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VSEBINA:

86. Naredba o preskrbovanju nezaposlenih delaveev in name-
itencev.

87. Razne objave iz »SluZbenih novine,
88. Popravek v pravilniku in normah o umetnih gnojilih.

Uredbe osrednje viade.

86.
Naredba

o preskrbovanju nezaposlenih delavcev in
nameséencev z dne 15, decembra 1935, pred-
pisana na podstavi §§ 41. in 42. uredbe o
organizaciji posredovanja dela z dne 26. no-
vembra 1927, tocke 5. § 59. finanénega za-
kona za leto 1934./1935. in. § 2. zakona o za-
varovanju delavcev z dne 14. maja 1922.*

I. Splosne dolohe.

1. Javna sluiba za pesredovanje dela in podpiranje
nezaposlenih delaveey.

§ 1 .

1. Javna sluZba za posredovanje dela in podpiranje
nezaposlenih delaveev (okrajSano: javna sluzba za po-
sredovanje dela) so vsi posli, ki jih vre po zakomskih
in na zakonu osnovanih predpisih (okrajiano; veljavni
predpisi) uprave za javno posredovanje dela neposredno
ali posredno po ustanovah za neobrino posredovanje
dela (okrajiano: ustanove za posredovanje dela).

2. Uprave za javnmo posredovanje dela (okrajSano:
uprave za posredovanje dela) so osrednja uprava za po-
sredovanje dela pri ministrstvu za socialno politiko in
narodno zdravje (okrajSano: osrednja uprava) in njene
oblastne uprave. Oblastne uprave so javne borze dela,
odnosno strokovne borze dela s svojimi krajevnimi upra-
vami, Krajevne uprave javnih borz dela so podruZnice
javnih borz dela, ekspoziture javmih borz dela in ob-
Cinska poverjenitva javnih borz dela (okrajiano: po-
druZnice, ekspoziture in poverjenistva) kakor tudi tiste

[t
* sSlu’bene movine kraljevine Jugoslavije¢ z dne
28, decembra 1935, &, 302/LXXI1/696. :

ustanove za posredovanje dela, ki jim je dan znalaj kra-
jevnih uprav.

8. Ustanove za posredovanje dela so tiste ustanove,
ki jih bodisi na podstavi posebnih zakonskih predpisov
bodisi po teh predpisih ustanové delavske in deloda-
jalske organizacije, dobrodelna drudtva in javna telesa
radi preskrbovanja nezaposlenih delaveev, ki pa niso
omil

4. Delavec ali name3tenec v smislu feh predpisov
je vsakdo, ki oddaja ali Zeli oddajati v najem svojo
umsko ali telesno moé na podstavi kakrinegakoli delov-
nega razmerja. ne glede na spol, leta starosti in drZav-
ljanstvo, kolikor ni to delovno razmerje javnopravnega
znadaja,

§ 2

1. Uprave za posredovanje dela so samoupravne
javne ustanove, ki imajo v mejah svoje pristojnoslj svoj-
stvo oblastva. Osrednja uprava in javne borze dela so
pravne osebe, ki morejo pridobivati pravice in se zave-
zovati.

2. Samoupravni organj uprav za posredovanje de-
la so:

a) pri osrednji upravi: osrednji odbor za posredo-
vanje dela (okrajSano: osrednji odbor) kot osrednji
samoupravni organ;

b) pri javnih borzah dela: upravni odbor javne horze
dela (okrajano: upravni odbor) kot oblastni organ
osrednjega odbora.

8. PredsedniStvo osrednjega odbora (okrajiano: pred-
sednidtvo) je izvrievalni organ osrednjega odbera. rav-
nateljstvo upravnega odbora (okrajiano: ravnateljstvo)
in nadzorni odbor podruZnice ali ekspoziture (okrajSano:
nadzorni odbor) sta izvrSevalna organa upravnega od-
bora.

4. Uprave za posredovanje dela morajo imeti svoje
napise in okrogle pefate z driavnim grbom. Napisi in
pedati imajo naslov: a) >0Osrednja uprava za posredcvanje
dela pri ministrstvu za socialno politiko in narodno
uiravje v Beograduc; b) >Javna borza dela v .....v- .65
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¢) >PodruZnica javne borze dela v ......¢; &) 3Ekspo- javne sluzbe za posredovanje dela, ki 5o ji z veljavnimi
zitura javne borze dela v ......... <. predpisi in naredbami danj v pristojnost.

5. Samoupravni organi uporabljajo petal ustanove,
pri katerih so esnovani.
6. Sluzbeni jezik pri poslovanju je srbsko-hrvatsko-
slovenski.
§ 8.

1. Minister za socialno politiko in narodno zdravie
vrii drzavni nadzor nad javno sluibo posredovanja dela
po predsednikih samcupravnih organov.

2. Minister za socialno politiko in narodno zdravje
odlofa o vseh sporih, ki se pojavijo glede usiroja in po-
slovanja med osrednjim odborom in upravnimi odbori.

8. Denarno poslovanje spada pod nadzor predstav-
nika glavne kontrole pri osrednji upravi.

2. Olajave za javno sluibo posredovanja dela,
§ 4

1. Pri opravljanju svojih poslov so uprave za posre-
dovanje dela oprod3fene vse:u drZavnih, banovinskih in
oblinskih taks in poSino-telegrafskih pristojbin, kakor
driavni uradi

2. Osrednja uprava in njene oblastne uprave so gle-
de svoje premitne in nepremifne imovine, kolikor sluZ
javni sluZbi za posredovanje dela, oproitene vseh vrst
drzavnih ali samoupravnih naklad, davkov, doklad in
pristojbin. Prav tako so oproitene davka in doklad yse
podpore, dolodene z veljavnimi predpisi.

3. Zlasti so opro&tene vseh vrst taks (kolkovine in
pristojbin) vse razprave in listine, ki se nanaajo na
ugotovitev in reditev pravnih razmerij po veljavnih pred-
pisih med upravami za posredovanje dela z ene strani
in nezaposlenimi delavei in njih delodajalei z druge
strani, prav tako tudi vse poslovne knjige teh uprav in
vse listine, izkazi, prijave, spomenice in vioge, ki se
predloZe po veljavnih predpisih.

§ 5.

1. Oblastne in krajevne uprave za posredovanje dela
imajo pravico, izdajati nezapeslenim delaveem objave za
zniZano voznino s 50%nim popustom od normalne tarife
na vseh driavnih in po driavi pooblaséenih prometnih
napravah v smislu pravilnika o teh ugodnostih.®

2. V krajih, kjer ni uprave za posredovanje dela,
preide ta pravica na mesta in obdine, ki se morajo pri
opravijanju teh poslov ravnati po veljavnih predpisih.
V ta namen je osrednja uprava pooblaitena, da sme
izdajati taksirane sobjave za znizano voznino nezaposle-
nih delaveeve.

8. Pravilnike o zniZani vozninj za nezaposlene de-
lavce predpife minister za socialno politiko in narodno
zdravje sporazumno z ministrom za promet.

§ 6,

Mesta in obfine, kjer se uslanové uprave za posre-
dovanje dela, morajo tem dati ob svojih stroskih na raz-
polago potrebne prostore tako za urade kakor tudi za
delavska prenodis¢a, zavelista, ogrevalnice in delavske
kuhinje.

8. Naloga upray za posredovanje dela.

8§17
Osrednja uprava je osrednji urad za posredovanje
dela v kraljevini Jugoslaviji. Kot tak ravni vse posle

* »Sluzbeni Hste 8. 857/56 iz L 1981, 8t 786/100 iz
L 1932, in st 140/19 iz ] 1085,

§ 8.

Javne borze dela s svojimi podruZnicami, ekspozi-
turami in poverjenistvi so pedrejeni uradi osrednje
uprave. Kot taki posredujejo delo, podpirajo nezaposlene
delavee, osnavljajo socialne ustanove za njih zad@ito in
opra\l ajo vse ostale posle, ki so jim z veljavnimi pred-
pisi in naredbami dani v pristojnost.

§ O

1. Uprave za posredovanje dela sodelujejo s pristoj-
nimi oblastvi in ustanovami ob opravljanju nadzora nad
obrinim posredovanjem dela in pri preskrbovanju doma-
éih delaveev v inozemstvu, :

2. V pristojnost uprav za posredovanje dela spada
preskrbovanje kmetijskih delaveev, mornarjev, vajencev
(uCencey) in posvetovalna sluZba za izbiro poklica.

3. Z odobritvijo ministra za socialno politiko in na-
rodno zdravje smejo uprave za posredovanje dela pre-
vzeti tudi druge naloge za uravnavo delovnega trga.

§ 10.

1. Minister za socialno politiko in narodno zdravje
sme prenesti posle iz svojega podrofja na uprave za
posredovanje dela. Pri opravljanju teh poslov so vezane
uprave za posredovanje dela na navodila ministra za
socialno politiko in narodno zdravje.

2. Ce bi nastali upravam za posredovanje dela s
temi posli strofki, je potreben poprejSnji pristanek
prizadete samouprave in osrednjega odbora.

4. Ustanavljanje in ukinjanje uprav za posredovanje dela,
§ 11,

1. Javne borze dela se ustanavljajo in ukinjajo z
odlotbo ministra za socialno politiko in narodno zdravje
na soglasni predlog osrednjega odbora,

2. PodruZnice in ekspoziture se ustanavljajo in uki-
njajo z odlokom osrednjega odbora na predlog pristoj-
nega upravnega odbora,

3. Poverjenistva se ustanavljajo in ukinjajo z odlod~
bo predsednistva na predlog pristojnega ravnateljstva.
§ 12,

1. Oblastno pristojnost javnih borz dela dolo¥ mini-
ster za socialno politiko in narodno zdravije na predlog
osrednjega odbora,

2. Krajevno pristojnost podruZnie, ekspozitur in
poverjenistev doloéi predsedniStvo na predlog pristojnega
upravnega odbora javne borze dela,

§ 13,

Ko se uprave za posredovanje dela ustanavljajo in
razmejujejo, morajo pristojne samouprave zlasti upo-
Stevati:

a) sploine gospodarske razmere in potrebe dotitne
oblasti ali obmo&ja;

b) moZnost, izravnavati ponudbe delaveev in povpra.
Sevanje po njih v mejah dotifne oblasti ali obmo&a;

¢) v preteino kmetijskib krajinah moZnost, izenale-
vati delovni trg med mestom in vasjo.

I1. Samouprava.
1. Clani samoupravnih organoy.
§ 14

1. Clani samoupravnih organov sa postavijeni, volje-
ni ali dodeljeni.
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2. Postavljeni ¢lani so: predsedniki osrednjega od-
bora, upravnih odborov in nadzornih odborov ter pred-
slavnik glavne kontrole pri osrednji upravi,

8. Voljeni &lani so predstavniki delavskih in delo-
dajalskih zbornic.

4. Dodeljeni ¢lani so ¢lani strokovnih odborov, stro-
Kovnega sveta, njih namestniki in predstavniki samo-
upravnih teles.

§ 16,

1. Clani osrednjega odbora, predsednistva, upravnih
odborov, ravnateljstva in nadzornega odbora ter dodeljeni
Clani kakor tudi predstavnik glavne kontrole imajo pra-
Vico do honorarja; visino mu doloda minister za socialno
politiko in narodno zdravje, odobri pa s proratunom
Osrednji odbor.

2. Predzednikom in predstavniku glavne konirole se
dolodi mesedni honorar za prisostvovanje pri sejah in za
opravljanje dolznosti, dolofenih s temi predpisi. Izvoljeni
Clani samoupravnih organov in dodeljeni ¢&lani imajo
Pravieo do honorarja samé za vsako opravljeno sejo.

3. Clanj samoupravnih organov so odgovorni za pra-
vilno upravljanje njim poverjene imovine.

4. Odgovornosti po prednjem odstavku je oproSden
tisti ¢lan, ki vloZi zoper sklep dotinega samoupravnega
organa v 8 dneh od izdaje sklepa pritoZbo na nadzorni
organ v smislu § 33. teh predpisov.

5. Clani samoupravnih organov morajo varovati
sluzbeno tajnost, kakor usluzbenci.

6. Ob nastopu dolZnosti priseZejo ¢lani in namestniki
zvestobo kralju in ustavi in zakonito opravljanje sluzbe.

2, Postavljeni €lani,
§ 16.

1. Predsednika osrednjega odbora postavi ministrski
Svel na predlog ministra za socialno politiko in narodno
Zdravje izmed vigjih strokovnih uradnikov ministrstva za
Socialno politiko in narodno zdravje s lakultetno izobraz-
bo. Predsednik osrednjega odbora je upravnik osrednje
uprave.

2. Predsednika upravnega odbora javne borze dela
v Beogradu postavi minister za socialno politike in na-
rodno zdrayvje na predlog nafelnika oddelka za socialno
skrb izmed viijih strokovnih uradnikov ministrstva za
socialno politiko in narodno zdravie s fakultetno iz-
obrazbo, ki sluzbujejo pri ministestvu ali pri upravi
lesta Beograda.

3. Predsednike upravnih odborov in predsednike
nadzornih odboroy pri podruinicah in ekspoziturah na
sedezu kraljevskih banskih uprav postavi minister za
socialno politiko in narodno zdravie na banov predlog
i2med vigjih strokovnih banovinskih ali driavnih urad-
nikov s fakultelno izobrazbo, ki jim je po prejinjem
delovanju ali tedanjem zvanju socialna zakonodaja znana.
Predstvo imajo Sefi odsekov za socialno politiko, nato pa
uradniki oddelka za socialno politiko in narodno zdravje
Pri kraljevski banski upravi.

4. Predsednike nadzornega odbora, podruinie in

pozitur zunaj sedeza kraljevskih banskih uprav postavi
Po zaglifanju sreskega nadelstva in mestnega poglavar-
stva krajevno pristojni ban izmed drZavuih ali obdinskih
Uradnikov,

5. Predsednik osrednjega odbora je predsednik nje-
BOvega jzyrievalnega organa, predsednidtva, predsednik
Upravnega odbora pa je predsednik njegovega izvrdilne-
82 organa, ravnateljstva.

§ 17.

1. Namestnika predsedniku osrednjega odbora po-
stavi minister za socialno politiko in narodno zdravje
izmed viSjih strokovnih uradnikov minisirslva za sociale
no politiko in parodno zdravje s fakulteino izobrazbo.

2. Namestnik predsednika upravnega ali nadzornega
odbora je po uradni dolZnosti referent za inspekcijo
dela. Kjer ga ni ali kjer je izgubil mesto po tocki ¢)
odstavka 1, § 18. teh predpisov, se postavi predsednik
skladno s predpisi odstavkov 2. do 4. prednjega paragrafa.

3. Namestnik zastopa predsednika, kadar je zadrzan,
Ima pravice in dolZnosti predsednika, kadar opravlja
njegove posle.

§ 18.
1. Predsedniki in. njih namestniki izgube svola
mesta: .
a) z ostavko;

b) z odpoklicen ali s premeslilvijo iz kraja, kjer je
sedeZ ustapove za posredovanje dela;

¢) &e izgube svojstvo akiivnega drzavnega, banoyin-
skega ali samoupravnega uradnika;

¢) ob disciplinski obsodbi zaradi neyestnega ali ne-
rednega vrienja dolZnosti.

2. Ob odsiranitvi ali suspenziji z redne dolZnosti
po disciplinskem postopku se postavijo predsednikom in
njih namestnikom namestniki, dokler se postopek ne
konca.

8. O izgubi mesta predsednika in predsednikovega
namesinika odlodi organ, ki je pristojen za njiju posta-

vitev,
§ 19.

Glavna kontrola odredi v osrednji odbor svojega
predstavnika z nalogo, da vodi nadzor nad denarnim
poslovanjem uprav za posredovanje dela po veljavnih
predpisih in sklepih pristojnih samouprav. Predstavnik
glavne kontrole prisostvuje sejam osrednjega odbora in
predsedni&tva. Ima vse pravice &lana osrednjega odbora,
izvzem§i glasovalno pravico. Predstavnik glavne kontrole
ima pravico prigovora zoper sklepe, ki posegajo v imo-
vino ali denarno poslovanje javne sluZbe za posredovanje
dela, kolikor niso v skladu z veljavnimi predpisi ali pri-
stojno storjenimi sklepi samouprav. Na prigovor pred-
stavnika glavne kontrole, ki se ugotovi zapisnifko, mora
dati predsednik isti predmet v isti ali naslednji seji
vnovi® na glasovanje. Ce obvelja prvotni sklep samoupra-
ve tudi po vnovinem glasovanju, ga mora predsednik
zadrZali od izvriilve, dokler ne odlo dokon®no minister
za socialno politiko in narodno zdravije, ake ni za to pri-
stojen osrednji odbor. Predstavnik glavne kontrole je
upraviten, pregledovati ratunsko poslovanje uprav za
posredovanje dela. O svojih pregledih in opazbah poroca
predsednisStvu in osrednjemu odboru, da po pristojnosti
o tem leoéi}o.

3. Voljeni &lani.
§ 20,

1. Predstavniki delaveev in delodajaleev so valjent
élani samoupravnih organov. Volijo jih po Stevilu, dolo-
fenem s temi predpisi, pristojne delavske in delodajalske
zbornice.

2. Delavske zbornice naj uvaZujejo pri volitvi, da se
izvolijo tako predstavniki nameSfencev kakor tudi pred-
stavniki manjSin, delodajalske zbornice pa, da se izvolijo
izmenoma ali istofasno predstavniki izmed trgoveev,

obrinikev in industrijeev, .
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8. Na isti nadin in po istih pogojih se postavijo vsa-
kemu &lanu osebni namestniki. Clane pri samoupravnih
in izvrSevalnih organih zastopajo, de so zadriani, njih
osebni namestniki. Namestniki imajo pravice in dolZnosti
¢lanov, kadar opravljajo njih posle.

4, Minister za socialno politiko in narodno zdravije
sme, fe se ustanové strokovne borze dela, samoupravne
brgame raziiriti, da se jih udeleZe tudi predstavniki doti¢-
ne stroke pri samoupravi s pravicami voljenih élanov,
upostevaje pri tem nadelo enakega zastopstva delavcev in
delodajalcev. NatandnejSe predpise izda z naredbo mini-
ster za socialno politiko in narodno zdravje.

g 21.

1. Voljeni &lani osrednjega odbora, upravnih in nad-
zornih odborov morajo biti drZavljani kraljevine Jugo-
slavije, morajo imeti najmanj 25 let starosti, uZivati gra-
janske pravice in biti nastanjeni najmanj 6 mesecev na
sedezu uprave posredovanja dela, v katero se volijo.

' 2. Predstavnik delaveev in nameSCencev je lahko,
kdor je po svojem stalnem opravilu delavec ali hamesce-
nee, ali pa predstavnik delavske zbornice ali delavske
zdruzbe,

3. Predstavnik delodajalcev je lahko, kdor zaposluje
v svojem podjetju ali obratu razen vajencev (ufehcev) in
sluZinfadi redno vsaj enega delavea in vodi svoje podjet-
je ali obrat vsaj leto dni ali pa je predstavnik delodajal-
ske zbornice, odnosno delodajalske prisilne zdruZbe.

4. Kdor je voljen za Clana samoupravnega organa
javne sluZbe za posredovanje dela, ne more biti istofasno
&lan kakega drugega samoupravnega organa javne sluZbe
za posredovanje dela.

5. Aktivni usluZbenci posredovanja dela ne morejo
biti &lani samouprave, bivii usluZbenci pa ne morejo
biti #lani samouprave tistih uprav, pri katerih so sluZili,
preden ne mine 10 let od dne prestanka sluZbe.

§ 22,
1) Voljeni &lani samoupravnih organov imajo pra-
vito, prigostvovati s predsednikovo odobritvijo obdobno
poslovanju uprave, v katero so izvoljeni, in pregledovati
" vprido efa ali namestnika uprave knjige in sluZbene spi-
se, To pregledovanje pa ne sme ovirali rednega oprav-
ljanja poslov pri dotifni upravi.

2. Voljeni &lani samoupravnih organov smejo oble-
vati ¢ Sefom uprave neposredno, z usluZbenci uprave pa
samo preko predsednika, odnosno Sefa uprave, v katero
so0 izvoljeni, Tj ¢lani nimajo pravice, dajati jim kakrine-
koli, neposredne naredbe, Predsednik mora dajati volje-
nim &lanom samouprave na njih zahtevo vsa potrebna
obvestila o poslovanju uprave za posredovanje dela, za
katero so pristojni.

§ 28.

1. Mandat voljenih &lanov samouprav traja tri leta.

2, Najkasneje do dne 25. decembra vsakega tretjega
leta se morajo sestaviti novi samoupravni organi. Z
dnem sestave novega organa prestane dolZinost prejinjega
samoupravnega organa. Ob sestavi voli osrednji odbor
predsednistvo, upravni odbori pa volijo ravnateljstvo za
svoje izvrievalne organe,

8. Pri osrednjem odboru in pri upravnih odborih
volijo predstavniki delaveev in nameStencev izmed sebe
svoje predstavnike za izvrievalne organe, prav tako pa
tudi predstavniki delodajalcev svoje izmed sebe.

. § 24.
1. Pristojne zbornice morajo izvoliti svoje predstav-
nike v samoupravne organe za posredovanje dela:

a) ob triletnem obnavljanju samouprav, najkasneje
do dne 15. decembra tistega leta, v katerem potede
mandat prejSnji samoupravi;

b) ob izpraznitvi mesta enega ali ve¢ ¢lanov samo-
upravnega organa, najkasneje v 15 dneh od prejema
poziva, ki ga jim poilje predsednik dotine uprave za
posredovanje dela.

2. Delavske in delodajalske zbornice sporode izvoli-
tev poedinih ¢lanov osrednji upravi, ki obvesti o tem
prizadete uprave, Imena izvoljenih ¢lanov se objavijo v
sluzbenem glasilu osrednje uprave.

§ 25.

1. Voljeni &lani samouprav in njih namestniki izgu-
bé svoja mesta:

a) z iztekom mandata ali z odpoklicem po zbornici,
ki jih je izvolila;

b) z ostavko ali s preselitvijo iz kraja, kjer je sedeZ
ustanove za posredovanje dela, v katero so bili izvoljeni;

¢) z izgubo grajinske ¢asti, driavljanstva kraljevine
Jugoslavije ali svojstva delavea ali delodajalea;

¢) z razveljavitvijo mandalta zaradi nerednega ali
nevesinega opravljanja dolZnosti, stalnega hudega krie-
nja reda v sejah ali stalnega neopravifenega izoslajanja
od sej.

2. O razveljavitvi mandata glede voljenih ¢&lanov
osrednjega adbora odlofi minister za socialno politiko in
narodno zdravje na predlog predsednika osrednjega od-
bora, glede ostalih voljenih ¢lanov samouprav pa uprav-
nik mesta Beograda ali krajevno pristojni ban na pred-
log predsednika upravnega odbora ali nadzornega odbora
na sedeZu kraljevske banske uprave,

3. Da je mesto izpraznjeno, je priobéiti zbornici, ki
je dotiénega ¢lana izvolila; obenem pa se zbornica po-
zove, naj izvoli v dolofenem roku novega predstavnika.

§ 26.

1. Ce pristojne zbornice ne bi opravile volitve v do-
lofenem roku, popolni izpraznjena mesta:

@) za osrednji odbor minister za socialno politiko in
narodno zdravje na predlog predsednika osrednjega od-
bora;

b) za upravne odbore in nadzorne odbore na sedezu
uprave mesta Beograda ali banskib uprav minister za
socialno politiko in narodno zdravje na predlog uprav-
nika mesta Beograda ali krajevno pristojnega bana;

¢) za ostale nadzorne odbore krajevno pristojni ban
na predlog predsednika doli¢ne samouprave,

2. Tako odrejeni predstavniki delaveev in delodajal-
cev morajo izpolnjevati pogoje, dolofene z odstavkoma
2. in 8. § 20. in § 21. teh predpisov.

4. Dodeljeni élani.

§ 27,

1. Z naredbo ministra za socialno politiko in narod-
no zdravije se smejo v sestavu osrednjega odbora ali
upravnih odborov osnovati kot pomoZni organi predsed-
niStva ali ravnateljstva strokovni odbori, na katere se
smejo prenesti tisti posli samouprave, ki se nanaSajo na
dotiéno stroko, Sklepi teh odborov so izvrini v mejah
njih pristojnosti, e se predsednik dotiéne samouprave z
njimi strinja, sicer pa %ele po odobritvi predsednistva ali
ravnateljstva, Strokovni odbor je sestavljen iz predsedni-
ka, odrejenega po predsedniku osrednjega ali upravnega
odbora, in po enega predstavnika delaveev in delodajal-

! gov dotitne stroke. Predstavnika delaveev in delodajalcev
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odredi skladno z odstavkom 3. § 23, teh predpisov na
predlog prizadetih zbornic doti¢na samouprava.

2. Za posamezna vpra3anja sme poklicati predsednik
na seje tudi strokovnjake za taka vprafanja brez glaso-
valne pravice, & je to po znadaju in vaZnosti predmeta,
ki se obravnava, potrebno,

§ 28.

1. Osrednji odbor sme na predlog pristojnega uprav-
nega odbora odobriti, da so zastopana v samoupravah
lista samoupravna telesa, ki naklanjajo ustanovam za
posredovanje dela trajne dotacije najmanj v znesku detr-
tine letnega proratuna dotitne uprave, Predstavniki teh
samoupravnih teles se udeleZujejo poslovanja samoupra-
ve s pravicami, ki jih doloi osrednji odbor po poprejs-
njem sporazumu z dotitnim samoupravnim telesom. Gla-
sovalno pravico imajo samé, kadar gre za uporabo naklo-
njenih dotacij.

2. V sestavu osrednjega odbora se lahko osnuje stro-
kovni svet za javna dela, ¢igar podrodje in'sestavo dolodi
minister za socialno politiko in narodno zdravje na pred-
log osrednjega odbora in sporazumno s prizadetimi mini-
8tri. V strokovni svet spadajo predstavniki gospodarskih
ministrstev in predstavniki delaveev in delodajaleey, ki
iih odrede pristojne zbornice. V strokovni svet sme
vstopiti tudi predstavnik ministra za finance z nalogom,
da nadzira porabo kreditov, dovoljenih v drZavnem pro-
ratunu. Strokovnemu svetu predseduje predsednik osred-
njega odbora.

5. Poslovni red samoupravnih organov.
§ 29,

1. Predsednik sklicuje seje s pismenim pozivom.
Poziv naj navede Gas, kraj in dnevni red seje. Dnevni red
doloti predsednik.

2. V dnevni red se uyrsté:

a) predmeti, ki jih dolofi z odlokom dotina samo-
uprava ali njen izvrievalni organ;

b) predmeti, ki jih doloi predsednik;

¢) predmeti, ki zahteva njih uvrstitev v dnevnj red
kak ¢lan samouprave pismeno najkasneje 8 dni pred sejo.

§ 30.

1. Seje vodi predsednik. Seje so praviloma tajne. S
sklepom dvetretjinske vedine prisotnih lanov se smejo
Proglasiti seje osrednjega odbora in upravnih odborov
Za javne.

2. Sejne zapisnike osrednjega odbora in upraynih

boroy podpisejo predsednik, tajnik in po en predstav-
nik delaveev in delodajaleev, odrejen izmed doti¢nega
odbora, ki pa ni &lan izvrievalnega organa. Sejue zapis-
Nike izvrevalnih organov podpisejo vsi prisotni.

3. Glasovanje je javno, Tajno se glasuje: a) na za-
htevo predsednika, odnosno dveh prisotnih &lanov; b) e
i€ tak nadin glasovanja dolofen po veljavnih predpisih.

4. Nihée ne sme prisostvovati glasovanju ali sklepa-
Dju o predmetu, v katerem je bodisi posredno ali nepo-
Sredno osebno prizadet. . !
B. Izid glasovanja se vpide v zapisnik,

§ 81, | 7

1. Samoupravni organi so sklepdni, &e je v seji razen
Predsednika prisotna vsaj polovica &lanov. Sklepa se z
Davadno vetino glasov, é ni z veljavnimi predpisi dru:
8a%e doloseno. & o :
2 Ce na dve zaporedoma sklicani,seji ne pride
Najmanjse predpisano sStevilo ¢lanov, je predsednik upra-

viten, sklepati v tretji seji polnoveljavno s prisotnim
gtevilom clanov. :
§ 32,

1. Predsednik pazi, da se poslovni red izvr§uje in da
se predmeti dnevnega reda mirno obravnavajo.

2. Kazni, s katerimi se Slani lahko kaznujejo, so:
a) opomin na red; b) odtegnitev besede, in ¢) izkljuéitev
iz seje. Prvi dve kazni izreka predsednik; za tretjo je
potreben sklep dotifnega samoupravnega organa. Sklep
0 kazni se vselej vpiSe v sejni zapisnik. iy

§ 33.

1. Predsednik in &lani samouprave imajo pravico,
pritoZiti se zoper vsak sklep samoupravnih organgv, s
katerim se kriijo veljavni predpisi ali tehine koristi javne
sluZbe za posredovanje dela. Prav tako se smejo prito-
Ziti tudi druge prizadete osebe, &e posegajo ti sklepi v
njih koristi. PritoZba se vlozi preko dotitne uprave v 8
dneh od dne izdaje ali priobitve dotitnega sklepa. Pred-
sednik oceni, ali naj prito¥ba odloZi izvritev sklepa.

2. 0 predpisno podanih pritozbah zoper sklepe osred-
njega odbora odlodi dokontno minister za socialno politi-
ko in narodno zdravje; o pritozbah zoper sklepe predsed-
nistva odlo¢i dokonéno osrednji odbor; o pritozbah zoper
sklepe upravnega odbora odlo¢i dokonéno predsednistvo;
0 pritoibah zoper sklepe ravnateljstva odlodi dokon&no
upravni odbor, o prilozbah zoper sklepe nadzornega od-
bora pa ravnateljstvo pristojne javne borze dela,

§ 34 : RO

1. Sejni zapisniki upravnega odbora in ravnateljstva
se izrotijo predsedniitvu, sejni zapisniki nadzornega
odbora pa pristojnemu ravnateljstyu, in sicer najkasneje
v 8 dneh od dneva, ko je bila seja. ' '

2. Predsedni8tvo, odnosno ravnateljstvo sme v 30
dneh od dne, ko prejme zapisnik, vsak sklep razveljaviti,
e je bil storjen zoper veljavne predpise, naredbe ali
vaine koristi sluibe. Odlobe predsedniitva in_ravnatelj-
stva so dokontne. | ¥ : Giit et

6. Zastopanje uprave in razpolaganje. z imovino.
§ 35. '

1. Nasproti oblastvom in drugim osebam predstavlja
osrednjo upravo'predsednik, javno borzo dela, podruZnito
ali ekspozituro pa predsednik in %el dotiéné ustanove.

2. Namesto predsednika zastopa upravo v posamez-
nih predmetih lahko tudi kak drug &lan samouprave ali
¢lan oblastnega ali krajevnega samoupravnega organa,
ki ga odredi predsedni¥tvo, ravnateljstvo ali nadzorni
odbor. ' L

§ 36.
ise, s katerimi se prevzemajo obveznosti ali od-
stopajo pravice, podpisuje predsednistvo, odnosno ravna-
teljstvo, nadzorni odbor pa samo s’ pooblastitvijo ravna-
teljstva. Pooblastilo se izda za vsak posamezni primer
posebej.’ ' Ha

7. Osrednji odbor za posredovanje dela.

§ 97.

V pristojnost osred ‘iega odbora spada, da:

a) edobruje ‘prora ne in zakljutne radune javne
‘luzbe za posredovanje dela; '

b) dolofa stopnje podpore za brezposelnost v mejah
veljavnih predpisov; i : 2

¢) skrbi za gradnjo delavskih stanovanj in dolofa za
to potrebna sredstva;
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*&) voli svoj izvrievalni organ (predsednistvo);

d) opravlja posle, ki mu jih nalagajo veljavni pred-
pisi in naredbe ministra za socialno politike in narodno
zdravje.

§ 38.

1. Osrednji odbor ima svoj stalni sedeZ v Beogradu.

2. Osrednji odbor je sestavljen iz 15 &lanov, in to iz
predsednika, po 6 predstavnikov delaveev ali nameSéen-
cev in delodajalcev, voljenih loteno od delavskih in delo-
dajalskih zbornie, &e pa teh ni, od osrednjih zdruZb de-
lavecev in delodajalcev. Minister za socialno politiko in
narodno zdravje dolofi vsaj za eno mandatno dobo, kateri
dve zdruzbi je smatrati za osrednji zdruzbi delaveev in
delodajalcev. Delavske in delodajalske zbornice izvolijo
za obmo&je vsake javne borze dela posebej po enega
predstavnika delaveev ali nameSfencev in delodajalcev.
Pri volitvi je treba, paziti, da so enakomerno zastopani
predstavniki trgovinskih, industrijskih in obrtnih zbornie.

3. Ob sporu med poedinimi zbornicami odredi pred-
stavnike minister za socialno politiko in narodno zdravje
izmed predloZenih kandidatov, pri demer pazi, da so po-
samezne gospodarske panoge enakomerno predstavljane.

§ 30.

1. Osrednji odbor se sestane na predsednikov poziv
redoma dvakrat na leto. Kraj sestanka dolo¢i predsedni-
Stvo, V prvem rednem sestanku v letu se odobre zakljué-
ni raduni, v drugem pa prorafuni javne slulbe za posre-
dovanje dela.

2. S posebno odobritvijo ministra za socialno politiko
in narodno zdravie sklife predsednik osrednji odbor
lahko tudi na izredne seje.

8. Na seje osrednjega odbora poklite predsednik
lahko tudi predsednike wupravnih odborov, referente
osrednje uprave in ¥efe javnih borz dela, po potrebi pa
tudi druge strokovne referente. Ti imajo posvetovalni
glas.

4. Tajnika odredi predsednik izmed usluZbencev
osrednje uprave. DolZnost tajnika je, da vodi zapisnik in
podaje po predsednmikovi odredbi potrebna porodila,

8. PredsedniStvo osrednjega odbora za posredovanje dela.

§ 40,

V pristojnost predsedniStva spada, da:

a) izvaja sklepe osrednjega odbora po upravnih
organih;

b) pregleduje sklepe samouprav javnih borz dela;

¢) otvarja tromesetne kredite osrednji upravi;

¢) odobruje denarne izdatke osrednje uprave in, v
mejah svoje pristojnosti, njenih oblastnih uprav;

d) ugotavlja proracunske predloge in zakljune ra-
Cune javne sluzbe za posredovanje dela in jih predlaga
osrednjemu odboru v odobritev obenem s porodilom o
delu, opravljenem za minulo dobo;

e) dolofa podruZnicam in ekspozituram krajevno
pristojnost;

f) odreja ukrepe za pospefevanje javne sluZbe za
posredovanje dela v vsej kraljevini;

' g) izdaja na zahtevo ravnateljstva splodno obvezne
nadelne odlotbe, ki se objavljajo v sluibenemeglasilu
osrednje uprave;

h) opravlja vse druge posle, ki mu jlh nalagajo ve-
ljavni predpisi in naredbe ministra za soeialno politiko
in narodno zdravje.

§ 41.

1. PredsedniStvo ima svoj sedeZz v Beogradu.

2, Predsednistvo je sestavljeno iz treh élanov: pred-
sednika osrednjega odbora in po enega predstavnika
delaveev in delodajalcev.

3. Predsedni$tvo se voli vsaka tri leta ob oblikovanju
osrednjega odbora izmed €lanov osrednjega odbora, ki
prebivajo stalno v Beogradu.

§ 42.

1. PredsedniStvo se sestaja na seje v prostorih osred-
nje uprave redno enkrat na teden.

2. Tajnifke posle opravlja usluzbenec osrednje
uprave, ki ga odredi predsednik. Tajnikova dolinost
je, da vodi zapisnik in pripravi material za seje, Tajnik
je referent o vseh vpraSanjih, za katera je pristojna osred-
nja uprava, fe ne odredi predsedniStvo v poedinih pri-
merih za referenta svojega ¢lana ali pa predsednik dru-
gega usluZbenca.

9. Upravni odbor.

§ 48.

V pristojnost upravnega odbora spada, da:

a) ugotavija proradunske predloge in zakljufne rafu-
ne na predlog ravnateljstva;

b) sklepa o zniibi stopnje podpor za svojo oblast
v mejah veljavnih predpisov;

¢) opravlja za svojo oblast posle, s katerimi prevze-
majo oblasini organi obveznosti in odstopajo pravice;

&) voli svoj izvrSevalni odbor;

d) opravlja posle, ki mu jih nalagajo veljavni pred-
pisi in naredbe predsedniStva.

§ 4.

1. Upravni odbor ima svoj sedeZ na sedeZu javne
borze dela.

2. Upravni odbor je sestavljen iz 7 Elanoy: pred-
sednika in po treh predstavnikov delavcev in delo-
dajaleev.

§ 45.

1. Clani samouprave se volijo takole;

2. Delaveke zbornice volijo za élane upravnega od-
bora tri svoje predstavnike. Od teh treh ¢lanov mora biti
eden izmed nameSfencev; fe pa je v zborniei manjSina,
ki predstavlja vsaj tretjino njenih ¢lanov, se voli en ¢lan
izmed manjine.

3. Delodajalske zbornice volijo za ¢lane upravnega
odbora tri svoje predstavnike, in sicer po enega trgovin-
ska, industrijska in obrtna zbornica ali pa ustrezni od-
seki skupnih zbornic na sedeZu doti¢ne javne borze dela.

§ 46.

1. Upravni odbor se sestane na predsednikov poziv
na redno sejo najmanj enkrat vsake tri mesece, najve¥
pa Sestkrat na leto,

2. Predsednik sme sklicati upravni odbor na izredne
seje,

8. Tajni¥ke posle opravlja Zef javne borze dela ali
njegov namestnik. Tajnik nima glasovalne pravice, ima
pa pravieo predlaganja. Tajnik je referent o vseh vpraﬁa-
njih, za katera je pristojna javna borza dela, &e ne odredi
upravni odbor v posameznih primerih za referenta svo-
jega ¢lana ali pa predsednik drugega usluzbenca,
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10. Ravnateljstvo,
§ 47,

V pristojnost ravnateljstva spada, da:
a) izvaja sklepe upravnega odbora po svoji upravi;
b) pregleduje sklepe samoupravnih organov krajev-
nih uprav;
¢) otvarja tromesefne kredile javni borzi dela in
krajevnim upravam po podanih potrebah;
&) odobruje denarne izdatke javne borze dela in
njenih krajevnih ustanov;
d) izvriuje proracun in nadzira uporabo kreditov;
. @) predlaga proralunske predloge in zakljutne rafu-
ne upravnemu odboru obenem s porofilom o opravija-
nem delu za minulo dobo;
f) pregleduje podpore, izdane nezaposlenim de-
laveem;
g) opravlja posle, ki mu jih nalagajo veljavni pred-
Pisi in naredbe predsednistva.

§ 48.

1. Ravnateljstvo ima svoj sedeZ na sedeZu javne
borze dela.

2. Ravnateljstvo je sestavljeno iz treh &lanov: pred-
sednika upravnega odbora in po enega predstavnika
delaveev in delodajalces.

3. Ravnateljstvo se voli vsaka tri leta ob oblikovanju
upravnega odbora izmed &lanov upravnega odbora, ki
:lm;.}o svoje stalno prebivalidte na sedeZu javne borze

ela.
§ 49.

1. Ravnateljsivo se sestane na sejo v prostorih javne
borze dela redoma enkrat vsakih &tirinajst dni.

2. Tajniske posle opravlja Sef javne borze dela ali
njegov namestnik obenem z dolZnostmi, ki jih ima kot
tajnik upravnega odbora.

11. Nadzorni odbori.

§ 50,
V nadlefnost nadzornega odbora spada, da:
a) izvaja sklepe ravnateljstva po svoji upravi;
b) odobruje denarne izdatke po dobljeni poobla-
stitvi; '
¢) pregleduje podpore, izdane nezaposlenim delav-
em;

&) odreja ukrepe za pospelevanje javme sluibe za
Posredovanje dela v svojem obmodju;

d) opravlja vee druge posle, ki mu jih nalagajo v
m*‘oinost veljavni predpisi in naredbe upravnega od-

a.

§ 51.
1. Nadzorni odbor ima svoj sede? na sede’u podrui-
nice alj ekspoziture.
2. Nadzorni odbor je sestavljen iz treh &lanov: pred-
Sednika in po enega predstavnika delaveev in delo-
dajalcev,

3. Clane samouprave volita delavska in delodajalska

zborniea, pristojni za sede} podruZnice ali ekspoziture, |

ed oseb, ki stanujejo na sedeu dotitne uprave, Delo-
alske zbornice, de jih je ved, se naj o volitvi pred-
stavnika delodajalcev sporazumejo.
4. Ob gporu odredi predstavnike pristojni ban izmed
PredloZenih kandidatov, pri Semer upoiteva yainost go-
.Spodarske panoge, katero predstavljajo kandidati za do-
tino obmogje, : g

§ 52,

1. Nadzorni odbor se sestane na sejo v prostorih
podruZnice ali ekspoziture redoma enkrat na mesee.

2. Tajnigke posle opravlia Sel krajevne uprave ali
njegov namestnik. Tajnik nima pravice glasovanja, pad
pa pravico predlaganja in je referent o vpraZanjih, za
katera je pristojen nadzorni odbor, & ne odredi nad-
zorni odbor v poedinem primeru za referenta svojega
¢hana ali pa predsednik drugega usluZbenca.

III. Uprava.

1. Osrednja uprava za posredovanje dela.

§ 53.

1. V pristojnost osrednje uprave spadajo vsi posli
ob ustroju posredovanja dela in podpiranju delavcev ob
nezaposlenosti, vodstvo celotne uprave posredovanja dela
in nadzor nad javno sluzbo za posredovanje dela.

2. Osrednja uprava opravlja uprayne posle pravilo-
ma po svojih oblastnih upravah; neposredno pa jih oprav-
lja' samo ob neobhodni potrebi ali ¢e so ti posli po ve-
ljavnih predpisih njej izrefno pridrzani.

8. S podrejenimi upravami obfuje osrednja uprava
neposredno.

§ b4.

V podrofje osrednje uprave spada zlasti, da:

a) opravlja administrativne posle osrednjega odbora
in njegovega predsedniStva in izvrSuje njiju sklepe;

b) vodi osrednje knjigovodstvo;

¢) vodi centralno statistiko;

¢) ureja socialno knjiZnico;

d) izdaja sluzbeni glasnik;

e) obdeluje znanslveno vpraSanja iz svojega pod-
rocja;

f) nadzira poslovanje oblastnih uprav;

g) nadzira posredovanje dela in podpiranje ne-
zaposlenih delaveev in odreja ukrepe za izpopolnitev
sluzbe;

h) sodeluje s pristojnimi uradi in ustanovami radi
zas¢ile izselnikov, priselnikov in povratnikov;

i) skrbi za ufinkovito pobijanje nezaposlenosti in
za javna dela;

i) skrbi za ‘enotnost foslovanja vseh uprav za po-
sredovanje dela;

k) opravlja posle, ki jih ji nalagajo veljavni predpisi
in naredbe ministra za socialno politiko in naredno
zdravje.

§ 55.

1, Minister za secialno politiko in narodno zdrav'e
sme, ¢e se pokaie potreba, razdelili osrednjo upravo na
predlog osrednjega odbora na odseke.

2. Odsekom natelujejo Zefi odsekov, ki jih postavi
minister za socialno poliliko in narodno zdravje na pred-
log predsedniSlva izmed usluZbencev javne sluibe za
posredovanje dela.

§ 56.

Osrednia uprava izda poltrebne pravilnike, navedila
n peslovnike za voditev knjigovodsiva, za sestavitev pro-
ratunskih predlogov in zaklju®nih raunov. za denarno
poslovanje, voditev osrednje statistike in poenotenje po-
slovanja v javni sluZbi za posredovanje dela.

§ 57.
Osrednja uprava skrbi za to, da se ustvari moZnost
zaposlitve nezaposlenih delaveev. V fa namen mora;
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a) zbirati podatke o javnih delih vobde in posebej
o javnih delih, zapodetih radi podpiranja oskodevajofih
krajev;

b) skrbeti, da se organizirajo dela za pobijanje ne-
zaposlenosti;

c¢) proudevati vpraSanja o osiromaSenju vasi in skr-
beti za gospodarsko okrepitev oskodevajo®ih krajin;

&) poiskati sredstva za izvajanje potrebnih del, ozna-
denih v prednjih totkah;

d) skrbeti za zalaganje nezaposlenih delaveev s po-
trebnimi Zivili, zlasti ob oskodici.

§ b58.

Osrednja uprava sme osnovati socialni zavod, ki naj
proucuje socialne probleme s posebnim ozirom na ne-
zaposlenost. Socialni zavod prevzame v takem primeru
voditev osrednje ‘statistike, urejanje socialne knjiZnice,
izdajanje sluZbenega glasila in znanstvenih publikaeij.

§ 59.

1. Osrednji upravi nadeluje upravnik osrednje upra-
ve. Upravnik je stareSina osrednje uprave in predsednik
osrednjega odbora, Kot upravniku mu je dolZnost, da:

a) vrSi staredinsko oblast nad usluZbenci osrednje
uprave, jim dolota dolinosti in podaja predloge za njih
postavitev in napredovanje;

b) nadzira ostale usluzbence javne sluzbe za po-
sredovanje dela;

¢) nadzira skupno poslovanje uprav za posredovanje
dela neposredno ali po svojih usluZbencih; v ta namen
sme zlasti opravljati sam ali po svojih odposlancih iz-
nenadne preglede administrativnega poslovanja in imo-
vinskega stanja vseh uprav za posredovanje dela;

) daje blagajni osrednje uprave naloge za izpladilo
v mejah svoje pooblastitve, in sicer vse naloge za redne
izdatke po proradunu, za izredne pa do 2000 dinarjev;

d) obve3fa redno svojo samoupravo in ministra za
socialno politiko in narodno zdravje o poslovanju uprav
za posredovanje dela in o gospodarskih jn‘socialnih raz-
merah v drZavi v zvezi z javno sluzbo za posredovanje
dela;

e) opravlja vse ostale posle, ki mu jih izrefno na-
lagajo veljavni predpisi, sklepi samouprave ali naredbe
ministra za socialno politiko narodno zdravje.

2. Upravnik odgovarja za svoje poslovanje ministru
za socialno politiko in narodno zdravie.

2. Javne borze dela.
§ 60. :
1. Javna borza dela opravlja v svoji oblasti vse
posle za posredovanje dela in podpiranje nezaposlenih
delaveev, ki niso pridrZani osrednji upravi ali ki niso
poverjeni strokovnim borzam dela v smislu §§ 67. do 69.
teh predpisov.
2. Javna borza dela opravlja svoje posle neposredno,
kolikor jih ne prenese na svoje krajevne ustanove,

§ 61.

V podrotje javne borze dela spada zlasti, da:

a) opravlja administrativne posle upravnega odbora
in ravnateljstva in izvrSuje njiju sklepe;

b) vedi knjigovodstvo za svojo oblast;

¢) vodi statistiko za svojo oblast;

&) vodi evidenco o javnih delih v svoji oblasti;

d) nadzira poslovanje krajevnih upre

e) organizira posredovanje dela in skrbi za izrav-
nanje delovnega lrga v svoji oblasti;

f) podpira nezaposlene delavee v svoji oblasti in
odreja ukrepe za njih preskrbo;

g) skrbi, da se osnavljajo ustanove za zaSGito neza-
poslenih delaveev;

h) opravlja posle, ki jih ji nalagajo veljavni predpisi
in naredbe osrednje uprave.

§ 62

1. Javni borzi dela nadeluje Sef javne borze dela.
Sefa pofrjuje minister za socialno politiko in narodno
adravije.

2. Bef je stareSina javne borze dela in tajnik uprav-
nega odbora in ravnateljstva. Kot Sefu mu je dolZnost, da:

a) vrsi starefinsko oblast nad uslubenci javne borze
dela, jim dolota dolZznosti in podaja predloge za njih
postavitev in napredovanje;

b) nadzira poslovanje usluzbencev pri krajevnih
upravah javne borze dela, podaja predloge za njih po-
stavitev in napredovanje in jim daje potrebna navodila
za poslovanje;

¢) nadzira poslovanje svojih krajevmnih uprav; v ta
namen sme zlasti opravljati sam ali po svojih odpo-
slancih iznenadne preglede administrativnega poslovanja
in imovinskega stanja krajevnih uprav;

¢) izdaja naloge za izplaZilo blagajni javne borze
dela v mejah svoje pooblastitve;

d) odobruje podpore nezaposlenim delaveem;

e) obveita redno svojo samouprave in osrednjo
upravo o razmerah na delovnem trgu in o poslovanju
ustanov za posredovanje dela v svoji oblasti;

f) opravlja vse ostale posle, ki mu jih nalagajo
veljavni predpisi in naredbe.

3. Krajevne uprave za posredovanje dela.
§ 63.

1. PodruZnice in ekspoziture so krajevme uprave
javne borze dela. Opravljajo v svojem obmoGju vse posle
za posredovanje dela in preskrbovanje nezaposlenih de-
laveev, ki jim jih poveri upravnj odbor javne borze dela.

2. V podrodje podruznic in ekspozitur spada zlasti, da:

a) opravljajo administrativne posle nadzornega od-
bora in izvrSujejo njegove sklepe;

b) vodijo statistiko za svoje obmodje;

¢) posredujejo dela za svoje obmodje;

8) izplatujejo podpore mnezaposlenim delaveem svo-
jega obmoéja in odrejajo ukrepe za njih preskrbo;

d) opravljajo posle, ki jih jim nalagajo veljavni
predpisi ali naredbe javne borze dela.

§ 64.

1. Krajevni upravi nadeluje Zef podruZnice ali ekspo-
ziture. Sefe potrjuje predsedniStvo,

2. Sef je starelina podruZnice ali ekspoziture in
tajnik nadzornega odbora. Kot Sefu mu je dolZnost, da:

a) vriislareginsko oblast nad usluZbenei svoje uprave
in jim dolofa dolZnosti;

b) izdaje blagajni svoje uprave naloge za izpladilo
v mejah svoje pooblastitve;

¢) odobruje podpore nezaposlenim delavcem;

&) redno obveita nadzorni odbor in javmo borzo
dela o razmerah na delovnem trgu in o poslovanju svoje
uprave;

~d) opravija ostale posle, ki mu jih nalagajo veljavni
predpisi in naredbe. .
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§ 65.

1. V krajih, kijer dajo obline pristojnim javnim
POI';T-Em dela na razpolago potrebne prostore s kurjavo
in razsvetljavo in mestno blagajno za izplafevanje pod-
Por, smejo otvoriti javne borze dela s sklepom uprav-
Bega ndbora svoja poverjeniStva s podrofjem ekspozitur
vy h borz dela, toda brez nadzornega odbora.

2. Poverjenistva so krajevne uprave javne borze
dela. Poverjenistvom sme dati javna borza dela na raz-
polago enega uradnika ali sporazumno z dotiéno ob&ino
Prevzeti nase popolne ali delne strofke za platevanje
®nega honorarnega uradnika ali delno nagrajanje najved
dveh honorarnih uradnikov, ki opravljajo posle za po-
sredovanje dela in podpiranje nezaposlenih delaveev.
Voditelji poverjenistev, ki niso usluzbenci posredovanja
dela, se postavljajo 7 odobritvijo pristojnega ravnateljstva
javne borze dela. Honorarji za te usluzbence ne smejo
Presegati izdatkov za pladevanje enega dnevnifarja po
najviiji postavki, dolodeni s pragmatiko. Predstvo imajo
stalni usluzbenci dotiéne obdine.

3. Kontrolo nad poslovanjem teh poverjenistev poveri
labko obdina vidjemu obdinskemu uradniku ali pa po-
slavi poseben kontrolni odbor pod predsedstvom tega
uradnika. Podro¢je kontrolnega uradnika ali odbora do-

i obfina sporazumno s predsednikom upravnega
odbora.

4. Poverjenistva opravljajo svoje posle po navodilih
Pristojne javne borze dela.

§ 66.

1. PredsedniStvo sme na predlog upravnega odbora
javne borze dela s posebno odobritvijo priznati svojstvo
ekspoziture twdi ustanovam za posredovanje dela, ki so
spravile svoje poslovanje popolnoma v sklad s predpisi,
ki veljajo glede poslovanja uprav za posredovanje dela,

je to javmi slu’bi za posredovanje dela v posebno

ist,

2. Ta odobritev se daje zlasti ustanovam, ki jih
osnujejo delaveke ali delodajalske zbornice in javne

borze dela v sodelovanju z delavskimi, delodajalskimi in

dobrodelnimi zdruzbami radi preskrbe nezaposlenih de-
lavk ali kmetijekih delaveev ali vajencev (udencev) ali
tadi posvetovanja o izbiri poklica.

3. Ce ni ustanova za posredovanje dela osnovana po
lavni borzi dela sami, se sme dati ta odobritev samo
listim ustanovam, ki so najmanj leto dnj pravilno in
uspeno poslovale, ako predlaga to upravni odbor z naj-
manj */y glasov in predsednistvo to soglasno sklene,

4. Sef take ustanove za posredovanje dela mora biti
Polnoleten in neoporeten, telesno in dulevno zdrav,
Sposoben za sluzbo, mora uZivati vee driavijanske pra-
Vice in nj smel biti odpudden ne iz drZavne sluZbe ne jz
Samoupravne slulbe s sodbo diseiplinskega ali rednega
s0dis%a. Potrjuje ga predsednik upravnega odbora pri-
stojne javne borze dela.

5. Tem ustanovam sme odstopiti javna borza dela

latno potrebne obrazce za opravijanje sluzbe in
lim podeljevati subvencije, katerih porabo je treba nato
t2pricati,

8, Razen tega se sme podeliti tem ustanovam pra-
vica, sprejemati prijave. nezaposlenih delaveev.

7. Ce koristi javne sluzbe posredovanja dela to ter-
Iajo, sme predsednidtvo izdano posebno odobritev s
Soglasnim sklepom razveljaviti. Zoper tak sklep sme
Podati uprava dotitne ustanove v 15 dneh od dne vro-
€itve sklepa pritozbo na ministra 7a socalno politiko

in narodno zdravje preko osrednje uprave radi'dokonéne
resitve.

4, Strokovne horze dela.

§ 67.

1. Minister za socialno politiko in narodno zdravie
sme sporazumno s prizadetimi ministri za tiste skupine
delavecev, ki niso v sestavu osrednje uprave, osnovati z
naredbo posebne strokovne borze dela z lastnimi kra-
jevnimi ustanovami ter s pravicami in dolznostmi javne
borze dela in njih krajevnih uprav za dotiéno skupino
dielaveev.

2. Na predlog osrednjega odbora sme minister za
socialno politiko in narodno zdravje izloditi z naredbo
iz pristojnosti javnih borz dela posle za posredovanje
dela in podpiranje nezaposlenih delaveev glede dolo-
tenih skupin delaveev, o katerih se pokaZe potreba, da
se povedajo skrb in podpore nasproti podporam, dolo-
fenim s temi predpisi, in osnovati zanje v sestavu osred-
nje uprave posebne strokovne borze dela. Te strokovne
borze dela smejo imeti svoje krajevne ustanove, vse
pravice in dolznosti javnih borz dela za dotiéno skupino
delaveev v svojem obmofju in razen tega, kolikor nj s
temi predpisi drugae dolodeno, 3¢ posebno obveznost,
dajati visje podpore, a smejo tudi pobirati visje doklade.

3. Natanénej%e predpise o sestavi samouprave siro-
kovnih borz dela, o njih razmerju do javnih borz dela,
o njih podrodju in njih poslovanju ter o visini podpor
in doklad izda z naredbo minister za eocialno politiko
in naredno zdravje. ViSina podipor in doklad ne sme
biti vedja od dvakratne viéine podpor in doklad, doloCe-
nih v teh predpisih. ; ’

§ 68.

1. V sestavu osrednje uprave se osnuje z dnem, ki
ga dolofi minister za socialno politiko in narodno zdravje
sporazumno z ministrom za promet, strokovna borza
dela za mornarje in brednike, ki naj:

a) vodi pregled o zaposlenih in nezaposlenih mor-
narjih in brodnikih;

b) vodi posle za posredovanje dela in podpiranje
mornarjev in brodnikov in skrbi za njih socialno zasGito;

¢) podilja mednarodnemu biroju dela vsa obvestila,
statistike in drugo, kar se nana%a na nezaposlenost mor-
narjev in brodnikov in na poslovanje strokevne borze
dela in njenih krajevnih uprav,

2. V lukah in pristani&dih se osnujejo, kjer se pokaze
slufbena potreba, v sestavn krajevnih uprav za posre-
dovanje dela odseki (uradi). strokovne borze dela za
mornarje. in brodnike, ki naj: : FAA

© a) posredujejo delo in odobrujejo podpore brez-
poselnim mornarjem in brodnikom in vodijo statistiko o
nezaposlenosti svoje stroke;

b) opravljajo.vse posle, ki jih jim nalagajo veljavni
predpisi in naredbe. ]

3. Posle strokovne borze dela im njenih podrejenih
odsekov (uradov) vodijo usluzbenci javne sluZbe za po-
sredovanje dela, ki so jim vprafanja mornarjev in brod-
nikov znana. ; {

4. 7 dnem ustanovitve strokovne borze dela za mor-
narje in brednike spadajo v osrednji odbor en predstav-
nik ministrstva za promet in po en predstavnik pomor-
skih in brodniskih delavcev in lasinikov ladij.

§ 60,
1, V sestavu osrednje uprave se osnuje z dmem, ki
ga dolodi minister za socialno politiko in narodno zdravie
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sporazumno z ministirom za Sume in rudnike, strokovna
borza dela za rudarske in topilniike delavee, ki naj:

a) vodj pregled o nezaposlenih rudarskih in topil-
niZkih delaveih;

b) opravlja posle za posredovanje dela in podpiranje
nezaposlenih rudarskih in topilniSkih delavcey in skrbi
za njih socialno za&Gilo;

¢) posilja mednarodnemu biroju dela vsa obvestila,
statistike in drugo, kar se nanaSa na nezaposlenost ru-
darskih in topilnikih delavcev in na poslovanje stro-
kovne borze dela in njenih krajevnih uprav.

2. Pri glavnih bratovekih skladnicah v Beogradu,
Zagrebu, Ljubljani, Sarajevu in Splitu in pri podrejenih
blagajnah pri posameznem rudniku se ustanové, fe se
pokaZe potreba, odseki za posredovanje dela rudarskim
in topilniskim delaveem kot podrejeni odseki (uprave)
strokovne borze dela, ki naj:

a) posredujejo delo in odobrujejo podpore nezapo-
slenim rudarskim in topilniSkim delaveem in vodijo sta-
tistiko o nezaposlenosti svoje stroke;

b) opravijajo posle, ki jih jim nalagajo veljavni
predpisi in naredbe.

3. Z dnem ustanovitve strokovne borze dela za ru-
darske in topilniSke delavee spadajo v osrednji odbor
en predstavnik ministrstva za Sume in rudnike in po
en predstavnik rudarskih in topilniSkih delaveev in delo-
dajalcev.

§ 70.

1. Osrednji odbor sme ustanovam za posredovanje
dela delavskih zdru’b, ki jim je priznano svojstvo ekspo-
ziture strokovne borze dela, po sklepu */s vseh svojih
dlanov dajati radi podpiranja ¢lanov zdruZbe in namesto
teh podpor subvencijo do zneska 90% vsote v predhod-
nem letu za &lane te zdruZbe pobranih doklad. Pogoj za
odobritev te subvencije je, da pobira zdruiba poseben
prispevek za podpiranje &lanov ob nezaposlenosti, ki je
vsaj enak dokladi za borze dela, predpisani za pristojne
strokovne borze dela, in da daje svojim &lanom po pra-
vilih, ki jih odobri osrednja uprava, podpore, ki so po-
vpretno vsaj za 50% vidje od podpor, ki jih daje stro-
kovna borza dela,

2. Olani takih zdruZb nimajo nikake pravice do pod-
pore nasproti strokovni borzi dela, najsi so zavezani pla-
devanju doklad.

5. Obtine kot pomoini organi javne sluibe
za posredovanje dela.

8§ 7.

1. Mesine in selske obéine, kjer ni uprave za posre-
dovanje dela, morajo kot pomoini organi javme sluzbe
za posredovanje dela sprejemati prijave nezaposlenih
delavcev po predpisih sluZbe za posredovanje dela in po
navodilih pristojne javne borze dela, izplafevati odobrene
podpore in izdajati nezaposlenim delavecem objave za
zniZano voznino.

2. Mestne in selske ob&ne odrefajo v sodelovanju z
organi za posredovanje dela potrebne ukrepe radi pobi-
janja nezaposlenosti in podpiranja nezaposlenih delav-
cev; v ta namen poskrbé za potrebna prorafunska sred-
stva za podpiranje svojih nezaposlenih oskodevajofih
obinarjev v naravi ali po javnih delih ali v gotovini.

5. Administracija.
§ 72.
1. Administrativne posle ustanov za posredovanje
dela opravljajo pladani usluZbencl. Za usluZbence veljajo

predpisi pragmatlike za usluZbence osrednje uprave za
posredovanje dela in javnih borz dela z dne 27. maja
1933, potrjene s § 59. [inancnega zakona za |. 1934./35.*
Imajo vse dolinosti drZzavnih usluZbencey in uZivajo iste
ugodnosti

2. Usluzbenci opravljajo svoje posla po predpisih,
veljavnih glede sluzbe za posredovanje dela in podpi-
ranje nezaposlenih delavoav.

3. Upravnik osrednje uprave je podrejen minisiru
za socialno politiko in narodno zdravje; fefj javnih borz
dela so podrejeni upravniku in predsedniku pristojnega
upravnega odbora, Sefi krajevnih uprav pa Sefu pristojne
javne borze dela in predsedniku nadzormega odbora.

4. Usluzbenei mworajo izvrSevati zakonite naredbe
svojih staresin in neposredne naredbe osrednje uprave
v poslih obne administracije, stalistike, knjigovodstva,
posredovanja dela in podpiranja nezaposlenih delavcev.

5. Usluzbenci smejo obéevati s samoupravnimi organi
samo preko svojih neposrednih staresin,

6. Usluzbenei odgovarjajo disciplinsko in malerialno
za pravilno uporabo predpisov in so dolini izvrSeva'i
pristojno izdane sklepe samoupravnih organov. Sefi od-
govarjajo kot nakazovalei, blagajniki in reZiserji kot
ratunodajniki,

§ 78.

1. Vse spise iz pristojnosti samoupravnih organov
podpisujejo njib predsedniki, vse ostale spise starefine
dotiéne ustanove. Ce je slarefina zadrZan, podpiSe na-
mesto njega vriilee dolZnosti stareSine.

2. Upravnik osrednje uprave in Zefi javnih borz dela
smejo po potrebi sluibe pooblastiti svoje podrejene
usluzbence, da podpisujejo namesto njih dolofeno vrsto
spisov iz njih podrodja.

8 74.

1. Administracija za posredovanje dela in podpiranje

nezaposlenih delaveev se opravlja po javni borzi dela in
njenih podrejenih ustanovah. Administrativne posle vodi
stareSina uprave v mejah veljavnih predpisov,
+2. V poslih za posredovanje dela in podpiranje ne-
zaposlenih delaveey in v stalistiénih poslih obéujejo vse
ustanove za posredovanje dela med seboj neposredno.
8. V vseh ostalih poslih obZujejo podrejene uprave z
drugimi upravami za posredovanje dela samo preko pri-
stojne javne borze dela, ¥e ne odredi v poedinih primerih
osrednia uprava ali pristojna javna borza dela drugate.
4. Javne borze dela obfujejo med seboj neposredno,
e ne odredi za poedini primer osrednja uprava drugade.

IV. Podpore.
1, Vrste podpor,

§ 75.

1. Vrste podpor, ki jih uZivajo nezaposleni de-
lavei, so:

a) redne podpore;

b) izredne podpore;

¢) potne podpore;

©) trenutne podpore v gotovini in v naravi.

2. Redne podpore zavarujejo delavee ob nezaposle-
nosti za dobo, doloteno s temi predpisi.

8. Izredne podpore zavarujejo ob veliki ob&ni neza-
poslenosti delavce, ki so %e izfrpali pravico do redne
podpore ali ki te pravice %e niso pridobili.

* >Sluzheni listc 3. 508/79 iz 1. 1083. in 3t 272/34
jz1 1934,
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4. Potne podpore se izdajo nezaposlenim delaveem,
da si poistejo zaposlitve zunaj sedeZa uprave za posre-
dovanje dela,

0. Trenutne podpore se izdajo nezaposlenim delav-
téem ob izjemni potrebi.

§ 76.

1. Pravieco do redne podpore ima vsak nezaposleni
delavee, ki izpolnjuje pogoje, dolotene v teh predpisih.
Ostale podpore izdajejo uprave za posredovanje dela
osebam, ki izpolnjujejo pogoje, samé, e imajo za te
Podpore razpoloZljivih sredstev.

2. Podpora se deli na osebno podporo in na rodbin-
sko doklado. Osebna podpora se daje za vzdrievanje ne-
Zaposlene osebe, rodbinska doklada pa za_ vzdrievanje
rodbine, 4

3. Rodbinsko doklado prejema nezaposleni delavee
Za nepreskrbljene otroke, ki imajo do njega zakonito
Pravico za vzdrZevanje in ki jih nezaposleni delavec de-
lansko povsem ali preteino sam vzdriuje, Otroci zakon-
skega.druga, posvojeni in nezakonski otroei so izenadeni
% zakonskimi otrokj delavea, Za nepreskrbljene veljajo
vsi otroci pod 14 leti starosti, otroci pa, ki hodijo v %olo,
do 18 let starosti. Ne glede na starost veljajo otroci za
hepreskrbljene, ¢e so po zdravniSkem potrdilu nespo-
sobni za pridobivanje.

4. Osebna podpora in rodbinska doklada se izpla-
§Ulﬂta praviloma nezaposlenemu delaveu samemu. e pa
1® nezaposleni delavee vdan pijan¥evanju ali drugim sla-
bim navadam ali e je sicer nesposoben, upravljati imo-
Vino, se sme izplaevati podpora Z%eni ali odraslemu
otroku ali roditelju ali skrbniku ali pa osebi, ki jo oznafi
skrbstveno oblastvo, odnosno driavna ali samoupravna
ustanova za zaifito otrok in mater.

2, Ob#ni pogoji za prejemanje podpore.

§ 77.

1. Podpore, oznafene v oddelku 1. tega poglavja,
smejo dobivati delavei, ki so sposobni za delo in delo-
voljni, a so ostali brez zaposlitve mimo svoje volje, ter
izpolnjujejo sploine in posebne pogoje za prejemanje
Podpor po teh predpisih, a so stari najmanj 14 let.

. 2. Sposoben za delo je tisti delavee, ki more po svo-

iih mofeh in sposobnosiih glede na svojo izobrazbo in
ha dotedanji poklic zasluZiti vsaj tretjino tega, kar za-
§luZijo 2 najemnim delom umsko in telesno zdravi delavei
iste vrste in podobne izobrazbe v istem kraju,

8. Delovoljen je tisti delavec, o katerem ni razloga
#2 sum, da ne bi hotel delati, &e se mu d4 moZnost zapo-
slitve po njegovi izobrazbi in sposobnostih.

4, Mimo svoje volje nezaposlen je tisti delavee, ki
ostane brez svoje krivde nezaposlen in se ni mogel za-
Posliti, najsi se je trajno in resno trudil, da bi naSel
Bovo zaposlitev.

§ 78.

1. Tuji drZavljani jugoslovanske narodnosti so glede
ﬁ:::ico do podpore izenafeni z jugoslovanskimi drZav-

2, Prav tako so izenateni z jugoslovanskimi drZav-
ljani pribesniki, ki jim dajo pristojna oblastva azilno
Pravico v driavi, za &as, dokler ta praviea traja.

3. Ostali inozemski driavljani so nafeloma izenadeni
Z jugoslovanskimi driavljani. Za dravljane driav, v ka-
terih ohstoji dr¥avno organizirana podpora ob nezapo-

osti, ki pa glede dajanja podpor ne ravnajo & tamka]
Zvelimi nagimi delavei kakor s svojimi, sme predpisati

minister za socialno poliliko in narodno zdravje izjemen
postopek. Ce odreka tuja drZava jugoslovanskim drzav-
ljanom samo neke vrste podpor, sme predsednistvo tudi
njenim driavljanom ustrezne podpore odrefi. Od teh
predpisov se smejo doloéiti odstopki s posebnimi med-
narodnimi sporazumi,

8 79.

Podpore ob nezaposlenosti
delavei:

a) ki so bili po svoji krivdi odpuiteni ali ki so
sluzbo samovoljno brez opravienega razloga zapustili;

b) ki so brez opravidenega razloga zavrnili name-
stitev ali delo, najsi so bili poueni o posledicah in jim
fe namestilev priskrbela pristojna uprava za posredo-
vanje dela ali pa kdorkoli drugi, v kraju ali zunaj kraja
njih stalnega prebivalista;

¢) ki se dalje strokovno nofejo izobraZevati ali pri-
pravljati za izpremembo poklica, ki jim utegne zaposli.
tev olajfati ali pospesiti;

&) dokler se udeleznjejo stavke ali dokler traja izpor
v podjetju, v katerem so dotlej delali;

d) dokler prejemajo hranarino ali porodniéno pod-
poro, rento za onemoglost ali starostno ali nezgodno
rento, viSjo od 50%, ali kake druge redne podpore, ki
zado¥tajo za njih obstanek in obstanek njih rodbine;

e) ki so zavestno prosili podpore v prevarne na-
mene ali so drugade zlorabljali ustanove za posredovanje
dela, in to za Cas, dokler njih kaznivo dejanje ne zastara.

§ 80.

1. Za presojo, ali so bili delavei po svoji krivdi od-
pusfeni in ali so samovoljno zapuslili namestitev brez
opravitenega razloga, so odlodilne dolofbe zakona o
obrtih,

2. Opravifen je razlog, da se zavrne ponujena na-
mestitev:

a) &e se za delo ne plata mezda, dolodena z veljavno
tarifo za dotitno delo v dotidfnem podjetju, ali pa mezda,
obifajna v kraju namestitve za doti¢no delo po delavéevi
sposobnosti;

b) fe delavec ponujanega mu dela po svojih umskih
ali telesnih sposobnostih ali po prejinjem poklicu ali
izobrazbi ne more opravljati;

¢) Ce je bilo mesto izpraznjeno s stavko ali z iz-
porom;

&) fe &kodujejo vrsta posla ali okolnosti v zvezi s
poslom zdravju, morali ali Zasti delavéevi.

3. Ce je prejemal delavee v 12 mesecih podporo
Sest tednov, ne sme ponujene mu namestitve zavrniti,
fe¥, da ne usireza njegovemu preiiniemu poklicu ali
izobrazbi. V takem primeru izgubi delavec ne glede na
svoj poklic pravico do podpore, e zavrne namestitev,
za katero ima umske in telesne sposobnosti in s katern
mu je zavarovano najnujnejie njegovo vzdrievanje in
vzdrZevanje njegove rodbine.

§ 81.

1. Delavei obdobnih (sezonskih) opravil imajo pra-
vieo do redne in izredne podpore samo v dobi, v katero
pride njih obifajna zaposlitev. V #asu obifajne nezano.
slenosti se izdajanje podpore prekine, ki se pa nadaljuje,
‘e nezaposlenost traja, ¥elé, ko zopet nastopi doba obi-
fajne zaposlitve, in traja, dokler ni pravica do pedpore
iz&rpana,

2. Za delavee obdobnih opravil v smislu teh pred-
pisov se smatrajo kmetje. ki opravijajo priloZnostna dni-
narska dela, osebe, katerih glavno opravilo ni zavezano

ne morejo uZivati
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zavarovanju kot postranska zaposlitev, in vsi tisti delavel.
ki so v poslednjih dveh letih od dne prijavljene nezapo-
slenosti delali izkljuéno ali preteZno pri kakem obdob-
nem opravilu, kar se ugotovi iz prijav in odjav ob delav-
skem zavarovanju.

8. Za obdobna opravila se smatrajo tista opravila,
pri katerih se zaposlovanje &asovno redno prekinja, ker
je tak obicaj ali tika narava dela. To so opravila, ki so
zavisna od vremenskih razmer, letne dobe (sezonska
opravila) ali od nafina in rednih razvejnih stopenj (faz)
proizvodnje in izmenjave. Med ta opravila spadajo polje-
delska, gozdna, gradbena, opekarska dela, sezonska dela
v tvornicah sladkorja, cementa, tobaka ali pri rudnistvu,
nadalje Zganje oglja, tujski promet, vkreavanje in iz-
krcavanje na suhem in na morju, hiSno delo po kosu in
pod. Ne smatrajo se za obdobna opravila tista dela, ki
se opravljajo v podjetjih sezonskega znacaja tudi med
obi¢ajno prekinitvijo dela.

4. Osrednji odbor ugotovi s sklepom vrste obdobnih
opravil in &as obidajne nezaposlenosti v njih. Upravni
odbori dolofijo s sklepom za svoje ozemlje opravila, ki
iih je v njihovem obmot&ju poleg teh opravil smatrati za
obdobne, in &as obifajne nezaposlenosti v njih.

6. Predsednitvo izda natan&nejSa navodila glede
delaveev, ki so bili zaporedoma v obdobnih in v stalnih
zaposlitvah, in dolo¢i, kateri ¢as je treba pri teh delaveih
smatrati za &as njih obifajne nezaposlenosti,

6. Obdobnost zaposlitve in &as obifajne nezaposle-
nosti ocenja za poedinega delavea Sef ustanove za posre-
dovanje dela v okviru teh predpisov in sklepov central-
nega odbora in upravnega odbora. Zoper odlotbo Sefa
ima delavee pravieo pritozbe na ravnateljstvo v 8 dneh
od dne priobdene mu odlothe. Odloditev ravnateljstva je
dokonéna. V dvomu smejo zaprositi ravnateljstva, preden
odlofijo o pritozbi, nadelno odloéitev: predsednistva.

§ 82,

1. Delaveu, ki uZiva zadosten drug dohodek za svoje
vzdrZevanje in vzdrZévanje svoje rodbine, tefe podpora
Sele od dne prestanka teh dohodkov. V dohodke se ra-
Eunijo tudi dohodki rodbine, &e Zivi delavee z njo v hi¥ni
skupnosti. Ce ti dohodki ne zado3fajo, se smejo izdajati
podpore v sorazmerno zniZanem znesku.

2. Podpora se sme odredi tudi delaveu, ki ima po
zakonu pravico do vzdrievanja proti osebam, ki imajo
za to potrebna sredstva.

3. Delaveu, ki je prejel odpravnino ali odpovednino,
tefe podpora Sele, ko mine fas, ki ustreza prejeti od-
pravnini ali odpovednini. Ce odpravnina ali odpoved.
nina nista dolofeni z rokom, se izrauni ta &as tako, da
se deli prejeti znesek s povprefnim zasluZkom v posled-
njem mesecu namestitve, pri Semer je vzeli najve¢ 2000
dinarjev kot enomese&ni zasluZek.

4. Delaveem, ki prejemajo hranarino ali porodniiko
podporo, tele podpora od dne, ko preneha prejemanje
hranarine ali podpore.

5. Delaveu, ki se udelefuje stavke ali ga je zadel
izpor, zatne teti podpora Sele osmi dan od dne, ko pre-
neha stavka ali izpor. 5

6. Bolovanje do treh dni ali priloZnostna zaposlitev
do treh dni ne prekinja prejemanja podpore, e je redno
prijavljena pristojni upravi za posredovanje dela.

§ 83.
1. Delavee, ki je odpusten po- svoji krivdi ali ki je

zapustil delo brez opravitenega razloga ali ki nole spre
jeti ponujeno namestitev ali se brez opravifenega razloga

node ‘strokovno dalje izobraZevati ali pripravijati ‘a2
izpremembo poklica ali se noCe dati zdravnisko pre: .e-
dati, da bi se ocenila njegova delovna sposobnost, izgubi
pravico do podpore za dolofen Cas, vendar najvel za
16 tednov od dne ugotovljenega dejstva, \

2. Delavee, ki zlorablja ustanove za posredowar%e
dela ali pravice, ki jih dajejo veljavni predpisi, izgubi
pravico do podpore za najmanj 12, a za najveé 52 tednov;
ni pa s tem izkljucen pregon po kazenskem zakoniku.

8. Cas, za katerega je kazen izrefena, se smatra Kot
¢as uZivanja podpore.

§ 84, .

1. Maloletni delavei pod 18 leti smejo uZivati pod-
poro, ¢e dokaZejo, da nimajo rodbine, ki bi bila rodhin-
skopravno zavezana skrbeti zanje, in bi ‘to tudi zmogla,
ter da so navezani samé na svoj osebni zasluZek, 4 zanje
ni moZnosti, da bi se namestili po zavodu za zaséito rqalo-
letnikov ali Soli. :

2. Minister za socialno politiko in narodno zdtavje
predpiSe, ob kakih pogojih se smejo ti delavei prisiliti,
naj se strokovno nadalje izobrazujejo ali pripravljajo za
izpremembo poklica.

. § 8 !

1. Podpore v gotovini se smejo po razmerah in po-
trebah deloma ali popolnoma nadomesliti z dajatvami
v naravi, in to zlasti, kadar gre za maloletne delavee pod
18 leti in za Zenske. Za te osebe se sme predpisati tudi
poseben nadin podpiranja.

2. Podpiranje maloletnih delaveev in Zensk v smislu
prednjega odstavka se sme poveriti driavnim, samo-
upravnim, delavskim, delodajalskim ali zasebnim dobro-
delnim ustanovam, katerim se smejo v le namene odobriti
subvencije iz rednih in izrednih dohodkov javne sluzbe
za posredovanje dela,

3. Odlo¢ati v prednjih primerih so pristojni upravni
odbori.

§ 86.

1. Ce se izvajajo javna dela ali dela za pobijanje
nezaposlenosti, mora sprejeti delavec delo, ki ustreza po
mnenju Sefa uprave za posredovanje dela njegovim spo-
sobnostim, pridobi pa pravico do podpore Sele, ko pre-
stane njegova zaposlitev pri takih delih. ,

2. Maloletni nezaposleni delavei pod 18 leti, pri
katerih ni moZnosti za nadaljnje strokovno izobraZevanje
ali pripravo za izpremembo poklica, se smejo prisiliti, da
se zaposlijo pri delih za pobijanje nezaposlenosti, ki
ustrezajo njih umskim in telesnim sposobnostim in slu-
#ijo njih zdravstveni in moralni za&citi.

3. Kot dela za pobijanje nezaposlenosti v smislu teh
predpisov se smatrajo:

a) dela, ki se ne izvajajo ob obifajnem fasu ali se
ne izvajajo v takem obsegu ali ki se drugafe vobfe ne
bi izvajala, in niso redna dela, pri katerih je potrebno
trajno zaposlovanje delavea ali kakega ¥tevila delaveev;

b) ki so obéekoristna in se opravljajo z namenom,
da se podpirajo dolofene vrste nepreskrbljenih oseb;

¢) ki ne ovirajo rednega zaposlovanja nezaposlenih
delaveev niti rednega poslovanja gospodarskih podjetij;

&) ki ustrezajo umskim in telesnim svojstvom in
letom starosti ter rodbinskim razmeram nezaposlenih
delaveev in nimajo ¥kodljivih posledic za njih bodofe
zaposlovanje, - par

4. Nosilei javnih del in del za pobifanje nezaposle-
nosti so praviloma dr¥ava, banovine, obfine in dobro-
delna druStva. Ce bi ostvarile osrednia uprave in oblastne
uprave izredna sredstva. smeio poveriti opravljanje takih

Y —
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del svojim upravam ali ustanovam. V teh primerih se
sme vezati prejemanje podpore s pogojem udelezbe pri
feh delih, trajanje podpore pa podaljSati na dvojni Zas
ali podpora nadomestiti z mezdo. Odlocati v teh primerih
e pristojno predsednistvo.

3. Redne podpore,

§ 87.

1. Pravico do redne podpore pridobi tisti nezaposleni
delavee, ki je imel v obradunski dobi leta dni od dne
prijave nezaposlenosti, v opravi¢enih primerih pa Ze od
tretjega dne pred prijavo nezaposlenosti, podano pri-
stojni upravi za posredovanje dela, potrebno &lanstvo pri
delavskem zavarovanju za 200 prispevnih dni (8 mese-
cev) ali v dobi dveh let od dne prijave nezaposlenosti
potrebno &lanstvo 300 prispevnih dni (12 mesecev) in bil
najmanj 7 dni od dne te prijave nezaposlen (karenca),
e je trajanje nezaposlenosti pristojni ustanovi redno
Prijavljal,

2. V ¢&lanstvo se ratuni samo tisti ¢as, za kalerega

80 predpisane doklade za borzo dela; razen tega se Steje
v Clanstvo polovica fasa, prebitega pri javnih delih ali
pri delih za pobijanje nezaposlenosti ali pri nadaljnjem
strokovnem izobraZevanju ali pripravljanju za izpre-
membo poklica, ter poloviea fasa, ko je delavec boloval.
Cas bolovanja se rafuni tako, da se ¥tejejo za vsakin
7 dni, za katere je prejemal delavee od osrednjega urada
za zavarovanje delaveev hranarino, porodni¢no podporo
ali bolezensko rento, po 3 prispevni dnevi. Bolovanje
delaveev obdobnih poklicev se ne ratuni v &lanstvo, ¢e
pride v dobo obifajne nezaposlenosti.
3. Clanstvo se dokazuje s potrdilom pristojnega kra-
jevnega organa osrednjega urada za zavarovanje delav-
cev. Ce je bil delavec zavezan zavarovanju, ni pa bil
zavarovan, se mora prijaviti pristojnemu krajevnemu
organu osrednjega urada radi ugolovitve ¢lanstva, preden
se jzda potrdilo in doklada naknadno predpiZe.

§ 88.

1. Redna podpora tefe od osmega dne prijavljene
nezaposlenosti, pri delaveih obdobnih opravil pa, ko
mine mesee dni od dne prijavljene nezaposlenosti, in
traja najves 16 tednov. Izpladuje se za 7 dni nazaj na
tisti delovni dan v tednu, ko je potekel osemdnevni,
odnosno enomeseténi rok.

2. Redna podpora se deli na osebno podporo in na
fodbinsko doklado. ViSina redne podpore zavisi od
mezdnega razreda, po katerem je bil delavee zavarovan.
“Rodbinska doklada se rafuni za vsakega nepreskrblje-
Bega otroka, toda najvet za tri otroke,

8. Redne podpore znadajo po mezdnem razredu in
_ﬁe‘ﬂ‘!u nepreskrbljenih otrok na teden dinarjev:

FE===== —
il Stopnje osebne

\'4 S tedenskim - g E w.jppgr: in rod-
mezdnem zavarovanim |59 -§- binske doklade za

razredu zasluZkom 8 3 otroke

e I ook Iz aroka | o'yt

1 36°00 20 25 30 35

L 11111 4800 in 57:60 30 85 40 46
Y | Iv—vy 69°60 in 84700 40 60 60 6o
P VI—vVID 100°80 in 120°00 50 70 B0 90

, IT—IX | 144'00in17280 | 60 | 80| 95| 110
| X—X1 | 20400in24000 | 70 | 100| 115 | 180

I 1“32_. . g 288 8O 110 | 130 | 150

§ 89.

1. Za dolotitev mezdnega razreda je odloCilen naje
niZji mezdni razred zavarovanja v poslednjih 75 pri-
spevnih dneh (3 mesecih). Kdor dokaZe, da v tem naj.
niZjem razredu ni bil zavarovan popolnih 25 prispevnih
dni (1 mesec), se vzame zanj naslednji viiji mezdni
razred. '

2. Ce imata do redne podpore istofasno pravieo moZ
in Zena, prejema osebno podporo in rodbinsko doklado
v popolnem znesku tisti izmed njiju, ki je zavarovan v
vi§jem razredu, zakonski drug pa polovico zneska osebne
podpore, ki mu gre v njegovem mezdnem razredu.

§ 90.

1. Ce se je pladevala redna pomoé 16 tednov, je pra-
vica do redne podpore izirpana, Pravieo do nove redne
podpore pridobi delavee Sele, ko je po izpladilu poslednje
redne ali izredne podpore iznova pridobil &anstvo 200,
odnosno 300 prispevnih dni (8, odnosno 12 mesecev ¢lan-
stva) po § 87, teh predpisov.

2. Ce delavec redne podpore ni izérpal, a postane,
preden pridobi novo &lanstvo v smislu prednjega od-
stavka, in to v meseeu dni od dne izpladila poslednje
podpore iznova nezaposlen, sme dobiti po prvih 7 dnevih
nove nezaposlenosti redno podporo za neizérpani cas
prej¥nje redne podpore, povedano za 2 (dva) tedna za
vsakih popolnih 25 prispevnih dni (1 mesec ¢lanstva),
za katere je bil mediem zavarovan; toda tudi v tem pri-
meru ne sme skupno trajanje te redne podpore. pre-
segati 16 tednov.

: k)

1. Ce se izdatki za 'izpladevanje rednih podpor ne
bi mogli pokrivati, sme osrednji odbor sorazmerno zni-
7ati stopnje poedinih podpor za vse kraje ali samo za
kraje z manjSo draginjo. NajmanjSa tedenska podpora se
praviloma ne sme zniZati pod 20 dinarjev, doklada za
otroke pa ne pod 5 dinarjev.

2. Upravni odbori smejo radi pravilnega podpiranja
nezaposlenih delaveev odrediti, naj se izplatujejo redne
podpore prekinjeno in naj se izpladujejo med dolofenim
letnim fasom v zmanjSanem znesku. '

4. Izredne podpore,
§ 92, _

1. Izredno podporo smejo uZivali samo ob veliki
sploini brezposelnosti tisti delavei, ki Zive v teZkih Ziv.
ljenjskih razmerah, Za take se smalrajo delavei, ki ni-
majo sredstev niti za najpotrebnejie svoje vzdrievanje in
vzdrievanje svoje rodbine in tudi ne uZzivajo zadostne
podpore od drugih oseb ali ustanov.

2. Izredne podpore se dajejo samo, kolikor je za to
razpolozljivih sredstev. Razpoloiljiva so sredstva z naj-
vet 20% po proracunu dolofenih kreditov za podpore, iz
prihrane za izredne podpore pa zneski, ki jih dolo€i
osrednji odbor, vendar v enem rafunskem letu ne veé
ko polovica zneska prihrane ob zacetku leta.

3. Za prejemanje izredne podpore veljajo isti pogoji,
ki so predpisani za redno podporo, fe ni s temi pred-
pisi dolodeno drugate,

§ 93.

1. Izredno podporo smejo uzivati tisti delavei, ki so
najmanj 5 mesecev neprekinjeno prijavljeni kot neza.
posleni javni borzi dela ali krajevnim upravam ali pa v
obratunski dobi leta dni, ée so medtem bili zaposleni.

2. Trajanje podpore zavisi od trajanja delavievega
zavarovanja v obrafunski dobi poslednjih dveh lei od
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dne prijavljene nezaposlenosti. Za vsakih 50 popolnih
prispevnih dni (2 meseca ¢lansiva) pri delavskem za-
varovanju se sme odobriti teden dni izredne podpore.

8. Ce je izredna podpora izérpana, se sme delaveu
odobriti iznova izredna podpora sele, ko je pridobil in
lz&rpal pravico do nove redne podpore, toda 3ele po pre.
teku 15 dni od dne, ko je prejel poslednji obrok redne
podpore.

4. Ce nezaposleni delavee izredne podpore ni izérpal,
a je dobil iznova zaposlitev, se mu sme ob novi nezapo-
slenosti po preteku 15 dni od dne prijavljene nove neza-
poslenosti odobriti izredna podpora za preostale tedne
neizérpane izredne podpore, povefane za en leden na
vsakih 50 prispevnih dni (2 meseca &lanstva) naknadne
zaposlitve.

b. Ce je pridobil delavec medtem pravico do redne
podpore, mu tefe neizérpani &as izredne podpore Zele
po izteku 15 dni, ko je izérpal redno podporo.

6. Neizfrpani &as izredne podpore se ne more uko-
ristiti za novo nezapcslenost, ¢e je preteklo od dne iz
platila poslednje izredne podpore leto dni.

7. Dokler obstoji praviea do redne podpore in 15 dni
potem, ko je izfrpana, se izredna podpora ne sme
odobriti.

8. lzredna podpora se odmeri po stopnjah redne
podpore. Praviloma je, izvzem#i prvo stopnjo, za eno
stopnjo niZja od redne podpore in se izpla®uje kot redna
podpora z ustrezno doklado za 7 dni nazaj tisti dan v
tednu, ko se je bila vlozila prijava nezaposlenosti.

§ o4

1. Odlo¢bo, da se da izredna podpora, v kateri visini
in za kaleri &as, izda na predlog osrednjega odbora mi-
nister za socialno politiko in narodno zdravje.

2. Osrednji odbor sme odrediti, da se lrajanje iz-
redne podpore zatasno do dvojnega fasa podaljsa, fe so
sredstva zagotovljena. Tak sklep osrednjega odbora velja
do kondne odloditve ministra za socialno politiko in na-
rodno zdravje.

8. V breme sredstev, potrebnih za izplatevanje
rednih podpor, se izredne podpore nikakor ne smejo
zvisati.

4. Upravni odbori smejo skleniti, da se odldZi izpla-
filo izrednih podpor na dolofene mesece v letu. Pred-
pisati smejo, naj se prejemanje poedinih obrokov izredne
podpore prekine, in smejo podaljiati karenlne roke
5 mesecev in 15 dni.

b. Potna podpora.
§ 95.

1. Potno podporo smejo uZivati tisti nezaposleni
delavci, o katerih se dokaZe, da bi se mogli zaposlovati
zunaj svojega dosedanjega prebivalii®a, odnosno zunaj
sedela uprave za posredovanje dela, pri kateri so pri-
javljeni. V takem primeru se smejo poravnati potni
stroiki popolnoma ali deloma tudi za rodbinske &lane
nezaposlenega delavea, fe potujejo radi zaposlitve ob-
enem z delaveem ali de se selijo v kraj nove zaposlitve.

2. Potno podporo smejo uZivati delavei, za katere
se ugotovi:

u; da so v dosedanjem svojem prebivalistu dejanski
Ze tri dni brez posla in da so prijavljeni pristojni upravi
za posredovanje dela;

b) da jim v tem kraju ni mo@i najti zaposlitev;

¢) da so sami ali pa po upravi za posredovanje dela
na3li namestitev v kakem drugem kraju ali da je zelo
verjetno, da zaposlitev najdejo;

¢) da glede na svojo nezaposlenost in vifino dote-
danje mezde in glede na posebne rodbinske okolnosti
polnih stroSkov do kraja nove zaposlitve nikakor ne
zmorejo;

d) da se za vzdrZevanje napotujejo na domovinsko
obgino ali rodbino;

€) da delodajalec ni dolzan, da bi trpel potne stroske
za to potovanje,

§ 96.

1. Po pokazani polrebi se izda delaveu kot potna
podpora:

a) dovolilo (objava) za polovanje po polovitni eeni,
najved enkrat na mesec;

b) dovolilo (objava) za potovanje po poloviini ceni
in polovica vozovniece III. razreda za potovanje po Zelez-
nici ali z ladjo do namembnega kraja;

c) podpora v znesku najved 20 dinarjev za nezapo-
slenega delavea in pajveé po 10 dinarjev. za vsakega
rodbinskega clana.

2. lzdatek za drugo polovieo vozovnice ne sme pre-
segati 100 dinarjev za nezaposlenega delavea in 200 di-
narjev za delavea in njegovo rodbino, v letu dni pa ne
dvakratni prednji znesek.

3. Izdatki za potne podpore, kolikor se ne portvna-
vajo po sklepu upravnega odbora iz izrednih dohedkov,
ne smejo presegati 3% kredita, dolofenega v proracunu
za podpore nezaposlenih delaveev.

6. Trenutne podpore,

§ 97.

1. Nezaposleni delavei, ki so izfrpali redno in iz-
redno podporo, ki jih pa uprava za posredovanje dela
iz opravifenih razlogov ne more napotiti na domovinsko
obCino, ki naj bi skrbela za njih nadalinje vzdrievanje,
smejo dobiti trenutno podporo, ¢e so zadli zaradi dolgo-
trajne nezaposlenosti, bolezni v rodbini ali ped. v tako
stanje, da ni drugega izhoda.

2. Trenutne podpore praviloma ne smejo presegati
20 dinarjev za nezaposlenega delavea in po 10 dinarjev
za rodbinskega ¢lana.

3. V posebnih, toda prej preizkufenih primerih, fe
gre za obstanek rodbine, predvsem otrok, kakor tudi fo

sluZi podpora za nadaljnje strokovno izobraievanje ali,

pripravljanje za izpremembo poklica ali za podpiranje
tistih delaveev, ki so naZli delo, s katerim bi se stalno
vdrzevali, a jim je podpora potrebna. da morejo delo
zapoleti, sme odobriti ravnateljstvo na predlog Sefa
uprave za posredovanje dela s sklepom trenutno podporo
do viSine redne podpore dotitne osebe za § tednov,

§ 98.

1. Trenutne podpore se odobrujejo predvsem v
naravi. Upravni odbor poskrbi. da se v sodelovanju z
drzavnimi in samoupravnimi oblastvi in ustanovami, de-
lavskimi in delodajalskimi zdruzbami in dobrodelnimi
drustvi ukrene, &esar je treba za prehrano in nastanitev
nezaposlenih delaveev in niih rodbin.

2. Obéine, kjer poslujejo uprave za posredovanje
dela, morajo dati tem upravam na razpolago potrebne
proslore za kuhinje, prenofista, ogrevalnice in zavelista

3. Upravni odbori skrbe, da zadosté pristojne obdine
tem dolZnostim. Po pristanku predsedniitva smejo odo-
briti obinam posojila, da osnujejo ustanove za podpi.
ranje delaveev v naravi, in jim dajati subvencije za
njih ostvariter in vzdrievanje. Posoiila obremenjaja
dotitne rezervne sklade javnih borz dela.
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4, Skupni izdatki za trenutne podpore in subvencije
za oslvaritev in vzdrievanje ustanov za podpiranje neza.
poslenih delaveev v naravi ne smejo presegali 7% kre-
ditov, dolotenih za podpore v letnem proradunu. Izredni
dohodki javnih borz dela se smejo uporabljati za tre-
nutne podpore samo po sklepu upravnega odbora ali po
odredbi osrednje uprave.

5. Podpore v naravi se smejo dajati ob dolgotrajni
nezaposlenosti tudi poleg rednih in izrednih podpor po
sploini odlotbi upravnega odbora. To velja zlasti, &e
strofki za dajanje podpor v naravi sredstev javne sluzbe
za posredovanje dela vob®e ne obremenjajo ali jih
obremenjajo le po neznatnem delu.

7. Postopek pri dajanju podpor.
§ 99.

1. Nezaposleni delavee mora prijaviti svojo nezapo-
slenost upravi za posredovanje dela v tistem kraju, kjer
ga je nezaposlencst zatela. V krajih, kjer ni uprave za
posredovanje dela, prijavi nezaposleni delavee nezaposle-
Dost pristojni selski ali mestni obéini,

2. Nezaposleni delavec mora vloZiti prosnjo za pod-
poro na predpisanem obrazeu in paziti, da predloZi
potrebna potrdila o obstoju in vzrokih nezaposlenosti, o
rodbinskem stanju in Clanstvu pri delav:kem zavaro-
vanju, &e se ta potrdila ne priskrbe sluzbeno.

8. Uprava za posredovanje dela mora podatke neza-
Poslenega delavea preizkusiti, V ta namen sme zahtevati
obvestila od zasebnikov in od driavnih in samoupravnih
oblastev, ki morajo upravi zaproSena porodila poslati.

§ 100.

1. Nezaposlenim delaveem, ki ne stanujejo v kraju,
kjer jih je zatela nezaposlenost, se sme na njih prosnjo
dovoliti, da prejemajo podporo v svojem slanovalisiu
(stalnem bivali§tu). To je zlasti dovoliti, de ima stalno
bivalis®e v obmofju okroznega uradd, pri katerem je
bil zaposleni delavee preteino zavarovan.

2. Tzufenim delaveem, ki morejo dokazati, da je za
njih vnoviZno zaposlitey ali za nadaljnje strokovno
izobraZevanje potrebno, da potujejo iz kraja v kraj, se
8me izdati potno dovolilo za dolofen &as, a najvet za
10 tednov. To dovolilo jim daje pravico, da se prijavijo
in prejemajo podporo pri tistih upravah za posredovanje
dela v drzavi, ki so v njem oznaere,

§ 101.

1. Nezaposleni delavee, ki mu je odobrena po¢pora,
mora dokazati trajanje nezaposlenosti z rednimi prija-
vami pri ustanovah, po katerih prejema podporo. Ob-
vezni sta najmanj dve prijavi na teden. Delavei obdobnih
opravil med obitajno nezaposlenostio niso zavezani,
Podajati te prijave; morajo pa po izteku te dobe doka-
zati, da so bili v tem ¢asu nezaposleni, de Zelijo podporo
% dalje prejemati.

2. Prijave nezaposlenih delavcev smejo sprejemati
tudi ustanove za posredovanje dela, katerim je bilo dano
8vojstvo uprave za posredovanje dela ali ki so prisle
V sestav javne sluZbe za posredovanje dela. Sprejemanje
Prijav se ne sme poveriti strokovnim zdruZbam (sin-
dikatom),

. 8. V krajih, kjer ni uprave za posredovanje dela,
Sprejema te prijave obdina. V malih krajibh, kjer je
Hezaposlenost poedinca opazen pojav in obfini znana,
® obdina poedinega nezaposlenega delavea oprostiti
priiav. Obdine poirjujeio WRSAYAI & ReWredar

vanje dela po veljavnih predpisih okolnosti in trajanje
nezaposlenosti. Za le¢nest teh podatkov . odgovarjajo
usluzbenci in ob¥na sama moralno in gmolno,

4, Redne prijave sluzijo razvidnosti o razpolozljivih
nezaposlenih delaveih, iskanju usirezne zaposlitve zanje
in nadziranju njih sposobnosti in delovoljnosti. Pri
upravah, kjer je delo razdeljeno po poklicih, spreje-
majo prijave strokovni odseki. Po 6 tednih prejemanja
podpore se sporofi prijava vsem odsekom radi zaposlitve
v kaki drugi stroki.

5. Nezaposleni delavec ne sme prejeti redno ali
izredno podporo za tisti teden, za katerega ni podal
redne prijave, a te opustitve zadostno ne opraviti. Zalo
se trajanje redne ali izredne podpore ne podalja.

§ 102.

1. Redne in izredne podpore se izplafujejo v teden-
skih zneskih, Ce je nezaposlenost v 7 dneh prejemanja
podpore prestala, se podpora ne izplata, ako je nastopila
zaposlenost v prvih 4 dneh, plaa se pa v popolnem
znesku, ako je nastopila zaposlenost vy poslednjih 3 dneh,

2. Podpore izplafujejo pristojne uprave za posredo-
vanje dela, V krajih, kjer take uprave ni, opravlja izpla-
tila obtina prebivaliifa nezaposlenega delavea,

§ 108.

1. Delavee, ki prejema podporo, mora takoj in bres
posebnega poziva pristojni upravi za posredovanje dela
prijaviti;

a) odpravnino ali odpovednino, ki jo je prejel po
prejinji ali po prej¥njih zaposlitvah;

b) zaposlitev in dohodke, ki jih ima sam ali pa
njegov rodbinski &lan, za katerega ima pravico do
rodbinske doklade; :

¢) da prejema hranarino, porodnitno podporo, rento
za nezgode ali za onemoglost in starost ali kako drugo
redno podporo; g

%) smrt rodbinskega &lana, za katerega ima pravico
do rodbinske doklade;

d) vsa ostala dejstva, zaradi katerih se po veljavnih
predpisih odloZi ali odvzame pravica, prejemati podporo.

2. Prekriitev te dol¥nosti se sme kaznovati z izgubo
podpore najved do 52 tednov; ni pa s tem izkljulen
pregon po kazenskem zakoniku.

§ 104

1. Ce ni v teh predpisih dolofeno drugade, odloa
o priznanju pravice do podpore in o izpladilu podpore
pristojni Sef uprave za posredovanje dela.

2. Zoper odlotbo %efa je dopustna pritozba na ravna-
teljstvo ali nadzorni odbor v 8 dneh od dne priobtitve
odlotbe. Odlodbe o pritoibah so dokonine, Ce je razlaga
sporna, sta pristojno ravnateljstvo ali nadzorni odbor
upravidena, zahtevati od predsedniitva, naj izda natelno

8. Podpiranje rudarskih in topilniikih delavcev,

§ 105, :

Nezaposleni rudarski in topilni¥ki delavei se pod-
pirajo neposredno iz sredstev sklada za preskrbo neza-
poslenih rudarskih in topilniSkih delavcev s tem, da
se jim:

a) dajejo redne podpore;

b) odobrujejo izredne podpore;

¢) dajejo potne podpore;

4 daisio nodoore ¥ naravk
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V. Javno posredovanje dela.
1. Posredovanje po javnih borzah dela,
§ 106.

1. Poslovanje ob posredovanju dela je prizadevanje,
da se najde prosio zaposlitveno mesto ali da se najde
oseba, kateri je dolofena zaposlitev potrebna. Uprave
za posredovanje dela morajo potemtakem skrbeti, da
sestavijo kar najpopolnejSo evidenco o nezaposlenih
delaveih in prostih zaposlitvenih mestih.

2. Pri posredovanju dela je treba zlasti uvaZevati:

a) potrebnost, da se popolnjujejo prosta mesta z
delavei, ki imajo kar najboljfo izobrazbo in sposobnost
za dotiéno mesto;

b) okolnosti, znadilne za dotiéno prosto mesto (n. pr.:
nodno delo, delo s strupeninami, posebne telesne ali
umske sposobnosti in pod.);

¢) Zivljenjske razmere in trajanje nezaposlenosti
dotitnega nezaposlenega delavea (gmotne razmere, doil-
govi, obveznosti nezaposlenega delavea proti rodbini,
zakonskim in nezakonskim otrokom in pod.).

§ 107.

Radi kar najuspednejSega posredovanja dela mo-
rajo uprave za posredovanje dela:

a) upostaviti kar najtesnejo zvezo z vsemi delav-
skimi in delodajalskimi zdruZbami, drZavnimi in samo-
upravnimi oblastvi in koncesioniranimi podjetji;

b) stopiti -v stik s kar najvecjim Stevilom deloda-
jalcev zaradi obveilanja o povprasevanju po delovnih
modeh;

c) organmrati v vseh krajih moZnost za brezplaéno
ali ceneno in hitro oglaSanje razpoloZljivih delaveey in
prostih mest;

®) iskati, ali je takih prostih mest za prijavljene
nezaposlene delavee fudi pri tistih delodajaleih, ki takih
prostih mest upravi niso prijavili:

d) ukrepati vse ostalo, desar je treba za organizacijo
delovnega trga,

§ 108.

Uprave za posredovanje dela smejo, na zahtevo pri-
zadetih interesentov pa morajo dajati delavecem vsa
obvestila, ki so zanje vaina, o posebnosti prostih mest
in o delovnih pogojih, delodajalecem pa o izobrazbi
nezaposlenih delaveev tiste siroke, za katero islejo delav-
cev. Obvestila smejo dati samo na podstavi dejstev, za
katera so zvedeli ob vriitvi uradne dolinosti.

. § 109,

Uprave za posredovanje dela opravljajo svoje posle
brezplaéno, ne da bi zahtevale za sluzbeno poslovanje
nikakriinih nasprotnih uslug. Izjemoma sme uprava za
posredovanje dela zahtevati ‘od delodajalca povracilo
strofkov za nujne telefonske pogovore in brzojave in za
potovanja uradnikov, nastalih na izreno delodajaléevo
zahtevo in za to, da se najde potrebna delovna moé, V
teh primerih gre uradniku povralilo potnih stroikov po
predpisih pragmatike. Z odobntv;jo ministra za socialno
politiko in narodno zdravie se smejo pobirati samo pri-
stojbine za kontrolo in statistiko nezaposlenih delaveey

§ 110.

1. Uprave za posredovanje dela opravljajo svoje
posle nepristransko, ne glede na delavievo ali delo-
dajalfevo strankarsko ali drugo pripadnost, Pri tem se
ne sme ob isti in enmako dolgi strokovni izobrazbi aii

sposobnosti dajati mimo drugih prednost poedinim ose-
bam ali poedinim poklicem.

2. Prepovedano je zahtevati od sirank, za katere se
delo posreduje, obvestila o njih strankarski, organiza-
cijski (sindikalni) ali podobni pripadnosti, Taka obvestila
so izjemoma dopustna, Ce se posreduje delo za delavske
ali delodajalske zdruzbe ali za politicna, sindikalna,
vojaska, verska, znanstvena, nmeiniska ali podobna pod-
ietja, glede katerih je pripadnost h kaki zdruibi (organi-
zaciji ali sindikatu) pogoj za sprejem v sluZbo.

§ 111.

1. Uprave za posredovanje dela nafeloma niso upra-
videne, navezali posredovanje dela na viiino nagrade
kot pogoj ali na druge delovne pogoje, in posredujejo
delo po ponujenih pogojih. Posredovanje se sme odklo-
niti samo, ¢e delavec ali delodajalec upravo zlorablja,
¢e delodajalec z delaveem grdo ravna ali Te delavee
zaposlitvene razmere izigrava.

2. Ce obstoji ob &asu posredovanja dela tarifna
pogodba, ki velja za doti¢no stroko ali podjetje, ali Fe je
dolotena za iskano zaposlilveno mesto minimalna mezda,
se sme delo posredovati samo po pogojih veljavne tarife
ali dolofene mezde ali pa po boljfih pogojih.

§ 112,
1. Uprave za posredovanje dela morajo zahlevati
porotila o zacetku in konecu stavk in izporov, referenti
za inspekeijo dela in delavske zbornice pa morajo upra-
vam za posredovanje dela zaproSenma porofila redno
posiljati.
2. Ob stavki ali izporu uprave za posredovanje dela
ne posredujejo dela za tista podjetja, kjer je stavka ali
izpor, dokler ne prenehata.

§ 113.

1. Uprave za posredovanje dela vrie posredovanje
dela praviloma v posebnih oddelkih za moSke in za
Zenske. Posredovanje dela za delavee vrde praviloma
uradniki, za delavke pa praviloma uradnice.

2. Uprave za posredovanje dela smejo vrditi posre-
dovanje dela za delavke sodelovaje z dobrodelnimi
drustvi in javnimi telesi in smejo priznati tako ostvar-
jenim ustanovam svojstvo krajevnih uprav za posredo-
vanje dela.

8. V inozemstvu vrie uprave za posredovanje dela .
izselniskem komisariatu in po .

posredovanje dela po
inozemskih ustanovah za posredovanje dela. Minister za

socialno politiko in naredno zdravie predpiSe pogoje, po °
katerih se smejo domati delavei bodisi poedini®no ali

pa kolektivno zaposlovati v inozemstvu,

4. Uprave za posredovanje dela vrie posredovanje .

dela za tuje drzavljane, kmetijske delavce in dninarje
in tiste delavee, za katere je bodisi zaradi potrebe
posebne socialne zastite bodisi zaradi posebnostj stroke
poirebna posebna vrsta posredovanja dela, po predpisih,

ki jih izdaje osrednja uprava.

2. Posredovanje dela za mornarje in brednike,
§ 114,

1. Za mornarje in brodnike, izvzemsi poveljnike,
palubne in strojne fastnike in Castnike obine sluzbe, se

posreduje delo izkljuéno in brezplatno po odsekih |
(uredlh) za namesfanje mornarjev v sestavu osrednje .

uprave in njenih krajevnih uprav.

2. Vsak mornar ali brodnik, oznaten v prednlm._-.: '

odstavku, mora imeti mornarsko knjiZico, ki se vpife v

iy e

—
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8spisek krajevnih odsekov (uradov) za namesfanje mor-
Darjev in brodnikov pri upravah za posredovanje dela.
Te knjizice se vpisujejo v ta spisek tako ob vkreanju
kakor tudi ob prijavi nezaposlenosti. IzvrSeni vpis Kniji-
‘Zice zaznamujejo odseki (uradi) za nameianje mor-
narjev in brodnikov v mornarski knjigi. Vpis v spisek
mornarjev se vridi po kvalifikaciji in ostalih pogojih, ki
S0 predpisani za poedine vrste sluzbe. Prepis spiskov
e posiljati strokovni borzi dela.

8. V kraiih, kijer ni odsekov (uradov) za name3itanje
mornarjev ali brodnikov, opravljajo posle, oznalene ¥
tem oddelku, neposredno uprave za posredovanje dela.

§ 115.

1. Vsak nezaposleni mornar ali brodnik se mora
radi zaposlitve prijaviti odseku (uradu) za namesdenje
mornarjev in brodnikov.

2. Ob prijavi mora izrotiti nezaposleni mornar ali
brodnik na zahtevo odseka (urada) za nameS¢anje mor-
narjev ali brodnikov svojo mornarsko knjizico. Namesto
mornarske knjizice se mu izda potrdilo (listina) o neza-
poslenosti, ki obsega kratek osebni popis in Stevilko
mornarske knjiZice.

8. Odseki (uradi) za names¢anje mornarjev in brod-
nikov smejo sprejemati tudi prijave nezaposlenih mor-
narjev in brodnikov, ki so drZavljani tistih tujih drzav,
ki so ratificirale veljavne mednarodne konvencije, ki se
nanadajo na za$tito in name3danje mornarjev. Inozemski
Mornarji pa smejo biti vkreani samo na inozemskih
ladjah,

4. Ladijski poveljniki morajo prijaviti neposredno
ali posredno preko krajevnih odsekov (uradov) za name-
Stanje mornarjev ali brodnikov 'strokovni borzi dela
vsako izpremembo posadke (vkrcanje in izkreanje), ki
jo izvrie v domadih ali v inozemskih lukah. Ce se &lan
posadke izkrea, jo treba oznaditi varok tega izkrcanja.

5. Narofila mornarjev ali brodnikov izvréi poveljnik
ali- lastnik ladje. Pri vsakem odseku (uradu) za name-
$anje mornarjev ali brodnikov je razgrnjen na vidnem
mestu popis tistih ladij, ki potrebujejo posadke.

§ 116,

1. Lugki uradi morajo zahtevati pri vkreanju po-
sadke od vsakega delavea nalog za vkreanje, izdan po
odseku (uradu) za namei¢anje mornarjev in brodnikov.

2, Policijska oblastva smejo dati vizo za odhod iz
drzave samo tistemu, ki pokaZe nalog za vkreanje, izdan
PO kateremkoli takem odseku (uradu).

8. Izjemoma sme delodajalec neposredno zaposlovati
mornarje ali brodnike, ki imajo vse pogoje za vkreanje.
O izvr¥eni zaposlitvi obvesti delodajalec istofasno pri-
stojni odsek (urad) za nameifanje mornarjev. V teh
Primerih zado¥a, da se predloZi lu¥kemu uradu, odnosno
Policijskemu oblastvu potrdilo, da je doti®na oseba

(uradu) za nameianje mornarjev in brodnikov
Prijavijena.

8. Posredovanje dela za rudarske in topilniske delavee.

§ 117.
Za rudarske in topilniske delavee posreduje delo
borza dela za preskrbo nezaposlenih rudar-
in topilni¥kih delaveev neposredno ali pa posredno
glavnih bratovskih skladnicah in podrejenih blagaj-
pri poedinem rudniku v soglasnosti s predpisi, ki
Veljajo 2a posredovanje dela po javmih borzah dela.

1
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4. Splodno poslevanje.

§ 118.

1. Posle za posredovanje dela ravnd za vso driavo
osrednja uprava. Nadzira poslovanje ustanov za posrede-
vanje dela in skrbi za izravnavo delovnega trga med
poedinimi krajevnimi upravami.

2. Posredovanje dela vrie oblastne in krajevne
uprave za posredovanje dela. Imajo prednost pri posre-
dovanju dela pred vsemi ustanovami in obrti za posredo-
vanje dela. Nasprotni dogovori nimajo veljave.

3. Osrednja uprava in njej podrejene uprave imajo
pravico, izdajati radi posredovanja dela posebne oglasna
novine. Osrednja uprava sme, kadar je to v Korist javni
sluzbi za posredovanje dela, odobriti izdajanje takih
oglasnih novin ustanovam in druStvom, ¢e ne opravljajo
lega posla radi zasluZka.

§ 119.

1. Radi kar mofi popolnega pregleda o gibanjn
nezaposlenih delaveev morajo delodajalci in fudi vsa
drZavna in samoupravna telesa, ki odpuste vel ko 5 de-
laveev hkratu, to pristojni upravi za posredovanje dela
prijaviti, in sicer ¥e istega dne, ko so bile odpovedi
dane in delavei odpusfeni, in oznatiti Stevilo odpuséenih
delaveev in vrste njih opravila. Osrednja uprava sme
v isti namen vsa podjetja, ki redno zaposlujejo ve¢ ko
5 delaveev, obvezati, da morajo prijaviti pristojni upravi
za posredovanje dela prosta mesta, in sicer 3e istega
dne, ko se ta mesta izpraznijo. y

2. Prav lako si mecrajo vsa drzavna in samoupravna
oblastva in koncesionirane druzbe priskrbovali svoje
delovne moti predvsem po ustanovah za posredovanje
dela, zlasti pa tisti delodajalci, ki izvrSujejo dela vedjega
obsega za driavo, samouprave in mestne ali selske
obéine. '

V1. Ustanove#za posredovanje dela,

§ 120.

1. Za ustanove za posredovanje dela v smislu teh
predpisov se smatrajo fiste ustanove za posredovanje
dela in sluzbe delavskih in delodajalskih zdruZb in
dobrodelnih drustev kakor tudi javnih teles, ki opras-
liajo te posle, toda ne radi zasluika.

2. Prav tako se smatrajo za uslanove za posredo-
vanje dela tiste ustanove, ki jih osnujejo- javne borze
dela radi preskrbe nezaposlenih delavk ali kmetijskih
delaveev ali vajencev (uencev) s pomodjo delavskih,
delodajalskih in dobrodelnih zdruZb ali javnih teles.

8. Take ustanove smejo poslovati poleg javnih borz
dela in njih krajevnih uprav.

4. Za voditev ustanov za posredovanje dela jo
potrebna posebna dovolitev. Dovolitev daje osrednija
uprava, ko je poprej zaslifala upravni odbor pristojne
iavne borze dela.

§ 121.

1. Proinjo za dovolitev, da bi se smela voditi usta.
nova za posredovuinje dela, vloie zdruzbe in telesa,
navedena v odstavku 1. prednjega paragrafa, pri pri-
stojni javni borzi dela.

2. Pro3nja mora obsegati:

a) naziv zdruibe ali telesa, ki profnmjo vlaga;

b) kraj z oznafbo ulice in Stevilke, kjer bo sade}
poslovalnice;

¢) oznafbo stroke ali strok. za katere se prosi dovo-
litev za posredovanje;
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¢) nadrt prostorov in podatke o higienskih pogojin
za poslovanje v teh prostorih;

d) dva primerka pravil zdruZbe ali telesa, ki prosi
dovolitve, polrjena po pristojnem oblastvu, iz katerih je
razvidno, da ji je naloga, posredovati delo brezplacno.

3. Pri osrednji upravi se osnuje knjiga uslanov za
posredovanje dela, v kalero se vpisujejo v smislu teh
predpisov izdane dovolitye in vse izpremembe.

4. Dovolilo mora obsegali podatke, oznalene v
tolkah a), b) in ¢) odstavka 2. tega paragrafa, in mora
posebej oznalati, za katero stroko, odnosno za katere
siroke velja, Na dovolilu se oznadi tudi Stevilka vpisa
v knjigo ustanov za posredovanje dela.

§ 122,

1. Zdruzba ali telo, ki je dobilo dovolitev, veoditi
ustanovo za posredovanje dela, mora prijavili pristojni
javni borzi dela svojega voditelja kakor tudi vsako izpre-
membo bodisi prostorov, bodisi voditeljeve osebe ali pa
organizacijskih pravil. Javna borza dela pofilja take
prijave s svojimi pripombami vred osrednji upravi v
pristojni postopek.

2. Voditelj (poslovalec) ustanove za posredovanje
dela mora biti polnoleten in neoporefen, dufevno in
telesno zdrav, pismen in sicér sposoben za sluZbo in
mora uZivati popolne grajinske pravice.

8. Ustanove, ki jim je izdana ! ka dovolitev, odgo-
varjajo za pravilnost poslovanja moralno in gmotno. Ce
bi zlonamerno ali iz nemarnosti javno borzo dela o¥ko-
dovale, odgovarjajo solidarno z voditeljem ustanove za
povzrofeno Skodo; ni pa s tem izkljufen pregon po
kazenskem zakoniku,

§ 123.

1. Ustanove za posredovanje dela (odsek za posredo-
vanje dela in sluZbe) sindikalnih ali delodajalskih zdruzb
smejo posredovati delo samo za delavee in usluXbence
svoje stroke, odnosno za delavee in usluzbence, ki iSfejo
zaposlitve v obratih, podjetjih in poslih, katerih imetniki
so Clani dotitne delodajalske ali prisilne zdruZbe, Usta-
nove za posredovanje dela sindikalnih zdrub ne smejo,
ne da bi to posebej dovolila osrednja uprava za posredo-
vanje dela, omejiti posredovanje dela samo na svoje
tlane, marve¢ morajo posredovati delo tudi za ostale
delavee dotitne stroke.

2. V obsegu prednjega odstavka ustanove za posre-
dovanje dela:

a) posredujejo delo za osebe, ki predloie pravilne
listine o istovetnosti (poslovno ali delavsko knjiZico ali
sindikatno ¢lansko knji%ico), niso mlajgi od 14 let,
odnosno od dobe, ki se dolo&i kot najmanjSa slarost za
zaposlovanje po zakonskih predpisih;

b) sprejemajo proZnje za podporo od oseb, ki jih
vodijo v evidenci nezaposlencev, in opravljnjo za svoje
¢lane vsa predhodna dejanja, polrebna za prejemanje
podpor za nezaposlenost, pri pristojni upravi za posredo-
vanje dela;

¢) opravljajo vse ostale posle v zvezi s posredova.
njem dela, s statisti®nim poslovanjem in podpiranjem
nezaposlenih delaveev, ki jih odredi osrednja uprava ali
pristojna javna borza dela in za katere se zaveZejo, ko
se jim izda dovolitev.

8. Ustanove za posredovanje dela zdruzb ali feles,
ki niso niti delavske niti delodajalske strokovne zdruZbe.
smejo dobiti dovolilev za posredovanje dela za eno ali
za veld strok,

§ 124.

1. Ustanove za posredovanje dela morajo voditi:
a) spisek, v kalerega se vpisujejo nezaposleni delavei po
redu prijavy b) pregled o ponudbi in povpradevanju po
delu po redu prijav; ¢) pregled poskuenih in uspeino
izvrsenih posredovanj.

2. Potrebne obrazce za opravljanje poslov, oznaéenih
v prvem odstavku, oddajajo pristojne javne borze dela
po lastni ceni,

3. Ustanove za posredovanje dela- morajo poslovati
tako nasproti nezaposlenim delaveem kakor tudi nasproti
delodajaleem brezplagno. Stroski poslovanja obremenjajo
zdruzbe ali telesa, katerih je ustanova.

§ 125.

1. Radi poravnavanja izdatkov za pisarnike potreb-
s¢ine, kurjavo in razsvetljavo smejo pobirati te ustanove
od delaveev in delodajalcey za prijavo nezaposlenosti in
za opravljeno posredovanje pristojbino, katere viSino
dologi pristojni upravni odbor zdruzbe ali telesa, igar je
uslanova, odobri pa pristojna javna borza dela.

2. 0 pobranih povradilih kakor tudi o izdatkih, oprav-
lienih v breme teh dohodkov, morajo voditi ustanove za
posredovanje dela redne knjige. Prebitek, ki se pokaZe
pri pobranih povratilih konec leta, je treba uporabiti za
podpiranje nezaposlenih delavcev,

§ 126.

1. Redni nadzor nad poslovanjem ustanov za posre-
dovanje dela vrsi krajevno prislojna javna borza dela
neposredno ali po svojih krajevnih upravah.

2, Vrhovni nadzor nad poslovanjem ustanov za po-
sredovanje dela vrsi osrednja uprava.

3. Ob hujsi pregrefitvi zoper veljavne predpise sme
osrednja uprava izdano®dovolitev razveljaviti, ko je
poprej zaslisala pristojno javno borzo dela.

4. Zoper odlo¢bo o razveljavitvi, odnosno o odvzemu
dovolilve za posredovanje dela se sme pristojni upravni
odbor ustanove za posredovanje dela v 15 dneh od dne
vrotitve odloka pritoZiti preko osrednje uprave na mini-
stra za socialno politiko in narodno zdravje, ki odlodi
dokonéno.

VII. Obrti za posredovanje dela,

§ 127,

1. Obriiza posredovanje dela (privatno-profesionalne
borze dela ali zasebne pisarne za posredovanje dela in
sluzbe) so tisti obrti, ki se bavijo s posli za posredovanje
dela radi zasluzka.

2. Dovolitev za otvoritev in voditev takih obrtov
se sme izdati samo osebi, ki izpolnjuje oblne pogoje za
samostojno voditev obrta, ki ima za to potrebno ob&no
in strokovno izobrazbo, ki je neoporefena in ki ima v
ta namen usirezne higienske prostore,

3. Dovolitve se smejo dajati samo za tiste kraje, kjer
ni uprav za posredovanje dela, Dovolitve veljajo samo
do preklica,

§ 128,

1. Dovolitve za voditev obrta za posredovanje dela
daje po zaslisanju pristojne javne borze dela upravnik
mesta Beograda ali pristojni ban.

2. Da se izda dovolitev, je treba poloZiti varitino, ki
znasa v krajih do 50.000 prebivalcev 2.000 dinarjev, v
krajih do 100,000 prebivalcey 5.000 dinarjev, v krajih
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nad 100.000 prebivalcev pa 10.000 dinarjev v gotovini ali
v driavnih papirjih po borznem tefaju. Varséina se vloii
v sklad za posredovanje dela in neposredno podpiranje
nezaposlenih delaveev pri Drzavni hipotekarni banki.

§ 129.
1. Obrt za posredovanje dela sme voditi samé oseba,

kateri je bila dana dovolitev. Upravnik mesta Beograda .

ali pristojni ban sme v dolodenih primerih dovoliti, da
se vodi obrt po namestniku. Ni dopustno otvarjali po-
druznice ali oddajati obrt v zakup.

2. Brez posebne dovolitve ministrstva za socialno
politiko in narodno zdravie se ne more voditi obrt za
posredovanje dela obenem z drugim obrtom, nikdar
in nikakor pa ne v zvezi s pogostinskim obrtom.

8 180.

Imetniku dovolitve je prepovedano dajati ali spre-
jemati predujme ali sprejemati vari¢ine za posredovana
Mmesta, ViSina pristojbine za posredovanje mora biti
dolofena s poslovnikom in ne sme znafali vef ko 10%
pogojene meseéne plate. Od delaveev se pobere samé
polovica pristojbine. Za prejeto posrednisko nagrado
mora izdati lastnik obrta ali voditelj obrta stranki redno
izpolnjeno pobotnico. Poslovnik potrdi oblastvo, ki je
izdalo dovolitev, ko je poprej zasliZalo pristojno javno
borzo dela. .

§ 131.

1. Imetniki dovolitve morajo voditi posebno knjico,
v katero vpisujejo ime in priimek delavea in Stevilko
listine o njegovi istovetnosti, oznatho oblastva, ki je
listino izdalo, dan prijave, ime in priimek delodajalca
in yrsto podjetja, kjer je delavee zaposlen, dan zaposlitve
in pristojbino, pobrano za opravljeno posredovanie:
Knjige moraje biti o vsakem &asu na vpogled pristojnim
oblastvom, kamor spadajo v tem primeru tudi javne bor-
Ze dela in njih krajevne uprave. :
: 2. Imetniki dovolitve morajo posiljati pristojnim
Upravam za posredovanje dela redna porofila o Stevilu
prijavijenih delavcev, njih poklicu, Stevilu razpolozljivih
prostih mest, $tevilu opravljenih posredovanj, vifini
pogojenih pla¥ in o nadrobnejEih okolnostih zaposlovania
in se ravnati pri sestavljanju teh poro¥il po navodilih
javne borze dela.

VIIL. Denarno poslovanje javne sluZbe za posredo-
vanje dela.

1. Sredstva,
; 8 132,

1. Dohodki, s katerimi razpolaga javna sluiba za
Posredovanje dela, so redni in izredni.

2. Redni dohodki so doklade za borze dela, pobrane
ha podstavi zakenskih pooblastitev.

8. Izredni dohodki so:

a) dohodki od taks za potne olaj¥ave v smislu pra-
vilnika o voznih ugodnostih z dne 17. julija 1931;*

b) dohodki od prodaje obrazeev in od kazni v smislu
' ‘1’;;:1:: o zaposlovanju tujih dravljanov z dne 29. marca

'I-~__—

* >Sluzbeni listc &t 857/66 iz L 1981., &t 786/100 iz
L 1082, in #t. 140/19 iz 1. 1985.
. ** >Sludbeni listc §t. 268/36 in (pravilnik) 5t 561/83
Iz 1. 1985,

¢) dotacije in krediti za javna dela, dolofeni v
uredbi o izvajanju javnih del z dne 22. novembra 1934;*

¢ obresti in ostali izredni dohodki,

4. Sredstva sluzhe za posredovanje dela in preskrbo
nezaposlenih rudarskih in topilniskih delavcev se dobie
vajo iz posebnega prispevka, ki se pobira od zasluzka
delaveey in name3tencev. Ta prispevek platujejo naspol
delavei ali nameSéenci in njih delodajalei. Prispevki se
stekajo pri podjetjih, ki spadajo pod rudarske zakone
v kraljevini Jugoslaviji, v sklad za preskrbo nezaposle-
nih rudarskib delaveev pri vsaki poedini glavni bratovski
skladnici za zavarovanje delaveey in nameséencev.

5. Delavei, ki so zavezani zavarovanju, ki pa niso
zavarovani pri osredniem uradu za zavarovanje delaveev
in njegovih organih, morajo plaéevati doklade za borze
dela v sklad za posredovanje dela in neposredno pods
piranje nezaposlenih delaveev, de ne ustanové posebnih
strokovnih borz dela po odstavkih 1. in 2. § 67. teh
predpisov. Prispevki za nezaposlenost takih delavcev pa
nikakor ne morejo biti manjii od doklad za borze dela.

2. Pobiranje in porazdelitev sredstev javnih borz dela.
§ 133.

1. Doklada za javne borze dela znasa tedensko 36%
enodnevne zavarovane mezde v smislu § 21. zakona o
zavarovanju delaveev z dne 14. maja 1922. Minister za
socialno politiko in narodno zdravje sme zviSali to
doklado samé po popreisnjem sklepu osrednjega odbora.

2. Za to doklado veljajo predpisi VIIL poglavja
zakona o zavarovanju delaveev glede dolZnosti, platevati
prispévke za zavarovanje, s fem, da obremenja polovica
ineska doklade “delodajalce, polovica pa delavece (na-
mescence).

3. Doklado pobira osrednji urad za zavarovanje
delaveev obenem s prispevki za zavarovanje delaveey.

§ 134,

1. Osrednii urad odbije od vseh doklad, pobranih za
borze dela, 85% za stroske pobiranja in 1'5% kot po-
vrafilo za preizkusanje &lanstva in da’anje statistiénih
in radunskih podatkov, potrebnih za poslovanje ob po-
sredovanju dela, skupaj torej 5%. :

2, Osrednji urad nakazuje redno. najkasneje pa do
20. dne v mesecu vse doklade, pobrane za borze dela,
odbivii 5%, DrZavni hipotekarni banki v Beogradu 7a
rafun sklada za posredovanje dela in neposredno pod-
piranje nezaposlenih delaveev. ;

3. Osrednji urad obve$a osrednjo upravo o vidini
doklad, pobranih za borze dela. in o njih nakazovaniju.
Ce se nakazovanje zakasni, se obremenijo dotiéni zneski
za dobo zakasnitve po obrestni meri Driavne hipote-
karne banke. Fre :

§ 135.

1. 0d doklad, pobranih za borze dela, od katerih fe
pridrzal osrednji urad za zavarovanje delavcev sebi 5%,
gresta nadaljnjn 2% osrednji upravi za pavialno pokri-
vanje zneskov za skupne posle uprav za posredovania
dela, Od preostalega zneska se izlofijo 4% za osrednjo
upravo, 6% pa se izloti za ob®ni rezervni sklad. Ostanek
88-7% se razdeli na obmoéja poedinih javnih borz dela
v razmerju, kakor so bile doklade pobrane.

2. Pobrane doklade porazdeli na posamezne javne
borze dela osrednja uprava po porofilih osredniega
urada - za zavarovanje delavcev. Obrafunja jih Sest-

meseino tako, da se nakaZejo iz sklada za posredovanije

* sBluzbeni list< 8t 730/99 iz 1. 1934
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dela in neposredno podpiranje nezaposlenih delaveev
poedinim javnim borzam dela za ratun njih rezervnega
sklada pri DrZavni hipotekarni banki doklade, zbrane v
¢asu od dne 1. januarja do dne 30. junija vsakega leta,
dne 1. januarja naslednjega leta, doklade, zbrane od
dne 1. julija do dne 31. decembra, pa dne 1. julija na-
slednjega leta. Ce se nakazilo zakasni, se obremené do-
tiéni zneski za &as zakasnitve po obrestni meri Driavne
hipotekarne banke.

3. Za dobo pred dnem 1. januarja 1934 obratunijo
osrednja uprava in javne borze dela doklade tako, da
se dodd zafetni imovini vsake javme borze dela v po-
sameznem letu 837% doklad, pobranih v njenem ob-
moéju, odbijejo -pa opravijena izpladila, odrejena za to
leto; dobljenemu aktivnemu ali pasivnemu saldu se dodé
v letih 1924. do 1934. za obresti za vse leto 5% zneska
salda; vsote se prenesejo na naslednje leto kot zafetno
imetje ali zafetni dolg. Z dnem 1. januarja 1934 se od-
pilejo vsa pasivna salda v breme oblnega rezervnega
sklvda.

§ 136.

1. V obéni rezervni sklad se stekajo poleg 60%ne
tangente od doklad vsi poslovni prebitki osrednje uprave
in vsi izredni dohodki, kolikor niso izreéno dolodeni za
posamezne javne borze dela, in to po odbitku stroikov
za pobiranje in manipulacijo in izdatkov, za katere so
bili namenjeni.

2. Obéni rezervni sklad sluzi temu, da se: |

a) posojajo sredstva nezadostno dotiranim javnim
borzam dela;

b) olajSuje vzajemno pomoé:nbie izdatkov za redne

e odlocbj osrednjega ra;
pod;:;r po‘:l(::irajo tiste javne borze dela, ki so zaradi po-
sebno teikih razmer na delovmem trgu svoja sredstva
izérpale;

&) pokrivajo skupni izdatki javne sluzbe za posre-
dovanje dela; .

d) ostvarjajo ustanove za podpiranje nezaposlenih
delaveev in za gradnjo uradnih poslopij javne sluibe za
posredovanje dela;

e) za druge potrebe javne sluibe za posredovanje
dela v mejah.zneskov, ki jih doloti osrednji odbor vsako
leto s proratunom. )

3. Osrednji odbor porazdeli vsako leto ob odobritvi
zakljudnih radunov tisti del sredstev obfnega rezervnega
sklada, ki v naslednjih letih predvidno ne bo potreben
osrednji upravi sami za splofne namene, na javne borze
dela, da se ostvarijo v sestavu rezervnih skladov javnih
borz dela posebne prihrane za dajanje izrednih podpor
ob veliki sploini nezaposlenosti. Te prihrane se s.me}o
uporabljati samo s pooblastitvijo ministra za aoc:glno
politiko i. narodno zdravie in po odobritvi osrednjega
odbora. Za osnovo porazdelitvi sredstev ob¥nega rezerv-
nega sklada na obmotja posameznih javnih borz dela se
jemlje pribliZno razmerje itevila prebivalstva v njih
oblasteh.

§ 137.

1. Denarno poslovanje opravljajo osrednja uprava
in javne borze dela po Driavni hipotekarni banki in po
Postni hranilnici.

2. Blagajniike gotovine se smejo imeti. ¢e je to iz
administrativno-tehniénih razlogov potrebno, tudi v dru-
gih bankah, ki so dovolj varne; njih znesek pa ne sme
presegati vi§ino tekofih potreb poslovanju.

3. Gotovina v blagajni ne sme presegati potreb za
predvidna izpladila v naslednjih 7 dneh; ob sklepu vsako-

dnevnega blagajniSkega poslovanja ne sme ostati v bla-
gajni ved gotovine, kot znasata varitini 3efa in blagaj-
nika.

§ 138.

Osrednja uprava mora vodili evidenco o dohodkih
javne sluZbe za posredovanje dela in skrbeti za njih
pravotasno pobiranje in pravilno porazdelitev. Doklade
za borze dela obrafuni osrednja uprava z osrednjim ura-
dom za zavarovanje delaveev.

3. Prorafun in zakljuéni raéun.

§ 139.

1. Uprave za posredovanje dela razpolagajo s svojo
imovino v mejah odobrenega letnega proracuna.

2. Jawvne borze dela morajo izdelati najkasneje 3 me-
sece pred iztekom proratunskega leta prorafunski pred-
log in ga predloZiti ravnateljstvu na vpogled, ki ga pred-
loZi 15 dni kasneje s svojimi pripombami vred uprav-
nemu odboru.

3. Upravni odbor poslje najkasneje 2 meseca pred
iztekom proratunskega leta ugotovljeni prorafunski pred-
log osrednji upravi.

4. Najkasneje 40 dni pred iztekom proratunskega
leta izdela osrednja uprava proradunski predlog za javno
sluzbo za posredovanje dela in ga predlozi predsedni-
Stvu, ki ga obravnava in najkasneje do konca predpo-
slednjega meseca proracdunskega leta ugotovi.

b. Osrednji odbor odobri v svojem rednem zaseda-
nju po predlogih predsedniitva proratun razhodkov in
dohodkov javne sluibe za posredovanje dela. Proraéun
mora biti odobren najkasneje-dne 31. decembra kot po-
slednjega dne v tekofem proratunskem letu.

6. Ce ne bi osrednji odbor odobril proracuna do

dne 31. decembra, se podaljia stari proradun za najdalj
eno leto dni. P

7. Osrednji odbor sklene ob odobritvi letnega pro-
raduna proratunske dolofbe, ki veljajo samo za dotitno
proracunsko leto.

§ 140,

1. Za osnovo prorafunu je vzeli poslednji triletni
povpreéek za borze dela pobranih doklad po odbitku
tangent za strofke pobiranja in za kontrolno sluibo in
statistiko. Za poslednje leto se vzame leto neposredno
pred dotiénim proratunom. Izredni dohodki, ki se obnav-
ljajo obdobno, se postavijo v prorafun v najvisjem znesku
poslednjega triletnega povpredka. Ostali izredni dohodki
spadajo v proradunska sredstva in se izkazujejo v po-
sebnih postavkah zakljutnega rauna.

2. Za upravne strofke, osebne in materialne, in ca
stroske posredovanja dela ne smejo porabili javne borze
dela skupaj ved ko 25% triletnega povpretka. V ta od-
stotek ne spadajo strodki za vzdrZevanje osrednje uprave
in tisti izdatki javnih borz dela po tem odstavku, ki se
poravnavajo iz sredstev obnega rezervnega sklada.

8. Skupni izdatki za samoupravno in kontrolno slui-
bo ne smejo znasati ved ko 2% triletnega povpredka
vseh doklad, pobranih za borze dela, V te izdatke spa-
dajo honorarji za tlane samoupravnih organov in za
predstavnika glavi. -ontrole ter njih potni strodki.

§ 141,

1. Uprave za posredovanje dela morajo izdelati naj-
kasneje v 15 dneh, ko se rafunsko leto konfa, predlog
zakljufnega rafuna in ga predloZiti predsedniftvu, odn.
upravnemu odboru v potrditev,

e PR ERESEE W s W,
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2. Najkasneje mesece dni, ko se raéunsko leto konca,
$e mora predloziti zakljuéni ratun osrednjemu odboru v
odobritev. Obenem z zakljuénim rafunom se predloZi
gﬂrot-ilo o obfnem poslovanju ustanov za posredovanje

ela.
' 3. Osrednji odbor odobri v prvem rednem letnem
zasedanju zakljuéni rafun po porotilih predsednistva in
Upravnih odborov; razreSnico pa did na podstavi sklepa
Osrednjega odbora predsednistyo.

4. Upravljanje imovine,
§ 142,

1. Sredstva, ki jih nakazuje osrednja uprava ob Sest-
mesefnem obracunu kakor tudi posebne dotacije obéne-

ga rezervnega sklada in ostali izredni dohodki se stekajo

¥ rezervni sklad poedinih ‘javnih borz dela pri DrZavni
hipotekarni banki. Javne borze dela razpolagajo s temi
Sredstvi v mejah prorafuna in pristojnih pooblastitev.
Ostanek, zlasti pa prebitki dohodkov in proradunski pri-
hranki tvorijo radunsko glavnico rezervnega sklada, s ka-
tero se sme razpolagati samé po pooblastitvi v proradun-
skih dolcébah in po reditvah pristojnih samouprav.

2. Rezervni sklad se mora uporabiti za to, da se
okrepijo sredstva za podpiranje nezaposlenih delaveev,
da se dajejo posojila in odobrujejo krediti' za gradnjo
d;la\;skih stanovanj, socialnih naprav in uradnih po-
slopij.

3. lzvrievalni organi samouprav, predsednistvo za
osrednjo upravoe, ravnateljstva za javne borze dela in
njih krajevne uprave otvarjajo trimesefne kredite v
Smislu proratunskih doloth.

+. Do 10. dne vsakega meseca predloZe Sefi uprav
Za posredovanje dela jzvrSsevalnim organom svojih samo-
Uprav porofilo o stanju in o porabi kreditov za prejinji
mesec,

5. Tromeseéni krediti se otvarjajo po dejanskih po-
trebah uprave za dotino tromeseije v mejah razpoloZ-
nih proradunskih sredstev. Pri tem je upostevali skudnje
prejinjih let. Ob neodloZni potrebi sme otvoriti ravna-
teljstvo %e dodatne kredite.

§ 143.

1. Naloge za razpolaganje z otvorjenimi krediti iz-
daje 3ef uprave; sopodpisujeta jih pa predsednik in en
€lan izvrievalnega odbora samouprave. Svoje podpise
Morajo deponirati pri denarnih zavodih, pri katerih ima-

imovino naloZeno.

2. Naloge za izplatila iz blagajniske golovine pod-
Pisuje Sef uprave za posredovanje dela, vr3ilec dolZnosti
StareSine pa z njegovo pooblastitvijo. _

3. Naloge za potovanje &lanov osrednjega odbora,
Predsednika in predstavnika glavne kontrole in uslui-

encev osrednje uprave izdaje predsednik osrednjega
odbora, 7a potovanje ostalih &lanov samouprav in Sefov
Iavnih borz dela predsednik upravnega odbora, za vse
%stale usluzbence pa Sef javne borze dela.

5. Knjigovodstvo.
§ 144.

.. L. Osrednja uprava in javne borze dela vodijo dnev-
nik, glavno knjigo, blagajniski dnevnik, inventarno knji-
80 in ostale pomoine knjige.

2. Osrednja uprava vodi poleg tega osrednje knjigo-
Vodstvo o dokladah, predpisanih in pobranih za borze
dela, in o izrednih dohodkih javne sluZbe za posredova-
nje dela, v ta namen vodi dnevnik, glavno knjigo in
%tale pomozne knjige osrednjega knjigovodstva.

3. Osrednja uprava izdaje po potrebi tako obéna
pravila za voditev knjigovodstva kakor tudi posebna pra-
vila za knjigovodstvo javnih borz dela in njih krajevnih
uprav, ki so zavezane opravljali javno sluzbo za posredo-
vanje dela.

6. Nadzor nad denarnim poslovanjem,

§ 145,

1. Osrednja uprava vrii nad poslovanjem uprav za
posredovanje dela poseben nadzor s posebnim ozirom
na denarno stran. Ta nadzor je v voditvi kontrole, da
se ravnajo uprave za posredovanje dela po veljavnih
predpisih, da zado3¢ajo zakonitim obveznostim in'da
porabljajo svoje dohodke za namene, opredeljene s temi
predpisi in s proracunskimi dolofbami. V ta namen mora
po potrebi, najmanj pa enkrat na leto celotno denarno
upraveo javnih borz dela preizkusiti in ukreniti vse, ¢esar
je treba, da se ugotovljeni pogreski in nedostatki po-
pravijo.

2. Ravnateljstva in nadzorni odbori morajo pregle-
dati najmanj enkrat vsake tri mesece denarne listine,
zlasti tiste, ki se nanaSajo na izpla&ila podpore, in po-
staviti na pregledane listine svojo vizo. Sporne izdatke
predloze upravnemu odboru v konéno odlofitev.

3. Poleg te obdobne kontrole po ravnateljstyu mora
predsednik samouprave denarno poslovanje javne borze
dela in njenih krajevnih uprav stalno opazovati in pri

~borzi dela in njenih krajevnih upravah vse ukreniti,

Cesar je treba, da se nepravilnosti pri denarnem poslo-
vanju odpravijo. '
' v § 146.

1. Neposredno kontrolo denarnega poslovanja pri
osrednji upravi vrsi predstavnik glavne kontrole pri
osrednji upravi. Osporava vsako nepravilno izpladilo in,
porota o tem predsedniStvu, ki odlofi o vsakem posa-
meznem primeru dokonéno. ikei

2. Predstavnik glavne kontrole je upraviten: pre-
gledati obdobno, zlasti pa ko se sestavljajo zakljuéni ratu-,
ni, denarno poslovanje uprav za posredovanje dela in
predloZiti svoje pripombe predsednistvu, ki odloti o vsa-
kem posameznem primeru dokonéno. i

3. Vse odlofbe gmotne narave, ki jih izda minister
za socialno politiko in narodno zdravje po svoji pristoj-
nosti, so izvrine, kolikor ni nanje podal svoje pripombe,
predstaynik glavne kontrole pri osrednji upravi, O pri-
pombah na reSitve ministra za socialno politike in na-
rodno zdravje odloti glavna kontrola. :

|

IX. Gradnja delavskih “stanovanj in
za posredovanje dela.
§ 147, . T L
1. Ce ima javna sluiba za posredovanje dela.zadost-
ne prihrane za zavarovanje podpor nezaposlenim delav-
cem in za opravljanje rednih poslov. za posredovanije
dela, se smejo uporabili sredstva rezervnih skladov in
prihran javnih borz dela za gradnjo delavskih stanovanj
in poslopij tako za uradne prostors uprav za posredova-
nje dela kakor za preskrbo nezaposlenih delaveey.
2. Sredstva za te namene se dolodajo v letnem pro-
rafunu s proratunskimi dolotbami. ; :

- §148.
1. Poslopja, oznaena v prednjem paragrafu, grade

poslopij sluzbe’

“praviloma posamezne ‘obfine; Ustanove za posrédovanje

dela smejo dovoljevati takim obfinam potrebna posojila,
ki se morajo najkasneje v 25 letih odplacati, Posojila so
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brezobrestna, &e in dokler prispeva obéina, ki je posojilo
prejela, pogojeni znesek za vzdrievanje poslopij ali fe
vlozi v poslopja svoja sredstva najmanj v visini dovo-
ljenega posojila. Drugale se odredi obresina mera so-
razmerno s prispevkom obéine do visine obresti, ki jih
odobruje DrZavna hipotekarna banka dotiéni upravi za
posredovanje dela na dan dovolitve posojila. Stroski, ki
nastanejo v zvezi z dovelitvijo posojila, obremenjajo
posojilojemnika.

2. Posojilo se dovoli 8 pogodbo, ki mora navajati
vis§ino dovoljenega posojila, visino obrestne mere, od-
pladilni rok, vifino letnih odplaéil, namen poslopja, za-
vezo, da se porabi posojilo v namene, dolofene s po-
godbo, zavezo, da se bodo redno placevala letna odplaéila
in zavarovalna premija za poslopja za poZar, konvencij-
ske kazni, pravico javnih borz dela, da takoj ves ostanek
posojila izterjajo, ¢e bi se pogodbene zaveze ne izpol-
njevale, in kolikor se grade delavska stanovanja, pogoje,
po katerih pridobi delavee lastninsko pravico do hise.
Posojilo se sme dovoliti samé na podstavi zastavne pra-
vice, vknjiZene na prvem mestu na stavbisfe in na po-
slopje, odnosno na druge nepremidénine voble,

§ 149.

1. Kolikor se uporabijo ta posojila za gradnjo cene-
nih delavskih stanovanj, morajo sluZiti stanovanja delav-
cem, zavarovanim po predpisih zakona o zavarovanju de-
laveev. Hide se smejo odstopiti v last samo zavarovanim
delaveem, ki imajo tedaj Slanstvo, potrebno za pridobi-
tev pravice do redne podpore po teh predpisih. V prodaj-
no ceno se smejo zaraduniti samo dejanski izdatki za
gradnjo hiSe in za nakup stavbiséa,

2. Ce bi med odpladilom posojila zadli zavarovani
delavei, ki so dotitfne hi¥e kupili, v trajno nemoZnost,
posojila odplafevati, in teh odplafil ne bi mogli oprav-
ljati niti, e bi se odpladilni rok podaljial, se smejo od-

-stopiti hi¥e drugim delaveem, e pa takih ni, drugim
osebam, predvsem tistim, ki so po svojem gospodarskem
‘polozaju vredni socialne zastite,

3. Poslopja za preskrbo nezaposlenih delaveev slu-
Zijo predvsem za dajanje hrane in prenofisfa nezaposle-
nim delaveem, za ogrevalnice, za ostvarjanje zavetiac,
javnih kopalig® in drugih ustanov, ki so neobhodno po-
trebne za za¥lito delavcev in njih rodbin.

§ 150.

1. Osrednja uprava in javne borze dela smejo same
graditi poslopja za svoje uradne prostore in za preskrbo
nezaposlenih delayeev, zlasti v krajih, kjer ne bi mogle
dovoliti obfinam posojila za gradnjo teh poslopij zato,
ker zaradi drugih obveznosti obdine odplatevanje poso-
jila ne bi bilo zavarovano ali ker bi bilo oteieno.

2. V namene, oznafene v prednjem odstavku, smejo
porabiti uprave za posredovanje dela samo tisti del
rezervnih sredstev, ki se mora zavarovati z naloZbo v
nepremifnine. Ta odstotek znaSa najved 10% za borze
dela pobranih doklad.

§ 151.

1. Odlotbe, oznadene v tem poglavju, izdajejo upravni
odbori. Odlofbe postanejo izvréne, ko jih predsednistvo
odobri. Za osrednjo upravo izdaje te odlothe predsed-
nistvo. Odlotbe osrednje uprave so izvrine. ,

2. Uporaba sredstev javne sluzbe za posredovanje
dela za gradnjo delavskih stanovanj spada pod odobritev
ministra za socialno politiko in narodne zdravje.

3. Osrednja uprava izda pravilnik o podeljevanju
hipotekarnih posojil iz sredstev javne sluZbe za posredo-
vanje dela,

X. Kazni.
§ 152.

1. V denarju od 300 do 5.000 dinarjev po velikosti

podjetja se kaznuje lastnik podjetja in samoupravno telo,
ki odpusti hkratu veé ko 5 delavcev in ne prijavi odpu-
stitve najblizji ustanovi za posredovanje dela (§ 119.).

2. V denarju od 100 do 10,000 dinarjev po velikosti
podjetja se kaznuje vsako podjetje, ki pridobiva domaco
delovno moé bodisi poedinitno bodisi kolektivno za radun
tujih podjelij brez poprej$nje dovolitve pristojnega obla-
stva (§ 113/3). Z islo kaznijo se kaznuje, kdor si pri-
dobiva ob stavki ali izporu potrebno osebje po upravi
za posredovanje dela na podstavi neresnitnih izkazov
(§ 112). ! 4

8. V denarju od 100 do 10.000 dinarjev po velikosti
podjetja in ne glede na kazni, dolotene z zakonom o
obrtih, se kaznuje, kdor ustanovi obrt za posredovane
dela (privatpo-profesionalno borzo dela ali pisarno za
posredovanje dela in sluibe) ali take borze dela ne
zapre v letu dni od dne ustanovilve uprave za posredo-
vanje dela protivno naredbi ministra za socialno politiko
in narodno zdravje (§ 127/2).

4. Vse te kazni izreka pristojni inspektor dela. Zoper
njegove razsodbe imajo interesenti pravico pritoZbe na
ministra za socialno politiko in narodno zdravie ¥
14 dneh od dne vroéitve razsodbe.

§ 153.

1. V denarju do 10.000 dinarjev se kaznuje, kdor
posreduje delo za mornarje, izvzemsi poveljnike, palubne
in strojne fastnike in &astnike ob®ne sluzbe, protivno
doloham pravilnika o organizaciji in poslovanju javnih
uradov za name¥fanje mornarjev.

2. Za poizvedovanje in kaznovanje dejanj po pred-

" njem odstavku, kolikor ne spadajo pod kazenski zakonik,

so pristojna luska oblastva. Zoper razsodbe luikih obla-
stev je dopustna pritozba na direkcijo pomorskega pro-
meta v 14 dneh od dne vrotilve razsodbe. Razsodba
direkeije pomorskega prometa je dokonina.

3.9 (1 Prehodné in konéne doloébe.

§ 154,

1. Do dokontne razdelilve oblasti za javne borze
dela, ki jo izvr8i minister za socialno politiko in narodno
zdravje z naredbo, je oblastna razdelitev javnih borz
dela naslednja:

a) javna borza dela v Beogradu s podruZnicama v
Nisu in Skoplju in z ekspoziturama v Bitolju in Kotoru
za obmotja okroZnih uradov za zavarovanje delavcey v
Beogradu, Nifu in Skoplju in za kotorski, cetinjski,
andrijeviski, nik3iZki, Zavni¥ki, danilovgradski, pod-
goriski, kola¥inski in barski srez okroZnega urada za
zavarovanje delaveev v Dubrovniku;

b) javna borza dela v Zagrebu s podruZnicama v
Osijeku in Sufaku in z ekspoziturama v Karloveu in
Brodu na Savi za obmofja okroinih uradov za zavaro-
vanje delaveev na Sufiaku, v Karloveu, Osijeku in
Zagrebu:

¢) javna borza dela v Ljubljani s podruinico v Mari-
boru in z ekspoziturama v Celju in Murski Soboti za

-‘H_lld -.j.-
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obmodje okroinega urada za zavarovanje delaveev v
Ljubljani;

¢ javna borza dela v Splitu z ekspozilurama v
Dubrovniku in Sibeniku za obmotje okroznega urada v
Splitu in za metkoviski in dubrovniski srez okroZnega
uradg za zavarovanje delaveev v Dubrovniku;

d) javna borza dela v Sarajevu s podruZnpico v

- Banjaluki in z ekspoziturama v Tuzli in Mostarjn za

obmo&je okroinih uradov zd zavarovanje delaveey v
Banjaluki, Sarajevu in Tuzli in za mostarski, stolski,
nevesinjski, gataski, ljabljanski, ljubuski, bileski in
trebinjski srez okroZnega urada za zavarovanje delaveev
v Dubrovniku;

e) javna borza dela v Novem Sadu s podruinico v
Subotici in z ekspoziturama v Somboru in Petrovem
gradu za obmotje okroznih uradov v Novem Sadu,
Petrovem gradu, Somboru in Subotici.

2. Obmotja bolniZkih blagajn »Trgovalke omladinec
v Beogradu, sMerkurjac v Zagrebu in »>Trgovskega bol-
niskega podpornega drudtvac v Ljubljani se razmejujejo
po nblastih javnih borz dela.

3. Doklade za borze dela, ki jih pobira okroini urad
za zavarovanje delaveev v Dubrovniku, se porazdeljujejo
na obmodja javnih borz dela v Splitu, Beogradu in Sara-
jevu po naslednjem kljufu: Split dobi 47%, Beograd 25%
in Sarajevo 28% po tem okroinem uredu pobranih
doklad.

§ 155.

1. Dokler se ne izdajo odlolbe v smislu odstavka 2.
§ 38. teh predpisov, se smalrata za osrednji zdruZbi
delavcev in delodajalcev osrednje tajnistvo delavskih
zbornie (2Centralni sekretarijat radnitkih komora¢) in
centrala industrijskih korporacij (»Centrala industrijskih

korporacija<) v Beogradu.

2. Dokler se ne ustanovi strokovni svel za posredo-
vanje dela, sme postavili minister za socialno politiko in
narodno zdravje 2 posvetovalna 8lana predsedniStva. Ta
Posvetovalna &lana imata pravico voljenih &lanov pred-
sednistva, nimata pa glasovalne pravice. '

§ 156.

1. Vse ustanove za posredovanje dela (borze dela
ali odseki za posredovanje dela, ki niso obrti), ki posiu-
iejo na dan, ko stopi ta naredba v veljavo, §6 morajo
prilagoditi dolotbam, ki se nanje nanasajo.

2. V ta namen morajo mestne in obdinske uprave,
javna telesa, delavske ali delodajalske zdruzbe, delo-
dajalske prisilne zdruZbe, dobrodelna drudtva in zdruzbe
8 podobnimi nameni, ki imajo uslanove za posredovanje
dela, najkasneje v 6 mesecih od dne, ko stopi ta naredba

Y veljavo, vloZiti prosnjo, da dobe dovolitey, in prijaviti

Voditelja ustanove po §§ 122, in 123. te naredbe, Usla-
novam, ki se ne ravnajo v oznafenem roku po dolotbah
tega paragrafa, se ustavi vsako nadal]n]e poslovanje za

8. Vse kraljevske banske uprave in uprava mesin
Beograda morajo podali v 6 mesecih od dne uveljavitve
te naredbe ministru za socialno politiko in narodno
Zravje za osrednjo upravo porolilo o vseh ustanovah z2
Posredovanje dela v svojem obmolju z naslednjimi
Podatki: naziv zdruzbe ali javnega telesa, ki jih je osno-
valo, kraj, kjer ustanova posluje, in osebni podatki o

Posredovanje dela.

- Voditelju dotitne ustanove.

§ 157.

1. Dokler se ne izda pravilnik o ureditvi posredo-
vanja dela in podpiranju mornarjev in brodnikov skladno
s predpisi c.ena 9. uredbe o ureditvi delovnih pogojev
na pomorskih ladjah kraljevine Jugoslavije in po teh
predpisih, veljajo dolodbe za posredovanje dela in pod-
piranje nezaposlenih delaveev po teh predpisih.

2. V 6 mesecih od dne uveljavitve pravilnika o ure-
ditvi posredovanja dela in podpiranju mornarjev in
brodnikov se morajo likvidirati vse obstojefe ustanove
in obrti za posredovanje dela za mornarje in brodnike
izvzem3i ustanove za posredovanje dela, ki poslujejo za
kapitane, palubne in strojne &astnike in za Castnike
obtne sluZbe.

§ 158.

1. Dokler se ne izdajo sploini soglasni predpisi,
veljajo za preskrbo nezaposlenih rudarskih in topilnigkib
delaveev naslednji predpisi:

a) pravila bratovske skladnice za zavarovanje delav-
cey in name&¥encev pri podjetjih, ki spadajo pod rudarske
zakone, R. &t. 3.600 z dne {B. februarja 1933;*

b) pravilnik o organizaciji, sredstvih in poslovanju
sklada za preskrbovanie nezaposlenih rudarskih in topil-
ni¥kih delaveev, biviih polnopravnih &lanov bratovske
skladnice v kraljevini .Tugoslauui R. &t 762 z dne 16. ja-
nuarja 1932** izpremenjen in dopolnjen s pravili, nav e-
denimi ped totko a);

¢). naredba ministra za éume in rudnike o viSini in
pobiranju prispevkov za sklad za preskrbo nezaposlenih
rudarskih delaveev R, &. 6.889 z dne 29. julija 1988:***

¢) naredba ministra za Sume in rudnike o podpira-
nju nezaposlenih rudarskih in topilniSkih delaveev jugo-
slovanskih drZavljanov, ki se vratajo iz inozemstva in
nimajo pogojev za dobivanje podpore po veljavnih pred.
pisih, R. 5t 13.608/1934 z dne 26. junija 1925.%**

2. Posle strokovne borze dela rudarskih in topil-
nitkih delaveev in nameifencev opravlja osrednji odbot
za preskrbo nezaposlenih rudarskih in topilniZkih delav-
vev s sedelem v Beogradu, in sicer neposredno ali pa
po glavnih in krajevnih bratovskih skladnicah v drZavi
ob vrhovnem nadzoru ministrstva za ¥ume in rudnike.

3. Osrednji odbor za preskrbo nezaposlenih rudar-
skih in topilnikih delaveev v Beogradu je vrhovni samo-
upravni organ te sluzbe, Sestavljajo ga:

a) en delegat ministrstva za Sume in rudnike, od-
delka za rudarstvo, kot predsednik;

b) po en zastopnik delaveev in delodajaleev, od-
nosno njegov namestnik, ki ju izvolijo izmed sebe glavii
upravni odbori poedinih glavnih bratovskih skladnie;

¢) en predstaynik osrednje uprave za posredmnnjn
dela v Beogradu,

4. Kot izvrSevalni samoupravni organ strokovnera
ndbora se sestavi izmed ¢lanov osrednjega odbora izvrSe-
valni odbor iz treh oseb, ki mu:npadeluje predsednik
osrednjega odbora za preskrbo nezaposlenih rudarskih in
topilnidkih delaveev.

5. Osrednji odbor in pjegov izvrievalni odbor vodita
relotno sluZbo za posredovanje dela in podpiranje neza-
poslenih rudarskih in topilni%kih delavcev. ki jo oprav-
ljata bodisi neposredno bodisi po glavnih Bratavskih -

* sSluZbeni liste Et. 244/37 iz 1. 1933.
& sQluzbeni liste &. 191/16 iz 1. 1982,
»#% Qlufbeni liste Et. 468/72 iz 1. 1983,

wsr ySluzbeni liste &t 412/62 iz L 1935,
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skladnicah v Beogradu, Zagrebu, Ljubljani, Sarajevu in
Splitu in po podrejenih blagajnah pri posameznih
rudnikih,

§ 159.

Dokler se ne izda uredba o obrtih (zasebnih pisar-
nah) za posredovanje dela in sluzbe v smislu zakona o
obrtih, veljajo predpisi naredbe o privatno-profesionalnih
borzah dela z dne 12. junija 1928.*

§ 160.

1. Do dne 1. julija 1936 smejo uprave za posredo-
vanje dela ob dolgotrajni nezaposlenosti in veliki
oskodici nezaposlenih delaveev poleg izredne podpore,
dolofene z naredbo o izvajanju uredbe o organizaciji
posredovanja dela z dne 26, novembra 1927,** dovoljevati
dodatno izredno podporo 150 dinarjev za nezaposlenega
delavea in po 50 dinarjev za vsakega nepreskrbljenega
rodbinskega &lana, ki Zivi z njim v hi¥ni skupnosti,

2. Minister za socialno politiko in narodno zdravje
sme v letu dni od uveljavitve te naredbe podvojiti
odstotke potnih in trenutnili podpor, dolotene z odstav-
kom 8. § 96. in odstavkom 4. § 98. teh predpisov.

3. Kolikor ne bi mogle uprave za posredovanje dela
poravnati te izdatke iz rednih prorafunskih sredsiev,
smejo vzeti potrebne kredite iz svojih rezervnih skladov.

4. Mandat sedanjih samoupravnih organov javne
sluzbe za posredovanje dela je podaljSan do konca
leta 1936.

§ 161.

1. Minister za socialno politike in narodno zdravje
predpiSe sporazumno z ministrom za promet pravilnik
o ureditvi posredovanja dela in podpiranju nezaposienih
mornarjev in byodnikov, sporazumno z ministrom za
Sume in rudnike pa pravilnik o ureditvi posredovania
dela in podpiranju nezaposlenih rudarskih in topilnigkih
delaveev.

2. Enako predpife minister za socialno politiko in
narodno zdravje statute strokovnih borz dela, pravilnike
in naredbe o kontrolnih in potniZkih legitimacijah neza-
poslenih delavcev, o potnib strofkih in honorarjih pred-

- sednikay  in élanov samouprav in vse tiste prawlmke
in naredbe, ki sluZijo za izvajanje teh predpisov in jih
po teh predpisih ne izda osrednja uprava ali javna
borza dela,

3. Minister za lrgovino in industrijo predpiSe spo-

razumno z ministrom za soecialno politike in narodno

zdravje in ministrom za notranje posle uredbo o obriih
(zasebnih pisarnah) za posredovanje dela in sluzbe.

4. Osrednja uprava-izda  pravilnike o ureditvi so-
cialne knjiZnice in vsa ostala  pravila, poslovnike in
navodila za izvrievanje te naredbe, kolikor ne spada to
v pristojnost ministra za socialno pelitiko in narodno

udravije, y
§ 162.

1. Z uveljavitvijo te naredbe prestaneta veljati
naredba o izvajanju uredbe o organizaciji posredmenja
dela z dne 26, novembra 1927,** izvzemdi V. poglavje

* yUradni list¢ 3t 225/64 (289/66) iz 1. 1928 (od-
lotha) ¥. 143/39 iz 1. 1929.

* >Uradni liste &t 208/84 iz L 1928 sSluzbeni liste
1. 538/64 iz 1, 1982, in &t. 330/52 iz 1. 1983.

(dajanje podpor nezaposlenim delaveem), ki velja do
dne 80. junija 1936, in naredba o odmeri doklad za
borzo dela z dne 2, aprila 1932.%

2. Dokler se ne izda pravilnik o ureditvi socialne
knjiZznice osrednje uprave, velja pravilnik o ureditvi
knjiZznice ministrstva za socialno politiko in narodna
zdravie z dne 19. aprila 1932, izvzemsi ¢lepa 5. in 14.
tega pravilnika.

§ 163.
Ta naredba stopi v veljavo dne 1. januarja 1936.
V Beogradu, dne 15. decembra 1935; &t. 736/1935.
Namestnik ministra za socialno
politiko in narodno zdravije,
minister za telesno vzgojo naroda
M. Komnenovié s, r.
——ll A A

LT

Razne objave
iz ,Sluzbenih novin®.

Stevilka 308 z dne 30. decembra 1935,

Z odlokom ministra za notranje posle z dne 14. de-
cembra 1935, I111. 8t. 48322, sta bila preme3&ena na
profnjo: Vukmanovié Branko, upravno-pisarni-
§ki uradnik IX. poloZajne skupine kraljevske banske
uprave Dravske banovine v Ljubljani, za upravno-pisar-
niSkega uradnika iste poloZajne skupine sreskega natel-
stva v Stari Pazovi, in Subarevi¢ Svetozar,
upravno-pisarniski uradnik X. poloZzajne skupine kraljev-
ske banske uprave Dunavske banovine, za upravno-pisar-
niskega uradnika iste poloZajne skupine kraljevske ban-
ske uprave Dravske banovine. .

Stevilka 804 z dne 81, decembra 1935.

Z ukazom kraljevskih namesinikov z dne 2. decem-
bra 1985, 5t. 121.755, so bili odlikovani na predlog
ministra pravde z redom Sv. Save L. stopnjedr. Golia
Viadimir, predsednik apelacijskega sodista v Ljub-
ljani; z redom Jugoslovanske krone III. stopnje dr. Zi«
her Fran, predsednik okroZnega sodis¢a v Mariboru;
z redom Sv. Save III. stopnje: dr. Munda Avgust,
namestnik viSjega drzavnega toZilca v Ljubljani; Lav-
rend¢ak Vilko, driavni toZileec v Ljubljani, dr. Po-
zar Josip, driavni fozilec v Celju, in Barle Gu-
stav, driavni toZilee v Novem mestu; z redom
Jugosloyanske krone 1V. stopnje: dr. Zorjan Matko,
drZavni toZilee v Mariboru; Mihelié Gvidon, stare-
Sina sreskega sodid¢a v Slov. Konjicah.

—— - —

88,

Popravek. |
V >pravilniku in normah o proizvodnji, uvozu i.tl
prometu umetnih gnojilc, objavljenih pod &t. 56/8 >SluZ-
benega listac z dne 25. januarja 1936, se mora v &l. 14,11,
glasiti prva vrsla totke 8. pravilno: »8, Fosfatna Zlindra
FZ z ndjmanj 18% ...« (ne: 80%).

* >Sluzbeni listc &t 821/31 iz 1. 1982. i

Izdaja kraljevska banska. uprava Dravske banovine; njen predstavuik in urednik: Pohar Robert v Ljubljanl,
Tiska in zalaga Tiskarna Merkur d. d. v Ljubljani; njen predstavnik: Otmar Mihalek v Ljubljani,
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SLUZBENI LIST KRALJEVSKE BANSKE UPRAVE DRAVSKE BANOVINE

Priloga k 13. kosu VII, letnika z dne 12. februaria 1936.
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Razglasi kraljevske
banske uprave

VL No. 24244 418
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0d 22. januarja do 81. januarja 1936.
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delka banske uprave v Ljubljani (Ga-
jeva ulica 5/11.).

Pouudbe naj se glase v obliki popusta
v odstotkih (tudi z besedami) na zne-
sek odobrenega uradnega prorafuna
Din 1,055.251+64.

Predpisana kavcija znasa Din 108.000
fj“ nase in Din 206.000-— za tuje drZav.

ane,



Siran 66,

Stev. 13.

B

Pojasnila in ponudbeni pripomotki se
dobivajo proti povra&ilu napravnih stro-
skov med uradnimi urami v pisarni
lehni¢nega oddelka banske uprave v
Ljubljani,

Podrobnosti razpisa so razvidne iz
razglasa na razglasni deski lehnitnega
oddelka.

Kralj. banska uprava Dravske banevine
v Ljubljani,
dne 5. februarja 1936.
Razglasi sodisé
in sodnih oblastev

U 5/36. 392
Y imenu
Njegovega Veli¢anstva

alja!

Sresko sodiSte v BreZicah je razsodilo
s sodbo z dne 22, januarja 1936, U 5/36,
da je Stojan Josip, rojen 13. marca 1882
v St. Juriju ob juzni Zeleznici, pekovski
mojster v PiSecah &t. 18, kriv prekrika
po él. 8, zakona o £:bijaniu draginje
zivljenjskih potrebséin  in brezvesine
spekulacije, storjenega s tem, da je za-
cetkom novembra 1935 v Pifecah pro-
dajal bele Struce kruha po 2 Din v teZi
34 do 36 dkg in polbele struce kruha po
2 Din v teZi 38 do 40 dkg, da je torej za
potrebiCine, nastete v &l 1. cit. zakona,
zahteval viSjo ceno, nego je ona, ki za-
jaméuje obifajni in dovoljeni trgovski
cisti dobidek,

Zaradi tega je bil obsojen po ¢l. 8.
gori navedenega zakona na dva (2) dni
zapora in 120 Din denarne kazni, ki se
spremeni ob neizterljivosti v nadaljnje
tri dni zapora.

Sresko sodiife v BreZieah. odd, IIL,

dne 22. januarja 1936.

U 4/36 . 393
\ V imenu
N]egovega Veli¢anstva
ralja!

Sresko sodiide v Breiicah je razsodilo
s sodbo z dne 22, januanja 1936, U 4/36,
da je Vretko Ivan, rojen 24. junija 1894
v Picpolku v Ameriki, pekovski mojster
v Pidecah &t. 46, kriv prekrika po ¢l 8.
zakona o pobijanju draginje Zivljenjskih
potrebi€in in brezvestne spekulacije,
storjenega s tem, da je zafetkom no-
vembra 1935 prodajal bele Struce kruha
po 2 Din v tezi 30 do 85 dkg in pol bele
Struce kruha po 2 Din v teZi 35 do
88 dkg, da je torej za polrebidine, na-
itete v ¢l 1. cit. zakona zahteval vi§jo
ceno, nego je ona, ki zajaméuje obitajni
in dovoljen: trgovski Cisti dobidek.

Zaradi tega je bil obsejen po El. 8.
gori navedenega zakona na dva (2) dni
zapora in 120 Din denarne kazni, ki se
spremeni ob neizterljivosti v nadaljnje
tri dni zapora. )

Sreske sodiite v Brekicah, odd. IIL.,

dne 22, januarja 1936,

VI S 31/36—2.

Razglasitev preklica.

S sklepom okroznega sodiséa y Mari-
boru z dne 9. januarja 1936, opr. St
R 169/36—1, sta bila Friedl Ru-
dolf, mizar dri. Zel. v pok, in nje-
gova 7ena Friedl Marija, stanu-
jota v Mariboru, Mejna ulica 30, zaradi
slaboumnosti, in sicer Friedl Rudolf
omejeno, Friedl Marija pa popolnoma
preklicana.

Za skrbnika se postavi Zieser Ivan
v Mariboru, Magdalenska ulica 89.
Sresko sodif¢e vy Mariboru, odd, VI,

dne 6. februarja 1936.

458

VI S 30/36—2.

Razglasitev preklica.

S sklepom okroznega sodis¢ta v Mari-
boru z dne 19. decembra 1935, opr.
st. R 820/35, je bila Jereb Marija,
posesinica, stanujota v Racah &t 18,
zaradi slaboumnosti omejeno prekli-
cana.

Za pomolnika se ji postavlja Stern

459

'Alojz, ' posestnik v Jefenci 5t. 49,

Sreske sodifée y Mariboru, edd, VI,
dne 29. januarja 1936.
*.

II R 4/36—1, 394

Razglas.

Podpisano sodi3fe razglaZa:

Na predlog Sema Martina in Ane, po-
sestnikov v Ljubnem, je bilo s sklepom
od 3. februarja 1936 uvedeno amortiza-
cijsko postopanje glede naslednjih pri
vl. Btev, 2, k. o. Ljubno, Ze nad 30 il]et
vknjiZenih terjatev, in sicer:

1. Kumulativne sirotinske blagajne v
2(i-‘ru?:)rnjum:n gradu od 4. januarja 1873 po

gl;

2. Lipolda Josipa v Mozirju od 31. de-
cembra 1877 po 32 gl;

8. Juvan NeZe iz Tera od 19. febru-
arja 1878 po 100 gl;

4. Zupnijske uboZpe institucije v Ljub-
nem od 19. februarja 1878 po 300 ¢l;

5. Strnada Matije, biviega #upnika v
i:galbt;em, od 2. maja 1878 po 120 gl in

gl

6. Detika Jurija, biviega notarja v
2G':.ai:'rujeu:l gradu, od 7. februanja 1883 po

7. Prve graske del. pivovarne, prej
Franc Schreiner v Gradcu, od 25. junija
1888 800 gl s prip.;

8. Juvana Martina od 12. marea 1890
po 300 gl;

9. Juvana Martina iz Tera od 1. avgu-
sta 1890 po 200 gl s prip.;

10. Kosarja Ivana, trg. v Druimirju,
od 22. julija 1890 po 146 gl 98 kr;

11. Thurna Jurija v Mariboru od
9. avgusta 1890 po 84 gl;

12. Mateka Ivana, posestnika v Volo-
gu, od 9. julija 1890 po 68 gl;

13. Kravagna Josipa v Ptuju od dne
6. avgusta 1890 po 70 gl 11 kr:

14. Spitzerja Frica v Oedenburgu po
139 gl 60 kr.

Vsi oni, ki uveljavljajo na gorenje ter-
jatve kak zahtevek, se pozivljejo, da ga
prijavijo najkasneje do 1. marca 1037,
ker se bo v nasprotnem primeru po
brezuspefnem poteku tega roka in na

ponovni predlog predlagateljev dovolila

amorlizacija z vknjiZzbo izbrisa zastavne

pravice za gorenje terjatve v zemljiski

knjigi,

Sresko sodisée v Gornjem gradu, odd. IL,
dne 4. februarja 1936.

I 230/34—54. 427

Drazbeni oklic.

Dne 30. marca 1936 ob eu.nj;
stih bo pri podpisanem sodistu v sobi
§t. 12 drazba nepremiénin [hi%a &t 10
v St. Lenartu (mesnica, gostilna) z go-
spodarskim poslopjem, kegljistem, Supo,
vriom in pritiklinami]: zemljiska knjiga
8t. Lenart, poloviea vl. 8t. 74

Cenilna vrednost: Din 158.784:92,

Vrednost pritikline: Din 5.989:85, po-
lovica tedaj Din 2.994:92, ki je 7e zgo-
raj upostevana,

Najmanjsi ponudek: Din 105.857—,

Varstina: Din 15.879-—.

Pravice. ki bi ne pripustale drazbe,
ie priglasiti sodiS¢u najpozneje pri drai=
benem naroku pred zadetkom draibe,
sicer bi se ne mogle ved uveljavljati
glede nepremicnin v 3kodo zdraZitelia,
ki je raveal v dobri veri

V ostalem se opozaria na drazbeni
oklic. ki je nabit na uradni deski tega
sodiscéa

Sresko sodisfe v Breiicah,
dne 31. januarja 1936.

1 1068/35—19,

Drazbeni oklic.

Dne 27. marca 1936 dopoldne
obdevetih bo pri podpisanem sodi-
8fu v sobi §t. 10 drazba nepremi¢nin:
zemljiska knjiga Grobelno, vl. §t. 20.

Cenilna vrednost: Din 126.065-40.

Vrednost pritikline: Din 4.170°—,

Najmanj3i ponudek: Din 84.043°60.

Pravice, ki bi e pripuftale drazbe,
je priglasiti sodi3¢u najpozneje pri draz-
benem naroku pred zafetkom drazbe
sicer bi se ne mogle vet uveljavljati
glede nepreminin v Skodo zdraZitelja,
ki je ravnal v dobri veri.

V ostalem se opozarja na drazbeni
oklie, ki je nabit na uradni deski tegf
sodisca. :

Sresko sodis€e v Celju, odd. VL,

dne 24. januarja 1936.

377

1 187/35—19. , 498

Drazbeni oklie.

Dne 5. maja 1936 ob devetibh
bo pri podpisanem sodistu v sobj &t. 10
drazba nepremiénin (poslopja z zemlji<
Stem): zemljiska knjiga Dobrna,
Slev. 245,

Cenilna vrednost: Din 45.531"—,

Najmanisi ponudek: Din 80.854'—.

Pravice, ki bi ne pripustale draZbé
je priglasiti sodiéu najpozneje pri draZ-
benem naroku pred zacetkom drazbe
sicer bi se ne mogle ved u\relia\*lia :
glede nepremitnin v Skodo zdraZiteljd
ki Je ravual v dobri veri ‘

V ostalem =e opozarja na drazbenl
oklic, ki je nabit na uradni deski teg®
sodisca.

Sresko sedifte v Celju, odd. VI,

dne 13. decembra 1985.
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Proglasitve za mrtve.
Okrozno sodiste v Novem mestu je uvedlo postopanje, da se proglase spodaj navedeni pogreSanci za mrive, ker se more

110

0 njih po § 1. cesarske naredbe z dne 31, marca 1918, drZ, zak. St. 128, o pogresancih, oznafenii z * pa po § 24, 5t 1, ob¢, drk
Zak, domnevati, da so umrli. Vsakdo, ki bi kaj vedel o kateremkoli teh pogreSancev, naj to sporoci sodistu, ali pa skrbniku.
Pogreiance same pa pozivlje sodiife, naj se zglase pri njem, ako %e Zive, ali naj mu dado to kako drugade na znanje.

: S ” Ime in bivaliife e
fne i o dam stan | pistuene ohalnot, mo atero so | Progasler | iboika; ki e | Dan | OXlin
it opira predlog predlaga postavger{:cupogre- opr. &L potete
Hinigman Josip, roj. 17. | Od3el kot vojak biviega 15. p. p. v &ve- Sorodnik Jarc Ivan, 20. 5. 1935, | 31. 7. 1936
januarja 1888 v Mali Go- | tovno vojno, bil 9. novembra 1915 od | Siegmund Josip, sodn. p. prist. Og 5/35-8 t
ri 5t. 5, pristojen v obfi- | Rusov ujet in se zadnji¢ zglasil iz: | v Slovenski vasi v pokoju
no in srez Kofevje-oko- | 10318 — 31, kavkaZki delav. bataljon . 5 v Novem mestu
lieo. 1. rote Lugtitti, Kutaiki-Kavkaz
fonigman Jurij, roj. 28. | Je odpotoval pred 80. leli v Ameriko, " " 20. 5. 1935. -
‘anuarja 1874 v Mali | bil leta 1904. ali 1805. v Clevelandu, Og 6/35-8
Gori 8. 5, samski dela- Ohio, in je od 1. 1921, neizvesten :
vee, pristojen v obtino
Kotevje-okolico.
fomaiin Anton, roj. 9. | Je odsel I. 1912, v Ameriko in se je Sestra " 29, 5. 1935 .
aprila 1889, samski ru- | zadnjit zzlasil doma&im iz kraja: Box BoZit Marija, Og 7/35-3
dar iz Kale 8. 6, pristo- | 52, Tex. Shepland U. 8. A. koncem le- | rojena TomaZin,
jen v Leskovee pri Kr- ta 1914, potem pa ne veé v Malem trou’
skem.
Simonéié Jozel, rojen 28, | Je iz Kofevja odZel kot vojak hiviega Zena g 12. 8 1935 |31. 10. 1936
maja 1886 v Radefah | 27. planinskega p. p. 1. 1914, na rusko | Simon&i¥ Julijana Og 9/35-6
pri Zidanem mostu, oZe- | fronto in poslednji€ pisal svoji Zeni | v Kolevju 3t 180
njen, rudar, pristojen v | 14. oktobra 1914, potem ni bilo nobene
Kotevje-mesto. vesli 0 njem ;
tiliha Marija, rojena 15. | Je od3la pred 40. leti v Ameriko in je Sestrifna oy 21. 11. 1935 1. 12. 1936
novembra 1869 vy Kriju | dopisovala svojeem do 1. 1898, potem | Zupantif Marija, Og 11/354 |
it. 11, fara CateZ pod ne vel roj. Slare iz |
Zaplazom, pristojna v Ukroza &t 14
Trebnje, sr. Nova mesto. pri Veliki Loki
* Novak Frane. rojen 26. | Je odpotoval v Ameriko L 1914. in po- Sestra o |21 1. 1036 | 10 2. 1037
januarja 1896 v Veliki | slednjié pisal istega leta iz 210% North | Pirman_Franja Og 13/35-5
Cikavi, hifarjev sin, pri- | Water St. Sheboygan Wise. U. S. A. z Vifa-Gline
stojen v obfino Smihel- e VI/2
Stopife, srez Novo meslo.
Dolengek JoZel. rojen 12. | Je koncem julija 1914 oddel iz Tel® pri Mrgole Janez o 17. 12. 1935 e
marea 1892 v Jeperjeku | Mokronogu v svetovno vojno, se ude- iz Telt 5. 11 Og A44/35-3
pri_ Skocijanu, prislojen | leZil bojev na ruski fronti, priSel v /
v 8kocijan, srez Kriko. | ujetniftvo, delal v Zeles tovarni v me-
slu BelaZev v Saratovski guberniji in
je od novembra 1918 neizvesten
* Bevk Marija, rojena 25, | Je odpotovala pred 30. leti v Ljubljano | Fran¥ié [gnacij, - 6. 1. 1936 9
septembra 1877 v Gore- | kot slufkinja in se je zadnji¥ osebno posestnik iz Og 15/35-3
nji Nem3ki wvasi pri | zglasila pri bratu Antonu v Dolenjem | Brezovice &t 22 ; "
Trebnjem, srez Noyo [ Maharoveu pri St Jerneju in je neiz- | pri'8t. Jerneju
mesto. vesina od L 1907. ; F i / !
* Mikoli# Marija, rojena | Je odila v létih od 1008. do 1008. v Stric ' " 28. i2..1985. o
Schweiger, roj. 9. gep- | Ameriko, Kjer se je omozila, se vrnila | Planine Janez Og 10/35-5
tembra 1882 v Crnom- | v Crnomelj 185 k svoji sestrifni za eno iz Grnomlja :
lju &, 185, pristojna do | no& in se zopet podala v Ameriko; po- &. 150
omoZitve v Crnomelj, grefana je od L 1912, \ )
srez isti, 1
Udov Frane st., rojen 21. | Se je udeleZil med svetovno vojno kot Nefak ? 4. 1. 1936 W
junija 1884 v Impolju | vojak bivﬁeaa_ 7. lovskega bataljona na: | Udovd Frane ml., Og. 17/35-3
i, 8, pristojen v ob&ino | ruski fronti in pisal Z¥eni zadnji® me- | pos. sin iz Gor.
Studenec pri Krikem. seca oklobra '1914; I:loaio je 2a kolero- Impolja 6
umrl . ]
' Roiman Margareta (Mar- [ Je odSla meseca marca 1011 v Montano | Markovi¥ Ivan Mok 1 19. 1. 1936 "
jeta), rojena 25, marca | (Amerika), tam se ji je baje omradil | iz Dola . 10 a ‘Og '1/38-6
1885 v Dolu &t. 10, pri- | um in Ze 15 let ni nobene vesti od nje
slojna v obéino Stari trg,
srez Crnomel]. ¥
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1 ; LT, W ot PR 1 Ime in bivaliife = .
Ime in rojstni dan, slan gt : : - 4 Proglasitev T S ; Oklie
in zadnje bivaliife pogre- Bistvene {:)Lpgl'?{;:;‘edlll:g katere se za mrivega ;l(‘);:;“‘:f‘: ;clrgru!:: l)fr" {:P rnkm
Sancev predlaga ﬁ:m!:'.u gl polefe
Gunde Anton, roj. 1. ma- | Je L 1914. odsel ob mobilizaciji v vojni Zena Jare lIvan, 29. 1. 1936 | 10. 2. 1937
ja 1872, oZenjen posest- | in se udeleZil bojev na srhski fronti, Gunde Ana v Novem mestu Oc 3/36-6
nik iz Orehovea 3t. 32 | kjer je padel meseca novembra 1914 | iz Orchovea 3182 sodn. p. prist,
pri Kostanjeviei, pristo- v pokoju
jen v Kostanjevieo, srez
Kriko.
Kolene Anton, roj. 18. fe- | Je odEel okiobra 1914 kot vojak biviega Mati = 3. 2. 1938 >
bruarja 1895 v 8. Ru- | 27. domobranskega p. p., se je udeiegi]' Kolenc JoZefa, 0z 2/36-9
pertu 3. 4, samski €ev- | bojev na italijanski fronti; ter je okrog | uzitkarica v St
ljarski pomofnik in po- | 1. novembra 1916 padel na Faijtjem Rupertu
sestnikov sin, pristojen hribu
v obiino 8t. Rupert, srez
Kriko.
Okroino sodis®e v Novem mestu, odd. V.,
dne 3. februarja 1936.
I 197/35—19. 380 | 1 82/35—15. 453 | V 1895/32—24. 173

Drazbeni oklic.

Dne 20. marca 1936 dopoldne
ob poldevetih bo pri podpisanem
sodiséu v sobi &, 1 draZba nepremiénin:
mﬁgﬂjiﬁka knjiga Cerknica, vl. 5. 1465,
1601.

Cenilna vrednost: Din 270.000'—.
Najmanjsi udek: Din 138.334"—,
Varstina: Din 27.000'—,

Pravice, ki bi ne pripuStale dra’be,
je priglasiti sodii¢u najpozneje pri draz-
benem naroku pred zadetkom draibe,
sicer bi se ne mogle ved uveljavljati
glede nepremifnin v Zkodo zdraZitelja,
ki je ravnal v dobri veri,

V ostalem se opozarja na drazbeni
oklic, ki je nabit na uradni deski tega
sodis¢a,

Sreske sodifEe v Cerkniei,
dne 20, januarja 1936,

&
I 1360/85—20.

Drazbeni oklic.

Dne 16. marca 1936 ob pol de-
setih bo pri podpisanem sodidéu v
sobi 5. 20 drazba nepreminin: zemlji-
fka knjiga k. 0. Dolnja Lendava, vl. &t
019, 1370, 1371, 1373 in 129 k. o. Dolga
VS,

Cenilna vrednost: Din 62.000—,

Vrednost pritikline: Din 350-—,

Najmanjsi ponudek: Din 83.384—,

Pravice, ki bi ne pripudtale drazbe,

HH

fe ﬂrig!asiti sodis¢u najpozneje pri
drazbenem naroky pred zatetkom draz-
he. cieer hi so ue maule vop nvaliav

liati glede nepremitnin v Skodo zdra-
zilelja, ki’ je ravnal v dobri veri,

V ostalem se opozarja na draZzbeni
oklic, ki ie nabit na uradni deski tega
sodisda,

Sresko sodi%fe v Dolnji Lendavi,

odd. IL,
dne 81. januarja 1936.

Drazbeni oklic.

Dne 14. marca 1936 ob osmih
bo pri podpisanem sodigtu v sobi &t 4
drazba nepremifnin: zemljiska knjiga
Loke, vl. 5t 109,

Cenilna vrednost: Din 21.450'—,

Najmanj§i ponudek: Din 14.300'—.

Pravice, ki bi ne pripu¢ale drazbe,
je priglasiti sodiS¢u najpozneje pri drai-
benem naroku pred zacetkom drazbe,
sicer bi se ne mogle ve¢ uveljavljati
glede nepremitnin v Zkodo zdraiite‘ja,
ki je ravnal v dobrj veri.

V ostalem se opozarja na draibeni
oklie, ki je nabit na uradni deski tega
sodista.

Sreske sodiffe v Kamniku, odd. II,
dne 31, januarja 1936.

*

1 1671/35-—8. 447

Drazbeni oklic.

Dne 18. marca 1986 ob deve-
tih bo pri pdpisanem sodis¢u v sobi
8. 7 drazba nepremi¢nin: zemljiska
knjiga Sv. Jodt, vl. &. 41, pare. &t. 282,
hi%a §t. 7 v P3evem z dvorid®em, parc.
&t. 281, vrt, pare. §t. 341/6, pasnik, pare.
5. 342/2, padnik.

Cenilna vrednost: Din 3078'—,

Najmanjsi ponudek: Din 2049-—,

Pravice, ki bi ne pripuSfale draZbe,
ie priglasili sodi3éu najpozneje pri drai-
benem narokn pred zadetkom draZbe,
sicer bi se ne mogle ved uveljavl%ati
glede nepremic¢nin v Zkodo zdraZitelja,
ki je ravnal v dobri veri.

V oslalem se opozarja na draZbeni
oklie, ki je nabit na uradni deski tega
sodisda.

Sresko sodifée v Kranju,

dne 3. februarja 1936.

Drazbeni oklic.

Dne 13. marca 1036 ob devetih
bo pri podpisanem sodi3tu v sobj &t. 16
drazba nepremic¢nin: zemljiska knjiga
k. o. Lanise vl. 5t. 1, hi%a st. 1 v Lani-
s¢u, s hlevom, vodnjakom, gospodarskim
poslopjem in kozolcem s pritiklinam;j in
zemljiskimi parcelami, t. j. dvorisca,
pasniki, njive, travniki in gozdovi. v
cen. vrednosti Din 84.673-20, vl, &, 501
travnik; pare. 5t. 1508/2 Din 75220, skup-
na cen. vred. Din 85.42540, najm. pon-
Din 56.950:29, vars¢ina Din 8542-57.

Drazba se bo vrsila naslednjil
skupinah in konéno za eeﬁ}oposesh‘u vl
Al 1 in 501, k. o. Lanidfe skupno, ler
obvelja, kar je ugodnejie!

I, skupina: k. o. Lanisde, v], Stev. 12

a) pare. 8t. 19/1, travnik, v cen. vred.
Din 1.840-—, hisa §. 1 v Lanid¢u: Din
20.000-—, hlev: Din 15.000~—, kamenit
vodnjak na ¢rpalko: Din 1.500°—, lesen
svinjak na 4 oddelke: Din 100°'—: -

b) parc. 3tev, 19/2 stavbni svet: Din
68-50, gospodarsko poslopje: Din 5000-—3

¢) . Stev. 42, vrt, zdaj travnik na
:0glickue: Dip 40°—;

&) pare. 8t. 40, pasnik pri podu in ko=
zoleu: Din 7085 —;

d) pare. st. 250, stavbiite: Din 70—3

e) kozolee: Din 3000—;

pritikline, in sicer 1 konj-kobila,

stara 10 let, krava, stara 6 let, telica,
stara 1 leto, slamoreznica na rofni po-
gon, 2 gospodarska voza, stavba, konj
ska oprema, lesen plug, 2 brani, koled,
2 kosi, 2 gnojne vile, 2 motiki, 2 grabell
v cenilni vrednost Din 4650-—, skupné
cenilna vred. I. skupine Din 58.303:50:
najm. pon. Din 88.869-—, vari¢ina Din

Il skupina: k. o. Lami&fe, vl. 5. 1
Barc. §t. 44, njiva v Klinih: cen. vred:

in 5082-—,

m. ponud. Din 3388~
varifina Din %20

III. skupina: k. o. Lanidte, vl. 5. 1
pare, Stev. 101, njiva >Veliki laze: cel
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yrednost Din 3742:50, najm. pon, Din
2405-—, varséina Din 374:25.

IV, skupina, k. o, Lanisde, vl st 1,
pare. st. 152/1, njiva >Dobe: cen. vred.
Din 218250, najm. pon. Din 1655-—,
variting Din 248-25.

V., skupina: k. o. Lanisce, vl Stev. 1,
pare. 5t 171/3, travnik »za Babko<: cen.
vied. Din 3250, najm. pon. Din 21'66,
varséina Din 3-25.
. VL skupina: k, o. Lanii¢e, vl. §t. 1:

pare. &. 176/1, njiva za »>Babkoc: cen.
vred. Din 71750, najm. pon. Din 7838,
Variding Din 71-75.

VII. skupina: k. o. Lanisée, vl st 1,
pare. . 217, njiva spodvasnica¢: cen.
vred, Din $51225, najmanjsi ponud. Din
2841-50, varitina Din 351-23.

VIII. skupina: k. o. Laniste, vl. st 1,
parc, . 221, travnik »Ko&teke: cenilna
vred. Din 75825, najm. pon. Din 50550,
variting Din 75-83.

IX. skupina: k. o. Lanii¢e 1, parcela
§t, 243, travnik, »Oglike: cen. vred. Din
296-75, jare. &t. 245, njiva »0glike<: Din
260'75, skupaj cenilna vred. Din 566750,
naim. pon. Din 37766, varsé. Din 56'65.

Y. skupina; k. o. Lanidte 1, parc, 8L
808 gozd v sLazah<: cenilna vred. Din
425-10, najm. pon, Din 28340, vars¢ina

in 42-51.

XI. skupina: k. o. Lanisée 1, parc, St.

. njiva Laze: cen. vred. Din 1419-90,
Dajm. pon. Din 946°60, varsc. Din 141'99.

XIIL skupina: k. o. LaniZde 1, parc.
8. 401, vrt, sedaj travnik Laze: cen.
vred. Din 266:55, najm. pon. Din 17775,
Varifina Din 26-66.

XIII. skupina: k. o. Lanii¢e 1, parc.
. 407, gozd >JurEkov bordte: cen. vred.
Din 4336:95, najm. ponud. Din 289130,
Varifina Din 433-69.

X1V, skupina: k. o. Laniste 1, parc.
8t 193 njiva za >Lazome: cenilna vred.
Di 13425, najm. pon. Din 289-50, var-
§na Din 43'43.

XV. skupina: k. o. Laniste 1, a) parc.
8L 171/2, travnik za »Babkoc: o2n. vred.
Din 5870, b) pare. 8. 171/4: Din 9950,
t) pare, . 171/6: Din 16550, skupna cen.
Vrednost Din 802:50, najm. ponud. Din

—, vardtina Din 8025,

XVI. skupina: k. o- Lanii¢e 1, parc.
8. 884/2, travnik v »Senozetihc: cenilna
vred, Din 28825, najm. pon. Din 15888,
Varifina Din 23 88.

XVII. skupina: k. o. Lanide 1, parc.
8. 178, gozd v >Babkic: cenilna vred-
Nost Din 102785, najmanjéi ponudek
Din 8490, varséina Din 10274, .
XVIH, skupina: k. o. Lanid¢e 1, parc.
5. 185, painik za »Babkoc: cen. vred.
Diy 52485, najm. pon. Din 34990, var-
¥ing Din 52'49.

XIX. skupina: k. o. Lani&ce 501, parc.
&, 15082, travnik: cen. vred. Din 752:20,
Najm. pon. Din 50146, varsd. Din 75°22.
sktlplm cenilna vrednost vseh skupin,
L i celega stva k. 0. Lanidte, vloZna
Stev, 1 in 501: Din 85.425'40, najman;i
Ponudek Din 56.950-29, vari¢ina Din
854257,

Bremena: sluinost slanovanja in re-
y breme dajatve vsako leto dva mer-
~ Mika aide. 2 mernika pSenice, 2 mernika

TR

r#, 2 mernika koruze, 2 mernika prosa,
800 kg krompirja, % klaftire bukovih
drv, 12 kg slanine, ter vsak dan 1 liter
mleka v korist Drglin Fran&ski iz La-
niféa ’t. 1, ozenjeno na Din 1042'—.
Drglin Franfiska je glasom tus. spisa
VIII O 87/36 umrla.

K nepremiénini vl 5t. 1, k. 0. Lani3Ce,
spadajo sledete pritikline: 1 konj-ko-
bila, stara 10 let, krava stara 6 let, te-
lica stara 1 leto, slamoreznica na rodni
pogon, 2 gospodarska vozova, slaba
konjska oprema, lesen plug, 2 brani,
kolea, 2 kosi, 2 gmojne vile, 2 motiki,
2 grabelj. v cenilni vrednosti Din 4650-—,
kar je upoStevano Ze zgoraj pri 1. sku-
pini.

Pravice, ki bi ne pripustale draZbe,
je priglasiti sodis¢u najpozneje pri draZ-
benem naroku pred zatetkom drazbe,
sicer bi se me mogle ved uveljavljati
glede nepremiénin v Skodo zdraZitelja,
ki je ravnal v dobri veri,

V ostalem se opozarja na draZbeni
oklic, ki jo nabit na uradni deski tega
sodisca.

Sresko sodifée v Ljubljani,
dne 13. januarja 1936.

1. 1353/35—8.

Drazbeni oklic.

Dne 14. marca 1986 ob dese-
tih bo na mestu samem y Bodonecih
drazba nepremicnin (hiSe, njiv, trav-
nikov itd.): zemljifka knjiga Bodonei,
vl.. &t 75.

Cenilna vrednost: Din 66.904:70.

Najmanjsi ponudek: Din 44.605:31.

Pravice, ki bi ne pripufale drazbe,
je priglasiti sodi¢u najpozneje pri draZ-
benem naroku pred zadetkom draZbe,
sicer bi se ne mogle ve¢ uveljavljati
lede nepremiénin v skodo zdraZitelja,
:i je ravnal v dobri veri.

V ostalem se opozarja na drazbeni
oklic. ki je nabit na uradni deski tega
sodiséa.

Sresko sodidte v Murski Sehoti, odd, 1V,
dne 30. januarja 1936.

*
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1 136/35—9.
Drazbeni oklic.

Dne 17. marca 1936 ob osmih
bo pri tem sodiS¢u v sobi St. 18 draZ-
ba nepremifnin (hife in njiv): zemlji-
gka knjiga Dolié, */is vl. St. 16, ¥ wi
st. 120, ¥ vl 8. 245,

Cenilna vrednost: Din 18.968:75.

Vrednost pritiklin: Din 1620°—.

Najmanjs ponudek: Din 12.641'72,

Pravice, ki bi ne pripuiale drazbe.
je priglasiti sodiS¢u najpozneje pri dra’-
benem naroku pred zadetkom draZbe.
sicer bi se ne mogle vel uveljavljati
giede nepremitnin v Skodo zdraZitelja.
ki je ravnal v dobri veri.

V ostalem se opozarja na drazbeni
oklic, ki je nabit na uradni deski tega
sodisZa,

Sresko sodif®e v Murski Soboeti,
odd. IV,

448

dne 1. Iebmar.j‘a 1036,

I 874/34-—14.

I 655/85—6.

Drazbeni oklic.

Dne 20. marca 1986 ob dese-
tih bo pri tem sodiéu v sobi . 18
draiba nepremifnin (hife, travnikov,
njiv): zemlji¥ka knjiga Pordofinci, %
vl, &L 9.

Cenilna vrednost: Din 6338 —.

Najmanj%i ponudek: Din 422534

Pravice, ki bi ne pripustale draibe,
je priglasiti sodid®u najpozneje pri dra-
benem naroku pred zadetkom draZbe,
sicer bi se ne mogle ved uveljavljati
glede pepremiénin v Skodo zdrazitelja,
ki je ravnal v dobri veri.

V ostal-mw se opozarja na draZbeni
oklie, ki je nsabit pa uradni deski tega
sodisda.

Sresko sodie v Murski Sobeti, odd. IV,
dne 1. februarja 1936.
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1 32/35—12.
Drazbeni oklic.

Dne 10. marca 1936 ob osmih
bo pri podpisanem sodistu v sobi &. 4

45

drazba nepremiénin; iSka knjiga
Lopersice, vl. &t 125, jiska knjiga

Hum, vl 3t 45.

Cenilna vrednost: Din 21.13560 oz.
Din 7053470,

Vrednost pritikline: Din 670'— za k.
0. Hum.

Najmanij&i ponudek: Din 14.090-40 oz
Din 47.469-80.

Pravice, ki bi ne pripuitale draZbe,
je priglasiti sodiséu najpozneje pri drai-
benem naroku pred zafetkom drazbe,
sicer bi se ne mogle vel uveljavljali
glede nepremitnin . Skodo zdraZiteljs.
ki je ravnal v dobri veri.

V ostalem se opozarja na draibeni
oklie, ki je nabit na wadni deski lega
sodiséa.

Sresko soditfe v Ormozu, odd. 1L,

dne 31. januarja 1936.

S
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Drazbeni oklic.

Dne 2, aprila 1936 dopoldne
obosmih bo pri podpisanem sodiséu,
soba £t, 26, drazba nepremiénin: vloi
&t, 820, kal. obé. Spodnje Gorje.

Cenilna vrednost: Din 43.284'—,

Najmanjsj ponudek: Din 28.856'— .

Pravice, ki bi ne pripuséale draibe,
je priglasiti sodi§éu najpozneje pri drai-
benem naroku pred zafetkom draibe,
sicer bi se ne mogle vet uveljavljali
glede nepreminin v Skodo zdrazilelja,
ki je ravnal v dobri veri.

V ostalem se opozarja na drazbeni
oklic, ki je nabil na uradni deski tega
sodisfa,

Sresko sodiste v Radovljici, odd. 11,

dne 1. februarja 1836.

%
I 642/35—6.

Drazbeni oklic.
Dpe 18. marca 1986 depoldne
ob osmih bo pri podpisanem sediséu

484
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Stev. 18,

v sobi st. 83 drazba nepreminin: zem-
ljiska knjiga Sodrazica, vl. 3t. 531.

Cenilna vrednost: Din 18 089 —,

Najmanjsi ponudek: Din 12.100-—.

Vadij znasa Din 1890'— in ga je po-
loziti v gotovini pred drazbo.

Pravice, ki bi ne pripustale drazbe,
ie priglasiti sodiS¢u najpozneje pri draz-
benem naroku pred zafetkom draibe,
sicer bi se ne mogle ved uveljavljati
glede nepremitnin v Skodo zdraZitelja,
ki je ravnal v dobri veri.

V ostalem se opozarja na draZbeni
oklie, ki je nabit na uradni deski tega
sodisca,

Sresko sodis€e v Ribniei,
dne 10. februarja 1936.

&
I 1195/85—5.

424
Drazbeni oklic. :

Dnel18. marca 1936 obdesetih |

bo pri podpisanem sodis¢u v sobi &t. 4
drazba nepremi¢nin: zemljiska knjiga
k. o. Kozjak, % vl 5t 51.

Cenilna vrednost: s pritiklinami di-
narjev 36.029-77.

Vrednost pritikline do polovice: di-
narjev 1850-—,

ajmanjsi ponudek: Din 24.020'—,

Pravice, ki bi ne pripustale drazbe,
je priglasiti sodiS¢u najpozneje pri draz-
benem naroku pred zadetkom draibe,
sicer bi se ne mogle ve& uveljavljati
ﬁ!lede nepremi¢nin v Skodo zdraZitelja,

i je ravnal v dobri veri.

V ostalem se opozarja na draZbeni
oklie, ki je nabit na uradni deski tega
sodizéa

Sresko sodiste v Slov. Konjicah,
dne 19. januarja 1936.

1 840/35—8.

v - -
Drazbeni oklic. _

Dne30. marca1936 obdesetih
bo pri podpisanem sodiZéu v sobi &, 2
drazba nepremicnin: zemljiska knjiga
Studeno, vl. 5t. 32.

Cenilna vrednost: Din 57.214-54.

Vrednost pritikline; Din 1.000-—.

Najmanjsi ponudek: Din 88.143:08.

Vars¢ina: Din 5.722—,

Pravice, ki bi ne pripudtale draibe,
ie priglasiti sodi$¢u najpozneje pridraz-
benem naroku pred zadetkom draZbe,
sicer bi se ne mogle ved uveljavljati

lede nepremidnin v &kodo zdraZitelja,

i je ravnal v dobri veri,

V ostalem se oporzarja na draZbeni
oklic. ki je nabit na uradni deski tega
sodisda. '
Sresko sodiste v Skofji Loki, odd. I,

dne 25. januarja 1936.

1 397/35—6.

Drazheni oklic.

Dne 1. aprila 1936 ob pol de-
setih bo pri podpisanem sodif¢u v
sobi &t. 2 drazba nepremicénin: zemlji-
gka knjiga Podgora, vl, &t 212, 282,

Cenilna vrednost: Din 28.152:25.

Vrednost pritikline: Din 2.0556—.

Najmanj$i ponudek: Din 15.500—,

Pravice, ki bi ne pripuftale draibe,
je priglasiti sodis¢u najpozneje pridrai-
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benem naroku pred zadetkom dra’be,
sicer bi se ne mogle vet uveljavljati
glede nepremi¢nin v Skodo zdraZitelja.
ki je ravnal v dobrj veri,

V ostalem se opozarja na draibeni
oklic, ki je nabil na uradni deski teus
sodisca.

Sresko sodisée Velike Lagie,
dne 22. januarja 1936.

I 194/35—9.
Drazbeni oklic.
Dne 16, marca 1936 ob dese-
tih bo pri podpisanem sodii®u v sobi
5t. 6 draiba nepremi¢nin: zemljizka
knjiga Vali¢na vas, vl. §t. 91 in 300.
Cenilng vrednost: Din 45.200—,
Pritikline: Din 3385-—.
Najmanj3i ponudek: Din 17.938-—.
Vadij; Din 4533-50.
Pravice, ki bi ne pripustale dra’be,

402

-je priglasiti sodiséu najpozneje pri drai-

benem naroku pred zatetkom drazbe,
sicer bi se ne mogle ved uveljavljati
glede nepremicénin v Skodo zdrazitelja.
ki je ravnal v dobri veri.

V ostalem se opozarja na draZbeni
oklie, ki je nabit na uradni deski tega
sodisda.

Sresko sodiste v Zuzemberku,
dne 3. februarja 1936.

Vpisi v trgovinski register.
Vpisale sose izpremembe in
dodatki pri nastopnih firmah:
96.
Sedez: Ljubljana.

Dan vpisa: 3. februarja 1936.

Besedilo: »Indus¢ tovarna usnja in
usnjenih izdelkov, druzba z o, z.

Izbrise se poslovodja Urbas Miro-
slav.,

Vpise se poslovodja Rojina Anton,
mizarski mojster v Ljubljani, Ko'odvor-
ska wica &t. 8.

Okroino kot trg. sodi%fe v Ljultljani,
- odd, TIL,
dne 1. februarja 1936.
Rg C V 112/2,
&

97.

SadeZ: Ljubljana,

Dan vpisa: 3. februarja 1936,

2 Besedilo: Komanditna druzba M. Jan-
ole.

Besedilo firme odslej:
Komandiftna druiba ali v nemikem je-
ziku: M. Jankole, Kommanditgesell-
schaft.

Okroino kot trg. sodiSfe v Ljubljani,
odd, ITL

dne 1. februarja 1936.
Rg A VII 94/2.
&
98.

Sedez: Ljubljana.

Dan vpisa: 27, januarja 1936,

Besedilo: sPekatetee tovarna festenin,
druiba z o. 1z,

Po sklepu izrednega obénega zbora z
dne 8. januarja 1936 se je spremenila
druzbena pogodba z dne 18. septembra
1924 v odstavku »>Petite glede Etevila
poslovodij in zastopstva druZbe,

Vpiseta se poleg dosedanjih Se novo-

M. Jankole,

i

postavljena poslovodji Kozak NrAa, s0-
proga profesorja v Ljubljani, ¢ sgorti-
¢eva ulica 3t 19, in Dolnitar Jodke, sza-
sebni uradnik v Ljubljani, Gledaliska
ulica 3t. 12,

Zastopstvo druZbe in podpis firme
odslej:

Tvrdka ima 4 poslovodje, ki jih ime-
nuje obéni zbor, in sicer 2 iz skupine
druzbenikov, ki jo tvorita druZbenika
Znidersi¢ Anton in Kozak Nada, dva pa
iz skupine ostalih 4 druibenikov, ki j0
tvorijo druzbeniki Janusi¢ Viadimir,
Janusi¢ Zora, Dolniéar Joike in Dolhi-
¢ar Marica. (s
_Tvrdko zastopata in podpisujeta njeno
firmo kolektivno po dva posiovodii tako,
da pod napisanim, s Stampiljke odtis-
njenim ali natisnjenim besedilom tvrdke
lastnorotno pristavita svoja podpiza, in
sicer po en poslovodja iz vsake skupine
druzbenikov.,

Okrozno kot trg. sodii¥e v Ljubljani,
odd, 1L,
dne 25. januarja 1936.
Rg C 11 167/29.

Vpisi v zadruzZni register.
Vpisale sose izpremembe in
dodatki pri nastopnih zadrugah?
99.
Sedez: Celje.

Dan vpisa: 4. februarja 1936.

Besedilo: »Jugolructe, registrovana 28~
druga z emejeno zavezo v Celju,

Spremenita se § 6. in § 14. zadruznih
pravil z dedatkom: k § 6. DeleZi se V
nobenem eluéaju ne obrestujejo in ne
dobivajo nikakih dividend,

K § 14. Istetako ne dobivajo élani na-
Celstva in nadzorstva nikakih nagrad.
Okrozno kot trg. sedisée v Celjun, odd. I

dne 4. februarja 1936.
Zadr, IV. 83—8,
*
100.

Sedez: Celje.

Dan vpisa: 4. februarja 1926.

Besedilo: Obrina hranilnica in poso-
jilniga v Celju, registrovana zadruga
omejeno zavezo. s

1. Izstopila sla iz nalelstva Vodicarl
Janko in Lapornik Franjo.

2. Vstopila sta v nadalstvo: Pleviak
Josip, devljarski mojster v Celju, in N&-
raks Ivan, sodavicar v Celju. :

8. Spremene se zadruina pravila ¥
§§ 15., 48. in 55.

Okroino kot trg, sodiste v Celju, odd. Il
dne 4. februarja 1936.
Zadr, 1V 108—5.
&
101.

SedeZ: Kranj.

Dan vpisa: 27, januarja 1936,

Besedilo: Zveza #ivinorejskih selek-
cijskih zadrug za pinegavsko govedo ¥
Kranju, reglﬂ?rovana zadruga z omejen?®
Zavezo, i

Na obfnem zboru dne 2. decembrs
1935 so se spremenila zadruina pravi
v §§ 2, 8, 4, 5., 6, 11,, 16, 17., 21., 264
27. in 36. '

Namen zadru
svojih Elanie. k
reje voble,

e tudi SEititi interese
or tudi interese Zivino®

Er

oy
i

- A
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Izbrife se ¢lan nalelstva Slivnik Ja-
kob, vpite pa se ¢lan nafelstva Kveder
Andrej, posestnik na Prevojah §t. 18,
Okroine kot trg, sedisée v Ljubljani,

. add. TIL,

| dne 25, januarja 1936,

: Zadr, 1X 286/6.

102, %
Sede?: Naklo,
Dan vpisa: 27, januarja 1936.
Besedilo: Zivinorejska zadruga v Na-
lem, registrovana zadruga z omcieno

tuvezo,

Izbriseta se ¢lana nadelstva Crnilec
Frane in Marki¢ Peter, vpifeta pa se
5!ana nacelstva Stular Ivan, posesinika
8in v Dolenji vasi &t. 32, in Skolic Anton,
Posestnik iz Nakla §t. 19,

Okroino kot trg, sodisie v Ljubljani,

odd, II1.,
dne 23. januarja 1936.
Zadr, 1X 73/6.

Konkurzni razslasi
10
; Odprava konkurza.

PrezadclZenec: Kopriva Frane, trgo-
Vec z mefanim blagom v Kranju.

Konkurz, ki je bil razglagen s skle-
bPom gkroZnega sodista v Ljubljani od
4. 8. 1932, S 28/32—2, o imovini pre-
fadolzenca, se odpravlja, ker je bila
fazdeljena vsa masa, po § 151, &t. z
Okrojno sodiite v Ljubljani, odd, IIL,

dne 24. januarja 1936.
S 23/82—128.

*
Poravnalni oklic.

. Uvedba poravnalnega poslopanja o
Imovini dolznika Pahole Alojza, po-
Sesinika in trgovea s poliskimi pridelki
v Peklu &t, 29 pri Poljtanah, registro-
Yanega ped lirmo Pahole Aio]z, trgo-
Ving s semom in slamo v Policanah.

Poravnalni scdnik: dr. Frane Muhig,
Slaredina sreskega sodista v Slovenski

18triei.

‘I‘-u-a\'nalui upravnik: dr. Puénik Jo-
‘:Iﬁ odvelnik v Slov. Bistrici.

_Narck za sklepanje ravnave pri
Sreskem sodiséu pﬁ S]w?oBistrici dll}.le
16. marea 1988 ob 10. uri.

_ Rok za oglasilev do 9. marca 1936.
!“Nin‘l sodiffe v Mariboru, odd. III,
Ujs.,  dne 6. februarja 1936.

G a1 Por 5/36—2,

0 *

- Potrditev poravnave.
- Prisilna poravnava izven konkurza
Qobmikoy nedl. Brutana Marjana, Davo-
~ABa in Ljubice, trgoveev v Slov. Javor-
~Utu 5t 108, zastopanih po varuhu Roz.
Many Jozetu, trgoveu v Ljubljani, Ko
Menskega ul. &. 10,
"‘;?;!ria se prisilna poravnava izven

ohkurza, ki jo je sklenil varuh dol2-
'V z varovanfevimi upniki na narolu
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dne 9. januarja 1936 pri sreskem so-
diséu v Kranjski gori.
Okroino sodiife v Ljubljani, odd. IIL,
dne 25. januarja 1936.
Por 27/35—23.
S
106

Potrditev poravnave.

Prisilna poravnava izven konkurza
dolznice Krzan Ane, lastnice neproto-
kolirane tvrdke Krzan Ivan, lrgovina
z mesanim blagom na Vrhniki.

Potrja se prisilna poravnava izven
konkurza, ki jo je sklenila dolinica s
svojimi upniki dne 30. decembra 1935
pri sreskem sodi3fu na Vrhniki,
Okroino sedifée v Ljubljani, odd. IIL,

dne 27. januarja 1936.
Por 28/35—29.
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Razglasi raznih uradov
in oblastev

Stev. 491/1935 Preds.

Razpis.

Mestna ob€ina celjska razpisuje mesto
mestnega zdravstvenega referenta, ki
sz odda ob sledefih pogojih:

1. mesto je pragmatiéno,

2. plafa, stanarina {er osebne in rod-
binske doklade I, sluzbene skupine

ragmaliénih mestnih usluzbencev po
etih, ki jih bo mestni svet priznal,

3. razen navedenih pragmatiénih pre-
jemkov pritice mestnemu zdravstvene-
mu - referentu poloZajna doklada me-
sefnih Din 1000— (reci: en tisod di-
narjev),

4. mestni zdravstveni referent ne bo
smel vrSiti nobene postranske sluibe
in ne izvrievati privatne prakse.

Prosilej morajo dokazati, da so do-
vriili zdravniSko pripravijalno sluzbo
in z uspehom opravili driavni stro-
kovni izpit.

Lastnorotne pisane z Din 5 — kolko.
vane proSnje, opremljene z rojslnim
in krstmim listom, zdravnisko diplomo,
potrdilom o dovrSeni pripravljalni
sluzbi, izpridevalom o dri strokovnem
izpitu, demovnico, zdravniSkim izpride-
valom, nravstvenim izpri¢evalom in do-
kazilom o vojadki sluzbi je vloZiti naj-
kasneje do 29. februarja 1986 pri pred-
geanidtvu mestnega poglavarstva celj-
skega.

Vesino pegiavarsivo Celje,
dpe 8, febrouarja 1936,
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Predsednik:
Al MiheléiE 5. r.
£
St 94, 463
Razpis.
Obtina Regunje, Srez Radovljica,

razpiSuin pragmatitne mesio obéinskega
delovodje. Solska izobrazba (n.' pr.):
4 razredi srednje ali njej enake strokov-
ne Fole. Vari¢ina Din 10.000-—.
Pravilna kolkovane nroinie, oprem-
ljene z listinami po &l. 7. in 8. uredbe o

ob¢inskih usluZbencih, je vloZiti tekom
enega meseca po objavi tega razpisa v
»Sluzbenem lisiu¢ pri t2j obéini.
Obgina Begunje,
dne 9. februarja 1936.

&
Razpis.

Obéina Gorje, srez Radovljiea, razpi.
suje pragmatiéno mesto obéinskega de-
lovedja,

Solska izobrazba: 8 razredov srednje
ali njej enake sirokovne scle z zakljuc-
nim izpitom.

Vars¢ina Din 5000-—.

Pravilno kolkovane prosnje, oprem-
ljene z listinami po #. 7. in 8. uredbe
o obtinskih usluzbencih, je vloZiti te-
kom enega meseca po objavi tega raz-
pisa v sSluZbenem listug pri tej obdini.

Obéina Gorje,
dne 8. februarja 1936.

Stev. 834, 456

Razne objave
Stev, 26085.

Narodna banka

kraljevine Jugoslavije

Sestnajsto redno zborovanje delniéar-
jev Narodne banke kraljevine Jugosla-
vije se bo yrdilo 8. marea 1936 ob 9. uri
depelidne vy poslopju Narodne banke v
Beogradu,

469

Dnevni red:

1. Konstlituiranje zbora in volitev dveh
delnitarjey za skrutinatorja in overovi-
telja zapisnika.

2. Perocilo upravnega odbora in pred-
lozitev ratunov o poslevanju v 1935. letu,

3. Porocilo nadzorstvenega odbora o
peslovanju v 1935, letu.

4. Odobritev bilanes= in ratuna dobitka
in jzgubs ter peslovanja upravnega in
nadzorstvenega c¢lbora v 1935. letu.

5. Predlog o razdelitvi dobitka delai-
¢arjem za 1935. leto.

6. Padelitay razresnice upravnemu in
nadzorstvenemu odboru za poslovanje v
1935. letu.

7. Predlegi delnidarjev, kolikor jih Lo
po dolodilih statutov (&l 76.).

8. Izvolitev ¢lanoy upravnega odbera
na mesli dveh umrlih #lanov in na ev n-
tualno izpraznjena mesta.

9. Volitev dveh &lanov v nadzorni od-
bor po @l. 55. statutov,

Tega zborovanja se sme udeleXiti
vsak delniar, drZavljan kraljevine
Jugoslavije, ki ima najinanj deset delnic
(¢l. 60. zakona o Narodnj {m;nlui).

Delnitarje, ki imajo manj nego deset
delnie, sme zastopati kdo izmed njih ali
kek tretji delnidar; ta pooblastenec raz-
pelaga s Slevilom glasov, ki odgovarja
vsoti zdruZenih delnic (Glen 72. sla-
tulow).

Delnifarji, ki se Zele udeleziti lega
zhorovanja, morajo svoje d-lnice, kakor
tudi druga dokazila, ako so potrebna,
predloZili najmanj 5 dni pred dnevom,
dolefenim za zborovanje, to je do vite-
tega 2. marea t. 1. do 14, ure,
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PredloZzene delnice prevzema in izdaje
zanje potrdila: v Beogradu Naredna ban-
kka, oddelek za posojila in depote, dru-
god vse bandine filiale,

Po zborovanju sme vsak delnicar svoje
delnice (in oslala priloZena dokazila)
proti vrnitvi priznanice dvighiti tam,
kjer jih je predloZil.

Po odredbah &1, 71. zakona o Narodni
banki se pripominja, da je pri sodiitu
zahtevano unienje delnie z naslednjimi
Stevilkami: 7631, 9386-405, 10723, 11829,
16259, 18325-329, 18331, 18340, 18341-348,

18350-353, 18359-368, 19712, 19714,

19797-800, 32389.

V Beogradu, dpe 7, februarja 1936,
Guverner

Narodoe banke kraljevine Jugoslavije
Dr. Milan Radeslavljevié s. 1.
&

Objava.
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Podpisani zadrugi je ministrsive za |

kmetijstvo z odlokom z dne 14, decem-
bra 1935, &t. 32.227/V/34, na osnovi
uredbe o zadfiti kmetijskih kreditnih
zadrug in njihovih zvez z dne 23. no-
vembra 1934 dovolilo:

1. odlog pladil za 6 let od 14. decem-
bra 1935 dalje; odlog velja za njene
dolgove, nastale do 14. maja 1934;

2. obrestna mera za stare vloge se
odreja na 2% %, radunajoé od 14. maja
1934 dalje.

Beltinei, dne 10. februarja 1936.
Hranilnica in posojilnica v Beltineih,

 Fhie e A e

*

Objava.

Podpisani zadrugi je ministrstve za
kmed.gtvn z odlokom z dne 14. decem-
bra 1985, &t 67.363/V, na osnovi
uredbe o za3diti kmetijskih kreditnih
zadrug in njihovih zvez z dne 28. no-
vembra 1 dovolilo:

1. odlog platil za 6 let od 14. decem-
bra 1935 dalje; odlog velja za njene
dolgove, nastale do 26. septembra 1934;

2. obrestna mera za stare vloge se
odreja na 2% %, ratunajol od 26.
seplembra 1934 dalje.

Cerklje ob Krki, dne 9. febr. 1936.

Hranilnica in posojilniea
v Cerkljah ob Krki,
. L. L . &

*

Objava.

Podpisani zadrugi je ministrstve za
kmetijstvo z odlokom z dne 14. deeem-
bra 1935, &t 60.014/V/84, na osnovi
uredbe o za3¢iti kmelijskih kreditnih
zadrug in njihovih zvez 2z dne 23. no-
vembra 1934 dovolile:

1. odlog pladil za 5 let od 14, de-
cembra 19856 dalje; odlog velja za nje-
ne dolgove, nastale do 27. avg. 1934;
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2. obrestna mera za stare vloge se
odreja na 2%, rafunajo od 27. avgu-
sta 1934 dalje.

Cerknica, dne 10, februarja 1936.
Hranilnica in posojilniea v Cerkniei,

T

%
Objava.

Podpisani zadrugi je ministrstve za
kmetijstvo 2z odlokom z dne 12, decem-
bra 1933, Stev, 37.164/V/34, na osnovi
uredbe o zaSgiti kmetijskih Kkreditnih
zadrug in njihovih zvez z dne 23. no-
vembra 1934 dovolile:

1. odlog platil za 6 let od 12. decem-
bra 193 lie; odlog velja za njene
dolgove, nastale do 4. junija 1934;

2. obrestna mera za stare vloge se
odreja na 3%, radunajod od 4. junija
1934 dalje.

Dravograd, dne 8. februanja 1936.
Hranilniea in posojilniea v Dravogradu,

T. % ZN 2

%
Objava.

Podpisani zadrugi je ministrsive za
kmetijstvo z odlokom z dne 18, oktobra
1985, &. 19.693/V, na osnovi uredbe o
zadtiti kmetijskih kreditnih zadrug in
njihovih zvez z dne 23. novembrg 1934
dovolilo:

1. odlog plafil za 5 let od 18. oktobra
1985 dalje; odlog velja za njene dolgo-
ve, nastale do 29. marea 1935;

2. obrestna mera za stare vloge se
odreja na 2%, rafunajot od 29. marea
1935 dalje.

Sv. Barbara v Slov, gor., 7. febr. 1935.
Hranilniea in posojilnica pri Sv. Barbari

v Slov, gor., r, 7, 7 n. &

3
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Vabilo na obéni zbor
ZadruzZne oblaéilnice r. z. z 0. z.
v Mariboru,
ki bo

dne 22, februarja t. 1. ob 10. uri dop.
v zadruZnih prostorih, z naslednjim

dnevnim redom:
1. polrditev ratunskega zakljulka.
2. Citanje revizijskega porodila,
8. likvidacija.

Slev. 117/36.
Poziv na obéni zbor.
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460

Odbor,
446

Obéni zbor Zdruienja elektrotehnié--

nih obrii Dravske bhanovine v Ljubljani
sa bo wvrdil v nedeljo, dne 8, marca
1936 ob pol devetih dopeldue v heli
dvorani hotelg Union, Vse &lane opo-
zarjamo, da je udelezha strogo obvezna
in da se neopravifen izostanek kaznuje
z globo, — Odbor,
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Objava javnih drazb.
V Javnih skladiséih v Ljubljani na
Tyrievi cesti 88 bo-
fwdaja na javni dragbi:
Une 17. februarja t. 1, ob 14. uri: _
180 rabljenih steklenie, uporabljivih ¥
drogerijah in lekarnah, ter raznih znan-
stvenih knjig za medicino in kemijo in
drugih Kknjig;
dne 19, februarja t. 1. ob 15. uri:
porcelanskih izolatorjey za gzunan
elektrifno napeljave v 3 zabojih v bru
teii 324 kg.
Ljubljana, dne 10. februarja 1936,
Uprava javnefa skladiséa tvrdke
Javna skladista druiba z o,z
v Ljubljani,

*
Razpis &t 111/2 9473
— 11. 11. 1936,
Razpis.

Uprava Delavskega doma v Ljubljani
razpisuje dobavo sledefih Zivil, potreb-
nih za kuhinjo Delavskega doma:

. Specerijsko blago,

. #ltni pridelki,

. mese in mesni jzdelki,
. mleko in mleén;j izdelki,
kruh,

. testenine.

Pravilne opremljene ponudbe je tre-
ba vlokiti de 15, februarja 1936, najkas-
neje do 11, ure dopoldne v pisarnj De-
lavskega doma,

Kavcijo v iznosu 5% ponudene vsote
je treba vloziti pri mesini blagajni.

Vse potrebne informacije se dobe pri
upravi Delavskega doma v Ljubljani.
Uprava Delavskega doma v Ljubljani.

*®

Objava.

Izgubil sem prometno knjizico &t. 152
za bicike] reg. 3. 67852, izdano od
sreske izpostave v Skofji Loki, ter jo
proglasam za neveljavno.

Brenk Frane s. r.

®
Objava.

Izgubil sem prometno knjiZico 78
bicikel, izdano og sreskega nalelstva v
Murski Soboti, Stev. 54.219. Proglasam
jo za neveljavno.
Divjak Janez.s, r.
Andrejei, ob. Martjanci.
X % '

Objava.

Izgubil sem oroZni list za posest
in nofenje lovske puike dyocevke reg:
5. 196 od 28, januarja 1929, izdan od
sreskega nadelstva v Breiicah. Progla-
sam ga za neveljavnega.

Jurkas Josip s. r.
pos., Vel, Obre? & 10,
obfina Dobova,

470

SO0 10 10 =

462

461

473

Izdaja kraljevska banska uprava Dravske banovine. Urednik: Pohar Robert v Ljubljani.
Tiska in zalaga Tiskaroa Merkur v Ljubljaui, njen predstavoik: O. Mihalek v Ljubljani,



