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Četrte delegatske volitve

1 Ali nvo it

Le nekaj dni nas loči od volitev 
delegacij v vseh samoupravnih 
organizacijah in skupnostih za 
četrto delegatsko občinsko 
skupščino in skupščine samou­
pravnih interesnih skupnosti. 
To bo zaključno dejanje izred­
no širokega in demokratičnega 
procesa, v katerem je sodelova­
lo zelo veliko. število delovnih 
ljudi in občanov.

Čeprav smo se na volitve pri­
pravljali in bodo potekale v 
drugačnem času kot prejšnje, 
saj se v tem trenutku ubadamo 
z ekonomskimi in političnimi 
težavami, z oslabljeno material­
no osnovo samoupravljanja, z 
visoko stopnjo inflacije, s sla­
bostmi, ki se kažjo v delu dele­
gatskega sistema itd. Prav to 
zahtevno stanje pa vse bolj po­
staja velik izziv socialistični 
zvezi kot fronti, Združiti bi mo­
rala svoja prizadevanja in od­
praviti sedanje negativne poja­
ve, da bi nato lahko skupno pri­
čeli s hitrimi vendar premišlje­
nimi spremembami v načinu 
življenja in gospodarjenja.

Za obdobje teh neposrednih 
priprav na volitve pa je potreb­

no med najbolj značilnimi druž­
benopolitičnimi nalogami in 
dejavnostmi vsekakor omeniti 
tudi poglobljeno razpravo na 
kongrese Zveze komunistov, 
sindikata in mladine, kar ni po­
menilo zgolj nalogo članstva in 
organizacij temveč tudi zavest­
no organizirano prizadevanje 
vse naše samoupravne skupno­
sti, da kritično pregledamo do­
sedanje delo ter razvoj samou­
pravnih odnosov. Vse to razgi­
bano družbeno življenje in sno­
vanje je omogočilo, da smo se v 
pripravah na volitve usmerili 
na naloge, ki so ključne ne le z 
vidika neposredne organizacij­
ske in kadrovske akcije, tem­
več tudi za razvijanje neposred­
nega demokratičnega izražanja 
in samoupravnega vključevanja 
različnih življenjskih interesov 
in potreb v delegatskem si­
stemu.

Vse te predvolilne dejavnosti 
so nedvomno izraz želje delov­
nih ljudi, da razvijajo in utrjuje­
jo delegatski sistem in prakso 
kot demokratično vsebino in 
izraz socialističnega samou­
pravljanja. V delegatski sistem

bodo prišli novi ljudje, med nji­
mi številni mladi, ki se prvič 
srečujejo s samoupravno dele­
gatsko prakso. Prav ta velika 
pripravljenost, da kandidirajo, 
dokazuje, da so pripravljeni 
zavzeto in resno sprejeti obvez­
nosti. To potrjuje tudi velika 
udeležba na predkandidacij- 
skih postopkih, izvedenih na 
zborih občanov ali zborih de­
lavcev, pa zelo dobro obiskane 
temeljne kandidacijske konfe­
rence v krajevnih skupnostih in 
organizacijah združenega dela.

Vse to pred OK SZDL in Ob­
činski svet Zveze sindikatov 
postavlja nove naloge in pov­
sem konkretno odgovornost, da 
nenehno ustvarjamo možnosti 
za delovanje delegacij - vse­
binske, organizacijske in druge. 
Temu ustrezno se morajo orga­
nizirati in delovati upravni or­
gani in strokovne službe. Tudi 
tu mora priti do sprememb. Ru­
tino in šablone mora slej ko 
prej zamenjati zavzeto delo 
vseh subjektov in dejavnikov, 
ki so kakor koli vključeni v de­
legatski sistem.

V občini je bilo 50 temeljnih kandidacijskih konferenc, od 
tega 10 v krajevnih skupnostih, 40 v organizacijah združe­
nega dela.

Na njih je sodelovalo 1.299 občanov in delovnih ljudi, od 
tega v združenem delu 967, v krajevnih skupnostih pa 332.

Za delegiranje v zbore skupščine občine Hrastnik je bilo 
oblikovano v krajevnih skupnostih 10 delegacij, v temeljnih 
organizacijah združenega dela pa 27 delegacij.

Za samoupravne interesne skupnosti v krajevnih skupno­
stih 13 posebnih delegacij, 13 združenih in 4 splošne, v 
temeljnih organizacijah združenega dela 10 posebnih, 30 
združenih in 12 splošnih delegacij.

Na teh temeljnih kandidacijskih konferencah so delegati 
sprejeli 1.256 kandidatov, od tega za delegatske funkcije v 
zborih občinske skupščine 356 (izvoli se jih 327), za samou­
pravne interesne skupnosti 900 (izvoli se jih 820).

Če bi pri tem pogledali strukturo zastopanosti in naredili 
primerjavo s strukturo zastopanosti v postopkih evidentira­
nja, lahko ugotovimo, da je bilo za družbenopolitično skup­
nost

evidentiranih na kandidatnih
listah

mladih 
žensk 
članov ZK
prip. drugih narodnosti

24% 20%
38% 32%
32% 45%

7% 6%
za samoupravne interesne skupnosti: 

evidentiranih

mladih 25%
žensk 40%
članov ZK 30%
prip. drugih narodnosti 8%

na kandidatnih 
listah

24%
45%
36%

7%

V pripravah na volitve se je 
tokrat kot uspešno izkazalo tu­
di delovanje vseh organiziranih 
socialističnih sil v okviru OK 
SZDL. Še zlasti delo številnih 
aktivistov v krajevnih skupno­
stih in organizacijah združene­
ga dela. Te naše izkušnje so 
vsekakor pomembne, saj jih 
pridobivamo z intenzivnim pri­
zadevanjem, socialistična zveza 
kot najširša politična osnova 
delegatskega sistema uveljavi 
tisto vlogo, ki je pogoj za na­
daljnji demokratični razvoj 
družbe.

Široka podpora predlaganim 
kandidatom, ki so jo izrekli de­
lovni ljudje in občani, pomeni 
priznanje in zaupanje ljudem, 
ki jih predlagamo za opravlja­
nje delegatskih dolžnosti, in 
istočasno tudi zagotovilo, da 
bomo na samih volitvah v četr­
tek, 13., in nedeljo 16. marca, 
kot vedno dosedaj uspešno 
opravili še zaključno volilno fa­
zo v krajevnih skupnostih in or­
ganizacijah združenega dela.

Marjan Dolanc 
OK SZDL Hrastnik
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Na pragu novega 
planskega obdobja
V letošnjem letu se je pričelo novo srednjeročno obdobje, v katerem bomo morali izpolniti 
nekatere naloge, ki so ključnega pomena za nadaljnji razvoj naše družbenopolitične skupnosti in 
predstavljajo konkretizacijo dolgoročnih usmeritev razvoja naše občine.

V procesu družbenega planira­
nja smo v Osnutku dolgoročne­
ga plana občine Hrastnik za ob 
dobje 1986-2000 in Osnutku 
družbenega plana občine Hrast­
nik za obdobje 1986-1990 opre­
delili konkretne materialne od­
nose, izražene v obliki pravic, 
obveznosti in odgovornosti in 
ukrepov za doseganje v teh do­
kumentih zadanih ciljev in na­
log. V sedanjih težkih družbe­
noekonomskih razmerah so se 
izoblikovali skupni interesi na 
podlagi dejanskih potreb in raz­
vojnih zahtev ob upoštevanju 
možnosti za njihovo izvedbo. 
Gre za interes delavcev in obča­
nov, da na podlagi dela in go­
spodarjenja ustvarimo možno­
sti za povečanje dohodka, ki bo 
zagotovil izboljševanje in raz­
širjanje materialne podlage 
združenega dela in tudi zadovo­
ljevanje neposrednih, skupnih 
in splošnih družbenih potreb, 
ki nam bodo zagotavljale eko­
nomsko, socialno in družbeno 
trdnost in naš vsestranski 
razvoj.

Željeni ož. potrebni rezultati 
proizvodnje in gospodarjenja v 
dolgoročnem in srednjeročnem 
družbenem planu pravzaprav 
niso opredeljeni kot planska 
obvčznost, temveč so objektiv­
ni motiv za prevzemanje obvez­
nosti v okviru dohodka ter do­
ločeno ravnanje pri delu in go­
spodarjenju, ki, naj zagotovi do­
sego zastavljenih ciljev. V javni 
razpravi obeh planskih döku- 
mentov in v delegatskem siste­
mu samoupravnega odločanja z

njihovim sprejetjem prevzeli 
sorazmerne deleže odgovorno­
sti za izpolnitev zastavljenih 
nalog.
Oba osnutka planskih doku­
mentov tako določata skupno 
politiko gospodarskega in diHz- 
benega razvoja v občini in omo­
gočata nadaljnje spremljanje, 
usmerjanje in usklajevanje za­
črtanega razvoja. Zaradi težkih 
gospodarskih razmer bo dose­
ganje nalog po posameznih po­
dročjih še bolj zahtevno, kajti 
uspešnost našega gospodarske­
ga razvoja v naslednjih letih je 
v marsičem odvisna od hitrejše­
ga tehnološkega razvoja in več­
jega izvoza naših ozdov. 
Skromnost naravnih virov 
energije in surovin pa nam prav 
tako narekuje hitrejši oz. inten­
zivnejši gospodarski razvoj, ali 
drugače povedano: z manj
energije in surovin, ter več zna­
nja in izkušnjami, moramo 
ustvariti več dohodka in na ta 
način doseči zastavljene cilje. 
To pa zahteva od nas tudi teme­
ljito izboljšanje kadrovske 
strukture zaposlenih. Zato bo­
mo morali prav na tem področ­
ju sprejeti še dodatne ukrepe, 
ki bodo na podlagi medseboj­
nega dogovarjanja omogočali 
tudi dejansko izvajanje začrta­
ne kadrovske politike.
Da bomo kot družba dosegli za­
črtane cilje, moramo ustvariti 
tudi ugodnejši, bolj urejen živ­
ljenjski prostor in z nadaljnjim 
razvojem infrastrukture spod­
bujati gospodarstvo. Razvoj in­
frastrukture v preteklih letih še

vedno ni mogel zadovoljiti vseh 
potreb družbenega in gospo­
darskega razvoja. Kljub na­
predku, ki smo ga dosegli na 
nekaterih področjih infrastruk­
ture, predvsem pri moderniza­
ciji in posodobitvi cest, komu­
nalnih naprav ter vodnogospo­
darskih in tudi elektro objek­
tov, moramo tudi v tem obdob­
ju pospešeno nadaljevati razvoj 
na omenjenih področjih v posa­
meznih krajevnih skupnostih. 
Se vedno je namreč v ospredju 
potreba po modernizaciji in 
boljšem vzdrževanju cest, pove­
čan interes za telefonske prik­
ljučke in preskrbo z vodo. Zato 
smo v planskih dokumentih za­
črtali nadaljnji razvoj komunal­
ne dejavnosti, ki obsega ohra­
njevanje in izboljšanje okolja, 
zagotavljanje zadostnih virov 
pitne in tehnološke vode, saj 
bodo potrebe, glede na načrto­
vani gospodarski razvoj, rastle 
bistveno hitreje kot v prete­
klem obdobju. V skladu s te­
meljnimi nalogami načrtujemo 
tudi razširitev vodovodnega 
omrežja tam, kjer primanjkuje 
vode. Potrebno pozornost bo­
mo posvetili urejanju kanaliza­
cije in v ta namen usposobili 
tudi kolektor na Cesti 1. maja. 
Varstvu okolja moramo name­
niti še posebno veliko skrb, za­
to bomo uvedli sisteme za pre­
ventivo varstva okolja in hkrati 
izddlali kataster onesnaževal­
cev in sanacijske programe v ti­
stih ozdih, ki onesnažujejo oko­
lje. Hkrati pa je nujna tudi eko­
loška osveščenost vseh delov­
nih ljudi in občanov.

Družbenostanovanjsko gradnjo 
bomo izvajali v okviru zazidal­
nih načrtov, zgostili pozidavo 
in š tem tudi zmanjšali stroške 
infrastrukturnega opremljanja 

"zazidalnih površin. Prav gotovo 
pa je potrebno uveljaviti eko­
nomske zakonitosti z name­
nom, da stanovanjski fond ne 
bo izgubljal na svoji vrednosti. 
Ob tem bodo prišli vse bolj do 
izraza ukrepi od načrtovanja 
prek gradnje do vzdrževanja in 

. upravljanja stanovanj. Da bi za­
dostili povečanemu interesu'po 
telefonskih priključkih, načrtu­
jemo ob koncu srednjeročnega 
obdobja tudi novo telefonsko 
centralo z začetno zmogljivost­
jo 2000 priključkov.
Prikazane pomembnejše nalo­
ge in usmeritve, opredeljene v 
osnutku dolgoročnega in sred­
njeročnega družbenega plana, 
bomo lahko dosegli le z zavest­
jo, da je razvoj možen le ob last­
ni volji in pomoči krajevnih 
skupnosti, kjer lahko krajani in 
občani samoupravno izpolnju­
jemo svoje interese in potrebe, 
ter ob pomoči širše skupnosti. 
Celovitost planiranja ekonom­
skega, socialnega in prostorske­
ga razvoja naše občine terja na­
mreč dogovorjen, pravočasen 
in usklajen nastop vseh nosil­
cev, d& ob upoštevanju pogo­
jev, zlasti materialnih možnosti, 
zagotovimo skladen razvoj in 
rast materialne proizvodnje za 
zadovoljevanje osebnih, skup­
nih in splošnih potreb ter smo­
trno urejanje prostora in var­
stvo okolja.
S tem. prispevkom želimo 
vzpodbuditi vse delovne ljudi 
in občane, da se odgovorno 
opredelijo do planskih nalog, 
oz. da s svojimi pripombami in 
dopolnitvami pripomorejo k 
takšnim planskim dokumen­
tom, ki nam bodo vodilo pri do­
seganju zastavljenih nalog in 
čim popolnejšemu zadovoljeva­
nju potreb na vseh področjih 
našega življenja.
Komite za družbenoekonomski 

razvoj in planiranje

Ob 8. marcu

Praznovanje naj pomeni most 
za prihodnost

Letošnje praznovanje mednarodnega dneva žensk želimo 
povezati z dejavnostmi pred bližnjimi volitvami in kongresi 
družbenopolitičnih organizacij. To je priložnost, da ocenimo 
prispevek žensk v gospodarstvu in družbenem razvoju, pred­
vsem pa njihov delež v samoupravljanju in družbenopolitičnem 
delovanju.

Proslavljanje 8. marca naj torej prenese aktualno, živo sporo­
čilo preteklosti za sedanjost, izzveni naj kot zvesto delo za 
sedanje družbene naloge in cilje.

Proslavljanje naj pomeni most v prihodnost. Zato naj bo 8. 
marec praznik pregleda dosežkov dela in načrtovanjem bodočih 
nalog, pa tudi dan, ki sili k razmisleku, koliko je v socialistični 
samoupravni družbi enakopravnost žensk že dosežena, koliko pa 
še želja.

Osrednja prireditev bo v petek 7. marca v Delavskem domu v 
Hrastniku in v posameznih krajevnih skupnostih.

Svet za družbenoekonomski položaj 
žena pri predsedstvu OK SZDL Hrastnik

Ob vsakoletnem 
srečanju

Komisija za verska vprašanja 
pri Skupščini občine Hrastnik 
je pomemben dejavnik v našem 
okolju, saj povezuje našo samo­
upravno družbo z verskimi 
skupnostmi. Naloge te komisije 
so predvsem naslednje: sprem­
ljanje stanja glede svobode ve­
sti in veroizpovedi ter izvajanja 
predpisov s tega področja. Ko­
misija daje predloge za urejanje 
področja in reševanje proble­
matike, ki jo zaznavajo v stikih 
s predstavniki verskih skupno­
sti ter opravljajo povezovalno 
in usklajevalno funkcijo na 
upravnem področju. V okviru 
predsedstva Občinske konfe­
rence SZDL Hrastnik deluje tu­
di koordinacijski odbor za od­
nose med samoupravno družbo 
in verskimi skupnostmi. Le-ta 
obravnava probleme, ki se po­
rajajo v sožitju naših občanov 
zaradi različnih pogledov na 
vero.

Oblike sodelovanja med ko­
misijo in uradnimi predstavniki 
verskih skupnosti so različne. 
Najpomembnejše je vsekakor 
vsakoletno skupno novoletno 
srečanje, ki ga pripravi komisi­
ja za verska vprašanja. Na njem 
ocenimo tudi naše sodelovanje 
ter obravnavamo probleme ta­
ko na področju verskih skupo- 
sti kot socialistične samouprav­
ne skupnosti kot celote. Letoš­
nje srečanje je bilo 16. januarja, 
vabilu sta se odzvala le oba 
predstavnika rimskokatoliške 
skupnosti. Na srečanju so sode­
lovali tudi predstavniki družbe­
nopolitične skupnosti in orga­
nizacij občine Hrastnik. Izreče­
ne so bile številne misli in ugo­
tovitve ter nakazane težave, ki 
jim bomo morali posvetiti v pri­
hodnje več pozornosti.

Pred nami je praznovanje po­
membnega jubileja - 45. oblet­
nice ustanovitve OF slovenske­
ga naroda, ki je znala združiti v 
NOB vse zavedne Slovence v 
boju proti sovražnikom z ge­
slom. »združevati napredne sile, 
ne pa delati razprtij med nji­
mi«. Enaka načela veljajo tudi v 
socialistični zvezi, ki nadaljuje 
delo Osvobodilne fronte. Na 
teh izročilih temelji tudi naše 
povezovanje in sodelovanje. 
Skupno življenje in delo veru­
jočih članov naše družbe zahte­
va strpnost in spoštovanje drug 
dfugega. Pri razvijanju teh 
vrednot ima pomembne zaslu­
ge tudi slovensko duhovniško 
društvo, ki s svojim delom veli­
ko prispeva k ohranjanju tradi­
cij OF in k izboljšanju odnosov 
med socialistično samoupravno 
družbo in rimskokatoliško 
cerkvijo na Slovenskem. To po­
trjujejo tudi vsakoletna novem- 
berska srečanja tega društva, ki 
so delovno zasnovana in pove­
zana s proslavo v počastitev 
rojstnega dneva naše republike. 
Udeleži se jih tudi predstavnik 
naše komisije.

V letošnjem novoletnem raz­
govoru so bili v ospredju števil­
ni problemi, med njimi tudi 
problem družbene skrbi za sta­
rejše občane, obveznosti do ob­
navljanja sakralne kulturne de­
diščine v naši občini, informira­
nje občanov o delu verske ko­
misije idr.

Doseženi rezultati in ugotov­
ljena problematika bodo naši 
komisiji vodilo za nadaljnje de­
lo, zavzemali se bomo za do­
sledno spoštovanje določil, ki 
urejajo odnose med socialistič­
no samoupravno družbo in ver­
skimi skupnostmi.

Vanda Milinar

Kongresom
naproti

V času, ko opravljamo zak­
ljučne priprave na izvedbo voli­
tev 1986, so v obravnavi tudi 
dokumenti za letošnje kongre­
se družbenopolitičnih organi­
zacij, ki bodo:
11. kongres Zveze sindikatov 
Slovenije
bo 21. in 22. marca 1986 v Ljub­
ljani. Na kogresu bo 612 delega­
tov, izvoljenih v občinskih or­
ganizacijah po ključu 1 delegat 
na 1700 članov Zveze sindika­
tov. Iz Revirjev bo na kongresu 
12 delegatov (Hrastnik 3, Tr­
bovlje 6, Zagorje 3).

Kongres bo delal na plenar­
nem zasedanju in na sejah treh 
komisij:
1. Naloge Zveze sindikatov Slo­
venije v nadaljnjem razvoju 
družbenoekonomskih odnosov 
in političnega sistema sociali­
stičnega samoupravljanja.

2. Usmeritev Zveze sindika­
tov Slovenije pri uveljavljanju 
ustvarjalnosti delavcev, razvoju 
proizvajalnih sil in njihovega 
učinkovitega izkoriščanja za 
kakovostnejše delo in življenje.

3. Naloge zveze sindikatov 
Slovenije pri usposabljanju za 
uveljavitev vloge v političnem 
sistemu socialističnega samou­
pravljanja ter statutarna vpra­
šanja.

Kongres bo razpravljal in 
sklepal o:

- poročilu o delovanju Zve­
ze sindikatov med 10. in 11. 
kongresom,

- predlogu resolucije 11. 
kongersa; SOCIALISTIČNO 
SAMOUPRAVLJANJE IN 
USTVARJALNO DELO - 
NAJVIŠJI CII,J ŽIVLJENJA 
IN TEMELJ NAŠEGA NA­
PREDKA,

Naši delegati za kongrese
10. KONGRES ZVEZE KOMUNISTOV SLOVENIJE:
Jože Matek, Gvido Kosem, Elvira Šikovec, Pavla Zadobov- 
šek, Janez Roglič, Ivone Greben
13. KONGRES ZVEZE KOMUNISTOV JUGOSLAVIJE:
Janez Venko
11. KONGRES ZVEZE SINDIKATOV SLOVENIJE:
Alojz Kušar, Karolina Pavlič, Franc Špajzer
10. KONGRES ZVEZE SINDIKATOV JUGOSLAVIJE
Janez Cigler
12. KONGRES ZVEZE SOCIALISTIČNE MLADINE SLO­
VENIJE:
Mojca Ulaga, Branko Majes, Andrej Orožen, Barbka Vrtač­
nik, Janez Trbovc
12. KONGRES ZVEZE SOCIALISTIČNE MLADINE JU­
GOSLAVIJE:
Mojca Ulaga

Kaj si želijo v krajevnih 
skupnostih
KRAJEVNA SKUPNOST RUDNIK:

- v letu 1986 urediti javne površine na Logu ih posodobiti 
cesto Pot na Kal, odcep B

- v letu 1987 posodobiti ceste v naselju Novi Log,
- v letu 1988 posodobiti ceste v naselja Novi dom,
- v letu 1989 posodobiti cesto do skladišča blagovnih in 

tržnih rezerv
- v letu 1989 in 1990 posodobiti ostale ceste v KS. 

KRAJEVNA SKUPNOST STEKLARNA:
- v letu 1986 urediti odbojno ograjo na cesti Hermana Debe­

laka. položiti asfaltno prevleko pri šestorčkih za Savo in urediti 
javno razsvetljavo za Savo, proti ribiškemu domu in pri pod­
vozu na Cesti Hermana Debelaka.

- v letu 1987 asfaltirati zadnji odsek Ceste H. Debelaka in 
popraviti oporne zidove in cesto v naselju Frtica,

- v letu 1988 posodobiti cesto Savski most - športni park 
Za Savo,

- v letu 1988 in 1989 razširiti PTT omrežje,
- v letu 1990 makadamsko posodobiti cesto v Drago in 

pridobiti toplovodno omrežje.
KRAJEVNA SKUPNOST DOL:

- v letu 1986 posodobiti cesto Brnica - Podkovk in zgraditi 
manjši vodovod z rezervoarjem na Kalu,

- v letu 1987 posodobiti cesto v Čerdenc in na Laze ter 
S razširiti telefonsko omrežje proti Kalu,

- v letu 1988 pridobiti dodatne rekreativne površine,
- v letu 1989 urediti javno razsvetljavo v krajevni skupnosti 

I - v letu 1990 urediti krajevne ceste.
KRAJEVNA SKUPNOST MARNO:

- v letu 1986 dokončati gradnjo vodovoda z rezervoarjem v 
Spodnjem Marnem in urediti kanalizacijo v Brdcah,

- v letu 1987 razširiti telefonsko omrežje,
- v letu 1988 zgraditi družbeni dom,
- vc letu 1989 in 1990 asfaltirati cestne odseke v naseliu 

Marno.
KRAJEVNA SKUPNOST TURJE-GORE:

- v letu 1986 urediti avtobusno postajališče in postaviti 
zbiralnico mleka,

- v letu 1987 zgraditi bazen za požarno vodo in nabaviti plug 
za zimsko pluženje,

- v letu 1988 posodobiti cesto Gore—Kopitnik,
- v letu 1989 posodobili cesto Turje-Selič,
- v letu 1990 pridobiti dokumentacijo za objekt splošnega 

družbenega pomena, pričeti z raziskavami dodatnih virov 
pitne vode m razširiti telefonsko omrežje.
KRAJEVNA SKUPNOST KOVK:

- v letu 1986 in 1987 zgraditi vodovod in rezervoar za nasehe 
Kupška vas,

- v letu 1988 urediti kanalizacijo v vasi Kovk,
- v letu 1989 urediti vaško jedro v vasi Kovk,
- v letu 1990 obnoviti cesto Kovk — do meje s krajevno 

skupnostjo Krnice.
KRAJEVNA SKUPNOST PRAPRETNO:

- v letu 1986 in 1987 urediti zadružni dom,
- v letu 1988 in 1989 asfaltirati cestne odcepe v krajevni 

skupnosti,
- v letu 1990 urediti javno razsvetljavo,

KRAJEVNA SKUPNOST PODKRAJ:
- v letu 1986 izvesti vzdrževalna dela prostorov KS in ure­

diti žičnico,
- v letu 1987 urediti cesto Vodenik-Vene-Zob,"
- v letu 1988 urediti cesto Ruda-Kreže-Kajič,
- v letu 1989 urediti cesto Kreže A.-Kreže S,- šola,
- v letu 1990 obnoviti žičnico.

KRAJEVNA SKUPNOST BOBEN:
- v letu 1986 in 1987 urediti cestno odcep Kolar-Goveji 

potok,
- v letu 1988 rekonstruirati cesto Senčar-Ravne,
- v letu 1989 posodobiti okolico doma DPO,
- v letu 1990 urediti prostore za potrebe CZ in NZ v KS 

KRAJEVNA SKUPNOST KRNICE-ŠAVNA PEČ:
- v letu 1986 pridobili projekt za ureditev vaškega jedra v 

naselju Savna peč,
- v letu 1987 urediti vaško jedro in zgraditi bazen in požarno 

vodo v naselju Savna peč,
- v letu 1988 posodobiti cesto do naselja Krnice ter odcepa 

in jedra v Podkrnicah,
- v letu 1989 izdelati traso cestne povezave Krnice-Savna 

peč,
- v letu 1990 položiti kabel za električno napeljavo.

- predlogu sprememb in do­
polnitev statuta Zveze sindika­
tov Slovenije.
10. kongres Zveze sindikatov 
Jugoslavije
bo 29., 30. in 31. maja 1986 v 
Beogradu. Na njem bo sodelo­
valo 1070 delegatov, iz SR Slo­
venije 94 delegatov, iz Revirjev 
3 delegati.
10. kongres Zveze komunistov 
Slovenije
se začne 17. aprila 1986 v Ljub­
ljani. Na njem bo sodelovalo 
639 delegatov, občinske organi­
zacije ZKS volijo delegate po 
ključu 1 delegat na 200 članov 
Zveze komunistov.

V pripravah na kongres so v 
razpravi osnutki dokumentov, 
in sicer:

- resolucija 10. kongresa 
Zveze komunistov Slovenije,

- statut Zveze komunistov - 
spremembe in dopolnitve,

- resolucija Zveze komuni­
stov je razdeljena na področja:
L naloge Zveze komunistov v 
socialističnem samouprav­
ljanju,
2. naloge komunistov v materi­
alnem, znanstveno-tehnolo- 
škem in kulturnem razvoju,
3. naloge komunistov v boju za 
ohranitev in razvoj socialistič­
nih moralnih vrednot in moral- 
no-vrednostne strategije samo­
upravne socialistične družbe,
4. naloge Zveze komunistov pri 
razvoju splošne ljudske obram­
be in družbene samozaščite,
5. naloge komunistov pri na­
daljnjem podružbljanju in sa­
moupravnem odločanju v med­
narodnih odnosih, boju za mir,

neuvrščenost in vprašanja soci­
alizma kot svetovnega procesa,
6. naloge Zveze komunistov pri 
uresničevanju njene vodilne 
vloge, pri njenem idejno-teoret- 
skem organizacijskem usposab­
ljanju in razvoju.
13. kongres Zveze komunistov 
Jugoslavije
bo konec junija 1986 v Beogra­
du. Na njem bo iz Slovenije 63 
delegatov, izvoljenih v občin­
skih organizacijah po ključu en 
delegat na 200 članov Zveze ko­
munistov.
12. kongres Zveze socialistične 
mladine Slovenije 
bo 4., 5. in 6. aprila 1986 v Kr­
škem.
Resolucija za razpravo na kon­
gresu ima naslov: DRUŽBENO­
EKONOMSKI ODNOSI IN PO­
LOŽAJ MLADIH.
12. kongres Zveze socialistične 
mladine Jugoslavije
bo junija 1986 v Beogradu.
10. kongres Zveze združenj 
borcev NOV Jugoslavije
bo 5. in 6. junija v Beogradu

Sprejeti sklepi na podlagi 
gradiv in razprave na kongresih 
bodo osnova našega družbeno­
političnega, ravnanja na vseh 
ravneh dela in življenja. Hitreje 
moramo odpravljati slabosti in 
ovire in doseči boljši materialni 
položaj delavcev.

Razvidno je, da bodo vsi kon­
gresi pred konstituiranjem 
skupščin, tako republiške kot 
zvezne, kar bo zagotovilo sočas­
no delovanje vseh izvoljenih or­
ganov političnega sistema.



Hrastnik, marec 1986
3

Iz delovnih kolektivov

KOP Hrastnik
Začetki organiziranega dela 

na komunalnem področju v ob­
čini Hrastnik segajo v leto 1956,

■ ko je bil z odločbo Občinskega 
ljudskega, odbora . Hrastnik 
ustanovljen ZAVOD ZA KO­
MUNALNO . GOSPODAH 
STVO HRASTNIK.

Dejavnost sc na komunalnem 
področju od, ustanovitve do da­
nes, ni bistveno sprcnfinjaju.

ijanje s kanalizacijskim omi ož­
jem in pogrebno dejavnostjo, 
kasneje pa se de dopolnjevala. 
Zaradi potreb .po mzv ju ie v 
okviru Komunalnega obrtnega 

■
leta 1964), oblikovalo tudi grad-

pu DO KOP Hrastnik, opravlja­
ta svojo dejavnost dva tozda:

- tozd Komunalne službe in
- tozd Gradbena obrt in zak­

ljučena dela v gradbenštvu,
Delavci zaposleni v tozdu Ko­

munalne službe vzdržujejo na­
slednje komunalne .objekte in- 
naprave:
- 45,8 km primarnega vodo­
voda,

nosti Ljubljanica-Sava in banč­
nimi sredstvi.

Za leto 1986 še ne predvideva­
mo, da bi del cene komunalnih 
storitev namenjali za razširjeno 
reprodukcijo, ker bomo pokrili 
le stroške enostavne reproduk­
cije.

S problemi pa se ubadajo tudi 
delavci tozda Gradbena obrt in 
zaključna deia v gradbeništvu, 
saj jo kohjunkmra ponudbe .za­
radi manjših investicijskih vla-

Ta temeljna ■organizacija'dela
.

sko izdelke, opravlja jkovmskp-
"

skarska dela.'
Sedaj Zaposluje 64 delavcev in 

seje uveljavila pn samostojnem 
.nastopanju na" trgu ali kot ko­
operant.

Kot samostojni izdelek i, de­
lujemo montažne skladiščne 
prostore iz jeklenih konstrukcij

V tozdu Gradbena dela 
izdelujejo marsikaj, tudi taka 

okna.

Kot kooperanti sodelujejo s številnimi partnerji

- 43,5 km sekundarnega vodo­
voda,
- 16 rezervoarjev z zmoglji­
vostjo 1.260 m3,
- 19 zajetij z zmogljivostjo cca 
80 l/s pitne vode,
- 9 km kanalizacijskega, 
omrežja.

Poleg navedenega tudi odva­
žamo smeti in odpadke v občini 
s približno 2 milijona m2.

Obenem imamo še:
- vrtnarijo, ki goji in prodaja 

rože in druge rastline,
- cvetličarno, kjer prodajajo 

rože in kozmetike ter aranžirajo 
darila,

- avtopark, v katerem nudi­
jo prevoze do nosilnosti 5 t in 
storitve z lažjimi gradbenimi 
stroji.

V preteklem obdobju je ta te­
meljna organizacija skrbela tu­
di za vzdrževanje lokalnih cest, 
s sprejetjem zakona o cestah pa 
je to preneseno na Cestno po­
djetje Ljubljana. 49 delavcev 
skrbi, da poteka celotna komu­
nalna dejavnost skladno s pro­
gramom dejavnosti, to je glede 
na obseg dela odločno premalo. 
Imeti bi morali zaposlenih vsaj 
68 delavcev, k.ar pa istočasno 
pomeni povečane *stroške za 
komunalne storitve. Nezadost­
no število zaposlenih in slaba 
tehnična opremljenost komu­
nalnih služb, tudi močno vpli­
vata na kvaliteto opravljenih 
storitev.

Smeli načrti za 
prihodnost

Kljub težavam na komunal­
nem področju pa za naslednje 
obdobje načrtujemo tudi večja 
vlaganja v komunalne objekte 
in naprave, in sicer: v vodovod­
no in kanalizacijsko omrežje, 
deponijo odpadkov in pokopa- 
liče.

Zastavljeni program bomo iz­
polnili z lastnimi sredstvi, sred­
stvi združenega dela , občine, s 
pomočjo Območne vodne skup­

(hangerji, skladišče hale, notra- 
jo opremo prostorov z mizarski­
mi izdelki itd.), kot kooperanti 
pa sodelujemo z gradbenim po­
djetjem Grosuplje, TET Trbov­
lje, STT Trbovlje, SIP Šempe­
ter, Stilles Sevnico, Slovenijale­
som Ljubljana, IBT Trbovlje in 
še drugimi.

Večja opravljena dela v zad­
njem obdobju so: skladiščna ha­
la TIM Laško, dim. 40x24 m, 
hangerji v skupni pokriti povr­
šini 1500 m2, investicijska opre­
ma za RRP Hrastnik - 300 kom 
presipnih jaškov z zavojnimi dr­
čami, 1000 m tlačnega cevovo­
da, notranja oprema poslovnih 
prostorov STT Trbovlje, Loteri­
ja v Hrastniku in Portorožu, 
adaptacija hotela Ajdovec v 
Sevnici. V izdelavi imamo no­
tranjo opremo za hotel Valando-

Za tozd Komunalne službe je 
ob vsakem času dovolj dela, 

zlasti pozimi

vo SR Makedonija in blagovni­
co v Zagrebu. Tozd Gradbena 
obrt in zaključna dela je bil v 
preteklem srednjeročnem ob­
dobju v stagnaciji tudi zaradi 
nizkih osebnih dohodkov. Se­
daj nam primanjkuje predvsem 
kvalificiranih delavcev kovin­
ske in mizarske stroke. Tema 
dvema področjema smo tudi v 
planskih dokumentih za sred­
njeročno obdobje 86-90, name­
nili največjo pozornost. Predvi­
devamo, da bom še nadalje izde­
lovali investicijsko opremo za 
RRP Hrastnik in opremo za po­
slovne prostore v okviru sozda 
Slovenijales. Takšna usmeritev 
je sicer kratkoročnejše narave, 
ustreza pa trenutni strukturi za­
poslenih v temeljni organizaciji. 
Istočasno bomo skušali pridobi­
ti tudi program za polindustrij- 
sko proizvodnjo, saj se bomo 
morali tudi kadrovsko preorien- 
tirati na zaposlovanje poklicev s 
III. in IV. stopnjo izobrazbe.

Za gradbeno skupino predvi­
devamo ponovno izdelovanje 
betonskih izdelkkov (cevi, ka- 
nalete, elementi za kaste itd.), 
pripravljamo pa tudi program 
izdelkov iz mikroarmiranih be­
tonov. To je za našo občino po­
polnoma nova dejavnost, ki se 
je sedaj uveljavila predvsem na 
zahodnem in bližnjevzhodnem 
trgu. Prednosti mikroarmiranih 
betonskih izdelkov so predv­
sem v manjši teži, možnostih ra­
zličnega oblikovanja, negorlji­
vosti itd. Predvidevamo, da bi ti 
izdelki lahko uspešno zamenjali 
poliesterske materiale, služili pa 
bi lahko- tudi kot fasadni' ele­
menti. ,

Skrb za

membno tudi večanje družbe­
nega in življenjskega standarda 
zaposlenih. Zaradi težkih go­
spodarskih razmer delovna or­
ganizacija ni bila sposobna na­
menjati večjih sredstev stano­
vanjski gradnji, zato nas pestijo 
tudi veiiki stanovanjski proble­
mi. Predvidevamo, da niti v le­
tih 1986 in 1987 še ne bo-bistve­
no boljše, zato bomo začasno re­
ševali stanovanjske probleme 
predvesm s sodelovanjem tozda 
RRP Hrastnik. '

Za naslednje srednjeročno 
obdobje nameravamo vložiti v 
osnovna sredstva in objekte 
282.500.000 din. od tega večino 
kolektivne komunalne storitve.

Kdaj se bo na Dolu izboljšalo?

Kot bolnik
vidiš stvari
drugače
Morda je kriva zima, ki nam ni prizanesla, morda smo 
krivi sami ljudje, ker se ne znamo obvarovati gripe, 
angine, prehlada, pa čeprav mnogi kupujejo drage 
limone, da bi preprečili prehladna obolenja. Ko nam ne 
zaležejo več vitamini ne aspirini, gremo k zdravniku.

Predvidevamo, d;3 bomo tako Tuše začne, dolga, pot »po remo. Splošna ambulanta nadokončno uredili pokopališče 1 potnika« samo Dolu je bila na novo opremlje­na Dolu s poslovili-113 |i.o naio, depo- tio v splošno ambu na pred tremi leti. Nekaj mili­mjo smeti'n ocipacIkov m ižbolj- Dolu, lahko r-ečemo, jonov dinarjev, ob vseh osta!" uporabnost. k()lektiymh ko- ki pre- lih sredstvih, je bilo združenihi- munainih objekUr more sa \ vsak tudi iz občinskega sklada za
g dan pom a. Se več. Prečoj ljudi razvoj negospodarskih dejav­

nosti. foda še prea leti je bilo 
v načrtu, da bi na Doiu polegI ra, rekaten pa čakajo kar na

- nasprotn )zdrav- osnovne zdravstvene dejavno­
. • st akalnic! s prav tako sti uvedli še zobozdaravstve-
sigi s SMS n i številom sedeže v. no ambulanto in mini labora­

• 1 Kot m<mi. opazovalec lahko torij. Zobozdravstvena služba
n ' ’ «Sf ; i spoznaš precej nepravilnosti. dela 2-krat tedensko, otroci pa

« % %,. i Sf
| s <

, «p A iS» ; . • ’
„.—n "i * \ aik

Sprašujemo...
Občani Dola se bojijo, da bo tudi zadnji dogovorjeni rok, 

ko naj bi končno le dobili telefone, kmalu mimo, zato 
sprašujemo odgovorne delavce pri PTT in tudi druge, ki 
imajo pri tem kaj besede, kdaj bo na Dolu čakajočim res­
nično zazvonil telefon?

k k k

Hrastnik vse bolj postaja temno mesto, kajti vse manj je 
cestne razsvetljave. Ker občane to moti in jezi, sprašujemo 
odgovorne pri Elektro, ali naj tako stanje razumemo kot 
prispevek k stabilizaciji ali varčevanju z energijo, ali pa je 
morda to prizadevanje za boljšo oskrbo z električno ener­
gijo drugih porabnikov?

■k -k -k

, Ko zapade sneg, komunalnim delavcem dela ne zmanjka. 
Ce ne očistijo cest, se hitro jezimo nanje. Še več, marsikje 
tudi čakajo, kdaj bodo očistili sneg izpred hiš oziroma 
pločnikov ob njih. Ker pa imamo v občini odlok, v katerem 
je lepo zapisano, čigava je ta naloga, sprašujemo hišne 
svete in skupnosti stanovalcev, če morda za odlok ne vedo, 
ali pa so morda nanj že pozabili?

z,e ob vstopu v ambulanto te 
na vhodnih vratih skoraj vsak 
dan preseneti kakšen listič, na 

- katerem je delovni čas. Kraja­
ni Dola so se na zamenjave 
delovnega časa že privadili. 
Vendar, če na zdravnika čaka 
pacient, ki ima po vrhu še hu­
do vročino, ga kaj kmalu zač­
ne tresti mrzlica, kajti prostori 
ambulante so izredno slabo 
ogrevani,, čakalne vrste pa so 
dolge; in če imaš srečo, prideš 
na vrsto po nekaj urah. Manj 
kot 30 ljudi v čakalnici ni ni­
koli. Sredi februarja je bilo 
dnevno pri zdravniku 45, 55 
pa tudi do 60 pacientov, kri­
vec za tq pa je gotovo zimski 
čas, zato upajmo, da bo poleti 
le bolje.

Pa vendar, mimo stvari, , ki 
motijo zdravstvene delavce in 
občane, ne smemo in ne mo-

so bolj redki obiskovalci. En 
prostor je tudi še neizkoriš­
čen. Zakaj? Splošna ambulan­
ta pa se medtem srečuje s pro­
storsko stisko. Približno 2500 

•občanov ima v tej ambulanti 
zdravstvene kartoteke, med 
njimi tudi ljudje iz obrobnih 
zaselkov: Kala, Kovka. Mar- 
nega, Uničnega, Breznega...

Ljudje oziroma pacienti 
vsak dan vse to opazujejo in 
kritizirajo. Žal, njihove pri­
pombe ne zagledajo zelene lu­
či na skupščini zdravstvene 
skupnosti. Mnogi so tudi za 
vogalom, glasni, v delegatskih 
klopeh pa so tihi. Zakaj? V 
imenu tihih delegatov, ki se 
jim z marčevskimi - volitvami 
izteka mandat, postavljamo še 
vprašanje, kdaj se bo na Dq1u 
izboljšalo delo zdravstvene 
službe? - Vojka Povše

OK ZRVS Hrastnik

Med
najboljšim!
¥ Sloveniji
Hrastniška občinska organizacija ZRVS postaja vse 
pomembnejša vzpodbujevalka usposabljanja občanov 
in mladine za splošni ljudski odpor in družbeno samo­
zaščito. Za zelo obro delo je ob zadnjem dnevu JLA 
prejela zvezno plaketo ZRVS Jugoslavije. V občinski 
organizaciji je 421 članov, organizirani so v treh krajev­
nih organizacijah (Dol, Rudnik in Steklarna) in 14 akti­
vih v ozdih, KS in OŠ.

Rezervne vojaške starešine 
sodelujejo v vseh akcijah na 
področju SLO in DS. Veliko 
skrb posvečajo svoji usposob­
ljenosti, sodelujejo z drugimi 
organizacijami, društvi, inšti­
tucijami (uspešna je pomoč 
osnovni šoli pri obrambnih 
krožkih), sodelujejo v priljub­
ljeni sindikalni akciji Sindika­
ti v SLO. Zavest med njimi je 
velika, saj se na primer vsako­
letnega izobraževanja udeleži­
jo prav vsi, čeprav so vabljeni 
le z vabili, ne s pozivi. Redno 
spremljajo revijo Naša obram­
ba. Vsako leto se »spoprime­
jo« s štirimi obveznimi tema­
mi. Letos bodo spremljali po- 
litičnovarnostne ter gospodar­
ske razmere v občini, novosti 
v družbenopolitičnem siste­
mu (predvsem na področju 
SLO in DS), sproti bodo 
spremljali zakonske spre­
membe na področju SLO, raz­
širili znanje o oboroženem bo­
ju, specialni vojni, oborožitvi 
in taktiki naših in tujih oboro­
ženih sil in slovenskem voja­
škem izrazoslovju.

Svoje znanje starešine pre­
verijo vsako leto na zanimi­
vem, taktično-orientacijskem 
pohodu, vsako leto pa opravi­
jo tudi eno praktično nalogo 
(letos. na osnovno temo ovira­
nje). Že nekaj let se trudijo, da 
bi bila usposabljanja zanimi­
va. Vsako leto starešine stre­
ljajo z drugim orožjem in tako

spoznavajo oborožitev, lastno­
sti orožja in njihovo učinkovi­
tost. V sodelovanju s teritori­
alno obrambo prikažejo tudi 
nazorno vajo. Še posebej skr­
bijo za mlade. V organizaciji 
so zbrali močno skupino do­
brih, usposobljenih mlajših 
starešin (kar okrog 30 jih je), 
ki poznajo posamezna po­
dročja. V okviru šolskega pro­
grama prikazujejo učencem 
vojaške veščine. Tako osnov­
nošolci spoznajo orientacijo 
na terenu, oborožitev, na teh­
ničnih zborih vidijo različne 
vojaške naprave, starešine pa 
pomagajo tudi pri pripravi in 
izvedbi obrambnih dni.

Med rezervnimi vojaškimi 
starešinami v občini je tudi 
nekaj članov brez čina in 
žensk. V svojo organizacijo jih 
bodo še naprej sprejemali, saj 
se zavedajo, da mora biti orga­
nizacija odprta. Hrastniški 
starešine, ki so lani poleg 
zveznega priznanja (v Sloveni­
ji so podelili le štiri) prejeli 
tudi priznanje Republiškega 
sveta za ljudsko obrambo, bo­
do imeli tudi letos polne roke 
dela. Med drugim bodo pri­
pravili pohod po poteh revir­
skih revolucionarjev, ki se-ga 
vsako leto udeležijo občani in 
mladina iz Reviijev. Pohod 
bodo popestrili, sgj nočejo 
razvrednotiti pohval, ki so jih 
poželi pred tremi leti.

Marko Planinc
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Delegatski 
sistem - temelj 
in oblika 
neposredne 
socialistične 
demokracije
Neposredno sodelovanje delovnih ljudi in 
občanov pri reševanju vseh družbenih 
vprašanj je bistvo naše socialistične 
samoupravne demokracije. To dosegamo 
predvsem z delegatskim sistemom. Ta 
omogoča, da se pobuda milijonov ljudi 
izrazi kot ustvarjalna družbena sila.
Množičnost neposredne udeležbe delovnih 
ljudi pri odločanju o družbenih zadevah 
prek delegatskega sistema najbolje kaže to, 
daje bilo na nedavnih volitvah za člane 
delegacij izvoljenih skoraj poltretji milijon 
občanov. Če upoštevamo tudi člane 
organov samoupravljanja v organizacijah 
združenega dela in delovnih skupnosti, 
lahko rečemo, daje v našem delegatskem 
sistemu vključenih več kot tri milijone 
delovnih ljudi, medtem ko so z raznimi 
oblikami osebnega izrekanja praktično 
zajeti vsi delovni ljudje in občani. Tega še ni 
bilo v zgodovini političnih sistemov.
Nastale so prave možnosti za dokončno 
odpravo odtujenosti človeka od političnega 
odločanja — možnosti, da vsak delovni 
človek zares lahko upravlja družbo.
Politični sistem samoupravne demokracije 
zagotavlja, da se izrazi množica različnih 
potreb in interesov — človeka kot 
posameznika, njegove ožje skupnosti, 
družbe v celoti — ki so posledica družbene 
delitve dela, različnih gospodarskih razmer 
in drugih objektivnih okoliščin. Obenem ta 
sistem zagotavlja, da se samoupravni 
interesi demokratično usklajujejo na 
splošni socialistični podlagi in da so na 
najboljši način vsebovani v sprejetih 
sklepih. S tem se prek delegatskega sistema 
saipoupravno in demokratično dosega 
nujna integracija družbe.

Položaj človeka v družbenoekonomskih 
odnosih in delegatskem sistemu bistveno 
spreminja tudi njegovo družbeno vlogo in 
zavest. V socialistični samoupravni 
demokraciji postaja delovni človek temeljni 
dejavnik, ustvarjalec v družbi. Ocenjuje 
svoje materialne in druge možnosti in sam 
sebi postavlja uresničljive cilje in naloge, ki 
ustrezajo njegovim potrebam in interesom 
ter materialnemu, kulturnemu in 
celotnemu družbenemu razvoju. Ti cilji 
torej niso motivirani niti s profitom niti z 
administrativno-tehnokratskimi »višjimi 
cilji«, temveč z resničnimi človekovimi 
hotenji. Delovni človek se začenja zavedati 
tudi svoje odločilne vloge pri vseh 
družbenih zadevah in celotnem razvoju 
družbe. Na tej podlagi se uresničujejo in 
izražajo resnične svoboščine in pravice 
človeka.
V socialistični samoupravni družbi si ne 
prizadevamo doseči nekakšnih 
nedosegljivih, zamišljenih ciljev in nalog, 
temveč želimo, da človek sam sebi 
zagotavlja življenjske razmere, ki ustrezajo 
stopnji družbenega in materialnega razvoja, 
da vsestransko razvija ustvarjalne 
sposobnosti in da resnično živi kot človeško 
bitje.

Iz referata Josipa Broza Tita 
na XI. kongresu ZKJ,1978

Leta 1945 so 
bile pri nas 
prve svobodne 
volitve
Štiri desetletja so mini­
la od prvih volitev. Ta­
kole, s pesmijo in har­
moniko so partizani v 
osvobojenem Hrastniku 
vabili na volitve novem­
bra 1945 (slika zgoraj).

Najstarejša volilka na 
prvih volitvah 

Foto: Mirko Grešak

V krajevni odbor OF v Krnicah je vključenih 99 vašča­
nov. Na predvolilnem sestanku so zbrali najboljše fron- 
tovce. Vsi predlagani kandidati so bili sprejeti. Zelo so se 
zanimali za kmetijskoobdelovalne zadruge. Poleg drugih 
nalog so sprejeli frontni plan za leto 1949, v njem so se 
obvezali, da bodo redno plačevali članarino in socialni 
sklad. Odbor se bo redno sestajal. Pomagali bodo ljud­
skemu odboru pri razrezu in drugih obveznostih. Organizi­
rali bodo uničevanje majskega hrošča in zatiranje kolorad­
skega hrošča. Vasi, ki spadajo v odbor OF, si napovedujejo 
tekmovanje, katera izmed njih bo prej popravila vaške 
ceste. Vsi kmetijski gospodarji bodo postali člani kmetij­
ske zadruge. Na zadružni tečaj bodo poslali 4 tečajnike. 
Zadali pa so si še nalogo, da bodo s prostovoljnim delom 
pripravili drogove za elektrifikacijo naselja ter opravili vsa 
dela v zvezi z napeljavo elektrike.

Iz knjige Stanka Brečka 
Hrastnik skozi desetletja

Pripravljale so se volitve, pri katerih so prvič v 
zgodovini volile tudi ženske, mladina pa je dobila 
splošno volilno pravico z osemnajstimi leti. Do takrat 
so imeli volilno pravico samo moški, starejši od ena­
indvajset let.

Posebno aktivnost je razvila v predvolilni kampanji 
ženska organizacija. Poleg prostovoljnega dela na 
različnih področjih je opravila več nabiralnih akcij: za 
invalide, za obdaritev otrok in Rdeči križ. Del teh 
sredstev so hrastniške žene v obliki daril razdelile 
otrokom v Podkumu, kar so prebivalci z odobrava­
njem sprejeli, saj so se iz internacije vrnili brez vsega.

V času pred volitvami je organizirala partija tudi 
zbiranje denarnih sredstev za »volilni fond«, torej za 
stroške volitev.

Kakor je bilo pričakovati, je na volitvah 29. novem­
bra 1945 glasovalo 98,5% odstotka Hrastničanov za 
republiko, 1 odstotek pa se jih upravičeno ni udeležilo 
volitev.

I h*
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Delegati leta 1978 volijo 
predsednika in 
podpredsednika 
skupščine občine 
Hrastnik (slika zgoraj) 
Foto: Jože Gerhard
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Prej smo volili 
odbornike oz. ’'poslance, 

leta 1974 pa prvič 
delegate. Na sliki 

volilna komisija v 
Steklarni, ko prešteva 

glasove delegatov za 
zbor združenega dela 

občine Hrastnik 
Foto: Jože Gerhard

Že v soboto so v Steklarni Hrastnik tekmovali v čast 
volitev

Delovni kolektiv Steklarne Hrastnik se je dobro zavedal, 
da je nosilec prehodne zastave in da nosi ime najboljšega 
kolektiva steklarske stroke v FLRJ. S tekmovanjem se je 
pripravljal na volitve in tako že 22. marca izpolnil svoj 
četrtletni plan. Na dan pred volitvami, so pri tekmovanju 
dosegli prav lepe uspehe. Brigada Volfanda je dosegla 
dnevni plan v eni izmeni 188-odstotno, brigada Emila Bon­
čina 166-odstotno, 'brigada 12-kratnega udarnika Antona 
Sihurja 161-odstotno, brigada Jožeta Rackija 160-odstotno, 
brigada Kelnerja 158-odstotno in brigada Cigeljnjaka 157- 
odstotno.

★ ★ *

Ob 10. uri je bil najboljši Hrastnik
Hrastničani se niso dali ugnati, saj so napovedali tekmo­

vanje vsem krajevnim odborom v okraju; ob 12. uri so volili 
84-odstotno (v steklarni 85-odstotno, v Zasavju pa 81- 
odstotno). V Trbovljah je volilo od 10.180 volilnih upravi­
čencev do 12. ure 6.880 občanov. V Loki pri Zidanem 
mostu so bili še boljši: imeli so že 85-odstotno udeležbo, v 
Radečah 75-odstotno, v Zidanem mostu 80-odstotno, v 
Kotredežu 61-odstotno, v Izlakah 76-odstotno, v Vrhovem 
le 54-odstotno, v Trbovljah 73-odstotno, v Lokah - Kisovcu 
62-odstotno, v Jagnjenici 43-odstotno.

ijfF" Na volišče v Novem
||1 V Dolu leta 1978 (slika 
s, v levo).

™ Foto: B. Klančar

Iz analize skupščinskih volitev 1982 v 
občini Hrastnik

11. marca 1982 je bilo v temeljnih samoupravnih organi­
zacijah odprtih 36 volišč, na katerih je volilo 4.781 delovnih 
ljudi od skupno 5.120 vpisanih v volilne imenike. Volili so 
nove člane delegacij za zbor združenega dela in skupščine 
samoupravnih interesnih skupnosti.

Tako je ta dan volilo 93,97% volilnih upravičencev. Na 
podlagi poročil-volilnih komisij temeljnih samoupravnih 
organizacij in skupnosti je občinska volilna komisija ugo­
tovila, da je bilo od skupno 300 kandidatov izvoljenih 278 
članov delegacij za zbor združenega dela, za skupščine 
samoupravnih interesnih skupnosti pa od skupno 656 kan­
didatov izvoljenih 614 članov delegacij.

Enako število volišč, to je 36, je bilo 14. marca 1982 v 
krajevnih skupnostih za 8.208 volilnih upravičencev Hrast­
nika. Volili so člane delegacij za zbor krajevnih skupnosti, 
skupščine samoupravnih interesnih skupnosti in glasovali 
o izvolitvi delegatov za družbenopolitični zbor občinske 
skupščine.

Volitev seje udeležilo 7.940 občanov ali 96,73%. Tako je 
bilo od 104 kandidatov za zbor krajevnih skupnosti izvolje­
nih 102 članov delegacij, od 287 kandidatov za skupščine 
samoupravnih interesnih skupnosti pa 285 članov delega­
cij. Za kandidatno listo družbenopolitičnega zbora je glaso­
valo 7.585 občanov, proti 195, neveljavnih pa je bilo 160 
glasovnic.

Visoka udeležba in tudi majhno število neveljavnih gla­
sovnic pri ugotavljanju volilnih izidov dokazujeta, da so 
bile volitve odraz zavesti, da delovni ljudje in občani preko 
delegatskega sistema zagotavljajo svoj vpliv pri oblikova­
nju vseh,družbenih dogajanj in razvoju socialističnega sa­
moupravljanja.
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Kako
gospodarimo 
s sredstvi 
samoprispevka

Ob začetku izvajanja programa IV. samoprispevka, ki traja od 
leta 1984 do leta 1988. so delegati vseh treh zborov Skupščine 
občine Hrastnik imenovali Odbor za nadzor nad zbiranjem in
uporabo s samoprispevkom zbranih sredstev. Njegova dolžnost 
je, da skrbi za izvajanje programa, določa 'investitorje za posa­
mezne' naloge, spremlja zbiranje ir, usmerja porabo sredstev iz 
samoprispevka ter o tem poroča delegatski skupščini. Takšno
poročilo je bilo pripravljeno in obravnavano na' decembrske 
zasedanju zborov občinske skupščine.

Gl> tej priložnost so delegati ugotovili, da naloge izdajajo i: 
programu, razen obveznosti do Zasavskega srednješolske s 
cen1 ra Trbovlje, ki pa bo zaradi takratne nedorečenosti okrc 
namena Sredstev izpolnjena kasneje.

Öd bor je na redni seji, 17. 2. 1986, obravnaval in prejel za 
ljueni račun sredstev samoprispevka za leto 1985 zbirno por 
čilo o prihodkih in porabi sredstev v letu 1984 in 1985 t 
finančni načrt • i le itd 1982 in sklenil, da se s temi dokumne 
seznani občane in delovne ljudi Hrastnika.

ad&jk __ . d
Takole pa poteka gradnja nove telovadnice

Zbirno poročilo sredstev samoprispevka IV za leto 1984 in 
1985
PRIHODKI:
1. priliv samoprispevka v letu 1984 25,328.155
2. priliv samoprispevka v letu 1985 52,483.243
3. obresti Ljubljanske banke od vezave sredstev samoprispevka
_ 872.861
Skupaj prihodki v letu 1984.1985 78,684.259
Naloge po programu: Porabljena sredstva:
1. Sofinanciranje novih zajetij 
vode in vodovodov Pekel in Bele 
vode. Investitor je bilo Komunalno 
obrtno podjetje Hrastnik, pod 
nadzorom Razvojnega centra Celje.
2. Sofinanciranje prostorov in opreme 
ža upokojence in družbenopolitične 
organizacije v krajevnih skupnostih.
Od tega:
KS Dol 
KS Čeče 
KS Steklarna 
DU Hrastnik
Sredstva so bila nakazana posameznim 
krajevnim skupnostim, ki so nalogo 
opravile.
3. Adaptacija TVD Partizan. Investitor 
je TVD Partizan, ki je za realizacijo 
naloge imenoval poseben gradbeni 
odbor. Dela so v teku.
4. Sofinanciranje telovadnice na Logu po 
spremenjenem in dopolnjenem odloku o 
uvedbi
samoprispevka na območju občine.
S spremembo tega odloka so se sredstva, 
namenjena za nadzidavo osnovne šole, 
preusmerila v zidavo šolske telovadnice.
Dela so v teku. Investitorje Občinska 
izobraževalna skupnost, ki je imenovala 
gradbeni odbor.
5. Sofinanciranje glavne PTT kabelske kanalizacije 
od centrale ATC do krajevne skupnosti Dol. 
Investitorje Samoupravna
komunalna interesna skupnost.
6. Sofinanciranje gradnje Srednješolskega centra 
v Trbovljah. Po programu samoprispevka 
znaša obveznost občine Hrastnik 15,500.000. 
Obveznost je bila prenesena v leto 1986.
7. Plačilo projektov za celodnevno osnovno 
šolo v Hrastniku.
8. Stroški referenduma o samoprispevku 
v letu 1983
9. Stroški SDK in poslovanja 
Skupaj porabljeno do 31. 12. 1985 
Saldo 31. 12. 1985

11,000.000

1,000.000
600.000
600.000
165.000

2,465.000

3,930.000

39,915.870

5,600.000

382.180

376.892
617,934

64,287.876
14.396.383
78,684.259

Finančni načrt sredstev IV. samoprispevka občine Hrastnik za
leto 1986
Prihodki:
1. Prenos iz leta 1985 14,396.383
2, Samoprispevek za leto 1986 81,603.617
Skupaj prihodki: 96,000.000
Odhodki:
1. Sofinanciranje Srednješolskega centra Trbovlje 15,500.000
2. Sofinanciranje telovadnice 80,100.000
3. Stroški denarnega prometa 400.000
Skupaj odhodki: 96,000.000

Dohodki iz samoprispevka za leto 1986 so načrtovani v skladu 
z usmeritvami resolucije, kjer je predvideno povečanje osebnih 
dohodkov za 55%. .

Iz zbirnega poročila je razvidno,-da bodo programske naloge iz 
programa IV. samoprispevka za obdobje 1984-85 v celoti izpe­
ljane. Na tej osnovi utemeljeno sklepamo, da bodo tudi naloge v 
prihodnjih letih tekle po programu, kar bo ponovno utrdilo 
prepričanje delovnih ljudi in občanov Hrastnika v pravilnost 
takega načina reševanja skupnih problemov.

Odbor skupščine za nadzor nad zbiranjem 
in Uporabo s samoprispevkom zbranih sredstev

predsednik 
Jože Žibret
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avl jamo vam,

I £ 11T' a skupne'st Kovk
nost Kovk je s 
iktarjev in 103

prebivalci ena izmed manjših 
obrobnih krajevnih skupnosti v 
občini.

V začetku stoletja so bili pre­
bivalci kmetje, le redki so bili 
zaposleni. Starejši krajani se še 
spominjajo težkih časov svetov­
ne gospodarske križe v začetku 
tridesetih let, ko jim je doma 
pridelani kos kruha veliko po­
menil.

Pomembno vlogo je imela 
krajevna skupnost tudi med 
NOB. saj so partizani vedno na­
šli toplo zatočišče in gostolju­
ben sprejem. 27. aprila leta 
1944, je 12 krajanov odšlo v par­
tizane' na Dolenjsko, Savinjsko 
dolino, nekateri pa so se vklju­

čili v osvobodilno gibanje v Za­
savju. V spomin na ta dan praz­
nuje KS Kovk 27. april kot svoj 
krajevni praznik.

Razvoj KS se je pričel v letih 
po drugi svetovni vojni. Po letu 
1955 so se predvsem mlajši, 
med njimi.tudi ženske, množič­
no zaposlovali, «'.lasti v hrastni- 
ški steklarni in rudniku. Po le­
tu* 1950 so se krajani lotili grad­
nje ceste, takoj za tem pa nape­
ljave elektrike. Prve luči so za­
svetile jeseni leta 1954. Kljub 
stalnim delovnim akcijam in iz­
boljšanju ekonomskega položa­
ja krajani niso nikoli zapostav­
ljali kmetijstva. Danes sta v KS 
samo dva čista kmeta, vsi ostali 
pa so polkmetje.

Po letu 1970 so se krajani s

prostovoljnim delom in pomoč­
jo hrastniške mladine ter pri­
padnikov teritorialne obrambe, 
lotili gradnje I. faze vodovoda 
iz Rakovca za vas Kovk. Nato 
so postavili dom družbenopoli­
tičnih organizacij, _ v sodelova­
nju s KS Krnice-Savna peč in 
Podkraj pa začeli z gradnjo te­
lefonskega omrežja. Krajani so 
s svojim delom uspešno pripo­
mogli k razvoju krajevne skup­
nosti.

Napeljava I. faze vodovoda je 
zagotavljala oskrbo š pitno vo­
do samo zaselku Kovk, zato 
smo leta 1983 razširili vodovod 
za zaselke Zavrate; Mačkovec 
in Jesenovec. Ponovno se je iz­
kazala pripravljenost krajanov 
in razumevanje širše družbeno-

Drobci iz zgodovine
Prazgodovinske najdbe pričajo, da je bil Kovk naseljen že v najstarejši dobi človeške 

zgodovine. Dolska ali kovška kamnita sekira iz kamene dobe je danes izgubljena, velja pa za 
najstarejšo najdbo na hrastniškem področju. S Kovka izvira še nekaj ostankov prazgodovin­
ske keramike, ki jih hrani Narodni muzej v Ljubljani. Domnevno so keramiko našli v 
izkopanih gomilah.

Krajevno ime Kovk spominja na vzvišeno lego in obliko vzpetine. V okolici so podobnega 
izvora še imena Kupča vas, Kal, Brdce in Ojstro. Sama beseda »kolk« izvira iz grške besede 
»kolka«, ki so jo prevzeli mnogi evropski jeziki. Krajevna in ledinska imena Kovk, Kok in 
Klik so na Slovenskem precej pogosta v pomenu čeri, kuclja ali gorskega vrha.

V pisanih virih se Kovk pojavi tako kot večina krajevnih imen z našega področja že v 13. 
stoletju. Po Otokarjevem urbarju laškega gospostva sta bili v letih 1265—67 na Kovku dve 
navadni in ena županska kmetija. V urbarju je ime zaselka zapisano kot »Poltz« in očitno gre 
za zamenjavo glasu k s p, saj srednjeveški pisarji največkrat niso znali slovenskega jezika.

Kovški kmetje, sprva podložniki Laškega, so že proti koncu srednjega veka pripadli 
odcepljeni radeški gospoščini. Iz štajerskega dela gospoščine je v 16. stoletju nastala gospoš­
čina s sedežem v Loki pri Zidanem mostu. Njeni podložniki na našem področju so bili 
naseljeni med Straškim hribom in Kovkom. Iz prvotnih treh kmetij je nastalo osem kmečkih 
gospodarstev, ki so bila do konca fevdalne dobe leta 1848 podložna gospoščini v Loki.

O obrti, gostilničarstvu ali trgovini v starejši dobi ni zapisov, kar je zaradi redke naselje­
nosti razumljivo. Pomanjkanje tekočih voda je onemogočalo celo postavitev mlinov in 
kmetje iz Krnic in Kovka so nosili žito v mlin celo v Podkraj onkraj Save. Na Kovku in v 
drugih hribovskih krajih so do konca prejšnjega stoletja vsaj moški nosili obleko iz raševine 
in domačega platna. Zanimivo je, da so pri najtrdnejšem kmetu Sčasu tkali še med prvo 
svetovno vojno, ko se je blago težko dobilo. 7h , R • ,

Krajevna skupnost Kovk obse­
ga vas Kovk in zaselke Zavra- 
te, Mačkove, Jesenovac in 
Kupška vas. Na zgornji sliki 
Kovk, Zavrate in Mačkove.

politične skupnosti, rezultat 
skupnega prizadevanja pa je bi­
la zaključena akcija spomladi 
1985. Poudariti je treba še pri­
pravljenost krajanov za ureja­
nje makadamske ceste, ki je 
bila med najbolj vzdrževanimi.

Ocenjujemo, da je razvoj KS 
v obdobju po vojni uspešen, da 
smo z vsemi pridobitvami zado­
voljni, vendar so še neopravlje­
ne naloge, želje in potrebe kra­
janov. V planu za naslednje 
srednjeročno obdobje krajevne 
skupnosti načrtuje zagotovitev 
pitne vode za štiri gospodinj­
stva zaselka Kupška vas, razši­
ritev ceste s povezavo s Krnica­
mi in ureditev vaškega jedra. 
Med največjimi željami večine 
je organiziranje javnega avto­
busnega prevoza, saj se dnevno 
vozi na delo približno 30 prebi­
valcev. Ostale so še želje, ki pa 
so zaradi okrnjenih finančnih 
programov zaenkrat neuresnič­
ljive. Radi bi asfaltirali lokalno 
cesto Turje-Kovk, radi bi imeli 
trgovino, javno razsvetljavo in 
še in še ...

Za izpolnitev nalog bo potre­
ben skupen nastop in sodelova­
nje vseh. V KS deluje sedem­
članski, delegatsko sestavljeni 
svet KS, krajevna konferenca 
SZDL in osnovna organizacija 
ZSMS. Njihovo medsebojno 
povezanost in sodelovanje oce­
njujemo kot uspešno, čeprav se 
večkrat ubadamo tudi s proble­
mi neaktivnosti in slabe udelež­
be na sestankih. Posebno kri­
tični smo lahko do dela delega­
cije za zbor KS in splošne dele­
gacije za skupščine SIS. Upa­
mo, da se bo stanje na področju 
delegatskega sistema z na novo 
izvoljenimi delegati na marčev­
skih volitvah 1986 izboljšalo ter 
da bomo zagotovili dobro delo 
delegacij in nadaljnji razvoj KS.

Nada Petrič

Ob 40-letnici mladinskih delovnih akcij

♦ m .
Ob 30-Ietnici mladinskih delovnih brigad Brčko-Banoviči

Koliko se stvari spremene v 
štiridesetih letih? Če za primer 
vzamemo tehnologijo, lahko 
ponovimo že znane ugotovitve, 
da se je ta v povojnem obdobju 
razvila bolj kot v vseh prejšnjih 
stoletjih.

So pa tudi druge stvari, ki 
trajajo že od nekdaj, njihovo bi­
stvo ostaja nespremenjeno, a se 
vedno znova pojavljajo v novih 
oblikah. Solidarnost je zagoto­
vo ena izmed njih. Pojavlja se v 
mnogoterih oblikah, ena od teh 
so različne oblike prostovoljne­
ga dela. Omejili se bomo le na 
eno, ki je specifična prav za na­
šo družbo. Imenujemo jo mla­
dinske delovne akcije, značilna 
dejavnost naše mladine pa je

postala prav pred štiridesetimi 
leti, ko se je v obnovo porušene 
dežele na posebej organiziran 
način vključilo prek 62.000 mla­
dink in mladincev iz vseh kra­
jev Jugoslavije.

Ni ravno v navadi, da šest­
najst in sedemnajstletni mla­
dinci in mladinke gradijo želez­
niško progo, ki jo njihovi malce 
starejši vrstniki projektirajo v 
glavnem na terenu, hkrati pa se 
množica mladih uči brati, pisa­
ti, voziti traktorje in mnogo 
drugih koristnih reči. Pa ven­
dar se je to dogajalo borih 40 let 
nazaj na MLADINSKI DELOV­
NI AKCIJI BRČKO-B ANO VI­
CI. Delo na tej 90 km dolgi pro­
gi je bilo poleg tega končano 22

dni pred rokom, kar je tedaj po­
menilo svojevrsten gradbeni 
podvig. Ohrabrena s takšnim 
uspehom je mladina Jugoslavi­
je v naslednjih letih organizira­
la še druge delovne akcije veli-

Srečanje briga­
dirjev vseh gene­
racij bo v soboto, 
dne 12. aprila 1986 
ob 19. uri v po­
slovni stavbi.

OK SZDL 
Hrastnik

kanskega obsega.
Ta svojevrstna oblika angaži­

ranja mladih se je ohranila vse 
do danes. Seveda je danes soli­
darnost mladih in celotne druž­
be do razvoja posameznih oko­
lij postavljena na drugačne os­
nove. Bistvo pa vendarle ostaja 
isto.

S svojim prostovoljnim de­
lom na tisoče mladih vsako leto 
pomaga k hitrejšemu razvoju, 
odvisno pač od razvojnih po­
treb posameznih okolij širom 
po Jugoslaviji.

Tako je njihovo delo vloženo 
v nove kilometre avtoceste med 
Beogradom in Nišem, urejena 
obrežja Save v okolici Zagreba, 
v namakalni sistem Ibar - Le- 
penec na Kosovu...

V Sloveniji pa se delovne ak­
cije organizirajo predvsem na 
manj razvitih obmejnih območ­
jih. Prostovoljno delo je vgraje­
no vse od novih kilometrov 
kozjanskih cest pa do vodovod­
nih cevi do novih ostarelih vaš­
čanov v Slovenskih goricah, ki 
so šele po štiridesetih letih svo­
bode dočakali prvo pitno vodo 
iz vodovoda. To pa ljudem vliva 
voljo za vztrajanje v odmaknje­
nih krajih. Njihove potrebe so 
resda marsikje zapisane v plan­
skih dokumentih, a se večkrat 
zaradi »objektivnih razlogov ter 
težke gospodarske situacije« ne 
uresničijo. Tudi zato so briga­
dirji še danes vedno dobrodošli 
gostje v krajih, ki jih je razvoj 
obšel in bi solidarnost res po­
trebovali. Pa ne samo papirno 
in besedno, ampak pravo, kon­
kretno, človeško.

Tone Bezgovšek
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Naš portret: Rudi Napret

Z jezikom še lahko
pomagam
»Sem že razmišljal, da bi o kmetijstvu sam kaj napisal za Barometer, ker vi ne,« je dejal in se mi 
široko nasmejal v pozdrav. S starejšim sinom sta ravno spravljala sneg z rastlinjaka. »Pretežak je. 
Poglej, kakšne mehurje je naredilo!« je s skrbjo dobrega gospodarja opazoval obok rastlinjaka, 
postavljenega pred petimi leti, pa še danes edinega v Zasavju. Meni je bila bolj všeč solata, 
posajena v dolgih ravnih vrstah. Do marca, pravi, bo ravno pravšnja za prodajo. Nato bo na vrsti 
še en pridelek solate, za njo pridejo na vrsto paradižnik in kumare, pa še enkrat solata.

»Pred nekako osmimi leti se 
je v Hrastniku tudi za kmetij­
stvo prižgala zelena luč. Precej 
velika tovarna smo, čeprav pod 
milim nebom. Z lastno pridela­
vo zagotavljamo 90-odstotno 
oskrbo z mlekom, 55-odstotno z 
mesom. Veliko je novih silosov, 
hlevov, pa plemenske živine. 
Na istem prostoru kot pred pe­
tindvajsetimi leti imamo na Ko- 
pitniku pašno skupnost. Že to 
je dobro, da se zemlja obnavlja, 
da ne govorim o tem. kako ko­
ristno je to za živino. Prvi v Slo­
veniji smo imeli sklad za pospe­
ševanje kmetijstva, drugi so se 
učili od nas. Velike zasluge za 
to ima tudi pospeševalec.
Naš človek je, dobro smo ga na­
učili,« pravi in se glasno smeji 
ter dodaja, da bi bilo lahko še 
bolje, če mu ne bi naložili toli­
ko administracije. Rekla bi, da 
on že ve, saj je bil prvi povojni 
pospeševalec v Zasavju. Kar 
nekaj časa se je s kolesom vozil 
od kmetije do kmetije, poma­
gal, kjer je lahko. Ponudila seje 
možnost, pa je šel v kmetijsko 
in vrtnarsko šolo in ju končal. 
Ponudili so mu, da bi nadalje­
val. V Romuniji. Takrat je bil še 
oče gospodar. Svetoval mu je, 
naj se raje oženi, pa je poslušal 
njegov nasvet.

Grunt je enako velik, kot ga 
je podedoval, le da sedaj redi 10 
in ne le 5 glav živine. Krave 
mlekarice so štiri. Za lani po­
datkov še nima, 1984 pa je od­
dal 15.000 litrov mleka. »Be­
rem, da mlečna proizvodnja pa­
da, pa se sploh ne čudim. Kmet 
dobi 52% prodajne cene, to pa 
je približno toliko, kot, stane ki­
la koruze ali krmila. Če mleko 
nima vsaj 3,2% tolšče, ni upo­
rabno. No, naše jo ima veliko­
krat 4,1, pa tudi več. Pa svinje 
imamo. Pred leti smo imeli Mi­
co, strašno je bila pridna. 117 
pujskov je dala. Še živinozdrav- 
nik je vsakokrat, ko se je ogla­
sil, povprašal po njej.«

»Žemlja in živina dajeta, če ti 
daješ. Brati je treba znati živino 
in zemljo, če hočeš da gre.« Za 
svoje potrebe pridelajo dovolj 
krme, silos na dvorišču je poln. 
Kruh na mizi, ki tako prijetno 
diši, je iz domače moke. Spomi­
nja se, da je bilo v hrastniški

občini 24 mlinov, sedaj ni nobe- pred vsako skupščino sestanek, 
nega. 1939 je posadil prve potem nas je bilo na vsakem se- 
breskve. Njegova posebna lju- Stanku manj. So rekli, naj grem 
bežen so. Nikogar ne pusti zra- kar jaz, se vsaj oglasim. Saj 
ven. Sam jih obrezuje, cepi, vem, fleksibilen mandat, boš

izloča stare, sadi nove. Tudi ja­
bolk in sliv pridelajo več, kot 
jih porabijo sami. Dela na taki 
kmetiji prav gotovo ne zmanj­
ka. Res pa je tudi, da se Napre- 
tov ata loti tistega, iz česar ve, 
da bo kaj »ratalo«. Občutek 
imam, da je vedno za korak, 
dva pred drugimi. »Z vašim 
znanjem in svojo diplomo, bi 
bil lahko vrhunski strokov­
njak,« mu je nekoč dejal nek 
agronom.

Rad govori, ne zato, da bi go­
voril, pa nič povedal. Njegova 
beseda je preudarna, odkrita. 
»Vem, da me nekateri ne mara­
jo, ker sem preveč odkrit. 10 let 
sem bil odbornik, sedaj sem de­
legat in vodja delegacije na 
Marnem. V začetku so imeli

rekla. Nisem preveč navdušen 
nad tem. Enkrat, dvakrat na le­
to prideš na vrsto za skupščino, 
pa že tako imajo nekateri dele­
gati premalo interesa, če pa 
stvari ne poznajo, je še toliko 
slabše. Glej, cesto smo pred leti 
naredili z udarniškim delom, 
danes je pa vzdrževati ne more­
mo.« Verjetno bo še 4 leta dele­
gat z rdečim svinčnikom (ved­
no si kaj podčrtuje), je že pod­
pisal kandidaturo. Vodja dele­
gacije pa ne bi bil več rad. »Z 
rokami pri skoraj sedemdesetih 
ne morem več veliko pomagati 
ljudem, o, z jezikom pa še lah­
ko,« se je namuznil. »Tak dele­
gat, ki ima samo roko na gum­
bu, pa tudi ni nič, mi je pred 
kratkim dejal direktor Gozdne­

ga gospodarstva Slovenije, ko 
sem hodil na seje. delavskega 
sveta v Ljubljano. Čeprav so se 
naša mnenja včasih krepko kre- 
sala, smo le na koncu našli 
skupni jezik, npr. takrat, ko 
nam je uspelo doseči, da kmet 
lahko v svojem gozdu vsako le­
to pripravi 12 nr drv, ne da bi 
plačal biološko amortizacijo,« 
pravi in nagajivo dvigne klo­
buk, se pogladi po glavi in pa 
povezne nazaj.

»Še zmeraj pravim, da kme­
tijstvo ne gre zato, ker imamo v 
raznih organih, občine, republi­
ke in tudi federacije premalo ali 
nič svojih ljudi. Nekateri žal še 
vedno mislijo, da je kmet so­
vražnik socializma. Z roko v ro­
ki bi morali delati, zaupati drug 
drugemu pa bi šlo,« še doda.

Štirideset let dela v kmetijski 
zadrugi. Pred novim letom je 
odložil funkcijo predsednika 
KZ Dol. Čisto odnehal pa ne 
bo. »Ne bodo se me še rešili. 
Štiri leta smo si prizadevali, da 
bi prišli do poštenih samou­
pravnih aktov. Ko smo jih dobi­
li v obravnavo, berem tisto, pa 
si podčrtujem, pa mi ni bilo 
všeč. Razlagal sem te akte na 
sestanku in tudi predlagal, da 
jih zavrnemo. Saj ne rabimo 
statuta, ki ima ne vem koliko 
členov, večino tega je prepisa- 
noh od ne vem kod in ničesar 
ne pove. Bomo pa še malo po­
čakali in morda dočakali take 
akte, to je naša želja, da bodo za 
zgled celi Sloveniji,« se spet ši­
roko zasmeji in poujčka naj- 
mlajšo vnukinjo na kolenu.

Če ga kaj posebno razjezi, se­
de za mizo in kaj napiše. Veliko 
stvari so mu že objavili v 
Kmečkem glasu, ki ga tudi sam 
vedno prebere od prve do zad­
nje strani. Na svojem področju 
je vsekakor doma. Na zadnjem 
sestanku zadružne zveze Slove­
nije v Cankarjevem domu si je 
moral skoraj izboriti pravico do 
diskusije, češ da je čas za raz­
pravo potekel. Pa ni odnehal. 
Govoril je o tem, zakaj mladi 
beže s kmetij in požel bučen 
aplavz. Referat, ki si ga je pri­
pravil, je bil v celoti natisnjen 
na prvi strani Kmečkega glasa. 
»Tudi na letošnji občni zbor 
bom šel, pa tudi če bi krava ta­
krat povrgla, bo pa Martink 
(sin) vskočil za tisti dan,« trma­
sto pribije.

Tudi precej sveta je obredčl. 
Zanimivo, da so izobraževanju 
v zvezi vedno posvečali veliko 
pozornost. Včasih sta si z ma­
mo vsako leto privoščila do­
pust, nikoli nista mislila da se 
bo doma ta čas, ko ju ne bo, vse 
podrlo. So pa drugi ta čas malo 
bolj poprijeli. Sedaj je vdovec, 
pa se je zato treba lotiti tudi kaj 
takega, za kar pred letom še mi­
slil ni, da bo kdaj padlo na nje­
gova ramena. Ampak vztraja. 
Ne tarna. Pokončen in odločen 
kljubuje vsem težavam. Napre- 
tova kmetija na Marnem je vse­
kakor v dobrih rokah.

Joži Umek

Priprave tečejo

Da bi lepo preživeli dopust
Z namenom izboljšati organi­

zirana letovanja delavcev v po­
čitniškem naselju SPS Hrast­
nik v Pineti- Novigrad je Sa­
moupravna počitniška skup­
nost Hrastnik v oktobru 1985 
poslala vsem letovalcem, ki so 
letovali v sezoni 1985 v Pineti - 
Novigrad vprašalnik, na kate­
rem naj napišejo svoje mnenje 
o letovanju in svoje predloge za 
izboljšanje letovanj.

Vprašalnik je zajel vprašanja 
glede prehrane, športnih rekvi­
zitov in ostalega. Zbrane pri­
pombe in predloge je na svoji 
seji v februarju obravnaval iz­
vršni odbor Samoupravne po­
čitniške skupnosti Hrastnik in 
vse objektivne predloge upo­
števal v pripravah za organizi­
ranje letošnjih letovanj. Te 
spremembe so naslednje:

1. Vnaprej izdelani 10-dnevni 
jedilnik, ki se potem v vsaki iz­
meni ponavlja, bo obešen v je­
dilnici, da bodo letovalci vedeli 
kakšni obroki jih čakajo.

2. Ob vsaki izmeni bodo lah­
ko letovalci z majhnimi otroki, 
za katere bodo imeli bloke za 
prehrano, zamenjali naročilo za 
obrok, ki za te otroke ne bo pri­
meren, za ustrezno nadomesti­
lo. Seveda pa morajo to storiti 
pravočasno, da bo mogoče pri­
praviti drugačen obrok.

3. Časz zajtrka bomo podalj-. 
šali za 30 minut in bo v omeje­
nih količinah mogoče izbirati 
med dvema vrstama zajtrka in 
različnima napitkoma.

4. Glede obroka je naslednja 
sprememba: polovični obroki

so za otroke (5 do 12 let), starej­
ši od 12 let pa bodo dobili cele.

5. Urejen bo prostor, kjer bo­
do lahko letovalci v večernih 
urah pekli in pri tem pa postali 
letovalci ne bodo moteni pri 
počitku.

6. Za zračenje in hlajenje je­
dilnice bomo nabavili venti­
lator.

7. Razširitev in izboljšanje 
plaže se vsako leto dopolnjuje 
in je to v programu del tudi za 
letos. Plažo je treba stalno ob­
navljati, ker jo morje predvsem 
ob neurjih, uničuje.

8. Glede čiščenja sob je ure­
jeno tako, da vsak letovalec

prejme čisto sobo in jo mora 
pred odhodom tudi očistiti. 
Pred letovanjem pa za čistost 
sob poskrbi vsaka lastnica po­
čitniške hišice sama. Oprema 
sob in redno vzdrževanje ter 
obnavljanje inventarja je v pri­
stojnosti lastnice počitniške hi­
šice, letovalci pa morajo skrbe­
ti, da sobe ob koncu letovanja 
zapustijo v nespremenjenem 
stanju. Ob odhodu letovalcev 
pa mora biti opravljena primo- 
prodaja sobe in izpolnjen obra­
zec o tem.

9. Sobe je treba dosledno od­
dati-, le delavcem, zaposlenim 
pri članicah počitniške skupno-

Že doslej je bilo v Pineti marsikaj narejenega: dograjena jedil­
nica, očiščena okolica, zasajeno rastlinje, urejena plaža...

sti, in se prepričati, da potem 
ne letujejo njihovi sorodniki, 
prijatelji in znanci od drugod.

10. Pokrito parkirišče za av­
tomobile je želja in potreba 
vseh, vendar nam na Skupščini 
občine Buje ne izdajo dovolje­
nja za postavitev senčnikov, za­
to bomo morali zasaditi rastli­
ne. Prav tako ni dovoljena no­
bena nova gradnja ali nadpme- 
stitev dosedanjih zmogljivosti, 
temveč le redno vzdrževanje se­
danjih objektov. Zato je dolž­
nost vseh, da na hišice, opremo 
in okolico skrbno pazimo, saj 
so vsa popravila in vzdrževanje 
povezana tudi z velikimi fi­
nančnimi sredstvi.

Priprav na letovanje je veliko 
in pri tem je tudi velik trud 
vseh zaposlenih, da bi letovalci 
uživali na zasluženem dopustu, 
zato naj tudi letovalci razmislijo 
o umestnosti svoje morebitne 
nejevolje. Velikokrat so izraže­
ne želje, tako je bilo tudi v teh 
vprašalnikih, ki-jih ni mogoče 
uresničiti (npr. da je treba od­
straniti kamenje in ježe z dna 
morja, da hrana ni dobra, pri­
pombe o postrežbi dijakinj, ki 
se svojega poklica šele učijo, o 
čistosti okolice - pa so smeti. 
povsod zraven smetnjakov in 
ne v njih, o videzu počitniškega 
naselja — pa so čolni in jadralne 
deske na rožah ob počitniških 
hišicah, pritožbe glede kopalni­
ce in odtrganih umivalnikov - 
pa so v vseh kopalnicah lavorji 
za umivanje nog; in še bi lahko 
naštevali). To počitniško nase­
lje je namenjeno poletnemu po­
čitku za vse delavce in njihove 
družinske člane, zato ob svojem 
letovanju mislimo na to in rav­
najmo tako, da.bo čim dlje slu­
žilo svojemu namenu.

Mojca Grčar

Dnevi ljubiteljske 
ustvarjalnosti ’86

»Kultura je tista, ki določa 
človeka v njegovem bistvu,« 
smo zapisali v uvodu razpisa 
Zveze kulturnih organizacij 
Hrastnik za kulturno akcijo 
Dnevi ljubiteljske ustvarjalno­
sti 86, ki smo jo letos spet orga­
nizirali v februarju. Kar osem 
let zapored se v tej akciji sreču­
jemo kulturni ljubitelji 
ustvarjalci in poustvarjalci - na 
prireditvah v kulturnih domo­
vih, delovnih organizacijah, 
krajevnih skupnostih in šolah, 
da bi prikazali celovito podobo 
našega dela. Na razpis ZKO se 
je prijavilo 25 skupin s svpjimi

vključevanje v godbi na pihala 
in Veliki zabavni orkester. Gre­
nak spomin bo ostal v srcih 
vseh, ki srno pripravili proslavi 
v Hrastniku in na Dolu - obi­
skovalci so bili izredno malo­
številni. V našem kraju pa ima­
mo toliko članov kulturnih sku­
pin, da bi dvorano Delavskega 

.doma lahko napolnili kar tri­
krat! In kar verjeti ne morem, 
da so prav kulturniki pozabili 
na svoj praznik!!

Upam, da bodo vse ostale pri­
reditve tako lepo izvedene in 
obiskane, kot je bil predstavi­
tveni koncert Velikega zabav­

Dneve ljubiteljske ustvarjalnosti 1986 smo pričeli s proslavami 
slovenskega kulturnega praznika. (Foto: M. Tanjšek)

programi in predlogi za sodelo­
vanje na prireditvah. Ves me­
sec (8. februar - 8. marec) smo 
namenili naši akciji, pa se je iz­
kazalo, da je dni kar premalo za 
vse nastope in srečanja, na ka­
terih bi kulturniki pokazali, kaj 
ustvarjajo.

Začeli smo s proslavami slo­
venskega kulturnega praznika 
- v Hrastniku smo se spomnili 
pomembnih obletnic iz sloven­
ske literature (400 let smrti Pri­
moža Trubarja, 110 let rojstva 
Ivana Cankarja) in s Prešerno­
vimi teksti počastili dan njego­
ve smrti leta 1848; na Dolu je 
bila proslava pevsko obarvana, 
prireditev za osnovnošolce pa 
je bila nekaj posebnega - pri­
kaz instrumentalne dejavnosti 
v našem kraju in vzpodbuda za

nega orkestra, ki je gbstil trbo­
veljske mažoretke. Navdušenje 
publike je bilo veliko in is­
kreno.

V okviru letošnje kulturne 
akcije se bodo zvrstile še števil­
ne kulturne prireditve - med 
drugim tudi letni koncert mo­
škega pevskega zbora DPD 
Svoboda II (dirigenti Vili Pe­
trič, Karel Plazar in Milan Kalu- 
der), gostovanje Rudarske god­
be (dirigent Franc Grebenšek) 
in folklorne skupine DPD Svo­
boda I v KS Turje, naj mlajši se 
bodo srečali s pisateljico Bran­
ko Jurca. Kot vsako leto bo tu­
di letos največ prireditev okrog 
dneva žensk, ko bodo nastopili 
predvsem najmlajši.

Sonja Juvan

Krožek samoobrambe
Telesnih dejavnosti za mladino ni nikoli dovolj. Zato je 

razveseljivo, da je v trem šolskem letu pričel delovati na 
Dolu krožek samoobrambe pod vodstvom Zdravka 
Romiha.

Mladi zagnanci trenirajo vsak teden enkrat, pokazali pa 
so se že na šolski prireditvi in na tekmovanju karate 
klubov v Trbovljah ob dnevu JLA.

Fanči Moljk
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- V znanju je moč, Janezek, ti pa spet nič ne znaš!
- Dajte no, tovariš učitelj! Kar poglejte petnajstega v svojo kuverto, pa boste videli, kakšna 
moče je v njej!

Naš prosti čas
Kulturno-zabavno življenje 

mladih je pri nas precej slabo 
organizirano. Poleg običajnih 
prireditev, kamor sodijo predv­
sem veselice in zelo redki mla­
dinski plesi, omenimo še disko­
teko na Marnem. Ta je prinesla 
vsaj malo stalne zabave in zado­
voljuje želje mladih, ki jih zani­
ma disko glasba.

Občinska konferenca ZSMS 
oziroma njen Center za organi­
zirano preživljanje prostega ča­
sa si kljub skromnim finanč­
nim sredstvom prizadeva orga­
nizirati mladinske plese. Ker iz­
vajalci niso posebno kvalitetni, 
je tudi obisk precej slab. Zato 
vstopnina ne pokrije stroškov 
organizacije.

Vse to je pripeljalo do ponov­
ne obnove mladinskega kluba v 
prostorih starega Konzuma. Ta 
je v prejšnjih obdobjih že ne­
kajkrat uspešno deloval. Zad­
nje izkušnje nam niso bile rav­
no vzpodbuda pri novem začet­
ku. Kljub vsem oviram in črno­
gledim napovedim pa smo mla­
dinski klub vendarle usposobili 
za delovanje in ga 15. 2. 1986 
tudi ponovno odprli. Obisk 
mladih (preko 150) nas je pre­
pričal, da nimajo nobenega dru­

gega primernega prostora za 
zbiranje. Velik obisk pa je tudi 
dokaz, da bo klubska dejavnost 
živela.

Za začetek bo klub odprt le 
ob koncu tedna. Petkovi in so­
botni večeri bodo namenjeni 
debatnemu izobraževanju o ra­
zličnih aktualnih temah, literar­
nim večerom, foto in likovnim 
razstavam, amaterskim pred­
stavam, nastopom različnih 
glasbenih skupin in posamezni­
kov, plesnim nastopom, film­
skim predstavam, video pos­
netkom in seveda plesu. Ob ne- 
daljah bomo za najmlajše mla­
dince organizirali disko matine­
je od 18. do 21. ure. Največ skr­
bi bomo seveda namenili kvali­
tetnemu programu. Klubovcem 
idej ne manjka, možnosti orga­

nizacije so tudi zelo široke, naš 
problem je le denar.

Ob načrtovanju dejavnosti 
smo hitro ugotovili, da bomo 
potrebovali za osnovno glasbe­
no opremo, najemnino prostora 
in program vsaj 75 starih milijo­
nov. Teh seveda ne moremo za­
gotoviti iz sredstev Občinske 
konference ZSMS, pač pa jih 
bomo morali pridobiti iz drugih 
virov. Najbolje bi bilo, da bi fi­
nanciranje rešili sistemsko, iz 
sredstev za kulturo in izobraže­
vanje. Prepričani smo, da bomo 
zaradi družbene skrbe za orga­
nizirano preživljanje našega 
prostega časa ta sredstva dobili, 
čeprav vemo, da denarja manj­
ka na vseh področjih. Z našo 
dejavnostjo bomo zagotovo lah­
ko upravičili vložena sredstva.

Vse mlade vabimo na naše 
klubske večere. Prepričani 

bo vsakdo našel kaj
Klubovci

smo,
zase.

Novo vodstvo tabornikov
Na programsko-volilni konferenci so 15. 2. letos hrastniški 

taborniki pregledali obračun svojega dveletnega dela in bili z 
doseženim kar zadovoljni. Trudili se bodo. da bo taborništvo 
v Hrastniku še bolj zaživelo, predvsem v povezavi z ostalimi 
odredi v Zasavju. Množičnost bo še vedno njihova pred­
nostna naloga. Za novo predsednico je bila izvoljena Vanda 
Hafner, za načelnika pa Albin Zorc,

Gore 11. in 12. januar 1986

Tečaj teka in hoje na smučeh
Večer športa, glasbe 
in razvedrila

Končno se je ujelo vse naj­
važnejše: prost termin Cveta 
Pavčiča, sneg v Gorah in dovolj 
privržencev teka na smučeh 
(21). Sicer pa poglejmo nekaj iz­
jav posameznikov:

V petek smo si v kinodvora­
ni na Dolu ogledali film, kjer 
smo dobili teoretične osnove o 
teku. Drugi dan smo ugotovili, 
da smo preveč vajeni alpskih 
smuči. Do solz smo se nasme­
jali raznim padcem. Iztok Kor­
diš nam je popravljal vsako 
napako, tako da smo kar hitro 
napredovali.

Dejan Miiinovič, dijak

Razdelili smo se v dve skupi­
ni in začeli z vajo dvotaktnega 
diagonalnega koraka. Premalo 
delam z rokami, zato bom mo­
ral še vaditi. Zelo rad bi nabavil 
svoje smuči.

Dejan Plevnik, 8. razred

Tekaške smučke imam že ne­
kaj let, vendar nisem znal teči." 
Zdaj smo se dogovorili, da bo­
mo ob prvem snegu znanje utr­
dili na Pustovi njivi.

Dušan Rižner, 8. razred

V začetku smo skoraj obupa­
li, vendar je imel Cveto Pavčič 
z nami veliko potrpljenja. Vča­
sih sem mislila, da pri teku ni 
potrebno znati nič posebnega. 
Pa je tehnika zelo pomembna, 
če hočeš uživati.

Valentina Moljk, 6. razred

Tekaške smučke sem si naj­
prej sposojala pri PD, potem 
pa sem jih nabavila sama, saj 
ni velik izdatek. Posebno všeč 
mi je bilo, da ni potrebno z av­
tom na urejena smučišča, am­
pak sem tekla kar na bližnjem 
travniku za hišo. Vesela sem 
bila tečaja, saj smo vadili vse 
osnove, ki jih še ne obvladam. 
Čudovito je bilo na zasneženih 
gozdnih jasah. Če ne bo v doli­
ni snega, se bom podala v Go­
re ali na Kopitnik.

Hilda Pavlič, TKI
Pozdravljam organizacijo ta­

kih tečajev. Doslej še nisem sli­
šal za kaj podobnega pri nas. 
Pa je bil tečaj zelo koristen, saj 
smo dobili osnove teka. Ujeli 
smo se tudi kot druščina, če­
prav se med seboj vsi nismo 
poznali.

Boris Kreže, TKI

V TKI je še nekaj privržen­
cev teka na smučeh, ki bi lah­
ko prišli na tečaj. Pa jih je ver­
jetno kaj zadržalo. Upam, da 
nas bo drugo leto več.

Andrej Mlinar, TKI
Vse je bilo prijetno: narava, 

družba, predvsem pa sta me 
navdušila oba učitelja. Zakaj? 
Njun odnos do nas začetnikov 
je bil enkraten. Zelo sta si pri­
zadevala, da pridobimo nekaj 
osnov. Se si želimo takšnih se­
minarjev in doživetij v naravi.

Zdravko Romih, učitelj
Prav bi bilo, če bi kandidati 

vseh DO nabavili za začetek 
po dva para tekaških smuči, 
da posamezniki spoznajo ta 
koristen in prijeten šport. Če 
bi bile na enem mestu, bi si jih

*

Cveto Pavšič ob projekciji Ulma daje teoretične napotke

Tekmovanje za plaketo 
kaveljc - korenina

Odbor za športno rekreacijo pri Zvezi telesnokulturnih orga­
nizacij Hrastnik je sklenil v letošnjem letu uvesti novo obliko 
organizirane rekreacije: tekmovanje za plaketo kaveljc - kore­
nina.

Osnovni namen tekmovanja je, da bi program predpisanih 
dejavnosti vzpodbudil k redni vadbi čim večje število ljudi ter 
da bi povečali zanimanje za trimske.igre v naši občini.

Program ni zahteven, tako da ga lahko opravi vsak, ki se 
dvakrat tedensko ukvarja s športno rekreacijo.

Tekmovanje za omenjeno plaketo obsega:
I. Telesnokulturni minimum: 1. hoja (planinski pohod.), 2. 

tek (kros), 3. Cooperjev test (2400 m), 4. plavanje (500 m), 5. 
kolesarjenje'(približno 26 km).

II. Športno rekreativni sistem - trimske igre 86:
1. nastop v skupnem tekmovanju, 2. nastop v tekmovanju 

posameznikov (streljanje, plavanje, namizni tenis in kegljanje).
. Pogoj za plaketo kaveljc - korenina so opravljene 4 naloge iz 
telesno kulturnega minimuma in nastop v dveh panogah posa­
meznikov, za kaveljce pa še najmanj nastop v eni panogi 
ekipnega tekmovanja.

Desetim udeležencem oz. petim udeleženkam z največjim 
seštevkom točk bodo na večeru športa podeljene plakete.

Podroben razpored tekmovanj bomo objavili v biltenu trim­
ske igre 86, ki ga bomo dostavili na vse OO ZSS, OO ZSMS, KS 
in OTKO. Tistim, ki se bodo do 20. marca prijavili na ZTKO 
Hrastnik, pa bomo razpored tekmovanj in kontrolne kartone, 
na katerih se bodo opravljene naloge potrjevale z žigi, poslali 
na dom. Ostali, ki se do tega roka ne bodo prijavili, pa bodo 
imeli to možnost na preverjanju prve naloge - na plavanju v 
aprilu.

Če dalj časa niste bili aktivni, pa čutite potrebo po gibanju in 
družabnosti, vas vabimo, da sodelujete v tekmovanju za pla­
keto kaveljc - korenina. Program predstavite tudi prijateljem 
in jij^ poskusite prepričati o koristnosti aktivne izrabe prostega 
časa, s čimer bodo poskrbeli za boljše počutje in zdravje.

Storite nekaj zase: Pričakujemo vas pri organiziranem rekre-
iranju. Odbor za športno rekreacijo pri ZTKO
Prijave in dodatne informacije dobite na Zvezi telesnokul- 
turnih organizacij Hrastnik, Cesta 1. maja 61, telefon 41-755, 
pri Robertu Halzerju.

sposojale cele skupine, ki bi 
pod strokovnim vodstvom za­
čele z učenjem osnov. Veljalo 
bi se dogovarjati s strokovnim 
delavcem ZTKO.

Valter Molja, Gremont

Na -tečaju smo se veliko na­
učili, pa tudi vzdušje je bilo 
nadvse prijetno. Če bi se ljudje 
več gibali v naravi, bi bilo manj 
bolniških, pa več dobre volje.

Manja Goleč, učiteljica

Na tečaj so prišli moji prijate­
lji, učenci, kolegi, znanci in so­
sedje. Nihče se ni odzval na 
oglas v Delu, Barometru ali ra­
diu Trbovlje. To pomeni, da je 
treba ljudi pridobiti najprej z 
besedo. Pred osmimi leti nas je 
bilo malo, zdaj pa upamo, da se 
bo število tekačev večalo vse 
hitreje tudi v Zasavju.

Fanči Moljk, učiteljica
Čeprav je tečaj trajal samo 

dva dneva, smo po zaslugi pri­
zadevnega vodstva veliko pri­
dobili. Se pomembnejše pa je 
spoznanje, kako lep in prijeten 
je ta šport. To smo doživeli ob 
vadbi in na izletu na Kopitnik. 
Prepričan sem, da si bodo vsi 
tečajniki z veseljem nataknili 
»lauferce«.

Robert Halcer, 
strokovni delavec ZTKO

Všeč mi je, da so tečajniki ta­
ko zavzeti, zanesenjaški. Zato 
so tudi veliko pridobili in bodo 
znanje lahko prenašali na 
druge. Iztok Kordiš,

Inštitut Jožef Štefan 
Čeprav smo se dolgo iskali, 

smo se končno našli. Mislim, 
da je tečaj uspel v obojestran­
sko zadovoljstvo. Kar se mene 
tiče, sem nadvse zadovoljen, 
poln lepih vtisov in vesel no­
vih poznanstev.
Cveto Pavčič, Fakulteta za te­
lesno kulturo Ljubljana

Maja Toplak, najboljša pionirka športnica, in Miran Cvet, naj­
boljši pionir športnik. Foto: M Tanjšek

Telesnokhlturna skupnost in 
Zveza telesnokulturnih organi­
zacij Hrastnik sta 14. decembra 
1985 priredili že deveto priredi­
tev zapored. Tako kot vsa leta 
smo obvestili javnost, še pose­
bej telesnokulturno, o dosežkih 
hrastniških športnikov v prete­
klem letu, o delovanju športno- 
rekreativnega sistema in delu 
nekaterih telesnokulturnih de­
lavcev.

Priznanja so nagrada športni­
kom in telesnokulturnim delav­
cem za dosežene uspehe, obe­
nem pa vzpodbuda za naprej.

Priznanja zveze za tekmovalne 
dosežke so prejeli:

Rokometni klub Dol, Keglja­
ški klub Rudnik, Andreja Oj­
steršek, Jolanda Novak, Tanja 
Pandev, Sonja Marinkovič, Jo­
že Urh, Peter Kavzar, Danijel 
Detič, Gorazd Medved, Krejan 
Branko, Marjan Laznik, Raj­
mund Cvetko in Željko Hrnčič. 
Občinska Bloudkova prizna­

nja za delo na telesnokultur- 
nem področju so prejeli:

Ivan Selič - zlato Bloudkovo 
z.načko, Elvira Šikovec, Ferdo 
Žlindra in Drago Miiinovič - 
srebrno Bloudkovo značko, An­
dreja Mlinar, Miran Grohar, Bo­
rut Pirš, Jože Žlak, Rudi Poti- 
sek - bronasto Bloudkovo 
značko.

Za najboljšega športnika med 
pionirji v letu 1985 je bila pro­
glašena Maja Toplak, za naj­
boljšo športnico Vesna Ojster­
šek, za najboljšega športnika 
Miran Cvet in najboljšo ekipo - 
ženska ekipa NTK Kemičar.

Vsem dobitnikom priznanj še 
enkrat čestitamo ter želimo še 
veliko športnih uspehov.

Na koncu pa se posebej zah­
valjujemo JUTRANJKI - In­
dustriji otroške konfekcije Sev­
nica - tozdu Dol pri Hrastniku, 
za pokroviteljstvo nad to prire­
ditvijo.

Glasilo »Naš barometer« izdaja občinska konferenca SZDL Hrast­
nik. Ureja ga uredniški odbor: Anton Bezgovšek, Marjan Dolanc, 
Branko Klančar, Milica Kobal, Tjaša Kohne, Jasna Rižner-Kosm, 
Fanči Moljk, Marko Planinc in Joži Umek. Odgovorna urednica 
Milica Kobal. Fotografije Branko Klančar. Tehnični urednik 
Andrej Verbič. Pri izdajanju sodeluje center Delavske enotnosti 
za razvijanje obveščanja v združenem delu. Tiska v nakladi 4000 
izvodov ČGP Delo v Ljubljani. Po sklepu republiškega komiteja za 
informiranje je glasilo oproščeno davka od prometa proizvodov.


