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V letu 1979 bo predvsem potrebno posvetiti pozornost nekaj
nalogam iz srednjeroénega programa razvoja obcine za obdobje
1976-1980. Med najpomembnejSe za to leto Stejemo tiste, ki so
nasa stalna naloga ter tiste, katerih v prvih treh letih srednjeroé-
nega programa nismo uspeli zadovoljivo izpolniti. Nastete pred-
nostne naloge za leto 1979 torej niso nove, temved izhajajo iz
srednjeroénega programa razvoja in ocene uresni¢evanja tega
programa v prvih treh letih srednjeroénega obdobja.

V letu 1979 bo potrebno za doseganje zaértanih smernic izpol-
njevati predvsem naslednje naloge:

a) v gospodarstvu;

— intenzivirati bo potrebno proces preobrazbe pri samouprav-
nem organiziranju delovnih ljudi in to predvsem v tistih podrodgjih
gospodarske dejavnosti, kjer to $e ni bilo izvedeno v zadovoljivemn
obsegu (industrija, trgovina, obrt) ter nadalje razvijati samou-
pravne odnose na ustavnih osnovah,

— pospesiti bo potrebno gospodarsko rast v skladu z usmeri
tvami druZbenega plana razvoja ob&ine v obrini panogi industrij-
skega podrocja gospodarske skupnosti, ki najbolj odstopa od pla-
niranih smernic,

— pospesiti bo potrebno izvajanje tistih vegjih investicij iz pre-
teklih let, ki ne potekajo v skladu s planiranimi roki, izvesti selekcijo
vseh investicijskih programov za tekote leto ter pri tem dati pred-
nost tistim, ki so navedene kot prednostne v druzbenoekonom-
skem razvoju obgine in ki bodo dale v najkrajfem moznem ¢asu
efekie,

— omejiti bo potrebno rast zaposlovanja z uvajanjem kvalitet-
nih dejavnikov v razvoj organizacij materialne proizvodnje ter z
doslednim upoitevanjem dogovorov o kadrovski politiki in o mini-
malnih standardih za Zivljenje in kulturne razmere pri zaposlova-
nju delavcev na obmocju Ljubljane,

— omeijiti bo potrebno rast osebnih dohodkov na zatrtane
stopnje ter jo v organizacijah uskladiti z rastjo dohodka in produk-
tivnosti,

— povetati bo potrebno prizadevanja vseh organizacij za
vkljutevanje v mednarodno delitev dela ter se po obsegu, regio-
nalni usmerjenosti in stopniji predelave blaga vkljuéiti v zagrtane
smernice,

— doseti bo potrebnc rast reproduktivne sposobnosti organi-
zacij in materialne proizvodnje z omejevanjem rasti vseh ostalih
oblik porabe — osebne, skupne, in splodne v zadrtane smernice,

— pospesiti bo potrebno dinamike stanovanjskih gradenj na
obstojecih gradbiscih in doseti usklajeno komunalno opremljanje
razpoloZljivih zemljisé.

b) druzbena dejavnost:

— Z Iintenzifikacijo dela samoupravnih interesnih skupnosti
obéin in mesta bo potrebno odpraviti okoligéine, ki bi tudi v letu
1979 pogojevale obstoj zatasnega financiranja. ter s tem omogo-
¢iti nemoten potek dela organizacij zdruzenega dela iz tega po-
droéja dejavnosti,

— poglabljati bo potrebno delovanje delegatskega sistema v
samoupravnih interesnih skupnostih in s tem zagotoviti vedji vpliv
delavcev v temeljnih organizacijah zdruzenega dela iz materiaine
proizvodnje in ob&anov v krajevnih skupnostih na razvoj druzbe-
nih dejavnosti ter doseéi boljife vkljutéevanje skupséin samou-
pravnih interesnih skupnosti v delo skupséin druzbenopolitiénin
skupnosti za usklajeno reSevanje nalog SirSega pomena,

— omeijiti bo potrebno rast zaposlovanija in osebnih dohodkov
na planirano raven ter pri tem dosedi usklajeno rast realnih oseb-
nih dohodkov z istimi v gospodarstvu,

— dosedi bo potrebno uresnitevanje programa izgradnje ob-
jektov iz programa samoprispevka Il. po terminskem planyspreje-
tem ob izvedbi referenduma v letu 1976,

I. GLOBALNI OKVIRI
RAZVOJA OBCINE ZA LETO 1979

1. Samoupravna organiziranost

Spreminjanje samoupravne organiziranosti organizacij zdru-
Zenega dela v skladu z dologili zakona o zdruZzenem delu, kot
eden od najpomembnejsih faktorjev razvoja, bo $e nadalje pred-
nosina naloga predvsem v tistin podrogjih dejavnosti, kjer ni bila
izvedena v zadovoljivem obsegu: industrija, trgovina, obrt. V indu-
striji bo potrebno doseéi spremembo v samoupravni organizira-
nosti Hoje, nadaljevati aktivnosti in dokonéno izvréiti spremembo
v samoupravni organiziranosti Utensilie in DO Igo.

Poglabljalo se bo povezovanje blagovnega prometa s proi-
zvodnjo. Nosiler: te naloge bo na podrocju obéine najvedja trgov-
ska organizacija zdruzenega dela — SOZD Mercator, prav tako
pa bo to naloga tudi ostalih veéjih trgovskih organizacij; Ljubljan-
ske miekarne, TOZD Trgovina in Slovenijales TOZD Lesni in
gradbeni material.

V obrti je vseh enajst organizacijj enovitih. Za njihov pospesen
razvoj je prouditi moZnosti tako spremembe v samoupravni orga-
niziranosti, ki bi omogoéila vkljuéevanje v razvoj ostalih obéinskih
industrijskin panog. Prav tako bi bilo patrebno v zasebnem sek-
torju obrti v vedji meri pristopiti k organiziranju pogodbenih organi-
zacij zdruZenega dela kot enemu $e ne dovolj koris¢enih dejavni-
kov razvoja.

Razen v navedenih organizacijah planiramo tudi spremembo v
samoupravni organiziranosti delovne organizacije s podroéja
gradbenistva — Pleskoobloga, s &imer bi ji bilo omogoéeno dose-
gati racionalneje gospodarjenje in boljse gospodarske uspehe.

Najbolj zahtevna naloga pa je na tem podroéju vsebinske izpe-
ljave formalno Ze izvedenih sprememb v samoupravni organizira-
nosti, tj. spremembe v organiziranosti delovnih organizacij v smi-
slu zakona o zdruzenem delu morajo tudi izpolniti naloge, zaradi
katerih so ustanovljene: delitev rizika, proizvodnega programa,
zdruzevanja sredstev za investicije, skupen nastop na domacéem
in tujem trgu itd., kar bi predstavljalo za marsikatero delovno orga-
nizacijo, ée ne v celoti, pa vsaj delno, resitev iz neugodnega go-




spodarskega poloZaja (npr. DO Ljubljanske mlekarne TOZD Po-
sesivo).

Hkrati s 2e navedenimi nalogami na podroju samoupravne or-
ganiziranosti bo potrebno pristopiti $e k samoupravni preobrazbi v

dislociranih enotah na podrogju obgine, kjer se zaradi zaostajanja

procesa organiziranja TOZD prepocasi zagotavljajo osnovni po-
goji za spreminjanje mesta in vioge delavcey v druibeni repro-
" dukgiji.

Delavcem vistih dislociranih enotah, ki nimajo pogojev za usta-
navljanje TOZD, pa je potrebno zagotoviti sodelovanje pri obliko-

vanju in sprejemanju planov TOZD, vkljutevanje v proces svo-.

bodne menjave dela ter neposredno sodelovanje preko delegat-
skega sistema pri vseh odlogitvah, ki se nanasajo na njihovo Ziv-
lienje in delo.

2. Gospodarska rast

Zaleto 1879 predvidevamo pocasnejio gospodarsko rast kot je
bila doseZena v preteklem letu. Neugodna gospodarska situacija
na zunanjih ¥2i5¢ih — slab&anje konjunkture, rast cen in restrik-

tivna gospodarska politika doma na podroéju investicij in osebne -

potrodnje bodo glavni razlog za to. Kljub navedenemu bo morala
biti doseZena realna rast druzbenega proizvoda najmanj 5 odstot-
ka.

3. Zaposiovanje
Za izpolnitev planskih smernic za srednjeroéno obdobje je
- predvideno v zadnjih dveh letih srednjeroénega obdobja dosedile

povpreéno 1,4 odstotno rast zaposlovanja. Ker smo v vseh treh

zagetnih letih dosegli stopnje, ki niso bile nizje od treh odstotkoy,

smatramo, da je 2,1-odstotna rast zaposlovanja najnizji e do-

segljiv cilj za leto 1879.
" Pritem predvidevamo, da bo Stevilo zaposlenih v gospodarstvu
porastio za 1,9 odstotka. in doseglo povpreéno Stevilo 12.890 ter v

-negospodarstvu za 2,7 odstotka ter doseglo povpreéno Stevilo -
6.360, tako da bo na podrodju obéine v letu 1979 skupno pav- .
prec¢no Stevilo zaposlenih 19.250 ljudi. V planirani rasti zaposlenih -

niso upostevane presalitve oziroma odselitve DO oziroma TOZD,
spremembe, do katerih pride zaradi reorganizacij OZD.
V tem okviru imajo lahko visjo rast le delovne organizacije mate-

riaine proizvodnije, ki bodo z aktiviranjem investicij dosegle tudi hi- -
trejso rast druzbenega proizvoda ter druzbene organizacije, v ka- -
‘terih se bo vrsila razsiritev dejavnosti po programu samopri- -

spevka L. in Il., s tem, da bo v ostalih dosezena proporcionalno
niZja rast tevila zaposlenosti.

Dosledno upoStevanje dolotb druzbenega dogovora o kadrov-
ski politiki in 0 minimalnih standardih dela in Zivljenja pri zaposlo-
vanju delavcev bi bil tudi lahko omaijilni faktor rasti zaposlovanja.

4, Osebni dohodki

Omejila se bo rast realnih osebnih dohodkov. Dosezena pov-
preéna 4,3-odstotna rast je bila precej previsoka glede na dose-
Zeno rast dohodka in produktivnosti, Za 1979 planiramo dosedi le
. 1,8-odstotno rast realnih osebnih dohodkov na zaposlenega, saj
bi le tako lahko dosegli planirano stopnjo za srednjeroéno obdobje
in bi bila tudi dosegljiva, ker je odvisna le od tekoce politike delov-
nih organizacij na tem podrogju.

Doseganje postavljenega cilja bo v veliki meri odvisno od nagi-
na, kako organizacije zdruzenega dela v svojih samoupravnih
sporazumiho osnovah in merilih za razporejanje Eistega dohodka
in delitev osebnih dohodkov pove&ujejo rast osebnega dohodka in
dohodka in se drZijo doloéil tega sporazuma.

5. Blagovna menjava s tujino

Predvidene stopnje rasti za srednjeroéno obdobje — izvoz
19,8-odstotna rast in uvoz 9,2-odstotna rast — v letu 1979 zaradi
preselitve nosilca blagovne menjave (Iskra — TOZD Elektroopti-
"ka) s podrogja obgine ne bodo dosezene. Prav tako kaZe analiza
blagovne menjave ostalih organizacij, da ne bo doseZena tudi

planirana usmeritev glede regionalne usmerjenosti in stopnje
predelave.

Velika vezanost kemiéne (llirija-Vedrog) in kovinske industrije
(Utensilia, Iskra Horjul, Plutal — TOZD Alu-pluto plastika) na uvoz
repromateriala bo povzrogila, da v letu 1979 ne bo uvoz pokrit z
izvozom in da bo nominalna stopnja rasti uvoza 16-odstotna,
enaka stopnji rasti izvoza.

Nosilci izvoza bodo v letu 1979 llirija-Vedrog, Hoja, Kovinska
indusfrija lg, ki bodo skupaj izvozile za 55 odstotkov celotne do-
seZene vrednosti, medtem ko bo ostalih 45 odstotkov realiziralo
27 drugih organizacij iz podrogja obgine.

Na podiagi navedenega in planov nosilcev planiranja predvide-
vamo, da bo doseZena realna rast izvoza in uvoza 6-odstotna.

Delovne organizacije bodo morale v letu 1979 analizirati moz-
nosti pospesenega vkljutevanja na tuje trge, moZnosti nadomes-
tanja uvoZzenega repromateriala z domaéim ter regionalne preu-
smeritve na trg socialistiénih dezel oziroma dezel v razvoju v smi-
slu programa druzbenoekonomskega razvoja obéine in ukrepati
za dosego le-tega s Siritvijo proizvodnega programa in ponudbe, z
organiziranim skupnim nastopom, prilagajanjem proizvodov za-
htevam zunanjega trga ipd.

Za veéino delovnih organizacij je izvoz sicer manj zanimiv, ker
so pogoji prodaje na domadem trZis&u ugodnejsi (visje cene),

‘vendar bodo morale, kolikor bodo hotele uvaZati potreben re-
promaterial v zadostni koli¢ini za nemoten potek proizvodnje,
kljub temu vecati izvoz, istoéasno pa si bodo s tem zagotovili trg za

, obdobje slabse domade konjunkiure.

6. Investicije

V letu 1979 bo kon&anih nekaj vegjih investicij zaéetih v prete-
kiih letih. Po investicijskih programih investitorjev bodo dokon-
tane naslednje investicije:

1. DO Hoja TOZD Pohistvo — gradbena dela in nabava
opreme v vrednosti 33.000.000 din, investicija se je zatela v letu

1978.

1. DO Pekarna Center — rekonstrukcija proizvodnega obrata
.in vzdrzevanje obstojeéih zmogljivosti v vrednosti 30.800.000 din,
investicija se je zacela v letu 1978.

3. DO Tobaéna tovarna TOZD Proizvodnja — nabava opreme
za razsiritev, rekonstrukcijo in modernizacijo proizvodnega pro-
cesa v vrednosti 60.000.000 din, investicija se je zacela v letu
1978.

4. DO Tekstilka — izgradnja nadomestnega obrata za prede-
lavo tekstilnih sekundarnih surovin v znesku 23.954.000 din, inve-
sticija se je zaela v letu 1978.

5. DO Tiskama — izgradnja novih proizvodnih prostorov v
znesku 47.000.000 din, investicija se je zatela v letu 1978.

6. DO Plutal TOZD Alu-pluto plastika — izgradnja nove proi-
zvodne stavbe v vrednosti 30.300.000 din, investicija se je zadela
v letu 1978.

7. SOZD Mercator

— DO Roznik TOZD Dolomiti — izgradnja samopostreZne tr-
govine v Vnanijih goricah v vrednosti 32.799.000 din, investicija se
je zacela v letu 1978.

— DO Roznik TOZD Dolomiti — izgradnja samopostrezne tr-
govine v Bonifaciji v vrednosti 25.000.000 din, investicija se je za-
cela v letu 1978.

V teku bodo §e naslednje investicije iz preteklih let, ki pa tudi v
‘letu 1979 ne bodo dokon&ane:

1. DO Kolinska TOZD Vinocet — rekonstrukcija dotrajanega
‘proizvodnega objekta in modernizacija opreme v vrednosti
16.950.000 din, zadetek investicije 1978, konec leta 1980.

2, DO llirija-Vedrog — izgradnja nove poslovne stavbe, zate-

tek investicije 1978, konec 1980.

TOZD llirija — povetanje strojnih kapacitet in gradnja nove
svetamne, zadetek investicije 1978, konec 1980.

3. DO llirija-Vedrog — TOZD Vedrog — |. faza rekonstrukcije
proizvodnih objektov v vrednosti 25.000.000 din, zatetek investi-
cije leta 1978, konec 1980.

V letu 1979 pa bodo delovne organizacije s podrotja obéine za-
tele naslednje vecje investicije:

1. DO Ljubljanske mlekarne TOZD Posestvo — izgradnja
mieéne farme Brest v vrednosti 40.000.000 din.

L]'I;
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2. DOPTT TOZD PTT Ljubljana — izgradnja objektov za PTT
Jurékova pot in Skofljica v vrednosti 40.000.000 din.

3. DO Tovii — modernizacija vijakame v vrednosti
151.878.000 din, zadéetek investicije 1979, konec leta 1980.

4, DO |go— gradnja nove poslovne stavbe in skladi§éa v vred-
nosti 95.000.000 din, zatetek investicije leta 1979, konec 1980.

5. 50ZD Mercator DO RoZnik TOZD Dolomiti — izgradnja sa-
mopostrezne trgovine na Rakovniku, Kozarjah v skupni vrednosti
35.900.000 din. Investicija se bo zatelaleta 1979 inkoncala 1980.

6. DO Gostinsko podjetje Vic — adaptacija gostinskega ob-
jekta Pod Roznikom in otoka Vis v vrednosti 15.240.000 din. Inve-
sticija bo izvedena v letu 1979,

7. DO Slovenija avto TOZD Zastava servis — razdiritev pro-
dajno servisnega objekta v vrednosti 161.000.000 din, zagetexk in-
vesticije leta 1978, konec 1980,

8. DO Zimnica — izgradnja proizvodne hale za mizarstvo v
vrednosti 35.703.000 din, investicija bo izvedena v letu 1979.

Investicije delovnih organizacij s sedezem izven obgine:

1. Agrotehnika: izgradnja poslovno trgovskih prostorov

2. Merkur Kranj: izgradnja veleblagovnice v obrtno servisni
coni ob Trzaski cesti

3 Semenarna: izgradnja veleblagovnice, rastlinjaka in skladisé
v obrtno servisni coni ob Dolenjski cesti

4. KartonaZna tovarna: pri¢etek izgradnje proizvodnih prosto-
rov

5. Kemofarmacija: pricetek izgradnje poslovno proizvodnih
prostorov

6. Mercator DO Velepreskrba TOZD Spectrum in DO Konditor:
izgradnja poslovnih prostorov

7. DO Varnost: izgradnja novih poslovnih prostorov

8. Poslovno zdruZenje Mehanografski center: izgradnja po-
slovnih prostorov.

Prednost bodo imele investicije v tiste panoge, ki so navedene
kot prednostne v srednjeroénem programu razvoja: kovinska,
kemiéna in lesno-predelovalna in od teh investicije v zahtevnejse
tehnologije ter smotrne investicije s staliséa varstva okolja.

7. Delitev druZbenega proizvoda

V letu 1979 bo predvsem potrebno na vseh ravneh poglobiti pri-
zadevanja za rast reproduktivnih sposobnosti gospodarskih or-
ganizacij. Rast skupne in sploéne porabe ter dela DP za ostale
zunanje udeleZence bo potrebno omeiiti, kajti podatki kaZejo, da
navkljub politiki omejevanja rasti udelezbe zunanjih udeleZencev
v druzbenem praizvodu gospodarstva abéine v vseh treh letin
planskega obdobja raste njihova udelezba. Prav tako bo potrebno
rast nominalnih osebnih dohodkov spraviti v planske okvire, saj
delovne organizacije kaZejo pri delitvi ¢istega dohodka vedji inte-
res za vecanje dela in sredstev, ki odpade za osebne dohodke kot
tistega, ki odpade na skiade. i

Ob upostevanju naslednjih smernic iz dogovora o osnovah
druzbenega plana obéine

— del dohodka, ki ga gospodarstvo izlota za poslovne sklade
in amortizacijo,mora rasti za najmanj 4 indeksne totke hitreje od
rasti druzbenega proizvoda,

— sredstva za skupno in splogno rabo, ki jih zagotavlja gospo-
darstvo, morajo narascati za najmanj 2 indeksni totki potasneje
od rasti druzbenega proizvoda, da bo zagotovijena hitrej$a rast
sredstev za investicije.

Za leto 1979 postavijamo kot cilj dosedi naslednjo delitev:

udelezba v %

Dos. Dos. Ocena Plan Plan
1976 1977 1878 1979 1980

— osebna poraba 439 42B 442 439 39,6
— splogna
in skupna poraba 31,3 321 334 329 224

— sredstva za razsiritev
material. osnove dela 248 251 224 232 38

V prvih treh letih srednjeroénega obdaobja je dosezena zelo
neugodna struktura delitve. Glede na planske cilje v zadnjih dveh
letih lahko pri¢akujemo le potasne premike v delitvi v korist sred-
stev za razéirjeno reprodukcijo, tako da bo to podrogje, pri kate-
rem bomo dosegli najvecje odstopanje od zacrtanih ciliev v sred-
njero&nem programu razvoja obcine.

PLAN GOSPODARSKE RASTI OBGINE V LETU 1979

povpr. realne st. rasti v %

Potrebna
Ocena Plan rast! Plan?
@76-78 OT76-B0 @79-80 1979

— druzbeni proizvod . 55 5,8 5,9 5
— koliginski obs_prolzvad, - 64 6,6 6,7 53
— popr. §t. zapeslenih B 8.5 2.1 1,4 2,1
— izvoz s 15 19,2 213

— uvoz 3 9,5 12,7 6
— povpr. OD na zaposl. 43 2,6 1,8 1.8
— produktivnost 2 36 4.4 28

! Potrebna rast je tista, ki bi jo morali dosedi za realizacijo
planskih stopenj rasti iz programa druzbeno-ekonomskega raz-
voja obéine za obdabje 1976—1980.

2 Planirane stopnje rasti za tekoce leto so usklajene s stop-
njami rasti, predvidenimi za gospodarstvo mesta Ljubljane in ka-
Zejo, da srednjerofni program razvoja ne bo doseien.

Il. TEMELJNE NALOGE
PO POSAMEZNIH DEJAVNOSTIH

A. GOSPODARSTVO
Industrija

Prednostnih naldg za to podroéje gospodarske dejavnosti je
vet in izhajajo iz ocene uresniéevanja programa druzbenoeko-
nomskega razvoja v prvih treh letih srednjeroénega obdobja.

V letu 1979 bodo morale biti dosezene naslednje stopnje rasti

popreéne

realne stop. rasti

v %

— druzbeni proizvod 5,6
— koliginski obseg proizvodnje 53
— popreéno $tevilo zaposlenih 1.9
— popreéni neto OD na zaposlenega 1.8
— produktivnost (DP—2) 3,6

Za dosego navedenih ciljev bodo organizacije zdruZzenega dela
pristopile k reSevanju nekaterih neskladnosti v razvoju glede na
sprejete smernice za srednjeroéno obdobje, ki se vletejo Ze skozi
vsa tri zacetna leta tega obdobja:

— omejilo se bo rast zaposlovanja z modernizacijo strojnih
obratov, vetanjem druzbene in fizitne produktivnosti, boliso or-
ganizacijo proizvodnje in poslovanja, skratka z uvajanjem kvali-
tetnih dejavnikov v razvoj,

— reproduktivno sposobnost bo potrebno dvigniti z omejeva-
njem rasti zunanjih udelezencev v delitvi dohodka pa tudi z racio-
nainejSim gospodarjenjem v organizacijah samih, 1. s hitrejSim
obratanjem obratnih sredstev, s kontroliranjem in omejevanjem
rasti tistega dela strodkov, na katerega lahko sami vplivajo, predv-
sem pa z omejevanjem rasti@sebnih dohodkov v realnejée okvire,
z boljgim izkoristanjem strojnify in delovnih kapacitet ipd.
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— pospesilo se bo prilagajanje proizvodnih programov potre-
bam trga, saj so premiki v to smer izredno po&asni, posledica
tesar, je, da imamo nekaj organizaci] z neustreznim proizvodnim
programom (npr. Hoja, Utesnila).

— poglobiti bo treba vsebinsko plat Ze izpeljanih dohodkovnih
povezay in e nadalje pospesevati integracijske procese v smislu
zakona o zdruZenem delu in to zlasti v lesno-predelovalni panogi
industrija {Hoja), nekaterih organizacijah kovinske panoge (!go,
Utesnila, Ziénica) ter na ta natin krepiti gospodarski poloZaj teh
organizacij,

— pospedeno se bo vkljuéevalo v mednarodno delitev dela v
delovnih organizacijah iz kovinske panoge industrije (DO Utesni-
lia, DO Kovinska industrija Ig, DO Tovil, DO Igo, DO Plutal-TOZD
Alu-Pluto-plastika), iz panoge proizvodnja elektriénih strojev in
aparatov (DO Iskra TOZD Sem, TOZD Tovarna elektronskih in-
strumentov, TOZD Procesna tehnika) ter kemi&ne industrije (DO
llirija-Vedrog), ki s0 najveji uvozniki oziroma pospesiti bo po-
trebno prehod na domati repromaterial,

— pospedeno se bo delalo na sanaciji nekaterih gospodarskih
organizacij, ki se pojavijajo z izgubo oziroma poslujejo na robu
rentabilnosti (DO Hoja TOZD Pohistvo in Galanterija, Ziénica) na
nacin, ki je Ze naveden v predhodni h toékah s poudarkom na
spremembi nofranje organizacije le-teh.

KMETIJSTVO

Osnowvni nosilci kmetijske proizvodnje na podrogju obéine so:
DO Ljubljanske mlekame TOZD Posestvo ter Kmetijska zadruga
TZO Vié in KZ Velike Lasde. Sledniji sta sicer po novi klasifikaciji
dejavnosti uvri&eni med trgovske organizacije, vendar s svojimi
pospedevalnimi sluzbami usmerjata kmetijsko proizvodnjo na
osnovi kooperacijskin odnosov z zasebnim sektorjem ter s tem
precej prispevata k doseganju planskih smernic.

Prednostne naloge so za leto 1979 naslednije:

— dvig kmetijske proizvodnje za 4 odstotke, pri tem se bo
mle¢na proizvodnja poveéala za 5 odstotkov, proizvodnja mesa
za 8 odstotkov, medtem ko proizvodnja povrtnin ne bo porastla,

— usmerjanje razvoja kmetijske proizvodnje v smislu planskih
smermic s kreditiranjem le-te preko kreditno hranilnih sluzb DO
Ljubljanskih mlekarnin KZ Velike Lasée ter s finanéno intervencijo
preko pospesevalnih sluZzb obeh zadrug s pomoéjo sklada za po-
spedevanje kmetijstva,

— sanacija gospodarskega poloZaja DO Ljubljanske mlekarne
TOZD Posestvo, ki zaradi neugodnih pogojev gospodarjenja
(razkorak med cenami mleka in strodki te proizvodnje, visoke
anuitete, pasivno izplatane premije itd.) Ze vrsto let posiuje na
robu rentabilnosti. Kot mozni ukrepi so navedeni nasledniji: pove-
zava mlec¢nih farm z znanstveno raziskovalnimi institucijami, mo-
dernizacija mle¢ne proizvodnje, odpis sanacijskih kreditov in kre-
ditov za investicije v osnovna sredstva, petletni moratorij za druz-
beno-mleéno proizvodnjo,  realizacija dohodkovnih odnosov
med kmetijskimi proizvajalci in trgovino, korekcija odkupne cene
in premije in drugi.

Doseganje plana v prihodnjem letu in v naslednijih letih srednje-
roénega obdobja pa bo vezano na izvedbo naslednjih investicij;

— dokonéno se bo pristopile k izgradnji mleéne farme Brest,
katere zatetek se zaradi spornega vpradanja lokacije odlaga ze 2
leti: vrednost investicije je 40.000.000 din, dokonéana bo v letu
1979,

— hidromelioracija Gmajnice, planirana vrednost viaganja je
12.000.000 din ter njihova funkcionalna ureditev, vrednost inve-
sticije je 6.000.000

— investicije v Zivinorejski fond v vrednosti 4.000.000 din,

— mehanizacija farme DO Ljubljanske mlekarne TOZD Pose-
stvo (nabava 30 traktorjev) v vrednosti 3.500.000 din,

— terv mehanizacijo, hleve in silose zasebnega sektorja preko
kreditno -hranilnih sluzb DO Ljubljanskih miekarn in Temeljne za-
druzne organizacije Vi¢ 27.500.000 din.

V letu 1979 bo zacela z delom novoustanovijena samoupravna
interesna skupnost za kmetijstvo, katere naloga bo usmerjati
kmetijsko proizvodnjg,s finanéno intervencijo pomagati pri hitrejsi

modernizaciji kmetijstva. Preko navedene skupnosti se bo vioZilo
v kmetijstvo e dodatno 2.800.000 din.

NACRT DELA KMETIJSKE ZEMLJISKE SKUPNOSTI
Letni plan dela zajema vse glavne naloge delovanja KZS, ki jih
dolo¢a kmetijska zakonodaja, samoupravni sporazum o ustanovi-

i KZS in srednjeroéni plan dela KZS, ki je zajet tudi v program ra-

zvoja obé&ine Ljubljana Vié-Rudnik za obdobje 1976-80 v poglavju
kmetijstvo.

Glavne naloge v letu 1979;

— aktivno sodelovanije 10 KZS in skupi&ine KZS ter strokov-
nega odbora pri pripravi in sprejemaniju prostorskega nacrta obéi-
ne, ki mora biti sprejet do konca 1979, :

— proutitev kmetijskega zemljiskega sklada (razdrobljenost,
kvaliteta, zdajsnja raba, smotmost delne odprodaje), -

— ukrepi v zvezi z maksimumom zemlii$& pri nekmetih, kot jih
predvideva zakon o kmetijskih zemiji§gih,

— sofinanciranje del pri izbolj§avi kmetijskin zemljis& oziroma
ukrepov, ki so potrebni za bolj$e in sodobnejSe izkoriséanje
plodne zemilje,

— spremembe in dopolnitve odlioka o prispevku za spre-
membo namembnosti kmetijskih oziroma gozdnih zemljis&

— spremembe in dopolnitve odloka o kmetijah v smislu 3.
clena Zakona o dedovanju kmetijskih zemljis& in kmetij.

Predvidevamo, da bo tudi v letu 1979 edini vir financiranja de-
javnosti KZS prispevek za spremembo namembnosti kmetijskega
in gozdnega zemljista. Sredstva KZS niso odvisna od ustvarje-
nega dohodka v gospodarstvu, paé pa od pozidane ali kako dru-
gafe odtujene kmetijske zemlje primarni rabi. Zato tudi obitajni
kazalci razvoja pri naértovanju dela KZ5 niso uporabljivi.

Pri pokritju stro$kov za delo organov KZS in zakonskih obvez-
nosti naértujemo sredstva poslovnega sklada v vigini 1.700.000
din, ki hodo porabljena v naslednje namene;

Sofi-  Izbolj-
ndnc. Sava-ha Delo
Obmodtje Namen vdin (ocena) zalefo
1. dolina Karlovice melioracije —
in Roba idejni projekt  200.000 350 1979
2. kompleks melioracije —
Gmajnice izvedba 200.000 200 1976
3. nekateri poplavni manjse (ocena)
predeli ob&ine  melioracije 100.000 40 1979
4. hriboviti predeli  ureditev
KZ Velike Laste poljskih poti  200.000 60 1978
5. hriboviti predeli  ureditev
KZ Ljubljana poliskih poti ~ 200.000 60 1976
6. barjanski predel regresiranje stalna
izkopa jarkov  300.000 250 nalega
7. obmocje obtine pasne
skupnosti 200.000
8. obmodje obgine prednostna
pravica
nakupa 100.000
8. obmocje obéine odkup zemlje
nad maksim. 100.000
10. obmotje obéine SIS za razvoj stalna
kmetijstva 100.000 naloga
SKUPAJ: 1,700.000
GOZDARSTVO

Z gozdovi v druzbeni lasti kakor tudi z gozdovi,na katerih je last-
ninska pravica, gospodarita na podrogju obéine dve gozdnogo-
spodarski organizaciji: Gozdno gospodarstvo Ljubljana in Gozdno
gospodarstvo Koevje. Z vetino — okoli 82-odstotkov gozdov go-
spodari Gozdno gospodarstvo Ljubljana s temeljnimi organizaci-
jami: TOZD Skofljica za podrogje druzbenih gozdov ter obrata za
kooperacijo Skofljica in Ljubljana za zasebni sektor.
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V svojem programu za leto 1979 planirajo posamezne temeljne
organizacije odkazilo v bruto kub. m:

iglavci listavci Skupaj
TOZD Skofljica 6.700 4.050 10.750
OK Skofljica 21.405 9.279 30.684
OK Ljubljana 8.950 12.050 21.000
SKUPAJ: 37.055 25.379 63.434

Planirano odkazilo bo realizirano v okviru srednjero€nega pro-
grama za obdobje 1976—1980 ter je usklajeno z bilan&nim etatom
po gozdnogospodarskih naértih posameznih enot.

Pomembna dejavnost temeljnih organizacij so vlaganja v gozd-
nobiolosko reprodukcijo. Sredstva za ta vlaganja se zdruujejo
na nivoju delovne organizacije ter se &rpajo v skladu s srednje-
ro&nim programom fer v okviru materialnih bilanc gojitvenih del.

Za leto 1979 so predvidena naslednja gojitvena dela v ha:

obnova gozdov nega gozdov
TOZD Skofljica 2 32
OK Skofljica 6 113
OK Ljubljana 21 136
SKUPALU: 29 281

Poleg investici] gozdnobioloskega karakterja se bo viagalo v
tehniéno opremljenostin gozdne komunikacije . Tako bo OK Skof-
lica na podroéju k. 0. Ig zgradil cesto Vrlovke v dolZini 4 km.
Gozdna komunikacija bo odprla kompleks zasebnih gozdov na
podroéju spodnjega dela Mokrca.

S pospedenim uvajanjem mehaniziranega spravila lesa soa-
sno nastopajo povetana viaganja v sekundarne in primarne
vlake. -

V letu 1979 se predvideva izgradnja poslovnih prostorov za te-
meljni organizaciji TOZD in OK Skofijica. Potrebna sredstva so
zagotovljena, v teku je pridobivanje gradbenega dovoljenja.

OBRT

Na podroéju razvoja obrtj,tako druzbene kot zasebne , bo po-
trebno zagotoviti v letu 1979 doloéene ugodne premike, saj Se
vedno ne zadovoljuje povpragevanja po tovrstnih storitvah.

V druzbenem sektorju obrti se pojavija problem zagotavljanja
sredstev za nadaljnji razvoj, kajti vse obrtne organizacije iz po-
drogja obéine so manjse in niso kreditno sposobne za najemar;je
vetjih banénih kreditov. Zato bo resitev iskati v:

— pospesenem zdruZevanju sredstev sorodnih enot malega
gospodarstva za skupno vlaganje,

— pospedenem razvijanju kooperacijskih odnosov med obrt-
nimi in proizvodnimi organizacijami s podroéja obéine,

— ter s spreminjanjem samoupravne organiziranosti v smislu
dolotil zakona o zdruzenem delu, saj so vse organizacije enovite
in po predmetu dela precej sorodne med seboj.

V 3e bolj neugodnem stanju na podrodju zasebne predvsem
storitvene obrti, ki ne sledi urbanizaciji obéine, je vzrok iskati v
neizdelanem sistemu financiranja nakupa oziroma izgradnje po-
slovnih in proizvodnih prostorov za potrebe servisnih dejavnosti in
drugih dejavnosti obrti. Zato planiramo za leto 1979 reéiti ta pro-
blem z zdruZzevanjem sredstev gospodarstva ob¢ine, ki bi bil
podpisnik druzbenega dogovora o zdruzevanju sredstev za razvoj
obrti. S tako zbranimi sredstvi bi v skladu z ugotovitvami analize o
razvoju malega gospodarstva, ki jo bo izdelal z avod za druzbeni
razvoj, naértno pristopili;

— k nakupu prostorov za servisne dejavnosti v novih stano-
vanjskih soseskabh,

— k izgradniji obrtnih centrov v Ze dograjenih soseskah,

— ink sofinanciranju izgradnje proizvodnih prostorov v abrtnih
conah.

Poleg navedenega bo potrebno izvesti &e vrsto ukrepov za sti-
mulacijo razvoja obrti kot so:

— natrino bo potrebno zageti usmerjati mladino prek Solskih
centrov v deficitarne obrine poklice,

— zaceli bo potrebno omejevati vse oblike $usmarskega
opravljanja dejavnosti in pospesevati prehod iz popoldanske na
celodnevno obrt,

— kadrovsko bo potrebno usposobiti knjigovodski center za
opravijanje administrativnih uslug in nudenje ostale potrebne
strokovne pomoci ter zajeti s tem &im vedji krog obrinikov,

— pospediti bo potrebno razvijanje kooperacijskih odnosaov
med druzbenim . in proizvodnim sektorjem obrti ter stimulirati
ustanavljanje samoupravnih organizacij v smisiu dologil zakona o
zdruZenem delu (POZD).

Navedeni ukrepi ob Ze izoblikovani stimulativni davéni in banéni
politiki bi lahko zagotovili vsaj nekaj gospodarske rasti temu tako
potrebnemu podro&ju gospodarstva,

TRGOVINA

Osnovni cilj, ki ga na podro&ju te dejavnosti zasledujemo tudi v
letu 1979 je izboljSanje oskrbe prebivalstva z osnovnimi prehram-
benimi proizvedi.

Glavni in najpomembnejsi nosilec preskrbe prebivalcev v obéi-
ni, tako po Stevilu obstoje¢ih, kot po predvidenih novih investicijah,
je Mercator TOZD Dolomiti, ki pokriva tudi obgini Vrhnika in Loga-
tec ter delno obé&ino Grosuplje. TOZD Dolomiti predvideva na ob-
modju nase ob&ine v letu 1979 vrsto viaganj v nove trgovine in v
adaptacije tehnolosko ali drugace zastarelih obstojedih trgovin.

Od predvidenih investicij bodo v prioriteto zajete:

SP v soseski VS 4 Bonifacija — dokonéanije gradnje pod pogo-
jem, da bo gradbena operativa sposobna izwesti vsa dela.

5P v Vnanjih gorieah — dokonéanje gradnje.

SP v soseski RS-3 Rakovnik — vsa projektna dokumentacija in
zatetek gradnje.

SP Kozarje — priprava projektne dokumentacije in zagetek
gradnje (50 % realizacija).

Sledi pa 3e:

SP Horjul — priprava projektne dokumentacije.

Poleg teh investicij pa bo Mercator TOZD Dolomitiv letu 197 9 v
okviru razpoloZljivin sredstev pricel z adaptacijo trgovine in bifsja
na Brdu, trgovine in bifeja na Gerbicevi, trgovine v Sentjostu in z
obnove dotrajane opreme v nekaterih drugih trgovinah osnovne
preskrbe.

Del oskrbe obéine z osnov nimi Zivljenjskimi proizvodi pokrivajo
tudi Ljubljanske mlekarne — TOZD Trgovina, ki bodo v letu 1979 v
modernizacijo svojih trgovskih poslovalnic (gradbena dela, ob-
nova opreme) viczila 1.400.000 din.

V prihodnjem letu predvidevamo Se:

— Trznica ob Bobenckovi ulici — priprava zemljiséa in doku-
mentacije.

— Poslovne trgovski center VS 104-1 Langusova — doku-
mentacija za pridobitev gradbenega dovoljenja za objekie visoke
gradnje in komunalnih naprav, priprava zemljiséa {(odkup zem-
ljis¢a in kultur, nadomestna stanovanja, odskodnine za nepremic-
nine in rusenje objektov) — zatetek gradnje 1980.

Paleg trgovin osnovne preskrbe bodo zaéele na obmocju nase
obéine izgradnjo nekaterih specializiranih trgovin delovne organi-
zacije s sedezem izven obline:

Agrotehnika: poslovno trgovski prostori v obrtno servisni coni
VM 1 — zacetek gradnje,

Merkur Kranj: veleblagovnica v obrtnoservisni coni VM 1 — za-
Cetek gradnije,

Semenarna, semenarski kombinat Ljubljana: gradnja velebla-
govnice, rastli njaka in skladisé v obrtno servisni coni ob Dalenjski
cesti — priprava projektne dokumentacije i n zacetek gradnje.

o
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GOSTINSTVO IN TURIZEM 2. Povriine za proizvodnjo, servisne dejavnosti in skladiséa
Gostinsko podjetje Vi¢, kot edina gostinska druzbena orga- — VP-4 Plutal
nizacija s sedeZem v obéini v okviru SOZD GHT Ljubljana, "~ V/P-6 ob Cesti na Brdo — juZni del
predvideva za leto 1879 naslednje investicije: — RP-2-1 Rudnik
— Gostinski obrat Pod RoZnikom — dokonéanie |. faze re- — RP-2-2 Rudnik
konstrukcije in adaptacije gostinskega obrata (odkup objekta
PTT, povecanje sedeznih kapacitet za 200 sedeZev in izgrad- 3. Obrtno servisne stanovanjske povréine
nja parkiri$€) v vrednosti 12.000.000 din.
— Gostinski obrat Otok Vis — adaptacija in dograditev go- — RM-1 Rudnik
stilne (povedanije sedeZnih kapacitet za 80 sedefev in funkcio-
nalna preureditev celotnega obrata) v letu 1979 bo investicija
realizirana 70 %. _ Il. NOVELACIJE ZAZIDALNIH NAGRTOV
— Gostinski obrat Pri Marmu — dograditev pizzerije v vred-
nosti 350.000 din. o :
— V5-6 Vi¢ (visko polje
Gostinske organizacije s sedeZem izven obgine pa predvi- - RS_"}S' oL Iianspki jca)sti (del)
devajo v prihodnjem letu naslednje: e B ;
b V5-5 Rozna dolina
Hotel llirifa v okviru SOZD Mercator — gostilna Katrca 5 —
4 A ; ; ; — VS-106 ob Bobengkovi ulici (del)
{adaptacija, preureditev in dograditev pizzerije) v vrednosti
4.336.000 din.
Gostinsko podjetje Daj-Dam v okviru SOZD GHT Ljubljana- i gypINSKE LOKACIJSKE DOKUMENTAGIJE
restavracija Livada, priprava na razsiritev objektov prenocitve-
;u;okgg;;t:; (odkup zemlji&&a in ureditev parkirnih prostorov — VS-209 Brezje pri Dobrovi
: T . : . R — V5-227-3 Kamnik
SOZD GHT Ljubljana pripravija za obmoéje naSe cbéine e — VM-2 ob Dolgem mostu
nekatere druge investicije na Crnem vrhu (poveéanje spalnih
kapacitet za 10 lezi$¢) v vrednosti 350.000 din, in na dolomit-
skem predelu obéine vklju¢itev dveh novih kmetij v kmecki turi- IV. URBANISTICNI NAGRTI
zem.
Za podrotje Rakitne predvidevamo ustanovitev konzorcija Za naselja mestnega znacaja:
za organiziranje izvedbe programa in oblikovanja sredstev za
izgradqjo re?creadjskega centra (nerealizi_ran program iz leta — Dobrova
1978) in vkljutitev programa razvoja Rakitne, ki brez dvoma — Skofljica
predstavija najidealnejSe rekreativno obmocje Ljubljane, v — urbanistiéni naént za &irse obmotje Polhovega Gradca
program razvojne usmeritve gostinstva in turizma Ljubljane.
B. PROSTORSKI RAZVOJ PHUIVET
URBANIZEM IZGRADNJA CEST
I. ZAZIDALNI NACRTI 1. Madaljevanje Zze zacetih del in urejanje avtobusnih linij in
cest, ki povezujejo posamezne soseske mesta in predmestij:
Prvenstveno bodo morali biti izdelani zazidaini naéri, planirani, - dukon?an!e ceste med Riharjevo cesto in Cesto na Loko,
a neizvréeni za leto 1978, — dokonganje cestne povezave Rasica-Rob,
— nadaljevanje ceste Pijava gorica-Zelimlje
1. Povrsine za stanovanja, spremljajoce in ostale javne dejav- - nadal;:evan!e cestne povezave C. v Mestnl log-Thilisljska,
nosti: — nadaljevanje Ziherlove ceste v Trnovem,
— izgradnja mostu ¢ez Glinséico
— V5-B Kozarje (programski de) o p
— VS-102-2 Rakova Jelsa 2. Program gradenj iz presezka posojila za ceste:
— VS-220-1 Radna — Cesta v Mestnilog z mostovoma ¢ez Mali graben ter cestno
— V/S-220-2B Brezovica povezavo do Peruzzijeve
— VS-206 Srednja vas pri Polhovem Gradcu — pripravljalna dela za podvoz na Gregarinovi
— V§-210-1 Podolnica L . . .
— VS-201-8 Gabrje (del) 3. Investicije, ki so nujne zaradi prometna varnosti:
— RS-103 Vinterca (dopolnitev zazidalnega naérta) — razsiritev in izgradnja peSpoti na relaciji Brezovica-Notr. go-
— del obmotja Lavrice rice B ,
— VS.245-7 Skoﬂji.ca — semafor Gerbiceva-Vipavska
— V5-254-1 Gradez (del) A i -
— V5-203 Turjak 4, Poleg tega bo izdelana projektna dokumentacija za cesto
— VS—251 Zelimlje lg-Golo ter dokonéanje projekta za cesto Podpet-Rakitna.
— V5—260 Velike Lasée (razéirjeno obmodje)
— dokumentacija za realizacijo poslovno stanovanjskega cen-
tra ob Langusovi PTT PROMET
— RS-4 Audnik (med Jurékovo potjo in juzno obvozno cesto —
Binihen zasmie] FaRIm) 1. NOVOGRADNJE:
— VS-109— obmogje pri Dolgem mostu — stavba za PTT Jurtkova pot,
— V8-103 — Murgle (dopolnitev zazidalnega naérta za predel - stavbg za PTT Sk?,ﬂlma' : 3
ob Malem grabnu) — ter pridobitev zemljis¢a za PTT Preserje-Horjul,
— VM-3 Kozarje — prostori za postne enote Kozarje, Rozna dolina, Rakovnik.
>
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2. KRAJEVNO KABELSKO OMREZJE:
— KKO Vi¢ (Gerbiceva, Murgle lll. faza),
— KKO Brezovica,
— KKO Skofijica,
— KKO Preserje,
— KKO Ig,
— KKO Trnovo V§-1,
— KKO VS 4 Vit Il. faza,
— KKO Koseskega-Rezijanskega.

3. KONCNA TELEFONSKA AVTOMATSKA CENTRALA:
— KATC Brezovica,
— KATC 1@
— KATC Skofljica,

4, VISOKOFREKVENCNA POVEZAVA OD GLAVNE CEN-
TRALE DO:

— Skofljice

— Brezovice

— lga.

Skupna predraéunska vrednost investicije je 100.000.000 din.

Komunalno gospodarsivo
1. Komunala

Pri investicijah v komunalno gospodarstvo so upoStevani na-
sledniji kriteriji:

— prednost imajo investicije usmerjene v preskrbo z vodo in v
varstvo okolja,

— komunalna gradnja mora spremljati stanovanjsko,

— prednost komunalnih naprav, ki so vezane na samoprispe-
vek |l

1. Primarne investicije v komunalno gradnjo:

— dokonéanje kanala A-7 Kozarje

— nadaljevanje in dokonéanje zbiralnika B-2 v Vinerco

— kanalizacija Polhov Gradec

— kanalizacija Kamnik-Preserje

— kanalizacija Vnanje in Motranje Gorice

— VS-103 Murgle

— kanalizacija na Dobrovi

— kanal ob Galjevici za OS5 in VWZ Krim-Rudnik

— kanal ob Cesti v Mestni log ob podaljsku te ceste v Rakovo
Jelso

— zascita podtalnice v Brestu

2. Izgradnja sekundarnih komunalnih investicij po posameznih
soseskah in eksistentnih sanitarno ogrozenih soseskah:

— Doberdobska cesta

— zahodni del Rozne doline

— Horiul

— Vrhovci

— Brdo VS-7

— VS-1 Trovo

— VS-4 Bonifacija

— V5-103 Murgle — Ill. faza

— Jurékova pot, Vinterca

— VP-6 Brdo

— kanalizacija Skofljica

Il. Vodovod
1. Vodovodni viri
— zacetek izgradnje vodovodnega vira v ISkem vriaju

2. Investicije v vodovodno omrezje

X

Primarne:
— izgradnja vodovodnega omreZja ob [Zanski cesti
— Veéna pot — Jamnikarjeva
— Rakitna
— Dabrova
— Peruzzijeva-Jurékova
— Triaska-Riharjeva
— Riharjeva-lzanska
— vodovod ob Koprski ulici
— Prule-Opekarska
— Vodovod ob Cesti v Mestni log

Sekundarne:
— vodovod v soseski VS-3 Bonifacija
— V5-103 Murgle
— RS5-103 Vinterca
— V5-1 Trnovo
— RS-1, RS-2 Jurékova pot
— VS-7 Brdo
— VP-6 Brdo (severni del)
— VP-3 industrijska cona Vié
— prikljucitev objektov iz samoprispevka

ill. Plinovod

1. Prenos iz preteklega leta — primarni plinovod:
— dokongéanje plinovoda odcep za VP-6 Brdo v doliini 450 m
— dokonéanje plinovoda Trnovo Galjevica v dolZini ca 1800 m
za razdelilno postajo Rudnik
— VP-3 Razdefilna postaja za Vié — proizvodnjo
— izdelava tehniéne dokumentacije za plinovod v VP 3-3

2. Sekundarni plinovod:

— V5-103 Murgle — llI. faza

— V5-1 Trnovo

— prikljucek plinovoda od soseske Trnovo do Fakultete za ar-
hitekturo

— RS-1, RS-2 Jurékova pot

— V5-3 — priprava dokumentacije za plinovod ob TrZaski

— V5-4 severni in juzni del

— VP-3-3 — industrijska cona Vié¢

— VP-6 — Brdo — industrijska cona
Vodno gospodarstvo

Program vodno gospodarskih del obsega vzdrzevanje vodoto-
kov, urejanja hudournikov in varstvenih objektov.

V letu 1979 se bodo vrsila naslednja dela:

— urejanje glavnih odvodnikov na Barju,

— vzdrzevalna dela na pritokih Ljubljanice-15ka, Horjulka, Mali
graben, .

— vefja dela na Gradascici-Sujica in Gabrje.

— veéja dela v okviru novin mostov na Malem grabnu,

— vzdrzevalna dela v Raéici na potoku Rascica (ciséenje po-
Ziralnikov),

— nadaljevanje dela na urejanju hudournikov v Polhograjskin
dolomitih,

— vzdrzevanje Gradastice — plaz pod Veliko BoZno,

— nadaljevanje studij za ureditev akumulacije na Gradascici
ter

— izdelava $tudije za melioracijo Gmajnic, Skofljisice in Ze-
limlj5&ice.

C. SOCIALNI RAZVOJ

Socialno varstvo
V letu 1979 bo SSV Ljubljana Vié-Rudnik izvajala naloge, ki so
dolodene in postavljene s srednjeroénim planom druzbenceko-
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nomskega razvoja obcine v letih 1976-1980. Glede na dosedanjo
realizacijo programa srednjeroénega razvoja obéine na podroéju
socialnega varstva ugotavijamo, da mocno kasni predvsem iz-
gradnja objektov iz programa |l. samoprispevka, v zaostanku je
stanovanjska izgradnja, v zamudi je tudi usposabljanje in zapo-
slovanje invalidov in drugo. Vzroki za takéno negativno odstopa-
nje od izvrSitve plana oziroma doseganja planskih ciljev so v veéini
objektivne narave kot: pomanjkanje sredstev, za gradnjo tezki te-
reni in tako dalje. Treba pa je opozoriti, da so nekatere zamude v
izvr$evanju plana tudi subjektivno pogojene kot na primer: nepra-
votasna pridobitev in priprava zemljiS¢, zamude pri pripravi po-
trebne dokumentacije itd.

Glede na gornje bo morala SSV Ljubljana Vié-Rudnik v letu
1979 kot prioritetne naloge izvajati predvsem:

— zadeti z izgradnjo doma upokojencev Kolezija,

— dokeonéanje prizidka pri domu na Bokalcah,

— izdelati osnove plana (osnutek) socialnih dajatev za ob-
dobje 1981-1985,

— naloge na podrogju usposabljanja in zaposlovanja invali-
dov,

— pripraviti osnutek koncepta celovite socialne varnosti obéa-
nov,

— koordinirati in usklajevati socialnovarstvene programe SIS,
ki se povezujejo v skupnosti socialnega varstva.

To usklajevanje je dvojno:

1. Usklajevanje vsebine programov in

2. usklajevanje potreb z moZnostmi oz. rastjo druzbenega
proizvoda v obéini ter dogovarjanje o prioritetnih podrocjih.

— lzdelati program in sistem zagotavljanja socialne varnosti
ob&anov v primeru vojne ali neposredne vojne nevarnosti (plan
obrambnih priprav).

Poleg nastetih pa bo SSV izvajala tudi druge naloge, ki jih dolo-
cajo zakoni, srednjeroéni plan druzbenoekonomskega razvoja
obéine in mesta ter naloge, ki jih bodo s sklepi doloéili organi
skupnosti socialnega varstva in druzbenopolitiénih skupnosti.

Otrosko varstvo

Druzbena skrb za vzgojo in varstvo predsSolskih otrok je ena
izmed bistvenih sestavin socialnega in gospodarskega razvoja.
Glede na potrebe zdruzenega delain vse vedjo zaposlenost zena
oziroma zaposlenost obeh starev, visoko osveSéenost ter Se
vedno izredno visoko Stevilo odkionjenih prosen) za sprejem
otrok v VVO (junija 1978 je bilo 1235 odklonjenih otrok v obéini) je
treba pospesiti izvajanje nalog, zacrtanih s samoupravnim spora-
zumom o temeljih plana druzbene vzgoje in varstva otrok v ob&ini
Ljubljana Vié-Rudnik za obdobje 1976-1980.

V letu 1979 nacrtujemo uresnicitev slededih nalog:

1. Na podlagi menjave dela bomo zagotovili po predvidenih
rokih pricetka dela v novozgrajenem objektu iz samoprispevka Il
(VVO Vnanje gorice — 100 mest, pri¢etek dejavnosti 1. 5. 1979)in
iz sredstev SOV, zdruzenimi s sredstvi TOZD (VVO Podped-Pre-
serje — 60 mest, VVE Brezje pri Dobrovi 20 mest, VVE Mokréka
5t. 60 40 mest, in VVE Horjul 20 mest s pricetkom dejavnosti 1. 9.
1979) 2682 mest, kar predstavija 10,9% veé kot ob koncu leta
1978 oziroma 322 mest manj od Stevila mest po samoupravnem
sporazumu za leto 1979,

2. Porast stevila otrok v organiziranem varstvu v varstvenih
druZinah na 95 kot predvideva samoupravni sporazum,

3. Se nadalje nuditi primerno vzgojo in varstvo razvojno mote-
nim otrokom v dveh razvojnih oddelkih, ki delujeta pri dveh VVO.

4. Za5-letne otroke, ki niso vkljuéeni v VVO, je v enotnem pro-
gramu tudi obvezna izvedba BO-urnega vzgojnega programa. V
letu 1979 se vkljucujejo v ta program otroci, rojeni leta 1974,
Upostevajot oddalienost zaselkov, pomanijkanje primernega pro-
stora in kadra, udelezba otrok in izvajanje programa %e nista v
celoti zaZivela. Predvideva se vkljugitev 520 otrok te starosti, kar
je za 30 otrok vec od planiranega Stevila po samoupravnem spo-
razumu.

5. Na podroéju zagotavljanja prostorskih kapacitet bo potekala
adaptacija VVE Brezje pri OS Dobrova za 40 mest, novogradnja
VVO Podpec-Preserje z zakloniséem za 60 mest, adaptacija VWE

Mokrska 60 pri VVO Sonje Vidmar, in novogradnja ll. faze VVO
Milan Cesnik za 80 mest. DoloGene investicije so bile programi-
rane v letu 1978, vendar zaradi komunalne neurejenosti zemljis¢
in subjektiviih ovir niso bile realizirane.

V program pridobivanja novih kapacitet je SOV za leto 1979
vkljuéila tudi gradnjo I1. faze VVO Milan Cesnik za 80 mest, ki ni
bila programirana v samoupravnem sporazumu o temeljih plana,
vendar je zaradi Stevila odklonjenih prodenj za sprejem otrok v
VVO (1235) in racionalnosti zaradi istotasne gradnje |. faze iz
sredstev samoprispevka Ii, bilo nujno iskati vire pridobitve sred-
stev.

Poleg tega bo potrebno zagotoviti zadetek gradnje v krajevni
skupnosti Ig VVZ za 80 otrok, ker se sedanja dejavnost odvija v
neprimernih.in sanitarno neuregjenih prostorih.

6. Za rekreacijo, razvedrilo ter boljsi telesni razvaj otrok bo
S0V zagotavljala v okviru danih moZznosti in ob sodelovanju tudi
ostalih odgovornih dejavnikov opremijanje oziroma urejanje otro-
Skih igris€ — prednostna naloga bo razSiritev igri&¢a pri VVZ Malgi
Belié ob TrZaski cesti.

7. Po programu ZPM abéine in posameznih VVO bo zagotav-
ljala pogoje za izvajanje letovanj predSolskih otrok.

8. Pomanjkanje vzgojiteljskega kadra narekuje naértno izo-
brazevanje s Stipendiranjem slusateljic vzgojiteljske Sole, kar bo
S0V sofinancirala enako kot $olo za varuhinje ter se zavzemala
za enotno kadrovsko politiko v SOV vseh obéin Ljubljane, ki bi se
tudi nadalje vodila preko Mestne skupnosti ofroskega varstva.

Obéinska skupnost otrodkega varstva bo v okviru ostalih nalog
namenila posebno pozornost:

— izvajanju delegatskega sistema,

— sprejemaniju in prilagajanju samoupravnih aktov,

— pospesenemu ustanavljanju enot otroSkega varstva v kra-
jevnih skupnostih,

— pristopy in pripravi srednjerotnega plana za obdobje
1981-1985 ter dolgorotnega plana v sestavi dokumenta »Ljub-
ljana 2000,

— povezovanju s skupnostjo socialnega varstva, ostalimi SIS,
druzbenopolititno skupnostjo in druzbenopolitiénimi organizaci-
jami glede razrefevanja problematike s podroéja druzbenoorga-
niziranega varstva otrok, :

— sodelovanju z Mestno skupnostjo otrofkega varstva Ljub-
liana v uresni¢evaniju skupnih interesov, pomembnih za vso Ljub-
ljano.

9. |z samoprispevka Il. jg v programu zacetek gradnje:

— VWZ Krim-Rudnik za 160 otrok,

— VVZ Kozarje za 100 otrok,

— VVZ RoZna dolina za 120 otrok,

— VVZ Milan Cesnik (I. in 1. taza) za 160 otrok.

Skupna vrednost investicije bo 63.000.000 din.

Socialno skrbstvo

Po dologilih samoupravnega sporazuma o temeljih plana so-
cialnega skrbstva v obgini Ljubljana Vi¢c-Rudnik za obdobje
1976—80 in na podlagl smernic Skup5éine socialnega skrbstva
in njenih organov bo Skupnost s svojo strokovno sluZbo v letu
1979 izvajala naslednje naloge:

1. Razvijanje delegatskih odnosov skupSéinskega sistema
ii. mandatnega obdobja in nadaljnji razvoj usklajevanja inte-
resov SIS.

Skupnost sociainega skrbstva Ljubljana Vié-Rudnik se bo z
vsemi svojimi organi in strokovno sluzbo centrom za socialno delo
vkljuéevala v dograjevanje in utrjevanje delegatskega sistema in
razmerij na podrodju skrbstvene dejavnosti v obgini.

Zaradi usklajevalne politike na podroéju socialnega varstva in
opravljanja nalog, ki terjajo Siro povezanost in solidarmost delov-
nih ljudi in obéanov ter drugih nalog, ki so splosnega pomena za
socialno varnost, bo Skupnost socialnega skrbstva v okviru svajih
pristojnosti in moZnosti sodelovala pri uresni¢evanju programira-
nih nalog Skupnosti socialnega varstva obéine Ljubljana Vié-
Rudnik.
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V skladu z zakonom o ljudski obrambi ter zakonom o notranji
varnasti in druzbeni samozasé&iti bodo tekla prizadevanja v smeri
usklajevanja samoupravnih aktov skupnosti z doloéili omenjenih
zakonov in dodelave obrambnega naérta skupnosti.

2. Prioritetne naloge

Pri izvajanju enotnega programa imajo druzbeno denarne po-
modci kot edini vir sredstev za prezivijanje socialno ogroZenih ob-
canov prednost pred ostalimi nalogami. Skupnost bo v sodelova-
nju z mestno skupnostjo sociainega skrbstva dograjevala kriterije
in usklajevala ugotavljanje pravic do druzbeno denarnih pomoéi
ter zagotavljala potrebna sredstva v ta namen.

S podrotja investicijske dejavnosti imajo prednost naloge v
zvezi z gradnjo depandanse pri Domu na Bokalcah ki je Ze v grad-
nji in bodo konéana dela izvriena v letu 1979, Depandansa se fi-
nancira iz sredstev SPIZ, deloma pa iz sredstev Stanovanjske
skupnosti in Skupnosti socialnega skrbstva. Nadaljnjapomembna
naloga je pricetek gradnje Doma upokojencev Kolezija, ki se de-
loma financira iz samoprispevka Il v Ljubljani ob udelezbi drugih
SIS v okviru Skupnosti socialnega varstva.

3. Naloge s podroéja temeljnega programa Skupnosti v letu
1979

Strokovna sluzba skupnosti in komisija za razvriéanje in razvid
otrok motenih v telesnem in duSevnem razvoju se bosta v letu
1979 posebno prizadevali pri analitiénem prougevanju problema-
tike na tem podrogju in poskrbeli za pravoasno razvrsiitev in
diagnosticiranje otrok motenih v telesnem in du$evnem razvoju
ter njihovo napotitev na usposabljanje. Smernice dela bodo pote-
kale v naslednjem:

— zgodnji detekciji in selekciji otrok

— takojsni napotitvi na usposabljanje

— oddaiji tezje prizadetih otrok v zavodsko varstvo

— dodelitev denarnih pomoéi druZinam, v katerih Zivijo teZje
prizadeti otroci

— pomot pri zaposlovanju usposobljenih otrok.

Otroci, ki so zmerno, teZje in tezko duevno prizadetiin so v ok-
viru habilitacije sposobni pridobiti le temeljne socialne in delovne
navade, so v okviru habilitacijskega procesa prikrajsani pri vklju-
Gevanju, ker je premalo ustreznih institucij. V ta namen se bo
Skupnost socialnega skrbstva in njena strokovna sluzba zavze-
mala za ustanovitev tretjega zavoda za teZje dusevne prizadete
otroke pri republiski skupnosti socialnega skrbstva.

Na podro&ju prepretevanja druZzbeno negativnih pojavov med
miadino nalaga kazenska zakonodaja Skupnosti in njeni strokovni
sluZbi vrsto pomembnih nalog v smeri reSevanja te problematike
in odpravljanja vzrokov, ki pogojujejo pojav mladinske kriminalite-
te.

V ta namen bomo poglobili strokovno socialno delo s to katego-
rijo mladoletnikov in v nadalje razvijali metodologijo skupinskega
dela tehnike grupne dinamike z omenjenc populacijo.

Zaradi izpopolnitve strokovnega dela na podrogju rejnistva
bodo delavci strokovne sluZbe obiskali do dvakrat letno vse re-
jence v rejniskih druzinah. Namen obiskov bo razgovor z rejniki,
svetovaino delo o nadaljnji oskrbi, varstvu, $olanju in zdravstveni
za$citi otrok v rejniskih druzinah. Nadalnja prizadevanja bodo po-
tekala v iskanju rejniskih druzin, pripravi rejenca in rejnika na
oddajo v rejo in opravljanje funkcije rejnistva, ter poklicnem zava-
rovanju rejnic, ki izpolnjujejo po zakonu za to pogoje.

V skladu z zakonom bomo razvijali in izpopolnjevali metodolo-
gijo dela na podroéju posvojitev, izvajali nadzor nad izvrSenimi
posvojitvami in &&itili interese tako posvojitelja kot posvojenca,

S ciliem prougitve Zivljenjskih pogojev, v katerih Zivijo ostareli
obéani v socialnih in posebnih zavodih, bodo strokovni delavci
obiskali vse starostnike, ki so v zavodskem varstvu.

Usmeritev dela na podrocju zavodskega varstva otrok in mila-
dine bo potekala zlasti na podro¢ju usposabljanja ter prevzgoj-
nega procesa otrok. Po odpustu otrok iz zavodskega varstva bo
delo Skupnosti, njenih organov in strokovne sluZbe potekalo

predvsem na pripravi pogojev za normaino Zivijenje otrok in mla-
dostnikov izven zavodskega varstva.

Na podrotju nezakonskih rojstev bo delo Skupnosti in stro-
kovne sluZbe potekalo zlasti v smeri reSevanja stanovanijskih pro-
blemov mater samohranilk, ugotavijanju prezivninskih zahtevkov
in letni revalorizaciji preZivnin.

Dejavnost na podro¢ju razvez zakonskih zvez pa bo potekala:

— v sodelovanju s sodi&em pri dodelitvi otrok

— urejanju stikov med roditeljem, ki mu otroci niso bili zaupani
v varstvo in vzgojo

— urejanju in valorizadiji preZivnin

— opravljanju spravnih poskusov

— pripravi kadrov in materialnih sredstev za delovanje predza-
konske svetovalnice.

Otrokom iz materialno in socialno egroZenih druZin bo skupnost
in njena strokovna sluzba zagotovila normalni biopsihiéni razvoj z
dodelitvijo najrazlitnejsih oblik druzbeno materialne pomoéi kot
s0:

— placilo Solske prehrane

— plagilo delne ali celotne oskrbnine v VVZ

— platilo hotelskega dela oskrbnine otrok na preventivnem
zdravljenju

— dodelitev otro$kega dodatka otrokom iz socialno ogroZenih
kmeckih druZin ipd.

Na podroéju starostnega varstva bo Skupnost in strokovna
sluzba razvijala razne oblike druzbene pomoti kot so:

— oddaja ostarelih oseb v zavodsko varstvo in po potrebi tej
kategoriji zagotoviti plagilo oskrbnin iz sredstev skupnosti

— razvijanje organizacije oskrbe ostarelih oseb v drugih druzi-
nah

— organizacijo nege in oskrbe starostnika na njegovern domu

— razvijanje socialno humanitarnih odnosov z sosedsko po-
modijo

— opravljanju patronata nad ostarelimi osamljenimi osebami

— dodeljevanju vseh vrst druzbeno denarnih pomodi

Na podrocju skrbnisSke dejavnosti bo Skupnost in strokovna
sluzba v skladu z zakonom o skrbnistvu izvajala skrbnidko dejav-
nost na podroéju mladoletnih in odraslih oseb. Skrbnidka dolZnost
se bo izvajala po skrbnikih, v teZjih primerih pa bo skrbnisko dolZ-
nost opravljal skrbstveni organ neposredno.

Posebno pozornost bo Skupnost in strokovna sluzba posvetila
obravnavi druZbeno neprilagojenih odraslih oseb, kot so: alkoho-
liki, narkomani, obsojene osebe, psihopati ipd. ter se zavzemala v
smeri njihove resocializacije.

V sodelovanju s Stanovanjsko skupnostjo si bo Skupnost so-
cialnega skrbstva prizadevala za intenzivnejse reSevanje stano-
vanjskih wprasanj oseb, potrebnih posebne druZbene pomodi.

V sodelovanju s krajevnimi skupnostmi se bomo prizadevali ka-
drovsko okrepiti komisijo za socialna vpraganja v KS, z dodatnim
usposabljanjemn pa jih usmerjali od preteZno kurativhega social-
nega dela k preventivnemu.

STANOVANJSKO GOSPODARSTVO

V letu 1978 stanovanjska gradnja ni dosegla pricakovane di-
namike, tako da je prislo $e do vedjega razkoraka med realizacijo
in planiranim obsegom gradnje. V prvih treh letih srednjerotnega
obdobja bo v druzbenem sektorju okoli 50 % predvidenih stano-
vanj, kar pomeni, da bo potrebno v letu 1979 posku$ati nadokna-
diti precej zamujenega, to je dokon&ati Ze zadete objekte in na
novo zaceti graditi objekte, ki so bili programirani za leto 1978 in
zateti z gradnjo objektov, ki so predvideni po srednjeroénem pro-
gramu za leto 1979.

Prednostna bo gradnja na tistih obmodjih, kjer bi prvenstveno
re$evali problem nedovoljenih gradenj s vkljuéevanjem novih sta-
novanjskih objektov na ta podrogja (Jurékova pot, Vinterca, Ra-
kova jel$a, Brezovica in Skofijica).

Za leto 1979 predvidevamo naslednjo gradnjo:
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sti zaposlovanija, ki se izvajajo na podlagi letnega programa skup-
o I;Egg:f ZOABZTE? A%f nosti za zaposlovanje. Naloge v letu 1979 so naslednje:
— na podrotju zaposlovanja in posredovanja so najpomemb-
nej$e; organiziranje, zbiranje in posredovanje informacij o moz-
1. dnizbans bematjena blokcuns gradiy nostih in pogojih za zaposlitev, prostih delovnih mestih ter o ose-
. bah, ki i5¢ejo zaposlitev,
VS-3 Ziéni dokoncano v gradnii — zagotavljanje zaposlitev, prekvalifikacij in pravotasne preu-
VS- 1T DR o 180 smeritve v drugo zaposlitev delavcem, katerih delo postane v
G- 1 E-in; vg 3 19 0OZD nepotrebno,
Fi ' F2 J 1 1 1_4 — obravnavanje potreb OZD po delavcih zaradi posredovanja
01' C2. C3. C4 - 180 dela iskalcem zaposlitve in izdelovanje letnih naértov za zaposlo-
D 1' D 2’ t 3' e 133 vanje in vratanje delavcev iz tujine v skladu s potrebami zdruze-
e - nega dela.
VS&; Bonitacija 89 Na podroéju poklicnega usmerjanja so predvsem pomembne
- naloge:
VSA; Vie 84 == — poklicno usmerjanje mladine pri izbiri Solanja in zaposlitvi v
584 IBEE 563 sg  Skladu z druzbenimi potrebami,
Skunal bloke dnia: 2; 230 — svetuvanje odraslih pri zaposlovanju, prekvalifikacijah in
PRy DoRovne. graciea: drugl oblikah strokovnega izobrazevanja.
" Naloge na podrogju strokovnega usposabljanja so predvsem:
:NDI:.fli)nliiz?Lh:A gﬁ;“b[):m‘ P — organiziranje strokovnega usposabljanja ob delu oziroma
’ F'g. id r? i d .B, 0 usmerena priugevanje delavcev brez strokovne izobrazbe za delovna mesta
\.-'S": 0': bl et v OZD in organiziranje prekvalifikacij delavcev kadar gre za sufici-
l\.-llu " tamne poklice ali za preusmerjanje proizvodnje.
| 9 = 255 Pasebno pomembne naloge so na podroéju usposabljanja in
S":"s e b T e g,  Zaposlovania invalidnin oseb
St:novan]_ska i druga Mudl'g;?- hié 5. 57 — pomot pri izbiri poklica in delovnega mesta v sodelovaniju z
HSTJ;IJ? ta LRI - 5o Zavodom za usposabljanje invalidnih oseb,
o HS;’LEE’E % a1q o — usposabljanje in prekvalifikacija invalidnih oseb kot priprava
R L iel& drRova.p 150 za njihovo vkljutevanje v delo in
o i - — nudenje materialne pomodi pri usposabljanju in pripravi za-
. . . poslitev teh oseb.
2. neorganizirana individualna gradnja 60 70 Program skupnosti za zaposlovanje obsega tudi naloge na po-
i ) drotju Stipendiranja, to je opravljanje strokovnih opravil s podrogja
M e BE 379 754 givendijske politike in pa naloge na podro&ju analitike in statistike.
' Pomembna naloga skupnosti za zaposlovanje je tudi zagotav-
. ;Z‘;ﬁﬂf;"ﬁsg’gﬁ'woﬁf-. ljanje denarnih nadomestil, denarnih pomodi, materialnih in drugih
i rgl k éz' ? = . oG Rl pravic iz priprave za zaposlitev, pravice do zdravstvenega zava-
FAVRISNG (FHEY R rovanja in drugih pravic osebam, ki so za&asno brezposelne in i§-
VS201/5 Dobrova — 185 & ejo zaposlitev.
:(amnik ROt R — g Za izvajanje enotnih minimalnih standardov oziroma enotno
gk lii o 90 dogovorjenega minimalnega programa skupnosti za zaposlova-
H o J;ca - 100 nje na obmoé&ju obéine bo potrebno zdruzevati sredstva po enotni
Volﬂ: Lass T 50 prispevni stopnji 0,26 % od bruto osebnih dohodkov.
SEF 8 Laa ir . " a V letu 1979 bo poseben poudarek usmerjen nalogam na po-
udqu lorgamz: ol sl ol 555 dro&ju usposabljanja in zaposlovanja invalidnih oseb, ki poteka v
2 HrStaN- . individual dni 193 450 skladu z zakonom o usposabljanju invalidov in pa na izvajanje
R e o samoupravnega sporazuma o pogojih zaposlovanja, ki e ni zazi-
. vel, ker mnoge delovne organizacije ne upo&tevajo oziroma ne
ERUIPAL VoA BRATIUA; G4 e spostujejo dolodil samoupravnega sporazuma.
Skupaj se bo v letu 1979 gradilo 3335 stanovanj, od tegabodo-  Invalidsko pokojninsko zavarovanje
kondanih 844 ali 25%. Temeljnoizhodigée za program uresniéevanja plana SPIZ v letu
28 dosagatsnavedonih e merspanksno grcn e L7 Lo e
o pralvor.‘.asno komunalngrzgr emijanje stanovanjsidh zemifisc. skupr!osti za to obdobje P(éd skupnostjo Iin njeﬁo strckcvr]m
Ostale naloge s tega podrogja so: : . M WoRg
— nadaljne obnavljanje in vzdrzevanje stanovanjskih in drugih ﬁ::f:t?nse?éi [ﬁ;:l;ggg_g na posameznih podrocjih naslednje najpo-
menisko in stratesk nimivih objektov v obgini, : oo .
Spi zagotzviiasnie 3;;::8 tehnic‘.neldokumantaci je za kotlov- — glede na novo organiziranost skupnosti, uveljavijeno v letu
nice in dvigala v ob&ini, tako da bi v celoti za te objekte bila zago- 1978, bo samoupravna dejavnost v letu 1979 usmerjena v uve-
tovljena tudi uporabna dovoljenja ljavljanje obéinskih enot skupnosti ter v uveljavljanje zborov dele-
— reSevanje peretih stancva;mjskih problemov z drubeno gatov in njihovih izvr&ilnih organov prek obé&inskih enot skupnosti
pomodjo ter z urejanjem podstanovalskih razmerij na podiagi od- :?kibg Z';‘éf’n':‘::t l?rg‘;::r?i;a;ijpgigi;er druzbenopoliticnimi dejav-
loka, ki bo dolocal oje in natine oddajanja stanovanj podsta- 3 '
novalcem. poaRt e Ip — skupnost se bo takoj v zacetku leta 1979 aktivno vkljucila v
pripravo srednjerotnega plana razvoja SPIZ za obdobje
1981—1985,
— skupnost bo e nadalje delovala pri izpolnjevanju sistema
Zaposlovanje pokojninsko invalidskega zavarovanja tako, da bodo pravice pri-
Samoupravni sporazum o temeljih plana zaposlovanja za ob-  dobljene iz tega zavarovanja povsem temeljile na mii ulem delu,
dobje 1976—1980 dolo¢a naslednje nalocge na podrocju dejavno-  vzajemnosti in solidarnosti,
.

S
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— skupnost si bo prizadevala za izbolj§anje materialnih pogo-
' jev za rehabilitacijo in prekvalifikacijo invalidov ter stimuliranje za-
poslovanja delovnih invalidov,

— prizadevanja bodo usmerjena, da se v &im krajSem &asu
sprejme dopoinjeni medrepubliski druzbeni dogovor o zavarovaini
dobi s povedanjem, ki naj v &im vetji meri zajame dosedanje pozi-
tivne Izkusnje pri delu, predvsem pa skraj$a dolgotrajni postopek
pri uveljavijanju zahtevkov za priznanje delovnih mest, na katerih
se zavarovalna doba Steje s povedanjem.

Posebna pozornost bo veljala hitrej§emu reSevanju Ze vioZzenih
zahtevkov za benificiranje delovne dobe.

— skupnost bo skrbela za to, da bo gmotni poloZaj upokojen-
cev rasel skladno z rastjo gmotnega poloZaja delavcev v zdruZe-
nem delu,

— na podrotju stanovanjske gradnje pa je temeljna naloga, da
se dokonta Ze zadeta gradnja osmih novih domov, dve zakljuéni
fazi dveh novih domov, Sest prizidkov k obstojeim domovom ter
sanacijo enega doma.

Iz programa samoprispevka |l. je na obmoéju Viéa naértovana
izgradnja doma upokojencev. Pridobljena je lokacijska dokumen-
tacija, ni pa pridobljeno zemlji&ce, zato ni bila izdelana lokacijska
odlogba in realizacija programa ne poteka po predvidevanijih.

Izgradnja prizidka pri domu na Bokalcah za 120 leZiéé bo zak-
ljutena v prvi polovici leta 1979,

VZGOJA IN IZOBRAZEVANJE

uvob

Izhodiséa za oblikovanje osnutka programa za leto 1979 so:

— samoupravni sporazum o osnovah plana OIS za obdobje
1976—1980,

— DODATEK k samoupravnemu sporazumu za leto 1978,

— predlog DODATKA k samoupravnemu sporazumu za leti
1979 in 1980 in

— samoupravni sporazum o uresniéevanju svobodne menjave
dela v obginski izobraZevalni skupnosti.

Vsi ti dokumenti opredeljujejo naslednje sestavine celotnega
programa OIS:

1. program obéinske izobraZevalne skupnosti (zajam&eni in
dodatni) in
2. skupni program OIS v SRS.

1. PROGRAM ob¢inske izobrazevalne skupnosti

1.1. Zajaméeni del programa osnovnega izobraZevanja ob-
sega pouk po predmetniku za osnovno olo, COS (v obsegu 10%
oddelkov v obéini), osnovno Solo crganizacije za usposabljanije,
delovno usposabljanje, osnovno izobrazevanje odraslih in pre-
voze ter vzdrzevalnine za uence, ki so do tega upraviteni po za-
konu.

1.2. Dodatni program obsega naloge, ki so nad ravnijo za-
jaméenega programa, pa so se zanje delavci in delovni ljudje do-
govorili in jih izvajamo v obgini oziroma v mestu Ljubljana. Tu naj
navedemo samo nekatere: oddelki podaljfanega bivanja, jutranje
varstvo, varstvo vozadev, Solske svetovalne sluzbe, glasbene
Sole, Pionirski dom, mala Sola, Stipendije, sofinanciranje samopri-
spevka ll, anuitete in investicijsko vzdrzevanje, regres k Solski
prehrani otrok, Indok center, Radio Glas Ljubljane, Pot spominov
in tovaristva, sofinanciranje novoletnih prireditev.

2. SKUPNIPROGRAM obéinskih izobrazevalnih skupnosti
v SRS

2.1. Solidarno zagotavljanje sredstev za zajaméeni program
vzgoje in osnovnega izobrazevanja

2.2. Skupne naloge obcinskih izobrazevalnih skupnosti v SRS:

— osnovno Solstvo narodov in narodnosti,

— osnovnosolsko izobraZevanje in usposabljanje otrok in
mladostnikov z motnjami v telesnem in duSevnem razvoju v orga-
nizacijah za usposabljanje, katerih ustanovitelj je izvrsni svet
skup&éine SRS,

— dopolnilna vzgoja in pouk v slovenskem jeziku v tujini za
otroke delavcev, ki so tam na zac¢asnem delu,

— subvencioniranje otroSkega in mladinskega tiska,

— eksperimentalni-hospitacijski center Podéetrtek.

2.3. Vzajemno kreditiranje nalozb v osnovnoSolski prostor.

3. OBSEG IN VREDNOTENJE PROGRAMOV
3.1. Podatki o najpomembnejsih sestavinah programa obéin-
ske izobraZevalne skupnosti:

1978 1979
8 mesecev 4 mesece

05 CO0S VSl 05 co0S8 VSl 0S5 CcOS8 VSl
ucenci 7627 377 BOD4 7436 686 8122 7028 1321 8357
uéni oddelki 285 16 301 276 29 305 261 52 313
uéenci v OPB 1470 — 1470 1568 —— 1568 1568 - 1568
oddelki PB 63 — 63 66 —_ 66 66 — 66
otroci v mali Soli — — 703 - — 703 — — 703
oddelki male Sole - - 34 - — 34 — — 34
jutranje varstvo as0 49 1039 1052 119 1171 1022 210 1232
uéenci v glasbeni Soli — — 597 — — 657 — — 657
delavci svet. sl. 16 1 17 15 2 17 13 4 17
Stipendisti -— - 68 - -— - - — 69

Sprememba obsega programa za prvih 8 mesecev leta 1979 je
bila izvrSena Ze s 1. septembrom 1978 (zafetek folskega leta
1978-79). Na celodnevno delo je predla OS »I. bataljona Dolomit-
skega odreda« Horjul s 309 uéenci v 13 oddelkih.

Vletu 1979 e s 1. septembrom 1979 predviden prehod na COS:

— 21 oddelkov na razredni stopniji OS Vié,

— 2 oddelkov podruzniéne 5ole Crni vrh.

Stevilo oddelkov podalj$anega bivanja se v globalu ne bo pove-
&alo, &e bo izvréen prehod na COS, ker bo na OS Vié zaradi pre-

hoda na COS 13 oddelkov podalj§anega bivanja manj in bodo
predvidoma odprti na drugih Soclah, Za uresniitev navedenih
nalog bo treba vioZiti precej naporov (kadrovska in materialna
vprasanja).

3.2. Vrednotenje programov

3.2.1. Vrednost programa obéinske izobrazevalne skupnosti je
izratunana na osnovi cen storitev, pri emer so izhodisca za po-
samezne elemente cene naslednja (dajemo primerjavo z letom
1978):
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osebni dohodek  IND - _skupne potrebe  IND
1978 3700dinnaPND 100 2000 din neto 100
1979 4366dinnaPND 118 2500 dinneto 125
regres za prehrano IND materialni stroki
1978 250 din 100 100
1979 300 din 120 , 115

-y

Pri naértovanju rasti osebnih dohodkov (18%) in materialnih
strodkov (15%) izhajamo iz osnov, ki jih je na osnovi sklepov
izvrinega sveta skupé&éine SRS in sklepov izvrSnega sveta SML o
naértovanju in vrednotenju programov samoupravnih interesnih
skupnosti v letu 1979 posredoval Zavod za druZbeni razvaj, Ljub-
liana, TOZD DruZbeno planiranje.

Z vedjim indeksom rasti sredstev za ostale elemente (skupne
potrebe — 25 %, regres za prehrano — 20 %) skuSamo zmanjsati
razlike pri realizaciji teh postavk v pflmlrjmﬂ z drugimi podrodji
zdruzenega dela.

Kjer so posamezni deli programa ovredneteni kompleksno
(programi druZbenih organizacij, drustev, Indok center, Glas Ljub-
ljane), so upostevana osnovna izhodiséa glada rasti cen v letu
1979,

Vrednost ob&inskega programa, izratunana na osnovi navede-
nih izhodig, je naslednja:

vseh 5 obtinskih izobrazevalnih slmpnustl Ljubljane:
695.852.921,00din, odtegaOiSViﬁ\Huﬂn‘ik 165.000.110,00din.

Ker je povetanje sredstev za Sirjenje obsega programa obgin-
ske izobrazevalne skupnosti omejeno in odvisno od rasti druzbe-
nega proizvodabo treba v primeru da bo obseg predlaganega pro-
grama presegel moZnosti zdruzenega dela za njegovo financira-
nje, obseg programa zmanjSati (zakonske necbvezne vzgojnoi-
zobrazevalne storitve) in vztrajati na na&rtovani ceni vzgojnoizo-
brazevalnih storitev.

3.2.2. Vigina sredstev, ki jih obtinske izobrazevalne skupnosti
Ljubljane prispevajo za solidarno zagotavljanje sredstev za za-
jaméeni program in ki je izradunana na osnovi ocenjene vidine
osebnega dohodka v Ljubljani (BOD), enotnih cen storitev v SRS
in povpreéne prispevne stopnje za zajaméeni program v SRS,
znasa v letu 1979 za Ljubljano 218.803.000,00 din, od tega za
obéino Vie-Rudnik 48.246.062,00 din. .

Ob upostevaniju preveé vplatanih afémm po poraéunu za
leto 1978 obveznost nekoliko n'fan]ﬁ' >

3.2.3. Vrednost skupnih nalog obé&inskih izobraZzevalnih skup-
nosti v SRS je v letu 1979 ocenjena na 145.869.000,00 din. Na
osnovi prispevne stopnje 0,16 % od BOD je obveznost Ljubljane
33.989.000,00 din oziroma od tega zdruzimo v ob&inski izobraze-
valni skupnosti 7.484.575,00 din.

3.24.Za wajemno kreditiranje nalozb v osnovnoSolski prostor
bo treba v * © S na osnovi samouptaﬂnaga sporazuma o uresni-
gevanju s .nih programov zdruZifi'v Tetu, 1979 76.464.000,00
din. V Ljubljani bomo zdruzili 16.953.000,00 dinod tega v ob&inski
izobrazevalni skupnosti 3.738.136,00 din.

4. 1z samoprispevka |l. je v programu zacetek gradnje:
— psnovne Sole Krim-Rudnik,

osnovne Sole Preserje,

osnovne $ole Skofljica,

osnovne Sole Velike Lasdte — telovadnica,
osnovne Sole |lg — telovadnica,

Skupna vrednost investicij je 122.000.000 din.

Kulturna dejavnost

V letu 1979 bo kulturna skupnost Ljubljana Vié-Rudnik uresni-
evala program, kakor je zastavijen v samoupravnem sporazumu
o temeljih plana kulturne skupnosti za obdobje 1976—80 in v do-

polnilih k temu sporazumu ter v programu kulturne skupnosti za
isto obdobje.

Kultuma dejavnost v abéini bo tudi v prihodnje patekala v kra-
jevnih skupnostih prek kulturno umetnigkih drutev in prek pro-
grama kulturne akcije, v Solah prek Solskih kulturnih drustev in v
organizacijah zdruZzenega dela. Neposredni organizator, pove-
zovalec in usmerjevalec vse amaterske kulturne dejavnosti v ob-
&ini bo slej ko prej obéinska zveza kulturnih organizacij.

Kulturno umetniska drustva v krajevnih skupnostih bodo nada-

- ljevala z dosedanjo kulturno dejavnostjo, naértujejo pa Se usta-

novitev 5 lutkovnih skupin in e 3 pevskih zborov. Delovalo bo tudi
novo, letos ustanovijeno drustvo likovnih samorastnikov,

Solska kultumna drustva bodo delovala v dosedanjem obsegu.

Prireditve v okviru kulturne akcije bodo v letu 1979 $e nacrtneje
inintenzivneje pripravijene in bodo povod tam, kjer boizkazanin-
teres in organizacijska pripravljenost in ne le v krajevnih skupno-
stih.

Poseben poudarek bo kulturna skupnost v letu 1979 posvetila
hitrej§emu razvoju splosno izobrazevalnega knijizni¢arstva v ob-
&ini — poklicnega in amaterskega — predvsem z omogoéanjem
vetjega nakupa knjig kot v letu 1978 in z nadaljnjim prizadeva-
njemn za resitev kadrovskih problemov.

Obéinska kulturna skupnost nima lastnih sredstev za naloZbe,
ker v ta namen zdruZuje sredstva pri ljubljanski kulturni skupnosti
v poseben sklad za finanéno omogo&anje adaptacij in obnovo pro-
storov za kulturo v krajevnih skupnostih. Ta sredstva se dodelju-
jejo po solidarnostnem nagelu na podlagi srednjeroénega pred-
nostnega vrstnega reda. Predvidoma se bo v letu 1979 iz teh
sredstev omogoéilo nadaljevanje obnove kulturmega doma na
lgu, zdruZenih domov na Dobrovi in v Velikih Lad¢ah in dogradi-
tev kulturnega doma v Sentjostu. Verjetno pa se bo £e zagela ob-
nova prosvetnega doma v Horjulu in gasilskega doma v Zelimlju,
kolikor bodo pripravljeni programi, naérti in finanéne konstrukcije.
Prav tako se bo gradila kulturna dvorana ob Soli v Rakitni v skupni
vrednosti 7.700.000 din, od tega bo 500.000 din sofinancirala kul-
turna skupnost Ljubljana ter kulturni dom v Sentjostu.

Posebno pozornost bo posvetiti Zivalskemu vrtu kot ustanovi
mestnega pomena. V letu 1979 se bo investiralo v vzdrievanje in
novogradnjo prostorov za Zivali v vrednosti 6.000.000 din.

Raziskovalna dejavnost’

1. UvoD

Osnova za program obdéinske raziskovalne skupnosti v letu
1979 je sprejet DELOVNI NACRT ORS, ki opredeljuje naloge
trajnega znacaja na Stirih glavnih podrodijih:

1. Samoupravna organiziranost in delegatski sistem

2. Popularizacija raziskovalne in inovacijske dejavnosti

3. Druzbenoekonomski razvoj in vkljutevanje raziskovalne
dejavnosti v razvojne naérte OZD, KS, SIS, obéine in mesta

4, Inovacijska dejavnost

Delo na vsakem od teh podrodij vodi posebna komisijg,sestav-
liena iz delegatov OZD in KS — ¢&lanov ORS.

Komisije so izdelale podrobne programe dela, ki jih bodo v letu
1979 (deloma Ze letos) zagele uresnitevati in bodo predstavijali
stalno obliko in vsebino dela ORS.

2. VSEBINA DELOVNIH PROGRAMOV

2.1. Samoupravna organiziranost in delegatski sistem

Delo bo potekalo na treh med seboj povezanih podrodgijin:

— spremljanje delovanja delegatskega sistema (analiza, obli-
kovanja delegacij in konferenc delegacij, vkljutevanje v delova-
nje skup&éin PRS in RSS),

— priprava osnutkov samoupravnih splosnih aktov,

— spremljanje kadrovske problematike in priprava ustreznih
predlogov s tega podroéja.

2.2. Popularizacija raziskovalne in inovacijske dejavnosti

Program dela posveta posebno pozornost organizaciji in
izvedbi predavanjin razgovorov o pomenu raziskovalne dejavno-
sti za druzbenoekonomski razvoj v vzgojnoizobraZevalnih orga-
nizacijah, gospodarskih organizacijah zdruzenega dela in krajev-




—
nih skupnostih v obgini ter seznanjanju §irsega kroga ob&anov o
delu ORS v sredstvih javnega obveséanja (Nasa komuna).

2.3, Druzbenoekonomski razvoj in vkljuéevanje razisko-
valne dejavnosti v razvoine naérte

dobno vsehina:

— pregled in analiza razvojnih naértov organizacij zdruZenega
dela in SIS s stali$éa vkljutevanja raziskovalnega dela in na njeni
osnavi predlaganje ustreznih stalis¢ organom ORS in skup5éine
obgine,

— pospeSevanje obojestranskega seznanjanja in sodelova-
nja gospodarskih organizacij in ustreznih raziskovalnih organiza-
cij.

2.4. Inovaclijska dejavnost

Delovni na&rt vsebuje naslednje naloge:

— izvedbo ankete v organizacijah zdruZzenega dela v obgini s
vprasalnikom o stanju inovacijske dejavnosti,

— obdelava zbranih podatkov in sestava porotila za organe
ORS,

— predlaganje ustreznih ukrepov za razSiritev inovacijske de-
javnosti organom ORS in zboru zdruzenega dela skupigine obé&i-
ne,

— organizacija prenosa informacij in sodelovanje z ustrezno
komisijo OS ZSS in Centrom za tehnoloske inovacije NOVUM.

Zdravstvena dejavnost

S samoupravnim sporazumom o temeljih plana obéinske
zdravstvene skupnosti za obdobje 1976—80 so dolo€eni cilji in
naloge razvoja zdravstvenega varstva. Delovni ljudje v obéinski
zdravstveni skupnosti zdruZujejo sredstva za uresnitevanje
zdravstvenega varstva in socialne varnosti za:

stvene skupnosti,

— dodatni program zdravstvenega varstva obginske zdrav-
stvene skupnosti,

— skupni program zdravstvenega varstva v okviru regionalne
zdravstvene skupnosti Ljubljana in

— skupni program zdravstvenega varstva v okviru zdrav-
stvene skupnosti Slovenije.

Finanéna sredstva za uresnitevanje enotnega programa se
zbirajo po enotni prispevni stopniji od BOD.

Ob ugotovitvah, ki opozarjajo predvsem na nadaljnje izbolj$a-

uporabnikov in obratno, ter s tem na nekatere neizpolnjene plan-
ske usmeritve, je potrebno v letu 1979 sprejeti ukrepe za:
— boljse in popolnejSe zdravstveno varstvo aktivnega prebi-

odgovornost vsake OZD,

udeleZencev NOV,

— celovito izboljSati zobozdravstveno varstvo,

— izoblikovati in uveljaviti organizacijo zdravstvene sluzbe v
pogojih druzbene samozascite, SLO ter ob izrednih razmerah,

— nadaljinjo krepitev higiensko-epidemiologke aktivnosti,
predvsem v zascito zdravja ob&anov, Se posebej pa zdravega de-
lovnega okolja na delovnih mestih,

— nadaljnje izpopolnjevanje organizacijske strukture osnovne
zdravstvene sluzbe, pri temer je potrebno nadaljnje funkcionalno
povezovanje sluzb osnovne, specialistiéne in bolnidniéne dejav-
nosti,

— izpopolnjevanje vseh oblik zdravstvene vzgoje in posveto-
valne dejavnosti v zdravstvu.

V dosedanjem obdobju srednjeroénega plana 5e ni prislo do
spremembe sistema zbiranja oziroma prikazovanja sredstev po
domicilnem nacelu, zato ob&inska zdravstvena skupnost prika-
zuje precej manj sredstev kot jih dejansko prispevajo delovni lju-
dje z obmodja obéine. Strokovna sluzba regionalne skupnosti e
vedno izratunava obseg sredstev za posamezne obéinske
zdravstvene skupnosti po naéelu zaposlitve zavarovanca. Na ta

Program dela predvideva aktivnost zaenkrat na treh podrogjih.
(industrija, kmetijstvo, druzbene dejavnosti) z enako ali vsaj po- .

— enotni program zdravstvenega varstva ob&inske zdrav-

nje organiziranosti zdravstvene sluZbe ter njenega odnosa do

valstva, da se zmanjSa odsotnost z dela, kar je tudi neposredna-

— organizacijsko zbolj$ati izvajanje zdravstvenega varstva

natin pa se bistveno izkrivija dejanski obseg sredstev, ki jih pri-
spevajo zaposleni ob&ani za izvajanje programa zdravstvenega
varstva. -,

Dejstvo je, da je zdravstveno varstvo na obmodju obéine slabse
razvito, predvsem &e upoStevamo velik teritorialni obseg in bi
bila potrebna veéja sredstva, da bi se osnovno zdravstveno var-

‘stvo hitreje razvijalo, predvsem bi bilo potrebno veé sredstev za

naloZbe v izgradnjo prostorskih zmogljivosti in nabave opreme.
Za realizacijo te naloge pa bi ob¢inska zdravstvena skupnost

‘morala zagotoviti vecja finanéna sredstva. V okviru programa iz

Samoprispevka |l je na obmoé&ju obéine predvidena izgradnja
Zdravstvenega doma Vié — dozidava. Realizacija programa pre-
cej kasni, izdelane so programske osnove s projektno nalogo, ki
jih obravnavajo organi skupnosti, realizacija programa pa je bila
predvidena za obdobje 1977—78, kot kaZe,pa bo pritetek del v
letu 1879, lzdelana bo projekina dokumentacija za gerontologko

- kliniko ob Riharjevi.

Urejala se bo tudi zobozdravstvena ambulanta na Dobrovi, za
kar bo potrebno zagotoviti iz sredstev zdravstvene skupnosti ©
Ljubljana 700.000 din.

TELESNA KULTURA

V letu 1979 bomo uresnicevali naloge, opredeliene v samo- -
upravnem sporazumu o temeljih plana samoupravne intere-
sne telesnokulturne skupnosti Ljubljana Vié-Rudnik in srednje-

.roénem naértu za obdobje 1976 — 1980.

Na podro&ju samoupravnih in delegatskih odnosov:

— razvijali samoupravne delegatske odnose v telesni kulturi v
skladu z novim zakonom o telesnokultumih skupnostih,

— sodelovali z ostalimi interesnimi skupnostmi, druzbenopoli-

tignimi skupnostmi in druzbenopolitiénimi organizacijami,

— krepili sistematiéno naértovanje v telesni kulturi, zlasti sode-

‘lovali pri izdelavi prostorskih planov,

— skrbeli za tak8ne pogoje, ki naj zagotovijo enake moZznosti
kar najirSemu krogu delovnih ljudi, ob&anov in mladine v mno-
Zi&ni rekreativni dejavnosti in vrhunskem Sportu,

— skrbeli za kadre v telesni kulturi in

— informirali delovne ljudi in ob&ane o dosezkih, stanju in pro-
blematiki v telesni kulturi.

Na podrotju mnoZiénosti in rekreacije:

— organizirali akcije TK minimuma (plavanje, smuéanje, ve-
slanje, hoja, kolesarjenje),

— organizirali ob&insko tekmovanje v krosu, koSarki, odbojki,
namiznem tenisu, balinanju, streljanju, smu&arskih tekih, velesla-
lomu,

— organizirali TRIM akcije,

— nadaljevali z akcijo Sportne znatke za vse starostne katego-
rije,

— omogoditi udejstvovanje posameznikov preko trim steze in
izposojevalnic opreme,

— organizirali 8portno rekreativno manifestacijo ob pomemb-

"~ nejsih jubilejih in

— vkljuéili vetje Stevilo ljudi vseh kategorij v redno vadbo preko
ZTKO.

Na podrogju objektov v letu 1979:

— redno in investicijsko vzdrievali obstojeée objekte,

— zgradili telovadnico na Krimu,

— pripravili dokumentacijo in pri¢eli z izgradnjo SRC Svoboda,

— dogradili plo$¢adi na Krimu, Koleziji in Horjulu,

— nadaljevali z izgradnjo plos&adi v Tomislju in Notranjih gori-
cah in

— pri¢eli z gradnjo ploséadi na Lavrici,

— nadaljevalo se bo z odkupovanjem zemlji5¢ za objekte.

Krajevne skupnosti bodo ob pomoti TKS gradile vetje Stevilo
objektov, ki se zavoljo nove urbanizacije pojavijajo kot nujni.

. LIUDSKA OBRAMBA IN DRUZBENA SAMOZASCITA

Program dela zajema le osnovne elemente obrambnih priprav,
ki jih mora obéina izvajati po veljavnih predpisih s podroéjaljudske
obrambe.
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Program obsega sledece ukrepe in naloge:

— doloca razvoj obrambnih priprav skup&éine ob&ine Ljubljana
Vig-Rudnik ter druzbenopolitiénih organizacij,

— razvoj teritoriaine obrambe, vzgoja in pouk za obrambo in
zagcito prebivalstva tabov in enot civilne zaséite ob&ne in kra-
jevnih skupnosti,

— opremljanje enot in Stabov CZ v KS,

— krepitev obrambnih priprav v organih in upravnih organih
skupséine obgine in druzbenopolitiénih organizacijah obéine. Te
priprave zajemajo kadrovske, organizacijske in materialne pri-
prave za delo in Zivijenje delavcev in vodilnih kadrov po vojnoor-
ganizacijski shemi, ki bodo delovali v vojnih razmerah.

V obrambne priprave spada tudi usposabljanje delavcev za
opravijanje vojnih dolZnosti po obrambnih naértih obé&ine, mesta
Ljubljane, republike, usposabljanje kadrov. za kriptografsko za&-
Cito, organizacijo, opremijanje in usposabljanje enote za zvezo ci-
vilnega sektorja, ki bo opravijala zvezo med skups&inskimi uprav-
nimi organi, vodstvi druzbenopolitiénih organizacij, organizacijami
zdruzenega dela in KS.

Civilni zas&iti kot delu sisterna splosne ljudske obrambe in naj-
Sirsi obliki organiziranja obrambnih priprav ob&anov, delovnih ljudi
pri zas¢iti in reSevanju Sloveskih Zivijenj in materialnih dobrin pred
vojnimi uginki ter ob naravnih nesre¢ah bomo posvetili vso skrb,
posebno na podrogju strokovnega usposabljanja kadra v obgin-
skem Stabu za civilno za3¢ito, Stabih krajevnih skupnosti ter eno-
tah CZ v OZD.

Okrepili bomo organizacijo civilne zaséite v tehniénem uspo-
sabljanju specializiranih enot obveznikov civilne zadtite za
uspesno delovanje v hudih naravnih nesreéah in vojni.

V reviji »NaSa obramba« in z drugimi oblikami informativne de-
javnosti bomo seznanjali osnovno3olsko mladino, posebnov 7. in
8. razredih osnovnih Sol, gimnazijah in srednjih $olah o izbiri pokli-
cev v enote JLA.

Na podrogju teritoriaine obrambe bomo nadaljevali z nabavo
sredstev oborozZitve in vojaske opreme, s strokovno vzgojo obgin-
skega Staba, poveljstev, specialistov in enot teritorialne obrambe
ter Stabov teritorialne obrambe v krajevnih skupnostih.

Posebno skrb bomo posvetili usposabljanju $taba in poveljstev
za samostojno delo pri uresnievanju komandno-§tabnih nalog in
vodenje enot v razliénih situacijah.

Na podroéju druzbene samozaétite bomo nadaljevali s priza-
devanjem v nudenju strokovne pomodi tistim TOZD, OZD in KS, ki
$e nimajo ustrezno organiziranih odborov za ljudsko obrambo in
druzbeno samozas€ito in druge aktivnosti iz navedenega podrog-
ja.

Organizirali bomo tedaje za nadelnike narodne zaséite in nji-
hove pomotnike, predvsem za tiste, ki $e niso opravili preizkusa
znanja o ravnanju z orozjem in drugih nalogah, ki jih imajo na-
¢elniki, njinovi pomoéniki in &lani narodne zasgite.

V letu 1679 se bo zagela izgradnja novih poslovnih prostorov
Uprave javne varnosti ob Thilisijski ulici, skupna vrednost investi-
cije je 18.000.000 din.

IV. DRUZBENO PLANIRANJE

Na podroéju druzbenega planiranja bo potrebno doseéi pri no-
silcih planiranja v obéini kvalitetne premike. Delovne organizacije,
ki $e niso izdelale ali na ustrezen nagin sprejele srednjeroénih
programov razvoja za obdobje 1976—1980 morajo v zatetku leta
dostaviti Komiteju za druzbeno planiranje in gospodarstve obéine
sestavijene, usklajene in na ustrezen — z zakonom doloéen na&in
— sprejete srednjeroéne dokumente. Prav tako bodo morale or-
ganizacije, ki so se reorganizirale ali na novo ustanovile v roku
enega leta od datuma izvriene spremembe v samoupravni orga-
niziranosti dostavitvi svoje nove srednjeroéne dokumente.

Sestavljene organizacije zdruZenega dela s sedezem v obé&ini,
ki e nimajo sestavljenih samoupravnih sporazumov o planiranju

(DO Mercator, Hoja, Komunaino podjetje itd.) bodo morale sesta-
viti te dokumente in jih dostaviti navedenemu komiteju.

Nosilci planiranja s podro&ja ob&ine bodo morali kvalitetneje
sestavijati svoje letne programe razvoja, t. |.

— plani razvoja morajo biti sestavijeni in na ustrezen nadin
sprejeti konec preteklega leta za tekoée leto oziroma v zatetku te-
kotega gospodarskega leta,

~— zajeti morajo vse elemente in podroéja, navedena v zakonu
o planiranju (Ur. list SFRJ, 5t. 6-786),

— ter morajo biti usklajeni na nivoju delovne organizacije ter z
njihovim srednjeroénim programom razvoja in druzbenim planom
razvoja obgine Ljubljana Vié-Rudnik za obdobje 1976-80.

Se zlasti bo potrebno poglabljati planiranje v krajevnih skupno-
stihin organizacijah iz podrogja druzbenih dejavnost, kjer je plani-
ranje najmanj usklajeno z dolotili zakona o planiranju. Za dosego
navedenih ciljev bo potrebno izbalj$ati organizacijo teh sluzb pri
nosiicih planiranja — jih ustrezno reorganizirati ali organizirati —
oziroma jim nuditi strokovno pomoé pri sestavi planov.

Zadnja navedena oblika pride, kot dejavnik dviga kvalitete pla-
niranja, v postev pri manjsih organizacijah, ki ne morejo organizi-
rati svojih planskih sluzb.

Vletu 1979 bo potrebno v skladu z dologili odioka o obvezni pri-
pravi srednjeroénega druzbenega plana s prostorskim planom
obgine Ljubljana Vié-Rudnik za obdobje 1981 do 1985 leta pristo-
piti k pripravam za izdelavo in sprejemanje tega programa. Le-ta
predstavlja temeljni plan socialnega in ekonomskega razvoja ter
prostorskega urejanja in je nadaljevanje dosedanje prakse plani-
ranja zacete z izdelavo plana 1976—80. Rok za izdelavo smernic
obéine je 20. september 1979, skladno z nakeli soéasnega in ce-
lovitega planiranja bodo morali tudi nosilci planiranja v obé&ini pri-
praviti do navedenega roka svoje plane.

Istoasno se bodo zadele tudi priprave na izdelavo dokumenta
Ljubljana 2000 za obdobje 1981 — 2000 z vmesnimi etapami
1981 _ 1985, 1986 — 1995, z elementi do 2000. V skladu z dologili
odloka o pripravi tega dokumenta bo moral biti osnutek smernic
razvoja obéine pripravijen najkasneje do 20. septembra, skladno z
naceli sofasnega in kontinuiranega planiranja bodo morali tudi
nosilci planiranja iz podrogja obéine svoje dokumente pripraviti v
navedenem roku. Dokument Ljubljana 2000 je dolgoroéni plan ter
bo vsklajen ekonomski, socialni in prostorski plan razvoja do leta
2000.

V. KRAJEVNE SKUPMNOSTI

KS je temeljna samoupravna celica v nasi druzbi, ki ima po
ustavi pravico in dolZnost planirati svoje delo in razvoj,zato so de-
lovni ljudje in ob&ani na njenem obmodju nosilci planiranja.

Plani krajevnih skupnosti so prav tako kot plani temeljnih orga-
nizacij zdruZenega dela vezani na jasno dologene potrebe in inte-
rese obtanov. Prav zato morajo samoupravni plani KS postati se-
stavni del medsebojnih obveznosti in pravic, ki so vkljuéene in se
uresniéujejo v celotnem toku druzbene reprodukcije v neposredni
odvisnosti od rasti proizvodnije in dohodka ter produktivnosti dela.

KS finansirajo svoje programe razvoja delno iz zdruZenih sred-
stev po samoupravnem sporazumu za sofinansiranje planov in
programov krajevnih skupnosti — teh sredstev se bo zbralo do
konca leta okoli 7.000.000 din; delno pa preko samoupravnih inte-
resnih skupnosti kot sestavnih delov zdruZevanja dela in sredstev.

Prednostne haloge v programih krajevnih skupnosti so zlasti:
izgradnja vodovodnega omrezja, elektrifikacija, izgradnja telefo-
nije in kanalizacija.

SIS za komunalo planira, da bo znasaila vrednost del za repro-
dukcijo komunalnih naprav 6,100.000 din.

Iz navedenih sredstev se bodo finansirale investicije iz progra-
mov investicij krajevnih skupnosti za leto 1979, pri tem pa bodo
imele prednost investicije v prioritetne naloge, tiste z e izdelano
vso potrebno dokumentacijo, ter investicije, ki imajo v vedji meri
zagotovljena sredstva.




" etracioBies

Osnutek programa je obravnaval in sprejel izvrini svet na seji
dne 18. 10. 1978 ter skups€ina na seji dne 21. 11. 1978,

Pri sestavljanju osnutka programa se je izhajalo iz programov
razvoja za prihodnje leto vseh nosilcev planiranja v ob&ini — or-
ganizacij zdruZzenega dela, krajevnih skupnosti , samoupravnih
interesnih skupnosti ter drugih organizacij izven obéine, ki bodo
aktivno posegala v dogajanja v obéini. Predlog je osnutek dopol-
njen s pripombami, danimi na obeh sejah, drugimi pripombami
zbranimi do roka izdelave predloga ter spoznanii, zbranimi v akciji
»obisk 29 krajevnih skupnosti v ob&ini«.

Sprejete in vdelane v osnutek so vse pripombe, ki so bile spre-
jemijive s stalid¢a pokrivanja s sredstvi ter usklajene s sprejetimi
smernicami iz Programa druzbenoekonomskega razvoja obéine
Vié-Rudnik za obdobje 1976—1980.

Foleg tega je do nekaterih sprememb prislo tudi po usklajevanj.
programa z banénimi nacrti ter s programom razvoja mesta Ljub-
ljane. Tako so izpadle vse investicije, ki bodo locirane v ostalih
ljubljanskih ob&inah, ki predstavijajo le manj$e posege v obsto-
jeto tehnologijo ter tiste, ki niso realne s staliéa finanéne kon-
strukcije, glede na Ze sprejete bantne usmeritve za prihodnje leto
Stopnje gospodarske rasti obéine so usklajene z planiranimi z:
mesto Ljubljano, kar pomeni,da je stopnja rasti druzbenega proi-
zvoda, proizvodnje in produktivnosti znizana glede na planirane v
osnutku programa.

Prav tako so popravljene stopnje rasti izvoza in uvoza, ki so
sicer izhajale iz programov organizacij zdruzenega dela, niso pa
sprejemljive z narodnogospodarskega stali$éa ter usklajene s cilji,
dolotenimi za to podrotje dejavnosti v republiski resoluciji za leto
1979,

To papomeni, da se bodo morale organizacije precej bolj anga-
Zirati v blagovni menjavi kot so same planirale za prihodnje leto.

povpretne realne
stopnje rasti v %

1979
osnutek predlog
— druZbeni proizvod 59 ]
— koli¢inski obseg proizvodnje 6,3 53
— povpreéno Stevilo zaposlenih 2.1 2,1
— izvoz 2 6
— UvoZz 20 6
— povpr, OD na zaposlenega 1,8 1.8
— produktivnost a7 2.8
lzvrsni svet

O

IZVAJANJU  KA-
DROVSKE POLITIKE
NA OBMOCJU OBCINE
LJUBLJANA VIC-
RUDNIK Z VIDIKA OR-

GANIZIRANOSTI IN
OPREDELITVE  KA-
DROVSKE FUNKCIJE

UvoD

Druzbeni dogovor o temeljih kadrovske politike na obmoéju
ljubljanskih obéin (zelena knjiZica) obvezuje vse podpisnike tega
dokumenta, da organizirajo strokovne sluZbe, ki bi bile organiza-
cijsko kot kadrovsko tako usposobljene, da bi lahko odgovornoin
strokovno po naéelih samoupravljanja opravijale naloge kadrov-
ske politike zlasti na podrogjih:

Planiranja kadrov, pridobivanja in izbiranja kadrov, izobraze-
vanja ter s tem usposabljanja kadrov za strokovnoSsamoupravno
in druzbenopolitiéno delo, informiranja élanov delovne skupnosti,
delitev osebnih dohodkov, razvijanje samoupravnih razmerij, pri-
prava samoupravnih aktov, ki urejajo delovna razmerja, zascito
zdravja zaposlenih ter reSevanje socialnih problemov in druzbe-
nega standarda.

Po tem dogovoru morajo podpisniki vrednotiti in obravnavati
nalege, ki sodijo v sklop kadrovske funkcije enako kot ostale nalo-
ge.

Kadrovsko funkcijo lahko opravljajo le delavci, ki imajo pcleg
ustrezne strokovne izobrazbe $e druzbenopolitiéne in moralnoe-
ticne kvalitete.

Izvajanje del in nalog druzbeno dogovorjene kadrovske politike
zahteva ustrezno organiziranost kadrovskih sluzb v OZD in pa
primemno zaposlenost in razporeditev strokovnih kadrov, ki po-
samezna dela in naloge kadrovske funkcije izvajajo.

Z namenom ugotovitve dejanskega stanja, organiziranosti in
opredelitve kadrovske funkcije v OZD na obmodju obéine Ljublja-
na-Vi¢-Rudnik in zaradi spremljanja nadaljnjega organiziranja
strokovnih kadrovskih sluzb ter nudenja strokovne pomoéi tem

_ sluzbam je kadrovska sluzba IS izdelala ustrezno analizo.
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