OBVESTILO
CIVILNIM INVALIDOM
VOJNE

MEDGBCINSKO DRUSTVO CIVILNIH
INVALIDOV VOJNE Ljubljana, Celovika
50 obveiia vse civilne invalide vojne na
obmoéju ljubljanske regije, da je v Urad-
nem listu SRS £t, 8 z dne 8, aprila 1978
iz3el

ZAKON O CIVILNIH INVALIDIH
VOINE

Pozivamo wvse civilne invalide vojne,
ki menijo, da bi lahko na osnovi ome-
njenega zakona ufivali posamezne obli-
ke varstva, naj poiljejo svoje vloge na
ob&ine, in sicer Upravnim organom, ki so
pristojni za zadeve borcev NOV in vo-
jatkih vojnih invalidov,

Istoasno naj se omenjeni prosilci ja-
vijo pri svojem Medob&inskem drudtva
CIV, Celovika 50, Ljubljana.

Posebej opozarjamo osebe, ki so zara-
di vojnih dogodkov utrpele trajno ana-
tomsko ali funkcionalne okvaro organiz-
ma zaradi telesne ali psihi€éne podkodbe
ali bolezni oziroma njenega poslabZanja,
da je rok za vloiitev zahtevkov po Fe
omenjenem zakonu ponovno odprt,

ZELJA: SE VEC SRECANJ

Mladinei »Dekorativne« se wvsako leto ob
dnevu mladosti pomerijo v razlicnih Sportnih
panogah z vojaki vojadnice »B. Kidritas,

Tako iportno srefanje so pripravili 22, ma-
ja, naslednji veger pa so se zbrali na kultur-
nem in druzabnem sreanju.

Vojaki so pripravili prijeten kulturni pro-
gram. Po razdelitvi diplom za Sporine dosezke
so poklepetali o skupnih problemih mladih, pa
tudi zaplesali so.

Veter je izzvenel v wvzduiju tovariftva in
prijateljstva in tako mladi iz »Dekorativne« kot
tudi iz vojatnice »B, Kidri¢ae si Zelijo e vet
takih srecanj.

M. D.

KAMPING ODPRT

V kampingu Smlednik v Dragofajni so z
majem uradno odprli letoSnjo turisticno sezono.
Tudi letos si obetajo dober obisk — predvsem
tujih turistov, Pripravljajo vef prireditev, kar
bo popestrilo bivanje, s fimer bi goste radi
zadrZali dalj fasa v tem prijetnem Ekotitku ob
reki Savi, saj so v kampingu doslej v glavnem
le prespali.

X SIM

V Zportnem parku Kodeljevo so bile XIIT.
iportne igre motorne industrije Jugoslavije.
Nad 1300 udelezencev iz 25 delovnih organi-
za-:.l;j iz vse Jugoslavije ]e.merﬂo .IIIGEI v 9
moskih in 3 Zenskih discrilﬁlinah, najved uspe-
ha pa so imeli predstav Zavodov Crvena
zastava iz Kragujevca. Prireditelja &portnih
iger sta bila Slovenijaavto in Donit, pokrovi-
telja pa Marjan RoZi¢, predsednik Skupstine
mesta Ljubljana.

CELOVSKA NARED

Na dan mladosti so predali namenu I,
etapo Celovike ceste v doliini 1.664 me-
trov, Moderna Stiripasovnica z urejeno
semaforizacijo je veljala 110 milijonov
dinarjev in je v nasi ob€ini drugi objekt
iz 10-letnega programa izgradnje cest v
Ljubljani. Zgradili so jo delavci Sloveni-
jacest, TOZD Nizke gradnje s kooperan-
ti.

DOBRA VOLJA IN SPOMINI

Upokojenci sDekorativne« so se v sredo, 17
maja zbrali v tovarni. Taka srecanja so postala
v »Dekorativni« Ze tradicionalna, saj aktivni
delavei vsako leto povabijo upokojence, da si
ogledajo napredek tovarne in da se v prijet-
nem wzdudju pogovorijo o tasih, ko so e sku-
paj delali.

Aktivni delavei so pripravili upokojencem
kratek program, ob katerem so se prisréno na-
smejali.

Bilo je prijelno popcldne, polno dobre wolje
in spominov.

M. Di

SPORTNE IGRE BARVARJEV

V Medvodah so bile v organizaciji fovarne
barv in lakov Color 11, 3portne igre barvarjev
Jugoslavije. Nad 500 tekmovalcev in tekmovalk
iz Nifa, Gornjega Milanovca, Beograda, Sida,
Sabca, Zagreba, Dom#al in Medvod se je pome-
rilo v osmih Sportnih panogah in gasilstvu. Naj-
vet uspeha so imeli domatini, ki so osvojill
ekipno zmago in prehodni pokal. Velina ude-
leZencev iger se je udelefila tradicionalnega
sPohoda ob Zicl okupirane Ljubljane«, kar je
fportnemu srefanju dalo 3e poseben pomen.

TELOVADNI NASTOP

V potastitev rojstnega dne tovaria Tita je
TVD Partizan Pirnite pripravil uspel telovadni
nastop, na katerem so poleg Elanov domatega
druitva sodelovali Se gostje iz Medvod in So-
re. 8 prikazom vadbenega programa so navdu-
Sili Stevilne gledalce.

Novost v VVZ Andersen '

Cicibanove urice

VYV VVZ Andersen smo letos prvi¢é s sodelo-
vanjem KS Koseze uvedli Cicibanove urice za
predSolske otroke, ki niso dobili prostora v
vricu, Te Cicibanove urice vodiva dve tovari-
Sici poleg svojega rednega dela. Otrok sva imeli
vpisanih po 18, to je meSana skupina 3—6 let,

Obisk je nekoliko manjsi, isti otroci so
obiskovali tudi popoldanske malo Solo. Ker so
Cicibanove urice novost na podrogju otrodkega
varstva, niso vsi obfani enako seznanjeni.

Program je trajal od januarja do aprila tri-
krat tedensko, to je 80 ur, Te urice niso samo
prijetne, so tudi vzgejno pozitivne. Otroci so
ob razliénih zaposlitvah ter pestrih sredstvih
v tem kratkem fasu pridobili v izraZzanju in si-
cer tako v pasivoem in aktivmem govoru, lo-
gi¢nemu misljenju, spoznavanju narave, druzbe,
telesnih spretnostih ter na vseh podrocjih este-
tike, glasbe, gibalno-ritmi¢ne in likovne vzgo-
je. Te vzgojne smotre sva laZje dosegli, ker je
bilo manjie Etevilo otrok in veé moZnosti za
individualno delo.

Program je specificen za vzgojno delo v po-
poldanskem éasu. S tem pa ni ni¢ manj kvali-
teten od programa, katerega so deleZni stalni
otroci VVZ. Uspehi dela so opazni, otroci so se
zateli vkljucevati v delo skupine, njihova po-
zornost je iz'dneva v dan narascala,

Iva Drobun
Milena StankoviE

Pred 10. kongresom ZSMS

Kriticno o delu

Vse bolj se nam pribliZuje tas, ko se bomo
mladi sestali na X. kongresu Zveze socialistitne
mladine, ¢as ko bomo v na3i organizaciji oce-
njevali delo in premike, ki so bili dosefeni v
tem obdobju, obdobju med obhema mladinskima
kongresoma.

® Ugotoviti moramo, koliko smo napredo-
vali in kako smo realizirali sklepe IX, kongresa,
krititno se moramo ozreti na prehojeno pot ter
sprejeti tako oceno, ki bo resnicen odraz do-
sedanjoga dela in trenutnega stanja, obenem pa
mora ta ocena nakazali pot redevanja proble-
matike na tistih podrogjih, ki smo jim doslej
posvecali premalo pozornosti, Sestaviti tako
oceno pa ni lahko delo, tudi ne delo posamez-
nika, ampak je delo Siroke mnoZice mladih ak-
tivistov, ki so v tem trenutku postavljeni pred
teiko preizkuinjo: pred sestavitvijo realne oce-
ne,; ki vsebuje vse dobre in slabe strani naega
mladinskega angaZiranja in vpliva na druzbeno
dogajanje, na nadaljnje revolucionarno spremi-
njanje nase druibe.

® Nedvomno je v obdobju med dvema kon-
gresoma ZSMS viden velik napredek v delova-
nju organizacije, ki se je Siroko razmahnila —
samo v nasi obtini imamo Ze prek 200 osnovnih
sredin — dejavnost je postala Siroka in razno-
vrsina in skoraj ni problema v nasi druzbi, ka-
teremu miladi ne bi posvetili nekaj pozornosti
in aktivnosti. Kljub vsemu temu pa ne moremo
mimo napak in tudi slabosti, ki jih tudi v nasi
organizaciji ne manjka,

® V Z5MS se vkljutuje veéji del mladih v
delovnih organizacijah in 5olah, precej manj pa
v krajevnih skupnostih, Ob raznih manifestiv-
nih dejavnostih (pohodi, delovne akcije, kultur-
ne in Sporine prireditve, akcije urejanja oko-
lja.,.) med obema kongresoma so mimo nas
eden za drugim »odhajali« stevilni problemi, ka-
terih reSitev pa je za mlade Se kako pomembna.

® Nehote se tloveku utrne misel, da smo
mladi v celotnem druZbenem dogajanju kljub
vsemu fe vedno premalo prodorni, da ne retem
— bojeviti, da 8e vse premalo dosledno zago-
varjamo svoja stalita, sklepe in da so nasi de-
legati zaenkrat 3e vse preveé pasivni opazo-
valei, da bi lahko na posamezne teiave v nasi
druzbi imela mladinska organizacija %e wvedji
vpliv. Konec koncev pa e vedno v velikem
stevilu sredin mladinski organizaciji ne dajejo
dovolj pozornosti in pomena, premalo je poslu-
ha za probleme, pobude in Zelje mladih.

® Na IX. kongresu smo sklenili, da bodo
»druzbeni problemi — mladinski problemi« in
tako se je tudi zgodilo. A Zal mladinski pro-
blemi niso postali S5e v celoti druZbeni, oziroma
s0 se reSevali povrino, forumsko, kot se rete
— mna hitro, brez zaielenih in pri¢akovanih
resitev.

® Znatilno za sedanji trenutek je tudi to,
da ZSMS nima prave opore in korenin med
mladimi v delovnih organizacijah, zlasti med
neposrednimi proizvajalei in med mladino, ki
se zbira v razlicnih drudtvih in druZbenih orga-
nizacijah, Poleg tega se je naSa organizacija
premalo angafirala na podrogju kulture in na
podroéju Sporta. To pa sta dejavnosti, ki tako
ali drugate pritegneta najveé mladih. Slabosti,
ki se pojavljajo znotraj organizacije, ni malo,
toda naj bi upoStevali tako ali tako, vedno bi
se povrnili na nase stalne srak ranes: kadrov-
ska politika, informiranje (tako sirSe, kot zno-
traj osnovnih sredin), stanovanjska problema-
tika, ustrezna in odgovorna delovna mesta —
mladim, prostorske teZave itd,

® Toda, dokler bo delo v mladinski organi-
zaciji premalo konkretno in akcijsko, dokler ho
preve papirnate vojne, forumskega dela in Se
drugih vecjih ali manjsih slabosti, se kvaliteta
nase organizacije ne bo izboljsalal

Stojan Hribar
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