uciteljev glas {Izpmkse }

Janko Korosec,

Zveza aktivov svetov starsev Slovenije

Besedilo kratko povzema vsebino posvetovanja »Od-
nosi med starsi in ucitelji - temelj vzgoje v $oli«, ki je
bolj obsirno opisana v okroznici Zveze aktivov svetov
star$ev Slovenije (ZASSS), in je namenjeno povabilu
k razpravi o smiselnosti, oblikah in moznostih pol-
formalnega in neformalnega druzenja starev in uci-
teljev kot eni od poti k partnerstvu med $olo in starsi.

V Zvezi aktivov svetov starSev Slovenije smo Ze v 1.
letu delovanja ugotovili, da namena in ciljev ZASSS
ne bomo dosegli brez sodelovanja z ostalimi delezni-
ki v $oli. Tako smo jeseni leta 2012 organizirali po-
svetovanje z naslovom »Odnosi med starsi in ucitel-
ji — temelj vzgoje v Soli«, na katerega smo povabili
tudi ucitelje in ravnatelje. Posvetovanje je potekalo v
obliki delavnic, na katerih smo izmenjali mnenja in
izkuSnje o medsebojnih odnosih. Vsebina posveto-
vanja je obsirno zajeta v okroznici ZASSS $t. 4/2012
(ZASSS, 2012).

Tako starsi kot ucitelji smo bili soglasni, da so
temelj dobre vzgoje dobri odnosi med uditelji in
star$i. Dobrih odnosov si zelimo vsi, v vsakodnevni
praksi pa se preveckrat pojavlja veliko razhajanje,
vse preveckrat so star$i in ucitelji vsak na svojem
bregu. Medsebojne odnose v $tevilnih primerih
obremenjujeta strah in nezaupanje.

Nekaj na posvetovanju izpostavljenih dejavnikov, ki

povzrocajo tezave v odnosih:

« nezadostna in neustrezna komunikacija,

« izguba medsebojnega spostovanja med starsi in
ucitelji,

« strah in nezaupanje do starSev pri uciteljih,

o kritiziranje uciteljev pred otroki s strani starsev,

 posplosevanje negativne izkusnje na vse starse
oziroma ucitelje, anekdoti¢nost,

« razli¢na pric¢akovanja uciteljev in starsev,

 nepoznavanje pristojnosti in meja, do katerih
star$i smejo posegati v vzgojno-izobrazevalni
proces,

« v ¢asu formacije ucitelji niso prejeli zadosti
ves¢in v komuniciranju s starsi,

« ucitelji starSev veckrat ne priznavajo za
enakovredne sogovornike.

Osnovni namen sodelovanja med stars$i in ucitelji
je vzgojiti otroka v zdravo, samostojno, zadovoljno,
odgovorno in aktivno osebnost. Otrok v $oli ne bi
smel izgubiti ukazeljnosti.

Tako starsi kot ucitelji si zelimo:

« vec dialoga, odprto komunikacijo,

« red in jasna, skupno dogovorjena pravila,
definirana pri¢akovanja,

+ doslednost pri spostovanju vrednot s strani vseh
deleznikov,

 partnerstvo in zaupanje med starsi in ucitelji,
ucitelj naj starse sprejme kot enakovredne
sogovornike, starsi naj spostujejo uciteljevo
strokovnost.

Vsi odrasli delezniki moramo poskrbeti, da bo Solsko

okolje kar najbolje ustrezno za razvoj otrok. Zato se

ne smemo braniti odprtosti in $irine razmisljanja.

Nacinov za doseganje ciljev je mnogo. V nobenem
primeru pa ne gre brez kakovostne komunikacije
med obema stranema.

Kdo je odgovoren za dobro komunikacijo med starsi
in ucitelji? Star$i pricakujemo, da odgovornost za
pozitiven prvi stik med starsi in uciteljem nosi ucitel;.
Uditelji morajo imeti kompetence za vzpostavitev
dobrega odnosa. Vzdrzevanje dobrega odnosa pa je
odgovornost tako starsev kot ucitelja.
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K izbolj$anju odnosov med starsi in ucitelji pripomo-
rejo neformalna in polformalna druzenja - na pri-
mer skupna udelezba na $olah za starse. Oblikovanju
medsebojnih odnosov bi lahko namenili ve¢ pozor-
nosti tudi na roditeljskih sestankih. Roditeljski sesta-
nek je predvsem sestanek starSev. Poteka lahko tudi
v obliki delavnice na neko temo in naj ne bo vedno
namenjen le posredovanju informacij.

Odnos vedno krepi upravicena pohvala. Star$evstvo
je poklic, za katerega ni Sole, zato so star$i veseli
uciteljeve pohvale in jo sprejmejo kot potrditev vzgoje
svojega otroka. Na drugi strani pa je zadovoljstvo
starSev oziroma ucenca pomembna motivacija
ucitelja za zavzeto pedagosko delo. Utitelji dajejo
pohvali star§ev celo prednost pred pohvalo ravnatelja
ali kolega (Kindred v Kalin, 2009: 16).

{Izpmkse ... } uéiteljev glas

Potrditev nasih razmisljanj smo dobili Ze v naslednjih
tednih po posvetovanju, ko se je nekaj star$ev
udelezilo delavnic, ki jih je v okviru projekta Mreze
ucecih se $ol izvedla $ola za ravnatelje. Profesionalna
priprava in izvedba teh delavnic je pripomogla Se k
spoznanju, kako pomembno je, da starsi in ucitelji
sedemo za isto mizo in enakovredno prispevamo
k oblikovanju skupnih zaklju¢kov in smernic za delo.

Prakso posvetovanja v Skofji Loki smo v naslednjih
letih uspeli prenesti v posamezne aktive in
na posamezne Sole. Na ravni aktiva se srecajo
predstavniki starSev in uditeljev z vsake v aktiv
vclanjene $ole. Na ravni $ole pa se srecajo ¢lani
uciteljskega zbora in sveta starsev.

Dodatek

Kot primer prakse iz Evrope navajamo pobudo
Zdruzenja finskih starsev Dom in $olski dan (»Kodin
ja koulun péivi«) (Blog EPA, 2014).

Pobuda nagovarja star$e in ucitelje k neformalnemu
druzenju, ob katerem dobijo priloznost, da se bolje
spoznajo. Oblike druzenja so razli¢ne: srecanje
uciteljev in starSev ob jutranji kavi, celodnevno
sobotno sre¢anje z bogatim programom ali pa
prijateljsko druzenje po koncu delovnika.

Na pobudo se je odzvalo skoraj 1.000 finskih sol.
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