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[ZOBRAZEVANIJA V LUCI
RAZLICNIH OPREDELITEV
NALOG PRIHODNJE DRUZBE

POVZETEK

Potrosniska druzba, druzba tveganja in druzba znanja so samo nekatere oznake, ki poskusajo
opisati socialne, ekonomske, kulturne in politicne spremembe, ki so se zgodile v drugi polovici
dvajsetega stoletja. Za Cas globalizacije je na ravni edukacijskih politik znacilno, da tudi ste-
viléne in ekonomsko bolj razvite nacije nimajo pravih moznosti v globaliziranem svetu, Ce ne
bodo vlagale v edukacijo, katere kakovost bi presojali skladno 7 mednarodnimi standardi. Od tod
izhodis¢a za razpravo o pomembnosti permanentnega izobrazevanja, kamor spada tudi razprava
o0 izobraZevanju odraslih.

V prvem delu ¢lanka nas zanima vpraSanje opredeljevanja zakonitosti clovekove narave in njenih
zakonov delovanja s posebnim poudarkom na sposobnostih in zmogljivostih odraslih za uclenje.
Ker pa se sposobnosti za ulenje ohranjajo in oblikujejo bolj v tistih druzbah, ki znajo dovolj
sistematicno pristopati k problemu vseZivijenjskega ucenja, se po drugi strani pokaZe, da o vsem
tem odlocajo tudi predstave, ki jih goji neka druzba o odrasli in starejsi generaciji. Zato v dru-
gem delu ¢lanka opisemo tudi, katere druzbeno-ekonomske razmere ter institucionalne strukture
pogojujejo moZnost uresniCevanja permanentnega izobraZevanja kot naloge prihodnje druzbe.

Kljucne besede: prihodnja druZba, vseZivijenjsko ucenje, druzba tveganja, edukacijske politike,
trg dela.

Dvajseto stoletje prinaSa izhodisCa za raz-
pravo o pomembnosti permanentnega izobra-
Zevanja, kamor spada tudi razprava o izobra-
Zevanju odraslih. V tem smislu je zanimivo
slediti predvsem nastajanju treh razli¢nih
imen, ki opredeljujejo znacilnosti in protislov-
ja danasnjega obstoja druZbe. Za takSen opis
uporabljamo na primer oznake: potro$niska
druzba, druzba tveganja in druzba znanja. Vsi
trije opisi sodobne druZbe so del Se nekega §ir-

Sega procesa, ki se imenuje ¢as globalizacije.
Izraz globalizacija na zelo splo$ni ravni povze-
ma socialne, ekonomske, kulturne in politi¢ne
spremembe, ki so se zgodile v drugi polovici
prejinjega stoletja. Se bolj doloéno redeno je
druga polovica dvajsetega stoletja pa tudi Cas,
ko zacnejo razlicni dejavniki informacijske in
kapitalske globalizacije, uveljavljanje indivi-
dualizma ter hitrega razvoja znanosti in teh-
nologije dolocati nov koncept izobraZevanja
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ter nove poglede na uéenje in izobraZevanje:
»Sprememba se kaZe v prehodu od tradicio-
nalno zasnovanih vzgoje in izobraZevanja, na-
menjenih otroku in mladini, prek razmisljanja
0 permanentnem izobraZevanju do razvoja uc-
nih strategij za vse ljudi v vseh starostih v za-
misli vseZivljenjskega uCenja in ucece druzbe«
(Licen, 2006, 52).

Na razpotju prvih treh imen za opis predstav
zahtev sodobnosti je pred nami zamisel vseZi-
vljenjskega ucenja in ucece druzbe, ki je del
mozZnega opisa prihodnje druzbe. V tem smi-
slu bomo obravnavali tudi nekatere pomembne
avtorje, ki ponujajo podobo naSe prihodnosti.
Kolikor si lahko prihodnjo druzbo vselej pred-
stavljamo kot odgovor na doseZke in zagate
preteklosti ter sedanjosti, toliko si velja v na-
daljevanju ogledati tudi nekatere premike v iz-
obrazevalni politiki, ki so bili neposreden od-
govor na spremembe v druzbenem tkivu. To pa
zato, ker jih neposredno zajema sklop vpraSanj
povezanih s permanentnim izobraZevanjem.

HUMANISTICNA PARADIGMA
V VZGOJI IN IZOBRAZEVANJU
ODRASLIH

Tak$na obravnava je za nas pomembna, koli-
kor se v pric¢ujocem tekstu ukvarjamo z vzgo-
jo in izobraZzevanjem odraslih tudi na osnovi
dokazljivega in dokazanega dejstva, da se ob
sistermati¢nem izobraZevanju v mladosti ohra-
njajo sposobnosti in dejavnosti v odraslih letih
veliko dlje. Slovite raziskave, ki jih je izvedel
Thorndike na osnovi behavioristi¢nih eksperi-
mentov, kjer je dokazal, da se odrasli od 25.
do 45. leta lahko ucijo prav tako dobro kot
mlajsi, le poCasneje, so bile namre¢ pozneje,
najprej pa v 50. letih dvajsetega stoletja, do-
polnjene z ugotovitvijo, da ob sistemati¢nem
izobrazevanju v mladosti sposobnosti zacnejo
upadati po 60. letu Zivljenja. Sodobne razi-
skave prikazujejo Se bolj odprto sliko Clove-
kovih zmogljivosti glede u€enja, saj naj bi po
teh raziskavah sposobnosti odraslih za ucenje

zacele upadati Sele po 70. letu starosti (prim.
ibid: 47, 48). Drugo vprasanje, ki se ob tem
zastavlja, pa ni ve¢ zgolj vprasanje sposobno-
sti in zmogljivosti odraslih za uenje, temvec
tudi pripravljenosti za ucenje.

Ce se sposobnosti za udenje
ohranjajo in oblikujejo bolj v

Sposobnost ucenja
tistih druzbah, ki znajo bolj | J€ ohmnjena vse

sistemati¢no pristopati k pro- dO 70 l(:’ta Starosti,

blemu vseZivljenjskega uce-
nja, pridemo po drugi strani
do poante, da o vsem tem odlocajo tudi pred-
stave, ki jih goji neka druzba o odrasli in sta-
rejSi generaciji. Bolj sodobni pogledi in per-
spektive glede generacije odraslih in starejSih
kaZejo, kako nikakor ne obstaja neka enotna
ali sploSna shema, kamor bi lahko »stlagili«
vse pripadnike ene generacije. Ta poudarek, ki
se seveda dotika tudi problema stereotipnega
pogleda na svet, je Se posebno pomemben, ko
govorimo o starej8i ali najstarej$i generaciji.
V tem smislu so se v sodobnih razlagah ra-
zvoja glede na linearne razvojne modele uve-
Jjavili tako imenovani tranzicijski modeli »ki
pokaZejo na vecvzroCnost in kompleksnost
sprememb in ucenja v odraslosti« (ibid.: 41).
Tak$en pogled se odmika od tako imenovane-
ga biopsiholoskega determinizma, s tem pa so
interpretativne paradigme preSle od koncepta
razvoja h konceptu sprememb.

Tudi ob branju Malcolma Knowlesa (Knowles,
1995), enega izmed najvidnejSih teoretikov izo-
braZevanja odraslih, bi lahko Se enkrat omenili
takSen temeljni teoretski premik k andragogiki,
ki izhaja iz humanisti¢nih izhodis¢ opredelitve
pojma vseZivljenjskega ucenja. Knowles je bil
preprican, da se odrasli ucijo na drugacen nacin
kot otroci, kar je zanj predstavljalo osnovo za
posebno podrocje raziskovanja. V svojih zgo-
dnejsih raziskavah neformalnega izobraZevanja
odraslih je poudaril nekatere elemente procesa
in zastavitve izobraZevanja odraslih. Na podo-
ben nacin mu je njegov prikaz gibanja za razvoj
izobraZevanja odraslih v ZDA pomagal do ne-
katerih ugotovitev glede oblike in usmeritve iz-




obraZevanja odraslih. Medtem ko so pojem an- | Maslowa pomeni, da posameznik aktualizira
dragogike neenovito uporabljali tja od leta 1830, | ves tisti potencial, prek katerega postane tisto,
pa je prav Malcolm Knowles veliko pripomogel | kar je zmoZen postati. Ko Knowles razpravlja
k popularizaciji in uveljavitvi pojma andrago- | o vlogi in poslanstvu izobraZevalca odraslih,
gike tako na anglesko govoreCem obmodju kot | za izhodi$¢e izbere prav Maslowovo teorijo
tudi pri nas. Po prepri¢anju Malcolma Knowle- | potreb. Tako pa za Knowlesa iz Maslowove
sa mora andragogika izhajati iz | teorije izhaja, da je vloga izobraZevalca od-

IZ obraz" eva l ec P 0- {)etih k'ljuérvlilz predvidevanj ° .rasllih' predvsem v temv,. dz.i pomaga vsa}semp
. o astnostih uceCega odraslega, ki | individuumu, da se udi tisto, kar izrasca iz

maga ucecemiu se v temelju razlikujejo od tra- | njegovih lastnih potreb glede na njegov kon-
Odraslemu Pri dicionalnih pedagotkih predvi- | kretno doseZeni poloZaj v hierarhiji potreb. Ce
dOVO l' van —u devanj o ucenju otroka. Naj jih | je posameznik Ze preskrbljen, varen, ljubljen
Z(l‘ J 4 ] nastejemno: a) razvijanje samo- | in spoStovan, mu moramo omogociti, da raz-
njé’gOVlh POtTé’l’), podobe, b) izkusnje, ki jih odra- | vije Se tiste zmogljivosti, ki bi mu omogodile
——— | sliprinesejo v ucno situacijo, so | postati tisto, kar je zmoZen postati, torej polno

pomemben vir za novo ucenje, | realizacijo sebstva ali popolno samoaktualiza-
c) pripravljenost odraslega za ucenje, d) odrasli | cijo. Nasprotno, ¢e imamo opraviti z osebo, ki
pristopa k u€enju na problemski nacin, e) notra- | denimo $e nima zadovoljene osnovne potrebe
nja motiviranost odraslega je bolj v ospredju kot | po preskrbljenosti, je potrebno njeno izobra-
zunanja motivacija za ucenje. Zevanje zastaviti tako, da bo lahko uspes$no
Vsaka od teh trditev in zahtev po razliki med | zadovoljila najprej to potrebo. V tem procesu
izhodi8¢i andragogike in pedagogike je bila | je torej izobraZevalec dojet kot mentor, usmer-
vsebina razmislekov, v sploSnem pa ostaja pri | jevalec, svetovalec, ki usmerja proces uéenja v
Knowlesu tudi nasprotna ugotovitev o bliZi- | smeri razvijanja vseh potreb.
ni pedagogike in andragogike, kolikor sta v | Problemi opredeljevanja in teoretiziranja za-
ozadju tako stava na razsvetljenski koncept | konitosti lovekove narave ter njenih zakonov
izobrazbe kot tudi proces osebnostnega razvo- | delovanja seveda nikakor niso neodvisni od
ja. Malcolm Knowles v svojem delu izhaja iz | specifi¢nih pogojev tako njenega nastanka kot
teorije humanisticnega psihologa Abrahama | druzbeno-ekonomskih razmer ter institucio-
Maslowa in njegovega opisa Clovekove nara- | nalnih struktur. Morda bi na tem mestu lahko
ve, ki naj bi bila utemeljena v hierarhizaciji | navedli tudi pogoje za vzgojo in izobraZevanje
¢lovekovih potreb. Maslow je poudaril, kako | odraslih v tej $ir8i perspektivi, kot jih opredeli
je potreba po samoaktualizaciji primarna po- | Ana Krajnc (Povzeto po: Govekar — Okolis,
treba zdravega ¢loveka. Samoaktualizacija za | Licen, 2008).

Povsem uresnien Clovek, ki bi ga opredeljevale jasna percepcija realnosti, avtonomna identiteta, izkusnje, vedja
objektivnost, spontanost in ekspresivnost, ustvarjalnost, sposobnost integracije konkretnega in abstraktnega, demo-
krati¢nost, sposobnost ljubiti, je seveda bolj ideal kot realnost, zato je Knowles v svoji shemi razvoja odraslega zari-
sal, da se odrasli razvija od impulzivnosti k premisljenosti, od parcialnosti k celovitosti, od posnemanja k izvirnosti,
od egoizma k altruizmu, od ozkih k §irS§im interesom itn. (Knowles, 1995: 9). Pri tem pa je pomenljivo, da Ze Maslov
pise »o tako imenovanih apikalnih izku$njah, ki so dejavniki sprememb. Take izku$nje so na primer rojstvo otroka,
misti¢no doZivetje, trenutki ustvarjalnosti, zaljubljenosti. To so neponovljiva doZivetja, ki imajo veliko mo¢ v proce-
su ucenja. S tem Maslow Ze nakaZe razvoj misljenja ob pomembnih dogodkih, tako imenovanih dogodkih markerjih,
ki jih uporabljajo v svoji interpretaciji teorije multilateralnega koncepta odraslosti« (Li¢en, 2006: 38, 39).
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POGLED NA DRUZBENE
SPREMEMBE V LUCI
FUTUROLOGIJE

Na tem mestu bi se vrnili k vpraSanju priho-
dnje druzbe kot ucece se druzbe. Peter Drucker,
futurolog, v svojih delih razlaga, kako blizu je
jutriSnja druzba in kateri znaki nam lahko po-
magajo razbrati, kaks$na bo prihodnja druZba.
Nenazadnje v svojih delih govori o tem, kaj bi
morali storiti, da bi bili pripravljeni nanjo. Gle-
de nove ekonomije pravi, da bo lahko nastopila
ali pa tudi ne, nobenega dvoma pa ni o tem, da
bo druzba prihodnosti kmalu tu. TakSna druz-
ba se bo mo¢no razlikovala od druZbe s konca
dvajsetega stoletja. Razlikovala pa se bo tudi od
tega, kar si vecina Jjudi predstavlja in pricakuje.
V razvitih deZelah bo v prihodnji druzbi najpo-
membnejsi dejavnik dejstvo, da se bo zelo po-
vecal deleZ starejSe populacije in mo€no skr¢il
delez mlajSe generacije. To pa nenazadnje po-
meni — kar politika, ki obljublja, da bo denimo
ohranila obstojec¢i pokojninski sistem, pogosto
prezre — da bodo morali ljudje delati dlje, tja
do starosti petinsedemdeset let. S tem stopajo v
ospredje teZave starejSe generacije tako na trgu
dela glede zaposlitvenega statusa kot nenaza-
dnje glede zaposlitev za doloCen ¢as ter delnih
zaposlitev. To bo imelo posledice tudi za samo
trzno ekonomijo, ki se bo po Druckerju morala
bolj posvecati ciljni skupini srednje generacije.
V tem smislu bo moral trg spremeniti odnos
do te nove skupine delujocih ljudi, jim ponuditi

ve¢ moZnosti, med drugimi tudi izobraZevalnih.

Tako kot je danes res, da se populacijski sku-
pini najstarej§ih prilagaja turistini trg z or-
ganizacijo potovanj, se jim je prilagodila tudi
ponudba prehrane, oblacil, telefonov. Trg je
namrec ugotovil, da so starejsi velika skupina
potro¥nikov. Manj se jim prilagaja izobraze-
valni sistem. IzobraZevanje starejSih bi imelo
veliko veCji pomen v miljeju humanistiCne
druzbe, ki bi sledila dostojanstvu Cloveka v
vseh Zivijenjskih obdobjih, ki bi spodbujala ce-
lovitost kulturnih tokov in ucenja, ki ne bi bilo
povezano le z ekonomskimi naceli, temve¢ tudi
s humanisti¢nimi in socialnimi.

Peter Drucker zagovarja idejo, da se bo nekaj
takSnega moralo zgoditi v prihodnji druzbi.
Sam namrec trdi, da bo prihodnja druzba druz-
ba znanja (knowledge society). Znanje bo njen
glavni vir. Delovno silo, ki bo morala biti ute-
meljena na znanju, bodo obeleZevale naslednje
znacilnosti: 1) brezmejnost (znanje ne pozna
meja in naj bi potovalo Se veliko uspeSneje kot
denar), 2) vi§ja stopnja doseZene formalne izo-
brazbe, 3) tako moZnost uspeha kot neuspeha.
Vsakomur bodo dosegljiva »produkcijska sred-
stva«, torej znanje, potrebno za delo, toda ne bo
vsakdo uspel. Po Druckerju bo druZzba znanja
visoko kompetitivna tako na institucionalni kot
individualni ravni (prim. Drucker, 2001: 3-5).
Tako kot Drucker tudi ve¢ drugih avtorjev
opisuje dejavnike, ki vplivajo na potrebe po
permanentnem izobraZevanju v prihodnji
druzbi. Lengrand med prve dejavnike priSteva
hitre spremembe, ki se nizajo v kratkih ¢asov-
nih presledkih, tako da jih posameznik tezko
dohaja (prim. Lengrand, 1976) — tudi hitro
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naraS¢anje novega znanja in nastajajoce nove
tehnologije, naras¢ajoce informacije in njiho-
va uporaba, skratka: demografska ekspanzija.
Posebno zanimiv avtor, ki se ukvarja z drugac-
nim pomenom ¢lovekovegadelain prostega ¢asa,
kot ga prinasajo druZzbene spremembe, je Jere-
my Rifkin (Rifkin, 2007). Rifkinovo delo Ko-
nec dela, Zaton svetovne delavske sile in nastop
posttrzne druzbe, govori o tem, da sta danes, ob
prehodu v novo dobo inteligentne tehnologije,
pred svetovnim gospodarstvom moZnost in iz-
ziv, da naslednje generacije osvobodimo dolgih
ur garanja na delovnem mestu in tako ¢lovestvo
povedemo bodisi v drugo renesanso bodisi ga
popeljemo v velik druzbeni prepad in prevrat.
Za Rifkina je vpraSanje danaSnjosti: »Kaj nare-
diti z milijoni mladih, ki bodo vse manj potrebni
ali povsem nepotrebni v vse bolj avtomatizira-
nem svetovnem gospodarstvu?« odgovor pa je:
»Na voljo imamo ve¢ nacinov spoprijemanja s
prihodnostjo zaposlovanja. Vsak od njih zahteva
da znova razmislimo o naravi dela in hkrati ra-
zis¢emo alternativne nacine, na katere bi ljudje
v enaindvajsetem stoletju lahko definirali svojo
vlogo in prispevek v druzbi« (ibid.: 27).

Rifkin svojo tezo, da smo danes pred novimi
izzivi, razlaga ob problematiki sprememb v
energetskih in komunikacijskih reZimih. Kot
dokazuje v svoji knjigi, je do velikih kljuénih
sprememb v svetovni zgodovini vselej prihaja-
lo tedaj, ko so novi energetski rezimi sovpadli
z novimi komunikacijskimi reZimi. Takrat se
druzba prestrukturira na popolnoma nove naci-
ne. Na primer »kombinacija parne tehnologije,
ki jo je poganjal premog, in tiskarskega stroja je
povzro€ila prvo industrijsko revolucijo. Z upo-
rabo starejSih rokopisov in ustnih oblik komuni-
ciranja ne bi bilo mogocCe organizirati izjemne-
ga povecanja ritma, hitrosti, pretoka, gostote in
povezanosti gospodarske dejavnosti, ki jih je
omogocil parni stroj na premogx« (ibid.: 30).
Podobno sta ob koncu devetnajstega in na
zaCetku dvajsetega stoletja telegraf in telefon
sovpadla z uvajanjem nafte in motorja z notra-

njim izgorevanjem ter postala mehanizma za
upravljanje in nadzorovanje organizacije druge
industrijske revolucije. Rifkinova poanta je, da
je v 90. letih nastopila velika komunikacijska
revolucija, in &eprav je nova revolucija racu-
nalniSke programske opreme in komunikacij
zacela dvigati produktivnost v vsaki industriji,
pa njen dejanski potencial pravzaprav ni izko-
ri¥¢en — seveda v tisti meri, v kateri nov komu-
nikacijski reZim prehiteva vzpostavitev novega
energetskega rezima. Po Rifkinu je potencial
nove komunikacijske revolucije verjetno v nje-
nem sovpadanju s prihodnjim reZimom poraz-
deljene vodikove energije.

Od tod pa je moc€ pojasniti Rifkinovo tezo, da
smo danes pred izzivom, ki nas lahko popelje
v druzbo znanja. Kadar je namre¢ tehnoloska
revolucija v preteklosti grozila z vsestranskim
odpravljanjem delovnih mest v kak$nem go-
spodarskem sektorju, se je vselej pojavil nov
sektor in posrkal preseZno delovno silo. V za-
Cetku stoletja je tako porajajoci se industrijski
sektor lahko posrkal ve€ milijonov kmeckih
pomocnikov in lastnikov, ki jih je izrinila hitra
mehanizacija poljedelstva. Od 50. in vse tja do
80. let je hitro rastodi storitveni sektor lahko
na novo zaposlil Stevilne nove delavce, odpu-
SCene zaradi mehanizacije. Toda danes, ko vsi
ti sektorji postajajo Zrtve hitrega prestruktu-
riranja in avtomatiziranja, se ni razvil noben
pomemben novi sektor, ki bi posrkal milijone
odpusenih (Ibid.: 101). Za Rifkina je edini
novi sektor na obzorju: sektor znanja. Toda,
Ceprav se bo Stevilo delavcev v tem sektorju
vecalo, bo ostalo majhno v primerjavi s Stevi-
lom delavcev, ki bodo odpusceni zaradi nove
generacije mislecih strojev.

Od tod pa se Rifkinu zastavi vpraSanje glede
razumevanja narave dela in prostega Casa, na
kar lahko pogledamo z dveh koncev. Ce so
trzni podjetniki na nove tehnologije vedno
gledali kot na sredstvo za doseganje povecane
proizvodnje, veCjega dobicka in vse vecje ko-
li¢ine dela, je javnost Ze dolgo gojila drugaéno
vizijo, namre¢ da bo tehnologija nekega dne
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zamenjala Clovesko delo in ljudem omogocila
vse veC prostega Casa. Tak$no zahtevo je po-
stavil denimo Ze Bertrand Russell mnogo let
nazaj: »Ni dobro, da nekateri delajo osem ur
na dan, drugi pa ni¢; vsi bi morali delati po
Stiri ure dnevno« (Russell, 1985: 98). Pri tem
je potrebno vedeti, da tak3na zahteva spada v
tako imenovano SirSe gibanje za porazdelitev
dela z zacetka dvajsetega stoletja.

Na pragu nove visoko tehnoloske revolucije si
ti ideji o odnosu tehnologije do dela vse bolj
nasprotujeta. Vprasanje je, ali bodo tehnolo-
gije tretje industrijske revolucije izpolnile sa-
nje ekonomistov o neskon¢ni proizvodnji in
dobicku ali sanje javnosti o daljSem prostem
Casu ter moZnosti ucece se druzbe.

éASVGLOBALlZACl]lg IN
VSEZIVLJENJSKO UCENJE

Osvetlili smo predvsem dva vidika. Na eni
strani smo skusSali pokazati, kako sta vzgoja in
izobraZevanje odraslih povezana tudi s sistema-
tiénim izobraZevanjem v mladosti, ki je pogoj
za vseZivljenjsko izobraZevanje. Na drugi stra-
ni pa so nas zanimale temeljne socio-ekonom-
ske spremembe, ki so nastopile z nastopom
komunikacijske revolucije. V nadaljevanju si
zato poglejmo, kako sta ti dve tezi v temelju
povezani z vpraSanjem permanentnega ucenja,
ki ga je treba zasnovati kot temeljno nacelo na

vseh ravneh ¢lovekovega vstopa v izobrazeva-
nje, pri tem pa ne bi smeli pozabiti na socialno
pravicnost ali vprasanje neenakosti.

NaSe vpraSanje se navezuje tudi na vpraSanje
prehoda Solskih sistemov iz obdobja »ekonom-
skega nacionalizma« v as globalizacije (prim.
Gaber, 2006). Po drugi svetovni vojni so pote-
kale razprave o moci in nemoci edukacije, da se
spoprime z reprodukcijo socialne neenakosti. Za
Cas ekonomskega nacionalizma, ki ga umesca-
mo v ¢as med letoma 1945 in 1973, velja neka
sploSna zahteva in teza, da ima drZava moznost
in dolZnost zagotoviti drZavljanom »blaginjo,
varnost in priloZnosti«. Za nacionalne izobraZe-
valne politike je v tem obdobju to pomenilo, da
je za pridobitev in ohranitev ekonomske moci
drZave potrebno oblikovati Stevilénejso elito na
podrocju znanosti in tehnologije. S spodbuja-
njem ekonomske moci je tako §la z roko v roki
zahteva po enakosti in pravi¢nosti v izobraZe-
vanju, saj vsaka druZba ve, da StevilcnejSe elite
ni moc¢ oblikovati samo iz privilegiranih slojev,
temveC je tak$no zahtevo moc¢ udejanjiti le na
osnovi enakega dostopa najbolj nadarjenih na
najpomembnejia ter tehni¢no najbolj zahtevna
dela, se pravi ne glede na njihov socialni izvor.
Tako se Ze v &asu ekonomskega nacionalizma
pojavi tudi zahteva po podaljSanem obveznem
Solanju. Te zahteve po spremembah v edukacij-
ski politiki so v temelju povezane s konceptom
druzbe blaginje.

Cas globalizacije pa je v tem smislu mo¢ opisati kot &as po zlomu projekcij ekonomskega na-
cionalizma. Za Cas globalizacije ali tudi druZbo tveganja, kot jo poimenuje Ulrich Beck, je na
ravni edukacijskih politik znacilno, da tudi Stevil¢ni in ekonomsko bolj razviti narodi nimajo
pravih moZnosti v globaliziranem svetu, e ne bodo vlagali v edukacijo, katere kakovost bodo
presojali skladno z mednarodnimi standardi. Za ¢as globalizacije, v katero je vstopila tudi Slo-
venija, pa je znacilno — to se da podkrepiti z empirinimi podatki — da je na eni strani opazen
proces povec€ane inkluzivnosti oziroma napredovanja vkljuéenosti vseh slojev v terciarno izo-
braZevanje in na drugi strani, paradoksno, vzporeden proces chranjanja reprodukcije druZbene
neenakosti — ne ve¢ v obliki horizontalne, temvec v obliki vertikalne segmentacije. Tako se vi-
nemo tudi k nasi izhodis¢ni sopostavljenosti oznak, ki oznacujejo nas ¢as: potrosniska druzba,
druzba tveganja, druZba znanja, kar se steka tudi v vprasanje druZbene enakosti ter moZnosti
dostopa vseh do vseZivljenjskega izobraZevanja in ucenja.
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PARADIGMQTICVZNI PREMIK:
OD 1IZOBRAZEVANIJA K UCENJU

Konec 90. in v zaéetku novega tisoCletja so tudi
v Sloveniji potekale razprave o tako imenova-
nem »paradigmaticnem premiku od izobraZe-
vanja k uéenju«, ki so ga pogojevale temeljne
druzbeno-ekonomske spremembe v obdobju
informacijske druzbe. Za paradigmati¢ni pre-
mik od izobraZevanja k ucenju je znacilen pre-
mik od sposobnosti k motivaciji, od $olanja k
izobraZevanju, od formalnega izobraZevanja k
neformalnemu, od poklica kot cilja k zaposlji-
vosti in kompetentnosti osebe.

Eno izmed pomembnih razprav na nasih tleh
je pripravil Andragoski center Republike Slo-
venije v okviru prireditve Teden vseZivijenjske-
ga ucenja leta 1997. Prispevke s te prireditve
so0 pozneje objavili v zborniku VseZivijenjsko
izobraZevanje in vseZiviljenjsko ucenje. O Zi-
vosti problematike pricajo izhodi$¢ne tocke,
ki jih je organizator ponudil v razpravo. Naj
omenimo le njena najsirsa dolo€ila.
»VseZivljenjskost ucenja kot vodilno nacelo vse-
ga izobraZevanja in uenja in kot temeljna druz-
benorazvojna strategija za prihodnje obdobje,
kot 'obdobje ucenja’, in za 21. sto-

e i o1ri letje, kot 'stoletje uCenja'« (VseZi-
VSEZlVllC’TlJ Sk,o . vljensko ..., 1998: 11, 12).
lZObTaZC’ Vanjé’ Jé’ Kot je razvidno iz prispevkov,
»fétrti Steber« zbranih v zborniku, se je glav-
- > nina razprav ukvarjala z oprede-
lZ’ObraZC’leTleg a litvijo razmerja med izobraZeva-
sistema. njem in ulenjem. Iz te razprave

bomo izIu&¢ili tiste tri poudarke,
ki po naSem mnenju dovolj dobro opredeljuje-
jo osnovne zagate nade razprave.

Zdenko Medves kot zagovornik razsvetljenske-
ga koncepta izobrazbe (Bildung) v predstavitvi
zgodovinskega nastanka in razvoja pojma izo-
braZevanja poudari, da koncept izobraZevanja
predstavlja prelom v zgodovini $olanja, ko iz-
obrazba postane nujen pogoj za u¢loveenje ter
merilo druzbenega razvoja. Vse to, pravi Med-
ves, »je znalilno za izobrazbo Se dandanes.

Zato lahko Se zmeraj govorimo, da smo globoko
znotraj razsvetljenskega razumevanja tega poj-
ma. To je stanje, ko izobrazbo opredeljujeta dva
nasprotujoca si pomena: a) je izraz za splo$no
stanje duha, sopomenka za Elove¢nost druzbe;
b) pa tudi pogoj za ¢lovekov, Cloveski in druz-
beni razvoj« (Medves, 1998: 17). Za Medvesa
Jje pomembno govoriti 0 permanentnem/vseZi-
vljenjskem izobraZevanju tudi kot o »Cetrtem
stebru« izobraZevalnega sistema.

Drugi poudarek, ki ga Zelimo obravnavati, je
1zhodiS¢e v prispevku Ane Krajne, ki Ze ome-
njeno problematiko postavi v SirSi kontekst.
Po eni strani opozori na teZave s terminologijo
pri konceptu vseZivljenjskega izobraZevanja in
ucenja. V tekstu VseZivijenjsko izobraZevanje
strokovni, vseZivijenjsko ucenje populisticni
izraz (Krajnc, 1998) pokaZze, kako smo pri nas
dolgo €asa, v lai¢ni javnosti pa $e danes, zame-
njevali koncept vseZivljenjskega izobraZevanja
z dopolnilnim izobraZevanjem. »V Sloveniji sta
se v zaCetku 70. let soasno pojavila dva nova
pojma v vzgoji in izobraZevanju, in sicer: 'per-
manentno izobraZevanje' ter ‘'dopolnilno izobra-
Zevanje' strokovnjakov, ki so navadno Ze imeli
visoko$olsko izobrazbo. Oboje se je povezalo
in v javnem mnenju izenacCilo« (ibid.: 31, 32).
To opozorilo je pomembno do te mere, kolikor,
da je koncept permanentnega izobraZevanja Se
nekaj vec kot le nadaljevalno in dopolnilno izo-
braZevanje ljudi z visoko izobrazbo. Poudari pa
Se en vidik: problematizira populistino upora-
bo pojma vseZivljenjsko ucenje, saj bi to lahko
pomenilo nevarnost, da bi se politiéni krogi
in druZba razbremenili javne odgovornosti za
zadovoljevanje potreb po znanju, ki pa so iz
dneva v dan vecje (ibid.: 35). Nadalje poudari
poenostavljeno razumevanje pojma ucenja kot
zgolj samoregulativnega procesa. »Razlocevati
moramo razli¢ne plasti prebivalstva in verjetno
ne moremo prepustiti neformalnemu izobraZe-
vanju funkcionalno nepismenih, ker so $e na
taki stopnji osebnostnega razvoja, da potrebu-
jejo pri izobraZevanju ve€ pomoci od zunaj«
(ibid. 35, 36).



Marenti¢ — PoZarnik ob tem omeni Se vidik
zgodnje formacije ¢loveka, ki bi bil pripravljen
na spremembe v spreminjajocem se svetu. Ce
navedemo kar njene besede: »Uceci naj bi bil
zmoZen samostojno opravljati dejavnosti in
sprejemati odloitve v zvezi z uCenjem, to je:
pripraviti ucenje, izpeljati dejavnosti, povezane
z uCenjem, uravnavati uéne dejavnosti, ovredno-
titi dosezke, vzdrZevati potrebno motivacijo in
zbranost« (PoZarnik, 1998: 25, 26). Iz navedene-
ga je razvidno, da B. M. Pozarnik daje prednost
novemu konceptu ucenja, saj v $oli odgovornost
za naStete funkcije vec¢inoma Se vedno ohranja
uéitelj, ki ima tudi osrednjo vlogo v nadzoru
uénega procesa in ocenjevanja njegovih izidov.
Kolikor naj bosta torej $ola in izobraZevanje po
meri prihodnje druzbe, jo je po njiju potrebno
preobraziti, izhajajo¢ iz »novega« koncepta
ucenja, vseZivljenjskega ucenja.

Tudi v Strategiji vseZivljenjskosti izobraZevanja
v Sloveniji je poudarjen antropoloski kontekst
uenja, »ki presega druZbeno-namenskega s
tem, da postavlja v ospredje posameznika — je
»individualisti¢no in individualizirajoce« (Jar-
vis, 1979) in temelji na njegovih potrebah ter
lastni dejavnosti. To pa ne pomeni, da v procesu
niso upostevane tudi druzbene potrebe. Ucenje
oznacuje veCja $irina po ve€ razseznostih: pote-
ka povsod, zajema vse poloZaje, okoli§Cine in
priloZnosti. Vsebine se prepletajo in niso tako
nadrtno usmerjene na predmet. Postalo je del
Zivljenja, je proZno in traja vse Zivljenje. U¢imo
se tudi drug od drugega, ne le pod strokovnim
vodstvom. Ucenje oznacujeta veéja dejavnost
in avtonomnost subjekta« (Strategija, 2007).

SKLEP

Ce konamo v tonu nasega zaetnega vprasa-
nja glede sopostavljenosti oznak, ki opisujejo
na$ Cas tudi kot ¢as emancipatornega projekta
vseZivljenjskega ucenja, seveda z vsemi novi-
mi problemi, ki jih odpira, bi torej morali, e
bi Ze izbirali med dokonénimi odgovori ali od-
prtimi vpra$anji, izbrati prej odprtost in nada-

ljevati s postavljanjem novih vprasanj. Seveda
se labko strinjamo s tezo, da so v veliki meri
Ze ovrZena tradicionalna pojmovanja, po kate-

rih naj bi imeli sposobnosti in
zmoZnosti za u¢enje predvsem
mladi, da je danes potrebno
sprejeti tudi teorijo, ki govo-
ri 0 zmoZnosti ucenja ljudi v
vseh Zivljenjskih obdobjih.
Potrebno je vedeti, da se v
razli¢nih Zivljenjskih obdobjih
ucimo razli¢no. Konec koncev
moramo upostevati e tezo, da imajo odrasli s
svojimi izku$njami pri nekaterih vrstah ucenja
veliko prednost pred otroki. Vendar pa mora-
mo vedeti, da obstajajo pred nami tudi Stevil-
ne omejitve in izzivi, ki izhajajo iz razli¢nih
druzbenih in ekonomskih ter institucionalnih
dejavnikov ter razmer vseZivljenjskega uce-
nja. Manj izobraZeni, na primer, in $e nekatere
druge socialne skupine potrebujejo ve¢ zuna-
njih spodbud in ugodnih okoli$¢in, da vstopijo
v vseZivljenjsko izobraZevanje in ucenje.

liceci naj samo-
Si;){’no sprejema
odlocitve glede
ucenja cefomo
svoje Zivijenje.
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