Izredno Siroko zastavljena
aktivhost zveze komunistov

Vsekakor je prav, da bralce naSega glasila temeljito in sproti seznanjamo z delo-
vanjem zveze komunistov, kar bo nasa dolinost v prihodnje, Za prvo &tevilko pa
smo sklenili, da vas podrobneje seznanimo z bistvenim delom obéinske konferen-

ce in komiteja na dosedanjih sejah.

DEJAVNOST OBCINSKE
RONFERENCE

1. seja

Na tej seji se je konferenca konstitu-
irala ter izvolila komite in komisije, v
bistvu pa je tudi na osnovi rasprave
sprejela delovni program.

2. seja

Najprej so cbravnavali poro¢ilo o de-
lu komiteja ter ob tem posebej predla-
gali, da morajo posvetiti posebno po-
zornost vprasanju enotnosti v ZK, v ure-
sniéevanju kriterijev do udeleZencev ta-
ko imenovane akecije 25 poslancev pa naj
se zavzamejo enotna staliséa, ki jih je
treba po potrebi usklajevati na wvseh
ravneh. Cimprej naj bi tudi razresili
vprasanje konstituiranja mestne organi-
zacije ZK, obinski komite pa naj éim-
prej tudi organizira rezgovore v zvez z
aktivnostjo posameznih élanov in celot-
ne organizacije.

Ob razpravi o tezah za tretjo sejo
konference ZKS o socialnem razlikova-
nju pa je konferenca sodila, da s0 teze,
staliséa in sklepi spre;[amlj'ivi. vendar
prevet splodni. Zato so posebej 0pozZo-
rili, da je treba odloéneje odpravljati po-
gledice inflacije, kar je bistven vzrok
za soclalne razlike, ker to izkoriifajo
zlast? tisti, ki imajo denar ali politi¢no
moé in so pri izvoru informacij; da bi
exmprej odpravili posledice, ki nastaja-
jo iz razlik zaradi dohodkov od zaseb-
ne lastnine ali statusn‘h razlik oziroma
privilegijev; da bl ugotovili eksistenéni
minimum in na tej osnovi zagotovili so-
cialno varnost delavcev; da bi jasneje
opredelili bistvo davéne politike, zlasti
glede davka na dohodek, ugotovitve po-
rekls premoZenja in zaostritve utaj daw
ka; miladim druZinam in delaveem 2 niz
jimi dohodki je treba omogoditi, da
fimprej pridejo do najemniSkih stano-
vanj; onemogoditi materialno okoriica-
nje lastnikom stanovanj z oddajo sta-
novanj v najem ali podnajem; socialno
razlikovanje pa tudi omogoéa neureje-
noe-t gospodarskega siatema za kar so

bej odgovorni ¢lani ZEK.

erenca je tudi razpravijala o
nekaterih idejnopolitiénih in ekonomskih
ter soclalnih razsefnostih, ki so pridle
do lzraza v akeiji za snmnpria.'pmk ter
sprejela poziv obéanom, da se polnoite-
vilno udeleie referenduma. Nadalje so
% obravnavali pobudo obéinskega ko-
miteja za ustanovitev akeijskih odborov
v organizacijah zdrufenega dela in se za-
vzeli za organizirano ter enotno akeijo
pri uresni¢evanju ustavnih dopolnil. Kon.
ferenca je tudi evidentirala kot moZnega
kandidata #za delecala na 2. seji konfe-
rence ZKJ Vinka Hafnerja.

3. seja

Na njej so pooblastili komite in ko-
misijo za organiziranost in razvoj ZK, da
dopolnijo zacasni poslovnik in pripravijo
predlog statutarnega sklepa o organizi-
ranosti ZK v Ljubljani. Na tej seji so
sprejeli tudi politiéno oceno referendu-
ma o samoprispevku za otroSko varstvo
ter se tudi zavzell za izdelavo posebne
analize, 0 ¢emer naj bi razpravljale vse
osnovne organizacije.

V zvezi s pripravami na 3. sejo kon-
ference ZKS je konferenca opredelila
vrsto svojih konkretnih nalog, zlasti pa
Ee poudarila odnos do staréjsih obca-
nov glede zdravstvenega varstva in zascéi-
te, pokojninskega sistema, kmedkega za-
varovanja in minimalnega eksistencnega
minimuma. Zadolzili pa so tudi élane ZK
v delovnih organizacijah in ustanovah,
da pripravijo svoje akcijske programe,
ki bodo zagotovili uresniCevanje sklepov
ZK s podrodja socialnega razlikovanja
ter nato stalno spremljali njihovo rea-
lizacijo.

Izvolii pa so tudi delegate za 2. sejo
konference ZKJ.

4, seja

Na tej seji so sprejeli poslovnik o
organov ter izvolili 18 é&lanov mestne
konference ZKS Ljubljana.

PrecejSen del seje so posvetili obli-
kovanju zhodis¢ in osnovnih elemen-
tov za imdelavo akcijskega programa
konference ZKS Ljubljana—Center in
gsprejeli tudi nekatere sklepe: skico ak-
cijskega programa naj bi naredil komi-
te, o njem naj bi takoj razpravijale vse
organizacije, o izpopolnjenem predlo-
gu pa naj bi tako dokonéno razpravlja-
la konferemca. Vsebinsko osnovo alkelj-
skega programa pa naj predvsem se-
stavljagu tri bistvene naloge: organizi-
ranost ZK, boj za uresnifevanje ustav-
nih dupuh':.i.‘l in idejnopolititna aktivnost
?:lume obéinske organizacije ZK. 'ﬁiﬂpﬂ

nijno dopolniti s pogledi na V-

nost komunistovr v drugih

litdfm:!h nrgmnmcijnh in nakazati moZ-
nosti z8 resniéno uéin}baﬂtosm njihove
£a dela ter povezanost z ZK

Nadalje je konferenca ohrawarmla
staliséa do poja nezakonitega poslo-

republikega poslanca v zveai z zagreb-
Bkimi in kasnejSimi dogodki ter sprejela
predlog za odpoklic Toneta Eemca kot
republiSkega poslanca.

Vrtec Ane Ziherl

Podreti? Ne

podreti? Zaenkrat: dober tekl

3. seja

Na tej seji je konferenca obravnava-
la teze za izdelavo svojega akceijskega
programa kot tudi Stevilne pripombe in
dopolnitve, ki so jih dale na osnutelk ste.
vilne organizacije in institucije, pri Ge-
mer s0 zlasti opozorili na neustresnost
pripomb, ki jih je pismeno poslala or-
ganizacija ZK prl G rski zbornici
SR Slovenije ter zadclzila komite, da gre
na politicni razgovor in ugotovi, kaj nji-
hova staliSéa dejansko pomenijo.

Konferenca je sprejela veé sklepov, ki
50 kasneje upodtevami v akcijskem pro-
gramu ter ponovno opredelila Stiri te-
mel naloge:

@ obdinska organizacija se naj do-
grajuje in jmpopalnjuje na osnovi refor-
me ZEK, kot jo je opredelil 9. kongres

. raz8iriti je treba delavski socialno.
druzbeni sestav ZK in utrditi akeijsko
delovanje élanov v boju za nadaljnjo re-
volucionarno preobrazbo drufbe in v
boju proti gibanjem in silam, ki se taki
ptnrleohrazhi upirajo in postavijajo po ro-

@® nujno je neposredno angaZiranje
obéinskih konferenc v akeclji za obliko-
vanje, ureditev in praktiéno uveljavitev
druzbenih, ekonomskih, socialnih in dru-
gih odnosov v skladu s premiki v proiz-
vodnem odnosu v zdrufenem defu, ki
jih je odprla zafeta ustavna reforma in
BB sprejeti ustavni amandmaji,

® obdinska konferenca se mora an-
gaZirati tudi pri ragvijanju krajevne in
ohéinske samouprave in pri uveljavlja-
nju idejnega in akeijskega vpliva komu-
nistov v celokupni politiéni dejavnosti
druzbenopolitiénih o

Na seji s0 Se imvolili kﬂm.is-ij'i za ide-
oloSka vpraSanja in izobrafevanje flanov
ZK ter za splodni ljudski odpor, izvolila
nadalje éasmo razsodiice, obravnavala
akeijski program obéinske skupicine za
odpravljanje socialmih razlik ter pose-
bej opozorila na nekatere nesprejemlji-
ve pojave necerkvene (politiéne) dejav-
nosti katoliSke cerkve v ob&ini Ljublja-
na—Center

6. seja

Konferenca je najprej odobrila stali-
i3a in komiteja o nadinu dela
s mmtﬁ']i 3 mr;jerl delu ko-
miteja, ta s el v zvemi
z dejwmshjﬁ:o'h i Ngdalja so odo.
brili stali¥éa, ki jih je mestna konferen-
%t?ﬁﬁdm—ﬁm) m CK it:ja

: v
zahteva dosledno uresnidevanje
m od vseh funkcionarjev v republi-
vrhu in odpravo neenotnosti v zve-
i § tem.

gt Ry
ma tila posebno pozornost proble-
mom vzgoje in izobrafevamja ter vzgoii
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Zveza
komunistoy

in delu z mladino sploh. Tako je zadol-
Zila obfinski aktiv delaveev
— komunistov, da naj na podlagi razpra-

ve in znanih problemov sestavijo osnutek
akcijskega programa, o temer naj bi
razpravijala tudi obéinska konferenca
ZK. Sklenili so Se, da naj bi na eni pri-
hodnjih sej obmvnavali celotno proble-
matiko na podrodju stanovanjskega go-
spodarstva ter narodili komunistom v

mgamm::i,jah

no angaZirajo pri organiziranju delega-
cij po obratih, oziroma da samoup-
ravni organi na tej osnovi sprejmejo
ustrezne skl

Na tej seji pa s0 Se izvolii delegate
za 3. sejo konference ZE.J.

DEJAVNOST KOMITEJA OBCINSKE
KONFERENCE ZKS LJUBLJANA —
CENTER

V temm obdobju se je komite sestal
trinajstkrat in obravnaval Stevilna vpra-
Banja, ki 20 kasneje pr]sla na dnevni
red obéinske konference in osnovnih or-
ganizacij. Ob tem je Se posebej obravna-
wal pereéa vprasanja, ki so zadevala de-
posameznih delov-
nih organizacijah in institucijah, akeij-
ske programe na najrazlicnejsih delov-
nih podroéjih in podobno. Ker bi bilo
teflko v danasnji informaciji

redno poroéali — ob : 1
gﬂ%ej.".l:m];wa, ki jih je leta u?mj?;u::l ‘:wn;
seji 11. oktobra 1972, ko je razpravlijal o

umsnjﬁevg?jupismnpredmdummm

vrineza ZKJ. Izre
den pomen lepov je namret v tem,
da so, zlasti o boju proti
nezakonitemu poslovanju in osebnemu

okoriscanju, spodbudile mnoZidéno akci-
jo vseh organizacij ZK v Slovendji kot
celo zunaj republigkih meja.

DELAVSEA KONTROLA
V zverd z udinkovite
borbe m imtrebljanje
poslovanja, ki povzroéa ve-
liko gmotno in moralno Skodo, tar neza-
]mnit.ega Dseb!mga prﬂﬁﬂmjh B8O
kraja, podkupovanje, lmwhﬂnn;le puhen-
ja za pridobivanje osebne gmotne kor
sti, pismo zahteva, da store omnmia
in vodstva zveze komunistov ukrepe, s
i driavne kontrole
_neposredno

1. V zvezi s to na;logc} naro¢a komite
organizacijam zveze komunistov v orga-
nizacijah zdrufenega dela, da pismeno
predloZe delavskim svetom, da sprejme-
jo tele konkreine sklepe:

Prvié. Vsak delavec mora dobiti vsak
mesec v roko pismeno porodilo, iz kate-
rega bodo rasvidni prejemki vseh delav-
cev v temeljni organizaciji in vseh de-
lavcev v organizaciji sluFbh in
vodilnih delaveev podjetja za telko®i me-
sec in kumulativmo. Prikazandi morajo
biti vei osebni prejemid, izplatani pri
blagajni podjetja, in sicer po osnovah,
na temelju katerih so bili impladani.

Dy Vsak delavec mora dobiti
vsak m&sac v roko

za pretekli mesec in hnnula.ﬁ'mn YV ta
pregled je zajeti strodke relklame, repre-
m@mﬁaﬂl strofke v zvesm z gosto
biem, se izkazuje poslovnim part-
nerjem ob osebnih poslownih stikih itd.
Tretjid. Za vse delavee je pripraviti
pismeno porofilo o vseh gmotinih obvez-
nostih delavcev pri podjetju do druZb-
nih sredstev, ki z njimi razpolaga pod-
jeuje Ta pmegled mora obsegati poimen-
seznam vseh zaposlenth, ki uiivajo
pmotrie koristi iz drugbe-

nih sredstev, ki jih upravlja podjetje.
Poimenski pregled delavcev, ki imajo
kredit: viSina kredita, mmbmﬁarfbnggtn rok
lacevanja, a-wpnja o je
D@M o kreditu in na temelju katere
normativne dolotbe, kakino je trenutno
stamje kredita, kako se kredit vraca, za
kaj je bil uporabljen, kaj je s premoZe-
njem, ki je bilo s kreditom pridobljeno.
pregled delaveev, ki kar-

(Nadaljevanje na 4. strani)
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{Hadal.iavmje g 3, strani)
koli po katerikoli osnovi dolgujejo druZ-
‘benim skladom, ki jih upravija podjetje.
Poimenski pregled deluvcw, ki upo-
rabljajo druzbeno premozZenje, ki ga up-
ravlja podjetje (avtomobil, prostori, de-
lovna orodja, stroji, zasebno delo v ob-
mm-h podjetja itd.). V pregledu je po-
trebno toéno navesti, za kakine dobrine
gre, kdo je sklenil, da se dovoli osebna
raba, in na temelju katere normativ-
ne dolodhbe ter v kakini fazi je obstojel
dogovor v tasu, ko je poro¢ilo sestavlje-

no.

e o Dodedbain Dol
ismeno 8
gorn podjetij, ustanov in msebmkl:w ki
dolgujejo organizaciji, preg'ledam
podjetij, ustanov in zasebnikov, ki jim
organizacija dolguje.

Pregled mora vsebovati podrobno raz-
élenitev, iz katere bo , na lkaks-
ni pod.la.gi g0 nastale medsebojne obvez-
nosti, kdo je konkretno sklepal dogo-
vore inna temelju katere odlgéxtvesamo-
upravnega organa, kakdno je trenuino
stanje obveznosti, ali se iz-

msti ne ureja}op-o dogovorjeni dinarmi. |

Vudshm organizacij zveze komuni-
stov naj se zavzamejo, da se bodo na te-
melju teh pregledov sklicali sestanki de-
lavcev, na katerih naj bi vse te odnose
proudili v luéi pisma.

Za jzvedbo te naloge je osebno Ddgo-
voren sekretar organizacije zveze
munistov.

2. Komite narofa organizacijam zve-
ze komunistov, da v pismeni oblilki pred.
lode delavskim svetom v organizacijah,
naj sprejmejo statutarni sklep (kolikor
taka norma Se ni uveljavijena), po kate-
rem so samoupravni organl dolini, da
takoj suspendirajo z dolZnosti vsa.klo Vo-
dilno osebo, proti kateri je vloZil pre-
iskovalni sodnik obtoZbo zaradi kaznive-
ga dejanja v zvezi s poslovanjem all za-
radi kaznivega dejanja osebnega okori-
Etanja, grabeza, kraje, poneverbe ali dru-
gih oblik nezakonitega pridobivanja ose
bne gmotne kjoristi in izkoriifanja wvo-
dilnega poloZaja v ta namen.

3. Organizacija zveze komunistov naj
prav tako pismeno zahteva od delavske-
ga sveta, da ob vsakem primeru, ko pri-
de do Skode na radun podjetja, in v pri-
meru, ko je podjetje povzro€ilo 3kodo
drugim organizacijam in je zaradi tega
obsojeno, ugotovi, kdo je za nastalo Eko-
do osebno kriv, in da o tem obvesti vse
zaposlene.

4, V vseh organizacijah z zunanjeirgo-
vinskim poslovanjem (predstawniki v tu-
jini, udeleZeni s svojimi sredstvi v tujih
podjetjih, vioZen kﬂ-piu-l v tujini itd.) so

doline o zveze komunistov
predlagati dela svetom, da usta-
nove posebno stmkﬁmo-po]itiém leomi-

sijo, kateri naj bl predlozili delavei, ki
opravljajo omenjene posle, celokupno
dokumentacijo na vpogled in ji dali ce-.
lovito in dokumentirano porodilo. O svo.
jih itvah naj bi omenjena komis:-
ja porodala delavskemu svetu, ki paj bi
zagotovil ustrezno i:nformamjo za wvse
deilavce

Organizacija zveze komunistov je
dolma predloZiti delavskemu svetu, da
talkoj sprejme statutarni sklep, po kate-
rem naj bi se delovne enote In obrati,
ne glede na Yo, ali so ali niso konstitu-
irani kot temeljne organizacije, izvolili iz
svojih vrst tri do ansko delegacijo.
Delavski svet naj bi bil dolian z delega-
cijami delovnih enot in obratov usklaje-
vatli stalisfa o wseh zadevah, za katere
predvidevajo ustayni amandmaji, da mo-
rajo biti v pristojnosti temeljnih organi-

6. Organizacija zveze komunistov je
dol#na zahtevati od delavskega sveta, da
uradi z ustreznim pravilnikom ravnanje

z zapisniki in dokumentacijo 8 svojih
sej (l:jar to ni urejeno).

7. Organizacija zveze komunistov je
dol!na izkljuéiti iz svojih vrst ¢lana, ki
Je izrabil svoj poloZa) vpliv za bu, da
je.storil v poslovanju kaznivo dejanje,
e bil obsojen, v prime-

ravnanja nastala
vetja gmotna Skoda in je bila povzrofe-
na velja Skoda ugledu organizacije. Cla-
na, ki je izrabil svoj poloZaj in vpliv za
nezakonito pridobivanje zasebne koristi,
je organizacija dolina izkljuditi iz orga-
nf;zam;e, ne glede na druge okoliféine.

gamzamga zveze komunistov je dolina
izkljusiti iz clanstva wsakogar, ki si je
pridobil vetjo pmotno korist, fe pred
ustreznimi organi ne bo mogel dokazati
njenega porekla, oziroma, ée se bo izka-
zalo, da je neupravideno pridobljena.

V vseh teh primerih je dolZna organi-
zacija o svojem sklepu obvestiti vse de-
lavce v organizaclji zdrufenega dela. Ja-
sno se je dolina zaveeti za to, da ome-
njenim kriilcem druZbenih norm, ne gle-
de na to, ali gre za &lana zveze komu-
nistov al! za nedélane, delavei ne zaupajo
ved vodilnih dolZnosti in opravil, ki so
take narave, da fe moZno, da se od nfih
posamezniki mimo dela zasebno okori-

8éajo.
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StaliSc¢a in sklepi
12. seje komiteja

obcCinske

konference ZK
Ljubljana-Center

Na 12. seji komiteja oblinske kon-
ference ZKS Ljubljana-Center, ki je bi-
la 10.novembra 1972, so bila med dru-
gim izraZena stalidfa in sklepi, ki se na-
naSajo na organiziranje sindikatov v
obéini, naloge komunistov v obéinski
skupgcini in v njenih organih, okrepi-
tev vioge ZK in kadrovske politike v
ZK, sklepi o ustanovitvi akfiva komu-
nistov-delavcev in nazadnje debata o
pripravi gradiva za ragpravo o uresni-
¢evanju ustavnih dopolnil.

Po mnenju obdinskega komiteja ZK
organiziranosti sindikatov v obé&ini ne bi
smeli postavijati fakultativno, ta naj bi
bila prilagojena naéinu dela ostalih
druZbeno politiénih dejavnikov v okviru
ob&inske skupnosti. Obdéinski komite
meni, da je strgkovna organiziranost
delavcsv najpomembnejsa oblika sindi-
kalne organiziranosti. Zaradi tega ni
sprej ivo stalitde, po katerem naj bi
se v ubljani organizirali strokovni
sindikati samo na ravni mesta, v obdi-
nah pa ne. Sindikalni organizaciji v ob-
¢ini ne smemo omejevati podroéja delo-
vanja, zasnovano mora biti tako, da lah-
ko uprmrlja vse naloge, zastavljene sin-
dikalno organiziranim delaveem.

Drugi pomemben sklep 12. seje ob-
¢inske konference ZK Ljubljana—Cen-
ter je vsekakor opredelitev nalog ko
munistov, ki delajo v obéinski skup&di-
ni in njemh organih, predvsem zahteva
po politiéni disciplini do stalis¢ ZEK. Po-
udarek je na kadrovski sestavi zaposle-
nih v organih oblasti in na kriterijih
sprejema novih é&lanov v ZK. Organiza-
cija zveze komunistov bo proudila druz-
benopolitiéno in druZbeno moralno rav-
nanje vseh zaposlenih pri organih ob-
tinske skup&éine. V
njeno ravnanje vsakega posameznika in
s takimi, ki ne izpolnjujejo pogojev, se
je potrebno pogovoriti in izvesti ustrez-
ne kadrovske ukrepe.

Za zasedbo dolofenih delovnih mest
v obéinski skup&éini je treba izdelati kon-
kretne pogoje in dolo¢iti, kakini kadri
80 za posamezna delovna mesta potreb-
ni. Na podlagi tega bo sklical obdéinski
komite sestanek z aktivi odgovornih ko-
munistov v delovnih organizacijah. V
delovnih organizacijah se je potrebno
pogovarjati o kandidatih za delo v or-
ganih obéinske ° e, V delavskem
svetu organizacije, v kateri delajo ljud-

Je, pripravljeni preiti za dolo¢en ¢as na
delo v organe obdinske skup&éine, se je
treba zavzeti, da &e naprej ostanejo
¢lani delovne skupnosti, v kateri delajo.

Obéinska skupifina bo pri izvaja-
nju akcijskega programa (za kar se bo-
jo zavzemali élani aktiva zveze komu-
nistov pri obéinski skup&éini) posvetila
posebno pozornost izgrajevanju in utrje-
vanju krajevnih skupnosti kot eni iz
med temeljnih druzbenih celic. Posebna
delovna skupina bo analizirala obstoje-

“Ge stanje krajevnih skupnosti, da bi te

delovale v skladu z njihovo ustavno za-
Snovo.

V skladu z merili za prepreéitev so-
cialne diferenciacije je komisija za ugo-
tavljanje izvora lastnine dol#na na osno-
vi svojega dela in kriterijev doloé&iti
druZzbeni nadzor nad nadinom pridobi-
vanja druZbene lastnine, pri temer je
tmba spoStovati zasebne dobrine, pri-
dobljene z delom in varénim gmpuda.r
jenjem.

Kar zajema naraStanje vpliva ZK na
kadrovsko politiko, meni komite obéin-
ske konference, da je potrebno osvetliti
vlogo in opredeliti pristojnosti koordi-
nacijskega odbora, ki deluje pri socia-
listiéni zvezi. Na podlagi gradiva, ki ga bo
pripravila komisija za kadrovska vpra-
Sanja pri obfinski konferenci, bo analizi-
rana kadrovska politika v druZbeno-po-
litiénih organizacijah in v organizacijah
zdrufenega dela.

Na isti seji so sklenili, da se usta-
novi stalni aktiv komunistov delavcev
in doloene so bile naloge tega aktiva.
Ta aktiv bo deloval pri komiteju obéin-
ske erence ZKS Ljubljana.
aktiva da in zavzema sta-
lis%a o pomembnih sklepih in odloéit-
vah obdinske konference, komiteja in
delovnih teles v zadevah, pornembnih za
razvo] in utrjevanje socialistiénih samo-
upravnih organov, za reSevanje druZ-
benih nasprotij in o.podroéjih, za ka-
tere so delavei neposredno zainteresira-
ni. Aktiv komunistov delavcev Steje pe-
tintrideset &lanov, ki so delegirani iz ne-
posredne proizvodnje, za dobo enega
leta. Komite je ocenil za razpravo pri-
pravijeno gradivo o uresniéevanju
ustavnih dopolnil in pripomnil, bi
bilo potrebno Se dopolniti gradmvo z
ozirom na druZbene procese, ki se odpi-
rajo v organizacijah zdruZenega dela.

Nezanimanje miadih
— posledica
nezanimanja za njih

mjikmﬂwj a obéinske konfe-
mmaZKId ubljana—Center 26. januar-
ja 1973 so razpravljali med drugim tudi
o mladinski problematiki in

in pripravah

nﬂ. letno nmreraum obéinske mladinske
organizacije. V uvodnem informativnem
ggn Tu je predsednik ZMS v obdéini
ter Gorazd Marinéek opozoril med
na kvarne posledice liberalizma,
malomeﬁ:‘.a.nske in tehnokratske-menezer-
ske miselnosti za razvoj mladega rodu.
Govoril je tudi o kadrovskih teZavah v
ZM, kar v vellki meri ovira zlasti usta-
navijanje mladinskih organizacij v de-
lovnih kolektivih. Postavil je trditev, da
je nezanimanje mladih posledica nezani-
manja zanje. Posebno pozorno je po
mnenju tov. Marinéka potrebno analizi-
rati Solski sistem, pradwem svetovno—
nagzorsko prepritanje ljudi, ki poutuje-
jo v srednjih Zolah. Seda.nja prva nalo-
ga pa je mdruZiti mladino okoll idejno
modénih srediid in jo pritegniti v akeijo.
Osnovne oblike idejnopolitiénega uspo-
sabljanja naj bi bili alktivi, prilagojeni
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posebnostim 8 oko-
lja. Potem pa je Se potrebno doseéi, da
se bo oﬁbwﬂoapmubnih:mm
cev in v organih samoupravlja-

nja. :

Sekretar komiteja obéinske konferen.
ce ZK Ljubljana—Center Roman Albreht
je poudaril, da je namen tega pogovora
dati pobude in nasvete za pripravo mla-
dinske konference in spodbuditi politié-
no aktivnost mladine. Zavzel se je =za
vsestransko mladini, saj so mla.
di ljudje skupa) z ZK tudi v Ljubljani
tisti faktor, ki je v razmeroma kratkem
¢asu bistveno spremenil klimo. Mladina
je tudi vgotovila, da prehajamo komund.
sti od besed k dejanjem ter vse bolj so-
deluje pri tem. Nadalje je ugotovil, da
je konstituiranje miladinskega jedra ve-
lika mmaga samoupraynih sgil in i
ZK morala biti vedno navzo#a v nadalj-
njih akeijah miladine. Na hmwgnjpa se je
zavzel za to, da organizirane

gile sodelujejo u ske
- ujejo pri oblikovanju partij

Ugotavljanje
vira
premozenja

Najprej so se na seji dogovorii o
nalogah v obdéinski organizaciji ZK Ljub-
lana-Center na temelju sestanka, ki ga
je CK ZK Slovenije sklical s sekretarji
obéinskih komitejev. Prva operativna
naloga se nanaSa na ukrepe zveinega
izvrinega sveta, ki zafnejo wveljati s
1.1.1973. Pri tem gre za tri bistvene
stvari: za iskanje perspektivnih ekonom-
skih reSitev, za razjasnitev delavskega
samoupravljanja ter za take konkretne
aranfmaje, da bo na proizvodnega de-
lavea padlo kar najmanj bremen. Na-
dalje bodo spremljali in usmerjali ak-
tivnost v zvezi s socialno diferenciaci-
jo, stanovanjsko graditvijo itd. Sklenil
s0 tudi poveéati Stevilo &élanov komite-
ja za &tirl &lane, in to iz vrst delavecev.
Daljia razprava je potem tekla 5e o
nalogah na podroéju kadrovske politi-
ke.

Kar zadeva ugotavljanje izvora pre-
moZenja, bo komisija ob&inske skupséi-
ne izdelala seznam komunistov na vo-
dilnih delovnih mestih, za katere me-
nijo, da bi morali dati izjavo o svo-
jem premoZenju. Podobno naj bi se do-
govorili tudi sekretarji v delovnih orga-
nizacijah za vodilne delavce. Zavrnili pa
so v tej zvezi anonimke s podpisom
pkomunisti«, ker je ta akcija ZK take
narave in je deleZna take podpore jav-
nosti in delavstva, da ni nobene potre-
be, da ne bi komunisti nastopili odprto
in javno.

Pod tofko »raznou je komite obrav-
naval problematiko dveh delovnih orga-
nizacij, in sicer Emone in Elektrodvi-
gala. To pobudo je razumeti kot me-
todo dela komiteja, izraz dobre volje
in pomodéi pri razéiSevanju problemov,
Takino metodo dela namerava komite
uporabljati tudi v prihodnje.

Kar zadeva Emono in akcijo v fem
podjetiu z?. ustanovitev TOZD bi bil
povzetek Ljuba 4
njem predlog% ] ; :
hhm v 2 - OTEA! il
zdruZenega dela (lahko pa se zgodi, da
jih bo % wved). Eden izmed kriti¢nih
problemov je bila temeljna organizacija
mesne industrije. Ta je po novem po-
stopku predvidena kot TOZD Drugi
problem v zvezl 5 TOZD pa je bil na
podroéju maloprodaje: ena ali veg te-
meljnih organizacij. Po novem predlo-
gu_jih bo sedem. Teze za samoupravni
sporazum so bile v javni razpravi, prvi
osnutek je bil prediskutiran na zboru
samoupravljaveev, vse pripombe, tako
v podjetju ter od obéinskih in mestnih
organizacij, so bile zbrane in obdelane
v novem osnutku, ki so ga prejell vsi
¢lani kolektiva. Seveda pa je glede na
razliéne dejavnosti (goadarstvo, kmetij-
stvo, turizem, veletrgovina, mala trgo-
vina, proizvodnja, polpreizvodnja...)
vprafanje, za kakéno stopnjo integraci-
je se bo odlodil vsak posamezni del.
Zato bo prav v tem smislu ‘potrebna

Ee korenita razprava. Potreben bo tudi
&litu‘.‘,en vpliv, kajti vsaka obéina Zeli

eti svojo temeljno organizacijo zdru-
Zenega dela. Prenehanje delovanja orga-
nizacije ZK v mesni industriji Zalog pa
je politiéna napaka, za katero je odgo-
vorno vodstvo organizacije ZK v pod-
jetju. Zato si mora svet lmmunistnv
go odjetja zastaviti partijsko nalogo: ta-

j vzpostaviti organizacijo ZM v mes-
ni industriji Zalog.

Sklep v zvezl z Elektrodvigalom pa
je bil, da komite naproSa predsednika
obéinske skupEdine Ljubljana-Center,
naj v sodelovanju s &lani sklada skup-
nih rezerv pregleda vse moZnosti, da
bi dobili finanéna sredstva po sedﬂ—j ve-
ljavnih predpisih. Poleg tega naj bi pre-
gledali, katera delovna organizacija je
pripravlijena del svojega minulega dela
vioZiti v Elektrodvigalo, da bo lahko
kupilo stroje, ki jih nujno potrebuje za
normalno cbratovanje. V Elektrodviga-
lu so torej problem krediti. Komite je
dal pobudo za ta pogovor zato, da bi
skupaj pregledali poloZaj in se dogo-
vorili, kako se bodo iz njega izvlekli.
Pri tem so ugotovili, da je bila inte-
gracija s podjetjem David Pajié slabo
pripravljena, zdaj pa. se je kolektiv od-
lo&il za razdrufitev




