KRAJEVNI PRAZNIK KS POLJANE

Slavnostnaéeja: obraéun dela

Na slavnostni sejfi so se 12. oktobra popoldne zbrali élani
skupééine delegatov krajevne skupnosti Polfane ter pred-
stavniki druZbenopolitiénih organizacij. Podali so obraéun
dela med lanskim in leto$njim krajevnim praznikom. Pred-
sednik sveta krajevne skupnosti Drago Simonié je sprego-
voril o sedanjem gospodarskem in politiénem stanju v nasi
domovini, zelo natanéno pa tudi opredelil viogo poljanske

krajevne skupnosti.

»Ceravno razmere niso naj-
bolj naklonjene, se Poljane
postopoma spreminjajo,« je
dejal. Postajajo lepse in boga-
tejSe. Pred kratkim so zadeli
graditi drugo fazo doma upo-
kojencev na Poljanah. Za Po-
ljane je ta gradnja pomembna
predvsem zato, ker se bo raz-

~

Tudi letos so imeli na Po-
ljanah v poéastitev krajev-
nega praznika veé Sportnih
tekmovanj. V balinanju so
bili najboljsi DU Pnljane,
DU Tabor in Krajani Po-

ljan, v teku na 100 metrov
Igor Serdingek, Filip Umek
in Uro% Kodelja ter Lea
Hrovat, Sasa Likavec in
Ksenja Kolar. Najboljsi
strelei so bili Irena Nolda,
Ludvik Bizjan in Viktor
Volk. Pri rokometasih je za-
sedela prvo mesto ekipa do—
ma udencev S

usmerjenega. i:obraievanja
»Ivan Cankar« pred srednjo
solo »Vida Janezi¢«. Med 5a-
histi so dosegli ekipno naj-
veé toék upokojenci s Po-
ljan pred domom »Ivan
Cankar« — fantje in domom

k’-lvan Cankar« — dekleta. /

Sirila osnovna preskrba. Pri-
dobili bomo gostinski lokal in

nove stanovanjske enote za

. upokojence. Priprave za zgra-

ditev v srednjero¢nem planu

nad¢rtovane telovadnice so Ze
pred ¢asom stekle, tako da Zze
razpolagamo z variantnimi
nacrti in ekonomskimi izraéu-
ni. Na Poljanah smo vedno bi-
li in smo za to, da se telova-
dnica zgradi v kareju $ol, ne
da bi pri tem kakorkoli priza-

deli sedanji $§portni park. Te-
ga moramo postopno obnovi-
ti, da bo tako Se bolj sluzil
Svojemu namenu. «

K uresniditvi stevilnih na-
log, ki so jih Ze opravili v kra-
jevni skupnosti Poljane, so v
preteklem obdobju in bodo
prav gotovo tudi v prihodnje
veliko prispevali nagrajenci
krajevne skupnosti in KK
SZDL. Priznanje KS so preje-
li Bojan Fekonja, Marija Vo-
dusek, Mojea Siard, Mirko
Zargi in JoZe Kropivnik. Bro-
nasti znak OF pa Valerija Haf-
ner, AleS Bosané¢i¢, Zoran

Terglav, Boris Sajina, Anton

Prejemniki krajevnih priznanj in bronastih znack OF v KS Poljane

Paplé Tonka Vovk, Ljubomi-

A]ma Jezernﬁc

Na zalni slovesnosti pri spo-
meniku 24 talcev so zbrani
lahko prisluhnili besedam
Ivana Godeca, ki je spomnil
vse na veliko Zrtev, ki so jo
dali tudi Poljanci in med nji-

mi talei za naso svobodo. Po-

udaril je tudi, da je v seda-
njem gospodarskem polozaju
tezko napovedovati leto ali
obdobje, ko bomo spet Ziveli
brezskrbno. Da pa bo to &im-
prej, se moramo vsi z vsemi
moémi resno lotiti dela na
svojih delovnih mestih in v
druzbenem delovanju.

 Sasek in

(- DAN MLADOSTI - KAKO NAPREJ

Zelimo spro$éene
prireditve

V javnosti so se v zadnjih letih pojavijale Stevilne pripombe, ideje
in prediogi v zvezi s praznovanjem dneva mladosti. Po lanskih
razpravah o sami zakljuéni prireditvi na stadionu JLA v Beogradu
in letodnjih zapletih ob prvotnem scenariju pa je Zvezna konfe-
renca ZSMJ sprejela sklep o izvedbi javne razprave, v katero smo
se viljuéili tudi mladi iz nase obéine. Razveseljivo je, da se je
pozivu o obravnavanju vsebine prireditev, posvecenih obelezeva-
nju Stafete miadosti in samemu dnevu miadosti, odzvalo veliko
Stevilo osnovnih organizacij.

Javno razpravo smo zakljuili na seji ob&inske konference prvi po
volilno programski seji v mesecu juniju, kjer smo na podlagi razprav
v osnovnih organizacijah sprejeli ve€ zakljuckov, ki jih bomo posre-
dovali mestni in republiski konferenci ZSMS.

Vse razprave so jasno pokazale, da dileme glede Stafete mladosti
ni. Mladi pa smo imeli ve¢ pripomb in predlogov glede organizacije
in vsebine spremljajoéih prireditev. Ena osnovnih zahtev je, da se

“samo Stafeto &im bolj pribliza mladim — v delovnih kolektivih, Solah,
vricih. Tudi zavarovanje in spremstvo kolone avtomobilov je po-
trebno bistveno zmanj$ati, pri éemer smo v letodnjem letu v Ljubljani
Ze naredili korak naprej. Mladi si Zelimo neprotokolarne prireditve, ki
bodo predvsem pokazale ustvarjalnost in delo mladih.

Tudi glede same zakljuéne prireditve ob dnevu mladosti na sta-
dionu JLA v Beogradu vecina osnovnih organizacij meni, naj priredi-
tev ostane, s tem da so sami predlogi v vsebini in oblikn prireditve
, razliéni.

Ponovno smo opozorili na visoke stroske, ki so zvezani z organiza-
cijo in izvedbo proslave, kakrsno poznamo. Zato smo predlagali, da
bi v prihodnje, ée bomo centralno prireditev v podobni obliki Se
organizirali, vklju&ili v pripravo scenarijev, koreografije, reZije, glas-
bene spremljave in drugega predvsem milade ustvarjalce, za katere
menimo, da bi radi sodelovali Ze za manj$e nagrade, saj bi jim to delo
pomenilo predvsem moZnost afirmacije. Prepriéani smo, da bi bili
sposobni pripraviti priviaéno prireditev, ki bi bila blizu vsem mladim.

Ena izmed osnovnih misli vseh razprav je, da morajo biti prireditve
ob dnevu miadosti prireditve vseh miadih. Zato morajo potekati v
vseh okoljih. Povezane naj bodo s Siroko paleto dejavnosti, morajo
biti ustvarjaine in delovne, kajti le takéne so lahko primerne za nas
¢as. Ta misel je tudi tesno povezana z idejo »sre€anj miladih«, ki so
letos prvié potekala v Beogradu, v svoji zasnovi pa obsegajo razno-
vrstne prireditve, tekmovanja, razprave.

Menimo, da naj bi »sredanja« organizirali vsako leto v drugem
kraju, vendar se ob sami organizaciji odpirajo nekatere dileme. Tudi
pri sreganjih gre za veliko prireditev, torej tudi za velike stroSke, tako
organizatorjev kot udeleZencev, predvsem pa razliénih organizacij
zdruZenega dela, ki bi nudile popuste za svoje storitve.

Zato predlagamo, da bi sre¢anja s podobno vsebino organizirali na
obéinski oziroma mestni ravni, kjer bi lahko v popoldanskem ¢asu
oziroma ob sobotah in nedeljah sodelovalo veliko ve¢ miadih (ze
sedaj teden mladih v na&i obéini). Tudi tu bi se lahko sre¢evali mladi
iz razliénih krajev Jugoslaviie —sodelovanje s pobratenimi ob&inami,
Solami, ustanovami. Predvsem pa menimo, da se mora sodelovanje

\ Sportnih tekmovanijih.

med miadimi iz vse Jugoslavije razvijati vse leto in ne samo pﬂJ

Kaj hodo delali mladi v novembru
@ Priprava in izvedba dvodnevnih popoldanskih mladinskih poli-
tiénih ol za ugence B. razredov — nade najmlajde &lane

%ol celotne Ljubljane, kjer bomo obravnavali aktualne probleme
mladih v srednjem usmerjenem izobraZevanju (prehod iz srednjega v
visokp Solstvo, preobrazba univerze, prekrivanje posameznih pred-
metov, natrpanost uénih programov, moZnosti za interesne dejavno-
sti, opremljenost Sol, delegatski sistem na Solah...)

@ Seminar za predsednike OO ZSMS iz zdruZenega dela, kjer
bomo obravnavali gospodarski poloZaj in delovanje ZSMS, pred-
vsem pa bomo dali poudarek na delo po skupinah

@ Sredanje z mladimi iz pobratene obé&ine Delnice

@ Zakljutek obiskov v KS z uéenci 8. razredov

@ Seja konference OK ZSMS Ljubljana Center, ki bo obravnavala
problematiko srednjega usmerjenega izobraZevanja
\ ® |zid Mladih virov - glasila OK ZSMS Ljubljana Center

‘\

® Miladinska politina Sola za predsednike OO ZSMS iz srednjih

7,

OBCINSKI SINDIKALNI SVET O SOCIALNI POLITIKI

Tezje razmere terjajo akcuo sindikata : .

Uresni¢evanje socialne politike je hkrati tudi uresni¢evanje temeljne
ustavno-razredne odgovornosti sindikalne organizacife. Prav zato Je

obéinski svet ZS Ljubljana Center na seji v zacdetku oktobra posvetil
veliko ¢asa obravnavi analize nekaterih podrocij soclalno politike v
organizacijah zdruZenega dela nase obcine. :

V zadnjem ¢asu, zlasti pavletu 1984
je na podroéju osebnega standarda
opaziti dokaj neugodna gibanja. Siro-
masenje materialne podlage zdruZe-
nega dela v razmerah visoke inflacije

objektivno zmanjsuje tudi sposob-

nost zdruZenega dela, da bi s svojimi
moémi refevalo nakopi¢ene proble-
me na podrod¢ju socialne politike.

V nasi obéini je bilo do koneca prve-
ga letodnjega polletja zaposlenih za
8,7 odstotka manj delavcev kot leta
1980. V prvem polletju se je zaposle-
nost zmanjsala za 2,2 odstotka, po
resoluciji pa bi se morala za 0,4. Pri
skupnosti za zaposlovanje je bilo v
tem ¢&asu prijavljenih 238 iskalcev za-
poslitve in od tega 49,2 odstotka
Zensk. Se zmeraj so teZave z zaposlo-
vanjem pripravnikov. Delovne orga-
nizacije so v tem éasu zaposlile 437
pripravnikov, od tega 58,8 odstotka
za dolocen é¢as, 19,9 pa lastnih ka-
drovskih stipendistov. Moéno se je

znizalo pogodbeno delo. Leta 1980 je
bilo delavcev, ki so delali po pogod-
bi, 2.213, letos pa 1.782. _

Sklepanje posredniskih pogodb v
gradbeni$tvu %e ni povsem odprav-
ljeno. Tu prihaja do izraza premajhna

odgovornost delavskih svetov, poslo- -

vodnih organov, inSpekcij dela ter
tudi osnovnih organizacij ZS.

Problematika zdravstvenega var-
stva postaja vse resnejge vprasanje
socialne politike in socialne varnosti.
Pri tem se samo po sebi postavlja
vprasanje, koliko lahko zmanj$uje-
mo sredstva skupne porabe za funk-
cioniranje zdravstvenega varstva, saj
se posledice Ze kaZejo tako na po-
droc¢ju zdravstvenega varstva delav-
cev in njihovih druZin kakor tudi pri
nastajanju resnih problemov znotraj
zdravstvenih kolektivov.

Priblizno 40 odstotkov delovnih
organizacij v obéini ima organizirano
lastno obratno ambulanto. Se vedno

je slabo organizirano preventivno
varstvo, obdobne preglede opravlja-
jo neredno, ne ugotavljajo vzroko za
zmanjSanje delovne zmogljivosti de-
lavcev, poleg tega pa tudi ne odprav-
ljajo slabih delovnih razmer. Vse pa
seveda pogojuje pogost izostanek de-
laveev z dela zaradi obolenj. Res je,
da se zmanj$uje §tevilo nesre¢ pri de-
lu, zlasti teZjih in smrtnih, vse bolj
§tevilne pa so nesrece na poti na delo
in z dela ter pri opravljanju raznih del
v prostem ¢asu in ob $portnorekrea-
tivnih dejavnostih.

Kljub posebni aktivnosti pri usta-
navljanju odborov za varstvo pri de-
lu, ki jo vodi obéinska sindikalna or-
ganizacija, so ti ustanovljem le v 29
odstotkih organizacij zdruZenega de-
la. To je 126 delovnih organizacij, od
tega pa so le v 66-tih sprejeli tudi
programe dela. Pri razreSevanju tega
problema pa pade velika odgovor-
nost na sindikat, ki je bil doslej bolj
opazovalec.

V obéini je Se priblizno 14 odstot-
kov delaveev, ki Zivijo v neurejenih
stanovanjskih razmerah. Delovne or-
ganizacije ra.reSujejo te probleme
zlasti z dodeljevanjem kreditov (90%)

in le neznatno z dodeljevanjem sta-
novanj. Ta na¢in razreSevanja pa po-
stavlja delavee z nizkimi osebnimi
dohodki v neenak poloZaj z drugimi.
TeZave so z njihovo kreditno sposob-
nostjo.

Poseben problem so stanarine, ki
predstavljajo enega izmed najbistve-
nejdih elementov Zivljenjskega stan-
darda ljudi. Uvajanje ekono i
stanarin v zdajénjih razmerah pa bo
verjetno nemogode. Se zlasti zato,
ker so celotni strodki stanovanja da-
nes ze 2,5-krat ve¢ji od stanarine.

Posebno podrocdje pa so samski do-
movi, zlasti »Cukrarna«, v kateri Zivi
ved kot 200 delaveev in to v zelo sla-
bih razmerah.

Po lanski akciji sindikata je na po-
dro¢ju prehrane delavcev med de-
lom prislo do znatnih sprememb na
bolje. Se leta 1981 je le 39,6 odstotka
delavcev imelo urejeno prehrano v
lastnih obratih, letos pa je taksnih Ze
62 odstotkov. Vrednostne bone dobi-
va 27 odstotkov delavcev in le Se 11
odstotkov jih prejema denarno nado-

mestilo zaradi narave dela.
JURLJ POPOV
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