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september 2016

Dragi bralci, septembrska stevilka e-Novick Andragoskega centra Slovenije je tukaj. V njej lahko berete o nasih
aktivnostih v zadnjem delu leto$njega poletja, obves¢amo vas 0 prihajajocih usposabljanjih in dogodkih, ponujamo
vam nekaj publikacij, ki jih lanko prebirate tudi v jesenskih dneh, in $e kaj. Zelim vam prijetne prve jesenske dni,
Simona Kav¢ic, v. d. izvr$ne urednice e-Novick.
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Seznam najpogosteje rabljenih kratic:

ACS: Andragoski center Slovenije

EAEA: Evropsko zdruzenje za izobrazevanje odraslih

EPALE: ePlatforma za izobrazevanje odraslih v Evropi

MDDSZ: Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti

MIZS: Ministrstvo za izobraZevanje, znanost in $port

OECD: Organizacija za gospodarsko sodelovanje in razvoj (Organisation for EconomicCo-operation and
Development)

PIAAC: Program za mednarodno ocenjevanje kompetenc odraslin (Programme for the International Assessment
of Adult Competences)
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DOMACE NOVICE

Izid publikacije Rezultati in u¢inki izobraZevanja odraslih

Avgusta smo na ACS v okviru ESS projekta Strokovna podpora podrocju pridobivanja temeljnih kompetenc
2016-2022, aktivnosti Sistemsko umescanje in nadaljnji razvoj samoevalvacije v izobrazevanju odraslih, izdali
strokovno uc¢no gradivo z naslovom Rezultati in ucinki izobraZevanja odraslih: priporocila za presojanje
rezultatov in ucinkov izobrazevanja, izobrazevalnih dejavnosti ter izobrazevalnih projektov. Avtorici strokovnega
ucnega gradiva v podporo strokovnemu delu na podro¢ju kakovosti izobrazevanja odraslih sta Sonja Klemencic¢
in dr. Tanja Mozina.

Priporocila nam dajo vpogled v enega izmed mogocih sistemati¢nih nacinov
spremljanja in vrednotenja rezultatov ter u¢inkov izobrazevanja, izobrazevalnih
dejavnosti in izobrazevalnih projektov.

Publikacija vsebuje priporocila za ustanove, ki se ukvarjajo z izobraZzevanjem
odraslih in izpeljujejo razlicne dejavnosti in/ali projekte, povezane z
izobraZevanjem odraslih, in si Zelijo poglobiti svoje delo pri spremljanju in
vrednotenju rezultatov ter ucinkov svojega izobrazevanja, izobrazevalnih
dejavnosti in/ali projektov.

Sonja Klemencic e Tanja MoZina

REZULTATI IN UCINKI o N o .
IZOBRAZEVANJA ODRASLIH Ustanove lahko priporocila uporabijo in primerno oblikujejo za svoje potrebe.
i e rezultatov Predvidevamo, da bo vecina tistih, ki bo upoStevala ta priporocila, zelela
spremeniti ali dopolniti le dolo¢en nacin spremljanja in/ali vrednotenja
rezultatov ter uc¢inkov svojega dela. Ko ga bodo vpeljali v svojo prakso, bodo
morebiti znova posegli po priporocilih in si izbrali nov razvojni izziv pri dopolnjevanju svojega notranjega sistema

kakovosti.

Publikacijo smo objavili med zbirkami kazalnikov kakovosti na Knjizni polici spletne strani Razvijanje kakovosti
10 — prelistate si jo lahko tukaj, v tiskani obliki pa je na voljo tudi v nasi knjiznici.

Jasmina Ore$nik Cunja (jasmina.oresnik.cunja@acs.si), ACS

Povabilo na Dneve slovenskih svetovalnih sredis¢ 2016

Svetovalna sredisca za izobrazevanje odraslih (sredisca ISIO) in ACS letos ze dvanajsto
leto zapored organiziramo Dneve slovenskih svetovalnih sredisc.

Leto$nje dneve pripravljamo v tretjem tednu v septembru, in sicer med 21. in 23.

- _ septembrom. Glavni namen dogodka je informiranje in promocija moznosti vpisa odraslih

R v formalne in neformalne izobrazevalne programe ter predstavitev svetovalne podpore

odraslim v srediscih ISIO. IzobraZevanje in ucenje bi radi priblizali vsem odraslim, $e posebej pa tistim, ki se

manj pogosto vkljuCujejo v izobrazevanje ali sami niti ne i§¢ejo poti do razlicnih moznosti izobrazevanja: manj

izobrazenim, starej$im, dalj Casa brezposelnim odraslim, socialno izklju¢enim, odraslim z razli¢nimi oviranostmi,
priseljencem ...

Da bi u€enje in izobrazevanje $e bolj priblizali razli¢nim skupinam odraslih, smo se tudi letos odlo¢ili za pripravo

¢asopisa Info ISIO 2016-2017, v katerem so predstavljene razli¢ne moznosti izobrazevanja in ucenja odraslih: v
3
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formalnem in neformalnem izobrazevanju odraslih, svetovalna podpora in pomo¢ odraslim pred izobraZzevanjem
in med njim, ugotavljanje in vrednotenje ze pridobljenega znanja, medgeneracijsko ucenje ter moznosti
sofinanciranja izobrazevanja. V Casopisu letos predstavljamo zgodbo udelezenke, svetovanke sredisca ISIO, ki je
uspesno stopila na izobrazevalno pot. Poleg elektronske oblike ¢asopisa bo v sredis¢ih ISIO brezplacno na voljo
tudi tiskana.

Letosnji dnevi so Se posebej slovesni, saj prvih pet sredisc¢ ISIO obelezuje 15 let
delovanja. V teh sredis¢ih bodo obletnici posvetili e posebno pozornost, ACS pa je
ob tej priloznosti izdal strokovno brosuro, kjer so predstavljeni dosezki sredis¢ ISIO
v 15-letnem obdobju. 19. septembra bomo izpeljali tudi novinarsko konferenco, kjer
bomo dosezke predstavili javnosti. Vsa srediséa ISIO bodo na Dnevih slovenskih
svetovalnih sredis¢ (http://isio.acs.si/sredisca/) skupaj s partnerskimi organizacijami
pripravila ve¢ medijsko odmevnih dogodkov o moznostih formalnega in
neformalnega izobrazevanja in u€enja v novem Solskem letu. Svojo dejavnost bodo
tudi letos predstavljala na stojnicah v razli¢nih trgovskih centrih z namenom, da bodo
informacije dosegle ¢im ve¢ odraslih. Hkrati bodo pripravila in izvedla tudi razlicne
brezpla¢ne izobrazevalne dogodke. Z dogodki v teh dneh zelimo ljudem v lokalnem

i s

el

okolju predstaviti, kak§ne moznosti svetovanja in podpore sredis¢a ISIO nudijo.
Tako Zelimo promovirati ucenje in izobraZevanje ter motivirati odrasle za vkljucevanje tako v formalne kot v
neformalne izobrazevalne programe.

Informacije o dogodkih in njihovih lokacijah bodo sredis¢a ISIO in njihove partnerske organizacije objavili v
sredini septembra na svojih spletnih straneh, vsi dogodki sredis¢ ISTO pa objavljeni tudi tukaj.

Mag. Andreja Dobrovoljc (andreja.dobrovoljc@acs.si), ACS

Predstavitev andrago$kega centra Slovenije in partnerjev na 16. F3Z0

ACS in partnerji se bomo na Festivalu za tretje zivljenjsko obdobje — F3Z0 predstavljali Ze peti¢ zapovrstjo. Med
28. in 30. septembrom obis¢ite nas razstavni prostor $t. 17 v drugem preddverju Cankarjevega doma, kjer bomo
predstavili svoje aktivnosti in izdelke, ki so povezani z aktivnim staranjem in medgeneracijskim sodelovanjem.

16. FESTIVAL ZA tretje ZIVLJENISKO OBDOBJE 28.-30. september 2016

od 9. do 18. ure
fee @) % h « N Cankarjev dom, Ljubljana
| q | Vsi smo ena generacija!

Ab =33 e = = 5 ‘ VSTOP PROST!

Vse oblskovalce festlvala ki so zeljm znanja, Vablrno da nas OblSCC_]O

Mateja Pecar (mateja.pecar@acs.si), ACS

Delavnica Druzbeni konflikt kot priloZnost medkulturnega razumevanja in dialoga

ANDRAGOSKO
SPOPOLNJEVANJE

5. oktobra 2016 bomo na ACS izpeljali delavnico z namenom, da bi
izobrazevalcem odraslih v ucnih procesih, kjer prihaja do stikov med

J

razli¢nimi kulturami, pomagali pri vzpostavljanju bolj kompetentnega dialoga
in odprtosti za sozitje med kulturami, kar je pogoj za premagovanje mnogih
konfliktov, ki nastajajo zaradi medkulturnih razlik.

Andragoski center Republike Slovenije
Slovenian Institute for Adult Education


http://isio.acs.si/sredisca/
http://arhiv.acs.si/programi/DSSS_2016.pdf
mailto:andreja.dobrovoljc@acs.si
http://www.f3zo.si/ljubljana/
mailto:mateja.pecar@acs.si

Vec o delavnici najdete v vabilu.Vase prijave zbiramo do 26. septembra 2016 oz. do zapolnitve prostih mest na
e-naslov neda.dordevic@acs.si

Neda Dordevié¢ (neda.dordevic@acs.si), ACS

Usposabljanje za vrednotenje in priznavanje znanj Romov in Rominj

7. in 10. oktobra vas vabimo na ACS na usposabljanje za
vrednotenje in priznavanje znanj Romov in Rominj. Namen <‘
usposabljanja je predstaviti dobre prakse vrednotenja in
priznavanja znanj, spretnosti in kompetenc za Rome in Rominje
pa tudi izobrazevalne potrebe odraslih predstavnikov te
populacije. Predavatelji/ce iz razli¢nih ustanov (RIC Novo mesto,
ZIK Crnomelj, LU Lendava, AZM Maribor — Ljudska univerza, Inititut za narodnostna vpraanja, Zveza Romov

Slovenije, ACS itd.) bodo med drugim spregovorili tudi o strateskih podlagah za vklju¢evanje Romov in Rominj
V vzgojo in izobrazevanje, o polozaju Romov in Rominj na Dolenjskem in v Prekmurju, o tem, kaj konstruira
romsko identiteto, o izkusnjah romskega svetnika, o nacionalnih poklicnih kvalifikacijah romski pomocnik/ica in
romski koordinator/ica itd.

Na usposabljanje vabimo predstavnike ljudskih univerz, romskih drustev ter vse druge, ki vas zanima vrednotenje
in priznavanje znanj, spretnosti in kompetenc ranljivih skupin.

Ve¢ informacij dobite pri avtorici prispevka na spodnjem e-naslovu oz. telefonu (01)5842580:

Natalija Vrecer (natalija.vrecer@acs.si), ACS

Ekspertne zunanje evalvacije

V zacetku septembra smo v okviru naloge Vpeljava ekspertne zunanje evalvacije v podporo

razvoju klakovosti izobrazevanja odraslih izpeljali spopolnjevanje za ekspertne zunanje

evalvatorice, ki bodo v oktobru izpeljale ekspertne zunanje evalvacije v sodelujo¢ih

znawa  ustanovah. Na spopolnjevanju smo obravnavali leto$nje novosti in spremembe na podro¢ju
T akovosti v izobrazevanju odraslih. Na tokratnem spopolnjevanju je bil poudarek na
delavni¢nem delu na prakti¢nih primerih do zdaj prilozenih dokazil podrocij notranjega sistema kakovosti,

podpore udelezencem pri izobrazevanju ter razvojne naravnanosti ustanove, ki izobrazuje odrasle.

Evalvatorice se v septembru
intenzivno pripravljajo na
oktobrska obiska ustanov, ki
sta letos sprejeli izziv in bo
pri njih izpeljana ekspertna
zunanja evalvacija: Javni
zavod Cene Stupar - Center
za izobrazevanje Ljubljana
in Ljudska univerza Kranj,
Center za izobrazevanje in kulturo.

Aleksandra Radojc (aleksandra.radojc@acs.si), ACS
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Novo na Knjizni polici IZO ACS

Knjizna polica na spletni strani izobrazevalne dejavnosti ACS — Andragosko spopolnjevanje (IZO ACS) je
bogatejsa za Se eno NOVOst, in sicer smo poleti objavili evalvacijsko poro¢ilo o izvajanju in spremljanju programov
andragoskega spopolnjevanja v letu 2015.

Da bi se kot izobrazevalci odraslih lahko uspe$no soocali z raznovrstnimi vlogami, se trudimo slediti trendom v
izobrazevanju odraslih tako, da na podlagi razli¢nih Studij in analiz ugotavljamo izobraZevalne potrebe
udelezencev, razvijamo nove izobrazevalne programe ter vzdrzujemo in posodabljamo ponudbo programov
andragoskega usposabljanja in spopolnjevanja. Z nacrtnim informiranjem skuSamo izbolj$ali informiranost
potencialnih udeleZencev nasih programov ter jim omogociti priznavanje znanja, ki so ga predhodno Ze pridobili
v drugih oblikah usposabljanja in spopolnjevanja.

Tako smo v letu 2015:

e v skladu z ugotovitvami analize prenovili Pravilnik o priznavanju Ze
pridobljenega znanja udelezencem v programih usposabljanja in
spopolnjevanja ACS, nudili svetovanje in izpeljali 7 postopkov priznavanja
znanja;

o prenovili interni dokument o pravilih za potrdila, ki jih izdajamo na ACS, s
katerim smo poenotili izhodi$¢a in pravila za izdajanje raznovrstnih potrdil; s S

e izdali 733 potrdil v programih andragoskega usposabljanja in spopolnjevanja; i

e najve¢ sodelovali z ljudskimi univerzami (22,5 %) in podjetji (17,2 %) ter e
gimnazijami, srednjimi Solami ali Solskimi centri (13,2 %);

Usposabljanja
spopolnjevanja

e organizirali 6 (petkovih) strokovnih srecanj, ki se jih je je udelezilo 73
udelezencev;

o izpeljali 19 delavnic programov usposabljanj in spopolnjevanj, na katerih je
bilo prisotnih skupaj 330 udelezencev.

Evalvacijsko poroc¢ilo je dostopno na spletnem naslovu http://url.sio.si/gZc.

Neda Dordevié¢ (neda.dordevic@acs.si), ACS

Spletna Programoteka AS bogatejSa za nove programe

andragoskega usposabljanja in spopolnjevanja (Programoteka ,

AS), namenjeno vsem, ki Zelite spoznati naSo ponudbo, se wosors. [ T
seznaniti z osnovnimi informacijami o posameznih programih e |
usposabljanja in spopolnjevanja ter se na tej podlagi odlociti za
udelezbo, obogatili s 4 novimi programi andragoskega

V prvi polovici leta 2016 smo spletno zbirko programov 01,3 ,
(D N

usposabljanja in spopolnjevanja: &
1. Izobrazevanje starejSih odraslih — izziv za andragoske ® e € W
delavce,

2. Promocija in trZzenje na podroc¢ju izobrazevanja odraslih,

3. Zakonodaja in vodenje dokumentacija na podro¢ju
izobrazevanja odraslih in
4. Program temeljnega usposabljanja mentorjev ¢ezmejnih Studijskih kroZzkov.
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Posodobili smo tudi 7 obstojec¢ih programov:

Ugotavljanje izobrazevalnih potreb posameznika in okolja,
Uc¢ne metode in tehnike v izobrazevanju odraslih,

Ucdinkovita komunikacija v skupinah odraslih udelezencev,

Spretnosti prepric¢ljivega nastopanja in u¢inkovitega ucenja,
Spodbujanje ustvarjalnosti in inovativnosti pri odraslih udeleZencih,

Profesionalna in osebnostna rast s pomoc¢jo supervizije in
Nacrtovanje in organizacija dela izobrazevalca odraslih.

No gk~ wbdeE

V Programoteki AS (http://izobrazevanje.acs.si/programoteka_as/) boste nasli tudi informacije, ali lahko za
program, v katerega se vkljucujete, zaprosite za priznavanje ze pridobljenega znanja.

Neda Pordevié¢ (neda.dordevic@acs.si), ACS

Anketa o zadovoljstvu s spletno stranjo ACS

Ali ste Ze kdaj obiskali naSo spletno stran? Ste na njej nasli informacije, ki so vam prisle prav pri vasem delu in
osebnem Zzivljenju?

l

-
25 let zvami

Androgodki centar Republike Slovenije

SOnion NEAAD 10 ASU St on

ACS vstopa v 25-letnico svojega delovanja. Ob tej priloZnosti nacrtujemo posodobitev in prenovo nase spletne
strani. Vabimo vas, da nam pri tem pomagate tako, da izpolnite vprasalnik, s katerim bi radi ugotovili, kako ste z
njo zadovoljni, kaj vas moti in kaj bi spremenili. Vasi odgovori nam bodo v veliko pomoc¢ pri snovanju
prenovljene, uporabniku prijazne spletne strani ACS.

Resevanje ankete vam bo vzelo najve¢ 5 minut ¢asa. Anketo lahko izpolnite do petka, 7. oktobra 2016.
Do spletne ankete lahko dostopate TUKAJ.
Veseli bomo vaSega odziva in se vam za sodelovanje v anketi Ze vnaprej zahvaljujemo!

Promocijsko in informacijsko sredis¢e ACS

Andragoski center Republike Slovenije
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TEDEN VSEZIVLJENJSKEGA UCENJA

20. andragoSki kolokvij

Konec septembra pripravljamo 20. andragoski kolokvij z naslovom Spretnosti odraslih: premislek o stanju in
izzivih.

Na leto$njem andragoskem kolokviju, ki je osrednji strokovni dogodek projekta TVU, bodo predstavljeni rezultati
mednarodne raziskave PIAAC. Posvecen bo premisleku o ugotovljenem stanju spretnosti pri slovenskih
prebivalcih med 16. in 65. letom starosti ter razpravi o izzivih, ki jih te ugotovitve prinasajo. Vsebina kolokvija
je povezana s projektom ESS 'Strokovna podpora podrocju pridobivanja temeljnih kompetenc 2016-2022".

Na dogodku bomo pozornost namenili tudi 25. obletnici delovanja ACS. Dogodek organizira ACS v sodelovanju
zMIZS.

2 boljSimi spretnostmi do boljSeqa Zuljenja.

20. andragoski kolokvij . R 3%
Spretnosti odraslih: premislek o stanju in izzivih Y ©

Strokovni dogodek na temo Razvoj kompetenc 298
29. september, Ministrstvo za izobrazevanje, znanost in $port (dvorana P01), Masarykova 16, Ljubljana
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Sofinancerji:

w EPALE REPUBLIKA SLOVENIJA
| MINISTRSTVO ZA DELO, DRUZINO,

CMETIUS SOCIALNE ZADEVE IN ENAKE MOZNOSTI

REPUBLIKA SLOVENIJA
EVROPSKA UNIIA MINISTRSTVO ZA IZOBRAZEVANJE,
ZNANOST IN SPORT

Z vsebinskimi vprasanji se obrnite na mag. Zvonko Pangerc Pahernik, zvonka.pangerc@acs.si, 01 5842 567, z
organizacijskimi pa na Simono Kav¢i¢, simona.kavcic@acs.si, 01 5842 575, ali Katjo Bider, katja.bider@acs.si,
01 5842 589.

Ve¢ informacij in obrazec za spletno prijavo najdete na spletni strani dogodka.

Lepo vabljeni (vabilo), veselimo se srecanja z vami!

Vsebinski in organizacijski odbor

Andragoiki center Republike Slovenije
Slovenian Institute for Adult Education
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Razpis Priznanja za promocijo u¢enja in znanja odraslih za leto 2016

Letos Ze dvajseti¢ odpiramo razpis za Priznanja za
promocijo uéenja in znanja odraslih (Vv
nadaljevanju Priznanja) v upanju, da pridobimo
posameznike, skupine in ustanove, ki s svojimi
vrednotami in dejanji posedujejo sposobnosti, da z

o . . . . o . Vas je kdo navdusil s svojim uc¢enjem?
zgledom k ucenju pritegnejo neaktivne. U€enje  Skipajiscemo navdihujoce zgodbe!
namrec€, v to trdno verjamemo, s svojimi ucinki S ppeny e nneniscdresin 2016

Predlagajte svojega kandidata! nup/itvaacs siprznanja/prijava

spreminja posameznika in druzbo.

Do zdaj so nas navdusili e 203 dobitnikil http://tvu.acs.si/dobitniki

Razpis za Priznanja za leto 2016 bo potekal od 15.
septembra do 14. oktobra 2016. Vabimo vas na
naSo spletno stran, da svojega kandidata ali
kandidate prijavite preko prijavnega obrazca v
Wordovi obliki. Obrazec prenesete na svoj
racunalnik, ga izpolnite, natisnete, podpiSete in
zigosate ter ga skupaj s prilogami v zaprti ovojnici s pripisom »Za Priznanja ACS 2016« posljete na nas naslov
Smartinska 134a, Ljubljana. Za pomo¢ in informacije lahko pokligete oziroma pogljete sporo¢ilo Darijanu Novaku
(T: 015842 582, E: darijan.novak@acs.si) ali Neji Colja (T: 01 5842 547, E: neja.colja@acs.si).

V teh letih smo izbrali 203 dobitnike v treh kategorijah in o njih pripravili pozitivne zgodbe o kosckih Zivljenja,
ki v sebi nosijo mo¢, da nas spremenijo. Zgodbe ustvarjajo nove pomene, ki lahko povecajo samorazumevanje in
samosprejemanje, lahko povezujejo druZine in skupnosti, predvsem pa prenasajo nove ali pozabljene kulturne
vzorce. In dovolj pozitivnih zgodb lahko ustavi sovrastvo, predsodke, dovolj zgodb lahko spremeni svet. Zato
nam predstavite svoje junake uCenja in izobrazevanja, morda bodo prav oni navdusili Se koga, kot so vas.

Darijan Novak (darijan.novak@acs.si), ACS

Dopolnili smo Pravila o potrdilih, ki jih izdajamo na ACS

Interni dokument Pravila o potrdilih, ki jih izdajamo na ACS, je
zacCel veljati 1. januarja 2016. Podrobneje smo Pravila predstavili
ze v januarski Stevilki e-Novick, vendar smo jih poskusno izvajali
oz. testirali ze v predhodnem obdobju. V tem ¢asu se je pokazala
potreba po dopolnitvi pravil o izdajanju potrdil zunanjim
sodelavcem — nosilcem nacionalnega projekta Teden
vsezivljenjskega ucenja — TVU, saj smo zaceli izdajati potrdila tudi

nosilcem obmo¢ne ali tematske koordinacije TVU v ustanovi ter
nosilcem koordinacije Parade uc¢enja v TVU.

ACS izdaja za dejavno sodelovanje pri organizaciji in/ali izpeljavi projekta
TVU v svoji ustanovi ali na lokalni ravni. Pogoj za izdajo potrdila je oddaja anket TVU in pisne vloge, ki jo odobri
nacionalna koordinatorica TVU, in se izda vsem, ki za to pisno zaprosijo.

V okviru nacionalnega projekta TVU izdajamo dve vrsti potrdil:

e nosilcem organizacije projekta TVU (nosilcem organizacije TVU v ustanovi, nosilcem obmo¢ne ali
tematske koordinacije TVU v ustanovi, nosilcem koordinacije Parade uc¢enja v TVU) in
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e sodelavcem pri pripravi, izpeljavi ali koordinaciji prireditev TVU.

Nosilci organizacije projekta projekta TVU (glej prvo alinejo) lahko pridobijo le po eno potrdilo, ne glede na
vlogo, ki so jo v projektu opravljali.

Podrobnejse informacije in obrazci so objavljeni na spletni strani http://tvu.acs.si/sodelujoci/potrdila/.

Neda Dordevié¢ (neda.dordevic@acs.si), ACS

MEDNARODNA DEJAVNOST

Zaklju¢na konferenca Medkulturne kompetence za karierne svetovalce v regiji Alpe-Adria

Papilot zavod za vzpodbujanje in razvijanje kvalitete zivljenja, Ljubljana je 2. septembra 2016 organiziral
zakljuéno konferenco z naslovom Medkulturne kompetence v kariernem svetovanju. Na konferenci so predstavili
rezultate mednarodnega projekta Alpe Adria Working Mobility — Intercultural competences in career guidance,
ki ga je koordiniral Papilot, v njem pa je sodelovalo Sest
partnerskih ustanov z drzav regije Alpe-Adria: Avstrije,
Hrvaske, Italije in Slovenije. Projekt je financirala
Evropska komisija preko programa Erasmus+, ki je
namenjen  krepitvi kompetenc in  povecevanju

ALPE ADRIA
WORKING MOBILITY

zaposljivosti mladih evropskih drzavljanov.

Cilj projekta je bil izboljsati razvoj medkulturnih kompetenc kariernih svetovalcev na podrodju svetovanja
osebam, ki se Zelijo zaposliti na podro¢ju Alpe-Adria (Avstrija, Italija, Slovenija, Hrvaska),
z namenom povecanja zaposljivosti in usposobljenosti oseb, zlasti mladih brezposelnih, za delo v drzavah regije
Alpe-Adria.

Rezultati projekta so bili analiza trga dela in obstojecih praks ter metod kariernega usmerjanja s poudarkom na
kulturnih in jezikovnih kompetencah Kkariernih svetovalcev v alpsko-jadranski regiji, priprava priro¢nika,
namenjenega kariernim svetovalcem za mednarodno poklicno svetovanje, izvedba izobrazevanja kariernih
svetovalcev za mednarodno svetovanje in povecevanje mobilnosti v drzavah, ki so sodelovala v projektu, priprava
spletnih orodij in materialov za karierne svetovalce in osebe, ki bi se Zelele zaposliti v tujini, ter certifikacija
ECVET.

Vec o dosezkih projekta si lahko preberete na spletni strani.

Erika Brenk (erika.brenk@acs.si), ACS

Dejstva in Stevilke o izobraZevanju in usposabljanju v Evropi

Morda delujete na nacionalni ravni in vas zanima primerjava podatkov o izobraZevanju med drzavami EU? Ali
pa ste vkljuCeni v mednarodni projekt, v katerem od vas pricakujejo, da boste znali povedati, kam se umesca
Slovenija po udelezbi v vsezivljenjskem u¢enju?
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V obeh primerih (in $e kakSnem) vam lahko pridejo prav spletne razlage evropske izobraZzevalne statistike —
Eurostat Statistics Explained. Na strani 'Education and Training in Europe — Facts and Figures' namre¢ na
privlacen in relativno poljuden nacin predstavljajo klju¢ne vsebine, podkrepljene z aktualnimi statisticnimi
podatki. Prispevki so razmesceni po ravneh sistema izobrazevanja, dotikajo pa se tudi ucne mobilnosti,
financiranja izobrazevanja in ucenja tujih jezikov. Tudi Poklicno izobrazevanje in usposabljanje, Vsezivijenjsko
ucenje ter Prehod iz izobrazevanja na trg dela S0 med naslovi, ki vabijo.

Nas seveda najbolj zanimata izobrazevanje odraslih (1O) in

eurostat % m| vsezivljenjsko uéenje. Prvo je prikazano s kratkimi utemeljitvami
Edumﬁ:and“mningimhe P spozne'mj, ki jih je let'a 2011 prinesla Raziskfwa 0 izo‘?raieva_nj_u

figures ‘| odraslih (Adult Education Survey — AES). V prispevku, ki osvetljuje
o “emsmnnsen | nekaj kljuénih vidikov 10, so nanizane tudi povezave, ki vodijo do

= - statisticnih tabel pa tudi do relevantnih politiénih dokumentov in

= £ publikacij. Slednje velja tudi za prispevek o statistiki vsezivljenjskega
e ucenja, ki temelji na Anketi o delovni sili (Labour Force Survey —

e wmanormn_f primary educatn LFS), dopolnjeni s podatki prej omenjene AES. Tako lahko iz ene od
—— prikazanih tabel razberemo podatek, da je v Sloveniji udelezba

4. Educational attainment level

odraslih (25 — 64 let starih) v zadnjih letih bistveno upadla od 16,4 %
(2010) na 11,9 % (2015) — po metodologiji LFS, ki je prav tako razlozena.

Skratka, na teh spletnih straneh najdete natanko tisto, kar ste iz sveta statistike Ze od nekdaj potrebovali, pa niste
vedeli, kje iskati. Ce vam je angle$¢ina manj domaca, vam v naslednjih tednih obljubljamo povzetka prispevkov
0 izobrazevanju odraslih in vseZivljenjskem ucenju v slovenskem jeziku. Objavili ju bomo v InfO-mozaiku ACS,
kjer vam pomembne statisti¢éne podatke priblizujemo Ze vse od leta 2008.

Mag. Zvonka Pangerc Pahernik (zvonka.pangerc@acs.si), ACS

Aktualno dogajanje na evropski ravni

Na evropskem politicnem parketu, dodeljenemu

podro¢ju izobrazevanja, se trenutno marsikaj dogaja. Na

temelju junija sprejetega Novega programa znanj in A NEw SK"-LS
spretnosti za Evropo — Z roko v roki za vecji ¢loveski

kapital, zaposljivost in konkurencnost (New Skills AG EN DA

Agenda for Europe) ustrezni odbori za izobraZevanje in f or E u rop e 1

zaposlovanje pri Evropski komisiji obravnavajo Predlog

za Priporocilo Sveta o vzpostavitvi jamstva za znanje in SKILLS - THE ROLE OF EDUCATION

spretnosti (t. i. Skills Guarantee). Priporocilo naj bi bilo
sprejeto Se letos, drzave Clanice pa bo obvezalo, da v roku enega leta oblikujejo nacionalne akcijske nacrte za

njegovo uresnicevanje.

Cetudi je med razlogi za sprejetje Priporo¢ila omenjena tudi odprava reviine in socialne izklju¢enosti, je
pridobivanje in/ali nadgrajevanje spretnosti mo¢no vprezeno predvsem v zaposlovalsko problematiko. Prednostne
ciljne skupine so nizko izobrazeni odrasli (zaposleni, brezposelni, starejsi, priseljenci in druge ranljive skupine),
namen tega ukrepa pa je, da se jim omogoc€i pridobitev minimalne bralne, matemati¢ne in digitalne pismenost ter
napredovanje proti srednjeSolski izobrazbi (raven 4 po Evropskem okviru kvalifikacij).
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Dokument predvideva tri korake:
e ugotavljanje spretnosti, dosezenih z neformalnim in/ali priloznostnim ucenjem, in potreb po njihovi
nadgradniji,
e ustrezno izobrazevanje in usposabljanje, prikrojeno situaciji posameznika, ter
e vrednotenje in potrjevanje znanj in spretnosti, dosezenih po prejsnjih dveh korakih.

Cetudi osnutek Priporo¢ila v veliki meri potrjuje nasa obstoje¢a prizadevanja na teh podrogjih in prinasa spodbude
za njihov nadaljnji razvoj, smo kljub temu nase predstavnike v pristojnih odborih opremili s Stevilnimi
strokovnimi mnenji in pobudami.

Podrocje izobrazevanja odraslih mo¢no zadeva Se eden od desetih ukrepov, ki je prav tako Zze v obravnavi —
revizija Priporocila o kljucnih kompetencah za vsezivijenjsko ucenje (Key Competences on Lifelong Learning).
Od leta 2006, ko je bilo na evropski ravni sprejeto soglasje o osmih kljuénih kompetencah, se je marsikaj
spremenilo, zato zelijo s tem ukrepom prispevati k temu, da ve¢ ljudi pridobi temeljna znanja in spretnosti,

potrebne za delo in zivljenje v 21. stoletju, s posebnim poudarkom na spodbujanju podjetnosti in inovativnosti.
Strokovnjakinje za pismenost na ACS pa med drugim v strokovnih stali$¢ih za nasi ministrstvi poudarjajo, da je
— prej kot spreminjati in dodajati kompetence — treba poglobiti njihovo razumevanije, in sicer prek raziskovalnega
dela pa tudi uvajanja spoznanj v prakso (in nazaj v teorijo). Ve¢ o dozdaj$njem delu Slovenije na tem podro¢ju
najdete na http://mm.acs.si/pismenost.

Na ACS se zavedamo, da imamo edinstveno priloznost sodelovati pri oblikovanju opisanih dokumentov, ki bodo
nedvomno usmerjali in krojili nase strokovno delo in prakso izobraZevanja odraslih v prihodnjih letih. Prav iz
tega razloga vas obves¢amo o teh dogajanjih, zavzemamo pa se tudi za to, da bi bili ti procesi predstavljeni na
Letnem posvetu o izobrazevanju odraslih.

Mag. Zvonka Pangerc Pahernik (zvonka.pangerc@acs.si), ACS

Sodelujte v evropski javni razpravi in potrdite vlogo izobraZevanja odraslih

Socasno z gornjimi procesi v Evropi od 8. marca do konca leta poteka Siroka javna razprava o predlogu
Evropskega stebra socialnih pravic (proces Towards a European Pillar of Social Rights).

Predlog je jasno strukturiran, tako da je razdeljen na tri kategorije, ki zadevajo zaposlovanje in socialno politiko:
e enake moznosti in enak dostop do trga dela, vkljuéno z razvojem znanj in spretnosti, ter vsezivljenjsko
ucenje in aktivna pomoc pri zaposlovanju za ve¢ zaposlitvenih priloznosti, da bi omogocili lazji prehod

med razli¢nimi statusi in vecjo zaposljivost posameznikov;

e posteni delovni pogoji, s katerimi bo vzpostavljeno ustrezno in zanesljivo ravnotezje pravic in obveznosti
med delavci in delodajalci ter ravnotezje med elementi proznosti in varnosti, da bi omogocili lazje
ustvarjanje delovnih mest, njihovo sprejemanje in prehajanje med njimi ter vecjo prilagodljivost podjetij
in spodbujanje socialnega dialoga;

e ustrezna in vzdrzna socialna zascita ter dostop do visokokakovostnih osnovnih storitev.
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Zadeva nas prva kategorija, sestavljena iz Sestih |E———————————
domen, med katerimi je na prvem mestu podroCje, |REGGCGG_<czSN.

poimenovano Spretnosti, izobrazevanje 7738 Towards a European Pillar of Social Rights
vseZivljenjsko ucenje (Skills, education and lifelong |[EessSHEEetimaimk s
learning). V besedilu je poudarjen pomen pravi¢nega i e
dostopa do kakovostnega vsezivljenjskega ucenja ter
pridobivanja temeljnih in drugih spretnosti za dejavno
sodelovanje na trgu dela in v druzbi. K temu, da bi ta
domena ostala v konénem besedilu Evropskega stebra
socialne pravi¢nosti in da bi bila osvetljena z vidika

nasSe stroke in prakse, lahko prispeva vsak od nas!

textof

Kako? Poglejte si vprasalnik in sodelujte v on-line razpravi. Druga moznost je dogodek na nacionalni ravni —
predstavitev dokumenta in posvet, ki ga bosta 27. septembra soorganizirala Predstavnistvo Evropske komisije v
Sloveniji in Drzavni svet Republike Slovenije v dvorani DrZavnega sveta Republike Slovenije, Subiéeva 4,
Ljubljana, predvidoma med 9. in 13. uro.

Priredila: mag. Zvonka Pangerc Pahernik (zvonka.pangerc@acs.si), ACS

POMEMBNE PUBLIKACIJE

Pogled na izobrazevanje 2016: kazalniki OECD

Organizacije za gospodarsko sodelovanje in razvoj (OECD) je izdala Pogled na
izobrazevanje 2016: kazalniki OECD (Education at a Glance 2016: OECD Indicators).
Najobsirnejsi pregled izbranih mednarodno primerljivih podatkov o stanju in ucinkih

” Education at a Glance 2016
OECD INDICATORS

izobrazevanja daje moznost spremljanja uspes$nosti ustanov in sistemov vzgoje in
izobrazevanja s primerjanjem v krogu sodelujocih drzav iz celega sveta (35 drzav ¢lanic
OECD in klju¢nih partnerskih drzav: Argentine, Brazilije, Kitajske, Kolumbije,

republike).

@) OECD

V letosnji izdaji so izpostavljena podrocja oziroma vidiki, kot so financiranje, razlike med

spoloma in priseljenci v izobrazevanju; med viri podatkov so dodani rezultati drugega

kroga raziskave PIAAC (mednarodno ocenjevanje kompetenc odraslih), v kateri je sodelovala tudi Slovenija.
Novost je poskus povezave kazalnikov Education at a Glance (EAG) z Agendo 2030 za trajnostni razvoj
(Spremenimo svet: Agenda za trajnostni razvoj do leta 2030), sprejetimi v okviru Organizacije zdruZenih narodov,
Se posebej s Cetrtim ciljem »Vsem enakopravno zagotoviti kakovostno izobrazbo ter spodbujati moznosti
vseZivljenjskega ucenja za vsakogar«.

Poudarki, preglednice in grafi¢ni prikazi ter celotna publikacija so dostopni na spletni strani OECD, ogledate si
lahko tudi povzetek v angle$¢ini. Med predstavitvami, ki jih za posamezne drZzave pripravijo v Sekretariatu OECD,
je na voljo tudi predstavitev za naso drzavo (Country note — Slovenia).

Vir: spletna stran OECD

Priredila: Nevenka Kocijan¢i¢ (nevenka.kocijancic@acs.si), ACS
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Glasilo UIL Nexus prinasa zanimive mednarodne novice

Poleti je izslo glasilo UIL Nexus, Vol. 11,

April-June 2016, v katerem so predstavljene

dejavnosti  Unescovega  inStituta  za 2
vsezivljenjsko uéenje (UNESCO Institute NEXUS :
for Lifelong Learning — UIL) ter aktualne UIL Newsletter
novice s podrocja uCenja in izobraZevanja

odraslih na globalni ravni med leto$njim  vol. 11, April - June 2016

pomladnim trimese¢jem. Na voljo so vam

novice o novih Priporo¢ilih o ucenju in izobrazevanju odraslih (RALE), vrednotenju vsezivljenjskega ucenja,
globalni mrezi u¢ecih se mest, vlogi knjiznic pri spodbujanju pismenosti in e marsikaj zanimivega.

CU e
i by

Vir: spletna stran UIL

Priredila: Mateja Pecar (mateja.pecar@acs.si), ACS

E-Prirocnik dobrih praks ucnih aktivnosti za brezposelne

Projekt LinkINJob: job-hunting with the help of librarians, ki je bil namenjen
razvijanju ucnih in motivacijskih dejavnosti za brezposelne v knjiznicah, je prinesel e-
Priro¢nik dobrih praks za pripravo in izvedbo u¢nih aktivnosti za brezposelne.

Publikacija ponuja pregled soo€anj z vpraSanjem brezposelnosti v drugih drzavah EU
in najboljsih praks. Zato bo ustanovam s podro¢ja izobrazevanja in zaposlovanja v
z iskalci zaposlitve. Objavljene so razli¢ice v angleskem, bolgarskem, finskem,
litvanskem, nemskem, romunskem in slovenskem jeziku.

Vec o priro¢niku si preberite v EPALE novici.
linkjob
-

Priredila: Simona Kav¢i¢ (simona.kaveic@acs.si), ACS

IZ DRUGIH VIROV

Povabilo k sodelovanju v pobudi Evropsko jezikovno priznanje

CMEPIUS objavlja razpis za sodelovanje v pobudi Evropsko jezikovno
priznanje (EJP). Ve¢jezicnost je ena od temeljnih evropskih vrednot in
mocan simbol prizadevanja Evropske unije (EU) za zdruzenost v
raznolikosti. Znanje tujih jezikov je ena od pomembnih spretnosti, ki
bodo pripomogle Kk boljsi pripravljenosti ljudi za vstop na trg dela in bodo
tako lahko ¢im bolj izkoristili razpolozljive priloznosti. EU je dolocila

cilj, da bi moral imeti vsak drzavljan EU priloZnost osvojiti vsaj dva tuja jezika Ze od mladih let. Spodbujanje
ucenja jezikov in jezikovne raznolikosti je eden od posebnih ciljev programa Erasmus+, glavnega programa na
podro¢ju izobraZevanja in usposabljanja.
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Slovenija sodeluje v pobudi EJP Ze od leta 2002. Cilji pobude za podelitev Evropskega jezikovnega priznanja
2016 so: vecja osvescenost o pomenu jezikovne raznolikosti v Evropi, spodbujanje novih tehnik in metod pri
poucevanju jezikov, njihovo promocijo in Sir§o rabo, spodbujanje primerov dobre prakse in spodbujanje interesa
SirSe javnosti za izboljSanje jezikovnih spretnosti.

V pobudi lahko sodeluje katera koli javna ali zasebna ustanova s sedezem v Sloveniji s podro¢ja izobrazevanja in
usposabljanja, lokalne skupnosti, delodajalci, razli¢na drustva in zdruZenja idr.

Rok za oddajo prijav je 30. september 2016. Objava rezultatov in podelitev priznanja bo decembra 2016.

Podrobne informacije, poziv, prijavnico in ocenjevalni obrazec najdete na spletni strani Cmepiusa.

Priredila: Nevenka Kocijanc¢i¢ (nevenka.kocijancic@acs.si), ACS

Mednarodni dan pismenosti

8. september po vsem svetu praznujemo mednarodni dan pismenosti. Z obelezitvijo
leto$njega pod geslom Beremo preteklost, pisemo prihodnost praznujemo pet desetletij
mednarodnih prizadevanj za povecanje stopnje pismenosti po vsem svetu.

Generalna direktorica Unesca Irina Bokova je v letosnji poslanici med drugim poudarila:
»Svet se je od leta 1966 spremenil, ampak nasa odlocenost, da imata vsaka zenska in
vsak moski spretnosti in znanja, sposobnosti in moznosti, da postaneta vse, kar si zelita,
z vsem dostojanstvom in spoStovanjem, ostaja neomajna bolj kot kdajkoli prej.
Pismenost je temelj za izgradnjo bolj trajnostne prihodnosti za vse. To je sporocilo
Unesca.« Poslanico v anglesCini lahko preberete tukaj, ve¢ o obletnici najdete na
Unescovi spletni strani, kjer je objavljena tudi predstavljena infografika.

Leto$nji mednarodni dan pismenosti so z razliénimi dogodki obelezili po vsem svetu.
Osrednji Unescov dogodek, mednarodna konferenca o pismenosti z naslovom Reading
the past, writing the future, je bila 8. in 9. septembra v Parizu. Na njej so med drugim
podelili Unescove mednarodne nagrade za pismenost petim inovativnim programom iz
Indije, Senegala, Juzne Afrike, Tajske in Vietnama. Ve¢ lahko preberete tukaj.

Nasa prizadevanja so letos usmerjena na predstavitev podatkov mednarodne raziskave o
spretnostih odraslih PIAAC, ki vklju¢uje med drugim tudi raziskovanje bralne
pismenosti odraslih. Rezultati raziskave bodo predstavljeni pod okriljem 20.
andragoskega kolokvija 29. septembra 2016 v Ljubljani na dogodku z naslovom
Spretnosti odraslih: premislek o stanju in izzivih.

Priredila: Nevenka Kocijan¢i¢ (nevenka.kocijancic@acs.si), ACS R
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mailto:nevenka.kocijancic@acs.si

Objavljen razpis za vefgeneracijske centre

MDDSZ je objavilo Javni razpis za sofinanciranje projektov
vecgeneracijskih centrov. Predmet javnega razpisa je sofinanciranje
projektov vecgeneracijskih centrov (VGC), ki bodo ponujali razli¢ne ;
preventivne programe (vsebine in aktivnosti), namenjene predvsem \'1
Y]

druzinam, posameznim druzinskim ¢lanom, starejSim in drugim
ranljivim skupinam. Namen preventivnih programov je zagotavljanje
dostopnosti in pluralizacija storitev za razliéne ciljne skupine. '
Vzpostaviti zelijo 15 vecgeneracijskih centrov po Sloveniji, in sicer m " '
predvidoma 5 v zahodni kohezijski regiji in predvidoma 10 v

vzhodni.

LT

Projekt bo sofinanciran iz sredstev Evropske unije, in sicer iz Evropskega socialnega sklada in prora¢una
Republike Slovenije. lzvajati se mora zaceti 1. 1. 2017 in koncati 30. 9. 2021. Skupna razpolozljiva viSina
nepovratnih sredstev znasa 8.625.000 evrov.

Razpisna dokumentacija je dostopna tukaj. Rok prijave je 19. 10. 2016.

Priredila: Neja Colja (neja.colja@acs.si), ACS

OsveZeni statisticni podatki o zgodnjem opuscanju Solanja

Eurostat je objavil posodobljene statisticne podatke o delezu
mladih v Evropski uniji (EU) v starostni skupini od 18 do 24 let,
e u rostat - ki niso koncali $olanja (osipniki): Early leavers from education
and training. Objavljeni podatki so pridobljeni v juliju 2016,

naslednjo posodobitev pa nacrtujejo junija 2017.

Solski osip je pogosto povezan s poznejso brezposelnostjo, socialno izkljuenostjo in revi¢ino. Razlogov, zakaj
mladi prezgodaj opustijo Solanje, je veC: osebni in druzinski problemi, tezave pri ucenju, slabse socialno-
ekonomske razmere. Pomembna dejavnika sta tudi organizacija izobrazevalnega sistema in Solsko okolje.

V osemindvajsetih drzavah EU je bil v letu 2015 delez mladih (starih 18-24 let), ki zgodaj opustijo Solanje, v
povpredju 11-odstoten. Gibal se je med 2,8 % na Hrvaskem (podatki niso najbolj zanesljivi) in 20,0 % v Spaniji .

Skupni delez oseb, ki zgodaj opustijo izobrazevanje in usposabljanje, v EU-28 se je med letoma 2010 in 2015
zmanjSal za 2,9 odstotne tocke. Med drzavami ¢lanicami EU so o najvecjem zniZanju porocali s Portugalske, iz

Spanije, s Cipra in iz Gréije — padec je bil veg kot 5,0 odstotne tocke. Podobno se je zgodilo tudi v Turéiji in na
Norveskem.

Drzave EU so se s Strateskim okvirom Izobrazevanje in usposabljanje 2020 (ET 2020), sprejetim maja 2009,
zavezale, da do leta 2020 v povprecju zmanjs$ajo delez osipnikov na manj kot 10 %. Skoraj v vseh drzavah ¢lanicah

EU (razen v ZdruZenem kraljestvu) so sprejeli nacionalne cilje za ta kazalnik. V dvanajstih je bil delez oseb, ki
zgodaj opustijo Solanje, v letu 2015 Ze pod zastavljenim ciljem, v Sloveniji je zastavljeni cilj (5 %) dosezen, 14
drzav Clanic pa zastavljenega cilja Se niso dosegle.
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Vira: spletis¢e Eurostat, 9. avgust 2016, http://ec.europa.eu/education/policy/strategic-framework/index_sl.htm

Priredila: Nevenka Kocijanc¢i¢ (nevenka.kocijancic@acs.si), ACS

Objavljeni osveZenimi statisti¢ni podatki o vseZivljenjskem ucenju

Na spletis¢u Eurostat so objavili posodobljene statisti¢ne
podatke o vsezivljenjskem ucenju v Evropski uniji (EU):

Lifelong learning statistics. e u rOStat -

Vsezivljenjsko ucenje zajema vse ucne dejavnosti, formalne,

neformalne in priloZznostne, ki se izvajajo z namenom

izboljsati temeljne spretnosti, pridobiti nove kvalifikacije, izpopolniti znanje ali se prekvalificirati zaradi nove
zaposlitve, osebno rast in zadovoljstvo.

Strateski okvir Izobrazevanje in usposabljanje 2020 (ET 2020) doloca ve¢ meril, ki jih je treba doseci do leta
2020. Eno od referen¢nih meril je tudi to, da naj bi bilo najmanj 15 % odraslih, starih od 25 do 64 let, vkljucenih
v sistem vseZzivljenjskega ucenja. Leta 2015 se je delez oseb, ki so sodelovali v izobrazevanjih ali usposabljanjih,
zviSal za 1,4 odstotne tocke (10,7 %) v primerjavi z letom 2010 (9,3 %). V Sloveniji je odstotek vkljucenih padel
iz 16,4 % leta 2010 na 11,9 % v letu 2015.
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Total Male Female

2010 2015 2010 2015 2010 2015
EU-28 (%) 93 10.7 84 9.7 102 1.7
Belgium 74 69 72 65 76 73
Bulgaria 16 20 15 19 1.7 21
Czech Republic (*) 78 85 76 83 80 86
Denmark 3286 313 26.0 253 392 373
Germany 78 8.1 79 82 77 8.0
Estonia 110 124 86 108 13.1 141
Ireland 7.0 6.5 66 6.0 75 7.0
Greece 33 33 34 33 32 33
Spain () 112 99 103 9.2 121 107
France () 50 186 45 159 54 211
Croatia 30 31 30 27 30 36
Italy 82 73 59 89 65 77
Cyprus 8.1 75 79 7.0 82 8.0
Latvia 54 57 36 41 70 72
Lithuania 44 58 35 5.1 52 6.5
Luxembourg () 135 18.0 129 182 142 178
Hungary (%) 30 71 29 638 3.1 75
Maita 62 72 59 69 64 75
Netheriands (%) 17.0 189 164 184 177 194
Austna 138 144 128 133 149 154
Poland (%) 52 35 47 33 5.7 38
Portugal (%) 57 97 57 97 57 98
Romania 14 13 13 13 14 13
Siovenia 164 119 143 10.7 185 133
Slovakia (%) 31 31 25 27 37 34
Finland 230 254 189 218 271 291
Sweden 247 294 183 223 313 367
United K 20.1 15.7 16.9 139 233 17.5
Iceland 254 2381 213 235 296 327
Norway 182 201 16.7 183 198 220
Switzerland 308 321 316 3238 296 314
FYR of Macedonia a5 26 34 27 35 25
Turkey () 29 55 31 56 28 53

(') Refer to the internet metadata file (hitp flec europa ew/eurostatcache/metadata/enftrng_lfs_4w0_esms htm)
(*) Break in series
Source: Eurostat (online data code: trng_Ifs_01)

Vir: spletiS€e Eurostat, 10. avgust 2016, http://ec.europa.eu/education/policy/strategic-framework/index_sl.htm

Priredila: Nevenka Kocijanc¢i¢ (nevenka.kocijancic@acs.si), ACS

EPALE

Tematska dneva in tematski teden na EPALE

V septembru obelezujemo mednarodni dan pismenosti,
evropski teden $porta in evropski dan jezikov. Tudi na EPALE
se zavedamo pomena pismenosti odraslih, zato smo v okviru
tematskega dneva za vas pripravili Stevilne vsebine, ki so jih o
JOIN EPALE ON pismenosti prispevali izobrazevalci odraslih Sirom Evrope.

INTERNATIONAL . -
LITERACY DAY! . Vabimo vas, da si jih ogledate!

e V okviru evropskega tedna Sporta, ki je potekal od 10.
septembra, smo opozorili na pomen Sporta in telesne aktivnosti. Poleg pozitivnih u€inkov, ki jih imata na zdravje,
pa s Sportom lahko razvijamo tudi druge vescine kot na primer timski duh. Na EPALE smo za vas pripravili Studije
primerov, vire in spletne dnevnike, v okviru katerih si boste lahko prebrali zanimive izkusnje izobraZevalcev
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odraslih, ki Sportne prvine vkljucujejo v svoje izobrazevalne programe ali raziskujejo ucinke telesne vadbe na
zdravje, dobro pocutje in celostno delovanje posameznika.

okviru evropskega tedna jezikov, ki ga praznujemo 26. DAY OF LANGUAGES
septembra, bomo za vas pripravili tematski dan. Lahko boste 26 September
lahko delili svoje izkuSnje o udenju jezikov in spoznavanju Join a live discussion

razli¢nih kultur. with our panel '
of language experts! [\/\

#epale2016

Zadnji ponedeljek v septembru pa bo posvecen jezikom. V 9 EUROPEAN

Na ta dan bomo organizirali tudi celodnevno razpravo, ki jo
bosta vodila ucitelj jezikov in poliglot Alex Rawlings in
tematski koordinator EPALE za kakovost, Andrew McCoshan.

http://ec.europa.eu/epale/

Ce bi svoje izkusnje o poutevanju, uenju ali sre€evanju s tujimi
jeziki zeleli deliti z drugimi izobraZevalci odraslih, vas vabimo,
da prispevate novico, spletni dnevnik, vir ali posredujete novico o dogodku, ki ga pripravljate v vasi ustanovi.
Vase prispevke lahko posredujete avtorici prispevka, koordinatorici EPALE pri Nacionalni podporni sluzbi
Slovenije.

Marusa Bajt (marusa.bajt@cmepius.si), CMEPIUS

EPALE med vami
September in zacetek jeseni prinaSata Stevilne priloZnosti za predstavitev in promocijo E PA L E

platforme med izobrazevalci odraslih. Ekipa EPALE se bo konec meseca udelezila

Festivala za tretje Zivljenjsko obdobje, ki bo med 28. in 30. septembrom potekal v .
ljubljanskem Cankarjevem domu. V teh dneh bo potekal tudi vsakoletni andragoski 6
kolokvij, ki ga organizira ACS, in Festival Lupa, vseslovenski festival nevladnih

organizacij. Dogodki, kot so ti, predstavljajo odli¢no priloznost za spoznavanje Slovenija

moznosti, ki jih EPALE nudi izobrazevalcem odraslih. Veselimo se sre¢anja z vami!

Marusa Bajt (marusa.bajt@cmepius.si), CMEPIUS

Promocijski video EPALE

Med poletnimi pocitnicami se je ekipa EPALE odpravila na teren in posnela gradivo za promocijski video. Zbrani
material je trenutno v obdelavi in bo kmalu na voljo na ogled. Spremljajte EPALE in nasa druzbena omrezja, kjer
bomo video objavili Se pred koncem septembra.

Marusa Bajt (marusa.bajt@cmepius.si), CMEPIUS
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KOTICEK JE VAS

Kombinirano ucenje oz. 1 + 1 je vec kot 2

V okviru programa Erasmus+ smo se od 17. do 31. junija udelezili izobraZevanja za ucitelje angles¢ine v
Cambridgeu, Velika Britanija. Izobrazevanje je potekalo v okviru projekta Nove ucne metode za vec
vsezivljenjskega ucenja (mobilnost osebja v izobraZevanju odraslih), udelezili pa sva se ga vodja jezikovnega
izobrazevanja Tina Baloh in uciteljica angles¢ine Tina Ojstersek.

Na izobrazevanju smo spoznali principe t. i. metode blended learning oz. kombiniranega ucenja, ki jo bomo
postopoma zaceli uvajati v nase jezikovne tecaje. Pri kombiniranem ucenju gre za kombinacijo ucenja v ucilnici
in ucenja s pomocjo spletnih gradiv, aplikacij ter uporabo digitalne tehnologije. Da je kombinacija uspesna in v
korist tecajnika, morajo biti izpolnjeni trije pogoji: ustreznost izbranih gradiv, u¢inkovita integracija obeh delov
ter pozitiven odnos ucitelja. Formulo uspeha zaokrozuje izobrazevanje uciteljev na tem podrocju. Za uvajanje
metode smo se odloéili, ker verjamemo, da kombinirano uéenje _-_:\_‘\\r

prir.1a§a .Veéjo .in(‘l.ividualiza.cijo uénega p.ro.cesa, uéitelju‘ omogoca I.IF-; LJUDSKA UNIVERZA ZALEC
laZjo diferenciacijo znotraj skupin, tecajnikom pa nudi ¢asovno _ - _ : _
fleksibilnost in kakovostne moznosti uéenja zunaj udilnice. '*""'"’;"’;"""f",'.’f””“’ LA }";“’””"H":

O tem, kako nam bo §lo v prihodnjih tednih, pa v eni izmed naslednjih izdaj e-Novick.

Tina Baloh, tina.baloh@upi.si (UPI — Ljudska univerza Zalec)

U¢ni Uzitni park na Brjah

Od februarja do junija je na Brjah na Vipavskem potekal 'zeleni' $tudijski krozek Ucni Uzitni park Brje, Ki ga je
izvajala Ljudska univerza Ajdovs¢ina.

Uvodno srecanje Studijskega krozka U¢ni Uzitni park Brje je februarja pritegnilo kar 40 obiskovalcev. Ideja se je
nato razvijala ve¢ mesecev pod mentorstvom andragoginje Maje Marc in v sodelovanju z oblikovalko in
permakulturnico Leonoro Jakovljevi¢ ter krajinsko arhitektko Orjano Velikonja Grbac. Sama ideja U¢nega
Uzitnega parka pomeni zavzemanje za naravo, kjer mislimo tudi na tisto t. i. 'umetno naravo'. Ta predstavlja
naravni ekosistem, ki je sistemsko urejen in hkrati uposteva naravne zakonitosti narave.

Na srecanjih, ki so se odvijala dvakrat mese¢no od
februarja do junija, so se udeleZenci izobrazevali na
razli¢nih podrocjih, znanja in izkuSnje pa so lahko
uporabili tudi pri urejanju lastnih vrtov in okolice,
predvsem pa so se druzili, izmenjevali ideje in znanje
ter aktivno prezivljali svoj prosti ¢as.

Veliko zanimanje so udelezenci pokazali tudi za
terensko delo, ki smo ga izvedli s pomocjo mag.

Stipeta Hecimovica, univ. dlpl biologa, ki je z Vehko navdus$enostjo predstavljal uzitne rastline v nasi okolici ter
njihovo moznost uporabe tako v kuhinji kot v zdravilne namene.
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Studijski krozek Uéni Uzitni park Brje je bil za udelezence
brezplacen in se je uspesno zakljucil v juniju. Aktivni
udelezenci Studijskega krozka so pohvalili samo idejo
Uc¢nega Uzitnega parka, izkazali veliko zadovoljstvo s
tovrstno tematiko ter izrazili zanimanje za Se vec
podobnih krozkov. Glede na moznosti, ki nam jih U¢ni
center Brje ponuja, upamo, da bo v prihodnosti izvedenih
Se ve¢ podobnih izobrazevalnih delavnic.

Vec si preberite v zanimivem daljSem ¢lanku.

Maja Marc (maja.marc@hotmail.com), Brje

Nasi ¢udoviti mozgani — bolj kot jih uporabljamo, bolje delujejo

Zadnja spoznanja nevroznanosti v celoti potrjujejo potrebo po vsezivljenjskem ucenju, saj kot Ze sam naslov
sporoca, ta nas ¢udoviti organ, ki tehta v povprecju le 1,4 kg, deluje bolje, ¢e ga uporabljamo vec.

Kaj mora izobrazevalec odraslih oz. izobrazevalni manager vedeti o nevroznanosti in ucenju odraslih, bodo
razpravljali na 17. tradicionalni konferenci Izobrazevalni management — Organizacijsko ucenje, razvoj in
coaching, ki bo potekala 20. in 21. oktobra na Bledu.

Konferenca bo mednarodno obarvana, saj bo na njej nastopila Stella Collins, vodilna svetovna strokovnjakinja za
mozganom prijazno ucenje iz Anglije, ki pomaga posameznikom in skupinam sprostiti njihove kreativne
potenciale. Na konferenci bo spregovorila tudi o tem, kako lahko principe mozganom prijaznega ucenja
uporabimo za mozganom bolj prijazno delo.

C N () g - Gost konference bo tudi Uro§ Petrovic,
> . @ srbski znanstvenik, ki je na vprasanje, kako
IzobraZevalni management S -~ je delovanje nasih mozganov povezano z

vodenjem in upravljanjem sprememb,
duhovito odgovoril: »Dokazano je da
mozgani Castijo svojega lastnika z

8 DA i i izloCanjem hormona srece za vse, kar se
SVl GRS : nauci novega, za vse, kar odkrije, za vse, kar

zasluZi ... In to nagrado znajo tudi uspesno
prilagajati glede na vlozen napor: vecji, kot je, viSja je nagrada. Mozgani tega ne delajo iz intelektualne
daljnovidnosti, ampak zgolj zato, ker so ze od nekdaj svoje dirigentske mo¢i usmerili le k enemu cilju — da bi bil
organizem, ki jih nosi in hrani, ¢im dlje funkcionalen, torej ziv, zdrav in zadovoljen. Use it or lose it!«

Na konferenci bodo razglasili tudi rezultate TOP 10 Izobrazevalni management 2016 in podelili priznanja 10
organizacijam, Ki so na podro¢ju izobrazevalnega managementa najucinkovitejse.

Informacije in prijave najdete tukaj.

Dr. Danijela Bre¢ko (danijela.brecko@planetgv.si), partner PlanetGV
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POSVETI, KONFERENCE

Dnevi slovenskih svetovalnih sredis¢ 2016

Slovenija

Vsako leto Ze tradicionalno potekajo Dnevi slovenskih svetovalnih sredisc.
Potekajo tretji ali Cetrti teden v septembru, ko se odraslih odlocajo za vpis
v izobraZevanje. Poglavitni namen je promocija formalnih in neformalnih
izobrazevalnih programov v lokalnih okoljih, kjer svetovalna sredisca
delujejo. Vec¢ o Dnevih si preberite tukaj.

september
21.-23.

Informiranje in Svetovanije
v lzobrazevanju Odraslih

Dogodek Igris¢e prihodnosti, Ljubljana — Stanford
Slovenija, Ljubljana (BTC, Hala IV)

Dogodek, na katerem boste imeli priloznost slisati
najuspes$nejSe Slovence razlicnih generacij, ki s RATO
september | slovenskim znanjem spreminjajo svet! Organizatorji IGRISCE

24, bodo ustvarili igris¢e prihodnosti, ki povezuje zibelko Z .PRIHODNOSTI

Silicijeve doline, Univerzo Stanford, ter Ljubljano, ' S|M, Zs

SLOVEnijo! Neposredni prenos iz ZDA bo potekal pred S$irSim )
ob&instvom v ZDA in sogasno v Ljubljani. Dogodek je brezplagen, prijavite pa se lahko preko obrazca. Stevilo
mest je omejeno. Ve¢ si preberite tukaj.

\ 1
- M

' =2
SiolNET. ASE’

1. nacionalna znanstvena konferenca Raziskovanje v vzgoji in izobraZevanju danes?

Pedagoski inStitut, v sodelovanju s

Slovenija, Ljubljana (Veéna pot 113, Ljubljana)
Slovenskim druStvom raziskovalcev na
podrocju edukacije (SLODRE),

september
27. K )
organizira nacionalno konferenco, katere

cilj je diseminacija rezultatov raziskav ter izmenjava izkusenj, identifikacija kljuénih problemov, izzivov in ovir

v vzgoji in izobrazevanju ter spodbujanje in razvoj raziskovanja nasploh. Konferenca je
namenjena raziskovalcem, snovalcem politik in pedagoskim delavcem na SirSem vsebinskem podrocju vzgoje in
izobrazevanja. Ve¢ o konferenci in lokaciji dogodka najdete tukaj.

Mednarodna konferenca o izobrazevanju odraslih Kdo potrebuje izobraZevanje odraslih?

Hrvaska, Zagreb in Vodice

september
26.-29.

Hrvasko andragosko drustvo organizira mednarodno konferenco, katere osnovna tema bo pomen
oziroma potreba po izobrazevanju odraslih v sodobni druzbi ter koristi, ki jih izobrazevanje
prinasa. Koristi so Stevilne in na razli¢nih podroc¢jih: gospodarskem, socialnem in politicnem.
Vec o konferenci najdete tukaj.
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16. Festival za tretje Zivljenjsko obdobje (F3Z0)

Slovenija, Ljubljana (Cankarjev dom)

F3Z0 je edinstvena prireditev za
16. FESTIVAL ZA tretje ZIVLIENISKO OBDOBJE

starejSe v Sloveniji in najvecja
tovrstna prireditev v Evropi. fg@ h _,/ \ % g 2!
28.-30. Ustvarja prostor za sodelovanje %’ '
med  generacijami,  civilno . . g e ﬂ
druzbo, prostovoljnimi organizacijami,

gospodarskimi, akademskimi in politi¢nimi sferami ter s tem po svojih moceh prispeva k trajnostnim
medgeneracijskim resitvam. Na njem se, tako kot ze vrsto let, predstavlja tudi ACS s partnerji. Ve o festivalu
najdete tukaj.

20. andragoski kolokvij
Slovenija, Ljubljana (MIZS)

- > Tema jubilejnega 20. PEEFERSTTEE
Spretnosti odraslih: premislek o stanju in izzivih

andrago Ske ga kOlOkVij 3l Strokovni dogodek ESS na temo Razvoj kompetenc
. . 29. september, Ministrstvo za Izobrazevanje, znanost In $port (dvorana PO1), Masarykova 16, Llubllana
bo »Spretnosti odraslih:

premislek o stanju in izzivih.« Na kolokviju bodo predstavljeni rezultati mednarodne raziskave

september
29.

PIAAC, celotni dogodek pa bo posveCen premisleku o ugotovljenem stanju spretnosti pri
slovenskih prebivalcih med 16. in 65. letom starosti let ter razpravi o izzivih, ki jih te ugotovitve prinasajo. Ve¢
informacij najdete na spletni strani kolokvija.

10. Teden vsezivljenjskega u¢enja na Hrvaskem

Hrvaska

Agencija za poklicno izobrazevanje in izobrazevanje odraslih letos PROVJEZBAJ MOZAR!
organizira jubilejni 10. Teden vsezivljenjskega u¢enja na Hrvaskem. Ob ) P
10. obletnici bodo organizirali ve¢ sto dogodkov po vsej Hrvaski,
namenjeni pa bodo spodbujanju izobraZzevanja in uéenja. Ve¢ o dogodku g
najdete tukaj. 10 Tdan geevetog ere

26. september
-2. oktober

Posvet IzobraZevanje odraslih v moji ob¢ini

Slovenija, Ljubljana (MIZS)

Med novembrom 2014 in junijem .
ittt uiaiesll ANDRAGOSKO DRUSTVO SLOVENIJE
organiziral Sest fokusnih razprav, Ki _
SO se posveéale pomenu Neprofitna organizacija za promocijo izobrazevanja odraslih in andragogike O
izobrazevanja odraslih v slovenskih ob¢inah. \ .

Rezultati preteklega dela bodo predstavljeni v okviru posveta, ki je hkrati tudi ena redkih priloznosti za
usklajevanje interesov drzave na eni strani in lokalne skupnosti na drugi. Na posvet so vabljeni Zupani in
podZzupani, hkrati pa tudi sodelavci in predstavniki tistih organizacij obcine, ki bi jih teme posveta zanimale.
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Prijave na posvet, ki ga organizira ADS ob podpori MIZS ter Skupnosti slovenskih obéin sprejemajo do 5.
septembra 2016, ve¢ podatkov in prijavnico pa najdete tukaj.

10. SIRikt mednarodna konferenca

Slovenija, Kranjska Gora

: Konferenca SIRikt (Splet S|IRiktova
izobrazevanja in raziskovanja z deset ka Zau ée nje
oktober | informacijsko in komunikacijsko
6.—7. tehnologijo) je najveéji 10. mednarodna konferenca (> .~7.10. 2016, Kranjska Gora
izobrazevalni dogodek A % b 2
Sloveniji, na katerem se srecujejo in delijo svoje izku$nje uporabe IKT vzgojitelji, ucitelji, ravnatelji, univerzitetni

profesorji, raziskovalci, Studenti, ucenci in najrazli¢nejsi strokovnjaki s podro¢ja izobrazevanja ter drugih
znanosti. Ve¢ o dogodku si preberite na spletni strani.

17. tradicionalna konferenca IzobraZevalni management — Organizacijsko ucenje, razvoj in
coaching

Slovenija, Bled

Na konferenci bo tekla razprava o tem, kaj mora izobrazevalec odraslih
o0z. izobrazevalni manager vedeti o nevroznanosti in uc¢enju odraslih.
Konferenca bo mednarodno obarvana, na njej pa bodo razglasili tudi
rezultate TOP 10 Izobrazevalni management 2016. Ve¢ o konferenci

najdete na spletni strani.

Vzgoja in izobraZevanje v informacijski druzbi (VIVID 2016)

Slovenija, Kranj (Fakulteta za organizacijske vede)

D : Konferenca je namenjena proucevanju novih nacinov dela
in skupnega Zivljenja v vzgojno-izobrazevalnem procesu,
november | ; jih prinasa sodobna informacijska in komunikacijska
18. tehnologija. Teme letosnje konference so: digitalno
opismenjevanje na vseh ravneg, od vrtca do univerze za tretje Zivljenjsko obdobje, pouéevanje

raunalniskih znanosti, didaktika e-poucevanja in ucenja, priprava in uporaba e-gradiv in e-storitev, medijska
pismenost in izobrazevanje, izobrazevalna ra¢unalniska omrezja, konceptualno ucenje in tehnologije znanja in

umetna inteligenca v izobraZzevanju. Dogajanje bodo popestrile tudi izobrazevalne delavnice. Ve¢ o konferenci
najdete tukaj, dodatne informacije pa so na voljo prek e-poste.
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Evropski teden poklicnih spretnosti 2016 (European Vocational Skills Week 2016)
Belgija, Bruselj

Prvi festival s tem nazivom so si pod sloganom Odkrij svoj i by @
talent! zamislili v Direktoratu za zaposlovanje, socialne zadeve '
december | i, vkljugenost pri Evropski komisiji. Njegov namen je povedati . A *
5. 9. privlacnost poklicnega izobrazevanja in usposabljanja za ‘\‘ ’ ' ’.’
posameznike vseh starosti. To zelijo doseci s predstavitvami .
kakovostnih primerov, zgodb uce¢ih se in drugimi dejavnostmi, ki bodo potekale [‘)HSCO‘VEB‘
v Bruslju in drzavah c¢lanicah EU. Osrednji dogodek bo konferenca kljuc¢nih Wi
deleznikov iz vse Evrope, 6. in 7. decembra v Bruslju. Gre za pobudo, ki mo¢no
zadeva izobraZevanje odraslih, zato bomo 0 njej podrobneje pisali tudi v naslednjih izdajah e-Novick, prve
informacije pa lahko najdete tukaj.

KNJIZNICA ACS

Nova §tevilka revije Journal of Vocational Education & Training

Iz8la je tretja leto$nja Stevilka revije Journal of Vocational Education & Training.

Tudi ta ponuja Stevilne zanimive raziskovalne ¢lanke o poklicnem izobrazevanju in JOURNAL OF

Vocational
Education

usposabljanju.

Novo v knjiZnici .8( .
Learning with the lights off, Educational Film in the United States Tralnlng

Uredniki Devin Orgeron, Marsha Orgeron in Dan Streible, zalozba Oxford
University Press, 2012

Koliko veste o izobrazevalnih filmih? NaSo knjizno zbirko je obogatila
knjiga z naslovom Learning with the lights off, ki je najobseznejsa
zbirka o izobrazevalnih filmih. Vsebuje razprave o manj znanih in
dolgo zamol¢anih t. i. razrednih filmih. V njej najdemo tudi ve¢ kot 90

ilustracij redko videnih izobrazevalnih filmih. Zanimiva publikacija g fiimov in njihovi uporabi
ponuja marsikatero idejo o tem, kako lahko film vklju¢imo v QR v 20. stoletju.
izobrazevanje.
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Successful educational actions for inclusion and social cohesion in Europe

Avtor: Ramon Flecha, zalozba Springer, 2015

. . . . 2o izobrazevalne dé
Delo Successful educational actions for inclusion and p:jg:::;::amnuivlhsku

ne, kot 50 R

" Successful

- - - . « v .. . kupi
social cohesion in Europe je obsezna Studija 15 evropskih (RS -
raziskovalnih institucij, med katerimi je tudi ACS. obseZna Studija 15 evropskih Actions for
raziskovalnih institucij— Inclusion and
. . . . med njimi je tudi Social Cohesion in
Vsebuje glavne ugotovitve in rezultate projekta INCLUD- Andragoski center Slovenije! Hiabia

ED, ki je edini integrirani projekt o Solanju, financiran v
sklopu Okvirnega programa za raziskave Evropske unije.

Osredotoca na uspesne izobrazevalne ukrepe z dokazili 0
njihovem vplivu na u¢no uspesnost in socialno kohezijo.

Simona Kav¢i¢ (simona.kavcic@acs.si), ACS

Za obisk knjiznice se uporabniki
predhodno dogodite po telefonu,
e-posti ali Facebooku. Skupaj

_ o . .
== bomo nasli termin, ki vam ustreza.
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