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Izpit za viliCarja
ne obstajal

Avtor:
Miha Juvan

ogosto med razpisnimi pogoji za delovno mesto skladis¢nik oz. vilicarist zasledimo, da morajo kandidati imeti
Popravljen izpit za vilicarja. Podoben izraz se pojavlja na usposabljanjih za varno delo z vilicarjem, kjer se kandidati
in kandidatke pritozujejo, ¢e$ zakaj jim je potrebno prisostvovati pri omenjenem usposabljanju, ¢e pa imajo vendar
opravljenizpit za vili¢arja. IzreCeno tudi veckrat podkrepijo z razli¢nimi dokumenti, ki pa, kot bomo ugotovili skozi ¢lanek,

nimajo nobene pravne osnove, kaj Sele pomembne teze na podrocju varnosti in zdravja pri delu.
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PRAVNE OSNOVE

Ce najprej obravnavamo osnovni zakon, ki definira kategorije
vozil, bomo v 19. odstavku 56. ¢lena Zakona o voznikih (ZVoz-
NPB1) ugotovili, da spadajo delovni stroji in motokultivator;ji
v G kategorijo, kamor bi seveda lahko uvrstili tudi vili¢arje.
Nadaljnje pa prav tako ugotovimo, da nam ta kategorija
avtomati¢no pripada, ko opravimo katerokoli drugo osnovno
kategorijo. S tem je zagotovljeno, da so upravljalci delovnih
strojev in motokultivatorjev, ki se vklju¢ujejo v promet,
seznanjeni s cestno prometnimi predpisi. V taistem zakonu
je predpisan tudi enotni obrazec, na katerem se definirajo
posamezne dosezene kategorije.

38. ¢len Zakona o varnosti in zdravja pri delu (ZVZD-1)
predpisuje, da mora vsak delodajalec svoje zaposlene
usposabljati za varno delo tako teoreti¢no kot prakti¢no in
to za specifi¢cne nevarnosti in tveganja, ki jih je za konkretno
delovno mesto definiral v Izjavi o varnosti z oceno tveganja in
je za to sprejel primeren program usposabljanja. V Pravilniku
o varnosti in zdravju pri uporabi delovne opreme (Uradni
list RS, st. 101/04 in 43/11 - ZVZD-1) mora delodajalec
pri uporabi delovne opreme, ki predstavlja nevarnost ali
Skodljivost za poskodbo ali zdravstveno okvaro delavcev,
v kar, po sodni praksi, delo z vilicarjem zapade, zagotoviti
dodatna usposabljanja in skladno z Zze omenjenim 38.
¢lenom ZVZD-1 periodika teh usposabljanj in preizkusov
znanja ne sme biti daljSa od dveh let.

IZPIT ZAVILICARJA

Kot omenjeno v uvodu, se pogosto med zaposlenimi oz.
ponekod v arhivih personalnih map pojavljajo zelo licno
izdelane listine, na katerih je Ze skoraj s sijo¢imi ¢rkami
zapisan naziv dokumenta — IZPIT ZA VILICARJA. Izdajajo jih
razli¢ni pravni subjekti, od avtosol, do imetnikov dovoljenj za
opravljanje strokovnih nalog na podrocju varnosti in zdravja
pri delu, vmes pa se najde 3e kaksen "podjeten poslovnez".
Listine, ki se pojavljajo so lahko od zelo amatersko tiskanih na
sluzbenih tiskalnikih do zelo profesionalnih izdelanih izkaznic
s sliko kandidata, ki vizualno mo¢no spominja na voznisko
dovoljenje. Pogosto na listini ni definirana doba veljavnosti
usposabljanja, s ¢imer marsikdo pogosto razume, da je
njegov izpit za vilicarja veljaven neomejeno. Skoraj vedno pa
se na omenjenih listinah oz. potrdilih navaja zakon, ki naj bi
dajal temu dokumentu legitimnost. Vendar se tu pojavi novo
presenecenje, saj ne gre za nobenega od predpisov vezanih
na promet, ampak za nas osnovni Zakon o varnosti in zdravju
pri delu oz. njegov famozni 38. clen, ki smo ga ze omenili. Tako
izvajalci taksnih usposabljanj na samo potrdilo navedejo pravni
akt, ki izkljucuje vse kar je obljubljeno v oblakih. Na Zalost se
marsikateri posameznik, neves¢ podrocja, ujame v past in
odsteje zajeten znesek, da pridobi neko kvazi potrdilo, s ¢Cimer
dokazuje delodajalcu, da izpolnjuje razpisne pogoje za Zeljeno
delovno mesto. Delodajalci pa seveda, obi¢ajno tudi nevede,
to podpirajo z Ze omenjenimi razpisnimi pogoji in sprejmejo
taksna potrdila kot merodajna, saj bodo raje vzeli v sluzbo
nekoga, ki zna voziti vili¢arja, napram nekomu, ki ga ne zna.

NACIONALNA POKLICNA KVALIFIKACIJA VOZNIK/
UPRAVLJALEC VILICARJA

Seveda pa obstaja primernejsi nacin dokazovanja znanja za
voznika oz. upravljalca vilicarja in to je Nacionalna poklicna
kvalifikacija, ki jo izvajajo razli¢ne pooblascene institucije Sirom
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nase drzave. Nacionalna poklicna kvalifikacija oz. s kratico NPK
je delovna, poklicna oziroma strokovna usposobljenost, ki je
potrebna za opravljanje poklica na doloceni ravni zahtevnosti
del in je pripravljena na podlagi nacionalnega poklicnega
standarda. Nacionalna poklicna kvalifikacija omogoca
pridobitev javno veljavne listine o poklicni usposobljenosti
in se uvrs¢a v nacionalno ogrodje kvalifikacij (SOK). Program
usposabljanja za pridobitev NPK za voznika oz. upravljalca
vilicarja obicajno obsega manjse Stevilo ur teoreti¢nega
in prakticnega usposabljanja, pri ¢emer na koncu sledi
preverjanje znanja. Vsak, ki preverjanje uspesno opravi pridobi
javno veljavno listino, s katero lahko dokazuje svoje znanje pri
uporabi vilicarjev. Na Zalost se v praksi taksnih usposabljanj
skorajda ne izvaja, vzrok pa je zelo verjeten v ze zgoraj navedeni
problematiki.

ZAKLJUCEK

Strokovni delavec, bodisi notranji bodisi zunanji, mora skrbeti,
da je prva beseda njegovega imenovanja upravi¢ena in to skrbi
prav s svojo strokovnostjo in pravilnim izrazjem. Zato lahko na
tem podrocju s pravilnim svetovanjem delodajalcemin vestnim
ter strokovnim izvajanjem usposabljanj poskrbimo prav mi
sami, za krsitelje pa naj poskrbi organ, ki nadzira podrocje
zakona ZVZD-1. Zatorej se drzimo naslednjih osnovnih pravil:

1. Besede izpit ali tecaj ne uporabljajmo, ampak bodimo
skladni s pravnim aktom, kjer se uporablja beseda
usposabljanje.

2. Skrbimo, da se prakti¢ni del izvaja z vsemi tipi vilicarjev, ki
jih bo posameznik uporabljal pri svojem delu.

3. Preprecujemo prenosljivost veljavnosti usposabljanj
z enega delodajalca na drugega, saj moramo, zaradi
razlicnih vzrokov (interna pravila, delovno okolje, tipi
vilicarjev, znamke vili¢arjev itd.) pri novem delodajalcu
poskrbeti za novo usposabljanje.

4. Smo skladni z zakonodajo in preverjanje teoreti¢nega ter
prakti¢nega znanja izvajamo obdobno na dve leti.

5. Svetujemo delodajalcu, da v svoje razpisne pogoje za
dokazovanje znanja pri uporabi vilicarjev zahteva NPK za
voznika oz. upravljalca vilicarja.
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