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NASA ANKETA

volna: »Doma imamo kmetijo
in tako nekako prezivimo. Ne-
ka) pridelkov tudi prodamo,

Skromno in
Zmerno

Zivljenije

Jesen je tu, to pa je letni &as,
ki se ga marsikdo boji. Res je,
da ima, tako kot drugi letni
¢asi, svoje Care, vendar pa
mnogi ob skrbeh, ki jim jih pri-
nasa, ne utegnejo misliti $e na
lepoto jeseni. TeZave, ki smo
jih omenili, so predvsem fi-
nanéne, saj je potrebno naku-
piti Solske potrebiline, si
priskrbeti ozimnico, dokoné-
no napolniti kleti in drvarnice
s kurjavo, razmisljati (a Zal ne
samo to) tudi o vse prej kot
poceni zimskih oblagilih. Ka-
ko zmorejo vse te izdatke v
druzinah, kjer eden al celo
oba zakonca delata v tekstilni
industriji, ki Ze po tradiciji ne
blesti po ravno visokih oseb-
nih dohodkih, ali morda Ze ne-
kaj mesecev prej hranijo denar
za jesenske izdatke — na ta in
podobna vpraSanja je nekaj
nadih delavcev odgovorilo ta-
kole:

MILKA BAHOR, 3ivilja v
¢rnomaljskem tozdu Konfek-
cija: »Ravno septembra gre od
hife najve¢ denarja. Vendar pa
je tako vsako jesen, a nekako
prebrodimo. Da bi prej varée-
vali za septembrske izdatke, ni
mogoce, ker ravno shajamo od
meseca do meseca. Tako smo
se Ze navadili, da jeseni Zivimo
bolj skromno, da moramo

nekoliko bolj razmisliti, kako
bomo previjugali od plate do
place, in nekako gre, ker mora
iti. Imam dva %oloobvezna
otroka, na sre¢o pa si je héerka
letos poleti zasluZila nekaj de-
narja, ko je preko $tudentske-
ga servisa delala v Belsadu. Na
sre¢o me ne skrbi vsaj to, kako
bo z ozimnico, kajti imamo
vrt, na katerem pridelam nekaj

vendar gre ta denar v glavnem
za hio, ki jo gradim. In prav
pri gradnji ob&utim, kako
rastejo cene, saj je vsaka posilj-
ka draZja. Enkrat bi res morali
zopet zamrzniti cene, in plage
tudi, saj sicer le $e povedujemo
inflacijo. Sicer pa lahko re¢em,
da zame ni jesen prav nié dra-
Zja kot ostali letni ¢asi, da pa je
draginja vse leto, ni potrebno
posebej poudarjati.«

VIDA BULIC, sukalka v
tozdu Kodranka in volna:
»VEasih sem kupovala za
ozimnico Ze vkuhano sadje in
zelenjavo, sedaj pa raje naba-

zelenjave, hrano pa dobim

tudi od doma.«

FANIKA SIKONJA, sivilja
v érnomaljskem tozdu Konfe-
kcija: »Obdelujemo njive, tako

da veliko hrane pridelamo do-
ma, Ne vem, kako bi Ziveli, te
bi morali vse to kupiti. Ni-
kakor! Res pa je, da zaradi njiv
nismo nikoli prosti, vse popol-
neve prezivimo na njih. A kaj
hotemo, hrana niedini stro§ek
in e hotemo poravnati §e vse
ostale ratune, se moramo paé
znajti na ta na¢in. Tudi moje
sodelavke si pomagajo tako.

€ Ze nimajo svojih njiv, jih
hodijo obdelovat drugam, da
dobijo kaj ZiveZa,«

vim sveZe in sama vkuhavam.
Pri tem Ze nekaj prihranim.
Najve¢ denarja je namred tre-
ba dati prav za hrano. Otrok
nimam, vendar je s placo, ki jo
dobim, zaradi vse bolj na-
radCajocih cen, teZzko priti od
meseca do meseca. Predvsem
pa moram Ziveti skromno.«

MARIJA BABIC, vodja
oddelka za druZbeni standard
v metlidki Beti: »Pri nas Ze spo-
mladi nabavimo premog in dr-
va. Z ozimnico skoraj nimamo
stroSkov, ker Zivimo na pode-
Zelju in pridelamo sadje in
zelenjavo doma. Tako je jeseni
nekoliko manj izdatkov, ve-
liko pa smo jih imeli zadnja le-

MILAN MALIC,

elektro-
tehnik v tozdu Kodranka in

.

MLADI SLIKALI METLIKO — V zaetku oktobra je bil v metli-

| &ki ob¢ini ekstempore mladih likovnikov Bele krajine, letos Ze peti¢

zapovrstjo. UdeleZilo se ga je okrog 50 Solarjev iz vseh belokranj-
skih 3ol, prvi¢ pa tudi trije mladi ustvarjalci iz pobratenih Ronk.
LetoSnja prireditev je nosila naslov »Metlika in njena okolica v
oteh mladih«, posveéena pa je bila tednu otroka in 30-letnici nade
delovne organizacije, ki je bila tudi pokroviteljica ekstempora.

ta s_Solarji, saj smo imeli kar
tri. Solskih izdatkov ob zaget-
ku Solskega leta pa se ne da
prestavitina poznejdi ¢as. Se-
daj imamo le §e enega Solarja,
in nekako gre. Sicer pa je moje
natelo: Zivi zmerno! In ce
Elovek porazdeli izdatke skozi

| vse leto, kar gre.«

ZVONE KAMBIC, uéitelj v
srednji 3oli tekstilne usme-
ritve: »Tisti, ki si pridelajo
ozimnico, lazje pridejo skozi
jesenske mesece, ko se po-
veajo strodki. Tisti, ki so
odvisni le od osebnih dohod-
kov, pa morajo presneto pre-
misliti, kako bodo zmogli vse
izdatke. Na sre¢o spadam med
prve, saj imam vinograd,
sadovnjak, nekaj ZiveZa pa do-
bim tudi pri star§ih. Tudi Zena
dela v prosveti, kjer se je v
zadnjem ¢&asu, kar se ti¢e plag,

[
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nekoliko spremenilo na boljie.
Vendar prejemava midva z
visoko izobrazbo takine preje-
mke kot nekdo v gospodarstvu
z vi§jo 3olo. Tako morava veé
kot en osebni dohodek dati za
tekoe strodke kot so vrtec,
stanarina, elektrika, bencin,
hrana. Da bi si provoitili
kakSen daljsi izlet ali kaj
podobnega, ¢ pomislimo ne.
Za to je vedno premalo dena-
rja. Vendar pa smo zadovoljni
z zmernim Zivljenjem, pred-
vsem pa sre¢ni, da ni $e slab3e.
Spradujem se, kako zmorejo
preZiveti od plage do plate de-
lavei v neposredni proizvo-
dnji. Morajo biti zares tarov-
niki!«

M. B. J.
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Sodelovanje,
ki bi ga morali

se poglobiti

Metliska srednja Sola teks-
tilne usmeritve in érnomaljska
srednja Sola Edvard Kardelj
sodelujeta Ze od uvedbe us-
merjenega izobraZevanja leta
1980. O tem, kakino je to

' sodelovanje, pa sta povedala
ravnatelja Sol, Toni GaSperi¢
in Gabrijela Vidic-MihelZi¢.

Toni GaSperi¢, ravnatel]
srednje Sole tekstilne usme-
ritve Metlika: »Zakon o us-
merjenem izobraZevanju zah-
teva specializirane uéilnice za
biologijo, kemijo, fiziko, ob-
rambo in zas€ito, zdravstveno
vzgojo. Ker teh uéilnic v Beti
ni, jih uporabljamo v é&rno-
maljski srednji 3oli. Tako je
bilo tudi nartovano na repu-
bliSkem nivoju in sredstva, ki
so bila namenjena za ureditev
teh uéilnic v Metliki, so usme-
rili v Crnomelj. Pozneje se je
sodelovanje med Solama razsi-
rilo tudi na kadre, s tem pa ob-
oji skupaj zagotavljamo kva-
litetne predavatelje in polno
zaposlitev nadih in &rnomalj-
skih pedagogov. Dokler ni bila
zgrajena nova telovadnica v
Metliki, so naSe uéenke upora-
bljale tudi ¢rnomaljsko Spor-
tno dvorano.

Skupaj naértujemo obram-
bno-§portne, kulturne in na-
ravoslovne dneve. To sodelo-
vanje poteka dobro in smo
zadovoljni z njim. Velkrat se
sretamo tudi na pogovorih,
sestankih. Izmenjamo mnenja,
seznanjamo se s problemi in
jih reSujemo. Kljub vsemu te-

mu pa bi3ola v Metliki morala
dobiti nekaj novih prostorov.
Sedanji so namre¢ zadostova-
li, ko je bilo v $oli 80 u&encev,
sedaj pa jih je dvakrat toliko.
Predvsem pa je perele, da ni-
mamo skupnega prostora, kjer
bi se uenke lahko zadrZevale
med odmorom, uporabljali bi
ga za krozke, sestanke, prire-
ditve. Sedaj moramo za veéje
prireditve namre¢ Ze najemati
dvorano v kulturnem domu.
Ustanovitelja Sole, izvrini svet
in tovarna Beti, bosta morala
razmisliti o dozidavi.

Moram pa pohvaliti, da smo
v preteklem Solskem letu sku-
paj z Beti redili vprasanje knji-
Znice. Samo srednja $ola ima
2.500 knjig, torej skoraj 13 na
ucenca, normativ za S$tevilo
u¢encev, kolikor jih je v metli-
8ki srednji 3oli, pa je 4 do 5
knjig na enega ugenca.«

Fabrijela Vidic-Mihel&i¢ ra-
vnateljica srednje Sole E. Kar-
delj v Crnomlju: »Res je, da z
metliSko $olo dobro sode-
lujemo, vendar pa je takino
sodelovanje povezano s ku-
pom tezav. TeZave so, Ce udite-
lji pouujejo na dveh Solah. Te-
zko je uskladiti dejavnosti. Ve-
liko vet Casa bi bilo potrebno,
da bi ravnatelji to skupno na-
¢rtovali. Druga teZava je ude-
lezba na konferencah, saj bi
morali biti uditelji, ki poucujejo
na obeh 3olah, prisotni tudi na
konferencah obeh 3ol. Sicer pa
poskufamo skupno uvesti ne-
katere dejavnosti. Tako sedaj
posku$amo, da bi se ufenke
metliske Sole vkljuéile v inte-
resne dejavnosti nade Jole. Na
na$i Soli sedaj poucujejo 4 me-
tli¥ki uditelji, dva nasa pa v
Metliki. Poleg tega jim mi nu-
dimo laborante za fiziko, ke-
mijo, biologijo. Skupaj pa
imamo zaposlenega psiholo-
ga-socialnega delavca. Prepri-
¢ana sem, da bi sodelovanje
lahko poglobili tudi v olskih
Sportnih drudtvih, a tudi kaks-
ne druge skupne akcije bi se
gotovo §e naSle.«

Kako
gospodarimo
in
upravljamo?

V zaletku avgusta, takoj po
dopustih. smo imeli vsi vodilni
in vodstveni delavci s predsedni-
ki delovnih svetov in sindikatov,
skupni informativni sestanek
glede rezultatov posiovanja v
prvem polletju.

Na rtem posvetu sta glavni
direkror in direktor GPS vsem
udeleZencem predstavila poglo-
bljeno analizo o poslovanju treh
programov: kodranke, metra-
Ze, konfekcije in tudi DO BETI
kot celote. Poudarek je bil bolj
na bilanci stanja, kakor na tre-
nutnem uspehu, Se pomembnejsi
pa so zakljuc¢ki, kako se pri-
lagoditi spremenjenim pogojem
gospodarjenja v drugem polle-
tju.

Vsi udeleZenci so bili neka-
k$ni aktivisti za prenos infor-
macij na delavske svete TOZD,
pa tudi v neformalno javno raz-
prave v delavske skupine. Oce-
njujemo, da je takSen sistem
informiranja boljsi od klasi¢nih
zborov, ker vkljuluje Sirsi krog
nosilcev, ki so se na informa-
tivnem seminarju bolj natanéno
seznanili z vsemi poslovnimi
dogodki. Seznanili smo se,
kako na skupni upravijalni
sistem vplivajo poesamezni pod-
sistemi funkcionalne organiza-
cije in kako delni rezultari
poslovanja posameznih podsis-
temov vplivajo na konéni rezul-
tat poslovanja DO Beti kot
celote. Analiticno smo ocenje-
vali gibanje in stanje po seg-
mentih:

— doseganje proizvodnje po
koli¢ini in kakovosti,

— doseganje prodaje in na-
bave,

— pladilni pogoji (obresti),

— stanje zalog,

— doseganje stroskov,

— osebni dohodki v ludi res-
olucijskih omejitev,

— lzvozna strategija in,

— druZbeni pogoji gospo-
darjenja (ukrepi zvezne vilade z
Jesenskim paketom)

Vsi zgoraj nasteti segmenti
so medsebojno soodvisni in
spremenljivi. Na nekaterih to-
¢kah je precej problemov. O sa-
mi vsebini rezultatov poslova-
nja na tem mestu ne homo pisa-
li, omenjamo pa le, da so nasi
skupni rezultati najve¢ odvisni
od lastnega znanja in sposob-
nosti optimalno povezati med
seboj posamezne segmente pos-
lovanja. Vaino je kaj spremi-
njati, da bo ucinek neposredno
in posredno najvecji. PoloZaj
DO »BETI« v oblini, regiji in
panogi potrjuje, da smo 1o
sposobni, enako govori tudi
polletni rezultat poslovanja, ki
je doseZen v planskih okvirih.

Nikola Podrebarac
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Knjige, ki jih
priporoéamo
iz nase
KnjiZnice

— glavnemu direktorju —
Sto let samote

— Siviljam — Ukana

— zunanjetrgovinskemu se-
ktorju — Peti prst

— vodji varnosti pridelu —
Med strahom in dolZnostjo

— sekretarki DO — Slove-
nski Sah

— pravniku Beti — Lukec
in njegov Skorec

— referentu za SLO — Naj-
bolj3i so padli

— direktorju GPS — Zve-
zde gledajo z neba

— direktorju SOIS — Cas
sanj

— vodji transporta
v tigrovi koZi

— direktorju Kometa —
Lovcevi zapiski

— komercialnemu direkto-
rju Komet — Kekec na hudi
poti

— kadrovskemu direktorju
Komet — Babica pripoveduje

— industrijskemu gasilcu —
PoZig Reichstaga

— Vitez

STOPIMO V SVETLOBO! —

— vodji konfekcijske sku-
pnosti — Petnajstletni kape-
tan

— direktorjem  zunanjih
TOZD — Otroci samote

— vodji tehnidkega servisa
— Vike Viking in Brdavsi

— kuharicam — Pogine naj
pes

— 3Soferjem — Na Klancu

— kreatorkam v Ljubljani
— Goli v dZungli

— vodji druZbenega stan-
darda in ekonomu — Lastov-
ka in lev

— opravljivkam v Beti —
Klite glavni $tab

— utiteliem SSTU — Na-
brekle zvezde

— telefonistu — Prisluiku-
jem tiSini v sebi

— vratarjem — Zelezni kriz

— vzdrZevalni ekipi — Pe-
sem ceste

— skladi$¢énikom —
desni, dve levi

— kolegiju — Celjski grofje
danes in nikoli veé

— delaveem kodranke —
Velika puntarija

Dve

— manekenkam Beti —
Zvezde so velne

— rokometni ekipi — Os-
vajalci nekoristnega sveta

— pevskemu zboru — Al
Baba in Stirideset razbojnikov

— oktetu Vitis — Geniji v
kratkih hlagah

Priporotilo so izdelali: T. G..
M. R. in$e enkrat M. R. Naslo-
vi knjig so s seznama, ki si ga je
moc¢ ogledati vsak dan v knji-
Znici od 9. do 10. ure. Takrat si
lahko izposodite tudi knjige.

Prihaja &as b:’dlljd V knjigah
je zapisano ?ndIlJL Elovestva,
osvojimo ga vsaj deléek, kd_m
edina tema, ki obstaja, je nez-
nanje. Stopimo v svetlobo.

SKOK V

Ucenke lahko
izbirajo med

Stevilnimi
krozki

V srednji Soli tekstilne usme-
ritve se nikakor ne morejo raz-
mahniti interesne dejavnosti,
kar je po eni strani celo razu-
mljivo, saj je zelo veliko uéenk,
ki se vozijo v 3olo iz vse Bele
krajine, Dolenjske in Hrvaske.
V lanskem S$olskem letu, na
primer, je bilo od 167 u&enk
kar 141 vozadic.

To, da tezko za&ne z delom
katera koli interesna dejav-
nost, pa nikakor ne pomeni,
da se v 3oli niso potrudili in
pripravili ter ponudili u&en-
kam celo redto dejavnosti. Ta-
ko bi se lahko vkljugile v
obrambno-marksisti¢ni  kro-
Zek, vezeninski, kroZek za
izdelovanje tapiserij in mak-
rameja, bioloski, recitatorski,
literarno-novinarski, atletski,
rokometni, $ahovski, geograf-

SELITEV Z VOZOM — Na fotografiji, ki jo je prinesla Pepca Bri
darié¢, piSe s svinénikom datum 4. julij 1961. Povedala je, da gre 3
selitev v nove prostore. To je bilo pred petindvajsetimi leti, ko Beti!
ni imela toliko kombijev, kamionov in vsega tega, ampak je pris

ski, zgodovinski, prometni kro-
Zek ter klub OZN. V preteklem
Solskem letu pa sta od teh
zares Stevilnih kroZkov delala
le dva, prometni in literarno-
novinarski krozek. V slednjem
so izdali tudi $tiri 3tevilke
Solskega glasila Zvita nit, od
tega eno posebno Stevilko,
posveteno 20. obletnici $ole.

Kdor bere kmim,je lemth

'y knjiZnice in si izposoja

i -'n i iz njik
| jige. mi:hﬁmm J
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L Matkovi¢)

Na Rogli_om
standardu

Konec septembra je bilo na
Rogli tradicionalno Ze sedmo
sre¢anje slovenskih novinarjev
in organizatorjev obvedtanja v
zdruZzenem delu. UdeleZenci so
posvetili pozornost nekaterim
strokovnim nalogam, pogova-
rjali pa so se tudi z Milanom
Kuéanom, predsednikom pred-
sedstva CK ZKS, in Miho Rav-
nikom, predsednikom RS ZSS,
ki sta spregovorila o aktualnih
druZbenopoliti¢nih in ekono-
mskih razmerah.

Milan Kuéan je najprej
odgovoril na vprasanja o te-
#njah po ukinjanju tozdov in
menil, da problem gotovo obs-
taja in ima tudi svojo zgodo-
vino. Po sprejetju ustave in
zakona o zdruzenem delu smo
tozde ustanavljali s politiéno
akcijo, ki ji pa nista sledili

VEZILO je glasilo delov-
nih ljudi Beti in Kometa.
Ureja ga uredniski odbor:
Toni GaSperi¢, glavni in
odgovorni urednik, Alenka
Badovinac, Janko Bracika,
Miomir Ciki¢, Irenz Flajnik,
JoZze Gerksi¢, Dragica Ko-
néar, Mojca Konda, Ljilja
Marsi¢, Jure Matekovié, Vi-
da éegina Matkovi¢, Branko
Matkovi¢, Tone Omerzel,
Dusan Rus, MatjaZ Rus, So-
nja Zorc in Marjetka Zele.
Tehniéni urednik: Janez Pe-
zelj.

VEZILO izhaja v nakladi
2300 izvodov, in sicer enkrat
na mesec. Grafi¢na priprava
DIC Novo mesto, tiska TI-
SKARNA Novo mesto.

Naslov izdajatelja: Beti,
Tovarnidka 2, 68330 Metli-
ka, telefon. 58 170.

VEZILO je po mnenju
Republiskega komiteja za
informiranje SRS opros¢eno
temeljnega davka na promet
proizvodov.

\ %

SODELAVCI SO OMAGALI — Bralci Vezila so gotovo
opazili, da je v naSem glasilu vse manj prispevkov iz delovne
organizacije Komet. UredniSki odbor ima pri tem &iste roke,
odpovedali so Kometovi sodelavei, ki so vrsto let pridno
sodelovali. Na$ namen ni, da bi iskali vzroke in razloge, am-
pak Zelimo Kometovee vzpodbuditi s sliko Marice Vladig,
evidenti¢arke iz skladis¢a gotovih izdelkov. (Foto: B.

strokovna in ekonomska. Na-
mesto da bi urejali odnose
znotraj delovnih organizacij in
poudarjali interes za gospo-
darjenje, so se tozdi prifeli raz-
vijati kot delovne organizacije.
S spremembami zakona o zd-
ruZzenem delu bi morali dose¢i,
da bodo postale organizacije
zdruzenega dela sodobnejSe,
da bodo ustrezale vsem druz-
benim razmeram. Zakon o zd-
ruZzenem delu bi moral oprede-
liti temeljna nacela, podrob-
nosti pa bi morali prepustiti
zdruZenemu delu.

V nadaljevanju je Milan
Kuéan spregovoril o odnosih v
federaciji in nekaterih nespo-
razumih, ki jih opaZzamo zad-
nje mesece. Opozoril je na ne-
katera mnenja v Sloveniji, ¢e$
da naSe gospodarstvo izgublja
zaradi i1zvozne naravnanosti,
pri tem pa nihée ne odgovori
na vprasanje, koliko na raun
tega dobi. Posebno pozornost
Jje v nadaljevanju posvetil delo-
vanju osnovnih organizacij
ZK.

Miha Ravnik je med drugim
spregovoril tudi o problemati-
ki prekinitev dela in Zivljenjske
ravni delovnih ljudi. Dejal je,
da do prekinitev dela velikok-
rat prihaja zaradi neaktivnosti

lin slabe obveitenosti v delov-

nih organizacijah. Precej pre-
kinitev je bilo napovedanih, pa
vendar odgovorni vodilni de-
lavci in élani vodstev sindi-
katov niso pravofasno posre-
dovali. Najve¢ prekinitev po-
vzrota nezadovoljstvo ob iz-
plagilih osebnih dohodkov,
stavke so se v najve¢ primerih
koné&ale tako, da so delavci s
trenutnimi reditvami zadovolj-
ni, odnose in vzroke za neza-
dovoljstvo pa naprej malokje
proutujejo in ocenjujejo. Kar
zadeva zniZevanje Zivljenjske
ravni delavcev, tega za vse
kategorije ni mot trditi, je
rekel Miha Ravnik, saj podat-
ki iz srede letoSnjega leta
kaZejo na 16-odstotno realno
rast osebnih dohodkov. Ziv-
ljenjska raven upada okoli 15
odstotkom delavcev, najbol]
pa so prizadeti delavci, Ki
Zivijo v mestih.

Delavci so
odrinjeni

® Ni res, da Zivljenjska
raven delavcev kar naprej pa-
da, da so povpre¢ni osebni
dohodki za 16 odstotkov veg;ji
kot v enakem obdobju lani.
Osebni dohodki pa padajo ne-
katerim kategorijam delavcev
in v nekaterih dejavnostih in se
zato povelujejo socialne raz-
like. Sindikat se bo zato moral
odloéneje zavzeti za delavce,
predvsem za tiste, ki Zivijo v
mestih in razen nizkih osebnih
dohodkov nimajo drugih pre-
jemkov. To bomo dosegli ta-
ko, da se bomo resni¢no spo-
padli z ozdi, ki ne dosegajo
primernih uspehov ali po-
slujejo z izgubo, ne pa s
Sirjenjem kroga upravifencev
do socialnih dodatkov. Morali
bomo izboljsati delitve, saj so
osebni dohodki bolj odvisni
od samoupravnih norm kot od
sadov dela in gospodarjenja.

@ Zc osem let je na$a dru-
#ba v krizi, ki se v zadnjih
mesecih e zaostruje in ni vi-
deti, da bi se kaj izboljsalo.
Zato je zdaj Ze vsak druZbeni
subjekt v skrbeh za svoj
obstoj. Pred tridesetimi leti
smo v program Zveze komu-
nistov Jugoslavije zapisali, da
smo za trzno gospodarstvo. Se
danes pa se polititno poga-
jamo, ali smo sposobni prenes-
ti njegove posledice in se
vkljugiti v svetovno trgovino.
Danes ima le ena tretjina

gospodarskih organizacij svo-
je naérte, drugi pa onjih leraz-
misljajo oziroma zaradi spro-

tnih teZav niti tega ne zmorejo.
S sedanjim ustrojem gospo-
darstva pa ne moremo razviti
sodobne druzbe, zanjo pa ni-
mamo niti sposobnih kadrov.
® Zveza komunistov ima
jasna staliS¢a do samoupravne
organiziranosti zdruZenega de-
la. Glavni problem je ta, da so
se tozdi spremenili v podjetja
in da niso zaZiveli tak§ni odno-
si, kot so zapisani v zakonu o
zdruZenem delu. Prispremem-
bah tega zakona bomo morali
teZiti za tem, da bi z zakonom
doloéili samo temeljna natela
samoupravne organiziranosti,
vse ostalo pa naj bi urejali sam-
oupravni akti. Sicer pa se
danes nekateri direktorji v
Zasopisih hvalijo, da jim pred
desetimi leti na sre¢o ni bilo
treba ustanoviti tozdov, drugi
pa obljubljajo delavcem 40-
odstotno povelanje dohodka,
e bodo na referendumih
glasovali za ukinitev tozdov.
Treba se je vprasati za odgo-
vornost direktorjev, ki so deset
let dopusali odtekanje 40
odstotkov dohodka v orga-
nizaciji zdruZenega dela, ki so
jo vodili.
® Pri vseh razpravah in
zahtevah za zbor zdruZenega
dela v zvezni skupi¢ini, je tre-
ba upostevati odrinjenost de-
laveev od odlotanja, ki se zaCe-
nja ze v tozdu in nadaljuje na
vseh ravneh druzbenega odl-
olanja, tudi v federaciji. Vpra-
$anje je, ali lahko to napako
popravimo z novim zborom
na zvezni ravni ali pa bo treba
stvari spreminjati na vseh
ravneh. Ugotavljamo tudi, da
se zvezni zbor ni uveljavil ta-
ko, kot je bil zamisljen, tudi
glede dela zbora republik in
pokrajin je precej vprasanj.
Vpradati se bomo morali tudi,
kaj bi na primer pridobili z
enodomno zvezno skups¢ino.
@ Strajki so pogostejdi v
kriznih obdobijih in ni res, da
so se zaCeli naglo §iriti §ele v
zadnjih letih. Precej jih je bilo
tudi sredi Sestdesetih let. Ti
pojavi so tesno povezani z
obveitenostjo delavcev. De-
lavci so Se vse premalo obves-
&eni in celo predsedniki sindi-
kalnih organizacij ne poznajo
gospodarskega poloZaja svoje-
ga ozda. Sindikat pa mora po
Strajkih postaviti vpraSanje
odgovornosti tistih, ki pred
njim niso ni¢ ukrenili, potem
ko so delavci ustavili delo pa
so takoj nasli reSitve. Moralo
bi nas tudi zanimati, kaj izziva
revolte delavcev in kaj storiti,
da do njih ne bi pridlo. Kot vse
kaze, se pri $trajkih ne drzijo
dolotil zakona o zdruZenem
delu, torej verjetno niso dovolj
dobra. Zato bo treba domisliti
nova pravila igre za konfliktne
situacije, ki jih bodo delavci in
sindikat tudi resni¢no uporab-
ljali.
F. K.



kjer je v glavnem Zenska delav-
na sila, nujno.«

Sicer pa Vipavéeva pravi, da
bo kar ostala v Beti. »Kam pa
naj grem? Delati pa moram ta-
ko in tako povsod. Sicer pa
sem tudi najbolj zadovoljna,
¢e je dovolj dela. Pri nas
imamo zelo visoke norme,
kvaliteta pa mora biti na
evropski ravni, saj gredo v
glavnem vsi izdelki v izvoz.
Zato moramo zares garati, Ce
hotemo zasluziti kakSen di-
e | nar,« zaklju¢i svoje razmi-

NAS POGOVOR: s

Zadovoljna, a
$ pripombami
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Ivanka Vipavec se je zapo-
slila v Beti pred 22 leti, od teéa
pa dela v Crnomlju 14 let. »

se spomnim tistih ¢asov pred
ve¢ kot dvema desetletjema,
kar ne morem verjeti, da je vse
tako napredovalo. Pred krat-
kim smo dobili v Crnomlju tu-
di novo proizvodno halo in ta-
ko je delo 3e bolj olajsano, saj
je ve& prostora, proizvodni
krog je sklenjen in tako delo
veliko laZje in hitrejse tece,« je
zadovoljna Ivanka.

Nekaj pa jo le teZiin pri tem
ji pritrjujejo in prikimavajo tu-
di ostale delavke. V novi pr-
oizvodni dvorani imamo zelo

slabo zraéenje, tako da je bilo
poleti 3e bolj vrote, zadusljivo
kot prej. Mislim, da bi bilo to
mo¢ popraviti. S sodelavkami
imamo pripombo tudi glede
garderob. Vsaka delavka bi
namre¢ morala imeti svojo
omarico. To bi bilo pri nas,

: \
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§ljanje Ivanka.

KDAJ TRETJA KNJIGA
TONIJEVIH HUMORES-
K? Tonijevi znanci so te dni
sporodili, da ta nad humorist
pripravlja Ze tretjo zbirko
svojih humoresk. Toni sicer
pravi, da je Se vse v zraku,
zaupal pa nam je,da boizbor
znova opravil novinar Janez
Pezelj, za karikature bo naj-
brz tudi tokrat poskrbel
Branko Babi¢, o drugih
obrobnih, a $e kako pomem-
bnih podrobnostih, pa zaen-
krat ni hotel govoriti.

Seveda bi bilo zanimivo,
ko bi o novem »podvigu« Ze
omenjene posadke kaj vel
zvedeli v prihodnji Stevilki.
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SOCIALISTIENA

INDIJA

KOROMANDIJA

Nikoli nisem verjel v
@Eudf:ic. a se dogajajo, ver-
jemite.

Le poglejte:

Poznam Zensko, ki ima
57.000 dinarjev penzije, pa
je sredna.

Mozak, ki vle&e blizu 250
tisotakov, pa preklinja ta
socializem in ljudi v njem.

Oboje je, priznajte, Eudez.

Ko jaz ne morem dobiti
niti filtra 57, se drugi ba-
hajo naokrog najmanj z
marlborom, s kentom, celo.

Ze pol leta zbiram za
novo stoenko, prosjatim za
posojilo banke, tas¢o, ta-
sta, Zeno, brate in vso
prekleto Zlahto, ni pa jih
malo, ki z gotovim de-
narjem kupujejo limuzine,
vredne blizu stare milijar-
de.

Ti isti vistem trenutku ja-
dikujejo, da nimajo denarja
niti toliko, da bi kupili
otrokom banane, morda
kruh, ne placujejo vrtcev za
svoje mulce, Ze nekaj mese-
cev ali let niso poravnali
stanarine, centralne kurja-
ve. Nikomur se ne skrivi ni-
ti las... Ce ni to tudez, naj
me pocitra vrag ta hip.

Posamezniki nimajo baijt,
imajo palage. Na njih ob-
razih ni videti, da bi izgore-
vali za socializem, za to
druZbo, ki jo molzejo. Ce se
pogovarja$ z njimi, jim bo§

QQ \\Q
dal za $pricer, tak3ni revezi
S0.
»Ta pa dela, ta,« mi je
rekel za nekoga prijatelj. In
ta »nekdo« je znan v fabriki
kot velik lenuh. V dopol-
danskem cCasu si pripravi
vse, da lahko dela popold-
ne. In sluZi. Velika velina
ljudi ve zanj, tudi odgovor-
ni — a ni¢. V nasi deZeli je
vse v najlepSem neredu, je
zapisal Zarko Petan.

To so ¢udezi, ne pa druge
svetovne traparije!

Res: eni zvrtajo posojila,
ko jih ne daje nobena
banka.

Spet drugi prodajajo gr-
ozdje, a nimajo doma niti
trte. Pred leti je prodajal
obéinski usluZzbenec mleko,
a ni imel krave. Koga je
molzel, se ne ve, krajani le
natolcujejo.

Nemajhen Eudez je tudi
1o, da so na veselicah vedno
spekli premalo janjcev in
odojkov, ¢etudi je bilo tre-
ba od3teti za kilogram
diSee in okusne pelenke
4000 dinarjev.

Clovek mora priznati, da
je ta deZela bolj3a od nekdaj
obljubljene Indije Koroma-
ndije.

udodelci vsega sveta pa
bi lahko pridli k nam na
strokovno usposabljanje.
Naravnost v Metliko. V
hotel A kategorije, ki ga ni-
mamo. Tudi to je CudeZ
zase.
Toni Gasperi&




ZANIMIVOST

MLADI IN MI:
Kaj delajo,
ko ne delajo

Najbr ni star§ev, ki se ne bi
vpradali, o &em se ure in ure
pogovarjajo njihovi otroci za
zaprtimi vrati, ko pridejo k
njim prijatelji. Po rezultatih
nedavno objavljene raziskave
»Polozaj, zavest in obnasanje
mlade generacije Jugoslavije«
jih to ne bi smelo skrbeti, kajti
teme so povsem »dostojnes.

Povpre¢en mlad Jugoslovan
s prijatelji najveé razpravlja o
filmih, sluzbi, $oli ali fakulteti,
o draginji in Zivljenjskem stan-
dardu, o glasbi in o smislu
zivljenja nasploh. Nekaj niZe
na lestvici zanimanj so §portin
tehnika, politi¢ni dogodki do-
ma in v svetu, KnjiZevnost,
umetnost in mednarodni od-
nosi, prav na zadnjem mestu
pa so vera in verska vpra3anja.

r

Do tega vrstnega reda so
prisli z anketiranjem 6215 mla-
dih iz vseh koncev drzave, ko
so jih povprasali, s &im se naj-
ve¢ ukvarjajo v tako imeno-
vanem prostem ¢asu. Na vpra-
3anje, kaj delajo ko ni¢ ne de-
lajo, jih je 53 odstotkov
izjavilo, da gredo v kino ali po-
sluSajo rock in pop glasbo,
oziroma narodno glasbo. Na
izlete ali sprehode odhaja 39
odstotkov mladih, 36 odstot-
kov jih obiskuje kavarne in
bistroje, S§portne prireditve
rado obiskuje 34 odstotkov
anketiranih, nadalje mladi v
prostem &asu hodijo v disco
klube (20 odstotkov), spijo ali
poleZujejo (19 odstotkov) gre-
do v gledali3te, na zabave alise
ukvarjajo z igrami na sreto.
Najmanj jih privla&ijo koncer-
ti klasi¢ne glasbe ter javne tri-
bune in predavanja.

Zanimivo je, da vsak peti
mladi ¢lovek pri nas sodeluje v
igrah na sreo, kar je porazno,
¢e uposdtevamo geslo in nacelo
»nagrajevanje po delu in nje-
govih rezultatih«. Lahko do-
mnevamo, da ekonomska kri-
za neposredno ogroZa vse SirSe
sloje mladih oziroma, da tisti
najbolj ogroZeni poskudajo
najti izhod na kakrienkoli na-
&in, tudi mimo (slabo vredno-
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tenega) dela. Cudi tudi po-
datek, da kar petina anketi-
rancev svoj prosti &as prebije v
leZetem stanju, kar govori o
svojevrstni pasivizaciji dela
sodobne mladine. Dejstvo je
tudi, da so kavarne in bistroji
priljubljena sestajalif¢a mla-

dih, kar pomeni, da na Zalost
nimajo drugih prostorov, v
katerih bi se lahko neobvezno
druzili,

Kljub vsem alarmnim kli-
cem na pomo¢, ko gre za na-
rkomanska nagnjenja mlade
generacije Jugoslavije, pa re-
zultati ankete nedvomno pot-
rjujejo, da je tu panika preu-
ranjena. Marihuano ali hadi¢
(mehke droge) ni §e nikdar po-
skusilo 88.8 odstotka vprasa-
nih, 7.9 odstotka jih je samo
poskusilo, 2 odstotka kadita
»redko«, komaj 1,3 odstotka
pa jih Zedte uporablja. Razlike
se pojavljajo tudi med republi-
kami in pokrajinami. Manj je
tistih, ki niso nikoli poskusili
hadida, v Sloveniji in Hrvaski
kot na primer v Crni gori ali na
Kosovu. Podobno je zalkoho-
lom — 32,4 odstotka mladih
nikoli ne pije, 44,4 odstotka
pije le redko ali malo, 6,2
redko in takrat precej, 13,6
odstotka pogosto in malo, ko-
maj 3,5 odstotka pa pogostoin
veliko. Casici so bolj podvrZe-
ni mo&ki kot Zenske, bolj mla-
di v Sloveniji in Hrvaski od tis-
tih na Kosovuin bolj zaposleni
kot uéenci.

Podatki o seksualnem Ziv-
ljenju nadih mladih so Ze tako
zelo redki, zdaj pa so razisko-
valci pridli do zakljucka, da
na¥a mladina nima intenzivno
impresivnega seksualnega Ziv-
ljenja. Od kaksnih 70 odstot=
kov anketiranih, ki so starejsi
od 18 let, nima nikakr§nih sek-
sualnih stikov (22,2) ali pa jih
ima pogosto (22,8) odstotka.
Kar zadeva druge, ima redke
seksualne stike 13,3 odstotka,
obfasne pa 254 odstotka
mladih.

V tej na videz nepolitiéni
sferi mladih oziroma po na-
&inu, kako izkoriitajo prosti
&as, je videti tudi vpliv njihove
republidke oziroma narodnos-
tne pripadnosti, prav tako pa
socialnega statusa. Tako se
zbirajo v skupine mladi iz raz-
litnih okolij, mest, Studenti,
motki, z druge strani pa mladi
iz zaostalih krajev, z vasi,
kmetovalci in Zenske. Kot pra-
vijo sociologi, deluje proces
kulturne dehemogenizacije mla-
dine, ki se razvija pod vplivom
republiiko-pokrajinskih pod-
vajanj in vse vedjih socialnih
razlik v druzbi.
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PREDVOLILNI POSNETEK — Tokrat vidimo neposred-
nico Klotildo Zraénikovo z drugega zornega kota. Avtor
fotografije M. R. nam je povedal, da je bil posnetek narejen
pred volitvami, ima pa dvojni pomen: kandidati za funkcije bi
najraje voliveem pred volitvami zlezli v prikazani del telesa,
po volitvah pa so se tam znasli volivei.

Foto: M. R.

TONCEK

Sosedov Tonéek pa kotalka,
po bregu dol se rad spusti.
A. kaj ko so kotalke hitre

in Tonéek se po bregu zavali.

Rad bi Tonéek bil pilot,
zato udi se pridno,

da ofe kupi avion,

ko zraste on.

Se konja Tonéek bi imel,

a hleva nima.

Ko zraste Tonéek bo zidar,
da hlev za konja bo sezidal.

Tonéek rad bi Se kolo,
da vozil bi se naokrog.
Rad kupil bi e vlak,
saj tega nima vsak.

Ko Tontek velik bo,

si kupil vlak bo in kolo.
Si kupil konja bo in voz.
Toncek vozil bo vse nas.
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TRGATEV

Critek veselo pesem poje.
Grozdje je zrelo,
trgatev je tu.

Fantidi, dekliéi,
staro in mlado,
le pridite v kup.

Le pojte, vesela
naj pesem odmeva.

Ozivele so vinske gore.
ritek prepeva &ri, Cri...

Od gore se slidi
vrisk in smeh
in vesela pesem odmeva.

Critek veselo pesem poje,
grozdje je zrelo,
trgatev je tu.

Alenka MeZnar$i¢

Alenka MeZnarsic




