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V sindikatu obravhavamo
spremembe zakona
0 zdruzenem delu

Ze v pripravah na krititno analizo
smo v OS Z5S Ljubljana-Sidka
obravnavall teme kot so: delovanje
delegatskega sistema, svobodna
menjava dela, delovanje samou-
pravnih organov v OZD, samou-
pravno odloéanje v delavskem
svelu, delovanje samoupravne de-
lavske kontrole in podobno, Krititno
analizo smo obravnavali in dali kon-
kretne dopolnitve k zakljutkom.

Program razprav o Osnutku
sprememb ZZD smo prejeli na saji
0S8 Z55S ze vmesecu aprilu tako, da
so bili zajeti vsi organi O8 Z85. Z
0ZD pa.smo organizirali okrogle
mize. Celotno razpravo bomo zak-
ljugili na seji OS ZSS v juniju mese-
cu

Med razpravo je udelezence zelo
matil sklep Predsedstva SRS, ki ni
uveljavijen v Skupdéini SFRJ. Pri-
sotna je bila tudi vztrajna zahteva po
predhodni dopolnitvi Ustave in Sele
po sprejetiu le-te dopolnitve 220,
Menili so tudi, da bi |e tako zagotovili
celovitost obravnave in jasno pre-
glednost urejanja samoupravnih
pravic delavcev.

Samoupravni odnosi so v smislu
razbremenjevanja referendum-
skega odlocanja, kar prevzema zbor
delavcev, vendar smo v razpravah
menili, da bi morala biti obvezna re-
ferendumska odlotitev tudi za spre-
jem, ali zavmitev statuta OZD. De-
lavski svet prevzema vedje odgo-
vomaosti, med drugim tudi opredeljen
odnos do delegatov v Zboru zdruZe-
nega dela in delegatov S1S. Pri spre-
jemanju  samoupravnih  splodnih
aktov na nivoju delovne organizacije
ni sprejemijiva trditev, da skupni akt
velja, e ga sprejmeta najmanj dve
TOZD z vedinsko odlogitvijo — samo
za ti dve — menili smo, da je spre-
jemljivo samao:

samoupravni splogni akt velja, ce
ga sprejme veé kot polovicaTOZF v
DO z vecinsko odlotitvijo delavcev.

Sindikat nikakor ne more mimo
delovnih razmerij. Pred éasom smo
imeli v SRS (v zakonu o delovnih ra-
zmerjih) — dologilo o obvezni izbiri
kandidata, ¢e ta izpolnjuje formaine
razpisne pogoje, kar smo opustili. Le
ta zahteva je veckrat povzrotala te-
Zave, ko je sicer kandidat imel vse
kvalifikacije, ni pa imel drugih nepi-
sanih pricakovanih kvalitet in ga
pravno formalno ni bilo mogoée za-
vmiti. Ugotovili smo tudi, da je s tem
vzeta samoupravna pravica OZ0 o
prosti izbirl delavcev. Zato smo tako
dologilo v osnutku tudi zavrnili.

Zavrnili smo tudi dologilo o moz-
nosti z delom pridobljene delovne iz-
kusnje, kar bi vsekakor morali omejiti

z leti starosti, Upostevati bi morali
moZnosti izobraZevanja v rednem
programu, kakor tudi izobrazevanja
iz dela ter ob delu, pozabiti pa ne
smemo tudi programov prekvalifika-
clj delaveey v primeru ekonomskih in
tehnolaSkih kadrovskih vidkow. Med
hujse kriitve delovnih obveznosti ne
sodi neopraviéeno izostajanje z dela
zaradi boleznine, kar je reSeno z
ustreznimi zdravstvenimi komisija-
mi, ki ugotovi strokovno opravice-
nost ali necpraviéenost. MoZnost je
uveljavljanje odlo&itve tudi na so-
distu zdruzenega dela. Po ugotovi-
tvi, ko boleznina ni bila upravitena,
veljata izostanek kot necpravicen, ki
je ze zajet v tem &lenu.

V ¢lenu, ki je sicer novost v nasi
zakonodajl — bila pa je ponekod Zze v
veljavi — je sporazumevanje med
OZD o zatasnem ali stalnem preli-
vanju kadrov med eno ali drugo de-
lovno organizacijo v primeru vigkov
kadrov, vendar je nedoretenost v
smislu varovanja pravic iz delovnih
razmeri] posameznika. Manjka tudi
pristojnost SIS za zaposlovanije,
kakor tudi SIS za izobraZevanje. Na
drugi strani pa se jemlje samou-
pravno degovarjanje OZD druzbenih
dejavnosti, ki je dana v pristojnosti
SIS s cemer je vzeta samoupravna
pravica teh delavcev.

Poseganje v pristojnosti samou-
pravnih organov je tudi z danimi
pooblastili poslovodnemu organu v
smislu moznosti odloditve o izrednih
platanih  dopustih, disciplinskih
ukrepih, ter nagrajevanju delavcev.
Menili smo, da verjetno ni interes vo-
denja na tem podrogju. MozZnost
vetje uCinkovitosti je tudi zaradi
skrajsanih rokov, kakor tudi zaostro-
vanja odgovornosti na vseh podrog-
jin ni nenazadnje je to dolecilo kon-
tradiktorno tudi z odgovornostjo po-
slovodnega organa, ¢e ne sproZi
disciplinskega postopka kadar je to
potrebno.

Opredelitev o zdruZzevanju sred-
stev iz bruto OD je kontradiktorna z
nekaterimi  dosedanjimi  dologili
OZD, ki so konkretnejsi in jasnejsi in
ustreznejsi, novo dolotilo pa izpuséa
otrodko varstvo, specialistiéno, var-
stveno varstvo, usmerjenc in izobra-
Zevanje, itd.

Nase nadaljnje razprave bodo za-
jele e podroéje obrine dejavnosti in
zadruznidtva in menimo, da bomo
tako obravnavali skorajv celoti pred-
lagani osnutek sprememb.

Korkretne pobude za dopolnitev
paosameznin ¢lenov bomo po raz-
pravi na OS ZSS posredovali vsem
pristojnim organom.

Vesna KOVAG

OPOZORILO!

izletnidkih poteh in domovih.

tenja pliué narave in izgleda.
Tguariéki pozdrav!

Pomlad nas zopet vabi v naravo k sprostitvi in pornirjanju. Da pasi
bomo to uZivanje in pomiranje zagotovili in ga cbvarovali tudi 2a
druge, bomo previdni in ne bomo netili ognja v gozdovih, travnikihin ob

Pozari, ki nastajajo na emenjenih krajih, povzrote veliko Skode ne
samo zaradi pogorelega gozda, temveé tudi zavoljo daljfega opusto-

STAB OPERATIVE OGZ
Ljubljana-Siska

Spominske svecanosti ob 7. obletnici smrti Josipa
Broza Tita >

Vedno ziv spomin
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Ob sedmi obletnici smrti najvedjega sina jugoslovanskih narodov Josipa
Broza Tita so se 4. maja ob 15.05 po vse| Jugoslaviji oglasile sirene, Jugosio-
vani pa smo potastili spomin na voditelja nase revolucije in neutrudnega
borca za mir na svetu. Za trenutek so se ustavili stroj, viaki, cas...

S spominsko svetanostjo pri spomeniku marala Tita pred muzejem ljud-
ske revolucije v-Tivoliju (na sfiki) so Ljubljanéani podastili spomin na sedmo
abletnico Titove smrti. Uéenci osnovne §ole Zvonka Runka so ob tej prilozno-
sti pripovedovali sestavke iz knjige Cicibani, pionirji, mladina Ljubljane Titu iz
Srca, ki je nastala & maja 1980.

Kurirékova posta tudi v nasi
ob¢ini

Letos so odéli pionirji — kurirji Ze petindvajsetié na pot. Od javke do
javke, s sporoéilom in spominom na partizanske kurirje, ki jih je tako
trdno vezalo tovariStvo in ljubezen do domovine. Krenila jena potna prvi
spomladanski dan in druzno s Stafeto mladosti — v Bohinjski Bistrici.

Na svoji dolgi poti se je 8. maja ustavila tudi v nasi obéini. Najprej jih je spre-
jel predsednik OK SZDL ob&ine Ljubljana-Siska Vukasin Lutovac. V kratkem
in prisrénem pogovoru so ga nasi najmlajsi seznanili s potekom kurirckove
poste in ga povabili na pionirski partizanski miting, ki so ga pripravili ob 45-let-
nici pionirske organizacije v kinodvorani Siska.

Miadi so ob tej priloznosti, pripravili bogat in pester kulturno-zabawni pro-
gram pod naslovom »Svoboda je sonce — Mir je kruh=. Nastopili o utenci iz
srednje Sole za elektroniko iz Sentvida, Tehniskih strok F. Leskodek Luka iz Li-
tostroja, lzobraZevalnega centra organov za notranje zadeve iz Tacna in Ze-
lezniske srednje Sole, ki so z domiselnimi tockami, folkloro, recitali, pesmijo in
glasbo navdugili obéinstvo. Mladi so se porerili tudi v kvizu in z dobrim pozna-
vanajem naZe polpretekle zgodovine dokazali, da ta del, za nas tako po-
membne, preteklosti zares ne tone v pozabo. Najbolj§im so podelili knjizne
nagrade. Podelili pa so jih tudi vsem tistim, ki so v svojih spisih razmiéljal na
temo ekologija. Tako so znova opozorill, da jih skrbi njihov jutr. Zato nam, ki
delamo z otroki in za njih, je v svojem pozdravnem govoru med drugim opozo-
rila Tonéa Senk, predsednica Zveze prijateljev mladine Ljubljana Sigka, ne
sme biti vseeno. Malodusje odraslih namreé nikakor ni spodbuda miadim. $e
vedno se zal premalo zavedamo, da tudi z drobnimi stvarmi lahko viijemo
upanje za njihov boljsi jutri. V. V.



