
Mobilizacija
delovnih Ijudi,

ki bo onemogočila
neodgovorno ravnanje

odgovornih
Te/njc v gospodniskih gibanjili, kakršne so nastale lani in v prejš-

njih lctili,. se inso bislvciicjc spremenilc. Neugodna gibanja se nada-
ljujcjo in se eelo poglabljajo v poslabšanju zunaiijetrgovinske me-
njave, kar vpliva na naraščanje prinianjkljaja v plačUni bilanci; v
če/.m cmem naraščanju investicij tcr dohodkov skupne in splošne
porabe: v nadaljnjem visokcm naraščanju cen in življenjskih stro-
škov; skratka, inflacija narašča in do sedaj nam je še ni uspi-lo
omcjiti.

Občinska konferenca ZKS Ljubljana Mostc- Polje je koftec laii-
skega leta ob ocenjevanju gospodarskih gibanj v občini sprejela
vrsto pom embnili sklepov, ki se nanašajo na i/.delavo akcijskih pro-
gramov s konkretnimi nalogami glede uresničevanja gospodarske
stabilizacije (varčevanje surovin in energije, zmanjševanje vseh stro-
škov, zm anjševanje izostajikov /. dela, izkoriščanje delovnega časa,
čezplansko zaposlovanje. uboz i/voz, nadomeščanje^ domačimi
repromateriali itd.). Opozorila pa je tudi na izredno naraščanje
zakonskih obveznosti, ki iz lcta v leto v povcčani nicri obreme-
njujejo gospodarstvo v občini. Vse dclovne orgarilzacjje je za_dol-
žila, da obvestijo izvršni svet občinskc skupščine s svojimi zahtevki
po višjih cenah.

Vse TOZD v občini so i/.delalc akcijske programe in občinski
komite jih je meseca marca ooenil. V mesecujunijapaje občinska
konferenca ZKS ob politični occni stanja v občini obravnavala,
kako poteka v občini politika stabilizacijc. S stanjem ni bila zado-
voljna, saj napori niso bili v vseh sredinah enaki. Ponekod, kjer so
bili akcijski programi dobri in so se resnolotilidela, tudi rezultati
niso izostali.

Drugod pa so še preveč deklar it. mi. Prevcč so še naše
deJovne organizacije obrnjene prcdvsem navzven, premalo inten-
zivno pa navznoter. Povsod so še notranje rezerve. Ena največjih je
prav gotovo v dejstvu, da se vsi enako ne prizadevamo. Nič ne
pomaga, če nekdo varčuje, drugi pa še vedno preveč troši, če
nekdo opravlja svoje de]o z vsem potrebniin občutkom odgovor-
nosti, drugi pa se neodgovorno obnaša. Še vse prevečje m iselnosti.
ki se izraža predvsem v dveh smereh, in sicer: Važno je to, kar je
danes; jutri ni važno, bo že kako: izkoristi danes, kar se da, če bo
jutri kaj primanjkovalo - - saj je tu še družba, ki mi je dolžna
pomagati! In druga: Spoznavajmo in izkoristimo samo pravicc, ki
nam gredo, dolžnosti niso važne! Take m iselnosti ni malo. Prisotna
je v vseh delovnih slojih.

Dejstvo, da se ne prizadevamo vsienako, ni prisotna le vTOZD.
Ta pojav je živ v vsej družbi, na vseh ravneh. Zato je predsedstvo
ZKJ na svojih zadnjih sejah zaostrilo vprašanje odgovornosti tako
na ravni federaciji kot republik, pokrajin in občin. Prav zato tudi v
našiobčini prav zdaj poteka intenzivna akcija za mobilizacijo vseh
delovnih ljudi pri povečanju naporov za stabilizacijo gospodarstva.

Akcija ni kampanja, pač pa je utrjevanje potrebncga obnašanja
čimvečjega števila delovnih ljudi, predvsem pa utrjevanje odgovor-
nosti tistih, ki lahko več prispevajo k dobremu gospodarjcnju pa3

tudi k procesu razvoja samoupravljanja. Smo v obdobju. ki priprav-,J
ljamo srednjeročne nacrte in v okviru teh načrtov, v katere bodtv
vgrajeni stabilizacijski iikrepi, bomo prem agali inflacijo in šc i/bolj-
šali položaj delovnega človeka. Zato m ora akcija v tej fazi potekaii
prcdvsem tako, da zaostrimo odgovomost do tistih, ki oviraju pti-
zadevanja za stabilizacijo, odpravimo pasivni odnos še vedno piv\.c-
likega števila delovnih ljudi,jih sam oupravno vključimo v /.avcsu-tu '
aktiven odnos do sm otrnejšega gospodarjenja. Široka m obili/a^ija
delovnih ljudi bo onem ogočila neodgovorno ravnanjc odgovornih.
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