
Z odprtimi oblikami delovanja SZDL do
krajanov in delavcev
14. februarja letos bodo delegatl občlnske konfe-
rencB SZDL LJublJana Center obravnavall pobudo to-
varlša Tlta o kolektlvnem delu, vodenju In odgovorno-
stl prl poglabljanfu družbene vloge SZDL vpolltlčnem
sistemu soclallstlčnega samoupravljanja. To bo prl-
ložnost za oceno, kako organlzacije SZDL v krajevnlh
skupnostlh In občlnl v konkretni družbenopolltlčni
praksl že uresnlčujejo svojo družbeno vlogo In na-
loge.

Čeprav ugotavljamo, da so
dnevni redi sej vedno bolj po-
vezani s problematiko kraja-
nov in delavcev, da smo ve-
dno bolj uspešnejši pri uskla-
jevanju družbenopolitične ak-
tivnosti in uresničevanju
sprejetih nalog, da je krog
krajanov in delavcev ter nji-
hovih organizacij oziroma
društev, ki se organizirano
vključujejo v dejavnost
SZDL in njene oblike delova-
nja, vedno širši, in da je več
odgovornosti za delovanje de-
legatskega sistema, pa mora-
mo tudi pritrditi, da bi morale
biti oblike in vsebina delova-
nja organizacij SZDL še pe-
strejše in bolj odprte, tako da
bi še bolj ustrezale potrebam
dogovarjanja in sporazume-
vanja krajanov in delavcev ter
usklajevanju političnih akcij.
Premalo je še sekcij, razgovo-
rov in drugih odprtih oblik
delovanja, ki bi omogočale
izražanje ter s tem prispevale
k demokratizaciji družbenih
procesov in večale odgovor-
nost vseh do razreševanja
družbenih vprašanj.

Posebej Titova pobuda opo-
zarja na stalno krepitev dele-
gatskih odnosov znotraj
SZDL, na krepitev njene
frontne vloge ter na odgovor-
nost frontnih delov za učinko-

vito delovanje vseh organiza-
cij SZDL in njihovih vodstev.
Pobuda opozarja na odnose
med vodstvi in članstvom v
smislu, da morajo biti vodstva
in organi SZDL s svojo aktiv-
nostjo vedno odprta do član-
stva, delovati javno in odgo-
vorno. Posloviti se bo treba
od vseh oblik forumskega,
formalističnega in rutinskega
delovanja, ki marsikje še zavi-
ra hitrejše uveliavljanje de-
mokratične narave SZDL.
Pobuda tovariša Tita opozarja
tudi na nujnostdoslednejšega
uveljavljarija kolektivne od-
govornosti vseh članov vod-
stev ter na dolžnost, da bo
vsak član, ki je izvoljen v
družbenopolitično ali izvršno
telo ustvarjalen, iniciativen in
da bo prevzel odgovornost za
uresničevanje nalog, do kate-
rih bomo prišli po široki poti

prejšnje aktivnosti v bazi. S
tem v zvezi je tudi vprašanje
doslednega uresničevanja
sprejete kadrovske politike in
njenih meril in načel,

Pobuda tovariša Tita potr-
juje že dosedanjo našo usme-
ritev k uveljavljanju obvezne
letne programske konference
organizacije SZDL, ki mora
oceniti delo konference, nje-
nih organov in oblik in opre-
deliti delo za naslednje ob-
dobje. Istočasno pa je letna
programska konferenca
SZDL tudi priložnost za ka-
drovske spremembe in za
uveljavljanje stalne kontrole
delovanja SZDL.

Na 3. seji občinske konfe-
rence SZDL bo nadalje
obravnavana analiza akcije
NNNP in akcijski program za
nadaljnjo družbenopolitično
aktivnost na področju ljudske
obrambe in družbene samoza-
ščite. Podana bo informacija
o poteku javne razprave o na-
daljnji preobrazbi in preobli-
kovanju krajevnih skupnosti,
informacija o dosedanjih na-
porih pri uresničevanju stabi-
lizacijske politike in predlog
programa dela in finančnega
načrta občinske konference
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