
SZDL V LETU 1983
LJsmeritve dela občinske organizacije SZDL so osnova za delovne

programe vseh njenih frontnih delov in so programsko usklajene, te-
melj pri pripravi usmeritev pa so sklepni dokumenti kongresov zveze
komunistov, zveze sindikatov in zveze socialistične mladine, poročilo
o delu socialistične zveze v letu 1982 ter njene usmeritve izleta 1979.

Predlog delovnega programa
temelji torej na že dogovorjenih
aktivnosti in njih programih zno-
traj SZDL povezanih socialistič-
nih sil in je usklajen s program-
skimi usmeritvami dela krajev-

nih konferenc SZDL,obcinske
skupščine in njenih organov ter
frontne organizacije SZDL
mesta Ljubljana. Gre za osnovne
usmeritve letošnjih aktivnosti, ki
se bodo končale z volilno pro-

gramsko sejo ob koncu 4-letnega
mandatnega obdobja. Te usme-
ritve pa so tudi temelj za pri-
pravo operativnih delovnih pro-
gramov predsedstva in drugih
organov konference. Vendar je
treba poudariti, da bo pestrost
družbenega življenja od nas za-
htevala, da programe dela stalno
dopolnjujemo.

Nadaljevanje na 3. strani



(Nadaljevanje s 1. strani)

Ker temeljijo usmeritve letoš-
njega programa na poročilo o
delu konference in njenih orga-
nov, je nujno, da smo zapisali
takšen sklop nalog in opravil, ki
bodo v boju za uresničitev dogo-
vorjenih ciljev v naši druibi zago-
tavljala maksimalno angažiranje
vseh frontnih delov. V naših oko-
Ijih je še vse preveč ponavljanja
znanih stališč in splošnih besed,
vse preveč je gosto besednosti in
še vedno je veliko premalo
opravljenih tistih nalog, ki naj
konkretne družbcne probleme
resnično rešujejo tudi v praksi.

Uresničevanje in utrjevanje
SZDL zahteva takšno program-
sko usmeritev, ki bo pospeševala
in utrjevala družbenoekonomski,
samoupravni in politični položaj
delovnih Ijudi in občanov. Zato
mora biti SZDL akcijsko spo-
sobna v demokratičnem sodelo-
vanju z vsemi frontnimi deli zno-
traj nje povezovati in angažirati
najširše množice delovnih Ijudi in
občanov. To pa pomeni, da mora
sproti spremljati problematiko na
raznih področjih dela in družbe-
nega življenja, obenem pa obli-
kovati takšna stališča, ki bodo to
problematiko na najučinkovitejši
in najhitrejši način tudi reševala.

Da pa bi bila SZDL sposobna
uresničevati svojo družbeno
funkci jo, mora biti tudi dobro or-
ganizirana. Zato je izredno po-
membno, da jo je čutiti v vseh
okoljih — od hišnih, terenskih,
uličnih in vaških odborov preko
krajivne do občinske organiza-
cije SZDL. Utrditev organizacij-
skih oblik je še toliko pomemb-
nejša zaradi lažjih kadrovskih,
vsebinskih in organizacijskih pri-
prav na letošnje volilno program-
ske seje vseh organizacij SZDL.

V ospredju skupne frontne ak-
tivnosti SZDL so naloge, ki se
nanašajo na družbenoekonomski
razvoj, delegatski sistem, uresni-
čevanje načela kadrovske poli-
tike ter kadrovske priprave na
volitve tako v SZDL kakor v sa-
moupravnih interesnih skupno-
stih, uvetjavljanje demokratič-
nega izražanja in usklajevanja
pluralizma samoupravnih intere-
sov, uresničevanje komunalnega
sistema itd. Na ta način se občin-
ska organizacija SZDL aktivno
vključuje v oblikovanje pro-
grama občinske skupščine.še po-
sebno družbenopolitičnega
zbora. Pri tem velja opozoriti na
to, da bo prek organov in oblik
dela v SZDL potrebno zagotoviti
dosledno uresničevanje že spre-
jetih sklepov, usmeritev in dogo-
vorov, ki predsiavljajo dolgoroč-
nejše zastavljene naloge.
Zavedajoč se odgovornosti
SZDL pri aktiviranju delovnih
Ijudi in občanov za uresničeva-
nje stabilizacijskih prizadevanj,
bomo vložili vse napore, da v
boju za večjo produktivnost in
vočjo gospodarsko rast sodelu-
jemo in vložimo več naporov prav
vsi. Posebno pozornost bomo po-
svetili drobncmu gospodarstvu in
storitveni obrti, kmetijstvu ter
preskrbi občanov (delo potrošni-
Skih svetov), raziskovalni dejav-
nosti, prestruktuiranju gospodar-
stva (ter vsemu^car je s tem pove-
zano), zaposlovanju in štipendi-
ranju, družbenemu varčevanju
ter racionalnejši izkrriščenosti "
dobrin, gibanju osebne, splošne,
skupne in investicijske porabe,
utrjevanju hišne samouprave ter
samoupravne organiziranosti
skupnosti stanovalcev, komu-

nalni dejavnosti, uresničevanju
programa II. in III. samopri-
spevka itd.

Pri nadaljnji graditvi, utrjeva-
nju in funkcioniranju družbeno-
političnega sisteraa bomo delo
usmerjali predvsem:

— v utrjevanje delegatskega
in skupščinskega sistema s po-
sebnim poudarkom na osebni in
skupni odgovornosti za učinko-
vito delovanje sistema in razmer
v občini, kadrovski politiki,
predvsem pa različnim oblikam
usposabljanja in izobraževanja
delegatov ter njihove odgovorno-
sti za učinkovito delovanje na-
šega sistema;

— v uresničevan je že spre jetih
sklepov ter nadaljnjega dograje-
vanja, predvsem pa utrjevanja
samoupravne organiziranosti
krajevne samouprave ter delova-
nje komunalnega sistema v občini
in mestu;

— v družbeno dograjevanje,
samoupravno sporazumevanje,
predvsem pa v ustvarjanje poli-
tične volje za družbeno dogovar-
janje in samoupravno sporazu-
mevanje, z večjim poudarkom na
odgovornosii do uresničevanja
dogovorjenega;

— v informiranje in obvešča-
nje ter politično propagando, pri
čemer bomo vztrajali pri zahtevi,
da dobe vsi delegati kratka in ra-
zumljiva gradiva na dom, obe-
nem pa si bomo prizadevali, da bo
občinsko glasilo Naša skupnost še
kvalitetnejše;

— v reševanje kadrovskih,
prostorskih ter drugih proble-
mov, ki so povezani z delovanjem
družbenih organizacij in društev,
s prizadevanjem po trajnejšem
zagotavijanju materialne osnove,
kar so tudi dolgoročna osnovna
stališča seje OK SZDL o družbe-
nih organizacijoh in dmštvih, ki
jih moramo uresničiti.

Pri družbenih dejavnostih bo
naša skrb usmerjena v uresniče-
vanje svobodne menjave dela,
uvajanje elementov celodnevne
osnovne šole, usmerjenemu izo-
bražeVanju, uresničevanju nalog
s področja socialnega varstva (al-
koholizem, pomoč starejšim ob-
čanom, socialna pomoč itd.). V
okviru kadrovskih priprav ob iz-
teku 2-letnega mandata predsed-
nikov skupščin ter zborov SIS pa
bo potrebno takoj pričeti z evi-
dentiranjem.

Poseben poudarek in vso skrb
bomo posvetili organiziranosti
SZDL. Ne gre za organiziranost v
hišah, ulicah, KS oziroma občini,
gre z.a oblike urejenega dela, za
odgovomost v SZDL kot fronti.
Večji poudarek moramo dati
frontnosti SZDL ter odgovomo-
sti posameznih delov za uresniče-
vanje dogovorjenega na vseh
ravneh. Delu koordinacijskih
odborov, svetov in komisijam
moratno posvetiti več pozornosti
(tudi njihovi kadrovski zasedbi)
kot sprejetim dogovorom le-teh.

Ker letos poteče 4-letni mandat
konferenci, njenim organom ler vod-
stvu SZDL na vseh ravneh, je nujno,
da pridnemo z vsebinskimi, organiza-
cijskimi in kadrovskimi pripravami že
v začetku leta, saj bomo le tako lahko
10 nalogo kvalitetno izpeljali.

Pri Ijudski obrambi in družbeni sa-
mozaščiti bomo nadaljevali z izobra-
ževanjcm in usposaMjanjem delovnih
Ijudi in občanov za to področje. Ena
osnovnih nalog na lem področju pa bo
priprava in izvedba akcije NNNP 82
» Potres v Ljubljani«, ki bo od vseh nas
zahtevala maksimalno angaiiranost in
najodogovornejši odnos. Prav tako pa
bomo ludi v prihodnje nadaljevali z že
ustaljenimi aktivnostmj, ki izhajajo iz
icgapodroaja. JOŽE PETEK


