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Slovenske Zelezarne v akciji za stabilizacijo
gospodarstva SFRJ

Akcija, ki zvalovi celotno druzbo, ¢etudi prispe z zapoznelostjo, mo-
ra pripeljati do Zeljenih ucinkov, Taka, enotno politicno podprta in splos-
no odobravana akcija je sedanje prizadevanje in po vseh druzbenopoli-
ticnih in gospodarskih kanalih vodeno mnozi¢no gibanje za stabilizacijo
nasega gospodarstva.

Delovne skupnosti OD SZ so Ze samoiniciativnho in spodbujane od
lokalnih politicnih dejavnikov vklju¢ene v enotni delovni polet, ki bo
ob vztrajni pozrtvovalnosti in samoodpovedovanju pripeljal do cilja zdra-
vega gospodarskega temelja, pogoja realne rasti druzbenega ter Zivljenj-
skega standarda. y

Ni nakljucje, da so se nase delovne skupnosti organizacij zdruzenega
dela Ze prej zavedale, da bomo v nasih gospodarskih in druzbenih to-
kovih morali korigirati smer k zastavljenim ciljem in zato v celoti pod-
prle resoluciji o druzbenoekonomskem razvoju SFRJ in SR Slovenije za

leto 1975, ki sta posredovali klju¢ sanacije s predpisom, da se v primer-

javi z letom 1974 mora realen izvoz leta 1975 povecati za 109, a uvoz
samo za 4 .

PRISPEVEK STABILIZACIJI

; Pri na¢rtovanju poslovanja za leto 1975 so samoupravni organi SZ
ugotovili. da so proizvodni dosezki leta 1974 bili dobri. Poseben uspeh
je bil dosezek 768 tiso¢ ton surovega jekla, kar je pomenilo letni porast
za 10%, in 459/ celotnega jugoslovanskega povecanja proizvodnje te
substance jeklarske industrije. K temu uspehu se je pridruzil $e izvozni
rezultat 42 milijonov dolarjev plasiranega blaga na zunanja trzisca, kar
je pomenilo 32 U, ve¢ kot leta 1973. Podobno je bilo tudi v blagovni pro-
izvodnji ter eksterni realizaciji in logi¢no je, da se je to odrazilo tudi v
krepitvi ekonomske mo¢i delovnih organizacij in celotne SOZD SZ,

Naért za leto 1975 predvideva:

— surovega jekla
— blagovne proizvodnje
— eksterne realizacije
— osebnih dohodkov — bruto
— akumulacije bruto
izvoza
zaposlenih poprecno

796.000 ton

725.000 ton

6.750 milijonov din
1.024,4 milij. din
837 4 milij. din
51,2 milij. dolarjev
16.385

Pod vlisom dobrih uspehov, ki so bili rezultat prave tekmovalne vne-
me, katera se je stopnjevala do konca leta, je bil izdelan usklajen in
sprejet gospodarski nacrt za leto 1975, ki vsebuje na podro¢ju proizvod-
nje, porabe, gospodarnosti, produktivnosti in usmerjanja prodaje vse se-
stavine sedanje akcije za stabilizacijo gospodarstva.

Ta gospodarski naért je nasa zahtevna akcija za stabilizacijo.

V utemeljitvi predloga gospodarskega nacrta je bilo re¢eno:

»Leto 1975 bo na poti stabilizacije pomemben mejnik. Organizacije
zdruZenega dela SZ so se Ze odlo¢ile za osrednjo akcijo nase sestavljene
organizacije, da bomo naslednje leto, ki je zadnje leto tekocega petlet-
nega razvojnega obdobja, dosegli in presegli 800.000 ton surovega jekla.
To bo zahtevna naloga. dosegljiva le s tekoéim oskrbovanjem s surovi-
nami in energijo, zato bo temu problemu potrebno posvecati najvecjo
paznjo. V petletnem naértu za leta 1971 do 1975 so vse jugoslovanske zZe-
lezarne predvidele za zadnje leto 4,8 milijonov ton surovega jekla, sedaj
pa ga za naslednje leto predvidevajo le dobre 3 milijone ton. Ponosni
bomo, ¢e bodo Slovenske Zelezarne dosegle svoj delez petletnega naérta.

Predvidena kolicina surovega jekla pa je le en del naSe zahtevne
naloge za leto 1975, Pridruzuje se ji povecanje primarne in sekundarne
predelave. Nacrt predvideva, da bomo izdelali 725.000 ton blagovne pro-
izvodnje ali 4,3 %), veé kot preteklo leto 1974, Resno pa se bomo morali
vkljuciti. v splosno akcijo za zboljSanje trgovinske bilance, znizanje in-
flacije in stabilizacijo jugoslovanskega in slovenskega gospodarstva.

Z rezultati dela leta 1974 pri nas ne moremo biti zadovoljni. Velik
zunanjetrgovinski- deficit in primanjkljaj v placilni bilanci, ki presega
milijardo dolarjev, nas opozarjata, da nismo vodili zdrave politike in da
se med letom nismo hoteli odreci tistemu, kar nam po produktivnosti in
lastni ustvarjalnosti ne pripada.

SR Slovenija je v zunanjetrgovinskem primanjkljaju prispevala ob-
cutni delez, preko 12 milijard dinarjev ali dvakrat vec kot leta, 1973.
Kljub dejstvu, da je izvoz Slovenije po vrednosti porastel za 307, ga

uvozna postavka ne samo po obsequ, temvec tudi po rasti prekoracuje in

znasa 57 /. Zanimiv je tudi podatek, da je SR Slovenija izvoz realno
povecala le za 1 Y, uvoz pa za 69,

Tudi Slovenske zelezarne so devizno deficitarna dejavnost. Leta 1974
smo izvoz sicer povecali na 41,6 milijonov dolarjev, kar pa se dalec¢ ne
pomeni, da se sami devizno pokrivamo. Smo izdelovalci reprodukcij-
skega materiala, zato je devizni primanjkljaj sicer normalen pojav; to
pa nas ne bo odvezovalo zlasti naslednje leto, ko bo po resoluciji o druz-
benoekonomskem razvoju SR Slovenije ter neposrednih nalogah v lein
1975, izvoz moral porasti za 10 Y%, uvoz pa le za 6 ).

Leto 1975 bo leto tezke preizkusnje, v katerem moramo dokazati
odpornost in u¢inkovitost nase samoupravne druzbe. Preusmeriti bo treba
generatorja iz razvijanja pretirane porabe in umetno spodbujanega po-
vprasevanja, na tokove v izvoz. Vsa politika cen in financiranja proiz-
vodnje bo morala biti posvecena tej prelomni nalogi. Z njo se bo ekono-
miziral proizvodni proces, umirilo domace povprasevanje, blazila rast cen

na domacem trziscu in izboljSala stabilnost gospodarstva.

(Dalje na 2. str.)

TRETJE SRECANJE
BORCEV NOV

V soboto, 30. avgusta i, 1. se bo-
mo borci NOV iz slovenskih Zele-
zam srecali w ftretje, tokrat v
Domu zZelezarjev na Teharjah pri
Storah. SreCanje postaja tradi-
cionalno, saj smo se prvi¢ sre-
¢ali pred dvema letoma na Po-
kljuki, ko so bili gostitelji jese-
niski borei, lani smo se srecali
v Kotljah, ko so prevzeli vlo%o
gostitelja ravenski zelezanji, le-
tos pa je na mas, Storskih Zelezar-
jih — boraih, da se izkaZzemo kot

gostitelji. To pa je zelo odgovor- .
na naloga, zakaj racunati je, da -

se bo sreanja mdelezilo okoli
1400 borcev in svajcev. Predvide-
no je, da bi prihodnje leto pre-
vzeli wlogo gostitelja predeloval-
ci, ali bo v Kropi, ali v Lescah,
to se bo Sele odlodilo v nadalj-
njih pogovorih.

Poudanjen je Ze bil namen teh
srecanj. Gre za zblizanje med
borci masih podjetij, povezanih v
zdruzenih slovenskih Zelezarnah,
za utrjevanje tradicij narodno-
osvobodilne borbe in revolu-
cionarnih pridobitev, zlasti pa za
prenasanje teh tradicij in prido-
bitev v zavest mladega rodu. Le-
tos jje to srecanje $e posebno po-
membno, saj sovpada s 30. oblet-
nico zmage nad fasizmom, v Sto-
rah pa s 130detnico obstoja Ze-
lezarne, vse to daje temu sreca-
nju poseben okvir in tezo.

Kakor so se borci ¥ narodno-
osvobodilni borbi junasko posta-
vili w bran zavojevalcem in jih
vedno mocneje tolkli, dokler jih
niso spravili ma kolena, tako so
prav ti borci prevzeli ma svoja
ramena najtezje breme obmnove
porusene domowvine in graditve
gospodarstva ter novih odnosov
v povojnih letih, bili' so mosilci
vseh akeij za spremembo druz-

benih odnosov, za ¢im doslednej-
$o uveljavitev mase majvedje po-
vojne pridobitve — idruzbenega
samoupraviljanja in od sprejetja
nove ustave za ¢im udinkovitejse
delovanje delegatskega sistema.

Spomnimo se samo, koliko zr-
tev je dalo mase obmodje med
narodnoosvobodilno wvojno, kako
smo po osvoboditvi prevzemali
najtezje naloge pri obnovi poru-
Sene zelezamne, graditvi novih
obratov, uvajanju nove tehnolo-
gije w obratovanju, kako smo po-
zrtvovalno delali pri obnovi in
graditvi mnaselja, pri graditvi
ozkotirne zeleznice po tovarni,
pri mapeljavi vodovoda s Svetine
v movo maselje ma Lipi pa vodo-
voda do indusinijskega magazi-
na in pekarne, dalje pri graditvi
Sporntnega stadiona in drugih ob-
jektov na Lipi, pni graditvi doma
Zelezarjev na Svetini in $e poseb-
no pri graditvi doma borcev —
Vruncéevega doma ma Svetini. Da
ne govorimo o sodelovanju bor-
cev v druzbenopoliti¢nih organi-
zacijah, kjer so zopet borci NOV
prevzemali najodgovornejse na-
loge, vodilno vlogo. To je zahte-
valo wveliko pozrtvovalnosti, zrt-
vovanja prostega casa, zato pa
smo se tembolj weselili wvseh
uspehov in bili prizadeti, ¢e ni
vse potekalo, kakor (je bilo zacr-
tano in zazeleno, kakor je bilo
potrebno.

Ob tej prileznosti velja omeni-
ti in poudariti, da je maSe pod-
jetje odigralo weliko wvlogo pri
zaposlovanju, saj fje nesteto ljudi
iz bliznje in daljne okolice dobi-
lo zaposlitev w zelezarni, poseb-
no v zadnjih letih pa vse bolj na-
rasca Stevilo zaposlenih s Koz-
janskega. Kot vemo je prav to
(Dalje na 3. strani) :
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Slovenske zelezarne bodo poleg lastne realizacije izvoza v resoluciji
ekonomskega razvoja leta 1975 morale biti prisoine predvsem s tekoéim
in rednim izvrSevanjem pogodbenih obveznosti, da ne bodo ovira ampak
vzvod tisti predelovalni industriji, ki bo devize ustvarjala zase in za uvoz
rude, starega zeleza, legur in drugih, za proizvednjo jekla polrebmh su-
Tovin in opreme,

Uspehi, ki so jih Slovenske zelezarne dosegle na podroc¢ju poglab-
ljanja samoupravljanja, vertikalnega povezovanja v proizvodnji in bla-
govnem prometu, v izvozu in rasti proizvodnje, so zagotovilo, da bomo
zvesti svoji tradiciji pospesevalno delovali tudi v naslednjem letu.« -

Vec¢ tudi sedaj ni treba reci v prid stabilizacijske akcije, ki je v teku.

Na zalost pa po sklenitvi prvega polletja 1975 ne moremo biti povsem

zadovoljni. Zastoj je na najbolj zahtevni postavki, ki najbolje odpira
vrata stabilizaciji, na izvozu.

1ZVOZ .-l'E SPODLETEL

Ob tem, ko se veselimo, da smo presegli 400 tiso¢ ton jekla, kar nam
nudi vse moznosti, da bomo dosegli tudi cilj petletnega razvoja od leta
1971 do 1975, to je 800.000 ton surovega jekla letno, in da smo tudi v
vseh drugih postavkah uspesni, nam senco mece prodaja na zunanja
trzis¢a, ki sedaj po najnovejsih predpisih — Uradni list SFRJ 27/75 —
odpira tudi irezor deviz za nabavo surovin in reprodukcijskega materiala.

V prvem polletju 1975 smo dosegli:

— surovega jekla 400.334 ton ali 101 Y, nacrta,

— blagovne proizvodnje 375.467 ton ali 104 %, naérta,

— eksterne realizacije 3.611 milijonov din ali 108 Y/}; naérta,

— izvoza 16,8 milij. dolarjev ali 66 U, naérta,

— S&tevilo zaposlenih 16,265 milij. ali 98 % nacrta.

Ob tem ko se opravicujemo, da zaradi deficitarnosti v SFRJ jeklo ni
izvozni artikel, da je v zahodnih drzavah recesija, ki zadrzuje uvoz, da
na podroc¢jih dezel v razvoju $e nismo prisotni in podobno, ne smemo
mimo dejstva, da je izvazati tezje kakor prodajati doma, in da ima zato
izvoz malo zagovornikov celo med vodilnimi delavci. Dejstvo, da v pr-
vem polletju v eksterni realizaciji izvoz predstavlja le okrog 87, kar
ni niti toliko, kolikor dobivatelji jekla na obmocju EGS sedaj dajejo ra-
bata svojim kupcem, je tezko opravicevati z »izguboe, ki jo izvoz prinasa.

Priznajmo, da izvoza nismo imeli radi in da se v SZ nismo navduse-
vali tudi s tako strategijo, ki bi skupno spodbujala izvoz tistega blaga,
ki na zunanjih trgih bolje odreze. Rezultat takih manir, za katere niso
bili imuni niti predstavniki ter delegati druzbenopoliticnih in samouprav-
nih organov, je izvoz SZ, ki po uredbi ne dovoljuje izdaje dovoljenj za
uvoz reprodukcijskega materiala.

Slovenske Zelezarne so v prvem polletju v primerjavi z istim obdob-
jem lani in z odbitno postavko izvoza betonskega jekla, ki ga uredba
izlo¢a, izvozile za 292,1 milijon din, kar je proti prvemu polletju lanskega
leta 106,95 Y. Uredba pogojuje za izdajo uvoznih dovoljenj 120 Y} izvoza,
oziroma proporcionalno toliko manj, kot je nizji izvoz.

Ne bi bilo prav, da se prevec tolazimo s slabostmi, ki jih odredba -

‘vsebuje, s tem:

— da linearno prizadene dobre in slabe ter celo pretezne izvoznike,

— da ne prizadene tiste OZD, ki so se v prejsnjih letih najbolj opo:-
tunistiéno obnasale do izvoza,

— da ukazuje izvoz tistih izdelkov, ki so doma deficitarni, Kot je
jeklo, in se morajo uvazati.

Ta. predp:s zveznega sekretariata za zunanjo trgovmo goto\m ne ma-
nifestira orgamzlrane druzbe, kar je vodstvo SZ Ze od 17. 6. 1975 izreklo
s svojim pismom na izvrsni svet skup3¢ine SR Slovenije in njegove orga-

ne. To pa seveda ne zmanjsije teze problema in nasSega prispevka pri |

njegovi resitvi.

PRIMANJKLJAJ NEVARNO RASTE

Potem ko je v SFRJ po vecletni rasti zunanjetrgovinski primankljaj
leta 1974 dosegel nevarno kulminacijo 3,7 milijarde dolarjev, je bil na-
¢rtni pristop k znizevanju tega nujen, Ta je bil vkijucen ¥ resolucijo o
ekonomskem razvoju za leto 1975. Slabost te odlocitve pa je bila v tem,
da ni bila dopolnjena:

— 5 konkretnimi subjekti, kl bi to tezko nalogo morali izpolniti,

— z delltvuo izvoznih bremen na direktne in indirektne izvoznike,

— z znizanjem druZbene rezije,

— s stimulativnimi instrumenti, ki bi morali zajeti vse druzbenopoh-
ticne skupnosti in SOZD. 2

Sele potem, ko je Ze vsak opazil, da je resolucija brez utinka in sta

- deficit zunanjetrgovinske bilance ter notranja poraba rastla dalje; je plat
zvona prebudil druzbo iz lagodja. :

In do kam smo prisli po Sestih mesecih leto3njega leta?

(v milijardah din}

delez SRS v U

1. polletje 1975 SFRJ SRS
— uvoz 66,8 12,8 19,2
— izvoz 2 33,8 6,14 18,6
— primanijkljaj : Aierss 6,66 19,6

To pomeni, da smo v SFRI z izvozom krili 50,6 %, uvoza, v SR Slo-
veniji pa le 48 U,

Cpozoriti je treba tudi na tendenco v SR Sloveniji. Meseca junija je
uvoz znasal 2,25 milijarde din, izvoz pa 1,05 milijard din, kar pomeni le
46,6 %/, uvoza.

segle naslednje izvozne rezultate:

~

Posamezne delovne organizacije SZ so v primerjavi z nacértom do-

OZD 1/2 letnega izvisitev Odnos
nacrta v dolarjih v dolarjih v Wy
— Zelezarna Jesenice 8,246.920 3,583.055 +4043
— Zelezarna Ravne 7,000.000 5,817.150 83
— Zelezarna Store 5,183.400 3,154.746 61
.— Veriga Lesce 2,037.176 1,543.161 76
— Plamen Kropa 2,100.000 1,859,860 88
— Tovil Ljubljana 216,226 132.338 61
— Zi¢na Celje 820.153 681749 5 e was:

Ce bi hoteli nadoknaditi izvoz, bi morali v drugem polletju izvoziti
za 38 milijonov dolarjev blaga in storitev.

V narodni banki smo Ze dosegli sporazum, da se Slovenske zelezarne
Steje kot enotno organizacijo zdmzenega dela, kar pomeni, da lahko iz-
oblikujemo skupno strategijo za povecevanje izvoza.

AKCIJA RESEVANJA

Odredba o zmanj$evanju zuhanjetrgovinskega primanjkljaja je bila
predmet obravnave vodstva SZ na sejah 16. 6., 18. 6. in 9. 7. 1975. Prav
tako je ta problematika bila predmet razprave na sejah strokovnih orga-
nov SZ za komercialo in prodajo.

Sprejete so bile naslednje akcije:

. Vse delovne organizacije morajo analizirati mozZnosti in z maksi-
malnimi napori v drugem polletju povecati izvoz lastnih izdelkov.

2. Prek naértovanih kvot bodo povecale izvoz tiste DO — prede-
lovalci zeleza, kl jim trziS¢e omogoc¢a, s tem da bodo Zico dobile z boni-
fikacijo. .

3. Od delovnih organizacij kovinske in elektro 1ndust|ue izven SZ,
ki izvazajo preko 120 Y lanskega dosezka, je na podlagi toc¢nih dobav
doseéi sporazum o prepisu izvoznih kvot na SZ.

4, Od posebnih porabnikov — vojne industrije, energetike in drugih
posebno prioritetnih porabnikov je treba izposlovati priznanje izvoznih
kvot tudi za dobave, ki niso namenjene finalizaciji za izvoz.

Delegatom bodo na seji posredovane konkretne obveznosti, ki so jih
sprejele delovne organizacije v neposrednem izvozu, z dogovorom z dri-
gimi finalisti jekel SZ in specialnimi porabniki,

To pa seveda Se ne bo vse. Akcija nas dalje obvezuje:

— postopno osvajanje trzisca v dezelah v razvoju,

— splosno varcevanje s povetanjem izplenov in zniZanjem celotnc
porabe ter materialnih stroskov,

— preorientacijo iz uvoznih na domace reprodukcuske materiale,

— na tako oblikovanje prodajnih cen, ki zmanjsuje stopnjo inflacije.

Potem, ko smo s skupnim nastopom Ze prodrli v blagovno menjavo
z drzavami SEV, moramo v naSo politiko vgraditi tudi’ skupen nastop in
poslovne odnose z deielami v razvoju. To podrocje, ki zahteva posebno
pozornost, zato prilagamo utemeljen predlog, ki naj bi ga upravni svet
posredoval delovnim organizacijam SZ v razpravo in odobritev.

Varcevanje je naslednje stabilizacijsko podrocje, ki mu moramo po-
svetiti vecjo pozornost. V vseh TOZD in DO Se z vecjo skrbnostjo
obéutno znizati proizvodne stroske. Po vzoru Zdruzenja jugoslovanskih
zelezarn naj bi upravni svet ustanovil posebno grupo SZ, ki bo izdelala
program varcevanja in zasledovala njegovo realizacijo.

V borbi za znizevanje zunanjetrgovinskega primanjkljaja’ ni vazen
le izvoz, temve¢ tudi zmanjSevanje uvoza. To bo v proizvodnji doseg-
ljivo z varéevanjem surovin, energije in drugega materiala, poleg tega
pa tudi z nadomestitvijo uvoznih izdelkov z domaco proizvodnjo. Tudi
to podroéje naj bi-obdelovala grupa za varcevanje.

. Splo&no je znano, da se v Jugoslaviji ve¢ina ekonomskih problemov
resuje s poviSevanjem cen, kar obicajno enostavno pomeni reprodukcijo
inflacije. Gresili bi, ¢e bi trdili, da smo v Zelezarnah edini upraviceni na
tako oblikovanje nase ekonomske moci. Smo*pred prvo neposredno di-
lemo, kako bomo ocenili najnovejSo zahtevo za povisanje cen jekla.

Praviéna primarna delitev narodnega dohodka je zelo vaZna, Proiz-
vajalci jekla so deseletja bili Zrtev pretakanja akumulacije. Mehanizem
o oblikovanju cen jeklu je ta problem resil, zato ga moramo ¢uvati ozi-
roma zamenjati le z enakovrednim druzbenim dogovorom. To seveda ne
pomeni, da bi cene jekla morale vsakih 6 mesecev rasti. Za izracun cen
po mehanizmu je treba upoStevati vse elemente, ki kreirajo raven no-
tranjih prodajnih cen v zahodnih drzavah, Takrat nam bo tudi v akcm
za stabilizacijo vest cista.

Poleg nastetih podro¢ij prizadevnosti za stabilizacijo je e vrsta pro-

- blemov, ki zmanjsujejo u¢inkovitost in ugled nase samoupravne druzlie.

Premajhna ucinkovitost finvesticij, nelikvidnost gospodarstva, wviso-
ka splosna in druZbena poraba, nizko izkoriS¢anje delovnega casa.
V vseh navedenih podroéjih imajo tudi nase delovne skupnosti dovolj
moznosti za uspesno stabilizacijsko prizadevanje. Upravni svet SZ naj bi
s skupno akcijo zajel osrednja podroc¢ja stabilizacijske vneme.

TZRABIMO NOTRANJE REZERVE

Skupstina SR Slovenije bo 2. julija imela na dnevnem redu staliSéa
in predloge ukrepov k oceni uresni¢evanja resolucije o druzbenoekonom-
ski politiki in razvoju SR Slovenije ter neposrednih nalogah v letu 1975,

Ta dokument bo obvezoval vse OZD in vse uporabnike, da v eko-
nomskih odnosih”s tujino, problematiki cen, na podrocju investicij, lik-
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PROIZVODNJA SLOVENSKIH iELEZAR'N ‘V JULLJU

Letni dopusti, vro¢ina in vrsta
drugih wvzrokov se w tem dasu
zdruzi tako, da so letni meseci
vedno najslabsi. Letosnji julij
prav ni¢ ne odstopa od wsakolet-
nega pravila in to smo Ze v na-
prej napovedali. Doslej so bili le-
tosnji proizvodni rezultati vedno
boljsi, od dosezkov v istih mese-
cih lanskega leta. Julija se tudi
s tem ne morenio pohvaliti, vsaj
z blagovno proizvodnjo ne, saj je
prece] nizja kot v istem mesecu
lani. Letos je bila proizvodnja za
irg samo januarja malo pod
60.000 ton. Julija je za 9 % manj-
$a. Proizvodnja jekla je Se vedne
na ravni-izvrsevanja letnega ma-
¢rta, vendar ne dosegamo vec po-
precja za realizacijo akcijskega
programa 800.000 ton jekla. Za-
ostanek je sicer samo 0,3 %o, ven-
dar je zaostanek.

Proizvodnja surovega Zeleza se
je po pri¢akovanjih popravila in
je dosezeno 105 % nacrtovane ko-
lidine. Popravilo visoke peci na
Jesenicah se je dobro obneslo in
so izvrSili 105 % mesecnega na-
érta. 'V Zelezarmi Store so zaradi
okvare izgubili sicer okoli 280
ton proizvodnje surovega Zeleza,
linearni maért so pa vseeno pre-
segli za 3%. Prodaja surovega
zeleza je bila tudi 5%, nad nacr-
tovano koli¢ino tako, da se za-
ostanek manj$a. Mogoce je slika
$e: boljsa, ¢e mavedem -da znasa
letosnja - blagovna proizvednja
skeraj 4.000 ton surovega Zeleza
ved, kot ga je bilo lani in to je
kar - lep dosezek- Zelezarne Store
posebno, ¢e upostevamo, da je
njihova leto$nja proizvodnja su-
rovega zeleza samo 1.390 ton vec-
ja kot (je bila do konca julija la-
ni, Ceprav je proizvodnja surove-
ga zeleza julija v Slovenskih Ze-
lezarmah precej nad nacértovano
koli¢ino, je $e vedno za okoli
49, manj$a kot v lanskem juli-
ju.
arnim mesecnim nadértom vendar
malo bolj$a, kot je bila pretekli
mesec in bistveno vedja, kot je
bila ‘julija lani. 'V primerjavi s
preteklim mesecem- je za 2%
vecja in v primenjavi z lanskim
julijem je bila celo za 5% vecja.

er pa ni bil dosezen lineami
naént in ker s tako proizvodnjo
ne moremo. .dosedi predvidenih
800.000 ton.jekla v letosnjem le-

Proizvodnja jekla je pod line-.

tu, z rezultati ne smemo biti za-
dovoljni. .

Meseéni nacrt so izvrdili na Je-
senicah 100°%, na Ravnah 91 %
in v Storah 103 %, V jeklarni Ze-
lezarne Ravne so imeli julija ve-
liko zastojev zaradi popravil,

»mnogo je pripomogel k mnizki
proizvednji letni €as in na njega .

vezana odsotnost z dela.

Blagovna [proizvodnja je bila
v Zelezarnah in pri predelovalcih
mizka. Meseéni naént je bil izvr-
Sen v Zelezarnah z 88°% in pri
predelovalcih 86 %. Nobena de-
lovna organizacija v Hlagovni
proizvadniji ni dosegla meseéne-
ga nacnta. Najblize mu je Towil
z 99°%,, v Zelezarni Store so de-
segli 96 %, v Zi¢ni Celje 94 %, vsi
drugi pa manj kot 90 %, linearne-
ga maorta.

Koli¢inski plan izvoza sta pre-
cej presegli Veriga in Ziéna, vsi
ostali so zaostali. Slovenske Ze-
lezarme smo skupno dosegle v ju-
liju 66 % kolitinskega nacrta iz-
voza in vrednostno 77 %.

Izredno slab proizvodni mesec .

ni mogel «dati niti pri realizaciji
pozitivnega rezultata, Ceprav je
ta sorazmerno le dosti boljsi, saj
je realizacija pri Zelezarnah  do-
se?ena z 98 %o, pri predelovalcih

- 949, in skupno 98 %.

Dobro je to, da smo v prvem
polletju mabrali nekaj rezerve, ki
nam sedaj zelo prav. pride. Letos
so .dale Slovenske-Zelezarne v
sedmih imesecih trziséu- 33.300

~ton wvec¢, kot v enakem ebdobju

lani, Zelezarskih proizvedov: je

pri tem 30.660  -ton, ostalo je de- :

lez predelovalcev. Res je pa tudi,
da je zna$ala lani julijska bla-
govna proizvodnja 746 ton vec
kot letosnja.

Lani smo julija izvozili 2.340
ton vec kot letos, vendar je hvale -

vredno, da je letosnji julijski iz-
voz kiljub temu celo za 0,7% po
vrednosti vedji od lanskega, ki je
bil koli¢insko. bistveno. vecjl. .

Start v akciji za ¢im boljsi pri-
spevek k wutrditvi gospedarstva
ni bil najbolj$i. Takih rezultatov
ne bi smeli wed imeti, ¢e hotemo
realizirati z na¢ntom postavljene
cilje akcijgkih programov.

V juliju je bila izvr$ena vrsta

- popravil ma rﬂ;:ﬁ_eh in v valjarnah.

Ponekod so bili ob letnih remen-
tih celi obrati na kolektivnem
letnem dopustu. Ceprav smo Ze
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vidnosti-.gospodarsiva, osebne porabe, skupne in sploSne porabe; uéin-
kovitega zaposlovanja ter produktivnosti dela s temeljnimi analizami
in zlasti ukrepi prispevajo-svoj delez pri sanaciji naSega gospodarstva.
Atmosfera je taka, da moramo doseci rezultate. -

Ni mogoée pricakovati, da bome politiéno -ogreti v enem vrocem
poletju resili-problem, ki se je nekaj let poveceval. Ze od leta 1972 je
zunanjetrgovinski-primanjkljaj neprestano rastel, zato bo daljse obdobje
pozrtvovalnega dela in samoodrekanja potrebno, da bi se kontno lahko
oddahnili in svetu dokazali mo¢ samoupravne druzbe. :

Slovenske Zzelezarne so sorazmerno dobro organizirana proizvodno
poslovna grupacija. Smo zametek dohodkovno soodvisnega reprodukeij-
skega kompleksa. Znacaj nase sestavljene organizacije zdruzenega dela
z neomejeno solidarno adgovornoestjo-nam Ze sedaj-nudi vse moznosti da
ob -dobri notranji povezanosti in vzajemnosti brez wvelikih kréev prema-
gamo krizno -obdobje nasega gospodarstva. »

Narodna banka Slovenske Zelezarne obravnava kot enotno organi-
zacijo zdruzenega dela, kar pomeni, da izvozne dosezke sesteva. To je
za naso SOZD priznanje, za posamezne DO pa neposredna medsebdjna
odvisnost. Delovna organizacija, ki bo zaostajala v izvozu, bo neposredno
oskodovala tiste delovne organizacije, ki bodo nad 1207, lanskoletnega
izvoznega dosezka. V enotni navezi moramo z medsebojnim dopolnje-
vanjem zato vsi doseci cilj, ki nam pogojuje plodno in donosno delo.

Sredstva za prispevek k stabilizaciji in krepitvi jugoslovanskega go-
spodarstva se nahajajo v notranjih rezervah delovnih -organizacij. Le
-ugotoviti jih je treba in koristno izrabiti.

hitevali drug |

sredi meseca in ker je avgust
tudi letni mesec, bi morali po-
sebno paziti, da se rezultati iz ju-
lija ne bi ponovili. Po izvrsenih
generalnih remeontih in ob zago-

tovljenem vlozku bi morali biti
vsi rezultati avgusta zopet na ni-
voju poprecja polletja in upaj-
mo, da bo tako,

Milan- Marolt, dipl. ing.

Tretje srecanje borcev NOV

Nadaljevanje s 1. strani
obmodje med vojno majbolj trpe-
lo in bilo po esvoboditvi dolgo
nekako pozabljeno, zapestavlje-
no. Ze leta mazaj pa je priliv s
tega obmocja v Zelezarno vedno
mocneljsi.

Po drugi strani pa je bila po-
svectena v masi delovni organiza-
ciji velika skrb za borce NOV pri
re$evanju mnjihovega socialnega

‘polozaja, tako v stanovanjski po-

litiki, kot tudi pri izobrazevanju.
Ti ljudje, ti mai sodelavci so
namrec pokazali izredno wvoljo in

pozntvovalnost za napredek de- .

lovne organizacije. V majteZjih
letih obnove in graditve, razsirit-
ve obratovanja so bili majstevil-
nejsi med udarniki, med prosto-
woljci pni obnovitvenih delih iz-
wen tovarne. Spomnimo se samo,
kako so ma8i vrli mantinanji pre-
_ drugega, da bi po-
vedali {JI’OEZJVOECI'II]O, kako so se
pokrivali z mokrimi wvreCami in
se poganjali v razzarjene peci na
¢iScenje, da bi izbojevali &im vel
SarZev ,po drugi plati ga ne sme-
mo -prezreti vaznega dejstva; da
so takoreko¢ neuki fantije in moz-
je prevzeli kljuéne in majodgo-
vornejSe polozaje pa tudi najte-
zavnejsa fiziéna dela, ko je bil
dograjen plavz, nasa elektro re-
dukeijska pe¢ za proizvodnjo su-
rovega zeleza. Ce bi nam za mar-
tinanje lahko veliko itega povedal
Peter Grdina s tovarisi pa lal

pri el. plaviu zadnemolkarpridipl.
ing. ilku 'Starcu, kot obrato-
vodji, nadaljujemo pa pri Anzelj-
cu, Kosirju-Risu, Bracunu, Mar-
kovicu, Vajdi¢u, Lon¢arju, Tajni-
karqu in drugih zanesenjakih. Za-
mislimo se nad odgovormostjo
dipl. ing. Starca, ki je pri -novi
pedi, takrat prvi.ma Balkanu, se
pravi dale¢ naokoli pravi neznan-
ki, prevzel obratovanje s posad-

ko, ki je opravila samo enome-
secni strokovni tecaj, Toda to so
bili tudi v novih razmerah in te-
zavah borci v pravem pomenu te
besede. In zato so tudi dosegali
lepe proizvodne uéinke, rezulta-
te, zmage. Bili smo in Se danes
smo ponosni ma te ljudi.

Seveda smo imeli in imamo ta- °
ke zanesenjake-tudi v drugih ob-
ratih, v valjarnah, Samotarni, li-
varnah, v raznih podroéjih dela;
zlasti pa je razveseljivo, da jim
sledijo novi, mladi kadri in v tem
je majvedja pridobitev, ki smo si
jo majbolj zeleli, delovni zanos
prenesti na mlado pokolenje.

Ko bomo letos imeli v gosteh
borce in miladino iz ostalih pod-
jetij, ¢lanic zdrmuZenih Zelezarn,
bomo lahko z ponosom pokazali
na dosezene uspehe, ma vlogo in -
pomen nase osnovne delovne or-
ganizacije v adruzenem podjetju,
ﬁjer se Zelezarna Store vkljuduje
z razvojnim programom, ki zaje-
ma specializacijo proizvodnje,
tehnologijo elekitro{jeklarstva in
livarstiva. NaSa delovna organiza-
cija je med redkimi, ki se s sa-
mopremagovanjem vseh zaposle-
nih skuSajo resiti iz Stevilnih te-
zav in pri tem dosega lepe uspe-
he. Pri wsem tem pa imamo. ved-
no pred oémi pritegovanje mla-
dih v ite mapore, v izobrazevanije,
oborozevanje z znanjem in z vo-
ljo do premagovanja wseh ovir,
Zato bomo tem bolj weseli, ee bo-
mo med gosti videli veliko mia-
dih, ki so pripravijeni nadalje-
vati boj za uveljavljanje masih
nacel v samoupravljanju, v dele-
gatskem sistemu in v prizadeva-
njih za &im boljse uspehe v pro-
izvodnji, v prodiranju na trzisée
doma in v svetu, da i z zdru-
zenimi moémi lahko w prihodnje
dosegali $e lepSe . vsestranske
uspehe. '

Elektroplavz .- akcija za
Kozjansko .

Leto in $e mekaj tednov je mi-
nilo, kar se je stresla zemlja
na Kozjanskem in je potres po-
vzrocdil weliko Skode, predvsem
na stanovanjskih objektih. Ljudje
so morali prezimiti v $otorih in
barakah, ter kakor je kdo yedel
in znal. £

Med prizadetimi,.ki mu je bila
hifa toliko razmajana, da v njej
ni smel wveé prebivaii, je tudi nas
sodelavec. Dobil je vso dokumen-
tacijo za gradnjo nove hise, ki
pa mu ni _dosti pomagala, kajti
naenkrat je ma Kozjanskem na-
stal problem delovne isile. Obimnil
se je za pomo¢ ma mas sindikal-
ni odbor in me zastonj.

Zmana je Ze mamre¢ tradicija
plavia, da pomagamo vedno tam,
kjer vemo, da je to resni¢no po-
trebno. Predsednik -sindikalnega
odbora je tudi tokrat organiziral
sestanek ‘Glanov,. razlozil in eno-
stavno predlagal; »Pobi, delat

gremol« In smo 8§li; celo Stiri-

~krat, Kopali smo temelje, beto-

nirali prvo in drugo plosco.
Skupno se'fje te udarniske akcije
udelezilo 42 ljudi, s preko 300
udarnigkih ur. Delali so tako so-
delavci iz izmene prizadetega,
kot ostali iz celoimega obrata, do
delovodij in ¢lanov obratovodst-
va. 2
Danes (je nova hisa Ze pod stre-
ho in menda ni bojazni, da bi se-
dem¢lanska druZina nasega sode-
lavca morala $e eno zimo prezi-
veti izven varnega doma. Vsi mu
Zelimo wso sreco w movem ido-
mal.

Zahvaljujem se v imenu sindi-
kalnega odbora vsem prostovolj-
cem, ki so mesebitno priskocili
na pomod, kakor tudi vodstvu
TOZD in obratovodstvu, ki sta
pri organizaciji tega podviga nu--
dila soglasje in razumevanje.

MM
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PROGRAM STABILIZACIJE

PRED NAMI JE ENA NAJPOMEMBNEJSIH NALOG
AKCIJSKI PROGRAM ZA IZBOLJSANJE REZULTATOV POSLOVANJA

Skladno s splodnim akcijskim programom slovenskih Zelezarn, v
stremljenju za stabilizacijo gospodarsiva, je tudi naSa organizacija zdru-
Zenega dela izdelala akcijski program za izboljSanje rezultatov poslo-
vanja. Imenovan je Stab za dobro gospodarjenje pri delovni organizaciji,
ki bo nadziral izvajanje programa po TOZD in OSS. Dogovoril se je Ze
za agitacijo v okviru akcije za dobro gospodarjenje, katere iniciator je
bil Obéinski komite ZK Celje, so vse Temeljne organizacije zdruZenega
dela in strokovne sluzbe izdelale programe Stednje oz. programe bolj-
3ega gospodarjenja. Po njihovih predlogih je sestavljen pricujoci akcij-
ski program za leto3nje leto, ki prikazuje moZne prihranke oz. moine
boljSe rezultate od planiranih za leto 1975. Izdelan je po TOZD in za
OZD kot celoto.

Elementi Stednje upostevani pri izdelavi akcijskega programa so bili:

1. povecanje proizvodnje in prodaje,

2. izbolj3anje izplenov, zniZanje direkinih in indirekinih variabilnih
stroskov, e

3. racionalnejSe koris¢enje materiala, substitucije materiala,

4, spremembe asortimenta,

5. zniZanje stroskov energellke. vzdrievanja in strokovnih sluzb.

Po zbranih podatkih iz obratov in sektor;ev se bo povecal rezuliat
poslovanja oz. dobitek nad plamramm, na mvolu OZD za 11.828 tiso&
dinarjev. Od tega: zaradi ve&je proizvodnje in prodaje za 2.850 iiso& di-
narjev, zaradi zniZzanja stroSkov pa 8.978 dinarjev.

‘Omenjeni podatki razélenjeni po posameznih elementih Stednje po-
vedo, da bo rezultat poslovanja vecji:

1. na osnovi povefane proizvodnje in prodaje 2,850.000 din,

2. zaradi izboljSanja izplenov, zniZanja indirekinih in direkinih stro-
Skov za 5,417.000 dinarjev,

3. zaradi racionalnejSega kori§¢enja materiala in substitucije mate-
riala za 2,451.000 dinarjev,

4, rezultati zaradi spremembe asortimenta so vkljutevani v 1. focko,

5. zaradi zniZanja siroSkov energetike, vzdrievamja in strokovnih
sluzb za 1,110.000 dinarjev.

Po posameznih TOZD in v strokovnih sluzbah (OSS) bodo prihranki
naslednji:

TOZD oz. OSS - Prihranek v 000 din
TOZD 1 6.928
TOZD 1I 4,657
TOZD III 128
TOZD IV 95
TOZD V 6
TOZD VI 14
KONSIGNACIJA — PRODAJA TRAKTORJEV —
OSSs* 150

* Vsteto kot prihranek zniZanja splosnih stroskov OZD v TOZD I
in TOZD II.

Ker se predvideva v akcijskem programu povecanje poslovnih re-
zultatov tudi zaradi povetane proizvodnje in prodaje, proizvodni strogki
nekoliko narastejo nad plamrannm (indeks je 100,2); vendar manj kot se
poveda realizacija (indeks je 100,7) zaradi nespremenjenih fiksnih stro-
Skov, ki predstavljajo prihranek.

Finanéni rezultat se bo, kot vidimo iz priloZenega izratuna, povecal
za 10,4 U/, Splosni stroski TOZD ostanejo nespremenjeni, zniZali pa se
bodo splo3ni stroski OZD zaradi prihranka OSS za 150 tiso¢ dinarjev.

ZNACILNOSTI AKCIJSKEGA PROGRAMA PO TOZD OZ. OBRATIH

TOZD I — 114 PANOGA

Kot je bilo Ze omenjeno, bo TOZD I povetal poslovni rezulfat nad
planiranim za 6,928.000 dinarjev, in sicer:

1. na osnovi vecje proizvodnje za 2,842.000 dinarjev,

2, zaradi zniZanja proizvodnih siroskov za 4,086.000 din.

POSAMEZNI OBRATI V TOZD se chbvezujejo, da bodo 1zbnljsa]i
rezultate poslovanja z naslednjimi ukrepi:

ELEKTROPLAVZ:

1. s povetanjem proizvodnje za 125 ton nad planirano, s Cimer se
bo povetal finanéni rezultat za 100.000 din,

2. z racionalnejSim koriS¢enjem materialov in subshlutov, kar pred-
stavlja 200.000 dinarjev prlhrankov.

3. z zniZzanjem siroSkov energije za 50.000 dinarjev.

JEKLARNA I: =

1. s povetanjem proizvodnje za 125 ton, kar pomeni povetanje fi-
nancénega rezultata za 105.000 dinarjev,
2. z izboljSanjem izplenov pri proizvodni ingotov za 0,7 %/, kar pred-
stavlja zniZanje proizvodnih stroskov za 452.000 dinarjev,
3. z racionalnejSo porabo energetskih virov.

JEKLARNA II:

. 1. s povetanjem proizvodnje za 1.175 ton nad .planirano, kar bo vpli-
valo na povecanje finantnega rezultata za 864.000 dinarjev,

2. z izboljSanjem izplenov za 0,6 Y/;, s &imer se bodo proizvodni stro-.

ski zniZali za 790.000 dinarjev,

3. z zamenjavo Si-metala s Fe.Si z nizkim aluminijem za vzmetna
jekla. Omenjena substitucija bo omogo¢tila 900.000 dinarjev prihranka,

4. s prihrankom pri porabi energeiskih virov. i

VALJARNA I: .
1. s povectanjem proizvodnje za 250 ton se bo v omenjenem obratu
povetal financni rezultat za 327.000 dinarjev.

2. z izboljSanj7m izplenov pri valjanih gredicah za. 110}
stroski za 827.000 dinarjev.
3. vartevanje pri porabi energetskih virov.

pa znizali

VALJARNA II:

1. s povecanJem proizvodnje za 1.000 lon bodo povetali prodajo za
6,285.000 dinarjev in finantni rezulfat za 1,159.000 dinarjev,

2. z znizanjem stro$kov pri konscen}u pomozZnega materiala bodo-
prihranili 35.000 dinarjev,

3. z zmzan]em zalog valjev se bodo zmanjSali stro$ki za 57.000 di-
narjev,

4. predvidena je racionalnej$a poraba energetskih virov.

JEKLOVLEK:

1. s povetanjem proizvodnje nad planirano za 62 ton pri vleénih
proiilih, kar povetuje planirano prodajo za 901.000 dinarjev in finan¢ni
rezultat za 288.000 din, :

2. z izboljSanjem izplenov pri nekaterih grupah proiilov bodo zniZali
stroske prolzvodnje za 202.000 dinarjev,

3. tudi v tem obratu se predvideva ¢im racionalnej$a poraba ener-
getskih virov.

TOZD II — 117 PANOGA

TOZD 1I predvideva z akcijskim programom povecati poslovni re-
zultat nad planiranim za 4,657.000 din. Ves prihranek izhaja iz zniZanja
proizvodnih stroSkov, kajti TOZD II ne namerava poveéati proizvodnje
iznad plamrane V omenjeni prihranek je viteta odprava planirane izgu-
be v viSini 3,045.000 dinarjev v Livarni II.

Posamezni obrati v TOZD II so se z akcijskim programom obvezali p
izvrsiti naslednje ukrepe:

LIVARNA I:

S povetanjem deleZa zlomnine v vioZku pri kokilah od 36 ), na 41 0/
in pri metalurdki litini od 36 %, na 40/, zniZati stroike izdelave za
1,316.000 dinarjev.

LIVARNA II:

odpraviti izgubo planirano za leto 1975 v viSini 3,045.000 dinarjev,
kar predstavlja zniZanje stroskov v omenjeni visini.

OBDELOVALNICA VALJEV:

povegati produktivnost za 1,59/, (isti obseg proizvodnje opraviti z
manjs$im Stevilom delavcev) in s tem prihraniti 42.000 dinarjev.

OBDELOVALNICA LITINE:

povetati produktivnost za 1,59 in s tem pove&ati finanéni rezultat
za 47.000 dinarjev.

Pod ucinek ukrepov 5t. 5 so pri TOZD I in II vneseni prihranki pri
porabi energeiskih virov in zmanjSanje splosnih stroskov OZD zaradi -
prihranka OSS.

TOZD III — ENERGETIKA

Po akcijskem programu TOZD III se bo zmzala poraba energetskih
virov z naslednjimi ukrepi:

— racionalnej$o uporabo energetskih virov,

. — reduciranje slepega kurjenja,

— prizadevanje za 3e niZjo specifitno porabo.

Z zniZanjem porabe vseh energeiskih virov se bodo znizali stroski
energije v OZD za 688.000 dinarjev. Omenjeni prihranek se kaZe v ovred-
notenem delu akcijskega programa, kof prihranek obratov — odjemalcev
energije, v TOZD III pa kot zniZanje realizacije.

V TOZD III hodo prihranili pri materialnih stroskih 128.000 dinarjev.

TOZD IV — VZDRZEVANJE IN TRANSPOPRT

1. s poostritvijo tehnolo3ke discipline v proizvodnih obratih in s
predvideno boljSo opremljenostjo skladiSt in ureditvijo usireznih fran-
sportnih poti in sredstev, bodo zniZali materialne sirofke za 87.000 di-
narjev.

2.z zboljSanjem sforitev delavnic se bodo zniZali stroski vzdrievanja

' za 86.000 dinarjev.

TOZD V — GRADBENO, BOMUNALNO IN STANOVANJSKO

=7 GOSPODARSTVO

Z zmanjSanjem kala pri gradbenem malerialu, maksimalno porabo
odpadnega in rezanega lesa, racionalnejSo porabo embalaZe in Cistilnih
sredstev ter boljSo organizacijo dela in veCjo disciplino, bodo zniZaii
materialne sitrofke za 6.000 dinarjev.
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Akcija dobrega gospodarjenja

V avgustu je zacela teéi akcija
v nasi zelezarni in seveda tudi v
TOZD VIiT akcija »dobrega go-
spodarjenjac.

Odbor, izvoljen ma zadnji seji

DS TOZD ViT s predsednikom
tovarisem Gozdnikarjem je in-
tenzivno pristopil k delu, pripra-
vim laterial in obravnaval zada-
ne mnaloge s strani strokovnih
sluzb in samoupravnih druZbeno-
politicnih organizacij.
naloga dobrega gospodarjenja je
vsekakor akcija SirSega pomena
z zZeljo, optimisti¢no gledano, da
Z znizanjem proizvodnih stro$-
kov, materialnim prihrankom in
tehnolosko disciplino dosezemo
cilj splosnega varfevanja, dobre-
ga gospodanjenja in odprave bo-
le¢e nelikvidnosti.

Osnovni cilji akcije dobrega
gospodarjenja v TOZD ViT so
predvsem:

— varcevati pri delovni sili,

— varcevati pri novogradnjah,

— varcevati pri energiji, mazi-

vu,

— stanje internega transporta,

— poostriti delovno disciplino,

— akcija dobrega gospodarije-

nja mora te¢i meprekinjeno
za splosno racionalno gospo-
darjenje.

Strokovwno je prikazan in ob-
razloZzen mozen prihranek.na po-
sameznih postavkah in sicer:

— Pri materialnem poslovanju
so potrebni odlo¢ni sanacijski
ukrepi, ureditev skladis¢, nabava
pomoznih orodij za hitro rezanje

Osnovna

raznih jeklenih plo¢evin in pro-
filov, :

— trenutno mnemogod interni
transpont. Dokonéno dobaviti no-
va, sodobna prevozna sredstva,
odstraniti ozkotirni promet, ure-
diti trdna cestisca,

— tehnoloska disciplina mocno
zaostaja, ne samo v TOZD ViT,
pa¢ pa tudi v DO Zelezarne,

— zniZanju strofkov oziroma
prihranek pri kori$éenju stonitve-
nih ur (planski prikaz v mehanic-
ni delavnici, elektro delavnici in
kurilnici).

Posebna skupina strokovnih
delavcev Priprave vzdrzevanja je
pripravila tudi nekaj konkretnih
primerov, kje lahko varcujemo.
Tako so moznosti nacrinega var-
¢evanja, kar je obravnavano in
obrazlozeno na posameznih sa-
moupravnih delovnih enot TOZD
ViT. Visekakor se pravilno vzdr-
7zevanje nekega agregata, pravo-
Casna preventiva mocno obrestu-
je, 8kodljiv pa je zanemarnjen —
nestrokovni pregled s tezkimi
stro§ki mepotrebnih popravil in
zastojev obratovanja. Prikazami
so primeri — prera¢unani v di-
narje— zastojev zaradi nepravil-
nega pristopa k delu, zamujen
zacetka remontov, ali pa.tudi ne-
potrebno podalj$an remont. Tu-
di pravocasno prihajanje na de-
lo, ¢as malice, odprava nepotreb-
nega postopanja, lahko mnogo
pripomore k zbolj$sanju rezulta-
tov akcije dobrega gospodarje-
nja.

T TR e g

TOZD VI —lDRUZBENA PREHRANA IN GOSTINSTVO

1. z zmanjSanjem loma drobnega inventarja, vartevanja pri €istilnih
sredstvih, zmanjSanjem odpisa hitro pokvarljivega blaga, pravocasnim
reklamiranjem blaga, zaostritvijo kontrole pri uporabi prehrambenih ar-
tiklov z ozirom na normative, bodo prihranili 6.000 dinarjev.

2. s povetanjem piometa v vseh domovih z bolj ustrezno poslovno
usmeritvijo, bodo povetali poslovni rezultat za 8.000 dinarjev.

0S5 — ORGANIZACIJA SKUPNIH SLUZB
V organizaciji skupnih sluzb bodo prihranili pri materialnih stro$kih

150.000 dinarjev.

V akcijskem programu so grupirani materialni stroSki v sektorjih v

iri skupine:

1. stroZki, na katere imajo sektorji popolni vpliv,

2. stroZki, na katere imajo sektorji delni vpliv,

3. strofki, na katere sektorji nimajo wvpliva. .

V prvih dveh skupinah, razéelnjenih na posamezne vrste stroSkov,
so sektorji iskali moZne prihranke in se obvezali, da bodo prihranili:

1. pri strogkih na katere imajo popolni vpliv 93.000 dinarjev,

2. pri strodkih na katere imajo delni vpliv pa 57.000 dinarjev.

Najvet bodo stroskovne sluzbe prihranile pri naslednjih wvrstah

stroskov:
— drobnem inventarju
— pisarnifkem materialu
— komercialni reklami
— laboratorijskem materialu
— oslalih storitvah

10.000 dinarjev
33.000 dinatjev
30.000 dinarjev
10.000 dinarjev
51.000 dinarjev

Prihranki stroskov po posameznih sektorjih so razvidni iz priloZene

tabele &t IV,

Prvi del obravnavanja akcijskega programa obsega varcevanje in
_zniZanje strofkov ter ukrepe, ki bodo omogo¢ili vecjo proizvodnjo od

planirane.

V drugem delu tega programa obravnavamo stabilizacijske ukrepe
Se na drugih pomembnih podro&jihh poslovanja, in sicer na podrocju:

1. uvoza in izvoza,
~ 2. zaposlovanja
3. investicijske politike.

Stab za dobro gospodarjenje pri delovni organizaciji je obtavnaval
akcijske programe po TOZD in OSS, se dogovoril za agitacijo, kontrolo

in spremljanje poteka akcije.

Program vsebuje tudi akcijo na podro¢ju izvoza, likvidnosti, zapo-

slovanja in inveslicijske politike,

Stab na nivoju OZD, kakor tudi Stabi v TOZD bodo izvajanje akcij-
skih programov redno mesetno spremlijali, o ¢emer bemo porocali v na-
slednjih Stevilkah nSlorskﬁga Zelezarja«.

Tudi pri HTV sredstvih se lah-
ko Se varcuje, vendar nikakor ne

na Skodo higiensko tehni¢ne in

zdravsivene zasScite.

Vsekakor pa se morajo siro-
kovne sluzbe truditi-in tudi iz
boljsati rezultat razmerja uvoz
—izvoz. Dane so moZznosti zame-
njav uvozenih materialov in raz-
nih delov z domadimi. Kje, so te
moznosti, pa vzdrzevalci tudi ve-

mo in se bomo frudili nadome--

$¢ati z domacimi materiali, stroj-
nimi in elekiri¢nimi deli.

V podjetju bi gotovo dosti pri-

hranili pri racionalizaciji. V zad-
njem casu se tudi vzdrzevalci
mocno vkljuéujejo in dajejo raz-
licne predloge raznih izbolj$av,
Kkar je wsekakor tudi v korist
dobremu gospodarjenju.

Odbor akcije »gobrega gospo-
darjenja« v TOZD ViT bo redno
spremljal proizvodne dosezke,
tolmacil naloge akcije, preudeval
na kratkih, jedrnatih sestankih
rezultate in vzpodbujal k Se bolj-
§im dosezkom skrbnega gospo-.
darjenja.

V. REN.

POSNEMANJA VREDNO

V nasem glasilu smo Ze pisali
o lepem jubileju livarne wvaljev,
ki je w 25 letih izjemnih naporov
vseh zaposlenih - tem obratu,
pod neposrednim vodsivom Petra
Jevinika razvila Sirok asortiman
s prefko 20 razliénimi vrstami va-
ljev ma podroc¢ju sive in nodular-
ne litine. Posebno vrednost daje
dejstvo, da je vecina teh vrst va-
ljev bila osvojena na podlagi iz-
kusenj ter maporov samostojne-
ga razvoja. Za osvojitev posamez-
nih kakovosti je bilo potrebno
izjemno weliko delovnih naporov,
prizadevanj in odrekanja celot-
nega delovnega kolektiva oddel-
ka za valje w livarni, V obdobju
25 let je prejel ta oddelek Stevil-
na priznanja iz drzave in inozem-
stva ter s tem potrdil svoje me-
sto med priznanimi inozemskimi
proizvajalci waljev.

Med najlep$a priznanja in tudi
najdragocenej$a pa spada pred-
wvsem podelitev leto$nje Slandro-
ve nagrade obcinske skupscine
Celje, o kateni je bila masa jav-
nost seznanjena po radiu, televi-
ziji in v casopisih. Ker pomeni
taka nagrada priznanje celotne-
mu delovnemu kolektivu nase de-
lovne organizacije, 'smo je vsi ve-
seli in iz srca cestitamo priza-
devnemu kolektivu oddelka za
valje nage livarne, posebno pa e
izredno poZntvovalnemu vodiji,
tovari$u: Petru JevSniku, za kate-
rega vemo, koliko dni in nodi je
Zrtvoval za uspesno delo svejega
oddelka, pri vsem tem pa ga po-
znamo kot prizadevnega druZzbe-
nopolititnega delavca. Lep pri-

_mer delovne in druZbene zavesti!

Med strokovnimi sodelavei v
nasi delovni organizaciji zavzema
Ze vrsto let vidno mesto tovaris
Anton Suhar, ki ga pa poznamo
tudi kot dolgoletnega zelo aktiv-
nega druzbenopoliticnega delavca.
Bil je dolgo ¢asa dikretor komer-
cilanega sektorja, kar pomeni, da
je moral krepko drzati vajeti te-
ga vanega oddelka v rokah, ce
poznamo dolgoletne tezave in
zmesnjavo na nadem in na tujih
trzisc¢ih, ma katera je bilo zelo
tezko prodirati in prodreti. Nas

Fone pa je poleg tako odgovor-
nega polozaja vso delovno dobo
v nasi delovni organizaciji posve-
til mnogo casa za delo v druzbe-

e

nopoliticnih organizacijah, po-
sebno $e razvoju samoupravnih
odnosov. Vemo, da je bil veckrat
¢lan samoupravnih organov od
delavskega sveta podjetja do raz-
nih ‘odborov in kkomisij. Dosledno
se je zavzemal za ¢im boljse uve-
ljavljanje samoupravne prakse
na vseh mivojih. Vedno je bil na
razpolago z masveti h konkret-
nim resitvam, saj je imel bogate
izkusnje in so bili njegovi nasve-
ti vedno dobrodosli. V ¢asu kon-
stitniranja nase delovne organi-
zacije po wustavi in posebno v
drugi fazi uresni¢evanja ustavnih
dolocil z oblikovanjem temeljnih
organizacij zdruZzenega dela je
bil tovari$ Suhar dosleden borec
in nosilec uveljavljanja ustavnih
nacel, tako v politiénih organiza-
cijah kakor tudi wseh zavestnih
sil v nasem podjetju.

Letos je prejel od obcinske
skupsdéine Celje »Priznanje samo-
upravljavca«, k ¢emur mu iskre-
no ¢estitamo! V tem vidimo tudi
priznanje celotni nasi delovni or-
ganizacij in druzbenopoliticnim
crganizacijam Zelezarne.

STORSKI ZELEZAR. Glasilo delovnega kolektiva Zelezarne Store —

Izhaja vsak mesec — Odgovorni in glavni urednik ing. Stane Ocvirk —

Pomoénik urednika Rudolf UrSi¢ — Po mnenju RepubliSkega sekre-

tariata za prosveto in kulturo Ljubljana je Casopis oproiten davka

od prometa proizvodov (St. 421-1/72 z dne 20. 2. 1974) — Tisk: AERO,
‘kemifna in grafifna industrija Celje.
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DELO SAMOUPRAVNIH ORGANOV

KRATEK PREGLED DELA

Aktivnost samoupravnih orga-
nov v itemeljnih oreanizacijah
zdruZenega dela je bila ob kon-
cu julija usmerjena predvsem v
verifikacijske postopke, ki so o-
mogocili sprejem mnekaterih po-
membnih samoupravnih aktowv.
‘Poleg tega so delavski sveti
TOZD inienovali Stabe za dobro
gospodanjenje in se seznanili s
cilji akcije. Vsa ta dejavnost je
dozivela svoj zakljucek na seji
delavskega sveta delovne organi-
zacije 31. julija. Pred nami je se-
daj realizacija zastavljenih ak-
cij in pa dosledna uveljavitev
sprejetih samoupravnih aktov.

Seveda pa to me pomeni, da

smo v sprejetih akiih zapisali
ravno najbokjse resitve; madalj-
nji razvoj bo nujen na primer
na podrogju stanovanjskih wvpra-
Sanj, predvsem pa pri sistemu
obvestanja. Na osnovni sprejete-
ga panoSkega sporazuma o do-
hodkw bomo morali urediti no-
tranjo zakonodajo ma tem pod-
roju.

O poteku izdelav prednostnih
listin za |dodelitev stanovanj in
posojil za individualno gradnjo
?a smo kolektiv sproti obvesca-
1.

Poglejmo sklep samoupravnih
organow;

-DELAVSKI SVET TOZD PROIZVODNJA

114. PANOGE

20. seja, 25. julija ‘1975 3

1. DS je potrdil sklepe zadnje
seje in ob tem ugotovil, da Se ni-
sta realizirana dva sklepa. Ka-
drovsko-splosni sektor naj do
prihodnje seje pripravi pregled v
zvezi z akordi (sklep st. 4 s 17.
seje), sekretariat DO pa naj pri-
pravi navodila za izvedbo nado-
mestnih volitev.

2, Podprl je akecijski program,
ki ga je izdelal KO TOZD v zvezi
z akcijo dobrega gospodarjenja.
0O namenu akcije in izdelanem
konkretnem programu naj raz-
pravijajo samoupravne delovne
skupine. ; :

3. Pooblastil je komercialni
sektor, da po lastni presoji oziro-
ma v dogovoru s pripravo proiz-
vodje ustavi debavo ijekla Fabri-
ki vagona Kraljevo, ¢e le-ta ne
bo poravnala finan¢nih obwvezno-
sti do Zelezarne Store.

4. Ugotovil e, da so samo-
upravne delovne skupine obrav-
navale oceno delovanja in ures-
nic¢evanja ustave V SOZD Sloven-
ske zelezarne.

5. Ugotovil je, da so delovni
ljudje v TOZD proiavodnja 114.
panoge po samoupravnih delov-

“mih skupinah razpravljali o pred-

' logu pravilnika o urejanju stano-

“vanjskih wvpraganj in ga z neka-
terimi pripombami sprejeli. DS
ugotavija, da je po usklajeval-
nem postopku pravilnik sprejet.
6. Sprejel [je precis¢eno besedi-
lo Samoupravnega sporazuma o
menilih za pridobivanje in raz-
porejanje dohodka w ¢rni in bar-
vasti metalurgiji Slovenije.

Skilenil je, da maj na$i pred-
stavniki v. zboru udeleZencev te-
ga sporazuma in v komisiji Se
naprej vztrajajo pri staliséu, da
moramo biti Zelezarne izenacene
“pri normalnih osebnih dohodkih.

7. Ugotovil je, da so delovni
ljudje TOZD proizvodnja 114. pa-
noge po samoupravnih delovnih

- skupinah razpravljali in sprejeli -

Samoupravni sporazum o sodelo-

= :
vanju s tovarno dusika Ruse.
Sporazum je torej sprejet.

8. a) Ugotovil je, da so delovni
ljudje v TOZD proizvodnja 114.
panoge po samoupravnih delov-
nih skupinah razpravljali o pred-
logu Pravilnika o izdajanju in
urejanju glasila »Storski zelezar«
in ga skupaj z dopolnilnim pred-
logem Odbora za sploSne zadeve
in informacije sprejeli.

Na osnovi tega sprejema DS

" ugotavlja, da se delovni ljudje v

TOZD

— strinjajo s temeljno vsebin-
sko zasnovo glasila,

— besedilom pravilnika in z
dopolnilnim predlogom Odbora
za splo$ne zadeve.

b) V svet glasila je imenoval
tovarisa Ferda Halerja iz valjar-
He=11I

¢) Na -predlog predstavnika
vodstva druzbenopoliti¢nih orga-

nizacij je podal Se naslednje pri-

pombe: _

— referent za informiranje naj
ne bo dolocen kot ¢lan uredniSke-
ga odbora iglasila »Storski zele-
zare, .
— dolocilo o izdajanju Infor-
matonja naj se vonese v kak drug
samoupravni alkt.

9. Seznamnil se (je z informacijo
o preureditvi stanovanj v Celju
v poslovne prostore.

10. Skienil ije, da se na osnovi
zakona formira solidarnostni
sklad, v Xkaterega izdvojimo v
juliju enodnevni zasluzek vseh
zaposlenih v TOZD proizvodnja
114. parioge.

V oktobro bodo wsi sodelavci
v TOZD proizvodnja 114. panoge
delali 1 prosto soboto ali drug
prosti dan, da bodo tako nadok-
nadili izdvojena sredstva, To do-
polnilno delo pravoéasno organi-
zirajo vodstvo TOZD in obrato-
vodstva.

Vodstve TOZD pripravi v zvezi -

s tem ustrezno informacijo za
samoupravne delovne skupine,

~ DELAVSKI SVET TOZD PROIZVODNJA

117. PANOGE

22. seja, 30. julija 1975

1. DS je pregledal sklepe prejs-
nje seje in jih potndil.

2. V zvezi s odstotkom variabil-

nega dela OD, izracunanim za 1. -

tromesecje letosnjega leta je DS
sklenil, da naj vodstve TOZD
proizvodnja. 127, panoge v sode-
lovanju .z ustrezno sluzbo v ka-

drovsko-splosnem sektorju ugo-
tovi, kakSen bi bil rezultat, ce bi
bil realiziran plan delovne sile

_in investicij v TOZD proizvodnja

117. panoge. DS namreé meni, da
je wvzrok za nedoseganje plana
proizvodnje ravno v pomanjka-
nju delovne site in rieizvrsenih in-
vesticijah. :

3. DS se jje seznanil z.operativ-
nim planom za avgust in sklenil
priporociti  delovni = skupnosii
TOZD proizvodnja 117. panoge,
da s povetanimi napori peizkusi

‘postavijene -obveznosti celo pre-

seci. 3 :
4. DS ise ije seznanil z rezultati

. poslovanja v prvem polletju in s

predlogi ukrepov, ki jih je posre-
dovala komisija za gospodarje-

- mje,

5. V mvezi z akcijo dobrega go-
spodanjenja je DS potrdil akeij-
ski program in imenoval Stab za
dobro gospodarjenje ter za vodjo
§taba imenoval tovari$a Gornik
Franca.

Ob tem je sklenil:

— Predvidene investicije v li-
varstvii naj se kljub zaostritvi
polozaja realizirajo, saj so eko-
nomsko upravicene in predstav-
I%ajo klju¢ za sanacijo livarstv

glezarne Store. -

— Delegacije za zbor zdruZene-
ga dela ob¢inske skupscine in za
samoupravne interesne skupnosti
naj se zavzemajo za akcijo Sted-
nje na podro¢ju skupne in splos-
ne porabe,

6. DS je ugotovil, da so samo-
upravne delovne skupine v TOZD
proizvodnja 117. panoge razprav-
ljale in sprejele predlog pravilni-
ka o wurejanju - stanovanjskih
vprasanj delavcev v Zelezarni
Store in da je bil v zvezi s pri-
pombami izveden wusklajevalni

- postopek. Pri sprejemu je sode-

lovalo 44,3°% ¢lanov delovne
skupnosti TOZD proizvodnja 117,
panoge. g

7. DS ije sprejel precisceno be-
sedilo samoupravnega sporazu-
ma o menilih za pridobivanje in
razporejanje dohodka v ¢rni in
bavvasti metalurgiji Slovenije.

8. Ugotovil je, da so delovni
ljudje po samoupravnih delovnih
skupinah razpravljali in sprejeli
samoupravni sporazum o sodelo-
vanju s Tovarno dusika Rue.

9. DS je ugotovil, da so delov-
ni ljudje po samoupravnih delov-

nih skupinah razpravljali in spre-
jeli dopolnjen predlog pravilnika
¢ izdajanju in urejanju glasila
Storski zelezar, Na osnovi gornje
ugotovitve DS sprejenia masled-
nje ugotovitvene skilepe:

— sprejme se temeljna vsebin-

~ska zasnova glasila Storski Zele-

zar,
— gprejme se dopolnjeno bese-

- dilo pravilnika o izdajanju in

urejanju -glasila Storski Zelezat,

— w svet glasila se imenuje
dipl. ing. Cernak Feliks.

10. Skilenil je, da se na osnovi
zakona formira solidarmostni
sklad, v katerega izdvojimo -v
juliju enodnevni zasluzek vseh
zaposlenih v TOZD proizvodnja
117. panoge.

V oktobru bodo wsi sodelavei
v TOZD proizvodnja 117. panoge
delali 1 prosto soboto ali drug
prosti dan, da bodo tako nado-
knadili- lo¢ena sredstva. Te- do-
polnilno delo pravocasno organi-
zirajo voadstvo TOZD in obrato-
vodstva, ;

Vodstvo TOZD pripravi v-zvezi
s tem ustrezno informacijo za sa-
moupravne delovne skupine.

11. Odobril je odpise ‘in pripis
razlik po izvozu:

— zakljucek St. 6359 / Metalka
— Skr 262,20 oziroma 1.102,85 din,

— zakljucek §t. 218 / Avtomon-
taza DM 4.743,30 oziroma 33.147,60
din, ; ==
— zakljucek 5t. 118 / Avtomon-
taza — DM 122,70 oziroma 857,45
din,

— zakljudek §t.1350 / Danieli
Buttrio — 333.000 Lit. — oziroma
9.723,60 din, !

— zakljucek §t. 108 / Avtomon-

_taza DM 477 — oziroma 3:333,40

din.

12. DS se je seznanil s proble-
matiko pomanjkanja * poslovnih
prostorov in z akcijo za preure-
ditev stanovanj v ‘Celju v poslov-
ne prostore. :

13. DS se je seznanil, da je od-
delek waljev prejel nagrado Slav-
ka Slandra. DS cestita kolektivu
oddelka valjev.

DELAVSKI SVET TOZD VIT

11. seja, 29. julija 1975

1. Delavski svet je potrdil skle-
pe prejdnje seje. : :

2. a) Seznanil se je z akcijo
dobrega gospodanjenja in Ze pri-
pravljenim programom ter potr-
dil imenovanje Staba za dobro
ospodanjenje, ki ga sestavljajo:
ﬁosedanji koordinacijski odbor
TOZD ter predsednik in namest-
nik predsednika komisije za go-
spodarjenje. Za vodja Staba je
imenoval Mirka Gozdnikarja, se-

kretarja 00 ZK.

b) Z akcijo je potrebno sezna-

niti wse sodelavce v TOZD in jim-

omogoditi, da s pripombami in
predf&gi obogatijo
program.

¢) Gradivo za javno razpravo
mora biti zbrano.do 15. avgusta.

3. DS je ugotovil, da so delov-
ni ljudje po samoupravnih delov-
nih skupinah razpravljali o pred-
logu prawilnika o urejanju stano-

vanjskih vprasanj delavcev v DO

Zelezarni Store in ga s pripom-
bami sprejeli. Nadalje je DS ugo-
tovil, da je bil izveden usklaje-
valni postopek in da je s tem v
TOZD ViT pravilnik sprejet.

4. DS jje sprejel precis¢eno be-

sedilo samoupravnega sporazu-

-predioieni"'

ma o merilih za pridobivanje in
razporejanje dohodka w ¢rni in
barvasti metalurgiji Slovenije.

5. DS je ugotovil, da so delovni
ljudje po samoupravnih delovnih
skupinah obravnavali in sprejeli
samoupravni sporazum o sodelo-
vanju s Tovarno dusika RuSe.

6. Nadalje je ugotovil, da so
delovni  ljudje na isestankih sa-
moupravnih delovnih skupin ob-
ravnavali in sprejeli osnutek pra-
vilnika o izdajanju in urejanju
glasila »STORSKI ZELEZAR« in
ga z dopolnitvama w celoti spre-
jeli. ;

Na. podlagi gomjega sprejema
DS maslednje ugotovitvene skie-
pe:

— sprejme se temeljna vsebin-
ska zasnova glasila Storski zele-
Zar,

— gprejme se dopelnjeno bese-
dilo pravilnika o izdajanju in
urejanju glasila Storski Zelezar.

— v svet glasila se imenuje |
Vilado Rencelj. '

7. DS se je seznanil s proble-
matiko pomanjkanja poslovnih
prostorov in z akcijo za preute-
ditev stanovanj v Celju v poslov-
ne prostore.
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DELAVSKI SVET TOZD ENERGETIKA

19. seja, 29. julija 1975
1. DS je ugotovil, da so sklepi
. seje realizirani,

2. Delavski svet TOZD Ener-
getika sprejme predis¢eno bese-
dilo samoupravnega sporazuma
o merilih za pridobivanje in raz-
porejanje dohodka ter delitev
sredstev za osebne dohodke (za
panogo ¢rne in barvaste metalur-
gije).

3. Delavski svet TOZD Emerge-
tika sprejme Pravilnik o ureja-
nju stanovanjskih wprasanj de-
lavcev delovne organizacije Zele-
zarne Store s pripombami, ki jih

je upostevala usklajevalna komi-

sija.

4, — strinjamo se s temeljno
vsebinsko zasmovo glasila (cClen
12,, 13. in’ 14. pravilnika),

— soglasno sprejemamo bese-
dilo tega pravilnika,

— v svet glasila je imenovan

ing. Logar Viktor (22. ¢len tega
pravilnika). : et
_5. Delavski svet TOZD Energe-
tika se strinja s pristopom k po-
slovnemu sporazumu za sodelov-
vanje s Tovarno dus$ika Ruse, da
se: uredi pravilno poslovno teh-
ni¢no sodelovanije.

. 6. DS je sprejel predlagani pra-

vilnik o merilih za individualno °

delitev OZD v TOZD Energetika.

7. Akcijski program za dobro
gospodarjenje je sprejet s tem,
da ise ga obravnava po delovnih
skupinah, dopolni s pripombami
ter se po napotkih koordinacij-
skega odbora sprovede v delo.

8. Delavski svet TOZD Energe-
tika sklene, da podpre akcijo
uprave za preureditev stanovanj
na Titovem trgu v Celju v po-
slovne prostore. Ob tej priliki so
bili izpolnjeni pogoji glede wvla-
ganja sredstev v stanovanjske
namene.

DELAVSKI SVET TOZD DPG

15. seja, 25. julija 1975
1.- DS ije obravnaval program
. ukrepov v zvezi z akcijo dobrega
gospodanjenja in [je en izvod pro-
grama prilozen k zapisniku.

Za ¢lane koordinacijskega od-
bora so imenovani:

Kajba Anton — wodja TOZD
DPG, Povalej Joze — wodja go-
stinstva, Ozek Franjo — vodja
prehrane, Irgoli¢ Fanika — Sef
kuhinje, Sokoli Pavel — predsed-
nik DS, Sivka Amalija — pred-
sednik kom. samoupravne delav-
ske kontrole. X

2. DS se jje na seji seznanil z
usklajevalnim postopkom, ter
sprejel pravilnik o urejanju sta-
novanjskih wprasanj s tem, da
se 6. todka pravilnika crta.

3. Med ostalim je itudi sprejel
predlog prec¢iécenega besedila sa-
moupravnega sporazuma o meri-

lih za pridobivanje in razporeja-
nje dohodka v ¢rni in barvasti
metalurgiji SRS.

4. Soglasno je sprejet tudi pred-
log samoupravnega sporazuma o
sodelovanju
Ruse.

5. Po predhodni razpravi po
delovnih skupinah se d&lani DS
strinjajo s pravilnikom o izdaja-
nju glasila »STORSKI ZELE-
ZAR«. Za idelegata v svet glasila
pa so izvolili tovariSa OZek Fran-
ca. :

6. DS se je seznanil s preure-
ditvijo stamovanj v Celju v po-
slovne prostore.

7. Delovnemu osebju v pocitni-
§kem domu na Rabu se izplaca
99/, od prometa $anka, upravni-
ku doma pa se za reprezentancc
cdobri mese¢no 150 din.

‘ODBOR ZA KADROVSKO-SOCIALNE ZADEVE
IN DRUZBENI STANDARD

15. seja, 18. julija 1975
. 1. Odbor je potrdil sklepe
prejsnje seje in se seznanil z
njihovo realizacijo. Ob tem je u-
gotovil, da TOZD DPG $e ni po-
sredovala odgovora v zvezi s
sklepom &§t. 6 in 7 s 13. seje od-
bora (razdeljevanje in obracuna-
vanje Dblokov-bonov, obremeni-
tev bifeja. v SKIMC).

Odbor Zeli sprejeti ta odgovor
do 15. avgusta.

2. Sklenil je, da se za Solsko
leto 1975/76 po zakljutku razpi-
sa podelijo naslednje Stipendije:
VISOKE SOLE — STROJNI-
STVO — TEHNISKA SMER

— Krasovec Borutu, PodSmi-
hel 5, Lagko .

VS — EKONOMSKE SMERI

— Zibret Silvi, Store 141
VTS — STROJNE STROKE —
TEHNISKA SMER :

— Majer JoZetu, Kaé&ji dol 13,

Podplat
— Sket Branku, Bobovo 2,
Smanje
— Amon Vinku, Virstanj 73,
Smanje

TSS — STROJNA STROKA

— Zidar Slavku, Pecovje §,
Store

— GajSek Stefanu, Prozinska
vas 40a, Store /

.— Kragelj Dusanu, Laska vas
26, Store

TSS — KEMIJSKA STROKA

— Podlesnik Zdenki, Goriska 2,-

Celje
TSS — ELEKTRO, — JAKI TOK
— Celik Bornisu, Dobrova 28a,
Celje

— Borlak Andreju, Maistrova
ul. 25, Celje :
EKONOMSKA SREDNJA SOLA

— Verhovéek Mileni, Kompole
86, Store :

— ArzensSek Jozici, Prozinska
vas 76, Store :

— Krizanec Danji, Store 148

— Seli¢ Editi, Store 103 -

— Plank Vesni, Kompole 109, -

Store
ADMINISTRATIVNA SOLA
— Tepez Bozi, Zadrze 27,
Smarje pri Jel$ah
UPRAVNO-ADMINISTRATIV- -
NA SOLA
— Krumpak Branki, Bukovje
9, Vinski vrh
— Tojnke Idi, Sentjur 9
'}l&iﬁ — METALURSKA STRO-
— Jurak Stjepanu, Desini¢ 38
— Kaovadi¢ Darku, Lesi¢no 19
— Esih Stanislavu, Vinski vrh

STROJNA FAKULTETA — VA-
RILSTVO

; Zapu$ek  Damjanu, Stere

s Tovarno dusika.

VIS — ELEKTRO STROKE —
SIBKI TOK

— Breznik Gorazdu, Trubarje-
va 8, Celje
VISOKA SOLA
STROKA

— Plahuta Darkm, Store 82

Se nedodeljene $tipendije lah-
ko kadrovsko-splo$ni sektor na
osnovi poznanih kmiterijev in v
okviru razpisa podeli morebit-
nim novim prosilcem, nato pa
poroca odboru.

3. Za Studijsko leto 1975/76 se
objavi razpis za izredmi Studij
za naslednje stopnje in stroke
Sol (razpis smo v celoti objavili
v 20. §tevilki »Informatorja«).

Odbor je mpooblastil kadrov-
sko-splosni sektor, da v okviru
kadrovskih potreb podeli status
izrednega Stipendista izven tega
razpisa in o tem poroc¢a odboru.

4. Sklenil je, da se odkupijo
naslednje diplomske naloge:

— Joze Korent, dipl. inz.: »Av-
tomatizacija doziranja z voznjo
vsipnega woza in avtomatizacija
voznje Zenjava in polnjenje bun-
kerjev na plaviu.«

— Peter Bracun, dipl. inZ.
»Vpliv dodatka jekla na lastno-
sti modularne litine kot uvoZzeni
'Sorall’ in 'Kungra Z'«

— Ivan Kumperger, inz.:
»Struzni stroj 220 v 2000«

— Franc Miakar, dipl. inZ.:
»Toploina obdelava mnodularne
litine« in

— GRADBENA

— Stane Gajser, dipl. oec.:
»Organizacija avtomatiziranega
procesac«

Ker ne obstajajo kriteriji za
doloditev vidine zneska za od-
kup, se wsem dodeli po 2.000 din.

Vse diplomske naloge, ki so
delane za ma%o DO ali ji lahko
koristijo, naj se v bodoée pred-
lozijo v recenzijo sektorju za
kakovost in razvoj — referatu
za imovacije.

Referat za inovacije naj izdela
tudi osnutek akta, ki bo urejal
odkupe diplomskih nalog (krite-
rije za magrajevanje in drugo).

5. Odbor je sprejel predlagano

. »Navodilo o okvirih magrajeva-

nja sodelavcev oddelka za iz
obrazevanje ZS« s tem, da se iz-
plaéevanje magrad po teh navo-
dilih uveljavi s 1. 6. 1975 in se u-
porablja 1zkljueno za izobraze-
valno dejavnost.

6. Sprejel je predloZzeno orga- -

nizacijsko strukturo Zelezarne
Store, Cimprej je potrebno u-
skladiti $e. neusklajerme nazive
delovnih mest in pristopiti k iz-
delavi opisov in rangiranju de-
lovnih mest.

Za TOZD ViT je potrebno

13. seja, 31. julija 1975

1. Delavski svet ugotavlja, da
niso bili izvrieni sklepi DS za na-
bavo gardercbnih cmar za cistil-
ke.

2. Pravilnik o urejevanju sta-
novanjskega vprasSanja je bil ob-
ravnavan na delovnih skupinah.
Delavski svet se strinja s predlo-
gom pravilnika.

3. DS je pregledal samouprav-
ni sporazum o sodelovanju s fo-
varno du$ika Ruse in ga isto-
¢asno potrdil. :

4, S sporazumom ¢ dohodku in
OD panogi ¢rne in barvaste me-
talurgije se DS strinja z istimi
dopolnitvami kot so v pravilniku
navedeni.

¢imprej dolociti delovna mesta
z beneficirano delovno dobo in
v zvezi s tem spremeniti tudi
nazive delovnih mest. :

Zadolzeni: TOZD ViT, EOS in

* komisija za ugotovitev delovnih

{;nest z bemneficirano delovno do-
o. '

7. Odbor je pniporodil DS
TOZD im 0SS, da w najjukraj§em
Casu zakljudijo sprejem pravil-
nika o urejanju stanovanjskih
vprasanj delavcev v Zelezarni
Store, da ga bo lahko Se ta me-
sec sprejel DS DO. :

Prioritetna lista za dodelitev
stanovanj naj se izdela po krite-
rijih iz predloga novega pravil-
nika in sicer do 25. julija.

Zadolzeni: TOZD GKSG v so-
delovanju s kadrovsko-sploSnim
sektorjem. . i

8. Odbor je pregledal Se naj-
novejée eradivo v zvezi z rezer-
vacijo stanovanj za strokovnja-
ka in skienil: 2

a) Za potrebe v zvezi s prido-
bitvijo movih strokovnih sode-
lavcev za leto 1975 sprejme na-
slednjo rezenvacijo stanovanj:

— 3 dwoinpol sobna

— 1 dvosobno

— 2 enosobni

— 3 garsonjere (ema Ze dode-
ljena, rezervacija za nakup gar-
sonjere za tov. Cokanovo velja
le za odkup stanovanja in sicer
v letu 1976).

b) Rezervacije weljajo za tista
delovna mesta, ki so navedena v
predlogu kadrovsko-splo$nega
selktorja.

9. Odobril je zamenjavo stano-
vanj s solidamostnim skladom
ob¢ine Celje tako, da se v stano-
vanje solidarnostnega - sklada,
dodeljenc ‘tov. Stefanu Novaku,
vseli tov. Stane Plazar, v njego-
vo pa tov. Novak., -

10. Tow. Stanetu Zafranu, inva-
lidskemu upokojencu Zelezarme
Store, je dodelil enkratno denar-
no pomo¢ v _visini 3.000 din.

11. Tov. Zeljku Percicu je od-
godil wragilo Stipendije *dokler
ne zakljuc¢i Solanja na srednji
tehniéni Soli.

12. Tov. Tereziji Mulej, zapo-
sleni v ambulanti Zelezarne Sto-
re, je priznal status izrednega
§tipendista in odobril vracilo 50
odstotkov stro$kov $olanja. Ce-
I}crtali strogki Solanja so bili 4.955
din.

13. Odbor je priporotil DS
DO, da sprejme samoupravnl
sporazum o sanaciji doma tehni-
gkih %ol; s podpisom tega spora-
zuma se obveZemo prispevati za
sanacijo doma po 3425 din mna
vsakega S$tipendista. T

DELAVSKI SVET TOZD GKSG

5. Pravilnik o izdajanju in ure-
janju glasila Storski zelezar se
je obravnaval na delovnih skupi-
nah. Za svet glasila je predlagan
za TOZD GKSG Bole Marko.

6. Na delavskem svetu je bil
potrjen predlog o warcevanju.

7. DS je skilenil, da se v grad-
benem oddelku obratovodju zi-
darjev prepove posojanje orod-
ja kot mpr. vibracijski stroj
skarje za rezamje Zeleza. Orodje
bi sé naj posojevalo z dovolje-
njem vodje TOZD in to ma re-
Verz. !

8. Na pritozbo nekaterih delav-
cev pri vodstvu TOZD je delav-
ski svet sklenil, da naj na sestan-
ku delovne skupine. dolodijo ‘ne-
koga, ki bi vzdrZzeval stroje v te-
sarski delavnici.
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PRIORITETNA LISTA PROSILCEV ZA
DODELITEV STANOVANJA 1975

]glr;nzl ?é?kr Opomba ngllc. Priimek in ime — obrat

Tek.

st.

Druz. Stev.

Priimek ,in ime — obrat ¢clani tock

Opomba

Upraviceni na tri- ali vet sobno stanovanje 80. Urlep Stanislav, OTK 3 32
81. Zgur Srecko, mehan, del. 3 32
1. Cernak Feliks, sklop MO 5 49 82. Gabrovsek Peter, OTK 3 32
2. Rencelj Franc, obd. valjev 4 49 83. Haler Boris, meril. sl, 3 32
3. Bacic¢ Jozefa in Petar, gost. en. in liv. II 4 48 84. Romih Franc, jeklarna I i 30
4. Rezar Filip, mehan. del. 4 42 85. Bobni¢ Joze, valjarna I 3 32
5. Bobek Ivan, obd. litine 4 A2 86. Stravs Milan, EOP 3 32
6. Paher Dimitrij, mehan. del. 4 41 87. Zver Joze, mehan. del. 3 99
7. Trdin Benedikt, ek. org. biro 4 41 88. Mravljak Irena, jeklarna I 3 31
8. Motoh Anton, spl,.sektor 4 40 89. Verdelja Stanko, jeklarna I 3 31
9. Znidarec Milan, jeklarna I 4 39 90: Smigovc Milan, obd. litine 3 31
10. Poto¢nik Drago, energ. obr. 4 38 91. Pol$ak Irena, komunala 3 31
11, Vasle Joze, komerciala B 38 ° 92. Ivanusa Olga, SNG 3 31
12. Sotosek Avgust, komerciala 4 38 93. Gromilovi¢ Alojzije in Biserka,
13. Zorko Joze, valjarna II 5 36 valj. I in komun. 3 31
14. Muhi¢ Pemal, valjarna I S 35 94. Kraner Marjan, fin. sektor 3 30
15. Opresnik Alojz, obd. orodjarna 4 35 95. Kovaé Janog, jeklarna II 3 30
16. Jashari Behram, valjarna I 6 34 96. Nikoli¢ Petar, livarna I 3 30
17. Koberski Stefan, valjarna II 5 33 97, Radsel Silva, ekonomski sektor 3 29
18. Kovaci¢ Edi, odd. var./delu 4 33 98. Banjevi¢ Miodrag, kadrov. sektor 3 27
19. Hundi¢ Josip, valjarna I 4 33 99. Causevi¢ Meho, livarna II 3 24"
20. Ezgeta Pero, jeklarna I j g%
1. Lokas Ivan, jeklarna II :
D Siojanevit L]jubc, GahhA 4 24 Upraviceni na enosobno stanovanje
; 100. Gajsek Ferdo, valjarna II 2 57
Upraviceni na dvosobno stanovanje 101. Pticek Fanika, livarna I 2 50
102. Spreitzer Henrik in Gabriela
23. Baumgartner Stefan, mehan. del. 3 48 liv. I in gost. en. 2 42
24. Mastnak Franc, pripr. vzdrZ. 3 45 103. Felicijan Alojz, pripr. d. 114. p. 2 41
25. Ivkovic¢ Ranko, livarna II 3 45 104, Lonéar Stanko, valjarna I 2 41
26. Stante Rudi, energ. obr. 3 45 105. Smerc Majda, el. obrat 2 41
27. Burié Alojz in Milica; jekl. II in fin. sekt. 3 44 106. Urbanc Alojz, obd. valjev 2 40
28. Rezar Janez,'vzdrzevanje 3 43 107. Slapnik Joze, razvoj. odd. 2 39
29. Sor¢an Karl, obd. valjev 3 42 108. Mlakar Joze, valjarna II 2 37
30. Kacicnik Alojz, obd. valjev 3 42 109. Markovi¢ Zvone, konstr. biro 2 37
31. Meznar Milan, HTV 3= 42 110. Dosler Marjan, OTK : 2 37
32. Kacjan¢ic Martin, mehan, del. 3. 41 111. Brecko Cvetka in Vili, fin. s in mehan. del. 2 36
33. Ivaci¢c Zdravko, TOU 3 41 112. Rozman Dusan in Ljubica,
34. Janci¢ Franc in Silva, energ. obr. in fin. s. 3 41 , meril. sl. in komer. 2 36
35. Korze Joze, pripr. vzdrz. 3 41 113. Kolar Slavko, kem. laborat. o 35
36. Senica Ivan, promet 3 40 114. Gudalovi¢ Zarko, livarna II 2 35
37. Senica Frido, livarna II 3 40 115. Gombac¢ Zdenka, kadrov, sektor 2 34
38. Lugari¢ Franjo, kem. laborat. 3 40 116. Gobec Ivan in Marta, val. II in liv. II 2 34
39. Kova¢ Franc, konstr. biro 3 40 117. Kolar Marjan, jeklovlek 2 33
40. Grajzl Bojan in Betka, el. obr in nadzor. sl. 3 39 ; 118. Oblak Vlado, pripr. vzdrz. 2 33
41, Seme Franc, el. obr. 3 39 119. Kova¢ Marjan, obd. valjev 2 32
42, Fendre Emil, jeklarna II 3 39 120. Cerovsek Nada, gost. en. 2 32
43. Povh Alojz, livarna II 3 38 121: Novak Franc, OTK 7 31
44, Zula Vinko, livarna II 3 38 122. Stefanec Stane, livarna II 2 3
45. Sipek Ferdo, el. obrat 3 38 123. Hodzi¢ Edhem, valjarna II 2 31
46. Bozicek Bojan, valjarna II 3 38 124, Canzek Janez, promet 2 31
47, Praznik-Konrad, skl. got. izd. 3 38 125. Zivkovi¢ Vojko, mehan. del. 2 30 :
48. Jerovsek Vladimir, el. obrat 3 37 126. Verbi¢ Stane, pripr. d. 114, p. 2 30 v JLA
49, Pusnik Alojz, valjarna I 3 37 127, Kadensek Ivan, livarna II Je2 0 v LA
50. Gracnar lvan, livarna'll 8 37 128, Butinar Milan, jeklovlek 2 30
51. Cvahte Zoran, vzdrzevanje 3 37 129. Klinar Bozidar, mehan. del. 2 30
52. Domanjko Ivan in Zdenka, MO in fin, s. 3 37 130. Jakli¢ Petra, komerciala 2 29
53, Groznik Ljubo, obd. valjev 3 36 131. Kanjir Janko, livarna I 2 29
54, Kozamurnik Marjan, energ. obrat 3 36 132. Sedlar Bojan, jeklarna I 2 29 v JLA
55, Postrak Anica, valjarna I 3 36 133, Mrviéin Ivan, livarna I 2 29.
56. Krapse Roman, OTK 3 36 134, Radanovi¢ Dobrivoj, energ, obrat 2 29
57. Spegel Peter, OTK 3 36 135. Zolnir Ivan, komerciala 2 28
58. Lorger Edo, obd. valjev 3 36 ; 136. Popovié Milenko, livarna II 2 28
59, Ocvirk Leopold, jeklovlek 3 B0 137. Macan Jerko, jeklarna IT 2 28
60. Drobne Albin, livarna II S ) 35 138 Medic Milan, jeklarna 1 2, 28
61. Mlakar Majda in Viktor, splos. sektor in jek. 3 35 139. Crne Vida, kem, laboratorij 2 28
62, Gorsak Stane, livarna II 3 35 140. Baltak Miodrag, energ. obrat 2 28
63, Romih Franc, mehan. del. 3 35 141. Ferlin Branko, valjarna I 2 27
64. Bari¢ Filip, ek. org. biro 3 35 142, jug Zdravko, el. obrat 2 27 v JLA
65. Korosec Boris, valjarna II 3 34 143. Salki¢ Hasib, obd. valjev 2 27
66. Pavic Petar, mehan. del. 3 34 144, Jovi¢ Mile, livarna II 2 27
67. Laptos Dragica, gost. en. 3 34 145, Pors Joze, livarna II 2 26
68. Gorjup Milan, obd. litine 3 34 146. Bracun Peter, jeklarna II ° 2 26
69, Leskovsek Zlatko, obd, litine 3 34 147, B]agojevi(’; Dragica, komunala 2 25
70. Verbi¢ Mihael, komerciala 3 34 148, Smailovi¢ Reuf, jeklarna II 2 25
71. SevSek Ruzica, konstr. biro 2 34
72, Kosir Peter, konstr. biro 3 34 Up[aviéenj na garsonjero
73. Vodisek Agica in Anton, komunala in obd. - .
litine 3 34 149. Vidmajer Stanka, livarna II 1 57
74. Senica Martin, komerciala 3 34 150. Janezi¢ Karl, komerciala | 55
75. Hlis Mirko, livarna II 3 34 151. Potoénik Ivan, el. plavz L 45
76. Leskoviek Leon, meril. sl. 3 34 152, Arzen$ek Stanko, razvoj. odd. 1 44
77#. Petrusi¢ Sretko, mehan. del. 3, 33 153. Vrani¢ Ivanka, fin. sektor 1 42
7B. Sorec Slavko, obd. valjev 3 33 154. Skornik Vladislav, pripr. vzdrz. 1 33
79. Kerznar Vida, fin. sektor 2 1 32

33 155. Uzmah Majda, komerciala
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156.
157,
158.
159,
160.
161.
162.
163.
164,
165.
166.
167.
168.
169.
170.
171,
172
173.
174.
175.
176.
177.
178.
179.
180.
181,
182,
183,
184.
185.
186.
187.
188.

PRIORITETNA LISTA PROSILCEV ZA ZAMENJAVO STANOVANJA
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Kocevar lvan, vzdrzevanje
Drobne Igor, UOS — operativa
Gruskovnjak Jozica, gostin. en.
Dvorsek Slavko, meril. sl.
Senica Marjan, mehan. del.
Perc¢i¢ Olga, livarna 1I
Kocman Vinko, valjarna II
Oset Franc, obd. valjev
Kriznik Ignac, valjarna 1I
Hernavs Emil, jeklovlek
Bohoré Stefka, pripr. vzdrz.
Vadunec Biserka, jeklarna II
Savi¢c Milovan, promet
Platosek Bozo, obd. valjev
Palji¢ Branko, energ. obrat
Mulec Slavko, jeklarna II
LuZzar Vladimir, kalibrirnica
Korent Joze, meril. sl.

Vres Matevz, jeklarna II
Pavlovski Blagoj, jeklarna II
Poto¢nik Rajko, komerciala
Petelinsek Stanko, livarna I
Kladnik Bernarda, splos. sektor
Giromi Rozalija, UOS

Lukic Vojo, energ. obrat
Matejéi¢ Ivo, SNG

Trgovcic Veljko, valjarna II
Zec Ljuban, valjarna I
Pucarevi¢ Zivanka, EOP
Irgoli¢ Justina, druz. upokoj.
Glavac Ana, druz. upokoj.
Oreénik Ivana, druz. upokoj.
HruSovar Stanka, stipendist ZS

1975

. Beluzi¢ Anica, livarna II
. Bezgovsek Ivan, valjarna I

Cvirn Ana, upokojenka
Crni¢ Vlado, valjarna I
Cizej Joze, valjarna I

. Centrih Milan, el. obrat

.. Cerenak Jozica, razvoj. odd.
. Cagalj Silva, vzdrzevanje

. Dravinec Dominik, livarna II
. De¢man Vilijem, livarna I

. Dobrsek Mirko, livarna I

. Dimec Erna, komerciala

. Fidler Joze, livarna I

. Fidler Vinko, obd. valjewv

. Gracner Vilma, upokojenka
. Gorisek Erna, ekonom. analiz.
. Gorjup Pavel, ekspedit

. Grac¢ner Ivan, livarna

. Gajser Stane in Darinka,

teh, s. in kad. s.

. Hribernik Vili, varnostna sl.

. Hodej Danica, druz. upokoj.

. Hiti Edi, konstr. biro

. Inkret Maks, upckojenec

. Jost Slavica, [in. sektor

. Krofli¢ Franc, jeklovlek

. Krapse Roman, OTK

. Kolar Ivica, komerciala

. Kompolsek Karel in Matilda,_

el. obr. in gost. en.

. Kajba Frantiska, druZ. upokoj.

. Kranjc Emil, valjarna I

. Kostomaj Peter, konstr. biro

. Kosi Anton, jeklovlek

. Kujan Laslo, OTK

. Kacijancic Joze, upokojenec

. Lipovsek Ivan, upokojenec

. Lubej Frida in Ciril, fin. s. in promet
. Mlakar Slava, upokojenka

. Milanovi¢ Slobodan, sklop MO

. Mastnak Olga, kadrov, sektor

. Markovic¢ Rajko, direkcija

. Malgaj Terezija, druz. upokoj.

. Planinsek Tone, OTK

. Prelec Srecko, sklad. prodaje

. Plank Marija, druz. upokoj.

.. Pristovsek Ivan, upokojenec

. Ramsak Srecko, valjarna II

. Ramsek Karl in Branka, liv. III in fin. s.

. Rojc Martin, mehan. del, &
. Strasek Franc, livarna I -
. Stor Angela, fin. sektor

. Sali¢ Marija, EOS

. Skornik Stefka in Friderik,

fin. s. in plavz

. Sesko Franc in Kristina,

sklad. in obrac. =L
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32
32
31
31
30
30
30
29
29
28
28
27
27
27
27
27
27
27
26
26
26
26
26
26
26
25
25
25
25

54,
29,

Tacer Mirko, el. obrat
Tensek Mijo, upokojenec

56. Towvornik Drago, SNG

57.
58.
o8,

Vrenko Edvard, valjarna I
Veber Martin, kadrov. sektor
Zori¢ Anton, mehan. del.

60. Zohar Berta, fin. sekto:

61.
62.
63.

PRIORITETNA LISTA  PROSILCEV ZA MENJAVO NEUSTREZNIH

OO0~ Wb —

52,
54,

3D
56.
O
58.
59.

61.
62.
63.

64.
65.

66

. Cretnik Franc, promet
. Zalokar Franc, jeklarna

Zohar Drago, meril. sl.
Znidarec Ana, upokojenka
Znidar Ivanka in Alojz, nadzor sl. in MO

STANOVANJ 1975

Upraviceni na tri ali ve¢ sobno stanovanje

. Petri¢ Franc in Marija, kem. laborat.

. Medved Ivan in Beba, GKSG in fin. s.
. GajSek Zofka, komunala

. Zidanski Jakob, nadzor. slu.

. Stefanci¢ Pavel, nadzor. sl.

. Antlej Aloje, jelarna II

. Rozman Fanika, laboratorij

. Mohoric¢ Franc in Vlasta,
nadzor sl. in obrac. sl,

. Husié¢ Okan, jeklamna I

. Ii¢ Tlija, jeklarna I

. Beve Hinko, valjarna II

. Kregar Mirko, valjarna I

. Soréan Anton, obd. valjev
. Zakosek Framc, wvaljarna II

. Lukacek Marko, valjarna II
. Skoflek Albin, livarna IT
. Hlupi¢ Ivan, DPG

. Zvegli¢ Anica, kem. laboratorij
. Markovi¢ Stjepan, livarna I

. Skaza Elica, komerciala

. Mirnik Pavel, ekspedit

. Juraci¢ NezZa, upokojenka

5. Kadi¢nik Jurij, inv. upckojenec

Upraviceni na dvosobno stanovanje

. Jrsi¢ Alojz, skladisce
27, Langersek Franc in Marija,

livarna in komunala

. Spolenak Joze, jekiarna II

. Opresnik Milan, valjarna I v
. Skerl Ivan, valjarna I
. Cavs Joze, livarna II

. Vrecar Alojz, el. plavz

. Koprive Primoz, livarna IT
. Hazié Franjo, livarna II

. Stragek Framc, waljarna I
. Grajzl Ivo, obd. valjev

. Veber ILvan, vzdrzevanje
. Krempus$ Stane, valjarna IT

. Kok Rihard in Marjana, valj. I in gost. en.

. Ulaga Edi, meh. del.

. Mernik Zalika, kem. laboratorij
. Dogatovié Zivko, valjarna II

. Skaljicki Milan, valjarna II

. Rebernak Franc, ek. org: biro

. Felicijan Miran, mehaniéna del.

. Jezovésk Ivanka, komunala

. Zorc Franc, valjarna I

. Sostari¢ Ana, upokojenka

. Gorjup Terezija, druz. upokojenka
. Scetinin Peter, upckojenec

. Graj7zl Ivan, inv. upokojenec

Upravic¢eni na enosobno stanovanje

Sumej Fric in Heda, garaza in gost. en.
. Jerovsek Stanko, livarma I
Grubensek Franc in Terezija,
priprava dela in fin. sluzbe
Florjanc Vinko, valjarna II

Stravis JoZica, obrat. ambulanta
Golez Hidla, kemerciala
Radmamnovi¢ Nikola, livarna II
Kaci¢nik Franc, cbd. valjev

. Aliju Idriz, wvaljarna I

Jost Elizabeta, druz. upokojenka
Grobin Jozefa-Ferenéak, upokojenka
Fridl Joze, upokojenec

Upraviéenci na garsonjero

Mernik Marica, el. plavz
‘Rozman Erna, kemerciala
. Pinter Marija, upokojenka
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DELO SAMOUPRAVNIH ORGANOV
ODBOR ZA DOHODEK

Delavski svet delovne organizacije

8. seja, 31. julija 1975

1. DS je potrdil sklepe pre]s-
nje seje.

2. Podprl je akcijo dobrega go-
spodarjenja in verificiral $tab za
dobro gospodarjenje, ki ga se-
stavlja dosedanji koordinacijski
odbor, razsirjen s predsednikom
odbora SDK in predsednikom
ekonomsko-gospodarskega odbo-
ra.

Za vodjo Staba je imenoval Mi-

lana Pugelja, sekretarja sveta ZK.
3. Seznanil se je z rezultati po-
sl;]ovanja v I. polletju leto$njega
eta.
4, — Sprejel je predisceno be-

sedilo samoupravnega sSporazu- -

ma o merilih za pridobivanje in
razporejanje dohodka ter delitev
sredstev za osebne dohodke in
ugotovil, da so v TOZD ze bili
izvoljeni: podpisnik sporazuma
Ivan Stefandi¢, delegata za zbor
udelezencev: Marjan RamsSak in
Olga Mastnak, namesinika Tine
Zohar in Vinko Seliga, predsed-
nik Zelezarne Store v Kkomisiji
Olga Mastnak.

— Ugotovil je, da so delovni
ljudje v TOZD in OSS po SDS
razpravljali o nekaterih predlo-
gih samoupravnih akfov in jih s
pripombami sprejeli. Nadalje je
DS ugotovil, da je bil izveden
usk'lajwalm postopek in da so
DS TOZD sprejeli ustrezne ugo-
tovitvene sklepe. Na osnovi gor-
njega DS DO sprejela naslednje
ugotovitvene sklepe:

— sprejme se usklajeno —

precisceno besedilo pravilnika o
urejanju stanovanjskih wprasanj
adelavcev v delovni organizacin
Zelezarne Store;

— sprejme se besedilo pravil-
nika o izdajanju in urejanju gla-
sila »Storski Zelezar«;

— sprejme se ifemeljna vsebin-
ska zasnova glasila Stonski ze-
lezare;

— sprejme se samoupravni
sporazum o sodelovanju s tovar-
no dusika Ruse.

5. Iz wustvarjenih sredstev za
konsignacijsko prodajo traktor-
jev »Fiat« v letu 1974 je odobril
nabavo wvozila Furgon v visini
57.202 din za potrebe servisne
sluzbe in mabavo poslovnega in-
ventarja za ureditev poslovnih
gros-t_orm? v Celju v visini 30.000

[in
6. Za imvedbo srefamja borcev
NOV Slovenskih - Zelezarn. (30.
aveusta) in sreanja nasega ko-
lektiva (13. septembra) v 016\’11’11
25. obletnice samoupravljanja.je
cdobril. iz letoSmjih sredstev
sklada skupne porabe naslednja
sredstva;:

— za ureditev prostora in kul-
turnega programa srecanja bor-
cev 113.500 din;

— za pogostitev kolektiva 13.
9, 1975 126.500 din,

Stro$ki za ureditev prostorov
se dele na obe proslavi,

7. Seznanil se je s problema-
tiko pomanjkanja poslovnih
prostorov in z ukrepi za izbolj-
sanje stanja.

Stanovanjska komisija

10. seja, 5. avgusta 1975

1. Komisija je sklenila, da se
prod¥nji tov. Edvarda HITIJA, v
kateri prosi za dodelitev stano-
vanja, ne ugodi z obrazlozitvijo,
da 7e ima ustrezno stanovanje.

2. Tov. Joze GRMEK, Ivo
VRECKO, Cilka JERSIC _i-n Pe-
ter KRAMER ne pridejo v po-
Stev za prioriteno listo za dode-
litev stamovanj, ker so istocasno
prosilci za kredit.

Isto¢asho daje stanovanjska
komisija priporoc¢ilo komisija za
dodelitev kreditov, naj da neko-
liko vecCjo vsoto kredita tistim
prosilcem, ki so istocasno tudi
prosilci stanovanj. :

3. Glede proSenj tov. Alojza
VRECARJA, Jozeta SPOLENA-
KA, Jozice STRAUS fer Franca
in Marije LANGERSEK je ko-
misija sklenila, da bodo zame-
njave stanovanj prisle v postev
v primenu, ¢e bo podano soglas-
je Osnovne $ole Store in obé&ine
Celje, da bo lahko tudi nadalje
Zelezarna Store Koristila ta sta-
novanja.

4. Dokonéna odlotitey glede
prosenj tov. Ivana DROFENI-
KA, Ivanke VRANIC in Antona
VRECKA bo dana po ogledu
prosiléevih stanovani.

5. Ugodila je prednji tovarisa
SKERLA in ga uvrstila v priori-
tetno listo prosilcey za zamenja-
vo neustreznih stanovanj.

6. Pro$nji tov. Fanike PTICEK
je ugodila in jo uvrstila v prio-
ritetno listo.

7. Po skilepu lanskoletne 4. se-
je odbora za kadrovsko-socialne

zadeve in druzbeni standard z
dne 27. marca o dogovoru med
Splosna belnico Celje in Zele-
zarno Store preskibi bolnica
dve stanovanji njihovim delav-
kam, katenih moza sta zaposle-
na v zelezami, dve stanova.n]l
pa Zelezarna, v stanovanji bol-

nice sta se Ze lani wselila dva -

nasa delavca, letos pa je stano-
vanjska komls]_pa dodelila stano-
vanji tov., OSETU in KUZMA-
NU. Ta dva ne bosta uvriéena v
prioritetno listo, ampak se bo-
sta wselila w S-lanovzmji, ki sta
zanju Ze rezenvirani.

8. Kcmisija se je seznanila s

“predlogom komisije solidarnost-

nega sklada obéine Celje, da bo-
sta tov. Vladu LUBEJU in Dani-
ju KLEZINU, zaposlenima v Ze-
lezarni, dodeljeni stanovanji iz
solidarnostnega sklada. -

V primeru, da ta predlog ne
bi bil realiziran, jih bo stano-
vanjska Lo:rmszja lprlorltetno_ ob-
ravnavala pri naslednjih prostih
stangvanjih, ;

9. Prosnji tov. Marije PE-
TRIC, v kateri prosi za dodeli-
tev stanovaja, ni ugodeno z ob-
razlozitvijo, da lesta ne izpolnju-
je potrebnih pogojev.

10. Odobri se zamenjava sta-
novanja s solidarnostnim skla-
dom obcine Celje, tako da se v
stanovanje sclidamostnega skla-
da, dodeljeno tov. Janku KRA-
L]U vseli tov. Maks INKRET, v
njegovo pa tov. Kralj.

Ll. Komisija se je seznanila s
podatkom, da je Ze urejeno gle-
de zamenjave -stanovanja tov.
LOGARJA in druzine VERBIC.

19. seja, 31. julija 1975

Odbor je pregledal sklepe 18.
seje in-jih potnrdil.

2. Strinjal se je s korekcijami
in dopolnitvami, ki jih v zvezi z
obratunom stimulativnih dodat-
kov za maj predlaga strokovni
team, in to:

a) korekeijski faktor, ki ga je
odbor na prejdnji seji potrdll le
za april, se pri obracunu za maj
ne uposteva;

b) kriterij »dinamika proiz-
vodnje«, na katerega so vezane
priprave, se od 1. 5. dalje ¢érta.

Ob upostevanju gornjih ko-
rekcij je potrdil obratun stimu-
lativnih dodatkov za maj 1975.

Strinjal se je tudi s predlo-
gom strokovnega teama, da se
za pripravo mehanske obdelave
kriterij »dinamika proizvodnje«
¢rta za mesec april. § tem po-
pravkom pridobi priprava MO
pozitivno razliko stimulativnega
dodatka v viSini 3,4 %, ki bo iz-
placana w tem mesecu.

3. Na predlog wodstva in de-
lavskega sveta TOZD ViT je o-

dobril prerangiranje delovnih
mest kot sledi:
RRFERRRRRG

PRED
TEDNOM
POZARNE
VARNOSTI

Vec kot osem rmh]ald (starih)
dinarjev zasebnega in druzbene-
ga plemozcma unicijo v Sloveni-
_]1 pozari letno. Ceprav vemo, da
nastanek poZaroy. ni_mogoce Vv
celoti zatreti, pa je Stevilo pri-

merov mogoce precej zmanijsati..

Zaradi malomarnosti, ne'ved-nos-t_i
in neprevidnosti — to so najbolj

- pogosti vzroki pozarcw — gre Vv

nekaj minutah v ni¢ pri emozernje,
katerega smo si s tezavo prido-
bili. Tud1 v nasi delovni organi-
zaciji, v na$ih bivalnih prostorih
so nestete moznosti in nevarno-
sti za nastanek poZara. Mehani-
zacija delovnih mest in uporaba
raznih visokotlacnih goriv je si-
cer olajsala in ospesila proizvod-
njo, je pa na drugi strani pove-
¢ala mevarnost za nastanek po-
zarov, eksplozij in dnugih po-
¢kodb. Isto stanje je v nasih do-
movih. Skoraj mi gospodinjstva
brez el. str., peci na olje in plin,
toda maiokje predvsem v starej-
§ih zgradbah_ so ustvarjeni po-
©0ji za vanno uporabo navedenih
pripomotkov. Gre predvsem za
predpisane instalacije, ustrezne
dimnovodne maprave, skladiSte-
nje plinskih jeklenk in kurilnega

Progovna skupina

— pomozni delavec 8 iz V. v
VI. rahg

— avtogeni rezalec 2 iz VII. v
IX. rang

— progovni desetar 1 iz VII. v
IX. rang
Ekspedit

— referent (obratunar tran-
spontnih uslug) 1 iz XII. v XIIIL.
rang.

4. Odbor je zavzel uradno tol-
macenje 19. dlena pravilnika o
esnovnih izhodis¢ih za oblikova-
nje sistema delitve OD in ugoto-
vil, da obratunarji in admini-
stratorji v TOZD proizvodnja
117. panoge mniso neposredno ve-
zani na proizvodni proces in ta-
ko me morgjo participirati na

_Eowprcénem akordnem presez-
1.

5, Seznanil se je s preciS¢enim
besedilom samoupravnega spo-
razuma o menilih za pridobiva-
nje in razporejanje dohodka ter
delitve sredstev za osebne do-
hodke in postopkom sprejema-
nja.

ST T e, e, S e e
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olja, sposobnost ljudi za ukrepa-
nje v primeru okvare oziroma
nesrece.

Gasilci Zelezarme Store sicer
noc¢ in dan bdimo nad tem, da bi
preprecili, oziroma Ze v kali zatr-
li wsako' najmanjso iskro. To
nam je do sedaj z aktivnim sode-
lovanjem zaposlenih v wvecji meri
tudi uupclo Toda kaj bo prineslo
jutri, e ne vemo. Ob priliki vsa-
kodnevnih obhodov registriramo
sStevilne manjse in veé‘je »packex,
ki lahko slej ko prej preidejc v
Zari$¢e pozara. Vemo pa, da lah--
ko najmanjSi pozar na primer
VZig elektromotor]a ali druge in-
St'lT"lCI)C povzrodi daljsi ali kr ajsi
zasto] v proizvodnji s imer so
lahko prizadeti $e tako zaostre-
ni -stabilizacijski ukrepi. Prevec
bi bilo nastevati vse mepravilno-
sti, ki jih -gasilci Zelezarne Ze
vrsto let ugotavljamo in z njimi
tudi seznanjamo odgovorne ljudi
v obratih,  véasih z uspehom, Se
veckrat pa brez uspeha za od-
pravo.

Moramo priznati, da imamo ob
vsem tem [precejsnjo sreco, ven-
dar se me smemo tolaZiti s tem,
da bo vedno tako

Leto$nji teden poZarne varno-
sti, ki bo v ¢asu od 21. do 28.
septembra na podro¢ju Sloveni-
je, v Zelezarni glore pa ga bomo
z ozirom na obseg dela razsirili
na wes mesec september, zelimo
izkoristiti zato, da izdelamo ¢im-
bolj toéno analizo stanja pozarne
varnosti in ma osnovi tega pred-
lagati vrsto ukrepov za odpravo

najnujnejsih pomanjkljivosti,
Predvsem pa zelimo celoten ko-
lektiv na osnovi dosedanjih izku-
Senj opozoriti na to, da je za var-
no delo odeavoren vsak posamez-
nik ma svojem delovnem mestu.
Prav bi bilo, da bi o tem raz-
mislili tudi tisti, ki opravljajo z

'na§1.m slanm!an}sklm fondom. Z

izgovoni, ¢e§ da Se ni ustreznih
prcd-pi-sov in sredstev za sanira-
nje neustreznih naprav, prosto-
Tov in oblje]\tov mne bomo prepre-
¢ili nesu.c

Ko zaéne goreti, bo pr"pomo
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- Kako povecati
stanovanjski dinar

- Cesa v novem stanovanjskem

pravilniku nisme uredili

Ob javni razpravi o nasem no-

_vem stanovanjskem pravilniku
- smo zelo malo razmisljali. Tudi

sicer o sveji stanovanjski polili-
ki nimamo jasnejsih, sodobnej-
£ih pogledov. Od ugotovitev, da
gre za Zgoco problematiko v ko-
lektivu, da imamo ogromno pro-
Senj, denarja pa premalo, se ni-
simo kaj prida premaknili naprej.

tem pogledu pnihaja od
Ljubljanske banke, s katero ima-
mo itudi sicer zelo tesne poslovne
stike, zanimiva pobuda, ki je po
mojem mmnenju ne bi smeli od-
biti. Visem sindikalnim podruzni-

~cam so razposlali bro$uro »Var-

¢ujmo za stanovanja«, Kkatere
vsebino tvori Prawilnik o vante-
vanju in posojilih za stanovanj-
sko in komunalno gospodarsivo.
Akcija je povsem v skladu z druz-
benimi  prizadevanji na stano-
vanjskem podrodju.

Kaksen je mamen?

— Pritegniti k stanovanjskemu
varcéevanju &im ve¢ delavcev in

— ornganizacijam azdruZenega

dela cmogpgiti ob vezavi stano-

vanjskih sredstev, da bi lahko

razdelili weé stanovanjskih poso-

Jil,

Kratek povzetek omenjenega
pravilnika:

Posojila se dajejo organizaci-

- jam in ob¢anom:

— za nakup novih stanovanj,
zidavo iin popravilo stanovamnj-
skih his;

— za pridobitev stanovanjske
pravice novih- najemnih stano-
vanj (finan¢na udelezbal);

— za makup stavbnega zemlji-

. 8Ca in graditev komunalnih na-

prav in napeljav.

Zanimive so predvsem razli¢ne
moZnosti varéevanja (in kombi-
nacije).

A) Varcevanje obcana za poso-

. jilo je moZno z enkratnim polo-

OBJAVA

prastih' delovnih mest

Skladno s 5. ¢lenom zakona o
medsebojnih razmenjih delavcev
v zdruZenem delu (Ur. list SRS,
§t. 18/74) ter 33. dlenom samo-
upravnega sporazuma o MRD
TOZD 114. panoge Zelezarne Sto-
re, objavljamo prosti- delovni
mesti

— delovodja na elektroplaviu

'— delovodja v jeklarni I

(SM pec)

‘Poleg splo$nih pogajev morata
kandidata izpolnjevati Se masled-
nje pogaje:

— da imata poleg poklicne Sole

Se mspes$no opravljeno delo-
-vodsko Solo metalurske ali
strojne smeri 5

— da imata gospodarske in or-

ganizacijske sposobnosti ter

— da sta druzbenopoliti¢no ne-

oporecna. .

Pismene prijave sprejema ka-
drovsko-splosni sektor do 6. sep-
tembra 1975. =

Dokon¢éno bo o mamestitvi, v

~ sodelovanju s strokavno shizbo,

odllocal ustrezni samoupravini or-

_gan.

gom ali rednimi mesecnimi po-
logi, pni cemer [je najkrajsa za-
varovalna doba — 2 leti, rok vra-
¢ila pa je odvisen od visine OD.

B) Vezava sredstev organizacij
za posojilo. Praktitno so tu moz-
nosti, da delovna organizacija
poveta svoj stanovanjski dinar v
povpredju na 1,75 din, v majbolj-
sem primeru na 2,90 din (torej

poedvoeji sredstva, namenjena sta-.

novanjski izgradnji in Kkreditira-
nju individualne gradnje).

C) Zdruzeno posojilo za delav-
ca. V tem primeru delovna orga-
nizacija veze za idolocen cas' svo-
ja sredstva, pravico do posojila
pa prenese na delavce, seveda
pod pogojem, da mamensko za
stanovanje varéuje tudi delavec.

Ni namen, da v tem prispev-
ku obrazlozim vse podrobnosti
in kombinacije okrog stanovanj-
skega varcevanja ampak le, da
opozorim na mnoge $e neizkoni-
§¢ene moZnosti povecanja stano-
vanjskega dinarja.

Konéno ' tovrstna - opozorila,
predlogi in pobude niso novost
v kolektivu. Poznano je, da so o
tem imeli sindikat in samouprav-
ni organi v ne tako davni pretek-
losti ze jasna stalis¢a. Pri tem bi
rad spomnil samo ma predlog
oziroma staliS¢e nasega odbora
samoupravne delavske kontrole
(2. seja 28. novembra 1974):

— pri sestavi osnutka pravilni-
ka o urejanju stan. vprasanj naj
se upoStevajo idzkusnje drugih
delovnih organizacij, preu¢i naj
se princip sovlaganja z namen-
skim varéevanjem;

- — novi_pravilnik naj zagotovi
hitrejSo gradnjo stanovanj:

Vse kaze, da so $la staliS¢a mi-
mo novega stanovanjskega pra-
vilnika!

Ali bomo tudi nove pobude pu-
stili kar tako — mimo nas?

Mitja Umnik

o N e 0 J

OBVESTILO!

druznica drustva invalidov. Ob-
ve&camo ¢lane in ostale invalide,
posebno pa $e podpome c¢lane,
da bodo wvsako prvo sredo v me-
secu od 10. do 11. ure in od 14.
do 16, ure v Kulturnem domu v
Storah v pisarni Drudtva upoko-
jencev uradne ure. Tam lahkc
vpladujejo ¢lanarino, se na novo
vdlanijo in dobijo wvse potrebne
informacije.

Obenem obvestamo, da bo 13.
septembra izlet na Korosko do
Gospe svete. O tem bomo clanst-
vo Se matanéneje obvestili. Raz-
poslali bomo vabila z natanénimi
podatki.

ZELEZAR

DOPUSTNISKE SLIICE Z RABA

DVE PATRIOTICNI
_ Rab. Zadnja dekada v juliju.
Vrocina. Pomol pod naS$im do-
mom, nasproti otok Suza.
»Kukuruz, kukuruze, klice ze-
nidka z [jerbasom in ponuja po-
soljen kuhan koruzni storZ. Po-
tem, ko te prepozna za domace-
ga turisti Ze dolodi ceno: za do-
mace po 6 dinara, za Svabe 7. Ne-
ka plate vise!!

Se vedno Rab. Na poti v mesto
— ez preliv. Izreden slucaj —
v Colnu se znajdemo sami Jugo-
slovani.

Barba v c¢olnu: »Hvala bogu,
sami domaci. Od sad dalje vozim
samoe Jugoslavene.«

In fantu, ki se zadnji poZene
z obale na ¢oln: »Ako si nas,
dobro; ako nisi, odbijl«

ENA KONTRASTNA,
MANJ PATRIOTICNA
Samopostrezba. Non-stop in
not-stop. V izlozbi dva plakata.
Povi plakat: Uzicka republika —
vabilo na ogled filma.
Drugi plakat:  Oberkrainer
kvintet SAVINJA — wabilo na
ples h Kontinentalu.

Komentar: Dodati bi morali
samoe Se »AUS ECHT STAJER-
SKA« in bi bila oslarija popolna!

ZALOSTNA

Zimmer, Zimmer frei, Zimmer,
Halbpension. Eiscaffe. Ansichts-

- canten. Ausfliige, Oliwenland und

S0 weiter,

(Napisi wsepovsod po Rabu)
Ako ti suze potamne vid i rane
potammne lice, ne trazi majko £ro-
ba mog, slobodna zemlja Zivi je
lik zZivoga sina tvoga.

Ko pal (je mrak na domovino,
po vseh waseh so jih lowvili in sem
gonili kot zivino. Ker so svoj rod-
ni dom Kjubili, umirat so na Rab
prisli.

Ker ni vas ved, zato ste vse-
povsod, saj smrt vas je zivljenju
darovala.

(Na pokopaliséu Zutey fasizma)

BREZ KOMENTARJA

PRIPIS: Na grobu &t. 74 raste
rozmanin. Utrgam vejico. Se ved-
no jo imam pri sebi. -

Spominja me ma Katarincico.
Dveletno deklico, ki tudi potiva
pod rozmaninom. Na Rabu!

Mitja Umnik

Lep uspeh nasih godbenikov

O maSem pihalnem orkestru
smo Ze pisali, kako so prizadev-
ni, pravi zanesenjaki, od dirigen-
ta, glasbenega pedagoga, prof.
Franca Zupanca pa do poslednje-
ga Glana tega orkestra. Ce so
pred leti nastopali v glavnem do-
ma pa so od leta 1969 priceli =
izpopolnjevanjem  in  Solanjem,
da so dosegli raven, ki jo ima
redkokatera godba na pihala. Po-
stali so pihalni orkester, izvez-
ban tako, da iso ga kmalu spo-

znali dale¢ izven Stor in celo iz-

ven republike. Nastopi v nasih
zdravilis¢ih, na vseh vedjih pro-
slavah in prireditvah, kamor jih
vabijo in wkljudujejo, so- dokaz,
da je to priznan orkester, ki je
s svojimi ma:stafi in bogato izbi-
ro glasbenih del od klasi¢nih do
najnovejsih, mavdusil obé&instvo,
povsod, kijer je mastopal. Danes
steje ita glasbena skupina 45 &la-

_ nov, ki je imela v preteklih 5 le-
V Storah je ustanovljena po- : L

tih okrog 170 javnih nastopov;
dvakrat so magi godbeniki Ze so-
delovali na mednarodnem mla-
dinskem festivalu, kjer so pre-
vzeli glasbeno spremljavo velike-
ga miladinskega pevskega zbora.

Letos so zaceli z zahtevnim
programom, pod mazivom »Z or-

kestrom olkoli sveta«, s katenim
nastopajo $irom naSe domovine.
Posebno widen uspeh so dosegli
10. julija v Zagrebu, kjer so na-
stopili ma tradicionalni »Studije-
vi promenadi«c na Zrinjevcu, v
glasbenem paviljonu. Obcinstvo
Zagreba je bilo mavduSeno nad
lepo in precizno izvajanim pro-
gramom, ki je zajel melodije Svi-
ce, Nemiije, Francije, Spanije in
Amerike; ko pa so priceli z do-
macimi gdeli, z obvezno polko, so
doziveli izreden, spontan aplavz.
Ze v zadetku, ko so priceli svoj
pohod po Zagrebu ma Trgu re-
publike z mnekaj koracnicami
pa potem nadaljevali po Praski
ulici na Zrinjevec, da so popelja-
li zagrebdko obcinstvo ma »glas-

“beno potovaje po lsvetu«, so si

osvojili srca poslusalcev, prebi-
valcey tega wvelikega mesta. Za-
kljutek pa je bil, kot Ze poveda-
no, eno samo spontano ploska-
nije. O tem smo lahko ditali tudi
v zagrebdkih casopisih, kijer je
bilo poudanjeno, da si Zagrebca-
ni $e Zelijo nastopov maSega pi- -
halnega orkestra.

Vsekakor 1lepo priznanje, ki
smo ga lahko vsi veseli.
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BESEDA

MLADIH

BRIGADIRSKI HORUK

Med KoZjanskimi gric¢i spet od-
meva brigadirska pesem. Mladi,
ki so se zbrali, so resno prijeli
za delo. Pnisli so iz ljubljanskih
ob¢in, Zagreba in z Reke, sesta-
vili so deseto SNOUB llJU.b]_]aIlSI\D
ter mladi iz obéin celjske regije
in Uziske PoZege ter Vrnjacke
Banje in sestavili brigado Veljka
Vilahovica. Prav

dopolnili trije mladi iz naSega
kolektiva.

ito brigado so

¢e ne pritozuje. Verjetno pred-
vsem prav zato, ker smo prisli
iz neposredne pr mzvodn je in smo
vajeni dela. Saj je kar 75 odstot-
kov mladih delavcev in to od ne-
kvalificiranih do tehnikov, a
ostali so ucenci v gospodarstvu.
Predvsem me wveseli tudi to, da
so se nasemu pozivu odzvali tudi
mladi iz pobratenih mest; saj jih
je celo veé, kot nas slovenskih
mladincev in miladink. Zelo po-

Stane Petelinsek — iz livarne:
— »V brigado sem odsel prosto-
voljno«, je dejal Stane, »z Zzeljo,
da bi spoznal veliko pvijatel_}e‘.-',
da bi spremenil okolje, v kate-
rem Zivim vsak dan in seveda, da
spoznam_ pravo Zzivljenje briga-
dinjev.« Rad prime za lopato in
se tezkega dela ne boji, kakor
pravijo njegovi, komandirji pa
saj zato je tudi dobil pohvalo.
Toda Zelja, rad bi se udelezil po-
dobnih akcij 8e naslednja leta, je
iz Stanetovih ust priSla z nasme-
hom, ¢eprav ima polne roke: Zu-
Liav.

Miran Debeljak — elektrikar
CIP.

— Prostovoljno se je udelezil
akeije, da spozna dela in navade
brigadirjev ter da spozna milade
iz nasih bratskih republik, Miran
je dobil za delo na terasi in so-
delovanje pri kulturnih progra-
mih kemandantovo pohvalo.

— »Vsak zacetek je teZzake, pra-
vi Miran, »toda z dobro voljo in
pesmijo premagujemo wvse ovire
in ne mislimo na zulje. Kulturno
zivljenje je zelo bogato, saj ga
pripravljameo sami brigadirji, se-
veda skupaj z domacini. Organi-

 zacija dela na trasi, »nadaljuje
Miran«, je zadovoljiva, le da tisto
porabljeno energijo nismo uspeli
nadomestiti z dobro hrano.

Valerij Vervega — strugar obd.
valjév.

— Tezko kladivo, ki ga vihti v
svojih rekah, znoj, ki curlja po
njegaivih licih ter ducat zuljev na
rokah je dokaz, da je Valerij za-

sluzil komandantovo pohvalo in
brigadirsko znadko, ki jo je pre-.

jel.

»Delo, ki ga opravljamo je res
tezkox,
Qradnjl ceste treba razbijati ve-
Tiko kamenja in ga nalagati na
kamione, toda nad delom se nih-

pravi Valenij, saj je pri

memben je tudi aktiv ZK, ki de-
luje v okviru brigade, saj je med
nami kar dvajset komunistov, s
katerimi zlahka re$ujemo pr oble-
me, ki se pojavijajc med akcijo.«
z’elr,a dober (je tudi odnos med
miladimi brigadirji -in domadcini
Kozjanskega, saj z nami scdelu-
jejo tako v kulturnem sivljenju,
tudi: v delih na trasah. Videl sem
in spoznal mnogo mladih iz po-
bratenih mest in wvesel' sem, da
je mamen akcije uspel. Vsak iz-
med nas bi si %elel Se srecanj in
sodelovanj v podobnih akcijah.

ZDA. V svetu je vedno ved za-
nimanja za uporabo laserja v
kovinski industriji. Ze dalj ¢asa
uporabljajo laser pri rezanju in

varerju, nekateri strokovnjaki
pa mu obetajo najvecjo bodoc-
nost pri toplotni obdelavi kovin.

V avtomobilski industriji so
priceli uporabljati rezkarje z re-
zilom v obliki spirale. Trdijo, da
se je pri nekaterih strojnih de-
lih, zlasti pri zobnikih, ¢as obde-
lave skrajsal za polovico.

Sri  Lanka. Sovijetska
gradi jeklarno, ki bo §la v obra-
tovanje sredi leta- 1977 in bo
prouva}ala 40.000 ton jekla let-
no.

* Juina Koreja. Amerisko pod-
jetje Allis—Chalmers bo investi-
ralo 6,5 milijona dolarjev v ob-
liki skupnega vlaganja za izgrad-
njo naprave za prldoblvanje Ze-
lezne gobe z letno Kkapaciteto
120.000 ton.

zveza -

SAMOUPRAVLJANJE IN ZNANJE

Pred kratkim sem v 3. Stevilki
Delegatovega porocevalea, glasila
celjske obéinske skup8cine za de-
legate v prispevku o Stalni Soli
de!eﬂatov prebral vrsto zanimi-
vih misli. Predvsem so se mi vtis-
nili v sromin trije stavki, ki so
se kmalu znasli tudi v okvircku
mojega flomastra. Naj jih zapi-
Sem! ;

1. To, kar vemo, je kapljica, to,
¢esar ne vemo, je morje. (Te mod-
re besede je izrekel veliki fizik
Newton).

2. Kdor hoce imeti oblast, mo-
ra tudi kar najveé¢ vedeti (znati).

3. Ne gre samo za krizo razlik
med besedami in dejanii; gre tu-
di za to, da z veliko besedami po-
vemo malo misli in da nato Se
manj naredimo.

Ob prvem stavku sem se takoj
spomnil na podobno misel stare-
ga zidovskega zdravnika Mozesa
Maimonidesa, ki je izrekel: bog
daj, da me ne bi obsedla objest-
na misel, da vse vem. In pri tem,
mi navadni, poprec¢ni drzavljani
kaj hitro lahko ugotovimo, da sta
oba omenjena moza veliko vede-
Ia.

Zal v nasem vsakdanjem delu
in v vsaki druzbeni sredini mar-
sikdaj ni dovolj znanja. A Se prav
posebna $koda je, ker smo mno-
gokrat nekako samozavesine pre-
pricani, da dovol] vemo. Prav
krepko pozabljamo, da v danas-
njem’ svetu ‘in stoletju clovesko
znanje vsakih pet do sedem let
povsem zastari. Mi pa delamo,
samoupravljamo, razmisljamo in
snujemo pogosto z znanjem, Ki
ga prekriva debela plast prahu.
Ali e bolj zlobno: ¢e sploh kaj

prekriva? Tu in tam si neradi
priznamo, da premalo vemo, tudi
takrat, ko bi morali sodelavcu
1azlomt1, kaj je stabilizacija, kaj
reprodukcija, kaj rentabilnost,
kaj mdeks, kaj je delegatski si-
stem in kaj si predstavlrlmo z
besedo zdruzeno delo. Mislim, da
nam krepko Sepa nas odnos do
ucenja, do znanja, do nase uspo-
sobljenosti za strokovno, samo-
upravno, delegatsko in druzbeno-
pohtléno delo. Ne samo, da pre-
malo govorimo o znanju, $e zla-
sti premalo storimo, da bi zna-
nje .pomagalo sooblikovati nase
samoupravne in gospodarske re-
Sitve. Pri tem ne gre za znanje,
ki ga nekdo sk1bno hrani v glavi.
Gre za znanje ustvarjalnosti in
dela — torej znanje, ki ima ne-
posredno proizvodno funkeijo.
Gre za znanje delavcev, ki so jim
usvojena spoznanja in znanja kr-
milo za dobro opravljanje kon-
kretnega dela. Samo znanje z
ust\'arjalnostjo, ki Zzeli spremi-
njati nase znl{ycme, ga bogatiti,
je znanje modi.

Pri nas tako radi na veliko pi-
gemo in govorimo, kako je oblast
v rokah delovnega ¢loveka. Ali pa
pri tem znamo videti znanje kot
most k tej oblasti?

Suverenost, neodvisnost in sa-
mostojnost delovnega ¢Eloveka,
njegov ustvarjalni prispevek v
iskrenem oblikovanju druZbenih
odnosov in materialne rasti druz-
be, je v znanju, v znanju ¢im Sir-
§<.ga kroga ljudi. Ce bo to spo-
znanje bol| vodilo mase samoup-
ravne odloéitve, bomo tudi go-
spodarsko uspesne]§1

UM

Popravek stanovanjskega zakona?

Delegati iz Vrhnike in Maribo-
ra so poslali predsedniku repub-

liske skupscine predlog za izda-

jo zakona o spremembah in do-
polnitvah zakona o stanovanjskih
razmerjih, Njihov predlog izhaja
iz razlogoy, zaradi katerih je
skup§01na 7e sprejela znano ob-
vezno razlago tretjega odstavka
67. clena obaavnamaneua zakona,

ki pa bo po mmuenju deleﬂatov g

povzrotila zmanjsanje Eradnje
druzbenih najemnih stanovanj.

V c¢em je bistvo problema?
Omenjeno zakonsko dolocilo pra-

vi, da imeiniku stanovanjske pra- -

vice ni mozno odpovedati stano-
vanjske pogodbe, ¢e prekine
medsebojno razmernje v zdruze-
nem delu v organizaciji zdruZe-
nega dela, katera mu je stanova-
nje dodelila, ¢e ima skupno 10

let delovne dobe pri katerikoli

organizaciji zdruzenega dela.
Kaj to pomeni? Delegati Vrhni-
ke in Maribora trdijo (in menim,
da imajo prav!), da bo veljavna
razlaga omenjenega dlena c{m*sta-
vila v neenak polozaj predvsem

tiste organizacije zdruZenega de-

la, ki s pridebivanjem druzbenih
najemnih stancvanj #e leta na-
¢érino resujejo stanovanjske pro-
bleme svojih delavcev, napram
tistim, ki fega me pocno.-

In kakSno reSitev predlagajo?
Takole pisejo: tretji odstavek 67.
¢lena maj se spremeni tako, da
imetniku stanovanjske pravice ni
mogoce odpevedati stanovanjske
pogodbe za stanovanje, ki ga je
dobil od organizacije zdruzenega
dela kot stanodajalca, ¢e mu pre-
neha lastnost delavca v zdruze-

nem delu po lastni izjavi ali za-
radi l‘lLI._}SE krsitve delovnih ob-
veznosti, ¢e je dopolnil 10 let
delovne dobe pni katerikoli
organizaciji zdruzenega dela, ven-
dar od tega najmanj pet let de-
lovne dobe pri organizaciji, ki je
stanodajalec, oziroma krajso de-
lovno dobo kot pet let, ée je tako
doloceno v splosnem aktu stano-
d'l:i"l]].Cc

Kaj naj dodam ob zalkljucku?
Mi vsekakor smo kolektiv, ki je 2
novim zakonom |pr1¢adct' So
morda nase druzbenopoliticne or-
ganizacije pomislile na to, da bi
lahko predlog delegatov Vll‘ll‘llkl’..’.‘

in Maribora podprle?

Zdravko Ivacié

b“unﬂooﬂunommomm

PREJELT SMO

Drustvo invalidov Sentjur pri
Celju mam je poslale naslednjo
zahvalo:

Vljudno wam sporocamo, da
smo prejeli vas cenjeni dopis —
sklep 12. seje odbora za splogne
zadeve, s katerim nas obvescate,
da ste nam odobrili enkratno po-
moé¢ v visini 5.000 din.

S tem v zvezi se vasemu kolek-
tivu iskreno zahvaljujemoc za hu-
mano gesto, s katero ste pripo-
mogli k uresni¢evanju nasega de-
lovnega programa — 'pomoc S0-
cialno $ibkim invalidom.

PEFECIV0L00200008000080600040008
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tandardizacija 'NEZGODE PRI DELU
EKONOMSKI VIDIKI STANDARDIZACIJE V mesecu juliju 1975 je bilo v desni rami. Pri delu ni nosil

Standardizacija (lahko weliko
pripomore k wedji ucéinkovitosti
poslovanja ma wseh podrodjih,
vkljucno pri iirgovanju, Standar-
dizacija praviloma znizuje stro-
ske poslovanja in'v tem je mjen
glavni ekonomski widik, pa tudi
pomaga Kk wedji uspesnosti trgo-
vanja, Se posebno pri izvozu, s
tem da so proizvodi prilogojeni
zahtevam kupcev. Zaradi tega je
mogoce doseci tudi viSje cene mn
vecjo razliko dohodka. Z upora-
bo standardizacije in tipizacije
je mogoce bistveno zniZati stro-
ske marocanja in vzdrzevanja za-

_log, ki so lahko itudi 25 % in veé
od vrednosti nabavljenega mate-
riala.

Metoda amalize wrednosti in
hkrati metoda za izlo¢anje nepo-
irebnih stro$kov, je lahko zelo
koristna pri standardizaciji. Ne-
potrebni stroski so tisti, ki me
doprinasajo k wuporabnosti in
varnosti proizvoda za kupca. Po-
leg tega |je potrebno oceniti nuj-
no potrebne stro$ke in lastnosti
in funkcije oz. wrednost posa-
meznih lastnosti, Dejanski stro-

Ski se mato primerjajo z nujno
potrebnimi oz. z vrednostjo in
¢e so dejanski stroski wvisji, je
naloga analitikov vrednosti, da
i$¢ejo reSitve za zniZzanje dejan-
skih stroskov, ne da bi bile okr-
njene zahtevane lasinosti,

Ekonomske efekte standardi-
zacije so temeljito proucevali na
Japonskem, v ZDA in ZSSR. V
Sovjetski zvezi je Drzavni komi-
te za standarde v svojih meto-
dah za izracunavanje ekonom-
sprejel formulo y =x—103 io
je ckonomsko zvezo med re-
to je ekonomsko zvezo med re-
lativnim  zniZzanjem  stro$kov
proizvodnje in faktorjem zniZa-
nja asortimana proizvodov.

S temi izraduni dobimo pre-
gled mad koristmi, ki jih imajo
proizvajalci in potrosniki' od
standardizacije in tipizacije pro-
izvodov. Ti dzraduni potrjujejo,
da imajo wecji ekonomski efekt
potrodniki. To pa je zelo po-
membno za trdnost dobavitelja
na konkurenénem trziSéu in
trajno vezanje kupcev na svoje
proizvode.

KADRI ZA STANDARDIZACIJO

Na splosno poznamo dva -si-
stema izobrazevanja teh kadrov.
V zahodnih dndustrijskih deZe-
lah dajejo prednost specializa-
cijskem sistemu, ki poteka v iz-
obrazevalnih metodah ali pod o-
kriljem strokovnih zdruzenj, v
socialisti¢nih dezelah previaduje
sistem rednega izobrazevanja.

V Veliki Bmnitaniji je mnosilec
tega  izobrazevamja  posebno
zdruzenje v okviru britanskega
zavoda za standardizacijo; v
ZSSR je sistematiéna in temelji-
ta vzgoja kadrov za standardiza-
cijo od srednjih do wisokih Sol
vkljuéno s podiplomskim Studi-
jem. Program tega $olanja obse-
ga: osnove standardizacije, stan-
dandizacijo o specifi¢cnih pano-
gah in prakti¢no delo.

Pri nas so ta predmet uvedle
nekatere wiSje in wisoke Sole in
je tudi omogoten podiplomski
$tudij tega predmeta na Strojni
fakulteti v Beogradu.

Ta ¢lanek, ki je v doloenem
smislu «dopolnitev in poglobitev
¢lanka o standardizaciji objav-
ljenem v Storskem Zelezarju St.

Anglija. Podjetje British Steel
Corp bo gradilo v Hunterstonu,
Skotska, dve napravi za direkt-
no redukcijo v vrednosti 92 mi-
lijonov dolarjev. Predvidena je
tudi postavitev peletizacijskih na-

- prav in elekiricnih oblocnih pe-
¢i s skupno zmogljivostjo 1 mi-
lijon ton jekla. _

Pri angle$ki livarni valjev v
Midland Rollmakers so po eno-
letni praksi ulivanja valjev po
centrifugalnem postopku zabele-
zili pri dvoslojnih wvaljih 50 %
prihranka pri tekofem zelezu ali
jeklu. Ugotovili so tudi opazno
izbolj$anje kvalitete in' so mne-
nja, da po tem nadinu uliti je-
kleni valji ne zaostajajo za ko-
vanimi.

Evropski klub za uporabo je-
drske energije v jeklarsivu je

3, naj zaklju¢im z ugotovitvijo,
da nam manjka za zaokroZitev o
tej dejavnosti v razvojnem od-
delku temeljita obravnava inter-
ne standardizacije-in tipizacije
nasih izdelkov in surovin ter po-
moznega materiala in komuni-
kacij.

Znano je, da predstavlja in-
terna standandizacija zelo po-
Jji ma splo$no in da se z njo, kar
membno mestc v standardizaci-
pa je najpomembnejse, doseze
visok ekonomski efeki. Jasno
pa lje, da brez predhodnega te-
meljitega poznavanja mednarod-
nih, mnacionalne in - pomoZne
standardizacije ne moremo u-
stvariti interne, to je domace,
nase standardizacije. Zato je
nujno dolo¢iti mesto interne
standamdizacije v novih pogojih
samoupravljanja, to je mesto v
organizacijski shemi (delovne or-
ganizacije.

Problematiko interne standar-
dizacije bomo obravnavali v e-
nem od naslednjih ¢lankov v je-
senskozimskem casu, =

izdelal tehnoloski koncept, po ka-
terem bi bil reaktor postavljen
izven obmocja jeklarne in bi slu-
zil za pridobivanje elektri¢ne
energije in plina za poirebe je-
klarne. . Klub bo o nacrtu raz
pravljal v Londonu, meseca de-
cembra,

Sovjetska zveza.
nov stroj za odstranjevanje $ka-

je pri valjanih proizvodih, ki,

ima velike prednosti glede na hi-
gieno dela in onesnaZzevanje o-
kolja. Stroj je opremljen z va-
1ji, sestavljenimi iz ve¢ milijo-
nov tankih Zic kvalitete orodne-
ga jekla in deluje skoraj brez-
S§umno. Licenco so Ze prodali v
Evropi, ZDA in Japonskem.

Neka ameriSska druzba je pro-
dala licenco za direktno reduk-
cijo. Naprava bo imela letno ka-
paciteto 5 milijonov ton Zelezne
gobe in bo stala v blizini Kur-
ska.

Izdelali so

TOZD in OSS mnaslednje Stevilo
nezgod pri delu:

_Na poti na delo je bila prijav-
ljena ena mezgoda:

TROBIZ Ignac, obdelovalnica
valjev TOZD 117. panoge,

_Pri delu so se poskodovali:

V TOZD 114. panoge:
ELEKTROPLAVZ

SPOLENAK Stanko (16 let —
4, nezgoda — delovodja Kosto-
maljj).

Pri spajanju elektronaprave
za pogon elektromotorja ma liv-
ni ponovci ga je stresel elektric-
ni tok, ko je prijel za glavo vti-
kaca.

SARLAH Vinko (4 leta — 6.
nezgoda — delovodja Povalej).

Pri odstranjevanju odpadnega
grodlja se mu je vecji kos pope-
ljal po Zeleznem drogu in ga u-
daril ma sredinec ter prstanec
desne roke.

VALJARNA 1

PLANKO Konrad (5 let — 3,
nezgoda — delovodja Hostnik).

Pri zalaganju gredic v plamen-
sko pe¢ mu je na delovni plo$éi
zdrsnilo in se je opekel pod ko-
lenom leve moge ma gredicah, ki
so bile pripravijene za zalaga-
nje.

VALJARNA II

DJOKAJ Dusan (4 mesece — 1.
nezgoda — delovodja Plostaj-
ner).

Na stopnis$éu pri progi 500 mu
je spodrsnilo, pri tem i je po-
Skodoval desni glezen;j.

V TOZD 117. panoge:

LIVARNA I
CURI Awdyl (3 mesece — 1.
nezgoda — delovodja Pavic).
Iz kokile se je stresel pesek in
ga opekel po prstih, madlahti in

zgornjega dela delovne obleke.

ROMIH Franc (8 let — 7, ne-
zgoda — delovodja Le$nik).

Zerjavovodja je z obesenim
bremenom potiskal wozidke ter
ga stisnil med odbijace.
LIVARNA II

KOK Viki (3 leta — 3, mezgo-
da — delovodja Krajsek).

Pri odbijanju se mu je kup
z odlitki porusil. Pri tem ga je
porezalo po goleni desme noge.

GAJSEK Karl (6 let — 2. me-
zgoda - delovodja Skoflek).

Pri umikanju mreZe pri c¢istil-
mem stroju so se mu naloZene u-
tezi podrle. Pri tem je dobil u-
darec na mant desne moge.

CAUSEVIC Meho (1 mesec —
1. mezgoda — delovodja Judez).

Pni vlivanju tekocega zeleza s
ponovco ma monorelo v formo
je brizgnilo Zelezo ter ga opeklo
po stopalu leve noge.

TOZD ViT:
MEHANICNA DELAVNICA

VOLOVSEK Martin (2 meseca
1. nezgoda — delovodja Roz-
man). '

Pri tramsportu izdelane omare
mu je zdrsnila roka in se je u-
rezal ma ostrem robu.

GOLEC Franc (2 leti — 1. ne-
zgoda — delovodja Kmafic),

Pri vpenjanju obdelovanca v
vpenjalno glavo struznice mu je
obdelovanec stisnil prst ob wpe-
njalno glavo.

PROMET 3

HORVAT Franc (1 leto — 1.
nezgoda — delovodja Uzmah),

Pni premiku na ozkotirni pro-
gi je stal ma stopnici lokomotive
in pri voznji mimo elekiri¢nega
stebra udaril z glavo ob steber.

ODDELEK VARSTVA
- PRI DELU

MATIJA
KALCIC

Domala petnajst let je delal v
nasi sredini kot delovodja kuril-

mnice. Spomnimo se udarniskih -

del pri urejevanju prometa, gra-
ditvi zelezniskih prog v tovarni,
spomnime se drugih udarniskih
del, politicnega dela in akcij,
povsod je delal z nami, bil je ak-
tivist in vodilni delavec, ki se je
zavedal odgovornosti, prevzetih
v tovarni in izven mje. Bil je iz-
voljen tudi za republiskega po-

slanca. Strokovno se je izpopol-
njeval po wseh fazah mnjegove
stroke, od izucitve za strojnega
kljuc¢avnidarja, za kurjac¢a parnih
kotlov pa maprej za strojnika
parnih strojev, dokler ni opravil’
Se izpita za strojevodjo. Ze v mla-
dih letih je okusil, kako si je teZ-
ko sluziti kruh, kako so izkori-
§¢ali delavce, zato ga je pot za-
nesla k raznim podjetjem po Be-
li Krajini, Dolenjski, Slavoniji,
do Zel. Jesenice in v rudnik v
Banovic¢ih, nazadnje se je za-
poslil v nasi zelezamni in tu tudi
ostal, wse do starostne upokojit-
ve 31. januarja 1962. Bil je udele-
Zenec narodnoosvobodilne -vojne
od 14. oktobra 1944, demobilizi-
ran pa je bil 18. septembra 1945.

Ko se je upokojil, je bil vide-
ti e zdrav in odporen, poln Ziv-
ljenja in sposobnosti za wdejsivo-
vanje pri raznih akcijah v nasi
druzbi. Rad je prihajal na sreda-
nja, sestanke in izlete borcev,
Nihée ni pomislil, da ga bo Ziv-
ljenje ‘tako hudo udarilo. Komayj
smo razumeli, da ga jje kap tako
mot¢no oslabila, racunali smo, da
mu bo §le na bolje. Toda zmotili
smo se, izboljsanja mi bilo in
pred tremi tedni mas je pretres-

‘la vest, da je wes iz¢rpan klonil

pred meusmiljenim zakonom Ziv-
ljenja in smmti, Matije KalCica
ni ve¢, njegovo delo in udejstvo-
vanje v nasi druzbi pa nam ga
bo ohranile v trajnem spominu.

R. U.
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KIH
POTEH

V- DEZJU CEZ POHORIJE

V soboto, 28. junija se mas je
zbralo 16 planincev nasega drust-
va, da bi prehodili del poti Slo-
venske transverzale in to od Po-
horja .do Rogle oziroma Zrec.

Vsak s svajimi razmisljanji
smo se mato odpeljali iz Celja.
V okolici Slovenske Bistrice pa
nas je pozdravilo sonce. Postali
smo. precej boljSe volje, kajti ce-
sa si planinec bolj zeli kot lepe-
ga vremena, kadar se za dva dni
odpravi «v hribe?!

V._bifeju pri mariborski wvzpe-
njadi so nekateri peopili »obvez-
no« ‘kavico, mato pa smo se od-

peljali -~z wapenjaco' do hotela.

Bellevue.

Konec voznje in pot pod noce'

Po lepo mankirani poti smo se
odpravili jproti Zeleznicarskemu
domu, ki smo ga kar obsli in na-
daljevali proti Arehu. Kaksnih 15
minut preden smo prispeli do ko-
¢e, ravmo smo 'si ogledovali spo-
menik padlemu partizanu, ¢lanu
kolesarske sekcije, 'so mas po-
zdravile prve idezevme (kaplje.
»Vreme nas malo strasil«, je nek-
do dejal, wendar se je iz tega
strahu razvil kar krepak dez. Pre-
den nam fje uspelo iz mahrbini-
kov potegniti pelerine; nas je kar
krepko zmocilo. V zame najljub-
$i-koc¢i na Pohorju, v Ruski koci,
smo imeli kratel poéi.tek, in ko
smo' odhafjali, mas je sonce Ze
spet poadravljalo, take da smo
napravili »zgodoVinski posnetek«.

Nato smo nadaljevali pot do
Mariborske koce, kjer smo dobili
Stampiljke, in naprej proti Osan-
kariai, Kjer smo si ogledali mu-
zej. Poholmkeaa bataljona. Nato
pa smo 3l na poslednje bojisce
bataljona, k Trem zebljem. Mar-

sikoga  je. globoko presumil ta

spomenik 1egendamemu bataljo-

nu, ki pa je tako mesretno komn-
¢al. Kar spomnila sem se mladih
obrazov, ki sem jih prej videla v
muzeju. Mnoego borcev mi bilo
dosti starejsih od mene, Tesno
mi je postalo pri srcu ob misli,
da Ix morala umreti tako mla-
da, palna zivljenja in Zelje po
Fin Jenju.

Malce smo hodili nekaj casa,
verdar ko smo prisli do Crnega
jezera, nas je ocarala njegova Ie-
pota, Tako samo, dale¢ stran od

ko¢ in ljudi, se je kopalo v po-
poldanskem soncu.
Cez nekaj casa je bilo za nami

" Criro jjezero, nad nami pa groze-

¢e érmo mnebo. Zaskrbljeno smo
zaceli spraSevati wodica, koliko
¢asa Se mpotrebujemo do koce,
kjer ~mameravame  prespati.
»Kakéne pol ure, ob Sestih bomo
po wsej wvenjetnosti ma Peskul«.
Upali smo, da bomo pred ne-
vihio v koé¢i. Toda posteno smo
se usteli. Zacelo je meusmiljeno
dezevati, poleg tega je pricela za
namecek Se padati toca, pricelo
se je mraditi. Pe maravi sem bolj
strahopetna, zato me je postalo
precej strah, saj sem pnvi¢ v go-
rah dozivela mevihto, poleg tega
Se toco. Kar predstavljala sem
si, kako se bomo izgubili v tem
velikem gozdu, kako ne bomo na-
sli koce itd... Toda wse se je
srecno izteklo, nas vodic je dob-
ro poznal pot in nas sreéno pri-
peljal ma Pesek.

Toda izgleda, da nam tega dne
sreca mi bila preve¢ maklonjena.
Ko smo wprasali za prenocisca,
nam je oskrbmica idejala, da ni-
ma ‘ni¢ prostih lezis¢. Koncno
smo le zdnli tri proste postelje,
toda mas je bilo 16. Bomo ze ka-
ko, planinci so vsega wajenil!

In res se mam 'ta problem ni
zdel mi¢ we¢ tako''meresljiv po
okusni wecerji in kozarcku rde-
cega. Zmanjkalo je $e elektrike
in vzdusdje ‘ob ‘svecah, zdi se mi,

je bilo' $e bolj domade in prija-
teljsko. Ko smo zapeli nekaj le-
pih slovenskih pesmi, so nam
pritegnili tudi planinci iz Ljub-
ljane pri sosednji mizi in tako
sSmo dr-ui'no prepevali kar pozno
v no¢.

V nedeljo zjutraj mas je prebu-
dilo sonce, toda bilo je precej
mrzlo. Po zalrir‘ku smo- se odpra-
vili na Roglo. Mimogrede SO 1bi-
1i e ma Iqbdlpu, _1en§alr ker je bi-
laésedaj megla, nismo videli da-
le

Na poti profi Zrefam smo ma-
birali lisicke in gozdne jagode.
Pri  meki 'kmetljl Kjer je imel
eden nasih planincev znance, nas
j(; prr]azma gospadinja puonrosula

s prsutom in dobrim domadim
kruhom.

— Zdenka —

PLAVZARII NA IZLETU

Zadnjo soboto v juliju smo se
plavZarnji edpeljali na izlet na Po-
kljuko.

Zakaj ma Pokljuko? — Zato,
ker je tam:prostrana zelena pla—
nina sredi mogo¢nih smrekovih
gozdov, primerna za prijeten pik-
nik in ker smo eleli s tem izle-

tom tudi mi pocastiti 30-letnico

osvoboditve z obiskom nekdanjih
znamemnitith prizeri$¢ iz narodno
osvobodilne borbe ma Gorenj-
skem.

Hiladno, megleno jutro v Sto-
rah se je proti . Gorenjski Ze spre-
minjalo v obetajo¢, sonen dan
in ko mam-je Se »momnstranca
na « Stolu (vremenar planincev)
zagotovila lepo wreme, SMo se
naubolgse volje nekaj po deveti
uri ustavili ma Pokljuki. Seveda
na_mre] pri spomeniku 79 borcev
3. PreSernovega bataljona, padlih
v zimi 1943, ko je ta predel Po-
kljuke zaradi izdaje postal pri-
zori§¢e hude partizanske trage-
dije.

Preserna veselost masih dzlet-

nikov je tu spostljivo utihnila,
kajti res: zanimiv spomenik, ki
je sestandjen iz n&jramhoneumh
komadov vojaskega orozja, in k
temu. primerno urejena okolica,
ze sama vzbuj'lt't tiho dostoiﬂn-
stvo in spoStovanje.

Do planinske koce OB TABOR-
NEM OGNJU smo $li pes mimo
licnih wikendov, ki so po duho-
vitih domislicah preurejeni iz
nekdanjih pastirskih »stanove.

Pri planinski koci, ki stoji sre-
di velikega, cvetoCega travnika,
smo-si razdelili delo. Nekateri so
razpihali ogenj, zenski svet se je
lotil pripravljanja mesa za pece-
nje, nekaj jih je odslo s puska-
mi ma streliSce, obvezna nogo-
metna zoga je tudi nasla svoje
dastilce, seveda so pa nekateri
zavzeli majpripravnejso postojan-
ko kote — tocilnico.

Kmalu je zadiSalo pod smreka-
mi po peCenem mesu in v vec
kot _treh urah mnaSega vikenda v

pmjemem okolju je lahko pri za- -
bavi in hrani wvsak prifel ma svoj-

racun. -

Ker < tokratni' $ofer avtobusa,
tovari$® Zvone, kot ‘se mam je
predstavil, ni
voza¢, ampak tudi sijajen vodié,
ki je kar z rokava stresal drago—
cene podatke o krajih‘in dogod-
kih koder smo se vozili, smo se
ze med potjo-odlotili za povratek
preko Jelovice, mime  Prazgos,
prvega majvecjega bojisca med
partizani in Nemci, v Zeleznike
— zibelko zelezarstva.

Tako smo kmalu popoldne
zdrkmili ‘do Bohinjskega jezera,
poizkusili, ce je res mokro in ta-
koj madaljevali pot preko Bo-
hinjske Bistrice v breg Jelovice.

Voiznja po gozdni cesti Jelovi-
ce, skozi stoletne smrekove goz-
dove, ije ¢udovita. Na Jelovici so
v ‘davnih <casih kopali zelezovo
rudo, jo s posebnimi sanmi pre-
vazali v Kropo in Zeleznike, kjer
so jo pretapljali v posebnih plav-
zih v zelezo, predvsem za lastno
zebljarsko obrt.

Jelovica je zanimiva tudi iz na-
rodnoosvobodilne borbe, saj je
bila tu ze v juliju 1941 ustanov-
ljena Jelovika partizanska ceta,
v ‘avgustu istega leta pa Cankar-
jev bataljon. Kaﬁnege pa sta se
na Jelovici Jesenidka in Jelovska
¢eta zdruzili v Gorenjski. bata-
ljon.

Ko smo prevozili hrbet Jelovi-
ce in se priceli spuséati v dolino,

se nam jJe v rebreh nasproinega .

bil samo odlicen

brega pokazala vasica Drazgose

— popolnoma nova wasica, mad

njo pa legendarmma Bickova skala.

Bitka za DrazgoSe od 9. do 11.
januarja 1942. Kdo prav v dneh
proslavljanja 30-letnice svobode
ni slisal zanjo. Skupina partizan-
skih brigad, med njimi tudi Pre-
Sernova in Cankarjev bataljon, -
se je tri dni upirala memSkim -
hodram ma pedrogju te vasice.
Partizani so potolkli na desetine
nemskih - vojakov, sami. pa so
imeli v treh dneh bojev le 9 mrit=
vih in 11 rvanjemih. Bidkov wvod
je izza velike skale dan in no¢:
neusmiljeno napadal, po nijem je
skala dobila tudi ime. Sele, ko so
Nemci  mavalili s topovi, so vas
zavzeli, pobili 20 domac¢inov, naj-
ve¢ otrok dn stardkov, hise po-
Zgali in porusili do tal.

Drazgoska bitka (e del naj-
markantnejse epopeje NOB, saj
je bila prvi wvedji odkriti spopad
z Nemci in je razbila nacrt so-
vraznika o ponemcevanju Go-
renljske.

Letos 22. julija je obiskal Draz-
gosSe predsednik. ZB ' Slovenije
Janko Rudolf, ter zazidal temelj-
ni kamen =za spomenlfk dogod-
kom izpred 33 flet.

Po ogledu od dalec¢, ker cesta
do wasi mi bila primerna za na$
avtobus, smo se spustili v dOlI-
no, v Zeleznike. To Jje dolgo, ¢i-
sto maselje z mnogimi novimi hi-
Sami. Ustamlm lsmo 'se na ftrgu
pred muzejem, kjer stoji visok
plavzarski stolp. V muzeju smo
si v Stirih prostorih ogledali raz-
stavo. plavzarske, kovaske, sodar-
ske in éipkarske obrti; ki so-bile
v teh krajih pled\nsem razvite.s
Seveda je nase plavZzanje najbolj
zanimalo  plavijenje  Zeleza, kot
ga tu prikazujejo na improvizi-
ranem pl'wzu

Skozi prijazno SelSko idolino .
smo. nadaljevali pot mimo Skofje
Loke, ter se mimogrede ustavili
$e na Brniku,.da smo si lahko
ogledali pristanck . velikega pot-
nigkega letala.— pa domov, Zza-
dovoljni, veselo razpolozeni. Ka-
ko tudi ne, bili smo v veliko kra-
jih, videli weliko zanimivega. Bi- -
li smo v krafjih, ki so Stajercem
precej-admaknjeni, vendar slovi-
ti po svoji lepoti, zanimivostih in
pestri zgodevini.

TRADICIONALNI
POHOD NA TRIGLAYV

Sindikalna = organizacija = Zele-
zarmne Jesenice (je letos prevzela:
pokroviteljstvo pohoda na Tri-
glav. Pohod ‘bo 13. in 14. sep-
tembra. Organizacijski odbor po-
hoda je na svoji zadnji seji spre-
jel mekatere sklepe, med njimi
tudi, da bo’ $tevilo udeleZencev
omejeno in posebej doloceno za
ves kolektiv. Zelezarna Jesenice
100 udelezencev, Zelezarna Rav-
ne 80 udﬁlciencmr, Zelezarna Sto-
re 40 udelezencev, Towil 30, Veri-
ga 20, Plamen 20, Zi¢na 20 in In-
stitut 5 udelezencewv.

Letosnji pohod bo dobro pri-
praviijen in zato so morali po-
ostriti tudi kriterij za opremo
posameznikov. UdeleZenci poho-
da bodo morali imeti pravilne
planingske cevlje, vetrovke fn
ostale obvezne planinske rekvizi-
te. Vise podrobnosti bodo Se pra-
vocasno objavljene.

NADA-b
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Sirelska druZzina

V preteklem- mesecu je bilo v
Beogradu drzavno prvenstvo v
streljanju z malokalibersko pu-
ko. Na tem tekmovanju je
BRANKO MALEC, pionir strel-
ske druZine v Storah, zasedel z
145 krogi trideseto mesto.

* V pocastitev tridesete obletni-
ce osveboditve in 28:letnice ob-
stofja strelske druZine bo v Sto-
rah STRELSKO SRECANJE z

- MK pudko, medobratna tekmova-

nja, izbira majboljSega strelca z
MK pusko, srecanje veteranov iz
celjskega obmodja, ki se bodo
pomenili v streljanju z zraéno
pusko.

Ob tem jubilejnem’ tekmova-

nju bodo wsi udelezenci prejeli
plakete in majboljsi prakti¢ne na-
igrade.

1950. leta je v Storah delovala STRELSKA DRUZINA, ki je ime-
la mladinsko, Zensko in ¢lansko ekipo. Predsednik druzine je bil -
Frido GRADISNIK

7 MNOGO VOLJE DO USPEHOYV

Poletni meseci so za nami in
tako so se zopet zbrali ljubitelji
nogometnega Sporta na zeleni
preprogi domacega igrisca.

Igralci nogometnega kluba
»KOVINAR« Store so priceli z
intenzivnimi
1975-76.

Z namenom, da bi se delo or-
. ganiziralo na samoupravni osno-
vi, je bilo formirano maslednje
vodstvo kluba. Predsedik kluba
je ostal tovani§ KORZE Tine, teh-
nicno vodstvo pa so prevzeli: TO-
VORNIK, BOKSAN in KOCAR.

Visi zivijo in delajo za klub z
najvedjo zeljo, da bi igralci lah-
ko dosegli kar se da najveCje re-
zultate.

Tovanis Tovornik Drago si (e
vzel nekaj minut ¢asa in me se-
znanil z delom famtov v klubu,
0 njihovih zeljah in e o ¢em.

»Lansko leto je bila za ma$
klub neuspesna isezona, ceprav je
igralce ireniral tovaris Pavisa.
Letos pa moramo meuspeh po-
praviti in tako smo se zbrali in
priceli z marljivim delom.

Zadali smo si malogo, da bomo
nogomet v Storah tako izboljsali,
da se bodo uspehi lahko primer-
jali z nekdanjimi, ki smo jih do-
segali pred leti. Visi se zavedamo,
da bo to za igralce, trenerja in
seveda tudi za vodstvo pomenilo
veliko dela, veliko ¢asa, ker pa
imamo voljo moramo fo tudi do-
seci. Kilub razpolaga s 25 igralci
in z lepim - Stevilom pionivjev.
Prisli pa bodo se fantje iz JLA
in stari ¢lani kluba pristopili k
igri. Igralci so v veliki vecini do-
madcini in zaposleni v Zelezarni.

S pripravami smo priceli 25. ju-
_lija in redno vadimo dvakrat fe-
densko s polnim Stevilom igral-
cev. Odigrali smo Ze nekaj prija-
teljskih tekem. Pred nami je tu-

tremingi za sezono

di pokalna tekma z OLIMPOM
iz Celja. Letos je vlogo trenerja
prevzel SIVKA Danilo, ki je tudi
nas$ dober igralec. Prav tako smo
se dogovorili, da organiziramo
posebno vadbo wvratanjev. Za po-
moC smo naprosili dolgoletnega
vratarja Belak JoZeta, ki bo iz-
popolnjeval tehniko vratanjev.«
Delo trenerja spremlja tehnié-
ni odbor, ki je prisoten na tre-
ningih in potem skupaj izmenju-
jejo mnenja o igri igralecev. Ob-
enem pa je odbor poskrbel za
vadbo pioninjev. Zato, da se bo-
do mladi mogometasi izpcopolnje-
vali, skrbita tovari§ Boksan in
tovari$ Verbajec. Pioninji pri¢ne-

jo redno trenirati konec tega me-
_seca. Prav tako pa bodo Ze kma-

lu odigrali prijateljske tekme.
Fantje so za delo_prijeli s pol-
1o paro, mnogo volje, soresni.in
upamo, da bodo rezultati kmalu
vidni. Vzpodbujajo in vlivajo vo-
ljo k idelu pa jim tudi stanovalci
Stor s svojimi prihodi na tek-

me.«

SIVKA Danilo je, kot smo Ze
izvedeli, postal trener mogomet-
nega Kkluba w Storah. Triin-
dvajsetletni Danilo, je z velikim
veseljem prijel za delo. Povedal
mi je naslednje: »Vesel sem, da
so fantje dosledni pri treningih.
Mislim, da bomo edino na ta na-
¢in lahko pmisli prav do prvega
mesta v celjski podzvezi. Prvi na-
§i uspehi so se pokazali Ze pri
jgri s Smantnim, ko smo na do-
macem terenu igrali z neodloce-
nim rezultatom.

Cutim se sposobnega, ko sem
prevzel svojo viogo pri klubu in
moéno si zelim, da bi mi fantje
stali ob strani, kajti le-z njihovo
voljo in $porntno zavestjo bomo
lahko pokazali kaj zmoremo.«

- NADAD

PLAVANIE

Medobratno tekmovanje v pla-
vanju fje bilo na bazenu v Celju
8. in 11. avgusta 1975. Sodelova-
lo je 38 tekmovalcev in ena tek-
movalka, ti so sestavili 9 ekip.

Visak obrat razen OTK je imel
svajo ekipo. Vrstni red e nasled-
nji: 1. el. delavnica — 1 min 43,9
sek; 2. usluzbenci — 1 min. 54,7
sek; 3. obdelovalnica — 1 min
55,8 sek.; 4 livarma 1 min. 564
sek.; 5. waljarna II — 2 min; 6.

‘mehani¢na delavnica — 2 min.

5,6 sek.; 7. jeklarna — 2 min. 8,4
sek; 8. priprava — 2 min. 14,9

B
Mami, ali se tudi ti gre§ dobrega
gospodarja?

— Francl, tako dobesedno pa var-
¢evanja spet ne smes razumeti,
da si ustavil stroj in ugasnil luc.

Tovarisi, dovelj razmisljanja!
Mislim, da se strinjate s sklepi
o dobrem gospodarjenju.

sek,; 9. valjarna I — 2 min 16
sek. e

- NajboljSe rezultate so dosegli
naslednji posamezniki: Razbor-
Sek Dani (el. del) 31,9 sek, De-
benjak Miran (el. del) 33,0 sek,
Zorko Rafko (usl) 344 sek., ing.
Bajramowvi¢ Eco- (usl) 36,3 sek.;
Miluskin Milan (valj.) 36,8 sek.;
Kresnik Lubo 36,9 sek, Kadi¢nik
Drago, Benedikt Toné' (obdel.) in
Kliner Bozo (meh.) wsi s ¢asom
3?,}({)0, Robi¢ Branko (valj.) 38,00
sek.

Plavanje .je bilo na 50 m.

la stahilizacijo -skozi druga ocala

Da, da, tudi jaz bom moral bolj-
Se gospodariti: namesto k tajni-
ci na kavo bom SZel v bife; zju-
traj ne bom vec¢ zamudil cetrt
ure ampak samo 14 minut; raz-
prave o Sportu, avitomobilih in
puncah bomo prestavili od zju-
traj na c¢as po malici, ¢asopis
bom precital v sosednji pisar-
ni... to bo sSef presenecen!

— Ni¢ vet dva deci! Ves sedaj

varéujemo in .ne smem tako po-

gosto iz fabrike — kar liter mi
- “ga daj.
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KADROVSKEYNEST

V mesecu juliju so bile v nadi
onganizaciji zdruzenega dela ma-
slednje kadrovske spremembe:

Iz JLA so se vrnili:

Verdinek Marjan, NK delavec
iz livarme II; Toplisek Martin,
PK zZerjavovodja iz elektroplav-
Za; Cater Marjan, PK Zerjavo-
vodja iz livarne I; Kapel Jozef,
NK delavec iz livarne II; Zapu-
sek Joze, KV strojni Kkljucavni-
krajac Dujan, KV obr. elektrikar
¢ar’ iz mehaniéne delavnice; Po-
iz elektroobrata; Zalokar Alojz,
KV rezkalec iz obdelovalnice va-
ljev; Zupanc Milan, NK delavec
iz livarne I; Borovsak Stanko,
KV valjavec profilov iz jeklo-
vigka; Salobir Stanislav, NK de-
lavec iz jeklamne I; Ramsak I-
van, NK delavec iz waljarne I1;
Deéman Dragutin, PK premikac
iz prometa; Popek Marko, PK
stougar iz obdelovalnice valjev;
Strasek Milan, NK delavec iz li-
varne I.

Novi ¢lani naSe organizacije
zdruZenega dela so:
Jazbec Branko, KV sodar,

Mirt Franc, KV ognjestalni zi-
dar, Spolenak Andrej, KV zidar
iz stanovanjsko-gradbene enote;
Kok Marjana, KV kuharica. in
LipoSek Majda, KV natakarica
iz gostinske encte; Kopinsek Ro-
man, Fric Alojz, Turnsek Silvo,
Frenel Josip, Krusi¢ Srec¢ko, Za-
fran Jamez, Veber Branko, Do-
bersek Franc, vsi KV valjavci
profilov in Kova¢ Drago, PK
strojni  klju¢avni¢ar ter Kitak
Milan: in Sebi¢ Leopold KV
strojni  kljucavnicar wsi iz va-
Yarne II; Jadzi¢ Asim, NK de-
lavec, Cavsevi¢ Meho, NK dela-
vec, Rkman Savo, NK delavec,
Kus$ar Marjan, KV strojni kalu-
par, Plavnik Bozidar, NK dela-
vec, Ohnjec Bozidar, NK dela-
vec, Ohnjec Mitko, NK delavec,
Presicek Milan, KV jedrar, Bion-
di¢ Bozo, NK delavec, Spacapan
Boris, KV strojni kalupar, Ko-
Alar Franc, NK delavec, Pors Jo-
ze, NK delavec, Prebreza Rama-
dan, NK delavec, Lampret Mijo,
NK delavec, Krobat Mantin, KV
strojni kalupar wsi iz livarne II;
Seserko Milan, KV avtomehanik
in Arzensek Darko, PK sofer iz
avtooddelka; Grubensek Alojzi-
ja NS knjigovodja iz finanénega
sektorja; Hrovat Ivan, PK stroj-
ni kljucavnicar, Pintar Anton,
KV strojni kijucavni¢ar, Masera
Franc, KV strojmi Kljucavnidar,
Kosak Edi, PK strojni kljucav-
nicar, Guzej Alojz,- KV strojni
kiljucavnicéar, Grobin Miran, KV
strojni kiljucavni¢ar, Masera Jo-
zef, strojni’  kljudavnicar,
Sanca Jozef, KV strojni klju-
Cavnicar, Grabler Daniel, KV
strojni kljudavni¢ar, Pevec
Franc, KV strojni kljucavnicar,
Kukovi¢ Joze, KV strojni klju-
c¢avni¢ar, Ker§ Branko, PK stru-
gar, Lipu§ Joze, KV strojni klju-
¢avni¢ar, Sovi¢ Rajko, KV stroj-
ni kiljucavnicar, Holocinger Bran-
ko, PK rezkalec, Florjangi¢ Ra-
stislav, KV strojni kljucavnicéar,
Fidler Marjan, PK avtogeni re-
zalec, Novak Marjan, KV stru-
%ar, Virant Darko, KV strojni

Jjucavni¢ar in Hrepevnik Sta-
nislay, KV strojni kljuc¢avnicar
vsi iz mehani¢ne delavnice; Do-
brovsak Zeljko, NK delavec iz e-

elektroplavza; Janzek Anton, Mu-
8i¢ Nazif, Music Halil wsi NK de-
lavei iz livarne I; Mastnalk Franc,
KV strojni kljuc., Karmuzel Dar-
ko, KV strugar, Antlej Vojko, KV
strugar, Dobersek Janez, KV wva-
rilec, Cretnik Joze, PK strugar
in Lorger Franc, NK delavec vsi
iz obdelovalnice waljev; Mars
Branko, KV edlektromehanik,
Golez Drago, NK delavec, Mar-
kovié Ivonkbo, KV el. mehanik,
Bradko Janez, KV obratni elek-
trikar, Bracun Sretke, KV elek-
tromehanik, Jesensek DusSan,
V obr. elektrikar, Zorno Ivan,
KV elektromehanik, Cehner Sta-
nislav, KV obratni elektrikar,
Vrabec Martin, KV obratni elek-
tnikar in Canzek Vinko, KV c-
bratni elektrikar wsi iz elektro-
obrata; Drame Peter, NK dela-
vec in Slomsek Jozef, PK stru-
gar oba iz prometa; Podgoriek
Ivan, KV modelni mizar iz mo-
delne mizarne; Rojc Anton, VS
ekonomist iz EOS; Ker$ Junij,
KV strugar, Korez Karol, KV
strugar in Srimf Silvester, KV
strugar wvsi iz obdelovalnice liti-
ne; Sulek Franjo, KV bolnic¢ar iz
ambulante prve pomo¢i; Krajnc
Drago, KV awvtomehanik iz ener-
cetskega obrata; Rupret Rozali-
ja, KV steklobrusilka iz pripra-
ve vzdrzevanja; Rehar Miroslav,
KV avtomehanik iz oddelka za
kakovost; Pecek Franc, NK de-
lavec iz valjarne I; Jelenc Ivan,
NK delavec iz jeklarne II; Du-
spara Ivo, NK delavec in Muri¢
Saban, NK delavec oba iz jek-
larne I; Drobne Zdenka, eko-
nomski tehnik SS, pripravnik,
Stante Franja, ekonomski teh-
nik SS, pripravnik, Kova¢ Maj-
da, administrativni tehnik, Le-
skovsek Zeljko, strojni tehnik,
Vengust Manjan, gradbeni teh-
nik, Romih Drago, strojni teh-
nik, Novak Stanislav, elektroteh-
nik, Kranjc Olga, gradbeni teh-
nik ,vsi pripravniki.
- Vsem zelimo prijetno polutje
med nami!

Po lastni Zelji so odsli iz delov-
ne organizacije:

Romih Karolina, admiinistra-
torka iz TOU, Pipan Miran, dipl.
metalurski inZ. iz oddelka za
razvoj.

V JLA so odsli:

Blazi¢ Spasoje, PK awtogeni
rezalec iz mehani¢ne delavnice,
Orel Mirko, strnojni kljucavnicar
iz mehanicne, Marton Karolj,
NK delavec iz livarne I, Turnsek
Mirko, PK kiljucavnic¢ar iz obde-
lovalnice litine, Horjak Stani-
slavy, NK delavec iz waljarne II,
Valka Rudolf, KV strojni klju-
¢avniéar iz prometa, Kunstié
Bojan, Zerjavovodja iz jeklarne
II, Pe¢nik Viadimir, obratni e-
lektrikar iz elektroobrata, Re-
bernak Branimir, strugar iz ob-
delovalnice wvaljev, Kukovi¢ An-
ton, NK delavec iz livane II, Ko-
Sak Milan, NK delavec iz livar-
ne I, Deéman Jozef, KV avtome-
hanik iz jeklarne II, Fon Zvon-
ko, NK delavec iz livarne II,
Nezmah Manjan, NK delavec iz
livarne I, Korent Joze, dipl. e-
lektro inZz. iz merilne sluzbe,

Samovoljno so zapustili delovno
crganizacijo:

Dregajner Herman, NK delavec
iz’ livarne I, Janketic Ivan, NK

delavec iz livarne TI, Djuridin
Dusan, NK delavec iz ekspedi-
ta, Nura Gani, NK delavec iz li-
varne II, Krajnc Alojz, NK de-
lavec iz livarne I, Kova¢ Julijo,
obratni elektrikar iz elektro-
obrata, Pasi¢ Kemal, NK dela-
vec iz livarne II, Tovornik An-
ton, *PK talilec. iz jeklarne II,
Krasnic¢i Smail, NK delavec iz li-
varne II, Ohnjec Mirko, NK de-
lavec iz livarne II, Podhraski
Vlado, NK delavec iz livarne II,
Lugari¢ Josip, NK .delavec iz va-
ljarne I, Mujkovi¢ Hasan, NK
delavec 1z valjarne I, Dobre Ra-
doslav, KV Kkljuéavnic¢ar iz elek-
troobrata, Bobmi¢ Stanislav, NK
delavec iz livarne II in Be$id
Zilhad, plamenski rezalec iz je-
klarne II.

V preizkusni dobi sta zapustila
delovno organizacijo:

Mihelic Ivan, NK delavec iz li-
varne II, Janzek Anton, NK de-
lavec iz livarne I.

Na novo zivljenjsko pot so sto-
pili:

‘Butinar Milan jz jeklovleka,
Bredko Vili iz mehani¢ne delav-
nice, Jurkovi¢ JoZe iz energet-
skega oddelka in Felicijan Alojz
iz priprave dela 114. panoge.

Vsem Zelimo obilo druzinske
srece!

Naraséaj v druzini so dobili:

Bauer Joze iz obdelovalnice li-
tine, Graj#l Bojan iz eletkrode-
lavnice, Gor$ak Stane iz livarne
II, Grobel$ek Dani jz mehani¢ne,
Trzan Franc iz jeklarne II, Bez-
goviek Anton iz obdelovalnice va-
ljev, Antlej Alojz iz prometa,
Gabrovsek Peter iz OTK, Zako-
$ek Jernej iz ekspedita in Novak
Franc iz OTK.

* Vsem iskreno ¢estitamo!

UPOKOJENCA:

V mesecu juliju sta bila upoko-
jena:

BERGER Pavel, dipl. inz. ke-
mije, rojen 25. septembra 1909 v
Moskvi, sedaj stanujo¢ v Celju.

V nasi delovni onganizaciji se
je zaposlil 4. novembra 1941 kot
asistent v livarni. Od leta 1950
dalje pa je bil wodja oddelka
tehniéne kontrole. Z 10. julijem
t. 1. je bil redno upokojen.

Tovaris Benger ispada torej
med mnase dolgoletne sodelavce,
med tiste, ki so §li skozi tezke
case nasega obstoja in razvoja.
Znano mu je, kako so okupator-
ji  skr¢ili proizvodnjo v letih
druge svetovne vojne, bil je pri-
¢a zapostavljanju in preganja-
nju zavednih Slovencev in do-
godkom ob =zlomu faSizma, ko
so komaj prepreéili miniranje
Se preostalih obratov Ze tako
revne tovarne. Po pobegu nem-
skih lastnikov in upravnikov to-
varne je bil mekaj ¢asa nastanjen
v poslopju Zelezniske postaje v
Storah, ker so hoteli umikajoci
se ustasi in domobranci razrusi-
ti postajo in poSkodovati Zelez-
nigke tire in maprave. Pripovedo-
val je, da (je majbolj pogumnim
v Storah komaj uspelo vse sku-
paj obdrzati, resiti, pri ¢emer so
imeli tudi veliko srece, da so v
splodni zmedi sploh ostali Zivi in

jih podivjane horde miso odved-
le s seboj, v pogubo. Potem je
bil nekaj casa vodja podjetja in
po pricetku rednega obratova-
nja ter obnavijanja proizvodnje
sodeloval kot strokovnjak na
cdgovornem polozaju v oddelku
tehniske kontrole pn Stevilnih
fazah razvoja masega podjetja,
kot je bilo treba premagati Ste-
vilne ovire, da se je delo odvija-
lo tudi pod najtezjimi pogoji,
kakor ije bilo zadntano v razvoj-
nem programu delovne ergani-
zacije, Ceprav mi Slo wvse tako
gladko, kot jje bilo zeleti.

PINTER Stanko, rojen 13. 5.
1924 v Laski vasi, sedaj stanuje
v Kompolah nad Storami. Ze v
letu 1939 si je zacel sam sluziti
knuh pri kmetih, leta 1945 pa se
je zaposlil v nasi delovni organi-
zaciji — obratu waljarni I, kjer
je delal ves ¢as kot wvaljar I. Dne
25. 7. 1975 je bil predstavljen in-
validski komisiji, katera ga je
zaradi slabega =zdravja invalid-
sko upokaijila.

Zelimo jima, da bi $e veliko
let v miru prezivljala pokoj.

IZ DNEVNIKA
AMATERSKEGA
GLEDALISCA
»ZELEZAR«

POLLETNO POROCILO
O DELU

Realizacija = naérta kulturnih
akcij za leto 1975 poteka zadovo-
ljivo: Gledalis¢e je Ze uprizorilo
komedijo »Poroka zenitnega go-
ljufa«, pripravilo kulturni pro-
gram ob 1. maju in sredanju
mladine SZ, za ostale uprizoritve
pa so priprave v teku.

Filmsko gledalis¢e bo pricelo z
delom jeseni, ¢e bodo seveda pra-
vocasno vrnjene kinoaparature.

V zvezi z é.gostovanjem gledali-
S¢a iz ParacCina je gledalisce te
dni prejelo sporodilo, da bo go-
stovanje jeseni. Naslov gledali-
Skega dela, s katerim se nam bo-
do gostje letos predstavili, $e ni
izbran.

Da bi usposobili nove kadre za
umetnisko delo, je gledalisce le-
tos poslalo ma reziserski seminar
v Trst tovarisico Nado Bohor¢.

In kaj po¢no v teh dneh? Po- .
¢itnic enostavno ni, saj je priprav
za veliko prireditev na prostem

se in Se.
¢ic-ko

ZAHVALA
Ob boledi izgubi dragega moza
KALCIC Matije :

se iskreno zahvaljujemo nekda-
njim sodelavcem in prijateljem,
ki ste ga pospremili na njegovi
zadnji poti ter mu darovali ven-
ce'in cvetje.

Posebna hvala upravi in sindi-

katu Zelezarne Store ter organi--

zaciji ZB. Hvala tovarisu Verbi-
¢u in tovari$u Uzmahu za poslo-
vilne besede.
Zalujodi: zena Matilda in
ostalo sorodstvo




