
Delovna konferenca
tabornikov

Drugega aprilskega petka se je sestalo
prek sto delegatov iz odredov tabornikov iz
Šiške na delovni letni konferenci svoje ob-
činske zveze. Pregledali so lansko delo in
kritično ocenili stanje organizacije.

Ker v času zasedanja še niso vedeli za
družbeno •pomoč v letu 1981 (ZTKO), so skle-
nili skrčiti svojo dejavnost le na tiste oblike
dela, ki ne zahtevajo posebnih sredstev in se
odločili za samofinanciranje cenejših akcij.
Težave se pojavljajo pri nabavi opreme
za redno delo. Slednja se je tako podražila,
da ugotavljajo, da bodo morali delo omejiti
skoraj za 40 odstotkov. Pomembnejše podra-
žitve prevoznih stroškov in prehrane vidno
omejujejo širše delovanje taborniških vodov,
čet, dmžin, klubov in odredov. Prav tako so
se taborniški kroj in ostali delovni pripo-
močki tako podražili, da je zavladalo pravo
nezadovoljstvo med mladimi.

Zanimivi so bili prispevki imlajših funk-
cionarjev, ki so pripravili analizo delovanja
članov, starih od 15 do 18 let in /mladine od
18. do 27. leta starosti. Obe starostni katego-
riji namreč potrebujeta ustrezne prostore za
svoje delo, teh pa ni. Mlajši so ananj zahtev-
ni, enako starejši (nad 27 let). Zato ni čudno,
da je najbolj delikatna skupina mladih prav
v starosti od 15 do okrog 25 let. Izdelali so
program dela s temi člani in prepričani so
v uspešno vključevanje starejših tovarišev v
delo organizacije. Gre nanireč za to, da so
navedeni člani arganizacije funkcionarji, ki
vzgajajo mlajše sovrstnike, vodijo enote, or-
ganizirajo akcije, številna tekmovanja; veči-
no prostega časa posvetijo ostaliim. Pogreša-
jo pa določene oblike dela, ki bi bile posve-
čene le njim. O tem pa so delegati nakazali
razne rešitve.


