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Kaj ugotavliamo po prvih treh mesecih poslovanja?

Dober zacetek

Ze je spet pred nami prvi periodi&ni obracun steklarne in ¢as za
prvo oceno, kako letos delamo in poslujemo... Ker Se nimamo
finanénih podatkov o tem, posku$amo z drugimi podatki osvetliti
nase poslovanje v letodnjih prvih treh mesecih. Po njih ugotav-
ljamo, da smo v januarju, februarju in marcu poslovali uspesno;
fizi&ni obseg proizvodnje se je v primerjavi z enakim obdobjem
lanskega leta povedal za 19%, poveéal se je tudiizvoz in izboljSala
se je izkorid¢enost razpolozljivega ¢asa.

Ce primerjamo dosezke nasega dela
v letoinjem prvem tromesedcju z dosez-
ki v lanskem tromeseéju, kar omogoca
tabela 1, smemo biti zadovoljni. |

Proizvodni kazalei, ki kaZejo proiz-

vodnjo v kosih in kilogramih, so dobri, -

saj smo precej presegli lanske dosez-
ke; presegli pa smo tudi vrednosti, ki
smo si jih nalozili s planom za letos...
In tudi vrednostno smo zastavljeni
plan proizvodnje in prodaje dosegli,
medtem ko je letosnji izvoz v ZDA
dolarjih ze za 19,3% vedji od lanskega,
a nekoliko niZji od planiranega, saj je
naga letosnja celoletna izvozna obvez-
nost zele visoko zastavljena - kar z
8.,934.000 ZDA dolarji! Pri tem smo za
letognje prvo tromeseéje planirali 23%
celoletnega letosnjega izvoza...

No, uvoz je sicer tudi vecji od lan-
skega, a Se precej niZji od planiranega.
Bolj zivahen pa bo po vsej verjetnosti
sredi leta in proti koncu leta.

Kak&na je bila zaposlenost in kako-

smo izkoristili razpolozljivi delovni
¢as v letodnjem prvem tromesecdju, to
je razvidno iz tabele 2!

Bolniski izostanki z dela do 30 dni so
se letos v primerjavi z lanskim prvim
tromeseéjem zmanjsali za 10,4% in si-
cer v tozdu Osnovna izdelava za 26,7%,
v tozdu Kristal za 17,5% in v delovni

skupnosti skupnih sluzb za 5,8%, med- °

tem ko so se povecali v tozdu Dodela-

Tabela 1: Primerjalni podatki o proizvodnji, prodaji, izvozu in uvezu v steklarni » Boris Kidri¢«

va za 5,3%, v tozdu Dekor v Kozjem za
18,2% in v tozdu Servisne dejavnosti
kar za 73,6%!

Bolnigki izostanki za dela do 30 dni
in nad 30 dni brez porodnigkih dopu-
stov so se zmanj$ali za 8%, pri ¢emer
so se zmanj3ali v tozdu Osnovna izde-
lava za 24,7%, v delovni skupnosti
skupnih sluzb za 19,7% in v tozdu Do-
delava za 13,8%, medtem ko so se po-
vecali v tozdu Kristal za 2,7%, v tozdu
Dekor za 14,0% in v tozdu Servisne
dejavnosti kar za 71,3 odstotka.

Porodniski dopusti, izraZeni v urah
odsotnosti, so se letos moéno poveéali

in sicer za 53,8%. Zmanjsali so se le v,

tozdu Osnovna izdelava in to za 2,8%,
povedali pa so se v tozdu Kristal za
13,7%, v tozdu Dodelava za 125,2%, v
tozdu Dekor za 132,3% in v delovni
skupnosti skupnih sluzb kar za 160%.

Najzanimivejéi so podatki, ki kaZejo
povpreéno dnevno §tevilo zaposlenih
na bolniskem dopustu in v odstotkih
izrazen delez zaradi bolezni odsotnih
(v oklepajih!). V teh podatkih pa, seve-
da, niso upostevane sodelavke, odsot-
ne zaradi porodniskih dopustov! V pri-
merjavi z lanskim povpreéjem so letos
zabelezili zmanjSanje deleza delavcev
v bolniskem stale?u v tozdih Osnovna
izdelava, Dodelava, in Kristal ter v de-
lovni skupnosti skupnih sluzb, pove-

planirane vrednosti za letoénje prvo tromesedje .

¢anje pa so zabelezili v tozdih Dekor in
Servisne dejavnosti.

Izkorid¢enost delovnega ¢asa, izra-
#eno v odstotnih delezih dejanskega
delovnega éasa v razpolozljivem de-
lovnem éasu, kaZe v tabeli 2 zadnja
kolona. Pri tem veljajo delezi brez
oklepajev za prvo tromesedje letosnje-
ga leta, delezi v oklepajih pa veljajo za
lansko prvo tromesedje!

V primerjavi z lanskim prvim trome-
sedjem se je izkoris¢enost razpolozZlji-
vega delovnega ¢asa zmanj$ala od lan-
skih 83,4% na 82,5%, sicer se je pove-
¢ala v tozdih Osnovna izdelava, Dode-
lava in Kristal, zmanj$ala pa se je v
tozdih Dekor in Servisne dejavnosti
ter v delovni skupnosti skupnih sluzb!

Visoka rast posiovnih stro$kov

Cetudi $e nimamo finanénih kazal-
cev o uspesnosti nadega letosnjega po-
slovanija, Ze lahko povemo, da poslov-
ni stroski - torej porabljena sredstva -
hitro naraiéajo. Zaradi vedjega fizicne-
ga obsega proizvodnje je razumljivo,
da je tudi koli¢inska poraba surovin in
Teprodukceijskega materiala vecja, kot
je bila lansko leto. Tako smo porabili v
letosnjem prvem tromeseéju za 8%
ved minija, za 21% veé pepelike, za 7%
ve¢ kremendevega peska, za ved kali-
jevega karbonata, za 11% veé kalcini-
rane sode, za 9% veé kalijevega nitrata.
Ce dodamo tej vedji fiziéni porabi Se
visje cene, bo tudi vrednostna poraba
surovin in reprodukcijskih materialov
veéja. In precej drazja, kot v enakem
obdobju lanskega leta, sta tudi elek-
tricna energija ter mazut. Zato je kaj
malo verjetno, da se bodo uresnidile
napovedi o zmerni rasti cen v letos-

v letosnjem in lanskem prvem tromeseéju ter

Dosezeno v I. tromeseéju Planirano za Indeksi
Kazalci , 1. tromesetje  Dosezeno Dosezeno 82
1982 1981 1082 ol
Proizvodnja v kosih 1,580.650 1,415.694 1,521.870 111,7 103,9
Proizvodnja v kilogramih 378.465 342.898 355.590 1104 106,4
Proizvodnja po prodajnih cenah 164,778.888 110,842.227 161,587.500 148,7 102,0
. Prodaja v dinarjih 179,765.188 104,573.236 173,786.250 171,9 103,4
Izvoz v dinarjih 89,311.642 51,157.495 92,560.050 174,6 96,5
Izvoz v ZDA dolarjih 1,998.581 1,674.897 2,056.890 1193 97,2
Uvoz v ZDA dolarjih po te¢aju ; i
215.946 133.729 425.000 161,5 50,8

zveznega izvrénega sveta
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Tabela 2: Primerjalni podatki o zaposlenosti in izkoriiéenosti delovnega ¢asa v steklarni »Boris Kidri¢« v letosnjem in lanskem prvem
tromesedju ter planirane vrednosti za letosnje prvo tromesedje

Bolniski Indeksi Vsi  Indeksi Porodnis.  IndeksiPovpreéno dnevno st. Delez dejanskih
Temeljne izostanki 1982 bolnidki 1982 izostanki 1982 delaveev delovnih urv
organizacije do 30 dni 1981 izostanki 1981 z dela 1982 1981 v bol. stalezu skupnen} itevilu
1982 1982 v urah . delovnih ur (%)
vurah vurah s
Osnovna izdelava 9.850 733 14.251 75,3 6 97,2 26,1 (6,2)! 86,7 (85,1
Dodelava 4.860 1053 7.000 86,2 2.662 2252 12,8 (7,6) 84,4 (83,0
Kristal 7.872 82,5 14.054 102,7 13.308 113,7 25,7 7,1) 79,7 (78,8)
ngor Kozje 3.720 118,2 4.336 114,0 6.518 232,3 7.9 (5,8) 81,0 (83,7)
Servisne dejavnosti 2.295 173.6 4.098 1713 - - 75 (10,0) 81,5 (88,3)
Delovna skupnost 2.784 942 4.064 80,3 3.308 260,0 - %h (4,3) 86,0 (86,7
skupnih sluzb
Skupaj steklarna 31.381 89.6 47.803 92,0 27.346 153,8 87,5 (6,5) 825 (834)
Opombi: |

1 Odstot.m delezi, ki povedo, koliko del zaposlenih je bil povpreéno vsak dan v bolniskem stalezu do 30 in nad 30 dni, vendar brez delavk

na porodnitkem dopustu!

? Odsotni delezi dejanskih delovnih ur v skupnem $tevilu razpolozljivih delovnih ur v letu 1980!

njem letu, zapisane v resoluciji o druz-
benoekonomski politiki SR Slovenije.

Kar smo omenili za poslovne stroske
v tozdu Osnovna izdelava, velja v veli-
ki meri tudi za tozde Dodelava, Kristal
in Servisne dejavnosti, v katerih so
tudi zabelezili nekoliko veéjo porabo
reprodukcijskih materialov od lanske
zaradi vecdjega Stevila prejetih in odda-
nih kosov.

Zato bi morali na tem mestu Se en-
krat opozoriti, kakor smo to ugotovili
in na to opozorili Ze lansko leto: da nas
utegne hitro nara&éanje poslotnih
stroSkov kar naenkrat spraviti v teza-
ve. Ker smo izvozniki, tako visoke ra-
sti poslovnih strogkov ne moreno kar
enostavno vkalkulirati v cene nasih iz-

delkov. Zato moramo vztrajati, da je
nujno treba zadrzati nadaljnje skoko-
vito narasc¢anje cen.

To je pomembno Se zlasti zato, ker
hkrati ugotavljamo, da zaradi hitrega
nara$¢anja cen in zaradl sprememb na
svetovnih denarnih trzis¢ih tecaj di-
narja spet ni ve¢ realen ali stvaren, kar
pomeni z drugimi besedami, da je di-
nar glede na tuje valute spet prevre-
dnoten!

Visoke obveznosti...

Kljub temu, da so se nekatere obvez-
nosti iz dohodka in iz ¢istega dohodka
za izvoznike res nekoliko zmanjsale,
pa so se na drugi strani Zze pokazale

Tri nove proizvodne hale tozda Dekor v Kozjem — foto Weintgerl

g

nove. Vemo sicer, da brez $irse druz-
bene podpore samoupravnim intere-
snim skupnostim materialne ali gmot-
ne proizvodnje ne gre, toda nas dolgo-
roéni interes je vendarle izvoz; vendar
ne izvoz za vsako ceno ampak izvoz, ki
je konkurenéen! Zato bo treba, po vsej
verjetnosti, da druzba stori 3e kak&en
korak naprej v razbremenjevanju
izvoznega gospodarstva.

Po izra¢unih so zaenkrat nase obvez-
nosti do manj razvitih res veliko manj-
e, kot so bile prej&nja leta. Pojavile pa
S0 se nove obveznosti iz naslova zdru-
Zevanja sredstev za samoupravne inte-
resne skupnosti materialne proizvod-
nje. Za te namene naj bi temeljne orga-
nizacije zdruzenega dela nase steklar-
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ne letos zdruzile kar 5,738.000 dinarjev
ali skoraj Zeststo milijonov starih di-
narjev, kar je gotovo veliko denarja! In
visoka je tudi nasa obveznost do zdru-
Zevanja sredstev za enostavno repro-
dukcijo Zzelezniskega gospodarstva, saj
naj bi nasi tozdi zdruzili za te namene
po starih, znanih osnovah, veé¢ kot
5,000.000 dinarjev ali polovico milijar-
de starih dinarjev, ki jih po vse]j verjet-
nosti Zeleznidko gospodarstvo ne bo
moglo vrniti.

Torej so nase obveznosti e vedno
visoke, pa je tudi zaradi tega izvozna

sposobnost steklarne bistveno oslab-
ljena.

Zadovoljiv porast osebnih
dohodkov...

Uspesni gospodarski rezultati ste-
klarne v zadnjih letih se odrazajo tudi
v nasih veéjih osebnih dohodkih. Ti so
bili §ev letu 1978 kar za 30 % nizji od
povpreénega meseénega osebnega do-
hodka v gospodarstvu SR Slovenije. ..
Ce upostevamo izplacila po zakljud-
nem racunu za leto 1981, potem je bil
na$ povpreéni meseéni neto osebni
dohodek za letodnje prve tri mesece

Se bolj prisluhniti potrebam potrosnikov

14.253 dinarjev, medtem ko je bil brez
tega izplac¢ila povpreéni meseéni neto
osebni dohodek zaposlenega v steklar-
'ni v januarju, februarju in marcu letos
12.006 dinarjev. To pa je za 36,9 % ved-
ii, kot je bil v enakem obdobju lanske-
ga leta!

To je le nekaj podatkov o nekaterih
znaéilnostih nasega letosnjega dela in
poslovanja! Uporabite jih kot nekaks-
no dopolnilo h gradivom za obravnavo
periodi¢énih obra¢unov tozdov za le-
tosénje prvo trimesedje!

ZLATKO NOVAK

Prodajana domacem trgu

Komercialno dejavnost steklarne sestavljata dva oddelka in si-
cer izvozni in za domaéi trg. Od celotne prodaje je odpadio v
lanskem letu na prodajo na domaéem trgu 42%, kar pomeni vre-
dnostno 194,506.948,70 dinarja. Zato je prav, da enkrat predsta-
vimo tudi organizacijo prodaje na tem, domac¢em trgul

Vedji del prodaje s
posredevanjem grosistov

Kar 81% vse prodaje na domadem
trgu smo uspeli izpeljati s posredova-
njem grosisti¢nih organizacij, kar po-
meni, da veéino izdelkov za Siroko po-
rabo prodamo veleprodajnim trgov-
skim organizacijam. Te pa potem nase
izdelke prodajajo in dostavljajo malo-
prodajni trgovski mrezi.

Preostalih 19% prodaje na domacdem
trgu odpade na tako imenovane di-

rektne posle. V te uvrééamo vse prede-

lovalce nasih izdelkov ter druge di-
rektne naro¢nike, predvsem za opre-
mo raznih gostinskih objektov.

Vrednostno smo lansko leto prodali
po grosistih za 158,179,90 dinarjev iz-
delkov in po drugih odjemalcih za
36,327.208,80 dinarjev. Poslovne-kup-
no-prodajne — odnose smo imeli s 15
prometnimi delovnimi organizacijami,
med njimi s $estimi, s katerimi je pro-
met v neto vrednostih presegal 10 mili-
jonov dinarjev, in z devetimi, s kateri-
mi je neto promet presegal od milijona
do desetih milijonov dinarjev.

Na$ najmoénejsi odjemalec je tozd
Steklo sestavljene organizacije Merca-
tor, s katerim smo v lanskem letu
uspeli skleniti in izpeljati za
56,430.055,35 dinarjev prodajnih po-
slov, od tega kar za 20,829.5683,05 dinar-
jev za njegovo predstavniétvo v Beo-
gradu. Med vedje grosiste spadajo Se
tozd Emona v Centromerkurju, delov-
na organizacija Nanos v sozdu Merca-

tor, tozd Genexkristal v Generalek-
sportu ter tozd Veleprodaja v Kovino-
tehni.

Grosistiénim delovnim organizaci-
jam priznavamo za delez njihovem ve-
leprodaje do 10 odstotkov maloprodaj-
ne cene izdelka, seveda v odvisnosti
od prometa.

Letosnje okvirne potrebe grosistov
so 1,315.000 kosov svinéevega stekla in
1,298.000 kosov kristalnega stekla. V
prvem tromesedju letos smo z njimi ze
naredili za 68,942.026 dinarjev neto
prodajnih poslov, pri tem pa so bile
nase zmogljivosti manjse od povprase-
vanja po na&ih izdelkih.

Uvedba lastne veleprodaje bi
bila zaenkrat predraga

Postavlja se, seveda, vpraganje, ali
ne bi z uvedbo lastne veleprodaje
zmanjsali stroske, ki odpadejo na pro-
dajo izdelkov. Pri sedanji organizira-
nosti prodaje odpade na delez za grosi-
ste kar 9% ali 17,8 milijona dinarjev.

Omenimo naj, da bi uvedba lastne
veleprodaje zahtevala predvsem v za-
¢etku velike investicijske nalozbe in
reorganizacije dela v prodaji, v skladi-
s¢u in v transportu. Uvesti bi morali
potnisko sluzbo, povecati bi morali
vozni park in zaposliti bi morali nove
delavee v prodaji, v skladidéu in v
transportu. V ceni izdelka bi v stroskih
predstavljali velik del transportni stro-
ski, saj bi morali frankirati sorazmerno
majhne koli¢ine izdelkov prav do pro-

dajnih mest po vsej Jugoslaviji. Bi-
stveno bi se povedali tudi potni stroski
in dnevnice zlasti zaradi uvedbe potni-
ike sluzbe in zaradi poveéanja tran-
sporta. Zaradi zaposlitve novih neproi-
zvodnih delaveev v prodaji, skladis¢éu
in transportu bi se bistveno tudi pove-
¢ala sredstva za njihove osebne do-
hodke, ki bi bremenili upravnoprodaj-
no rezijo.

Zato lahko sklenemo, da je pri seda-
njem obsegu proizvodnje najprimer-
nejéa organiziranost prodaje po grosi-
stiéni mrezi. Ob nadalnjem poveéanju
proizvodnije, ki jo bodo dale nove inve-
sticije, pa bo najbrz treba reorganizira-
ti tudi sedanji sistem prodaje na doma-
¢em trgu!?

Seveda odpade del prodaje na do-
macem trgu tudi na tako imenovane
direktne posle. Tako v povpreéju vsak
mesec prodamo kaksnih deset tisoé¢
kosov svinéevega gladkega stekla pre-
delovalcem, ki ga e ustrezno obrusijo.
Med najvedjimi tak&nimi odjernalci so
delovne organizacije: Sjaj iz Samobo-
ra, Steklarska $ola iz Rogaske Slatine
in Dekor iz Zagreba.

Se bolj prisluhniti zahtevam
trziscéal

Med direktne posle stejemo tudi po-
sebna naroéila, predvsem embalirane-
ga kristala in stekla za razne gostinske
objekte.

Takih naroéil je veliko vse leto, v
povpredju pa se su¢ejo med 10.000 in
15.000 kosi mese¢no. Preostalo gostin-
sko steklo odvzemajo vseskozi in stal-
no tri gostinske delovne organizacije,
ki se ukvarjajo s prodajanjem opreme
za gostinske objekte. Med njimi je naj-
moénejéi kupec tozd Gri¢ delovne or-
ganizacije Elektrocomerce iz Zagreba. “
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Za letos imamo narodil gostinskega
stekla 667.000 kosov.

Sklenimo, torej, da sestavek z ugoto-
vitvijo, da je prodaja nasih proizvodov
na domad¢em trgu v porastu in da je Ze
‘nekaj let povpradevanje veéje od nasih

li v prihodnje bolj prisluhniti potre-
bam trga in ponuditi izdelke, ki jih
trzis¢e zahteva. Prav tako bomo mora-
li nameniti ve¢jo skrb izboljSsanju ka-
kovosti izdelkov za domadi trg, saj je
bila v preteklosti kakovost izdelkov

zmogljivosti. Res pa je, da bomomora-  zanj tu in tam tudi neodgovarjajoca.

Po 9. kongresu Zveze komunistov Slovenije

Nase Zelje in naga hotenja moramo
prilagoditi trgu, kajti izdelovali naj bi
¢im veé taksnih izdelkov, ki jih je ozi-
roma jih bo trZis¢e sprejelo tako po
obliki kot tudi po ceni!

BRANIMIR GAJSEK

Dosledno po samoupravni poti

Z.nagovorom predsednika centralnega komiteja Zveze komuni-
stov Slovenije Franceta Popita in s petjem Internacionale se je
zadel v Cetrtek, 15. aprila v veliki dvorani Cankarjevega doma v
Ljubljani deveti kongres Zveze komunistov Slovenije. UdeleZili so
se ga poleg 785 delegatov Se delegacija CK ZKJ, delegacije repu-
blik in pokrajin, predvojni komunisti, narodni heroji, gostje iz za-
mejstva in drugi. Zal je kongres tokrat potekal brez velikanov nade

revolucije Edvarda Kardelja in tovarisa Tita.

Po sveéanem detrtkovemn plenar-
nem zasedanju smo delegati tisto po-
poldne in ves petek nadaljevali delo v
veé¢ komisijah in sicer v: komisiji za
socialistiéne samoupravne druzbenoe-
konomske odnose, komisiji za razvoj
socialistiénega sistema samoupravlja-
nja, komisiji za vprasanja vzgoje, izo-
braZevanja, znanosti in kulture, komi-
siji za mednarodne odnose in v komi-
siji za razvoj in statut zvéze komuni-
stov. -

Moje delo se je nadaljevalo v prvi
izmed nastetih komisij, v kateri je bilo
tudi najve¢ prijavljenih razpravljalcev.
Cetudi je komisija delala oba dneva do
pol devete zvecer, se je zmogla v raz-
pravi zvrstiti le polovica prijavljenih
delegatov, vsi ostali pa smo svoje raz-
prave oddali v pisni obliki.

Iz vecine razprav se je dalo razbrati,
da komunisti vidimo izhod iz sedanjih
tezav... Uspeli pa bomo le z vedjo sa-
modisciplino, z bolj§im delom, s kvali-
tetnej§im dohodkovnim povezova-
njem in z dogovarjanjem ter z odpravo
najrazli¢nejsih lokalizmov. Gre tudi za
to, da moramo komunisti svoja stali-
§¢a prelivati v samoupravne odlocitve

Predstavljamo vam

na demokratiden nadin ter tako uresni-
¢evati politiko gospodarske stabiliza-
cije, ki je trdno povezana z danasnjim
in jutrisnjim polozajem delavea in ob-
¢ana. In dobro tudi vemo, da ima velik
vpliv na odloé¢anje tisti, ki pripravlja
predloge. To pa je povezano s siste-
mom informiranja o zadevah, ki so
vsebina odlo¢anja.

Ni ve¢ zadosti, da se komunisti
vkljuéujemo samo v razreSevanje
sprotnih problemov. Skrbeti moramo
predvsem, da se bodo delegati in vsi
organi odlo¢anja na svojih sejah uk-
varjali z razreSevanjem vprasanj, ki jih
prinasajo proizvodnja, gospodarjenje
in zlasti Se samoupravljanje, ki je Se v
precej primerih, 2al, bolj teorija kot
praksa.

Ceprav je zveza komunistov objek-
tivna manjsina, mora biti sposabna
povezati posamezne interese v skupne
zelje vseh delovnih ljudi.

Veliko so delegati tudi razpravljali o
investicijski politiki in o pospesevanju
kmetijstva, saj postaja pridelovanje
hrane pri nas vse pomembnejsa druz-
benoekonomska naloga.

Zadnji dan kongresa, v.soboto, je bil -
spet na ravni plenarnega zasedanja.
Vsaka komisija je porocala o svojem
delu iz predhodnih dni. Izvolili smo
tudi nove ¢lane centralnega komiteja
ZKS.

Zavedati se moramo, da na kongre-
su ni bilo praznih obljub, ampak da
lahko vsak komunist najde sebe in
sV0jo osnovno organizacijo v staliséih,
sprejetih na kongresu...! To pa je mo-
gode uresniéiti le s stvarno zavestjo in
pravilno oceno. Se vedno nam mora,
namre¢, biti glavni cilj uresni¢enje Ti-
tovih nacel, katerih temelji so samou-
pravna, socialistiéna in neuvrifena
Jugoslavija.

Po ocenah jugoslovanskega tiska se
je 9. kongres ZKS ostro postavil po
robu birokraciji, centralizmu, unitari-
zmu in vsem oblikam nedela, zoper-
stavil pa se je tudi tezi, po kateri naj bi
bil nas druZzbenoekonomski sistem do-
ber za normalne gospodarske razmere,
ki da ga je treba v zaostrenih in neus-
klajenih razmerah dopolnjevati in po-
pravljati. Razumljivo pa je, da bo treba
nameniti posebno skrb samoupravni
preobrazbi druzbenoekonomskih
odnosov pri gospodarjenju s sredstvi
druzbene reprodukcije, kakor je to
opredeljeno v ustavi.

Torej bi za sklep morda veljalo zapi-
sati: Zdruzeni, odlo¢ni in dosledni po
samoupravni poti odgovorno nadalje-
vati graditev nase socialisti¢ne samou-
pravne skupnosti!

MARJANA KAHRIMANOVI C

Marjana Kahrimanovié

Letosnje leto je leto kongresov zveze komunistov — republiskih
in zveznega. Slednji bo konec junija v Beogradu...

Kot vemo, je bil prvi slovenski in sicer Ze 9. kongres Zveze
komunistov Slovenije od 15. do 17. aprila v Ljubljani. In med
delegati na kongresu je bila tudi nasa sodelavka Marjana Kahri-
manovié, ki je bila v Ljubljani izvoljena v novi centraini komite

Zveze komunistov Slovenije.

Pred odhodom na ta pomembni
shod slovenskih komunistov smo
Marjano Kahrimanovi¢ zaprosili za
kratek pogovor.

Rodila se je 19. novembra 1844 v
Kozjem, kjer je tudi konéala osnovno
solo. Leta 1960 jo je pot zanesla v Ro-
gasko Slatino v Steklarsko 3olo, ki jo
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je uspesno konecala, nakar se je zapo
slila. v nasi steklarni. Po veéletnem
uspesnem delu je bila leta 1976 spreje-
ta v zvezo komunistov. V letih 1979 in
1980 je koncala srednjo politiéno solo
v Ljubljani, sedaj pa obiskuje drugi
letnik visje pravne Sole v Mariboru.
Marjana je Ze daljsi ¢as aktivna druz-
benopoliti¢na delavka. Ve¢ let sodelu-
je v raznih organih samoupravljanja v
steklarni ter tudi v druzbenopolitiénih
organizacijah v nasem kolektivu in v
obéini. Bila je ze delegatka v delav-
skem svetu, v komisiji za druZbeni
standard, v obd¢inskem zboru zdruze-

nega dela; delovala je v ob¢inski kon-
ferenci za organiziranje in razvoj zveze
komunistov, itn.

Ko smo sodelavko povprasali, kaj
lahko od nje kot delegatke na 9. kon-
gresu ZKS ia kot bodoce ¢lanice cen-
tralnega komiteja ZKS pricdakujemo,
je kratko odgovorila:

»(zlede na zastavljene naloge, ki so
pred nami, in glede na dokaj zapleteno

. gospodarsko stanje bom lahko uspes-

no sodelovala, kolikor mi bosta poma-
gali celotna osnovna organizacija ZK,
iz katere izhajam, in ob¢inska*konfe-
renca ZKS ... Poleg Ze zadértanih nalog

pa so tu Se naloge, ki izhajajo iz vsak-
danjega dela in ki jih bo treba sproti
izpolnjevati. In omenim naj tudi, da bo
nujen se vecji poudarek od dosedanje-
ga na razvoju in krepitvi samouprav-
ljanja!«

Ker poznamo Marjano kot pridno in
vestno delavko, pricakujemo, da se bo
tudi v centralnem komiteju ZKS do-
kazala in upravic¢ila nase zaupanje!

Pri nadaljnjem delu in pri uresnice-
vanju odgovorne politi¢ne zadolZitve
zelimo sodelavki Marjani mnogo uspe-
hov!

MILORAD KRACUN

Po volitvah v organe samoupravlianja in po sindikalnih zborih

Zaupali smo jim
odgovorne naloge...

Za nami so volitve v organe samoupravljanja novega sklica in
izvolili smo Ze tudi nova vodstva sindikalnih organizacij. Zato
predstavijamo predsednike delavskih svetov v temeljnih organiza-
cijah in v delovni skupnosti skupnih sluZb ter predsednike njihovih

osnovnih organizacij sindikata.

Ilvan Kamensek je predsednik

DS tozda Osnovna izdelava

Mojster steklopihalec Ivan Kamen-
sek se‘je rodil 21. septembra 1943. Do
sedaj je bil ze delegat v delavskem
svetu tozda Osnovna izdelava, v delav-
skem svetu delovne organizacije, v
disciplinski komisiji tozda ter ¢lan de-
legacije v samoupravno interesno

Ivan Kamensek je predsednik delavskega
sveta tozda Osnovna izdelava

skupnost za raziskovanje, medtem ko
je sedaj ¢lan delegacije v samouprav-
no interesno skupnost za zdravstvo.

Ciril Borsi¢ je predsednik DS

tozda Dodelava

Vodja izmene v grobi brusilnici Ciril
Boréi¢ se je rodil 26. maja 1933. Do
sedaj je bil ze delegat v delavskem
svetu tozda Dodelava ter ¢lan delega-

Na 9. kongresu ZKS je bila izvoljena v cen-
tralni komite ZKS Marjana Kahrimanovic

cije za zbor zdruzenega dela skupééine

ob¢ine, sedaj pa je spet ¢lan te-delega-

cije.

Rosita Majcenic je

predsednica DS tozda Kristal
Steklobrusilka I Rosita Majceni¢ se

je rodila 5. avgusta 1860. Do sedaj je

bila ¢lanica delegacije za samouprav-
no interesno skupnost za kulturo.

Andrej Zlender je predsednik
DS tozda Dekor v Kozjem

Brusilec IV. delovnega podroéja An-
drej Zlender se je rodil 24. oktobra

Ciril Borsié¢ je predsednik delavskega sveta
tozda Dodelava
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Stanko Habijani¢ je predsednik delavskega
sveta tozda Servisne dejavnosti

1956. Do sedaj je ze opravljal funkcijo
sekretarja osnovne organizacije ZK v
tozdu ter namestnika predsednika nje-
nega zbora delovnih ljudi, sedaj pa je
tudi delegat v delavskem svetu delov-
ne organizacije.

Stanko Habijani¢ je predsednik
DS tozda Servisne dejavnosti

Vzdrzevalec avtomatike I Stanko
Habijani¢ se je rodil 21. januarja 1949,
Do sedaj je Ze bil delegat v delavskem
svetu tozda Servisne dejavnosti in de-
legat v organu samoupravne delavske
kontrole.

Josip Znidarec je predsednik
DS delovne skupnosti skupnih
sluzb

Vodja razvojno-investicijskega vzdr-
?evanja Josip Znidarec, dipl. inZenir,
se je rodil 13. maja 1945. Poleg tega, da
je predsednik delavskega sveta delov-
ne skupnosti, je Se delegat v odboru za
Josip Znidarec je predsednik delavskega
sveta delovne skupnosti skupnih sluzb

Rosita Majcenié je predsednica delavskega
sveta tozda Kristal

druzbeni standard steklarne in é¢lan
delegacije za zbor zdruZenega dela
skupééine obéine.

Mato Sabljak je predsednik 10
sindikata tozda Osnovna
izdelava

Pomoénik steklopihalec Mato Sab-
ljak se je rodil 2. marca 1949. Do sedaj
je bil delegat v delavskem svetu tozda
Osnovna izdelava, v delavskem svetu
steklarne, v organu samoupravne de-
lavske kontrole in v delegacijah za
zbor zdruzenega dela skupséine obéi-
ne ter za samoupravno interesno skup-
nost pokojninsko-invalidskega zava-
rovanja, sedaj pa je tudi ¢lan delegaci-
je za samoupravno interesno skupnost
otroskega varstva.

Drago Stancin je predsednik 10
sindikata tozda Dodelava

Skupinovodja v grobi brusilnici
Drago Stanéin se je rodil 19. februarja

Predsednik osnovne organizacije sindikata
tozda Osnovna izdelava Mato Sabljak

Andrej Zlender je predsednik delavskega
sveta tozda Dekor v Kozjem

1941. Do sedaj je bil delegat v disci-
plinski komisiji, sedaj pa je ¢lan dele-
gacije za samoupravno interesno
skupnost vzgoje in izobraZevanja.

Josip Vrbek je predsednik 10
sindikata tozda Dekor

Steklobrusilec III. delovnega po-
dro¢ja Josip Vrbek se je rodil 10. fe-
bruarja 1953. Do sedaj je bil Ze delegat
v odboru za druzbeni standard.

Franc Vehovar je predsednik
10 sindikata delovne skupnosti
skupnih sluzb

Sekretar organov samoupravljanja
Franc Vehovar se je rodil 16. januarja
1947. Do sedaj je opravljal tele funkci-
je: bil je sekretar osnovne organizacije
ZK, predsednik samoupravne delav-
ske kontrole, ¢lan obéinskega komite-
ja ZKS, podpredsednik ob¢inskega
sveta zveze sindikatov, predsednik

Predsednik osnovne organizacije sindikata
tozda Dodelava Drago Standin
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konference osnovnih organizacij sin-
dikata, ¢lan delegacije za zbor zdruze-
nega dela skupsc¢ine SR Slovenije ter
¢lan republiske komisije za spremlja-
nje, kako se uresnicuje zakon o zdru-
zenem delu. Sedaj je predsednik dele-
gacije za zbor zdruzenega dela slupsci-
ne obéine.

Vsem  predstavljenim predsed-
nikom delavskih svetov in predsed-
nikom izvrsnih odborov osnovnih or-
ganizacij sindikata v nasi delovni

31. marca smo izvolili...

skupnosti Zelimo mnogo uspehov pri
izpolnjevanju prevzetih zadolzitev!

Ivan Kidri¢ je predsednik 10
sindikata tozda Kristal

Mojster brigadir Ivan Kidri¢ se je
rodil 13. decemnbra 1935. Do sedaj je ze
bil delegat v delavskem svetu tozda
Kristal ter v zboru zdruzenega dela
skupséine obéine ter v samoupravni
interesni skupnosti za raziskovalno
dejavnost, seda) pa je spet delegat v

Nasi delegati

Kakor je v navadi, po izvolitvah delegatov v organe samouprav-
ljanja in v njihove komisije objavimo njihove popolne sestave. Vse
organe samoupravijanja in njihove organe v nasi steklarni pred-
stavljamo najprej na ravni delovne organizacije in potem Se v
temeljnih organizacijah in v delovni skupnosti skupnih sluzb. lzvo-
lieni delegati so nasteti po abecednem zaporedju, $tevilke v okle-
pajih, kjer so navedene, pa pomenijo Stevilo glasov, ki jih je

delegat dobil na volitvah.

Kakor veste, smo nove delegate v
organe samoupravljanja izvolili 31.
marca. Odgovorne naloge smo zaupali
naslednjim sodelavcem:

Na ravni steklarne

Delavski svet steklarne: Janko An-
derli¢ (1168), Joze Bedenik (1177), Mi-
lena Coh (1164), Anton Gajsek (1169),
Franc Galun (1174), Stanko Habjanéié
(1168), Josip Horvat (1171), Marjana
Humski (1167), Ferdo Kampus (1171),
Lenko KezZi¢ (1166), Marjana Kovaé
(1168), Stefan Masera (1172), Ljudmila
Masera (1171), Radovan Nikoli¢ (1166),

Predsednik osnovne organizacije sindikata
skupnih sluzb Franc Vehovar

Vojo Obradovié¢ (1160), Milica Ostojié¢
(1166), Jure Parmac (1168), Dusan Pe-
trevski (1171), Pesié¢ Zora.(1173), Stan-
ko Plavéak (1171), Vinko Plavéak
(1167), Vili Plevnik (1166), Franc Pod-
hraski (1172), Miroslav Podhraski
(1172), Dinko Radoni¢ (1164), Cveto
Sedminek (1171), Vinko Srbié (1169),
Boris Stankovié¢ (1168), Martina Stih
(1169), Maks Teré¢i¢ (1165), Vera To-
minc (1167), Mirko Trunkelj (1173),
Andrej Zlender (1164) in Franc Zupan-
¢ic (1166).

Delavski svet steje 34 delegatov.

Samoupravna delavska kontrola
steklarne: Bendelja Andjelko (1164),

Predsednik osnovne organizacije sindikata
tozda Servisne dejavnosti Anton Jug

zboru zdruzenega dela skupséine ob-
¢ine. - .

Anton Jug je predsednik 10
sindikata tozda Servisne
dejavnosti

Kljuc¢avnicar - izdelovalec modelov
Anton Jug mlajsi se je rodil 7. marca
1954. Do sedaj je ze bil enkrat predsed-
nik izvrsnega odbora sindikata te te-
meljne organizacije.

Urska Bonjasak (1150), Joze Fridl
(1150), Anton Gorisek (1148), Ivan Ka-
mensek (1149), Nedo Marinkovié
(1144), Stanka Marinkovié (1145), Ve-
sna Pejin (1147), Stipan Pranji¢ (1142)
in Gvido Vetrovsek (11486).

Organ samoupravne delavske kon-
trole Steje 10 delegatov.

Odbor za druzbeni standard ste-
klarne: Marija Bah, Milan Barié, Ivan
Furjan, Franc Hrepevnik, Alojz Kuba-
le, Drago Mlinar, Stanko Podhraski,
Drago Ulénik in Josip Znidarec.

Odbor za druZbeni standard Steje 9
delegatov.

Odbor za strokovno izobraZevanje
steklarne: Vinko Cuka, Boris Firer,
Karli Holesek, Ferdo Kampus, Zlatko
Novak, Rozalija Rupret, Drago Stan-
¢in, Ivan Sestan in Nezika Zupanié.

Odbor za strokovno izobraZovanje
steje 9 ¢lanov.

Odbor steklarne za planiranje: Ni-
kola Bursa¢, Slavko Coh, Vlado Hrup,
Ivan Korazija, Magda Oberski, Vojo

Predsednik osnovne organizacije sindikata
tozda Dekor v Kozjem Josip Vrbek
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Obradovié, Bogdan Popovié¢ in Franc
Zupanié.

Odbor steklarne za planiranje $teje 8
delegatov. ;

Komisija steklarne za kalkulacije:
Drago Aleksié, Berta Coh, Ignac Fran-
ko, Joze Kovaci¢ in Zora Pesic.

Komisija“ steklarne za kalkulacije
steje 5 delegatov.

Tozd Osnovna izdelava

Delavski svet: Karl Bele (299), BoZo
Cvek (297), Vinko Cuka (298),-Avgust
Drifenik (299), Matija Janéi¢ (299),
Ivan  Kamensek (298), Franc Kidri¢
(299], Joze Kovadié¢ (299), JoZze Krklec
(298), Janez Kunsstek (299), Ivan Maj-
cenié (299), Anton Mrksa (299), Franjo
Ozvati¢ (299), Dinko Pesi¢ (299), Josip
Podhraski (299), Stanko Podhraski
(299), Mirko Stih (298), Vlado Stih (299)
in Miroslav Zekar (297). ¥

Delavski svet tozda Osnovna izdela-
va &teje 19 delegatov.

Samoupravna delavska kontrola:
Tomo Bastasi¢ (298), JoZze Bedenik
(297), Franc Galun (297) in Josip Stih
(298).

Organ samoupravne delavske kon-
trole tozda Osnovna izdelava steje 7
delegatov.

Komisija za delovna razmerja:
Franc Drofenik, Ivan Herdek, Anton
Kokolj, Venéeslav Srbéi¢ in Drago
.Stefanec.

Komisija za delovna razmerja steje 5
delegatov.

Komisija za pozarno varnost: Vin-
ko Anderli¢, Joze Krugi¢ in Vinko
Plavéak. d

Komisija za odSkodninske zahteve:
ni bila izvoljena!

Tozd Dodelava

Delavski svet: Ciril Borsi¢ (139),
Ivan Braéun (136), Anton Cverlin (137),
Alojzija Coh (137), Rado Drenski (139),
Marjan Humski (136), Lizika Kovadié
(140), Alojzija Kregar (137), Marjan La-
neger (139), Franjo Lepan (140), Ruza
Mali§ (135), Avgust Stiplovsek (141),
Marjeta Verk (135) in Marija Vnucec
(136).

Delavski svet tozda Dodelava steje
14 delegatov.

Samoupravna delavska kontrola:
Urska Bonjsak (142), Terezija Bratuz
(138),- Slavko Gajsek (139), Milovan
Kovadevi¢ (137), Avgusta Kunstek
(140), Albina Plevnik (140 in Zlato
Staréek (142).

Organ samoupravne delavske kon-
trole tozda Dodelava Steje 7 delegatov.

Komisija za delovna razmerja: Vla-
do Gorigek, Jera Lorber, Zdenka Pe-
tek, Albina Plevnik in Anton Skorec.

Komisija za delovna razmerja Steje 5
delegatov.

\.

ar

rednistvo Steklarja prediaga...

Okrogla miza o

nasi preskrbi

Nas standard oziroma nasa Ziviljenjska raven je v zadnjih
dveh letih precej upadel. Cene skokovito naraséajo, oskrba
Sepa - potrosniki pa smo nepozorni, nekriti¢ni in neorganizi-
rani... Zakaj tako? Ali s tem ne dajemo trgovini, obrinikom in
drugim ponudnikom najrazli¢nej$ega blaga oziroma storitev
v roke moénega aduta? O tem bi gotovo veljale razmisliti.
Zato predlagamo, da bi se o vsem tem nekoliko pogovorili.
Taksen pogovor — okroglo mizo o nasi preskrbi - sklicujemo
za éetrtek, 13. maja ob 17. uri v zgornji jediinici nase ste-
klarne. Pridite in pomagaijte v razpravi pokazati, kaj storiti, da
bo preskrba boljsa!

Prav nasa neorganiziranost in nase nepoznavanje nekaterih osnovnih
naéel in pravil oziroma predpisov s podroéja kupnoprodajnih razmerij, o
kakovosti, poslovni morali, obveznostih prodajalcev in proizvajalcev itn.
so krivi, da smo ¢esto povsem po nepotrebnem izigrani.

Govorimo o tem, da so povpreéni dohodki nasih obéanov niZji od
povpredja v regiji in v republiki... Je potem prav, da so pri nas nekateri
‘proizvodi in nekatere storitve draZji kot drugje?

V mislih imam predvsem sadje in zelenjavo pa tudi nekatere druge
proizvode. Nekateri so pri nas skoraj dvakrat drazji kot v trgovinah ali na
trznicah v veéjih mestih! Zakaj? '

Ali moramo prebivalci Rogagke Slatine res za vsak vedji nakup tehni¢-
nega blaga, konfekcije ali ¢esa podobnega potovati v ve¢je mesto in tam
kupovati, s tem pa porabljati denar tudi za pot! Morda pa bi se dalo ta
problem v doglednem ¢asu z dobro voljo nas vseh in ponudnikov blaga ter
storitev vendarle razresiti?! ‘ ;

Tu smo navrgli le nekaj misli, o katerih bi veljalo odkrito spregovoriti.
Menim, da bi kazalo v vsaki temeljni organizaciji iz vrst élanov njihovih
izvrénih odborov osnovnih organizacij sindikata doloéiti ¢loveka, ki naj bi
v razpravi za napovedano okroglo mizo sodeloval. Seveda pa ste vabljeni
nanjo vsi, ki vas nakazana vprasanja in odgovori nanjo zanimajo, oziroma
bi vas morali zanimati. In povezali bi se lahko $e s potro$niskim svetom
nage krajevne skupnosti ter tako nekoliko pozivili delo Ze dokaj uspava-
nih potrodnikov v njem.

Morda % ne veste, toda ponekod so le-ti v potrognigkih svetih zelo
uspeéno organizirani. Imajo celo svoja glasila, organe in v mnogocem
vplivajo na poslovne odloé¢itve prodajalcev oziroma trgovine in obrinikov
o delovnem ¢asu, obravnavajo odnos prodajalcev in ponudnikov storitev
do njihovih uporabnikov — potronikov in obratno, zberejo pritoZbe, da-
jejo nasvete, ocenjujejo proizvajalce in njihove proizvode, storitve trgo-
vine in obrtnikov ter nasploh pomagajo potrosnikom.

In morda je tudi res, da je delovanje potrognigkih svetov ob nenehnem
pomanijkanju blaga otezkoceno, toda organizirani in kritiéni potrosniki
lahko prav gotovo veliko pripomorejo k stabilizaciji trzis¢a!

Zatorej, cenjene bralke in cenjeni bralei! Vabimo vas na okroglo mizo,

.na kateri bomo govorili o nasi oskrbi, o ravnanju trgovcev in prodajalcev

ter obrtnikov, o njihovem odpiralnem &asu lokalov, o naSem odnosu do
ponudbe in njihovih storitev ter o (ne)organiziranosti potroinikov pri nas!
Pridite v éetrtek, 13. maja ob 17. uri v zgornjo jedilnico steklarne!

Pripis urednistva:
V prihodnje nameravamo preskrbeti nekaj nasvetov, kako se kupuje, na kaj je treba

paziti, o nekaterih manjsih nepravilnostih, ki se éesto pojavljajo, in nasploh ponuditi
bralcem ved informacij o tej problematiki!
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Komisija za pozarno varnost: Fra-
njo Lepan, Avgust Stiplodek in Marija
Vnuéec.

Komisija za odskodninske zanteve:
Drago Dimec, Elizabeta Kovaéi¢ in
Zvonko Podkoritnik.

Tozd Kristal

Delavski svet: Drago Aleksié (292),
Ivanka Boros (293), Slavko Coh (282),
Josip Jutrisa (286), Vladoe Hrup (291),
Marjan Kahrimanovié (293), Milorad
Kradun (292), Stjepan Krklec (290),
Marinka Laneger (289), Rosita Majce-
ni¢ (289), Ivan Oreski (293), Leopold
Pelko (294), Dragica Pesi¢ (293),
Edvard Plemenitas (286), Miroslav
Podhragki (292) in Janez Pos (291).

Delavski svet tozda Kristal steje 16
delegatov.

Samoupravna delavska kontrola:
Milan Bari¢ (284), Leon Drimel (291),
Anton Gorisek (294), Stefanija Justin
(291), Martin Kampu$ (280), Martina
Kubale (292) in Ivan Sestan (291),

Organ samoupravne delavske kon-
trole-tozda Kristal steje 7 delegatov.

Komisija za delovna razmerja:
Martin Jagodic¢, Milica Masnec, Rihard
Melcer, Katica Miksa in Bojan Ober-
ski.

Komisija za delovna razmerja Steje 5

delegatov.
Komisija za pozarno varnost: Vin-
ko Govedie, Silvo Sipec in Joze Verk.
Komisija za odiskodninske zahteve:
Alenka Kozlevéar, JoZze Lovrencak in
Alojz Sekirnik.

Tozd Dekor Kozje

Delavski svet: Milan Brilej (108), Ig-
nac Franko (115), Milena Gagric (119),

Joze Gajer (118), Janez Gmajnic (117), .

Stefka Kotnik (118), Silva Kozelj (116).
Vlado Levstik (117). Anton Planinc
(117), Albin Sinkovi¢ (115), Erna Suki¢
(114), Marko Strasek (117), Milan Tut-

njovié (117), Frane Vonéina (119) in
Andrej Zlender (118).

Delavski svet tozda Dekor steje 15
delegatov. .

Samoupravna delavska kontrola:
Anton Bezainovski (118), Joze Hladin
(120), Jagoda Popovac (117), Daniel
Stus (117) in Terezija Toselj (119).

Organ samoupravne delavske kon-
trole tozda Dekor Steje 5 delegatov.

Komisija za delovna razmerja: Ste-
fan Bezamovski. Anica Haluzan, Mar-
jana Klakocer, Edita Lesko&ek in An-
ton Simonié, '

Komisija za delovna razmerja Steje 5
delegatov.

Komisija za pozarno varnost: Milan
Brilej, Peter Centrih in Slavko Klau-
zar.

Komisija za odskodninske zahteve:
Zdravko Centrih, Anton Jost in Cvet-
ka Tiselj.

Tozd Servisne dejavnosti

Delavski svet: Janko Anderlic (53),
Ivan Dolsak (55), Franc Gajsek (55),
Vinko Govedie (53), Stanko Habijani¢
(53), Anton II Jug (55), Daniel Krklec
(54), Avgust Lipnik (54), Drago Pod-
hraski (56), Bogdan Popovic (55), Alojz
Vijacko (57) in Ivan Zagoda (57).

Delavski svet tozda Servisne dejav-
nosti Steje 12 delegatov. P

Samoupravna delavska kontrola:
Janez Inkret (52), Martin Janzek (55),
Viekoslav Struklec (55), Franc Kriza-
nec (55) in Gvido Vertovsek (52).

Organ samoupravne delavske kon-
trole tozda Servisne dejavnosti steje 5
delegatov.

Komisija za delovna razmerja: Dra-
go Mlinar, Edo Petek, Joze Skrabl, Pe-
ter Struklec in Gvido Vertovsek.

Komisija za delovna razmerja steje 5
delegatov.

Komisija za pozarno varnost: Vin-
ko Govedi¢, Silvo Sipec in Joze Verk.

Komisija za od$kodninske zahieve:
Daniel Krklec, Avgust Lipnik in Alojz
Vijaéko.

Delovna skupnost skupnih sluzb

Delavski svet: Ivan Boros (154),
Berta Coh (150), Andrej Dolsak (153),
Andrija Gasperie¢ (153), Joze Gorucan
(154), Olga Haluzan (151), Cecilija Irsi¢
(152), Milan Levstik (152), Lidvina Ker-
neza (152), Tugomer Kladnik (153), Lu- .
ka Ljudjulaj (153), Vera Londarié¢ (149),
Marija Majcenié¢ (150), Silva Medved
(153), Ljudmila Masera (152), Zlatko
Novak (153), Rozina Sipec (153), Zden-
ka Siter (150) in Josip Znidarec (153).

Delavski svet delovne skupnosti
skupnih sluzb steje 153 delegatov..

Samoupravna delavska kontrola:
Marjan Bercko (154), Franc Berk (153),
Ana Bernard (153), Vida Juhart (150) in
Erih Lesnik (156).

Organ samoupravne delavske kon-
trole delovne skupnosti skupnih sluzb
steje 5 delegatov.

Komisija za delovna razmerja: Ol-
ga Korazija, Stefica Novak, Franc Pod-.
hraski, Magda Prah in Franc Sajko.

Komisija za delovna razmerja Steje 5
delegatov.

Komisija za pozarno varnost: Bran-
ka Dimec, Luka Ljuljdjuraj in Sajko IT
Franc.

Komisija za odSkodninske zahteve:
Doli Cujez, Ivan Korazija in Cveto
Sedminek.

Vsem 'novoizvoljenim delegatom v
Stevilnih organih samoupravljanja Ze-
limo, da bi upraviéili zaupano jim od-
govornost, ko bodo v sodelovanju z
drugimi sodelavci. sprejemali odlo¢i-
tve. Naj jim predlagatelji pripravljajo
celovite informacije in to v taksni obli-
ki in pravod¢asno, da se bodo mogli na
seje organov odlo¢anja pripraviti in
poprej, pred njimi, Se posvetovati s
svojimi sodelavei — z delegatsko bazo!

Nasi delegati v organe upravljanja v ob¢ini Smarje pri Jel$ah

Steklarsko solo bodo zastopali

Leto 1981 je potekalo v znamenju evidentiranja moZnih kandida-
tov za nase delegate v deiegacijah za skup$éine druzbenopolitiéne
skupnosti in samoupravnih interesnih skupnosti. Delavci Steklar-
ske Sole smo se te naloge lotili dokaj resno, saj smo se zavedali,
da le dober samoupravljalec - delegat zmore zadane naloge dobro
in vestno opravijati. S samo izbiro kandidatov - sedanjih delegatov
zelimo odpraviti nekatere, e opazne pomanjkljivosti, ki smo jih
ugotoviti pri delu delegatov v preteklem mandatnem obdobju.

Na wvolitvah, ki so bile 11. marca,
smo delavei Steklarske sole izvolili
svoje delegate v delegacije za delegira-
nje delegatov v skupscéino obéine

Smarje pri Jelsah in v obéinske skup-
5¢ine samoupravnih interesnih skup-
nosti. Valila je veéina zaposlenih, izo-
stali so le delavci, ki so bili na volilni

dan bolani ali na rednem dopustu.

Za posamezne samoupravne intere-
sne skupnosti smo izvolili tele sode-
lavce: ;i

Posebna delegacija za SIS razisko-
valne dejavnosti: Mirko Anderli¢,
Milka Dobravec, Tatjana Horvat, Mi-
hael Kolar in Vlasta Kovaéié.

Zdruzena delegacija za SIS vzgoje
in izobrazevanje ter otroskega var-
stva: Marinko Boskoski, Marjana Bra-
di¢, Stjepan Bukvi¢, Marjan Cujes, :
Monika Gobee, Drago Korbar, Marjan 1 n




Krizmani¢, Bosiljka Prah in Mirko Zu-
panic.

Zdruzena delegacija za SIS zdrav-
stva in socialnega skrbstva: Mirko
Anderli¢, Franc Dosler, Magda Kitak,
Anton Kostrun, Milan Murko, Trajko
Sarafilovski, Ivan Stefanéié, Ivan Tur-
nesk in Emica Zabukovsek.

Zdruzena delegacija SIS kulture in
telesne kulture: Slava Cretnik, Remi
Kodica, Martin Krumpak, Ivanéica Pe-
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trak, Joze Plemenitas, Adolf Polsak,
Janez Prah, Joze Vrtié. :

Zdruzena delegacija za SIS poseb-
ne izobrazevalne skupnosti, zaposlo-
vanja in stanovanjskega gospodar-
stva: Janez Colnari¢, Drago Gaspari¢,
Vlado Kovaé, Cvetko Lah, Marjan Pri-
sidek, Janko Stefané¢i¢, Frumencij
Weilguni, Hinko Zupanec in Sonja Zu-
panic.

Delegacija za zbor zdruZenega dela

Poveéane moznosti za letovanje

skupséine obéine Smarje pri Jelsah:
Magda Kitak, Tone Klokoc¢ovnik, Re-
mi Mo¢ica, Drago Korbek, Matija Pi-
stotoni, Branko Pucelj, Nezika Sket in
Mirko Zupanié.

Vsem nasim delegatom Zelimo, da bi
kar se da uspesno opravljali svoje de-
legatske zadolZitve in da bi se o vsaki
pomembni zadevi pred odlo¢anjem
posvetovali s svojimi sodelavei v de-
lovnih skupinah.

Se dve letovalni enoti
na otoku Cresu

Ze lansko leto smo ugotavljali, kako postajajo nase zmogljivosti
za letovanje premajhne. Vedno veé nasih sodelavcev se namred
odlo¢a, da bodo dopuste s svojimi druZinami preZiveli v nasih
poéitniskih hiSicah in stanovanjih, ki nudijo poceni in udobno

letovanje.

Lansko leto smo si pomagali iz sti-
ske z najetjem dodatnih letovalnih
zmogljivosti v Puli in v Vodicah, letos
pa nam bosta v veliko pomo¢ Se dve
novi stanovanji v vrstnih hisicah, ki
smo ju kupili na otoku Cresu.,

Pot na Cres ni dolga!

Nedvomno je poglavitna prednost
novih letovalnih enot to, da sta dokaj
blizu Rogaski, saj je skupna dolZina
poti v eno smer priblizno 310 kilome-
trov. Najkrajsa pot poteka v smeri: Ro-
gaska Slatina-Ljubljana-Postojna-
~Matulji nad Opatijo-Lovradica—Me-
dveja-Mos¢eni¢ka Draga-Brestov. 1z
Brestova pa vozi trajekt v pristanisce
Porozin na Cresu. Od Porozina vodi Se
pot po cesti vzdolz otoka do mesta in
pristani&éa Cres na istoimenskem oto-
ku, od tam pa se pot nadaljuje proti
Losinju in po prevoZenih petindvajse-
tih kilometrih je potovanja konec, saj
smo stanovanji kupili v vasi Mikolja-
S¢ica. Cesta po otoku je asfaltirana in
giroka, a vendarle zahteva zbrano in
previdno voznjo, saj je na njenih obeh
straneh precej prepadov.

‘Udobna stanovanja, ki jih ne
kaze deliti...

Stanovanja v vrstnih higicah, garso-
njere in posamezne poéitnike stano-
vanjske higice v Mikoljas¢ici je zgradi-
lo za prodajo na trgu gradbeno podjet-
je Pionir iz Novega mesta. .

Kompletno naselje je Zgrajeno orga-
11 ‘nizirano, vseljiv pa je ele prvi del ob-

jektov oziroma kompleks A, medtem
ko je drugi del ali kompleks B tega
pocitniskega naselja &e v gradniji.

Kupili smo zadnji dve razpolozljivi
stanovanji v vrstnih hiah, katerih
skupna nakupna vrednost je bila
399.990 dinarjev. Seveda pa ju bo treba
ge ustrezno opremiti. Vsako stanova-
nje meri 54 kvadratnih metrov povrsi-
ne. Stanovaniski objekti so zidani in si
sledijo v ustreznem zaporedju.

Nekateri sodelavci so izrazili mne-
nje, da bi bilo nujno obe stanovanji
prezidati, ¢ef da bi tako dobili iz vsa-
kega po dve manjéi enoti s povrsino po
27 kvadratnih metrov, kar naj bi za
dopustovanje zado&¢alo. Vendar to od-
lo¢no odsvetujem, saj bi tako uniéili
zelo dober razpored prostorov in do-
bro prostorsko zasnovo.

V obeh stanovanjih je prostora res
dovolj, toda udobni bosta tudi za leto-
vanje Stirih odraslih oseb... Ker pa
Jma vsaka stanovanjska enota v prit-
litnem delu dnevno sobo in kuhinjo
ter v nadstropju kopalnico, sanitarije,
hodnik in spalnico, bi se z namestitvi-
jo dveh kavéev v dnevni sobi dalo vsa-
ko stanovanje #e bolj racionalno upo-
rabljati - za letovanje stirih odraslih
oseb in e kaksnega otroka!

Cena je dokaj visoka, a kaj ugodna,
saj cenejsih stanovanj oziroma letoval-
nih zmogljivosti ni mogode dobiti. O
tem, da taksne poéitnike objekte nuj-
no potrebujemo, pa ni nobenega dvo-
ma, saj je po vsej verjetnosti padla v
vodo gradnja poé¢itniskega doma v
Biogradu.

Lepa prihodnost kraja
Mikoljaséica

Cres meri kaksnih 404 kvadratnih
kilometrov povriine, Véasih je bil po-
vezan z Loginjem, saj so pred leti nare-
dili prekop in oba dela otoka povezali
z dviznim mostom. Otok je hribovit in
poras¢en s hrastovimi in z borovimi

'gozdovi. Obala je kamnita, morje pa je

¢isto. Oskrba otoka z vodo je dobra, saj

je na njem sladkovodno Vransko jeze-

ro, katerega najniZja to¢ka sega 68 me-
trov pod morsko gladino. Otok je red-
ko naseljen, saj Zivi stalno na njem
kaksnih 4500 prebivalcev, ki se ukvar-
jajo s turizmom, z ribistvom in s kme-
tijstvom.

Mikoljaséica je majhna vas, vendar
je zlasti lepo urejeno njeno novo nase-
lje z asfaltirano cesto, s parkirnimi po-
vriinami, z urejeno kanalizacijo in z
elektriénim omrezjem. V vasi je nekaj
gostiln, imajo tudi trgovino in ambu-
lanto. Severno od naselja v Martinséici
gradijo velik avtokamp. Ko bo dogra-
jen ta in ko bo dograjen Se drugi del
stanovanjskega oziroma letovalnega
naselja, bo kraj dodobra spremenil
svoj videz in bo prav prijetno poditni-
sko naselje. Po vsej verjetnosti bo v
naslednjih letih mogoée Se kupiti
kaksno novo stanovanje in kak#no
garsonjero.

Na otok Cres je mogode potovati tu-
di z avtobusom, saj smo na trajektu
opazili avtobus za Gasinj. Zato bomo
zbrali vse potrebne informacije o avto-
busnih zvezah in jih vsem interesen-
tom pravod¢asno sporoéili. Prav gotovo
pa je dopustovanje na Cresu primer-
nejde za tiste letovalce, ki imajo svoje
avtomobile,

BRANKO STOJSAVLJEVIC
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Pomemben dogodek mladih delavcev Steklarske Sole

Letna konferenca

osnovne organizacije ZSMS

Na letno konferenco osnovne organizacije tistih mladih v Ste-
klarski $oli, ki v njej delajo, je bilo povabljenih poleg ¢lanov organi-
zacije tudi precej gostov ter predstavniki druzbenopolitiénih orga-
nizacij Steklarske Sole, obéinske konference ZSMS Smarje pri
Jelsah. Zal pa se konference, ki je bila 14. aprila, razen predstav-
nika obc¢inske konference ZSMS, sekretarja ZK Steklarske Sole,
predsednika sveta Sole in predsednika sindikata na Soli drugi
vabljeni povabilu niso odzvali. Zato se mladi v $oli sprasujemo,
zakaj? Pri svojem delu, namreé potrebujemo kar najdirSo pomo¢!

O delovanju osnovne organizacije
ZSMS na Steklarski Soli v letu 1981 je
poroc¢ala Ivanéica Petrak. Ce povza-
memo njene misli, moramo poudariti
zlasti naslednje:

Mladi smo izvedli sre¢olov, organizi-
rali proslavo ob 4. juliju, izvedli izlet v
Pomurje, organizirall predavanje o re-¢
ligiji v sodobnem socialistiécnem giba-
nju, udelezili smo se semmarja za vod
stva osnovnih organizacij, sodelovali
smo pri 1zvedbi referenduma za po-
daljSanje samoprispevka, stirje mladi
so sadelovali v gasilskem druétvu, so-
delovali smo pri proslavi ob dnevu Ze-
na in na pohodu po poteh XIV. divizi-
je. Mladi smo sodelovali tudi v mladin-
ski politiéni 8oli in pri volitvah delega-
tov v delegacije za skups€éine samou-
pravnih interesnih skupnosti v obdini,

saj je’ vanje izvoljenih deset mladin-
cev. In sodelovali smo tudi v kvizu s
tematiko o Titovem obdobju.

Vendar pa se vsi mladi ne vkljucuje-
jo enako zavzeto v delo organizacije
ZSMS na $oli. Menimo, da mlad ¢lo-
vek v na$i druzbi nikakor ne bi smel
stati ob strani druzbenih in politiénih
dogodkov v kraju, kjer zivi.

V letodnjem stabilizacijskem letu se
moramo mladi vkljuéiti tudi v ta usta-
litvena prizadevanja nase druzbe, vec
skrbi pa bomo morali nameniti tudi
idejno-politicnemu in marksistiénemu
izobrazevanju mladih. Pomembno po-
drodje nagega bododega delovanja bo
tudi v preobrazbi srednjega Solstva in
izobrazevanja nasploh, kar je za nas Se
posebe] zanimivo, kajti fluktuacija ali

V Steklarski Soli tudi zavzeto delovanje ucencev...

menjavanje delaveev, ki se zaposlujejo
oziroma ki odhajajo, je v steklarstvu
vse vedje, steklarski poklici pa tudi
izgubljajo status ali druzbeni polozaj,
kakrsnega so imeli nekdaj.

Povemo naj Se, da si mladi zelimo
bolj%ega in bolj uspesnega sodelova-
nja z druzbenopolitiénimi organizaci-
jami in z organi samoupravljanja v
Steklarski 2oli ter tudi z drugimi orga-
nizacijami v ob¢ini ter na &irsem ob-
moc¢ju. Dokaj negotove razmere Sirom
po svetu nas zavezujejo, da postanemo
mladi bolj odgovorni, bolj delovni in
da se tudi bolj vkljuéujemo v druzbe-
ne tokove. To je vendarle nasa pravica;
je pa seveda tudi nasa dolznost!

Na letni konferenci osnovne organi-
zacije ZSMS miladih delaveev Steklar-
ske Sole smo izvolili novo predsedstvo
ter sprejeli delovni nadrt za letos. V
predsedstvu smo si porazdelili funkei-

-je takole; predsednica je Slava Cret.

nik, sekretarka je Magda Kitak, blagaj-
nik pa je Mirjan Cujes. Clani predsed-
stva so Se: Drago Gasparié¢, Ivan Kova-
¢ec, Marjan Krizmanié¢, Milan Krnik,
Ivan Kunstek in Ivo Staroveski.

IVANCICA PETRAK

Vzunajsolskih aktivnostih dobri
v ucenju pa ne!

V Steklarski Soli predsedstvo osnovne organizacije ZSMS uéen-
cev dokaj resno deluje, saj je imelo do sedaj osem sestankov, na
katerih smo obravnavali téme, ki so zastavijene v nasem delovnem
nacrtu, in téme, ki jih v tem naértu ni, so pa pomembne za uéence.

V okviru miladinske organizacije
smo izvolili ve¢ komisij, kot so: komi-
sijfa za mladinske delovne akcije
(MDA), komisija za idejno-politiéno
delo, komisija za splosni ljudski odpor
in druzbeno samozasc¢ito, komisija za
informiranje, komisija za kulturo in
komisija za Sport. Dogovorili smo se

tudi o visini élanske ¢lanarine, izbrali
smo kandidate za enote TO, priredili
smo ¢ajanko ob Novem letu, izbrali
smo kandidate za pohod po poteh
XIV. divizije, evidentirali smo kandi-
date za letosnje mladinske delovne ak-
cije, pogovarjali smo se o sprejetju
mladih v zvezo komunistov itn. Orga-

nizirali smo tudi predavanje o Jugosla-
viji in o vlogi neuvrsc¢enih ter predav .-
nje o marksizmu ter vprasanju naroda.
Nekaj ucencev se je udelezilo seminar-
ja, ki je bil sredi decembra lani v Smar-
ju pri Jelgah, predsednica osnovne or-
ganizacije Marta Rep pa je bila na po-
svetu predsednikov osnovnih organi-
zaci) ZSMS.

Precej aktivna je tudi Sportna komi-
sija, saj je Zze v marcu organizirala
Sportni dan, v katerem smo dekleta
tekmovala v kosarki, fantje pa so tek-
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movali v rokometu. Zdaj ze potekajo
priprave na atletska tekmovanja, ki se
jih udelezuje precej ucencev. Najbolj
aktivni pa so nasi strelei, ki trenirajo
od za¢etka solskega leta in sodelujejo
na raznih tekmovanijih, na katerih so
velikokrat najboljsi ali zasedajo druga
mesta.

Zal nismo najbolj uspeéni pri uce-
nju! Zakaj? To je ze od zacetka Solske-
ga leta aktualno vprasanje na sestan-
kih solskega sveta, delovne skupnosti,
komisije za uéni uspeh, na mladinskih
urah itn. Kaj je vzrok za nase neznanje.

Ucéenci z negativnimi ocenami pravi-
jo, da je glavni vzrok za slab uéni
uspeh to, da ne razumejo uéne snovi.
Po organiziranju pomo¢éi boljgih u¢en-
cev tistim, ki imajo slabe ocene, smo

Argusov sprehod

ugotovili, da se je uéni uspeh nekoliko
izboljsal, vendar ne bistveno. To pa
pomeni, da smo za negativne ocene
kar precej sami krivi, ker se dovolj ne
uc¢imo. In ker nam do konca leta ni
ostalo veliko ¢asa, je skrajni ¢as, da bi
se zaceli bolj uéiti, saj bomo le s priza-
devnostjo, z veéjo samokritiénostjo in
z medsebojno pomocjo uspeli svoje
znanje dvigniti na zadovoljivo raven,

Ni pa vse tako érno, kot se vidi po
uénih uspehih! Med nami so tudi taks-
ni, ki se zavzeto in resno udijo. To so
nekateri, kar 45 jih je bilo, dokazali na
kvizu z naslovom »Tito-revolucija-
mir«, ki je bil v bistvu medrazredno
tekmovanje. Organizirali smo ga 7.
aprila, udelezila pa so se ga tri¢lanska
zastopstva vseh razredov.

‘Najboljsi je bil ucenec I1I. letnika
Josip Horvat, drugo in tretje mesto sta
si razdelili uéenka III. letnika RuZica
Spoljar in ucenka IL letnika Marija
Husti¢, ¢etrta je bila uéenka 1l letnika
Brigita Cerovski, medtem ko je bil peti

" uéenec 1. letnika Franci Valenséak.-Ti

ucenci, razen Brigite Cerovski,; so se
udelezili tudi obéinskega tekmovanja,
ki je bilo 9. aprila v Mestinju. Josip
Horvat je zasedel drugo mesto in bo
zato- sodeloval Se na-obmoé¢nem tek
movanju konec aprila v Rogaski Sla-
tini.

Josipu Horvatu za uspehe iskreno
destitamo in mu zelimo, da bi uspel
tudi na obmodénem tekmovaniju!
MARIJA HUSTIC,
ucenka I1. letnika

Hodil po steklarni sem nasi...

Pomlad je konéno tu...! Ta lepi ¢as,
ki nekoga moé¢no utruja, mnoge pa -
nasprotno — poZivlja, je tudi ¢as seli-
tev, sprememb... In, najbrz ne bi bilo
napak, &e bi ta selitveni ob¢utek, strah
pred spremembo, bolj obremenjeval
nasa vsakdanja razmisljanja. Veste,
kar tako; za vsak slucaj!

Znani pregovor pravi: Radovednost
po znanju je ¢loveku dana kot kazen.
In, verjemite, nas odbor za strokovno
izobrazevanje se kar pridruzuje temu
pregovoru, pa je zato pripravljen ta-
kim kaznovancem vsaj delno ublaZiti
trpljenje. .. Tako je, na primer, za pri-
pravo diplome na I. stopnji visokosol-
skega Studija pripravijalcu diplome
odobril kar 27 dni izrednega pla¢anega
dopusta in tudi nekaterim drugim so-
delavcem primerno blaZi to nabiranje
znanja.

Kadrovske zanimivosti

Polna zaposlenost je v sedanjih zao-
strenih gospodarskih razmerah prav

gotovo pohvale vredno stanje. Tako’

smo v nekaterih oddelkih nase skup-
nosti do skrajnosti izkoristili prostor-
ske moznosti za zaposlovanje in pri
tem izhajali iz znane resnice, da kvan-
titeta ali kolikost, podkrepljena z
ustrezno prakso, mora dati tudi ustrez:
no kvaliteto ali kakovost.

Tudi z recitalom prirejeno praznova-
nje 8. marca — dneva Zena pri nekaterth
predstavnicah neZnega spola vzbuja
mnogo dobre volje - smeha. .. Se pa¢
drzijo tistega pregovora, ki pravi: V
smehu lezi kljué, s katerim spoznamo
¢loveka!

Cas je zlato...! Tega se vse bolj zave-
damo. Nekateri pa ga celo prehitevajo,
pa jih je zato ob pisku sirene mogoce
najti ze dale¢ ad delovnega mesta. Pa

niso vsi taksni! Nekateri spostujejo de-
lovni d¢as tako zelo, da jim je celo do
straniséa predale¢, zato manjse zadev
&c¢ine opravljajo kar na hitro za hladil-
nico ali pod stopnisc¢em.

Nekateri pa se poc¢utijo kar mirne in
neprizadete. .. Ker med delovnim c¢a-
som, tu in tam, lepo na toplem - »v Sir
luknji= — nekoliko zadremljejo. In ko
si spet naberejo nekaj moéi, ko si ne-
koliko opomorejo, se spets polno paro
lotijo dela... Znanstveno je, namrec,
dokazano, da spanje, cetudi Kratko in
negotovo ter v presledkih, zelo ugo-
dno vpliva na pocutje in delovno spo-
sobnost ¢loveka.

Vendar menim, da vseh znanstvenih
teorij vendarle ne bi veljalo takoj uve
ljaviti v praksi. Naj rajsi zadevo preiz-
kusi kdo drug!

Pa nasvidenje!
Vas ARGUS

V marcu 1382 delavcev "

Konec marca letos je bilo v steklarni »Boris Kidri¢« zaposlenih
1382 delavcev, od tega v tozdu Osnovna izdelava 420, v tozdu
Dodelava 169, v tozdu Kristal 365, v tozdu Dekor v Kozjem 141, v
tozdu Servisne dejavnosti 75, v tozdu Delavska restavracija 20, v
tozdu Nase staklo v Beogradu 13 in v delovni skupnosti skupnih
sluzb 179. V steklarno Je prislo 19 novih sodelavcev, odslo pa jih je

Prisli

V marcu so pri§li med nas: v tozd
Osnovna izdelava 28 odnasalce
Bdvard Govedi¢, Marjan Haluzan in
Ivan Spoljar ter za kroglicarje Slavko
Bracun, Milan Debeljak in Edvard
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Spiljak; v tozd Kristal za mojstra:
izmenovodjo Leon Drimel in za po-
moénika II Stanko Haluzan, v tozd De-
kor v Kozjem za vodjo vezalnice (iz
delovne skupnosti skupnih sluzb) Te-
rezija Tiselj, za prodajalko Angela Po-
zidek, za vezalki stekla Edita Leskosek
in Vida Pozeg, za oznadevalko Dragica
Simunié¢, za brisalko stekla Milena
Ivanc, za steklobrusilko I d. p. Jozica
Bratuga in za posluzevalea pri polira-
nju Anton Mir; v tozd Delavska resta-
vracija za pomo¢nico kuharici Rozali-
ja Plevnik; v delovno skupnost skup-
nih sluzb za vodjo prodaje na doma-
¢em trgu Branimir Gajsek, za prevze-
mnega kontrolorja (iz tozda Dekor v
Kozjem) Cecilija Cebular, za skladisé-
no delavko Anica Brence in za vratarja
Joze Sket.

Upokojeni sodelavec

Vsem devetnajstim novim sodelav-
cem Zelimo mnogo delovnih uspehov
in mnogo osebnega zadovoljstva!

Odsli

V marcu so odsli iz steklarne; iz toz-
da Osnovna izdelava topilnidar Seter
Sovinge, ki je bil invalidsko upokojen,
in odnasalec Zvonko Miklauzié¢, ki je
bil izkljuc¢en; iz tozda Kristal steklo-
brusilka I Danica Kos, ki je delovno
razmerje odpovedala; iz tozda Dekor v
Kozjem steklobrusilki I. d. p. Marija
Smalci¢ in Angela Umek, ki sta delov-
no razmerje s steklarno odpovedali.

Rodili so se

V marcu so se rodili nasim sodelav-
kam in sodelavcem: Romana Bratusa

Josip Novak

Josip Novak, mojster - steklopiha-
lec v tozdu Osnovna izdelava, se je 10.
aprila letos upokojil. Zadnja leta je ¢u-
til v rokah hude bole¢ine, pa je zaradi
tega poklicnega obolenja bil Ze nekaj
¢asa v bolniskem stalezu.

Nas sodelavec Josip se je rodil 19,
septembra 1929 v Zagrebu v &teviléni
proletarski druzini. Njegova mladost
je bila tezka. O¢e je bil komunist, zato
je tezko dobil zaposlitev, ki jo je moral
mnogokrat menjati. Vse to je krepko
ob ¢utila stevilna druzina. Se zlasti, ko,
so ga leta 1942 odpeljali v zloglasno
taboriédée Jasenovac, odkoder se ni
vrnil,

Josip Novak-Joco se je upokojil, a bo prav
gotovo $e prihajal kdaj pa kdaj med nas. ..

Tako je ostala mati s sedmimi nepre-
skrbljenimi otroki v sredi$éu Zagreba.
Starejsa sinova sta odsla v partizane,
Josip ali Joco, kakor mu pravijo, in
brat pa sta &la delat h kmetom, da sta
si tam sluzila svoj vsakdanji kruh. Z
najmlajsimi otroki pa se je mati prebi-
jala skozi Zivljenje sama.

Po konéani vojni je bil Josip Novak
kot vojna sirota poslan na Cehoslova-
$ko, da bi se izuéil steklarskega pokli-
ca. Leta 1948, po resoluciji Informbiro-
ja, pa je prisel v Steklarsko 3olo v Ro-
gaski Slatini, kjer se izuéil in nato za-
poslil v steklarni kot krogliéar. Jeseni
1949 je odsel na sluZenje vojagkega ro-
ka, maja 1951 pa se je vrnil v steklarno.
Nekaj ¢asa je delal ge kot kroglicar,
potem je bil nabiralec, potem pa je
postal pomoénik. Ko je bila postavlje-
na tretja talilna ped, je postal mojster -
steklopihalec in tak&no delo opravljal
vse do svoje upokojitve.

Josip Novak je bil ves éas svojega
dela v steklarni zelo delaven druzbe-
nopolitiéni delavec v sindikatu, v de-
lavskem svetu in opravljal je razne za-
htevne funkcije. Mnogo svojega pro-
stega Casa pa je posvetil §portu, zlasti
nogometu, ki ga je tudi sam igral, po-
tem pa je bil trener mladih nogometa-
Sev. Mnogo se je tudi ukvarjal z namiz-
nim tenisom.

V neposredni blizini steklarne si je |

Josip Novak skupaj z Zeno postavil
hiso. Zadnja leta si je zaradi boleéin v
rokah zelo Zelel upokojitve. Prepihi,

— héi Antona, Josip Humski - sin Mir-
ka, Klaudi Kitak - sin Antona, Velimir
Krklee ~ sin' Stjepana in Danijel Za-
gor&éak — sin Nade.

Starfem za veseli dogodek cestita-
mo, novorojen¢kom pa zelimo mnogo
srece na njihovi zivljenjski poti!

Poroéili sta se

V marcu sta se poroéili sodelavki
Anica Antoni¢ — poroc¢ena Surbek in
Jozica Butolen - poro¢ena Kokol.

Obema sodelavkama 2Zelimo v za-
konski zvezi vsega dobrega!

ZDENKA SITER

kakor je povedal, pa se pokazejo Sele
¢ez leta, ko si starejsi, éeprav so pov-
zrocitelji poklicnih obolenj.

Sodelavci Zzelimo sodelavcu Josipu
Novaku-Jocu $e mnogo let zdravja in
zadovoljstva. Prepri¢ani smo, damuv
pokoju ne bo dolgocéasno, saj bo zado-
sti opravkov s hiSo in okrog nje, v
zadovoljstvo pa mu bo tudi vnuk, s
katerim se dobro razumeta... In upa-
mo tudi, da nas bo nas Joco 3e veliko-
krat obiskal. !

SODELAVCI

i

Ob nenadomestljivi izgubi nase-
ga dragega mozZa, oceta, brata,
strica in svaka

Jozeta Jankovica

se iskreno zahvaljujemo vsem
sodelavcem, prijateljem in
znancem za poklonjeno cvetje,
za pisne in ustne izraze soZalja
ter za tako Stevilno spremstvo
na njegovi zadnji poti. Posebna
zahvala tudi kolektivu steklarne
za vso skrb ob pripravi zadnjega
slovesa. y
Zahvaljujemo se govornikom za
obéutene besede slovesa. Hvala
tudi godbi na pihala!

Zalujoéi Zena Breda, héi Doris, se-
‘stra Edika in brat Franci z druzina-
ma ter drugo sorodstvo

14
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Na ob&inskem sindikalnem tekmovanju v streljanju

Uspeh nasih strelcev

Komisija ob&inskega sveta Zveze sindikatov Smarje pri Jel$ah
za $port in rekreacijo je razpisala tekmovanije z zraéno pusko za
moske in zenske. Zal pa moramo pri tem dodati, da so bili organi-
zatorji teh delavskih 3portnih iger tokrat neresni, saj se nihée
izmed njih sploh ni pojavil na tekmovanju. In le vrlim domacinom
tekmovanja — mosétvu Steklarke $ole s Remijem Kodico — gre
zasluga, da je bilo tekmovanje izvedeno.

Tekmovalni rezultati so bil
naslednji:

Zenske posamezno: 1. Karoli-
na Verk, Bohor — 158 krogov, 2.
Cvetka Vehovar, Bohor — 145, 3.
Dragica Veber, Bohor - 141, 4.
Brigita Cerovski, Steklarna -
138, 5. Katica Miksa, Steklarna -
135, 6. RoZz Spoljar, Steklarska
sola — 133, 7. Alenka Plavéak,
Jelsa — 123, 8: Lidija Mitrovié,
Steklarska $ola — 120, 9. Slava
Cretnik, Steklarska 3$pla — 118,
10. Marta Rep, Steklarna — 115
krogov.

Zenske mostveno: 1. Bohor,
Mestinje — 444 krogov, 2. Ste-
klarna Boris Kidri¢ — 388, 3.,Ste-
klarska %ola — 371, 4. Bohor II,
Mestinje — 292, 5. Jelsa, Smarje —

279, 6. Dom Biro 262, 7. Zdravili-

_&¢e Rogaska Slatina — 231. kro-

gov.
Moski posamezno: 1. Remi
Kodica, Steklarska $ola - 177

krogov, 2. Janez Pos, Steklarna
— 168, 3. Leon Drimel, Steklarna
— 164, 4. Martin Krumpak, Ste-
klarska $ola - 162, 5. Darko
Ljuljdjuraj, Steklarna - 158, 6.
Alojz Poga¢ié, Steklarska Sola -
150, 7. Slavko Cah, Steklarna —
155, 8. Branko Padjan, Zdravili-
&ée — 147, 9. Ivan Sluga, Zdravili-
&¢e — 146, 10. Josip Varjanci¢,
Steklarska &ola — 144 krogov.

Moski mostveno: 1. Steklarna
Boris Kidri¢ — 645 krogov, 2. Ste-
klarska Sola — 633, 3. Zdraviliice
Rogaska Slatina — 539, 4. Ingrad

Tradicionalno sre¢anje s Sportniki ZTO Celje

Letos mnozicno...

Komisija za 8portno rekreacijo steklarne je organizirala 4. tradi-

cionalno Sportno sreéanje delavcev ZTO Celje in steklarne. Ta
sreéanja imajo namen, da udeleZenci pomerijo svoje moéi na
igri$&ih in tekmovalig&ih in da izmenjujejo mnenja ter izkuénje o

delu in samoupravljanju.

Letos smo* tekmovali v sedmih
gportno-rekreacijskih zvrsteh, v kate-
rih je pomerilo svoje sposobnosti
kaksnih 70 delavk in delaveev obeh
kolektivov.

Vse sodelujoée je pred zacetkom
tekmovanja pozdravil direktor steklar-
ne Vojo Djinovski, ki je poudaril po-
men Sportnega in rekreacijskega udej-
stvovanja delavcev za dobro podutje.
Povedal je tudi, da se kljub pomanjka-
nju Sportnih objektov v Rogaski Slati-
15ni rekreacijsko udejstvovanje natéih

delaveev dobro razvija in da bomo lah-

ko v bodo¢e dosegali fe vedje rezulta-

te, saj upa, da se bomo leta 1984 ze
lahko srecali in tekmovali na nekate.
rih novih igriséih in Sportnih objektih.
Potem je vsem sodelujodim zaZelel
obilo $portnih uspehov.

Goste je pozdravil tudi predsednik
konference osnovnih organizacij sin-
dikata steklarne Franc Zupanié, ki jim
je predstavil delovanje nasega sindi-
kata.

Gostje iz Celja so bili tokrat uspes-

— 455, 5. Postaja milice — 449, 6.
Bohor, Mestinje — 442, 7. Dom
Biro — 432, 8. Jelsa, Smarje — 394,
10. KORS, Rogaska Slatina - 323
krogov.

Iz rezultatov je razvidno, da je
bilo zastopstvo steklarne naj-
mo¢nejde, saj je bilo v Zenski
konkurenci drugo in v moski
prvo. Dobro se je izkazalo tudi
zastopstvo Steklarske 3ole s
prvim mestom pri mogkih posa-
mezno, s tretjim mestom pri Zen-
skah mo$tveno in z drugimi me-
stom pri moskih mostveno.

Vsem tekmovalcem éestitamo
za dosezene rezultate in Zelimo
jim, da bi bili le-ti v bodo¢e Se
boljdi. Organizatorjem iz Ste-
klarske $ole, kjer je bilo tekmo-
vanje, se za nesebi¢no pomoc
zahvaljujemo, organizatorjem
tega obc¢inskega sindikalnega
tekmovanja, ki jih na tekmova-
nje sploh ni bilo, pa svetujemo,
naj se jim kaj tak$nega ne prime-
ri ved!

STIPE PESIC

nejdi in so nas ze detrti¢ zapored pre-
magali. Tako so spet osvojili prehodni
pokal, ki je namenjen vsakoletnemu
skupnemu zmagovalcu. Diplome in
priznanja za osvojena prva mesta je
predal Stipe Pesi¢, ki se je hkrati vsem
sodelujocim moral opraviditi za neka-
tere nevseénosti, ko je odpovedalo in
to nenadejano kegljisée v Humu na
Sutli.

Za gostoljubnost sta se nam zahvali-
la Marjan Gola$ in Marjeta ter nas po-
vabila na sreéanje prihadnje leto v Ce -
lje.

V éportnem srecanju so bili letos do-
sezeni naslednji rezultati: Kegljanje za
zenske - ZTO Celje: Steklarna 287:266
podrtih kegljev, kegljanje za moske —
Steklarna : ZTO Celje 438:337, namizni
tenis za moske - ZTO Celje : Steklarna
5:4, streljanije za mogke — Steklarna :
ZTO Celje 600:550 krogov, $ah za mo-
gke — ZTO Celje : Steklarna 3:1 in mali
nogomet za mogke — Steklarna : ZTO
Celje 1:1. Torej so Celjani zmagali s
4:2!

STIPE PESIC
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Za razvedrilo

Nagradna krizanka st. 94

Med resevalee nagradne krizanke 3t. 94 bomo z Zrebom razdelili 370 dinarjev in sicer prvo nagrado 150 dinarjev, drugo
nagrado 120 dinarjev in tretjo nagrado 100 dinarjev. Prosimo pa vse resevalce, naj vsak odda po eno resitev!

KResitev nagradne kriZzanke poéljite na naslov: urednistvo ¢asopisa »Steklar«, steklarna »Boris Kidri¢«, 63250 Rogaska
Slatina, Ulica talcev 1 ali pa jo oddajte v nabiralnik za ¢éasopis »Steklar« pri vhodu v steklarno! Pri tem ne pozabite na
pisemski ovitek z resitvijo pripisati »ZA NAGRADNO KRIZANKO ST. 94«!

Pri Zrebanju bomo upoétevali le pravilne resitve, ki bodo prispele na naslov urednistva ali ki bodo oddane v skrinjico za
na$ ¢asopis najpozneje do 15. maja letos.

Za nagradno kriZzanko 5t. 93 je Zreb namenil prvo nagrado 150 dinarjev Samu Siterju, drugo nagrado 120 dinarjev Alojzu
Kubaletu in tretjo nagrado 100 dinarjev JoZici Galun. Vsem nagrajencem éestitamo!

Resitev nagradne krizanke &t. 93 — vodoravno: KONTROLIRAN(je), bar, Lim, KJ, es, oil, ose, PROIZVODNIK, kmet,
Lona, okov, Ora, lina, Osoma, NK, piti, Skel, 1, t, siri, snegovi, rampa, duel, Gut, okra, Deit, pike, let, post, kojot, ar, sanka¢,
kave. X

Glasilo »Steklar« ureja uredniski odbor: Boris Firer, Ferdo Kampus, Tone Kloko¢ovnik, Milorad Kraéun, Zlatko
Novak, Drago Ulénik in Franc Vehovar. Predsednik izdajateljskega sveta Alojz Juhart. Predsednik uredniskega odbora
Milorad Kraéun. Vrsilec dolZnosti glavnega in odgovornega urednika Zlatko Novak. Tajnica urednistva Cita Novak -
Likovna zasnova in oblikovanje Aljosa Rebolj — Urednistvo »Steklarja«: Steklarna »Boris Kidrié«, 63250 Rogaska
Slatina, Ulica talcev 1, telefon (063) 811-611 — Glasilo izdajata steklarna »Boris Kidri¢« in Steklarska $ola - Rokopisov
in fotografij uredni$tvo ne vra¢a — Naklada 1800 izvodov — Tiska CGP »Delo«, Ljubljana.




