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Železničarji protestirajo proti 
načrtu službene pragmatike.
V prom etnem  m inistrstvu se pripravlja službe­

na pragm atika za železničarje. P red  zakonodajnim  
odborom N arodne skupščine se nahaja trenotno  v 
p retresu  službena pragm atika državnih uslužben­
cev in bi za njo imela priti v razpravo, železničar­
ska. O pragm atiki za javne uslužbence se vršijo po­
drobne razprave; m ed tem  ko bi se železničarsko po 
tisnilo ka r k ra tk o  skozi glasovalni stroj. Pri prag­
m atiki za javne uslužbence sodelujejo strokovne o r­
ganizacije; tako  je tudi prav. A m pak pri železničar­
ski ne sodelujejo organizacije, m arveč je oče te  po­
slednje — 'm inistrstvo, a botrujejo pa ravnateljstva.

Samo iz formalnih ozirov, da ne bi kdo rekel, 
da osobje ni sodelovalo in da ne bi bilo z njo zado­
voljno, je poklicalo m inistrstvo od vsakega ravna­
teljstva po enega uradnika in poduradnika, da »so­
delujejo« na tej novi pragm atiki. Tako tedaj pride 
ta  pragm atika kot predlog m inistrstva med tem  ko 
so ji dala osnovno misel ravnateljstva, a delegiranci 
ravnateljstev  in to po en uradnik  in sluga bodo sa ­
mo vpisani v rojstni list ko t botri. Edina naloga teh 
poslednjih bo, da bodo m orali reči, da je »dobra«. 
Mi zahtevam o že od p rev ra ta  sem, da naj se izda 
enotna pragm atika za celo državo, da zginejo kon­
čno najrazličnejši predpisi. A m pak mi smo tudi ved­
no povdarjali, kakšna naj bo pragm atika. Ogrodje 
za pragm atiko smo podali še za časa pokojnega 
D raškoviča, Korošca, Uzunoviča in S taniča. Naša 
osnovna misel je vedno bila, da naj se ne dela os­
nutkov brez osobja, m arveč sporazum no z njim. V 
naprednih  državah  se takšnih reči ne dela ne da bi 
se vprašal© one, ki c e jih HSo V to  k a r se p.j-i*»»'"' 
ni, se m ora preje tem eljito prem isliti in prevdariti. 
Če naj bo pragm atika prava resnična pogodba z de­
lodajalcem  — to je v tem  slučaju država sama — te ­
daj je neizogibno potrebno, da se izjavi tudi druga 
stranka, to  je železniško osobje.

Železniško osobje pa je organizirano. Njegove 
organizacije so po ustavi in  po zakonu priznane. N a­
m en organizacije je, da varuje in terese  svojih čla­
nov. To pravico ji tudi zakon izrecno priznava. T e­
daj sledi iz tega logika, da bi ravno država k o t de­
lodajalec prva m orala zakon spoštovati in s tem  o- 
stalim  delodajalcem  dajati dober zgled. V trenotku , 
ko država nastopa ko t delodajalec, je ona napram  
delojem alcu to k a r  je vsak drugi zasebni delodaja­
lec. Saj so delovni pogoji enaki. A ko so pa dolžnosti 
enake, tedaj m orajo b iti logično tudi pravice enake. 
Pri izdelavi pragm atike ali pogodbe so in morajo 
biti i delodajalec i delojem alec popolnoma enaki, pa 
naj bo to  državna ali južna ali slavonska, podravska 
ali pa sam oborska železnica itd.

Ta pogodba naj določa*.
1. pogoje, pod katerim i se naj službo nastopi;
2. položaje in višino plače po letih službe;
3. službeno dobo in pokojnino;
4. p rav ice družine po sm rti uslužbenca.
Če naj o vsem tem  odloča samo ena stranka, te ­

daj se je bati, da bo druga prikrajšana. Ob najboljši 
volji se ne m ore nekaj dobrega ustvariti za železni 
čarje, če se jih ne povabi k  sodelovanju te r  soodlo 
Čanju. Prom etni m inister torej sam izdeluje pragm a­
tiko, brez železniškega osobja. »Po en uradnik  in 
uslužbenec od vsakega ravnateljstva«, niso nobeni
predstavnik i železniškega osobja, m arveč so zaup­
niki ravnateljstev , a ravnateljstva se istovetijo z 
m inistrstvom . P ravi zastopniki osobja so edino o r­
ganizacije, ki predstavljajo  vse osobje — tudi neor­
ganizirano, k e r so pogoji življenja in dela istovetni 
za celokupno osobje. Razpoloženje organiziranih je 
vedno z neorganiziranim i enako. K er so tedaj organi 
zacije po ustavi in zakonu priznane, zategadelj se 
mora tudi z njimi računati. A ko pa se organizacijam 
ne da prilike, da se udejstvijo in to ravno v tej naj-

za ka te re  jo izdelujejo, če so z njo zadovoljni. Takšno 
postopanje je grd d ik ta t nad celokupnim  železni­
škim osobjem. Protestiram o proti vsaki dik taturi. 
Zahtevam o, da se železničarje pripusti k  sodelova­
nju te r  se jim da možnost, da povejo svoje mnenje 
predno pride pragm atika pred zakonodajni odbor 
N arodne skupščine.

M erodajen tom ač želez, osobja morejo biti 
samo njegove organizacije, katerim  se naj projekt 
službene pragm atike pravočasno dostavi, da se mo­
rejo o njem izjaviti.

Intervencija pri železniškem  
ministru.

V zmislu sklepa državne konference železni­
čarjev, z dne 5. novem bra v Zagrebu, sta  in terven i­
rala  sodr. poslanec K opač in tajnik Saveza K rekič 
pri železniškem  m inistrstvu v sledečih zadevah ti- 
čočih se celokupnega železniškega osobja.

Prva in glavna zahteva je bila priznanje orga­
nizacije.

Dalje:
a) da se ukine pet razredov draginjskih doklad in 

m esto njih uvede samo dva draginjska razreda;
b) da se razširi stanarina, ki velja na teritoriju  

bivše Srbije in Črne Gore za železničarje na celo 
državo z naknadno veljavo;

c) da se železničarjem  odtegujejo le oni odbitki, 
ki so po obstoječih zakonih predpisani ostalim  de­
lavcem  v državi; zatorej se naj ukine naredba, po 
k a te ri ustavijo draginjske doklade onim železničar­
jem, ki plačujejo 5 ali 10 Din zemljarine;

d) družinske doklade za del»vro «« -»»■
ou o na j  u in  anevno, to je zednačenje z dokladam i
imenovanega osobja;

e) delavske kategorije se ima na novo porazde­
liti v »lahke« in »težke« delavce, k e r se godi pro­
govnim delavcem  velika krivica s tem, da se jih je 
uvrstilo v kategorijo  »lahkih« delavcev;

f) v zmislu zakona o zaščiti delavstva naj se re ­
gulira delovni čas vsega delavstva, lsto tako  naj se 
prim erno plača čezurno in nočno delo;

g) sporazum no z osobjem naj se regulira ur- 
nina in kilom etrina.

Ta bi se po mnenju konference lahko reguli­
ra la  potom naredbe brevi manu, ne da bi sklepala 
o tem  zakonodavni odbor in N arodna skupščina. 
A ko bi se to izvedlo, uverilo bi se osobje o dobri 
volji m inistrstva.

Poleg navedenih zahtev je nujna potreba:
a) h itra  podelitev službene obleke, ali pa naj se 

izplača pavšal, da si m ore osobje kupiti obleko za 
zimo;

b) nujna rešitev  železničarskih stanovanj. R e­
šitev tega vprašanja je strašno zanem arjena.

V zvezi z uradniško pragm atiko se ima želez­
ničarska pragm atika še v tej seziji predložiti v skle­
panje Narodni skupščini. Pri projektu  naj sodeluje­
jo zastopniki železničarskih organizacij kakor ie 
bil to slučaj pri uradniški pragm atiki.

Minister si je pridržal rok 8 dni, da te zahteve 
prouči in potem diskutira s poslancem s. Kopačem.

Po poteku tega roka je m inister po daljši dis- 
kuziji s s. Kopačem  pristal na sledeče točke:

Priznanje organizacije le v toliko, da ima ista 
pravico v imenu svojih članov predlagati m inistru 
razne želje in pritožbe. (Kadar bo organizacija že­
lezničarskega osobja močna, si bo pa sam a izvojeva- 
la  i to  pravico!)

Odgovoril je na zahteve tako-le:
a) Minister iinancije je pristal na 3 razrede dra­

ginjskih doklad.
b) uvede se v službeno pragm atiko brez n ak ­

nadnega izplačila:

f) specialno delo se regulira s honorarji za im e­
novano osobje.

O stale zahteve zgoraj se bo upoštevalo v služ­
beni pragm atiki, ki jo bo m inister predložil skupšči­
ni po sprejetju  uradniške pragm atike, to pa iz raz­
loga, da postavi železniško pragm atiko na osnovne 
principe uradniške pragm atike.

Osobju, ki ima pravico na službeno obleko, se 
ista  porazdeli po Božiču 1922; onemu osobju pa, ki 
nima po obstoječih predpisih pravice do službene 
obleke pa jo vendar m ora nositi v službi, se podeli 
podporo za nakup službene obleke od 860 do 1000 
Din.

Sodrugi železničarji — v Vašem interesu  je, da 
si ojačite stanovsko organizacijo in da jo vsposo- 
b ite  za boj, ki Vam ne izostane, če hočete dobiti 
za pošteno delo, pošteno plačilo in človeka vredno 
življenje.

Kopač Josip, narodni poslanec.

c) v m escu avgustu t. 1 . 
važnejši stvari, čemu so tedaj p riznane? Tedaj jih ni I na vseh državnih železnicah: 
treba! Železniško m inistrstvo je šlo p reko  osobja. | d) po možnosti;
M inistrstvo izdeluje pragm atiko, a ne vpraša onih j c) p ristane na revizijo;

se je naredba ukinila

Gospodu ministru notranjih del!
Povodom šikaniranja naših organizacij v Bosni.

Gospod minister)

Člen 33 ustave določa da je:
»Pravo organiziranja delavcev v svrno, da do­

sežejo boljše delovne pogoje zajamčeno« Zakon o 
zaščiti delavcev, opiraje se na čl. 23 ustave, se gla­
si: »Delovna sila stoji pod zaščito države« . . odre- 
reja isto tako pravo delavcem , da se smejo organi­
zirati in predvideva v delavnicah sistem  zaupnikov 
delavcev te r  tudi nam eščencev napram  delodajal­
cu. Pa tudi, če ne bi teh zakonitih garancij bilo, bi
cp r lpl»vrl nrdoniv iro li l/o r  in *a «1 ''•**- - 1-------1 i i • i
državljanske dem okracije, k* gre svojo pot kljub 
vsem oviram. Sestavni del te  dem okracije je delav­
sko pravo organiziranja!

Gospod minister!
Vaši organi so kršilci ustave in zakona o za­

ščiti delavcev, te r  prednjačijo v žalostni praksi, iz 
k a te re  izhaja, da se v tej državi ne pozna zakonov 
ter da se mori dem okracijo potom osebnega režim a 
vaših organov.

S tvar je sledeča: Že od časa »Obznane«, so v 
Bosni in H ercegovini zaprte  vse podružnice Saveza, 
če tudi za to ni n ikakršne določbe, najmanj v »Obzna 
ni«. Zapiranje naših podružnic nam je povzročilo o- 
gromno škodo. Toda k a r je še hujše, je to, da so že­
lezničarji v Bosni in Hercegovini v času silnega na­
raščanja cen življenskih potrebščin, prišli v strašen  
vrtinec, ki je tudi boljše situirano prebivalstvo po­
tegnil s seboj. Železničarjem pa ni bilo mogoče, da 
bi potom svoje organizacije vplivali na zboljšanje 
njih položaja. Vsled tega so bili oni v večji bedi ko t 
vsi ostali delavci ih nam eščenci v državi. Že dve 

le t i  se vrše intervencije tega Saveza kakor tudi Glav 
nega Radničkega Saveza in njegovih organov pri 
raznih instancah, da bi se končno ta  nezakonitost 
nehala te r  neupravičena zaplem ba društvene imo- 
vine dvignila, ka te ro  so vaši organi protizakonito  iz- 

edli, te r  so onemogočili organizatorično delovanje 
tega Saveza v Bosni in Hercegovini. Niti po dv e le t­
nih obupnih intervencijah, naše organizacije niso od­
prte , a naše sodruge se radi delovanja v organiza­
cijah preganja. Če delujejo v organizacijah ki legal­
no postojajo v celi državi, vemo da ne delajo nič p ro ­
tizakonitega, pač ne vemo, na kakšni podlagi jih 
Vaši organi preganjajo? Ali veljajo za Bosno in H er­
cegovino isti zakoni, ki veljajo za ostale dele d rža­
ve? Če veljajo, tedaj Vam predlagam o ovadbo proti 
vsem Vašim organom v Bosni in Hercegovini, k e r 
so se zelo pregrešili p ro ti ustav i in zakonom. O b­
veščeni smo, da so se Vaši organi obrnili na mini­
strstvo  saobračaja z vprašanjem , ali naj še dovolijo 
delovanje našim organizacijam  v Bosni; da pa je M. 
S. tisto, ki je oviralo te r  zadrževalo in zadržuje do­
volitev nadaljnega delovanja zaprtim  podružnicam . 
Toda tudi v tem  slučaju, gospod m inister, so to  Vaši 
organi, ki branijo svobodo našim organizacijam. 
M nenje M. S. ali njegovih ravnateljstev  in njih po­
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četje, ne upravičuje teptanje jasno pisane ustave ter 
zakona o zaščiti delavcev, ki ga vrše Vaši organi 
nad našimi organizacijami v Bosni.

Gospod minister!
Spominjaje se Vaših prvih okrožnic proti ne­

brzdanosti pokrajinskih organov ter za strogo izvrše 
vanje zakona, se nadejamo, da bodete izdali strogo 
naredbo, da se morajo vsi, neosnovano in p ro tizako­
nito zatvorjeni domovi naših organizacij po Bosni in 
Hercegovini ter njih imovina vrniti in na podlagi že 
odobrenih pravil, svobodno delovanje dovoliti.

Spoštovanjem; Za Savez železničara Jugoslavije.
Zagreb 5. novem bra 1922.

B. Krekič, tajnik; Janez Plesnik, predsednik.

IV. Mednarodna konferenca dela.
Od 18. oktobra do 6. novem bra se je v Ženevi 

vršil IV. m ednarodni kongres dela, na katerega so 
odposlale vlade svoje zastopnike, kakor tudi delo­
dajalci in delavci iz 37 držav, na katerem  se je pre- 
tresavalo  položaj delavske zakonske zaščite v posa­
meznih državah, ki se na podlagi mirovnih pogodb 
m ora izvesti. Kot delegat našega strokovnega po- 
k re ta  je bil odposlan Krekič!

Pri razpravi o poročilu, se je javil sodr. Krekič 
k  besedi, kakor tudi pri vprašanju o položaju želez­
ničarjev ter ostalih državnih podjetjih zaposlenih de­
lavcev. Rekel je v glavnem sledeče:

Gospodje! M irovna pogodba želi, da se ustvari 
•mir med narodi, a ob enem je ista tendenca, da utrdi 
tudi mir med razredi, ustvarjajoč pogoje, ki naj bi 
preprečili spopade te r  omogočili harmonijo. Ona 
želi, da naj bodo določbe zaščite m ednarodne. Do­
ločba mirovne pogodbe o m ednarodni organizaciji 
dela je velik napredek  na polju soc. polit, zakono­
daje. Da se med razredi omogoči harmonija, je mi­
rovna pogodba v svojem XIII. delu dala osnovni p ro ­
gram kot najpotrebnejši te r prvi pogoj, za delavce 
in delodajalce, ki odstranjujejo tiranijo, naj si bode e- 
nih ali drugih, hoteč jih videti ravnopravne; zahteva, 
da stoje države na čelu akcije za zakonsko zaščito 
delavcev določajoč najdaljši zakonski delovni čas, 
najmanjši dnevni te r tedenski odmor ter higijenske
*  w  -  -  ■ < m r r t  v »  ^  a  1  1  C_______________I «

la iz mirovne pogodbe program; isti je postal kon­
vencija med državam i z obveznostjo, da se oživotvo- 
ri. Genovska in ženevska konferenca so izpopolnile 
ta program. A ob enem tudi pojasnilo, na koga vse 
se nanaša zakonska zaščita.

Sporno vprašanje poljedelskih delavcev je re ­
šeno v korist poljedelskih delavcev, ki so v zakon­
ski zaščiti zenačeni z industrijskim. Toda na žal, v 
vprašanju poljedelskih delavcev ni določeno, kdo 
vse spada pod zakonsko zaščito. In ravno ta  razlog 
me sili, da se javim k besedi in prosim za Vašo po­
zornost.

Intencija XIII. člena m irovne pogodbe je, da za­
konska zaščita obsega vse delavce. M ednarodno so­
dišče je to o poljedelskih delavcih potrdilo. Moram 
na žalost povdariti, da je pri nas v Jugoslaviji ve­
liko število delavcev in nam eščencev brez zakonske 
zaščite te r  da je velik del takih, s katerim i se ne 
postopa kot z delavci niti ko t z državljani. In to so 
vsi oni delavci in nameščenci, ki so v drž. podjet­
jih zaposleni: na železnici, pošti, v brzojavni službi, 
telefonu, v rudnikih itd. In če ravno je država naj­
večji podjetnik, vendar je tu največji del delavstva 
izven zakonske zaščite. V socialni politiki ima d r­
žava dva obraza. Enega: katerega kaže pri izdaji 
m oderne socialne politične zakonodaje, ka te ro  se 
m ora v državi splošno izvajati, a drugega, ka terega  
kaže sama sebi ko t delodajalec in ki je negacija vseh 
izdanih zakonov o delavski zaščiti. V duhu washing- 
tonske konvencije imamo mi zakon o zaščiti delav­
cev. Toda on velja za vse druge, samo ne za delav­
ce v državnih podjetjih.

K er ga pa država sama ne izvaja za svoje delavce 
— ga ne izvajajo niti ostali podjetniki, a država sa­
ma nima ne volje niti moralne moči, da bi prisilila 
druge k  onemu, česar sama noče. Povdariti moram, 
da obstoja tudi za državna podjetja form al­
no pravo delavcev, da se organizirajo. Toda ob 
enem, da se te  organizacije ne priznavajo, njih in ­
tervencij ne sprejem a ali zavrača, a na vloge nikdar 
ne odgovarja. Lahko bi se mislilo, da je m aterijalni 
in moralni položaj tega osobja tako  dober, boljši ko t 
vsega ostalega. Ne! On je slabši. N everjetno zveni, 
če sfc sliši, da se na železnici ne pozna omejitve de­
lovnega časa niti predpisanih odmorov; da so p la ­
če vseh delavcev te r  uslužbencev v državni služ­

bi za 40 do 200 odstotkov manjše od ostalih. Da bi 
se tem razm eram  storil konec, za to ni nobene le­
galne poti

Organizacijam, ki izvajajo svoje redne akcije, 
se ne posveča nobene pažnje. S tavka je prepove­
dana. Pri nas se je dogodila praksa, da so štrakajo- 
či delavci bili mobilizirani kot vojaki in so morali 
službo opravljati kot delavci. Tudi še dandanes po- 
stojajo tozadevne naredbe za delavce v državnih 
podjetjih. S tem je onemogočen legalni boj delavcev 
za njih m aterialni obstoj.

Zdravi možgani ne bi mogli zapopasti, da se de­
lavce, ko se zložijo za boljše življenje, sili ko t voja­
ke, da delajo ono kar kot delavci niso hoteli, ker 
niso mogli dalje vzdržati. To pravo ne more nikdo 
imeti, pa tudi država ne, ker so ti delavci zadostili 
svoji vojni dolžnosti, kot vsi ostali državljani in nik­
do nima pravice, da jih sili, da vrše vojaške dolžno­
sti, ne da bi bili istočasno vpoklicani tudi ostali d r­
žavljani te r da naj bodo ob enem svoji lastni m o­
rilci.

Mobilizacija, v službi štrajka, je strahovito na­
silje nad delavci, protim  temu protestiram  in pro­
sim, da ste z menoj solidarni. Da se tako  postopa 
z delavci v državnh podjetjih, ima svoje vzroke v 
tem, ker se sm atra, da so ti delavci te r nameščenci 
isto, kar so javni nam eščenci ali vojaki in orožniki! 
Posebej naglašam, da je teh  delavcev, s katerim i se 
tako postopa, mnogo, ker je država največji delo­
dajalec.

Da se to žalostno prakso odvrne, je potrebno, 
da bi M ednarodna konferenca dela s svojo ogromno 
av torite to  jasno definirala pojm, kaj se vse sm atra 
kot delavec in kaj spada pod označbo: zakonska 
zaščita. Mi smo mnenja, da se država kot delodajalec 
m ora ločiti od države kot javne ustanove. A de­
lavci v njenih podjetjih se ne smejo nikdar identifi­
cirati s predstavniki države, kakor javnimi na­
meščenci, m arveč so izključno delavci in nam eščen­
ci podjetja. Kot takšni niso nikoli vezani z državo, 
m arveč na podjetje, ki nikoli ni istovetno z državo.

Vsled tega morajo oni uživali vso ono za­
konsko zaščito in vse pravice, ka tere  uživajo vsi 
delavci in nam eščenci ostalih podjetij. Posebej se 
m»«« nroirn  čtm ilra  ker brez tega prava
je vsaka svoboda organizacije iluzorna. To izgleda
komično, am pak fakt je, da se pravo štrajka želez­
ničarjev veže na pravo štrajka žandarjev in da se 
noče razum eti, da delavec v državnem  podjetju ni 
žandar, ker ako bi bil žandar, tedaj ne bi bil de­
lavec! Pri nas so v visoki državni upravi konfuzni 
pojmi in radi tega bi bilo potrebno močne av to rite te  
te  konference, da jih pomaga razjasniti, da bo vse 
tako, kakor v ostalem  svetu: Da pride velik del de­
lavcev in nam eščencev do zakonske zaščite in da 
se nudi to zaščito delavcem  v državnih podjetjih ter 
onemogoči sabotažo zakonske zaščite v vseh o sta ­
lih podjetjih, si dovoljujem konferenci predložiti v 
sklepanje:

»Konferenca sm atra, da se delavci in nam eščen­
ci državnih podjetij ne morejo sm atrati kot javni 
nameščenci, m arveč izključno ko t delavci in na­
meščenci dotičnih podjetij brez ozira na to, kdo je 
lastnik in vsled tega morajo vsi ti delavci in na­
meščenci uživati isto zakonsko zaščito ter ista  p ra­
va kot vsi ostali delavci«. — Govor sodruga Kre- 
kiča je poslušala konferenca z največjo pazljivostjo 
in je bil takoj preveden na francoski te r angleški je­
zik.

Za mnoge in mnoge so bili ti podatki nekaj no­
vega in vsi so se zgražali. Predlog sodruga Krekiča 
je bil potom odbora za predloge odposlan m ednarod 
nem biroju dela, da mu posveti pažnjo.

Železničarski shod v Mariboru.
2000 železničarjev protestira na shodu v Götzovi 
dvorani v Mariboru proti nasilju železničarskega

ministra in ministra za socialno politiko.
Nič agitacije ni bilo, samo zaupniki so dali dva 

dni poprej navodila in razredno zavedni železni­
čarski pro le taria t je v nedeljo 3. decem bra napolnil 
veliko Götzovo dvorano. Strokovna organizacija že­
lezničarjev v okvirju »Saveza železničara Jugosla­
vije« v M ariboru je pričela brezhibno funkcionirati.

T reba je, da začne železničarsko gibanje valo­
viti z vso silo, da se razbije ob tem  valovju organi­
ziranih železničarjev zadnji drzni poskus buržuazne 
vlade, ukloniti železničarske hrbtenice pod knuto 
reakcionarnih ministrov.

Shod je otvoril s. Lapuh in podal besedo po­
slancu s. Golouhu, ki je živahno pozdravljen govoril:

Železničarske zahteve in vlada.
5. novem bra t. 1. je sklical »Savez železničar­

jev« izredno konferenco delegatov vseh pridruženih 
skupin; na tej konferenci se je obravnaval težki po­
ložaj železničarjev, ki so že skoro če trto  leto pri­
krajšani na svojih mezdnih in službenih pravicah?» 
K onferenca je ugotovila to obupno stanje in nezako­
nito in nečloveško postopanje vlade ter precizira­
la najnujnejše zahteve železničarjev v posebni spo­
menici, ki je bila takoj predložena m inistrstvu sao- 
bračaja, centralni vladi in vsem parlam entarnim  
klubom. Zahtevali smo; da se vlada o zahtevah osob 
za takoj izjavi, preden posežemo eventualno po u- 
činkovitejših sredstvih. M inister saobračaja je na­
to podal poslancu Golouhu z ozirom na posamezne 
točke v spomenici naslednjo izjavo: Glede poviškov 
na plačah in na draginjskih dokladah se je dogovo­
ril z ministrom financ, da se bodo i železničarjem 
povišali prejemki v enaki višini kakor državnim 
uslužbencem in sicer na podlagi sedanjih plač žel. 
osobja, to se pravi, da bodo železničarji tudi po tem 
novem povišanju dobivali nekoliko več, ko t drugi dr 
žavni nameščenci. Gospod m inister je milostno pri­
znal, da je služba železniškega uslužbenca pač ne­
koliko težja nego služba gotovih drugih kategorij 
državnih nameščencev. M inister je bil tudi mnenja, 
da bodo železničarji deležni tega novega povišanja 
še pred koncem tega leta. V endar je tem u preroko- 
prošnje so veljavne le, če‘ jih vložiš skozi roke tvo­
jega najvišjega predpostavljenega. Organizacije prag 
m atika ne pozna, take zahteve gredo v koš. Želez­
ničar sme le ponižno prositi, Čeprav je lačen in raz­
trgan.
Samo šestk ra t te  slabo opišejo, pa te  spode iz službe
m orda tudi po desetih in petnajstih letih  poštenega 
službovanja. Kako hitro so mnogi predpostavljeni 
pripravljeni to željo, ki jo je napisal želez­
niški m inister v pragm atiko izpolniti, ve vsak, ki 
je imel z njimi opravka. Besedica ogorčenja, težak  
vzdih in že si sojen in brez službe. Ali nimam pravi­
ce obram be? O, pač, pred

disciplinarno komisijo, ki jo imenuje minister 
se lahko razpravlja o prestopkih železničarskega 
uslužbenca. Pa naj nikdo ne misli, da bi se uslužbe-

~ jirprrl +r» o lavno in c t iH tc ijo  b r a n i t i .  M o g o č e

je, da bi obdolženec kljub vestni sestavi »zaneslji­
vih« komisij mogel prepričati svoje sodnike o svoji 
nedožnosti. Da se to ne zgodi,
disciplinarni komisiji ni treba obdolženca zaslišati,
dovolj je, če ga brani kak od obdolženca v obrambo 
imenovani tovariš!

Take odredbe so predvidene v pragmatiki, ki 
dem okratične uredbe pri železničarskih upravah 
drugih držav nadomestuje
z inkvizicijskimi sodišči železničarskega ministra.

Obtoženec se postavi pred forum dvanajst sod­
nikov, nikdo ne sme biti navzoč. Mučenje se prič­
ne. K akor v dobi svete inkvizicije te  zasliši sodni 
tribunal. Zgrabili so te na cesti, zavlekli v k let in 
nihče ni vedel, kaj se je zgodilo s teboj. Danes ne 
upa železničarski m inister slačiti kože, zato pa je 
našel drugo sredstvo:
Za storjeno krivico zavežejo usta s službeno taj­

nostjo.
Kdorkoli je sojen od inkvizicijskega tribunala 

se ne sme pritožiti v javnosti, ne sme razkriti zlo­
čina, am pak molčati mora, kakor človek z od reza­
nim jezikom. Kdor bi sodni izrek izblebetal, ga ča­
ka nova kazen in takojšnje suspendiranje iz službe, 
ker je izdal službeno tajnost. Kaj je vse službena 
tajnost vidmo lahko iz slučaja, da je

izkoriščanje na železnici službena tajnost.
Strojevodja, ki bi se pritožil zato, k e r dela 28 

u r nepretrgane službe, je izdal urnik, ki ga je p red ­
ložil organizaciji v dokaz, da je čezmerno izkoriščan 
in bo za to odpuščen ali pa vsaj občutno k a z n o v a n .

O sposobnosti določajo posamezniki, ki so brez 
strokovne izobrazbe.

S sprejetjem  pragm atike bodo vsi uslužbenci 
stavljeni na razpoloženje. O kvalifikaciji bodo pa 
potem  odločali posamezni šefi, ki o stroki niti poj­
ma nimajo. In v oči^led takim  razm eram  pravi vlada, 
da se železničarji ne smemo politično udejstvovati, 
k e r smo

javni uradniki, ki moramo molčati.
Take neumnosti še ni trd il nihče in nobena v la­

da. Da bomo železničarji prepričali vlado, da zah­
tevam o svobodo udruženja, gibanja in štrajka, se 
bomo oklenili organizacije in bojevali boj proti re ­
akciji in pragm atiki in ne bomo posnemali
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rmenih organizacij, ki beže
iz boja. »Zveza« meče orožje iz rok, ker jo minister 
ne posluša in pravi, da bonehala z bojem. Večje 
usluge ministru nihče ne more storiti; uradniki pa 
bodo šli iz službe, tako  pravijo, če se jih m inister ne 
usmili.

Toda naloga razredno zavednega p ro letariata  
je boj za pravico in kruh 

pod okriljem »Saveza železničara Jugoslavije«.
Enoglasno sta bili sprejeti resoluciji:

Resolucija.
Veliki javen shod železničarjev v M ariboru z 

dne 3. decem bra 1922 razpravljajoč o zakonu o za­
ščiti delavcev, o zakonu o inšpekciji dela te r  o že­
lezničarski pragm atiki konstatira, da je celokupna 
vlada v pogledu zaščite delavstva reakcionarno raz ­
položena, da se zakon o zaščiti delavcev menja še 
prej nego je stopil v veljavo in sicer potom poseb­
nih pravilnikov s katerim i se podaljšuje delovni čas 
za pretežni del delavstva na 10 ur dnevno. K onsta­
tira  nadalje, da se zakon o inšpekciji dela v obče ne 
izvaja, da se sabotira zakon o zavarovanju delavstva 
te r  v zvezi z vsem tem  zlasti sabotira zakonska za­
ščita železniških delavcev in nameščencev. Načrt 
nove službene pragm atike jemlje železničarjem vse 
m eščanske pravice, zabranjuje jim pravo organiza­
cije in štrajka, kakor je garantiran v ustavi in v za­
konih, vsporejajoč jih javnim nemeščencem, voja­
kom in žandarjem. Navzoči železničarji protestirajo  
odločno proti tem u splošnemu reakcionarnem u so­
cialno političnemu kurzu, posebno reakcionarnem  
proti železničarjem samim. M ariborski shod želez­
ničarjev pozivlje ves železničarski p ro le taria t in vso 
delavstvo Jugoslavije, da se organizira in zedini, da 
se bo moglo z zedinjenimi močmi uspešno boriti proti 
nasilni politiki vlade in cele buržuazije.

Resolucija.
Veliki javen shod železničarjev z dne 3. decem ­

bra 1922 v M ariboru p ro testira  proti nam eravani u- 
sm rtitvi rudarja sodr. Gjure Keroševiča, k e r ni do­
kazano, da je on ubil žandarja in ker v obče i sod- 
nijska razprava priznava, da v onih okolnostih ni 
moglo biti proračunanosti v dejanjih, saj je bilo ra ­
vno vsled onih neznosnih razm er na tisoče rudSrjev 
prisiljenih v obram beni štrajk  v svrho izboljšanja 
njihovega položaja. A ko vlada vztraja pri tem, da 
se K eroševiča usmrti, bomo sm atrali to ko t znak 
njenega sovražnega razpoloženja proti celokupne­
mu delavstvu Jugoslavije te r  da se s Keroševičem 
nam erava ubiti delavsko pravo organizacije in 
štrajka. Proti tak i politiki vlade se bo delavski raz­
red najodločneje boril.

Shod zahteva, da se sodr. Keroševič najmanj 
pomilosti, da se da s tem  njemu in delavstvu zado­
ščenje za vso prenešeno trpljenje.

Konferenca podružnic v'Sloveniji!
Z ozirom na sklep državne konference z dne 5. 

novem bra 1922 sklicujemo pokrajinsko konferenco 
za Slovenijo, ki se vrši v torek, dne 26. decem bra 
1922 ob 9. uri predpoldan v Celju. — Lokal bodo 
delegati izvedli na licu mesta.

Dnevni red:
1. Položaj in akcija železničarjev;
2. Organizacija pokrajinskega tajništva;
3. Agitacija in očvrstitev železničarskega gi­

banja v Sloveniji;
4. Raznoterosti.
Podružnice se naprošajo, da o dnevnem redu 

prej doma razpravljajo in da delegati pridejo s kon­
kretnimi predlogi na konferenco.

Delegate pošljejo podružnice in sicer najmanj 
po enega. Večje število je seveda odvisno od sred­
stev  podružnic.

C entrala bo poslala dva zastopnika.

Občni zbor podružnice Maribor I, promet.
Pripravljalni odbor za ustanovitev podružnice 

za prom etno osobje v M ariboru sklicuje ustanovni 
občni zbor, ki se vrši v sredo, 20. decem bra 1922 ob 
20. uri v gostilni »Puntigam ska pivamica«, M linska 
ulica 23.

Dnevni red:
1. Poročilo pripravljalnega odbora;
2. Volitev odbora podružnice.
3. Raznoterosti.

Pripravljalni odbor.

Dnevne vesti in dopisi.
Stanovanjsko vprašanje in železnice. Državna 

in južna železnica ne posvečata stanovanjskem  vpra­

šanju prav nobene pažnje. Ob prevra tu  se ni moglo 
zahtevati od železniških uprav, da naj takoj v p r­
vem letu sezidajo nebroj stanovanj in so se zato 
mnoge družine sprijaznile z usodo začasnega b i­
vanja v živinskih vagonih. Ali kdo bi bil rekel ta ­
krat, da bodo ti ubožci še v četrtem  letu  po kon­
čani vojni morali v vagonih prebivati. In vendar jih 
je še ne malo takih v Zagrebu, v Ljubljani in v M a­
riboru. Pa tudi po drugih manjših krajih. Koliko pa 
je onih, ki sicer ne bivajo več v vagonih, pa stanu­
jejo izven svojega službenega m esta in se morajo vo­
ziti v službo in nazaj. To pa še ni najhujše zlo, am ­
pak to, da prvič vlak ne vozi vedno tako, da ne bi 
ti ljudje več časa izgubili s čakanjem! Znano nam 
je, da se tak  begunec vozi iz O. v M., t. j. 58 km. 
Od domače postaje pa stanuje še 5 km oddaljen, ki 
jih m ora še s »stefletencugom« napraviti. To ni m a­
lenkost! Ko pride v službo, je truden in po truda- 
polni službi mora še bolj truden  ob lepem ali gr­
dem vrem enu vnovič nazaj. Kdo ima za takšno trp ­
ljenje dovolj smisla? Železniška birokracija gotovo 
ne. In če niso gospodje v štirih letih ničesar na tem 
polju ukrenili, tedaj ni treba  še naprej tipati in zi­
dati na njihovo uvidevnost, tem več bo stvar želez­
ničarjev, da si sami pomagajo, da se ne zanašajo več 
na zgoraj, m arveč da zbirajo sile na spodaj. Z d r­
žanjem rok navkriž in s tarnanajem  ter s samimi 
grožnjami ne bomo niti za korak  dalje prišli. Zra- 
čunano je, da bi n. pr. že dvakrat tiste izdatke z 
vagoni zaslužili, kar bi hiše stale, če bi n. pr. pred 
dvemi leti bili zidali. Taki ekonomi so naši držav­
niki. A m pak železničarji so nevaren element, če to 
naglašajo, ker nočejo verjeti, da je takšno gospo­
darstvo v interesu države! V interesu države bi b i­
lo, če bi državljani stanovali v zdravih stanovanjih 
in ne v kleteh, drvarnicah, podstrešjih, v vagonih 
te r  v sličnih prostorih. V M ariboru imamo slučaj 
(menda jih bo več), kjer neki uslužbenec že četrto  
leto  dela v kleti družbo kokošim, zajcem in drugim 
živalim. Drugi slučaj zopet, kjer stanuje železničar 
n. pr. v Limbušu v nekem  razbitem  podstrešju. Ne 
glede na to, da je stanovanje oddaljeno od službe­
nega m esta najmanj 8 km in m ora to pot mož mno­
gokrat ob nočnem času prehoditi, ker je Limbuš 
samo postajališče in se tovorni vlaki tam  ne ustav­
ljajo — je stanovanje tako, da ga sploh zapreti ne 
m ore in mu je že večkrat eno ali drugo zmanjkalo. 
V M ariboru samem je menda poleg Ljubljane naj­
večja stanovanjska revščina. S tatistika, ki je bila 
ravnokar na podlagi popisovanja vseh stanovanj na­
pravljena, je pokazala strašno sliko. Po 10 do 13 
oseb stanuje v eni sobi v velikosti od 10 do 15 m \ 
Mnogo slučajev je, da leže ljudje eden poleg dru- 
zega stasnjeni ko t sardele in v mnogih slučajih tuber 
kulozni in na smrt bolni z zdravimi pomešani, ki šo 
seveda v največji nevarnosti, da se infiscirajo, ali 
pom agati si ne morejo. Relativno je med takim i slu­
čaji največ železničarjev. Saj teh ne stanuje nič 
manj ko t ?080 družin v mestu samem, brez onih, ki 
stanujejo v personalnih hišah.

Drugače je z buržuazijo. Ona stanuje v velikih 
te r  m odernih z vsem kom fortom  opreljenih .tano- 
vanjih. V zelo mnogih slučajih ima 1 oseba po 3 do 
4 in 5 velikih sob, ne kurnikov po 6 do 10 m2. 
Imamo slučaj, da ima ena vdova sama sedem sob, 
preko 250 m2 površine. Toda družabni red  je od 
boga dan in če se pritožiš katoliškem u profesorju, 
ti malo z očmi zaobrne te r  vzdihne pa reče: bog po­
magaj, je pač tako, kaj hočemo! Toda bog ui k <- 
vičen, marveč ljudstvo je neumno. Pom anjkanje ah  
bolje rečeno krivična porazdelitev stanovanj pa ni 
edino zlo in vzrok ljudske bede m arveč pride še k 
tem u veren zaveznik — pom anjkanje obleke in — 
kruha. Seveda tudi tega ne m anjka trotom , sam j če­
belice, ki ustvarjajo, nimajo nič!

Maribor, gl. kolodvor. V č e trtek  23. novem bra 
se je vršil v Puntigamski pivarni shod prom etnega 
osobja. Shodu je predsedoval Sm azek. Poročal je s. 
Bahun o zagrebški konferenci te r  o akcijah Saveza 
železničarjev Jugoslavije, Po njegovem poročilu se 
je ko t že tradicijonelno, oglasil k besedi neki Jančič 
iz delavnice te r  menda edini član stranke viteza Za­
gorskega. Jančič, ki bi menda tudi rad  nekak vitez 
postal, je pompozno izjavil, da je bil 20 le t član že­
lezničarskih organizacij, sedaj ni več, k e r je pri Za­
gorskem. Jančič je začel blatiti vse funkcionarje, ne 
da bi ka te ro  ime povedal, pač pa je večkra t rabil b e ­
sedo: »prodali«. Klobasal je o pečenih »piškah« in o 
drugih predrznostih. Tendenca je seveda bila, da bi 
kaj razdrl. Sodrugi so se zgražali in zahtevali, da se 
mu odvzame beseda, k a r je tudi s. predsednik storil

ter Jančiču zagrozil, da bo dobil priliko, da kaj do­
kaže. In takoj je mož obmolknil ter bil miren. K be­
sedi so se oglasili še sodrugi: Lapuh in Smerdel, ki je 
upravičeno grajal povišanje draginjskih doklad pri 
delavcih, ki so bili sramotno izigrani. Prvič se jih je 
razdelilo po razredih in povrh tega še na »lahke« in 
»težke« delavce, samo za to, da večini ni bilo treba 
skoraj ničesar dati. Večina delavcev je dobila reci 
in piši: en dinar poviška na dan! In to v teku dveh 
let, ko se je vse za 200 do 300 odstotkov podražilo. 
Železničarski delavci gladujejo kakor niso še nikdar. 
Otroci so vsi podhranjeni, kar so šolski zdravniki v 
mariborskih šolah ugotovili, ko so otroke pregledali.
S. Bahun je poročal, nadalje, da se je prenesel naš 
list iz Ljubljane v Maribor in se bo v Ljudski tiskarni 
tiskal. Končno se je na shodu izvolil volilni odbor, 
ki bo sestavil kandidatno listo za občni zbor, ki se 
vrši dne 6. decembra v gostilni Puntigamske pivarne. 
Ob 20. uri je sodr. Smazek, z apelom na sodruge, da 
naj agitirajo živo, da bodo naše vrste čim prej zopet 
trdne, kakor so bile, je zaključil shod.

Pragersko. Dohodki južne železnice so se v 
zadnjih časih precej povišali, posebno z ozirom na 
to, ker imamo sedaj tu novega načelnika K. N., ka­
teri dela res z vso silo za dobrobit železniške upra­
ve, kakor to dokazuje naslednja zgodba: V bližini 
postaje imamo opekarno g. Steinklauberja, kateri 
ima tudi v svoji službi enega osla. To ubogo živinče 
pa ni bilo menda od strani lastnega gospodarja 
dosti orijentirano o pravnih in drugih pravicah, ki 
jih ima v svojem delokrogu in ker je hotelo neko­
liko zboljšati svoje življenke prilike, si je omenjeni 
(namreč osel, ne njegov gospodar!) dovolil malo 
ekskurzijo ob postaji, kjer je našel prav v obilni 
meri nekaj dobre trave. In ker ima osel svoje po­
sebne nazore, se je brez ozira na službene predpise 
meni nič tebi nič hlastno nažrl tiste blažene trave. 
Revež ni v svoje naivnosti računal s temelji javnega 
prava ter zlasti ne z našim postajenačelnikom. In 
glej ga spaka! Nesreča pač ne miruje nikoli. Gospod 
načelnik opazi škodljivca uprave, pa takoj ga ob­
čutno kaznuje — ravno tako, kakor vsakega na­
vadnega uslužbenca brez izjeme. Pa osel je bil pa­
metnejši: on ni plačal kazni z izgovorom, da ni vi­
del predpisov nikjer, ko je došel na tir ter da je bil 
skromnega mnenja, da raste tudi trava na postaji 
le zgolj za uživanje. Ker se torej omenjeni ni dal 
kaznovati in ker načelnik od kazni ni hotel od­
stopiti, so hoteli kaznovati pa legitimnega posest­
nika tega preprostega in dobrodušnega osla. In g. 
Steinklauber je moral rad ali nerad kot delodajalec 
in juristični zastopnik inkriminiranega osla pač plača 
ti za svojega štirinogega uslužbenca občutno k a­
zen. In ker je bilo oslu žal, da je mogel njegov gospo­
dar trpeti škodo in ker ni hotel, da bi se to ponovi­
lo zaradi njegove pravne neorijentiranosti, je šel 
osebno k postajenačelniku in ga bratsko in prijatel- 
ko vprašal za vsa potrebna pojasnila, ki so mu bila 
tudi bratsko dana. S tem je prvi del zgodbe pri 
kraju. Drugi del se pa tiče železniških uslužbencev, 
ki danes gledajo zavistno na tega srečnega osla, ki 
ima dobrega gospodarja, da plačuje zanj kazni, med­
tem ko njim neprestane kazni zaradi malenkosti 
noče nihče poravnati. Novi postajenačelnik hoče 
namreč obogateti južno železnico z globami, ki jih 
nepravično nalaga uslužbencem. Medtem pa, ko 
zdaj pravijo, da se bo celo že plačana kazen za 
onega osla od strani ravnateljstva v Ljubljani spre­
gledalo, ker se je izkazalo, da oni osel ni osel, mar­
več pravzaprav oslica, se revnim uslužbencem 
ne spregledajo kazni, dasi so dovolj revni in je dra­
ginja dovolj huda. Pričakujemo spametovanja, ker 
tako ne pojde. Dosti je teh šikan.

Zahvala, Tem potom se najtopljeje zahvaljujem 
vsem delavcem in nastavljenemu osobju, za nabrano 
svoto 1453 kron, katero so mi podarili za časa moje 
nesreče ter rešili mene in mojo m ater bede. Prisrč­
na hvala vsem darovalcem in krajevni skupini Sa­
veza železničarjev v Pragerskem, ki se je za to naj­
bolj zavzela. — Pragersko, dne 10. novembra 1922. 
— Mihelič, pomožni kurjač.

Versammlung der Eisenbahner 
in Maribor.

Am 3. d. M. fand in Maribor im Götzsaale eine 
von zirka 2000 Eisenbahnern besuchte Versamm­
lung statt, auf welcher Gen. Abg. Golouh und der 
Sekretär des »Savez železničara Jugoslavije« refe­
rierten.

Gen. Golouh berichtet über die Durchführung 
der auf der Reichskonferenz am 5. November in Za-
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greb gefassten Beschlüsse bezüglich der dort aufge­
stellten Forderungen, welche er zu vertre ten  hatte.

Bezüglich der Erhöhung der Bezüge und T eu­
erungszulagen e rk lärte  der Eisenbahnm inister, dass 
dem Eisenbahnpersonale die gleichen Erhöhungen 
gew ährt werden, wie den übrigen S taatsangestell­
ten, und zwar auf Grundlage der jetzigen Bezüge, 
so dass E isenbahnpersonale auch mit der neuen E r­
höhung etw as besser zu stehen kommt als die übri­
gen S taatsangestellten  mit Rücksicht auf den aufrei­
benden Dienst auf der Eisenbahn. Der Eisenbahnm i­
n ister ist der Meinung, dass es möglich sein wird 
noch vor Ablauf des heurigen Jah res die erhöhten 
Bezüge auszuzahlen. N atürlich ha t der Finanzm ini­
ster noch das letz te  W ort, welches wir schon im 
Vorhinein wissen (Nema para).

In Bezug auf die bestehenden fünf Teuerungs­
klassen erk lä rte  der Eisenbahnm inister, dass bei der 
Neuregelung dieselben auf drei reduziert werden, 
so dass auch jene auf ihre Rechnung kommen, die 
durch die jetzige Einteilung geschädigt wurden.

W eiters hat sich der Eisenbahnm inister gegen 
den Vorwurf, dass er die O rganisation nicht aner­
kenne gew ehrt mit dem Hinweise, dass er noch kei­
nen Eisenbahner verfolgt habe, deshalb weil er or­
ganisiert ist. (Sehr gütig).

Bezüglich der W iederindienststellung der durch 
den S treik  entlassenen Eisenbahner steh t der Mini­
ster auf dem Standpunkt, dass die Entlassenen Fein­
de des S taates sind und gestraft w erden müssen. 
Schliesslich e rk lärte  er, dass die eingelaufenen G e­
suche um W iederaufnahm e nach M öglichkeit be­
rücksichtigt werden.

Die Bestimmung, nach w elcher demjenigen, der 
fünf Dinar G rundsteuer zahlt die Familienzulage 
entzogen wird, ist gegenstandlos und es bleibt alles 
wie es früher war. D ie.Südbahn hat auch die dies­
bezüglichen W eisungen erhalten.

Unsere Forderung, dass die Dienstkleider so­
fort für das ganze Personale ausgefolgt und für die 
seit Jahren schuldig gebliebenen eine Geldentschä­
digung gegeben werden soll, beantwortete der Ei­
senbahnminister dahingehend, dass die Staatsbahner 
mit Dienstkleider beteilt werden und zwar jene zu­
erst, die mit dem Publikum verkehren. Die ande­
ren kommen später dran. W eiters anerkennt der 
Minister auch unser Recht auf Bezug des Quartier­
geldes und die Notwendigkeit Wohnungen zu bau­
en für jene die noch immer in Waggonen wohnen. 
Die Schwierigkeiten sind nur noch im Finanzmini­
sterium (Nema para).

Redner berich tet noch über die durchgeführten 
Interventionen bezüglich der Bezahlung der neun 
A rbeitstage an welchen in der Südbahnw erkstätte  
in M aribor passiv gearbeitet wurde. Eine diesbezüg­
liche A ktion ist noch im Gange.

W egen unsozialer Auslegung der Bestimmun­
gen des K rankenversicherungsgesetzes durch die 
verschiedenen D ienststellen in tervenierte  Gen. Go­
louh beim Eisenbahnm inisterium , beim M inisterium 
für Sozialpolitik sowie in Zagreb beim Zentralam t 
für Sozialpolitik, welch letz tere  Instanz eine Liste 
der durch die willkürliche Auslegung des G esetzes 
geschädigten A rbeiter verlangte.

R edner bespricht auch die G efährdung des 
achtstündigen A rbeitstages und fordert die Versam ­
m elten auf an allen sozialen Errungenschaften fest­
zuhalten und besonders gegen die Verlängerung der 
achtstündigen A rbeitszeit den schärfsten P ro test 
einzulegen.

Gen. Krekič, w elcher als nächster R edner das 
W ort erhielt, verglich die Je tz tze it m it der Zeit vor 
Christi G eburt und konsta tierte , das die damaligen 
M achthaber nicht reak tionärer w aren als unsere 
jetzigen, wie aus der von de r Regierung entw orfe­
nen D ienstpragm atik hervorgeht, welche eine Kul­
turschande bedeutet. Dieselbe w urde von Leuten 
ohne Fachkenntnisse und ohne M ithilfe der V ertre­
ter des Personals gemacht. Die D ienstpragm atik ist 
der beste Beweis, wie dem okratisch die Regierung 
in unserem  freiheitlichen Jugoslaw ien ist.

Das R echt der Organisation, welches durch die 
Verfassung allen S taatsbürgern  garantiert ist, ist 
durch die Pragm atik vernichtet. Der Vorgesetzte er 
se tz t dem Bediensteten die Organisation. Alle B it­
ten und Beschwerden müssen durch die Hand des 
V orgesetzten gehen. Auf anderen W egen einlangen­
de Eingaben w erden nicht berücksichtigt. Das heisst 
dass Eingaben, welche die Organisation als V ertre­

terin des Personals macht, nicht anerkannt folg­
lich auch nicht erledigt werden. W ird ein Bedien­
s te te r sechsmal vom V orgesetzten schlecht beschrie 
ben wird er entlassen.

Die M itglieder der Disziplinarkommission w er­
den nicht wie bisher gewählt, sondern vom Eisen­
bahnministerium  ernannt. Der Beschuldigte kann 
sich vor der Disziplinarkommission verteidigen und 
zur Beweisführung auch Zeugen stellen, jedoch ist 
es dem Vorsitzenden der Disziplinarkommission 
freigestellt die Zeugen zuzulassen oder abzulehnen. 
Der Beschuldigte hat im Falle einer ungerechten 
Verurteilung nicht das Recht sich in die Oeffentlich- 
keit zu flüchten, da er dann wegen Preisgabe von 
Dienstgeheimnissen mit Suspendierung vom Dienste 
bestraft w erden kann.

Mit dem Tage der Giltigkeit der Pragm atik 
w erden alle Bediensteten zur Verfügung gestellt 
und erst nach Ablegung einer Fachprüfung einge­
reiht. Die Ablegung der Prüfung geschieht aber 
nicht vor Fachkommissionen, sondern w erden von 
den einzelnen Chefs vorgenommen. W ehe also dem 
Bediensteten, welcher mit seinem Chef nicht auf 
gutem Fusse steht.

Die Eisenbahner sind öffentliche Beamte und 
dürfen sich als solche nicht politisch organisieren 
ohne Bewilligung des Eisenbahnministeriums.

D er Regierungsentw urf der Dienstpragm atik 
ist durch und durch reaktionär, was schon aus dem 
vorstehenden in gedrängter Kürze herausgegriffe­
nen Punkten ersichtlich ist. An den B ediensteten 
selbst w ird es nun liegen, dass sie K raft ih rer O r­
ganisation dem Eisenbahnm inisterium  begreiflich 
machen, dass wir das Jah r 1922 nach Christi schrei­
ben.

Schliesslich w urden zwei Resolutionen einstim ­
mig angenommen, und zwar:

Die erste  beinhaltet den P ro test gegen das re ­
ak tionäre Vorgehen der Regierung in Bezug auf die 
N ichtbeachtung der von ihr selbst herausgegebenen 
G esetze, welche dem P ro le tariat zugute kommen 
sollen. P ro test gegen die D ienstpragm atik, laut 
w elcher die E isenbahner ausser G esetz gestellt und 
ihrer bürgerlichen R echte beraubt werden. W eiters 
P ro test gegen die Verlängerung des A chtstunden­
tages usw.

Die zweite Resolution beinhaltet den P ro test 
gegen das Todesurteil des B ergarbeiters Gen. Djuro 
Keroševič, w elcher anlässlich eines B ergarbeiter­
streikes in Tuzla ausgebrochenen Kampfes zwischen 
Bergarbeitern  und G endarm en einen Gendarm  tö ­
te te  im A bw ehrkam pfe. Trotzdem  ihm diese Tat 
nicht bewiesen w erden konnte wurde er zum Tode 
durch den Strang verurteilt. Sollte die Regierung 
auf dem Vollzug des Todesurteiles bestehen, so ist 
es ein Zeichen, dass die Regierung der gesam ten 
A rbeiterschaft feindlich gegenübersteht und mit 
Gen. Keroševič auch das Organisations- und S tre ik ­
recht der A rbeiterschaft m ordet.

Tagesnachrichten u. Zuschriften.
Behandlung der Südbahnbediensteten durch die Be­

triebskrankenkasse.
Vor einiger Zeit erhielten  alle E isenbahnärzte, 

die der B etriebskrankenkasse der Südbahn ange­
hören, eine Zuschrift, von der Betriebskranke.V 'as- 
se laut w elcher den A erzten  vorgeschrieben w,rd, 
welche M edikam ente sie den K ranken nicht ver­
schreiben dürfen. Bei Durchsicht d ieser Reihe von 
verbotenen M edikam enten findet man hübsch alles 
verboten, was nach Heilm ittel rieht. Nur A qua de­
stilata ist nicht angeführt. Dieses Heillm ittel darf

also der E isenbahnerarzt verordnen ohne Gefahr 
zu laufen eine »Nase« von oben zu bekommen.

Kommt nun ein hilfbedürftiger k ranker Eisen­
bahner zum A rzt, so zeigt der A rzt ihn mit Be­
dauern dieses Verbot und dem kranken Eisenbah­
ner bleibt nichts anderes übrig als sich zu einem 
Privatarzt zu begeben und denselben aus eigener 
Tasche zu bezahlen, so auch die verordneten M edi­
kam ente. W ozu sind denn nun die Eisenbahner bei 
der K rankenkasse? Vielleicht nur deshalb, damit 
der grosse Beam tenstab erhalten  w ird?

Auf diese W eise hö rt die Betriebskran'< ''';l as- 
se auf eine hum anitäre Einrichtung zu sein.

Unglaubliche Schmutzerei der Südbahngesellschaft
Das Lokom otivpersonal, welches substitutions­

weise nach Virovitica zur Dienstleistung ko ' an 
d iert w ird und dort un ter allerungünstigsten Ver­
hältnissen den Dienst weit über die vorgeschrie­
benen Normen versieht, bekomm t nebst seinen 
übrigen Bezügen, die im Pravilnik vorgesohrich^nen 
Diäten, welche jedoch so minimal sind, dass die Bo- 
triebsdirektion in Ljubjana zu den norm alen Diät ei. 
einen 50-prozentigen Zuschlag gewährte. A nläss­
lich der Erhöhung der K ilom etergelder und der d a ­
mit im Zusammenhang stehenden Präm ien um '20 
Prozent ha tte  die Betriebsdirektion in Ljubljana 
nichts eiligeres zu tun, als dem Lokom otivpersonale 
den 50-prozentigen Zuschlag zu den D iäten wieder 
wegzunehmen, und zw ar mit rückw irkender Kraft 
bis zum 1. April 1922 zurück — mit welchem Tage 
die Erhöhung der K ilom etergelder und der P rä ­
mien gilt — so dass einzelne 1000 bis 2000 K und 
auch darüber zurück zahlen mussten. Also das 
Geld, welches in Virovitica verbraucht wurde und 
welches nicht einmal genügte, um dort m enschen­
würdig leben zu können, musste nach M onaten zu- 
rückgezahlt werden. U eber Vorstellungen des Lo- 
kom otivpersonals, dass die D iäten noch ;n keinem 
Zusammenhänge mit dem Kilometergeld, bezieh­
ungsweise Präm ien stehen und dass es doch nicht 
angeht mit einer Hand zu geben mit zweien aber 
zu nehmen, ha t die B etriebsdirektion in Ljubljana 
versprochen, den weggenommenen 50-pro7 »ntigen 
Zuschlag zu den D iäten w ieder zu gew ähren und zu­
gleich auch den rückgezahlten Betrag jede.n e in ­
zelnen w ieder auszuzahlen. Das hat die Betriebs- 
direktion zw ar versprochen und bis heute ist es 
auch beim V ersprechen geblieben. Unglaublich ist 
es, wenn m an auf der einen Seite sieht, dass man 
dem Personale unrecht getan ha t und verspricht das 
U nrecht gut zu machen, andererseits aber keine 
M iene macht, das V ersprechen zu halten, obwohl 
man weiss, in welch elender Lage sich das Personal 
befindet. W ie lange gedenkt die Betriebsdircktion 
in Ljubljana dem Personal das b itte re  Geld verzu- 
enthalten?

»Aufbesserung« bei der Südbahn.
Die Südbahnbetriebsdirektion in Ljubljana vi- 

derruft mit 15. Dezem ber d. J . die seinerzeit ge­
w ährte Begünstigung der Benützung der Schnell­
züge 5/505, 506/6 und begründet es damit, dass die 
Personenw agen für Lokalverkehr der genannten 
Züge zu überfüllt sind. Es w erden daher vom 15. De­
zem ber an für diese Züge keine R egiekarten  mehr 
ausgegeben. Sehr entgegenkommend ist diese Ver­
fügung wohl nicht. In teressan t zu wissen wäre es 
noch, ob diejenigen F re ikärtler die keine E isenbah­
ner sind auch diese Züge nicht m ehr benützen dür­
fen.

Izdajatelj: Savez željezničara Jugoslavije. — Odgovorni ured­
nik: Sm asek F ranc. — Tisk Ljudske tiskarne d. d. v Mariboru
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H R A N I L N I  O D D E L E K
naznanja, da je s 1. novembrom 1022 z v i š a l  o b r e  «tl  in sicer

za navadne hranilne vloge na . . • 6 ° / o  

za vloge proti polletni o d p o v e d i na 7°/0
Hranilne vloge sprejemajo in izplačujejo vse prodajalne naše žadruge!

Vlagajte vse svoje prihranke v lastno hranilnico.
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