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Postnina pladana v gotovini.

V Ljubljani, dne 12. septembra 1923.

Letnik V.

Kraljevina Srbov, Hrvatev in Slovencev.

URADNI K

pokrajinske uprave za Slovenijo.

Lakoni in kraljevske uredbe.

299.
Mi

Aleksander L.,
po milosti bozji in narodni volji
kralj Srbov, Hrvatov in Slovencev,

proglasamo in objavljamo vsem in vsakomur, da je

sklenila narodna skupitina kraljevine Srbov, Hrva-

tov in Slovencev, sklicana z nkazom z dne 21. de-

cembra 1922, na izredno zasedanje na dan 16. aprila

1923., v XXXVIL redni seji, ki jo je imela dne 24. ju-

lija 1923. v Beogradu, in da smo Mi potrdili in po-
trjujemo

Zakon

o civilnih uradnikih in ostalih drZavmnih

usluZbencih.*
ki se glasi:
I. poglavje.
" Osnoviie odredbe.
Clen 1.

Civilni drZavni usluZbenec je ona oseba, ki je
bila po odredbah zakona sprejeta v civilno drZavno
sluzbo.

Ta zakon se ne nanasa na ministre in drzavne
podtajnike, razen €lenov 27., 46., 247. in odredb o
pokojninah.

Clen 2,

Vsa mesta v vseh strokah driavne sluzbe so
ob zakonskih pogojih enako dostopna vsem drZav-
ljanom po rojstvu kakor tudi onim naturaliziranim
drzavljanom, ki so srbsko-hrvatske-slovenske na-
rodnosti.

Drugi naturalizirani drzavljani smejo dobiti
drzavno sluzbo samo, &e so 10 let nastanjeni v kra-
ljevini, po posebni odobritvi drZavnega sveta in na
obrazlozeno zahtevo pristojnega ministra pa tudi
prej.

Tuji drzavijani se smejo sprejemati v drzavno
sluzbo samo kot kontraktualni usluzbenci.

Osebe, ki so se posebno odlikovale s svojim
delom, se smejo sprejeti v drZavno sluzbo z odlocho
ministrekega sveta na obrazloZen predlog pristoj-
nega ministra in z odobritvijo drZavnega sveta; toda
v roku, ki se jim odredi, morajo naknadno izpolniti
pogoje iz tega zakona.

Clen 3.
Drzavni usluzbenec sme biti samo, kdor ima spo-
sobnost za drZzavno sluzbo vob&e in z zakonom od-
rejeno izobrazbo za stroko, v katero vstopa.

Clen 4,

Drzavni usluzbenec ne more postati:

1.) kdor ni dovrSil 18. leta starosti;

2.) kdor je pod skrbstvom ali v konkurzu ali nad
komer je podaljiana otetovska oblast;

3.) kdor je bil z razsodbo rednega sodidta ob-
80jen zaradi hudodelstva ali dejanja, ki ima po sod-
ni razsodbi ali po zakonu za posledico izgubo drzav-

* Razglafen v «Sluzbenih Novinah kraljevine
Srba, Hrvata i Slovenacas it. 199, izdanih due 1. sep-
tembra 1923. (Prilog.)
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ljanske tasti, dokler traja ta posledica pa zakonu,
brez ozira na to, ali je bil obsojen, preden je dosegel
polnoletnost, ali pozneje;

4.) kdor je bil v drZzavni sluZbi, pa mu je sluzba
prestala po Clenu 132. ali po tofki 5.), 7.) ali 8.)
¢lena 133.;

5.) kdor je Ze dovrsil 21. leto starosti, pa Se ni
odsluzil svojega roka pri vojski ali ni vojaske sluzbe
oproscéen. : :

Drzavni usluzbenec ne sme biti, kdor jawno iz
raZa nadela zoper obstojete driavne oblike ali nar

i

¢elo protipravne jzpremembe drZavnega reda. )

II. poglavije.
Razdelitev usluzbencev in sluZzba.

Clen 5.
Drzavni usluZbenci se dele na uradnike, zvanié-
nike in sluzitelje.
Uradniki spadajo v
drZavne sluzbe.

poedine Kkategorije strok

Clen 6.

Po izobrazbi, ki se zahteva za vstop v poedine
stroke, se deli wradnifka sluZba na te-le tri kate-
gorije:

1. kategorija: sluzba, za katero se zahteva po-
polna fakultetna izobrazba s predpisanimi izpiti ali
vigja strokovna Sola, ki ustreza fakulteti, s pred-
pisanim kont¢nim izpitom;

I1. kategorija: sluiba, za katero se zahteva po-
polna srednjefolska izobrazba z zrelostnim izpitom
ali srednja strokovna Sola s predpisanim konénim
izpitom;

ITI. kategorija: sluzba, za katero =e zahtevajo
najmanj dovrieni &tirje razredi srednje Sole ali niZja
strokovna Sola s predpisanim Kon®nim izpitom.

Clen 7.

V 1. kategorijo spadajo tudi oni Clani glavne
kontrole, ki nimajo fakultetne izobrazbe.

Stroke, za katere se zahtevajo poleg izobrazbe,
dolotene za II, kategorijo, posebni vi&ji strokovni
drzavni tedaji z izpiti, spadajo v IL. kategorijo, toda
redni prejemki, razen doklade za otroke, se zviiu-
jejo za 10 ¢, :

V stroke IIl. kategorije se smejo sprejemati tudi
pod&astniki, ki nimajo predpisane Solske izobrazbe,
pa so odsluzili 15 let neprekinjene in dobre vojaske
sluzbe ter izpolnili ostale pogoje, ki jih predpisuje
zakon o ustroju vojske.

Clen 8.

Za stroke, v katerih ze ne more predpisati po-
sebna teoretitna Solska izobrazba, ker se opira delo
v. stroki v glavnem na prirojeno sposobnost ali iz-
vestno vescéino, pridobljeno s strokovno vadbo, in
tako tudi za stroke, v katerih je, po sili razmer, v
vaznih oblastih drZave predpisana razlitna folska iz-
obrazba, odlota ministrski svet, dokler se ne izena-
¢ijo zakoni, po zaslifanju strokovnega sveta iste ali
sorodne stroke, v katero kategorijo naj pridejo,
toda v I. kategorijo ne smejo priti.

Clen 9.
Po razdelitvi dela v poedinih kategorijah se dele
kategorije na skupine, in sicer:
I. kategorija na 9,
1L kategorija na 5,
IIL. kategorija na 4.

V vseh kategorijah so skupine pripravljalne, po-
mozne in glavne. Pripravljalne skupine so v 1. kate-
goriji 9.. v II. kategoriji 5., v III. kategoriji 4. Po-
mozne so: v 1. kategoriji 8. in 7., v IL kategoriji 4.
in 3., v TII. kategoriji 3. in 2. Ostale =0 glavne.

V strokah, kjer se delo ne deli po predhodnem
odstavkn, se smejo razvrstiti zvanja po skupinah,
kakor jih obeleZijo poedine stroke, skladno z nale-
lom predhodnega odstavka, za porazdelitev svojih
Zvanj. ¥

Clen 10.

Za zvanitnitko sluzbo se zahtevata najmanj dva
razreda srednje ali njej sorodne Sole, za sluziteljsko
sluzbo pa najpotrebnejSa pismenost in odsluZeni rok
pri vojski (za motke sluZitelje). Po razdelitvi dela
se dele zvani¢niki na tri skupine, sluZitelji pa na
dve skupini.

Clen 11.

V 1. skupino 1. kategorije spadajo predsedniki
drzavnega sveta, kasacijskega sodiS¢a in glavne
kontrole, v 2. skupino pa ¢lani drZavnega sveta,
kasacijskega sodis€a in glavne kontrole, nadalje
redni univerzitetni profesorji z 20 leti sluzbe, ki se
jim &teje za pokojnino, Vse ostale stroke uradnikov
drzavne sluzbe se razvrste s kraljevo uredbo na ka-
tegorije po odredbah &lenov 6., 7. in 8, njih zvanja
pa se porazdele po skupinah, pri¢endi od 1. skupine
I. kategorije, po razdelitvi dela, obeleZeni v &lenu 9.
V njej se nadalje nasteje Solska izobrazba, ki ustre-
za izobrazbi, dologeni v é&lenih 6. in 10., in se od-
redi, katere stroke spadajo pod odredbo drugega
odstavka ¢lena 7., katere vrste usluZbencev se sma-
trajo za zvanitnike in katere za sluZitelje in kako
se porazdeljujejo po skupinah. Vse to se mora iz-
vréiti najkesneje v dveh mesecih od dne, ko stopi
ta zakon v veljavo. Uredba stopi takoj v veljavo,
predloZi pa se v uzakonitev narodni skupi¢ini, ¢im
se sestane na redno zasedanje za leto 1923./1924,

UsluZbenei narodne skupiéine so drzavni uslnZ-
benei. UsluZbenei dvora Njegovega Velicanstva kra-
lja se smatrajo glede pokojnine za drZavne usinz-
bence.

I1L poglavije.
Vstop v drZzavno sluzbo,
Clen 12.

Kdor Zeli vstopiti v drzavno sluZbo, mora na-
pisati proEnjo ter v njej oznaliti: ime in priimek;
kraj, dan, mesec in leto rojstva; driavljanstvo; do-
tedanji poklie: Solsko izobrazbo, ki jo ima; jezike,
ki jih govori in pife; zakonsko stanje; Stevilo otrok
in njih rojstna leta. '

Pro&nji se prilaga: izpritevalo o rojstnem dnevn,
o zakoniti zakonski zvezi, o letih otrok; Solska iz-
pridevala; potrdilo pristojnega oblastva o drzavljan-
stvu, dotedanjem poklicu in vedenju; zdravnisko
izpritevalo o zdravju; potrdilo pristojnega oblastva
o ureditvi vojaske obveznosti; e je prosilec ne-
doleten, roditeljsko ali varuiko dovolilo.

Clen 13.

Za uradnika izvesine kategorije sme biti sprejet
samo, kdor ima izobrazbo, predpisano za stroko, ki
spada v to kategorijo, kolikor niso dolo¢ene v za-
konu izjeme.

Kdor ima izobrazbo, predpisano za stroko, ki
spada v vi§jo kategorijo, se sme samo po svojem
pristanku sprejeti v stroko nizje sluzbene kategorije
ter ima v tem primeru samo one pravice, ki se dajo
s tem zakonom uradnikom kategorije, v katero
vstopa.
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Clen 14,

Drzavna sluzba je v prvih treh letih zacasna, e
ni odrejeno drugade s tem ali drugim specialnim
zakonon. :

Clen 15.

O sprejemu v zadasno driavno sluzbo odlofajo
pristojni ministri, ki smejo to pravico prenesti na
svoje podrejene organe.

Za uradnika se mora oznaditi v odloku, v katero
kategorijo in skupino se sprejema, za zvanitnika in
sluzitelja pa, v katero skupino.

COlen 16.

Po preteku zalasne sluzbe dobi usluZbenec stal-
nost ob pogojih, ki jih dolo¢a zakon.

Clen 17.

Ce se sprejme po sluzbeni potrebi v drzavno
sluzbo kdo, ki se je odlikoval s svojim dotedanjim
priznanim strokovnim delovanjem, se mu sme vkljub
¢lenu 14, priznati od dne, ko vstopi v sluibo, stal-
nost, ako izpolnjuje ostale zakonske pogoje. O spre-
jemu takih oseb odlo¢a pristojni minister po povolj-
nem mnenju strokovnega sveta.

Stalnost se sme istotako takoj priznati tudi
onim, ki vstopijo v drZavno sluzbo po poslednjem
odstavku ¢lena 2.

Clen 18.

Usluzbenec postane stalen, ¢e je izpolnil obde
predpisane pogoje in Ce ga je pristojna komisija
za Oceno po njegovem obéem vedenju in pokaza-
nem uspehu spoznala za sposobnega, da postane
stalen.

Clen 19.

Ce spozna komisija za oceno usluzbenca za ne-
sposobnega, da bi postal stalen, se usluzbenec od-
pusti iz sluZbe. Izjemoma sme ostati usluzbenec po
odlotbi komisije Se leto dni zadasen, toda to leto se
mu ne Steje za napredovanje. Ce spozna komisija
po preteku tega roka, da usluZbenec ne more po-
stati stalen, se usluzbenec odpusti iz sluzbe ter se
ne sme ve¢ sprejeti v to stroko.

Clen 20.
Komisijsko ocenjanje je obvezno.

Clen 21.

Ce usluzbenec pred komisijsko oceno izpremeni
stroko, se Steje v rok za komisijsko oceno tudi Cas,
ki ga je prebil v prejSnji stroki, odnosno v prejinjih
strokah.

Clen 22.

Zatasni usluzbenec, ki zapusti drzavno sluZbo,
bodisi pred prvo, bodisi pred drugo komisijsko
oceno, izgubi pravico, da bi se mu &as, ki ga je
prebil, vitel v rok za komisijsko oceno, e bi se
pozneje vrnil v sluzbo. Te pravice ne izgubi usluz-
benee, ki mora zapustiti drZzavno sluzbo zaradi bo-
lezni ali zato, da odsluzi rok pri vojski.

Clen 23.

Cas preko Zestih mesecev, ki ga prebije usluZ-
benec na bolovanju, kakor tudi Zas, ki ga prebije
na odsluZevanju roka pri vojski, se ne Steje v rok,
predpisan za zatasno sluzbo.

Clen 24.

Cas zafasne sluzbe se Steje za napredovanje in
pokojnino Sele, ko postane usluzbenec stalen.

Clen 25.

Zagasnemu usluzbencu, ki se zaradi nepovoljne
komisijske ocene odpusti iz sluzbe ali ki po preteku
tretjega leta po nepovoljni oceni sam zapusti dr-
Javno sluzbo, dasi mu je rok podaljian, se ¢as, ki
ga je prebil pred komisijsko oceno in prestankom
sluzbe, ne iteje ne za vnoviéno zatasno sluzho ne
za napredovanje ne za pokojnino, ¢e bi pozneje iz-
nova vstopil v drzavno sluzbo in postal stalen, koli-
kor ni odrejeno drugade s specialnim zakonom.

Clen 26.

Ce zadobi zaZasni usluzbenec stalnost ali Ce se
kdo takoj sprejme za stalnega usluzbenca, se potrju-
jejo za stalne: uradniki glavnih skupin vseh kate-
gorij kakor tudi ustreznih skupin v strokah po
poslednjem odstavku &lena 9. s kraljevim ukazon
na predlog pristojnega ministra, ostali uradniki in
usluzbenci pa z odlotbo pristojnega ministra.

V ukazu in v odloc¢hi o potrditvi uradnikov za
stalne, je treba oznaditi, v kateri kategoriji in sku-

pini se potrjujejo za stalne, o potrditvi zvani¢nikov
in sluZiteljev pa v kateri skupini; za vsakeza uslui-
benca se mora oznaditi dan, ko je zadobil stalnost.

IV.poglavje.
Prejemki aktivnih drZavnih usluzbencev.

Glen 27.
Plade ministrov in drZavnih podtajnikov so te-le:

predsednika ministrskega sveta . 120.000,
ministrov i 1 =7 96.000,
drzavnih podtajnikov . 66.000.

Clen 28.

Prejemki aktivnih drZavnih usluZbencev so ti-le:
1.) plaga, ki se deli na osnovno in poloZajno;
2.) stanarina, ki se deli na redno in zvigano; in
3.) doklada za otroke,
Uradniki prvih treh skupin I. kategorije nimajo
osnovnih plaé.
Clen 29.

Osnovna plaga uradnikov se odreja po katego-
rijah sluzbe ter se deli v vsaki kategoriji na 10 sto-
penj po tejle razpredelnici:

I. kategorija II. kategorija IIL kategorija

1 3.600 3.000 2.700
2. 4.560 3.720 3.300
3. b.620 4.440 3.900
4, 6.600 © 5.160 4.500
d. 7.800 5.880 5.100
. 9.000 6.600 5.700
2 10.200 7.320 6.300
8. 11400 8.280 6.900
9. 12.600 9.240 7.620
10. 14.400 10.440 8.580
Clen 30.

Osnovne place zvaniénikov in sluZiteljev se dele
na 10 stopenj ter se odrejajo po tej-le razpredelnici;

zvaniénikov sluziteljev
1 2.400 2.100
2. 2.880 2.460
3. 3.360 2.820
4. 3.840 3.180
b. 4.320 3.540
6. 4.800 3.900
7. 5.280 4.260
8. 5.760 4.620
9. 6.240 4.980
10. 6.960 5.340
Clen 81.

Po zvrietku najvigje stopnje osnovne plade pri-
pada usluzbeneu za ves ¢as nadaljnjega sluzbovanja
njegova najvidja letna osnovna plada, zvifana za
15 9. Ta povisek se Steje za pokojnino samo onim,
ki imajo 35 sluzbenih let, ¢e ni s specialnim zako-
nom odrejeno drugade.

Clen 32.

Polozajna uradniska placa se odreja po skupinah
vsake kategorije.

Vsi uradniki iste skupine v eni kategoriji imajo
isto poloZajno plagdo in torej isti sluZzbeni poloZaj
brez ozira na to, kako se ti poloZaji (zvanja) naziv-
ligjo v poedinih -strokah.

Clen 33.
Polozajne plage v poedinih kategorijah so te-le:
V 1. kategoriji:

1. skupina et e L REO00)
2 » e W NS e e e A2 )
3. » ' . 36.000
4. » . 12.000
B > 9.600
6. » 7.200
7. » 5.400
8. » 4.200
9. 5 pr 3.000
V II. kategoriji:
1. skupina T e TR A )
2. » s TR Lo T 00
3. » S S g e R R e 11 ),
Pl 2,640
5. = 1.920
V 11l kategoriji:
1. skupina RS A 200
2 » e i e A e e O (M)
3. » O S e e NI )
4, » o e e N LA i Rl (14211

Clen 34.

PoloZajne -plaée zvanitnikov in sluZiteljev <o
te-le:

zvaniénikov sluZiteljev
1. skupina . 1920  1.skupina . 1.200
By s oo 1AMBEEROESRS 720
3. e ... - 96D

Clen 35.

Redna stanarina uradnikov prvih treh skupin

[. kategorije je 3.600. Ostalim uradnikom se odraja
redna stanarinag po tej-le razpredelnici:

- I kat. II. kat. HI. kat,.

v prvih 6 sluzbenih letih po 1.800 1.200 1.020
v nadaljnjih 9 sluzbenih le-

tih po . 2100 1300 1.200

za ostali éas po . . 2700 1800 1.500
Clen 36.

Redna stanarina zvani¢nikov in sluZiteljev se
odreja po tej-le razpredelnici:
. zvaniénikov
v prvih 15 sluZbenih letih po  1.020
za ostali ¢as po . 1.200

sluziteljev
900
1.020

Clen 37.

Ministrski svet zvifuje sporazumno s finanénim
odborom narodne skup3éine za kraje, kjer so cene
stanovanj stalno izredno visoke, redno stanarino.

Glede te zviSane stanarine se dele taki kraji na tri |

razrede. V prvem razredu se zviSuje redna stana-
rina za 30 %, v drugem za 20 ¢, v tretjem za 10 <,

Clen 38.

Drzavni usluZbenci, neoZenjeni in wvdovei ali po
pristojni poti lo€eni, ki nimajo otrok v svojem zako-
nitem skrbstvu ali ki ne Zive v skupnem gospodinj-
stvu z drugimi osebami, proti katerim imajo zako-
nito dolZnost vzdrZevanja, imajo pravico samo do
759 redne ali zviSane stanarine.

To velja tudi za drZavne usluZbenke, neomoZene
in vdove ali po pristojni poti locene, ob istih po-
gojih.

Ce sta mo# in Zena driavna usluZbenca v istem
kraju, jima pripada skupaj samo ena ~fanarind. ia
sicer vedja.

Clen 39.

Kdor ima stanovanje od drZavnega ali samo-
upravnega telesa, ima pravico do stanarine samo
v toliko, kolikor preseza stanarina, ki bi mu dru-
gade pripadala, vrednost stanovanja. ustanovijeno
po krajevnih razmerah.

Clen 40.

Za stroke ali krajine, kjer se opravlja sluzba s
stalno zvifano pozornostjo ali s posebnim naporom
ali z izvestno nevarnostjo za Zivljenje ali zdravje
drZzavnih usluzbencev, ali za stroke, ki se po svojem
znadaju posebno odlikujejo, prav tako pa tudi za
poedine sluzbene poloZaje ne glede na znagaj stroke,
ki se nekoliko dvigajo nad skupine, v katero spa-
dajo, pa vendarle ne morejo biti uvriéene v vigjo
skupino, odredi ministrski svet sporazumno s finang-
nim odborom narodne skups¢ine posebne doklade
na placo, bodisi v denarju, bodisi v naravi.

Clen 41.

Doklada za otroka znaSa do popolnih Sestih let
360, do popolnih dvanajstih let 600, nadalje pa 960
Din na leto.

Clen 42.

Doklada za otroke pristoji vsem drZavnim uslui-
bencem enako, za vsakega otroka, rojemega v za-
konitem zakonu ali pozakonjenega, &e se otrok ne
vzdriuje iz svoje imovine ali iz osebnega dela.

Pravica do doklade prestane, ko postane otrok
polnoleten, pa tudi prej, e prestane potreba, da ga
roditelj vzdrzuje. Ce se otrok redno Sola ali e od-
sluzuje redni rok pri vojski, ima ob dokazu uspes-
nega utenja ali ob dokazu vojaske sluzbe pravico,
da se mu daje doklada tudi po polnoletnosti, toda
najdalje do dovrSenega 23. leta Zivljenja.

Za polnoletnega otroka, ki je telesno ali dusevno
nesposoben za pridobivanje, a nima drnge vzdrze-
valnine, pristoji doklada, dokler traja ta mesposob-
nost.

Clen 43.

Ce sta ote in mati driavna usluibenca. pristoji
doklada za otroke samo ofetu. Ce Zivita loteno, 4
so otroei pri materi, pristoji doklada materi.
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Zena, drzavna usluzbenka ali upokojenka, katere
moi ni drzavni usluzbenec ali upokojenee, nima
pravice do doklade za otroke, razen Ce dokaze, da
je njen moZ siromafnega stanja in nesposoben za
pridobivanje. Ce zivi Zena, ki ni drZavna usluZ-
benka, loteno od moZa, ki je v aktivni drZayni sluZbi
ali v pokoju, a se otroei vzdriujejo pri njej, se daje
doklada za otroke njej.

Glen 44.

Zacasnenmiu usluzbeneu pripada poleg osnovne
plade, stanarine in doklade za otroke 60 9, polo-
zajne plate.

Clen 45.

Drzavnim usluzbencem pripadajo, kadar sluz-
beno potujejo, posebne odikodnine, ki se urejajo s
specialnim zakonom.

Za sluzbeno potovanje se smatra tudi usluzben-
teva selitev iz kraja, kjer se upokoji po zvrietku
popolnih sluzbenih let, v kraj, kjer se naseli kot
npokojenec.

Clen 46.

Redni prejemki, dolofeni s tem zakonom, se ra-
¢unijo v dinarjih v letnih vsotah.

Kolikor bi se redni prejemki, odrejeni s tem za-
konom, pokazali za nezadostne za Zivljenje z ozi-
rom na draginjo, se bodo dopolnjevali z draginjskimi
dokladami, katere se urede s specialnim zakonom,
ki se mora skleniti v najkrajiem Casu. Dokler se ne
sklene zakon o draginjskih dokladah, odreja veli-
kost teh doklad ministrski svet,

V. poglavje.
Kretanje v sluzbi.

Clen 47.

Na vsaki stopnji osnovne plade traja sluzba tri
leta; po tem roku dobi stalni drZzawvni usluZbenec
avtomatski plao prve vidje stopnje.

Zadasni usluzbenec ostane na svoji stopnji, do-
gler ne postane stalen (Elen 19.).

Clen 48.

UsluZbencu, ki je dobil slabo oceno ali je disci-
plinsko obsojen, se ustavi prestop na viijo stopnio.

S slabo oceno izgubi usluzbenee leto, za katero
je slabo ocenjen, z disciplinsko razsodbo pa Gas,
dolofen v razsodbi; to leto in fas, doloden z raz-
sodbo, se mu ne Steje za prestop na vigjo stopnjo.

Clen 49.

Disciplinsko sodiste odloéi, ali je dopustno, pre-
¥top na visjo pladilno stopnjo ustaviti tudi za Gas
preiskave same.

© naknadni vStetvi zafasno nstavljenega &asa
odlo®i diesiplinsko sodisde.

Clen 50.

Ce se uvede zoper driavnega usluzbenca kazen-
ska preiskava zaradi hudodelstva ali drugega one-
tastujotega dejanja, se od dne, ko se je uvedla
preiskava, ustavi prestop na vigjo pladilno stopnjo.

Ce =e drzavni usluZbenec oprosti kot mnedolien
ali ¢e se preiskava, uvedena zoper njega, ustavi,
ako zasebni tozitelj odstopi od pregona zaradi de-
Janj, ki se kaznujejo na privatno tozbo, ali &e na-
stopi zastaranje ali ¢e se oprosti, ker ni zadostnih
dokazov, sme disciplinsko sodigfe zaradi diseiplin-
skega postopanja skleniti, da ostani prestop na vigjo
stopnjo zafasno ustavljen Se nadalje,

Clen 51.

Stevilo vseh sluzbenih poloZajev se odreja s-

finantnim zakonom. Preko tega Stevila ne sme biti
nihie postavljen. Nova zvanja se ustanavljajo z za-
konom.

CGlen 52.

‘L‘mdnike Postavlja na poloZaje v glavnih skupi-
nah vseh Kategorij kralj na predlog pristojnega mi-
nistra, na poloZaje v ostalih skupinah in istotako
vse ogstale drZavne usluzbence pristojni minister, ki
sme prenesti t0 pravico na svoje podrejene organe.

Clen 58.

Ko vstopi uradnik prvi¢ v drZzavno sluZbo, pride
praviloma v najnizjo skupino one kategorije, v ka-
teri je njegova stroka, ter ne sme napredovati, do-
Kler ne postane stalen.

V primeru ¢lena 17. sme oni, ki se je odlikoval
S svojim dotedanjim strokovnim delom, izjemoma
vstopiti tudi v vigjo skupino svoje stroke ter se sme

oprostiti drZavnega strokovmnega izpita, in sicer po
povoljnem mnenju strokovnega sveta.

To velja tudi za one, ki vstopajo v drZavno
sluzbo po poslednjem odstavku &lena 2.

Clen 54.

Za prestop iz pripravljalnih skupin se ustanav-
ljajo drzavni strokovni izpiti. V pravilih o izpitih,
ki jib predpifejo pristojni ministri, se odrede kraj in
sestava izprafevalnih komisij, roki za pridobitev
pravice do izpita in postopanje. Roki ne smejo biti
nikoli dalj&i od treh let od dne vstopa v sluZbo.

Poedine stroke smejo tudi za prestop iz drugih
skupin predpisati drZavne strokovne izpite.

Clen 5b.

Ce ima wradnik viSjo izobrazbo od one, ki se
zahteva za stroko, v kateri je, se mu sme uvaziti ta
visja izobrazba kot olajsava za opravljanje drZavnih
strokovnih izpitov. Te olajSave se smejo dologiti za
veako stroko s pravili o izpitih.

Clen 56.
Uradnik ne sme, ¢etudi je opravil izpit, prestopiti
v pomozno skupino iz pripravljalne, &e ni prebil v
njej od dne, ko je vstopil v sluzbo, najmanj tri leta
v sluzbi, ki se mu Steje za napredovanje.

Clen 57.

Za vstop v nadalinje skupine uradniskih kate-
gorij se odrejajo najmanjsi roki, ki jih mora do-
vriiti uradnik od dne, ko vstopi v sluZbo, in sicer:

v L. kategorijo:

za 7. skupino . . . . . . . . . 5 let,
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Roki, doloteni za 1. kategorijo, ne veljajo za
one uradnike, ki smejo po ustavi ali drugem zakonu
vstopiti v vifje skupine tudi pred temi roki.

Clen B8.

Za vstop v skupini zvaniénikov in sluZiteljev
se odrejajo najmanj&i roki, ki jih mora usluzbenec
dovrEiti od dne, ko stopi v sluZbo, in sicer:

zvaniénik:

za 2, skupino oAt

i e o 1P e = 1h
sluzitelj:

za 1. skupino . . . . 12 let.
Clen 59.

V roke, ki se zahtevajo za napredovanje po sku-
pinah, se ne Stejejo ona leta, ko je bil usluZbenec
slabo ocenjen, in se ne ¥teje oni €as, za kateregs
mu je bilo napredovanje ustavljeno z disciplingko
razsodbo.

Clen 60.

V predpisih o organizaciji poedinih strok drZav-
ne sluzbe se odredi, katera sluzba in v koliki meri
se iteje za napredovanje v stroki.

Clen 61.

Praviloma se jemljejo na izpraznjena mesta urad-
niki doti¢ne stroke, e izpolnjujejo pogoje, ki se
zahtevajo z zakonom. Samo &e takih uradnikov ni,
se sme vzeti tudi oseba iz druge stroke, ki ima za-
konske pogoje, ¢e pa niti takih ni, tudi oseba izvun
drzavne sluzbe, a po povoljni oceni strokovnega
sveta.

Ali naj se vrii izbiranje iz celokupnega Stevila
oseb dotifne stroke ali pa naj se to omeji, bodisi
teritorialno, bodisi po uradih, ali naj se popolnjujejo
mesta z natefaji, to se predpife z uredbami, ki se
izdado za vsako poedino stroko.

Clen 62.
Pri popolnjevanju izpraznjenih mest veljajo ta-le
nadela:
1.) Prvenstvo imajo kandidati, ki imajo najved
svojstev, katera jih posebno usposabljajo za mesto,
ki se popolnjuje. Pri tem je treba vpoStevati ne

samo najboljfo letno oceno v poslednjih treh letih,
nego tudi najvetjo strokovno in Zivljensko izkufe-
nost, znafaj in izvestno posebno izobrazbo. Pri kan-
didatih za zadetniske poloZaje se opira prvenstvo
na boljfa Solska in strokovna izpricevala in na potr-
dila o dotedanjem obem vedenju.

2.) Ob enaki sposobnosti imajo prvenstvo oni, ki
s0 sluZili Ze prej ali sluzili dalje asa v neposredno
nizji skupini, potem oni, ki so sluzili ali dalje casa
sluZili v skupini, niZji od te, ob enakosti tudi teh
pogojev pa oni, ki so od dne, ko so vstopili v sluZbo,
dalje ¢asa v sluzbi, ki se jim Steje za napredovanje.

3.) Ob ostalih enakih pogojih imajo prvenstvo za
poloZaje v glavnih skupinah eentraluih uradov oni,
ki so sluzbovali izvesten ¢as v podrejenih uradih
iste stroke: izmed teh pa imajo prvenstvo oni, ki so
sluzbovali ali pa dalje Casa sluzbovali v krajinah,
kjer so Zivljenske razmere posebno teZavne, kar se
oznadi z uredbo. Ti poslednji imajo ob enakih pogo-
jih vobée prvenstvo za izpraznjena mesta v lazjih
krajinah. '

4.) Ce so vsi ostali pogoji enaki, imajo prvenstvo
vojui invalidi, med njimi pa oni, ki so ocenjeni za
tezke, .

5.) Ko se odreja Stevilo strokovnega podmladka
(zadetnikov), je treba imeti v mislih, da se mora iz-
vestno &tevilo mest v skupinah stalno popolnjevati
z osebami, ki so zadobile pogoje za prestop iz niZje
kategorije v vigjo. To Stevilo odredi vsaka stroka
zase,

6.) Pri sprejemu v zadasno sluzbo imajo prven-
stvo oni, ki g0 zapustili sluzbo zato, da odsluZijo rok
pri vojski, Ge se v treh mesecih po odsluZitvi pri-
javijo za sluZbo.

CGlen 63.

Iz stroke v stroko iste kategorije sme prestopiti
nradnik samo, e se zahteva tudi za stroko, v ka-
tero vstopa, ista Solska izobrazba, ki se zahteva za
stroko. iz katere izstopa.

Clen 64.

Prestopaje iz stroke v stroko iste kategorije, sme
priti uradnik najvet v ono skupino nove stroke, ki
ustreza skupini, v kateri je bil, po svoji volji pa tudi
v najbliZzjo niZjo skupino. J

Ce prestopi uradnik v skupino, za katero je po-
goj -tudi opravljeni drzavni strokovni izpit, mora
predhodno opraviti ta izpit po predpisih stroke, v
katero vstopa, Ce je v stroki, iz katere izstopa, Ze
opravil drzavni strokovni izpit, mora opraviti v
novi stroki izpit samo iz onih predmetov, iz kate-
rih ga ni opravil v prejinji stroki.

Driavnega strokovnega izpita v novi stroki sme
pristojni minister po povoljunem mnenju strokovnega
sveta izjemoma oprostiti onega uradnika, ki pre-
stopa iz ene glavnih skupin svoje prejénje stroke v
eno izmed teh skupin nove stroke. S predpisi o ure-
ditvi poedinih gran drzavne sluzbe se dolodi, ali se
dopui&a ta oprostitev.

S temi odlobami se ne izpreminjajo roki in tudi
ne ostali pogoji, doloeni za napredovanje v sluZbi.

Uradnik, ki prestopi iz stroke v stroko, ne more
napredovati v novi stroki, dokler ne dobi v njej
letne ocene.

Clen 65.

Iz kategorije v kategorijo sme prestopiti uradnik
samo, ¢e ima ali fe naknadno pridobi solsko kvali-
fikacijo, ki se zahteva za stroko nove kategorije.
Nadalje veljajo tudi za ta primer odredbe predhod-
nega ¢lena.

Clen 66.

Iz stroke driavne sluzbe, za katero ne velja ta
zakon, v stroko, za katero velja, kakor tudi iz samo-
upravne sluzbe in svobodnega poklica v driavno
sluzbo smejo prestopati poedine osebe po povoljnem
mnenju strokovnega sveta samo, e imajo Solsko
izobrazbo, ki se zahteva za stroko, v katero vsto-
pajo.

S predpisi o ureditvi poedinih gran driavne
sluzbe se predpide, ali so taki prestopi dopustni in,
¢e so dopustni, pogoji, ob katerih se sprejemajo
take osebe v skupine, in ali in ob kaki¥nih pogojih
80 oprogfene drzavnega strokovnega jzpita.

Ce vstopi taka oseba v skupino, za katero je
predpisan izvesten najmanjsi rok sluzbe, ter dobi
v njej letno oceno, more napredovati samo po pred-
pisih tega zakona; glede napredovanja pa se mora
smatrati, kakor da je imela ob vstopu v skupino
toliko ¢asa drZavne sluibe, kolikor se ga najmanj
zahteva za vstop v to skupino.

Clen 67.

Uradnik, ki prestopi iz kategorije v kategorijo,
pride na ono stopnjo osnovne plade v novi katego-
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riji, ki se sklada s Stevilom sluzbenih let, katera se

mu $tejejo po tem zakonu za osnovno placo.

Uradnik, ki prestopi iz drZavne sluibe, za katero
ne velja ta zakon, v sluzbo, za katero velja, pride
na ono stopnjo osnovne plade, ki se sklada s Ste-
vilom sluzbenih let njegove dotedanje driavne sluz-
be. V ta gas se ne Stejejo leta, ki jih je po predpisib
svoje dotedanje stroke izgubil za napredovanje.

Osebam, ki prestopajo iz samoupravne sluzbe ali
iz svobodnega poklica, odredi pristojni minister po
povoljnem mnenju strokovnega sveta sporazumno s
finanénim odborom narodne skupstine 0snovno
plago po kvalifikacijah in letih dotedanjega poklica.
Isto velja tudi za osebe, ki so vstopile v drZavno
sluzbo po poslednjem odstavku &lena 2.

Vse zgoraj omenjene osebe dobivajo polozajno
placo one skupine, v katero vstopijo. Ce so te osebe
zadasni uradniki ali ée vstopijo kot taki v drzavno
sluzbo, dobivajo prejemke zacasnih usluZbencev.

e ; . Clen 68.

Ista nadela veljajo tudi za zvaniénike in sluzi-
telje glede prestopa iz niZje v visjo vrsto driavne
sluzbe kakor tudi iz drZavne sluzbe, za katero ne
velja ta zakon, v sluzbo, za katero velja, in iz samo-
upravne sluzbe v drZavno.

Clen 69.

Uradniki glavnih in pomoznih skupin L in IL. ka-
tegorije, razen prvih treh skupin I. kategorije, se
smejo po sluzbeni potrebi izjemoma in najdalje leto
dni, po svojem pristanku pa tudi dalje éasa, zapo-
slovati v sorodnih strokah neposredno niZje kate-
gorije. Tak uradnik obdrii vse pravice svoje kate-
gorije in Cas, ki ga prebije v tem poslovanju, se miu
Steje v roke za napredovanje v njegovi kategoriji.
Naredbo izda pristojni minister.

Uradniki glavnih skupin IL in IIL Kategorije se
smejo po sluzbeni potrebi, toda po zaslifanju stro-
kovnega sveta, izjemoma zaposlovati v neposredno
nizjih granah sorodnih strok neposredno visje kate-
gorije. Koliko ¢asa traja takSno zaposlovanje, od-
reja pristojni minister na predlog strokovnega sveta.
Siuzbeni &as v novi stroki se Steje za napredovanje
v stari sorazmerno z najmanj$imi roki dotiénih sku-
pin ene in druge kategorije. Dokler se zaposluje
usluzbenec v novi stroki, sme napredovati v stari,
toda njegovo zaposlovanje v novi stroki se ne sme
prekinjati.

Clen 70.

Nihée ne sme biti brez svojega pristanka postav-
ljen na nizji poloZaj od onega, ki ga Ze ima.

Clen 71.

Drzavni usluzbenci se smejo premescati na iz-
praznjena mesta tudi brez svoje volje, toda po ne-
izogibni sluzbeni potrebi.

Premestenemu usluzbencn pripadajo stroki za
potovanje in selitev.

Samo Ge se premestijo usluzbenci po svoji pros-
nji ali &e dva usluzbenca z odobritvijo pristojnega
organa zamenjata svoja sluzbena kraja, jim ne pri-
padajo strogki za potovanje in selitev.

UsluZbenec se ne sme premestiti iz kraja v kraj,
preden mineta dve leti sluzbe v Kraju, iz katerega
se premesta. Ta rok ne velja za premestitev iz enega
kraja v drugega v primeru predhodnega odstavka.

O premestitvi odledi oni organ, ki vdloca o po-
stavljanju na polozaj.

Odredbe o premes¢anju ne veljajo za usluzbence,
ki jim je s specialnimi zakoni zajaméena nepremest-
nost.

Odredbe o stalnosti in nepremestnosti uradnikov
ne veljajo za poslanike v inozemstvu, Sefe diplomat-
skih misij, velike Zupane, okrozne nadelnike in sre-
ske poglavarje.

VIpoglavje.
Ocenjanje.
Clen 72.

Ocenjanje drzavnih usluzbencev se vréi:

1,) kadar se odloda o stalnosti in

2.) kadar se daje letna ocena.

Uradniki prvih treh skupin L kategorije, sodniki
in nastavniki vseh Sol se ne ocenjajo po predpisih
tega zakona. :

Clen 73.

Za ocenjanje drZavnih usluZbencev se ustanav-
ljajo v vsaki grani driavne uprave komisije za oce-
no, ki se dele na oblastne in na centralne.

Oblastne komisije se ustanavijajo pri osrednjih
uradih podrejenih oblasti doti¢nih upravnih gran. Te
komisije ocenjajo v prvi stopnji in njih pristojnost

s¢ razteza na vse usluZbence dotiéne upravne grane
v oblasti, razen na Clane komisije same in na usluZ-
bence, ki so vi§ji od €lanov Komisije.

Centralne komisije se ustanavljajo pri vrhovnih
drZavnih uradih doti®ne upravne grane. Te komisije
ocenjajo v prvi stopnji usluzbence pri vrhovnih ura-
dih, ¢lane oblastnih komisij in one usluZbence, ki
so vigji od ¢lanov oblastnih komisij; v drugi in po-
slednji stopnji pa odlofajo o pritozbah zoper oceno
oblastnih komisij.

Pristojni ministri ocenjajo v prvi in poslednji
stopnji &lane centralnih komisij in starejSin ministr-
skih oddelkov; v drugi in poslednji stopnji pa od-
lodajo o pritozbah zoper ocene centralnih komisij,
Zoper oceno «slab», ki jo izrete nfinister v prvi
stopnji, je dopustna pritozba na drZavni svet.

Clen 74. .

Komisije za oceno so0, kadar odlotajo v prvi
stopnji, sestavljene iz treh &lanov, centralue komi-
sije pa so, kadar odlodajo v drugi stopnji, sestav-
ljene iz petih Elanov.

Clani komisij za oceno se jemljejo izmed po
poloZaju najvisjih uradnikov urada, pri katerem se
komisije sestavljajo. Ce se ocenjajo usluzbenci iz
stroke, kateri ne pripada noben &lan oblastne komi-
sije dotitne upravne grane, stopi na mesto Clana
komisije, najniZjega po poloZaju, najvisji usluzbenec
te ali sorodne stroke v oblasti. Predsednik Komisije
je najvigji ¢lan komisije. Za vsako komisijo se po-
stavljata po dva &lana namestnika. ;

Sluzba élanov komisij je obvezna. Clani se ne
smejo izlotati sami, niti ne smejo usluzbenci zahte-
vati njih izloditve, razen fe so &ani komisije in
oseba, ki se ocenja, v takem razmerju, da se zaradi
njega izlotajo tudi redni sodniki.

Clen 75.
Komisija za oceno se ustanovi due 1. januarja
vsakega leta.
Clen 76.

O ustanovitvi komisije odloi starejiina oblast-
nega ali centralnega urada ter obenem odredi zapis-
nikarja komisije izmed usluzbencev dotitnega urada.

Ce ni komisija ustanovljena po zakonu, je njeno
poslovanje neveljavno, o ¢emer odloéi minister. Sta-
rejéina urada, ki je odlotil o njeni sestavi, odgo-
varja disciplinsko.

Clen T7.

Za ocenjanje uradnikov so potrebni ti-le podatki:

A. V primeru totke 1.) €lena 72.:

1) o obfem znanju o stroki, v kateri sluzbuje;

2.) 0 ob¢em znanju o organizaciji drZavne upra-
ve: in

8.) o vedenju v sluzbi in izvun nje in o zaneslji-
vosti v sluzbi.

B. V primeru totke 2.) ¢lena 72.:

1.) o strokovni izobrazhi

2.) o vedenju v sluibi in izvun nje;

3.) o marljivosti in zanesljivosti v sluzbi; in

4) o tem, kakino vrsto poslov je opravljal v
fasu, za katerega se ocenji, in s kakSnim uspehom.

Clen 78.

Za ocenjanje zvanitnikov in sluziteljev pred-
pifejo pristojni centralni starejSine potrebne pogoje.

Clen 79.

Uradni starejSina je dolzan, tekom leta pripraviti
starejSinsko porodilo o vsakem usluzbencu posebe
tako, da vpisuje koncem meseca junija in decembra
v posebne liste svoje opazke o tem, kar je za oce-
njanje potrebno.

(e pred potekom zgoraj doloenih rokov za vpi-
sovanje opazk bodisi starejSina, bodisi usluZbenec
odideta iz svojega dotedanjega urada, mora starej-
¢ina pred odhodom vpisati svoje opazke. Novi sta-
rej§ina nadaljuje vpisovanje opazk od roka, ki je
na vrsti.

V vrhovnih drzavnih uradih pripravljajo poro-
Gila starejsine oddelkov za usluzbence svojih od-
delkov. Za starej$ine oddelkov pri yrhoynih drZav-
nih uradih se starej$inska porotila ne sestavljajo.

Clen 80.

Koncem tretjega ali Cetrtega sluZbenega leta za-
¢asnih usluzbencev in koncem koledarskega leta pri
stalnih usluzbencih izdela uradni starejina svoje
starej§insko poro@ilo s tem, da izrazi na koneu lista,
v katerem so se vpisovale opazke, svoje obe mne-
nje in poda predlog za oceno dotitnega usluzbenea.

Tukaj izrazi starejsino tudi svoje mnenje o tem, ali
in za kakSno vrsto poslov je moé¢i usluzbenca po-
sebno priporoéiti.

Clen 81.

Uradni starejSina priobéi starejsinsko poroéilo,
preden ga poSlje pristojni komisiji za oceno, v po.iQ
pis usluzbencu, katerega se tife, ta pa ima pravico,
v petih dneh po priobéitvi pismeno uéiniti svoje pri-
pombe ter jih vroditi uradnemu starejsini, ki poslje
svoje starejinsko porodilo z usluibentevimi pri-
pombami vred, ¢e jih je kaj, pristojni komisiji za
oceno najkesneje, in sicer: v primeru todke 1.) dlena
72. v 15 dneh od dne, ko potefe tretje ali getrto leto
zafasne sluibe, v primeru toéke 2.) €len 72. pa
vkljuéno do konca meseca januarja prihodnjega leta.

Clen 82.
O uradnih starejsinah sestavljajo starejsinska po-
roéi_la. neposrednji visji starejéine ter postopajo na-
dalje povsem po odredbah predhodnega lena.

Clen 83.

Komisija za oceno o stalnosti izda., vpostevaje
starejéinsko poroéilo in  usluzbeneve pripombe,
svoj odlok, ki se mora glasiti, da je usluZbenec «spo-
soben za stalnost» ali <nesposoben za stalnosts.

Komisija mora izdati odlok v 10 dneh ter ga po-
slati usluzbenCevemn starejgini, da ga sprejme s
podpisom na znanje in da ga istotako priob&i oce-
njenemu usluzbencu ter potrdilo o tem vrne komi-
siji. StarejSina mora to storiti v petih dneh po pre-
jemu komisijskega odloka.

Clen 84.

Ocenjanje po tocki 2.) clena 72, opravlja komi-
sija na podstavi starejsinskega poroéila, usluzbendce-
vih pripomb in svojega lastnega zaznanja.

Odlok komisije se mora glasiti, da je usluzbenec
«odlicen» ali «dober» ali «slabs.

Do konca meseca febrnarja mora Komisija do-
vréiti ocenitev vseh usluzbencev ter poslati odloke o
ocenah neposrednjim starejsinam, da jih sprejmejo s
podpisom na znanje in da jih istotako priobgijo oce-
njenim usluzbencem ter potrdilo o tem vrnejo komi-
siji. Starej§ine morajo storiti vse to v osmih dneh
po prejemu komisijskih odlokov. Ce je treba, sme
komisija ng obrazlozen predlog uradnega starejSine
podaljsati ta rok.

Clen 85.

Zoper vse odlotbe komisije za oceno se sme pri-
toZiti tako neposrednji starejsina kakor tudi uslui-
benee, ki je ocenjen, v petih dneh po priobgitvi.

Pritozba se poslje komisiji za oceno, ki je izdala
odlok, po usluzbendevem neposrednjem starejsini,
ki ga mora v treh dneh poslati komisiji za oceno.

Komisija mora pritoZbo v treh dneh po nje pre-
jemu poslati z vsemi spisi vred v resitev centralni
komisiji ali pristojnemu ministru.

Clen 86.

Ce ugotovi centralna komisija ali pristojni mi-
nister, da se ni predloZila pritozba o pravem Casu,
jo odkloni kot zakesnelo. Drugate jo vzame v oceno
ter odlotbo prve komisije ali potrdi ali predrugadi.
V obeh primerih se mora izdati odlok v 30 dneh po
prejemu pritozbe ter vrniti z vsemi spisi vred prvi
komisiji, ki ga priobli pritoZitelju in njegovemu sta-
rejiini, po uradu, kjer sluzbujeta.

Odlotba centralne komisije ali pristojnega mini-
stra je izvrina, razen G¢ se vloZi pritoZba zaradi
nezakonito sestavljene komisije (drugi odstavek
¢lena 76.).

Clen 87,

Ko postane odlogba o oceni izvrsna, jo mora
prva komisija takoj vroditi pristonemu vrhovnemu
centralnemu uradu in uradu, pri katerem ocenjeni
usluzbenec sluzbuje. da se vpise v njegov usluzhen-
ski list.

VIL poglavje.
Obde odredbe.

Clen 88,

Driavni usluzbenec priseze, ko vstopi v sluzbo,
pred starejino tako-le: «Jaz N. N. prisezam na vse-
mogoénega Boga, da bom vladajotemu kralju N. N.
zvest in da bom toéno in vestno izvrieval svojo
dolznost po zakonih in zakomitih naredbabh. Tako
mi Bog pomagaj.»

Sodnik priseza tako-le: «Jaz N. N. prisezam na
ysemogotnega Boga, da bom viadajofemu Kkralju
N. N. zvest, da bom tofno in vestno izvrSeval svojo
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dol#nost in da se bom drZal pri izrekanju pravice
brez ozira na osebo edino zakona. Tako mi Bog
pomagaj.s

Prisega se opravlja samo enkrat, ée ni s poseb-
nim zakonom za eno ali drugo mesto ali stroko pred-
pisana posebna prisega.

O opravljeni prisegi se sestavi zapisnik, ki ga
podpife usluZbenec, kateri je prisegel, in overovi
starejiina, pred katerim se je prisega opravila.

Clen 89.

Usluzbenee se mora pokoriti ustavi in zakonom;
sluzbo mora izvrSevati vestno, marljivo, nepristran-
sko in nesebifno, uvazevaje edino oble javne inter-
ese in izogibaje se vsemu, kar bi bilo na Skodo
sluzbe, ki mu je poverjena.

Glen 90.

Usluzbenec mora izvrsevati naloge svojih starej-
gin, ée so izdani v mejah zakona.

Ce zahteva sluZbeni interes, mora usluzbenec na
poziv svojega starejSine opravljati tudi one slui-
bene posle, ki ne spadajo v obseg njegovega poslo-
vanja.

Ce smatra usluzbenec nalog, ki mu je bil dan,
za nezakonitega, ima pravico, uéiniti zoper njega
svoje pripombe. V takem primeru sme zadriati iz-
vriitev naloga, ¢e ne bi bila stvar nujna. Po po-
novljenem nalogu, po ulinjenih pripombah, mora
usluzbenec dobljeni pismeni nalog izvrsiti brez od-
laganja. Samo tega, kar kazenski zakonik prepo-
veduje in kaznuje, ne sme nizji usluZbenec nikoli
izvrEiti na zapoved vi§jega usluzbenca ter mora svo-
jemu viSjemu oblastvu porodati o tako prejetem
nalogu.

Clen 91.

Drzavni usluzbenec mora cuvati uradno tajnost
brez ozira na to, ali je v aktivni sluzbi ali ne. Za
uradno tajnost se smatra vse, kar je zvedel usluzbe-
nec v sluzbi in na svojem sluzbenem poloZaju in kar
bi utegnilo, ko bi se razkrilo, izpodnesti uspeh dr-
zavne sluZbe ali bi bilo drugade gkodljivo za driavo
ali njene interese ali za poedince. V obem interesu
ga sme pristojni minister odvezati te dolznosti.

Clen 92.

UsluZbenec mora v sluzbi in izvun nje Guvati
svoj ugled in ugled svojih starejéin ter se mora iz-
ogibati vsemu, kar utegne Skodovati ugledu in za-
upanju, ki ga zahteva njegov polozaj. Istotako mora
upokojeni usluzbenec urediti svoje vedenje po polo-
Zaju, ki ga je imel.

V uradnem obCevanju s strankami mora biti
usluzbenec usluzen in vljuden.

Clen 93.

Usluzbenec sme obdevati uradno z visjimi ob-
lastvi samo po starejiini urada, v katerem sluzbuje,
razen &e odreja zakon drugade.

Clen 94.

Usluzbenec ne sme imeti poleg svoje rtedne
sluzbe druge postranske, razen &e to minister do-
voli. Imeti ne sme nobenega drugega mesta, ki bi
bilo protivno dostojanstvu in Sasti njegovega zvanja
ali ki bi ga oviralo v izvrievanju njegovih stalnih
uradnih dolZnosti.

Clen 95.

Uporabljanje oblasti in poloZaja drZavnih uslui-
bencev v strankarske namene kakor tudi vplivanje
Starej8in na drZavne usluzbence v ta namen se kaz-
nuje kot disciplinski pregresek po tocki 2.), 8.) ali
4.) ¢lena 165. tega zakona, v tezjih primerih pa tudi
z odpustitvijo iz sluibe. Ce pa gre za zlorabo ob-
lasti, kaznivo po kazenskem zakonu, se uporabijo
jegove odredbe, bodisi na toZbo privatne osebe,
bodisi uradoma,

Drzavni usluzbenee, ki po lenu 78. ustave vobte
nima pravice, da bi se kandidiral za narodnega po-
slanca, ali nima pravice, da bi se kandidiral v
volilnem okroZju svoje teritorialne pristojnosti, ne
sme vobte in ne v volilnem okrozju svoje teri-
torialne pristojnosti sklicevati strankarskih in po-
litiénih shodov ali biti na njih poslovalec, niti se
kandidirati. Ne sme organizirati in predstavljati po-
litiénih strank in skupin. Ce postopa drugale, se
kaznuje za disciplinski pregreiek, ¢e pa se kandi-
dira, z izgubo sluzbe.

V nobenem volilnem okroZju se ne smejo kandi-
dirati za narodne poslance &lani drZavnega sveta,

ijskega sodiSfa in glavne kontrole.

Za policijske, finan¢ne, Sumarske uradnike in za
uradnike agrarne reforme se smatrajo vsi oni, ki
sluzbujejo v dotiénih resortih, brez ozira na svoj
sluzbeni poloZaj, razen driavnih podtajnikov,

Clen 96.

+ UsluZbencu ni dovoljeno, da bi bil &lan zdruZb,
katerih nameni nasprotujejo interesom drZave ali so
protivni drzavnim zakonom.

Istotako mu ni dovoljeno, da bi se udeleZeval
pokretov, katerith namen bi bil, ovirati in ustavljati
delo v sluzbi.

Brez dovolitve pristojnega ministra me sme
usluZbenec pripadati inozemskemu druStvu, najsi je
sedez tega druStva kjerkoli.

Clen 97.

Driavni usluzbenci ne smejo biti pogodbene
stranke pri pogodbah o drZavnih nabavah; drzavni
usluzbenci onega urada ali one drZavne naprave, na
katerega (katere) radun se sklepa pogodba o naba-
vah, pa ne smejo biti pri tej nabavi zainteresirani
niti posredno niti neposredno.

DrZavni usluzbenci ne smejo biti &lani uprav-
nega ali nadzorstvenega odbora pridobitnih zdruzb
ali zadrug za vzajemno podporo, e morajo po svo-
jem poloZaju v driavni sluzbi voditi nadzorstve o
takih napravah ali odloati in oddajati mmenja o
predmetih, v katerih je zainteresirana katerakoli
takih naprav.

Ostali drzavni usluzbenci morajo €lanstvo v od-
borih omenjenih naprav prijaviti svojemu ministru,

Clen 98.

UsluZbenee ne sme sprejeti niti posredno niti ne-
posredno nobenega darila v denarju ali vrednosti
niti drugade dobitka, ki bi mu bil namen, vplivati
na njegovo uradno opredeljevanje v poslu. Za tak-
$no postopanje se kaznuje po kazenskem zakonu.
Istotako je drZavnemu usluZbencu prepovedano,
sprejemati od tujih vlad darila, nagrade ali odliko-
vanja brez ministrove dovolitve.

Clen 99.

Vsak usluZbenec je odgovoren za kazniva dejanja,
ki jih uéini pri opravljanju svoje sluzbe.

Clen 100.

Sorodniki v premi vrsti ali v postranski vrsti do
vitetega Cetrtega kolena, mo% in %ena, osebe, ki so
v svaStvu do vitetega drugega kolena, ne smejo
biti v neposrednjem sluzbenem razmerju starejiine
in podrejenca.

To ne velja za stroke, pri katerih je to po za-
konu dopustno.

Clen 101.

Drzavni usluzbenec mora sluzbovati pri onem
uradu, za katerega je postavljen, razen & se za-
¢asno odposlje na nadomes&anje ali na komisijo, kar
ne sme trajati dalje nego tri mesece, izvzemsi po-
sebne posle, za katere je treba odobritve ministr-
skega sveta.

Clen 102.

Kdor vstopi v drzavno sluzbo, se mora javiti na
sluzbo v 15 dnch od dne, ko se mu je priobtilo,
da je sprejet; drugale se smatra za nesprejetega. Iz
utemeljenega razloga sme organ, ki je izdal odlok
o sprejemu, ta rok podaljSati.

Glen 103.

Drzavni usluzbenci morajo biti v sluzbi ves &as,
ki je odrejen za to, ter se ne smejo oddaljevati iz
kraja sluzbovanja brez dovolitve pristojnega starej-
Sine ali brez nujunega utemeljenega razloga, ki ga
morajo takoj opraviditi pred starejsino.

Upravno oblastvo uredi sluzbovanje drZavnih
usluZbencev ob praznikih,

Clen 104.

Ce je usluzbenec iz kakrinegakoli razloga zadrzan
priti v sluzbo, mora takoj, najkesneje pa v 24 urah,
o tem porodati svojemu neposrednjemu starejSini in
opraviditi svoj izostanek.

Clen 105.

Ce se usluZbenec premesti, mora biti razrefen
svoje dotedanje sluzbe najkesneje v 30 dneh. Na
novo sluzbo se mora javiti najkesneje v petih dneh
od dne razreditve; v ta rok pa se ne iteje das, po-
treben za potovanje. Ce je premedden iz urada v
urad v istem kraju, se mora javiti na novo sluzbo
v 24 urah.

Iz utemeljenega razloga, zlasti pri uradnikih, ki
izrofajo blagajno ali polagajo ra¢une, sme organ,
ki je izdal odlok o premestitvi, podaljfati rok za
javljanje na sluZbo.

Clen 106.

Prvi prejemki kakor tudi ostale pravice in doli-
nosti drZavnih usluZbencev teko od dne sprejema.
Ce nastopi usluZbenec sluzbo &ez 15 dni od dne
sprejema, mu teko prvi prejemki od dne, ko je na-
stopil sluzbo.

Prejemki ob napredovanju teko, &e je napredo-
val usluzbeneec v prvi polovici meseca, od prvega
dne tega meseca, drugade pa od prvega dne prihod-
njega meseca.

Clen 107.

Usluzbenec mora prijavljati neposrednjemu sta-
rejfini vse izpremembe v svojih osebnih in rodbin-
skih razmerah, ki vplivajo na njegovo sluzbeno
razmerje proti drZavi.

Clen 108.

Kjerkoli se mora po tem zakonu ugotoviti zdrav-
stveno stanje drZavnega usluZbenca, ga ugotovi ko-
misija iz dveh drZavnih ali samoupravnih zdravni-
kov. Ce ni drZavnega ali samoupravnega zdravnika,
sme biti en ¢lan komisije privatni zdravnik.

Ce stopa drZavni usluzbenec zaradi bolezni v
pokoj, mora biti komisija sestavljena iz treh drZav-
nih zdravnikov.

Strodke za nagrado zdravnikov trpi ona stran-
ka, ki je zahtevala pregled. Zdrayniske nagrade se
urede s pravilnikom.

Clen 109.
DrZavni usluzbenci imajo vsako leto pravico do
odmora. Odmor znasa:
za uradnike:

do 5 sluZbenih let . . 10 dni
» 156 » » 2005
» 25 » > Ay SIS . 30 »
preko 25 sluzbenih let T B B
za zvanitnike in sluzitelje:
do 5 sluZbenih let . . 8 dni
» 15 » » o b
» 2B > FalE 200
preko 25 sluZbenih let 30 ».

Uradni starejSina odlo&i po pravilniku, kdaj more
usluzbenec uporabiti odmor,

To ne velja za one stroke, katerim je s poseb-
nimi zakoni urejen vsakoletni odmor.

Clen 110.

Odsotnost po privatnem poslu, dalj$o od 40 dni,
dovoljuje pristojni minister, za odsotnost do 40 dni
pa sme odrediti vsak minister starejSine, ki ga do-
voljujejo.

Clen 111.

Usluzbenee ima ob bolezni, zaradi katere ne
more opravljati svoje sluzbe, pravico do vseh pre-
jemkov najdalje za 12 mesecev od dne, ko je prestal
prihajati v sluzbo. Po preteku tega roka prestane
njegova sluzba. (VIIL poglavje.)

Cas, ki ga prebije na okrevanju, se teje v bolo-
vanje, toda njega trajanje mora biti prej odobreno
s pristojno rekitvijo.

Clen 112,

V drzavnih bolnicah imajo drZavni usluZbenei,
upokojenci in njih rodbine, ki nimajo razen plade
ali pokojnine drugih dohodkov, pravico do brez-
plagnega zdravljenja.

Clen 113.

UsluZbenka, ki je na porodu, ima pravico do
odsotnosti 80 dni.

Ta &as se ne Steje v maksimum dasa za odsot-
nost zaradi bolezni po prvem odstavku &lena 111.

Clen 114.

Vse odlotbe, s katerimi se potrjujejo ali izpre-
minjajo sluZbena razmerja drZavnih usluZbencev
(vstop v drzavno sluzbo, podelitey stalnosti, napre-
dovanje, premestitev, postavitev na razpoloZenje,
sprejem ostavke, upokojitev, odpustitev) morajo biti
potrjene z dekreti onih organov, ki so po zakonu
pristojni, izdajati o tem odlo&be. Ce je odlotba kra-
ljev ukaz, izda dekret o tem pristojni minister.

Dekreti se izdajajo usluzbencem.

Upravno oblastvo predpiSe obliko in vsebino de-
kretov enotno za vse stroke.

Odlo¢be o sluzbenih razmerjih stalnih uradnikov
se razglafajo v kratkem izpisku v «Sluzbenih No-
vinahs.
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Clen 115.

Za vsakega driavnega usluzbenca se osnuje in
vodi usluzbenski list, od katerega mora biti en izvod
pri vrhovnem centralnem uradu njegove stroke,
drugi pa pri uradu, kjer sluzbuje. Ce se usluzbenes
premesti, se po3lje usluzbenski list novemu uradu.

Vse, kar se wpisuje v usluzbenski list, mora biti
vpisano v oba izvoda.

Na usluzbenski list mora biti nalepljena usluz-
bendeva fotografija, ki se obnavlja vsako deseto
leto ter naleplja poleg dotedanje.

Usluzbenski list se popolnjuje samo na podstavi
originalnih dokumentov, toénost podatkov pa ove-
ravlja uradni starejSina.

Usluzbenski list mora navajati:

1.) ime in priimek;

2.) kraj, dan, mesec in leto rojstva;

3.) narodnost in vero;

4.) podatke o zakonskem stanju; ime in poklic
zakonskega druga;

5.) podatke o otrocih; koliko jih je, njih imena,
datum rojstva in njih poklic;

6.) podatke o osebah, ki jih vzdriuje;

7.) podatke o sluzbi pri vojski;

8.) podatke o sluzbi med vojno;

9.) podatke o znanju jezikov;

10.) podatke o Solski in posebni
obrazbi;

11.) podatke o sorodnifkih zvezah z osebami, ki
sluzbujejo v isti stroki;

12.) podatke o odlikovanju;

18.) podatke o disciplinskih in drugih kaznih;

14.) podatke o kretanju v sluzbi (napredovanja,
premestitve, izpremembe stroke, ostavke, upoko-
jitev itd.);

15.) podatke o odsostvovanju in bolovanju;

16.) podatke o letnih ocenah;

17.) podatke o izrednih delih v stroki;

18.) podatke o poklicu pred vstopom v sluZbo;

19.) podatke o knjiZevnih, znanstvenih in umet-
niskih delih;

20.) podatke o imovinskem stanju;

21.) podatke o tem, ali je bil prej v drzavni sluzbi,
v kateri in zakaj mu je ta sluZba prestala.

Poedine stroke smejo zahtevati tudi podatke, ki
so zanje potrebni.

strokovni iz-

Clen 116.

Vsi dokumenti, na katerih podstavi se popolnjuje
usluzbenski list, se ¢uvajo posebe, bodisi v origi-
nalu, bodisi v potrjenem prepisu, pri vrhovnem cen-
tralnem uradu z izvodom usluZbenskega lista vred,
ki se ¢uva tamkaj.

Clen 117,

Cin uradnikov iste kategorije se odreja v tem
redu:

1.) po skupini, v kateri so;

2.) &e so po skupini enaki, odloga dolgost sluzbe
v tej skupini;

8.) fe so tudi po dolgosti sluzbe v isti skupini
enaki, odlota dolgost sluzbe, ki se Steje za napredo-
vanje;

4.) e je sluzba, ki se &teje za napredovanje,
enaka, odloda sluzba, ki se Steje za pokojnino;

5.) ¢e je tudi sluzba, ki se Steje za pokojnino,
enaka, odlofa datum rojstva. .

Clen 118.

Cin uradnikov raznih kategorij se odreja po tem
redu:
1.) po velikosti poloZajne plade;
2.) ¢e je plada enaka, odlota kategorija, v ka-
teri so.
Clen 119,

Gas, ki ga prebije usluzbenec na vojagkih vajah
in v sluzbi pri vojski med vojno, se Steje v sluzbena
leta, za pokojnino in za napredovanje. V tem &asu
obdr# usluzbenee vse svoje pravice; fe pa se nje-
govi vojaski prejemki razlikujejo od prejemkov, ki
jih ima, v civilui sluzbi, ima pravico, prejemati vecje.

Clen 120.

DrZavnim usluzbencem, aktivnim ali upokojenim,
kakor tudi njih rodbinam, ki uZvajo - rodbinske
pokojnine, se sme postaviti prepoved na tretjino
osnovne in poloZajne plade, in sicer sodno ali po
njih prestanku.

0d te tretjine se odbijata tudi davek in prispe-
vek v vdovski fond, ¢e je ustanovljen. Za vzdrie-
vanje rodbine se sme prepoved:.tti tudi ve¢, e bi bilo
s pristojno razsodbo ved odrejeno. :

Za drZavne terjatve se sme postaviti prepoved
tudi administrativno do 50 ¢4 plage, a do 30 9%, po-
kojnine.

Stanarina se sme prepovedati samo za dolZno
najemnino stanovanja.

CGlen 121.

Iz rodbinske pokojnine se ne smejo izterjavati
dolgovi umrlega usluzbenca.

Clen 122,

Plaga, pokojnina in imovina, premitna in nepre-
miéna, voditelja blagajne ali blagajnika in upravi-
telja materiala je zakonska zastava driavi od dne,
ko se usluzbenec postavi na tak poloZaj, do dne, ko
dobi razreSnico pristojnega organa.

(len 123.

Ce mnastopi v rodbini bolezen, smrt ali druga
skrajnja sila, se sme dati usluzbencu in upokojencu,
ki nima razen plage ali pokojnine drugih dohodkov,
na radun njegovih prejemkov iz drZavne blagajne
brezobrestno posojilo do trimese&ne plade in stana-
rine z vraéilnim rokom najdalje 18 mesecev.

Posojilo dovoli minister za finance na predlog
pristojnega ministra.

Clen 124.

Po smrti drzavnega usluZbenca, aktivnega ali
upokojenega, se izpladajo kot pogrebnina enomesed-
ni redni prejemki umrlega usluzbenca. Poleg tega
se dado Zeni ali otrokom kot podpora dvomeselni
redni prejemki, &e nimajo drugih dohodkov.

Clen 125. =

Ce oboli stalen usluzbenec, preden pridobi pra-
vico do pokojnine, tako, da postane nesposoben za
drzavno sluzbo in se zaradi tega odpusti iz nje, se
mu sme dajati kot podpora 30 ¢, poslednje plage
in stanarine, ako nima drugih dohodkov in ako je
nesposoben za drugo delo in pridobivanje.

Ce umre usluzbenee, ki uZiva po predhodnem

odstavku podporo, ali stalen usluzbenec, preden je
pridobil pravico dp rodbinske pokojnine, se sme da-

jati njegovi rodbini, ako mma drugih dohodkov in
ako ni sposobna za pridobivanje, kot podpora 20 %
poslednje usluZbenfeve place in stanarine.

Clen 126.

Stalen usluzbenec se postavi, te se ukine nje-
govo zvanje, ki ga ima, ali urad, pri katerem sluz-
buje, na razpoloZenje, ki ne sme trajati dalje nego
leto dni. Dokler je na razpoloZenju, dobiva vse svoje
prejemke in ta fas se mu #teje tudi za napredovanje
in za pokojnino.

UsluZbenee na razpoloZenju mora opravljati posle
svoje ali sorodne stroke, ki mu jih odredi pristojni
organ, e ustrezajo njegovemu dotedanjemu delu, in
podeliti se mu mora prvo prazno mesto, ki je enako
njegovemu dotedanjemu poloZaju. Ce ga ne sprejms
ali &¢ ne ugodi pozivu na delo, se smatra, kakor da
je podal dstavko na sluibo.

UsluZbenee, ki je izvoljen za narodnega poslanca
in se zaradi tega postavi na razpoloZenje za &as, do-
kler traja mandat, dobiva iz driavne blagajne kot
plado in stanarino teliko, kolikor bi imel pokojnine,
e bi bil upokojen, kakor tudi ostale rodbinske pre-
jemke. Ce tak usluzbenee ne bi imel pravice do po-
kojnine, dobiva 40 ¢, dotedanje plafe in stanarine in
rodbinske prejemke. Tak usluzbenec ne dobiva pre-
jemkov, spojenih z izvrSevanjem sluZbe (stanovanje,
kurjava itd.).

Clen 127.

Driavni usluZbenci placujejo davek na plado
(osnovno in poloZajno) in na pokojnino.

Pladevanja davka na ostale prejemke kakor tudi
pladevanja vseh drZavnih in samoupravnih doklad
s0 drZavni usluZbenci oproséeni.

Clen 128,

Drzavni usluzbenei so oprosteni pladevanja de-
kretnih in vseh ostalih taks za vloge ali zahteve,
ki se nanaSajo ma osebne ali rodbinske pravice po
tem zakonu, kakor tudi za priloge k usluZbenskemu
listu.

Ce zahteva usluzbenee, da se mu izdaj odlok o
zahtevi, ki se je odklonila kot neosnovana, mora
placati takso.

Clen 129.

Pri vsakem vrhovnem centralnem uradu se usta-
navlja strokovni svet.

Svet je sestavljen iz petih @lanov, ki jih odreja
pristojni minister izmed uradnikov, sluZbujoc¢ih v
kraju vrhovnega centralnega urada; po dva @€lana
tega sveta sme vzeti minister tudi izvun vrst teh
uradnikov. Minister odredi istofasno, ko odredi
tlane strokovnega sveta, tudi dva @&lana namest-
nika. Predsednik je najvigji ¢lan po €inu, najniZji pa
opravlja zapisnikarsko sluzbo.

Svet se postavi za leto dni zaletkom vsakega
leta.

Sklepanje in glasovanje v strokovnem svetu je
tajno, odlota pa se z vedino glasov.

(len 130.

Driava sme najemati kontraktualne usluZbence
ali dnevnifarje brez ozira na to, ali so driavljani
kraljevine ali inozemei.

Taki usluzbenci nimajo pravie, ki jih imajo ostali
usluzbenei po tem zakonu, nego nagrada za delo se
jim odreja s pismeno pogodbo ali pa z odlokom
na podstavi obtega predpisa, s katerim se najemajo
za dnevnitarje, bodisi da se ratuni nagrada dnevno,
mese®no ali letno, bodisi povpreéno,

Kontraktualni usluzbenei v oZjem zmislu se na-
jemajo samo izjemoma, in sicer z odobritvijo mini-
strskega sveta in na predlog pristojnega ministra.
Pogodba se sme skleniti za tri leta.

VIIL poglavje.
Prestanek sluZbe.

Sluzba prestane: O 19

1.) po razsodbi rednega ali disciplinskega sodifda;
2.) po zakonu samem;
3.) po usluzbendevi volji;
4.) s smrtjo.
Clen 132.

Po razsodbi rednega sodita prestane sluzba, e
je usluzbenec obsojen na kazen, ki ima po kazen-
skem zakonu za posledico izgubo sluZbe, ali Ce je
kazen sama izguba sluzbe.

Po razsodbi disciplinskega sodiSta prestane
sluzba, &e je usluzbenec obsojen na kazen iz totke
3.), 4.) ali 5.) ¢lena 165. tega zakona.

Clen 133.

Po zakonu samem prestane sluzba:

1.) T postane usluzbenec duSevno ali telesno
nesposoben za sluzbo;

2.) Ce nastopi primer iz &lena 111., po preteku
12 mesecev;

3.) e pride usluzbenec pod skrbstvo ali v kon-
kurz ali ¢e se nad njim podaljSa oCetovska oblast;

4.) e nastopi primer prvega odstavka Zlena 126.;

5.) e je usluzbenec trikrat zaporedoma ali Sest-
krat tekom sluzbe slabo ocenjen;

6.) e usluzbenec izstopi iz drZavljanstva;

7.) ¢e se usluzbenee po odmoru ali odsotnosti
kakor tudi ob premestitvi po lastni krivdi ne javi
na sluzbo v 10 dneh od dne, ko je to dolZan storiti.
To velja tudi za usluzbenca, ki zapusti sluzbo brez
vednosti neposrednjega starejéine in brez pristojne
dovolitve ter se ne javi na sluzbo v 10 dneh;

8.) &e se usluzbenec z razsodbo rednega sodista
obsodi na zapor, daljsi od enega leta, za dejanje,
na katero se ne nanada élen 132.;

9.) fe se pri zacasnem usluzbencu ugotovi, da ni
sposoben, postati stalen;

10.) e dovr$i usluzbenec 21. leto starosti, ako
po odredbah vojaSkega zakona ni odsluzil svojega
roka ali ni opro&ten vojaske sluzbe; 1

11.) e dovrii usluzbenec 65. leto starosti :1}: ée
dovrii 60. leto, pa hote drzavna uprava proti njemu
uporabiti izjemno odredbo drugega odstavka ¢lena
141.

V primerih totk 1.), 2., 3.), 4) in 5.) se uslui-
benee odpusti, te Ze ni pridobil pravice do pokoj-
nine, drugafe pa se upokoji; v primerih totk 6.)
in 7.) s¢ usluZbenec odpusti, ¢etudi je Ze pridobil
pravico do pokojnine; v primeru tolke 8.) se od-
pusti usluzbenec samo, & je disciplinsko sodisce iz-
reklo, da mora usluzbenec izgubiti pokojnino, dru-
gade se upokoji; v primerih totk 9.) in 10.) sevuslui-
benec odpusti; v primeru toke 11.) se usluzbenec
upokoji.

Clen 134.

Po usluzbendevi volji prestane sluzba, e poda
usluzbenec pismeno ostavko na drzavno sluzbo ali
%e uporabi pravico, doloteno v poslednjem odstavku
¢lena 141.

Ostavka in profnja za pokojnino, v primeru po-
slednjega odstavka Elena 141., se mora uvaziti na)-
kesneje v enem mesecu od dne, ko je prispela na
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pristojno mesto. Z ostavko izgubi usluzbenec vse
pravice driavnega usluzbenca; e pa bi se pozneje
vrnil v drZavno sluzbo, se mu prizna das, ki ga je
prej prebil v drZavni sluzbi, za pokojnino in za na-
predovanje.

Ce je nastopil pri usluzbencu, ki je podal ostav-
ko, primer iz Clena 182. ali e je zoper njega uve-
deno disciplinsko postopanje, se ustavi z uvazitvijo
ostavke disciplinsko postopanje, razen Ce je kaj
razlogov za domnevo, da je ulinil dejanje, ki ima
za posledico odstranitev iz sluZbe, in o tem se vpiSe
pripomba v usluZbenski list. Ce se usluZbenec vrne
v sluzbo, se diseiplinsko postopanje nadaljuje.

Clen 135.

Odlo¢bho o prestanku sluzbe na podstavi zakona
ali usluzbenéeve volje, bodisi da se z njo usluzbenee
odpusti iz sluzbe, bodisi da se upokoji, izdaja, in
sicer za uradnike glavnih skupin vseh kategorij,
kralj na predlog pristojnega ministra, za vse ostale
usluzbence pa minister, ki sme to pravico prenesti
ena svoje podrejene organe.

Zoper to odlotbo je dopustna pritozba na drzavni
svet v 30 dneh od dne priobéitve ali pa od dne
razglasitve v «SluZbenih Novinah», e se priobCitev
ne more izvrsiti. :

Prestanek sluzbe po izvrini razsodbi rednega ali
disciplinskega sodis¢a potrdi pristojni minister s
svojo odlo¢ho. Zoper to odlofbo ni pritoibe.

Po prestanku sluZbe ne sme usluzbenee sam za-
pustiti sluzbe, nego mora biti pristojno razrefen.
To se mora zgoditi, e se odpusti po razsodbi red-
nega ali disciplinskega sodiSéa, in v primerih tok
1), 2), 8., 4.), 6.), 8.) in 9.) &lena 133. takoj, ¢im
prispe obvestilo 0 izvrini odlothi, po kateri je sluzba
prestala, v ostalih primerih pa najkesneje v enem
mesecu od dne obvestitve. Ce je usluZbenec odsoten
in ga ni mogole razrefiti po redni poti, se vzame
dan, ko prispe obvestilo o izvrSni odlo¢bi, za dan
razrefitve.

Pravico do prejemkov aktivnega usluzbenca ima
usluzbence do konea meseca, v katerem je razreden
ali v katerem se smatra za razreSenega ali v kate-
rem je umrl

IX.poglavje.
Pokojnine.
Clen 136.

Pravico do pokojnine imajo vsi drzavni usluz-
benei in njih rodbine ob pogojih tega zakona.

Clen 137.

Za pokojnino se Steje ves fas, ki ga je prebil
usluzbenec v aktivni drZavni sluzbi ali na razpolo-
Zenju, bodisi neprekinjeno, bodisi s prekinitvami,
kakor tudi das, ki mu je s specialnim zakonom pri-
znan za pokojnino.

Onim, ki so poslovali pred vstopom v driavno
sluzbo v sluzbi drzave kot kontraktualni usluZbenci
(€len 130.), se Steje ¥as, ki so ga prebili pri tem
poslovanju, za pokojnino.

Onim, ki so bili med vojno kot driavni uslui-
benci v vojakki sluzbi, se Steje €as, ki so ga tako
prebili, za pokojnino prav tako, kakor se Steje ak-
tivnim Castnikom med vojno.

Cas, ki so ga prebili v voja¥ki sluzbi med vojuo
kakor tudi v mirnodobni vojaski sluzbi preko red-
Nega roka, se Steje za pokojnino onim, ki postanejo
Pozneje civilni drzavni usluzbenci,

Cas, ki so ga prebili v sluzbi javnih samouprav-
uih teles, se Zteje za pokojnino onim, ki se iz te
sluzbe neposredno sprejmejo v drZavno,

Cas, ki ustreza stopnji osnovne plade, odrejeni
PO tretjem odstavku ¢lena 67., se Steje onim, ki se
Sprejmejo iz svobodnega poklica v drZavno sluzbo,
tudi za pokojnino, toda najveéd 10 let.

Onim, ki s0 vstopili v drzavno sluzbo po po-
si‘echi_]em Odstavku glena 2., se Stejejo leta doteda-
njega Slv“?-'b“mj{ v leta za pokojnino.

Od tasa, prebitega v drzavni sluzbi v krajinah,
kjer so Zivljenske razmere posebno tezavne, se stejo
za, pokojnino vsakih osem mesecev za popolno leto.
Katere krajine so to,-dolota ministrski svet. Leta,
brebita v Juzni Srbiji, se Stejejo za pokojnino dvoj-
no, in sicer od dne, ko stopi v veljavo ta zakon, pa,
23 sedem let.

Ministrom in drZavnim podtajnikom se Steje Sas,
ki 50 ga prebili v drugi drzavni sluzbi, za pokojnino
Z eno desetino. Ce se pozneje vrnejo v tako sluzbo,
8¢ Steje Cas, ki 50 ga prebili kot ministri ali drZavni
Podtajniki, peterno.

Ce se drzavni usluzbenec brez svoje krivde tako
PoSkoduje pri drZavnem poslu ali tako oboli za bo-

leznijo, ki se je pojavila kot posledica izvrievanja
sluzbe, da postane nesposoben za nadaljnjo sluzbo,
se mu prizna za pokojnino Gas, ki ga je do tedaj
prebil v sluzbi, in Se 10 let.

Clen 138.

Osnova za izratun pokojnine ministrov in driav-
nih podtajnikov je njih plaéa, ostalih usluzbencev pa
osnovna in polozajna placa in redna stanarina.

Clen 139.

Ministri in drzavni podtajniki pridobé pravico
do osebne pokojnine tega poloZaja, ¢e opravljajo to
sluzbo najmanj dve leti, Ostali drzavni usluZbenci
pridobe pravico do osebne pokojnine, ko dovrse 10
let sluzbe, ki se jim priznava za pokojnino.

Do celotne pokojnine pridobe drzavni usluZbenci
pravico tez 35 sluzbenih let, a tudi v krajSem casu,
Ge je to dolofeno s specialnim zakonom.

Clen 140,

Ministrom in drZavnim podtajnikom pripada od
pokojninske osnove za vsako popolno polovico leta,
ki jo prebijejo v tej sluzbi, po b 9 kot pokojnina;
vendar pa ne sme biti ta poekojnina nikoli vedja od
100 <,

Ostalim drZavnim usluzbencem pripada od po-
kojninske osnove za 10 sluzbenih let 50 95, za vsako
nadaljnjo polovico leta pa po 1 ¢, tako da dobe Cez
35 let popolno pokojninsko osnovo za pokojnino.
Zageta polovica leta se Steje za popolno,

Ce odrejajo v poedinih strokah specialni zakoni
za dobivanje popolne pokojnine kraj&i &as, se zvi-
Suje poluletni odstotek sorazmerno s tem Casom.

Clen 141.

Drzavni usluzbenec se ne sme upokojiti, preden
dovr3i Stevilo sluzbenih let, potrebno za dosezo po-
polne pokojnine.

Izjemoma se sme upokojiti drZavni usluZbenee
tudi pred tem Casom, ¢e je dovrgil 60. leto starosti.

Upokojiti se mora, tudi preden dovrii popolno
Stevilo sluZzbenih let, usluzbenee:

1.) ki dovrii 65. leto starosti;

2.) ki je leto dni na razpoloZenju, ée ima po obtih
predpisih pravieo do pokojnine in e ni zanj praz-
nega mesta (¢len 126.);

8.) pri katerem nastopi primer iz totke 1.), 2.),
3.) ali 5.) ¢lena 133., e ima po ohéih predpisih pra-
vico do pokojnine.

Od tega se izvzemajo drZavni usluzbenci, za ka-
tere veljajo druga®ni predpisi v ustavi ali poseb-
nih zakonih.

Ce je dovrsil usluzbenec Stevilo let za popolno
pokojnino, se mora na svojo proinjo upokojiti,

Clen 142.

Usluzbenec, ki se upokoji iz razlogov, navedenih
v totki 1.), 2.), 3.) ali 4.) ¢lena 133, se vrne na
poziv v drzavno sluzbo, ko ta razlog prestane, o
ni Ze dovriil 60 let starosti; toda dobiti ne more
visjega poloZaja od onega, s katerega je bil upo-
kojen. Ce usluzbenec v tem primeru necée sprejeti
drZavne sluzbe, izgubi pravico do pokojnine.

Clen 143.

Drzavnemu upokojencu pristoji doklada za otro-
ke, ki je dolofena za aktivnega usluzbenca, in sicer
ob istih pogojih, ki veljajo za aktivne usluzbence.

Clen 144.

Pravico do rodbinske pokojnine za €lane svoje
rodbine pridobe ministri in drZavni podtajniki, ko
dovrSe tri sluzbena. leta, ostali drzavni usluzbenci
pa, ko dovrSe pet let sluZbe, ki se jim priznava za
pokojnino, a tudi pred tem rokom v onih primerih,
v katerih bi istotako sami dobili osebno pokojnino
pred zvrSetkom zakonskega roka.

Clen 145,

Usluzbenee, ki izgubi pravico do osebne pokoj-
nine, izgubi pravico tudi do rodbinske, razen v pri-
meru, doloenem v tocki 5.) &lena 165.

Clen 146.

Za izratun rodbinske pokojnine je osnova usluz-
ben€eva osebna pokojnina, ki jo je imel ob smrti ali
bi jo imel, da je bil v tem Easu upokojen. e umre
usluZbenec pred fasom, v katerem mu pripada oseb-
ni pokojnina, je za rodbinsko pokojnino osnova
osebna pokojnina, ki bi jo imel usluzbenec, da je v
tem casu dovrsil 10 sluzbenih let.

Rodbinam onih drZavnih usluZbencev, ki se brez
svoje krivde pogkodujejo pri drzavnem poslu ali
obole za boleznijo, ki se je pojavila kot posledica
izvrSevanja sluzbe, ter zaradi tega umro, se pri-
znava kot osnova za pokojnino tolika osebna po-
kojnina, kolikr$no bi imel usluzbenec, da je imel
ob smrti Se 10 sluzbenih let veé.

Clen 147.

Rodbinska pokojnina pripada v enakih delih
usluzbendevi Zeni in njega otrokom, rojenim v za-
konitem zakonu ali pozakonjenim. Ve& zakonitih
Zend usluzbencev muslimanov se &teje skupaj za
enega rodbinskega &lana.

Clen 148.

Rodbinska pokojnina drZavnih usluZbencev se
odreja tako-le: ena oseba dobiva 50 9, dve osebi
65 9%, tri osebe 75 g5, Etiri ali ved oseb pa 85 ¢
osnove rodbinske pokojnine.

Clen 149,

Otrokom drzavnih usluZbencev, ki imajo pravico
do rodbinske pokojnine, pristoji doklada za otroke
tako, da se Steje en otrok manj; e pa je samo en
otrok, mu ne pristoji ta doklada. Ce uZiva tudi vdova
rodbinsko pokojnino skupaj z otroki, pristoji do-
klada za vsakega otroka.

Clen 150.

Ali je treba, da prejemajo osebe, ki dobivajo rod-
binsko pokojnine, to pokojnino loc¢eno, o tem odlodi
organ, ki odreja pokojnine, nadalje tudi, ali in v
koliko naj se v tem primeru deli tudi doklada za
otroke,

Ce nastopi za koga, ki dobiva rodbinsko pokoj-
nino skupaj z drugimi, primer, da mu prestane pra-
vica, se odredi ostalim pokojnina po zakonski iz-
meri (Clen 148.).

Clen 151.

Ce ni bil zakon drZavnega usluzbenca sklenjen
vsaj leto dni pred njegovo smrtjo, ne pripada nj»-
govi vdovi pokojnina, razen e je ostal po njem za-
konit otrok, odnosno ¢e je ostala vdova noseca ali
¢e je bil z zakonom njiju otrok pozakonjen ali e
je nastopila smrt spri¢o poskodbe ali bolezni, dob-
ljene pri drzavnem poslu, ali sprico akutne bolezni,
ki je nastala po sklenjenem zakonu.

Clen 152.

Koli¢ina osebne pokojnine se odreja uradoma z
istim odlokom, s katerim se usluibenec upokoja.

Odlok o rodbinski pokojnini se izda uradoma
najkesneje v enem mesecu, in sicer fe umre aktivaen
usluzbenee, od dne smrti, &e pa umre upokojen
usluzbenee, od dne, ko je prijavi smrt in predlozi
listina o smrti organu, ki je pristojen, odlotati o po-
kojnini,

Dokler se rodbinska pokojnina ne odredi, se daj>
rodbini umrlega usluzbenca na raéun pokojnine tret-
jina vseh usluZbenéevih prejemkov, ¢e je umrl kot
aktiven usluzbenec, ali pa polovica, &e je umrl kot
upokojenec. Isto velja tudi, &e je treba usluZbenca
proglasiti za mrtvega, in sicer od dne, od katerega
se pogrela, do dne, ki se s sodnim odlokom dolodi
za dan smrti.

Pokojninski prejemki teko od prvega dne pri-
hodnjega meseca po onem mesecu, v katerem je na-
stopil primer, po katerem se odreja pokojnina.

Clen 153.

Nih&e ne sme dobivati dveh pokojnin od driave.
Ce ima pravico do dveh, prejema vedjo. Aktivna
usluZbenka ne sme prejemati rodbinske pokojnine.

Pokojnina drzavnih usluZbencev in njih rodbin z
vsemi prejemki vred se sme po pro#nji onega, ki je
pridobil pravico do pokojnine, izpladati enkrat za
vselej v znesku najveé do treh let na predlog pri-
stojnega ministra po zaslifanju strokovnega sveta
in na podstavi odlotbe ministrskega sveta.

CGlen 154.
Pravico do pokojnine izgube:
I. UsluZbenci:

1.) z izgubo drzavljanstva ali z vstopom v sluZbo
tuje drzave brez dovolitve ministrskega sveta;

2.) z razsodbo rednega ali disciplinskega sodis¢a:

3.) v primeru, doloGenem v toCki 7.) &lena 133.;

4.) v primeru, dolodenem v tocki 8.) tlena 133.,
Ge izrete disciplinsko sodidCe, da mora usluZbenec
izgubiti pokojnino;

b.) v primeru &lena 142.;

6.) s smrtjo.
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II. Vdove:

1.) z omozitvijo;

2.) z izgubo drZavljanstva;

8.) z obsodbo za kaznivo dejanje, za katero bi
tudi usluZbenec izgubil osebno pokojnino;

4.) s sprejemom drZavne sluzbe, dokler sluZba
traja; ;

5.) s smrtjo.

III. Otroci:

1.) ko postanejo polnoletni, deklice pa tudi pred
polnoletnostjo, z omozitvijo. Izjemoma se jim platuje,
¢e so na rednem Solanju ali ¢e odsluZujejo redni
rok pri vojski, in sicer ob dokazu uspesnega uéenja
ali vojaske sluzbe, pokojnina do dovrSenega 23. leta
starosti. Ce so ali ¢e postanejo pozneje telesno ali
dufevno nesposobni za pridobivanje, se jim daje po-
kojnina, dokler traja ta nesposcbnost, Obe izjemi
veljata samo, e se ugotovi s potrdilom pristojnega
oblastva, da nima otrok druge vzdrZevalnine;

2.) z izgubo drZavljanstva;

3.) z obsodbo zaradi kaznivega dejanja, zaradi
katerega bi tudi usluZbenec izgubil osebno pokoj-
nino;

4,) s sprejemom drZavne sluZbe ali mesta Stipen-
dista drzave ali katerekoli javne naprave, dokler
sluzba ali Stipendija traja;

5.) s smrtjo.

Clen 155.

Ako se vdova drzavnega usluzbenca, ki ima pra-
vico do pokojnine, omozi z drZavnim usluzbencem,
pa obvdovi, ima pravico do rodbinske pokojnine po
prvem moZu, ¢e ji po drugem ne pripada pokojnina
ali ¢e je pokojnina po drugem moZu manjSa. Ako
se omozi s kom, ki ni drZavni usluZbenee, pa ob-
vdovi, ima pravico do rodbinske pokojnine prvega
moza samo, e dokaze s potrdilom pristojnega ob-
lastva, da je siromaSnega stanja.

Glen 156.

O pravici do pokojnine in o pokojninskih pre-
jemkih drzavnih usluzbencev in njih rodbin odlodajo
pristojni ministri ali organi, na katere prenesejo
ministri to pravico, ter vrofajo odloke prizadetim
strankam, in sicer za drZavo ministru za finance
(drZzavnemu pravnemu branitelju). Obe stranki imata
pravico pritozbe na drZavni svet v dveh mesecih,
Stetih od dne, ko prejmeta odlok.

Clen 157.

Nihée ne sme brez odobritve ministrskega sveta
uzivati pokojnine v tuji drZavi.

Clen 158,

Vsi pokojninski prejemki drZavnih usluzbencev,
na katere se nanafa ta zakon, se izplacujejo iz dr-
Zavnih sredstev.

Kako je postopati s fondi, iz katerih so ti usluz-
benci do sedaj prejemali pokojnine, se uredi s po-
sebnim zakonom,

X. poglavje.
Disciplinski predpisi.
Clen 159.

Drzavni usluZzbenee, ki prekrsi v sluzbi ali izvun
nje svojo sluzbeno dolznost, predpisano z zakonom,
ali otkoduje ugled svojega stanu, se kaznuje s kaz-
nijo za nerednost ali z disciplinsko kaznijo. Kazen
za nerednost se izrede, ¢e ni prekrsitev dolznosti ali
ofkodba stanovskega ugleda prekoradila obsega
navadne nerednosti (disciplinski prestopek). Ce pa
je nerednost vetjega obsega ali ponovljena ali e 30
obtezujoCe oble okolnosti, s katerimi je prekrSena
sluzbena dolZnost ali ofkodovan stanovski ugled,
ali de preti fkoda ali nevarnost interesom sluzbe, se
smatra to za disciplinski pregrefek.

Sojenje po kazenskem zakonu mne izkljuduje
disciplinskega.

Clen 160.

Kazni za nerednost sta:

1.) opomin; in

2.) denarna kazen.

Denarna kazen ne sme presezati v poedinem pri-
meru 10 % usluzbenteve mesene plafe, osnovne
in poloZajne.

- Clen 161.

Kazni za nerednost izreka neposrednji starej¥inu
ali starejiina vsakega visjega urada;

Kazen se ne sme izredi, preden se usluZbenec
zasligi. Odlotba o kazni z razlogi vred se mu mora
priobéiti pismeno.

Denarne kazni se odtezajo od prejemkov in se
stekajo v drZavno blagajno.

Kazen za nerednost se ne vpife v usluZbenski
list, priob&i pa se pristojni komisiji za oceno in po
sluzbeni poti vsem viSjim starejSinam kaznovanega
usluzbenea.

Clen 162.

Zoper odlotbo o kazni za nerednost se sme usluz-
benec v petih dneh od dne priobéitve pritoZiti pri
starej§ini neposrednjega vikjega urada, Cigar od-
locha je izvrina. Pritoiba se izroéi starejSini, ki je
izrekel kazen. Zoper pritozbo o kazni, ki jo izrede
minister ali starejSina drugega vrhovnega central-
nega urada, ni pritoZbe,

Clen 163.
Nerednosti zastarevajo Cez leto dni.

Clen 164.

Disciplinski pregreski, zaradi katerih se uslui-
benec kaznuje disciplinsko, so v glavnem ti-le:

1.) nemoralno in nedostojno vedenje v privatnem
Zivljenju, kakrSno je: opijanje, pijanevanje, pote-
panje, kvartanje in tem podobno, v javnih lokalih
in po druzbah in na mnadin, ki poniZuje usluZbendev
ugled;

2.) lahkomiselno zadolzevanje;

3.) nedostojno in osorne postopanje s podrejeni-
mi organi in s prebivalstvom;

4.) zlorabljanje svoje oblasti vifjega usluZbenca
proti niZjim;

5.) malomarnost in nerednost v prihajanju na
sluzbo;

6.) neposluSnost proti naredbam nadrejenih ob-
lastev;

7.) zlohotno ogovarjanje postopanja ali naredb
oblastev v pisarni in vpriéo miZjih, kolikor ne bi
spadalo med kazniva dejanja po kazenskem zakonu;

8.) napravljanje zmede, prepira, nesloZnost s to-
varisi v sluzbi;

9.) opravljanje kateregakoli obrata, trgovskega
in industrijskega obrata pod svojim ali tujim ime-
nom kakor tudi izvrSevanje odvetniskih poslov; in

10.) izdajanje uradne tajnosti.

Clen 165,

Disciplinske kazni so te-le:

1.) ukor;

2.) zmanjsha plaée (osnovne in poloZajue) najved
do enega leta, toda ta zmanj8ba ne sme biti v po-
edinem mesecu vedéja od 20 %;

8.) upokojitev brez zmanjsbe pokojninskih pre-
jemkov;

4.) upokojitev z zmanjsho pokojninskih prejem-
kov najved do 20 9% na mesec, toda ta zmanjiba
mora trajati za omejen éas, najveé 10 let;

5.) odpustitev iz sluzbe. Ce je usluzbenec, ki se
kaznuje s to kaznijo, v tem ¢asu Ze pridobil pravico
do pokojnine, izgubi to pravico.

Kazen zmanj$he prejemkov iz totke 2.) se pre-
nafa z istim odstotkom tudi na pokojninske prejem-
ke, te se usluzbenec, dokler traja kazen, upokoji.

Kazni iz tock 1.) in 2.) imata, za posledico usta-

vitev napredovanja v visjo stopnjo plade in sta-|

narine in napredovanja v vi§jo skupino, in sicer naj-
manj za eno leto in najved za tri leta. Dolgost %asa
odreja disciplinsko sodisCe.

Cas, na ta nadin izgubljen za napredovanje, se
Steje lodeno od Casa, izgubljenega zbog slabe ocene,
pa naj se ta fas krije ali me.

Clen 166.

Digciplingke kazni izrekajo samo pristojna disci-
plinska sodif¢a na podstavi disciplinskega posto-
panja.

Clen 167.

Disciplinska sodis€a so upravna sodiZ¢a in dr-
Zavni svet.

Upravna sodi¥éa so disciplinska sodiS¢a prve
stopnje. Drzavni svet je disciplinsko sodisée druge
stopnje, v nekaterih primerih pa prve in poslednje
stopnje.

Clen 168.

Kot disciplinska sodi§fa postopajo upravna so-
diS€a in drZavni svet po predpisih tega zakona. Ko-
likor ti predpisi ne bi zado¢ali, uporabljajo pred-
pise svojega postopnika in nadela obCega kazen-
skega postopnika.

Clen 169.

Upravna sodis¢a odlofajo o kaznivih dejanjih
drzavnih usluzbencev v svojem okolidu, izvzem#i
usluzbence prvih pet skupin I. kategorije.

Drzavni svet odlota v drugi in poslednji stopnji
o pritoZzbah zoper odlotbe upravnih sodi8é, v prvi

in poslednji stopnji pa o kaznivem dejanju drZzavnih
usluZbencev, za. katere disciplinska sodii¢a prve
stopnje niso pristojna.

Clen 170.

Za sodnike in za druge civilne drZavne uslui-
bence, ki se podrejajo s posebnimi zakoni diseiplin-
ski oblasti drugih organov, velja disciplinsko posto-
panje tega zakona, fe ni s specialnim zakonom pred-
pisano posebno postopanje.

Clen 171.

Upravna sodiSéa kot diseciplinska sodiséa od-
lo¢ajo ob disciplingki preiskavi v oddelkih treh sod-
nikov, pri razpravi pa v kolegiju petih sodnikov, od
katerih so trije redni &lani dotitnega oddelka uprav-
nega sodiSéa, dva pa po éinu visja strokovna dru-
gova onih, o katerih se sodi.

Kako naj se izbira zadostno Stevilo drugov iz
vsake stroke in kako naj se iz njih Stevila popol-
njuje oddelek upravnih sodis¢, se predpife z uredbo,

Clen 172.

Drzavni svet kot disciplinsko sodigée odlota v
enem svojih oddelkov, ki mu je posebe poverjeno
sojenje o kaznivih dejanjih drZavnih usluzbencey.

Driavni svet reSuje tudi spore o pristojnosti
disciplinskih sodisé.

CGlen 173.

Strokovni drug mora, preden sodi prvié, zadet-
kom razprave priseéi tako-le: «Jaz N. N. prisezam
na vsemogodénega Boga, da bom vriil dolZnost disci-
plinskega sodnika vestno, nepristransko in po &-
stem prepriCanju. Kakor bom prav sodil, tako mi
Bog pomagaj.»

Vsako upravno sodis@e vodi knjigo o prisegah. V
to knjigo se zapisujejo belezke o prisegah, ki jih
podpisujejo predsednik oddelka, zapriseZenec in za-
pisnikar. Ce pride zapriseZenec pozneje zopet sodit,
ugotovi predsednik zaletkom razprave iz knjige o
prisegah, da je bil Ze zapriseZen.

Clen 174.

Strokovni drugovi so kakor ostali disciplinski
sodniki v izvrSevanju svoje disciplinsko - sodniske
dolZnosti nezavisni ter ne odgovarjajo nikomur ra-
zen zakonu.

Clen 175.

Predsednik disciplinskega sodista je predsednik
oddelka upravnega sodiSéa ali oddelka drZiavnega
sveta.

Clen 176.

Za vsako disciplinsko sojenje pred upravnim so-
distem odredi oblastni obdolZenev starejsina, za
vsako sojenje pred drZzavnim svetom pa njegov cen-
tralni starejfina osebo, ki zastopa po svoji uradni
dolZnosti pred sodif¢em interese drZavne uprave
glede pravilnega sluzbenega in stanovskega vedenja
drzavnih usluzbencev. Ta disciplinski toZitelj se
jemlje izmed drZavnih usluZbencev dotiéne upravne
grane, ki so pravniki in ki sluzbujejo v kraju disci-
plinskega sodif®a. Ob istih pogojih se mu postavi
tudi namestnik. Natan¢nejSe odredbe se predpisejo
z uredbo.

Ce je vel obtoZencev iz raznih upravnih gran
obenem, se sporazumejo pristojni starejiine o osebi
disciplinskega toZitelja.

Disciplinsko sodiSée zasliSi predlog disciplin-
skega tozitelja pred vsako odlogbo.

Clen 177.

Obdol%eni drzavni usluZbenec ima pravico do
branitelja pri razpravi ter ga sme vzeti izmed drzav-
nih usluibencev na sedezu disciplinskega sodisda
ali pa izmed javnih pravnih zastopnikov.

Ce ga ne odredi sam, mu postavi sodis&e brani-
telja za razpravo.

Vsak usluzbenee na sedeZu disciplinskega sodi-
§ta se mora odzvati pozivu sodif¢a na braniteljsko
dolznost.

Branitelj je v obrambi svoboden ter je zavezan,
¢uvati tajnost, ki mu je poverjena.

Clen 178.
Glede izloéitve sodnikov disciplinskih sodiZt se
postopa po predpisih kazenskega postopnika.
Clen 179.

Ce se usluZbenec, ki je u€inil disciplinski pre-
grefiek, premesti, ostane pristojno ono sodisce, ki je
Ze uvedlo postopanje.
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Drizavni svet sme po potrebi, toda na predlog
pristojnega ministra, delegirati tudi drugo sodigce,

Clen 180.

Neposrednji starejSina izvr&i, ¢e zve za usluzben-
¢ev diseiplinski pregreSek, predhodno kratko pre-
iskavo ter vro€i po sluzbeni poti spise pristojnemu
disciplinskemu sodi#¢u, o tem pa porofa neposredno
vi§jemu starejiini,

Clen 181.

Disciplinsko sodisée odlodi, ali naj se uvede zo-
per ohdolZenca disciplinsko postopanje ali ne. Pred
to odlobo se sme odrediti predhodna preiskava.

Ce odlodi, da je zoper obdolZenca uvesti disci-
plinsko postopanje, odredi disciplinsko preiskavo;
e pa smatra predmet za zadostno preiskanegu,
odredi z odlokom uvedbo disciplinskega postopanja
in razpravo.

Ce odlo¢i, da ni dopustna uvedba disciplinskega
postopanja, bodisi zato, ker ni dejanja, bodisi zato,
ker gre za dejanje, ki se kaznuje kot nerednost,
vrne spise neposrednjemu starejiini v nadaljnje po-
stopanje.

Clen 182.

Ce se uvede zoper usluzbenca redno kazensko
postopanje, bodisi na toZbo drZave, bodisi na toZbo
privatne osebe, je dolznost njegovega .neposred-
njega starejiine, o tem takoj porocati pristojnemu
disciplinskemu sodid¢u.

Istotako odda, te izrele disciplinsko sodiite, po-
stopajoe po ¢lenu 181., da=je usluzZbenéevo pona-
Zanje kaznivo po kazenskem zakonu, vse spise red-
nemu sodigfu ter o tem obvesti pristojnega starej-
8ino.

V enem in drugem primeru odlo¢i disciplinsko
sodi&ée, ali naj se zoper usluzbenca uvede disciplin-
sko postopanje vzporedno s kazenskim, ali pa naj
se odlozi do zvrietka kazenskega postopanja.

Clen 183.

Redna sodista. kakor tudi vsa ostala oblastva
morajo, e nvedejo zoper drzavnega usluzbenea po-
stopanje zaradi kaznivega dejanja ali fe ga kaznu-
jejo, o tem obvestiti neposrednjega starejiino dotic-
nega usluzbeneca. Starejina porofa o tem neposred-
njemu vifjemu starejfini in pristojnemu  diseiplin-
skemu sodigén zaradi nadaljnjega postopanja.

184,

Ce odloéi disciplinsko sodiige, da je uvesti zoper
obdolzenca disciplinsko postopanje, in ¢e odredi
disciplinsko preiskavo, zahteva od obdolZenéevega
oblastnega, odnosno centralnega starejdine, naj po-
stavi preiskovalea izmed podrejenih uradnikov, ki
preiskuje po predpisih kazenskega postopanja. Ce
s0 ohdolzenci iz ve¢ upravnib gran, se starejiine
sporazumejo o osebi enega, po potrebi pa tudi vec
preiskovaleev. Ce se starej§ine ne sporazumejo, od-
6¢i dizeiplinsko sodiice.

Clen

&

Clen 185,

Od tedaj, ko se priob& odlok o odreditvi raz-
prave, imata obdolZenec in njegov branitelj pravico,
pregledati vse spise razen zapisnika o posvetovanju.

Disciplinski tozitelj ima pravico, pregledati spise
vsak ¢as, razen zapisnika o posvetovanju.

Objavljanje spisov je prepovedano.

Ko diseiplinski preiskovalec dovisi preiskavo, se
oddado vsi spisi sodigéu.

Clen 186,

Ce =odikce spozna, da ni dejanja ali da gre za
dejanje nerednosti, prekine disciplinsko postopanje
ter postopa po dlenu 181,

Ce spozna, da ustanavlja obdolZengevo pona-
Sanje kaznivo dejanje, postopa po drugem in tretjem
odstavkn &lena 182. Zoper to odlodbo ni pritozbe.

Clen 187.

~ Ce sodiSCe spozna, da je predmet popolnoma pre-
iskan, odredi razpravo. Zoper to odlogho ni pritozbe.
V odloku, s katerim se odreja LAazZprava, se mora
Oznagiti dejanje, katerega je usluzbenec obdolzen. z
razlogi vred in vse, Gesar je treba za razpravo, db-
dolzencu se mora s tem odlokom vred vrogiti lista
men sodnikov pri razpravi. ObdolZenec in toiitelj
mata, dokler ne mine osem dni od dne priobéitve
Odloka, s katerim se odreja razprava, pravico, pred-
loziti disciplinskemu sodidéu svoje dokaze in za-
teve. Zoper odlotho, s katero se to odklanja, ni

Prito¥he,

Clen 188,

Ko mine osemdnevni rok od priobéitve odloka, s
katerim se odreja razprava, odredi predzednik disci-
plinskega sodif¢a dan razprave, pozove toZitelja,
obtozenca in njegovega branitelja, price in izvedence
ter izda vse druge naredbe, ki so potrebne za iz-
vrsitev razprave.

Ce obtoZenec ne pride (€len 214.) in do razprave
ne predlozi dokazov, s katerimi opraviéi svoj iz-
ostanek, se izvrdi razprava in izrece razsodba tudi
brez njega vprico njegovega branitelja.

Clen 189,

Razprava je ustna in za drzavne usluzbence
javna. Razprava je tudi lahko tajna, e sodiste spo-
zna, da drZavni interesi to zahtevajo. V tem pri-
meru ima obtozenee pravico, dovesti k razpravi tri
drZayne usluzbence.

Clen 190.

Razprava se pritne s ¢itanjem odloka, s katerim
se odreja razprava, potem se zasli§ijo obtoZenec,
pozvane prife in izvedenci ter se, po potrebi, pre-
¢itajo zapi=niki o preiskavi in drugi vaZni spisi.

ObtoZenec in njegov branitelj kakor tudi disci-
plinski toZitelj imajo pravico, dajati izjave, glede
vsakega dokaza podajati predloge in po predsedniku
sodiféa zastavljati vpraSanja pricam in izvedencem.

Po dovrienem dokazovanju dobi besedo disci-
plinski tozitelj, za njim branitelj, poslednjo besedo
pa ima v vsakem primeru obtoZenec.

Clen 191.

Pri razpravi se vodi zapisnik, v katercga se za-
pisejo dan razprave, imena sodnikov, ime zapisni-
karjevo in imena strank in tek razprave v glavnih
totkah.

0 posvetovanju in glasovanju, ki je tajno, se
vodi poseben zapisnik.

Oba zapisnika podpifeta
nikar.

predsednik in zapis-

Clen 192.

Sodisée ima pravico, zaprise¢i price in izvedence
pri razpravi, Ce spozuna to za potrebno.

Prife se zaprisezajo po zasliSevanju. izvedenci pa.
preden oddado svoje mnenje,

Clen 193.

Disciplinsko sodi¢e sodi po svobodnem prepri-
¢anju, dobljenem pri razpravi.

Glen 194,

Z razsodbo disciplinskega sodiS¢a se obtoZenec
ali oprosti ali pa se kaznuje za disciplinski pre-
grefek. .

Razsodba mora obsezati tudi odlotbo o povra-
¢ilu strofkov disciplinskega postopanja. V kolikor
se obtoZenec oprosti, plata strofke postopanja dr-
Zava, drugade pa obtoZenec,

Clen 195.
Razsodba se razglasi ustno na koncu razprave,
najkesneje v osmih dneh od dne razglasitve pa se z
razlogi vred priobéi pismeno toZitelju in obtoZencn,

Clen 196,

Zoper razsodbo disciplinskega sodi$éa prve stop-

pjc se smeta pritoziti obtoZenec in tozitelj: PritoZba
mma odloZilno moc.
2 Pritozba se vroti disciplinskemu sodistn, ki je
izreklo razsodbo, to pa jo z vsemi spisi vred poslje
disciplinskemu sodis%u druge stopnje, €e je pravo-
Casna in e jo je vloZila pristojna oseba, drugade
pa jo sodiicée odkloni.

Zoper to odlotho je dopustna pritozba na vigje
sodi¥¢e v osmih dneh.

Clen 197,

Ce ugotovi disciplinsko sodite druge stopnje,
da je vloZila pritozbo oseba, ki je za to upravicena,
da se je pritoZba vrodila o pravem fasu, da ni treba
izvrSiti nikakrdnih nadaljnjih poizvedb, da ni bistve-
nih nedostatkov, zaradi katerih bi bilo treba ob-
noviti razpravo pred sodi&fem prve stopnje, odredi
razpravo zaradi presojanja. Postopanje pri tej raz-
pravi pred sodistem druge stopnje je isto kakor
pred sodi¥¢em prve stopnje.

Clen 198.
Disciplinsko sodi§ée druge stopnje odloda brez
razprave, in sicer:
1.) e gre pritozba samo zoper oni del razsodbe,
s katero se odlo¥a o strodkih:

2,) te ugotovi, da je vloZila pritozbo oseba, ki
za to ni upravitena, ali da se ni vloZila pritoZba
0 pravem fasu; v tem primeru jo vrne niZjemu so-
distu v zakonsko postopanje;

3.) Ce spozna, da je treba izvrEiti nadaljnje po-
izvedbe; v tem primeru odredi disciplinskemu so-
diséu prve stopnje, naj to stori;

4.) e ugotovi, da so bistveni nedostatki, zaradi
katerih bi bilo treba obnoviti razpravo pred sodi-
§fem prve stopnje; v tem primern razveljavi raz-
sodbo in vrne predmet sodiifu prve stopnje.

Clen 199.

Ko postane razsodba izvrina, jo poilje predsed-
nik disciplinskega sodid¢a prve stopnje v overovlje-
nem prepisu starej¥ini vrhovnega centralnega urada
in usluzbenfevemu neposrednjemu starejdini, da jo
izvrdi in da vpife kazen v usluzbenski list.

Clen 200.

Kazniva dejanja, ki imajo razen disciplinske od-
govornosti za posledico Se kazensko odgovornost za
hudodelstvo ali drugo onefaktujote dejanje, ne za-
starevajo disciplinsko. Ostala disciplinska kazniva
dejanja zastarevajo v petih letih.

Clen 201.

Z obtoZentevo smrtjo se prekine disciplinske
postopanje.
Clen 202.

Ce je disciplinsko postopanje prekinjeno ali ¢e
se obtoZenec z razsodbo oprosti, sme zahtevati disci-
plinski toZitelj obnovo disciplinskega postopanja.
ako predlozi nove &injenice in dokaze, ki dokazu-
jejo sami po sebi ali v zvezi s prejEnjimi dokazi
disciplinsko kaznivo dejanje, ki %e ni zastarano.

Glen 208.

UsluZbenec, obsojen na disciplinsko kazen, ki je
postala izyrina, istotako pa tudi njegovi zakoniti
nasledniki smejo tudi po prestani kazni zahtevati
obnovo disciplinskega postopanja, &e predloze nove
Cinjenice in dokaze, ki morejo po sebi ali v zvezi s
prejSnjimi dokazi potrditi njegovo nedolZnost ali
vplivati na zni#zho kazni.

Clen 204,
O obnovi disciplinskega postopanja odlo®i disci-
plinsko sodifte, ki je sodilo v prvi stopnji. in sicer
brez ustne razprave.

Clen 205,

Z dovolitvijo obnove disciplinskega postopanja
se ustavi izvrSitev disciplineke kazni, & ni Ze iz-
vriena.

Clen 206.

Ce se dopusti obnova v usluZbendevo Korist, pa
se usluzbenec zopet obsodi, se ne sme kaznovati z
ostrejSo Kaznijo od prejinje. lzvrSena kazen se steje
vedno v novo kazen.

Disciplinsko sodiS¢e sme usluZbenca, &e dopusti
obnovo v njegovo korist, takoj, brez razprave, tudi
oprostiti ali obsoditi na manjSo kazen, ako prista-
neta obe stranki na to skrajsano postopanje.

Glen 207.

Ce se usluzbenec z novo razsodbo oprosti ali ob-
sodi na manjSo kazen, se mora odikodovati za vec.
kar in v kolikor je ved izgubil po prvi razsodbi.

Clen 208.

Usluzbenca, zoper katerega se je uvedlo kazen-
sko ali disciplinsko postopanje, sme disciplinsko so-
diSte odstraniti od sluzbe, e zahteva to vrsta ali
teZa disciplinskega pregreska.

Pravica odstranitve od sluzbe pristoji disciplin-
skemu sodiS¢u tudi takrat, kadar se uvede pri so-
diféu zoper usluZbenca postopanje, da se postavi
pod skrbstvo ali pod konkurz.

Glen 209.

Ce dene redno sodisfe drZavnega usluzbenca v
preiskovalni zapor ali e ga obtoZi zaradi hudodel-
stva ali onedasCujotega dejanja, odredi njegov ne-
posrednji ali posrednji starejSina takoj predhodno
odstranitev od sluZbe, .

Razen v primeru prej¥njega odstavka sme vsak
organ, ki mu je poverjeno neposrednje ali posredn je
sluzbeno nadzorstvo, v posebno vaznih in nujnih
primerih odrediti predhodno odstranitev od sluzbe,
kadarkoli nete usluZbenec jzvrditi sluZbenega na-
loga, razen ¢e ne izvrsi dejanja, ki ga prepoveduje
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in kaznuje kazenski zakon, ali kadar je njegov sluz-
beni pregrefek tak, da bi bilo Ekodljivo za interese
in ugled sluZbe, €e bi ostal nadalje v sluZbi.

O predhodni odstranitvi od sluzbe mora vsak
organ, ki jo je odredil, takoj poro¢ati viSjemu sta-
rejsini, ki sme to odredbo razveljaviti.

Vsaka predhodna odstranitev se mora v treh
dneh po sluZbeni poti priob¢iti pristojuemu disciplin-
skemu sodi§¢u, ki jo brez odlaganja potrdi ali raz-
veljavi.

Clen 210.

Ce ukrene disciplinsko sodi&e odstranitev od
sluzbe, sme odrediti, da se usluZbenen zmanjsaj nje-
gova plata (osnovna in poloZajna) do polovice.

Ce sodiS¢e usluzbenca oprosti, se mu vrnejo
ustavljeni prejemki.

Ce ima kazenska obsodba za posledico izgubo
sluzbe ali e se usluzbenec disciplingko kaznuje po
tofki 3.), 4.) ali 5.) €lena 165., izgubi pravico do
ustavljenih prejemkov v korist dravne blagajne.

Ce nima kazenska obsodba za posledico izgube
sluzbe ali ¢e se usluZbenec disciplinsko kaznuje po
to¢ki 1.) ali 2.) ¢lena 165., odlodi disciplinsko sodi-
fCe, ali in v koliko naj se mu povrnejo ustavljeni
prejemki.

Clen 211.

O odstranitvi od sluzbe odlo¢a disciplinsko so-
di&¢e prve stopnje brez ustne razprave.

Zoper odlotbo o odstranitvi se smeta pritoZiti
tako driavni toZitelj kakor tudi usluZbenec. Pri-
tozba ne ustavi odstranitve.

Clen 212.

Ustavitev prejemkov se racuni od dne, ko je bil
usluzbenec odstranjen od sluZzbe po odlothi diseci-
plinskega sodiita.

Clen 213,

Usluzbenec, za katerega se odredi odstranitev
od sluzbe, ne sme oditi iz sluZbenega kraja brez
dovolitve starejiine onega urada, kjer sluZbuje.

¥ Clen 214.

Vsa priobtila v diseiplinskem postopanju se vro-
¢ajo neposredno obdolZencu ali osebi, ki jo je ob-
dokenec pooblastil za to.

Clen 215.

Zoper vsako odlo¢bo v disciplinskem postopanju
je pritozba dovoljena, &e ni v zakonu izretno iz-
kljudena.

Vse pritozbe zoper disciplinsko postopanje se
vrofajo disciplingkemu sodiséu prve stopnje v 13
dneh od dne priobéitve.

Predaja podti na recepis velja, kakor bi se bila
izvriila sodi&éu samemu.

Ce je poslednji dan roka nedelja ali praznik, po-
tete rok prihodnji delavnik.

Clen 216.

Vsa drzavna oblastva, civilna in vojaska, in vsa
samoupravna oblastva morajo postopati na zahteve
disciplinskih sodis¢ in njih organov ter jih smatrati
za nujne,

Clen 217.

Upokojenci odgovarjajo disciplinsko:

1.) za disciplinske pregreske, u¢injene v ¢asu, ko
so bili aktivni usluZbenci;

2.) za terke o¥kodbe ugleda svojega stanu, uéi-
njene v pokoju;

3.) za hudodelstva in onecagtujoia dejanja, za
katera je pristojno tudi redno sodisce.

Clen 218.

Disciplinske kazni za upokojence so:

1.) pismen ukor;

2.) zmanjiba pokojuinskih prejemkov najved do
20 9, za Omejeu éa,s, na.j’veé do 10 let;

s

3.) izguba pravice do pokojnine.

Clen 219.

Za disciplinsko postopanje zoper upokojence, ko-
likor ne spadajo pod disciplinsko oblast drZavnega
sveta kot disciplinskega sodiS¢a prve in poslednje
stopnje, je pristojno disciplinsko sodiSfe prve stop-
nje, v &igar obmodje spada kraj njih stalnega prebi-
vanja, ¢¢ pa Zve stalno v inozemstvu, ono sodiiCe,
ki je pristojno za kraje, kjer so naposled aktivno
slnzbovali. _

Clen 220.

Disciplinsko postopanje zoper upokojence je isto

kakor zoper aktivne usluZbence, samo da ima sta-

rejsinsko vlogo oblastni ali pa centralni starejsina
one stroke, v kateri je upokojenec sluzboval.

Olen 221.

Nad usluzbenci narodne skupitine izvriuje celo-
kupno disciplinsko oblast predsedniStvo skup3€ine
po predpisih tega zakona v prvi in poslednji stopnji.

Clen 222.
V diseiplinskem postopanju se ne pladujejo takse.

Clen 223.

Vsa disciplinska kazniva dejanja, uéinjena pred
razglasitvijo tega zakona, je razsoditi po kazenskih
odredbah dosedanjih disciplinskih predpisov, kolikor
niso kazenske odredbe tega zakona milejie.

Glede postopanja samega je uporabljati odredbe
tega zakona takoj tudi na one primere, ki Ze teko,
razen onih, ki so v prvi stopnji Ze razsojeni.

X1 poglavje.
Prehodne odredbe.
Clen 224.

Od dne, ko se razglasi ta zakon, se postavljajo
drzavni usluzbenei na razpoloZenje, vendar pa dobi-
vajo, opravljaje svojo dosedanjo sluzbo, vse dose-
danje prejemke. Najkesneje v &tirth mesecih <e
mora izdati odlok, kateri izmed njih se obdrZe Se na-
dalje v drzavni sluzbi. Usluzbence, o katerih se v
tem Casu ne izda noben odlok, je smatrati za ob-
drzane na njih poloZajih.

Vkljub temu se ne postavijajo na razpoloZenje in
ostanejo nadalje na svojih mestih: ¢lani drzavnega
sveta, ¢lani glavne kontrole, vsi sodniki rednih so-
disg in uditelji, ki niso smeli biti po dosedanjih za-
konih ne premeséeni ne odpravljeni iz sluzbe,

Z revizijo se smejo ukiniti poedina zvanja ali
sluzbena mesta.

Clen 225.

Ko se izda v dveh mesecih uredba, dolotena v
¢lenu 11, tega zakona, se izvrSi najkesneje v treh
mesecih potem razvrstitev drZavnih usluZzbencev na
podstavi tega zakona in te uredbe.

Clen 226.

Pri vsakem ministrstvn se ustanovi z ministrsko
odloébo komisija, ki bo odlofala, kateri drZavni
usluzbenci naj se Se dalje obdrZe v sluzbi in pre-
vedejo po tem zakonu. Ta komisija bo sestavljena:
iz treh najstarejsih direktorjev ali natelnikov oddel-
kov dotiénega ministrstva, enega ¢lana drZavnega
sveta ali enega &lana kasacijskega sodis€a in dveh
¢lanov izvun uradnikov dotiénega ministrstva.

Ta komisija priobéuje vse svoje odlotbe pristoj-
nemu ministru, ki jih predlozi komitetu, sestavlje-
nemu iz Stirih ministrov. Ta komitet izvoli ministr-
ski svet.

Clen 227.

V dveh mesecih od dne, ko se razglasi ta zakon,
morajo predloZiti vsi drZavni usluzbenci dokaze o
predpisani izobrazbi. Na usluZbenéevo zahtevo sme
minister ta rok podaljati e za dva meseca.

Clen 228.

Zoper odlo¢bo, s katero se usluzbenec prevede
po tem zakonu, je dopustna pritoZba mna drZavni
svet v 30 dneh po priobéitvi.

Zoper odlotbo, s katero se usluZbenec ne pre-
vede po tem zakonu, ni pritoZbe,

Clen 229,

Prevedba drzavnih usluZbencev se izvrii po
stanju z dne, ko se razglasi ta zakon.

Clen 230,

7 uradniki, o katerih se odloéi, da jib je prevesti,
je postopati tako-le: :

1. Uradniki, ki imajo predpisano izobrazbo za
stroko, v kateri sluZbujejo:

1.) %e imajo onega dne, ko se razglasi ta zakon,
najmanj osem sluzbenih let, pridejo v one skupine,
ki ustrezajo poloZajem, na katerih so Ze bili;

2.) e imajo onega dne, ko se razglasi ta zakon,
manj nego osem sluzbenih let, pridejo v one sku-
pine, v katere morejo po sluzbenih letih priti po tem
zakonu. Ce 50 na niZjem poloZaju, nego bi mogli biti
po tem zakonu, pridejo v skupino, ki ustreza polo-
7aju, na katerem so Ze bili; e so na vidjem, pridejo
v skupino, v kateri bi moghi najved biti po tem za-
konu.

II. Uradniki, ki nimajo predpisane izobrazbe za
stroko, v kateri sluZbnjejo:

1.) &e imajo onega dne, ko se razglasi ta zakon,
najmanj 14 sluZbenih let, pridejo v one skupine, ki
ustrezajo poloZajem, na katerih so Ze bili dotlel.
Toda taki uradniki, ki sluZbujejo v stroki I. kate-
gorije, ne morejo dobiti poloZaja 4. ali vije skn-
pine te kategorije, razen e so Ze v tej skupini;

2.) ¢e imajo onega dne, ko se razglasi ta zakon,
najmanj osem sluzbenih let, se smejo po povolmem
mnenju strokovnega sveta obdrzati v stroki ali ka-
tegorifi, v katero spada ta stroka, ako so bili dne
1. januarja 1923. ali ze prej v njej, in sicer glede
skupine z uporabo odredb pod I., tofke 2.), z
omejitvijo, da ne morejo priti v 4. ali 5. skupino
I. kategorije;

3.) &e imajo onega due, ko se razglasi ta zakon,
manj nego osem sluzbenih let, ne smejo ostati v
kategoriji, za katero nimajo predpisane izobrazbe,
kolikor bi spadal njih sedanji poloZaj v L. ali II. ka-
tegorijo; kolikor pa bi spadal njih polozaj v III. ka-
tegorijo, se smejo prevesti vanjo po povoljem
mnenju strokovnega sveta.

Roki, predpisani v tem ¢lenu, se Stejejo po ¢lenn
241.

Clen 231.

Z zvaniéniki in sluZitelji, za katere se izda odlok.
da jih je prevesti, je postopati tako-le:

Zvaniéniki pridejo v one skupine, ki ustrezajo
sluzbi, v kateri se uporabljajo ob ¢asu prevedbe.

V upravnih granah, kjer ni razdelitve sluzbe, ki
ustreza skupinam zvaniénikov po tem zakonu, se
uvrste v 1. skupino oni, ki imajo najmanj 15, v
drugo skupino pa oni, ki imajo najmanj devet sluz-
benih Jet, in sicer z omejitvijo, da sme priti v prve
skupino najved Sestina, v drugo skupino pa najved
tretjina vseh zvaniénikov iste upravne grane.

Izmed sluZiteljev se uvrste v prvo skupino oni,
ki imajo najmanj 15 sluzbenih let, in sicer z ome-
jitvijo, da se sme uvrstiti najved tretjina vseh sluZi-
teljev iste upravne grane.

Roki, predpisani v tem &lenu, se Stejejo po ¢lenu
241.

Clen 232.

Uradniki, ki pridejo zbog nove organizacije dr-
Zavne uprave po prevedbi na ta zakon v skupino,
niZjo od njih prejinjega poloiaja, ki je z novo orga-
nizacijo ukinjen, dobivajo izjemoma placo one sku-
pine, ki ustreza njih poloZaju po stari organizacij,
| dokler ne pridejo po napredovanju zopet v skupino,
ki ustreza njih prejSnjemu visjemu poloZaju. ali do-
kler ne prestane njih aktivna sluzba.

Clen 233.

Vsi drzavni usluzbenci, za katere se izda odlok,
da jih je prevesti, pridejo na ono stopnjo osnovne
plafe, ki ustreza sluZbenim letom po &lenu 241.

Clen 234.

Drzavni usluzbeneci v vsej kraljevini, razen onib,
ki so oznadeni v &lenu 224. tega zakona. uZivajo
stalnost po preteku treh let od dne, ko stopi ta za-
kon v veljavo. brez ozira na dosedanje predpise.

Clen 235.

Drzavnim usluzbencem z vseh pravnih ozemelj.
iz katerih je sestavljena drZava, najsi so imeli po
dosedanjih zakonih pravico do pokojnine ali ne, pa
se prevedejo po tem zakonu, se priznava za pokoj-
nino ves &as, ki so ga prebili v sluzbi pred razglasit-
vijo tega zakona in ki se priznava v Clenu 137. tega
zakona, z omejitvijo glede onih usluZbencev, ki nisc
imeli po dosedanjih zakonih pravice do pokojnine,
da se jim Ateje ta fas samo od dovrienega 21. leta

starosti.
Clen 236.

Driavnim usluzbencem, ki so prestopili iz sluzbe
bivaih dezelnih, mestnih ali versko-prosvetnih avto-
nomij neposredno v drzavno sluzbo, kakor tudi npo-
kojencem takih naprav se priznava éas, ki so ga pre-
bili v taki sluzbi, za €as drzavne sluZbe.

Clen 237.

Dr7avnim ushizbencem, ki so izvrsevall pred uje-
dinjenjem v krajinah izyun Srbije in Crne gore svo-
bodne poklice, pa so po ujedinjenju zaradi olajiave
organizacije driavne uprave v !;eh krajinah vstopili
v drzavno sluzbo, in sicer najmanj dve leti pred
razglasitvijo tega zakona, ter so Se v njej v tem
dasu, se priznava za pokojnino za vsako leto drZav-
ne sluzbe po eno leto, ki so ga prebili v svobodnen
poklicu pred ujedinjenjem, e ostanejo v drZavp:

sluzbi najmanj pet let, ali do smrti, de bi umili
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pred tem rokom; na ta natin se sme vzeti v poftev
najved 15 let izvrievanja svobodnega poklica pred
ujedinjenjen,

Olen 238.

Pravim ¢lanom akademij znanosti, ki niso dr-
Zzavni uradniki ali so kot drZavni uradniki zavriili
kariero s pokojuino, manjfo od pokeojnine rednih
univerzitetnih profesorjev, a zaradi starosti ali teles-
ne nesposobnosti ne bi mogli pridobivati toliko, da
bi ze vzdrZevali, se sme na poseben predlog akade-
mije in po odlo¢hi ministrskega sveta z ukazom od-
rediti dosmrtna podpora, enaka pokojnini rednega
univerzitetnega profesorja.

Univerzitetnim profesorjem, ki so pridli iz druge
sluzhe ali so prisli na univerzo iz tuje driave, se
priznavajo v sluzbena leta vsa leta, ki so jih prebili
v prejénji sluzbi.

Clen 239.

Prej upokojeni usluzbenci ostanejo Se nadalje z
istimi pokojninami in draginjskimi dokladami.

Usluzbenci, upokojeni potem, ko stopi v veljavo
ta zakon, a v treh letih od dne, ko stopi v veljavo,
uzivajo pokojnino po odredbah dosedanjih zakonov.

Od tega se izvzemajo usluzbenci, ki se upokoje,
ko so dovriili zakonsko Stevilo sluZbenih let ali so
dosegli starost, po kateri morajo po zakonu stopiti
v pokoj.

UsluZbencem, ki se onesposobijo, izvrSevaje-svojo
sluzho, sme ministrski svet priznati pravico, da se
upokoje po odredbah tega zakona.

Clen 240,

Rodbinam drZavnil usluzbencev, ki so jim pri-
padle rodbinske pokojnine pred razglasitvijo tega
zakona, ostanejo tudi nadalje isti prejemki, v katere
se Etejejo tudi dosedanje draginjske doklade.

Heeram drzavnih usluzbeneey, ki jim je po dose-
danjih zakonskih predpisih pripadala rodbinska po-
kojnina tudi preko meje, ki jo je zaértal ta zakon,
ostane ta pravica e nadalje ob pogojih dosedanjih
predpisov, toda z vsoto. odrejeno v tem zakonu.

Olen 241,

Za odrejanje periodi¢nih stopenj osnovne plade
se Steje cas drzavne sluzbe, ki se Steje za pokojnino,
ali ¢as, ki je priznan s posebnimi zakonskimi pred-
pisi; toda ta fas se uvaiuje v vsakem primeru samo
po svojem efektivnem trajanju.

Drzavnim usluzbencem, ki se omenjajo v Elenn
237., se Steje v efektivna sluzbena leta tudi ono
Stevilo let, prebitih pred vstopom v drZavno sluzbo
v svobodnem poklicu, katero se ujema s stevilom let
“drzavne sluzbe, ki ga imajo na dan razglasitve tega
zakona.

Clen 242,

Za odrejanje skupin se Steje Gas, ki ga ragunijo
poedine stroke drzavne sluzbe za napredovanje v
stroki.

Clen 243.

Usluzbenci, za katere se izda odlok, da jih ni
prevesti, se upokoje, e so pridobili po dosedanjem
zakonu pravico do pokojnine, po dosedanjem zako-
nu; e pa niso pridobili pravice do pokojunine, se od-
puste iz drzavne sluZbe in dobe za odikodnino
$vojo dvomeseéno dotedanjo sistemizirano plado z
draginjskimi dokladami vred, ako so bili manj nego
pet let v neprekinjeni drZavni sluzbi, a svojo tri-
meseéno dotedanjo sistemizirano placo z dragmj-
skimi dokladami vred, ako so bili najmanj pet let v
neprekinjeni drzavni sluzbi.

Clen 244,

Na usluzbence iz oblasti izvun Srbije in Crne
gore, ki so vstopili v sluzbo pred dnem 28. junija
1921., se uporablja odredba totke 10.) &lena 133. po
dveh letih, ko se razglasi ta zakon.

Clen 245.

G \ finistrski svet se pooblasta, da sme v prvih
gtirih ].euh PO razglasitvi tega zakona, &e ne bi bilo
zadosti kandidatov s predpisano popolno kvalifika-
cijo, dopustiti z uredbo prestop iz nizje kategorije
vV neposredno visjo kategorijo ¥e v teh treh pri-
merih:

1.) Ee prebije kandidat poseben teoretiten izpit,
ki bi se v vsaki kategoriji predpisal za to in s ka-
terim bi kandidat dokazal,” da razpolaga z obgim
anjem, ki ga mora imeti uradnik kategorije, v ka-
tero hote wvstopiti;

2,) & je odsluzil kandidat v svoji kategoriji naj-
Manj 15 let sluzbe, ki se mu &teje za napredovanje,
P4 mu pristojni minister na povoljno mnenje stro-

kovnega sveta v interesu sluzbe dovoli prestop v
novo stroko proti naknadnemu drZavnemu strokov-
nemu izpitu iz te stroke;

3.) Ce je odsluZil kandidat v primeru drugega
odstavka &lena 69., poslovaje zadasno v stroki vigje
kategorije, v tem poslovanju najmanj sedem let, ki
se mu Etejejo za napredovanje, pa mu pristojni mi-
nister na povoljno mnenje strokovnega sveta v
interesu sluzbe dovoli prestop v novo stroko proti
naknadnemu drZavnemu strokovnemu izpitu iz te
stroke.

Prestopaje tako iz niZje kategorije v neposredno
vi§jo, sme priti uradnik najveé v ono skupino visje
kategorije, ki ustreza skupini, v kateri je bil, ali v
ono skupino, v kateri je zaasno sluzboval, po svoji
volji pa tudi v najbliZjo nizjo skupino. V I. kate-
goriji tak uradnik ne sme napredovati dalje od
6. skupine.

V primeru totke 1.) mora prebiti uradnik razen
posebnega teoretitnega izpita tudi drZavni stro-
kovni izpit po predpisih stroke, v katero vstopi.

Nadela tega ¢lena veljajo tudi za prestop zva-
ni¢nikov v III. kategorijo uradnikov.

Olen 246.

Odredba cetrtega odstavka €lena 137. se mora
uporabljati samo na drZavne usluzbence, ki bi se
udelezevali prihodnjih vojn.

Kar se tite rezervnih Castnikov, obdrZe glede
vitevanja vojnih sluzbenih let za pokojnino pravice,
ki so si jih pridobili po ¢lenu 22. zakona o ustroju
vojske iz leta 1904.

Clen 247.

Ministri in drZavni podtajniki na razpoloZenju
imajo, e imajo najmanj eno leto sluZbe, ki se jim
teje po ¢lenu 137. za ministrsko ali za podtajnisko,
prejemke ministra v pokoju, po sluzbenih letih,

(len 248.

Za usluzbence ministrstva za zunanje posle ve-
ljajo odredbe tega zakona z nastopnimi izpremem-
bami in dopolnitvami:

Vkljub totki 3.) €lena 62. ne smejo biti uslui-
benei resorta ministrstva za zunanje posle postav-
ljeni pri diplomatskih ali konzularnih zastopnigtvih
v inozemstvu, ¢e niso prebili najmanj dve leti sluz-
bovanja v drZavi.

Vkljub éetrtemu odstavku ¢lena T1., a z omejit-
vijo, navedeno v predhodnem odstavku tega ¢lena,
smejo biti usluZbenci ministrstva za zunanje posle
premeiteni po sluzbeni potrebi tudi pred pretekom
dvoletne sluzbe v kraju, iz katerega se premestajo.

" Usluzbenee diplomatsko-konzularne stroke se ne
sme oZeniti 8 tujko brez predhodne dovolitve mini-
strstva za zunanje posle in po zaslifanju strokov-
nega sveta tega ministrstva. Pri dajanju dovolil je
treba paziti na Etevilo takih primerov, da ne bo
preveliko. Zoper usluzbenca, ki se pregresi zoper
to, se mora uporabiti élen 133. tega zakona.

Za usluzbence poslaniStev v inozemstvu pred-
pife minister za zunanje posle s pravilnikom po
¢lenu 108., kako naj se ugotavlja zdravstveno
stanje usluZbencev.

Poslaniki v inozemstvu in pomo€nik ministra za
zunanje posle se ne ocenjajo po predpisih tega za-
kona. Ocenjanje v prvi stopnji ostalih usluzbencev
diplomatsko-konzularne stroke opravlja komisija pri
ministrstvu za zunanje posle, ki se ustanovi kakor

centralne komisije ostalih ministrstev. Odredba po-
slednjega odstavka ¢lena 73. se uporablja tudi v tem
primeru.

Pravica, izrekati disciplinske kazni, dolotene v
¢lenu 165. (totke 1. do 3.), pripada ministrstvu za
zunanje posle. Kazni, dolofene v totkah 1.) in 2.)
omenjenega flena, izreka minister sam, kazen, dolo-
Geno v todki 8.), pa s pripomodjo disciplinskega
sveta, ki ga sestavi minister iz uradnikov: diplomat-
sko-konzularne stroke in &igar natanénejii ustroj
predpife z uredbo.

Rok zafasne sluzbe v resortu ministrstva za zu-
nanje posle traja dve ali tri leta.

VEljub &lenu 141, se smejo postavljati poslaniki
v inozemstvu in pomo¢nik ministra za zunanje posle
v pokoj po-sluZbeni potrebi tudi, preden so dovrZili
Stevilo sluZbenih let, potrebno za njih pokojnino. Te
osebe se smejo tudi po sluZbeni potrebi postavljati
na razpoloZenje. Odredba, da se jim mora podeliti
prvo prazno mesto, ki ustreza njih &inu, se ne upo-
rablja nanje.

Diplomatsko-konzularni uradniki, za katere se
izda odlok, da jih je prevesti, ne smejo dobiti pri
razvrstitvi niZjega poloZaja od onega, na katerem so.

Posebne doklade usluzbencev zastopnistev v ino-
zemstvu se odrejajo kakor do sedaj z letnim drZav-
nim proratunom.

Poslaniki v inozemstvu se izbirajo izmed oseb,
ki imajo za to potrebna znanja in sposobnosti. Po-
slaniki imajo ministrski €in in poloZaj.

Clen 249.

Prejemki po tem zakonu se urede z drZavnim
proratunom, pravica do njih pa tece drZavnim usluZ-
bencem, ki se prevedejo, od dne 1. oktobra 1923.

Clen 250.

Predpisi tega zakona o placah in pokojninah dr-
Zavnih usluZbencev veljajo, dokler se z izpremembo
zivljenskih razmer in s popravo vrednosti dinarja ne
pokaZe potreba, da se z novim zakonom, ko se pred-
hodno draginjske doklade ukinejo kot nepotrebne,
izpremene plade in pokojnine ter prilagode novim
razmeran.

Clen 251,

Za izvrSevanje tega zakona sta pristojuna mini-
ster pravde.in minister za finance glede vseh obgih
izvrinih predpisov, vsi ostali resortni ministri pa so
pristojni glede posebnih izvrsnih predpisov za svoje
grane uprave.

Clen 252,

Ta zakon stopi v veljavo, ko ga kralj podpise,
obvezno mo& pa dobi z dnem razglasitve v «SluZ-
benih Novinah»; tega dne prestanejo veljati vsi za-
koni, ki so veljali do sedaj za civilne drZavne usluZ-
bence, kolikor ni odrejena s tem zakonom izjema.

Na Bledu, dne 31. julija 1923.
Aleksander s.r.

Videl in pritisnil dr¥avni petat

¢uvar drZavnega pedata,
minister pravde:

dr. Laza Markovié s.r.
Pradsednik ministrskega sveta:
Nik. P. Pasi¢ s. r.

(Podpisi ostalih ministrov.)

Razglasi osrednje vlade,
Predhodni rezultati Zetve leta 1923.

v kraljevini Srbov, Hrvatov in Slovencev po

porodilih samoupravnih oblastev.

—= = — -——
»g S SQnIca. Je€men ] RZ Oves |Sorfical Pira
= ALk __ozimna | jara ozimna | jara | ozimna | jara
o metrskih stotov _

| 1.| Srbija, severna oblast. . .| 3,666.373|145.119| 347.471| 112.666| 142.806| 63.568| 410.885/ 26.304| 13.935

| 2.1 Srbija, juZna oblast, , . .| 1,204.328 87.614| 434.425| 165.406| 355.716 38.186! 168.664] 23.363 20.075

| 3.| Hrvatska' « o« « s » . 4,312.370, 84.435| 472.095| 262.564| 381.647| 22.256/ 908.399| 97.547| ~ ?

A1 BoSTA T 0 Sl ide e ity 813.209| 89.673| 139.767 329.780, 73.310; 21.718] 486.482| 54.474| 41.412

6. | Vojvodima. + «.s o + a2 5,516,342/ 126.981| 266,656 224.864) 93.306| 5.546| 590.326| 12.525| 386.527
| 6.1 Slovenija . . « 4 . . . - 520403 18,597 144,659 28,604 243.590 19.347 230.072| 25.767 6.145
L=l Dalmacija: et S -feleatle 190.981 4.496| 148466 27.700/ 20.522] 1.551| 10.635/ 66.208 11.537

{8 |wmagoa. . ...... 50.682, 4.198 4,845 9,336/ 15.031] 3.794 3.704] 2.422 287

f 1923. | 16,283,588 561.113) 1,958.384| 1,160.920] 1,325.928| 175.966/ 2,809.167| 308.610| 120.918

‘ Skupaj 1922. | 11,647.946| 4565.301| 1,484.138| 925.967| 989.077 159.781| 2,652.164| 247.323| 94.8

""" 1921, | 13,756,649 343.651| 1,856.707/ 1,055,012 1,309.927| 167.328| 2,744.314| 309.600 113.736
1920. | 11,153.763| 552.077| 1,793.348| 1,080.489| 1,229.601| 217.606| 3,228.499! 267.362| 105.586/
| podgoI; £ kiepg {a}'m ba: Podatkov Se ni iz obCin v srezu prokupskem, okroZja topliSkega, in v srezu bioSkem, okroZja |

Iz ministrstva za poljedelstvo in vode v Beogradu,
dne 23, avgusta 1923.; §t. 28.396,/VI.
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Letnik V.

Razplasi delegacije ministrstva finane
v Ljubljani,

St. A I 1620 ex 1923.

Razglas glede postopanja pri obdade-
vanju denarnih zavodov in delnidkih
dru¥b in njih podruZnic.

Po razpisu generalne direkcije neposrednjih dav-
kov v Beogradu z dne 25. junija 1923., 5t. 16.737, je
odredil gospod minister za finance z odlokom z dne
2. junija 1923., 5t. 14.367, to-le:

«Posamezne banke in delni¥ke druZbe vobde, ki
imajo razen centrale tudi svoje podruZnice v raznih
pokrajinah z raznimi davénimi zakoni, se obdatujejo
po sploni bilanci centrale na sedeZu centrale, ako
ne vodijo posamezne podruZnice posebnih bilane,
lo¢enih od centrale.

Davéna oblastva na sedeZu centrale obvescajo
vsa dav@na oblastva, kjer so sedeZi podruZnie, ko-
liko znasa Cisti dobiéek podruznice, obseZen v obéi
bilanei centrale, da lahko po tem d&istem dobitku
ugotove visino avtonomnih doklad, ki jih je pred-
pisati v dotiéni upravi,

Kjer vodijo posamezne podruZnice posebno knji-
govodstvo ter obve&fajo centralo samo o &istem do-
bicku, ki ga vpife centrala v svojo obgo bilanco, se
vrii obdafevanje na sedeZu podruZnice po dotiéni
zakonodaji.

Tako centrala kakor tudi njene podruZnice mo-
rajo v pridobninski izjavi izreéno oznaéiti, ali vodijo
podruznice posebno knjigovodstvo in gestavljajo po-
sebne bilance, ali pa se vrii celotno vknjiZevanje po
knjigah centrale.

Seveda se nanaSa to le na donose od podjetij;
od ostalih objektov, t. j. poslopij, zemljiZ¢, uradni-
skih plag, pa se plaguje davek le v kraju, kjer so ti
objekti.»

S to odlo¢bo se izpreminja razpis generalne di-
rekcije neposrednjih davkov z dne 18, julija 1921,
§t. 28.810, ki ga obseza razglas podpisane delegacije
z dne 5. septembra 1921., 8t. A T 2539 ex 1921., pri-
obéen v Uradnem listu 111 z dne 12. septembra
1921., str. 565. g

Delegacija ministrstva financ v Ljubljani,
dne 30. avgusta 1923.

Za delegata: Bona¢ s. 1.

Razglasi drugih uradov in oblastey.

U VIII 310/23—3. 1233

V imenu Njegovega Veli¢anstva kralja!

Podpisano okrajno . sodii¢e je razsodilo z raz-
sodbo z dne 5. julija 1923., da je Terezija Papst,
53 let stara, Zeleznidarjeva %ena v Mariboru, Ob
Brodu 8t. 7, kriva prestopka po &lenu 8. zakona o
pobijanju draginje Zivljenskih potrebséin in brez-
vestne spekulacije, storjenega s tem, da je prodajala
meseca marca 1923. v Mariboru Zivljensko potreb-
£8ino, in sicer mleko, ki ga je sama kupovala po
10 K liter, po 16 K liter, da je torej zahtevala vi§jo
ceno, nego je ona, ki zajaméuje obidajni in dovoljeni
treovski disti dobitek, kateri nikoli ne sme biti vetji
od 26 %.

Zaradi tega je bila obsojena po &lenu 8. zgoraj
navedenega zakona na 48 ur zapora in na 100 dinar-
jev denarne kazni, ki se izpremeni ob neizterljivosti
v nadaljnjo kazen 48 ur zapora.

Okrajno sodis¢e v Mariboru, oddelek VIIL.,
dne 18. julija 1923.

Oklic.

Anton in Marija Cvelbar, posestnika na Blanei,
ki ju zastopa Ivan Uslakar, notar v Sevnici, sta vio-
7ila zoper Marijo Zemljakovo iz Komorivea
tozbo zaradi lastnine.

Narok za ustno razpravo se je dolo€il na dan

2. oktobra 1923,
ob pol desetih pri tem sodiffu v sobi 5t. 5.

Ker je bivali¥te Marije Zemljakove neznano, sé
ji postavlja za skrbnika Josip Kladnik, posestnik v
Sevnici.

Okrajno sodi¥¢e v Sevnici, oddelek I.,
dne 3. septembra 1923.

C 120/23—1. 1252

T 92/23—3. 1247

Amortizacija.

Na prognjo Gregorja DemSarja, notarja v
Mokronogu, se uvaja postopanje za amortizacijo na-
stopne vloZne knjiZice, ki jo je prosilec baje izgubil:
Vlozna knjiZica §t. 98.522 Mestne hranilnice v Ljub-
ljani, glaseda se na ime: Lea in na znesek 2051 Din.

Imetnik te vloZne knjiZice se pozivlje, naj uve-
ljavi svoje pravice v Sestih mesecih od dne
tega oklica, ker bi se sicer po tem roku izreklo, da
je vlozna knjiZica brez mod&i.

DeZelno sodii¢e v Ljubljani, oddelek IIIL.,
dne 1. septembra 1923,

$t. 9815/ad.
Izpisek iz zapisnika zborne seje viSjega
Solskega sveta z dne 9. avgusta 1923.

Predsednik dr. Stanko Beuk je porodal o vaZ-
nejsih ukrepih vikjega Solskega sveta v minulih me-
secili. Da bo mozZno s sedanjimi krediti preskrbeti
sluzbe letoEnjim absolventom uéiteljifé, v prvi vrsti
moskim, bo treba priblizno 60 pomoZnim unim ose-
bam odpovedati sluzbo. V nekaterih okrajih so po-
stale zaradi stalne oddaje sluZb nekatere utne osebe
odveé. Vse te bodo pozvane, naj prosijo za sluzbe
tam, kjer =0 ucne osebe potrebne, sicer se izbri¥ejo
iz osnovnoSolskega staleZa.

Zatetek Solskega leta 1923./1924. se je dolodil
za osnovne fole na dan 1. septembra z vpiscvanjem,
na dan 3. septembra ¢ Solsko maSo in na dan 4. sep-
tembra z rednim poukom; na srednjih in mesganskih
Solah morajo biti vsi izpiti izvrSeni do dne 10. sep-
tembra t. 1. i

Potem se je sprejelo na znanje porodile o disei-
plinski kazni nekega udenea na drzavni realki v
Mariboru. — Izreklo se je priznanje ravnateljstvu in
uditeljrtkemu zboru deske mestanske fole v Mari-
boru za izredno marljivo delovanje glede na pouk
in vzgojo Solske mladine, — Na defki meScanski
foli v Krikem je bil stalno name&en za ravnatelja
Jogip Vutkovig, za strokovnega uéitelja pa Jo-
sip Zabkar, na mestanski foli v OrmoZn za rav-
natelja Josip Prijatelj. — Vnovi¢ se razpifejo
na meicanski Soli pri Sv. Lenartu v Slovenskih gori-
cah ravnateljska sluZba in dve sluzbi strokovnih
utiteljev, na I dekliski meS@anski &oli v Mariboru
sluzba strokovne uditeljice za 1. skupino in za srbski
ali hrvatski jezik, nadalje na mescanskih Folah v
Murski Soboti 3, v Dolnji Lendavi tudi 3 sluzbe stro-
kovnih uditeljev. Odlo#la se je stalna oddaja sluzbe
utiteljice Zenskih rofnih del na dekliski me&¢anski
goli v Ptuju.

Nato se je sprejelo na znanje porotilo o vigjih
tedajnih izpitih in zrelostnih izpitih v glavnem roku
(junij) 1923. na srednjili Solah in uéiteljis¢ih. Na uci-
teljis¢ih je opravljalo zrelostni izpit 73 mogkih in
189 Zenskih: zrelih je bilo 47 mogkih in okoli 160
zenskih, V jesenskem roku bo opravljalo ponavljalui
izpit 13 mogkih in 20 Zenskih, tako da bo vseh novih
u¢nih oseb: 60 moskih in 180 Zenskih, skupaj 240.

Krajevno so bili izkljuéeni po en uéenec na 1.
drzavni gimnaziji v Ljubljani, na drZavni realni gim-
naziji v Ljubljani, na drZzavni realki v Ljubljani in
na drzavni gimnaziji v Kranju. Iz vseh srednjih Sol
v Ljubljani pa so bili izkljueni trije uéenci na 1.
drzavyni gimnaziji v Ljubljani; dovolil se je vnoviéni
sprejem enemu krajevno izkljudenemun uencu na
drzavni realni gimnaziji v Novem mestu. '

Na osnovnih folah na biviem Kranjskem so se
stalno namestili: Ivan Gabro v §e k za naduéitelja
na Vacah, Edmund Thurnher v Vidnji gori, Irma
Grohar v Toplicab pri Zagorju, Elizabeta Ber-
toncelj-Kren v Kovorju, Zora Pianecki v
Zalem logu nad Zelezniki, Gabriela Pipan in Hin-
ko Paternost na Trati nad Skofjo Loko, Kata-
rina Megli¢é v Sendurju pri Kranju, Lavrencija
Perko in Tvan Kokalj v Poljanah nad Skofjo
Loko, Albert Debeljak na deski osnovni Soli v
Skofji Loki, Hinko Klavora za naduditelja v Z%e-
leznikih, Vaierija I van e v Seleih nad Skofjo Loko,
Julija Berlan v Trebnjem, Anton Alfred Vodo-
pivec za naduditelja pri Sv. Vidu nad Cerknico,
Marija Steblaj-Siruik pri Sv. Duhu nad Blo-
kami, Ernestina Likar-Gospodarié in Jozica
K obal na Rakeku, Marija Tome v Starem trgu
pri Lozu, Viktorija Tro &t pri Sv. Trojiei nad Blo-
kami, Marija Selan v Begunjah nad Cerknico,
Viadmir P o % 2 r za nadu&itelja in Pavla Ribari ¢-
Christof za ufiteljico v Planini pri Rakeku, Jo-
sip Sutarfié v Cerknici, Ana Melliwa na
Uncu pri Rakeku, Cecilija KrziSnik in Franja

Miklavéié v Zireh, Avgust Lulik na deski
osnovni Soli v Ribnici, Ivan Stegovec za nad-
uéitelja v Rovtah, Franja Eckert v Stari cerkvi.
Martin Mariné za naducitelja v Fari-Vasi, Alojzij
Tseherne v Goteniciy, Avgusta ErbeZnik v
Sori, Josip Armi¢ za naduditelja in Alojzija Ra z -
potnik-Sever za uiteljfico v Radetah pri Zi-
danem mostu, Vinko Ljubi& za nadu@itelja in
Ana PiSKkur za uéiteljico v Koprivnikn, Vida D ¢ -
reani-Krasfovee v ZuZemberku, Anton Pu-
g elj za naduditelja v St. Lovrencu, Fran Zupan-
¢i& za naduitelja v Gorenjih SuSicah, Julija M1a -
kar in Josipina Weber v Beltincih, Gustav ¢i-
zZek in Leopoldina Justin v Murski Soboti, Ar-
nost Adami¢ in Justina Kramar v Tomidlju,
Stefan Schein na Jezern pri Preserju, Fran Cuk
na Kopanju, Julija Spitzer v Podlipi, Andrej
Bensa v Preski, Viktor Engelsberger za
naduéditelja v Rakitni, ITvana Pirjevee-Moze-
ti¢ v 8t. Juriju pri Grosupljem, Vincencija Bu -
¢ar-Antoni& v Dragatusu, Ales SoStaric
v Tribufah, Albin Razpotnik za naduditelja v
Strekljeveu, Stana Kante na Vinici, Antonija
Pavlin na Taldjem vrhu in istotam za nadudi-
telja Albin Cebular, Marija Judni& v Vréicah.
— Hermina Megugar je bila razrefena nadunéitelj-
ske sluzbe na I. mestni dekligki osnovai Soli v Liub-
ljani in ostane kot stalna uditeljica na prejinjem
svojem mestu v Podzemlju.

Vnovié se razpifejo uéna mesta v Toplicah pri
Zagorju (2), v Cerknici (za moske), v Rovtah, v
Starem logu, v Dolenji vasi pri Ribniei (za mogke),
v Beltincih, v Murski Soboti (2 za mo&ke), v BoZja-
kovem, v Stari Lipi, v Cresnjeven, v Adlesicih, v
Bojancih, v Doblicah, v Dra&égibh, v Dragatuiu (3).
v Petrovi vasi, v Plauini, v Preloki, v Radencil, v
Radovici, na Sinjem vrhu (2), v Starem trgu (3), v
Strekljeven, na Suhorjn in na Viniei.

Odlozila se je stalna oddaja sluzb, nadutiteljskih
v Osilnici, v Beltincih, na Vrhniki, v Podzemlju in
v Gribljah, tukaj tudi za uéiteljico.

Na osnovnih folah na biviem Stajerskem in Ko-
roskem so bili stalno namesceni: Ignacij Supan
za naduditelja v Brezicah, Marija Pecé¢nik-Ku-
glié v Kapelah, Bogomil Rainer za naduditelja
in Lucija Rainer-Mencinger za uditeljico na
Ljubnem, Josip Poberaj za naduéitelja v Smart-
nem ob Dreti, Maks Pive v Marenbergu, Milica
Lukman-Jurkovié& v PobreZju pri Mariboru,
Fran J am§e¢k za naduditelja na Bregu pri Ptuju.
Ludovik B ur ja za naduéitelja na Polengaku, Ludo-
vik Musek za naduéitelja in Antonija Musek-
Serbec za uéiteljico pri Sv. Vidu niZe Ptuja,
Drago Cepi¢ in Marjeta Cepi¢-Ljubec v Za-
vréu, Vilma Kladnik-Vrtoviek v Sevniei,
Pavla Rogina v St. Ilju pod Turjakom, Marija
Fiser-Plhak v Pristavi, Antonija Sokol-Za-
plotnik v Kotljah, Ivo Mo &nik za naduditelja
in Milena Moénik-Stres za uéiteljico v Libe-
lidah.

Avgust Rozman, stalni uditelj-voditelj pri
Sv. MiklavZu na Dravskem polju, je bil na lastno
profnjo razrefen te sluzbe. — Prodnja neke upoko-
jene naduéiteljice za reaktiviranje je bila odklo-
njena.

Iznova se razpisejo naduéiteljska in uditeliska
sluzba v Negovi in uéiteljske na Ljubenem (2), v
Marenbergu in na Polsniku.

Potem so bili sprejeti predlogi o preloZitvi veli-
kih poéitnic in poletnih Solskih olajiav. Nato so se
refile disciplinske zadeve nekaterih néiteljev (uci-
teljic). Z dnevnega reda pa se je odstavila todka
«Upokojitve»>; o njej se bo obravnavalo meseca
oktobra t. 1. :

Razfirjene 5o bile dosedanje Stirirazredne osnov-
ne sole na Bohinjski Bistrici. v Grahovem in Kranj-
ski gori v petrazrednice. — Nato so se sprejeli pred-
Jogi 0 otvoritvi novih me&¢anskih Sol, novih razre-
dov ali njih ukinitvi in o namestitvi novih utnih
oseb na teh Zolah. Glede mes¢anske Sole v Zaleu se
je sklenilo, da se otvoritev I. razreda ne dovoli, z
ukinitvijo vse mestanske &ole pa se potaka do
konca Solskega leta 1924./1925, Na medfanski soli
na Jesenicah se je pogojno dovolila otvoritev na-
stavnih razredov. — Konéno so se sprejeli predlogzi
o predolanju nekaterih hi¥ v Svetjah in Goritah iz
Solskega okolisa Sore v Solski okolis Presko in 0
ustanovitvi rednih javnih enorazrednic v Kosteln
in Nomnju.

Vigji Solski svet v Ljubljani,
dne 29, avgusta 1923.

Predeednik: dr, Beuk s.r.

Natisnila in zalozila Delniska tiskarna, d.d. v Liubljani.




