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Cena 60 dinarjev Leto XLI

620.

Na podlagi 119. &lena zakona o varnosti cestnega
prometa (Uradni list SRS, §t. 5/82) izdaja predsednik
Republiskega komiteja za zdravstveno in socialno var-
stvo v soglasju z republifkim sekretarjem za notranje
zadeve :
PRAVILNIK %

o zdravstvenih pregledih voznikov motornih vozil in
traktorjev ter o izdajanju zdravniskih spri¢eval

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. élen

Ta pravilnik dolota pogoje, ki jih morajo izpol-
njevati zdravstvene organizacije, pooblastéene za op-
ravljanje zdravstvenih pregledov kandidatov za voz-
‘nike in voznikov motornih vozil, zdravstvene pogoje,
ki jih -morajo izpolnjevati vozniki traktorjev, nalin
in postopek izdajanja zdravniSkih spri{@@val, ter ureja
tehni¢na vpraéanjg v zvezi z opravljanjem zdravstve-
nih pregledov in izdajanjem zdravniSkih spriceval
kandidatom za voznike in voznikom motornih vozil ter
traktorjev. A

2. tlen

Zdravnisko spritevalo o telesni in duSevni zmoZno-
sti kandidata za voznika in voznika motornega vozila
izda pooblaitena zdravstvena organizacija na podlagi
pregleda zdravnika specialista sploine medicine ali
zdravnika specialista medicine dela.

Zdravnisko spri¢evalo o telesni In dufevni zmoZ-
nosti kandidata za voznika traktorja izda na podlagi
pregleda zdravnik splosne medicine.

Zdravnisko spric¢evalo izda po dolotbah tega pra-
vilnika tudi posebna ‘dravniﬁka komisija (v nadalj-
njem besedilu: komisija), ki oceni telesno in duSevno
zmoznost kandidata za voznika in wvoznika motornega
vozila ter traktorja na njegovo zahtevo za ponoven
zdravstveni pregled.

3. tlen

Zdravstveni delavei, ki opravljajo preglede kandi-
datov za voznike in voznike motornih vozil, si morajo
pridobivati ustrezno usposobljenost s podrofja medi-
cine in psihologije prometa.

Zdravstvena organizacija, v kateri se opravljajo
zdravstveni pregledi kandidatov za voznike in vozni-
kov motornih vozil, mora omogoditi zdravstvenim de-

lawveem, ki opravljajo te preglede, da pridobijo ustrez-
no usposobljenost po prej¥njem odstavku.

II. PRISTOJNOST

4. &len

Zdravstvene preglede kandidatov za voznike in
voznikov motornih vozil opravljajo zdravstvene orga-

nizacije oziroma njihove strokovne enote na obmodju
obé¢ine, ki izpolnjujejo -predpisane pogoje glede pro-
storov, opreme in kadrov ter so pooblaitene za oprav-
ljanje teh pregledov (v nadaljnjem besedilu: poobla-
S¢ena organizacija). '

Pooblastena organizacija opravlja zdravstvene pre-
glede kandidatov za voznike in voznikov motornih vo-
zil, ki imajo stalno ali zatasno prebivaliS¢e na njenem
obmotju, Za delavee organizacij zdruZenega dela in
organov, ki imajo posebej organizirano zdravstveno
varsivo svojih delaveev (énota medicine dela), lahko
opravlja te preglede tudi ta enota pooblas¢ene orga-
nizacije. '

Ce v ob&ini ni pooblaifene organizacije, ali &e
pooblaitena organizacija ne more opravljati zdrav-
stvenih pregledov, jih opravlja pooblaitena organi-
zacija, ki je najblizja stalnemu ali zatasnemu prebi-
valis¢u kandidata za voznika oziroma voznika motot-
nega vozila.

5. Clen :

Zdravstvene preglede kandidatov za voznike trak-
torjev opravljajo zdravniki sploSne medicine v zdrav-
stvenih domovih in njihovih strokévnih enotah, na
obmoc¢ju katerih imajo kandidati stalno ali zacasno
prebivaliste, ali enote pooblasfene organizacije iz dru-
gega odstavka prejSnjega cléna. : .

6. tlen

Zdravstvene preglede kandidatov za voznike in
voznikov motornih vozil ter traktorjev opravljajo
tudi komisije, ki jih dolo&i predsednik RepubliSkega

) komiteja za zdravstveno in socialno varstvo. V komi-

siji ne more sodelovati tisti, ki je na prvi stopnji ocenil
telesno in dusSevno zmozZnost kandidata za voznika ozi-
roma voznika motornega vozila ter traktorja.

7. &len

Administrativno delo v zvezi z zdravstvenimi pre-
gledi v pooblaiéeni organizaciji in pri komisiji oprav-
lja organizacija, pri kateri se opravljajo pregledi ozi-
roma pri kateri je sedeZ komisije.

8. ¢len

Univerzitetni inStitut za medicino dela, prometa
in Zporta Univerzitetnega klini¢nega centra v Ljublja-
ni pomaga pooblaifenim organizacijam in komisijam
pri rdSevanju strokovnih vprafanj. kadrovskih prob-
lemov, pri zboljfevanju strokovnosti njihovega dela
in podobno. 4

III. OPREMA, PROSTORI IN KADRI

9. &len

PooblaStena organizacija oziroma enota medicine
dela, ki opravlja preglede kandidatov za voznike in
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voznikov motornih vozil, mora imeti primerne prosto-
re in tehnitno opremljenost, ki omogotajo strokovno
ustirezno delo.

10. ¢élen

Minimalna tehni¢na opremljenost in prostori, ki
‘morajo biti zagotovljeni medicinski ekipi za oprav-
ljanje zdravstvenih pregledov kandidatov za voznike
in voznikov motornih vozil ter traktorjev, bodo do-
lodeni v posebnem navodilu. /

V navodilu iz prejsnjega odstavka se dolo¢i tudi
tehniéna (}premljenost in prostor: za delo komisij.

11, ¢len

Tehni¢na opremljenost prostorov in opreme, ki
sluzi za opravljanje zdravstvenih pregledov kandida-
tov za voznike in voznikov motornih vozil, se mora
dopolnjevati v skladu z razvojem medicinske in drugih
znanosti,

V skladu z izpolnitvijo tehni¢ne opremljenosti mo-
rajo tudi strokovnjaki, ki opravljajo te preglede, do-
polnievati metodiko in tehniko svojega dela z novi-
mi dosezki medicinske'in drugih znanosti

12, glen

V navodilu iz 10. tlena tega pravilnika se doloéi
tudi medicinska ekipa, ki lahko opravlja zdravstvene
preglede kandidatov za voznike in voznikov motornih
vozil ter traktorjev.

.~ 13. &len

Komisijo sestavljajo: zdravhik specialist medicine
dela, zdravnik specialist za olesne bolezni, zdravnik
specialist za ZivEéne bolezni in psiholog. Komisija lah-
ko po#potrebi pritegne Se druge strokovnjake.

1V. ZDRAVSTVENI POGOJI, KI JIH MORAJO
IZPOLNJEVATI VCZNIKI TRAKTORJEV

14, é&len ]

Kandidati za voznike in vozniki traktorjev veljajo
za zmosne voziti traktor v ceslnem prometu, ¢e ne
bolehajo za kakino izmed bolezni in & nimajo kakine
izmed pofkedb ali hib iz 3. &lena pravilnika o zdrav-
stvenih pogojih, ki jih morajo izpolnjevati vozniki
motornih vozil (Uradni.list SFRJ, §t. 5/82).

V. NACIN IN POSTOPER ZDAJANJA
. ZDRAVNISKIH SPRICEVAEL

15. &len

Zdravnidko spritevalo o telesni in dufevni zmoZno-
sti kandidata za voznika oziroma vnznika motornega
vozila izda pooblailena organizacija ma podlagi ugo-
tovitev opravljenega zdravstvenega pregleda in »drav-
stvene 'dokumentacije ledefega zdravnika. :

Ce je pri zdravstvenem pregledu. sodeloval tudi
drug zdravnik specialist ali psiholog, se zdrayni¥ko
spritevalo izda potem, ko so dali svoje strokovno
mnenje tudij ti strokovnjaki.

Zdravnifko spridevalo podpiSe na podlagl oprav-
ljenega zdravstvenega pregleda zdravnik specialist
splodne medicine ali zdravnik specialist medicine dela.
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Zdravnisko spri¢evalo o telesni in dusevni zmoz-
nosti kandidata za voznika traktorja podpise na podlagi
zdravstvenega pregleda zdravnik sploSne medicine.

16. Clen

Pred zdravsivenim pregiedom. je treba ugotoviti
identiteto kandidata za voznika motornega vozila ozi-
roma traktorja tako, da predloZi osebno izkaznico in
zdravstveno izkaznico. ;

17. &len - NG

Zdravnik mora zahtevati zdravstveno dokumenta-
cijo letetega zdravnika o bolezni, poskodbah ali zdrav-
ljenju, ki so pomembni za oceno kandidatove telesne
ali duSevne zmoZnosti za voznika motornega vozila
ali traktorja.

Ce zdravnik ne more dobiti zdravstvene dokumen-
tacije letefega zdravnika 1z prejénjega odstavka, za-
hteva od kandidata, da mu le-ta podpise izjavo, da po
svoji vednosti ni bolehal oziroma da ni imel dolotenih
telesnih- ali dulevnih bolezni, hib ali nagnjenj, ki
izkljutujejo sposobnost vozitic motorno vozilo.

18. &len

Ce zdravpik pri zdravstvenem pregledu kandidata
za voznika tornega vozila oziroma traktorja zaradi
zapletenosti primera, podanega suma ali utemeljenega
opozorila na morebitno bolezen ali hibo ne more do-
konéno odloditi o telesni in duSevni zmoZnosti kan-
didaia, ga napot! na specialisti¢éni ali psiholoski pre-
gled.

19. ¢len

V zdravniskem spri¢evalu se ugotovi, ali je kandi-
dat zmoZen voziti motorno vozilo dolofene kategorije
oziroma traktor.

‘Ce se na podlagi zdravstvenega pregleda ugotovi,
da pregledani ne izpolnjuje predpisanih zdravstvenih
pogojev, ali jih ne izpolnjuje le zatasno, ali jih iz-
polnjuje z dolotenimi omejitvami, je tako ugotovitev
treba vnesti v zdravnisko spridevalo.

Pri oceni »zmoZen z omejitvamic« mora biti ‘nave-
dena dolotena omejitev oziroma naéin kompenzacije
ugotovlijene funkcionalne motnje, pri oceni »zacasno
nezmoZen« pa trajanje nezmoZnosti. Zatasna nezmoz-
nost opravituje ponovni zdravstveni pregled, ko potele
rok zadasne nezrmoZnosti, ¢

20. ¢len

Zdravnifko spritevalo se izro¢i kandidatu za voz-
nika motornega vozila oziroma traktorja, kopijo spri-
tevala pa hrani zdravstvena organizacija, ki ga je iz-
dala.

Ce je s pregledom ugotovljena trajma ali zatasna
nezmo¥nost, oziroma zmoZnost z omejitvami za voZnjo
motornega vozila oziroma traktorja, se en izvod zdrav-
niskega spridevala po$lje tudi obfinskemu upravnemu
organu za notranje zadeve, ki vodi voznika v evidenci.

21. €len

Zoper oceno v zdravnifkem spridevalu kandidat
za voznika in voznik motornega vozila oziroma trak-

Lt
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torja lahko z ugovorom zahteva ponoven zdravstveni
pregled pri komisiji v 15 dneh od vrotitve spricevala.
Ugovor se vlozi pri zdravstveni organizaciji, ki je iz-
dala zdravnisko spri¢evalo. Ta mora ugovor z vso do-
kumentacijo takoj poslati pristojni komisiji.

Komisija mora opraviti ponoven zdrav:tven;, pre-
gled v 30 dneh od njegove vlozitve.

Zdravnisko spricevalo, s katerim’ je komisija re-
Zila ugovor, se v enem izvodu z vso dokumentacijo
poilje zdravstveni organizaciji, zoper katere spricevalo
je bil vloZen ugovor, en izvod zdravniskega spricevala
pa se vrodi kandidatu.

22. ¢len

Ce je po ugotovitvi komisije potrebno opraviti v
dolofenem roku ponoven zdravsiveni pregled, se ta
praviloma opravi v pooblaileni organizaciji razen ce
komisija, dolo¢i, da se pregled ponovno opravi pri ko-
misiji.

23, ¢len

Zdravniskemu spritevalu ni mogote podaljSevati

ve'javnosti

Novo zdravniiko spritevalo se izda le na podlagi
ponovno opravljenega zdravstvenega pregleda.

24. &len

Za kontrolne preglede voznikov meotornih wvozil,
ki se opravljajo na podlagi dolotb zakona o varnosti
cestnega prometa, se primerno uporabljajo dolofbe
tega pravilnika.

VI. EVIDENCA IN DOKUMENTACIJA

25 Clen

O opravljenih zdravstvenih pregledih in o izdanih
zdravniskih spri¢evalih vodijo zdravstvene organiza-
cije enotno evidenco

26. ¢len

Evidenca obsega naslednjo dokumentécijo oziro-
ma obrazce:

— knjigo preg'edov,

— zdravstveni karton,

— zdravniSko spritevale poobla3éene organizacije,

— zdravniSko spritevalo komisije,

— mapo zdravstvene evidence.

27. &len
V knjigo pregledov se vpife vsaka oseba, ki pride
na zdravstveni pregled kot kandidat ali voznik z na-
menom, da dobi zdravniSko spritevalo. V to evidenco
se po zaporednih Stevilkoh vpisujejo podatki o pre-
gledani osebi.

Ta evidenca se lahke vodi tudi na evidenZnih kar-
tonih.

28. ¢len

Zdravstveni karton vsebuie: osebne podatke kan-
didata oziroma voznika, navedbo kategorije vozila, po-
datke o dosedanjih boleznih, poSkodbah in zdravljenju,

izjavo kandidata oziroma voznika o zdravstvenem
stanju, podatke o soclalno-medicinskih ugotovitvah
ter oceno zdravstvene zmoZnostl.

29. ¢len

Zdravmbko spritevalo pooblaitene organizacije In
zdravnisko spricevalo komisije wvsebuje podatke o
tem, kdo izdaja zdravniS$ko spritevalo, osebne podatke
kandidata oziroma voznika z navedbo kategorije vozila
ter oceno zdravstvene zmoznosti z obrazlozitvijo.
Zdravnisko spricevalo, ki ga izda pooblastena organi-
zacija, vsebuje tudi pouk o moZnem ugovaoru.

Zdravniski spritevali iz prejinjega odstavka sta
sestavni del tega praviln:ka in sta objavljen. skupaj z
njim.

30 ¢&len
V mapi zdravstvene evidence se hrani vsa medi-
cinska in druga dokumentacija o kandidatu oziroma
vozniku.

31. ¢len
Vso dokumentacijo, ki je bila zbrana v zvezi z
orravljanjem zdravstvenih pregledov kandidatov za
voznike oziroma voznike motornih vozil oziroma trak-
torjev, hrani organizacija, ki opravlja zdravstvene
preglede, kot arhivsko gradivo po veljavnih predpi-
sih.

VII. POSEBNE DOLOCBE

32. ¢len

Organizacija, ki opravlja zdravstvene preglede,
mora zagotoviti evidenco in dokumentacijo platanih
strofkov zdravstvenih pregledov.

33. tlen

Strokovno-instrukeijsko nadzorstvo nad poobla-
S¢enimi organizacijami izvaja Univerzitetni institut za
medicino dela, prometa in 3porta Univerzitetnega kli-
ni¢nega centra v Ljubljani.

34. &len
Poobladteni organizaciji, ki ne izpolnjuje ve& po-

‘gojev po tem pravilniku ozircma jih ne izpolnjuje le

zafasno, predsednik Republifkega komitela za zdrav-
stveno in socialno varstvo preklite pooblastilo oziroma
zatasno prepove opravljanje zdravstvenih pregledov
kandidatov za voznike in voznikov motornih vozil.

* VIII. PREHODNE IN KQNCNE DOLOCEE

35. ¢len

Navodilo iz 10. &lena tega pravilnika mora biti
sprejeto v roku treh mesecev po uveljavitvi tega pra-
vilnika,

36. &len

Dokler ne bodo v skladu s tem pravilnikom dolo-
¢ene pooblaffene organizacije za opravljanje zdrav-
stvenih pregledov kandidatov za voznike in voznikov
motornih vozil, opravljajo te precflede sedaj poobla-
Ftene organizacije.
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37. &len ' St. 51-4/83-84
Dokler ne bodo pripravljeni obrazei v skladu s tem : i
pravilnikom, se uporabljajo sedanji obrazct. Ljubljana, dne 5. marca 1984.
38. élen 7y Predsednik

Republiskega komiteja

. .Z dnem, ko zacne veljati ta pravilnik, neha ve- 7 f
za zdravstveno in socialno wvarstvo

ljati pravilnik o zdravstvenih pregiedih voznikov mo- ; o
tornih vozil in kmetijskih traktorjev in o izdajanju Borut Miklavéié L r.
zdravniSkih spric¢eval (Uradni list SRS, st. 18/76).

SOZIaNAIN & e i ik YA e
39.&len Republiski sekretar P
Ta pravilnik zacne veljati osmi dan po objavi za notranje zadeve
v Uradnem listu SRS. ; TomaZ Ertl L.r,

(pooblas¢ena organizacija, zdravstveni dom, strokovna enota
in sedez)

ZDRAVNISKO SPRICEVALO
o telesni in duSevni zmozZnosti za voznika motornega vozila oziroma traktorja
Evid. Stevilka

Ime in priimek kandidata oziroma voznika

" Rojen

Poklie

Zaposlen

Stalno oziroma zatasno prebivaliice

Obc¢ina stalnega oziroma zacCasnega prebivaliica

Reg. §t. osebne izkaznice in kdo jo je izdal °

Kandidat za voznike motoxﬁ'zh vozil kategérije AB C. D E — traktorja
Vozmk m;to_rmh .\-r.c.>zil létégorije A-B C D E — traktorja
Kandidat za voznika instr;.l_l-{.torja :
za motorna vozila kategorije ABCDE
\_f::'l_znik i‘nstruktoiétegorije (ustrezno obkroziti) ABCDE

Pregledan na predlog

Po opravljenem zdravstvenem pregledu imenovanega izdaja pooblaséena organizacija na podlagi 117.
tlena zakona o varnosti cestnega prometa (Uradni list SRS, §t. 5/82), pravilnika o zdravstvenih pogojih,
ki jih morajo izpolnjevati vozniki motornih vozil (Uradni list SFRJ, §t. 5/82), ter pravilnika o zdrav-
stvenih pregledih voznikov motornih vozil in traktorjev ter o izdajanju zdravniSkih spri¢eval (Uradni list
SRS, st. 12/84) naslednjo

oceno:
* (ime in priimek)
— je zdravstveno zmoZen za voznika motornih vozil kategorije — traktorja
— je zdravstveno zmoZen za voznika motornih vozil kategorije — traktorja
z naslednjimi omejitvami i
— je zdravstveno nezmoZen za voznika motornih vozil kategorije — traktorja
za dobo ;
— je zdravstveno trajno nezmoZen za voznika motornih vozil kategorije — trak-

torja (vnesti ustrezne podatke in neustrezno preértati) -
Posebne pripombe in obrazloZitve gornje ocene:

Zoper to oceno je v 15. dneh od vrolitve tega sprifevala moZen ugovor na posebno zdravnifko ko-
misijo z zahtevo za ponoven zdravstveni pregled. Ugovor se vloZi pri pooblasteni organizaciji, ki je izdala
to sprievalo.
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Stroski zdravstvenega pregleda v znesku ; din so platani in evidentirani,

v oe e

]

zdravnik speciatist medicine dela

zdravnik specialist splofne medicine

ssscsaay

zdravnik splogne medicine
POSEBNA ZDRAVNISKA KOMISIJA

pri

(zdravstvena organizacija pri kateri' je sedeZ komisije)

ZDRAVNISKO SPRICEVALO :
posebne zdravniske komisije o telesni in duSevni zmoZnosti za voznika motornega vozlla oziroma

traktorja
Evid. Stevilka
Ime in priimek kandidata oziroma voznika
Rojen
Poklic
Zaposlen
gt_a:lno oziroma zacasno prebivaliéée
Ob¢ina stalnega oziroma zacasnega prebivalis¢a
Reg. 5t. osebne izkaznice in 1160 jo je izdal
Zdravni$ko spritevalo pooblascene_o_r;an zacije,
evid. Stevilka je izdala pooblasfena organizacija 4

dne

Ugovor je vloZen dne

Po opravljenem ponovnem zdravstvenem pregledu imenovanega izdaja posebna zdravniSka komisija na
podlagi 118. ¢lena zakona o varnosti cestnega prometa (Uradni list SRS, $t. 5/82) 'n na podlagi dolotb
pravilnika o zdravstvenih pregledih voznikov motornih vozil in traktorjev ter o izdajanju zdravniSkih
spriceval (Uradni list SRS, §t. 12/84) naslednjo

oceno
Obrazlozitev:
Ta ocena je kontna in zoper njo ni moZen ugovor.

v B TS el et

Posebna zdravniska komisija:

Zdravnik specialist za ofesne bolezni

Zdravnik specialist za Zivéne bolezni

Poslano:
en izvod pooblasteni organizaciji
en izvod kandidatu



Stran 786

URADNI LIST SRS

§t. 12 — 13. IV. 1984

621.

Na podlagi 119. &lena zakona o varnosti cestnega
prometa (Uradni list SRS, st. 5/82) izdaja predsednik
Republiskega komiteja za zdravstveno in socialno
varstvo :

ODREDEO

o doloé¢itvi posebnih zdravniskih komisij, ki oprav-
ljajo zdravstvene preglede kandidatov za voznike in
voznikov motornih vozil ter traktorjev

I

Posebne zdravni$ke komisije, ki opravljajo zdrav-
stvene preglede kandidatov za voznike in voznikov
motornih vozil ter traktorjev, so:

— za obmoé&je Medobéinske zdravstvene skupnosti
Celje:

" posebna zdravnifka komisija pri TOZD Center
medicine dela, prometa in Sporta Zdravstvenega cen-
tra Celje;

— za obmotje medobéinskih zdravstvenih skup-
nosti Koper, Kranj, Ljubljana, Nova Gorica in Novo
mesto:

posebna - zdravniSka komisija pri TUniverzitet-
nem institutu za medicino dela, prometa in S$porta
Univerzitetnega kliniénega centra v Ljubljani;

— za obmoé&je medoblinskih zdravstvenih skup-
nosti Maribor, Murska Sobota in Ravne na Koroikem:

posebna zdravnifka komisija pri Centru za
medicino dela, prometa in Sporta TOZD Socialna me-
dicina in higiena Zavoda za zdraystveno varstvo Ma-
ribor. ‘

~ I

Clani posebnih zdravnifkih komisij bodo imeno-

vani z odlogbo.

oI

Z dnem, ko zafne veljati ta odredba, preneha ve-
ljati edredba o dole&itvi zdravnifkih komisij druge

stopnje, ki opravljajo zdravstvene preglede kandi-.

datov za voznike in voznikov motornih vozil in kme-
tijskih traktorjev (Uradni list SRS, 5t. 18/76, 30/76 in
10/79). !

v

Ta odredba zalne veljati osmi dan po objavi v
Uradnem listu SRS.

St. 51-4/83-84
Ljubljana, dne 27. marea 1984.

Predsednik
Republifkega komiteja
za zdravstveno in socialno varstvo
Borut Miklavéié 1. r.

622.

Na podlagi 20. ¢lena zakona o uporabi predpisov
in o refevanju kolizij med republi§kimi oziroma pokra-
jinskimi zakoni na podroé¢ju davkov, prispevkov in taks
(Uradni list SFRJ, &t. 47/83 pretiS¢enc besedilo) in dru-
gega odstavka 25. ¢lena zakona o obratunavanju in pla-

éevanju prispevkov za zadovoljevanje skupnih potreb
na podroéju druzbenih dejavnosti (Uradni list SRS,
§t. 33/80 in 23/83) objavlja Republiska uprava za druz-
bene prihodke

. SPREMEMBE IN DOPOLNITVE PREGLEDA

stopenj davkov iz osebnega dohodka in stopenj pri-
spevkov iz osebnega dohodka za financiranje splosnih
druzbenih potreb v druZbenopoliticnih skupnostih in
samoupravnih interesnih skupnostih na podroé&ju
druzbenih dejavnosti za leto 1984 (Uradni list
SRS, 5t, 8/84, 9/84, 10/84, 11/84)

I V fabeli 1. »Stopnje davkov in prispevkov iz
osebnega dohodka« se:

1. Pri zaporedni Stevilki 44 ob&ina Ribnica:
— v stolpcu 5 stopnja 0,50 nadomesti s stopnje

0,35,

— v stolpcu 6 vnese stopnja 0,20,

— v stolpcu 7 stopnja 0,40 nadomesti s stopnjo
0,60,

— v stolpcu 18 stopnja 10,01 nadomesti s stopnjo
10,26,

— v stolpcu 19 stopnja 24,35 nadomesti s stopnjo
24,60. 3

2. Pri zaporedni $tevilki 50 obé&na Sentjur:

— v stolpcu 16 stopnja 0,64 nadomesti s stopnjo
0,45

— v stolpcu 19 stopnja 27,01 nadomesti s stopnjo
26,82.

3. Pri zaporedni Ztevilki 51 ob&ina Skofja Loka:
— v stolpcu 6 vnese stopnja 0,15,

— v stolpcu. 18 stopnja 12,38 nadomesti s stopnjo
12,53,

— v stolpcu 19 stopnja 27,33 nadomesti s stopnjo
27,48.

4. Pri zaporedni 3tevilki 55 obéina Trebnje:
— v stolpeu 5 stopnja 0,50 nadomesti s stopnjo

0,35,

— v stolpcu 18 stopnja 11,90 nadomesti s stopnjo
11,75, :

— v stolpcu 19 stopnja 27,11 nadomesti s stopnjo
26,96.

II. Pod zaporedno 3tevilko II. A a) in b) »Prispe-
vek iz dochodka, po csnovi osebnega dohodka« se:

pri zaporedni Stevilki 50 obé&ina Sentjur:

— v stolpeu 3 stopnja 10,92 nadomesti s stopnjo
10,70,

— v stolpcu 4 stopnja 0,31 nadomesti s stopnjo
0,22,

IT1. Pregled stopenj davkov in prispevkov zaéne
veljati petnajsti dan po objavi v Uradnem listu SRS

St. 420-16/84
Ljubljana, dne 6. aprila 1984.
Direktor
Republiske uprave za druZbene

prihodke
Tone Pengov 1. .
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623. :

Na podlagi 50. to¢ke odredbe o rafunih za vplate-
vanje prihodkov druZbenopoliti¢nih skupnosti in nji-
hovih skladov, samoupravnih interesnih skupnosti ter
drugih samoupravnih organizacij in skupnosti o na-
¢inu njihovega vplacevanja in o naéinu obve§éanja
njihovih uporabnikov (Uradni list SFRJ, &t. 70/80, 34/82,
67/82, 71/82, 77/82 in 68/83) izdaja Republiska uprava
za druzbene prihodke .

ODREDBO

o spremembi in. dopolnitvi odredbe o prehodnih ra-
¢unih za vpladevanje zbirnih stopenj davkov im pri-
spevkov iz osebnega dchodka za financiranje druzbe-
nopolitifnih skupnosti in samoupravnih interesnih
skupnosti na podrodju druibenih dejavnosti

V odredbi o prehodnih ratunih za ,vplaievanje
zbirnih stopenj davkov in prispevkov iz osebnega do-
hodka za financiranje druZbenopoliticnih skupnosti
in samoupravnih interesnih skupnosti na podroéju
druzbenih dejavnosti (Uradni list SRS, 5t. 39/83, 2/84,
- 3/84, 4/84, 5/84, 6/84, 7/84, 8/84, 9/84, 10/84, 11/84), se
stopnje v tabelah IV.a in IV.b v stolpcih pod zapo-
redno Stevilko 3 (zbirna stopnja) pri posameznih ob-
¢inah nadomestijo z naslednjimi novimi Stevilkami:

— pri zaporedni §tevilki 44 ob¢ina Ribnica se stop-
nja 10,01 nadomesti s stopnjo 10,26,

— pri zaporedni Stevilki 51 ob&ina Skofja Loka se
stopnja 12,38 nadomesti s stopnjo 12,53,

— pri zaporedni S$tevilki 55 obéina Trebnje se
stopnja 11,90 nadomesti s stopnjo 11,75.

St. 420-16/83
Ljubljana, dne 6. aprila 1984.

Direktor

Repubhéke uprave za druZbene
prihodke

Tone Pengov 1. r.

624.

Republiika vo]:lna komisija SR Slovenije na pod-
lagi 28. ¢élena zakona o volitvah in odpoklicu Pred-
sedstva Socialistiéne republike Slovenije (Uradni list
SRS, §t. 39/81) objavlja

POROCILO

o izidu glasovanja o izvolitvi predsednika Predsedstva
ter o nadomestni izvolitvi élana Predsedsiva
Socialisti¢ne republike Slovenije

‘1, O kandidaturi za izvolitev predsednika Pred-
sedstva in o kandidaturi za nadomestno izvolitey ¢la-
na Predsedstva Socialisti¢ne republike Sloyenije so gla-
sovali na skupnih.sejah zborov zdruzenega dela, zborov
krajevnih skupnaosti in druzbenopelitiénih zhorov vseh
ob¢inskih skup3Cin ter skupi¢in mesta Ljubljane, me-
sta Maribor in obalne skupnosti Koper, in sicer v ¢asu
med 21. in 30. marcem .1984'
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2. Kandidata za izvolitev predsednika Predsedstva
in kandidata za nadomestno izvolitev ¢lana Predsed-
stva Socialistiéne republike Slovenije je doloé¢ila re-.
publifka kandidacijska konferenca dne 28, februarja
1984. Republiska volilna komisija je dne 29. februarja
1984 ugotovila, da sta kandidaturi-sestavljeni v skladu
z zakonom.

3. V vseh obé¢inskih skup3¢inah ter w skup3iéinah
mesta Ljubljane, mesta Maribor in obalne skupnosti
Koper je skupaj 6.517 delegatov.

Na volilnih sejah je bilo navzofih 5.220 delegatov
ali 80 %,

Na vseh sejah je bila navzoéa veéina delegatov
vsakega zbora in so bile vse volilne seje sklepéne,

4. Republiska volilna komisija na podlag: prejetih
volilnih spisov ugotavlja naslednji izid glasovanja:

A. za predsednika Predsedstva:

a) skupaj je glasovalo 5.190 delegatov ali 79,6 %
vseh delegatov,

b) za kandidata je glasovalo 4.865 delegatov ali
74,6 °/e vseh delegatov,

¢) proti kﬁndidatu je glasovalo 279 delegatov al
5,4 9/y delegatov, ki so glasovali,

d) neveljavnih je bilo 46 glasovnic ali 09°/q od-
danih glasovnic; -

B za tlana Predsedstva:

a) skupaj je glasovalo 5.183 delegatov al T79,5%
vseh delegatov,

b) za kandidata sta glasovala 5.102 delegata ah
78,3 /o vseh delegatov,

¢) proti kandidatu je glasovalo 55 delegatov ali
1,190 delegatov, ki so glasovali,

d) neveljavnih je bilo 26 glasovnic ali 0,5%, od-
danih glasovnie.

Kandidat za predsednika Predsedstva in kandidat
za ¢lana Predsedstva Socialisti®ne republike Slovenije
sta dobila vedino glasov vseh delegatov v vseh ob&in-
skih~skupstinah ter v skup&¢ini mesta Ljubljane, me-
sta Maribor in obalne skupnosti Koper.

5. Republigka volilna komisija ugotavlja, da sta
kandidat za predsednika Predsedstva in kandidat za
¢lana Predsedstva Socialistiéne . republike Slovenije v
smislu 26, ¢élena zakona o volitvah in odpoklicu Pred-
sedstva Socialisti¢ne republike Slovenije izvoljena.

6. Za predsednika Predsedstva Socialisti¢ne re-
publike Slovenije je izvoljen:

France Popit

rojen 1921, druzhenopeliti¢éni delavee, Ljubljana.

Za Clana Predsedstva Socialistiéne republike Slo-
venije je izvpljen:
Janez Stanovnik

rojen 1922, svetovalec v Zveznem 1zvr§nem svetu,
LJubl]ana :
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St. RVK 3/1-1984

Ljubljana, dne 3. aprila 1984.
; Tajnik
Franc Grad 1. r.

Predsednik
Tomo Grgi¢ 1. r.

Clani
5 Milutin Muzié 1. r.
Mara Zlebnik 1 r.
Marko Herman 1. 1.
Bostjan Markié 1, r.
Davorin Gregorié 1. r.

625.

RepubliSka volilna komisija SR Slovenije na pod-
lagi 117, ¢lena v zvezi s 106. élenom zakona o volitvah
in delegiranju v skupifine (Uradni list SRS, &t 24/77
in 22/81) objavlja

POROCILO

o izidu glasovanja za nadomestno izvolitev osmih
delegatov v DruZbenopolitiéni zbor Skupséine
Socialisticne republike Slovenije

1. O listi kandidatov za nadomestno izvolitev osmih
delegatov v DruZbenopolitié¢ni zbor Skup$éine SR Slo-
venije so glasovali na sejah druzbenopoliti¢nih zborov
vseh obéinskih skupscin ter skupSéine mesta Ljublja-
ne, mesta Maribor in obalne skupnosti Koper, in sicer
v ¢asu med 21. in 30. marcem 1984.

2. Listo kandidatov za nadomestno izvolitev osmih
delegatov v Druzbenopolitiéni zbor Skupicine SR Slo-
venije je dolo¢ila Republiska konferenca SZDL Slo-
venije, dne 28. februarja 1984. Republiska volilna ko-
misija je dne 29. februarja 1984 ugotovila, da je lista
kandidatov sestavljena v skladu z zakonom.

3. V druzbenopoliti¢nih zborih obéinskih skup3éin
ter skupséin mesta Ljubljane, mesta Marjbor in obalne
skupnosti Koper je skupaj 1.585 delegatov.

Na volilnih sejah je bilo navzoéih skupaj 1.426
delegatov ali 78,6 %/o.

{ Na 66 volilnih sejah je bilo navzodih veé kot dve
tretjini delegatov in so bile tako seje sklepéne. Na

dveh volilnih sejah glede ugotavljanja sklepénosti niso

bile pravilno uporabljene dolo¢be 101. ¢lena zakona o
volitvah in delegiranju v skups€ine, vendar ta pomanj-
kljivost ni vplivala na izid volitev v posameznem
druzbenopolitiénem zboru.

4, Na podlagi prejetih volilnih spisov RepubliSka
volilna komisija ugotavlja naslednji izid glasovanja:

a) skupaj je glasovalo 1.245 delegatov ali 78,5 %o
vseh delegatov,

b) za listo kandidatov je glasovalo 1.245 delegatov
ali 78,5 %o vseh delegatov, \

¢) proti listi kandidatov ni glasoval noben delegat,

d) neveljavna ni bila nobena glasovnica.

St. 12 — 13. IV. 1984

Lista kandidatov je bila sprejeta v vseh druzbeno-
politiénih zborih ob¢inskih skupséin ter skup$éin me-
sta Ljubljane, mesta Maribor in obalne skupnosti
Koper.

5. Posamezni_kandidati so\ dobili naslednje Stevilo
glasov:

1. Zeljko Cigler 1.244 glasov

2. Janez Drnoviek 1.244 glasov
3. Lojze Fortuna 1.240 glasov
4, Franc GresSak 1.245 glasov
5. Milisav Jankovié 1.244 glasov
6. BoZzena Ostrovrinik 1.239 glasov
7. Vika Potodénik 1.242 glasov
8. Joze Ulégar 1.245 glasov

6. Ker so kandidati dobili predpisano veéino gla-
sov v smislu 116. élena zakona o volitvah in delegiranju
v skupsdéine, Republiska volilna komisija ugotavlja,
da so izvoljeni za delegate v Drugbenopolitiénem zboru

Skupscine SR Slovenije:

1. Zeljko Cigler, rojen 1958, absolvent polito-
logije, Celje, Slandrov trg 3, ;

2. Janez Drnoviek, rojen 1950, magister po-
slovno-organizacijskih znanosti, Izlake 112 A,

3. Lojze Fortuna, rojen 1927, diplomirani po-
litolog, Ljubljana, Poljanska 30,

4, Franc Gre3ak, rojen 1927,

Trbovlje, Majcenova 25,

upokojenec,

5. Milisav Jankovi¢, rojen 1957, orodjar, Ptuj,
Kraigherjeva 13,

6. BoZena Ostrovrinik, rojena 1939, predmet-
na uditeljica, Ljubljana, Trg komandanta Staneta 4,

7. ¥ikat Potodénik,
Ljubljana, ZavetiSka 2,

8. Joze Uléar,
Jesenice, Titova 2.

rojena 1957, pedagoginja,

rojen 1925, metaluréki tehnik,

&t RVK 3/1-84

Ljubljana, dne 3. aprila 1984.

Tajnik
Franc Grad 1. r.

Predsednik
Tomo Grgi¢é 1. r.

Clani

Milutin Muzic 1. r.

Mara Zlebnik 1. 1.

Marko Herman 1, r.

Bostjan Markié 1, r.
Davorin Gregoric 1. r.

626.

Ustavno sodi§ée Socialistitne republike Slovenije
je v postopku za oceno ustavnosti in zakonitosti do-
lotbe totke f) drugega odstavka 33. &lena pravilnika
o osnovah in merilih za razporejanje dohodka, éistega
dohodka in za delitev sredstev za osebne dohodke in
skupno porabo Zdravstvenega centra .BreZice, TOZD
Zdravstveni dom BreZice, po javni obravnavi dne
2. 4. 1984 -
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odlocilo:

Ugotovi se, da dolocba totke f) drugega odstavka
33. ¢lena pravilnika o osnovah in merilih,za razpo-
rejanje dohodka, Cistega dohodka in za delitev sred-
stev za osebne dohodke in skupno porabo Zdravstve-
nega centra Brezice, TOZD Zdravstveni dom Brezice
z dne 24. 1. 1978 ni v neskladju z ustavo in zako-
nom.

v

Obrazlozitev

DruZbeni pravobranilec samoupravljanja Kriko je
s predlogom zacel postopek za oceno ustavnosti in za-
konitosti v izreku odlo¢be navedene dolocbe pravilnika.
Po izpodbijani dolo¢bi pravilnika gre zdravnikom,
ki so na voljo preteino 24 ur dnevno za nudenje
zdravniske pomo¢i cbanom obéine BreZice, dodatek
v viSini 8 Y% za izjemne pogoje, ker je ta pripravljenost
stalna, ne g.ede na dnevni Cas in vzemenske razmere,
Zdravnikom, ki ne stanujejo v obgini '‘Brezice in ki
opravljajo redno svoje obiske po kon¢ani ordinaciji,
pa gre dodatek v viSini 4% za izjemne pogoje, da te
obiske opravijo redno, ne glede na vremenske razmere,
Predlagatelj je mnenja, da je ta dolocba pravilnika v
nasprotju s 17, 22. in 204. ¢lenom ustave, ki oprede-
ljujejo pladilo po deiu in tudi omejujsjo'deiovni cas
in da uvaja avtomatizem pri dolo¢anju osebnih do-
hodkov zdravnikom sploSne prakse. Meni, da je ta
dolo¢ba praviinika v nasprotju tudi z dolotbami 126.
do 129. in 184. ¢&lena. zakona o zdruZenem delu in
predlaga, da jo ustavno sodiile cazveljavi.

Delavei v temeljni organizaciji s samoupravnim
splodnim aktom dolo¢ajo osnove in merila za delitev
sredstev za -usebne dohodke (prvi odstavek 23. ¢lena
ustave, prvi odstavek 127. ¢lena ZZD). Z njimi zago-
tavljajo, da se njihovi osebni dohodki ugotavljajo
na podlagi prispevka k delu in odvisno od rezultatov
dela in poslovanja, ki jih doseZe temeljna organiza-
cija (drugi odstavek 129, ¢&lena ZZD). Prispevek- de-
lavea k delu je odvisen od kolitine in kakovosti dela,
upostevajoC zlasti obseg in zahtevnost dela, kakovost
dosezenih rezultatov dela, uspeé_nost pri uporabi de-
lovnih sredstev, pri delu doseZene prihranke, izrabo
delovnega Casa, odgovornost pri delu, in tudi pogoje,
v katerih delavec dela (tretji odstavek 129. ¢lena ZZD).
Poseben pogej dela delavea zdravstvene organizacije
je med drugim tudi stalna pripravljenost, med katero
mora biti vsak Cas dosegljiv zaradi morebitne po-
trebe po zdravstvenih storitvah v nujnih primerih
(tretji odstavek 116. ¢lena zakona o zdravstvenem var- #
stvu — Uradni list SRS, §t. 1/80). Na podlagi navede-
nih zakonskih dolotb so delavei temeljne organizacije
z izpodbijano dolo¢bo pravilnika lahko dolodili  ob-
veznost stalne pripravljenosti zdravnikov, ki prebi-
vajo na obmoéju obéine BreZice, da 24 ur dnevno nu-
dijo zdravstveno pomo¢ ob&anom ne glede na dnevni
¢as in vremenske razmere ter obveznost zdravnikov,
ki ne stanujejo na obmo&ju obé&ine Brelice, da po
konéani ordinaciji redno opravljajo obiske bolnikov
na domu ne glede na vremenske razmere, za poseb-
ne pogoje dela teh zdravstvenih delavcev, V skladu z
ustavo in zakonom je tudi samoupravno dogovorjeni
natin vrednotenja teh posebnih pogojev dela zdravni-
kov, ki je izraZen v dolofenem odstotku (8% oziroma

4 %) od osnove njihovega osebnega dohodka. S tem se
ne uvaja avtomatizem pri delitvi sredstev za osebne
dohodke zdravnikom splosne prakse, saj se sicer
delovni prispevek delavca oziroma njegova delovna
uspesSnost pri opravljanju nalog in opravil doloéenega
delokroga ugotavlja po kriterijih za merjenje kolit¢ine
z individualnimi in skupinskimi normami in kako-
vosti dela ter gospodarnosti (14. do 20. ¢len pravilnika),

‘medtem ko se vrednotenje posebnih pogojev zdrav- -

nikovega dela odraZza v osnovi osebnega dohodka. V
skladu z natelom nagrajevanja po delu je zato zdrav-
nik posebej nagrajen tudi za vsak opravljeni obisk
pri bolniku na domu.

Izpodbijana dolo¢ba pravilnika ‘tudi ‘ni v nesklad-
ju z ustavnimi in zakonskimi dolo¢bami o delavéevi
pravici do omejenega delovnega ¢asa (prvi in drugi
odstavek 204. ¢lena ustave in prvi in cetrti odstavek
184. Clena ZZD), Stalna pripravljenost zdravstvenega
delavca se bistveno razlikuje od obvezne navzoénosti
delaveev v zdravstveni organizaciji v ¢asu dezurstva.
Med stalno pripravljenostjo je lahko delavec doma
ali kje drugje, da je le vsak &as dosegljiv zaradi
morebitne potrebe po zdravstvenih storitvah v nujnih
primerih. Zaradi tega se stalna pripravljenost zdrav-
stvenega delavea utemeljeno Steje le za poseben po-
goj dela, ki se na ustrezen naéin odraza v delavéevi
udeleZbi pri delitvi sredstev za osebne dohodke, v ‘de-
lovni Cas pa se ne viteva. Zato tudi ni v neskladju z
ustavnimi in zakonskimi dolo¢bami o omejenem de-
lovnem ¢asu.

Ustavno sodiite je glede na navedeno na podlagi
prvega odstavka 25 ¢lena.zakona o postopku pred
Ustavnim sodiSéem SR Slovenije (Uradni list SRS, &t.
39/74 in 28/76) odlogilo tako, kot je razvidno iz izreka
odlotbe,

Ustavno sodite je sprejelo to odlotbo v sestavi:
Predsednik JoZe Pavliti¢ in sodniki dr. Mara Bester,
Tone Bole, Janko Cesnik, JoZe Pernu$, Ivan Repinec,
Bojan Skrk in Ivan Tavéar.

St. UI 63/83-12
Ljubljana, dne 2. aprila 1984.

Predsednik
Ustavnega sodi%ca
SR Slovenije
JoZe Pavlidi€ 1. r.

627.

Na podlagi 20. ¢élena dogovora o uresnidevanju
druZbene usmeritve razporejanja dohodka v letu 1984
(Uradni list SRS, §t. 42/83) objavlja sluzba druZbenega
knjigovodstva

PREGLED
kazalnikov delovnih in peslovnih rezultatov organiza-
cij zdruZenega dela s podroéja gospedarstva v SR Slo-
veniji po podskupinah dejavnosti za obdobje januar—
december 1983 in popretnih reprodukeijskih stopenj v
obdobju 1981—1923

I
Kazalniki delovnih in poslovnih rezultatov orga-
nizacij zdruZenega dela s podrodja gospodarstva v SR
Sloveniji po podskupinah dejavnost za obdobje ja-
nuar—december 1983 in popreéne reprodukcqske stop-
nje v obdobju 1981—-1983 so naslednji:
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m [0 0 O k) e 1 00 00 o BT et 03 O o) 1I
Ml O N MMM O~ D OOy < 2 E 2y < 3
bt B gm0, 3 0 6 A e ik Objavljene kazalnike wuporabijo organizacije
zdruZenega dela za primerjanje delovnih in poslovnih
rezultatov z rezultati enake oziroma sorodne dejavnosti
ob razporejanju sredstev za osebne dohodke in akumu-
EhYnocodndnl88E8 lacijo v letu 1984.
SINASRSBENS G @ T
Tlg8585835E88888¢
‘mm¢m$¢nbmmwmvmm€g St. 42-3/84-11
Ljubljana, dne 2. aprila 1984.
RO DI MM DD DS Sluzba druZbenega knjigovodstva
] CN 1D 0O W O =~ O H O <IN 0o Py
ENATONE RN N QSRR v SR Sleveniji
PO NS TN HS - S A
RN O ST ) DM Generalni direktor
MDD ORNDOMNIODMT M
- mag. Franc Knafele 1.r.
0D D G b W ID P 1) O W b= W e 628.
£83853888388:°8 i .
. = +
T N R LT o e Na‘ _podlagl 7.- clfana ‘slatuta Zdravstyene skupnosti
CEFRRYIREEZSERE8R Slovenije (Uradni list SRS, §t. 13/82) sta zbor upo-
— b g ' rabnikov in zbor izvajalcev skup3¢ine Adravstvene
2 skuQnosti Slovenije dne 28. marca 1984 sprejela
L = e I o B =T - - 1 T B o =T - ]
R TR PR i S e Bt B LEER
DTN N A OO —© D =) et ¥
el BB BE-C R B B B S-S - R e o pripravi in sprejemu planov zdravsivenega varstva
v Zdravstveni skupnosti Slovenije za obdobje 1986 do
1990 in za obdobje od leta 1986 do leta 2000
BESSORND®ANR S H O 1. ¢len
e T - BT- B R A= - - M T S = A T S S 2
L — o1 - 2 iy A3

Srednjeroéni plan zdravstvenega varstva se Vv
Zdravstveni skupnosti Slovenije pripr‘avi in bo spre-
jet za obdobje od leta 1986 do 1990, dolgoro¢ni plan

ol oot m e zdravstvenega varstva pa za obdobje od leta 1986 do
I = I B - T B AT W T S g leta 2000.
— o e Lan B IR S B~ ] — N %

Zdravstvena skupnost Slovenije bo pri pripravi
srednjerotnega in dolgoro¢nega plana izhajala iz:

5 S e T S e X s dolgorofnega programa gospodarske stabiliza-
-] el e == R E=] cije, :
- i Aanl 0 e O i 0] v v

— nacrta uresnifevanja dolgorotnega programa
gospodarske stabilizacije v SR Sloveniji,

3 — politike razvoja druzbenih. dejavnost kot fak-
M OMHMOE-—~gtaaMmoMmMoIdN - . e
- D : - torja gospodarske stabilizacije,

— temeljev in okvirov dolgorotne socialne po-
litike,

— druZbenega plana SR Slovenije za obdobje 1986
do 1990 in dolgorofnega plana SR Slovenije za ob-
dobje od leta 1986 do leta 1995 oziroma za dolocena

. podrocja tudi do leta 2000.
- 2. ¢len
9.’, > ) y p/ . 2 ; &

025 2; Mese Ui, Za pripravo srednjerofpega in dolgorognega plg-
w2 EES e e g:: > 8 na je odgovoren koordinacijski odbor za razvojne in

— o [Z] — ! s -
B EEY & § 3 N0 ol £ 8 druge skupne naloge skupStine Zdravstvene skupnosti
e QoM mM O He ny g e is
Saaggsd Egugaou%m Slovenije.

— o -
“2g5%E3 oRe fERLsd
— N S O 4 v 2
mggogm #d S 3. ¢len
GanQ.E-QENEE'ﬁ'gbc e B R
5 R = 5 BE8LESZ e Koordinacijski odbor za razvojne in druge skupne
Hras 23 E] SE é'j;:g-% = naloge bo skupiéini Zdravstvene skupnosti Slovenije
D oy S Q O W O o Ha 4 v o 7 E £
rARUASSoUEMYOMOA Predlozﬂ r_laslgdnje dokumente za pripravo in spre
jem srednjerofnega plana:
NN NHIDOD O =MD : ! % 1 N
« 2RSS SSSEES2EEEES — analizo razvojnih mozZnosti — v juliju 1984,

I e e e e e s ; i
pam Jham Jpew S fum Shan Span fhum A Shan s e Jhan S fhan | : — smernice za pripravo plana in elemente za skle-
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panje samoupraviega Sporazuma o tenela’ih plana —
v oktobru 1984,
— osnutek samoupravnega sporazuma o temeljih

plana — v decembru 1984 in predlog samoupravnega,

sporazuma o temeljih plana — v maju 1985 in

— osnutek plana — v juniju 1985 in predlog
plana — v oktobru 1985.

Za pripravo in sprejem dolgorofnega plana bo
skupscini predlozil:

— analizo dolgoroénih razvojnih moZnosti — V
juliju 1984 >

— predlog smernic za pripravo dolgoro¢nega pla-
na — v juliju 1984,

— osnutek dolgorofnega plana — v oktobru 1984

— predlog dolgorofnega plana — v januarju 1985.

4. ¢len

Koordinacijski odbor za razvojne in druge sku-
pne naloge dolo¢i program dela za pripravo sred-
njerotnega in dolgoro¢nega plana, v katerem doTodi
roke za posamezna opravila in njihove nosilce.

5. ¢len

Strokovni nosilec aktivnosti pri pripravi in iz-
delavi srednjerofnega in dolgorofnega plana je Zavod
SR Slovenije za zdravstveno varstvo.

Skupna strokovna sluZba samoupravnih interes-
nih skupnosti zdravstva in socialnega wvarstva Slo-
venije bo organizirala pripravo srednjerofnega in
dolgorotnega plana in sodelovala pri pripravljanju
planov. ., .

6. &en

Potrebna sredstva za pripravo srednjerotnega in
dolgorotnega plana dolo¢i Zdravstvena skupnost Slo-
venije v vsakoletnem finaninem naértu.

7. &len
Skupstina Zdravstvene skupnosti Slovenije pred-
laga obtinskim in medobdinskim zdravstvenim skup-
hostim, da v enakih rokih predvidijo planske aktiv=
nosti v svojih skupséinah, da bi tako zagotovili so-
¢asno planiranje in omogoéili medsebojno usklaje-
vanje.

8. Clen
S pripravo srednjerotnih in dolgorotnih planov

je treba priceti takoj. 2

9. den

Z dnem uveljavitve tega sklepa preneha veljati
sklep o pripravi dolgorotnih planov zdravstvenega
varstva v SR Sloveniji od leta 1986 do leta 2000
(Uradni list SRS, 5t. 14/79). :

10. Clen

Ta sklep velja takoj in se objavi v Uradnem listu
SRS.

St. 19-30/11-84/2
Ljubljana, dne 28. marca 1984,

Predsednica skup3iéine
Tatjana Kosovel 1. 1,

629.

Na podlagi 17. ¢lena samoupravnega Sporazuma O
temeljih plana Skupnosti socialnega skrbstva Slove-
nije za obdobje 1981—1985 (Uradni list SRS, §t. 6/81)
in zakona o druZbenem varstvu duSevno in telesno
prizadetih oseb, sprejmemo delavci in drugi delovni
ljudje ter obcani, organizirani v obcinskih skupnostih
socialnega skrbstva

ANEKS 3t 1

k samoupravnemu sporazumu o temeljih plana Skup-
nosti socialnega skrbstva Slovenije za obdobje 1981
. do 1985

1. ¢len

1, &em sporazuma o temeljih plana se dopolni
tako, da se na koncu &lena dodajo nove 4., 5.'in 6. toka
ter nov odstavek:

4, totka

»Nadomestilo za invalidnost duSevno in telesno pri-

zadetim osebam po zakonu o druZbenem varstvu du- -

Sevno in telesno prizadetih osebe.
Nadomestilo je dolodeno v enotnem znesku, ki
znasa 35%. osnove.

5. totka: :
»Dodatek za tujo nego in pomod¢ duSevno in te-
lesno prizadetim osebam, ki potrebujejo tujo pomoé

" ORGANI IN ORGANIZACIJE V OBGINI

pri opravljanju vseh osnovnih Zivljenjskih potreb, v
znesku, ki predstavlja 20% do 30°% od osnovex.

6. tocka:.’

»Dodatek za tujo nego in pomoé dusevno in teles-
no prizadetim osebam, ki potrebujejo tujo pomoé& pri
opravljanju vefine osnovnih Zivljenjskih funkcij v
znesku, ki predstavlja 109 do 20°%b osnove«.

Osnova za dolotitev viSsine nadomestila iz 4., 5.
in 6. to¢ke je povpretni meseéni &sti dohodek na za-
poslenega v SR Sloveniji v minulem letu.

2. ¢len
Za 4. ¢lenom se doda 4.a.&len, ki glasi:
4. a &len:

»UdeleZenci sporazuma bomo za uresniZevanje za-
gotovljenega obsega pravic iz 4., 5. in 6. totke 1. &lena
zdruzili v 1984, letu 300,000.000 dinarjev in v 1985. letu
454,000.000 dinarjev (v cenah za leto 1984). Ta sred-
stva bodo =zagotavljali delavel v zdruZenem delu,
delovni ljudje, ki samostojno opravljajo dejavnost z
osebnim delom z delovnimi sredstvi, ki so last obta=
nov, delovni ljudje, ki z osebnim delom samostojno -
opravljajo poklicno dejavnost, in delavel, ki so v de-
lovnem razmerju z delovnimi ljudmi oziroma drugimi
nosilei samostojnega osebnega ‘dela, s prispevkom iz_
osebnega dohodka na podlagi osebnega dohodka.
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Udelefenci sporazuma bomo zdrufevali sredstva
za ta program v skladu s planskimi akti obé&inskih
skupnosti socialnega skrbstva od 1. 5. 1084. leta dalje,
in sicer na podlagi enotne prispevne stopnje, ki bo
zna$ala v letih 1984 in 1985 0,15 % Konkretno viSino
nadomestila dolo¢i Skupnost socialnega skrbstva Slo-
venije.

Udelefenci sogiafamo, da bomo v svojih aktih do-
lotili, da SDK v SRS prazni v breme vplatanih ra-
¢unov obéinskih skupnosti socialnega skrbstva in pre-
naSa na ratun Skupnosti soclalnega skrbstva Slove-
nije ustrezen deleZ sredstev, zbranih s prispevkom iz
osebnega dohodka za socialno skrbstvo v skladu z
dolotbami 1. in 2. odstavka tega ¢lena,

Zavezanci za pladilo prispevka za ta program, ki
imajo stalno prebivali3¢e na obmoéju SR Slovenije,
obratunavajo prispevke po domicilnem natelu ne gle-
de na dejstvo, da je prispevna stopnja dolotena enotno
za vso SR Slovenijo«.

3 wes

Dopolni se besedilo prvega odstavka 18. &lena, tako
da se na koncu prvega stavka pika nadomesti z vejico
in doda besedilo: »razen zneskov iz 4.a ¢lena, ki so
doloteni v cenah leta 1984«

4, ¢len A
Ta aneks je sklenjen, ko k njemu pristopi velina
ob&inskih skupnosti socialnega skrbstva.
Predsedstvo Skupnosti socialnega skrbstva Slove-
nije objavi aneks v Uradnem listu SR Slovenije, ko
ugotovi, da ga je sprejela vecina udeleZencev.

Aneks velja od dneva objave v Uradnem listu
SRS, uporablja pa se od 1. 5. 1984. leta.

St, 19-29/1-83/5
Obéinske skupnosti

socialnega skrbstva
v SR Sloveniji

LIJUBLJANA

630.

Na podlagi 16. in 23. ¢lena zakona o financiranju
splodnih druZbenih potreb v druZbenopolitiénih skup-

A. PRIHODKI

nosti (Ufkdni list SRS, 3t. 39/74 in 4/78) ter 77. 79.
in 89. €lena statuta mesta Ljubljane (Urddni list SRS,
st. 2/78 in 35/81) je SkupsSéina mesta Ljubljane na
22. seji zbora zdruZenega dela dne 26. marca 1984 in na
22, seji zbora obCin dne 26. marca 1984 sprejela

ODLOK

o zakljufnem rafunu proraduna mesta Ljubljane za
leto 1983

1. ¢len

Sprejme se zakljuéni ratun proratuna mesta Ljub-
ljane za leto 1983, katerega sestavni del je tudi za-
kljuéni rafun sredstev rezerv.

2. élen
1. Zakljuéni radun prorafuna izkazuje:

dain

. — prihodke 535,927 .823,60

— odhodke 535,927.823,60
2. Zakijuéni‘raéun sredsiev rezerv izkazuje:

g din
— prihodke 25,099.460 45
— odhodke 1,304.000,00

— presedek prihodkov nad odhodki  23,795.460,45

3. Bilanca prihodkov in odhodkov je sestavni del

- tega odloka,

3. tlen

PreseZzek prihodkov nad odhodki pri sredstvih re-
zerv se prenese v sredstva rezerv za leto 1984.

4. clen

Ta odlok zaéne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS.

St. 400-1/84
Ljubljana, dne 26. marca 1984,
Predsedn{ca
Skupséine mesta

Ljubljane
Tina Tomlje 1. r..

Bilancs prlhmlmn in odbodkov proraduna mesta Ljabljane sa lete 1083

Razp. 5 Plan |
skumm Glavni namen . mg& %,e Realizacija LS
78 Pnspevki iz proratunov druzbenopolititnih skupnosti 2
Ljubljana Be#igrad 102,296.000,00 102,298.000,00
Ljubljana Center 62,550.000,00 62,550.000.00 5
Ljubljana Moste-Polje 85,596.000,00 85,596.000,00
* Ljubljana SiZka 161,965.000.00 ° 161,965.000,00
Ljubljana Vié-Rudnik 90,043.000,00 90,043.000.00
Skupa] 502,450.000.00 502,450.000,00
T Drugi prihodki 32,648.298,60 32,648.298.60
70 Prenedena sredstva iz preteklega leta 829.525,00 829.525,00
Skupaj prihodki 535,927.823,60 535,027.823,60 100

\
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B. ODHODKI
Razp. & Plan in iR
! Glavni £j58 : if
skupina vnl namen s;ggzmnegﬁ Be Realizacija UA
40 Sredstva za delo upravnih organov 312,735.161,00 312,735.161,00
41 Sredstva za posebne in druge nameng za delo uprav-
nih organov 46,968.515,00 46;968.515,00
42 Srfedstva za Ldih druzbeno samozaldits™ 6,891.000,00 6,891.000,00
43 Sredstva za intervencije in druge potrebe 16,922.000,00 16,922.000,00
44 Sredstvd preneSena drugim druzbenopolitiénim skup- >
nostim Tiade 58,747.540,00 58,747.540,00
468 Sredstva za druge splofhe potrebe 87,006.217,00 87,006.217,00
47 Izlotena sredstva rezerv 5,347.795,00 5,347.795,00
‘48 Drugi odhodki 1,309.595,60 1,309.595,60
Skupaj odhodki 535,927.823,60 535,927.823,60 . 100

EZRZI(E

bal.

Na podlagi 16. in 23 ¢lena zakona ¢ financiranju
splediih druZbenih potr~h v druZbenopoiitiénih skup-
nostih (Uradnj list SRS, §t. 39/74 in 4/78), 210. ¢lena
statuta obline Brezice (Uradni list SRS, &t. 14/78) in
dolotil druZbenega dogovora o izvajanju politike na
podrodju sp’osne porzbz na ravni obéin v SR Sloveniji
v letu 1984 je Skupifina obline BreZice na lofeni seji
zbora zdruzenc=a dela, zbora krajevnih skupnosti 1n
druzbenopolilitnega zbora dne 28. marea 1984 sprojesla

ODLOK

o preoradunu obline Brezice za leto 1954

1. ¢len
5 din
Predvideni prihodki proratuna ohéine
BreZice v letu 1984 zna3ajo 162,554.200

Od tegu:

— za razporeditev po posebnem delu
proratuna

— za razporeditev v tekolo-proratun-

143,883 110

sko rezervo 270.000
— sredstva izlofena za poseben racun

proratuna obline BreZice, presciek na do-

voljeno porabo 15,815 630
— obvezna prorafunska rezerva 1,485.460
— obveznosti iz preteklih let 1,100.000

2. tlen
Od vseh izvirnih proratunskih prihodkov po 1. &le-
nu tega odloka se vlaga 1% v rezervni sklad prora-
¢una, razen preseikov lzvirnih prihodkov nad dovo-
ljeno porabo.

3. €len

Prihodki od davkov obfancv, ki se realizirajo nad
viSino rasti sploSne porabe, opredcljene po 1. ¢lenu

[

druZbenega dogovora o izvajanju politike na' podro¢ju
splosne porabe na ravni obéin v, SR Slovenlji v letu
1984, se izlo¢ajo na poseben rafufi proraéina in se
uporabljajo za modernizacijo upravnih organov, ob-
novo in modernizacijo oddajnega in prenosnega siste-
ma RIV, razvoj informacijskega sistema in finaneci+
ranje prostorskih delov planskih aktov in prosterskih
izvedbenih naértov, v

4. ¢len

Prihodek od taks na promet parklarjev in kopi-
tarjev, del ki ptipada obtini se v celoti prena3a na po-
seben ratun pri sluzbi druZzbenega knjigovodstva, upo-
rablja pa se za kritje stroSkov pri zatiranju Zivalskih
kuznih bolezni v obé&ini.

3 ?{\éﬂ_;,
5. tlen gk

90%, prihodka od turisti®énih taks se prena¥a na
zZ.ro ratun Obtinske turistine zveze BreZice, uporab-
lja pa se namensko za pospeSevanje turistitne dejav=
nosti obine Brezice, 10 % prihodka od turistiénih taks
pa se prena3a na rafun Turisti¢ne zveze Slovenije.

€. ¢len

Sredstva ob®inskega proraduna se delijo med
letom enakomerno med vse nosilee oziroma uporab-
nike v okviru doseZenih dohodkov Sredstva za redno
dejavnost organov in organizaclj se nakazujejo me-
sefno za nazaj, za posebne namene pa skladno z izka-
zanimi potrebami v okviru odobrenih sredstev.

7. &len,

Ce prihodki ne pritekajo, kot je predvideno v pro-
radunu, lahko izvrini svet zaéasno zmanjSa zneske
sredstev, ki so v proradunu razporejeni za posamezne
namene, ali pa zatasno zadrzi uporabo teh sredstev.

O ukrepu iz prejinjega odstavka mora izvrini svet
obvestiti skupitino obéine In predlagati ukrepe ozi-
roma ustrezno sprémembo obéinskega prorafuna.
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8. ¢len

V primeru, da posebna razporejena sredstva ne
bodo med letom uporabljena, lahko izvrini svet pre-
nese neporabljena sredstva v tekoCo proracunsko re-
Zervo,

9. ¢len

Izvrsni svet odloc¢a o sredstvih, s katerimi se bodo
v okviru tega proratuna usklajevali osebni dohodki
delaveev obéinskih upravnih organov z gibanjem oseb-
nih dohodkov delavcev v zdruZenem delu.

10. ¢&len

Organi in drugi uporabniki sredstev ob¢inskega
proracuna morajo uskladiti izvrSevanje svojih nalog v
mejah sredstev, ki so jim odobrena s proratunom.

Organi in drugi uporabniki sredstev obdinskega
proratuna ne smejo prevzemati na ratun obc¢inskega
proratuna obveznosti, ki presegajo z ob¢inskim pro-
ratunom dolotena sredstva.

Organi in drugi uporabniki druzbenih sredstev, ki
se financirajo iz proratuna, oziroma delavci delovnih
skupnosti teh organov ne smejo prevzemati obveznosti
po pogodbah in samoupravnih sporazumih v breme
obéinskega proratuna, ¢e jim za te namene niso pose-
bej zagotovljena sredstva.

Delavei delovnih skupnosti teh organov pa lahko s
pogodbami in samoupravnimi sporazumi prevzemajo
obveznosti v breme svojih osebnih dohodkov oziroma
sredstev sklada skupne porabe.

11, ¢len

Za zakonito in smotrno uporabo sredstev, ki so
organom in drugim uporabnikom druZbenih sredstev
odobrena iz obéinskega prorafuna je odgovoren pred-
stojnik (uporabnika) oziroma druga pooblastena oseba
kot odredbodajalec.

12, élen

Ce skupitina ob&ine ugotovi, da se sploine drui-
bene potrebe na njenem podro&ju ne zadovoljujejo ali
da se naloge ne izvrSujejo v skladu s sploinimi in-
teresi (zaradi nesmotrne razporeditve sredstev v fi-
nan®nih naértih organov oziroma drugih uporabni-
kov) bo sprejela ustrezne ukrepe, s katerimi dolo¢i
prerazporeditev, oziroma uporabo teh sredstev skladno
z nameni za katere so bila sredstva dana.

13. &len

Prihodki, ki jih organi ustvarijo s svojo de-
javnostjo (po samoupravnih sporazumih oziroma po-
godbah) se uporabljajo v skladu z obstojefimi pred-
pisi za modernizacijo in napredek organov uprave in
za zagotavljanje ‘osebnih dohodkov skladno z druzbe-
nim dogovorom.

14, &len

1z razporejenih prihodkov v dolotenih zneskih v
posebnem delu proratuna se dodeljujejo sredstva na
ustrezne ratune uporabnikom:

— upravnim organom druZbenopolititne skupnosti
in regije

— pravosodnim organom

- druZbenopoliti®nim organizacijam

— krajevnim skupnostim

— ljudski obrambi in druZbeni samozaséiti
— posebnim ra¢unom '

— drugim uporabnikom.

15. 8en

Za izvrSevanje proratuna je odgovoren izvrini
svet skupStine obtine.

Za odredbodajalca je poobladéen predsedn_ik izvrs-
nega sveta obéine.

Izvrsni svet skupSéine obéine skrbi, da se med
letom delijo prihodki skladno z njihovim dotokom.

16. ¢len

Ce se zaradi neenakomernega pritekanja prihodkov
proratuna izvrSevanje prorafuna ne more uravnove-
siti, se pooblasta izvrini svet skupitine obéine, da od-
lo¢a o uporabi zatasnega posojila sredstev rezervnega
sklada.

17. élen

Izvrin1 svet skupitine obéine je pooblasien, da
odlota o uporabi sredstev rezervnega sklada prora-
¢una iz 1. toctke 39. ¢lena zakona o financiranju splos-
nih druZbenih potreb druZbenopoliti¢nih skupnosti do
visine 500.000 din.

18. ¢len

Izvrini svet skupf_.ue obéine je dolzan trime-
setno spremljati gibanje sploSne pcrabe in pri tem
upostevati dolo¢ila dogovora o uresni¢evanju druzbene
usmeritve razporejanja dohodka. Dosledno mora sprem-
ljati realizacijo izvrSevanja nalog in programov za
posamezna podroéja potrosnje.

19. ¢len

Sredstva, ki so po odloku o zatasnem financiranju
proratunskih potreb v prvem trimesec¢ju dana posa-
meznim uporabnikom oziroma porabljena za posa-
mezne namene so sestavni del tega odloka.

20. ¢len

Bilanca prihodkov, splodni del razporeda prihodkov

in posebni del proratuna so sestavni del tega odloka.
21, &len

Splodni del proraduna in razporeditev sredstev po
posebnem delu proratuna se objavi v Uradnem listu
SR” ]

22, ¢len

Ta odlok zatne veljéti osmi dan po objavi Vv
Uradnem listu SRS, uporablja pa se od 1. januarja
1984 dalje.

St. 400-4/84
Brezice, dne 28. marca 1984.
Predsednik -
Skupgdine obine

Brezice
Mirko Kambié L .
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Pregied pribodkov im rasporeditev pribodkov prorasuna za-lete 1984
A. PRIHODKI B. ODHODKI
Vrste prihodkov Znesek Razporeditev po namenu Znesek
70 Del presezka prihodkov, prenesen iz 40 Sredstva za delo upravnih organov  60,230.700
preteklega leta —_ 41 Sredstva za posebne namene in dru-
71 Prihodki od davka od dohodka OZD 720.000 ge namene za delo upravnih orga-
72 Prihodki od davkov od osebnih do- | nov 13,068.900
hodkov 86,538.100 42 Sredstva za ljudsko obrambo in
73 Prihodki od*davka od prometa pro- druzbeno samozaidito 9,136.800
izvodov in storitev, od davka pro- 44 Sredstva, preneSena drugim DPS in
meta nepremic¢nin in pravic 35,371,500 SIS 33,422,300
T4 Prihodki od davka na prihodek od 45 Sredstva za druZbene dejavnosti 16,820.300
premoZenja in premoZenjskih pravic 46 Sredstva za druge sploine druZbene
ter drugih davkov 8,424,600 dejavnosti 11,342.710
75 Prihodki od taks 11,580.000 { 47 Izlotanje sredstev rezerv 1,485.460
77 Prihodki po posebnih predpisih in 48 Drugi odhodki 17,047.030
prihodki od organov in organizacij
DPS 19,920,000
Prihodki skupaj 162,554.200 Odhodki skupaj 162,554.206

632.

Na podlagi 9., 17. in 19, &lena zakona o urbani-
stitnem planiranju (Uradni list SRS, &t. 16/67, 27/72
in 8/78) in 152. ¢lena ter 158. ¢lena statuta ob&ine Bre-
Zice je SkupStina obéine BreZice na seji zbora
zdruZenega dela in zbora krajevnih skupnosti dne
28. marca 1984 sprejela

ODLOK

o urbanisticnem redu za obmoéje obéine Brezice

1. ¢len

S tem odlokom se predpisuje urbanistiéni red za
obmocje obtine BreZice (v nadaljnjem besedilu: urba-
nistiéni red).

Doloéila tega urbanisti¢nega reda se uporabljajo
za vsa naselja in obmotja v obé&ini, za katere ni pred-
videna izdelava ali izdelan urbanisti¢ni nadrt, ali za-
zidalni nacrt ter z odlokom predvidena za3i&ita na-
ravovarstvenega obmoc¢ja, varstva kulturne dediséi-
ne in obmocja rezervati pitne vode.

2. &len
Obmoc¢ja in naselja, kjer se lokacije objekta ob-
. ravnavajo z urbanisti¢nim redom, se delijo na na-
slednja:

1. Naselja, kjer so dglolene meje gradbenih oko-
liSev s pogoji in naéinom gradnje objektov, katera
so zajeta v elaboratu Projektivnega biroja Region Bre-
Zicest. 431/U-68 iz marca 1970 (grafitni in tekstualni
del).

2. Vsa naselja, kjer niso posebej doloéene meje
gradbenih okoliSev z elaboratom PB Region BrezZice
in obmotja izven dolotenih gradbenih okolifev,

3. Obmotja, kjer je moZna gradnja gospedarskih
objektov z bivalnimi prostori (vinska Kklet).

Med ta obmodéja se opredelijo naslednja:

PodaljSek naselja Bregansko selo izpod Kame-
njaka severno od poti, Mala Dolina, od Ponikev do
Pisank (kota 448), Straza Cerina Kozek, Vitove, Ma-
lenski vrh, Pireski vrh, Vinji vrh, Gadova pet, Be-
linje, Stara vas, Vitna vas. Brezovica, GradiS¢e, Jane-
Zova gorca, Ore§je, Podgorje, Pilstajn, Orehovec, Bu-

kovina, Golek, Vesel vrh, Gaberska gorica, obmotje
pod Sv. Jedertjo nad Ravnami, Mali vrh pri Sv.
Jakobu, Blatno-Kamenski breg.

3. élen

V naseljih, opredeljenih v 1. tofki 2. ¢lena tega
odloka, je moZna gradnja stanovanjskih hi% gospo-
darskih poslopij, manjiih obrtnih delavnic ter pomoz-
nih objektov v conah, ki so opredeljene kot gradbeni
okolisi.

Lokacija takih objektov (razen pomoZnih) se do-
voli na podlagi izdelane lokacijske dokumentacije, ka-
tera mora poleg sploinih pogojev o lokaciji, legi in
funkciji objekta, vsebovati tudi podatke o kategori-
zaciji predmetnega zemlji§¢a in izris iz grafiénega
dela urbanisti¢tnega reda,

Kolikor pooblaitena organizacija za izdelavo loka-
cijske dokumentacije ugotovi, da predlagana lokacija
objekta leZi na I, II. ali IV. kmetijski kategoriji, ka-
tera so trajno namenjena kmetijski proizvodnji, ne
izdela lokacijske dokumentacije, ampak o tem obvesti
stranko in obéinski upravni organ, pristojen za urba-
nizem, Za ugotavljanje kategorizacije kmetijskih zem-
1jiS¢ se uporabljajo karte kategorizacije v merilu
1:5000, katere je sprejela skupStina KZS BreZice v
letu 1983.

4. Clen

V naseljih, opredeljenih v 2, fo¢ki 2. ¢lena tega
odloka in v ostalih naseljih izven dolodenih gradbenih
okoliSsev (1. totka 2. ¢lena je moZna gradnja stano-
vanjskih hi§ kot zapolnitev, gradnja nadomestnih sta-
novanjskih hi§ in gradnja nadomestnih gospodarskih
objektov z bivalnimi prostori (nadomestnih vinskih
kleti) ter gradnja gospodarskih poslopij v okviru ob-
stojetih gospodarskih dvoriSé. ;

Gradnja stanovanjske hife kot zapolnitev je moZ-
na na zemljis¢u, ki je najmanj s treh strani omejeno
s cesto in stavbiS¢em, kjer je prostora le za en objekt
v tem, da odmik med Ze obstojetimi stanovanjskimi
hiSami ne presega 45 m.

Zapolnitev ni moZna, &e je zemljiste I, IL. ali IV,
kategorije.
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Lokacija stanovanjske hiSe kot zapolnitev se do-
voli na podlagi izdelane lokacijske dokumentacije, ki
mora poleg splodnih pogojev o legi, funkeiji in obli-
kovanju objekta, vsebovati tudi podatke o izpolnjenih
pogojih za zapolnitev in kategorizaciji zemljise,

5. &len

Za nadomestno gradnjo se smatra gradnja ob-
jekta na mestu, kjer je Se vedno obstojeéi objekt, ozi-
roma so vidni vsaj obodni zidovi objekta ali v nepo-
sredni bliZini takega objekta v okviru funkcionalnega
zemljiZta.

Izjemoma se dovoli tudi gradnja nadomestnega
objekta kolikor investitor lahko dokaZe, da star objekt
ni bil odstranjen pred ved kot petimi leti in je takSen
objekt vrisan v katastru.

Lokacija takih objektov se dovoli na podlagi lo-
kacijske dokumentacije, ki mora zraven sploinih po-
gojev o legi, funkciji in oblikovanju objekta vsebovati
tudi podatke o gabaritih in stanju starega objekta.

Nadomestna gradnja objekta se dovoli pod pogo-
jem, da se bo star objekt po dograditvi novega odstra-
nil. Ta pogoj se uradoma vpife v zemljiSko knjigo po
pravnomoé¢nosti lokacijskega dovoljenja.

6. Clen

1. V obmotjih, opredeljenih v 3. tofki 2. Zlena
tega odloka je moZna gradnja gospodarskih objektov
z bivalnimi prostori (vinskih kleteh) pod naslednjimi
pogoji:

— da ima lastnik 15 arov zemlji%¢ ter od tega naj-
- manj 10 arov formiranega nasada skladno z rajoniza-
cijo kmetijskih zemljisg;

— da je lokacija objekta moZna ob poti in v sklo-
pu obstojetih vinskih kleti;

— da je objekt arhitektonsko prilagojen karakte-
ristikam naSega obmod&ja:

2. Objekti arhitektonsko prilagojeni nafemu ob-
mo&ju morajo biti oblikovani po naslednjih kriterijih:

tlorisne dimenzije: podolZni tloris in sicer tako,
da je razmerje stranic 1:2,1:3,2:3,3:5,4:7,4:9, s
tem, da kraj¥a stranica ne sme biti manjSa od 3,0m,
tlorisna povr¥ina objekta pa ne sme presegati 40m?2,

streha: obvezna simetriéna dvokapnica s smerjo
slemena vzporedno s pobodjem, naklonom 40—500
(moZnost izkorii&enega ‘podstredja), kritina rdefe ali
temno rjave barve. Priporota se izvedba strehe s opl.
Prepovedana je uporaba salonita za kritino;

visina objekta:

a)*Na ravnem zemlji3%u mora biti klet v celoti
zakopana v teren (kota tal v pritliju max. 0,30m
nad terenom);

b) Na zemljis®u v nagibu mora biti klet vsaj s
treh strani v celoti zakopana v teren:

¢) Objekt se lahko izvaja v dveh etaZah (klet in
pritlizje) kolikor povriina kleti presega 32 m?2

— kolenéni zid je lahko le tako visok, da je skrit
pod napustem.

Obdelava fasade: omet mora bitj - svetle barve
(grobi in obrizg); leseni deli morajo biti zasCiteni s
temno barvo; |

— okna morajo biti tak3na, da so vedno visja ka-
kor ¥roka ali da je viSina enaka Sirini. Priporofa se
namestitev polken. Vgrajevanje tipskih garainih vrat

ni dovoljeno. Vrata v klet naj bodo 1zvedena v lese-
nem masiviem podboju. Balkoni oziroma ganki mo-
rajo biti nadkriti z napuséem.

— okoli takih parcel je prepovedana gradnja raz-
nih Zeleznih ograj ter betonskih opornih zidov, MoZna
je le gradnja opornih zidov iz lomljenca,

gradnja pomoZnih objektov ni dovoljena.

3. Vse adaptacije in dozidave objektov so moZne
po prej navedenih kriterijih, navedenih v 2. to¢ki tega
¢lena.

4. Lokacija gospodarskih objektov 2z bivalnimi
prostori (vinske Kkleti) se dovoli na podlagi izdelave
lokacijske dokumentacije, ki mora poleg splosnih po-
gojev vsebovati tudi podatke o velikosti in kulturi
zemljisca,

Kolikor pooblaiiena urbanistina organizacija ugo-
tovi, da predlagana lokacija ne izpolnjuje pogojev iz
1. totke tega ¢lena, ne izdela lokacijske dokumenta-
cije, ampak o tem obvesti stran’ 7 obtinski upravni
organ za urbanizem,

7. tlen

Gradnja gospodarskih objektov z bivalnimi prosto-
ri (vinskih kleti) izven podroéij, navedenih v 4. to&ki
2. ¢lena pa je moZna v skladu s politiko KZS BreZice
in njihovim soglasjem za lastnike, ki v svojih nasa-
dih pridelujejo tudi veéje trZne viske oziroma imajo
velje kmetijske povrsine.

Lokacija teh objektov se dovoli na podlagi izdela-
ne lokacijske dokumentacije, katera mora poleg splos-
nih pogojev vsebovati tudi soglasje KZS BreZice. Lo-
kacijska dokumentacija za te objekte se izdela ob po-
gojih iz 2. totke 6. &lena tega odloka.

Gradnja objektov, vefjih od 40 m2, je moZna sa-
mo takrat, ¢e KZS BreZice v prej omenjenem soglasju
ugotovi, da lastnik potrebuje veZji objekt glede na
veéjo povrsino nasada.

To dolotilo glede vetje povriine objekta se upo-
rablja tudi pri gradnji objektov z bivalnimi prestori
v podro&jih, opredeljenih v 3. toéki 2. &lena.

8. &len

Gradnja potitniskih objektov je omejena na pod-
rotja, kjer so Ze izdelani zazidalni na&rti za gradnjo
potitni¥kih hiSic in obmo#je Mrzlavskega gaja, ki je
opredeljeno z grafitnim okolifem v urbanisti¢nem .
redu. Za to obmotje se glede oblikovanja objektov
uporabljajo dolotila 2, totke 6. &lena tega odloka.

9. &len

Za graditev druZinskih stanovanjskih hi%, gospo-
darskih poslopij, vinskih kleti in ostalih objektov v
naseljih oziroma obmoZjih, kjer se gradnja objektov
ureja z urbanistiénim redom, se dolofajo lokacijski
pogoji v lokacijski dokumentaciji po predhodnem lo-
kacijskem ogledalu.

Za navedene objekte si je obvezno pridobiti loka-
cijsko in gradbeno dovoljenje.

To dolodilo velja za vse gradnje, ki so v skladu
s sprejeto urbanistiéno dokumentacijo za'nove in na-
domestne gradnie in za vse gradnje, ki jih je smatrati
za manjii odmik od sprejete dokumentacije.



St. 12 — 13, IV. 1984

URADNI LIST SRS

Stran 803

10. &len

Manjie odmike od sprejete dokumentacije pred-
laga s svojim sklepom posebna komisija za urbanizess,
katero imenuje Izvrsni svet Skups¢ine obéine BreZice
oziroma pristojni upravni organ, kateri tudi odlo¢a o
predlogih komisije.

11. Elen

Za prizidave, nadzidave in podzidave obstojetih
objektov si je obvezno pridobiti lokacijsko dokumen-
tacijo; izdaja lokacijskega in gradbenega dovoljenja pa
je zdruZena tako, da se izda le gradbeno dovoljenje.

]

12, ¢len

. Za pomoZne objekte, kjer ni potrebno lokacijsko
dovoljenje, se Stejejo:

a) drvarnice, svinjaki, skednji, steljniki, objekti,
za Tejo malih Zivali, kozolci, lope, ¢ebelnjaki, silosi za
krmo ter drugi podobni objekti pod pogojem, da so
v leseni izvedbi in v sklopu obstojetih domaédij oziro-
ma gospodarskih dvoris¢; !

b) gradnja hisnih vodnjakov, kapnic ter hisnih
vodnih zajeu_],

¢) gradnja greznic in gno;uié z grezninimi jama-
mi;

d) gradnja opornih in podpornih zidowv.

Navedena dela je potrebno priglasiti ob¢inskemu
upravnemu organu za urbanizem'v skladu z 19. ¢le-
nom ZUP in 36. ¢lenom ZGO.

13. &len

Za tekoda vzdrievalna dela na obsto’2fih objektih,
za adaptacije, s katerimi se spreminja zunanjost,
velikost ali namen obstojetih objektov, se Ste;lejo na-
slednja dela:

a) postavitev za¢asnih objektov in naprav pri pri-
reditvah, proslavah in podobno in za postavitev turi-
stiénih opozorilnih tabel, pancjev in reklam;

b) zamenjava strednih konstrukeij, lesenih stro-
pov, manjiih oken z vegjimi in obratno;

¢) oblikovne spremembe v okviru
gabaritov;

d) vgrajevanje mstalacu v Ze obstojefe objekte;

e) druge podobne adaptacije.

Navedena dela je potrebno priglasiti o‘béinskemu
upravnemu organu za urbanizem v skladu z 19. éle.-
nom ZUP in 36. ¢lenom ZGO.

ohstojetih

14, ¢len

Gradnja ograj v naseljih in obmoé&jih, ki jih ureja
urbanistiéni red je moZna pod naslednjimi pegoji:

— dovoli se postavitev ograj vifine najveé¢ 1,20 m,
postavljenih na betonski cokel vi§ine najve¢ 40 cm nad
terenom in Sirine cokla maksimalno 20 cm;

— oddaljenost takih ograj od cestnih objektov se
dolo¢i sporazumno z upravljalcem, oziroma najmanj
2,0m, ¢e z drugimi predpisi ni drugate delofeno;

— oddaljenost ograje od sosednjega zemljiita je
0,3m od parcelne meje ali bliZe s soglasjem mejaSa;

— postavitev ograje se dovoli kot provizorij pod
pogoiem. da bo investitor ograjo odstranil na svoje
stroSke, kolikor bo to zahtevalo javni interes.

Postavitev ograje mora investitor priglasiti po 36.
Elen® ZGO obéinskemu upravnemu organu, pristojne-
mu za komunalne zadeve, priglasitvi pa mora predlo- -
Ziti soglasje meja¥a za manjii odmik od 0,2m in so-
glasje upravljaleca ceste.

15. élen
Gradnja stanovanjskih in drugih, objektov, ki ne-
posredno sluZijo primarni kmetijski proizvodnji na
kmetijskih zemljis¢ih, I, IL in IV. kategorije, ki so
trajno namenjena za kmetijsko proizvodnjo je moZna
samo izjemno, kolikor je predlagana lokacija v po-
daljSku obstojetega stavbiscta.
Potrebo za tako izjemo wugotovi KZS BreZice
s svojim soglasjem na podlagi svoje politike kmetij-
skih zemljisé.

16. &len
Urbanistiéni red mora obéinska skup3¢ina naj-
manj vsakih pet let, po potrebi pa tudi prej, pregle-
dati .in vskladiti s spremenjenimi druZbenimi in go-
spodarskimi razmerami in potrebami.
17, ¢len ¢
‘Nadzorstvo nad izvajanjem urbanistitnega reda
opravlja obéinski urbanistiéni inpektor.

18, ¢len
Zakolitenje objektov, kjer je izdano lokacijsko
dovoljenje ali samo gradbeno dovoljenje, se vr&i na
naéin, ki je doloen v 33. in 34 tlenu zakona o urba-
nistiénem planiranju,

1. ¢len

L] .

Z dnem, ko zatne veljati ta odlok, prenehajo ve-
Ijati odlok o urbanistitnem redu za obmogje obé&ine
BreZice (Uradni list SRS, #t. 12/75), odlok o spremem-
bi in dopolnitvi odloka (Uradni list SRS, &t. 28/81) in
odlok o pogojih za gradnjo gospodarskih objektov =z
bivalnimi prostori in poé:tmil-nh hi§ (Uradni list SRS,
§t. 38/81).

St. 350-4/84-4
Brezice, dne 28. marca 1084.

.

Predsednik
Skupstine obiine
BreZice ‘
Mirkq Kambié 1. r.

S

633.

Na oo g 6., 16, 17 ¢&lena zakona o sistemu ob-
rambe pred tofo (Uradni list SRS, &t. 33/79) in 162. ¢le-
na statuta ob¢ine BreZice je Skup3tina obine BreZi-
se na seji zbora zdruZenega dela dne 28. marca 1984 in
na seji zbora krajevnih skupnosti dne 28. marca 1984
sprejela

ODLOK

o dolofitvi stopnje prispevka za izvajanje sistema
obrambe pred tofe v osrednji Sloveniji
1. #en

S tem odlokom se dolofa stopnja prispevka za iz-
vajanje sistema obrambe pred tofo v osrednji Slove-
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nji, ki ga platujejo organizacije zdruzenega dela, ki
so registrirane za opravljanje kmetijske dejavnosti,
predelavo, dodelavo in promet s kmetijskimi produkti,
gozdnogospodarske organizacije zdfuzenega dela, lov-
ske organizacije, organizacije zdruZenih kmetov, zave-
zanci za davek od dohodka iz kmetijske dejavnosti
ter drugi zainteresirani.

2. ¢len
Zavezanci za prispevek od dohodka iz zdruZenega
dela, ki niso sk_lenili samoupravnega sporazuma o te-
meljih plana pladujejo prispevek iz dohodka po stop-
nji 0,69 in sicer:

GG TOZD Gozdarstvo Brezice
Agraria TOK Brezice

Agraria TOZD Kmetijstvo
GG TOZD PG Brezice.

3. &len
Zavezanci za davek od dohodka iz kmetijske de-
javnosti pla¢ujejo prispevek po stopnji 3,72% od ka-
tastrskega dohodka.
4, ¢len
Zbrana sredstva so dohodek Samoupravne skup-
nosti za obrambo pred to¢o osrednje Slovenije in so
namenjena za pokrivanje materialnih in funkcionalnih
stroskov tistega dela sistema obrambe pred toco, ki ga
predstavljajo strelna mesta.

5. ¢len
Prispevek iz 2. &lena tega odloka pobira in od-
merja SluZzba druZbenega knjigovod%va, prispevek iz
3. ¢lena tega odloka pa odmerja obéinski upravni or-
gan pristojen:za davine zadeve,

: 6. ¢len

Prispevek po stopnji, doloteni v 2. ¢lenu tega od-
loka se platuje mesefno in sicer od 1. 4. 1984 dalje,
prispevek po stopnji, dolofeni v 3. ¢lenu odloka pa se
platuje trimeseéno od 1. 1..1984 dalje.

7. Elen

Ta odlok za¢ne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu SRS.

St. 420-7/84-1
BreZice, dne 28. marca 1984.

Predsednik
Skupstine obéine
BreZice
Mirko Kambié 1. r.

CERENICA

634.

Na podlagi 23. élena zakona o financiranju splos-
nih druzbenih potreb v druZbenopolitinih skupnostih
(Uradni list SRS, 3t. 39/74, 4/78 in 18/80) in 138. €lena
statuta obgine Cerknica (Uradni list SRS, it. 36/82).je
Skup&tina obéine Cerknica na seji zbora zdruZenega
dela in zbora krajevnih skupnosti dne 22. marca 1984
sprejela -

ODLOK
o proratunu obéine Cerknica za leto 1984

1. élen :
Proratun obéine Cerknica za leto 1934 obsega:

: ; din
1. Prihodki v skupnem  znesku 81,618.000

— od fega lastni prihodki 67,160.000
.~ dopolnilna . sredstva republike 14,458.000
2. Razporejeni prihodki 80,808.000
3. Nerazporejeni prihodki-tekoca

proracunska rezerva : 810.000

: 2. ¢len .

Od. prihodkov, ki bodo doseZeni v letu 1984 se iz-
lo¢a 1% v rezervni sklad proracuna. Sredstva se iz-
loajo po preteku meseca. .

Obveznost izlotanja se lahko odloZi za ¢as, ko se
zaradi neena‘lmmernega dotoka proratunskih prihod-
kov uporablja posojilo iz rezervnega sklada.

3. &len

Sredstva za redno dejavnost organov in organiza-
cij se nakazujejo meseéno'za nazaj, za posebne name-
ne pa skladno z izkazanimi potrebami v okviru odo-
brenih sredstev oziroma doseZenih prihodkov prora-
¢una.

tlen

Vsi porabniki proracunskih sredstev morajo or-
ganizirati opravljanje nalog iz svojega podrocja v me-
jah sredstev, ki so jim doloene s tem proracunom,

Porabniki ne morejo na ratun proracuna prevze-
mati obveznosti, ki presegajo zneske, dolofene za leto
1984 in tudi ne ustvarjati obveznosti za obéinske pro-
ratune naslednjih let, ¢e niso take obveznosti dogovor-
jene ali dolotene z odlokom ali drugim aktom ob{in-
ske skupSéine.

) 5. &len

Izvrini svet je pooblaiten, da odlofa o uporabi
rezervnega sklada v namene iz I. toc¢ke 39. ¢lena za-
kona o financiranju splodnih druZbenih potreb v druz-
benopolititnih skupnostih in o tem obvesti obéinsko
skupiéino. :

6. &len

O razporeditvi tekode proradunske rezerve, ki je
namenjena za pokrivanje nepredvidenih potreb odlo¢a
izvrini svet ter o porabi teh sredstev porofa obéin-
ski skupSéini.

7. ¢len

Ce se med letom ugotovi, da posamezne postavke
v okviru namena ne bodo v celoti realizirane se poob-
las¢a izvrdni svet, da ostanek razporedi na ostale po-
stavke v okviru istega namena.

8. ¢len

Tabela »Bilanca prihodkov in splogni razpored
prihodkov« je sestavni del tega odloka. j

9. &len
Ta odlok zaéne veljati po objavi v Uradnem listu,
uporablja pa se od 1, januarja 1984.

St. 400-2/84-9
Cerknica, dne 22. marca 1984.

Predsednik

Skup3&ine obéine
Cerknica

Edo Lenaréié€ L 1.

St. 12 — 13. IV. 1984
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Bilanca prihodkov in sploSni razpored prihodkov prorafuna obéine Cerknica za leto 1984 v 000 din
A. Prihodki B. Odhodki ;
Vrsta prihodkov din Razporeditev po ;n’aeﬁn;ﬁiiiﬁw
Del presezka prihodkov, prenesen Dejavnost organov DPS 54.498
iz preteklega leta 385 Dejavnost ljudske obrambe 4.889
I. Davki na dohodek in davki iz OD 21.710 Dejavnost DPO 4676
II. Prometni davek, davki na premoZenje Negospodarske investicije 5.426
in na dohodek od premoZenja 22.230 Socialno skrbstvo 6.334
III. Takse 4.21_5 Zdravstveno varstvo 150
VI. Prihodki upravnih organov in drugi Komunalna dejavnost 2.420
prihodki : 3500  Dejavnost KS 805
VII, Odstopljeni prihodki 4 By 15.120 Qdstopljeni prihodki 810
Splosna dopolnilna sredstva _."_-%Eﬂfi_’:-i?'.i 14.458 Krediti, vezana in izlofena sredstva 800
pins T o Tekoéa prorafunska rezerva 810
81.618 81.618
635. 1. &len e

Na podlagi 6., 11. in 14, ¢lena zakona o davkih
obtanov (Uradni list SRS, &5t. 44/82) in 138. clena
statuta obé¢ine Cerknica (Uradni list SRS, §t. 36/82)
je Skupsfina obc¢ine Cerknica na seji zbora zdruze-
nega dela in zbora krajevnih skupnosti dne 22. marca
1984 sprejela

ODLOK

o spremembah in dopolnitvah odloka o davkih
' obéanov

1. &len
V odloku o davkih obéanov (Uradni list SRS $§t
12/83 in 39/83) se v 5. ¢lenu prvi odstavek sprement
in se glasi:
»Davek od osebnega dohodka delavecev se platuje
po stopnji 0,35 %e.«

2. Clen

Ta odlok zacne veljati osmi dan:po objavi v
Uradnem listu SRS, uporablja pa se od 1. maja 1984

St. 422-18/72-9
Cerknica, dne 22. marca 1984.

.Predsednik
Skupstine obéine
Cerknica
Edo Lenaréié 1. 1.

636.

Na podlagi 5. ¢lena zakona o zagotavljanju sred-
stev za republiSke blagovne rezerve v letu 1984 (Urad-
ni list SRS, &t. 41/83) in 136. ¢&lena statuta obgine
Cerknica (Uradni list SRS, $t. 36/82) je Skup3¢ina ob-
¢ine Cerknica na seji zbora zdruZenega dela, zbora
krajevnih skupnosti in’' druZbenopoliti¢nega zbora dne
22. marca 1984 sprejela .

ODLOK

o0 zagotavljanju sredstev za obc¢inske blagovne rezerve
v letu 1984

Za zagotovitev dela potrebnih sredstev za izved-
bo programa obé&inskih blagovnih rezerv v letu 1984
se s tem odlokom uvaja prispevek iz osebnega do-
hodka delavcev v letu 1984 in sicer po stopnji 0,28 .

2. 2. €len

Sredstva iz prejinjega ¢lena se v skladu s progra-
mom obéinskih blagovnih rezerv za leto 1984 usmerja-
jo za oblikovanje obéinskih blagovnih rezerv, name-
njenih: v

— za osnovno preskrbo obanov in organizacij
zdruzeénega dela v primeru vojne in naravnih nesreé
vetjega obsega in

— za intervencije s katerimi. se prepretujejo in
odpravljajo vetje motnje na trgu blaga osnovne pre-
skrbe obcanov.

- 3. Clen

Sredstva iz 1. ¢lena tega odloka se usmerjajo v
Samoupravni sklad za intervencije v kmetijstvu in
porabi hrane obéCine Cerkhica (Ziro ratun 50160-654-
49500), Ta sredstva se uporabljajo za nabavljanje
blaga za obéinske blagovne rezerve, obnavljanje teh
rezerv, zagotavljanje skladii¢nih prostorov za potrebe
teh rezerv, kritje manipulativnih stro$kov, stroskov
investicijskega in tekofega vzdrZevanja in morebit-
nih drugih stroSkov povezanih z obéinskimi blagov-
nimi rezervami. Namensko® uporabo teh sredstev
spremlja Izvr3ni svet SkupStine obgine Cerknica.

4, &len

Osnova za obraunavanje in plaée{ranje prispgvka
iz 1, ¢lena tega odloka je osebni dohodek namenjen
za zadovoljevanje delavievih osebnih potreb, skupnih
potreb ter sploSnih druZbenih potreb.

Prispevek iz 1. ¢lena tega odloka se obratunava
in platuje na natin, kot je z zakonom o obratunava-
nju in pladevanju prispevkov za zadovoljevanje skup~
nih potreb na podro®ju druZbenih dejavnosti (Uradni
list SRS, 5t. 33/80) dolofeno za obrafunavanje in
platevanje prispevkov iz osebnega dohodka za drui-
bene dejavnosti.
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5. élen
Ta odlok zaéne veljati osmi dan po objavi v
Uradnem listu SRS, uporablja pa se od 1. maja 1984,

St. 402-10/84-9
.~ Cerknica, dne 22, marca 1984.

Predsednik
Skupitine obcine
Cerknica

Edo Lenarcié .l. ‘g

637.

Na podlagi 12, in 13. ¢lena zakona o urbanisti¢nem
planiranju (Uradni list SRS, §t. 16/67, 27/72 in 8/78),
druzbenega plana obc¢ine Cerknica in 138. ¢lena statuta
obtine Cerknica (Uradnmi list SRS, §t. 36/82) je Skup-
S¢ine obtine Cerknica na seji zbora zdruZenega dela
in zbora krajevnih skupnosti dne 22. marca 1984
sprejela

ODLOK ‘

o zazidalnem nacriu Grahove — nova pozidava

1. &len
Sprejme se zazidalni naért Grahovo — nova pozi-
-dava.
L]

2. ¢len

Zazidalni nadrt se izvaja za obmodéje in na naéin
kot je to opredeljeno v tehniéni in programski do-
kumentaciji, ki jo je izdelal Zavod za urejanje pro-
stora Cerknica pod §ifro 81/IX-9 v mesecu marcu 1984
in obsega dve mapi projektov ter pravilnik za izva-
janje ‘zazidalnega naérta,

Tehni¢na dokumentacija in pravilnik za izvaja-
nje zazidalnega natrta sta sestavni del tega odlqka.

3. &len

Izvajanje odloka nadzoruje urbanistiéna inSpek-
cija Medobéinskega in&pektorata v Postojni.

4, Clen

Zazidalnl natrt je stalno na vpogled ob uradnih
dneh na Xomiteju za urejanje prostora, varstvo okolja
in gradbeniStvo obéine Cerknica in v prostorih Za-
voda za urejanje prostora Cerknica.

5. ¢len

Ta odlok zafne veljati osmi dan po objavi v
Uradnem listu SRS.

St. 350-1/84-9

Predsednik
Skupitine obéine
" Cerknica

Edo Lenaréié 1. r.

638,

Na podlagi 12, in 13. ¢lena zakona o urbanisti¢nem
planiranju (Uradni list SRS, st. 16/67, 27/72 in 8/78),
druzbenega plana obcine Cerknica in 138. ¢lena sta-
tuta obéine Cerknica (Uradni list SRS, St. 36/82) je
Skupséina ob¢ine Cerknica na seji zbora.zdrulenega
dela in zbora-krajevnih skupnosti dne 22. marca 1934
sprejela -

: ODLOK

o0 zazidalnem naértu Stari trg — S-3 Ograde — do-
polnilna gradnja
1. ¢len
Sprejme se zazidalni 'nar":rti Stari trg — S-3 Ogra-
de — dopolnilna gradnja.
2. Clen

Zazidalni naért se izvaja za obmolje in na nacin
kot je to opredeljeno v tehni¢ni dokumentaciji, ki jo
je izdelal Zavod za urejanje prostora Cerknica pod’
Sifro 83/I1I-20 v mesecu marcu 1984 in obsega eno
mapo projekta ter pravilnik za izvajanje zazidalnega
natrta. Tehni¢na dokumentacija in pravilnik za izva-
janje zazidalnega nadrta sta sestavni del tega odloka.

* 3. ¢élen
Izvajahje odioka nadzoruje urbanisti¢na inSpek-
cija Medobéginskega indpektorata v Postojni.
Fedadien
Zazidalni naért je stalno na vpogled ob uradnih

~ dneh na Komiteju za urejanje prostora, varstvo okolja

in gradbenistvo obéine Cerknica in v prostorih Za-
voda za urejanje prostora Cerknica.

5. ¢len

Ta odlok zalne veljati osmi dan po objavi v
Uradnem listu SRS.

St. 350-2/84-9
Cerknica, dﬁe 22. marca 1984.

Predsednik
Skup#éine obéine
Cerknica

Edo Lenaréié 1. r.

o #5880,
Na podlagi 12. in 13. ¢lena zakona o.urbanistié-

.nem planiranju (Uradni list SRS, 8t. 16/67, 27/72 in

8/78), druZbenega plana obgine Cerknica in '138. &lena
statuta obéine Cerknica (Uradni list SRS, §t. 36/82) je
Skupséina ob&ine Cerknica na seji zbora zdruZenega
dela in zbora krajevnih skupnosti dne 22. marca 1984
sprejela
h ODLOK
o razidalnem nadrtu Cerknica - Pesienk — blokovska
in individualna gradnja

1. ¢len

Sprejme se zazidalni na®rt Cerknica - PeStenk —
blokovska in individualna gradnja. :
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2. ¢len

Zazidalni na¢rt se izvaja za obmoc¢je in na na-
¢in kot je to opredeljeno v tehnicni in programski do-
kumentaciji, ki jo je izdelal Zavod za urejanje pro-
stora Cerknica pod Sifro 81/IX-5 v mesecu marcu 1984
in obsega dve mapi projektov in Sest prilog ter pra-
vilnik za izvajanje zazidalnega natrta,

Tehnitna dokumentacija in pravilnik za izvajanje
zazidalnega natrta sta sestavni del tega odloka.

3. ¢élen
Izvajanje odloka nadzoruje urbanisti¢na insSpekcija
Medobtinskega inSpektorata v Postojni.

4, ¢len

Zazidalni nafrt je stalno na vpogled ob uradnih
dneh na Komiteju za urejanje prostora, varstvo oko-
lja in gradbeni$tvo obéine Cerknica in v prostorih
Zavoda za urejanje prostora Cerknica.

5. €len
Ta odlok zaéne veljati osmi dan po objavi v
Uradnem listu SRS.
St. 350-3/84-9

Cerknica, dne 22, marca 1984.

Predsednik
Skupstine obtine
Cerknica
Edo Lenardié 1. 1.

640.

Na podlazi 12. in 13. ¢lena zakona o urbanistié-
nem planiranju (Uradni list SRS, §t. 16/67, 27/72 in
8/78), druzbenega plgna ob&ine Cerknica in 138. ¢lena
statuta obéine Cerknica (Uradni list SRS, $t. 36/82) je
Skupétina obéine Cerknica na seji zbora zdruZenega
dela in zbora krajevnih skupnosti dne 22. marca 1984
sprejela

-ODLOK

o zazidalnem naé¢riu poslovnega centra Rakek

1. ¢len

Sprejme se zazidalni nacrt za poslovni center
Rakek.
2. clen

Zazidalni nacrt se izvaja za obmotje in na natin
kot je to opredeljeno v tehni¢ni in programski doku-
mentaciji, ki jo je izdelal Zavod za urejanje prostora
Cerknica pod Sifro 82/IX-13 v mesecu marcu 1984 in
obsega 2 mapi projektov ter pravilnik za izvajanje
zazidalnega n#Aférta.’ Tehunitna dokumentacija in pra-
vilnik za izvajanje'zazidalnega natrta sta sestavni del
tega odloka.

3. &len .
Izvajanje odloka nadzoruje urbanisti¢na inipekcija
Medobtinskega inSpecktorata v Postojni.

4. &len

Zazidalni nafrt je stalno na vpogled ob uradnih
dneh na Komiteju za urejanje prostora, varstvo okolja
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in gradbeni$tvo obéine Cerknica in v prostorih Zavoda
za urejanje prostora Cerknica. i

5. tlen

Ta odlok pri¢tne veljati osmi dan po objavi v
Uradnem listu SRS.

St. 350-4/84-9

Cerknica, dne 22. marca 1984.
r Predsednik
Skupséine obcine
Cerknica

Edo Lenarcié 1. r.

641.

Na podlagi 12. in 13. ¢lena zakona o urbanistid-
nem planiranju (Uradni list SRS, &t. 16/67, 27/72 in
8/78), druZbenega plana obéine Cerknica in 138.
¢lena statuta obCine Cerknica (Uradni list SRS, st.
36/82) je Skupstina obtine Cerknica na seji zbora
zdruZzenega dela in zbora krajevnih skupnosti dne
22. marca 1984 sprejela

ODLOK

o zazidalnem nadrtu Cerknica Sinja gorica — do-
polnilna gradnja

1. &len

Sprejme se zazidalni naért Cerknica Sinja gorica
— dopolnilna gradnja,

i 2. ¢len ‘
Zazidalni na¢rt se izvaja za obmotje inna natin
kot je to opredeljeno v tehni¢ni in programski doku-
mentaciji, ki jo je izdelal Zavod za urejanje prostora
Cerknica pod §ifro 83/VII-18 v mesecu marcu 1984 in
obsega 2 mapi projektov ter pravilnik za izvajanje
zazidalnega nactrta.
Tehni¢na dokumentacija in pravilnik za izvaja-
nje zazidalnega nacrta sta sestavni del tega odloka.

3. ¢len

Izvajanje odloka nadzoruje urbanisti¢na inpekcija
Medobéinskega inSpektorata v Postojni.

4, ¢len
Zazidalni naért je stalno na vpogled ob uradnih
dneh na Komiteju za urejanje prostora, varstvo oko-
lja in' gradbeni$tvo obéine Cerknica in v prostorih Za-
voda za urejanje prostora Cerknica,

5. ¢len

Ta odlok zatne veljati osmi dan po.objavi v Urad-
nem listu SRS.

St. 350-5/84-9
" Cerknica, dne 22. marca 1984.
Predsednik
Skupstine obtine

\ _ Cerknica
Edo Lenardié 1. r.
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GROSUPLJE

642,

Na podlagi 16. in 23. ¢lena zakona o financiranju
splodnih druZzbenih potreb v druzbenopolitiénih skup-
nostih (Uradni list SRS, §t. 39/74) ter 44. in 191. ¢lena
statuta obéine Grosuplje (Uradni list SRS, §t. 10/78),
je Skupstina obtine Grosuplje na seji druZbenopoli-
ticnega zbora, zbora zdruZenega dela in zbora kra-
jevnih skupnosti dne 21. marca 1984 sprejela

.

ODLOK
0 proracunu obcéine Grosuplje za leto 1984

1. &len

S proratunom obtine Grosuplje za leto 1984 se
zagotavlja financiranje splosnih druzbenih potreb v
obéini Grosuplje v letu 1984.

2, tlen
din
Skupni prihodki ob&inskega proratuna
za leto 1984 znadajo:
in se razporedijo:
— za tekoce obcinske potrebe v po-
sebnem delu proratuna

138,785.000

' 122,062.750

— za tekolo proracunsko rezervo 1,168.250
— za odvod na izlo¢en ratun po druz-
benem dogovoru o omejitvi sploine po-
15,554.000

rabe v letu 1984

3. ¢len
Od prihodkov obdinskega prorafuna za leto 1984
se izlota za sredstva®rezervnega sklada K obgine Gro-
suplje en procent vseh prihodkov, wazen prenesenih
sredstev iz preteklega leta.

4. ¢len

Prihodki doseZeni s taksami na promet parklarjev
in kopitarjev se namensko odstopajo v wvisini 100 %
posebnemu rafunu za zatiranje Zivalskih kuznih bo-
lezni v obtini Grosuplje.

5. &len

Turisti¢ne takse se v celoti uporabljajo za pospe-

Sevanje turisti¢ne dejavnosti v republiki in obé&ni po

7e sprejetem druZbenem dogovoru o namenski uporabi
turistitne takse v obdobju 1982—1885.

6. tlen

Iz razporejenih prihodkov v dolodenih zneskih v
posebnem delu proracuna se dodeljujejo sredstva na
ustrezne racune naslednjim uporabnikom:

— upravnemu organu obéinske skup3éine

— obtinskemu sodniku za prekrske
temeljnemu sodis¢u

sodi®u zdruZenega dela

— druZbenemu pravobranilcu samoupravljanja
— temeljnemu, javnemu toZilstvu

— javnemu pravobranileu

— upravi javne varnosti

— medobtinskim in3pekcijskim sluZbam

— druZbenopolititnim organizacijam in drustvom
— krajevnim skupnostim

— posebnim rafunom.

Sredstva za redno dejavnost se nakazujejo me-
sefno, za posebne namene pa skladno 5 potrebamij v
okviru odobrenih .sredstev.

7. ¢len

Vsi prihodki, ki jih obéinski organi doseZejo s svojo
dejavnostjo, so prihodek obZinskega proratuna, ¢e ni
s tem odlokom drugate dolodeno.

8. &len

Obtinski upravni organ uporabi prihodke, ki jih
pridobi s prodajo tiskovin za posebne namene in
prihodke od komisijskih in meritvenih del za redno
dejavnost,

9. &len

Upravni organ Skupi¢ine obZine Grosuplje samo-
stojno razpolaga s sredstvi, ki so mu bila dodeljena
za redno dejavnost, kakor tudi s sredstvi, ki jih
pridobi po 8. &lenu tega odloka.

10. ¢len

Ce zaradi neenakomernega pritekanja prihodkov
proratuna izvrSevanje proratuna ne bo mogole urav-
novesiti, lahko izvrini svet za zatasno kritje razpore-
jenih sredstev uporabi sredstva rezervnega sklada
proracuna.

11. élen

IzvrSni svet Skup3tine obéine Grosuplje lahko
spremeni namen in viS§ino sredstev za redno dejavnost
in posebne namene v okviru proradunskih namenov,
Ce bi se izkazalo, da so jim zagotovljena sredstva v
viSjem ali niZjem znesku kot bi jim pripadala po
sprejetih programskih nalogah.

12. ¢len

Obéinski organi in drugi uporabniki sredstev ob-
¢inskega proratuna za leto 1984 morajo organizirati
izvrSevanje zadev in nalog iz svojega delovnega pod-
ro¢ja v mejah sredstev, ki so jim bila odobrena z tem
proratunom.

13. &len

Za zakonitost in smotrno uporabo sredsiev, ki so
organu odobrena v obéinskem proratunu, je odgovoren
predstojnik organa oziroma druga pooblaifena oseba
kot odredbodajalec. Poleg predstoinika je za zakcnito
uporabo sredstev Dbémskega proraduna odgovorea tudi
vodja proraduna,

14. ¢len

Odredbodajalec za izvr3evanje proraduna obéine
Grosuplje je predsednik izvrinega sveta obéine Gro-
suplje.

15. &len

Izvrini svet Skupstine obline Grosuplje je po-
obla3¢en, da razpolaga in razporeja sredstva izlofena
na posebno partijo Ziro ratuna proratuna obdine Gro-
suplje po DD o izvajanju politike na podro&ju sploinz
porabe na ravni ob&in v SR Sloveniji v letu 1984 za
kompenzacije za za3¢ito Zivljenjskega standarda in
oblikovanje blagovnih rezerv na obmoZju obgine, del
sredstev pa usmerja in zagotavlja samoupravnemu
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skladu na ravni SR Slovenije za intervencije v porabi
hrane in za Imanmran]e programa blagovmh rezerv
v SR Sloveniji.

’ 16. ¢len

Izvréni svet Skupstine obc¢ine Grosuplje je po-
oblaiten, da razpolaga s sredstvi rezervnega sklada
v smislu 2. totke 39. ¢lena zakona o financiranju splos-
nih druzbenih potreb v druZbenopolitiénih skupnostih
(Uradni list SRS, &t. 39/74) za ostale namene iz 1.
totke 39. ¢lena citiranega zakona v zvezi z dolotbami
drugega odstavka 43. &lena pa odlota o uporabi sred-
stev rezervnega sklada do viSine 500.000 din.

17. ¢len

Za izvrSevanje proratuna je odgovoren Izvrsni svet
Skupstine obCine Grosuplje, ter skrbi, da se med
letom prihodke razporeja skladno z njihovim priteka-
njem, Ce bo zaostalo pritekanje proradunskih pri-
hodkov v taki meri. da_ne bodo dosezeni v viSini 2.
tlena tega odloka, bo Izvrini svet Skupsitine obéine
Grosuplje, da bi zagotovil proradunsko ravnovesje,

zmanj¥al zneske sredstev, ki so v proratunu razpore-

jena za posebne namene, vendar najve¢ za 10%, ali
pa zadasno zadrZal uporabo sredstev, ki so v prorafunu
razporejena. O tem ukrepu mora izvrini svet obve-
stiti Skup3tino obfine Grosuplje.

18. ¢len

Sredstva, ki so po odloku o zafasnem financiranju

prorafuna ohine Grosuplje v prvem' trimesefju 1984
(Uradni list SRS, 5t. 2/84) dana posameznim uporabni-
kom oziroma porabl;z
¢unajo v smislu doloch tega odloka v okviru odobre-
nih sredstev proraduna. ;

19. ¢len

Pregled in razpored prihodkov po glavnih name-
nih, bilanca prihodkov, sploini razpored prihodkov
in posebni del prorauna so sestavni del tega odloka.

Pregled in razpored prihodkov proratuna po glav-

nih namenih se objavi hkrati s tem odlokom v Ulad-
nem listu SRS.

120, ¢len

Organi in organizacije, ki se financirajo iz obtin-
skega proratuna v letu 1984 obrafunavajo obseg amor-
tizacije v visini sredstev, kil 50 jim za ta namen zago-
tovljena v posebnem delu odloka o proratunu obtine
Grosuplje za leto 1984 na postavki »amortizacijac.

21, &len
Ta odlok zaéne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS, uporablja pa se od 1, januarja 1884.
St. 400-8/83
Grosuplje, dne 21. marca 1984,

Predsednik
Skup&Zine obéine
Grosuplje
* Janez Koséak . r.

a za posebne namene, se pora-.

Bilanca prihodkov in splosnega razporeda prihodkov
predloga preracuna obéine Grosuplje za leto 1934

Prihodki: din
1 Davek iz osebnih dohodkov 61,300 000
2 Prometni davek, davek na premoze-
nje in dohodke od premoZenja 42700.000
3 Takse 7,850.000
5 Prihodki po posebnih predpﬁi‘n (de- fi
" narne kazni) 4,280.000
6 Prihodki upravnih mganov in drugi
prihodki v 19,400.000
9 Prenesena sredstva iz leta 1983 3,255.000
VSkupaj prihodki: 138,785.000
; Razpored prihodkov din
01 VDOJGVDOb* organov DPS 91,739.060
02 Dejavnost ljudske obrambe . 4,008.000
03 Dejavnost druZbenopoliti¢njh -orga-
nizacij in drustev 6,772,300
‘04 Negospodarske investicije 159.100
08 Socialno skrbstvo 6,950.000 .
09 Zdravstveno varstvo 80.000 .
10 Komunalna dejavnost 4,530.300
11 Dejavnost krajevnih skupnosti 2,950.000
13 Odvod na druge ratune 2,500.000
16 Intervencije v gospodarstvy 1,225.000
17 Nerazporejeni prihodki — tekoZa
proratunska rezerva 16,722,250
18 Odvod v rezervni sklad 1140000
- Skupaj razpored puhodkuv 138 '785 000
Lo
HRASTNIK
643.

Na podlagi zakona o obrafunavanju in plaleva-
nju prispevkov za zadovoljevanje skupnih potreb na
podroéju druZbenih dejavnosti .(Uradni list SRS, st..
33/80) in dolotb samoupravnega sporazuma o temeljih
plana za obdobje 1981—1985 je skup3ina Obtinske
zdravstvene .skupnosti Hrastnik na seji obeh zborov
dne 22. februarja 1984 sprejela

SKLEP

o obrafunavanju in pladevanju prispevkov za zdrav-
stveno varsivo v letu 1984

: 1. élen
S tem sklepom se dolotijo 6snove in vifine pri-

‘spevkov za zdravstveno varstvo delovnih ljudi, ki sa-

mostojno opravljajo gospodarsko ali poklicno dejavnost
ter drugih ob&anov. ;

2. ¢len

Prispevek za zdravsiveno varstvo pladujejo de-
lovni ljudje — kmetje (dosedanji zavarovanci starost-
nega zavarovanja kmetov ter zdruZeni in ostali kmet-
je iz 10, in 11. #lena zakona o pokojninskem in inva-
lidskem zavarovanju — Uradni list SRS, &t 27/83):
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a) od katastrskega dohodka od negozdnih povrsin
in dohodka od gozda v visini 219,

b) pavsal na kmetijsko gospodarstvo 1.335 din.

Prispevek v znesku 1.335din letno na osebo pla-
cujejo:

— za preuzitkarje in. njihove zakonce — tisti, ki '

je obremenjen s preuzitkom,

— za Clane druzinské in gospodinjske skupnosti,
ki se na lastnikovem zemljis¢u ukvarjajo s kmetijsko
dejavnostjo kot edinim ali glavnim poklicem, niso pa
zmjimi v delovnem razmerju in ne spadajo med nji-
hove u‘ru%inske clane — lastniki zemljisé¢.

3. ¢len

ZdruZeni kmetje, ki dosegajo z zdruZevanjem dela
.in sredstev in drugih virov najmanj tolikSen osebni
osebni dohodek delavca, platujejo od tako doseZenega
osebnega dohodka prispevek v visini 1,63 % od 1. 1. do
31. 3. 1584 in v visini 0,95 %0 od 1. 4. 1984 do 31. 12. 1984
za zagotavljanje socialne varnosti, v zvezi z zdrav-
stvenim varstvom. ' '

4. tlen
Delovni ljudje, ki se jim po predpisih o davkih
obtanov ne ugotavlja dohodek (pavsalisti), ter vrhun-
ski Sportniki pladujejo prispevek od osnove, ki je
enaka povpretnemu meseénemu osebnemu dohodku v
preteklem letu v gospodarstvu v SR Sloveniji.

5. ¢len

.Delovni ljudje, ki opravljajo intelektualne in dru-

ge storitve (arhitekti, umetniki, filmski delavei, knji-

zevniki, izumitelji, novinarji, prevajalci znanstvenih
in knjizevnih del, glasbeniki, tolmag¢i, likovni obliko-
valei, gradbeni inZenirji in tehniki, dentisti, fotografi,
rejnice, nogometasi — neamaterji, manekeni in modni
delavei, artisti, plesalei, kolporterji tiska, Sportniki —
amaterji, ki-prejemajo hranarino, duhowvniki, prtljazni
nosaci) ter druge osebe, ki niso na¥tete v tem sklepu,
platujejo prispevke za zdravstveno varstvo od osnov,
dolo¢enih s pogodbami o izvajanju pokojninskega in
invalidskega zavarovanja v SR Sloveniji. Te osnove so
tudi za odmero pravic iz socialne wvarnosti.

6. ¢len

Za delavee, ki so.v delovnem razmerju z doma-
¢o org'ainizacijo in delajo v tujini (detaSirani delavci)
obratunavajo in pla¢ujejo prispevek delovne organi-
zacije in sicer:

— v primeru, da jim je zdravstveno varsivo v
tujini zagotovljeno v breme obéinske zdravstvene
skupnosti, po osnovah, ki jih dolo¢i Skupnost pokoj-
nirilsk.ega in invalidskega zavarovanja v SR Sloveniji,

- — v primeru, da jim ni zagotovljeno zdravstveno
varstvo v tujini v breme obéinske zdravstvene skup-
- nosti, iz dosefenega osebnega dohodka v preteklem
letu. Ce je delavec ve& kot eno leto na delu v tujini,
se tako ugotovljena osnova poveda za odstotek, za ka-
terega se povetajo osebni dohodki v preteklem letu v
gospodarstvu v SR Sloveniji.

Za osebe, ki so v tujini na strokovnem izpopol-
njevanju pa so ali niso v delovnem razmerju z domato
organizacijo, je osnova za pladevanje prispevkov za
zdravstveno varstvo ista, kot jo dolodi Skupnost po-

kojninskega in invalidskega zavarovanja v SR Slo-
veniji.
7. €en

Osebe, zaposlene pri tujih (mednarodnih) organi-
zacijah s sedeZem na obmoé¢ju skupnosti, placujejo pri-
spevek za zdravstveno varstve od prejemkov iz skle-
njene pogodbe med osebo in tujo organizacijo.

Osnove iz prejsnjega odstavka so tudi osnove®za
odmero pravic iz socialne varnosti.

Ce oseba iz prvega odstavka prejema navedeni
prejemek v tuji valuti, se le-ta za ugotovitev osnove
za obratunavanje in placevanje prispevkov za zdrav-
stveno varstvo preracuna v dinarje po tecajni listi
Narodne banke Jugoslavije, veljavni na' dan, ko je
prispevek vplacan.

8. tlen

ViSina prispevka iz 4, 5., 6. in 7. &lena tega sklepa
se obratunava in pla¢uje po stopnji 12,52 % od 1. 1. do
31. 3. 1984 in po stopnji 12,60 % od 1. 4. do 31. 12. 1984.

9. ¢len

Visina prispevka za delovne ljudi, ki samostojno
opravljajo dejavnost z osebnim delom s sredstvi v
lasti obCanov in se jim ugotavlja dohodek, je doloCena
v pregledu stopenj davkov in prispevkov iz osebnega
dohodka za financiranje splosnih druzbenih potreb v
druZbenopolitiénih skupnostih in samopuravnih inte-
resnih skupnostih na podro¢ju druzbenih dejavnosti za
leto 1984 (Uradni list SRS, §t. 39/83 in §t. 8/84).

Osnova za obratunavanje prispevka za delovne 1lju-
di iz prvega odstavka tega €lena je dolotena v zakonu
o obrafunavanju in platevanju prispevkov za zadovo-
ljevanje skupnih potreb fia podrotju druzbenih dejav-
nosti (Uradni list SRS, s§t. 33/80).

10. ¢len

Ob¢éani, ki uZivajo pravice izkljuéno od tujega no-
silca pokojninskega zavarovanja, ¢e jim zdravstveno
varstvo ni zagotovljeno z mednarodnimi sporazumi na
stroske tujega nosilea zdravsivenega zavarovanja ter
drugi delovni ljudje in ob&ani, platujejo pavsalni pri-
spevek za zdravstveno varstvo, ki znaSa 545 din me-
seéno na posameznega upravifenca.

5 11. élen

Za osebe, ki delajo na podlagi 74. ¢lena zakona o
delovnih razmerjih, je osnova za platilo prispevka za
zdravstveno varstvo osebni dohodek, pridobljen z de-
lom preko polnega delovnega ¢asa.

Prispevek se obradunava in platuje iz dohodka po
osnovi osebnega dohodka in po stopnji objavljeni v
Uradnem listu SRS, &t. 39/83 in 8/84.

12. &len ;

Skupnosti pokojninskega in invalidskega zavaro-

vanja republik in pokrajin, razen Skupnosti pokojnin-

skega in invalidskega zavarovanja SR Slovenije, pla-

tujejo za wuZivalce prejemkov iz pokojninskega in

invalidskega zavarovanja prispevek za zdravstveno
varstvo od vseh prejemkov po stopnji 14 %o.

. 13, tlen

Za delavce, ki delajo manj kot polovico polnega
delovnega %asa, za delavee — upokojence in druge
osebe, ki delajo po pogodbah o delu in za delavce —
kmete, kadar opravljajo storitve pri organizacijah zdru-
Jenega dela in delovnih skupnostih, platujejo zave-
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zanci prispevek za primer nesrece pri delu in obolenja
za poklicne bolezni po stopnji 6% od bruto prejemka.

14. ¢len

Zavezanci prispev'ka za zdravstveno varstvo so
dolZzni plaéevati prispevek za svoje delavce, katerim
odobrijo neplatani dopust ali, ko ti upraviteno ali ne-
upraviteno izostanejo z dela brez pravice do nado-
mestila, za ves ¢as odsotnosti z dela.

Osnova za obradun prispevka iz prvega odstavka
tega ¢lena je povpreé¢ni meseéni osebni dohodek (bruto),
ki ga je delavec dosegel v zadnjih estih mesecih pred
mesecem ko je nastopil neplafani dopust, ali ko
je nastopila kak3na druga okolnost iz prvega odstavka
tega ¢lena.

Prispevek za zdravstveno varstvo iz tega ¢&lena
se obrafunava in pladuje po stopnji iz 8. &lena tega
sklepa. :

15. &len

Z dnem, ko zatne veljati ta sklep, preneha veljati
sklep o obratunavanju in plafevanju prispevkov za
zdravstveno varstvo v letu 1983 (Uradni list SRS, &t.
2/83).

16. ¢len
Ta sklep zacne veljati osmi dan po objavi v
Uradnem listu SRS, uporablja pa se od 1, ]anuar]a
1984 dalje.
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Na podlagi 11. ¢lena in 193. ¢lena zakona o delov-
nih razmerjih (Uradni list SRS, §t. 24/77, 30/78, 27/82)
in 19. &lena uredbe o ustanavljanju in delu predstav-
nistev tujih firm v Jugoslaviji (Uradni list SFRJ, &t.
30/717, 65/82)

sklepata

Zveza sindikatov Slovenije — Obdinski svet Koper,
Medobéinska gospodarska zbornica SRS v Kopru in

tuja firma Ets. TECHEM CHEMICAL TERMINALS, -

Vaduz, Lichtenstein

KOLEKTIVNO POGODBO

o delovnih razmerjih delaveev driavljanov SFRJ, ki

delajo v tuji firmi Ets, TECHEM CHEMICAL TER-

MINALS, Vaduz, Lichtenstein, Predstavnistvu v Kop-
ru, Vojkovo nabrezje §t. 38

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. élen

S to kolektivno pogodbo se na podlagi dolo¢b za-
kona o delovnih razmerjih SR Slovenije podrobneje

urejajo delovni pogoji, pravice, obveznosti in odgovor-
nosti iz delovnih razmerij delavcev — drZavljanov
SFRJ, ki delajo v tuji firmi Ets. TECHEM CHEMICAL
TERMINALS, Vaduz, Lichtenstein, Predstavnistvu v
Kopru, v Prosti.carinski coni, Vojkovo nabreZje st. 38
(v nadaljevanju besedila: »firma«).

V primerih, da ne bi bila v tej kolektivni pogodbi
urejena posamezna vprasanja iz delovnih razmerij, se
uporabljajo dolo¢be zakona o delovnih razmerjih SR
Slovenije in drugi republiski predpisi, kot.tudi gvezni
predpisi. :

2. ¢len

S to kolektivno pogodbo se podrobne]e regulira:
pogoje za zaposlitev,
delovni &as in razporeditev delovnega éasa,
odmore, pocitke in dopuste;
osebne dohodke, nadomestila in povradila,
varstvo pri delu,
odgovornosti za delovne obveznosti,
prenehanje delovnega razmerja,
varstvo pravic delavcev,
posebne doloébe,
zacasno ali ob¢asno delo,
zakljuéne doloc¢be.

B B P b A B

II. POGOJI ZA ZAPOSLITEV
Posebni pogoji

3. ¢len
Delavec — drZavljan SFRJ, ki se zaposli pri tuji
firmi kot strokovni delavec, mora izpolnjevati poseb-
ni pogoj predhodnega soglasja koordinacijskega od-
bora pristojnega republi¥kega organa, da se sme za-
posliti v tuji firmi oziroma njenem predstavnistvu

Objave del in nalog

4. €len

Delovno razmerje lahko sklene- delavee, ki se pri-
javi na oglas ter izpolnjuje pogoje, dolofene v tej ko-
lektivni pogodbi kot tudi pogoje, dolo¢ene v zakonskih
predpisih.
’ 5. ¢len

Dela in naloge, za katere firma ugotovi, da je
treba povecdati Stevilo delavcev ali nadomestiti delav-
ce, ki jim je prenehalo delo v firmi, se objavijo.

Javni oglas se objavi v sredstvih obvesfanja.

Javni oglas se poflje pristojni skupnosti za zapo-
slovanje najpozneje v 8 dneh od dneva, ko je bil spre-
jet sklep o javnem oglasu.

6. ¢len

Javni oglas vsebuje:

— dela in naloge, ki jih bo opravljal delavec,

— strokovno izobrazbo, Solsko izobrazbo in druge
pogoje, ki jih mora delavec izpolnjevati,

— dolocbe o tem, ali se delovno razmerje sklene
za nedoloéen ali doloéen ¢&as,

— dolotbo o tem, ali je predvidena predhodna
ocenitev delavéevih strokovnih in drugih delovnih
sposobnosti oziroma poskusno delo,

— rok za sprejem prijav,

— rok, v katerem bodo prijavljeni Kandidati ob-
vedéeni o izbiri, ;

— dokazila, katera mora pruavu,cm kandidat pred-
loziti skupaj s prijavo.
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7. €len
Rok za prijavo na javni oglas je 8 dni.
Rok, v katerem morajc biti prijavlijeni kandidati
obvesceni o izidu 1/!)'11, je 13 dni po opm\.l_;&ncm po-
bl.npux iz hu;._ i

I;-hir‘rz de¢lavcev
8. élen

Vsak prijavljeni kandidat mora biti pismenao ob-
-vesi¢en o odlocitvi firme o izbiri prijavljenih kandida-
tov, z obrazloZitvijo.

Pismenc obvestilo kandidatom, ki niso bili izbrani,
mora imeti pravni pouk, da lahko v roku 30 dni od
dne, ko jim je bilo vrogéenc pismeno obvestilo o izbiri,
vloZijo zahtevo za varstvo.pravic pri firmi, ki bo od-
lo¢ala na seji posebnega odbora, V primeru, da firma
zahtevi za varstvo pravic ne ugodi, ali o tej zahtevi
ne odlo¢i v roku 30 dni od dneva vlozilve pismene za-
hteve, lahko kandidat v nadaljnjem roku 30 dni vloZi¢
predlog za' varstvo pravic na pristojno sodii¢e zdru-
Zenega dela.

- 9. élen
Ce se na javni oglas za sklenitev delovnega raz-

merja ne prijavi noben kandidat, ali ¢e izmed prijav-

ljenih kandidatov nih¢e ni izbran, se javni oglas po-
novi.

V primeru, da nihée od prijavljenih kandidatov ni
whbran, lahko firma doloc¢i, da sklene delovno razmerje
za dolofen €as vendar najve¢ za eno leto z enim od
prijavljenih kandidatov, ée je taka zaposlitev neogibna
zaradi nemotenega opravijanja del in nalog v Pred-
stavnistvu firme.

Rok iz predhodnega odstavka zaéne tet‘:l z dnem,
ko je delavec zacel delati. ‘

Sklenitev delovnega razmerja”brez javnega
oglasa

10. élen

Delovno razmerje brez javnega oglasa se !ahko iz-

jemoma sklene v naslednjih primerih:

R — (e gre za nadomestitev zacéasno odsotnega de-
lavea,

: — e gre za sklenitev delovnega razmerja za oprav-
ljanje del in nalog, ki po svoji naravi trajajo najveé
60 dni,

— v drugih primerih, doloéenih z zakonom.

V primeru sklenitve delovnega razmerja brez
oglasa, mora firma v roku 8 dni obvestiti pristojno
skupnost za zaposlovanje.

Preizkus delovne sposobnosti, poskusna delo

11, &len
Strokovne oziroma z delom pridobfjene delovne
zmoZnosti in druge sposobnosti se lahko poprej pre-
izkusijo.
12. élen
Delavec je za dolofen &as na poskusnem delu, ko-
likor je to potrebno, da pokaZe svoie strokovne in
druge z delom pridobljene delovne zmoénosti, &e tega
ni mogofe zagotoviti s poprejinjim preizkusom.
Poskusno delo sme trajati najveé 3 mesece, podalj-
¥a pa se le v primeru zalasne odsotnosti z dela zaradi
bolezni in v drugih podobnih primerih.

\

Sklenitev delovnege razmerja

13. ¢len
Delavec zacne delati v firmi z dnem sklenitve pis-
mene pogodbe, V tej pismeni pogodbi, ki jo podpiseta
firma ‘in delavee, se dolodi dan pri¢etka dela. V pogod-
bi'se dolo¢i pravice in obveznosti, izhajajode iz te ko-
lektivne pogodbe.
: 14, clen
Pogodba ¢ delovnem razmerju mora biti napisana
v petih izvodih, od katerih en izvod zadrZi ob regi-
straciji obéinski upravni organ, pristojen za delo, po
en izvod pa prejme delavec in firma, medtem ko
poslje-en izvod firma v roku 8 dni po opravljeni regi-
straciji skupnosti zdravstvenega varstva in obéinskemu
sindikalnemu svetu.
15. élen
Vse naknadne spremembe ali dopolnitve sklenejene
pogodbe o delovnem razmerju merajo biti regulirane
z aneksi oziroma dodatki

: 16. élen
Delovno razmerje se sklene za nedolofen ¢as.

Delovno razmerje, sklenjeno za doloéen &as

17. élen

Delovno razmerje za doloéen &as se lahko izjemo-
ma sklene:’ :

— &e traja izvriitev taksnega dela ali nalog po
svoji naravi doloen ¢éas, vendar ne veé kot 9 mesecev,

— ¢e se zalasno povela obseg dela, ki ne traja
ved kot 6 mesecev,

— Ce je treba nadomestiti na delu zacasno odsot-
nega delavea,

— Ce gre 73 delavea, ki sklene delovno razmerje
zaradi izpcp~’ “nja in usposabljanja.

'18. ¢len

V pogodbi mora biti dolo¢ilo, da delavec sklepa s
firmo delovno razmerje za dolocen ¢as.

Delovno razmerje, sklenjeno za dolo¢en ¢as preneha
delavceu z .dnem, ko opravi delo oziroma -nalogo, za
katero je sklenil delovno razmerje, s pretekom doloée-
nega ¢asa, ali z dnem, ko se vrne na delo odsotni de-
lavec.

Delavec, ki je sklenil delovno razmerje za doloden

" ¢as na podlagi objavljenega oglasa, ima v primeru, &e

delaveu, ki ga Je nadomescal, preneha delovno razmer-
je, ali de zadasno poveéani obseg dela postane trajen,
pravico, da sklene delovno razmerje za nedoloden, &as.

+ V tem primeru se delovno razmerje sklene brez oglasa.

19. élen
Ce delavec iz neopravidenih razlogov ne priéne
delati v roku, ki je dolofen v pogodbi o delovnem raz-
merju, se smatra, da ni sklenil s firmo delovnega raz-
merija. :
Razporeditev delavca

20. ¢len
Delavec ima pravico in dolZnost opravljati dela in
naloge, ki ustrezajo njegovi strokovni izobrazbi oziro-
ma z -delom pridobljenim delovnim zmoZnostim, za
katere je sklenil delovno razmerje. -

- -
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V izjemnih primerih mora delavec nadomeséati
zatasno odsotnega delavca, ne glede na znadaj dela in
nalog, katere opravlja ta odsotni delavec. Za ¢as na-
domesc¢anja'pripada delavcu razlika do viSine osebne-
ga dohodka delavea, katerega nadomes&a.

21. élen

V ¢&asu trajanja delovnega razmerja lahko firma
razporedi delaveca na vsako delo oziroma nalogo, ki
ustreza njegovi strokovni izobrazbi oziroma z delom
pridobljenim delovnim zmoZnostim, zlasti:

— zaradi boljSega korii¢enja delavieve delovne
sposobnosti za dolotena dela in naloge,

— zaradi uvedbe nove organizacije dela ali izpopol-
nitve obstojede organizacije firme,

— zaradi zmanjSanja ali povedanja obsega dela,
— zaradi zdravstvenih razlogov.

22. ¢élen

Delavec je dolzan opravljati dela oziroma naloge,
ki ne ustrezajo njegovi strokovni izobrazbi oziroma z
delom pridoblienim delovnim sposcbnostim v primerih:

— visje sile (pozar, potres, druge elementarne ne-
srete), ki je Ze nastopila ali pa se neposredno prita-
kuje, za toliko ¢asa, kolikor je nujno, da se visja sila
odvrne, resijo zZivljenja ali da se firma zavaruje pred
skodo, :

— nujnega nadomes$éanja nepri¢akovane odsotnosti
drugega delavea,

— v vseh drugih nenadnih primerih, katere bi
imele za posledico §kodo za firmo.

O razporeditvi delavca v navedenih primerih, od-
loda vodja PredstavniStva firme.

23. &len

Delavec ne sme biti razporejen na dela oziroma
naloge, ¢e mu je izreten od firme varstveni ali drug
disciplinski ukrep, zaradi katerega ne more opravljati
teh del oziroma nalog, dokler traja taksna prepoved.
V takem primeru je delavec dolzan opravljati tudi dela
oziroma naloge, ki ne ustrezajo njegovi strokovni izo-
brazbi oziroma z delom pridobljenim delovnim zmoz-
nostim.

1I1I. DELOVNI CAS IN RAZPOREDITEV
DELOVNEGA CASA

Trajanje delovnega déasa

24, élen

Poln delovni &as traja v firmi 42 ur na teden. Te-
denski delovni é€as je razporejen na 5 delovnih dni.
V pogodbi o delovnem razmerju se dolo¢i razpo-
reditev delovnega ¢asa, o zadetku in koncu trajanja de-
lovnega dne ter kori$¢enju prostih sobot, ki 'so dela
prost dan,
25 ¢&len

Delovni ¢as je lahko med letom neenakomerno raz-
porejen, ¢e to zahteva narava dolofenih del oziroma
nalog v firmi, zaradi organizacije dela, boljée izkori-
S¢enosti delovnih sredstev, racionalnejSe izrabe delov-
nega ¢asa in v drugih podobnih primerih.

V primerih iz prejinjega odstavka se upoSteva 42
urni delovni teden kot poprefna delovna obveznost
posameznega delavca za obdobje enega leta.

Delo s krajiim delovnim &asom

26. &len

Kadar terjajo koristi ot:"oka, lahko delavka sklene
s firmo delovno razmerje s kraj$im delovnim &asom
od polnega, vendar ne manj od polovice polnega de-
lovnega éasa.

Po prenehanju razloga za delo s kraj§im delovnim
¢asom, opravlja delavka delo s polnim delovnim ¢asom.

27. &len
Delavee, ki opravlja dela oziroma naloge, za katere
je doloden krajsi delovni &as od polnega delovnega
¢asa, ima obveznosti in odgovornosti delavea, ki dela
poln delovni éas, svoje pravice iz dela pa uveljavlja
v obsegu, ki je odvisen od trajanja delovnega ¢asa in
od dosezZenih uspehov pri delu.

Delo prek polnega delovnega éasa

28. ¢len

Delo prek polnega delovnega &asa sme trajati v
primeru potresa, pezara, poplave ali druge elementar-
ne nesrece, ali v primeru, da se elementarna nesreca
neposredno pri¢akuje, le toliko ¢asa, dokler je nujno,
da se obvaruje materialna sredstva pred 3kodo, reiijo
Zivljenja ali obvaruje zdravje delavcev.

Delo prek polnega delovnega ¢asa iz predhodnega
odstavka se ne Steje za .poseben delovni pogoj.

29 ¢len
Delo prek polnega delovnega ¢asa se izjemoma
uvede tudi v primerih:

1. ko je nujno, da se zafeto delo nadaljuje, da bi
se konéale nujne delovne naloge, da bi se prepretila
materialna $koda,

2. ko je treba nujno dokonéati pogodbene storitve
v kratkih rokih, ¥

3. ¢e nastane potreba po takinem delu zaradi ne-
predvidenega izostanka ali odsotnosti delavca, ki bi

~ moral opraviti delo oziroma naloge,

4. ¢e narava dejavnosti terja, da se brez prekinit-
ve opravijo dolofena dela oziroma naloge na temelju
pogodbenih obveznosti.

Sklep o uvedbi dela prek polnega delovnega &asa
izda vodja Predstavniitva firme.

Delo prek polnega delovnega Casa se 5teje kot po-
seben delovni pcgej.

30. ¢len

Delo prek polnega delovnega ¢asa se ne sme uve-
sti, ¢e ga je mogode opraviti s smotrno organizacijo in
delitvijo dela kot tudi z razporeditvijo delovnesa fasa.

31. é&len

Delo prek polnega‘delovnega ¢asa lahko traja samo
toliko éasa. kolikor je nujno potrebno, vendar najved
30 ur na mesec.

IV. ODMORI, POCITKI IN DOPIT=TT
Odmor med delom

32. élen
Delavee ima pri delu z nepretrganim delovnim &a-
som pravico do odmora 30 minut. Ta odmor ne sme biti
dolo¢en ne na zadetku, niti ne na koncu delovnega casa.
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33. &en

Delavec ima pravico med dvema zaporednima dne-
voma do nepretrganega delovnega po¢itka najmanj
12 ur.

Delavec ima pravico do neprefrganega tedenskega
poditka najmanj 24 ur. Ce je nujno, da delavec dela na
dan svojega tedenskega poéitka, mu mora biti zago-
tovljen tak pocitek kak drug dan, praviloma v nasled-
njem tednu.

Dan tedenskega poditka je nedelja.

Drzavni prazniki

34. ¢len
Delavec ima pravico do poéitka ob praznikih So-
cialisti¢nie federativne republike Jugoslavije in ob
praznikih Socialisti¢ne republike Slovénije, ki so z za-
" konom doloéeni kot dnevi, ko se ne dela.
Delo na dan drZavnih praznikov se Steje kot po-
seben delovni pogoj.

Letni dopust

35. &len
Delavec ima pravico do letnega dopusta, ko mu
pretete 6 mesecev nepretrganega dela. Ce delavec v
koledarskem letu ne izpolni tega pogoja, ima pravico
do letnega dopusta,.sorazmerno ¢asu, prebitem na delu,

36. ¢len
Letni depust traja najmanj 18, najve¢ pa 30 delov-
nih dni v posameznem koledarskem letu, ne glede na
to, ali dela delavec poln delovni ¢as ali krajsi delovni
¢as od polnega.

37. ¢len

Delaveem, ki so stari najmanj 50 let, ne glede na
starost pa delavcem, ki jim je priznana najmanj 60 %
telesna okvara (invalidna oseba), delovnim invalidom,
ki imdjo pravico do skrajSanega delovnega é&asa ter
delavcem, ki negujejo in varujejo teZje telesno ali ®
zmerno tezje in tezko duSevno prizadeto osebo, se pri-
zna letni dopust povecan za 5 delovnih dni, vendar ne
veé kot 35 delovnih dni.

Pogoji za dopust

38. ¢len

DolZina letnega dopusta je odvisna od naslednjih
pogojev:

1. delovnih pogojev,

2. delavieve delovne dobe in drugih obdobij, ki se
vitevajo v delovno dobo,
" 3. delovnih uspehov, doseZenih pri delu,

" 4. posebnih pogojev.

39. ¢len
Delovnih
dni

1. za delovne pogoje:

a) delavcem, ki opravljajo dela in natoge,
za katere se zahteva visoka strokovna izo-
brazba $ 5
0. b) delaveem, ki opravljajo dela in naloge,
za katere se zahteva viSja strokovna izobraz-
bha 4

¢) delavcem, ki opravljajo dela in naloge,
=a katere se zahteva srednja popolna strokov-

na izobrazba 3

d) delavcem, ki opravljajo dela in naloge,
za katere se zahteva nepopolna srednja stro-
kovna izobrazba

2. za delovno dobo:

—-od 5 do 10 let

— od 10 do 15 let

— od 15 do 20 let

— od 20 do 25 let

— od 25 do 30 let

— nad 30 let

3. za posebne pogoje:

— materi z enim ali ved otroki do 7 let
starosti 3
— delavcem samohranilcem z enim otro-
kom do 7 let starosti 2

— delaveem samohranilcem za dvoje ali

vec otrok do 14 let starosti 3
— delavey, ki je delovni in vojni invalid

IL. in III. kategorije 2
— udeleZencem NOB s priznanim statu-

som borca 3
— delavcem krvodajalcem za najmanj 10-

kratno darovanje krvi

[ 2]
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— delavci, stari najmanj 50 let

— delavcem, ki negujejo in varujejo teZ-
je telesno ali zmerno, tezje ali tezko duSevno
prizadeto osebo 5

Odmera dopusta

40. ¢len

Letni dopust se odmeri tako, da se mimimalnemu
Stevilu dneva dopusta, ki Steje 18 dni, priSteje Stevilo
dni, do katerih ima delavec pravico po merilih iz pred-
hodnega ¢lena, vendar s pogojem, da letni dopust po
vseh merilih iz predhcdnega ¢lena, ne more znafati
ve¢ kot 30 dni, razen, kadar gre za delavce, ki izpol-
njujejo pogoje iz 37. ¢lena te kolektivne pogodbe,
kateri dopust lahko znasa najveé 35 delovnih dni.

Izraba dopusta

41. ¢élen
Delavec izrabi letni dopust praviloma v nepretr-
ganem trajanju. Izjemoma in iz opravi¢ljivih razlogov
lahko delavec izrabi letni dopust v dveh ali veé delih,
pri éemer pa mora en del! dopusta trajati najmanj 12
delovnih dni.
42, clen
Delavec izrabi letni dopust za tekode koledarsko
leto praviloma do konca koledarskega leta. Izjemoma
lahko delavec izrabi del letnega dopusta nad 12 delov-
nih dni najkasneje do konca meseca februarja nasled-
njega koledarskega leta, v primerih:

— fe zaradi bolezni ni mogel nastopiti letnega
dopusta do konea prejsnjega leta,

— ¢e mu je bil onemogofen nastop letnega dopu-
sta zaradi del in ‘nalog, katere je moral opraviti,

— drugih opravic¢enih razlogov.

43, ¢len

Cas odsotnosti z dela, ki se prizna za delovno do-
bo, se ne odbije od letnega dopusta.
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Ce med trajanjem letnega dopusta delavec zboli,
ali v drugih primerih, ko je delavcu priznana zac¢asna
odsotnost z dela, zaradi bolezni, se mu ta ¢as ne viteva
v letni dopust.

44. Hen

Delavci gredo lahko isto¢asno na letmi kolektivad
dopust:

— ¢e bi bilo smotrno glede na naravo in, organi-
zacijo dela, i3

— Ce je ta kolektivni dopust doloden v planu fir-
me, ¢ A

— e nastopijo izjemne okoliséine ali vi§ja sila,
s tem pa do zmanjSanja obsega dela ali do prekinitve
dela in se normalno poslovanje ne more urediti z za-
tasno prerazporeditvijo delovnega ¢asa.

" Izredni placani dopust

45. élen

Delavec ima pravico do 7 delovnih dni odsotnosti z
dela (izredni plac¢ani dopust) v posameznem koledar-

skem letu, zaradi osebnih okolid¢in in sicer: din
1. ob sklenitvi zakonske zveze 3
2. ob sklenitvi zakonske zveze v o0Zji

druzini i 2
3. ob rojstvu otroka delavea 2

4. ob smrti v ozji druzini (ofe, mati, moz,
Zena, otrok, brati ali sestre, o¢im. maceha, pa-
storek, polbrat, polsestra, posvojitelj, posvoje-

nec) 2
5. pri selitvi v drugo stanovanje v istem

krdju 1
6. ob selitvi iz enega kraja v drug kraj 2
7. krvodajalec ob posebnem pozivu zdrav-

stvene organizacije 1
8. ob elementarnih nesretah do 3
9. ob vpoklicu k vojaskim vajam, ki tra-

jajo nad 10 dni 1
10. pred odhodom na odsluzitev vojaske-

ga roka 2

11. za sodelovanje pri kulturnih, druZbe-
nopolitiénih, §portnih ali posebnih zdravstve-
nih akcijah do & 6
12. ob drugih izjemnih primerih 1
Odsotnost z dela do 7 dni (delovnih) odobrava
vodja Predstavnistva firme.

46. ¢len

Veé kot 7 delovnih dni odsotnosti z dela v posa-
meznem koledarskem letu (izredni placani dopust) se
lahko odobri delaveu samo za izobraZevanje ali stro-
kovno izpopolnjevanje po predhodni odobritvi firme.

Izredni nepladani dopust

A

éT.8lin

Delavcu se lahko oduuii odsotnost z dela (izredni
neplaéani dopust) v primerih:

1. za gradnjo lastne stanovanjske hige,

2, za toplisko ali klimatsko zdravljenje na lastne
stroske,

3. za nego obolenega druZinskega ¢lana preko ro-
ka, ki ga dolo¢ajo predpisi o zdravstvenem zavarova-
nJuD

4, v vseh drugih utemeljenih primerih.

L

Odsotnost z dela v navedenih primerih odobrava
do 7 dni vodja Predstavnistva firme, nad 7 dni pa
firma. ;

V. OSEBNI DOHODKI
Merila

48. élen

Osebni dohodek se dolo¢i s pogodbo o delovnem
razmerju, sklenjeno med delavcem in firmo, upo$te-
vajo¢ zahtevnost del in nalog, delovne pogoje, rezul-
tate dela, minulo delo in strokovno izobrazbo delavca.

V primeru povianja Zivljenjskih strofkov se oseb-
ni dohodek delavea revalorizira v odstotku, ki ga ob-
javi Zavod za statistiko SR Slovenije v Uradnem listu
SRS za preteklo leto.

49. élen

Glede na delovno dobo, ki se vrednoti kot krite-
rij minulega dela, pripada delaveu na pogodbeno do-
loceni osebni dohodek posebni dodatek, ki znasa:

Najvisji Y
obratunske osnove
meseénega OD
delavca

Delovna doba

od 2 do 5 let
nad 5 do 10 let
nad 10 do 15 let
nad 15 do 20 let
nad 20 do 25'let
nad 25 do 30 let
nad 30 let

:zmﬂhuw

50. ¢len

Izhajajo¢ iz temeljnega nacela, ki velja v SFR
Jugoslaviji in v SR Sloveniji, da je delavec pla¢an za
delo in vlozen delovni prispevek pri doseganju rezul-
tatov' delovne organizacije, firma izplaca delavcem
PredstavniStva ob izplac¢ilu mesetnega osebnega do-
hodka za mesec december, Se en dodatni meseéni do-
hodek v viSini zneska iz pogodb o delovnem razmerju.

Ne glede na izpladilo dodatnega osebnega dohodka
iz predhodnega odstavka tega ¢lena, pripada delavcem
Predstavnistva pravica do izpladila uéinka za prese-
ganje planskih nalog Predstavni$tva po merilih mati¢-
ne firme.

Dodatek za delo prek polnega delovnega caca

51. ¢len

Delavcu pripada poseben dodatek za delo prek
polnega delovnega ¢asa (nadurno delo), razen v prime-
rih iz 28. ¢lena te kolektivne pogodbe (primeri visje
sile}), za nofno delo, za delo na dan nedelje, na dan
drzavnega praznika, ko se ne dela ter za delo v de-
ljenem delovnem ¢&asu, v naslednji viSini:

— za nadurno delo 50 %o,

— za delo v nofnem delovnem é&asu od 35 % de
50 %/o,

— za delo na dan nedelje od 35%s do 50 %,

— za delo na dan drzavnega praznika 50 %be.

Dodatek za delo na dan nedelje in na dan driav-
nega praznika se izkljufujeta in se uporabl dodatek,
ki je vigji.

Doloéitev viSine dodatka iz predhodnih alinej te-
ga ¢lena temelji na sklepu firme.

Posebni dodatek iz tega ¢lena pripada delaveu na
osebni dohodek, ki je doloten v pogodbi o delovnem
razmerju.



Stran 816

URADNI LIST SRS

St. 12 — 13, 1V, 1984

NuajniZji 6sebiii dohodek

1 3

52. élen

NajniZji osebsil deohedek; ki pripada delaveu v
normalnih delovnih razmerah ob polnem delovnem
¢asu 182 ur na mesec in pfi doseganju normalnega de-
lovnega uspeha, je izraZzen v razmerjih na csnovo 100
ter znasa:

I. skupina
za najbolj enostavno dele nekvali-
ficiranega delavea — 100

IL. skupina
za delo polkvahfimranega 0z: pri=
uleriegd delaveca brez strokevne izZo-
brazbe s — 110

III. skupina
za delo, ki zahteva 3. ali 4. stopnjo
usmerjenega izobraZevanja delavea ali
delaves £ osemletno Solo ali 2-letno ad=
ministrativno Solo —_ 170
IV. skupina -
za @eélo, ki zahteva visoko kvalifi-
kacijo z izZpitom, delavea, ki je konéal
popolno srednjo 3olo, srednjo ekonom=
sko folo, srednjo tehniéno Solo ali delo=
vodsko Solo (3. stopnja usmerjenega izo=
brazevanja) — 200

V. skupina _
za delo, za katero se zahteva delav=
ca s kondano visjo Sole ali I. stopnjo
fakultete (6. stopnja usmerjenega izo-
brazevanja) - 230
V1. skupina
za delo, za katero se zahteva de-
lavea 2z diplomo visoke 3ole ali fakulte-
te (7. stopnja usmerjenega izobrazeva-
nja) Y — 270
Osnova 100 predstavlja 60% poprefnega mesec-
nega osebnega dohodka delavcev v gospodarstvu v
SR Sloveniji v preteklem koledarskem letu, ki ga ugo-
tovi in objavi Zavod SR Slovenije za statistiko.

Nadomestila

: 53. ¢len

Nadomestilo osebnega dohodka pripada delavcu:

— za Cas letnega dopusta

nadomestilo, izradunano na podlagi dnevnega po-
prefja njegovega osebnega dohodka v zadnjih 2 me-
secih pred mesecem, v katerem koristi dopust,

— za dan praznika, ko se ne dela

nadomestilo, iztaéunane na podlagi poprelnega
dnevnega osebnega dohodka v zudnjm 3 mesecih pred
mesecem, v katerem je praznik.

‘ — za ¢as odsotnosti z dela ¥ primerih iz 45. élena
te kolektivne pogodbe

nadomestilo, izralunano fia podlagl poprednega
dnevnega osebnega dohodka v mesecu, v katerem ko-
risti to pravieo,

— za ¢tas prekinitve dela, do katere pride brez
krivde delavea

nadomestilo za ure ali dneve, v katerih ni delal,
v vigini pogodbenega osebnega dohodka za redni de-
lovni ¢as,

— za &as odsotnosti z dela med trajanjem odpo-
vednega roka, zaradi iskanja nove zaposlitve

\

nadoniestilo, izfadunano fa podlagi popreérega
osebnega dohodka na uro ali dan v preteklih treh
mesecih,

— za &as odpovedanega roka, ko ima delavec pra-
vico ostati Se na delu, pa firma zahteva prenehanje
dela pred iztekom odpovednega roka

niadoimestilo v visini skuphegs Zneska pogodbenega
osebnega dohodka do izteka odpovednega roka,

= za ¢as odsotnosti z dela zaradi vojaskih vaj,
usposabljanja in pouka za obrambo in zas¢ito tefitorial-
ne obrambe in eivilne zaiéite, ko se delavec odzove
pozivu vojaskih in drugih organov ter med opravlja=
njem javnih funkeij

nadomestile, izratunano na podlagi
osebnega dohodka v preteklih 3 mesecih;

— za Cas odsotnosti z dela zaradi bolezni do 30

poprednega

dni Ay
nadomestilo v vidini 90 % meseénega poprecnega
osebnega dohodka delavea, izpla¢anega v preteklem
koledarskem letu.

Podlaga za nadomestilo zaradi bolezni do 30 dni se
valorizira vsake 3 mesece v skladu s statisti¢nimi po-
datki o gibanju osebnih dohedkov v gospodarstvu v
SR Sloveniji v vi8ini, ki jo bo ugotovila in objavila
Skupnost socialnega varstva SR Slovenije:

Strokovno izobrazZevanje

54, ¢len
Delavec ima pravico in ebveznoest. da izpopolniu-
je svojo strokovno izobrazbo in razvija svoje delovne
zmoznosti s stalnim izobraZevanjem in usposabljanjem.

55. élen

Delavcu, ki je z odlo¢bo odstranjen z dela (su-
spendiran) zaradi uvedbe postopka za kriitve delovnih
obveznosti, pripacda za ¢as odstranitve z dela po prav-
nomoé¢ni odlo¢hi, nadumestilo osebnega dohodza v vi-
$§ini 509/, e preZivlja druzino, sicer pa 1/3 akontacije
osebnega dohodka, izplatanega v zadnjih treh mesecin
pred odstranitvijo

Ce je delavec odstranjen z 'dela, ker je moral v
pripor, se tmu za d&as pripora izpladuje 1/3 osebnega
dohodka, ¢e pa prezivlja druzZino 50 %. osebnega do-
hodka v visini popreénega osebnega dohodka, dose-
zenega v preteklem koledarskem letu za redni delovni
¢as.

Nadomestilo se izplafuje v breme organa, ki je
odredil pripor.

86. ¢len

Ce je s pravnomotno odlo¢bo ustavljen postopek
zaradi kriitve delovnih obveznosti, ¢e je bil s pravno-
motno sodnc odlotbo ustavljen kazenski postopek ozi-
roma ¢e je bil delavee s pravnomoéno sodbo opro-
i%en od obtozbe ali je bila obtozba zavrnjena, se mu
izplada razlika do polnega nadomestila osebnega do-
hodka, obradunanega v viSini poprefnega osebnega
dohodka, doseZenega v preteklem Kkoledarskem letu za
redni delovni éas.

Razlika v nadomestilu iz predhodnega odstavka
tega ¢lena se 1zplada v breme organa, ki je odredil
pripor.

= 57. ¢len

Za Cas prestajanja zaporne kazni, najve¢ 6 me-
secev, delaveu ni prenehala lastnost delavea pri firmi,
nima pa pravice do osebnega dohodka oziroma nado-
mestila.
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Povraéila stro¥kov

58. clen

Povraéila strodkov delavcem pri opravljanju del
in nalog na sluzbenem potovanju v drzavi in v tujini
(dnevnice, prevozni stroski, stroSki preno¢evanj in pod.)
se izpladujejo v viSini, ki je dolotena v sploSnem aktu
matiéne firme.

59. élen

Delaveu pripadajo $e naslednja povradila strc}skov

1. za lodeno Zivljenje, ko je delavec loen od svoje
druzine, ker dela izven kraja svojega stalnega bivali-
§¢a ter strodki za prehrano in bivanje presegajo obi-
dajne strotke — v vigini, ki je dolotena v splosne aktu
matiéne firme,

2. za selitev, ¢e se delavec z druZino preseli iz kra-
ja njegovega dosedanjega stalnega bivalii¢a v drug
kraj, zaradi upgkojitve ali smrti — v v1§1m dejanskih
stroSkov po predloZenih ra¢unih,

3. prihod na delo in odhod z dela delavca, ki je
najmanj 1km oddaljen od mesta, k]er opravlja delo
— v visini cene delavske mesefne vozovnice za javno
prometno sredstvo, tako, da delavec participira 1%
poprefnega &istegg osebnega dohodka v SR Sloveniji
v devetih mesecih preteklega leta.

V1. VARSTVO PRI DELU
Zagotovitev varstva pri delu

60. élen

Delaveu mora biti zagotovljeno varstvo pri delu,
da ga lahko opravlja brez nevarnosti za zdravje in
zivljenje. Pri delu mora delavec izvajati predpisane
varstvene ukrepe in opravljati varstvene naprave.

Pred sklenitvijo pogodbe o delovnem razmerju in
pred nastopom dela je delavec dolzan opraviti pred-
pisani zdravniski pregled.

Firma mora zagotoviti delavcem vsako leto pe-
riodiéni splosni zdravstiveni pregled.

Delavka ima pravico do posebnega varstva med
noseénostjo, med porodom in v zvezi z materinstvom.

.\ 8L élen
Noseénici in delavkl, ki ima otroka starega do 1
leta, se ne sme odrediti delo prek polnega delovnega
¢asa, niti ne pomoéi.
Delavki, ki ima otroka starega od 1 do 3 let,
se sme odrediti delo prek polnega delovnega ¢asa ali
ponodi, samo po njenem predhodnem soglasju.

Porodnidki dopust

62. ¢len .
Med nosefnostjo in po porodu ima delavka pravi-
co do nepretrganega porodnifkega dopusta 105 dni.
Delavka sme nastopiti porodniZki dopust na pod-
lagi zdravnifkega izvida 45 dni pred porodom, mora
pa ga nastopiti 28 dni pred porodm.
Po preteku nepretrganega porodnifkega dopusta

ima delavka pravico.do porodniikega dopusta Se 141-

dni ali delati 21 ur na teden, tako, da dela praviloma
4 ure na dan do 12 meseca otrokove starosti.

: 63. &len :
“Delavka, ki rodi dvejéke ali ve& Zivo rojenih otrok
all telesno ali duSevno prizadetega otroka, ima prd-

vico do daljSega porodni!kega dopusta kot je to do-
lo¢eno v 62. ¢lenu.
64. ¢len

Delavka, ki izrabi porodniski dopust iz 62. ¢élena
ima pravico do nadomestila osebnega dohodka po ob-
stoje¢ih predpisih.

e 65. Clen :

Delavka ima pravico delati 4 ure na dan, ko otrok
dopolni 12 mesecév starosti, dokler ni star 3 leta, te
mu je glede na njegovo splofno zdravstveno stan]e
potrebna skrbnej$a materina nega.

Delavka, ki dela 4 ure na dan od 12 mesecev do
3 let otrokove starosti, ima pravico do osebnega do-
hodka v viSini dejansko vlozenega dela.

66. ¢len

Delavka ima pravico ostati na porodniskem do-
pustu 42 dni od dneva poroda, ¢e se otrok rodi mrtev
ali, ¢e umre po rojstvu med porodni$kim dopustom.

: 67. ¢len

Pravico do skrajSanega delovnega ¢asa od polnega,
pravico do porodniSkega dopusta Se 141 dni oziroma
delati 21 ur na teden, pravico v primeru rojstva dvojc¢-
kov ali veé Zivo rojenih otrok, kot je to doloc¢eno v 63.
¢lenu in v primeru iz 65. ¢lena, ima delavec — ode
otroka, ¢e se tako sporazumeta z materjo delavko, ka-
kor tudi v primeru, ¢e mati umre, zapusti otroka in

-¢e je na podlagi izvida in mnenja pristojne zdravst-

vene organizacije trajno ali -zadasno nesposobna za
samostojno zivljenje in delo.

Delavec — oce ofroka oziroma delavee, ki neguje
otroka, ¢e mati umre, zapusti otroka oziroma, ¢e je
na podlagi izvida in mnenja zdravstvene organizacije
trajno oziroma za&asno nesposobna za samostojno Ziv-
ljenje in delo, ima pravico do nepretrganega porod- i
niskega dopusta v obsegu, zmanjSanem za toliko, ko-
likor je mati to pravico Ze izrabila, najmanj pa za
28 dni.

Varstvo mladine in invalidov

68. Clen

Delavei, ki Se niso dopolnili 18 let starosti in in-
validi uZivajo posebno varstve in ne smejo biti raz-
porejeni na delo in naloge pri katerih zaradi specifié-
nosti brez prekvalifikacije oziroma dokvalifikacije.

} -69. ¢len

Delaveu, ki Se ni dopolnil 18 let starosti ni dovo-
lieno nalo#itl, da dala ved kot poln delovnl &as all
ponoét

0. &len

Delavee, pri katerem nastopi invalidnost, ima pra-
vico opravljati svoje delo ali drugo ustrezno delo, &e
ga lahko opravlja glede na preostale delovne zmoz-
nosti brez prekvalifikacije oz. dokvalifikacije.

Za delsvea, ki mu je zmanjSana zdravstvena ali
delovna zmoZnost in je 2 rehabilitacijo usposobljen za
dolodeno delo, se Steje, da je zmoZen za delo, za katero
je z rehabilitacijo usposobljen.

71, &en \

Delovni invalid in druge invalidne osebe v delov=-
nem razmerju s firmo, imajo pravico, da se jim v
skladu z zakonom zagotovi ptékvalitikacija in dokva-
lifikacija.
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VII. ODGOVORNOST ZA DELOVNE OBVEZNOSTI

“

Odgovornost delavcev

72. &en

Delavei so osebno in vzajemno odgovorni za iz-
vrievanje delovnih obveznosti.

Za izvrSevanje delovnih obveznosti je delavec
disciplinsko odgovoren za vsako obliko krivde, odskod-
ninsko pa, ¢e dejanje stori namenoma ali' iz hude ma-

lomarnosti.

73. élen

Delavec je disciplinsko dgovoren po dolo¢bah za-
kona o delovnih razmerjih, te kolektivne pogodbe in
po drugih splo$nih aktih firme.

Disciplinski ukrepi

' 74. &len

Firma lahko izrefe v primeru ugotovitve, da je
delavec odgovoren za krSitev delovnih obveznosti ali
druge krSitve delovne discipline, enega izmed disci-
plinskih ukrepov:

— opomin,

— javni opomin,

— denarno kazen do najve# 10°%e zneska osebne-
ga dohodka iz pogodbe o delovnem razmerju,

““nje delovnega razmerja.

- T

75, élen
Disciplinski ukrepi iz prejSnjega ¢lena se lahko
izrecejo za hujSe ali laZzje krditve delovnih obveznosti
in za druge krsitve delovne discipline.

Hujie kriitve

76. ¢len
Za hujSe krsitve delovnih® obveznosti se Stejejo:

1. neizpolnjevanje ali nevestno, nepravodasno in
malomarno izpolnjevanje delovnih obveznosti,

2. krsitev doloéb o zavarovanju pred elementarni-
mi nesrecami,

3. nezakonito razpolaganje s sredstvi firme in dru-
ga nezakonita dejanja,

4. dajanje nepravilnih podatkov firmi,

5. opustitev dejanja, ki onemogoéa delovni posto-
pek,

firme, | s

7. opustitev ukrepov ali nezadostno ukrepanje za
varstvo delavea pri delu ali varstvo sredstev firme,

8. sprejem delavea na delo v nasprotju z odloéit-
vijo firme, ;

9. odklonitev del oz. nalog brez za to upravicenih
razlogov, ;

10. neupravicena uporaba sredstev, zaupanih de-
lavcem za opravljanje del in nalog,

11. prihajanje na delo v vinjenem stanju, ufivanje
alkkchola ali drugih narkoti¢nih sredstev med delom, .

12. povzrocanje nereda ali pretepa,

13. neupravi¢eno izostajanje z dela, vel kot 2 dni
v mesecu,

14. Zalitev sodelavea,

15. skodovanje ugleda firme,

16. samovoljna zapustitev dela,

17. zloraba odsotnosti z dela zaradi bolezni,

6. zloraba pooblastil ali prekoracitev pooblastﬂ ¥

18. vse ostale krsitve delovnih obveznosti, ki so
dolo¢ene kot hujSe krSitve v sploSnih aktih mati¢ne
firme, s

Ladje kriitve

. ¢len

Za laZje krSitve delovnih obveznosti se 3tejejo

1. neupravié¢eno zamujanje dela, ki se ne ponavlja,

2. neupravifen izostanek z dela do 2 dni v mese-
cu,

3. opravljanje zasebnih opravkov med delovnim
¢asom brez dovoljenja nadrejenega,

4. opustitev pravofasnega obvestila o vzroku izo-
stanka od dela nadrejenemu, v roku 24 ur, )

5. prekoratitev pooblastil firme, brez $kodljivih
posledic,

6. druga dejanja, ki povzrofajo motnje pri delu,

7. druge krsitve, ki so doloéene kot lazje krsitve
delovnih obveznosti v splosnem aktu matiéne firme.

Ugovori, pogoji zaslisanja, izrek ukreph.

78. ¢len °

Delavec lahko zoper izreCeni disciplinski ukrep
ugovarja. Ugovor se vloZi v roku 15 dni po prejemu
odlo¢be pri disciplinski komisiji, ki jo sestavljajo po
en predstavnik podpisnikov te kolektivne pogodbe in
pristojnega obd¢inskega uprdavnega organa za delo. '

Disciplinska komisija iz predhodnega odstavka te-
ga ¢lena odlofa z vedino glasov vseh svojih élanov.

79. ¢len
. Zoper delavca ni mogoée izreé¢i disciplinskega ukre-
pa zaradi krsitve delovnih obveznosti, predno ni bil
zaslisan.
80. ¢len

Pri izreku disciplinskega ukrepa zaradi kr§itve de-
lovne obveznosti se uposteva teza krsitve in njene po-
sledice, stopnja odgovornosti delavea, okoliséine, v ka-
terih je bila krSitev storjena, uspeh in prizadevnost
delavca na delu, njegove osebne in druzinske razmere

‘in druge okoliscine.

Zastaranje

8l. élen

Uvedba in vodenje postopka zaradi kriitve delov-
nih obveznosti zastara v enem letu od dneva, ko je
bila storjena krSitev, rok v katerem zastara izvrSitev
izre¢enega ukrepa pa je 60 dni od pravnomoénosti od-
lo¢be, 8 katero je bil izrefen disciplinski ukrep.

Ce ima dejanje zna¢aj kaznivega dejanja v.zwvezi s
storjeno krditvijo delovnih obweznosti, zastarata uved-
ba in vodenje postopka v 12 mesecih od dneva, ko se
je izvedelo za krSitev in storilca, vendar postopek za
kréitev delovnih obwezmosti mi veé mogoé, ko zastar
kazenski pregon. /

Odskodninska odgovornost

82. ¢len
Delavec je odSkodninsko odgovoren, e nameno-
ma ali iz hude malomarnosti povzroéi firmi na delu
oziroma v zvezi z delom materialno $kodo. Delavec mo-
ra firmi povrniti povzroc¢eno skodo.
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83. ¢len

Ce povzrodi Skodo veé delavcev, je vsak izmed njih
odgovoren za tisti del Skode, ki jo je povzroéil.

Ce ni mogode za vsakega delavca ugotoviti obseg
skode, ki so jo povzroéili, se $teje, da so vsi delavci
enako odgovorni in morajo- firmi povrniti $kodo po
enakih delih. . :

84. ¢len

Ce delavec ne povrne ugotovljene fkode v roku
treh mesecev oz. do izteka tega roka pismeno izjavi,
da jo ne bo povrnil, firma uveljavlja odikodninski
zahtevek s toZbo pri pristojnem sodiséu.

VIII. PRENEHANJE DELOVNEGA RAZMERJA
Odpoved, odpovedni roki

85. ‘¢len

Delavcu preneha delovno razmerje pri firmi:

1. ¢e pismeno izjavi, da ne Zeli ve¢ delati pri firmi
in da odpoveduje delovno razmerje,

2. fe se s firmo sporazume o prenehanju delovne-
ga razmerja,

3. ¢e firma odpove delovno razmerije.

86. ¢len

Cas, ko mora delavec ostati na delu (odpovedni
rok) ne sme biti kraj$i od 30 dni in ne dalj$i od 6
mesecev. :

Odpovedni rok znasa:

1. za delavca do 5 let delovne dobe — 1 mesec,

2. za delavca od 5 do 10 let delovne dobe — 2 me-
seca,

3. za delavca nad 10 let delovne dobe — 3 mesece.

87. élen
Ne glede na dolocbe 86. ¢lena lahko firma odpove
delavecu delovno razmerje v roku 30 dni v primerih:
*1. ¢e je delavec pri sklenitvi delovnega razmerja
s firmo zamoléal ali dal neresni¢ne podatke v zvezi z

delovnimi pogoji, ti podatki pa so bistveni za uspeS$no

opravljanje del in nalog, za katere je sklenil ‘delovno
razmerje,

2. ¢e delavec ne izpolnjuje ve¢ posebnih pogojev,
ki so zakonsko doloéeni za sklenitev delovnega raz-
merja s tujo firmo,

" 3. ¢e delavec stori hujSo krsitev delovnih obvezno-
sti.

V primeru, ko je:

1. firma pri¢ela s postopkom za prenehanje dela
Predstavnistva,

2, pristojni zvezni organ izdal odloébo o prene-
hanju dela Predstavni$tva tuje firme na podlagi do-
lo¢cb uredbe o ustanavljanju in delu predstavnistev
tujih firm v Jugoslaviji, znasa odpovedni rok:

1. za delavca do 5 let delovne dole — 6 mesecev,

2. za delaveca od 5 do 10 let delovne docbe — 9 me-
secev,

3. za delavca nad 10 let delovne dobe — 12 me-
secev. ;

Upokojitev

88. ¢len
Delavcu, ki izpolni pogoje za pol wobno pokoj-
nino po zakonskih dolo¢bah, veljavnin v SFRJ in SR
Sloveniji, preneha delovno razmerje s firmo, razen ¢e

se delavec in firma dogovorita o nadaljevanju delov-"
nega razmerja.
89. élen

Odpovedni rok tefe od dneva vroé¢itve pismene od-
povedi. Delavee, ki preneha z delom pred potekom od-
povednega roka, mora za preostali ¢as do izteka tega
roka povrniti firmi povzrofeno materialno $kodo.

Delavec, ki je prenehal delati na Zeljo firme pred
potekom odpovednega roka, ima za ¢as do izieka tega
roka pravico do nadomestila osebnega dohodka.

90. élen
Delavki, ki izpolnjuje pogoje za osebno pokojnino,
ne preneha delovno razmerje, ¢e Zeli nadaljevati z de-
lom ob pogojih, ki veljajo za polno osebno pokojnino
delavea.
91. élen
Odpoved delovnega razmerja mora biti dana bo-
disi s strani delavca ali firme v pismeni obliki, osebno
ali v priporoc¢eni poSiljki.

IX. VARSTVO PRAVIC DELAVCEV

92. ¢len

Dclavec ima pravico zahtevati varstvo svojih pra-
vie pri firmi in pri pristojnem sodi$¢u zdruzenega
dela.

Delavec mora vloziti zahtevo za varstvo pravic v
roku 30 dni od dneva, ko je izvedel za kr3itev pravice
oziroma od dneva, ko mu je bila vro¢ena odloéba, s ka-
tero je bila krSena njegova pravica.

93. ¢len
Delavec — élan sindikata seé lahko za zaS¢ito ozi-
roma varstvo svojih pravic obrne na obcinski sindi-

+ kalni svet, ki ga lahko na niegovo zahtevo ali s pri-

volitvijo zastopa preko svoje sluzbe pravne pomoéi pri
uveljavljanju njegovih pravic.

Postopek za uvedbo uveljavljanja pravic delavca
lahko pokrene tudi obéinski sindikalni svet.

94. ¢len

Firma mora omogociti obéinskemu sindikalnemu
svetu, da ta lahko pregleda in prouéi pogoje, v katerih
delaveci delajo in ¢e se in kako uresni¢ujejo pravice
delavcev pri delu in iz dela.

X. POSEBNE DOLOCBE

95. ¢len

Delavec, ki je izbran za delegata ali ¢lana delega-
cije skupséine druZbenopoliti¢ne skupnosti ali samou-
pravne interesne skupnosti, ima pravico biti v tem
svojstvu za doloden ¢as odsoten z dela.

V ¢asu odsotnosti z dela v primeru iz prejinjega
odstavka tega &lena, ohrani delavec vse pravice in ob-
veznosti kot ¢e bi delal poln delovni ¢as.

96. ¢élen

Delavec, ki mu je prenehala samoupravna, javna
ali druga druZbena funkeija ima pravico, da se v roku
30 dni vrne v firmo, na dela, ki jih je opravljal, ali
na druga_dela, ki ustrezajo njegovi strokovni izobraz-
bi oziroma z delom pridobljeni delovni zmoZnosti.

97. ¢len
Delavec ima pravico, da se v 30 dneh po odsluZit-
vi oziroma odsluzitvi vojaSkega roka vrne na delo v
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firmo k svojemu preifnjemu delu ezirema drugemu
delu, ki ustreza njegovi strokovni izobrazhi eziroma z
-delom pridobljeni delovni zmoZnosti.

XI, ZACASNQ ALI OBCASNO DELO

98, élen
Firma lahko sklene pogodbe o delu za opravljanje
zadasnih oziroma ob¢asnih del, ki se ne opravljajo kot
stalna in neprekinjena (sistemizirana) dela.

Navedena dela so:

1. razna pravna ppravila, ki niso stalnega znadaja
in neprekmjena temvel so le obégsnega znadaja gle-
de na:

— dbveznosti ki izvirajo iz jugoslovanskih pred-
pisov, ki veljajo za pnslovanje predstavniitev tujih
firm v Jugoslaviji,

— statusnih sprememh pri Stevilu zaposlenih de-
laveev,

— obveznosti iz nalogov matiéne firme pri pri-
pravi raznih naleg pravnega znadaja,

2. ¢iSenje pisarnidkih prostorov v trajanju 2 uri
dnevno

Dela, pravneéga znac¢aja iz 1. tofke tega ¢lena sme-
jo trajati glede na znacaj opravil tudi preko 60 dni ob
upestevanju dejstva, da ne gre za jugoslovanskega upo-
rabnika druZbenih sredstev,

Navedena dela pod t&. 1. in 2. ne zahievain skle-
nitev delovnega razmerja za nedoloen éas ali dolo-
fen ¢as s polnim ali kraj$im delovnim ¢asom od pol-
nega.

]
09. ¢len

Pagedba o delu mora biti sklenjena v pismeni pb-
liki. V ppgodhi mora biti zlasti dolotena:

— opis dela, ki ga bo delaveg opravil,

= rok izyriitye dela,

— platila z4 apravlieng delo,

— kraj, kjer bo delavec opravljal delo,

— obveznosti firme, izhajajoce iz te vrste pogodb. *

xu STANOVANJSKA SREDSTVA IN SREDSTVA
ZA DRUGE NAMENE

Stanovanjska sredstva

100. ¢len

Firma zagotavlja sredsiva za stanovamsko izgrad-
njo v skladu z zakonskimi predpisi. 5

Regues za letnj dapust

161. glen

Sredstva regresa za letni dopust so namenjena za
nadomestilo dela strofkev letnega oddiha delavcem.

Sredstva regresa za letni dopust se oblikujejo v
viSini odstotka od popreénega mese¢nega Cistega oseb-
nega dohadka na delavea, doseienega v preteklem le-
tu v SR Slpyeniii v gaspodarstvu. Visino tega ndstatka
dolodi matiéna firma na prediog vodje predstavnistva.

Delavei prejmejg regres za letni dopust v enakem

znesku.
Delavec je upraviéen do regresa za letni dopust,
ko pridobi pravico de keriifenia letnega dopusta.
Do regresa so upravideni tudi invalidi in delavei,
ki delajo manj kot poln delovni &as.

N,
Jubilejne nagrade

102, élen
Nagrade za delovne jubileje se izpladujejo delav-
cem na podlagi splednega akta firme, ki velja za vse
njene delavce.

Nagrada ab upokojitvi

103. &len
Nagrada ob edhedu delavea v polioj se doleéi na
podlagi splojnega akta matiéne firme, ki velja za vse
njene delavce.

~ Topli obrok med delom

104. ¢len

Delavec ima pravice de dnevnega obroka hrane
med delom. Ti ebroki hrane so praviloma topli, izje-
mema pa tudi hladni ali kombinirani, ée tega med
delom ni mogoce -drugage organizirati.

' Prehrana mefl delom se zagotavija pogodbeno z go-
stinskim obratom, delikatesnimi oddelki trgovin ali
obrati druzbene prehrane odprtega tipa.

Firma regresira navedeng prehrano med delom v
visini, ki je dolofena v druZbenem dogovoru SR ‘Slo-
venije.

Regresa za. preh:ano v nobenem primeru ni mo-
goce izplafevati v gotovini, razen delaycem, ki imajo
iz zdravstvenih razlogov predpisano dietno prehrano
(p:;:poroéllq zdravmka), pa take hrane ni mogoge za-
gotoviti.

Do regresa za prehrang niso upravideni delavei za
tiste dneve, ko niso na delu.

Solidarnostne pomoéi

105. ¢élen

Selidarngstne pomogi se izplagujeio v nasledmxh
primerih:

1. pomoé druzini delavca, ki je umrl zgradi posle-
dic nezgode pri delu:

2. ob smrti v ozji druzini (zakonec, otroci, pastor-
ki) in v primeru daljSe bolezni delavea, se lahko -de-
lavecu izpla¢a enkratna denarna pomoé;

3. ob elementarnih nesreéah in pozZaru, ki je \pri-
zadel delavea in njegovo druzino, se lahko delaveu
dodeli enkratna denarna pomo¢;

4. enkratne letne obdaritve delavecem — upokojen-
cem;

f. enkratna denarna pamaé ob nastanku teZje in-

validnosti QElauca ob upestevanju njegovih socialnih
razmer.

Vidina sohdarnostmh pomaéi iz predhodmh tock
{ega Clena je dolodena v gploSnem aktu matiéne fir-
me oziroma se ta dolo¢i od primera do primera pe-
sebej.

XIII. ZAKLJUCNE DOLOCBE

106. ¢len "

Ta kolektivna pogodba, katere preciséeno besedilo

je usklajeno s spremembami in dopolnitvami republi-

§kega zakona o delovnih razmerjih, nadamestuje prejs-
nja kolektivno pegodbo, sklenjeno 4. mareg 1881.
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107. é&len

Kolektivna pogodba, sklenjena dne 4. marca 1981
preneha veljati.

Ta kolektivna pogodba velja za nadaljnje obdobje
petih let.

Pogodbene stranke lahko vsako leto, radunajo¢ me-
sec dni pred potekom leta, prouéijo doloébe te po-
godbe z ugotovitvijo skladnosti z veljavnimi predpisi.
V primeru sprememb ali dopolnitev te pogodbe, se
podpisnice dogovorijo v pismeni obliki in po postop-
ku, ki velja za sklenitev pogodbe.

Postopek za spremembe ali dopolnitve te kolektiv-
ne pogodbe lahko predlaga vsaka pogodbenica.

Spremembe in dépolnitve kolektivne pogodbe tvo-
rijo sestavni del pogodbe.

108. &len

Pogodbene stranke morajo skleniti novo pogodfao
najkasneje v roku treh mescev pred iztekom veljavno-
sti te kolektivne pogodbe.

Pogodbene stranke se lahko sporazumejo tudi za
podalj3anje veljavnosti te kolektivne pogodbe, vendar
najkasneje v roku treh mesecev pred iztekom veljav-
nosti pogodbe.

Ce se pogodbene stranl-.e ne izjasnijo o podaljanju
veljavnosti kolektivne pogodbe, ostane ta v veljavi,
dokler ne sklenejo nove pogodbe.

109, &len

V primeru, da se pogodbene stranke ne sporazu-
mejo o spremembah ali dopolnitvah kolektivne pogod-
be, odlo¢i o spornih vprafanjih na zahtevo ene izmed
pogodbenih strank, posebni arbitrazni svet.

Arbitrazni svet ima 3 €lane in njihové namestni-
ke. Enega ¢lana in namestnika imenuje Izvrini svet
Skupséine obcine Koper, drugega ¢lana in namestnika
imenuje obéinski sindikalni svet v Kopru, tretjega ¢la-
na in namestnika pa imenuje Medobéinska gospodar-
ska zbornica, pooblaséena po firmi.

110. élen

Ta kolektivna pogodba je sklenjena v treh isto-
vetnih izvodih, od katerih prejme vsaka pogodbenica
po en izvod.

111, ¢&len

Ta kolektivna pogodba stopi v veljave v roku 8
dni po podpisu pooblagéénih podpisnikov pogodbenih
strank in se od tedaj dalje uporablja, razen dolo¢be 1.
odstavka 50. ¢lena, nanaSajote se na izpladilo enega
dodatnega meseénega osebnega dohodka in doloébe
drugega odstavka 50. ¢lena, nanalajofe se na izplagilo
uéinka, ki se uporabljata od 1. decembra 1982 dalje.

: 4 112. élen
Sklenitev te kolektivne pogodbe se objavi v Urad-
nem listu SRS.
113. &len

S posebnim pravilnikom se lahko na podlagi te
kolektivne pogodbe 3e podrobneje regulirajo pravice
do povractila stro§kov.

— dnevnic za sluZbena potovanja v drzavi in v
tujini, :

— prevoza z vozili firme na sluzbenih potovanjih,

— prevoza z lastnimi vozill na sluzbenih potova-
njih,
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— prevoza na delo in z dela,
— loéenega Zivljenja od druzine,
— selitve.
114. élen
Pogodbe o delovnih razmerjih, sklenjene med de-
lavei in firmo morajo biti usklajene z dolotbami te

nove kolektivne pogodbe v roku enega meseca od dne-
va, ko zaéne veljati ta kolektivna pogodba.

St. 1/83
Koper, dne 14. aprila 1983.

Zveza sindikatov Slovenije
Ob¢inski svet Koper
Predsednik
Viktor Trstenjak L r.

Medobéinska gospodarska zbornica
v Kopru
Predsednik
Slavko Vodopiveo 1 1.

Firma Ets. TECHEM CHEMICAL
TERMINALS, Vaduz, Lichtenstein
Dr. Attias Alberto 1. 1.

LITIJA

645.

Na podlagi zakona o obratunavanju in placevanju
prispevkov za zadovoljevanje skupnih potreb, na pod-
rodju druZbenih dejavnosti (Uradni list SRS, 8t. 38/80)
in dolo®b samoupravhaega sporazuma o temeljih plaha
Obtinske zdravstvene skupnosti Litija 2a obdobje
1981—1985, je skupdtina Obtinske zdravstvene skup-
nosti Litija na seji obeh zborov dne 28. marca 1984
sprejela

SELEP
o spremembah in dopolnitvah sklepa o obradunavanju

in plafevanju prispevkov za 2dravstveno varstvo od
1. januarja 1984 dalje

1. &len

V prvi vrsti 10. &lena sklepa se ¢&érta besedilo

»Iin 75.«,

2. &glen

Spremeni se besedilo 12, &lena sklepa tako, da se
glasi: :

»Za osebe, ki delajo po pogodbi o delu ter za
kmete, kadar opravljajo storitvé pri organizacijah
zdruZenega dela ali drugih organizacijah, platujejo za-
vezanci prispevek za primer nesrete pri delu in po-
klienih obolenj, po stopnji 6% od bruto prejemkas.

' 3. &len

Spremeni se besedilo drugega odstavka 13, &lena
tako, da se glasi:

»Osnova za obraéun prispevka iz prvega ods‘tavka
tega tlena je mesetni bruto osebni dohodek, ki ga je
delaveec prejel v mesecu pred mesecem, v katerem je
nastala odsotnost z deéla.«
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4. ¢len
Ta sklep zatne veljati osmi dan po objavi v
Uradnem listu SRS, uporablja pa se od 1. januarja
1984.
St. 2/84-132
Litija, dne 28. marca 1984.
Predsednik
skupsine Obtinske
zdravstvene skupnosti
Litija
Ivan Boh L r.

LJUBLJANA VIC-RUDNIK

646,

Na podlagi 50, tlena zakona o sistemu druZbenega
planiranja in o druzbenem planu SR Slovenije (Urad-
nj list SRS, &t. 1/80, 33/80 in 2/81), 174. ¢lena statuta
obéine Ljubljana Vi¢-Rudnik (Uradni list SRS, &t
2/78 in 35/81) ter odloka o pripravi in sprejetju druz-
benega plana Jugoslavije za obdobje 1986—1990 (Urad-
ni list SFRJ, §t. 57/83) je Skupstina oblme Ljubljana
Vi¢-Rudnik na seji zbora zdruZenega dela, zbora Kkra-
jevnih skupnosti in druZbenopoliti¢nega zbora dne
21. marca 1984 sprejela

ODLOK

o pripravi druZbenega plana ob€ine Ljubljana Vié-
Rudnik za obdobje 1986—1990

- 1. €len
. S tem odlokom Skup$tira obéine Ljubljana Vié-
Rudnik doloda, da izvrini svet skupno, sotasno, dogo-
vorno in usklajeno z vsemi temeljnimi nosilci plani-
ranja skladno s sistemom dru’benega planiranja pri-
pravi druzbeni plan obtine Ljubljana Vi¢-Rudnik
1986—1990.
2. ¢len
Srednjerotni plan opredeljuje temelje gospodar-
skega, socialnega in prostorskega razvoja obéine Ljub-
ljana Vié-Rudnik. Vsebinsko zajema in zagotavlja ti-
ste razvojne naloge in usmeritve, ki so opredeljene Vv
statutu obé¢ine Ljubljana Vié¢-Rudnik, dolgoroénemu
programu ekonomske stabilizacije, doigoroénih doku-
mentih »Ljubljana 2000«. Srednjeroni plan sprejme
Skupstina obéine Ljubljana Vi¢-Rudnik na naéin in
po postopku, kot dolofajo zakoni in statut Skupséine
obtine Ljubljana Vié-Rudnik.

3. ¢len

Tzvrini svet SkupStine obtine Ljubljana Vi¢-Rud-
nik dolo¢i delovni program priprave srednjerotnega
plana v roku 30 dni po sprejemu tega odloka. Nosilec
izdelave strokovnih podlag je Komite za druzbeno pla-
niranje in gospodarstvo skupstine obtine, ob sodelo-
vanju z Zavodom za druZbeno planiranje Ljubljana ter
drugimi nosilei planiranja, Gospodarsko' zbornico ob-
¢in ljubljanskega obmotja, pristojnimi upravnimi or-
gani in druZbenimi ter drugimi strokovnimi in znan-
stvenimi organizacijami.

Obseg in vsebina del na izdelavi srednjeroénega
plana poteka v skladu z delovnim programov,

7 delovnim programom se opradelijo roki, nacin in
metodolofki potek priprave planskih dokumentov no-

silcev planiranja ter nosilcev izdelave strokovnih pod-
lag srednjerofnega plana glede na solasno pripravo
planov samoupravnih organizacij in skupnosti ter
obveznosti udeleZencev planiranja, da pravoéasno po-
sredujejo potrebne podatke nosilcu izdelave planov.

) 4. Elen

Organizacije zdruZenega dela, samoupravne inte-
resne skupnosti, krajevne skupnosti in druge samo-
upravne organizacije in skupnosti, sprejmejo sklepe
0 pripravi svojih srednjeroénih planskih dokumentov
in pripravijo elemente Za samoupravne sporazume in
dogovore o temeljih srednjeroé¢nih' planov, skladno z
odlokom’ o obvezni enotni metodologiji in obveznih
kazalcih, ki so potrebni za pripravljanje, sprejemanje
in uresnitevanje planov samoupravnih organizacij in
skupnosti ter druZbenopoliti¢nih skupnosti ter po na-
telih sofasnega, usklajenega in sredujofega planira-
nja.

5. ¢len

Izvrini svet Skup3¢ine obéine Ljubljana Vié-Rud-
nik bo v dogovoru z Izvrinim svetom Skupitine mesta
Ljubljane in izvrinimi sveti skup#gin drugih ljubljan-
skih ob¢in po potrebi predpisal dopolnitve skupne ob-
vezne metodologije in minimuma obveznih kazalcev.
ki so za obéino Ljubljana Vi&-Rudnik, za druge obéine
in mesto Ljubljano posebej pomembni.

6. Clen

Izvrini svet bo.SkupS$éini obéine Ljubljana Vié-
Rudnik za pripravo in sprejem srednjeroinega plana
predloZil naslednje dokumente:

— analizo razvojnih moZznosti in smernice za pri-
pravo druZbenega plana (junij 1984),

— druzZbeni plan obdine’ Ljub'jana Vi¢-Rudnik za
obdobje 1986—1990 (november 1935),

Izvréni svet skupstine ob¢ine bo marca 1985 pred-
lozil podpisnikom osnutek, septembra 1985 pa predleg
dogovora o temeljih druZbenega plana obéine Ljub-
ljana Vi¢-Rudnik za obdobje 1986—1990.

Skladno z naceli sofasnega in srec¢ujofega plani-
ranja bodo nosilei planiranja iz 4. ¢lena tega odloka
pripravili svoje planske dokum2nte v rokih in na na-
¢in, ki bodo opredeljeni v delovnem programu 2za
pripravo srednjerotnega plana ter bodo usklajeni tudi
z roki za pripravo druZbenega plana SR Slovenije za
obdobje 1986—1990,

7., tlen

Ta odlok zadne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS.

St. 30-3/84

Ljublja,na. dne 21. marca 1984.

Predsednik
Skupéitine obiine
Liubljana Vié-Rudnik
Maks KlapSek L r:

647.

Na podlagi prvega odstavka 159 ¢lena zakona 0
sistemu dru¥benegs planiranja in o dru’benem planu
SRS (Uradni list SRS, &. 1/80) vrvega odstavka 7
tlena zakona o varstvu kmetijskih zemliis® pred spre-
minjanjem namembnosti (Uradni list SRS &, 4482
ter na bodlagi 174. &lena statrfa ch#'ne I inbhliana
Vi¢-Rudnik (Uradni list SRS, § 278 in 35/81) je
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Skupséina obcine Ljubljana Vit¢-Rudnik na seji druz-
benopoliti¢nega zbora, zbora zdruZenega dela in zbora
krajevnih skupnosti dne 21._ marca 1984 sprejela

SELEP
o uskladitvi drufbenega plana obéine Ljubljana Vié-
Rudnik v obdobju 1981—1985 z dogovorom o temeljih
druzbenega plana SR Slovenije in zakonom o varstvu
kmetijskih zemljiS¢ pred spreminjanjem namemb-
< nosti

' 1. &len

*V skladu s 4. ¢lenom zakona o varstvu kmetijskih
zemljis¢ ‘pred spreminjanjem namembnosti (Uradni
list SRS, 38t. 44/82) se za kmetijsko proizvodnjo na-
menjajo zemljiséa, ki sp na podlagi kategorizacije
kmetijskih zemljigé, ki jo je izdelala Biotehnitka fa-
kulteta Ljubljana VTOZD Agronomija in sprejela
skupscina Kmetijske zemljifke skupnosti- obéine Ljub-
ljana Vi¢-Rudnik dne 4. 10, 1983, opredeljena kot kme-
tijska in druga zemljis¢a v dokumentaciji spremembe
in dopolnitve prostorskega dela druZbenega plana ob-
¢ine Ljubljana Vi¢é-Rudnik 1981—1985, ki jo je izdelal
Zavod za druZbeno planiranje Ljubljana februarja
1944 pod &t. 3/83 v merilu 1 : 25000,

2. &len

V spremembah in dopolnitvah druZbenega plana
ob&ine Ljubljana Vi¢-Rudnik za obdobje 1981—1985,
ki je bil sprejet 23. 2. 1983 se v poglavju drobno go-
spodarstvo — plan razvoja za obdobje 1981—1935
v petem odstavku ¢rta tretja alinea »VM 4 obmotje ob
zahodni obvoznici v Kezarjahe.

3. ¢len

SkupS$¢ina ob&ine Ljubljana Vi&-Rudnik ugotav-
lja, da je s tem druzbeni plan. obéine Ljubljana Vié-
Rudnik za obdobje 1981—1985 ucklajen z dogovorom
o temeljih druZbenega plana SR Slovenije in z zako-
nom o varstvu kmetijskih zemljis¢ pred spreminja-
njem namembnosti.

; 4. ¢len

Ta sklep zatne veljati osmi dan po objavi v
Uradnem listu SRS.

St. 30-4/83
Ljubljana, dne 21. marca 1984,

Predsednik
‘Skupstine obéine
Ljubljana Vi¢-Rudnik
Maks Klansek 1. r.

MOZIRJE

648.

Na podlagi 1. totke 10. "¢lena zakona o varstvu
Zivali pred kuZnimi boleznimi (Uradni list SRS, St
18/77 in 2/78), 2. totke 2. ¢&lena odredbe o pre-
.ventivnih eepljenjih in diagnosti¢nih ter drugih pre-
iskavah Zivali v letu 1984 (Uradni list SRS, §t. 41/83)
in 8. ¢lena sprememb in dopolnitev, statuta ob&ine
Mozirje (Uradni list SRS, &§t. 20/80), je Izvrini svet
Skupstine ob¢ine Mozirje na seji dne 9. februarja 1984
sprejel ) ’

ODREDBO

o preventivnih cepljenjih in diagnosti¢nih ter drugih
preiskavah Zivali na obmoéju obéine Mozirje v letu
; 1984

1. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len
V obtini Mozirje se poleg .dolo¢il odredbe o pre-
ventivnih cepljenjih .in diagnosti¢nih ter drugih pre-
iskavah v letu 1984 (Uradni list SRS, §t. 41/83) upo-
rabljajo dolocila te odredbe.

2. ¢len
Da se preprecijo oziroma ugotovijo v tej odredbi
navedene Zivalske kuZne bolezni, mora pooblaitena
Savinjsko Saleika veterinarska postaja Mozirje op-
raviti v letu 1984 dolotene ukrepe zaradi odkrivanja,
prepre¢evanja, zatiranja in izkoreninjenia kuZnih bo-
lezni. Posestniki Zivali so dolZni izvajati ukrepe iz
te odredbe. :
3. ¢len
Preventivne ukrepe iz te odredbe opravi Savinj-
sko-8aleska veterinarska postaja Mozirje, & ni s to
odredbo ali drugim predpisom dolofeno drugace,
Veterinarska postaja je dolina pred vsakim za-
Cetkom izvajanja ukrepov iz te odredbe o tegn obve-
stiti obéinski organ veterinarske inSpekcije. O oprav-
lienem delu mora- poro¢ali na predpisanih obrazcih
v predpisanem roku.
2 ; 4, Clen
Preventivna cepljenja se morajo opraviti toliko-
krat, kolikorkrat je potrebno, da so Zivali stalno za-
ScCitene,
5. ¢len
Savinjsko-Salefka veterinarska postaja Mozirje,
ki opravi preventivno cepljenje ali diagnosti¢ne pre-
iskave, mora voditi evidenco o datumu cepljenja ozi-
roma preiskave, o imenu in bivali¥¢u posestnika zivali,
o imenu in proizvajalcu cepiva, o serijski Stevilki in
kontrolni Stevilki cepiva ter o rezultatih cepljenja in
preiskave. 1
Spremljati mora tudi zdravstveno stanje Zivali po
uporabi biolofkega preparata in o tem obve¥tati pri-
stojni obcCinski organ veterinarske in&nekeije.
A
6. ¢len

Stroski sistemati¢nega ugotavljanja kuZnih. bolez-
ni in cepljenja Zivali po tej odredbi gredo v breme. po-
sebnega ratuna za zdravstveno varstvo Zivali prora-
¢una obé&ine Mozirje. '

II. PREVENTIVNI UKREPI

donclen

Preventivno cepljenje psov starih vel kot 4 me-
sece proti steklini se mora opraviti do 30. aprila 1984,

Zastitno cepljenje mladih psov se opravi takoj,
ko 11 dopolnijo starost 4 mesecev,

8, tlen
Preventivno cepljenje kokofi in brojlerjev proti
atipitni koko&ji kugi se mora opraviti v vseh ve&jih
aglomeracijah koko#i in brojlerjev v perutninskih ob-
ratih Zgornjesavinjske kmetijske zadruge Mozirje, pri
njenih kooperantih in ve¢jih rejah individualni!:l pro-
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izvajalcev, kjer pomeni reja perutnine pomembno
gospodarsko dejavnost.

Obvestilo o vseljevanju piséancev dostavi pred
vselitvijo organizator reje Savinjsko-Saledki wveteri-
narski postaji Mozirje in organu veterinarske in-
Spekcije ob&ine Mozirje,

Zastitno cepljenje koko3i se opravi v neposredni
okolici v naseljih, kjer so vetje aglomeracije perut-
nine. Rok 30. §. 1984. °

Za$titno cepljenje opravi Savinjsko-Saleika vete-
rinarska postaja Mozirje na naéin, ki ga za posamez-
no vakcino dolo¢i proizvajalec.

9. ¢len
Proti pradi¢ji kugi je potrebno preventivno cepiti
praSi¢e v gospedarstvih, kjer se hranijo s pomijami ali
z odpadki Zivalskega izvora,
Cepljenje iz prejdnjega odstavka opravi Savinj-
sko-Salefka veterinarska postaja Mozirje s sevom
K lapiniziranega virusa do 30. 6. 1984,

10. &len

Savinjsko-Saleika veterinarska postaja Mozirje
mora v letu 1984 konfati 6. splodno tuberkulinizacijo
ter sanacijo vseh okuien'h dvoris¢ Zadleti je potrebno

s T, sploéno 1iuberkulinizacijo in intradermalno tu- .

berkulinizirati Se 20% vseh goved v obé&ini Mozirje.

Tuberkulinizirati je potrebno osnovno govejo &re-
do Zgornjesaviniske kmetijske zadruge Mozirj¢ na
obratu Repene. Rok izvrSitve 30, 6. 1984.

11, &len

Na brucelozo je potrebno preiskati v letu 1984:

— krave v hlevih individualnih proizvaialcev z
mletno prstenastim preizkusom: v primeru sumljive
reakeije je petrebno odvzeti kri Zivalim za serolo§ki
pregled, L

— osnovno ¢redo’ goved Zgornjesaviniske kme-
tijske zadruge Mozirje na ohratu Repene s serolosko
preiskavo krvi,

— ovce s serolosko preiskavo krvi, ki se ku-.

pujejo ali prodajajo,
ks 12, &len

Na govejo levkozo je treba pregledati v letu 1984
osnovno ¢redo govedi last Zgornjesavinjske kmetijske
zadruge Mozirje obrat Repene. g

Vzorce krvi vzame Savinjsko-Saleika veterinar-

ska postaja Mozirje do 30. 9. 1284, Pregled seruma s

preizkusom v ager-gel testu opravi: VIOZD za vete-
rinarstvo pri Biotehniski fakulteti v Ljubljani.

13. ¥len

Plemenske bike v prirodnem pripustu je po-
trebno pregledati enkrat v letu 1984 na mehurtasti
izpudcaj pri govedih (IBR-IPV).

Qdvzem krvi opravi Savinjsko-Saleika veterinar-
shka postaja Mozirje do 30. 9. 1084, seroloike pre-
iskave pa VTOZD za veterinarstve pri Biotehnigki
fakulteti v Ljubljani

14. &len

Na ku¥no malokrvnost kopitarjev je treba pre-
gledati Zrebca plemenjaka pri Vrhovnik Ivanu, Loke
in Prek Jakobu, Radmirje ter vse na novo nabav-
ljene kopitarje v okuZenih hlevih.

Vzorce krvi odvzame Savinjsko-Salefka veteri-
narska postaja Mozirje do 30. 9. 1984, pregled krvi v

.

Coggins testu pa opravijo na Biotehnidki fakulteti
VTOZD za veterinarstvo v Ljubljani.

15. &len
Na vrtoglavost postrvi je treba v ribogojnici Pod-
volovjek pregledati vzorce matiéne jate rib pred
smukanjem. Vzorci rib morajo biti poslani v pre-
iskavo od junija do 31, decembra 1984.

16. ¢len
Pri gamsih, sumljivih na garjavost je potrebno
odvzeti del koZe z roba spremenjenega mesta in
poslati v preiskavo Biotehniski fakulteti VTOZD za
veterinarstvo v Ljubljani.

17. élen
Prekr3ki po tej odredbi se kaznujejo po doloébah
4. poglavja zakona o varstvu pred kuZnimi boleznimi
(Uradni list SRS, ¥t. 18/77 in 2/78),

18, &len
Ta odredba zadne veljati naslednji dan po objavi
v Uradnem listu SRS.
St. 322-5/84-8
Mozirje, dne 9 . februarja 1924
Predsednik
Izvrinega sveta
Skupitine obéine
Mozirje
Franc Miklave, inZ. les. ind. 1. 1.

MURSKA SOBOTA

649,

Na podlagi 2. ¢lena zakona o samoprispevku (Urad-
ni. list SRS, §t, 3/73 in 17/83) in uspe3no izvedenega
referenduma dne 11. marca 1984 je skupitina krajev-
ne skupnosti Ganéani na seji ‘dne 13. marca 1984 sprs-
jela

SKLEP

o uvedbi samoprispevka za obmodje krajevne skup-
nosti Ganfani

1

Za obmotje krajevne skupnost! Gandani se uvede
samoprispevek v denarju za razdobje od 1. IV, 1984
do 31. III, 1989.

2

Sredstva zbrana s samoprispevkom se bodo upo-
rabila za:

— poravnavo obveznosti iz prejinjega referendum-
skega programa (odplactilo kreditov),

- — komunalno ureditev wvasi (cbnovitev - mrliske
veZe, vzdrZevanje asfaltiranih cestiS¢, prometno ure-
ditev cesti3&, CiiCenje jarkov in druga dela),

— pokrivanje stroikov wvzdrievanja in porabe
elektrifne energije za uli¢no razsvetljavo,

— vzdrZevanje poljskih poti,

— nabavo mrlifkega vozitka,

— ureditev prostorov in nabhavo opreme za SLO
in druZbeno samozailito (gasilci),

-— razvijanje samoupravnih, kulturnih in telesno-
kulturnih dejavnosti ter socialno pomog,

* — vzdrievanje prostorov druZbenopoliti¢nih or-
ganizacij in drustev v KS Ganéanl
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3

Krajevni samoprispevek znaSa:

1% od neto OD iz delovnega razmerja

— 259, od katastrskega dohodka, ki je veljal do
leta 1983, ' :

— 1% od neto OD iz delovnega razmerja

— 2% od ¢istega dohodka obrtnikov (OD in osta-
nek ¢istega dohodka po odbitku davkov),

— 0,5% od pokojnin (razen od pokojnin, ki so z
zakonom izvzete),

— denarni znesek 3.000din od obrtnikov — pav-

Salistov.
" — ¢{enarni znesek 4.500 din od zaposlenih v tujini.
Svet K85 je pristojen, da vsako leto v ‘skladu 2z
uracno ugoiovljenimi gibanji cen na novo ovrednoti
samoprispevek zaposlenih v tujini in obrtnikov — pav-

Salistov.

" S povetanjem osnove za odmero katastrskega do-
hodka se zgoraj dolofeni odstotek 25°% temu primer-
no zniza tako, da ostane obremenitev na krajevni sa-
moprispevek od katastrskega dohodka ‘ista. Samopri-
spevka so opro3teni obfuni KS od socialnin podpor,
invalidnin, otro3kega dodatka, Stipendij dijakov’ in
Studentov in nagrad, ki jih prejemajo ulenci v gospo-
darstvu, s
! "4

S krajevnim samoprispevitom zbrana sredstva bo-
do predvidoma znaSala 7.000.000din. Skupilina kra-
jevne skupnosti Ganfani bo zbrana sredstva samo-
prispevka z letnim planom uporabila za namene iz 2.
totke tega sklepa.

i
Krajevni samoprispevek od katastrskega dohodka

in obrtnikov obrafuna davina uprava Skupiine obgi-

ne Murska Sobota, od oscbnzga dohodka iz delovnega
razmerja in pckejnin se cbradunava ob vsakem iz-
pla¢ilu, krajevni samoprispevek za obane zaposlene
v tujini in obrtnike — pavsaliste pa izterja svet kra-
-jevne skupnosti GanZani. ;
6

Svet krajevne skupnosti Ganéani je dolZan sprem-
jati zbiranje sredstev in izvajanje referendumskega
programa v skladu z letnim planom skupitine ter o
uporabi zbranih sredstev sproti, vendar najmanj en-
krat letno seznaniti skupitino KS.

o |
Sredstva samoprispevka se zbirajo na posebnem
radunu K8 &t 51900-842-035-6285 pri SDK podruinica
Murska Sobota.
8
Ta sklep zalne veljati osmi dan po objavi v
Uradnih objavah, uporablja pa se od 1. IV. 1984 dalje.

Gantdni, dne 18, marca 1984.

Predsednik
skupstine krajevne
skupnosti
Stefan Maudec 1. r.

SEVNICA

\ 650.

Na podlagi 61. ¢lena zakona o druZbenem varstvu
otrok (Uradni list SRS, &t. 35/79) ‘in 4. &lena samo-
upravnega sporazuma o temeljih plana Obéinske

skupnosti otroSkega varstva Sevnica je skupitina Ob-
¢inske skupnosti otroskega varsiva Sevnica dne 27.
marca 1984 sprejela f

SEKELEP

o dohodkovnih pogojih in o viSini denarne pomoéi
“otrekom v letu 1984

R 1
Pravico do denarne pomot¢i ima vsak otrok de-
lavea oziroma delovnega ¢loveka v znesku:
— 1.900 din na mesec, ¢e je dohodek druZine, v

‘kateri otrok Zzivi oziroma v katero spada do 4.900 din

na druZinskega C¢lana meseéno;

—1.100din na mesec, ¢e je dohodek druZine v
kateri otrok Zivi oziroma v katero spada od 4.901 do
5.600 din na druZinskega ¢lana mesetno;

— 600 din na mesec, te je dohodek druZine v ka-
teri otrok Zivi oziroma v katero spada od 5.601 do
6,000 din na druzinskega Clana mesetno.

9

V dohodek druzine v kateri otrok Zivj oziroma v
katero spada se 3tejeio vsi dohodki- in prejemki, ne
glede iz katerih wvirov ali na podlagi katerih pred-
pisov.jih druZina ima.

Kot dohodek delovnih: ljudi, ki z osebnim delom
z lastnimi sredstvi opravljajo gospodarsko ali nego-
spodarsko dejavnost se Steje dohodek, ki je podlaga
za odmero prispevka oziroma davka. :

Dohodek iz kmetijske dejavnosti se uposteva v
13-kratnem znesku katastrskega dohodka.

Mnenje o socialnem polozaju druZine, v kateri
otrok Zivi oziroma v katero spada, da krajevna skup-
nost oziroma organizacija zdruZenega dela, ali pri-
stojna organizacija za socialno delo. '

‘Kolikor se posameznega dohodka ne da natanéno
ugotaviti (npr. priloZnestno delo), krajevna skupnost

0

" oziroma organizacija zdruzenega dela oceni visino do-

hodkov, ki wvplivajo na ugodnejsi socialni poloZaj
druzine.

3

Pravico do denarne pomoéi ima otrok iz kmecke
druZine in druge druZine, ki ji je pomoZ nujno po-
trebna v znesku 600 din na mesec .ob pogoju:

— da je dohodek iz kmetijske dejavnosti glavni
vir za preZivljanje druZine in skupni katastrski do-
hodek ne presega 2.800din oziroma 9.000din kata-
strskega dohodka -letno na druZino oziroma druZin-
skega ¢lana, ali je druZina brez dohodka;

— poleg katastrskega dohodka se upoStevajo tudi
drugi dohodki drufine in tudi druge okollidine zavo-
ljo katerih je druZina v ugodnejfem oziroma teZjem
socialnem poloZaju.

4 h

Otrok, ki ima pravico do denarne pomoéi je up-
raviten do povefane denarne pomo&i v znesku:

— 600din na mesec, ¢e je teZje telesno ali du-
Sevno prizadet;

— 400 din na mesec, ¢e ima enega hranilea.

Upravitenost do povelane denarne pomoéi iz pr-
vega odstavka tega Clena se ugotovi na podlagi ustrez- .
nega izvoda in mnenja o teZji prizadetosti, ki je na-
stala pred 15 letom starosti otroka, ter za edine

- hranilce po izratunu, kadar pokojnina ali preZivnina

otroka ne presega 3.200 din meseéno ali po mnenju -
pristojne krajevne skupnosti oziroma socialne sluZbe.
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5

Obtan, ki s ¢lani svoje druZine na kmetijskem
posestvu sorodnika po katerem ima katerikoli élan
njegove druZine pravico do zakonitega dedovanja se
Steje, da ima dohodek iz kmetijske dejavnosti:

Visina dohodka iz kmetijske dejavnosti iz prejs-
njega odstavka te totke se ugotovi tako, da se do-
hodek kmetijske dejavnosti dela na lastnika posestva
in ¢lane njegove druzine, ki jih” je on dolZan pre-
Zivljati ter na ob&anovo druZino, ¢e obdan ne dokaZe,
da tega dohodka nima. ¥

v 6

Za druZinskega clana se &teje ob¢an, pri katerem
otrok Zivi oziroma h kateremu spada, njegov zako-
nec oziroma oseba, ki zivi z obtanom v Zivljenjski
skupnosti, otroci in starii obana ali njegovega za-
konca.

Starsi ob¢ana ali njegovega zakonca se S$tejejo
za druZinske c¢lane, Ce so brez lastnih sredstev za
prezivljanje ali imajo lastna sredstva za preZivljanje,
vendar njibovi popreéni mese¢ni dohodki skupaj s
katastrskim dohodkom ne presegajo zivljenjskega
strofka za starostnika. \

Dohodki enega od starSev obfana ali njegovega
zakonca pri upodtevanju poprednega meseénega do-

hodka iz prejinjega odstavka te totke se delijo na

oba starSa, Enako matelo velja tudi tedaj, kadar 'ima-
ta oba starfa obéana ali njegovega zakonca dohodek.

7

Komisija za uveljavljanje pravice lahko ne glede
na dolotbe 1. totke tega sklepa po svobodnem pre-
udarku dodeli denarno pomoé¢ ali pa jo odrele, &e
ugotovi, da Zivi otrok v teZjih ali ugodnejsih socialnih
razmerah,

8

Komisija za uveljavljanje pravic lahko dodelt ot-
roku, ki Zivi na obmotju obd¢ine enkratno, vedkratno
ali stalno pomoé¢ v funkcionalni obliki ali v denarju.
Pri presoji upravicenosti do te pomoti kemisija za
uveljavljanje pravic upoSteva okolis¢ine v katerih
otrok Zivi in dostopnost do vzgojnovarstvenih sto-
ritev.

9

Denarna pomo¢ se praviloma izplatuje roditelju,
drugi fiziéni ali pravni osebi, ki pretezno skrbi za
otroka. 3

Za otroke, ki so vklju¢eni v vzgojnovarstvenih or-
ganizacijah v celodnevno osnovno Solo in v drugih
organizacijah, se lahko denarno pomo¢ preusmeri za
povratilo prispevka varstva in prehrane.

10
Obcani, ki denarno pomo& Ze prejemajo, morajo
vloZiti zahtevek po tem sklepu na obrazcu SP-2 »Spo-
rotilo o spremembah podatkov v vlogi za uveljavlja-
nje socialnovarstvenih pravie« najpozneje v tridesetih
dneh po objavi tega sklepa v Uradnem' listu SRS
(uradnem glasilu obéine),
11
Ta sklep zafne veljati osmi dan po objavi v
Uradnem glasilu SRS (uradnem glasilu obé&ine), upo-
rablja pa se od 1. maja 1984 dalje.
Sevnica, dne 27. marca 1984,
Predsednica skupitine
JoZica Mlakar 1. r.

SLOVENSKE KONJICE

651.

Skupstina obéine Slovenske Konjice je po 23. ¢le-
nu zakona o financiranju splo3nih druZbenih potreb
v druZbenopoliticnih skupnostih (Uradni list SRS, st
39-461/74 in 4-199/78) in 168. ¢lena statuta obé&ine Slo-
venske Konjice (Uradni list SRS, s§t. 23-1205/82) na
seji zbora zdruZenega dela in na seji zbora krajev-
nih skupnosti ter na seji druZbenopolititnega zbora
dne 28 marca 1984 sprejela

ODLOK
o proratunu obcine Slcvenske Konjice za leto 1984

1. ¢len
S proratunom za leto 1984 (v naddljnjem besedilu:
obéinski proradun) se zagotavlja financiranje splosnih
druzbenih potreb v obéini Slovenske Konjice v letu
1984,

2. tlen
Skupni prihodki obéinskega prorafuna
; din
za leto 1984 znasajo 102,290 722
in se razporedijo: '
— za obcinske potrebe 101,371.052
— za tekolo proracunsko rezervo 1,019.670

Pregled prihodkov obéinskega proratuna in nji-
hova razporeditev sta zajeta v bilanci, ki je sestavni
del splosnega dela obtinskega proracuna.

3. ¢len
V sredstva rezerv obCine Slovenske Konjice se
izlota 1% od skupno doseZenih prihodkov proratuna.

4. &len
Sredstva obéinskega prorafuna se delijo med le-
tom enakomerno med vse uporabnike v okviru dose-
Zenih prihodkov, ¢e z odlokom ali s posebnim sklepom
Skupstine obéine Slovenske Konjice ali njenega izvrs-
nega sveta ni drugate doloteno.

5. élen
Uporabniki sredstev obt¢inskega prorafuna morajo
uporabljati sredstva za namene, za katere so jim bila
dana skladno s predpisi, dogovori in sporazumi o nji-
hovi uporabi.
6. ¢len
Organi in organizacije, ki se financirajo iz obéin-
skega prorafuna, obrafunavajo obseg amortizacije v
viSini ‘sredstev, ki so jim v okviru sredstev za redno
dejavnost za ta namen zagotovljena v posebnem delu
proratuna za leto 1984,
y 7. &len
Prihodki, ki jih doseZejo upravni organi s svojo
dejavnostjo, se uporabijo kot sredstva za delo uprav-
nih organov.
8. &len
Da se zagotovi skladnost uporabe proratunskih
sredstev z njihovo namembnostjo, bo za finance pri-
stojen obé&inski upravni organ opravljal kontrolo fi-
nanénega, materialnega in rafunovodskega poslovanja
proratunskih porabnikov, ki so jim zagotovljena sred-
stva iz oblinskega proraduna.

ik 9. ¢len :
Izvr¥ni svet Skupitine obtine Slovenske Konjice
lahko za¢asno zmanjsa zneske sredstev, ki so v poseb-
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nem delu obéinskega proraduna proratunskim uporab-

nikom, ali zaCasno zadrzi .uporabo teh sredstev, &e

prihodki obé¢inskega proracuna med letomn niso do-
sezeni v predvideni wviSini.

O ukrepu iz prejSnjega odstavka mera izvrsni svet

. obvestiti Skups¢ino obc¢ine Slovenske Konjice in pred-

lagati ukrepe oziroma ustrezno spremembo pi"orat':una.

. 10. ¢len
Izvrini svet skups¢ine obgine je pooblaséen, da od-
loéa o uporabi sredstev rezerv obcine do viSine 500.000
din v posameznern primeru, vendar samo za namene
iz prve tocke 39. ¢lena zakona o financiranju sploSnih
druzbenih potreb v druZbenopoliti¢nih skupnostih
(Uradni list SRS, &t. 39-461/74 in 4-199/78).

11, élen

Ta odlok za®ne veljati osmi dan po objavi v
Uradnem listu SRS. :

St. 400-5/84-1
Slovenske Konjice, dne 28. aprila 1984.

Predsednik
Skupétine obéine
Slovenske Konjice
Tone Turnsek 1. r,

- 652,

Skupitina obtine Slovenske Konjice je na pod-
lagi 40. ¢lena zakona o razlastitvi in prisilnem pre-
nosu nepremiénin v druzbeni lastnini (Uradni list SRS,
5t. 5/80), 2. €lena zakora o pogojih za prodajo sta-
novanjskih hi§ in stanovanj v druzbeni lastnini (Urad-
ni list SRS, &t. 13/74), 2. in 10. ¢lena pravilnika o
enotni metodologiji za izratun valorizirane vrednosti
stanovanjskih hi% oziroma stanovanj (Uradni list SRS,
%, 13/80) in 169. ¢lena statuta obline Slovenske Ko-
njice (Uradni list SRS, &t. 23/82) na seji zbora zdru-
Zenega dela in na seji zbora krajevnih skupnosti dne
28. marca 1734 sprejela

ODLOK

o popredni gradbeni ceni za stanovanjske povrsine in
odstotku za izradun odSkodnine-za razlasGeno stavbno
zemljiSée v obéini Slovenske Konjice

1. élen
S tem odlokom se ugotavlja popreéna gradbena
cena za m? stanovanjske povriine in odlota odstotek od
poprecne gradbene cene stanovanjske povriine, ki sluzi
za izradun oziroma dolofanje vrednosti odSkodnine za
razlaSéene stanovanjske hife in za stavbna zemlji-
§ta, na katerih je prenehala lastninska pravica.

2.. Elen

Popreéna gradbena cena za 1m?2 stanovanjske po-
vriine brez strofkov komunalnega urejanja stavbne-
ga zemljii¢a na obmo&ju ob&ine Slovenske Konjice
zna$a 27.934 din.

3. ¢len

Korist za 1 m2 razla§fenega stavbnega zemljis¢a in
zemljiZfa, na katerem je prenchala lastninska pra-
vica, znaSa 0,6 ‘odstotka od popretne gradbene cene
m2 stanovanjske povriine.
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4. ¢len
Ko za¢ne veljati ta odlok, preneha veljati odlok
o povpre¢ni gradbeni ceni za stanovanjsko povriino
in o doloéitvi posameznih elementov za izracun valo-
rizirane vrednosti stanovanjske hiSe oziroma stano-
vanja (Uradnj list SRS, &t 13/83) in odlok o doloditvi
odstotka za izracun odskodnine za razlaséeno stavbno
zemljiSCe v obc¢ini Slovenske Konjice (Uradni list SRS,
st. 13/83),
5. Clen
Ta odlok zatne veljati osmi dan po objavi v
Uradnem listu SRS.
St. 38-11/84-1
Slovenske Konjice, dne 28, aprila 1834,
Predsednik
Skupéfine obéine
Slovenske Konjice
Tone Turniek 1 r.

Skup$dina ob&ine Slovenske Konjice je po'3., 8.
in 15. ¢élenu zakona o urbanisti¢énem planiranju (Urad-
ni list SRS, $t. 16-119/67, 27-255/72 ter 8-470/78) in
169, ¢lenu statuta ob&ine Slovenske Konjice (Uradni
list SRS, &t. 23-1205/82) ma seji zbora zdruZenega dela
in na seji zbora krajevnih skupnosti dne 28. marca
1984 sprejela

ODLOK
o sprejetju sprememb zazidalnega nac¢ria Prevrat

. 1. &en

Sprejmejo se spremembe zazidalnega natrta Pre-
vrat, ki jih je izdelal Zavod za uvrbanizem Velenje
pod $t. 336-B v mesecu marcu 1

2. ¢len
Osnutek sprememb zazidalnega natrta Prevrat je
bil razgrnjen na javni vpogled s sklepom Izvrinega
sveta Skup&tine obtine-. Slovenske Konjice (Uradni
list SRS, §t. 37-1502/83).

3. ¢len

1

2

Spremembe zazidalnega naérta obsegajo, tekstu-

alni del in grafitne priloge.

4. &en

Zazidalni natrt Prevrat z njegovimi spremembami
je stalno na wvpogled organizacijam in obtanom . pri
ob&inskem upravnem organu, ki je pristojen za urba-
nizem,

5. Elen
Nadzorstyo nad izvajanjem tega odloka opravlja
obéinska urbanistitna inSpekcija.

6. Clen

Ta odlok priéne veljati osmi dan po objavi v
Uradnem listu SRS.

St. 350-1/84-1
Slovenske Konjice, dne 28 marca 1984.

Predsednik
Skupitine obéine
Slovenske Konjice
Tone Turnfek 1. r.

\ *

o
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SMARJE PRI JELSAH

654.
V skladu s prvim odstavkom 132. ¢lena zakona ©

zakonski zvezi in druZinsklh razmerjih ‘(Uradni list °

“ SRS, &t. 15/16) je skup$éina Obédinske skupnosti social-
nega skrbstva Smarje pri JelSah na 6. seji zbora
uporabnikov in zbora izvajalcev dne 28. marca 1984
sprejela

SKLEP
o uskladitvi preZivnin s povecanimi Zivljenjskimi
stroski
,“ 1

PreZivnine, dolotene do konca leta 1982, ki so
bile v letu 1983 Ze valorizirane, se povetajo za 33,7 %e.

: 2
Prezivnine, ki so bile dolofene ali dogovorjene
med letom 1983 se povefajo sorazmerno Casu, ko e}
bile doloene in sicer, &e so bile dolofene:

za Y.

do konca januarja 1983 33,7
do konca februarja 1983 30,9
do konca marca 1983 28,1
do konca aprila 1983 d 25,3

do konca maja 1883 2356 -
do konca junija 1983 19,7
 do konca julija 1083 16,8
do koneca avgusta 1983 x 14,0
do konca septembra 1983 z 112
do konca oktobra 1983 . 8,4
do konca novembra 1083 5,6

do konca decembra 1983 2,8

3
Sklep zatne veljatl z dnem objave v Uradnem
listu SRS.
Predsednica
skupifine Ob&inske
skupnosti soecialnega skrbstva

Smarje pri Jel3ah
Andreja TaSner 1. r.

—
YRHNIEA

655. =

Na podlagi 35, ¢lena zakona o financiranju splos-
nih druZbenih potreb y druzbenopolitiénih skupno-
sih (Uradni list SRS, §t. 39/74) in 201. &len statuta ob-
¢ine Vrhnika (Uradni list SRS, §t. 31/79 in 5/82) je
Skupiéina obtine Vrhnika na sejah zbora zdruZencga
dela, zbora krajevnih skupnosti in druZbenopolitic-
nega zbora dne 29. marca 1984 sprejela

ODLOK

o zak!jm‘,nem radunu prorafuna ob&ine Vrhnika
za leto 1983

1, Elen
Sprejme se zakljuni radun o izvrSitvi proratuma
obtine Vrhnika za leto 1983.

2. ¢len
Druzbeni dohodki in izdatki po zakl]uénem ra-
Funu za leto 1983 so naslednji

— prihodKki. skupaj ???872.916
— odhodki $2,912.203
— presezek prihodkov nad odhodki 4,960.713
Presezek je sestavijen iz:
— presezka do dovoljene porabe 1,728.342
— preseika izlotenega na posebni

partiji proracuna 3,232.371

3. tlen :
Preseiek prihodkov nad odhodki proraduna v vi-
gini 1,728.342din se po zakljufnem radunu razporedi
na:
— neizplatane osebne dohodke v letu 1983 v viini
628.342 din
— anuitete za ceste 1,100.000 din

. PreseZek prihodkov izplatanih na posebni partiji
Zito ratuna proracuna v viini 3,232.371 din pa se po
zakljuénem ratunu razporedi na naslednje namene:

1. za program obéinskih blagovnih rezerv 969.711
din
2. za obveznosti do republifkega intervencijskega
sklada 2,262.660 din.
4. ¢len
Bilanca prihodkov in odhodkov je sestavni del
tega odloka,
5, élen
Ta odlok velja osmi dan po objavi v Uradnem
listu SRS.

St. 3/11-010-02/81
Vrhnika, dne 29. marca 1084,
- ' Predsednik
Skupitine obéine
Vrhnika
Andrej Vidovié L r.

Bilanca prihodkov in splosSnega razporeda prihodkev
proraduna za leto 1983

I. Prihodki
: din
1 Davki iz osebnega dohodka in na
dohodek ' 43,404,004
2 Prometni davki, davki od pre-
moZenja in prihodkov od premo-
Zenja 33,788.380
3 Takse 4,820,000
4 Del odstophemh denarnih kazni 1,875.596
5 Lastni prihodki upravnih orga-.
nov ' 5,471.310
Skupaj prihodki 87,872.916
II. Odhodki
i din
1 Sredstva za delo organov DPS 45,708.597,50

2 Sredstva za ljudsko obrambo ,1.010.000,70
3 Sredstva za spodbujanje razvoja
in intervencije v gospodarstvu

4 Sredstva prenesena drugim

DPS in SIS

3.315.621,00

16,098.011,80

5 Sredstva za druZbene dejavnosti 1,822.605.15
6 Sredstva za krajevne skupnosti 3.506.618.00
7 Sredstva za DPO 5,243.395,00
8 Sredstva za splo¥no komunalno

porabo 5,121.116,60
9 Sredstva za zdravstveno varstvo 128.100,00

10 Krediti, vezana in izlotena sred-
stva ; 958.187,25

Skupaj razporejeni prihodki 82,912.203,00
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656.

Na podlagi 16. in 23, ¢lena zakona o financiranju
splo$nih druzbenih potreb v druzbenopolitinih skup-
nostih (Uradni list SRS, &t. 39/74 in 4/78) ter 201. &lena
statuta obéine Vrhnika (Uradni list SRS, &t. 31/79 in
5/82) je Skupitina obéine Vrhnika na 23. seji zbora
zdruZenega dela dne 29. marca 1984, na 22. seji zbora
krajevnih skupnosti dne 29. marca 1984 in na 23. seji
druzbenopoliti¢tnega zbora dne 29. marca 1984 spicjela

ODLOK
o prorafunu obdine Vrhnika za leto 1984

1. ¢len
S proratunom obé¢ine Vrhnika (v nadaljnjem be-
sedilu: obCinski proratun) se zagotavljajo sredstva za
financiranje splo$nih druZbenih potreb v obéini Vrh-
nika.
2. Elen
Predvideni prihodki obé&inskega prorafuna za le-
to 1984 znaSajo 90,116.000din od tega
— za razporeditev v posebnem delu
proracuna din
— za tekofo prorafunsko rezervo

98,124.840
991.160

3. Clen
V sredstva rezerv se v letu 1983 izlo¢a 1% skup-
nih tekogih proracunskih prihodkov obéine Vrhnika,
vpla¢ujejo pa se mesetno na poseben Ziro raéun sred-
stev rezerv pri Skupséini ob&ine Vrhnika,

4, Elen
DrZavni uporabniki sredstev morajo organizirati
opravljanje del in nalog iz svojega podroéja v mejah
sredstev, ki so jim dolotena s tem proratunom.
Uporabniki ne smejo na radun obtinskega prora-
¢una prevzemati obveznosti, ki presegajo dogovorjene
zneske, razen €e se s posebnim aktom ne dolo&i dru-
gate.
5. ¢len
Upravni organi in drugi uporabniki v skladu z
zakonom samostojno razpolagajo s sredstvi, ki so jim
dodeljena. Lastni prihodki, ki jih bodo upravni or-
gani ustvarili z lastno dejavnostjo ali z oepravljanjem
del po pogodbah, so dohodek proracuna obéine Vrh-
nika za leto 1983 in se namenjajo za modernizacijo
dela v upravnih organih. .
6. &len
Za smotrno in zakonito uporabo sredstev prora-
funa Skupitine obéine Vrhnika sta odgovorna pred-
sednik Izvrinega sveta Skupséine obgine Vrhnika,
kot odredbodajalec ali drug é&lan izvrinega sveta, ki
ga ta za to pooblasti in vodja proratuna kot ratuno-
dajalec. Za smotrno in zakonito uporabo sredstev, ki
so v proratunu odobrena upravnim organom pa pred-
stojnik upravnega organa ali druga pooblastena ose-
ba kot odredbodajalec in vodja proratuna kot racu-
nodajalec.
22 h€len 3
Izvrini svet Skupstéine obfine Vrhnika je poob-
lad®en da odlota o uporabi sredstev rezerv do zneska
1,000.000 din za izdatke nastale kot posledica izrednih
okoliséin (1. totka 29. ¢lena zakona o financiranju
potreb v druZbenopoliti®nih skupnostih).

8. tlen
Za proradun pristojni obé&inski lupravni organ iz-
vriuje nadzor finantnega. materialnega in raéuno-
vodskega poslovanja upravnih organov obginskega

proratuna in po potrebi predlaga izvrSnemu svetu
skupstine obfine sprejem morebitnih ukrepov.

Organ iz 1. totke tega Clena tudi ugotavlja, kako
upravni in drugi organi, ki se financirajo iz pi‘oraéuna,
izvrSujejo dogovorjena merila o delitvi sredstev za
osebne dohodke in skupno porabo ter s tem seznanja
izvrini svet obéine.

V primeru neenakomernega pritoka prihodkov
med letom lahko izvrSni svet omeji porabo, za izpla-
¢ilo osebnih dohodkov pa zafasno uporablja sredstva
Trezerv.

10. &len

Bilanca prihodkov in sploini razpored prihodkow

sta sestavni del tega odloka.

11, &len

Ta odlok zane veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS, uporablja pa se od 1. januarja 1984.
dalje.

St. 3/11-010-03/81

Vrhnika, dne 29. marca 1984.

Predsednik
Skupitine obdine
Vrhnika
Andrej Vidovic 1. r.

Pregled prihodkov in razporeditev prihodkov
proraiéuna obfine Vrhnika za leto 1984

A. Prihodki

Z K
Vrsta prihodkov r(!;ae
1 Davek iz OD in davek na dohodek 45,800.000
2 Prometni davki in davki na do-

] hodek od premoZenja 40,446.000
3 Takse : 4,820.000
4 Denarne kazni \ 2,000.000
5 Prihodki upravnih organov 6,050.000

Skupaj 99,116.000
B. Razporeditev prihodkov
Z I
Glavni namen ’:ﬁ;ﬁ
01 Sredstva za delo organ. DPS ~ 56,421.736
02 Sredstva za ljudsko obrambo © 500.000
03 Sredstva za spodbujanje razvoja in
~ intervencije v gospodarstvu 2,100.000

04 Sredstva prenesena drugim DPS in
SIS 19,102.928

05 Sredstva za druZbene dejavnosti 2,428.648
06 Sredstva za krajevne skupnosti 4,259.882
07 Sredstva za DPO 6,443.175
08 Sredstva za splosno komunalno

porabo 5,507.000
09 Sredstva za zdravstveno varstvo 266.400
10 Krediti, vezana in izlofena sredstva 2,086.231
Skupaj 99,116.000

S ——

657.

Skupstina obtine Vrhnika je na podlagi drugega
odstavka 3. ¢lena zakona o zagotavljanju in usmerja-
nju sredstev za intervencije v proizvodnji hrame v
obdobju 1982—1985 (Uradni list SRS, §t. 3/82), 3. &lena
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zakona o spremembah in dopolnitvah zakona o zago-
tavljanju in usmerjanju sredstev za intervencije v
proizvodnji hrane v obdobju 1882—1985 (Uradni list
SRS, &t. 26/83) ter 202. élena statuta ob&ine Vrhnika
(Uradni list SRS, &t. 31/79 in 5/82), na zboru zdruZe-
nega dela 1n zboru krajevnih skupnosti dne 29. marca
1984 sprejela :
ODLOK
o spremembi odloka o zagotavljanju in usmerjanju
sredstev za intervencije v proizvodnji hrane v obdobju
e 1982—1985

1. ¢len
2. ¢len odloka o zagotavljanju in usmerjanju
sredstev za intervencije v proizvodnji hrane v obdob-
ju 19821985 se spremeni in se na novo glasi:

. »Prispevek iz osebnega dohodka delavcev za in-
tervencije v proizvodnji hrane se platuje po stopnji
0,8 */o.«

2. tlen
Ta odlok zafne veljati petnajsti dan po objavi v
Uradnem listu SRS.

St. 3/3-010-013/82
Vrhnika, dne 30. marca 1984.
Predsednik
SkupsSéine obdine
Vrhnika
Andrej Vidovié 1. r.

658.

Na podiagi 201. c¢lena statuta obgine Vrhnika
(Uradni list SRS, st. 31/79 in 5/82), 6. in 11, élena za-
kona o davkih ob¢anov (Uradni list SRS, 5t. 44/82) in
2. Clena zakona o financiranju splo$nih druZbenih po-
treb v druzbenopolitiénih skupnostih (Uradni list
SRS. &t. 39/74 in 4/78) je Skupitina obé&ine Vrhnika
na seji zbora zdruZenega dela, zbora krajevnih skup-
nosti in na seji druZbenopolititnega zbora dne 29.
marca 1984 sprejela

ODLOK
o spremembi odloka o davkih obéanov

1. ¢len

'Odlok o davkih obtanov (Uradni list SRS, §t. 12/83

in 1/84), se v prvem odstavku 4. ¢lena stopnja-.»0,50«
nadomesti s stopnjo »0.35«.

2. ¢len
Ta todlok zatne veljati osmi dan po objavi v
Uradnem listu SRS,

St. 4/1-10-06/84
Vrhnika, dne 29. marca 1984,

" Predsednik
Skupéitine obdéine
e Vrhnika
i Andrej Vidovié 1. r.

659.

Na podlagi 3. ¢lena zakona o komunalnih dejav-
nostih (Uradni list SRS, §t. 8/82), 17, ¢lena zakona o0
- ravnanju z odpadki (Uradni list SRS, §t. 8/78), 9. ¢lena
zakona o prekr$kih (Uradni list SRS, t. 12/77, 30/78
in 23/81) in 202. &lena statuta obline Vrhnika (Uradni
list SRS, 3t. 31479 in 5/82) je Skupséina obéine Vrh-

nika na seji zbora zdruzenega dela in zbora krajevnih
skupnosti dne 28, marca 1984 sprejela

; ODLOK
o spremembi in dopblnitvi odloka o obveznem zbira-
nju, odlaganju in eodvozu smeti in odpadkov na ob-
modju obéine Vrhnika

1. &ken - e
Spremeni se” prvi ‘¢len odloka o obveznem
zbiranju, odlaganju in odvozu smeti in odpadkov na
obmoé&ju obéine Vrhnika (Uradni list SRS, §t. 10/79 in
1/82). :

Besedilo 1. ¢lena se glasi:

»V KS Vrhnika - Center, Vrhnika - Breg, Vrhni-
ka - Vas, Sinja gorica, Stara Vrhnika, Verd, Drago-
mer - Lukovica, Drenov gri¢ - Lesno brdo, Log in Bo-
rovnica, razen naselij na Pokojiski planoti, je obvezno
zbiranje in odvaZanje smeti in odpadkov iz stanovanj,
industrijskih objektov, javnih zgradb, dvoriS¢, parki-
ri§¢, parkov in drugih virov, na posebno odlagaliscCe,
na naéin, ki ga dolota ta odlok.«

2, ¢len
Spremeni se 6. ¢len odloka. Novo besedilo se
glasi:

»Upravljalei in lastniki zgradb in objektov na ob-
moc¢ju iz 1. ¢élena tega odloka morajo odlagati smeti
in odpadke iz gospodinjstev in drugih virov v tipizi-
rane smetiséne posode, le izjemoma v PVC vretke in
kontejnerje, katerih uporabo dolo&i sanitarna in3pek-
cija (v nadaljnjem besedilu: smetis¢ne posode).«

3. ¢len

Spremeni se 21, ¢len odloka, ki se glasi:

»Za pobiranje in odvaZanje smeti iz- 1. ¢lena
tega odloka ter upravljanje in vzdrZzevanje odlagalisc,
so dolzni lastniki oziroma upravljalci zgradb in ob-
jektov plaCevati meselni prispevek tudi v primeru,
¢e storitev ni bila opravljena po njihovi krivdi, iz 2.
clena tega odloka pa po dejanskih stroSkih.«

4. ¢len

Spremeni se drugi odstavek 26. ¢lena, ki se na
novo glasi:

»Z denarno kaznijo 300din se kaznuje takoj na
mestu, kdor stori prekriek iz 1., 2.. 8., 10. in 11. tocke
25. ¢lena tega odloka, ¢e gre za lazji prekr3ek ali e
prekriek ni povzro¢il hujsih posledic.«

5. ¢len
Ta odlok zaéne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS.

St. 3/8-010-03/79
Vrhnika, dne 30. marca 1984,
Predsednik
Skupstine obéine
Vrhnika
Andrej Vidovié 1. r.

660.

Na podlagi 5. ¢lena zakona o zagotavljanju sred-
stev za republidke blagovne rezerve v letu 1984 (Urad-
ni list SRS, §. 41/83) in v skladu z 201, ¢lenom statu‘fa
obgine Vrhnika (Uradni list SRS. $t. 31/79 in 5/82) J€
Skupitina obfine Vrhnika na seji zbora zdruzeneg?d
dela, zbora krajevnih skupnosti in druzbenopolitic-
nega zbora dne 29. marca 1984 sprejela
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ODLOK

o zagotavljanju sredstev za ob&inske blagovne rezerve
v letu 1984

1. ¢len

V ob¢ini Vrhnika se s tem odiokom uvaja poseben
prispe—ek iz osebnega dohodka delavcev v letu 1984
in sicer po stopnji 0,15% za zagotovitev dela potreb-
nih sredstev za izvajanje programa blagovnih rezerv v
letu 1984.

; s 2. élen ;

Sredstva iz prernJega ¢lena se v skladu s DIO-
gramom ob¢inskih blagovnih rezerv za leto 1984 us-
merjajo za oblikovanje obéinskih blagovnih rezerv,
namenjenih:

~'— za osnovno preskrbo obganov ‘in organizacij
zdruzenega dela v primeru vojne in naravnih nesreé
vedjega obsega in

— za intervencije, s katerimi se preprecujejo in
odpravljajo vetje motnje na trgu blaga osnovne pre-
skrbe obéanov.

3. ¢len

Sredstva iz 1. ¢lena tega-odloka se zbirajo pri Sa-
moupravnem skladu za intervencije v kmetijstvu in
porabi hrane ob&ine Vrhnika in se sprotno preusme-
rijo na poseben ractun blagovnih rezerv obé¢ine Vrhni-
ka, Ta sredstva se uporabljajo za nabavljanje blaga
za stalne blagovne rezerve obé¢ine, obnavljanje teh
rezerv, zagotavlianje skladiiénih prostorov za potrebe
teh rezerv in kritje manipulativnih stroskov.

4. Clen
Namensko uporabo teh sredstev za izvajanie
srednjerotnega in letnega programa stalnih ob®inskih
blagovnih rezerv spremlja in kontrolira Izvrini svet
Skupséine obé¢ine Vrhnika.

5. ¢len

Osnova za obratunavanje in plaéevanje prispevka
iz 1. ¢lena tega odloka je osebni dohodek, namenjen
za zadovoljevanje delavtevih osebnih, skupn‘h ter
splosnih druzbenih potreb.

Prispevek se obratunava in platuje na nacin, kot
je z zakonom o obrafunavanju in pladevanju pri-
spevka za zadovoljevanije skupnih potreb na podrotiu
druzbenih dejavnosti (Uradni list SRS. &t. 33/80 in
23/83) dolo¢eno za obrafunavanje in platevanje pri-
spevkov iz osebnega dohodka za druZbene dejavnosti.

6. tlen
Ta odlok zatne veljati osmi dan po objavi v
Uradnem listu SRS, uporablja pa se.od 1. maja 1984.

St. 3/4-010-02/84
Vrhnika, dne 29. marca 1984.

Predsednik
Skupstine obéine
Vrhnika
Andrej Vidovié AEr

661.

Na podlagi 1. in 4. ¢lena zakona o komunalnih
taksah (Uradni list SRS, &t. 29/65, 7/70, 7/72) ter 202.
flena statuta obdine Vrhnika (Uradni list SRS, it
31/79 in 5/82) je.Skupitina obdine Vrhnika na seji
zbora zdrufenega dela in na seji zbora krajevnih
skupnosti dne 29 marca 1984 sprejela

~

ODLOK

o spremembi odloka o turistiéni taksi na obmoéju.
obéine Vrhnika

1. &en
V odlok o turisti¢ni taksi na obmo&ju ob¢ine Vrh-
nika (Uradni list SRS, &t. 6/80 in 13/82) se prvi odsta-
vek 2. ¢lena spremeni in glasi:

Taksni zavezanec je oseba, ki zatasno prebiva na
obmo¢ju obéine Vrhnika, takso obraduna in pobere
gostinska, turistitna ali druga organizacija ali zaseb-
nik, ki oddaja prenoéiite:

— za nocitev v hotelih, motelih, penzionih
in gostiséih

za domace goste 25 din
za tuje goste 50 din

— za nocitev v zasebnih sobah 15 din

2. ¢len
Ta odlok zatne veljati osmi dan po objavi v
Uradnem listu SRS, uporablja pa se od 1. 1. 1985
St. 4/1-010-08/84
Vrhnika, dne 30. marca 1984.

Predsednik
Skupséine obéine
Vrhnika
Andrej Vidovié 1. r,

662.

Na podlagi zakona o zdravstvenem varstvu (Urad-
ni list SRS, §t. 1/80) sklenemo delavei, drugi delovni
ljudje in obéani, zdruZeni v Obcinski zdravstveni
skupnosti Vrhnika (v nadalinjem besedilu: udele¥en-
ci sporazuma)

SAMOUPRAVNI SPORAZUM
o0 spremembah in dopolnitvah samoupravnega spors-
zuma o uresnifevanju zdravsivenega varstva

'1. tlen
V 45, ¢lenu samoupravnega sporazuma o uresni-
¢evanju zdravstvenega varstva (Uradni list SRS, st
26/83) se zneski spremenijo, tako da sedaj pri uveljav-
ljanju posameznih oblik zdravstvenega varstva pri-
spevamo uporabniki k ceni zdravstvenih storitev,
zdravil in pripomotkov naslednje zneske:
' din
1. za prvi kurativni pregled pri zdravniku
v osnovni zdravstveni dejavnosti -]
2. za obisk zdravnika na domu, ki je op-
ravljen na zahtevo uporabnika ali njegovih
svojcev 300
3. za vsak prvi pregled pri zdravniku v,
specialisti¢ni ambulantni dejavnosti z napot-
nico zdravnika ali brez nje, te ta ni predpisana 140

4. za vsak ponovni obisk ali pregled psi
zdravniku specialistino ambulantne dejavnosti,
vendar najveé za 3 obiske, ki sledijo prvemu
specialistiénemu pregledu . 60

5, za prvi obisk pri zdravniku in zobozdrav-
niku v no¢nem Zasu med 22, in 6. uro zjutraj

— pri zdravniku osnovne dejavnosti 200

— pri zdravniku specialistitne dejavnosti 440

6. za zobozdravstvene storitve:
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— za vsako zalivko - 65
— za polno kovinsko prevleko 500
— za druge previeke 570
— za inlay nazidek 305
— za vsako krono (z zatickom) 650
— za vsak Clen v mostovni konstrukeiji 320

— za vsako nadomestilo fasete, cementira-
nje stare prevleke, demontiaZzo prevleke ali kro-

ne, oddelitev vmesnega ¢lena ali gredi 90
— za zatasno prevleko ali ¢len v zatasnem

mosticku : 115
— za gred, opornico ali jahaé 305
— za vsako totalno protezo, 1.000
— za vsako parcialno protezo 1.200

— za- vsako reparaturo, prilagoditev stare
proteze, podiozitev ali reokluzijo 150
7. za zdravilo, pomozZni in sanitetni material

ob prevzemu v lekarni na recept 50
* 8 za mehanitna kontracepcijska sredstva,
ki se ne predpisujejo na recept 500
9. za umetno prekinitev nosefnosti, ki ni
medicinsko indicirana 900

10. za vsak prevoz z relevalnimi in’ drugimi
posebnimi prevoznimi sredstvi, ki *‘ga potrdi
zdravnik ob posameznih primerih zdravljenja + 200

11. za ortopedske in specialne tevlje 1.500

12. za nepodloZene usnjene rokavice, estet-
ske rokavice za protezo in za komplet navlek
za krn po amputaeiji 500

13. za proteze, ortoti¢ne pripomotke, aparat
za ekstenzijo in'za prosto stoje¢ posteljni trapez 380

14, za kilni’ pas 300
15, za bergle 100
16. za aparat za omogocCanje glasnega govo-

ra, za sludni aparat 800
17. za invalidski wvozi¢ek, za elektronsko

funkecionalni stimulator 2.000
18. za ocala 200
19. za kontaktna stekla 2.000
20. za olesno protezo 250

21 za oskrbni dan v bolniSniei ali zdravi-
liZ%u pri neprekinjeni oskrbi za najve¢ 15 dni
oziroma veékratni hospitalizaciji za najved 30
v koledarskem letu — na dan y 200
Drugemu odstavku spremenjenega 45. &lena spo-
razuma sledi nov tretji odstavek, ki se glasi:
»Ortopedske pripomocke pod totko 15, 16. in 17
moramo po uporabi vrniti.«

2. ¢len
Ta samoupravni sporazum zalne veljati, ko ga
sprejme skup#tina Obéginske zdravstvene skupnosti
Vrhnika. uporablja pa se osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS.
St. 06-1/84
Vrhnika, dne 27. marca 1984.
Predsednica
skupdtine Oblinske
zdravstvene skupnosti
Vrhnika
Mihaela Verbi® 1. r.

663.

Na podlagi 21. ¢lena samoupravnega sporazuma o
ustanovitvi Obginske zdravstvene skupnosti Vrhnika
je sprejela skupifina Oblinske zdravstvene skupnosti
Vrhnika na seji obeh zborov dne 27. marca 1984

SKLEP
o zakljuénem radunu Obédinske zdravstvene skupnosti
Vrhnika za leto 1983

1
Zakljuéni ratun Obcinske zdravstvene smupnostl
Vrhnika za leto 1983 leaque
din
173,120.683,50
- 171.519.838,50
1,600.845,00

1. skupne prihodke
2. skupne‘odhodke
3. viSek prihodkov :
2
Visek prihodkov iz prejinje totke v znesku
1,600.845 d.n se razdeli takole:

a) 1,434.861 din se v skladu z zakonom o zaéasni
prepovedi razpolaganja z delom druZbenih sredstev
druZzbenopoliti®nih skupnosti in samoupravnih inte-
resnih skupnosti za porabo v letu 1983 in v skladu z
dogovorom izvrinih svetov SR in AP nameni za po-
speSevanje izvoza,

b) 165.984din se prenese v otvoritveno bilanco
1984. leta.

3

Ta sklep se objavi v Uradnem listu SRS.

St. 06-1/84

Vrhnika, dne 27. marca 1984.

Predsednica
skupitine Obéinske
zdravstvene skupnosti
= Vrhnika
Mihaela Verbi¢c 1. r.

ZAGORJE OB SAVI

664.

Na podlagi 39. &lena samoupravnega sporazuma

o temeljih plana Obginske zdravstvene skupnosti Za-

gorje ob Savi za obdobje 1981—1985 sta zbor uporab-

nikov in zbor izvajalcev skupi&ine Obé&inske zdravst-

vene skupnosti Zagorje ob Savi na skupni seji, dne
29. marca 1984 sprejela ;

UGOTOVITVENI SKLEP

o veljavnosti sprejete prispevne stopnje za pokrivanje

dela izgube ob&inske zdravstvene skupnosii iz leta
1981, 1982 in 1983 v letu 1934

Zbor uporabnikov in zbor izvajalcev skupitine
Obtinske zdravstvene skupnosti Zagorje ob Savi ugo-
tavljata, da je prispevna stopnja za pokritje dela izgu-
be obdinske zdravstvene skupnosti iz leta 1981, 1982 in
1983 sprejela ustrezna vetina udeleZencev sporazuma, s
Zimer je izpolnjen pogoj za veljavnost prispevne stop-
nje s

Sredstva za pokritje dela izkazane izgube let2
1981, 1982°in 1983 se bodo zbirala v letu 1984 po pri-
spevni stopnji 0,80% do zbranih sredstev 19,660. 000
din. Osnova za obratun je BOD — Vir Dohodek.

St. 401-1/84
Zagorje ob Savi, dne 29, marca 1984.
Predsednik
skup3tine OZS
Zagorje ob Savi
JoZe Omahne L. r.
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665.

Na podlagi zakona o obradunavanju in pladevanju
prispevkov za zadovoljevanje skupnih potreb na pod-
ro¢ju druzbenih dejavnosti (Uradni list SRS, §t. 33/80)
in dolo¢b samoupravnega sporazuma o temeljih plana
za obdobje 1981—1985 je skupidina Obdinske zdrav-
stvene skupnosti Zagorje, na seji obeh zborov dne 29.
marca 1984 sprejela
ol SKLEP i
o obracunavanju in plafevanju prispet 22 zdrav-

stveno varstve od 1. januarja 193i dalje

: 1. élen

S tem sklepom se dolo¢ijo osnove in viSine pri-
spevkov za zdravstveno varstvo delovnih ljudi, ki sa-
mostojno opravljajo gospodarsko ali -poklicno dejav-
nost ter drugih ob¢anov.

2. &len

Prispevek za zdravstveno varstvo plar‘.‘u:ejo delov-
ni ljudje kmetje:

a) od katastrskega dohodka od negozdnih povriin
in dohodka od gozda v vi§ini 20 Y%,

b) pavial na kmetijsko gospodarstve 1.500 din.

Prispevek v znesku 1.500 din letno na osebo pla-
¢ujejo:

~ za preuzitkarje in njihove zakonce — tisti, ki
je obremenjen s preuzitkom,

— za uzivalce stalnih preZivnin — organ oziroma
organizacija, ki pla¢uje prezivnino, :

— za ¢lane druzinske in gospoedinjske skupnosti, ki
se na lastnikovem zemljis¢u ukvarjajo s kmetijsko
dejavnostjo kot edinim ali glavnim poklicem, niso pa
z njimi v delovnem razmerju in ne spadajo med nji-
hove druZinske élane, : :

— lastniki zemljis¢.

: 3. ¢len

Delovni ljudje, ki se jim po predpisih o davkih
obfanov ne ugotavlja dohodek (pav8alisti) in tisti, ki
prvié¢ zatenjajo samostojno opravljati poklicno dejav-
nost, pla¢ujejo prispevek od osnove, ki je enaka 80°%e
povpreénemu mesecnemu osebnemu dohodku v pretek-
lem letu v gospodarstvu v Sloveniji.

4. ¢len

Delovni ljudje, ki opravljajo intelektualne in dru- Y

ge storitve (prtljazni nosaci, portniki — amatérji, ki
prejemajo hranarino, duhovniki, kolporterji tiska, arti-
sti — plesalci, manekeni in modni delavei, Sportniki,
nogometadi neamaterji, rejnice, arhitekti, umetniki,
filmski delavei, knjiZzevniki, izumitelji, novinarji, pre-
vajalei, znanstveniki, knjizevniki del, glasbeniki, tol-
madi, likovni oblikovalei, gradbeni infenirji in tehniki,
fotografl) in osebe, ki so sklenile & kmetljsko all dru-
go delovnd organizacijo pogodbo o koperaciji ter dru-
ge osebe, ki niso-naStete v tem sklepu, pla¢ujejo pri-
spevke za zdravstveno varstvo od osnov, dolodenih s
pogodbami o izvajanju pokojninskega in invalidskega
zavarovanja v SR Sloveniji.

Te osnove so osnove za odmero pravic iz socialne
varnosti. ;

5. ¢len

Za delavce, ki so v delovnem razmerju z domaco
organizacijo in delajo v tujini (detairani delavci) obra-
Ctunavajo in platujejo prispevek delovne organizacije
in sicer:

— Vv primeru, da jim je zdravstveno varstvo v tu-
jini zagotovljeno v breme obéinske zdravstvene skup-
nosti po osnovah, ki jih dolo¢i Skupnost pokojninskega
in invalidskega zavarovanja v SR Sloveniji.

— Vv primeru, da jim ni zagotovljeno zdravstveno.
varstvo v tujini v breme obéinske zdravstvene skup-
nosti iz doseZenega osebnega dohodka v preteklem
letu. Ce je delavec ve¢ kot eno leto na delu v tujini
se tako ugotovljena osnova poveda za odstotek, za ka-
terega se povecajo osebni dohodki v preteklem letu v
gospodarstvu v SRS.

Za osebe, ki so v tujini na strokovnem izpépolnje-

vanju pa so ali niso v delovnem razmerju z domado

organizacijo, je osnova za plafevanje prispevkov za
zdravstveno varstvo ista, kot jo dolo¢i Skupnost pokoj-
ninskega in invalidskega zavarovanja v SR Sloveniji.

6. ¢len
Osebe, zaposlene pri tujih (mednarodnih) organi-
zacijah s sedezem na obmoéju skupnosti, pla¢ujejo pri-
spevek za zdravstvena varstvo od prejemkov iz skle-

‘njene pogodbe med osebo in tujo organizacijo.

Osnove iz prejinjega odstavka so tudi osnove za
odmero pravie iz socialne varnosti.

Ce oseba iz prvega odstavka prejema navedeni
prejemek v tuji valuti, se le ta za ugotovitev osnove
za obracunavanje in plafevanje prispevikov za zdrav-
stveno varstvo preraduna v dinarje po tec¢ajni listi NB
Jugoslavije, veljavni na dan, ko je prispevek platan.

7. ¢len

Osnova za izraCun prispevkov za zdravstveno
varstvo delovnib ljudi, ki z osebnim delom s sredstvi
v lasti obfanov opravljajo delo in se jim po predpisih
o davkih obéandv ugctavlja dohodek, je ugotovljeni
doirodek tekolega leta. (]

8. ¢len -

Prlspevna stopnja za dejavnost iz 3., 4., 5., 6. in 7.
¢lena tega sklepa znasa 12,53 odstotka.

Prispevna stopnja za pokrivanje izgube leta 1981
in 1982, 1983 pa zna3a 1,60 oziroma od 1. 4. 1984 dalje
0,80.

9. ¢len :

Obéani, ki uZivajo pravice izklju¢no od tujega no-
silca pokojninskega zavarovanja, ¢e jim zdravstveno
varstvo ni zagotovljeno z mednarodnimi sporazumi na
strofke tujega nosilca zdravstvenega zavarovanja ter
drugi delovni ljudje in ob¢ani, platujejo pavialni pri-
spevek za zdravstveno varstvo, ki znaSa 520 din me-
sefno na posameznega upravidenca.

10. ¢len
Za osebe, ki delajo na podlagi 74. in 75. &lena za-
kona o delovnih razmerjih, je osnova za plaéilo pri-
spevka za zdravstvene storitve osebni dohodek, pri-
dobljen z delom preko polnega delovnega &asa.
Prispevek se obradunava in pladuje 1z dohodka po
osnovl osebnega dohodka in po stopnji objavljeni v
Uradnem listu SRS.
11. ¢len
Skuphosti pokojninskega in invalidskega zavaro-
vanja republik in pokrajin razen Skupnosti pokojnin-
skega in invalidskega zavarovanja SRS, pladujejo za
uZivalce prejemkov iz pokojninskega in invalidskega
zavarovanja prispevek za zdravstveno varstvo od vseh
prejemkov po stopnji 14 %s.

12. élen
" Za delavce, ki delajo manj kot polovico polnega
delovnega ¢asa, za delavce — upokojence in druge
osebe, ki delajo po pogodbah o delu in za delavece —
kmete, kadar -opravljajo storitve pri organizacijah
zdruZenega dela in delovnih skupnostih, pladujejo za-
vezanci prispevek za primer nesrefe pri delu in obo-



Stran 834 <

URADNI LIST SRS ‘

St. 12 — 13. IV. 1984

tenja za poklicno bolezen po stopnji 6% od bruto
prejemkov. u
13. ¢len

Zavezanci prispevka za zdravstveno varstvo so
dolZzni plagevati prispevek za svoje delavce katerim
odobrijo neplatani dopust ali, ko ti upravideno ali
neupravi¢eno izostanejo z dela brez pravice do nado-
mestila, za ves ¢as odsotnosti z dela.

Osnova za obrafun prispevka iz prvega odstavka
tega ¢lena je popreéni mese¢ni osebni dohodek (bruto),
ki ga je delavec dosegel v zadnjih Sestih mesecih pred
mesecem, ko je nastopil nepladani deopust, ali ko je
nastopila kaka druga okolnost iz 1. odstavka tega cle-
na.

Prispevek za zdravstveno varstvo iz tega ¢lena se
obrac¢unava in plac¢uje po stopnji iz 8. ¢lena tega sklepa.
14. ¢len

Z dnem, ko zac¢ne veljati ta sklep, preneha veljati
sklep o prispevkih za zdravstveno varstvo obéinski
zdravstveni skupnosti od 1. januarja 1983 dalje.

15. c¢len )

Ta sklep za¢ne veljati osmi dan po ebjavi v Urad-
nem listu SRS, uporablja pa se od 1. januarja 1984
dalje. 3

Predsednik

skupscine OZS
‘Zagorje ob Savi
JoZze Omahne l. 1.

' VSEBINA .
: G Stran
REPUBLISKI UPRAVNI ORGANI IN ZAVODI

Pravilnik o zdravstvenih pregledih voznikov motor-
nih vozil in traktorjev ter o izdajanju zdravniSkih
sprifeval X j
Odredba o dolo€itvi posebnih zdravniSkih komisij, ki
opravijajo zdravstvene preglede kandidatov za voz-
nike in voznikov motornih vozil ter traktorjev
Spiemembe in dopolnitve pregleda stopenj davkov
iz osebnega dohodka in’stopenj prispevkov iz oseb-
nega dohodka za financiranje sploinih druZbenih po-
trehb v druibenopelititnih skupnostih in samouprav-
nih interesnih skupnostih na podrodju druZbenih de-
Javnosti za leto 1984
623. Odredba o spremembi in deopelnitvi odredbe o pre-
hodnih radonih za vplafevanje zbirnih stopenj dav-
kov in prispevkov iz osebnega dohodka za financira-
nje druZbenopolitifnih skupnosti in samoupravnih in-
teresnih skupnosti na podroZju druZbenih dejavno-
B 4 a

REPUBLISKA VOLILNA KOMISIJA

620.

781
621.

786

622,

87

. Porotilo ¢ izidu glasovanja o izvolitvi predsednika
Predsedstva ter o nadomestni izvolitvi €lana Pred-
sedstva Socialistiéne republike Slovenije

. Porofilo o izidu glasovanja za nadomestng izvolitev
osmih delegatov v ,DruZbenopoliti¢ni zbor SkupSTi-
ne Socialisticne republike Slovenije

87

788
USTAVNC SODISCE SR SLOVENIJE
626, Odlo¥ba o ugotovitvi, da dclofba tofke f) drugega
odstavka 33. ¢lena pravilnika o osnovah in merilih
za raznorejanje dohodka, Cistega dohodka in za de-
litev sredstev za osebne dohodke in skupno porabo
Zdravstvenega centra BreZice, TOZD Zdravstveni
dom Rrefice z dne 24. 1. 1978 ni v neskladju z ustavo
in zakonom: . 788
DRUGI REPUBLISKI ORGANI IN ORGANIZACIJE
£27. Pregled kazalnikov delovnih in poslovnih rezultatov
organizaci] zdruZenega dela s podrofja gospodar-
stva v SR Sloveniji po podskupinah defavnosti za
ohdobje januar—december 1983 in popre&nih repro-

dukeijskih stopenj v obdobju 1981—1983 789

786
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631,
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‘638,
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642,
643.
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645.
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647.

649,
650.
851.
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660.
661.
662.

663.
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665.

Stran

Sklep o pripravi in sprejemu planov zdravstvenega
varstva v Zdravstvenj. skupnosti Slovenije za obdob-
je 1936 do 1990 in za obdobje od leta 1986 do leta 2000

ORGANI IN ORGANIZACIJE V OBCINI

Aneks, 3., 1 k samoupravnemu sporazumu o temeijih
plana Skupnosti socialnega skrbstva Slovenije za
ohdobje 1981 do 1985

Qdlok o zakljuénem racunu proratuna mesta Ljub-
ljane za leto 1983

Qdlok o proralunu obéine BreZice za leto 19384
gdiok o urbanisti®nem redu za obmoéje obtine Bre-
Zice

Odiok o doloditvi stopnje prispevka za jzvajanje
sistema pbrambe pred tofo v osrednji Sloveniji (Bre-
Zice)

Odlok o proradunu ocbéine Cerknica za leto 1984
Odlok o spremembah in dopolnitvah .cdloka o davkih
ob&anov (Cerknica) ‘

Odlok o zagotavljanju. sredstev za oblinske blagov-
ne rezerve v letu 1984 (Cerknica)

Odlok o zazidainem nafrtu Grahove — nova pe-
zidava (Cerknica)

Odlok o zazidalnem mnafrtu Stari trg — S-3 Ograde
— dopolniina gradnja (Cerknica)

Odlok ¢ zazidalnem nadértu Cerknica — PeStenk —
blokovska in individualna gradnja (Cerknica)

Odlolkk o zazidalnem naértu poslovmega centra Rakek
(Cerknica)

Odlok o zazidalnem nalrtu Cerknica Sinja gorica
— dopolnilna gradnja

Odlok ¢ prorafunu ob&ine Grosuplje za leto 1984
Sklep o obradunavanju in plafevanju prispevkov za
zdravstveno varstvo 'v letu 1982 (Hrastnik)
Kolektivnha pogodba o delovnih razmerjih delavcev
drZzavljanov SFRJ. ki delajo v tuji firmi Ets, TECHEM
CHEMICAL TERMINALS, Vaduz, Lichtenstein, Pred-
stavniitvu v Kopru

Sklep o spremembah in dopolnitvah sklepa o obra-
¢unavanju in pladevanju prispevkov za zdravstveno
varstvo od: 1. januarja 1984 dalje (Litija)

Odlok o pripravi druZbenega plana obine Ljublja-
na Vié-Rudnik za obdobje 198G—1990

Sklep o uskladitvi druZbenega plana ob&ine Ljub-
1jana Vit-Rudnik v obdpobju 1981—1985 z dogovorom
o0 temeliih drulbenega plana ‘SR Slovenije in zako-
nom ¢ varstvu kmetijskih zem!ji5¢ pred spreminja-
njem namemhnosti

. Odredba o preventivnih cep]jenjih in diagnostit+

nih ter drugih preiskavah Zivali na obmeoé&ju obcine
Mozirje v letu 1934

Skiep ¢ uvedbi samoprispevka za obmoEje krajev-
ne skupnosti Ganfani (Murska Sobota)

Sklep o dohndkownih pogeojih in o viSini denarne po-
moti otrokom v letu 1984 (Sevnica)

0Odlok o prorafunu obiine Slovenske Konjice za leto
1584

Odlok o poprefni gradbeni cenj za stanovanjsko po-
vriino in odstotku za izrafun odSKednine za razla-
ifénp stavbno zemljiide v obfini Slovenske Konjice
Odlok o sprejetju sprememb zazidalnega mnaérta Pre-
vrat (Slovenske Konjice)

Sklep o uskladitvi preZivnin s povefanimj Zivljenj-
skimi strofkj (Smarje pri Jel3ah)

Odlok o zakliunem rafunu prorafuna ob&ine Vrh-
nika za leto 1983

0dlok o proratunu obiine Vrhnika za leto 1934
0dlok o spremembi odloka o zagotavljanju in usmer-
janju sredstev za intervencije v proizvednji hrane v
obdobju 1982—1985 (Vrhnika)

. Odlok o spremembi odloka -0 davkih obEanov (Vrh-

nika)

Odlok o spremembi in dopolnitvi odloka o obvez-
nem zhiranju, odlaganju in odvozu smeti in odpad-
kov na obmo&ju ob&ine Vrhnika

Odlok o zagotavijanju sredstev za obTinske blagovne
rezerve v letu 1984 (Vranika)

Odlok o spremembj odioka o turisti®ni taksi na ob-
moéju obline Vrhnika

Samoupravni sporazum o spremembah in dopoinitvah
samoupravnega sporazuma o wuresnitevanju zdrav-
stvenega varstva (Vrhnika)

Sklep o zakljunem rafunu Obé&inske zdravstvene
skupnosti Vrhnika za leto 1983 <
Ugotovitveni sklep o veljavnosti sprejete prispevne
stopnje za pokrivanje dela izgube ob&inske zdrav-
stvene skupnosti iz leta 1981, 1982 in 1983 v letu 1984
(Zagorje oh Savi) oy
Sklep o obrafunavanju in plafevanju prispevkov za
zdravstvena varstvo od 1. januarja 1984 dalje (Za-
gorje ob Savi)
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Tzdaja Casoplsni zavod Uradni list SRS — Direktor in odgovorni urednik Peter Juren — Tiska tiskarna Tone Tomiid, vsi

v Ljubljani

vsake ¥tevilke -- Uredniitvo in uprava Ljubljana, Kardeljeva 12 -—— Podini predal 379/VII

— Naro’nina za leto 1984 950 din, inozemstvo 1900 din — Reklamacije se upoStevajo le mesec dni po
— Telefon direlktor, uredniitvo, se-

izidu

kretar, &ef radunovodstva 224 323, prodaja 224 337. radunovodstvo naroénine 211 814 — Ziro radun 50100-602-40323 — Oproiéeno
prometnega davka po mnenju Republiskega komiteja za informiranje §t. 421-1/72



