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Stiki

Obmocna obrtno-podjetniSka zbornica Cerknica

Tabor 5 b, 1380 Cerknica

spletna stran: http://www.0ozc.si/

e-naslov: silva.sivec@ozs.si

tel.: (01) 709 62 90

gsm: (051) 642 540

Uradne ure: pon, pet 8.00 — 14.00, sre 8.00 — 16.00

Predsednife: Anton Cyetko
Sekretarka: Silva Sivec

Obmocna obrtno-podjetnisSka zbornica Logatec

Trzaska c. 11, 1370 Logatec

spletna stran: http://ooz-logatec.si/
e-naslov: info@ooz-logatec.si, dejan.sraml@ozs.si

tel.: (01) 750 90 80
gsm: (051) 651 538

Uradne ure: pon, sre, pet 9.00 — 12.00, sre 14.00 — 16.00

Predsednik: Bogdan Oblak
Direktor: mag. Dejan Sraml

Obmocna obrtno-podjetniska zbornica Postojna

Jenkova ul. 1, 6230 Postojna

e-naslov: irena.dolgan@ozs.si
tel.: (05) 726 17 20

Uradne ure: vsak delavnik 7.00 — 11.00, ter 13.00 — 15.00

Predsednik: Franci Semrl
Sekretarka: Irena Dolgan

Obmocna obrtno-podjetniska zbornica Vrhnika

Trzaska cesta 8a, 1360 Vrhnika

e-naslov: adela.cankar@ozs.si
spletna stran: www.ooz-vrhnika.si

tel.: (01) 755 77 40
gsm: (051) 619 215

Uradne ure: pon, sre, pet 8.00 — 13.00, sre 15.00 — 19.00

Predsednif: Simon Hlebec
Sekretarka: Adela Cankar

Repanov glas obvesci 00

Cerknica, Logatec, Postojna in Vrhnika
Izdajatelj: OOZ Logatec
Uredniski odbor: Silva Sivec (OOZ Cerknica),
Dejan Sraml (OOZ Logatec),
Irena Dolgan (OOZ Postojna),
Adela Cankar (OOZ Vrhnika, prispevki),
Janez Gostisa (urednik)
Izhaja enkrat mesecno.
Naklada: 2000 izvodov
Grafika 2000 d.o.o.
Oblikovanje naslovnice: - 1gor Resnik, univ. dipl. inz. arh.
CIP stevilka: ISSN 2232-3104
Fotografije na nastovnici: Ob 40-letnici je OOZ Postojna podelila jubilejna
priznanja in zahvale, OZS pa zbornici Zlati pecat.
Foto: Foto atelje Murovec

Prelom in tisk:

Obvestila prejemajo ¢lani OOZ sodelujocih zbornic brezpla¢no.
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predsednik Anton Cuetko  sekretarka Silva Sivec

i
predsednik Simon Hiebec  sekretarka Adela Cankar

Cenik oglasevanja v Krpanovem glasu:

velikost cena zaclane 40 % popusta
1/1 stran (A4) 200 € 120 €

Y2 strani (A5) 150 € 90 €

Y4 strani (A6) 100 € 60 €
manjse od Y4 A4 (vizitke, pasice ipd.) 75 € 45 €
Krizanka 100 € 60 €
Oglas na zadnji strani: + 40 %

Oglas na predzadniji strani: + 20 %

Narocilo 3 oglasov ali ve¢: dodaten 10 % popust.

Vse cene veljajo za vnaprej oblikovane oglase, sicer se oblikovanje zara¢una posebej.

Objavo narocite na svoji obmoéni zbornici
ali neposredno pti OOZ Logatec.
Kontaktne stevilke so objavljene na tej strani Krpanovega glasu.
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Aktualno

Regijsko srecanje predsednikov NPR

od trinajstth OOZ Notranjsko primorske regije, da se dogovorimo o te-
snejSem sodelovanju in povezovanju zbornic na nivoju regije. Dogovorili
smo se, da naj bi jih bilo na leto praviloma pet, v primeru dogodkov, ki bi
zahtevali takoj$njo odzivnost in ukrepanje regije pa lahko tudi ve¢. Dolo¢ili
smo termine srecanj za leto 2020.

Naslednje srecanje predstavnikov zbornic regije NPR bo v Izoli. Srecanja se
bodo vrstila po abecednem vrstne redu zbornic. Sprejeli smo tudi sklep, da
se sekretarji/direktotji zbornic NPR srecujejo enkrat mese¢no, z namenom
priprave vsebin »razsirjenih« regijskih srecanj. Teme (gradivo) za srecanje
dokon¢no oblikuje sekretar(direktor) zbornice vsakokratne sklicevalke.

Na srecanju smo predsedniki sprejeli Se dva sklepa: da NPR v zacetku de-
cembra obvesti SOP, Sklad obrtnikov in podjetnikov o nadaljevanju pred-
videne tozbe, ¢lani Upravnega odbora OZS Bogdan Oblak, Zoran Sim¢i¢
in Jernej Bortolato pa na seji Upravnega odbora OZS opozorijo na tezavo
glede financiranja udelezbe predstavnikov v skupséini Sekcije za promet.

Anton Cretko, predsednik OOZ Cerknica

S I.1.2020 elektronski bolniski listi

Zavod za zdravstveno zavarovanje Slovenije (v nadaljevanju: ZZZS) v so-
delovanju z izvajalci zdravstvenih storitev s 1. 1. 2020 uvaja elektronski bol-
niski list. V namen pripravlja informacijsko resitev za izdajo obrazca »Potr-
dilo o upraviceni zadrzanosti od dela« v elektronski obliki (v nadaljevanju:
eBOL), ki bo omogocala postopno

nadomestitev dosedanjega papirnega obrazca z eBOL. Delodajalci bodo
morali za svoje zaposlene, in sicer za zacasne zadrzanosti od dela od 1. 2.
2020 dalje, obvezno prevzemati eBOL-e prek spletnega sistema SPOT (prej
eVEM), kar pomeni, da od zaposlenih ne bodo ve¢ zahtevali, da jim morajo
bolniski list dostaviti v papirni obliki. V ta namen bodo morali delodajalci
pravocasno prilagoditi svojo informacijo opremo.

Celotno obvestilo za javnost dostopno na spletnih straneh ZZZS.
Jasmina Malnar Molek

Vil

Ponosno praznovange

dneva samostojnosti in enotnosts,
vesele boZicne praznike
in vse dobro v novem letu
voséimo bralcem Krpanovega glasa

Urednistvo
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Zbogom, 2019!

Mokroten mesec se izteka, vremenar;ji
za zacetek decembra napovedujejo beli-
no do nizin. Bomo videli, ¢e bo tes oz..
¢e bo tudi pri nas tako. Mimo je teden
Karitas, cas, ko se vprasamo, koliko da-
jemo za ljudi, ki ¢akajo na naso roko in
pomo¢, ker sami ne zmorejo. Jih sploh
zaznamo in pomagamo, ne da bi iskali
lastno promocijo? Po ¢rnem petku no-
tih popustov nas ¢aka obdarovanje do-
brih moz, pa (pred-novo)letna srecanja,
praznik Kristusovega rojstva, spominski
dan na plebiscit o samostojnosti Slove-
nije, in leto se bo prevesilo v novo, z
okroglo letnico 2020. Kako gre ¢as!

Predsedniki notranjskih in primorskih
zbornic so se sesli in se dogovorili o di-
namiki svojega dela, da bi se obe regiji,
zdaj poimenovani notranjska in primor-
ska, ucinkoviteje povezali za obravnava-
nje vprasanj, ki terjajo sirse soglasje.
Cerkni¢anom sistem SPOT nudi mnogo
koristnih informacij skoz izobrazevanja
z razlicnih podrocij. Kot pri vsakem iz-
obrazevanju pa je potreben ¢as, da ¢lani
zacutijo, kaj jim je v pravo korist: od-
govor na trenutno vprasanje ali biti na
vprasanja vnaprej pripravljen in poznati
pot do odgovorov.

Tudi na Logaskem je ¢lanom na voljo
pisana paleta usposabljanj za ravnanje v
razlicnih okolisc¢inah in ob srecevanju z
vedno novimi izzivi. Skrb pa je posve-
¢ena tudi operativnemu izobrazevanju
in procesom, kot je npr. periodi¢no za
opravljanje vozniskega poklica.

V Postojni so se novembra z zavestjo,
da so opravili dobro delo in da so ga
odloceni nadaljevati, obelezili stiridese-
tletnico zbornicnega povezovanja. Na
slavnostni prireditvi so podelili razlicna
priznanja in zahvale, so se pa tudi pove-
selili in nazdravili obletnici.

Vrhnicani so se spomnili ¢asov gradnje
in obletnice odprtja Doma obrtnikov.
Mnogi spomini so se utrnili, v slavno-
stnem delu in kasneje, na druzabnem
srecanju.

Vse dobro v prihajajocem letu zelim.

Urednik
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@ REPUBLIKA SLOVENIJA

V novembru je v Pivki potekal seminar na temo Ko pride
delovni in$pektor.

Seminar je vodila mag. Nina Scortegagna Kav¢nik.
Slusatelji so napolnili predavalnico Krpanovega doma v
Pivki. Povzemamo bistvene in za podjetnika najbolj po-
membne vsebine (I. del ).

Veliko zanimanje za predavanje mag. Nine Scortegagna

»Pristojnosti in delo Inspektorata Republike Sloveni-
je za delo in inSpektorjev ureja Zakon o inspekciji
dela. (Ur. 1.19/2014). In§pektor ima pravico vstopa v
poslovne prostore vedno, brez predhodnega obvestila,
brez dovoljenja zavezanca ali odg. osebe, ne glede na de-
lovni ¢as. V stanovanjske prostore lahko inspektor vstopa
samo z ustrezno sodno odloc¢bo.

Po statisticnib podatkih se 90% pregledov opravi na osnovi prijave
(nezadovolini delavec, SkodoZeljni sosed ...) Inspektor se pred pribho-
dom labko najavi, labko pa tudi ne.

Inspektor, ki opravlja nadzor ima pravico (pri fizi¢ni

ali pravni osebi), ki je predmet obravnave:

* pregledati prostore, objekte, postroje, naprave, delovna
sredstva, napeljave, predmete, blago, snovi, poslovne
knjige, pogodbe, listine in druge dokumente ter poslo-
vanje in dokumentacijo drzavnih organov, gospodar-
skih druzb, zavodov, drugih organizacij in skupnosti ter
zasebnikoyv,

* vstopiti na parcele in zemljisca fizi¢nih in pravnih oseb,

* pregledati poslovne knjige, pogodbe, listine in druge
dokumente ter poslovanje in dokumentacijo, kadar se
vodijo in hranijo na elektronskem mediju ter zahteva-
ti izdelavo njihove pisne oblike, ki mora verodostojno
pottijevati elektronsko obliko,

* zaslisati stranke in pric¢e v upravnem postopku,
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Foto: arhiv SPOT

* pregledati listine, s katerimi lahko ugotovi istovetnost
oseb,

* brezpla¢no pridobiti in uporabljati osebne in druge po-
datke iz uradnih evidenc in drugih zbirk podatkov, ki so
potrebni za izvedbo inspekcijskega nadzora,

* brezplacno vzeti vzorce blaga in opraviti preiskave vze-
tih vzorcey,

* brezplacno vzeti vzorce materialov in opreme za potte-
be preiskav,

 fotografirati ali posneti na drug nosilec vizualnih po-
datkov osebe, prostore, objekte, postroje, napeljave in
druge predmete iz prve alinee,

* reproducirati listine, avdiovizualne zapise in druge do-
kumente,

e zaseci predmete, dokumente in vzorce v zavarovanje
dokazov,

* opraviti navidezni nakup na nacin, da se po opravlje-
nem nakupu izkaze s sluzbeno izkaznico, ¢e se na ta
nacin lahko ugotovijo znaki prekrska oziroma podatki
o krsitelju,

* opraviti druga dejanja, ki so v skladu z namenom in-
$pekcijskega nadzora.

InsSpektor za delo v postopku nadzora lahko zahteva:
1. PredloZitev placilnih list in bané¢nih izpiskov, ob
tem preverja:
- ali je bila placa izplacana na TRR,
- ali je bila placa izplacana pravocasno,
- ali je dodatek za delovno dobo pravilno obracunan,
-ali je povracilo stroskov v zvezi z delom pravilno ob-
ra¢unano (malica, prevoz),
- ali spostujete dolocbe o zadrzanju in pobotu izplacila
place,
- ali pravilno obracunavate nadomestila plac,
- ali izplacujete placo vsaj v visini minimalne place.
2. PredloZitev evidenc dela:
- prevetjajo, ali evidence sploh vodite,
- prevetjajo, ali evidence vodite sproti (dnevno),
-ali se evidenca dela (Stevilo opravljenih ur in nadur)
ujema s placilno listo,
-ali se evidenca o opravljenih nocnih, nedeljskih ali
praznicnih urah ujema s placilno listo,
- ali spostujete prepoved odrejanja nadurnega dela za
dolocene kategorije delavcey,
-ali spostujete dolocila o pocitku med zaporednima
delovnima dnevoma in odmore med delovnim ¢asom.
3. PredloZitev pogodbe o zaposlitvi, preverja:
- ali pogodba o zaposlitvi vsebuje vse obvezne sestavine,
- ali imate v pogodbi o zaposlitvi ustrezne nastavke za ne-
enakomerno in zacasno prerazporeditev delovnega casa,
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Pripravlja Silva Sivec

- ali ste delavcem v primeru neenakomerne razporedi-
tve delovnega casa pred pri¢etkom koledarskega ali
poslovnega leta izrocili letni delovni koledar,

-ali je pogodba o zaposlitvi za dolocen ¢as sklenjena
zaradi zakonitega razloga (najbolj problematicen: po-
vecan obseg dela in sklepanje pogodb za dolocen cas
za preizkus delavca),

- ali ste delavcu pred podpisom pogodbe izrocili osnu-
tek pogodbe v pregled (vsaj 3 dni prej),

- ali ste delavcu po podpisu pogodbe izrocili en izvod
podpisane pogodbe,

- ali ste delavcu, ki je imel sklenjeno pogodbo za dolo-
cen cas in se je ze iztekla, izplacali odpravnino,

-ali ste delavca prijavili v socialna zavarovanja najka-
sneje z dnem nastopa dela,

- ali ste delavcu izrocili kopijo M1 obrazca.

4. Druge listine in dokazila, na osnovi katerih preverja:

- ali sodelujete z zunanjimi izvajalci preko pogodb civil-
nega prava in ali obstajajo elementi delovnega razmerja
(podjemna in avtorska pogodba, studentsko delo, s.p.),

- Ce zaposlujete 11 ali ve¢ delavcey, ali imate akt o siste-
mizaciji delovnih mest,

- ali delavci, ki ste jih zaposlili, izpolnjujejo pogoje za
zasedbo delovnega mesta,

- sklepanje pogodb o zaposlitvi za krajsi delovni ¢as (ali
ti delavci res delajo le krajsi delovni ¢as),

- ali ste prosto delovno mesto javno objavili, ¢e ne gre
za izjemo,

- ali pri sprejemu splosnih aktov delodajalca spostujete
postopek za sprejem,

- ali ste delavcu pri odpovedi pogodbe o zaposlitvi vro-
¢ili pisno odpoved,

- ali ste delavcu odpravnino izplacali pravocasno,

-ali ste delaveu do 31. 3. izrocili obvestilo o odmeri
letnega dopusta,

- ali ste delavcu pravilno izrac¢unali minimalno trajanje

letnega dopusta in mu omogo¢ili izrabo v skladu z
ZDR-1.

Zakon o evidencah na podroc¢ju dela in socialne varno-
sti (ZEPDSV) za delodajalce predpisuje naslednje evidence:

* 0 zaposlenih delavcih

* cvidenco o stroskih dela

* o izrabi delovnega ¢asa

* 0 oblikah razresevanja kolektivnih delovnih sporov

pri delodajalcu

Obrazci za vodenje zgoraj navedenih evidenc niso predpi-
sani, zakon navaja le podatke evidenc, vodenje je lahko roc¢-
no ali elektronsko. Zakon ne zahteva vpisovanje ure pri-
hoda in odhoda, ampak le Stevilo ur dela. Podpis delavca
na evidenci prisotnosti ni potreben. Navedene evidence

so dokumenti trajne vrednosti, ki se hranijo v arhivu delo-
dajalca, ob njegovem prenehanju jih prevzame ARHIV RS.

Inspektorji navajajo najpogostejSe napake delodajalcev:
- nevodenje ali neazurno vodenje evidenc,
- dvojne evidence,
- nerazumevanje posameznih rubrik (neenakomerna
razporeditev delovnega ¢asa, nadurno delo, ...),

- razlike med evidenco in placilno listo.

Delodajalec mora poskrbeti tudi za naslednje interne
akte v podjetju:

1. Izjavo o varnosti z oceno tveganja.

2. Nacrt promocije zdravja na dm (delovnem mestu).

3. Pravilnik o ugotavljanju alkoholiziranosti, uzivanju
drog in drugih prepovedanih substancah na DM

4. Pravilnik o prepovedi spolnega in drugega nadlego-
vanja ali trpincenja na DM

5. Akt o sistemizaciji delovnih mest (ne potrebuje ga
delodajalec, ki zaposluje 10 ali manj delavcev).

Delodajalec je dolzan akte pred sprejemom obravnavati
in si pred sprejemom pridobiti mnenje sindikata, sveta de-
lavcev ali delavskega zaupnika ali delavce o aktih obvestiti
na obicajen nacin.

Delodajalec mora delavcem omogociti, da so z akti sezna-
njeni, da so jim na razpolago oz. izroceni.

(nadaljevanje sledi v KG 1/2020).

Vabimo Vas na brezpla¢no izobrazevanje na temo pre-
nehanja KPOP in obveznostih v zvezi s sprejetjem Pra-
vilnika o delovnih razmerjih, v katerem boste dolocili
pravice delavcem na nivoju iz KPOK.

Delavnica bo potekala v torek, 10. decembra 2019 s
pricetkom ob 10. uri v prostorih OOZ llirska Bistrica,
Bazoviska cesta 13. (pritlicje SHOWROOM SPOT Sve-
tovanje PNR).

Vase prijave pricakujemo do ponedeljka, 2. 12. 2019.

V sredo, 18. decembra 2019 s pricetkom ob 9. uri bo v
prostorih OOZ llirska Bistrica, Bazoviska cesta 13 pote-
kala delavnica na temo Zakon o preprecevanju pranja
denarja in financiranju terorizma — (ZPPDFT-1)

Delavnica je brezplacna. Vase prijave sprejemamo do po-
nedeljka, 9. 12. 2019 oz. zasedbe mest.

Vabljeni na obe delavnici. Ve¢ o vsebini si preberite
na strani OOZ Postojna.

Novo leto je pred vrati. Zato ze napovedujemo januarsko
delavnico na temo: SPLOSNI POGOJI UPOKOJEVA-
NJA — vel v nastednjem KG.

Operacija je sofinancirana s pomodjo Evropskega sklada 3a regionalni razvoj, Ministrstva 3a gospodarski razvoj in tebnologijo ter SPIRIT Slovenija, javna agencija.
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Zbornica zdruZila
logaske gostince

Na Martinovo smo se z avtobusom, polnim logaskih go-
stincev, odpravili na ogled sejma »Alles fir den Gast« v
avstrijski Salzburg, in sicer v okviru projekta SPOT — od-
piranje poslovnih priloznosti. Sejem je vodilni na podro-
¢ju gastronomije, hotelirstva in prehrane v regiji, kjer se
predstavi ve¢ kot 700 mednarodnih razstavljavcev. Blizu
50.000 obiskovalcev je sejem izkoristilo za ogled najnovej-
sih produktov, inovacij in trendov na podrocju ter vzpo-
stavljanje novih poslovnih vezi.

@ REPUBLIKA SLOVENIJA

\ 97

Med letosnjimi obiskovalci pa je bilo tudi 20 logaskih go-
stincev z dolgoletno in pomembno tradicijo. Z njimi tudi
prek Sekcije za gostinstvo in turizem pri OOZ Logatec
tesno sodelujemo, zato skupaj spremljamo sodobne ku-
linari¢ne trende ter izzive in enkrat letno pripravimo ku-
linaricni dogodek Logaska kuhinja sredi zelenega vrta.
Na tokratnem sejmu so lahko pridobili veliko svezih idej,
kako zadovoljiti vedno vidje zahteve gostov. Logaskemu
gostinstvu se tako obeta inovativno in gurmansko leto
polno dobrih okusov 2020.

Foto: arhiv SPOT

i
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Logaski gostinei polni pricakovanj pred vstopom na sejem

Napovedujemo: tecaj nemscine

V januarju 2020 napovedujemo pricetek 40-urnega zace-
tnega tecaja poslovne nemscine v okviru projekta SPOT
Svetovanje. Potekal bo dvakrat tedensko, predvidoma ob
torkih in Cetrtkih, s pricetkom ob 17.00. Za ve¢ informacij
spremljajte www.ooz-logatec.si.

Uspesna sola racunovodstva

Sredi novembra smo na zbornici v okviru projekta SPOT
Svetovanje izvedli 10-urno usposabljanje Sola racunovod-
stva. Udelezenci tecaja so osvezili svoje znanje s podrocja
racunovodskih in davénih vidikov vodenja knjigovodstva.
Odzivi udelezencev so bili zelo pozitivni, saj jim je predava-

6

atec

Udelezenci usposabljanja brano stedijo besedam 1idije Robnik

teljica dr. Lidija Robnik na zanimiv nacin predstavila najno-
vejse spremembe na podrodju in Stevilne primere iz prakse,
ki jih pri svojem delu v podjetnistvu se kako potrebujejo.

Nepovratna sredstva za prenos
lastnistva

Od konca novembra so podjetjem na voljo nepovratna
sredstva v okviru vavcerja za prenos lastnistva, ki je $e po-
sebej aktualen za $tevilna druzinska podjetja, ki predajajo
delo mlajsim generacijam.

V okviru vavcetja lahko pridobite nepovratna sredstva za tri
sklope in sicer za aktivnosti, vezane na pripravo na prenos
lastnistva (priprava in izdelava druzinske ustave, druzbene
pogodbe oz. enakovrednega dokumenta; ocena vrednosti
podjetja; priprava in izdelava predstavitve podjetja za pro-
dajo; analiza in iskanje potencialnih prevzemnikov in pripra-
va ter usklajevanje ponudb), neposredno izvedbo prenosa
lastnistva (storitve pravnih, finan¢nih in davénih ekspertov
za prenos lastnistva; priprava kupoprodajne pogodbe; no-
tarske storitve; uradna cenitev; skrbni pregled) in dvig kom-
petenc prevzemnikov poslovnih subjektov (usposabljanje
prevzemnikov druzinskih podjetij - priprava na upravljanje
podjetja: usposabljanje prevzemnika v Sloveniji; priprave in
izpit prevzemnika za pridobitev naziva mojster v skladu s
zakonom — izvaja OZS; usposabljanje prevzemnika v tujini).
Minimalna visina subvencije za posamezni sklop aktivno-
sti je 500 EUR, maksimalna visina pa 3.000 EUR oz. za
vse tri aktivnosti skupaj najve¢ 9.000 EUR. Davek na do-
dano vrednost ni upravicen strosek.
Vsem, ki potrebujejo brezpla¢ne informacije in pomo¢ pri
pripravi vloge, je na logaski zbornici na voljo SPOT sveto-
valka Anja Zagar, anja.zagar(@ozs.si, 051 417 778.
Aktivnosti so sofinancirane s strani Ministrstva za gospodarski razvoj
in tehnologijo in SPIRIT Slovenija, javne agencije za spodbujanje
podjetnistva, internacionalizacije, tujih investicij in tehnologije, s
pomocjo Evropskega sklada za regionalni razvoj. Izvaja se v okviru
Javnega razpisa za financiranje izvajanja celovitih podpornih storitev
za potencialne podjetnike in podjetja v okviru slovenskih poslovnih
tock za obdobje od 2018 do 2022, SPOT regije.
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Foto: arhiv SPOT



Pripravljata
Dejan Sraml in Anja zagar
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LOGATEC

Prednovoletno srecanje

Sprosceno druzenje, preserno razvedrilo, izmenjava izku-

$enj in povezovanje so jamstvo za uspeh vsakega (poslov-
nega) cloveka. Predpraznicni ¢as je ¢as veselja in druzenja.
Zato vas vabimo na prednovoletno srecanje clanov OOZ
Logatec, ki bo v soboto, 7. decembra 2019, v Hotelu
Prunk v Sezani. Na Kras se bomo z avtobusom odpravili
ob 17.00 iz Logatca (iz Rovt in Hotedrsice ob 16.30).

Kot se za domovino slovenske in svetovne vinske posebno-
sti — terana spodobi, se bomo najprej ustavili v glavni kraski
kleti Vinakras Sezana, kjer z globokim spostovanjem do na-
rave ze ve¢ kot 70 let pridelujejo vina vrhunske kakovosti.

Po ogledu kleti in degustaciji se bomo odpravili v Hotel
Prunk, ki je znan po domacih mesninah in lastni pivovarni,
ne manjka pa pristnega kraskega terana. Dobra druzba in
okusne kraske jedi bodo zapolnili sobotni decembrski ve-
cer. Na srecanju bomo jubilantom podelili priznanja. Rdeca
nit vecera bo plesna glasba. Prijave in dodatne informacije
po tel. 051 651 538 ali e-post info@ooz-logatec.si.

NESI VIDEOS

Je miada in ustvarjalno podjetje. ki poleg
video produlkcije ponuja tudi storitve
grafitnega oblikovanja

ir fotegrafiranja,

Poskrbimo za vse - od predprodukcije
{ideja, scenarij, priprave na snemanje,...}
do postprodukcije (montaia, barvna
korekcija, efekti....).

Redno investiramo v najsodobnejio
opremao in se trudimo da zadovoljimo
twudi najzahtevnejie stranke.
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Obdaritev dobrih moz

Obvestilo o tem dogodku je bilo objavljeno v zadnjih
dveh KG. Prijave so praviloma zakljucene. Dogodek bo
12. 12. ob 17.30 v logaskem Narodnem domu.

Koda 95 za 2020

Redno usposabljanje voznikov po predpisanem programu
za leto 2020, ti. »koda EU 95« bo na OOZ Logatec v
soboto, 21. 12. 2019, ob 7. uri zjutraj. Stevilo mest je ome-
jeno, zato pohitite s prijavo in ze v letosnjem letu izpolnite
obveznost za leto 2020.

Dodatne informacije na spletni strani ooz-logatec.si in te-
lefonu 051 651 538. Vnaprejsnja pisna prijava je obvezna.

Napovedujemo: davéni obracun

Tradicionalni seminar Radunovodski in davéni obra-
¢un za leto 2019 ter davcéne novosti v 2020 bo 6. 2. 2020
ob 8.30 na OOZ Logatec. Rezervirajte si cas.

Jubilanti

V prejsnji stevilki KG smo objavili seznam letosnjih jubi-
lantov. Prosili smo vas, da nam morebitne pomanjkljivo-
sti sporocite. Zato objavljamo popravek, in sicer bo med
leto$njimi prejemniki priznanj za dolgoletno opravljanje
dejavnosti tudi: 35 let — S.VAR d.o.o.

Koledariji

Clani logaske zbornice ste s to stevilko KG prejeli tudi tri-
delni koledar zbornice. Naj vam sluzi kot dober pomoc¢nik
pri snovanju idej v 2020!

Seminar DR in prenehanje KPOP

Delovno pravo in socialno pravo sta podrodji, s katerim
se delodajalci srecujejo vsak dan, s pravnega, kadrovskega
in financnega vidika. Njegovo nepoznavanje ima lahko za
delodajalca hude posledice, ki se lahko odrazajo na po-
slovanje celotne druzbe. Zato bomo na tokrat predsta-
vili ustrezno urejanje delovnih razmerij, ker pa z 31. 12.
2019 preneha veljati Kolektivna pogodba 3a obrt in podjetnistvo
(KPOP) prenchala uporabljati. Kaj to pomeni za deloda-
jalce, ki jih je zavezovala le KPOP? Vse to boste lahko
izvedeli na poldnevnem strokovnem seminarju, ki bo
v torek, 14. 1. 2020, ob 8.30 na OOZ Logatec.

Kotizacija: clani OOZ Logatec, pri clanu zaposleni in
druzinski ¢lani: 49,90 evrov; ¢lani drugih OOZ: 69,90
evrov; zunanji (neclani OZS): 99,90 evrov. Kotizacija
vkljucuje gradivo, kavo in malico za udelezence.

Rok za prijavo in placilo kotizacije: 11. januar 2020
(0z do zapolnitve mest).

Podrobnege o tem v jannarskem KG.

—7



Obmoc¢na obrtno-podjetniska  zbornica Postojna je
22. novembra v Hotelu Jama proslavila 40. obletnico. Za-
hvaljujemo se vsem, ki so se dogodka udelezili in z nami
proslavili visoki jubilej. Cestitamo tudi vsem jubilantom in
prejemnikom priznanj.

T i
Pozdravni nagovor predsednita OOZ Postojna Francija Semrla

V pozdravnem nagovoru je predsednik zbornice Franci
Semr] med drugim povedal: »Ob letognjem jubileju smo

za simbol izbrali clovesko ribico, ki daje prepoznavnost
nasim krajem. Cloveska ribica ima zelo tezke pogoje za Zi-
vljenje, saj zivi v temi, ni¢ ne vidi, le ¢utl in kljub temu do-

= [ Y
Slavnostni govornik predsednik OZS Branko Meh

i

e o =

Za kulturni program in Zabavo je poskrbela zasedba Kranjei
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Jubilejna priznanja za delo v obrii je podelila podpredsednica Mira Pozderec
(% leve proti desni): Franci Semrl, Marjan Abram, JoZe Skodié, Andrej
Strukelj, Miroslay Kuzpmié, Itok Cesnik, Joge Morel in Mira Pozderec

Zahvalo za dolgoletno delo v organib zbornice so prejeli (3 leve proti desni):
Janez Marindic, Jogef Podboj, Stojan Premrl. Podelil jily je predsednik
OOZ Postojna Franci Semr!

Avtor vseh fotografij je Foto atelje Murovec

Prejenmiki srebrnega in Zlatih kljucev OZS za uspesno delo na podrodin

obrti in v organih hornice so prejeli (3 leve proti desni): Franci Semr),
Ljubo Kapelj, Janez Mariniic in Mira Pozderec. Podelil jih je predsednik
OZS Branko Meb

¢aka visoko starost. Tudi mi obrtniki - podjetniki moramo
za na$ dolgorocni obstoj biti vztrajni, delovni in inovativ-
ni. Kljub temu, da ne vidimo, kaj nam prinasa prihodnost,
moramo zacutiti priloznosti, ki nam jih nudi zivljenje. Le
tako bomo lahko $e naprej uspesni in sre¢ni v okolju v
katerem delamo in zivimo.«
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Pripravlja Irena Dolgan

SLOVENSKA %
POSLOVNA @ REPUBLIKA SLOVENIJA
TOCKA

e
Glede na to, da se bo Kolektivna pogodba za obrt in podjetnistvo
(KPOP) prenebala uporabljati, nekateri delodajalei od 1. 1. 2020

ne bodo imeli ved nikjer dolocenih visin navedenih pravic.

Delodajaler, ki Zelijo pravice delaveey obraniti na ravni, kot jib je
dolotala KPOP (Stevilo dni letnega dopusta ipd.), morajo 5 1. 1.
2020 sprejeti pravilnik o delovnil razmeryib in v njem dololiti pra-
vice iz KPOP. Poleg tega Zakon o delovniby ragmerjib na vec mestibh
napotuje na dolocanje pravic delaveev v internib pravilnikih (npr.
dodatki za nadurno delo, dodatek za delovno dobo, visina povradila
prevoga na delo in 3 dela, visina regresa ga prebrano ipd.).

VABILO

na brezplacno izobrazevanje

Kaj in kako dolociti v pravilniku o delovnih
razmerjih, kar je dolo¢ala KPOP

v torek, 10. december 2019 s pricetkom ob 10.00 uti v
prostorih  Obmocne obrtno-podjetniske zbornice Ilir-
ska Bistrica, Bazoviska cesta 13 (pritlicje SHOWROOM
SPOT Svetovanje Primorsko-notranjske regije).

Vsebina delavnice:
A: - Zakaj je dobro imeti Pravilnik o delovnih razmerjih.
- Sklenitev pogodbe o zaposlitvi.

- Pravice in obveznosti med trajanjem delovnega
razmerja.

- Placa, povracila in drugi osebni prejemki.
B: Odgovori na vprasanja ter diskusija

Gradivo:
- udelezenci bodo prejeli na vpogled vzorec pravilnika, ki
ga je pripravila Obrtno-podjetniska zbornica Slovenije

Cas trajanja: 3 Solske ure in 15 minutni odmor

Vljudno prosimo, da udelezbo na brezplacnem izobraze-
vanju potrdite na alenka.volk@ozs.si ali 05/71 00 360 ali
031/641 311, najpozneje do 2. 12. 2019.

ZLakon o preprecevanju pranja denarja in financiranja terorigma (v
nadaljevanju: ZPPDFT-1) je pricel veljati 19.11.2016. V" Sestib
mesecih od i3daje smernic, so pravni subjekti dolni igdelati oceno
tveganja. Oceno tveganja 3a pranje denarja in financiranje teroriz-
ma morajo v skladu 3 akonom ixdelati: © racunovodski servisi, ®
davini svetovalei, ® revizoryi, © prodajalci, najemodajalei in posre-
dniki v prometn 3 nepremicninami, * prodajalei plemenitil kovin
in ixdelkov 73 njih, © prodajalci umetnin, © banke, kreditodajalci
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in posredniki pri sklepanju kreditov in posojil, © avarovalnice,
gavarovalni astopniki in posredniki, © menjalnice, ® odvetniki, ©
notaryji, ® itd. ..

VABILO

na brezpla¢no izobrazevanje

Predstavitev zakona in postopkov izvajanja
ZPPDFT-1

v sredo, 18. december 2019 s pricetkom ob 9.00 uri v pro-
storth Obmoc¢ne obrtno-podjetniske zbornice Ilirska Bi-
strica, Bazoviska cesta 13 (pritlicje SHOWROOM SPOT
Svetovanje Primorsko-notranjske regije). Predviden za-
kljucek ob 14.00 uri.

Vsebina delavnice:

Spoznali boste celoten pregled zakonskih obveznosti, ki
jih morate poznati kot zavezanci za izvajanje zakona s
poudarkom na razlagi, kako zakonske zahteve izvajati v
praksi, na ucinkovit in sorazmeren nacin, ki je skladen z
vaso dejavnostjo: predstavitev osnovnih pojmov, naloge
zavezancev in pooblascenca, pregled stranke, identifikaci-
ja, dejanski lastniki, politicno izpostavljene osebe, analiza
tveganja, omejevalni ukrepi, sporocanje podatkov Uradu,
vodenje evidenc in tajnost podatkov, sankcije za krsitve.
UdelezZenci prejmejo potrdilo o udelezbi na usposabljanju.

Predavatelj: AN DRAZ TRTNIK

Andraz Trtnik se s podroc¢jem pre-
precevanja pranja denarja in financi-
ranja terorizma v bancnem sektorju
ukvarja preko 10 let, in sicer opravlja
delo pooblascenca za prepreceva-
nje PD in FT. Aktivno sodeluje tudi
na Zdruzenju Bank Slovenije. Ker
ga podrocje zelo zanima, se z njim
ukvarja tudi samostojno, v okviru
svoje dejavnosti. V letih dela na tem
podrodju si je nabral veliko prakticnih izkusenj glede iz-
vajanja dolocil ZPPDFT-1, tako s podrocja vzpostavitve
sistemov v organizacijah, kot z vidika izobrazevanj zapo-
slenih. Ve¢ o Andrazu Trtniku najdete na www.ppdft.si.

Vljudno prosimo, da udelezbo na brezpla¢nem izobraze-

vanju potrdite na alenka.volk@ozs.si ali 05/71 00 360 ali
031/641 311, najpozneje do 09.12.2019.

Operacija je sofinancirana s pomocjo Evropskega sklada za regionalni
razvoj, Ministrstva za gospodarski razvoj in tehnologijo ter SPIRIT

Slovenija, javna agencija.
{

PO NOVEM TUDI PLM



35-letnica otvoritve Doma
obrtnikov

Dne 23. novembra 2019 je minilo 35 let, odkar so prereza-
li otvoritveni trak in so vrhniski obrtniki odprli svoje po-
slovne prostore v stavbi, ki so jo poimenovali Dom obz-
tnikov. V katalogu Obrtnega zdruzenja Vrhnika, ki je izsel
23.11. 1984 je zapisano: »Dolgoletne Zelje po pridobi-
tvi lastnih poslovnih prostorov so postale stvarnost.«

Z zbiranjem namenskih sredstev in opravljenih 1264 udar-
niskih urah so spravili stavbo pod streho, da so se lahko
zacela obrtniska dela. Tudi pri teh delih so se ¢lani zborni-
ce zelo izkazali. Osemclanski gradbeni odbor je bil gonil-
na sila gradnje in opremljanja. Tako so obrtniki pridobili
nov, funkcionalen objekt, ki je omogocal boljse delo za
clanstvo ter boljse delo sklada za izobrazevanje delavcew.
V zgornjem nadstropju so bili pridobljeni tudi prostoti za
galerijo, ki je do danasnjih dni gostila prenekatero razstavo
izdelkov samostojnih podjetnikov. Po prenovi v letu 1998
je ta prostor preurejen v veliko sejno dvorano, namenjeno
izobrazevanju, seminarjem in druzabnim dogodkom.

V katalogu iz leta 1984 je $e zapisano: »Ponosni smo na
na$ dom, dom pa nas obvezuje, da ga oZivimo, mu
damo »duso«, da ne bo samo objekt ampak DOM v
pravem pomenu besede.«

Foto: arhiv OOZ Vrhnika

Foto: arhiv OOZ Vrhnika

Gradbeni odbor 1983, 3 leve: Janez, Striinar, Janez Nagode, Franc Japel),
Andrej Ocepek, Ivan Mole, Tone Jereb, Marko Birtic in Adolf Molek
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I Obvestila 00Z Vrhnika

Foto: A. C.

Andrej Ocepek, predsednik
Obrinega zdrugenja
v lasu gradnje Doma

Sprosten pomenek o nekdanjib, in danasnjens casn

Po 35 letih dom sluzi svojemu namenu — obrtnikom. Mar-
sikoga iz c¢asov gradnje ni ve¢ med nami, so pa njihovi
otroci, vauki, ki, vélanjeni v Obrtno-podjetnisko zbornico
Vrhnika, nadaljujejo njihove ideje.
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Foto: arhiv OOZ Vrhnika

Foto: A. C.

Foto: A. C.



Pripravlja Adela Cankar

Leto smo Ze skoraj zakljucili. Pricele se bodo priprave na
davéni obracun za leto 2019.

Pravne osebe in samostojni podjetniki ste najmanj enkrat
letno preveriti stanje aktivnih in pasivnih postavk v pre-
mozenjski bilanci z dejanskim stanjem. Glede na racuno-
vodske in davcne predpise morate sestaviti racunovodske
izkaze, davcni obracun ter poslovno oz. letno porocilo.
Na delavnici, ki jo bo vodila doc. dr. Lidija Robnik, boste
izvedeli vse o omenjeni tematiki. Predavateljica vam bo od-
govorila tudi na vasa morebitna vprasanja, resila dileme. ..

Vsebina:

- pomen popisa sredstev in obveznosti do njihovih virov

- racunovodski in davéni predpisi, ki se navezujejo na pri-
pravo obracuna

- interni akti, kontrole poslovnih dogodkov

- vplivi metod vrednotenja premozenja na bilanco stanja,
davcni obracun

- oslabitve, odpisi terjatev, zalog

- oblikovanje dolgoroc¢nih rezervacij in njihovo ¢rpanje

- stroski reprezentance, poslovnih daril, reklame, vzor-
cev, pogostitev...

- stroski dela, potnih nalogov, bonitet zaposlenih

- postavke davénega obracuna in popravki prihodkov oz.
odhodkov

- davcne olajsave 2019 in prenos v naprej oz. pokrivanje
izgub

- odgovori na vprasanja ter strokovna diskusija

Kotizacija za clane s placano clanarino znasa 30 €, za osta-

le udelezence pa 60 €. Udelezenci boste prejeli tudi ustre-

zno gradivo.

Prijave na tel: 051 619 215 ali na mail: adela.cankar(@ozs.si

do ponedeljka, 20. januarja 2020.

Ste pozabili na prijavo na
prednovoletno srecanje?
Poklicite, karte vam rezer-
viramo. Zacnemo ob 18.
uri. Vecer bo popestrila ko-
medija Macek v zaklju - pri-
gode v druzini Potocnik in
Lotri¢ v izvedbi Amaterske-
ga gledalisca DPD Svoboda
Loska dolina.

Amatersko gledalisée DPD

SRR

avtor: Georges Feydeau .

!
Ludvit tajc (SN 4jai Peceh
8 (g. Lotri¢) (Tibor)

Danjca Zrimsek Frankovic g Blaz Albreht_
- (ga. Lotrig) (Luka) -
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Za clane, pri njih zaposlene delavce in zunanje udelezence
razpisujemo prvo usposabljanje in izpit iz varstva pri delu in
pozarnega varstva v letu 2020 in sicer za delodajalce in de-
lavee v petek, 17. januarja 2020, z zacetkom ob 7.30 uri.

Usposabljanje s preizkusom znanja traja do cca 9.30.
Cena usposabljanj in izpita je za clane in pri njih zaposle-
ne delavce 25 €, za ostale udelezence je cena 35 €.
Prijavite se po tel. 01 755 77 40, 051 619 215 ali po
e-posti: adela.cankar(@ozs.si

Udelezenci usposabljanja, ki vplacujete prispevek v Sklad
za izobrazevanje pri OOZ Vrhnika, imate moznost, da z
vlogo za povracilo stroskov izobrazevanja, te dobite (za
namen VPD in VPP) povrnjene v celoti. Za vse, ki se
usposabljanja ne boste mogli udeleziti januarja, ponovi-
tev bo tudi v februartju.

O veljavnosti kolektivnih pogodb je bilo ze veliko po-

vedanega, pa vendar se Se vedno pojavljajo vprasanja in

dileme, katero kolektivho pogodbo uporabiti in kako

ravnati v primeru, da nas zavezujeta dve ali ve¢ kolektiv-

nih pogodb. Prenehanje veljavnosti Kolektivhe pogodbe

za obrt in podjetnistvo (KPOP) prav tako odpira vrsto

vprasanj in pravnih dilem. Zato bomo seminar posve-

tili njihovi razjasnitvi tako glede veljavnosti in uporabe

kolektivnih pogodb kot posledic in moznosti za naprej,

nastalih zaradi prenehanja veljavnosti KPOP.

Vsebina seminatja:

* Obveznost navedbe kolektivne pogodbe v pogodbi o
zaposlitvi

* Vrste kolektivnih pogodb

* Hierarhija kolektivnih pogodb

* Na kaj moramo paziti pri uporabi kolektivnih pogodb

* Veljavnost kolektivnih pogodb

* Prenchanje veljavnosti kolektivih pogodb

* Kolektivha pogodba za obrt in podjetnistvo — prene-
hanje veljavnosti

* Kolektivna pogodba za obrt in podjetnistvo — kaj se se
uporablja

* Kolektivna pogodba za obrt in podjetnistvo — kaksne
SO Moznosti za naprej

* Diskusija in odgovori na vprasanja udelezencev.

Dogodek bo v torek, 17. decembra 2019 ob 10.00 v pro-

storih OOZ Vrhnika. Predavala bo Nina Licar, univ. dipl.

pravnica, samostojna strokovna sodelavka-pravnica pri

Zdruzenju delodajalcev obrti in podjetnikov Slovenije

Predavanje bo trajalo dve Solski uri.

Kotizacija za clane zbornice s placano clanarino znasa 20 €,

za neclane pa 40 €. Prijave po telefonu 051 619 215 ali na

mail: adela.cankar@ozs.si do ponedeljka, 16. decembra.

Izkoristite ugodno priloznost in se prijavite.
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Krpanov glas

Napotila in sekaije

Zakon o preprecevanju pranja
denarja ...

Inspektoriji v ra¢unovodskih servisih preverjajo izvajanje
dolo¢b Zakona o preprecevanju pranja denarja in financi-
ranja terorizma. Ste sprejeli vse ukrepe, ki ste jih dolzni za-
gotoviti, usposabljate zaposlene, ste pripravljeni na obisk?
Zakon nalaga ra¢unovodskim servisom izvajanje nasle-
dnjih ukrepov za odkrivanje in preprecevanje pranja de-
narja in financiranja terorizma:

pregled stranke,

sporocanje predpisanih in zahtevanih podatkov ter pre-
dlozitev dokumentacije Uradu,

imenovanje pooblas¢enca in namestnikov pooblas¢en-
ca ter zagotovitev pogojev za njihovo delo,

sktb za redno strokovno usposabljanje in izobrazeva-

nje delavcev oziroma delavk ter zagotovitev redne no-

tranje kontrole nad opravljanjem predpisanih nalog po

ZPPDI'T,

* pripravo seznama indikatorjev za prepoznavanje strank
in transakcij, v zvezi s katerimi obstajajo razlogi za sum
pranja denarja ali financiranja terorizma ter

* izvajanje drugih nalog in obveznosti po doloc¢bah zako-
na in na njegovi podlagi sprejetih predpisih.

Osnovni dokumenti, ki jih je treba potrebno pripraviti, ne

glede na Stevilo zaposlenih, so:

* ocena tveganja,

* pravilnik o izvajanju notranje kontrole, in

* program letnega usposabljanja zaposlenih.

V OZS lahko narocite tudi vzorec Pravilnika in vprasalni-
ke za pregled stranke.

Povzeto po objavi Jasmine Malnar Molek, OZS

DrZiava mora resiti problemati-
ko upokojenih obrtnikov

Obrtniki so bili v preteklosti izloceni iz drzavnega po-
kojninskega sistema, zato so se morali zavarovati sami.
Ustanovili so Sklad obrtnikov in podjetnikov, ki pa po letu
2016 nima ve¢ zagotovljenih sredstev za pokojnine upo-
kojenih obrtnikov. V Obrtno-podjetniski zbornici Slove-
nije menimo, da je drzava dolzna poskrbeti za te obrtnike,
zato pozivamo poslance, da sprejmejo vlozeni amandma
poslanske skupine SDS k proracunu RS za leto 2020, ka-
terega namen je resiti to problematiko.

Amandma predvideva povecanje izplacevanja pravic za 6
milijonov evrov v okviru Ministrstva za finance, za name-
ne resevanja Sklada obrtnikov in podjetnikov.

Sklad obrtnikov in podjetnikov (SOP) je bil ustanovljen iz
razloga, ker v petdesetih letih prej$njega stoletja obrtniki v
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tedanjem druzbenem sistemu niso imeli moznosti vplace-
vati v drzavni pokojninski sistem in jim je za zagotovitev
pokojnine ostala edina moznost vplacevanje v SOP. Da bi
drzava odpravila posledice pretekle krivicnosti, se je leta
2000 obvezala refundirati pokojnine starejsih upokojen-
cev. Tako bi SOP imel dovolj sredstev, da bi tudi sedanji
aktivni clani, na katere se je prenesel strosek financiranja
namesto drzave, v prihodnosti dobili pokojnine, ustrezne
premijam, ki so jih placevali. Pokojnine iz tega sklada pa
se znizujejo. Drzava je namrec leta 2016 s spremembo
Zakona o poracunavanju financ¢nih obveznosti RS iz po-
kojninskega in invalidskega zavarovanja prakticno ukinila
financiranje SOP (iz 6 milijonov na 0,6 milijona evrov).
Znizanje pokojnin je povzrocilo veliko ogorcenje obrtni-
kov po vsej Sloveniji. V OZS smo zato apelirali na poslan-
ce, da podprejo amandma SDS ter s tem sprejmejo resitev,
ki bo zagotovila stabilno financiranje SOP in ve¢ kot 10
tiso¢ osebam omogocila prejemanje pokojnine, ustrezne
premijam, ki so jih placevali v preteklosti.

VIR: OZS

Ukrep BS razburja tudi obrtnike

Ukrep Banke Slovenije razburja tudi slovenske obrtnike in
podjetnike ter njihove zaposlene. Po oceni Obrtno-podje-
tniske zbornice Slovenije je ukrep nezivljenjski in nepre-
misljen, negativne posledice pa bo kmalu obcutilo celotno
slovensko gospodarstvo.

»Glede na vse resnejsa opozorila o ohlajanju gospodarstva
je ukrep Banke Slovenije $e toliko bolj nelogicen. Zmanj-
$ana domaca potros$nja bo ohlajanje namrec le e pospe-
sila. Treba je tudi vedeti, da so $tevilni majhni obrtniki in
podjetniki vezani na domaci trg in domaco potrosnjo. Si
torej res ¢im prej zelimo novo krizo?« se ob tem sprasuje
predsednik OZS Branko Meh.

V OZS ocenjujemo, da bo ukrep prizadel stevilne zapo-
slene v gospodarstvu in Stevilne upokojene obrtnike in
podjetnike, ki imajo nizke pokojnine. V OZS se obenem
sprasujemo, zakaj se mora BS v imenu potrosnikov odlocati
o tem, kako in na kaksen nacin bodo razpolagali s svojim
denarjem. Prav tako ne razumemo izjave guvernerja Banke
Slovenije, ki je nedavno dejal, da Zeli BS s tem ukrepom za-
scititi ranljive skupine, ki si privoscijo dobrine, ki si jih sicer
ne morejo kupiti. Za guvernerja BS je to »lazna iluzija«, ki
predstavlja nevarnost zanje in za drzavo. »Cemu pa so na-
menjeni posojila, ¢e ne temu, da si [judje kupijo nekaj, kar si
sicer ne morejor« se $e sprasuje predsednik Meh.

Bancne luknje niso povzrodili potrosniski, temvec tajkun-
ski krediti, zato je bojazen BS po nasi oceni odvec. Ukrep
je vsekakor diskriminatoren, zato pri¢akujemo, da bo Vla-
da RS primerno odreagirala — ne zgolj z izrazanjem svojih
stalis¢ v javnosti.
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na sivem trgu. Na boljsem pa bodo tudi $tevilni lastniki ne-
premic¢nin, ki bodo dajali v najem stanovanja tistim, ki si jih
po novem ne bodo mogli kupiti s stanovanjskim kreditom.

Vir: OZS

Javni poziv za vavcer

za prenos lastnistva

Objavljeno: Uradni list RS, St. 69, datum: 22. 11. 2019,
stran: 2438

Namen in cilj javnega poziva: Namen in cilj javnega
poziva je spodbuditi ciljne skupine iz tocke 4 tega javnega
poziva k izvedbi aktivnosti za pripravo in izvedbo preno-
sa lastnistva z namenom, da se ohranijo delovna mesta,
da poslovni subjekt posluje naprej in se poveca njegova
konkurencnost, dodana vrednost oziroma prihodki od
prodaje. Prenos lastniStva po tem javhem pozivu pome-
ni bodisi prenos oziroma prodajo vecinskega poslovnega
deleza v kapitalski druzbi bodisi prenos podjetja (samo-
stojnega podjetnika) na podjetnika prevzemnika v skladu
z 72.a clenom ZGD-1.

Predmet javnega poziva: Predmet javnega poziva je so-
financiranje upravicenih stroskov aktivnosti vezanih na
pripravo poslovnega subjekta na prenos lastnistva, nepo-
sredno izvedbo prenosa lastnistva oziroma dvig kompe-
tenc prevzemnikov poslovnih subjektov.

Pogoji za sodelovanje: Na poziv se lahko prijavijo mi-
kro, mala in srednje velika podjetja s sedezem v Republiki
Sloveniji. Za brezpla¢ne informacije in pomoc¢ pri pripravi
vloge so prijaviteljem na voljo svetovalci mreze Sloven-
skih poslovnih tock (SPOT) Svetovanje.

Dodatne informacije: Dodatne informacije v zvezi s
pripravo vlog in pojasnila k pozivni dokumentaciji so pri-
javitelju dosegljive na podlagi pisnega zaprosila, posredo-
vanega na e-naslov: vaveer(@podjetniskisklad.si.
Razpisna dokumentacija: Pozivna dokumentacija je
objavljena na spletni strani Slovenskega podjetniskega
sklada: www.podjetniskisklad.si.

Strokovno srecanje Optikov

Sekcija Optikov tudi v tem letu organizira Strokovno
srecanje z namenom, da se vsaj enkrat letno srecajo na
strokovnem in druzabnem dogodku predstavniki podjetij
in njihovi zaposleni ter podjetja, ki ponujajo razli¢ne pro-
dukte za njihovo dejavnost.

Srecanje bo v petek, 6. in soboto, 7. decembra v Grand
hotelu Bernardin v Portorozu.

V dveh dneh bo izvedeno nekaj zanimivih strokovnih
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predavanj in predstavitev novosti v opti¢ni panogi, tudi
v sodelovanju z nekaterimi razstavljavci. Drugi del sreca-
nja je namenjen poslovno druzabnemu delu kjer se bodo
v veliki dvorani Europa in pred njo srecevali optiki ter raz-
stavljavci in si ob druzenju, ki ga bo popestril tudi stand
up komik ter ob dobri hrani, lahko izmenjali informacije
in si zazeleli vse dobro v naslednjem letu.

Vir: OZS

Sprememba zakona o prevozih
v CP

V Utr. L 67/2019 z dne 8. 11. 2019 je bil objavljen Za-
kon o spremembah in dopolnitvah zakona o prevozih v
cestnem prometu: ZPCP-2: https://www.uradni-list.si/
glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2019-01-2937 / zakon-o-
-spremembah-in-dopolnitvah-zakona-o-prevozih-v-ce-
stnem-prometu-zpcp-2g

Bistvene spremembe, ki vplivajo na izdajo licence Sku-
pnosti se nanasajo na upravljavca prevozov.

Za pridobitev licence Skupnosti je lahko upravljavec pre-
VOZOV :

- samostojni podjetnik sam ali ve¢ kot 50% lastnik pod-
jetja,

- Ceje upravljavec prevozov zaposlen v podjetju, je lahko
zaposlen le v enem podjetju za polni delovni cas,

- ce je upravljavec prevozov pogodbeni upravljavec, je
lahko ta oseba upravljavec le v enem podjetju, ki ne
sme imeti skupno vec kot 5 vozil.

Zakon je stopil v veljavo 23. 11. 2019, uporabljati pa se je
pricel z dnem 25. 11. 2019.

Podjetja, ki imajo na dan uveljavitve zakona veljavno
licenco Skupnosti za prevoz blaga ali potnikov, mora-
jo pogoje zakona izpolniti v enem letu od uveljavitve.

Nove vloge so bile objavljene na spletni strani OZS v po-
nedeljek, dne 25. 11. 2019.

O vseh ostalih spremembah, ki bodo veljale po sprejetju
pravilnikov, boste obvesc¢eni. Pravilnik o ustreznosti pro-
storov (o minimalni velikosti, opremi in namenu prosto-
rov) in o pogoju, da mora imeti podjetje za polni delovni
¢as zaposleno doloc¢eno stevilo voznikov in drugih zapo-
slenih (administracija, mehaniki, disponenti) ter o uradnih
urah podjetij, mora minister, pristojen za promet, izdati v
roku 6 mesecev od uveljavitve tega zakona.

Vir: OZS

\senformace o popusth n ugodostn }
PO NOVEM TUDI'PL mozaikpodjetnih.si



3

:
i

Krpanov glas

Prispevki, dajatve

PRISPEVKI ZA »POPOLDANCE«

Vsi, ki opravljate dejavnost kot postranski poklic — »popoldanci, ste obvezno
zavarovani za invalidnost, telesno okvaro ali smrt, ki je posledica poskodbe
pri delu ali poklicne bolezni pri opravljanju navedene dejavnosti. Mese¢no
morate placevati dolocene obveznosti: prispevke za PIZ, ZZ in ¢lanatino za
obrtno-podjetniski zborni¢ni sistem. Prispevke placate najpozneje do 20. v
mesecu za pretekli mesec, obracun prispevkov vam na predizpolnjenem ob-
razcu (POPSV) do 10. v mesecu za pretekli mesec pripravi FURS in ga po-
trdite preko aplikacije e-davki najpozneje do 15. v mesecu za pretekli mesec.
Visina ¢lanarina je po sklepu skupscine 10, 18 ali 27 €, odvisno od dejavnos-
ti in tega ali zaposlujete delavce ali ne (podatek zbornici posreduje ZZZS).
Placuje se ena ¢lanarina. Clanarino pladate po prejetem plaéilnem nalogu na
racun pri Dezelni banki Slovenije $t.: SI56 1910 0001 0141 210, referenca
je sestavljena iz davéne stevilke, Stevilke zbornice in kontrolne stevilke. Pri
placilu preko elektronskega ban¢nega poslovanja morate navesti model 12 in

nato referenco.

Od januarja 2019 do vklju¢no decembra 2019 znasa prispevek za ZZ 0,53
% od povprecne bruto place za oktober 2018 oz. 0,53 % od 1.676,38 €,
kar znasa 8,88 €. Poleg tega, placate Se 6,36 % od 25 % povprecne bruto
place za oktober 2018 oz. 6,36 % od 419,10 €, kar znasa 26,65 €. Placilo
do 20. v mesecu za pretekli mesec.

Od 1. 4. 2019 je pavsalni prispevek za PIZ za zavarovanje invalidnosti in smr-
ti, ki je posledica poskodbe pri delu ali poklicne bolezni povisan na 35,05 €
(Ur. list RS, §t. 17/2019).

Obracun obveznosti PIZ in ZZ za november 2019:

1. poloZnica: prispevki za PIZ zavarovanje za osebe, ki so zavarovane za in-
validnost, telesno okvaro ali smrt, ki je posledica poskodbe pri
delu ali poklicne bolezni

TRR: 0110 0888 2000 003, Sklic na it.: 19 DS — 44008 35,05 €

2. poloznica: prispevki za ZZ za poskodbo pri delu in poklicno bolezen
0,53 % od PP oktober 2018 — 1.676,38 € 8,88 €

6,36 % od 25 % PP oktober 2018 — 405,37 € 20,65 €
TRR: 0110 0888 3000 073, Sklic na 3t.: 19 DS — 45004 35,53 €
3. poloZnica: clanarina OZS in OOZ

Sklic na $t.: 12 davéna stevilka + oznaka clanarine
Za uzivalce pokojnine, ki ste ohranili status s.p. velja, da prejemate lahko naj-
ve¢ ¥4 pokojnine in se obvezno zavarujete za najmanj ' delovnega ¢asa oz. za
najmanj 2 uri/dan. Obvezno je placilo prispevkov od najmanj /4 minimalne
osnove za placilo prispevkov. Za 2 uri — za november 19 je izra¢un naslednji:
42 ur november PIZ 61,42 €, 27 33,93 €, zaposlovanje in starSevsko varstvo
1,01 €, skupaj torej 96,36 € prispevkov. Lestvica za polno zavarovanje s.p. —

8 ur, je objavljena na naslednji strani v tabeli.

PRISPEVKI ZA ZAPOSLENE DELAVCE

$T. DELOVNIH UR v novembru 2019:

20 dni: 160 ut; praznik: 1 dan: 8 ur; SKUPAJ: 21 dni, 168 ur.

IZRACUN DOHODNINE V LETU 2019 — lestvice veljajo od
1.1.2019 oz. za vsa izplacila v letu 2019!!!

Olajsave pri izracunu dohodnine v letu 2019 so fiksni zneski in se
med letom ne spreminjajo.

Splosna olajsava (mesecni izracun): visina skupne splosne olajsave je od-

Ce delavec ne Zeli, da se mu pri izraCunu uposteva povecana splosna

olajsava, se uposteva le splosna olajSava v visini 275,22 €.

za otroke letna olajSava | mesec¢na olajsava
. 1 otrok 2.436,92 203,08
Posebne olajsave
2 otroka 5.086,16 423,85
3 otroci 9.504,70 792,06

LESTVICA ZA DOHODNINO (meseéni izracun) — ZA IZPLACILA
VLETU 2019

V letu 2019 lestvica za obracun dohodnine ni spremenjena. S 1.1.2020

se bo lestvica spremenila in bo veljala za vsa izplacila po 1.1.2020.

Nad Do €+ % nad €
668,44 16 %

668,44 1.700,00 106,95 + 27 % nad 668,44
1.700,00 4.000,00 385,47 + 34 % nad 1.700,00
4.000,00 5.908,93 1.167,47 + 39 % nad 4.000,00
5.908,93 1.911,95 + 50 % nad 5.908,93

MINIMALNA BRUTO PLACA od 1. januarja 2019 znaga 886,63 €
(Ur. list RS, &t. 83/2018).

Minimalna placa je mesecna placa za delo, opravljeno v polnem delovnem
¢asu. Zajema osnovno placo, del place za delovno uspesnost, del place za
poslovno uspesnost in dodatke. V minimalno placo niso zajeta povracila stro-
skov v zvezi z delom (npr. povracilo za prehrano, prevoz na delo) in drugi
osebni prejemki (npr. odpravnine, jubilejne nagrade). Delavec, ki dela krajsi
delovni ¢as, ima pravico do sorazmernega dela minimalne place.

Prispevke za socialno varnost za zaposlene delavce morate obracunati
od zneska, ki v letu 2019 ne more biti manj$i od 56% zadnje znane
povprecne place. Za izplacila od 1.1.2019 do 28.2.2019 se uporablja pov-
precna placa za leto 2017 (1.626,95 €; 56% znasa 911,09 €), za izplacila
po 1.3.2019 se uporablja povprecna placa za leto 2018, ki znasa 1.681,55
€, 0z. 56% povprecne place, kar znasa 941,67 €.

POVRACILA STROSKOV V ZVEZI Z DELOM:

Prevoz na delo: najmanj 70% cene najcenejSega javnega prevoza, ce
se javni prevoz ne more uporabljati pa najmanj 0,18 € za vsak polni km
razdalje med bivalis¢em, dolo¢enim v pogodbi o zaposlitvi do sedeza delo-
dajalca oz. do mesta opravljanja dela (73. clen KP za obrt in podjetnistvo);
Prehrana: 4,90 €/dan prisotnosti, ¢e delavec dela najmanj 4 ure na
dan. Ce dela 11 ur ali ve& na dan, mu pripada pravica do sorazmerno
vi§jega (za vsako dopolnjeno uro nad 8 ur v visini 0,76 €) povracila za
prehrano. (72. clen KP za obrt in podjetnistvo).

Kilometrina na sluzbenem potovanju: do 0,37 € za vsak prevoZeni km
ob uporabi lastnega vozila (75. ¢clen KP za obrt in podjetnistvo = zgornji zne-
sek po Uredbi o visini povracil stroskov v zvezi z delom in drugih dohodkoy,
ki se ne vstevajo v davéno osnovo. Kilometrina v visini 30% cene bencina
v EUR (sprememba ob spremembi cene bencina) je glede na ceno bencina
visja, vendar je davcno priznan odhodek le znesek, ki ga doloca Uredba o
davéni obravnavi povracil stroskov. .. Presezek se viteva v davéno osnovo.
Regres za letni dopust: v letu 2019: najmanj v visini minimalne place po-
vecane za 1%, kar znasa 895,50 €. Izplacan mora biti do 1. julija tekocega
koledarskega leta oz. v ve¢ obrokih, vendar najkasneje do 1. novembra, v
primeru nelikvidnosti delodajalca.

visna od visine skupnega dohodka. STOPN]JE PRISPEVKOV:
Pri izrac¢unu akontacije dohodnine od mese¢nega dohodka iz delovnega Vrsta prispevka Delavec Delodajalec
razmerja s¢ uposteva naslednja lestvica: Pokojninsko in invalidsko zavarovanje 15,50 8,85
éeizzréﬁg Jggszéfizlr)ég'c; 306}‘12?};31( znaga splogna olajsava v evrih Zav. za primer bolezni in posk. pri delu 6,36 6,56
ad 2 ! 3o Zav. za posk. pri delu in poklicne bolezni - 0,53
93053 51330 Za zaposlovanje 0,14 0,06
? ] Za starSevsko varstvo 0,10 0,10
+ > >
930,53 1.109,74 . SKUPA 22,10 16,10
(1660,18 — 1,49601 x bruto dohodek) J ) »
1.109,74 275,22 Davek od osebnih prejemkov - dohodnina Po lestvici
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Prispevki, dajatve

PRISPEVEK ZA DELO OZJIH DRUZINSKIH
CLANOV - Novo!!!

Samostojni podjetniki ali podjetja, ki imate v skladu z Zakonom o prepreceva-
nju dela in zaposlovanju na ¢rno (Ur. list RS, §t. 32/2014) zavarovane druzinske
¢lane, morate zanje v letu 2019 mesec¢no placevati prispevek za primer poskod-
be pri delu in poklicne bolezni v visini 5,03 € oz. 0,30 % od povprecne place
oktober 2018 (0,30% od 1.676,38 €). Njihovo delo pa je brezplacno in se lahko
opravlja maksimalno 40 ur/mesec¢no.

Prispevek se nakaze na TRR za ZZ: 0110 0888 3000 073, sklic na $t. 19 DS - 45004

PRISPEVKI ZA DRUZBENIKE ZASEBNIH
DRUZB - POSLOVODNE OSEBE

Zavarovanci z zavarovalno podlago 040 - druzbeniki, obracunate do 28.2.2019
prispevke od najmanj 85% povprecne place 2017 (1.626,95 €; 85% je 1.382,91 €),
za obracun prispevkov od 1.3.2019 dalje uporabljate najmanj 85% povprecne
place za leto 2018, ki znasa 1.681,55 €; 85% je 1.429,32 €.

V nadaljevanju je primer obracuna prispevkov od najnizje mozne osnove za iz-
placila po 28.2.2019.

Naziv prispevka Stopnja | Za placilo
Skupaj prispevki za zdravstveno zavarovanje 13,45 % 192,24
Skupaj drugi prispevki: starSevsko varstvo, zaposlovanje | 0,40 % 5,72
PRISPEVKI SKUPA]J 38,20 % 546,00

PRISPEVKI SAMOSTOJNIH PODJETNIKOV

Za samostojne podjetnike velja individualni obracun prispevkov (v letu
2019 je osnova dobicCek za preteklo leto + obraCunani prispevki za social-
no varnost, zmanj$ani za 25%, preraCunano na mesec).

Za obracun prispevkov za socialno varnost za januar 2019 je minimalna
osnova 60% povprecne place iz leta 2017 (1.626,95 €; 60% je 976,17 €), od
februarja 2019 dalje je minimalna osnova 60% povprecne place iz leta 2018
(1.681,55 €; 60% je 1.008,93 €).

Daveéni organ za vas sestavi predizpolnjen obracun prispevkov za socialno var-
nost (POPSV) in vam ga vrodi elektronsko prek portala eDavki najkasneje do
10. v mesecu za pretekli mesec.

Ce podatki v POPSV, ki ga je pripravil davéni organ, niso pravilni in/ali popolni,
ali ¢e POPSV dav¢ni organ v sistem eDavki ni odlozil, morate sami predloziti
OPSVZ obrazec najpozneje do 15. dne v mesecu za pretekli mesec. Kot zaveza-
nec morate sami v OPSVZ obrazcu posredovati tudi morebitne spremembe os-

nov, ki so posledica uveljavljanja doloc¢enih pravic (bolniski stalez, starsevski do-
pust) ali ¢e se odlocite za spremembo (povisanje, znizanje) zavarovalne osnove.
Za zavezance, za katere so predizpolnjeni podatki v POPSV pravilni in popolni, se
dodatna aktivnost v zvezi z obracunom prispevkov ne zahteva. Po dolocbi Sestega
odstavka 353.a ¢lena Zakona o davénem postopku - ZDavP-2 bo v tem primeru
POPSV postal obracun prispevkov, ki bo tudi izvtsilni naslov v skladu z drugim
odstavkom 145. ¢lena Zakona o davénem postopku - ZDavP-2.

Prispevke pa je potrebno placati do 20. v mesecu.

VPLACILNI RACUNT:

Za ZPIZ: 01100-8882000003; sklic 19 DS-44008

Za ZZ'ZS: 01100-8883000073, sklic 19 DS-45004

Za PRORACUN: 01100-8881000030 (akontacija dohodnine + starievsko

varstvo + zaposlovanje)

Prispevke lahko placujete posamic¢no ali zbirno. Od tega je odvisen tudi sklic na
stevilko. Za zbirnik vedno velja: 19 dav. $t. pla¢nika — 99996; za posamezne vrste
davkov poglejte spletno stran DURS: www.durs.si

DURS zaradi pravilnega knjizenja in prikazovanja stanja na karticah svetu
je, Llﬂy se pri placilu na racun 011008881000030 ne uporablja sklic zbirnika
19 DS - 99996, temvec se placa vsak prispevek posebej:

19 DS — 40002 akontacija dohodnine

19 DS - 43001 za prispevke za starSevsko varstvo

19 DS — 42005 za placilo prispevkov za zaposlovanje.

Ce vplacujete obveznosti po upravnih aktih DURS (izvrsba, odlocba o odlogu,
obroc¢nem placilu, placilo globe...se uporablja model 21.

Placilo prispevkov lahko poenostavite in jih placate z enim e-racunom. Ta poe-
nostavitev velja za druzbenike, samozaposlene, kmete, prostovoljce in popol-
dance. Za ostale FURS sistem $e pripravlja. Pri svoji spletni banki se morate
prijaviti na prejem e-racuna. Ve¢ na povezavi: https://www.fu.gov.si/placev-
anje_in_izvrsba/podrocja/placevanje_davkov_in_drugih_dajatev/novica/
placila_vseh_mesecnih_prispevkov_za_socialno_varnost_z_enim_e_racu-
nom_9245/ En racun velja za placilo prispevkov (PIZ, ZZ, stars. Varstvo in
zaposlovanje), akontacijo dohodnine bo potrebno placati s svojim nalogom, ker
ima rok placila drugacen, kakor prispevki.

Clanarino za obrtno-podjetniski zborni&ni sistem plaate v enem znesku,
ki ga OZS razdeli na &anatino za OOZ in OZS. Clanatino platate na
racun pri DeZelni banki Slovenije $t. SI56 1910 0001 0141 210. Placilni nalog
Clani prejmete skupaj z revijo Obrtnik podjetnik po posti. Na racunu je
naveden tudi morebitni dolg oz. znesek neplac¢ane lanarine, ki ga placajte
na isti raCun, sklic pa je vasa dav¢na Stevilka. Za morebitna pojasnila in
uskladitve salda lahko poklicete svojo obmocno zbornico. Visino ¢lanarine
je dolo¢ila skupscina OZS in je za posamezno podjetje ali s.p. odvisna od
dejavnosti (domaca in umetnostna obrt) in tega ali zaposlujete delavce ali
dejavnost opravljate brez zaposlenih. Ce potrebujete v zvezi z obratunom
¢lanarine dodatne informacije pokligite svojo OOZ.

spevki za socialno varnost samozaposlenih - NOVEMBER 2019

60 % PP** 3,5 PP
Bruto zavarovalna osnova (BZO) v EUR 1.008,93 5.885,43
osnova za prispevke je PP za leto 2018 - 1.681,55 €* Prehodni davéni podracun Referenca

Prisp. zavarovanca za PI1Z 15,50% 156,38 912,24
Prisp. delodajalca za P1Z 8,85% 89,29 520,86
Skupaj prispevki za PIZ S156 011008882000003 S119 DS-44008 245,67 1.433,10

Prisp. zavarovanca za ZZ 6,36% 64,17 374,31
Prisp. delodajalca za ZZ 6,56% 66,19 386,08,
Prisp. za poskodbe pri delu 0,53% 5,35 31,19
Skupaj prispevki za ZZ SI56 011008883000073 SI119 D$-45004 135,71 791,58]

Prisp. zavarovanca za stars. var. 0,10% 1,01 5,89
Prisp. delodajalca za stars. var. 0,10% 1,01 5,89
Skupaj prispevki za stars. var. S156 011008881000030 S119 DS-43001 2,02 11,78

Prisp. zavarovanca za zaposl. 0,14% 1,41 8,24
Prisp. delodajalca za zaposl. 0,06% 0,61 3,53
Skupaj prispevki za zaposl. S156 011008881000030 S119 D$-42005 2,02 11,77,

Skupaj drugi prisp. 4,04 23,55

PRISPEVKI SKUPAJ 385,42 2.248,23

DS pomeni davéna $tevilka zavezanca

*  Povpreéna mesecna bruto placa za leto 2018 (PP): 1.681,55 EUR

* Minimalna osnova za prispevke samozaposlenih v letu 2019 znasa 60 % zadnje znane povprecne letne place;

** NajvisSja mozna zavarovalna osnova: zavezanec lahko prispevke placa najve¢ od osnove, ki znasa 3,5 PP (v skladu s petim
odstavkom 145. ¢lena ZPIZ-2): 1.681,55 x 3,5 = 5.885,43 EUR

december 2019

Davéni organ bo sestavil predizpolnjen obracun prispevkov za socialno varnost (POPSV) in ga najpozneje do 10. dne v mesecu za
pretekli mesec vrocil zavezancu elektronsko prek portala eDavki.

Ce podatki v POPSV niso pravilni in/ali popolni, ali & POPSV ni bil odlozen, mora zavezanec v sistem eDavki sam predloziti OPSVZ
najpozneje do 15. dne v mesecu za pretekli mesec.

Prispevki morajo biti placani najpozneje do 20. v mesecu za pretekli mesec.
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Krpanov glas

Sporocila

Koliko davka bom placal v 2020?

V Uradnem listu Republike Slovenije §t. 66 so bile 5.
11. 2019 objavljene spremembe Zakona o dohodnini
((ZDoh-2), Zakona o davku od dohodkov pravnih oseb
(ZDDPO-2), Zakona o davku od dobicka od odsvojitve
izvedenih finanénih instrumentov (ZDDOIFI) in Zakona
o davénem postopku (ZDavP-2).

Spremembe zakonov se uporabljajo od 1. 1. 2020, razen
dolo¢b o amortizaciji sredstev, prejetih v poslovni najem,
ki se uporabljajo ze od 1. 1. 2019.

Zakon o davku od dohodkov pravnih oseb
a) Amortizacija sredstev v poslovhem najemu

S spremembo zakonodaje se za sredstvo vzeto v po-
slovni najem kot strosek amortizacije za davéne na-
mene uporabi najvisja letna amortizacijska stopnja, ki
ustreza dejanski amortizacijski dobi tega sredstva.

b) Uvedba 7% efektivne stopnje obdavcitve

Kaj to pomeni? Do sedaj je veljalo (do vkljucno leta
2019), da so podjetja lahko pozitivno davéno osno-
vo v davénem obracunu davka od dohodkov pravnih
oseb znizevala s koris¢enjem davcnih olajsav do davéne
osnove 0 EUR (koric¢enje davcnih olajsav iz naslova
investicij v raziskave in razvoj, investicij v opremo in
neopredmetena sredstva...) in posledicno placala 0
EUR davka.

Od leta 2020 dalje pa bo pravna oseba vedno placa-
la davek od dohodkov pravnih oseb saj velja omejitev
zmanjsanja davéne osnove. Na podlagi izvrsene spre-
membe zakonodaje se vse davéne olajsave in davéne
izgube iz preteklih davenih obdobij priznajo najvec v
visini 63% davéne osnove.

Primer vpliva navedene spremembe:

podatki 2019 2020
Davéna osnova 50.000 50.000 50.000
pred olajsavami
Olajsava za vlaganja 60.000 50.000 31.500
v opremo in NS
Davéna osnova 0 18.500
Davek 0 3.515

Podjetje bo tako lahko v letu 2020 (izhajamo iz enakih
podatkov) koristilo le del olajsave iz naslova vlaganj v
opremo in neopredmetena sredstva v visini 31.500 EUR
(ostalo prenos) ter bo moralo placati davek v visini 3.515
EUR, kar je 7,03 % davéne osnove.

Dolocbe veljajo smiselno tudi za dohodke iz dejavnosti — samostoy-
nega podjetnika.

PO NOVEM TUDI'P
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Zakon o dohodnini

a) Dohodki iz zaposlitve

Z letom 2020 se spreminja dohodninska lestvica v smeri
razbremenitve dohodkov srednjih (2. in 3.) dohodninskih
razredov (za eno odstotno tocko). Za leto 2020 bo veljala
velja naslednja dohodninska lestvica:

OC:n;‘:iaE‘I’;;O letna davéna | = < dohodninav EUR
nad do
8.500 16 %
8.500 25.000 1.360 + 26 % nad  8.500
25.000 50.000 5.650 + 33 % nad 25.000
50.000 72000 | 13.900 + 39 % nad 50.000
72.000 22.480 + 50 % nad 72.000

Prav tako se bo zvisala skupna splosna olajsava za zave-
zance za dohodnino, ki se dolo¢i na podlagi visine sku-
pnega letnega dohodka posameznika, naceloma pa se bo
vsem davénim zavezancem povisala splosna davcna olaj-
$ava najmanj z zdajsnjih 3.302 EUR na 3.500 EUR.

b) Dohodki iz dejavnosti
Uvedba 7% efektivne stopnje obdav¢itve (obrazlozitev
pri ZDDPO-2).

c) Dohodki iz kapitala (obresti, dividende, kapitalski
dobicki)
Od leta 2020 bodo dohodki iz kapitala obdavceni po
stopnji 27,5%.
Spreminjajo, dvigujejo se tudi stopnje obdavcitve do-
bickov iz kapitala. Pregled stopenj v letu 2019 oziroma
2020 je razviden v spodnji tabeli.

Lastnistvo kapitala 2019 2020
Manj kot 5 let 25% 27,50%
Od 5 do 10 let 15% 20%

Od 10 do 15 let 10% 15%

Od 15 do 20 let 5% 10%
Nad 20 let neobdavceno neobdavceno

d) Dohodki iz oddajanja premoZenja v najem
V primeru doseganja dohodkov iz oddajanja premoze-
nja v najem bodo daveni zavezanci z letom 2020 lahko
upostevali normirane stroske v visini 15 %, hkrati pa

se zvisuje stopnja dohodnine od tovrstnih dohodkov
na 27,5 %.

Vir: Tadeja Bucar, OZS
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