
Na septembrskem zasedanju

Dogovorili
smo se

Iz gradiva mestne skupščine naj posebej opozo-
rimo na odlok, h kateremu občinska skupščina ni
imela pripomb. To je predlog odloka o najvišjih na-
jemninah za poslovne stavbe in poslovne prostore
na območju Ijubljanskih občin, ki je bil sprejet tudi na
zadnji seji mestne skupščine. Najvišje najemnine se
določajo enotno za vse Ijubljanske občine po pose-
bej predpisani metodologiji. Pri tem je pomembno,
da je najvišja dovoljena letna stopnja najemnine od-
visna od namembnosti in lege poslovnega prostora.
Prav tako je treba opozoriti, da ta odlok ne velja za
poslovne stavbe in poslovne prostore, ki jih oddajajo
v najem OZD v okviru svoje poslovne dejavnosti kot
n. pr. Javna skladišča, garaže itd. Za kršitev odloka
so določene tudi nove denarne kazni. v razponu od
500 do 50.000 din za pravno osebo, za odgovorno
osebo od 200 do 5.000, z enako kaznijo pa se
kaznuje tudi posameznik, če stori prekršek.

Delegati so kritično spregovorili tudi o uresniče-
vanju družbenega dogovora o oblikovanju in izvaja-
nju kadrovske politike na območju Ijubljanskih občin
v obdobju 1982—1984. Iz poročila. ki ga je pripravila
komisija za spremljanje in uresničevanje dogovora,
so bili razvidni ne le uspehi, ki smo jih dosegli na tem
področju. temveč tudi številne slabosti. ki so prisotne
v posameznih okoljih. Zato so delegati dali več
pobud in predlogov za preseganje le-teh. predvsem v
smeri izboljšanja kadrovske skrukture zaposlenih na
območju naše občine in zagotavljanja kadrovskih
štipendij v skladu s potrebami združenega dela.
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