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[_ODELJENA PRIZNANJA INOVATORJEM ZA LETO 1985 : -‘

Na ¢etrtkovi proslav1 ob DNEVU REPUBLIKE so bila kot vsako leto po-
deljena Priznanja inovatorijem za-realizirane inventivne predloge Vv
letu 1985. Priznanja sta podelila predsednik delavskega sveta DO tov.
g¢~! Janez Verti¢ in referent za MID, tov. DuSan Znidarié, podelijena pa
e | so bila inovatorjem iz naslednjlh temeljnih organizacij:

| e 2y
OI%% TOZD AVTOOPREMA: Nadi Zlatanovski, Adolfu Horvatu,  Stefanu Juri&incu,

Martinu Strafeli, Marjanu Vers$icu, Viktoriju Mesaridu, JoZetu Rozmanu,
Duganu Sekuljici, Francu Mertlju, Janezu Kamensku, Ivanu Zagorsku,
0Z4! Antonu PrimoZi&u, Ivanu Burini; Janku :Kodermanu in Francu Peklarju

10
23 TOZD KOVINSKA OBDELAVA : Tvanu Kostanjevcu, Miranu Rlénar1u 1n Danllu
Letonji.
0 TOZD PRECIZNA MEHANIKA Ivanu Hostniku, Petru Repicu, Janku Horvatu,

ike in MIranu Cucku.
TOZD VZMETARNA: Stanku Kukovcu 1n Janezu Mlinaridu.

aa- | TOZD: VELIKA OPREMA: Krozku ZACETNIK JozZetu Kra]néléu in Antonu |
Pauku ' A

| TOZD ORODJARNA: Tonéeku-“Cestniku.
| T0ZD VZDRZEVANJE: Miju Bracku.
TOZD SERVISI: Stanku Bracéicéu.
TOZD KOMERCIALA Miru Dajémanu.
DSSS, Vladu Mllnarléu, Milutinu Novakov1cu in Encu Perlcu.
%53 SA“A Knanj TOZD  GUMARNA Ptuj: Marijanu Robinu.
a11 Vsem dobitnikom priznanj ¢estitamo in Zelimo $e veliko uspehov na
podro¢ju ustvarjalnega dela.

V%Pix__ . i DuSan Znidaric

ro-

yad 1Z VSEBINE: |

M. | = Podeljena priznanja inovatorjem za leto 1985

- =~ Spremenjena viina nadomestil OD za &as odsotnosti z dela zaradi
; bolezni ‘
m ~ Vse pa vendarle ni tako &rno kot smo vajeni slikati

1% - Koristniki dietne malice si morajo priskrbeti nova zdravniska

i sprigevala
~ Zdaj je ¢as, da mislimo na obrambo pred gripo

- Kadrovske spremembe
~ Delovanje krozkov za izboli@nje proizvodnije

A -~ Zahvali



SPREMENJENA VISINA NADOMESTIL OD ZA CAS ODSOTNOSTI Z DELA
ZARADI BOLEZNI

Delavski svet delovne organizacije je na svoji 7. redni se]i dne
27.11.1985 med drugim razpravljal o nadomestilu OD za ¢as odsotno-
sti z dela zaradi bolezni in 0D prlpravnlkov ter o nadomestlllh za
delavce s spremenjeno delazmoZnostio in invalide II. in III. kate-
gorije ter soglasno spfe1el statutarna sklepa. Smatram, da to pro-
blematiko zanima 3irsi krog sodelaVCev zato objavljamo sklepa v
celoti : -

()
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Delaveci s spremenjeno delazmoznostilo imajo pravico do nadomseti-

la zaradi man1§ega OD na drugih delih pri dosegan1u delovnih uéi-
nkov, ki jim jih omogoca njlhOVO zdravstveno stanje.

V primeru nedoseganja ali preseganija normalnih delovnih uéinkov:
se osnova (oz. osebni dohodek, ki bi ga dobival na prejsnjih
delih) ustrezno zvisa ali zniZa.

Normalni delovni uc¢inek je delovni uéinek (doseganie norme) , ki
ga doloéi komisija ali pa izhaja iz odlo&be, izdane na podlagi
sklepa o invalidnosti. KOmlsljo sestavl|awo zdravnik, SSD, obra-
_tovodja, sluzba varstva. prl dell in scocialna delavka. Po potrebl,
se vkl]uc1 tudl tehnolog in spec1al1q med+01ne dela.

Invalidi II. in’ III..kategorlje 1maJo ppa«lco do nadomestlla Zas

radi manjSega 0D na drugih delih pri doseganju delovnih u&inkov,
ki jim 11h omogoca, n11hovo zdravstveno stanje. V primeru nedose-

;Q;ganja ali preseganja normalnih delovnih uGinkov se osngva-éez4w

'ZV1sa all znlza

“osebni dohodek, ki bi ga dobival na preqsnjlh dellh) ustrezno :

~Razllko med akontac110 nadomestlla5 ki jO doblvajo od SPIZ -a, 1n ﬂ 

-;“dejansklm 0D, do katerega so upraviéeni sproti ‘krije: TOZD_@z.

DSSS.

':Obraéun nadomestlla, ki Ua opraV1 BRAZ gre v dobvo’ TOZD ozv_DSSSa

ki ga je sproti obraéunavala po predhodnem odstavku.

Deldvec poda leavo, ‘s katero obvesti SP1Z, da- dovol¢u1e 1zpla~~'

éilo: obra&unanega nadomestila v dobro TOZD oz DSSS.:. Ce:delavec..
te izjave ne poda, se mu ta razlika ne obracéunava. IZjaVO SPIZ~:
u posreduje TOZD oz. DSSS.

Ce se pogavlwa razlika v OD pri tistih 1nva11d1h kl 59 ostall
na istih delih oz. nalogaf, ob upoStevaniju omejitev. 1z .odloébe’ .
o ugotovljeni invalidnosti, jo krije TOZD oz. DSSS. : 4
Predhodno komlslja1 ses*avljena od zdravnika, obratovodje, SSD,'
sluZbe varstva pri delu in socialne delavke oceni realen: procent
doseganja norme , katerega je delavec sposoben dosegatl z normal-
nimi naporii Po potwebl se vkljuél tudi tehnolog in speclallst
medicine dela. ] #iuns] 2

a-"

Za ®as’‘®akanja na razporeditevi na ustrezna dela in naloge gre ~de~
lavcem 70 % osnove od tistega 0D, ki bi ga dobival za redno delos

na delih in nalogah, katera je opravlwn? pred nastankom invalid- -
-nosti oz. ‘dela spremenjeni zmoZnosti. i

Sklep se uporablja od 1.11.1985.

iEamEs 5Ab 5 I3seaYS k sl DY BE.LONSCDSN SRLAIY ANSeies

1. Delavcu gre za ‘&as bolezni nadomestilo osebnega.dohodka.IOsnova

za -nadomestilo - osebnegai .dohodka je triomesetno: povprelje: 0D :0z.




. zadnji osbni dohodek. UpoSteva se zmeraj vidji znesek.

Ce bolnidka preide v naslednii mesec, se valorizira z odstotkom
T pasti. 0D v: TOZD oz. DSSS.

..Delavcu pripada 100% osnove nadomestila:

- &e gre za nesre&o pri delu, razen, Ce je nesreCo zakrivil sam,
ker pri delu ni uporabljal zas¢itnih sredstev oz. je krsil
predpise o varstvu pri delu, 4 j

- Ge gre za nesreto na poti na delo ali z dela,

. = .Ge ‘gre za poklicno obolenje9

- &e gre za poSkodbe pri opravljanﬁu nalog v enotah teritorialne

obrambe, civilne za501te in gasilskih enot.

Delavcu prlpada 90 % osnove nadomestila za ¢as odsotnostl zaradi
drugih bolezni. ] _

Nadomestilo ne sme presegati osebnega dohodka, ki, bi ga delavec
dobival, ¢e bi delal oz. ne more biti manjSe od zajamtenega oseb-
riega dohodka

Sklep se uporablja od 1.12.1985.

2. Osnova za obradun osebnega dohodka pripravnikov je 70 % koli&nik
zahtevnosti del oz. nalog, za katere se pripravnik usposablija oz.
na katere bo razporejen po kon¢ani pripravniski dobi. Vrednost
enote dela v obradunskem obdobju se obracunava enako kot za osta-
le delavce.

Sklep se uporablia od 1.12.1985.

VSE PA VENDARLE NI TAKO CRNO KOT SMO VAJENI SLIKATI

Zadnji ¢as v sredstvih javnega obve$éanja lahko &itamo v glavnem le
kritiko. Kritika pa je tudi po vedini predmet medseboijnih razgovorov
na delovnem mestu, ulipi in nenazadnie tudi v'"gostilni®. Lahko bi re-
kli, da je kritika, ¢e je miZljena v pozitivnem smislu tudi dobrodo-
§la. Zal pa se ta najveékrat sprevrZe v splosno krltlzerstvo TR pa
ne vodi Lk izbolijSanju razmer. In v taksnih razmerah je vsaka pohvala
nadvse dobrododla:. Ena teh pohval je prispela iz DO FAP Pr1bo1, <5 1 o)
objavljamo v izvirniku.

Povodom posete "AGIS!"-u

"Zahvaljujuéi izuzetnoi predusretljivosti kolektiva "Agisa" i vaéoﬁ
li¢noj umesnosti mi smo se uvrstili u kratku, ali veoma 1mpre81vnu
posetu vagoj RO prlllkom realizacije posete ¢lanova JUMV-a i DIT-a
Fabrlka automobila iz Pr1b01a kolektivu TAM -a Maribor 8.11.1985 go-
dine.

Uvereni smo da ovakvi susreti, makar i kratki, imaju svoju vrednost
u upoznavanju i medjusobnoj bliZoj saradnji struénjaka oba kolektiva.

Iz toga razloga se toplo prijatelijski zahvaljujemc u ime JUMV=-a i
DIT-a FAP-a na pokazano]j paznji in pozivamo vas da i Vi u narednom
vremenu organizuijete sliénu posetu FAP-u.

U otekivanju dalje saradnie, drugarski vas pozdravljamo!’

SEKRETAR POD. JUMV-a FAP-a PREDSEDNIK POD. JUMV-a FAP-a
/Cuk Viekoslav/ /Nijieméevié Dragan/

LR
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KORISTNIKI DIETNE MALICE SI MORAJO PRISKRBETI NOVA ZDRAVNISZKA ‘i

]

SPRICEVALA

___,._—-——'.._--"

1)

V obratu druZbene prehrane, so pri pregledu zdravniskih spriceval
ugotovili, da so le-ta Ze vsem upravicencem potekla. Veljavnost
zdravnigdkega spridevala je Sest mesecev. Ta éas koristi dietni to-

pli obrok okrog 200 ljudi. ' 1

V obratu druZbene prehrane so se odlo¢ili, da s 1.1.1986 ne bodo
izdali ve& blokov za toplo dietno malico na staro (neveljavno) zdra-
vnigko spricevalo.

Torej vsi tisti, ki smatrate, da ste iz kakr$nih koli razlogov opra~
viceni do dietne malice priskrbite si novo zdravnisko sprlcevalo \
na8i obratni ambulanti. ,

Predvsem velja opozoriti poenterke, tajnice obratov, sektorjev in
sluzb, da naj ne zbirajo prijav za bloke za dijetni topli obrok ker
brez predloZitve novega zdravnidkega spricevala blokov v obratu dru~
Zbene prehrane ne bodo dobile.

M. S o

ZDAJ JE CAS, DA MISLIMO NA OBRAMBO PRED GRIPO

Kot vemo v na3i obratnl ambulanti poteka ceplijenje proti gripi. Ob
izidu tega glasila je velik del cepljenija opravljen. Pa vendar Zeli=
mo opozoriti na to, da so po razporedu v petek 6. decembra od 13.30
zaposleni v TOZD Kovinska obdelava in od 14.30 dalje zaposleni'v
TOZD Servisi in vo soboto 7. decembra od 10.30 do 12.30 zaposlenl v
DSSS. 8e posebej Zelim opozoriti zamudnike to je tiste, ki se iz kakl'”
Snegakoli razloga niso udeleZili ceplijenja po razpor'edus da’' lahko to
storijo v naslednjih dneh ¥ rednem ordinacijskem ¢asu OA.

Od nas samih je odvisno kako uspesna bo obramba pred grlpo kajti ob
cepljenju nekaj ljudi Se ne moremo govoriti o uspesnl obrambi.; To. .
bomo, lahko ugotovili Sele tokrat; ko bomo cepljeni vsi. Razlogov za
Losida ne bl Dl najbrz gl Vsa1 opraviéljivih ne!

KADROVSKE SPREMEMBE

Na predlog nekaterlh sodelavcev smo se dogovorili z kadrovskim sektor”
jem, da bi enkrat mese&no za pretekli mesec objavili kadrovske spre-
membe. Tako bomo .lahko vsi zaposlenl spremljali kadrovsko problematl"
ko. Upam, da boste sprejeli naso odlocitev.

DELAVCI KI SO SKLENILI DELOVNO RAZMERJE V MESECU NOVEMBRU 1985

TOZD AVTOOPREMA SNEAE

- EMERSIC JOZICA, kemijski tehnlk -~ pripravnik, za doloCen &as

- JURIGINEC DUSAN strojni tehnik - pripravnik, za doloen &as 8as

- KEKEC MIRAN, obdelovalec kovin - struZenje na avtomatu, -za doloéen

- SOSTARIC BORIS, delavec - vrtanje polizd. na enovretenskem vralnem
styoju, za doloden ¢&as

~ STRMSEK BRANKO, obdelovalec kovin - pripravnik, za doloéen &as
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TOZD. SERVIS MOTORNIH VOZIL =1 ' i

- HLI§ VIKTOR, avtomehanik - zahtevna avtomehanska dela na tovornih
V oz 1 nedoloéen cas

TOZD PRECIZNA MEHANIKA

- KO3ZTOMAJ ERVIN, strojni tehnik, pripravnik - za dolo&en &as

-~  TURNSEK VIDA, admlnlstrator, prlpravnlk - za dologen Cas-ii !

TOZD VZDRZEVANJE

- CAFUTA SONJA, kuharica, éiééenje proizvodnih prostorov - za doloéen
¢as

- MULEJ MARTIN, obratni elektrikar, kurijenje nlzkotlacnlh kotlov -
za nedolocen cas

- - BAJRAMI SABINA, delavka - 01scenje proizvodnih prostorov —nZe do—

loéen cas

"DELAVCI KI SO PRENEHALI DELOVNO RAZMERJE V MESECU NOVEMBRU 1985

-:TOZD AVTOOPREMA = TAP

- HORVAT LADISLAV, strojni delovodja- vodenje. dela na polavtomatsklh
struZnicah, sporazumno :
- GOSAK VIKTOR, delavec = obnova komplet zavornih agregatov =.invalid.

upokojitev

= QVCAR’ FRANC delavec - razreZOVanje plocevine - delo za dolocen c&as

TOZD VZDRZEVANJE s
- BERLAK ANDREJ9 obratnl elektri¢ar - zahtevna elektrlkarska dela na
strojih in napravah za TOZD TAE --na lastno zel]o :

KagSe. 0

DELOVANJE KROZKOV ZA IZBOLJSANJE PROIZVODNJE

Do sedaj smo v delovnl organizaciji ustancvili Ze Stiri kroZke za
izboljsanje proizvednje v katerih deluje 28 delavecev iz razliénih
Jdelovnih sredin. Dva kroZka delujeta v TOZD VELIKA OPREMA, kjer je bil
ustanﬂvljen tudi prvi kioZek v na$i DO, po eden pa ‘deluje v TOZD ORO-
DJARNA in TOZD nVTOOPREMA Vsi kroZki ra7en enega  se sesta]aqo redno
vsakih 14 dni po eno uro med rednim delovnim &asom in resujejo prob-~
leme iz svoje delovne sredine po tehnikah dela v kroZkih, katere sem
Ze opisal v nadaljevanjlh v nasem glasilu. Da bi bili seznanjeni z
delom krozkov in ¢lani, ki o njih delujejo vam predstavljam vsak kro-
Zek posebe].

Prvi kroZek, ki si je izbral ime "KROZEK ZACETNIK" je bil ustanovljen
25.3,1985 v TOZD VELIKA OPREMA. V. njem delujejo naslednji &lani:
Arbaiter Anton ~ vodja krozka Meéko Antonl, Trbuc Franc, Arnus Mllan,
Belca Edvard, Debeljak Franc in Bela Peter. KroZek. si je za reSevanie
izbral problem "POCENITEV PROIZVODNJE OBSTOJECIH SEDEZEV". Do sedaj

je realiziral dve tehniéni izboljSavi s katerimi je nastala gospodar-
ska korist za leto 1985 v vigini 1,801.514%,00 din. KroZek ima prijav-
ljene 3e tri tehniéne izboljSave, ki pa $e niso popolnoma realizirane.

Drugi kroZek v TOZD VELIKA OPREMA si je izbral ime "KROZEK NAPREDEKY
in je bil ustanovljen 11.4.1985. V delo kroZka so se vkljuéili nasle-
dnji €élani: Bedra& Jankc - vodja krozZka, Vajisbaher Bruno, Duh Andrei,

e



Hren Vinko, RiZnar Milan, Petek Janez in Ropi¢ Ivan. KroZek je
imel samo dva sestanka nato pa je prenehal delovati. V mesecu
septembru je na pobudo nekaterih &lanov kragk pric¢el ponovno de-
lovati in sedaj -delujejo v njem nasledniji ¢lani: Ropié¢ Ivan -
vodja kroZka, RiZnar Milan, Petek Janez, Bela Milka, Vrabl Stanko.
in Pauko Anton. KroZek si je za re$evanje izbral problem "ZMANJS3A-
NJE ZALOG" in je problem obravnaval na treh sestanikih ter zopet
prenehal delovati.

Tretji kroZek je bil ustanovljen 1.10.1985 v TOZD AVTOOPREMA,'lme
tega kroZka je "KROZEK PRIHODNOST" v njem pa delujejo naslednji

&lani: Emer&i& Stanko - vodja krozka, Vidovi& JoZe, 3trafela Martin,

FPal Milena, Versi¢ Marjan, Burjan Marija. in Veber Janez. Clani
kroZka se neredno udeleZujejo sestankov in so na vseh sestankih ve-~
2inoma bili seznanjeni s tehnikami dela v kroZkih in so si 3ele na
zadnjem sestanku izbrali problem "MATERIAL V PROIZVODNJI", ki ga
bodo sku$ali resiti.

Cetrti kroZek, ki si je izbral ime "KROZEK ORODJAR" je bil ustano-
vlijen 9.10.1985 in kot Ze pove samo ime v TOZD Orodjarna. V njem
pa delujejo naslednii &lani: NadiZar Alojz - vodja kroZka, Cestnik
Toncek, Vertid Stanko, Strucl Anton, Potoénik Marko, Ceh Slavko,
Petrov1é Franc in Zajc JoZe. Clani kroZka se redno sestajajo in.

so si za reSevanje izbrali problem "KALJENJE". Na rednih sestankih
je krozZzek ugotovil vrsto pomanijkljivosti in za odpravo nekaterih

zadolzil tudi vodstvo TOZD. Izdelal je posebni obrazec za zasledova~

nje operacij in naéina dela med samim kaljenjem s pomo¢jo katerega
bo po daljsSam zasledovanju poizkuSal ugotoviti pomanikliivosti in
jih tudi resiti. Glede na to, da bo za reSitev tega problema potre-
bno zaradi zbiranja podatkov daljse ¢asovno obdobje si je izbral

Ze drugi problem, ki ga bo do zbira potrebnih podatkov za prvi pro-
blem reSeval.

Povedati moram, da pri delu kroZkov ni nobenih ovir in imamo pri
vodstvih TOZD popolno podporo in razumevanje zato mislim, da bomo
lahko v kratkem sliSali za novi peti kroZek in obéutlll rezultate,
dela vseh kroZkov.

Dudan Znidaria

ZAHVALI

Ob boleéi izgubi dragega oceta Janeza Antolica
se iskreno zahvaljujem sodelavcem TOZD PRECIZNE
MEHANIKE za darovano cvetje, denarno pomos in
spremstve na njegovi zadnji poti.

Ivan Antolié

Ob bole¢i izgubi najinega dragega o¢eta Franca Kmeteca .
se zahvaljujeva sodelavcem kadrovskega sektorja, sploSnega
sektorija in sektorja kakovosti ter TOZD KOVINSKA OBDELAVA
za darovano cvetje in spremstvo na njegovi zadnji poti.

H&erka Betka in
sin Milan.

(s N



