
DOGOVOR
o oblikovanju sveta za družbeni razvoj

občine Ljubljana-Šiška

I.člen

Oblikuje se družbeni svet za družbeni razvoj občine Ljub-
Ijana-Šiška. Ustanovi se z odlokom skupščine občine Ljub-
Ijana-Šiška.

2. člen

S tem dogovorom o oblikovanju družbenega sveta za druž-
beni razvoj občine Ljubljana-Šiška (v nadaljnjem besedilu:
družbeni svet) udeleženci tega dogovora določamo podlago
za ustanovitev tega družbenega sveta občinski skupščini z
odlokom, udeležence pri delu družbenega sveta, podlago za
izvolitev predsednika družbenega sveta, pooblastila predse-
dnika družbenega sveta, nadomeščanje predsednika družbe-
nega sveta, podlago za imenovanje članov koordinacijskega

odbora družbeneg*a sveta, pooblastila koordinacijskega od-
bora, vprašanja skupnega pomena, ki jih družbeni sveti ob-
čine Ljubljana-Šiška obravnavajo na skupnih sejah, način
zagotavljanja sredstev za delo in drugih materialnih pogojev
za delo družbenega sveta in način sporazumnega imenovanja
sekretaija sveta ler aruge pravice, obveznosti in odgovornosti
udeležencev pri delu sveta.

3. člen

Družbeni svet se ustanovi, ima položaj in deluje v skladu z
določbami prvega in drugega dela Zakona o družbenih svetih
(Uradni list SR Slovenije št. 5/80), tega dogovora in odloka o
ustanovitvi družbenega sveta za družbeni razvoj občine Ljub-
Ijana-Šiška.

4. člen

Družbeni svet bo pri izvrševanju svoje funkcije sprožal
pobude in obravnaval načelna vprašanja vzvezi.zdoločanjem
.in izvajanjem politike ter pripravljanjem predpisov in drugih
splošnih aktov, dogovorov, samoupravnih sporazumov in
družbenih dogovorov; ki se nanašajo na ekonomski, socialni
in prostorski razvoj občine ter sistem dri/žbenega planiranja v
občini ter obravnavo vprašanj v zveži z določanjem in izvaja-
njem politike in pripravljanjem ter izvrševanjem predpisov, ki
se nanašajo na razvoj gospodarstva, infrastrukture, družbenih
dejavnosti in urbani razvoj občine.

5. člen

Udeleženci pri delu družbenega sveta so vsi udeleženci,
navedeni v preambuli tega dogovora.

6. člen

Udeleženci pri delu družbenega sveta bododoločili vsvojih
splošnih aktih organe oziroma druga teiesa, ki delegirajo



delegate in bodo uredili način njihovega delegiranja ter po-
stopek za oblikovanje smernic za njihovo delo v družbenem
svetu.

Udeleženci pri delu družbenega sveta določajo svoje dele-
gate odvisno od vprašanj, ki so na dnevnem redu seje sveta in
skrbijo za ustrezno kontinuiteto pri obravnavanju vprašanj, ki
so že bila na dnevnem redu njegove seje.

Vsak udeleženec pri delu sveta lahko določi za njegovo sejo
največ tri delegate, če ne določi koordinacijski odbor sveta za
posamezno sejo drugače.

7. člen

Posamezna vprašanja se obravnavajo na seji sveta pravi-
loma po poprejšnjih posvetovanjih v ustreznih organih ozi-
roma telesih udeležencev pri delu sveta. Glede na naravo
vprašanj, ki so na dnevnem redu seje sveta, si udeleženci pri '
delu sveta prizadevajo, da zago^i jo v poprejšnih posvetova-
njih vsestransko strokovno, znanstveno in idejno-politično
obravnavanje,

8. člen •' ••:

Delegati udeležencev pri delu družbenega sveta se bodo
ravnali v skladu s smernicami organov oz. organizacij, ki so
jih delegirali ter v skladu s skupnimi in splošnimi družbenimi
interesi in potrebami.

Delegati so odgovorni organom oziroma telesom udele-
ženca pri delu sveta, ki jih delegirajo in so jih dolžni obveščati
o svojem delu v družbenem svetu. . ..-..-

9. člen

Predsednika družbenega sveta izvoli družbeni svet na pod-
lagi tega dogovora

Pobudo za izvolitev predsednika sveta, ki jo lahko da vsak
udeleženec pri delu sveta, je treba poslati preko koordinacij-
skega odbora sveta koordinacijskemu odboru za kadrovska
vprašanja pri predsedstvu OK SZDL, ki določi predlog za
izvolitev predsednika sveta in ga pošlje prek koordinacijskega
odbora sveta vsem udeležencem pri delu sveta.

Predsednik sveta se izvoli s soglasjem dveh tretjin vseh
udeležencev pri delu družbenega sveta.

, . 10. člen \

Predsednik družbenega sveta sklicuje seje sveta, predlaga
rede sej in jim posreduje, skrbi za izvrševanje sklepov sej
sveta, predseduje sejam koordinacijskega odbora, skrbi za
izvajanje sklepov koordinacijskega odbora, se poprej posve-
tuje s tistimi, ki imajo uvodno besedo o temi, ki se obravnava
na seji sveta, skrbi za uresničevanje načela javnosti delasveta
ter opravlja druge naloge in dela, ki mu jih zaupa svet oziroma
koordinacijski odbor.

Predsednik sveta lahko odloči, glede na vprašanja, ki so na
dnevnem redu seje koordinacijskega odbora sveta, da se na
posamezne njegove seje povabijo predstavniki ustreznih ob-
činskih organov, organizacij in skupnosti, vodje ustreznih
delovnih teles sveta ali druge zainteresirane osebe.

• 11. člen

O posamičnih vlogah delovnih Ijudi in občanov, poslanih
svetu oziroma predsedniku sveta, ki vsebujejo načelna vpra-
šanja s področja družbenega življenja, za katera se ustanovi
ta svet, obvešča predsednik sveta koordinacijski odbor sveta.

12. člen ^

če je predsednik družbenega sveta odsoten ali zadržan in
zato ne more opravljati svojih nalog, ga nadomešča član
koordinacijskega odbora sveta, ki ga določi omenjeni odbor.

13. člen

Družbeni svet ima svoj koordinacijski odbor v stalni sestavi.
Vsak udeleženev pri delu sveta imenuje enega člana koordi-

nacijskega odbora sveta skladno s svojimi splošnimi akti.

; ."••'•• ••"; '-••; ' '•'••'••' 1 4 . d l e n ' ' ^ - ; ; ' : '

Koordinacijski odbor zagotavlja na podlagi delovnega pro-
grama družbenega sveta redno dogovarjanje med udeleženci
pri delu sveta o pripravah sej sveta, spremlja izvajanje sklepov
sveta, verificira zapisnike s sej sveta ter opravlja druge organi-
zacijske naloge, ki jih določa ta dogovor ali odlok občinske
skupščine iz 1. člena tega dogovora ali po pooblastilu seje
družbenega sveta.

, 15. člen

Družbeni sveti občine Ljubljana-Šiška sodelujejo med seboj
ter po dogovoru posamezna vprašanja skupnega pomena
obravnavajo na skupnih sejah.

Družbeni svet lahko po dogovoru sodeluje z ustreznimi
družbenimi sveti različnih družbenopolitičnih skupnosti glede
vprašanj, ki so širšega družbenega ali skupnega pomena za
več družbenopolitičnih skupnosti.

Vprašanja skupnega pomena iz prvega odstavka tega člena
so zlasti družbenoekonomski odnosi, ki so pomembni hkrati
za družbenoekonomski razvoj in družbenopolitične odnose
oz. sistem, če je treba celoviteje dognati ta vprašanja.

Vprašanja širšega družbenega ali skupnega pomena iz dru-
gega odstavka tega člena so mišljena tudi še zlasti vprašanja,
ki jih delovni Ijudje in občani ter organizacije in skupnosti
uresničujejo v mestu Ljubljani kot posebni družbenopolitični
skupnosti.

16.člen \

Če se obravnavajo pri pripravi skupne seje občinskih druž-
benih svetov vprašanja iz dela občinskih družbenih svetov,
imajo lahko koordinacijski odbori skupne seje, ki jih skličejo
in jih vodijo predsedniki občinskih družbenih svetov izme-
nično, po dogovoru.

Skupnim sejam družbenih svetov predsedujejo izmenično,
po medsebojnem dogovoru, predsedniki občinskih družbenih
svetov.

17. člen

Družbeni svet določa mnenja in predloge na seji sveta.
Svet lahko dela, če so na seji navzoči delegati večine

udeležencev pri delu sveta.
Mnenja in predlogi sveta se določajo kot enotni ali v alter-

nativah na podlagi izvajanja udeležencev pri delu sveta.
Če svet ugotovi, da so o posameznih vprašanjih velike

razlike v mnenjih, lahko predlaga udeležencem pri delu sveta,
da znova preizkusijo smernice, ki so jih določili svojemu'
delegatu, ali jim priporočili, naj nadaljujejo medsebojna po-
svetovanja, da bi prišli do skupnih rešitev oz. do manjših
razlik v mnenjih.

18. člen

Delo družbenega sveta temelji na demokratični in kvalifici-
rani razpravi, postavljanju alternativ, iskanju najuspešnejših
rešitev posameznim problemom oz. vprašanja, ki v danih
razmerah najbolj ustrezajo potrebam družbe in njenega ra-
zvoja.

19. člen

Svet ob obravnavanju vprašanj s svojega delovnega po-
dročja posreduje svoje predloge in mnenja oz. alternativne
predloge udeležencem v delu sveta in drugim organom in
organizacijam, ki so odgovorni za pripravo sklepov oz. za
odločitev o zadevah, na katero se mnenja in predlogi nana-
šajo.

20. člen ,

Občinski upravni organi, v katerih delovno področje spa-
dajo vprašanja, ki jih obravnava družbeni svet, kakor tudi
strokovne službe udeležencev pri delu družbenega sveta, so
dolžni opravljati strokovno delo za družbeni svet in mu pre-
skrbeti potrebne podatke, dokumentacijo in druge informa-
cije, s katerimi razpolagajo.



Če občinski upravni organ ne more opraviti strokovnih del
za družbeni svet, je dolžan razloge za to sporočiti izvršnemu
svetu občinske skupščine, ki izvedbo potrebnih strokovnih
del zagotovi na drug način.

21. člen

Družbeni svet imenuje na predlog koordinacijskega odbora
sveta sekretarja sveta, ki pomaga predsedniku družbenega
sveta pri organiziranju dela sveta in njegovega koordinacij-
skega odbora, spremlja in organizira delo delovnih teles sveta
in sodeluje pri njihovem delu, zagotavlja po pooblastilu sveta
strokovna dela, podatke, dokumentacijo in druge informacije
od občinskih upravnih organov in strokovnih služb udeležen-
cev pri delu sveta, skrbi za izvajanje poslovnika sveta in
opravlja še drugo delo po sklepu sveta in njegovega koordi-
nacijskega odbora. . • . " . . N / .

• I • . - . • ; •• . . ; , ' - • '••

22. dlen

Delo družbenega sveta je javno.
Javnost dela se zagotavlja na način kot je določen v statutu

občine Ljubljana-Šiška. . ,•, •• . . . . . . . '.- .

V

Družbeni svet si predpiše poslovnik o svojem delu.
S poslovnikom o delu družbenega sveta se uredijo organi-

zacija in način dela sveta, način uresničevanja javnosti pri
delu in način obveščanja javnosti o delu sveta, kakor tudi
druga vprašanja, ki so pomembna za delo sveta.

24. člen

Dogovor je sklenjen, ko ga sprejmejo vsi udeleženci, nave-
deni v preambuli tega dogovora.

Dogovor se objavi v Uradnem listu SR Slovenije.
Štev:
Datum:

Podpisniki:
- Skupščina občine Ljubljana-Šiška
- Izvršni svet Skupščine občine Ljubljana-Šiška
- Občinska konferenca SZDL
- Občinska konferenca ZKS
- Občinski svet Zveze sindikatov Slovenije
- Občinska konferenca ZSMS
- Občinski odbor ZZB NOV


