
STALIŠČA IS SKUPŠČINE OBČINE
LJUBLJANA-ŠIŠKA

Poročilu o delu Družbenega pravobranilca samoupravljanja Ljub-
Ijana o nekaterih pojavih na področju varstva samoupravnih pravic
in družbene lastnine v letu 1986 ter programskim usmeritvam za
leto 1987

Izvršni svet skupščine občine Ljubljana-Siška je na svoji 56. seji,
dne 2. marca 1987 obravnaval PoročiJo Družbenega pravobranilca
samoupravljanja Ljubljana o nekaterih pojavih na področju var-
stva samoupravnih pravic in družbene lastnine v letu 1986 ter
programske usmeritve za leto 1987 in sprejel naslednja stališča:

1. Izvršni svet sprejema poročilo družbenega pravobranilca
samoupravljanja Ljubljana na območje občin Ljubljana-Centcr,
Ljubijana-Šiška, Ljubljana-Bežigrad, Ljubljana-Moste-Polje,
Ljubljana-Vič-Rudnik, Grosuplje in Litija za leto 1986 ter pro-
gramske usmeritve za Ieto 1987.

2. Izvršni svet ocenjuje delo Družbenega pravobranilca samo-
upravljanja ter njegovo sodelovanje z organi občine v letu 1986 kot
zelo uspešno. Tudi v bodoče je potrebno nadaljevati s prakso
skupnega delovanja družbenega pravobranilca samoupravljanja
ter organi družbenopolitične skupnosti.

3. V letu 1986 je v primerjavi s preteklim letom, poraslo število
zadev, ki jih je obravnaval družbeni pravobranilec samoupravija-
nja. V občini Ljubljana-Šiška je največ zadev obravnaval na
področju delovnih razmerij ter družbenoekonomskih odnosov.
Največji porast zadev pa je bil v primerjavi z letom poprcj, na
področju urejanja statusnih vprašanj v organizacijah združenega
dela ter na področju urejanja zadev v zvezi s samoupravnimi
splošnimi akti. Na področju delovnih razmerij je bilo zlasti učinko-
vito preventivno delovanje družbenega pravobranilca samouprav-
Ijanja.

4. Sekretariat za občo upravo mora opraviti pregled zakonitosti
tcmeljnih samoupravnih splošnih aktov v vseh organizacijah zdru-



ženega dela. v katenh pnde do statusnih spreniemb v organizira-
nosti ter v vseh organizacijah združenega dela, v katerih preneha
manchit individualnemu poslovodnemu organu.

5. Komite za družbeno planiranje in gospodarstvo mora stalno
spremljati poslovanje organizacij združenega dela, zlasti tistih, pri
katerih jc prišlo do motenj v poslovanju ter posvetiti posebno
pozornost pravočasnemu ukrepanju organizacij združenega dela v
primeru motenj v poslovanju.

6. Izvršni svet bo v mejah svoje pristojnosti, še naprej stalno
sprcmljal statusne spremembe v organizacijah združenega dela.
Upoštevaje problcmatiko ukinjanja TOZD, bo pozoren zlasti na
vzroke statusnih sprememb ter na posledice. ki bi jih te utegnile
imeii na celotni gospodarski in družbeni razvoj.


