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UKREPI IN PREDPISI

Spremembe zakona 0 agrarni reformi in kolonizacij

Na svoil seft, i Je bila 18
aprila, je Zvezni lzvrini svet
sprejel osnutek Zakona o spre-
membah (n dopolnilih Zakona
o agrarni reformi im koloniza-
ciji. Osnutek predvideva odpra=-
vo ali ublakitev omelenega raz-
polaganja z zemljo, ki velja za
vse koloniste na podlagi veljav-
nega Zakona g agrarnl reformi
in kolonizaciji. Po doloébah tega
zakong kolonisti, ki 30 se nase-
li{i ma nova zemijlfka posestva,
ne bl dvajset let ameli te zem-
lje odtujitl, razdelitd, oddatl v
nafemn . ali zastaviti — mnitf v
celot, nitl deloma.

V Vojvodina je danes 137880
koloniztitnih posestev v priblii-
no 744000 katastrskih oralov
zemije. To je oBromna povriina,
ki predstavija tretiino celotne
obdelovalne zemlje, ki je v Voj-
vodini privatna last. Pogoji, v
katerih delajo kolonisti 50 se
poveem spremenid. Povpredno
posestivae osmih oralov je po-
slalo premajhno M ne zado-
gtuje za nparasle rodbine. Ker
je¢ vsak Clan rodbine solastnik
posestva, so se zaradi spreme-
njene sestave rodbin lastnin-
sko-pravn] odnost zelo =zaplet-
K. Omejitve v razpolaganju 2
semlijo avirajo odliv cdvedne de-
lovne sile iz kolonistiénih rod-
bin, saj kolonistl, ki pridejo v
industrijo, ne morejp dosedl
pekaterih pravie iz delovnega
odnosa (n. pr. otrofki dodalek),
ker 50 solastniki nepremiénin.

; Razen tega so kolonist! ves fas
po sprejetiu Zakona 0 prostem
prometu zemljisé in stavh v
neenslcopravoem poloZzaju  na-
pram drugim privatnim lastnl-
kom. ker ne moreio svobodno

razpolagatl s svojo posestio.
Poleg tega da kolonisti ne mo-
rejo zalodity sl oddajali v npa-
Jjem svojo zemljo, prav tako ne
morejo  izkoristiti niti kredita
za pospedilev svojega Zospodar-
stva, sa] posestva ne smejo za-
dolziti.

Te omejitve so najtefe zadele
tiste stare koloniste, ki so se
sprekoloniziralls v Avionomno
pokrajine Vojvodino. Kot bival
kolon:sti 80 Ze prej prestali ko~
lonistiénd staZ in omejitev svo-
bodnega razpolaganja z lastnino
za njih traja skupno 40 let.

Osnutek Zakona o spremem-
bah in dopolnilih Zakona o
agrarnj reformi in kolonizacijl
predvideva, da starim koloni-

stom taks, ugasnejo vse ome-
jitve, pri novih pa se omejitve=
ni rok skrajda na 15 let. Zakon
bi razen tega precej ublaZil ve-
ljavne omejitve,

Clanom kolonistifne rodbine
gsnutel novega zakona dovolju-
je svoboden medsebojni promet
prejete zemlje in stavb ter pro-
dejo zemlje v’ prid splogno-
Hudske lastnine. S tem se omo-
gota la%e relevanie zapletenih
lastninsko-pravnih odnosovy v
rodbinah kolonistov in odliv
odvelne delovne silsa v indu-
strijo. Tistim kolonistom, kj ni-
majo dovol] delovne sile, zakon
dodatno dovoljuje oddajanfe
zemlje v najem in obdealovanje
zemlje pa ta nadin,

“investicljska ila z

Najpomambnejsa ublafitey
omejevanja prostega razpolaga-
nja z zemijo se nanesa ng od-
dajanje gzemlje v zastavo. Os-
nutek tega zakona kolonistom
omogoda, da prejmejo posojilo v
visini 50 odstothkov vrednosti
posestva, Rafunajo, da bodo
kolonistitna posestva sposcbna
prejeti povpreten kredit v zne-
sku 200 tisod dimarjev, kar bi
bils dovelj za zgraditev manj-
Segn  gospodarskega poslopia,
za nabavg Inventaria ali delov-
ne fivine. Kolonist{ bodo za za-
stavilo lahko prejemali samo
odpla=
revalnim rokom 20 let in z ob-
resinoe mepro 1 odstotelk,

Enkratna pomoé& ua‘ﬁvalcem
pokojnin in invalidnin

Zvezni wveini svet je s svojp podatkih, ki so na razpolage — socialnesa zavarsvania in dreugih

edlofbo z dne 19, aprila © L od-
iofil, da se iz nerazdeljenth pre-
sezkov republiskih skladov social-
nega zavarovang dodel enkratna
gomoé ukivalcem osebnth in dru=
inskih pokojnin in valdnbm #nin
#inskih  pokojnin in  wvalidnin.
Omenjene oscbe immjo pravico do
enkraine pomodi, &e se -mkljutoo
ali pretefno vzdriujejp iz pokoj-
n'nskih oziroma invalidskih do=
hodkov in f¢ vsi dohodki ne pre-
sezajo 5.500 din osebne oziroma
4.500 din drofinske pokoinine ali
mvalidnine,

Kljub omejirvi (vidina pokoinin
in invalidnin oziroma premofenj-
sko swanje drutine, ki je zajeta s
to pomodin) bo to pomod — po

prejelo nad 100.000 drufin, sred-
stva, ki jh bodo porabili za izpla-
tilo pomod bodo znafala nad

300,000,000 din. Zato ta pomod v hodki

skromnih zneskih po 3, 25 im
Lof:f din mjmﬂzn l,:r.-vilu u-
ewvalcey  pomen  dejansko
memben drufbeno-poliidni ukrep,
Odiotba o podelitri enkrasne po-
modi,je v sedanjem polodaju smo-
Irna  zagMovite?  pomodi  vsem
vistim upokojencem in ristim in-
validom, ki 5o v tedkem gmotnem
palofa. i f i

_Smisel premoZeniskih omejirev,
ki jih predvideva cdlofba o do=
delitvi enkratne pomodi, je v tem,
da bi <0 pomold dobille mste dryfi-
ne: ki se vadriujeio od prejemkov

VPRASENJRE IN ODGOVORI

Sklepi delavskega svela

VPRASANJE: Kateri kvorum
§e poireben delavskemn svein,
da bj lahko sprejel polnoveljav-
me odloéhe? "

ODGOVOR: Da bi delavskl
gvet lahko polnoveljavno odln-
€al, je v smislu &L 22 temeljne-
ga zakona o upravlijanju driav-
nih gospodarskih podjetij in vis-
{ih gospodarskih zdrugen) s
strani delovnth kolektivov po-
trebmo, - da  sejam  prisostvule
nad polovica €lanov. Topda da-
lavski svet sklepa z vedino gla-
sov prisotnih &lanov.

Zomenjava direklorja

VPRASANIE: Al delavskl
svet lahko menja direkiorja?

ODGOVOR: Delavski svet
podjetja ne more menjati direk-
torja podjetia. Toda delehvsk)
svet da lahko v smislu &L 98
Uredbe o ustanavljanju podjet'j
in poslovalnie predlog za razre-
gitev direltoria podjelja v na-
slednjih primerih:

a) fe se direktor pri svojem
delu ne drii predpisov ali e de.
la v nasprotiu s predpisi;

b) e podjetie ne more jzvrie-
wati svojih obveznost] do skup-
nosti;

¢) te se ugotovl, da podjetie
ni wtvarilo tistega skupnega
dohodka, ki bi pga objektivno
lahko ostvarilo, oziroma ako je
priflo do pommembnejiih jzgub v
poslovanju zaradi nesposobnost
ali pemarnosti direktorja pod-
detja.

Predlog za razrefitev direk-
toria podaja delavski swvet pod-
jetja komisiji za razpis nateda-
ja za postavijanje direlktorja pri
obtinskem ljudskem odboru. Ta
komisija mora prouditi utems-
ljenost predloga =za razreditev
direktorja in na podlagi tega
podati svo] predlog pristojnemn
ljudskemu odboru, ki sklepa o
razresitvl. Ce se obfinski ljud-
glei odbor nme strinja s predlo-
gom komisije za razrelitey, {z-
daja dokontnl sklep o predloga
posébna komisija, ki Jo imenuje
okrajnd ljudski odber oziroma
pristojni izvrinl svet.

Delavsld svet in direlctor jma-
ta pravico da se proti sklepu
ob&inskega ljudskega odbora
pritozita okrajnemu ljudskemu
odboru, protl odlotitvi posebne
komisije pa ustreznemu izvrine-
mu svelw.

Sklicevanje sej
delavskega svela

Vpraganje: Ce predsednik de-
lavskega sveta ne sklicaje sel,
kaj lahko ukrenejo £lani delav-
skega sveta?

ODGOVOR: Po &1, 21 temell-
nega zakona o upravljanju go-
spodarskih podjetij je predsed-
nik dolZfan sklicati sejo delav-
skega sveta na zahtevo uprav-
nega odbora podjetja, sindikal-
ne organizacije, ene tretjine
Elanov delavskega sveta alf di-
rektorja.

Ce predsednik delavskega sve-
ta na zahlevo treljine élanov ne

gklite sele, jo lahko sklife waak
tistt ¢lan delavskega sveta, K
ga za to pooblast{ tretjina &la=
nov delavskega sveta.

Disciplinska odgovornost
direktorja in upravnega
odbora

VPRASANIE: Al delavski
svet lahke zafne Adisciplinsii
postopek proti  direkiorju 0
upravnemu odboru?

ODGOVOR: VpraZanje disci-
plinske odgovornosti direktoria
podjeija ni urejeno z obstojedi-
mi predpisi. Delavski svet lahko
na svojih sejah razpravija o po
gameznih nepravilnih postopkih
direktorja in zavzame svoje sta-
lizte, To staliife mora bit§ iz-
rateno s kritiko konkretnih po-
stopkov direktorja, v teZjih pri-
merih pa delavsich svet lahlico
sklepe, da bo predloiil pristoj-
nemu ljudskemn odboruo razre-
gitev direktorja.

Clani upravnega odbora so
odgovorni a8 krditve delovne
dolZnosti na svojem delovnem
mestu v podjetiu na isti nadin
kakor tudi vsi ostali delave] in
usluzbenci. Po obstojefih pred-
pisih tlany upravnega odbora n®
morejo biti poklicani na disci=-
plinsko odgovornost v zves £ iz-
vrievanjermn njihovih funkel] v
upravnem odboru, Toda delav-
ski svet lahko tudl pred iztekom
mandata menja upraynl odbor
v celoli ali posamezne njegove
tlane, fe smatma, da ne oprav-
jajo pravilno svoje dolfnosti

sociginih prefemkov kakor tudi i
dohodkov drufinskih ¢lanov in od
ni:'ho':vcga osebnega dela, de o do-
ne presegajo  dolofenega
zneska. Ta omejeni znesek je do-
lofen na 4,000 din za drufinskegs

PO &lana. Med dohodke se ne ftejejo

polioinitte oziroma invalidnime 6-
stah oeeb, ki prejemaio enkratno
pomod, doklado za otroke ali voi-
no-invalidske prejemke katerepa
I-mii’g:ﬁjmsknga E’fa.rla!. Kaj w0
prakvino pomeni? ejmo ne-
kolko pt M"l:?;" , -

Drudina s tremi Slani v kateri

Cesini fondi
IzkoriSéanje
in namen
sredstev

Na temelju zveznega drufbe-
nega plana se Iz obtinskin,
okrajnih in republiskih skladow
zagotavliajo trajna sredsivg za
vzdrZzevanje in modernizaci;o
testne mrege, Sredstva essinm
skladov pa ne zadostujejo za fe
namene. Zalg s€ povsed, kjer pe
to mogote, uporabljajo tud{ pro-
ratunska sredsbva, Se ved, za
izdatke vodenia in organizirania
cestne  sluibe in za izpladila
osebnih  prejemkov  sta'neda
osebja uprave (cestne sluZbe) ni
mol jzkoridtall sredstev skla.
dov, temyel samo prorafunslk:.

Zlasli bo premaip sredstev iz
cbiinskega sklada, ki sluii v pra
vi vrsli za {zgradmip in vedri=—
vanje vailkih poti 'n cest IV.
reda, &e ne bodo ohiinski lud-
ski odbori wmvedll krajevnega
giﬂpmwka-aii oblinskih 4.

Republike in okrajl ~ imals
pravico, da (postavijo obtinam
pogoj za izkorif€anje sredzfev
oblinskega sklada in  sicer
uvedbs omenjenth oblik dajatev.
Pray tako lahko dolotijo, v k-
likEnih znegkih se lahks trofi-
o sredstva iz obfinskemy sklada
skupno s sredetvi ali delf ki <=
vriijip na podlagi krajfevneds =o
moprispevka in obfinskth do-
klad. Obinski ludski odbo~
I jlm v skiadih pripada ne’-

\ ..ﬂﬂ'ﬁl 30 odstotkov od tafles. pa

vpreina wozila, morajo Yore’

sprejema ofe penzije v znesku uvest] krajevnl samoprisperes

5.500 dim, mati je brez zaslulka, 3. vzdrisvanje sl
po-

odrastel &an drufine pa
12000 din plade, bo dobila
mod.

Drufina s Ytirim Sani, v kaceni
prejema ofe wono invalidni
12000 din, materina oOdebna po-
kojnina znada 5.000 din, za otroka
preiemata dodasek 5500 din bo
dobila pomod (ker se niti nvali-
dnina, niti pokoinina nid otrodki
dodatek ne priftevajo med ome-
jene ce)-

_ Drofina, ki ima 5 Hanov in v
katen mati vdova prejema 4.500
din pokoinine, dvoje odraslih
o-fok zaslufi skupno 20.000 din,
dvoie mladih ook pa le spreje=-

{zgrodn®~
eest, e imalo 2a to modnost 3
temn ne bomo koristili samg =eh-
{emved t0d] solofnemu razvo'n
prometa in fzboljfanju presk-h-,

Republislk! in okrajni slcladd
slufijg v prvf wistl za vzdrieve.
nje in modernizacijo cest I, TL
in IIT, reda.

Ceprav ni mod smatrati, da s,
sredstva skladov zadosina za
nafe potrebe, vendarle je to 7n-
tetek, ki poment stalno izlafi.
nje dolofenegan zneska za ome-
nlens namena,

T; primer kalejo, da bo o po~
delityi enkearpe  pomodi  kljub

ma dodasek 5.500 din, ba dobila vsem predvidenim omefitvam ven-

pomod. (Ker viteti dohodek
plade odraslih orrok — ne presega
4.000 na wsakega &lana drufine.)

darle zajela zares Frok krog Jju=
di, kakor je to omenjeno vNudeu_

Pomermben dodfovor

{Nadaljevanje & 7. strani)

prometa lgmetijskih proizvodov,
Precejinjo fkodo poverofalo tu-
di nekatera, zlasti {zvozniZka
podjetia, ki z navijanjem ecen
vnafajo motnle na triiite kme-
tijskih proizvodov.

Konlno je plenum med pere-
&mi problemi obravnaval tudl
pomanjkanje kyalitetnih za-
drugnifk/h ladroy, pomanjklii-
vosti v organizacil revizijske
slufbe, potreba po vefjem var-
tevanju v zadruznih hranilnieah
itd, Na plenumu so dali mnogo
dobrih predlogov o tfem, kako
naj bi refevalli ta vprafanja.
Glede na konkreino gospodar-
jenje v zadrugah je plenum po-
uvdaril nafelo, da je treba vsak
dinar iz drufbenih skladov vle-

#ti v kmetijstvo, tako da hkratf
krepi socialistine odnose in s0-
cialistitne sile na vasl. Odnosl
sadruge do individualnega kme-
tijskeza proizvajalca moralo le-
meljiti na ekonomskem stimuli=
manju v inferesu samega pro-
fzvajalea. L

Plenum brez dvoma pomend
vafen koralk naprej v razvoin
kmetijskega zadruZniftva. Gra-
divo s pleauma in zlasti izvaja-
nje tovarifa Kardelja bodo ko=
ristili kot osnovno napotilo or=
ganom -samoupravljanja v za=-
druZnih organizacijah za njibo-
vo vsakdanjo akcijo in: kot po-
memben prispevek k izdelavi
nafel In programa socialistine
precbrazbe nade vasi,

Tone Skalar



