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LETO XXIII. ST. 9 — september 1974

Podpisan je sporazum

O ZDRUZEVANJU V DELOVNO ORGANIZACIJO INDUPLATI

V sredo 21. avgusta so se zbrali v sejni sobi Induplati vsi pred-
stavniki samoupravnih organov, politiéni predstavniki in direktor In-
duplati s ¢lani svojega kolegija.

Pravnik tovari$ Ingo PaS je navzoée pozdravil v imenu sindikalne
organizacije, ki je pobudnik in nosilec akcije za poglobljeno obliko
samoupravljanja. Med drugim je naglasil, da nam omogoc¢a sodelova-
nje razvoj nase samoupravne ureditve. To sloni na sporazumevanju,
zakar so se naSe temeljne organizacije odloéile, da se ZDRUZIJO V
DELOVNO ORGANIZACIJO INDUPLATI. Kolektiv se je tako odloéil
neposredno. Tovari§ Pas je pripomnil, da smo stanovanjsko enoto v
tej razvojni fazi zdruzili v samoupravno stanovanjsko skupnost, na
katero smo prenesli tudi sredstva stanovanjskega sklada te enote (po
stanju 30. 6. 1974).

DanasSnje podpisovanje, je rekel na koncu Pa§, je pravna potrditev
in sprejem akta, ki zdruzitev potrjuje.

Podpisniki so podpisali SPORAZUM O ZDRUZEVANJU V DELOV.
NO ORGANIZACIJO in SPORAZUM O DELITVI PREMOZENJA MED
TOZD. Tovari§ Franc ZUCKO je podpisal za TOZD Proizvodnja, tova-
riSica Pavla BURNIK za TOZD Industrijska prodajalna in tovaris An-
ton PAVLIC za TOZD Restavracija.

Podpisniki so si na kraju segli v roko in tako simboliéno potrdili,
da bo sodelovanje njihovih temeljnih organizacij v Induplati slonelo
na sporazumevanju. To pa je cilj delavskega razreda.

Tone Viden-

Clani delavskega sveta delovne organizacije »Induplati«, Z leve proti desni:

Sek, Tone Hren, Zdenka Kranje, Ljuba Cigler, Vida Simenc, Albin Hribar, Ljudmila Rug-

man, Franc Klemenc, Stane Jerman -— predsednik, Polda Pavli, Daniel Andromako, Vida

Kodela-Stovidek, Franc Vodlan, Miro Simic (manjkajo: Stefka Uléar, Franc Veider, Jelka
Hodevar, Nada Kodele, Pavla Burnik in Darinka Strukelj).
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OB PRAZNIKU
SAMOUPRAVLJIANJA

Ni nakljucje, da pridobi-
va samoupravljanje vedno
ve¢ zagovornikov. Za samo-
upravljanje se danes odlo-
¢ajo tudi v drugih dréavah,
ja celo v degelah na drugih
celinah. Nekatere podrobno-
sti smo 2e zamenjali za po-
polnejSe oblike, za odloca-
nje po delegatih iz mnepo-
sredne proizvodnije.

Delavsko samoupravijanje
je utrlo pot novim doloéi-
lom, ki smo jih zapisali v
Ustavo. S tem pa nismo po-
stavili nacelom zapreke, ki
bi onemogocale sprejem iz-
boljsav ali popravkov za
vse, kar sodi k boljsemu ali
celomteyéemu nadinu druz-
benega upravljanja. Dialek-
tiéni razvoj zahteva, da upo-
§tevamo pozitivne spremem-
be. Le za taks$ne oblike raz-
voja vihra rdeéi prapor de-
lavskega razreda.

Ob tem me smemo zane-
mariti tedav, ki se kazejo
znotraj in zunaj socialistic-
ne druzbe. Tudi nase. Mno-
gi izkoriscajo zadasne teza-
ve in i8¢ejo, kjerkoli jim to
uspe, le osebne koristi. Véa-
sith nam dela tedave tujina.
Morda so krize posledice
zahteve po enakopravnosti!
To bo pozneje analizirala
zgodovina 2e sedaj pa lah-
ko trdimo, da plac¢ujejo kri-
ze vedno nemocni. Vseeno,
¢e gre za energetsko (naft-
no) krizo ali 2a kmetijsko
ali Se kdove za katero, ved-
no se odrazajo v financah.

(Konec na 3. strani)
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Prva seja delavskega sveta
delovne skupnosti
Induplati JarSe

Osmega avgusta se je v sejni so-
bi prvi¢ sestal novoizvoljeni delav-
ski svet delovne skupnosti Indupla-
ti. Po uvodnih poroéilih so ¢&lani
sveta izvolili tovariSa Staneta JER-
MANA za svojega predsednika in
inZenirja Mira SIMICA za podpred-
sednika (o tem smo Ze poroéali v
prejsnji Stevilki — op. p.).

e

Stane Jerman

Ze prva seja pa je bila delovna,
saj so na predlog Sefa kadrovsko
organizacijskega sektorja, ki je pri-
pravil predloge za izvolitev oziroma
imenovanje komisij delavskega sve-
ta, te tudi izvolili. Komisije delav-
skega sveta so:

ODBOR ZA SAMOUPRAVNE AK-
TE —

Ingo PAS, predsednik
Marica JERMAN, ¢&lan
Jeze KLESNIK, ¢&lan
Ivanka BERGANT, é¢lan
Franc JERAJ, &lan

ODBOR ZA SLO —

Sreto BERGANT, predsednik
Lado ZABUKOVEC, élan
Anton DECKO, &lan

Franc ZUPAN, délan

Janko UKMAR, ¢lan

ODBOR ZA INFORMIRANIJE —

Otmar LIPOVSEK, predsednik
Slavi GERBEC, é&lan
Majda VRHOVNIK, é&lan

TAJNIK NOTRANJE ARBITRAZE —

Ingo PAS, predsednik
Mitja POTOKAR, namesinik

ODBOR ZA KONTROLO, SPREM-
LJANJE IN USKLAJEVANJE OD —

Alojz PUSLAR, predsednik
Fanika CEDILNIK, ¢lan
Marija JEREB, ¢lan
Marija MALEZ, d&lan
Miha POZAR, é&lan

ODBOR ZA VARSTVO PRI DELU

Brane ZUPAN, predsednik
Lado ZABUKOVEC, ¢lan
Ernest CVETKO, d&lan
Anton DECKO, ¢&lan

Stane JERMAN, d&lan
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Odbori SMR:
Odbor za zaposlovanje Zena, mladi-
ne in invalidov

Vera HABJAN, predsednik
Marjana ZUPAN, d&lan
Marica SUNKAR, ¢lan
Ema KOROSEC, ¢lan
Marica KRAJSEK, ¢&lan

Odbor za stanovanjska vpraSanja:

Stane MAROLT, predsednik
Viktor URBANIJA, élan
Franc REBERNIK, élan
Anton OPARA, ¢élan

Lado KOCEVAR, dlan

ODBOR ZA STROKOVNO IZOBRA-
ZEVANJE —

Franc RIHTAR, predsednik

Gordana GARDASEVIC, ¢lan
Stane PISLAK, é&lan

Anton RUCIGAJ, élan

Stane KRAMBERGER, é&lan

ODBOR ZA SPORT IN REKREACI-
JO —

Branko NOVAK, predsednik
Ingo PAS, ¢lan

Janko CIMPRIC, élan

Pavla BURNIK, ¢&lan

Mija POZAR, ¢lan

RAZPISNA KOMISIJA —

Vida STOVICEK-KODELA, é&lan .
Karolina PUHAN, ¢lan

JoZze KNEP, ¢lan

Slavko OSOLIN, élan

RAZPISNA KOMISIJA SVETA ZA
MEDSEBOJNA RAZMERJA

Marica JERMAN, predsednik
Anton RUCIGAJ, ¢lan
Franjo RIHTAR, élan
Stane PISLAK, élan

Anton OPARA, ¢lan

Inzenir Ukmar je clane delav-
skega sveta seznanil v nadaljevanju,
da smo po zakonitih predpisih dolz-
ni razpisati delovno mesto direk-
torja delovne organizacije Indupla-
ti in delovna mesta, ki jih ponovno
stejemo kot vodilna v tem podjet-
ju. Razpisana bodo tudi vsa delov-
na mesta vodij TOZD v Induplati.

O tem razpisu je Slo izkljuéno
za informacijo. Podobno velja za
seznanitev sveta z nalogami, ki bo-
do v njegovi kompetenci. Da bi ¢la-
ni delavskega sveta ¢imbolje c_iomp
delokrog svojega dela so prejeli naj-
novejSe sporazume in statute.

V petek 9. avgusta sta se sesta-
la SVET ZA MEDSEBOJNA RAZ-
MERJA in SVET SAMOUPRAVNE
DELAVSKE KONTROLE.

Clani sveta za medsebojna raz-
merja delovne skupnosti Induplati
S0:

Visnja VIDOVIC — predsednik
sveta, i

Stane PISLAK — podpredsednik
sveta,

¢lani: Pavla SEMEJA, Stane
BEC, JoZe RASPET, Helena VIDER-
GAR, Stana HIRSMAN, BoZo STU-
PICA, Doma AVGUST, Vida KO-
ZELJ in JoZe PRENAR.

Ze na prvi seji je svet odloéil
0 Stipendijah za Solsko leto 1974—
75 in se zavzel za nadaljevanje po-
litike, da imajo izkljuéno prednost
pri dodelitvi prosilci — sinovi ali
héere — samohranilk in za njimi
prosilei, katerih starsi so élani na-
Sega kolektiva.

Naslednjim prosilcem so odobri-
1i Stipendije:

Bojanu Drolcu (srednja elektro-
tehniéna Sola — 8ibki tok), JoZetu
Pecetu (srednja elektrotehniéna %o-
la — jaki tok), Emi Veider (sred-
njetehni¢na tekstilna Sola — odde-
lek za konfekcijo); Vilma Zalokar,
Zdenka HirSman in Bernarda Pav-
li¢ dobijo Stipendije za Solanje na
ekonomski Soli. Stipendija je odob-
rena tudi odliénjakinji Sonji Grajs
ter DZzuri Lemaji¢u (vi§ja upravna
Sola) in Tonetu Orelu (vi§ja Sola za
organizacijo dela).

Stipendije bodo skladne z dru-
gimi Stipendijami. Te bodo, tako
veleva sporazum, enake za vse di-
jake in Studente v SR Sloveniji.
Razlike bodo le glede na stopnjo
in letnik Solanja.

Na enoletni politiéni Soli v
Ljubljani bo Studirala tudi nasa so-
delavka MIRJANA KAVCIC. Poleg
dela v komerciali je bila vrsto let
aktivna na druzbenem in politiénem
toriSéu. Zavoljo priporoédila obéin-
skega komiteja Zveze komunistov
bo tovariSica Kavéiceva delezna po-
sebnih ugodnosti v ¢éasu Studija.

Na koncu je bilo govora tudi o
integracijah. Po tem vpraSanju nam
je Se zadeva premalo poznana o0Zzi-
roma Se ni dokonéno obdelana za-
to o njej Se ni zaokroZenega poro-
¢ila in komentarja.

Viktor Sasso

Tri ure kasneje se je v petek
sestal tudi svet za samoupravno de-
lavsko kontrolo. Clani sveta so:

Viktor SASSO — predsednik,

¢lani: Franc CERAR, Heda LET-
NAR, Peter PAVLIC in Anica DO-
LINSEK.



Nove zgradbe — nova oprema

Pred praznikom kolektiva Induplati in ob 51. letnici obstoja tega podjetja smo prosili di-
rektorja dipl. ing. Sre¢a Berganta za uvodno misel k danaSnji Stevilki. Rad se je odzval in
rekel: Samoupravni organi in vodstvo podjetja izvajajo sprejeti delovni naért. Ta zagotavlja
vsem delovno varnost in boljSi jutri. To priliko bi rad izkoristil tudi za posredovanje Cestitk
ob naSem prazniku in za poziv, da sodelujemo pri utrjevanju samoupravljanja in pri uresni-

c¢evanju nalog.

Za Konoplan je pripravil direk-
tor inZenir Bergant naslednji zapis:
Ze nekaj let je v naSem podjetju
zelo zivahna investicijska dejavnost.
Zaceli smo z zamenjavo starih stro-
Jev z novimi, modernejSimi, sedaj
pa so na vrsti novogradnje in na-
bava nove strojne opreme. Ze zgra-
jena je nova barvarna, v gradnji
pa je vezni hodnik (med staro in
novo barvarno). Predvidevamo, da
bo dograjen aprila prihodnje leto.
V njem bodo laboratoriji ter gar-
derobe in sanitarije za delavce iz
oplemenitilnice. Zavoljo razseznosti
bo v veznem hodniku tudi manipu-
lacijski prostor za tkanine in trans-
portna pot.

Predvidevamo dalje, da bomo
oktobra letos priCeli tudi z grad-
njo proizvodne dvorane za apretu-
ro. Po velikosti in zunanjem izgle-
du bo enaka novi barvarni, stala
pa bo tik ob njej na severni stra-
ni. Dograjena bi naj bila do apri-
la 1975.

V gradnji je tudi ¢istilna napra-
va za odpadno indstrijsko vodo, ki
bo s kanalom povezana s central-
nim kolektorjem. Rok za dogradi-
tev teh naprav je konec oktobra
letos. Takoj bomo priceli tudi z
gradnjo nove trafo postaje, ker je
zmogljivost sedanje Ze dale¢ pre-
majhna.

Toliko o zgradbah. Kaj pa opre-
ma — stroji!

Omenil sem Ze, da smo vecino
starih strojev zamenjali z novimi.
Ostalo nam je Se nekaj strojev za
oplemenitenje, te bomo zamenjali
v bliznji prihodnosti. Narocili smo
Sirinsko razpenjalni stroj tvrdke
ARTOS (Hamburg, ZRN). Proizva-
jalec nam bo ta stroj dobavil sku-
paj z apreturnim foulardom do
marca prihodnje leto. V tem ¢asu
bomo dobili tudi HT barvalni apa-
rat od tvrdke ESPA. Pri ESPI smo
kupili tudi HT-jet aparat za barva-
nje tkanin. Dobavljen nam bo, ta-
ko predvidevamo, ze do konca le-
tosnjega leta. Spremno k temu
stroju ali bolje, kot dopolnilo, bo-
mo dobili tudi stroj za odpiranje
pramena (proizvajalec tvrdka
RUCK).

S temi stroji in z laboratorijski-
mi aparati (foulard in kondenzirni
stroj) bo zakljuéena druga faza
razsiritve in modernizacije opleme-
nitilnice.

Za nadaljno modernizacijo pre-
dilnice smo v drugi fazi kupili na-
slednje stroje: mikalnik znamke
OCTIR iz Bielle. Stroj nam bodo
dobavili v marcu ali aprilu prihod-
nje leto. Firma DURANITRE iz
Herstala v Belgiji nam bo v maju
ali juniju 1975 dobavila super —

GradbiS¢e veznega hodnika

melanZer in tri raztezalke intersec-
ting.

Od Ze poznane firme CARNITI
iz Ogiona v Italiji bomo dobilidva
predilna stroja za nizke Stevilke,
predilni stroj za efektno prejo in
predpredilni stroj. Rok dobave je
april ali maj prihodnje leto. Do ta-
krat nam bo navedena tovarna do-
bavila tudi sukalni stroj.

Firma Lombarda iz Missoglia v
Italiji nam bo Ze v oktobru letos
dobavila dvojilko. Za pripravljalni-
co bomo aprila prihodnje leto do-
bili anglesko snovalo, znamke
schlafhorst (ZRN).

Za tkalnico bomo Ze v septem-
bru (ta mesec) dobili nov pletilni
stroj, znanega pod imenom »3uso-
mat«. Dobavila ga bo nemska fir-
ma IWS iz Schadentheima. Suso-
mati so stroji z novo tehnologijo
dela in povsem novim nac¢inom de-
la. Tod napovedujem, da gre pri
tem stroju za uvod v nov naéin de-
la in bo to predhodnik bodoce mo-
dernizirane tkalnice.

Novi stroji in nove zgradbe za-
gotavljajo hitrej§i razvoj podjetja
in boljse pocutje vseh zaposlenih.

(Nadaljevanje s 1. strani)

Denar je Zal spremljevalec
revnih v vseh kriznih ob-
dobjih in v najrazli¢nejsih
neprilikah. Denar, ki porusi
s krvjo in 2ulji ustvarjeno.
Ko v teh dneh slavimo
obletnico samoupravljanja
je prav, da vemo za teiave
in ob tem 8e bolj odlo¢no
re¢emo svoj da. Da za ure-
ditev, ki je maSa. Da za sa-
moupravljanje, ki zagotav-
lja boljdi jutri.
Stiriindvajset let samo-
upravljanja in brezhibno
sodelovanje =z wupravnimi
organi nas spodbuja, da iz-
polnimo naloge zato, da bo
pot v prihodnost tudi za
delavce nalega kolektiva le-

pa.
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Ing. Joze Klesnik

Osebni dohodki
v poprecju
za Stiri odstotke vedji

S 1. avgustom se bodo zaradi povecanja Zivljenjskih stroskov zvi-
Sali osebni dohodki za Stiri odstotke. Povecanje bo izvedeno tako, da
se na vseh delovnih mestih ocene, dolo¢ene v dosedaj veljavni oceni
delovnih mest, povecajo za 30 tock. To pomeni, da je povecanje za vse
delavce enako in v absolutnem znesku, pri sedanji vrednosti tocke,

predstavlja 99,40 din na mesec.

Najnizja obracunska osno-
va se bo poveéala od seda-
njih 1.589,70 na 1.689,10 din,
isto¢asno pa se bo zmanjsa-
lo razmerje med najnizjo in
najvisjo obradunsko osnovo
od 1:39 na 1:3,7.

O omenjeni korekturi oseb-
nih dohodkov so na svojih
zborih od 21. 8. do 23. 8.
sklepali delavei TOZD in De-
lovne skupnosti Skupne sluz-
be v sestavi delovne organi-
zacije. Samoupravni spora-
zum o novi oceni delovnih
mest je na teh zborih podpi-
salo 70 9/, delavcev.

v TOZD Proizvodnja tka-
nin iz sintetiénih vlaken —
71 9%

v TOZD Industrijska pro-
dajalna — 86 %,

v TOZD restavracija in po-
¢itnidki domovi — 9290,

v Delovni skupnosti Skup-
ne sluzbe — 68 9,

Sporazum je sklenjen, ker
ga je podpisalo ve¢ kot 23
delaveev v vsaki TOZD in De-
lovni skupnosti skupne sluZ-
be.

7Z ozirom na to, da se bo-
do kalkulativni osebni dohod-
ki iz sporazuma lahko pove-
éali samo za 39}, in da smo
v prvem polletju Ze prekora-
¢ili po sporazumu dovoljeno
maso osebnih dohodkov, bo-
mo sedanje povecanje lahko
pokrili samo s povedano pro-
duktivnostjo.

Kvaliteta zopet slabsa

PROIZVODNJA IN KVALITETA
V JULLJU 1974

Poroc¢a ing. Jeraj

Proizvodnja je v juliju potekala
brez vedjih zastojev. Pogoji dela so
bili slabsi (izredna vrodina). V ju-
liju je bilo tudi modéno koriSéenje
rednega letnega dopusta v vseh
obratih, razen v predilnici. To pa
povzro¢a motnje v proizvodnji, kar
nakazuje, da bomo morali v letu
1975 bolj skrbno reSevati vprasa-
nje dopustov, da bodo koris¢eni
bolj enakomerno tekom celega le-
ta. Pripomnil bi %e, da je na proiz
vodne rezultate vplival tudi en de-
lovni dan veé, ko smo delali za Koz-
jansko.

Dobava surovin in preje je bila
po koli¢ini zadovoljiva. Manjkale
so le posamezne barve, v dolocenih
&tevilkah preje, za izdelavo markiz-
nega platna in nekaterih zaves za
posamezne dessene.

Predilnica je izpolnila meseéni
plan s 100,19%,. S tem je izdelala za
17,6 %, veé kot v juliju 1973. Za 7
mesecev je bil plan doseZen 83,5 %.
V predilnici je bilo izdelane preje
za 17,99, ve¢ kakor v preteklem le-
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tu. Povpreéna Stevilka izdelane pre-
je je e vedno viSja od planirane.

Sukalnica preje je izpolnila me-
seéni plan s 183,39,. Visok odsto-
tek prekoraditve plana je zaradi su-
kanja preje za izvoz. V primerjavi
z letom 1973 je sukalnica izdelala
za 7,39, manj sukancev.

Tkalnica je izpolnila mesecni
plan v t. m. — 9059%, v m? —
889, in v 000 votkih s 108,19, Niz-
ji odstotek izpolnjevanja plana v
votkih je zato, ker so bile za julij
v meseénem planu Ze upoStevane
nove kapacitete (14 statev).

Proizvodnja tkalnice v 000 vot-
kih je v primerjavi z julijem 1973
za 15,89, vedja. Ce pa primerjamo
proizvodnjo za 7 mesecev je vecja
za 9,19, kakor v letu 1973. Delna
noéna izmena (za izdelavo Sotor-
skega platna), je bila ukinjena za-
radi nediscipline delavcev, ki so bi-
li sprejeti na delo za tretjo izme-
no. Kolikor tega vpra$anja ne bo-
mo resili in de nodna izmena odpa-
de, bo treba delati ob sobotah do-
poldne (velike potrebe konfekcije
po tkaninah za Ze narocene Soto-
re).

Volitve
v Pecah

Med objavo rezultatov volitev
¢lanov skupnega delavskega sveta
in sveta za medsebojna razmerja v
Induplati JarSe je izostal rezultat
volitev v Pecah,

V SKUPNI DELAVSKI SVET
INDUPLATI sta bili izvoljeni
Milka SKOK — 2 leti
Milena KOS — 1 leto

V SVET ZA MEDSEBOJNA
RAZMERJA
Helena VIDERGAR — 2 leti

Oplemenitilnica je izpolnila me-
seéni plan samo z 89,3, Vzrok
manjsi proizvodnji je bil, ker je
MTT Maribor, katera nam dela
usluge, imela 14 dni kolektivni do-
pust. Tako so tkanine, katere poSi-
ljamo v obdelavo v MTT, ostale v
nedovrieni proizvodnji. To pa po-
gojuje boljsi rezultat oplemenitil-
nice v avgustu.

Konfekcija je izpolnila mesec¢ni
plan, merjeno v Nh z 11390, V
primerjavi z julijem 1973 je izde-
lala za 37,19, ved izdelkov. Za 7
mesecev pa je naredila za 249, veé
izdelkov kakor v preteklem letu. Z
materialom je bila konfekeija red-
no oskrbovana in ni bilo zastojev.
Delno je bila proizvodnja motena
zaradi koris¢éenja rednih letnih do-
pustov. Zaradi tega je bilo odsotnih
z dela kar 18,69, delavcev. Skupni
odstotek izostankov pa je bil 26,6 %,
kar je precej preko normale. V ce-
radnem oddelku so imeli teZzave 2z
varilnim strojem, ki je bil vedkrat
v okvari.

Glede kvalitete pa moram napi-
sati, da je bila slab%a kakor v
prej$njih mesecih. Tako je bilo v
tkalnici izdelanih samo 91,31 9/, tka-
nin I. kvalitete. Kvaliteta je bila
slab%a v vseh grupah tkanin, kate-
re izdelujemo. V grupi sintetié¢nih
tkanin je poslabSanje veéje kakor
v grupi bombaZnih tkanin. Vzrok
slabi kvaliteti ni v slabsi kvaliteti
preje, ampak drugje, kajti moéno
je porastel odstotek IV. kvalitete.
To pove, da so bile napake vecje
kot obic¢ajno.

Verjetno je vzrok za slabSo kva-
liteto predvsem v pripravi za tkal-
nico (osnove, votek) in seveda tu-
di v manjsi pazljivosti v tkalnici
sami. Upajmo, da je to poslabsa-
nje kvalitete le prehodnega znaca-
ja in da bomo dosegli Ze prihodnji
mesec boljSe rezultate.



Da bi bilo podjetje plaéilno
zmo#Zno (likvidno) mora imeti ved-
no na razpolago enaka denarna
sredstva kot so v danem trenutku
zapadle obveznosti. Zato je potreb-
no, da vedno skrbi za pravilno raz-
merje med sredstvi in njihovimi
viri, pri ¢emer morajo biti izpol-
njeni predvsem naslednji pogoji:

— da predstavljajo sredstva ve-
zana v zalogah le polovico obrat-
nih sredstev, drugo polovico pa de-
narna sredstva in terjatve

— da so sredstva vezana v za-
logah, ki v normalni potrebni visi-
ni pomenijo trajno naloZbo, v ce-
loti pokrita z dolgoroénimi viri
sredstev ne pa s kratkoro¢nimi
banénimi krediti ali obveznostmi

— da podjetje posluje s ¢im vi-
5jimi lastnimi in dolgoroénimi viri
sredstev, in da so kratkoroéni viri
bolj izjema

— da so terjatve od kupcev vec-
je od kratkoro¢nih obveznosti.

Ob koncu polletja poslovanja tj.
30. 6. 1974 je bilo v naSem podjet-
ju glede na izpolnjevanje nastetih
p?gojev ugotovljeno naslednje sta-
nje:

Ing. Joze Klesnik, Sef ekonom. anal. sektorja

ALI TRKA NELIKVIDNOST
NA NASA VRATA

Iz podatkov lahko ugotovimo,
da prva dva pogoja nista bila iz-
polnjena, ker so bila sredstva ve-
zana v zalogah za 79%veéja od po-
lovitne vrednosti obratnih  sred-
stev in za 289, vedja od dolgoroé-
nih virov. Tretji pogoj ni bil iz-
polnjen, ker so bili lastni in dolgo-
ro¢ni viri za 209, manjsi od krat-
koro¢nih virov. Izpolnjen je bil to-
rej samo Cetrti pogoj, ker so bhile
terjatve do kupcev za 349, vedje
od kratkoroénih obveznosti.

Ce kazalce primerjamo s pred-
hodnima obdobjema ugotovimo, da
se je pladilna sposobnost podjetja
moc¢no poslab8ala, kar je predvsem
posledica povecanja vrednosti za-
log in terjatev na eni strani in
zmanjSanje poslovnega sklada ter
dolgoro¢nih virov na drugi strani.

V primerjavi s predhodnim ob-

Razmerje (R) 30.6.73 ~31.13.73,..30.86.74 Pogoj
med zal. in vsemi viri 0,62 0,57 0,57 R <05
med zal. in dolgor. viri 0,98 0,90 1,28 R<10
med dolgor. in kratkor. viri 1,93 1,74 0,80 R>10
med terjatvami in obvezn. 1,78 1,62 1,34 R>10
STANJE OBRATNIH SREDSTEV IN NJIHOVIH VIROV
SREDSTVA: VIRI:
30. 6.73. 3112.73. 30. 6.74. 30. 6.73. 31.12.73. 30. 6. 74,
o \Q
AT \

]

T
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/ DENARNA SREDSTVA
TERJATVE

Ny MATERIAL
NEDOVRSENA PROIZ,
IH]]]H]]M]] GOTOVI IZDELKI

I
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%

NN KRATKOROCNI VIRI
SREDNJEROENI VIRI
OSTANEK DOHODKA
H]I[[]]]]]]]]Iﬂ]] DOLGOROCNI VIRI
:I POSLOVNI SKLAL

dobjem so se zaloge povedale za
279/, medtem, ko so v primerjavi
z normativi 209, vedje. Ce posa-
mezne zaloge primerjamo z nor-
mativi, potem lahko ugotovimo, da
so samo zaloge gotovih izdelkov za
279, pod normativom, vse druge
zaloge pa moc¢no presegajo norma-
tivne vrednosti. Vzroki za poveca-
nje zalog v primerjavi s predhod-
nim obdobjem in za odstopanje od
normativov so predvsem naslednji:

— povecanje ohsega poslovanja

— povecanje cen reprodukcijske-
ga materiala

— vecje vrednostne zaloge do-
lo¢enih materialov, zaradi predvi-
denega pomanjkanja ali ponovnih
podrazitev

— zaloge brez gibanja (zaloge
materiala, ki ga Ze dalj C¢asa ne
uporabljamo).

Terjatve do kupcev so se v pri-
merjavi s predhodnim obdobjem
povedale za 769/, medtem ko so v
primerjavi z normativom za 69,
vec¢je. Terjatve so se povedale za-
radi poveCanega obsega poslovanja
in slab%e pladilne sposobnosti kup-
cev.

S poslovnim skladom, s kate-
rim je podjetje v predhodnem ob-
dobju pokrivalo 489/, celotnih ob-
ratnih sredstev, je bilo ob koncu
polletja pokrito le 369, tedanje
vrednosti. V primerjavi s stanjem
ob koncu predhodnega leta pa se
je del poslovnega sklada, ki ga pod-
jetje uporablja za pokrivanje ob-
ratnih sredstev, celo zniZal. Podjet-
je je namre¢ v prvem polletju le-
toSnega leta porabilo skoraj 5 mi-
ljonov dinarjev iz poslovnega skla-
da za nove investicije v osnovna
sredstva. V primerjavi s predhod-
nim obdobjem so se zmanjSali tudi
dolgoroé¢ni viri in sicer zaradi od-
pladilnih anuitet.

Iz navedenega lahko zakljuéimo,
da nelikvidnost Ze kar moéno trka
na nasa vrata, in da bo potrebno v
drugem polletju temu problemu
posvetiti najve¢jo pozornost in tu-
di primerno ukrepati.

Pladilno sposobnost lahko pod-
jetje popravi s pospeSenim obrada-
njem sredstev, kar ob nespreme-
njenem obsegu poslovanja pomeni
zmanjSanje zalog in terjatev oziro-
ma celotnih obratnih sredstev ali
pa s povecanjem trajnejsih virov
sredstev t.j. poslovnega sklada ali
dolgoroé¢nih kreditov. Ob koncu pr-
vega polletja je bilo 119, obratnih
sredstev pokritih z ostankom do-
hodka doseZenega s poslovanjem v
prvem polletju in tudi, e bi na
koncu leta ta sredstva v celoti po-
rabili za povelanje poslovnega
sklada, da bi ob drugih nespreme-
njenih okolis¢inah (zmanj%anje za-
log in terjatev) komaj zado&alo za
izboljSanje sedanjega stanja.
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Razgovor z vodjo industrijske prodajalne MINKO MALEZ

PROMET V TRGOVINI
JE ZELO DOBER

Ob 7. uri se dobiva, se je glasil
dogovor za uro, ko sva v miru
sedla in se pogovarjala »za tisk«.
Dva ali trije telefonski poklici so
sicer rahlo zmotili najino zbranost,
ker pa je moja sogovornica pri-
pomnila, da je zadeva po 8. uri Se
vse drugaéna, sem motnjo junasSko
prenesel.

Tovarisica MaleZeva pozna Indu-
plati. Clanica kolektiva je Ze pet-
najsto leto. V trgovini je Ze od
vsega zadetka, vodstvo pa je pre-
vzela' pred Stirimi leti. Dober tr-
govec je lahko samo dober pozna-
valec ljudi. To je Minka, kar boste
tudi vi ugotovili iz naslednjega
razgovora.

Marija MaleZeva

Konoplan: Kdaj ste postali IN-

DUPLATI — TOZD Industrijska
prodajalna?
Malez: Z izpolnitvijo v novi

ustavi dolo¢enimi pogoji smo ana-
lititno in &tudijsko preverili, kje
smo. Zato, ker je bila trgovinska
dejavnost Ze pred tem samostojna
pri opravljanju svoje naloge, je ko-
lektiv Induplati podprl sredi de-
cembra 1973 zahtevo po formira-
nju TOZD Industrijska prodajalna.
Ze takrat pa smo vedeli, da gre le
za subsidiarno sodelovanje s prizna-
njem nekaterih olajSav in, da bi
na%a TOZD Proizvodnja izdelkov iz
sintetiénih materialov nastopila so-
lidarnostno, ée bi za8li v tezave,
ki bi ogrozale obstoj naSe TOZD.

Konoplan: Kaj se je spremenilo,
odkar ste samostojni?

Malez: To sem Ze omenila pri
prejdnjem odgovoru, da smo bili
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samostojni Ze prej. Skupaj z resta-
vracijo in poéitniskimi domovi
smo tvorili enoto »izvenindustrij-
skih obratove. Sef naSe enote je
bil strokovnjak iz Zivilske stroke,
zato je ve¢ pozornosti posvedal de-
lu restavracije. Sicer se sedaj ni
kaj dosti spremenilo, to ponavljam,
7e prej smo delovali in izpolnje-
vali pogoje za samostojno delova-
nje. Tudi finanéno ni kaj razli¢no.
Ta ugotovitev pa pove, da je nale
delo gospodarno in smo ukinili vse
nepotrebne izdatke.

Konoplan: Kaj bo Se drugace?
Se letos.

Malez: Svojo samostojnost bo-
mo tekom leta Se utrdili z raznimi
akti, med katerimi velja posebej
omeniti podpis sporazuma o Dpri-
stopu v delovno skupnost ter pri-
prava in sprejem statuta na3e
TOZD in drugih listin,

Konoplan: Kako izvajate samo-
upravljanje?

Malez: Kolektiv naSe TOZD In-
dustrijska prodajalna je maloSte-
vilen. To zahteva sodelovanje vseh
(tudi po zakonu), zato se sestane-
mo vsi, kadar odlotamo ali sklepa-
mo o zadevah, ki so splo$nega po-
mena. Tudi po vprasanju delegatov
za obéinsko skupifino velja nace-
lo, da smo lahko delegati vsi.

Konoplan: Kako ste zadovoljni
s trgovskim uspehom?

Malez: S trgovskim prometom
smo vsi zelo zadovoljni. Znano je,
da je promet vsako leto vedji. Tu-
?i dosedanji presega planirano na-
0go.

Konoplan: KakSen promet pri-
c¢akujete preko poletnih mesecev?

Malez: Promet je zelo dober. Se
ve¢ bi lahko prodali Sotorov in pri-
grad za avto-prikolice. V tem é&asu
je najved¢ povpraSevanja po Soto-
rih tipa kotor in piran. Mi jim
pravimo »druZinski Sotori«. Nasi
Sotori so boljsi kot od konkuren-
ce; tudi barve so skladne. To je
tisto, kar kupce priteguje, da ku-
pujejo na%e Sotore. Seveda ima
vsak nakup lahko tudi senéne stra-
ni. Pri Sotorih so to zadrge. Ne-
pravilno uporabljanje =zadrg, ne-
strokovno delo z zadrgami po eno-
letnem premoru in nemirno zate-
govanje, kadar ne tedejo gladko,
pokvari vsako zadrgo. Tudi na3o
ali naSe, ¢eprav so najboljse, ki so
v prodaji. Reklamante za zadrge
napotimo v specialno popravljal-
nico Sotorov, s katero sodelujemo.
Sicer pa velika vedina v tem ¢asu
kupuje pribor: kline, vrvice in na-
penjalce ter ta ali oni kakSno

skrivljeno palico., To Stejemo med
potrosni material. Tega imamo Vv
nasi trgovini na zalogi v zadostni
koli¢ini. Tudi spray za ponovno
impregniranje Sotorskih sten si
lahko kupci nabavijo v nasi trgo-
vini.

Veé kot prejénja leta smo letos
prodali tudi zaves. Sodim, da so
se potro¥niki Sele sedaj dodobra
seznanili z na8imi zavesami in je
pripomb na S8irino zaves vedno
manj. K temu prispeva tudi odlo-
¢éitev TOZD Proizvodnja, da kup-
cem prodane zavese ukrojimo po
meri brez dodatnega pladila. Neka-
teri bi raj§i manjSe dezene, ¢e pa
imajo na izbiro le velike — lepe
in sodobne — potem tudi odloci-
tev ni pretezka. Na ceno kupci ne
prigovarjajo, ker vedo, da so In-
duplati zavese, in tudi drugi izdel-
ki, pojem kvalitete.

Namiznih garnitur vseh vrst
prodamo v tem ¢asu manj.

Okrogli prti so se Sele v zad-
njem ¢asu uveljavili. Manjkale so
okrogle mize — sedaj prodajajo
tudi te. Za vedino prtov pa velja,
da Zelijo kupci prte vec¢jih izmer,
Premalo je tudi izdelkov iz barva-
stega leacrila za vezenje. Rafunam
na boljse ¢ase, ko bomo zaceli sa-
mi barvati prejo.

Konoplan: Je vedji tudi fiziéni
obseg prodaje ali samo finanéni?

Malez: Tudi koli¢insko smo pro-
dali letos veé kot lansko leto vtem
¢asu.

Konoplan: Kaksne pripombe
imajo stranke na vaSe usluge —
izbor blaga?

Malez: Prigovore sliSimo o Sirini
zaves. SirSe zavese Zelijo predvsem
starejdi kupci. To sem Ze naglasi-
la, da je teh vrst pripomb manj
odkar kupcem zavese konfekcioni-
ramo.

Konoplan: Je vas lokal zgrajen
brez pripomb?

Malez: Povefan lokal s poseb-
nim oddelkom za prodajo tekstila
z napakami omogoda, da vse bolj
pregledno in bolj liéno aranZiramo.
Smo brez skladiséa — obseg pro-
meta nas je prehitel in na to na
zadetku nismo bili pozorni.

IzloZbenih oken ne pogreSamo,
ker so vse naSe stene lokala ste-
klene ' in deluje lepo urejena no-
tranjost trgovine kot izloZba. Ali Se
lep&e! Tudi z ureditvijo parkirnega
prostora sedaj nimamo teZav. Raz-
svetljava je v redu le v letos pri-
grajenem delu lokala. Ostalo bomo
uredili prihodnje leto — vsega na-
Sa TOZD v enem letu ne zmore!

Za boljSe trgovanje bi rabili ka-
taloge. Za zavese in drugo. Prej so
bili — letos smo brez njih.

Konoplan: Vase Zelje in pripom-
be na ta razgovor!

Malez: Drugih pripomb nimam.
Ce je promet dober potem smo vsi
zadovoljni. Tudi kupci z naSimi

uslugami.
Lipoviek



Pregled kvalitete naSih izdelkov

izdelanih od januarja do vkljuéno julija letos

Ocena kvalitete izdelanih tka-
nin v Induplati podajam za obdob-
je, ki obsega prvih sedem mesecev
tega leta. Namenoma je polletju
prikljuéen Se julij, ker je znano,
da ta mesec delo na vseh delovnih
mestih zaostaja. Tudi leto3nji julij
ni bil drugaden.

Oglejmo si uvodoma diagram
kvalitete izdelanih tkanin v tem ¢&a-
su

Iz diagrama je razvidna razlika
med »celotno kvaliteto blaga« in
nkvaliteto tkanin iz domacdih obra-
tov«. Zaradi slabega materiala in
na ra¢un uslug »izdelamo« mesec-
no do 49, nekvalitetnega blaga
(april 1974). Najve¢ nekvalitetnega
blaga gre na racdun uslug (MTT-
Maribor). Dokazovanje nastanka
napak in ustrezni dogovor zadevo
urejujeta in krivec nam izgubo za-
voljo manjvrednostnega blaga del-
no povrne.

Vedje so tezave, ko gre za ne-
kvalitetne izdelke, ki pridejo iz-
klju¢éno iz naSih obratov. Razlika v
ceni, ki jo priznavamo kupcem za-
radi slabSe kakovosti, pladujemo iz
nasih Zepov.

Najved¢ prvovrstnega blaga smo
izdelali letos februarja (93,46 9%;);
najslabse pa smo delali marca (le
90,449/, I. kvalitete). Razlika v od-
stotkih zna%a komaj 3,029, v me-
trih pa je to enako 7 do 9.000 me-
trov blaga. Vrednost te koli¢ine pa
je Ze spoétljiva.

NajniZji odstotek brezhibnega
blaga je v sintetiénih tkaninah in
sicer 88 do 89 9),. BombaZnih tkanin
I. vrste je ve¢ in sicer od 94,9 do
97,19/,. Kvalitetno je bombaZna pre-
ja skoraj brezhibna, zato je rezul-
tat slab. Bombazni izdelki so pre-
tezno le Se izdelki za JNA, kjer
uporabljamo preteZzno ¢esani bom-
baz in le delno mikanega. Zal ima-

Na zafetku avgusta letos je prispelo na
naslov naSega uredniStva pismo vojaka Fran-
ca NOVAKA. Do odhoda na odsluZenje vo-
jasSkega roka je delal v oddelku za izdelo-
vanje ponjav (oddelek konfekcije).

Plsmo je ved ali naslovljeno na
vse ¢lane kolektiva; morda so bolj poudar-
jeni njegovi sodelavci iz konfekcije. Kljub
tiemu smo se odlodili objaviti pismo v ce-
oti.

urednik

Zahvaljujem se sindikalni organizaciji IN-
DUPLATI ter delavkam in delaveem v kon-
fekciji za poslani mi denar ter vam 2Zelim
mnogo uspehov na delovnih mestih.

Zahvaljujem se tudi za redno posiljanje
Konoplana.

Nasvidenje!
Vojak FRANC NOVAK
V. P, 7503/5—5
26220 Kovin

jo prav ti izdelki precej tkalskih
napak (redke proge, goste proge,
mreZzasta mesta, pretrgane niti ipd.).

Podobne napake delamo tudi pri
izdelkih iz sintetike. Napake niso
neodpravljive zato pozivam na
ve¢jo pozornost pri delu in na
upostevanje navodil pri delu od fa-
ze predenja do adjustiranja. Na-

%l.kvaliteta

pak je misliti, da bomo kdajkoli
delali 1009/, kvalitetno blago. Ne,
prizadevati si moramo le, da bi bi-
lo slabih izdelkov kar najmanj, ker
bomo le tako prihranili denar, ka-
terega sicer placdujemo, to sem Ze
povedala, iz na$ih osebnih dohod-
kov.

Dipl. ing. K. Puhan

LEGENDA:

celofna kvalit, adj.
thanin

—— e e kvaliteta suraovil
thanin (thalnica)

= kvaliteta gotovih
thanin (upogtevane
le napake domacih
ohratov)

meseci

jan,
feb.
mar.
apr,
maj

jun.
Jul

Gradbisée vododistilne naprave

KONOPLAN — stran 7



dipl. iur. Ingo Pa3

Razdelitev stanovanjskih
kreditov

Na razpis natecaja za dodeljeva-
nje stanovanjskih kreditov z dne
22. 4. 1974 je zaprosilo za kredit
skupno 26 prosilcev, zaposlenih v
TOZD Proizvodnja izdelkov iz sin-
teti¢nih vlaken JarSe in delovni
skupnosti Skupne sluzbe. V TOZD
Industrijska prodajalna »JarSe¢ in
TOZD Restavracija in poditniski
domovi »Jare« sta zaprosili za kre-
dit Se po 1 delavka v vsaki od teh
TOZD. Zaradi nepopolne dokumen-
tacije so bile izlofene 4 prosnje,
1 proinja pa je bila zavrnjena iz
razloga, ker sta prosilca zaprosila
za Kkredit izkljuéno samo za izde-
lavo fasade.

Za razdelitev stanovanjskih kre-
ditov je bilo razpisanih sredstev v
skupni visini 450.000,00 din v TOZD
Proizvodnja izdelkov iz sinteti¢nih
vlaken »JarSe« in delovni skupnosti
Skupne sluzbe. Skupni utemeljeni
znesek zaprosenih kreditov v TOZD
Proizvodnja izdelkov iz sinteti¢nih
vlaken »Jarde« in delovni skupnosti
Skupne sluzbe je znaSal 1.203.000,00
din, koliénik za izraéun osnovnih
zneskov kredita pa skladno s tem
0,37. Glede na to ugotovitev je bi-
lo treba, zaradi pomanjkanja raz-
polozljivih sredstev, zavrniti pros-
nje vseh tistih prosilcev v navede-
ni TOZD in delovni skupnosti, ki
so po Kkriterijih pravilnika zbrali
skupno manj kot 280 tock. Iz te-
ga razloga je bilo zavrnjenih skup-
no 7 proSenj sicer upravi¢enih pro-
silcev.

V TOZD Proizvodnja izdelkov iz
sinteti¢nih vlaken »nJarSe« in delov-
ni skupnosti Skupne sluZbe so bi-
li tako odobreni krediti za stano-
vanjsko izgradnjo 12 upravi¢enim
prosilcem, ki so zbrali vsaj 280
to¢k, in sicer po naslednjem izra-
¢unu:

liborske Podboj-Cejvan, zaposlene
na delovnem mestu tehnolog Vv
razvoju, za dodelitev kredita za na-
kup novega stanovanja. Glede na
to, da so stanovanjske razmere te
delavke skrajno nevzdrzne, in da
Zivi s svojim moZem kot podstano-
valec v prostorih, iz katerih se bo
morala do konca letoSnjega leta iz-
seliti, ter da skupno z mozZem Ze
ve¢ let namensko varéuje ter ima
iz teh virov zagotovljen za ta na-
men vecji del potrebnih sredstev,
sta ji navedena organa odobrila
kredit v visini manjkajo¢ih sred-
stev din 70.000,00, saj sta ugotovila,
da gre v tem konkretnem primeru
za izredno pere¢ stanovanjski pro-
blem, ki terja takoj$njo intervenci-
jo. Za kredit za nakup novega sta-
novanja je zaprosila tudi delavka
Cernohorski Marija, zaposlena na
delovnem mestu predenja v OE
predilnica, njeno pro3njo pa bo-
sta navedena organa prav tako po-
sebej obravnavala na svoji prvi na-
slednji seji.

V TOZD Industrijska prodajal-
na »Jarfex in TOZD Restavracija in
pocitnidki domovi »JarSe« so de-
lavei na svojih zborih dodelili kre-
dit tov. Vrhovnik Majdi, zaposleni
na delovnem mestu prodajalka, in
tov. Hafner Slavici, zaposleni na
delovnem mestu kuharica, in sicer
v okviru razpolozljivih sredstev. Ta-
ko je bil tovariSici Vrhovnik Majdi
dodeljen kredit v viSini din 10.000,
tovarisici Hafner Slavici pa v viSini
din 20.000.

Na koncu naj pripomnimo, da
so se letos dodeljevali krediti 3e
iz lodenih sredstev posameznih
TOZD in delovne skupnosti Skupne
sluzbe, saj je bil natedaj razpisan
Se pred sklenitvijo samoupravne-

Priimek Osn. znesek &t. todk Dodatni Odobreni

in ime kredita i Zn. KT.. TKT:
ZUCKO FRANCKA 37.406 620 26.184 64,000
HRIBAR ANTON 37.406 570 22.444 60.000
UKMAR JANKO 4.489 548 2.693 10.000
JERAJ FRANC 8.229 524 4,937 13.000
KOTNIK JANEZ-SUZANA 26.185 420 13.093 39.000
HREN TONCKA 26.185 410 13.093 39.000
SEVNIK ANA 29.925 370 11.970 42.000
PUSLAR ALOJZ 37.407 330 14.963 52.000
RADKOVIC MARIJA 26.185 330 10474 37.000
URSIC IGNAC 37.407 320 14.963 52.000
JERMAN HILDA 20.200 300 6.060 26.000
SARC ANTONIJA 13.092 280 3.928 16.000

Delavski svet TOZD Proizvodnja
izdelkov iz sinteti¢nih vlaken »Jar-
Se« in svet delovne skupnosti Skup-
ne sluzbe sta na svojem zasedanju z
dne 19. 7. 1974 posebej obravnavala
tudi prosnjo delavke dipl. ing. Da-
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ga sporazuma o zdruZevanju. Pri-
hodnje leto pa se bodo stanovanj-
ski Krediti delili skupno za vse
delavce v vsaki TOZD in delovni
skupnosti v sestavi naSe delovne
organizacije iz zdruZenih sredstev.

Iz Pe¢ pi%e Olga SuSnik

NaS prvi dopust

Kmalu bo minilo leto, odkar je
prijazna peSka vasica dobila novo
Zivljenje.

Pridne, vse do tistega dne v lan-
skem letu, kmedke Zene in dekleta,
od blizu in dale¢, so zacele delati
v oddelku konfekcije jarSke tovar-
ne Induplati. Ne navade in ne tez-
ko delo jih niso odvrnile od Zzelje
po vedjem in predvsem drugaénem
zasluzku.

Potem, ko je priSlo poletje, je
pridel tudi ¢éas dopustov. Zakaj tu-
di Zene iz Pe® ne bi odSle enkrat
v planine ali k morju. Dopust je
nagrada za opravljeno delo. Tudi
kmecka dela, kjer so delovne roke
tako zelo dobrodosle, je moralo le-
tos prvi¢ pocakati.

Ni vedno lahko priti do »tovar-
ne«. Veliko dni v letu je pot dol-
ga in naporna predvsem iz okolis-
nih krajev. Ko pride dan izplacila
je gorje pozabljeno. In sedaj smo
§le na dopust. Na prvega.

Mnoge bodo zasluZek porabile
za opremo doma. Za modernizacijo
in za nakupe stvari, na katere so
Ze dolgo mislile, pa je bilo vedno
premalo denarja za to.

Prve delavke tovarne Induplati
v Pedéah so oziroma praznujejo te
dni obletnico dela. Pozabljena je
zadrega prvih dni. DandanaZnji so
zgled drugim, ki se vedno znova
pripravljajo za delo. Obetavno je,
da gre delo uspe$no od rok.

Prepri¢ana sem, da bomo pri-
hodnje leto v veé¢jem Stevilu obu-
jale spomine na dopust. Veliko dni
bo zopet minilo do tiste ure, ki
bo pomenila zadetek dopusta. De-
lo ta éas pa samo zagotavlja, da
bo tak dan zopet napoéil in bo-
mo dopust prezivele Se bolj raspo-
loZene in vedrih lic.

Uporaba vibratorja pri betoniranju



Sportna tekmovanja v pocastitev
praznika Induplati

Podobno, kakor smo Ze nekaj
prejdnji let pocastili praznik samo-
upravljanja v Induplati s Sportni-
mi tekmovanji, bomo to naredili
tudi letos.

, Ze v torek 10. septembra so ig-
rali Sahisti turnirske igre. Kot na-
povedano, je bil ¢as omejen. O po-
teku tekmovanja in o udelezbi ter
0 zmagovalcu bomo porocali v ok-
tobrski S&tevilki naSega glasila.

Danes, v petek 13. septembra je
na sporedu streljanje z malokali-
brsko pusko. Strelci se bodo zbra-
li na streli§¢u v Kamniku ob 15.00
uri. Tekmovanje v streljanju — na
50 metrov — bo za moske in Zen-
ske. Nastopijo lahko vsi, ki so ¢la-
ni kolikteva Induplati. Predhodnih
prijav ne zahtevamo, zato je dovolj,

da se pred streljanjem zglasite pri
tovarisu Miru Simicu, ki strokov-
no in organizacijsko vodi to tekmo-
valno panogo.

Jutri, v soboto 14. septembra bo-
do tri tekmovanja. Ze od 8.30 ure
dalje bo teklo tekmovanje v keg-
ljanju. Prva steza bo vedno na vo-
ljo za Zenske tekmovalke. Koli-
kor teh ni, bodo na vseh treh ste-
zah tekmovali moski. Propozicije so
obi¢ajne: kdo bo podrl najvec¢ keg-
ljev pri 50 luéajih. Vodja tekmova-
nja je tovari§ Dane Andromako.

Ob 10.00 uri se priéne turnir v
odbojki. Kako se bosta moStvi
zbrali (bo 8lo za Kklasiéno grupaci-
jo ali po TOZD) prepuséamo ig-

ralcem v odloé¢itev. Vodja tekmova-
nja je tovari§ Marjan Zupan.

GASILSKA CETA INDUPLATI: A. Hribar, J. Ruéigaj, F. Blejc, F. Lonéar,
J. Kobilica, L. Kramberger, D. Mrdzenovi¢, M. Zupan in T. Hren

Ob 10.00 uri je tudi zacetek tek-
movanja v namiznem tenisu. Tek-
movali bodo na izpadanje oziroma
na dva dobljena seta. Zmagovalec
ngre naprej« do finalne tekme. Vo-
dja tekmovanja je tovari§ Rajko
Kav¢ié.

V soboto popoldne se bodo v
prosti igri pomerili med seboj tu-
di balinarji. Znano je, da Ze dol-
go ¢asa pomeni mnogim balinanje
prijetno obliko rekreacije. Upajmo,
da balinarjev ne bo manjkalo.

Balinarji bodo skusali dokazati
svoje znanje na igriséu poleg re-
stavracije od 14.00 ure dalje. Vodja
tekmovanja je tovari§ Ernest Cvet-
ko.

S temi Sportnimi prireditvami
bomo na domadih igriséih (tudi od-
bojko in namizni tenis bomo igrali
doma) proslavili letosnji sedemnaj-
sti september.

Celoten potek tekmovanja bo
skromnejsi kot lani, ko smo slavili
e 50-letnico Induplati. Imena zma-
govalcev bodo sicer zapisana in ob-
javljena, nagrad ali trofej pa tokrat
ne bo. Gre za ¢ast. Za ponos, hiti
zmagovalec.

Vsa tekmovanja organizira in
vodi naSe drustvo za Sportno re-
kreacijo in telesno vzgojo PARTI-
ZAN JARSE, ki tako izpolnjuje svo-
je poslanstvo in dolg do kolektiva
Induplati.

Prireditelji in organizatorji pri-
dakujejo, da se vsi, ki se pristevajo
med Sportnike, tekmovanj udeleZi-
jo. V primeru slabega vremena tek-
movanji v odbojki in v balinanju
odpadeta.

Na kraju tega zapisa vas sez-
nanjamo Se z dvema posebnostima.
Datumov in ¢éasov tekmovanj ne
bomo prestavljali, ker so Ze najav-
ljena prihodnji teden nova tekmo-
vanja. Drugo, vstopnine ne bodo
nikjer zahtevali. Ne od domadéih in
ne od tujih gledalcev.

PARTIZAN JARSE

V Laskem in v Domzalah
smo bili drugi, v Kamniku pa
predzadnji

Kljub vrofemu poletju so bili
strelei aktivni. Tekmovalnih sredanj
v streljanju so se udeleZili mnoZi¢-
no in dosegali zadovoljive uspehe.

Zadnjo nedeljo v juniju so pri
strelcih v Laskem tekmovali v stre-
ljanju z malokalibrskimi puSkami.
V hudi konkurenci so bili nasi
strelei drugi. S tesnim izidom so

zasedli prvo mesto strelei iz Tr-
boveij. Domacini so bili zadnji.
18. in 19. julija so bili domadini
organizatorji strelskega tekmovanja
v podastitev praznika obéine Dom-
Zale. Med 65 strelci so bili domadi-
ni najboljéi (1. Niko KRZAN 74
krogov, 2. Miro SIMIC 74 krogov
in 3. Zdravko JENKO 72 krogov).
Streljali so z vojaSko pusko.

Teden dni za tem so tekmovali
v Kamniku z malokalibrsko pus-
ko. Nag&im ni 8lo in so med sedmi-
mi ekipami zasedli slabo predzad-
nje mesto.

Se enkrat so tekmovali za poca-
stitev obé¢inskega praznika. Strelja-
li so s preciznimi anschiitz puska-
mi in bili zopet drugi. Skofja Loka
je zmagala z 22 krogi prednosti. Za
na%imi se je uvrstila ekipa iz Po-
stojne.

Naglasiti Zelimo, da so bila vsa
tekmovanja dobro organizirana. Za
tekmovanje doma imajo pri tem
najve¢ zaslug na8i strelei Franjo
Rihtar, Niko Krzan in Drago Kraj-
Sek.

MIRO SIMIC
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Najbolj vro¢ dan v Induplati

Petek, 2. avgust: V pripravljalnici in v konfekciji se je Zivo srebro dvignilo na 39*C

A. Burgar — pripravljalnica

M. Mrvar — konfekcija

M. Slevec, M. Deéman, T. Pirc in
M. Sokli¢ — iz konfekcije

Pocitnice v kampu

Konec junija 1974. Bil je deZe-
ven teden, tudi v petek in soboto
je moc¢no dezZevalo. V nedeljo smo
se namenili na dopust v Umag.
Kar nerodno nam je bilo pripove-
dovati, da smo namenjeni na mor-
je, ker si tiste dni nihée ni niti Ze-
lel na dopust.

Vsa prejsSnja leta smo odsli zgo-
daj zjutraj na pot in se tako izog-
nili pripeki med potjo. Tisto nede-
ljo se nam ni nikamor mudilo. Ju-
tro je bilo hladno in zamegljeno.
Od doma smo Kkrenili nekaj pred
sedmo uro. V veliko veselje vseh
pa nas je Ze v Ljubljani pozdravi-
lo sonce. Po novi avtocesti smo bi-
li hitro v Postojni in potem na Cr-
nem Kalu, odkoder je lep pogled
na morje in na Trst. Do cilja ni bi-
lo veé dalec.

Umag, poditniski dom Indupla-
ti. Javili smo se pri prijazni usluz-
benki, ki nam je dala potrebne na-
potke in kljude od pocitniske pri-
kolice v kampu, kjer smo letos
preziveli dopust.

Induplati prikolice so name3ce-
ne na lepem prostoru ob morju.
Med borovei je Se veliko hiSic in
prikolic, pa tudi Sotorov. Prebivalci
kampa so bili preteZno Slovenci.
Nasi sosedje so bili Mariboréani iz
kolektiva PIK, Kamni¢ani iz Me-
nine in drugi. Vsi Zivijo v adra-pri-

10. stran — KONOPLAN

kolicah s pigradami, ki jih izdelu-
jemo v Induplati. Tudi Sotori, med
njimi veliko »na8ih«, so lepi in
kvalitetni ter skladnih barv. Nié¢
¢udnega zatorej, ¢e so jih v nasi
trgovini pokupili Ze pred zacetkom
turistiéne sezone.

Se manj presenetljivo je, ¢e za-
se ne znamo narediti vsega tako,
kot je treba. Nekaj denarja in ne-
kaj dobre volje ter kos platna, pa
bi imeli pregrinjalo v predprostoru,
ki je brez njega zelo nelepo, naj-
bolj &e dezuje. Tudi zaves na ok-
nih ni pa je zatorej preobladenje
mokrih kopalk v predprostoru ne-
rodno.

Notranjost prikolice je priklad-
na in daje obéutek prijetnosti ce-
lo, ker je streha iz rumene plasti-
ke, ki vedno predstavlja sonce. Po-
spravljeno leZiS¢e preuredis v je-
dilni kot in obratno. Nerodno je
le, da ni na voljo nekaj posode,
ker zasede transport posode pre-
cejSen del razpolozljivega prostora;
celo nemogode pa je potovati s
posodo z avtobusom. Za primerno
odskodnino bi se splacalo tudi na-
i TOZD Restavraciji in pocitniski
dom nabaviti vsaj nekaj, nekaj naj-
bolj potrebne posode. Plinski Ste-
dilnik je na mestu, ni pa hladilni-
ka; tega tudi hladilna torba ne za-
menja!

Jeze tudi z luéjo nismo poto-
lazili. Elektri¢na stikala so namreé
tu, elektri¢ne napeljave k prikoli-
cam pa ni. Kadar so dnevi dolgi
in lepi, veferi pa kratki, komaj
kdo pogresi lué. Elektriko. Kadar
pa si taborniki krajSajo dolgoc¢asne
vedere s komerkoli je lu¢ skoraj
potrebna.

V kampu v Umagu je vse dru-
go »pri roki«. Trgovina, v kateri
imajo skoraj vse je blizu, sladole-
dar pa se je nastanil kar v soseski.

Morje, o njem sploh Se nisem
spregovorila ¢eprav smo prisli sem
zavoljo njega, je ¢isto. Plaza je be-
tonirana, v vodi pa je droban pe-
sek — mivka. Tak8ni pogoji so po-
sebej prijetni za druZine z majhni-
mi otroci.

Na koncu ne smem pozabiti na
zelo prijetno osebje v nasem po-
¢itniSkem domu, zakar so nasi
mozje tako radi obiskovali dom in
tam, ob televizorju, pivu in drugih
tekoc¢ih dobrotah, preZivljali vecere.

Ziveti v kampu je zelo prijetno.
Vse prilagodi8 okolis¢inam in Ze-
ljam. Na ni¢ se ne ozira§, niti na
najblizjega soseda ne. Vse je spro-
S¢eno. Morda ravno zato dnevi ta-
ko hitro minejo. Ostajajo le spomi-
ni. Na lep dopust v kampu, kamor
bomo ob letu verjetno zopet Sli.

Albinca Kosmaé



Vrednost tocke ostala enaka

Vera Habjan
POROCILO ZA JULL) 1974
Izra¢un vrednosti tocke za III. trimesedje 1974 je isti kakor v II. trimesecju in sicer

0.018 din.
1”()dstotck za izratun menjajotega dela osebnih dohodkov: R—D = 6°,, R—D—Z pa

0
~ Povpre¢no izplacani osebni dohodek za TOZD Proizvodnjo in DS Skupne sluzbe se
ni bistveno spremenil in je znasal din 2.417,39.
Distribucija OD po izplaéilnih mestih:

kov. teh.

Razred pred. prip. tkaln. oplem. konf. yqnf, sl Slf;llp'

1300 — 1500 2 3

1500 — 1700 1 3 11 1
1700 — 1900 8 13 9 5 35 10
1900 — 2100 21 3l 52 11 53 2 12
2100 — 2500 23 59 97 30 102 9 6 57
2500 — 3000 6 b 22 13 15 ) 3 62
3000 — 3500 3 2 9 3 2 20
3500 — 4000 2 1 2 12
4000 — 4500 1 1 1 3 9
4500 — 5000 1 7
5000 — 5500 1 i1
5500 in ved 1 5
i G7 117 192 63 221 19 16 202
najnizji OD 1403 1691 420 1843 1410 1996 2207 1698
najvisji OD 4926 4385 4355 4300 3410 3643 5960 9396
povpreéni OD 2215 2193 2290 2359 2121 2512 3336 2994

e

]
|
;
|
1

Rumena streha iz (naSe) plastificirane tkanine nad Petrolo ¢rpalko v
Ljubljani, Trdinova ulica

Obvestila iz
kadrovske sluzbe

Vstopi:

1. Zagar Janko, elektro vajenec,
vstopil 15. 7. 1974.

2. Grabnar Bozidar, tekstilni teh-
nik, vstopil 1. 8. 1974.

3. Burja Franc,
vstopil 1. 8. 1974.

4, Murovec Janja, tekst. tehnik,
vstopila 1 8, 1974.

5. Pirnat DuSan, delavec v ce-
radnem oddelku, vstopil 1. 8. 1974.

6. Zarifovi¢ Nura, previjalka v
predilnici, vstopila 1. 8. 1974,

7. Husi¢ Edvard, elektro vaje-
nec, vstopil 1. 8. 1974.

8. Sustar Anton, kljuc¢av. vaje-
nec, vstopil 1. 8. 1974.

9. Cerar Marija, previjalka, vsto-
pila 19. 8. 1974.

10. Ba$i¢ Nesimka,
vstopila 20. 8. 1974.

11. Milenkovié Milica, previjal-
ka, vstopila 20. 8. 1974.

klju¢avnicar,

previjalka,

12. Keré¢ Toncka, previjalka,
vstopila 20. 8. 1974.
13. Gradisar Dus$an, mikanje,

vstopil 26. 8. 1974.

Izstopi:

1. Rejec Jozica, Sivilja, izstopila
6. 8. 1974.

2. Orel Anton,
izstopil 10. 8. 1974.

3. Kosmaé Kazimira, del. v kon-
fekciji, izstopila 31. 8. 1974.

4, Deéman Ljudmila, Sivilja, iz-
stopila 31. 8. 1974.

5. Gerne Jozefa, Cistilka blaga,
upokojena 31. 8. 1974.

tekstilni tehnik,

POROCILI SO SE:

Weith Frané¢iska, porotena MAJ-
HENIC.

Kotnik Marija,
CEK.

Pragnikar Tilka, porotena URAN-

KAR.

porodena MA-

ZAHVALA

Ob boleci izgubi naSega dragega
oceta in mojega dobrega moZa

LEOPOLDA POZARJA

bi se radi tem potom iskreno za-
hvalili vsem, ki ste nam bili v tem
tezkem ¢asu blizu in nam poma-
gali.

Hvalezni smo za tolaZilne bese-
de ter za cvetje in za denarno po-
moé¢. Hvala tudi vsem, ki ste po-
kojnika spremili na njegovi zadnji
poti.

V Kamniku, avgusta 1974.

Zena ANICA s héerkama
SABINO in SONJO
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Nagradna KkriZanka
17. september
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I. nagrada 250 din, II. nagrada 150 din, III. nagrada 100din, IV. in V. nagrada 50 din.
ReSitve oddajte v kadrovsko-organizacijskem sektorju ali v ustrezno skrinjico pri vratarju
do 23. septembra t. 1.

Zrebanje bo v sredo 25. septembra. Izid Zrebanja in imena nagrajencev bomo objavili
v oktobrski Stevilki naSega glasila.

Izdaja v 1000 izvodih delovna organizacija tovarne INDUPLATI JARSE. Odgovorni urednik Otmar

Slavi GERBEC, Marica JERMAN, ing. Joze KLESNIK, Cilka MRDZENOVIC, dipl. ing. Branke NOVAK, dipl. ing. Avgust O
Ingo PAS, d.ipl. ing. Janez PEZDI:R dipl. ing. Boia POGACNIK Ivo SESEK, SKRIN.

[‘f — V nredniSkem odboru lodelu,leJo po sluibeni dolinontl

direktor, pi

LIPOVSEK. Clani uredniik odbora:

JAR, Ing. Janko UKMAR in

redsednik lindltalna organizacije, sekretar
miadinske organizacije, — Natisnila Tiskarna LJUBLJANA v Ljub!

1jani.
Konoplan je oproien pladila prometnega davka z odlodbo Sekretariata za informacije SRS (421-1/72 od 8. aprila 1974).



