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Kje in po čem bomo letovali
Na podlagi Pravilnika o koriščenju počitniških 

kapacitet Perutnine Ptuj objavljamo

RAZPIS
za letovanje delavcev v sezoni 1992

Letovanje je možno v naslednjih krajih:
I. APARTMAJI

LOVRAN — 6-posteljni apartma 
CRES — počitniška hišica s štirimi ležišči v 

počitniškem naselju “Stara Gavza” oddalje­
nem približno 2 km od mesta Cres 

ČATEŽ — 4-posteljni apartma 
ROGLA — 6-posteljni apartma

II. PRIKOLICE
FIESA — avtocamp “Jezero”. Prikolice s štirimi 

ležišči
UMAG — avtocamp “Stella Maris”. Prikolice s 

štirimi lezisci
ŠOBEC — Camping Šobec — I. kategorija s peti­

mi zvezdicamL Prikolica s štirimi ležišči 
ČATEŽ — Terme Čatež. Prikolice s štirimi ležišči 
MORAVCI — Zdravilišče Moravske toplice. Pri­

kolice s štirimi ležišči
BANOVCI — Termalno kopališče Banovci. Priko­

lice s štirimi ležišči

Termini letovanja v Banovcih, Šobcu in na Ro­
gli so 7-dnevni in trajajo od sobote do sobote . Le­
tovanje v Banovcih in Šobcu je mogoče le v juliju 
in avgustu.

V vseh ostalih krajih so termini 10-dnevni. 
Sezona letovanja traja od 19. 6. 1992 do 7. 9. 

1992.
Po predhodnem dogovoru lahko interesenti letu­

jejo v nekaterih krajih tudi izven sezone letovanja.
Na razpis se lahko prijavita oba zakonca zapo­

slena pri PP in se obravnava vsakega posebej.
Ob prijavi na razpis za letovanje lahko prosilec 

navede največ dva različna kraja in datuma.
Prijavo za letovanje dobite v tajništvu PE ali 

sedežu Direkcije na Potrčevi c. 10. Izpolnjeno pri­
javo oddajte do vključno 28.4. 1992.

Prijave, ki bodo prispele po razpisnem roku, v pr­
vem in drugem razporejanju ne bodo upoštevane.
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v sezoni 1992

I. APARTMAJI
6-posteljni apartma LOVRAN 
6-posteljni apartma ROGLA 
4-posteljni apartma ČATEŽ 
4-posteljni apartma CRES

Prispevek za 
1 dan letovanja

500.00 SLT
450.00 SLT
700.00 SLT 

brez prispevka
II. PRIKOLICE

FIESA
UMAG
ŠOBEC
ČATEŽ
MORAVCI
BANOVCI

400,00 SLT 
400,00 SLT
400.00 SLT
550.00 SLT 
550,00 SLT 
550,00 SLT

Objavljene cene pomenijo najem apartmaja 
oziroma prikolice za 1 dan bivanja, ne glede na 
število oseb, ki bodo letovale v počitniških objek­
tih Perutnine Ptuj.

Lastni prispevek za letovanje lahko delavci 
plačajo v treh obrokih.
OPOMBA

V sezoni 1992 se bo omogočilo bivanje v počit­
niških hišicah na Cresu brez lastnega prispevka in 
sicer zaradi visokih stroškov prevoza s trajektom 
na otok Cres ter zato, da bi na Cresu letovalo čim 
več delavcev, da objekti ne bi bili zapuščeni.

Cena bivanja v prikolicah v Čatežu, Moravcih 
in Banovcih je za 150,00 SLT višja kot v prikoli­
cah postavljenih v drugih krajih, ker so v ceno bi­
vanja vštete tudi karte za kopanje v topliških ba­
zenih v vseh krajih.

Splošno-kadrovski sektor



Prva društva za zdravje srca in ožilja so bila 
ustanovljena že leta 1915 v Ameriki. V Evropi so 
že tudi dlje časa ustanovljena.

Društvo za srce je bilo ustanovljeno 3. 4. 1991 
tudi v Ljubljani, predsednik je prof. dr. Josip Turk. 
Zelje po ustanavljanju so bile podane že pred 10 
leti v zdravstvenih krogih, toda takratni oblastniki 
so smatrali, da to ni potrebno. Sedaj smo v fazi 
ustanavljanja podružnic, sedeži so po bolnišnicah 
oziroma internističnih oddelkih bolnišnic.

Skoraj polovica ljudi pri nas in v svetu umre 
zaradi bolezni srca in ožilja. Število invalidov za­
radi bolezni srca in ožilja narašča (srčne kapi, 
možganske kapi, pretočne motnje z gangrenami 
na okončinah...).

V ilustracijo podatek, da se je v letih 1956— 
1958 zdravilo 4—6 pacientov zaradi srčne kapi 
letno. V zadnjih letih je povprečno 150 bolnikov 
zdravljenih na internističnem oddelku SB Ptuj za­
radi prve ali ponovne srčne kapi. Nekoč se je go­
vorilo, da je srčna kap bolezen podjetnikov, vodil­
nih ljudi, sedaj pa tudi pri nas ugotavljamo, da 
zbolijo za srčno kapjo tudi kmetje, delavci, gospo­
dinje. Tudi glede starosti se je stanje spremenilo. 
Nekoč je bila srčna kap bolezen starejših ljudi, se­
daj pa ni več redkost, da zbolijo mlajši od 30 let, v 
zadnjih letih smo imeli celo nekaj bolnikov starih 
od 26 do 28 let.

Osnovni vzrok za sedanjo situacijo je spre­
memba načina življenja, zato je potrebno že od 
mladih nog, od otroških let usmerjati prebivalstvo 
v zdrav način življenja. Za tako široko akcijo je 
potreben širok pristop.

Dejavniki tveganja omenjenih bolezni nastane­
jo z razvojem zgodnje arterioskleroze in so: kajen­
je, strestne situacije, visok krvni tlak, debelost, 
povišane maščobe v krvi, sladkorna bolezen, al­
kohol in premalo gibanja.

Uspešno zdravljenje omenjenih dejavnikov 
zmanjšuje smrtnost za 30%. Društvo nima namena 
izvajati “svete vojne”. Tam kjer ne bomo uspeli od­
praviti vseh dejavnikov, bo zadosten uspeh — za 
število obolelih — zmanjšanje pokajenih cigaret 
na dan, delno znižanje telesne teže, nekoliko več 
gibanja. Za takšno veliko akcijo osveščanja prebi­
valstva in spreminjanja načina življenja, moramo 
angažirati čim več zdravstvenih delavcev vseh 
profilov: zdravnikov, medicinskih sester, fiziotera­
pevtov, farmacevtov, psihiatrov, psihologov, pro­
svetnih delavcev, športnih društev, društev diabe­
tikov, politikov. Za dosego cilja se bomo poslu­
ževali osebnih kontaktov, predavanj, objavo član­
kov v časopisju, po radiu in televiziji.

Naloge društva so naslednje:
— organiziranje preventivnih zdravniških pregle­

dov
— spodbujanje prehrambene industrije, da bo iz­

delovala zdrava živila, ki bodo imela na ovoju 
poleg blagovne znamke, znak društva

— organiziranje rekreacijskega programa oziroma 
priporočanje včlanitve v športna društva

— akcija zbiranja denarnih sredstev za nakup dia­
gnostične opreme v zdravstvenih organizacijah. 
Slovenska zdravilišča nudijo članom na podla­

gi članske karte 10%-ni popust pri samoplačniških 
pregledih, kopanju, preventivnih pregledih, nada­
lje imajo organizirane 3-tedenske pakete odvaja­
nja kajenja, alkohola, kure za hujšanje, pri čemer 
velja 10%-ni popust tudi za hotelski del.

Letna članarina znaša 300,00 SLT, za kolekti­
ve, podjetja 10.000,00 do 30.000,00 SLT, odvisno 
od števila članov kolektiva. V omenjeni znesek je 
vračunana revija “Za srce”, ki bo izhajala 2-krat 
letno.

ZDRAVJE SRCA JE V VAŠIH ROKAH, 
DRUŠTVO VAM BO POMAGALO, DA ZAŽI­
VITE ZDRA VO ŽIVLJENJE!

Iniciativni odbor

N

Iniciativni odbor 
“ZA ZDRAVO SRCE”

VABILO
Na osnovi sklepa iniciativnega odbora za 

ustanovitev podružnice za ZDRAVO SRCE 
IN OŽILJE v Ptuju sklicujem

USTANOVNI ZBOR PODRUŽNICE 
ZA ZDRAVO SRCE IN OŽILJE V PTUJU, 

dne 23. 4. 1992 ob 18.00 uri 
v prostoru Srednješolskega centra 

v Ptuju

Namen ustanovitve podružnice za 
ZDRAVO SRCE IN OŽILJE v Ptuju je, da s 
preventivnimi ukrepi, z dobro besedo poiz­
kusimo preprečiti nastanek številnih obolenj 
srca in ožilja.

Ne gre za zdravljenje bolnih, ampak za 
odpravljanje škodljivih življenjskih navad 
med celotnim prebivalstvom, zato Vas vabi­
mo, “PRIDITE, POSTANITE ČLAN DRUŠ­
TVA IN PRIDRUŽITE SE PRIJATELJEM 
SRCA”.

Za iniciativni odbor: 
dr. Anton TROP

v._________________________________________
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Predlog vsebin izobraževalne tematike (programov) za PE trgovina 
ter vodilne oziroma vodstvene delavce proizvodnih enot

APRIL 1992
USPOSABLJANJE PRODAJALCEV 
V PE TRGOVINA

Izobraževalni program je sestavljen iz dveh de­
lov:

1. Praktični vidiki interpersonalne komuni­
kacije (praktične vaje iz komuniciranja, bontona 
in izkazovanja gostoljublja — izvajalec: ga. Katari­
na Lavš, dipl. psih. — MIC Ljubljana);

2. Kakovost in asortiman izdelkov PP (str­
njena predstavitev naših prodajnih izdelkov - izva­
jalec: tehnologi PE Predelava).

Izvedba usposabljanja bo na dveh lokacijah in 
sicer: v Ljubljani (za vse zaposlene v skladišču in 
prodajalnah v Ljubljani ter prodajalni v Kopru) in v 
Ptuju (za vse zaposlene v prodajalnah Ptuja in 
Maribora).

Termine izvedbe je potrebno uskladiti z vod­
stvom PE.

MAJ 1992
VIDEOIZOBRAŽEVANJE VODILNIH 
IN VODSTVENIH DELAVCEV PE

1. Na seji kolegija podjetja v mesecu maju pri­
kazati videofilm Treniranje kadrov — Usposa­
bljanje za samostojno delo.

2. Na kolegijih vodstvenih delavcev po posa­
meznih PE izvesti izobraževalne videodelavnice, 
kjer bosta uvodoma prikazana videofilma: Treni­
ranje kadrov — usposabljanje za samostojno de­
lo in Naj se ve, kdo je šef, sledil bo praktikum.

Izvedba videoizobraževanja bo v sejni dvorani 
poslovnega centra, izjemoma v kateri izmed PE.

Videofilmi so izdelek angleške firme VIDEO- 
ARTS—London in so podnaslovljeni. V prilogi je 
navedba DESET RAZLOGOV ZA UPORABO 
PROGRAMOV VIDEO ARTS.

Pripravil Jovo Tarbuk

Za večjo varnost pred požari
V lanskem letu začeti preventivni tečaji in pre­

izkusi usposobljenosti s področja varstva pred 
požari se nadaljujejo. Doslej je bilo organiziranih 
že 19 takšnih preskusov za različne strokovne 
skupine kot so splošna protipožarna preventiva, 
ravnanje s plini, paro in druge specifičnosti. Do­

slej je dopolnile tačaje opravilo 457 delavcev v PE 
Starši, Tovarna krmil, Servis, Promet. Trenutno pa 
so v teku na Perutninski klavnici. Skupine namreč 
štejejo 25 do 30 delavcev. V teku so že priprave 
za podobne tečaje v Direkciji in na farmi Breg.

Urednik

Ustanovitev podružnice Društva za srce podpira tudi vodstvo Perutnine. Še toliko bolj, ker tu­
di Perutnina proizvaja zdravo hrano. Če bomo postali kolektivni član ali se bomo vključevali po­
samično, o tem vas bomo še obvestili. Prijavnico pa shranite, če je ne boste potrebovali vi, jo bo 
kateri od družinskih članov.

ŽIVLJENJE Sl PODALJŠAMO TAKO, DA GA NE SKRAJŠUJEMO!

PRISTOPNA IZJAVA
Podpisani-a želim postati član-ica društva ZA SRCE in navajam naslednje podatke:
IME IN PRIIMEK:___________________________________________________ spol: M Ž
ROJSTNI DATUM:_____________________ ŠOLSKA IZOBRAZBA:___________________
STANOVANJE:
KRAJ:_______________________ULICA:___________________ TELEFON:___________
ZAPOSLEN-A:__________________________________________TELEFON:___________
Letno članarino 300 SLT bom v 15 dneh nakazal(a) na račun Društva za zdravje srca in 
ožilja št. 50105-678-80256

V____________________ , dne___________________  PODPIS:__________________
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Predsedstvo sindikata podjetja Perutnina 
Ptuj se je sestalo na 24. redni seji

Objavljamo pomembnejše pobude, predloge in sklepe

Predlagamo, da se takoj pristopi k uresniče­
vanju kolektivne pogodbe po stopnjah kvalifikacije 
I. — IX.

Za mesec marec je bil dosežen dogovor, da se 
za 12,5% poviša izhodiščni OD, tako, da najnižji 
znaša neto 12.600,00 SLT, od tega se izplača 
27,5% v bonih.

Glede na problematiko likvidnostnih in proiz­
vodnih težav pa še vedno zaostajamo za OD, ki 
so dogovorjeni z branžno kolektivno pogodbo. 
Predsedstvo zato apelira na vodstvo, da stori vse, 
da čimprej dosežemo OD dogovorjen z branžno 
kolektivno pogodbo.

Razprava je tekla o zahtevi naj se razlika med 
OD po kolektivni pogodbi in dejanskim evidentira 
kot neke vrste zaostanek, ki bi bil izplačan, ko bo 
to možno. Delavci naj bi za to mesečno dobivali 
ustrezen dokument.

Predsednik podjetja je bil seznanjen s proble­
matiko aktivnosti sindikata. Predsedstvo sindikata 
pa zahteva, da predsednik sindikata prisostvuje

na sejah odbora za kadre, do sedaj namreč ni bil 
vabljen.

Predsedstvo sindikata je bilo seznanjeno z le­
tošnjimi počitniškimi kapacitetami. Cene so do­
stopne vsakemu delavcu. Ceno letovanja bo mož­
no plačati v treh obrokih.

Razpis s cenami je objavljen v tej številki.
Postavljeno je bilo vprašanje 40-urnega delav­

nika. Predsednik je povedal, da se preučujejo 
možnosti za to.

Glede izplačila regresa nam je bil podan odgo­
vor, da bodo to obravnavali na prvem poslovnem 
sestanku in nas o tem obvestili.

Konferenca sindikata predlaga, da se kokoši, 
ki jih trenutno koljejo v Virovitici v bodoče koljejo 
doma, ker tam niso kvalitetno obdelane, kar pa za 
nas negativno vpliva na trgu.

Podana je bila informacija, da v mesecu maju 
preidemo v klavnici na poskusno klanje v eni iz-
meni' Po zapisniku sindikata — urednik

■ mm
Za ugodno počutje je pomembno tudi urejeno okolje

Predvelikonočni čas je bil po navadi čas, ko je 
bilo potrebno skrbno očistiti hišojn dvorišče. To je 
tudi te dni marsikdo opravil. Če pa gremo po 
naših proizvodnih in drugih enotah, lahko pone­
kod opazimo, da so nekateri pozabili na lepo na­
vado pomladanskega čiščenja.

Če ste na to pozabili ali ni bilo časa, boste za 
urejenost okolja naših objektov najbrž poskrbeli 
vsaj do praznika dela. Neprijetno je, če nas na či­
sto okolje naših objektov mora spomniti inšpektor. 
Tudi na strešne žlebe ne pozabite, da ne bo trava 
našla v njih življenjskega prostora zase. Urednik

DEJAVNIKI TVEGANJA ZA BOLEZNI SRCA IN OŽILJA

K A J E N J E

ZVIŠANJE MAŠČOBE V KRVI

ZVIŠAN KRVNI TLAK

SLADKORNA BOL E Z E N

PREOBILNA TELESNA TEŽA

POMANJKANJE TELESNEGA GIBANJA

PSIHIČNI ST RESI


