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SODELAVCEM

IN UPOKOJENCEM
ZELIMO

VESELO,

ZDRAVIA POLNO
IN

USPESNO
NOVO LETO!
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Korak

v novo leto

Leto 1983 se poslavlja.
To je bilo leto, ki je bilo
izredno bogato z vsemi
vrstami kriz, tako na
mednarodnem podroéju
kot tudi v Jugoslaviji;

. prav tako pa tudi v nasi
tovarni.

Leto 1983 je 3. leto
gospodarske stabilizacije,
ko poskusamo mi,
Jugoslovani, stabilizirati
nase gospodarstvo in
priceti delati in poslovati
po takoimenovanih
ekonomskih
zakonitostih.

Kako nam to uspeva

in kako nam bo to uspelo
bo pokazal ¢as, dejstvo
pa je, da tako kot smo
ziveli v 70. letih sedaj

ni ve¢ mogoce. Prica
smo padanju osebnega
standarda ter omejevanja
vseh vrst porabe, od
nujno potrebnih
Zivljenjskih dobrin do
omejevanja vseh vrst
luksuza.

Kaksno bo leto 1984?
Vsekakor ne bo lazje
od leta 1983, temve¢ bo
verjetno Se precej, precej
tezje. Stabilizacija se
pocasi prevesa v svojo

]

Plan nase tovarne za prihodnje leto

S plani sprejemamo odlocitve o ciljih poslovanja, ter naloge,
ukrepe in postopke za njihovo uresni¢evanje. Vodilo letnih planov
mora biti uresni¢evanje zastavljene razvojne strategije sprejetih
srednjerocnih planov, ¢e so podani trdnejsi pogoji poslovanja, kot
morajo biti v danasnji kriti¢ni gospodarski situaciji, kjer je program
dela potrebno prilagoditi optimalnim danim mozZnostim. Osnovni
cilji pa ostanejo vedno enaki, to je, doseéi ¢im visji dohodek na os-
novi produktivnosti za uspesno zadovoljevanje neposrednih oseh-
nih in §irSih, posrednih druzbenih interesov.

Na$ plan smo pripravljali na
osnovi programa dela za pripra-
vo le-tega vseh strokovnih sluzb
v DO z upostevanjem nacelnih
uvodnih napotil in stabilizacij-
skega programa ukrepov, ki
smo jih za zveznimi, republiski-
mi in obé¢inskimi sprejeli kon-
kretno tudi za naso DO na no-
vembrskem zasedanju DS-a.
Le-ti so sestavni del plana Pre-
dilnice Litija za leto 1984, kot
napotilo, kako uspesno poslovati
ali pa se obnasati v primeru zo-
zenih pogojev poslovanja. S te-
mi dokumenti smo torej ze bili
seznanjeni.

Gotovo je, da bo dopolnjeni
devizni zakon Jugoslavije sku-
sal odpraviti ugotovljene po-
manjkljivosti svoje uporabnosti,
vsekakor pa bo zaostril discipli-
no in odgovornost delovanja
vseh druzbenih subjektov na po-
dro¢ju deviznega poslovanja.
Zato bo iskanje samega sebe
(kot DO) v teh spremembah v
zacetku zopet zahtevnejse, po-
slovanje pa ves ta cas Se negoto-
vo. TrajnejSe si moramo sami

o~

pomagati le s povecanjem pro-
duktivnosti dela, ki ima vec
komponent na katere moremo
vplivati.

Tako je organizacija dela naj-
pomembnejsi faktor produktiv-
nosti dela in s tem stabilizacije.
Le-ta pa mora sluziti uveljavitvi

samoupravljanja kot osnovnega
druzbenega odnosa, ki se prila-
gaja in dograjuje konkretni si-
tuaciji.

Izkoristiti moramo tudi
vse NOTRANJE REZER-
VE, kot naslednji pogoj
STABILIZACIJE.

— Poraba surovin in ostalega
reprodukcijskega materiala za
potrebe proizvodnje ima najvec-
ji delez v strukturi cene proizvo-
da, zato lahko z majhnimi pri-
hranki pri materialu t.j. zmanj-
Sanju Stevila odpadkov, prihra-

(Nadaljevanje na 2. strani)

-
V TEJ STEVILKI

strani.

na 6. strani.

\ =4

® Novo vodstvo sindikata — na 5.

® Prednostna lista za stanovanja —

Shranite to stevilko! V njej objavljamo
imena delegatov delavskega
¢lane disciplinske komisije in samou-
pravne delavske kontrole ter vse ¢lane
izvrSilnih odborov ter konference sin-
dikata in ¢lane komisij.

~

sveta,

Izvolili smo ¢lane delavskega sveta, samoupravne delavske kontrole

in disciplinske komisije. — Ve¢ na 4. strani.
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Plan nasSe tovarne...

(Nadaljevanje s 1. strani)

nimo najve¢. Pomembno je tudi
izboljsanje kvalitete izdelkov,
ker se s tem zmanjsujejo Stevila
reklamacij.

— Na optimalni izkoristek
kapacitet (sredstev za prozvod-
njo) moramo vplivati na veé na-
¢inov: z usklajenim sestavom
vseh strojnih kapacitet (brez
ozkih grl) in usklajenim delom
na vseh proizvodnih fazah, s
tem pa tudi s pravocasno in red-
no oskrbljenostjo z deviznimi in
dinarskimi sredstvi za nabavo
surovin in repromaterialov, ki
niso samo v nasi moéi; z rednim
in azurnim vzdrZevanjem stro-
jev in sistemoy; pravocasnim za-
gotavljanjem potrebnih strokov-
nih kadrov, z odgovarjajoco
kvalifikacijsko strukturo; pri-
merno stopnjo delovne discipli-
ne; zmanjsevanjem izostankov z
dela itd.

— Tudi prihranki rezijskih
stroskov so pomembni, zato si
bomo morali prizadevati, da jih
zmanjsamo povsod, kjer je to
moZno.

— Zelo pomembno vpliva na
visino direktnih in indirektnih
strodkov optimalno zastavljen
proizvodni program. To je vpra-
sanje velikih, malih ali posamez-
nih proizvodnih serij in temu
ustreznih stroskov priprave pro-
izvodnje, pogostosti menjav, za-
predkov itd. Pri svojem delu tu-
di sami opazimo, kje bi z ve¢ sa-
mokritiénosti prihranili.

Delavei

Planiranje $tevila zaposlenih
pomeni ugotoviti potrebno Stevi-

lo kadrov glede na dolo¢en ob-
seg proizvodnje in poslovanja,
pri dolo¢enih tehnoloskih po-
stopkih in predpisih, z dolo¢eni-
mi sredstvi in produktivnostjo
dela. To planiranje pa zajema
tudi skrb, nacine in oblike prido-
bivanja kadrov ter obveznost
sprotnega spremljanja izvajanja
materilnega dela proizvodnih in
poslovnih planov s kadrovskimi.

Na uspesnost kadrovskih pla-
nov negativno vplivajo tudi ne-
stabilni pogoji gospodarjenja in
nestabilni trg delovne sile.

V podrobnejsi pripravi plana
zaposlenosti, ki ni prilozeno, ni-
smo upostevali nove organizaci-
je vodenja proizvodnega sektor-
ja, ker $e ni dokonéno oblikova-
na in sprejeta. Tako temelji plan
zaposlovanja na stari organiza-
ciji. Pri planiranju potrebnega
stevila zaposlovanja v letu 1984
smo izhajali iz Stevila rednih in
predéasnih upokojitev ter ka-
drovanja iz notranjih in zuna-
njih virov.

Obrazlozitev plana
zaposlovanja za leto 1984

V planu predvidevamo, da se
bo povprecéno stevilo zaposlenih
v letu 1984 dvignilo na 1010, kar
pomeni, da bo potrebno nadome-
stiti z novim zaposlovanjem vse
upokojitve, predvsem v proiz-
vodnem sektorju, kjer predvide-
vamo, da bomo sklenili delovno
razmerje z delavei za opravlja-
nje naslednjih del in nalog:

— 3 snemalke na flyerjih v
predpredilnici

— 1 delavea — posluzevalca
¢istilnih in rahljalnih agregatov

— 16 delavk — snemalk kop-
sov v predilnici

— 4 delavke — vlagalk preje
v sukalnici

— 2 embalirna in transportna
delavca v sukalnici

— 12 delavk — snemalk v su-
kalnici

— 2 nakladalca kopsov v su-
kalnici.

Skupno planiramo v prozvod-
nem sektorju 40 nadomestnih
zaposlitev s tem, da nadomestne
zaposlitve planiramo tudi za
predc¢asne upokojitve na podlagi
izjav delavcev (17), da bodo
predcasno upokojitev uveljavili
v letu 1984.

Iz gornjih podatkov je razvid-
no, da planiramo predvsem novo
zaposlovanje na delih in nalo-
gah snemalk, delavke, ki sedaj
opravljajo ta dela pa bodo na-
predovale za posluzevalke stro-
jev.

V planu zaposlovanja nismo
upostevali zaposlovanja za dolo-
¢en ¢as v ¢asu Solskih pocitnic.

Izven proizvodnega sektorja
pa planiramo nadomestno zapo-
slitev v komercialnem sektorju
za dela in naloge voznika v no-
tranjem transportu in v sektorju
vzdrzevanja za dela in naloge
pomozni zidarski delavec, ¢e se
bo delavec, ki sedaj opravlja ta
dela, predéasno upokojil.

Tudi za potrebe potitniskega
doma bomo sklepali delovno
razmerje za dolocen cas.

Plan proizvodnje
za leto 1984

Plan proizvodnje za leto 1984
na¢rtujemo v najboljsih pogojih
gospodarjenja, kar pa ni zagoto-
vljeno. Tako ra¢unamo na pra-
vocasno dobavo vseh potrebnih
vrst in kvalitet surovin za plani-
rano proizvodnjo, polno zasede-
nost in usklajenost proizvodnih
kapacitet; na¢rtujemo le normal-
ne zastoje zaradi menjav in iz-
gubljenih ur, pravocasno in red-
no vzdrzevanje ob boljsih obetih
reorganizacije sluzbe vzdrzeva-
nja; raCunamo pa tudi na sprot-
no realizacijo celotne proizvod-
nje, zaradi velikega povpraseva-
nja. Najvec bo gotovo problemov
okoli nabave uvozenih surovin
za katere potrebujemo devizna
sredstva, ki jih bomo po osnutku
deviznega zakona pretezno mo-
rali iskati preko samoupravnih
sporazumov o skupnem izvozu
v nasi reprodukcijski verigi.

V kolicinskem obsegu v celoti
nacrtujemo rahlo povecan obseg
proizvodnje, vzporedno z njo pa
tudi stevilo zaposlenih, ker bi ob
podiranju starih predilnih stro-
jev in nadomesc¢anju 22 novih,
morali obdrzati proizvodnjo vsaj
na obstojeci ravni, da ne bi izgu-
bljali na dohodku in akumulaciji
ob sicer nespremenjenih ostalih
pogojih dela.

Iz tabele vidimo, da povecuje-
mo proizvodnjo enojne preje za
2% na oceno za leto 1983, suka-
ne preje za 2% zmanjSujemo,
previto pa zopet povecujemo za
2%. Ob previti racunamo, da bo-
mo za 5% vec previli enojne pre-
J€.

40 let od 2.

zasedanja AVNOJ-a

Pohod slovenske delegacije na 2. zasedanje AVNOJA —
29. novembra 1943 v Jajce

12. nadaljevanje

Zgodaj =zjutraj 2.decembra
smo odsli pe§ iz Jajca, na drugi
strani poru$enega mostu preko
reke Vrbasa, so nas ze ¢akali ka-
mioni. Tone Macek je ostal kot
spremljevalec pri Edvardu Kar-
delju-Kristofu v Vrhovnem Sta-
bu, Joze Modic-Izanc in Joze Ko-
pac¢-Tomo pa sta se vracala z na-
mi v Slovenijo. Nalozili smo se
in odpeljali do Bugojna. Tu pa
so nas ustavili z novico, da se je
pricela nemska ofenziva pri Gla-
moc¢kem polju in da ne moremo
naprej. Nase vodstvo je premi-
§ljevalo in iskalo najboljSo pot
nazaj. Nekateri so predlagali, da
gremo do morja in do Sinja, ki
je takrat bil e v rokah partiza-
nov. Ta pot bi bila najbolj tvega-
na, kamione smo nalozili na va-
gone, se vkreali v Zivinske vago-
ne ozkotirne Zeleznice in odpe-
ljali v Jajce, zelezniski most cez
reko Vrbas pa ni bil porusen. V
Jajcu smo kamione izkrcali, se
nalozili nanje in odpeljali proti
severu v Bosansko krajino. Ne-
dale¢ od Jajeca smo obcudovali
mala jezerca in mline na reki Pi-

vi. Cudovita naravna lepota, a
nasi kamioni so hiteli dalje in se
niso menili za naravne lepote.
Spotoma smo se ustavili v ma-
lem muslimanskem mestecu
Mrkonji¢ gradu. To je ¢udovito
orientalsko naselje z dzamijami,
minareti, Zenami zakritimi s fe-
redzami, v slikovitih zivobarv-
nih dimijah. Nisem se mogel na-
cuditi. Zdelo se mi je, da sem
nekje v Turciji.

Nas postanek je postal malo
daljsi, kot da nekaj cakamo.
Kmalu je pripeljal mali topolin-
¢ek tovarisico Herto, ki se je z
nami vracala iz Vrhovnega §ta-
ba v Slovenijo. Okoli nas se je
nabralo polno mladine, ki so nas
ob¢udovali. Za tamkajsnje raz-
mere smo bili lepo obleé¢eni in
zelo dobro oborozZeni.

Prej, ko smo potovali proti
Jajcu, sm ose umikali naseljem.
Hodili smo v najvecji tajnosti,
predvsem ponoc¢i. Sedaj pa, ko
se vracamo, hodimo podnevi, po-
vsod nas pozdravljajo in vedo,
da se vracamo iz Jajca.

Spet smo se odpeljali naprej,
ustavili smo se na zacetku male-
ga mesta Kljué. Most ¢ez nara-

slo reko Sano je bil porusen, mo-
rali smo se posloviti od kamio-
nov. Prav hudo nam je bilo, kajti
s kamioni smo potovali hitro in
$e kar udobno, sedaj pa spet pes
naprej. Zaradi ve¢jega jesenske-
ga dezja je reka zelo narasla,
struga je bila polna umazane,
temnorjave brozge, ob stari, de-
beli vrbi so imeli privezan mali
¢oln. Po pet — Sest so nas pocasi
vozili preko reke, k sre¢i pa je
bila narasla voda precej mirna.

V Kljuéu smo se tudi slikali.
Mesto je bilo popolnoma poruse-
no in pozgano, komanda mesta
Kljué nam je organizirala vpre-
Zne vozove in odpeljali smo se
naprej, do 15 km oddaljene Sa-
nice.

Sanica je velika muslimanska
vas, na nas prihod so Zze ¢akali
in nas prisréno sprejeli. V neki
veliki hisi so imeli pripravljeno
na mizah veliko hrane. Bil je ze-
lo lep pogled: rumene, rdece in
bele dobrote so nas vabile, a
skoda, ko smo poizkusili, smo
ugotovili, da je vse iz raznobar-
vne koruze, najhuje pa je bilo to,
da je bilo vse neslano. Veliki ko-
si kuhane slanine so bili neslani.

Ko smo sli v Jajce, smo imeli s
seboj precej soli, zdaj nam je ze
vsa posla. Zatem so nas razme-
stili po hiSah, kjer smo prenoci-
li. Vas je bila v glavnem musli-
manska, ob robu vasi pa so zive-
le tudi srbske druzine. Povedali
so nam, da so vse Srbe, moske
ze leta 1941 pobili ustasi.

Zjutraj smo odsli iz Sanice, sli
smo pes v strmo pobocje in spet
¢ez dolino in v drugi hrib. Sele
proti veceru smo prisli do Bo-
sanske Palanke, kjer smo tudi
prenocili. Drugi dan pa smo po
ve¢jem marsu prisli v Hasane. V
vseh teh krajih je bilo prebival-
stvo vetinoma srbsko, ogromno
so pretrpeli, ustasi so pobili sko-
raj vse moske, le nekaterim je
uspelo pobegniti v partizane. Za-
to so nas sprejemali zelo rado-
stno, nudili so nam vse, kar so
premogli.

Hiteli smo, da bi prisli ¢impre-
je iz Bosne. Povsod so prejemali
sporoc¢ila o premikih sovrazni-
ka, do reke Une ni bilo vec¢ da-
le¢. Ko bomo presli Uno, bomo v
Baniji' v Hrvaski, sosedi nase
Slovenije. a

A. Bric — (se nadaljuje)
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obdobje I-XII indeks
ocena| plan plan 84
1983 1984 ocena 83
Opis
PREDILNICA
mikana preja 6.330| 6.465 102
desana preja 940 935 99
SKUPAJ 7.270 7.400 102
povpreéna Stevilka 28,3
ASORTIMAN- kolilina
mikana bombaZna preja 2.974 3.030 102
&esana bombaZna preja 940 935 99
mikana stani&na preja 70 85 121
mikana sintetidna preja 3.286| 3.350 102
SKUPAJ 7.270 7.400 102
ASORTIMAN-struktura
mikana bombaZna preja 41 41
desana bombaZna preja 13 13
mikana staniéna preja 1 1
mikana sintetidna preja 45 45
SKUPAJ 100 100
SUKEALNICA
sukana preja 2.960 2.900 98
PREVIJALNICA
previta preja 6.150| 6.300 102
enojna previta preja 3.225 3.400 105
sukana preja previta 2.925( 2.900 99
EFEKTNA SUKALNICA 198 200 101

Izracun fizicne
produktivnosti

Pri izracunu produktivnosti
izlotamo ure delavcev regenera-
cije, ki nimajo vpliva na samo
proizvodnjo, ure vlagalnice pa
bremene izra¢un skupne produ-
ktivnosti. Ure remontnih skupin
so ocenjene za leto 1983 od polle-
tja (po reorganizaciji) za leto
1984 pa so upostevane v celoti.
Tako dobimo izra¢unane mini-

malne poraste produktivnosti v
letu 1984 (0,2 %), kar z ozirom na
podiranje starih predilnih stro-
jev in montazo novih upravié¢eno
pricakujemo. Se tako pa bo po-
trebno veliko nac¢rtnega dela.
Nadurnega dela nismo naérto-
vali zaradi izgub pri nezasede-
nosti  proizvodnih  kapacitet,
temvec potreb po dodatnem de-
lu, ée bomo hoteli v éim visji me-
ri zadovoljiti potrebe nasih kup-
cev, ki so za okoli 1000 t vecje od
nase proizvodnje. Vilk

VpraSanja, vprasanja,

vprasanja
— le kdo bi

na vse odgovoril?

Odkar smo pred tremi leti organizirali za uspesnejSe sa-
moupravljanje samoupravne delovne skupine se je aktiv-
nost vseh moc¢no povecala. V manjsih krogih, kjer se med se-
boj vsi poznamo tudi lazje sodelujemo v razpravah.

Pojavila se je nova kvaliteta sodelovanja, medsebojnega
obveséanja. Vsak ima moznost, da pove svoje mnenje, da
vprasa, da odgovori, to zadnje pa je seveda uzakonjena dolz-
nost odgovornih, za svoja podroéja.

Vedno vet je vprasanj. Do-
sti je takih, za katera je od-
govor znan vsaj vodji sestan-
ka, pa jih vseeno uvrséajo v
zapisnike kot odprto vprasa-
nje misle¢, da tako pokazejo
vecjo aktivnost ali pa preda-
jo odgovornost za odgovor,
kot stafetno palico, drugemu
— res da Se bolj odgovorne-
mu.

Z zadnjih sestankov SDS
je iz zapisnikov proizvodnih
oddelkov izstopila teZznja po
tem, da naj bi tudi rezijski
— predvsem pisarniski de-
lavei prispevali k veé¢jim pro-
izvodnim dosezkom. Zakaj
ne bi tudi oni prihajali na
nadurno delo — seveda v
proizvodnjo, za stroje. Cemu

se sicer tudi tem poznajo
uspehi v plac¢ilni kuverti?

Kaj bi odgovorili na vse
to?

Ni vsak sposoben upra-
vljati s strojem, ni vsak po-
ucen o nevarnostih, ki pri ta-
kem delu pretijo — kot ni
vsak usposobljen za prema-
govanje miselnih naporov v
spremljajocih sluzbah.

Vsakdo lahko le pri svo-
jem delu dosega najboljse
u¢inke. Predlog je verjetno
spodbudila aktivnost v neka-
terih ozdih, kjer k posamez-
nim rutinskim delom ob te-
kotem traku ali npr. izkopu
premoga, vklju¢ujejo tudi re-
zijske delavce. Dobre delo-
vne udinke pri predenju in
ostalih fazah nase proizvod-
nje pa lahko dosegajo le za
to delo usposobljeni delavci.

Sledijo $e vprasanja, na
katera smo ze veékrat odgo-
varjali ali taka, na katera
lahko odgovori vprasavec
sam.

Poglejmo si jih.

Kdo je odgovoren za izde-
lavo medeninastih kljukic?
(sek. vzdrz.).

Zakaj snazilke ne ¢istijo
te ali one garderobe? (Za red
v garderobah so odgovorni
vsi mojstri v posameznih od-
delkih)

Zakaj stojijo vretena po
vsej dolzini . ..

Dobra vprasanja, katerim
sledi tudi predlog za resitev
ali odpravo tezav, pa tudi ni-

Po programu naravoslovnih dni nacrtujejo tudi tekstilne $o-

so redka. V sukalnici 2. izme-
na predlagajo, da bi tezavo s
podsutimi kopsi odpravili, ¢e
bi dosledneje names¢ali list-
ke na ovitke, da bi se vedelo
kdo je kriv za napake. Z no-
Vo organizacijo proizvodne-
ga sektorja bo ta tezava od-
pravljena.

Na umestno vprasanje de-
lavcev zunanjega transporta
pa kratko odgovarja direktor
proizvodnega sektorja ing.
Franc Lesjak — da cevke
morajo priti na svoja mesta,
in ¢e ni drugih tudi v novih
zabojih, ki so sicer namenje-
ni za gotove izdelke. Brez
cevk bi proizvodnja zastala.
Ce pa so na voljo stari zabo-
ji, ne uporabljajte novih!

Ne da bi hoteli s tem ¢lan-
kom dusiti razpravo in pobu-
de delavcev na sestankih
SDS, iz katere v veéini veje-
jo teZnje po urejanju proble-
mov in boljSem gospodarje-
nju. Opozoriti smo hoteli le
na to, na kar nas je opozoril
direktor proizvodnega sek-
torja pri oblikovanju odgovo-
rov, da bi morali mojstri oz.
vodje SDS Ze sami odgovori-
ti na vec¢ino vprasanj s svoje-
ga delovnega podroéja ali za-
gotoviti, da bo problem od-
pravljen. Odprta vprasanja
pa postavljati le za tiste za-
deve, ki jih sami ne morejo
resiti.

Da bi imeli tudi v bodoée
pregled nad aktivnostjo SDS
pa je prav, da se v zapisnike
vnesejo vse pobude delavcev
in tudi nac¢in kako se bodo
resevale.

M. M. in M. K.

le vsakoletno izvedbo strokovnih ekskurzij uéencev v ustre-

zna podjetja tekstilne stroke.

Na posnetku so uéenke 4. letnika — programa predilski teh-

nik pri ogledu nasih raztezalk.
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Novi delegati delavskega sveta po prvi seji.

Izid volitev
za delavski svet,

odbor samoupravne
delavske kontrole

in disciplinske

. . ®
komisije
Volitve so bile 13. 12, 1983. Glasovali smo na 5 voliséih.

Volilna komisija je ugotovila, da so volitve na vseh voliséih
opravljene v skladu s samoupravnimi splosnimi akti Predil-
nice Litija in ni bilo nepravilnosti, ki bi vplivale na izid voli-
tev.

2 Od 1009 je volilo 914 volilcev ali 90,58 %. Nepravilnih
glasovnic je bilo 65 ali 7,11 %. Te je komisija razglasila za ne-

veljavne. Neuporabljenih glasovnic je bilo 95, ali 9,42 %. Vse
ostale glasovnice so bile veljavne in pravilne.

Izvoljeni delegati
ZA DELAVSKI SVET:

Franc Mali
Anica Mandelj
Franc Mesi¢
Hine Muljavec
Joze Nejedly
Franc Potisek
Helena Potisek
Viktor Semec

Franciska Slapnicar

Marinka Sluga
Mija Sistek
Cveta Stangar
Marija Sustarsic
Slavica Tomi¢
Vera Videmsek

kadr. spl. sek.

prev., vlag./2. izmena
rem./mik. PP, ¢&ist.
dvoj., suk./3. izmena
rem./PA, PB s é. k., valjéarna
elektro delavnica
dvoj. suk./2. izmena
komercialni sektor
PP/2. izmena

PA/2. izmena
finanéni sektor
laboratorij

suk. ef. suk/1. izmena
PP/1.izmena

PB I/2. izmena

Za odbor samoupravne delavske kontrole:

Berta Benegalija
Bogdan Bucar
Franc Cenkar
Martin Jerina

Alenka Koprivnikar

Metka Krne
Konrad Pregelj

PP/3. izmena

elektro delavnica
laboratorij

transport in zabojarna
suk. ef. suk./1. izmena
finanéni sektor
rem./mik. PP, éist.

Za disciplinsko komisijo:

Janez Hauptman
Borut Komotar
Majda Skarja
Nada Tadic¢
Danilo Urbanija

meh., miz., kotl,, zid., klima
PP/1. izmena

fin. sek.

PP/2.izmena

suk. ef. suk./1. izmena

Z liste zbora zdruzenega dela skup$¢ine obéine Litije:

Jolanda Belko
Slavka Matoz

Pletilja Litija
Zdravstveni dom Litija

Na prvi seji delavskega sveta v novi sestavi so izbrali za

Marija Bozjak
Marija Bracic
Danica Bric
Silva Cepon
Angelca Cerne
Radojka Culibrk
Ivana Fink
Marija Flac
Alojz Godec
Ivica Gorisek
Anton Jelnikar
Ivan Jelnikar
Darinka Jurié
Franciska Kres
Olga Kres
Majda Logar
Mirko Lovse
Stefanija Lusina

PB I/1. izmena

PB I/3. izmena

dvoj. suk./1. izmena

prev. vlag./3. izmena

PB I1/3. izmena

PB II/1. izmena

PA/1. izmena \
suk. ef. sukancev/3. izmena
transport in zabojarna
P/rezerva

miz., meh., kotl., zidar., klima
zbiralnica cevk

obr. druz. preh.

prev., vlag./1. izmena

PB II/2. izmena

suk. ef. 5./2. izmena

PP/3. izmena

PA/3. izmena

predsednika Mirka Lovseta, za podpredsednika pa Viktorja
Semca. Odslej bodo seje delavskega sveta v sejni sobi upra-
vne zgradbe (na sliki).

Delovno predsedstvo obénega zbora sindikata: od leve: Vin-
ko Vah¢ic, Ada MedvesSek, Vinko Kerzan, Anton Pozek, Li-
dija Skubic in Marija Braéié.
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Novo vodstvo nasega sindikata

V soboto, 17. decembra smo na skupnem obénem
zboru, v dvorani na Stavbah, izvolili nove ¢élane izvrs-
nih odborov osnovnih organizacij in konferenco sindi-
kata ter ¢lane nadzornega odbora in komisij sindika-

ta.

10 00S PREDPREDILNICA
Joze Zupanti¢ (predsednik),

Ljuba Kovi¢ (namestnica pred-

sednika), Stane Kolesa, Janez

Cerne, Milan Slapnicar in Janko

Kos (¢lani);

10 00S PREDILNIC

Lado Carman (predsednik),
Kristo Rupnik (namestnik pred-
sednika), Darja Celestina, Mari-
ja Velic, Ema Erjavec, Cveta
Torner, Zlata Mesi¢, Antonija
Kunstelj, Tatjana Sekulic, Bab-
5a Nejedly (¢lani);

10 O0S SUKALNICE

Joze Prijatelj (predsednik),
Stane Sevljak, Ana Ahac, Jozefa
Juri¢, Irena Meserko, Slavka
Majcen, Marjan Kese, Emilija
Ajdonik, Adi Cesek, Majda La-
movsek (¢lani);

10 00S SKUPNE SLUZBE

Nada Komljanc (predsedni-
ca), Miro Dobravec, Mojca Stri-
tar, Matic Malensek, Eli Skober-
ne, Miro AnzZur, Anton Boldin,
Marta Kobilsek (¢lani);

Konferenca sindikata
Predilnice Litija:

Stane Sevljak (predsednik),
Mirko Dobravec (podpredsed-
nik), Sonja Remec (blagajnik),
Mija Bas$ (knjigovodja), Verica
Zlabravec (tajnica), Joze Zupan-
¢i¢, Ljuba Kovié¢, Lado Carman,
Kristo Rupnik, Joze Prijatelj,
Nada Komljanc (¢lani).

V nadzorni odbor so izvoljeni:
Vojko Bizjak (predsednik),

Rado Krhlikar, Joza Ceglar, An-

ton Pozek, Stane Suki¢ (¢lani).

V komisije pa so
izvoljeni naslednji:
Komisija za Sport
in rekreacijo

Janez Hauptman (predsed-
nik), Veno Pajer ml. Cveto Kos,
Joze Vizlar, Stane érne, Sonja
Remec, Dusan Babié, Bogo Tom-
se (¢lani);

Komisija za kulturo
in izobrazevanje

Branko Bizjak (predsednik),
Martina Kralj, Mojca Stritar,
Milica Pencur, Zvonka Razpq—
tnik, Joze Strmljan, Andrej Stri-
tof (€lani);

Komisija za oddih:

Adolf Pajtler (predsednik),
Vera Bric, Antonija Kunstelj,
Zlato Zlabravec, Marta Zupan,
Franc Znidar, Franc¢iska Vrho-
vec (¢lani);

Komisija za pomo¢ ¢lanom
delovne organizacije:

Vlasta Grom (predsednica),
Magda Verbajs, Joza Mezek,
Majda Brlogar, Sonja Ster, Stef-
ka Lusina, Radojka Culibrk (&la-
ni);

Stane Sevljak — novi pred-
sednik nase konference sin-
dikata

Komisija za pogrebne
svecanosti

Franc Mali (predsednik), Vera
Bric, Mato Savsek, JoZza Zupan-
¢i¢ in Andrej Stritof (¢lani).

Obéni zbor, ki se ga je udelezi-
lo 90 od 165 vabljenih delegatov
je pricel dosedanji predsednik
konference sindikata Anton Po-
zek. Za tem je Vinko Kerzan, ki
je bil izbran za predsednika de-
lovnega predsedstva vodil skup-
ni zbor po predvidenem dnev-
nem redu.

V svojem poroéilu o delu sin-
dikata v minulem mandatu je
Anton Pozek poleg ostalega po-
vedal s ¢im so se najve¢ ukvar-
jali na stiridesetih sejah v zad-
njih dveh letih. Obravnavali so
pritozbe na sklepe disciplinske
komisije, stanovanjskega odbo-
ra; sproti so obravnavali predlo-
ge zakonov; obsirno so se vklju-
c¢evali v predkongresno dejav-
nost; aktivno so sodelovali pri
pripravah na volitve v samou-
pravne organe itd. Pri tem je
poudaril, da osnovne organizaci-
je ne delujejo zadovoljivo, vse
preve¢ sloni na ramenih konfe-
rence sindikata. V tej smeri bo
moralo novo vodstvo veé naredi-
ti. Dosti so obravnavali, dvakrat
ob prisotnosti predstavnikov re-
publiskega sindikata, na$ si-
stem nagrajevanja in spremem-
be tega. V nadaljevanju se je do-
taknil no¢nega dela, socialno
varstvene sluzbe, varstva pri de-
lu, druzbenega standarda, samo-
upravljanja in informiranja.

Svoje porocilo je koncal z be-
sedami:

»Iz porocila je razvidno, da
Predilnica dosega dobre rezulta-
te in uresnicuje vsebino samo-
upravljanja kljub zaostrenim
gospodarskim pogojem, kar
ugodno vpliva na sam razvoj DO
in daje dolo¢en prispevek k na-
predku obéine. Pri tem ima vsaj
delcek zaslug tudi nasa sindikal-
na organizacija, seveda poleg
posameznikov, samoupravnih
organov in celotnega kolektiva.«

Ostalim poroc¢ilom, porocilu
nadzornega odbora in blagajni-
carke, je sledila razprava. Delo-
vni predsednik Vinko Kerzan je
najprej pozval k besedi glavne-
ga direktorja, Jozeta Mirtica.

Orisal je nase gospodarjenje v
tem letu in moZnosti za prihod-
nje leto. Ne bo lahko; tezave, ka-
terim smo bili letos nekako kos,
bodo lahko v prihodnjem teZje.
Le stezka smo premagali ovire z
nabavo surovin, pravzaprav uvo-
zom, saj iz znanih razlogov ne
moremo nabavljati bombaza ka-
dar bi zeleli in kadar je cenejsi
na trgu. Dejal je, koliko lahko
sami za to prispevamo, da bomo
premagali ovire. Velikega pome-
na je tudi zmanjsevanje odpad-
kov surovin, kjer lahko vsak de-
lavec prispeva svoj delez. Ce bi
te znizali za 10 %, bi v letu dni
zadostovalo za mese¢no placo
vseh delaveev. Poudaril je tudi
veliko vlogo, ki jo ima sindikat
pri osvescanju delavecev za zave-
stno uresnicevanje teh nalog.

Pi'vega je delovni predsednik
pozval k besedi glavnega
direktorja, Jozeta Mirtica

Za tem se je k besedi prijavil
Franc Lesjak, ki je govoril o var-
stvu pri delu, o notnem delu,
najdlje pa se je zadrzZal pri nado-
mestilih osebnih dohodkov za
bolniski stalez, ki bo po novem
letu presel v breme delovnih or-
ganizacij in bo tako visji kot do-
slej (ve¢ o tem bomo porocali v
posebnem ¢lanku, v naslednji
stevilki predilca).

Postavil je tudi vprasanje
umetnosti stimuliranja neizra-
bljanja bolniskega staleza, ker
bo posameznik ze itak dovolj
prizadet z nizkim nadomesti-
lom.

Ob¢ni zbor je nato pozdravil
predsednik obc¢inskega sveta
ZSS Litija, Janez Kres.

Franc Stopar je prebral delo-
vne usmeritve sindikata za pri-
hodnje obdobje in delovni naért
za prihodnje leto, ki pa ni do-
koncen, saj jih bodo dopolnili z
ugotovitvami tega zbora, in
sproti z interesi osnovnih orga-
nizacij.

Delovni naért
za
leto 1984

Aktivnosti in usmeritve kon-
ferenc osnovnih organizacij so

opredeljene s staliséi in ukrepi

Anton Primozié Je obrazlozil
nova pravila o delu sindika-
ta.

10. kongresa ZSS, dolgoro¢nim
programom gospodarske stabili-
zacije, druzbeno ekonomskimi
in politiénimi razmerami v obéi-
ni, Sloveniji in Jugoslaviji.

Na podro¢ju druzbeno-eko-
nomskih odnosov in socialne po-
litike bo aktivnost vseh delavcev
usmerjena za doseganje rezulta-
tov gospodarjenja na temelju
kvalitativnih dejavnikov razvo-
ja, ki naj omogoci, da se zausta-
vi nadaljnje upadanje realnih
OD delavcev ter okrepi pro-
duktivnost in sposobnost gospo-
darstva.

Sindikat bo pospesil delo na
oblikovanju in dograjevanju si-
stema delitve dohodka in oseb-
nih dohodkov, ter napotili o pri-
lagajanju gospodarskega siste-
ma zahtevam stabilizacije s ci-
ljem, da se odpravijo obstojeca
neskladja.

Sindikat bo potrebno usposo-
biti in mobilizirati za najsirso
samoupravno kontrolo in obvla-
dovanje gibanj materialnih stro-
skov, stroskov proizvodnje oz.
rezijskih stroskov na enoto pro-
izvoda, storitve in nepotrebne
administracije.

Nazadnje, po konc¢anih voli-
tvah, se je k besedi prijavil Se
Stane Sevljak, ki se je zahvalil
za zaupanje ob izvolitvi za pred-
sednika konference sindikata,
pozval je vse ¢lane k vestnemu
sodelovanju in izrazil preprica-
nje, da bomo le tako zmogli vse,
kar smo predvideli.

M. M.

A
nik
obéinskega sveta zveze sin-
dikatov Litija

Janez Kres — preds
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Zamenjava

stanovanj

V zadnjem ¢éasu se pojavlja vse veé proSenj za zamenja-
vo vedjih stanovanj za manjSe stanovanje. Ob prehodu na
ekonomske stanarine (na ekonomske stanarine naj bi presli
v letu 1986), pa bo po vsej verjetnosti teh prosenj Se vec.

Po nasi evidenci je veliko
stanovanj, ki so last Predil-
nice Litija, neprimerno zase-
denih: en ali dva druzinska
¢lana zasedata trisobno ali
dvosobno stanovanje, ena
oseba zaseda dvosobno sta-
novanje. V skladu z zako-
nom lahko tistim imetnikom
stanovanjske pravice, ki
dvakratno presegajo predpi-
sani stanovanjski standard,
stanodajalec stanovanje za-
menja z manjsSim stanova-
njem. V tem primeru placa
stroske stanodajalec.

e zelimo, da bi bila stano-
vanja primerno zasedena,
moramo imetnikom vecjih
stanovanj, ponuditi manjsa,
ustrezna stanovanja. Kaj so
za imetnika stanovanjske
pravice ustrezna stanova-
nja? V veéini primerov vecja
stanovar ‘a zasedajo upoko-
jenci in zelijo zamenjati svo-
je stanovanje za manjse sta-
novanje v nizjih etazah, z
urejenimi sanitarijami (ko-
palnica, straniste) in po
moznosti centralno ogreva-
nje. Seveda so mozne tudi
druge zamenjave, med ime-
tniki stanovanjskih pravic
na stanovanjih, ki so last
Predilnice Litija, lahko bi se
posluzili tudi veriznih zame-
njav (t. j. preselitev oz. za-
menjave stanovanj med tre-
mi druzinami).

Poudarim naj Se to, da je
potrebno pri vselitvi v vecje

stanovanje placati lastno
udelezbo, v skladu z doloéili
samoupravnéga sporazuma
o urejanju stanovanjskih
vprasanj. V kolikor je dela-
vec oz. upokojenec, ki mu je
dodeljeno veéje stanovanje,
ze placal lastno udelezbo za
sedanje stanovanje, placa
soudelezbo samo za razliko
vrednosti med dosedanjim
in »novime« stanovanjem. Vsi
tisti, ki pa se preselijo v
manjse stanovanje, lastne
udelezbe ne placajo.

Lastna udelezba je kredit
delovni organizaciji za dobo
10 let po 3 % obrestni meri.

Vsi interesenti za zame-
njave, vlozite prosnje v ka-
drovsko splosnem sektorju,
soba §t.. 15, pri tov. Vlasti
Grom.

Do sedaj sta za zamenjavo
za manjsSe stanovanje zapro-
sila

— tov. Vinko Vahdéie,
imetnik stanovanjske pravi-
ce v trisobnem stanovanju
na Cesti komandanta Stane-
ta 7, v.izmeri 52,10 m’

— tov. Joze Borstnar,
imetnik stanovanjske pravi-
ce v trisobnem stanovanju
na Trgu na Stavbah 14, v iz-
meri 61,10 m?.

O posameznih zamenja-
vah bo sklepal odbor za sta-
novanjska vpraSanja in de-
lavce o svojih sklepih sproti
obvescal.

Vlasta Grom

V prvi polovici

prihodnjega leta bomo
dopolnili vrsto samoupravnih

splosnih aktov

V letu 1982 je bil sprejet za-
kon o razsirjeni reprodukciji in
minulem delu, v letu 1983 pa za-
kon o zdravstvenem varstvu in
zakon o pokojninskem in inva-
lidskem zavarovanju. Vsi ti
predpisi pa bistveno spreminja-
jo sedanje predpise in postopke
o sprejemanju investicij, delitvi
osebnih dohodkov kot tudi
predpise o nadomestilih za c¢as
bolezni oziroma invalidnosti.

Zaradi tega bo potrebno v prvi
polovici 1. 1984 v DO spremeniti
in dopolniti vse bistvene samo-
upravne splosne akte in to:

— samoupravni sporazum o0
zdruzevanju dela delavcev Pre-
dilnice Litija in to predvsem v
poglavjih, ki dolo¢ajo o razpore-
janju dohodka in ¢istega dohod-
ka, o osnovah za oblikovanje

sredstev za osebne dohodke in
skupno porabo ter delitev sred-
stev za osebne dohodke

— v Statutu predvsem predvi-
deti postopek sprejemanja skle-
pov o investicijskih odloc¢itvah
ter opredeliti, kaj je majhna in
kaj velika investicija

— sprejeti nove samoupravne
akte, ki bodo doloéali delitev do-
hodka, ¢istega dohodka in oseb-
nih dohodkov ter tudi urediti ce-
loten sistem nagrajevanja po de-
lu, pri tem pa upostevati tudi
analiticno ocenitev delovnih
mest. Prav tako bo treba doloé¢iti
merila za ugotavljanje in obra-
Ctunavanje osebnega dohodka na
podlagi minulega dela.

— v pravilniku o delovnih
razmerjih pa bo potrebno uredi-
ti oz. predvideti dolo¢be glede

zaposlovanja invalidov oz. de-
lavcev s spremenjeno delovno
sposobnostjo ter delavcev, pri
katerih je dana neposredna ne-
varnost za nastanek invalidno-
sti.

Vse te akte bomo sprejemali z
osebnim izjavljanjem. To pa po-
meni, da bodo vsi ti akti dani v
razpravo. Vsi delavei smo dolzni
spremembe in dopolnitve teh

aktov dobro prouéiti in nanje da-
ti pripombe oz. dopolnitve. Le
na tak naéin, da bomo vsi delav-
ci sodelovali pri oblikovanju teh
aktov, bodo ti akti odraz nasih
hotenj. Razpravo o teh aktih bo
vodila konferenca sindikata oz.
izvrsilni odbori osnovnih organi-
zacij sindikata.

A. Primozic¢

Delavci in preventivni

zdravstveni pregledi

Pred nedavnim so delavke iz menze na
svojem sestanku SDS vprasale, zakaj niso Se
nikoli imele sistematskega zdravstvenega

pregleda.

V nasi tovarni so zajeti
v preventivne zdravstvene
preglede tiste delavke in de-
lavei, ki delajo na delovnih
mestih, ki so zdravju skodlji-
vi, kjer je ve¢ja nevarnost za
nastanek tezjih poskodb in
tisti, ki delajo tudi ponoci.
Vse to ureja Pravilnik o na-
¢inu in postopku za opravlja-
nje preventivnih zdravstve-
nih pregledov delavcev.

Namen preventivnih zdrav-
stvenih pregledov je, da ugo-
tavljajo skodljive vplive de-
lovnih pogojev za zdravstve-
no stanje, odprava skodljivo-
sti oziroma pomanjkljivosti
delovnega okolja in preme-
stitev ogrozenih oseb na
ustrezna dela in naloge.

Delavci, ki Ze bolujejo za po-
sameznimi obolenji se zdra-
vijo ambulantno; za obisk
pri zdravniku se odloc¢ajo sa-
mi. Nasa delovna organizaci-

ja pa sodeluje z obratnim
zdravnikom ter obravnava
posamezne primere z zmanj-
Sano sposobnostjo in jih za-
¢asno zaposluje na lazjih de-
lih ali pa napoti na oceno de-
lovne sposobnosti na invalid-
sko komisijo.

Za kuhinjsko osebje in
ostale, ki imajo opravka z zi-
vili, opravljamo zdravstveni
nadzor po Pravilniku o opra-
vljanju zdravstvenih pregle-
dov, ki so pod zdravstvenim
nadzorstvom.

Zelimo pa razsiriti krog
delaveev, ki bodo vkljuéeni
za preventivne zdravstvene
preglede, kar pa je v trenut-
ku Se neizvedljivo, saj smo
celo v zaostanku, ker litijski
zdravstveni dom nima verifi-
cirane enote za medicino de-
la. Ko bodo uresniceni ti po-
goji, bodo Zelje uresnic¢ene.

M. M.

Prednostna lista
za delitev stanovanj

v 1. polovici prihodnjega leta

Na podlagi prednostne liste,
ki jo objavljamo, bodo ¢lani od-
bora za stanovanjska vprasanja
dodeljevali vsa izpraznjena sta-
novanja od 1. 1. 1984 do 30. 6.
1984.

Dvosobna in trisobna

stanovanja: tock
1. Pavla Perc 365
2. ALOJZ KOLESA 362
3. SLAVA BUCAR 291
4. Milka Muljavec 272
5. Rezka Primc 261
6. Angelca Matoz 256
7. Vinko Balta 2417
8. Ana Kelava 237
9. Rajko Kovacevi¢ 235
10. Zdenka Smodis 234
11. Ivanka Lovse 219
12. Nada Antonic¢ 217
13. ANICA TOMAS 212
14. ZOFIJA VERHOVEC 210
15. Dobrenka Bregar 201
16. Berta Benegalija 200
17. Stana Gajic 154

OPOMBA: Prosilci, ki so pisa-
ni z velikimi tiskanimi ¢rkami,
imajo prednost pri dodelitvi tri-
sobnega stanovanja.

Enosobna stanovanja:

tock

1. Ifeta Audié 238
2. Dragica Radi¢ 235
3. Nada Joli¢ 234
4. Hasija Kuburic¢ 231
5. Vasilije Todorovic 228
6. Izeta Glotic¢ 199
7. Ljiljana Lovri¢ 199
8. Nada Marn 197
9. Verka Kaltak 195
10. Nada Baruncié 190
11. Nada Skori¢ 188
12. Slavojka Rakanovié¢ 183
13. Joso Marjanovic 182
14. Karmen Vozel 178
15. Damjan Podlogar 170
16. Senija Sinanovic¢ 169
17. Davorka Banec 152
Soba ali garsoniera: tock
1. Terezija Vidovi¢ 264
2. Sadika Kaltak 215
3. Danica Klarié 213
4. Radojka Culibrk 206
5. Alenka Zidar 206
6. Devleta Dzombié¢ 201
7. Jadranka Baji¢ 150

Vlasta Grom
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Upokojile so se

Oktobra in novembra letos se
je upokojilo pet nasih delavk —
Ida Krampusek, Marija Tori,
Melanija Carman, Ljudmila Ko-
lar in Martina Cesek. Decembra
se bo upokojila predvidoma Se 1
delavka. V letosnjem letu bo ta-
ko odslo 33 delavk in delavcev v
pokoj.

Ko je Ida Krampus$ek proti
koncu leta 1952 prisla k nam, je
imela za seboj ze skoraj 4 leta
delovne dobe. Zaposlila se je v
menzi — sprva je bila pomoéni-
ca kuharice, Ze ¢ez osem let je
koncala tecaj za kuharico.

Vse do svoje upokojitve nam
je kuhala malice, kosila, poleti
pa je, kar pomnimo kuhala v po-
¢itniskem domu v Novigradu.
Dopolnila je 35 let delovne dobe
in ob upokojitvi je imela polno
delovno dobo. Kot priznanje za
njeno uspesno delo je pred dve-
ma letoma prejela drzavno odli-
kovanje — red dela s srebrnim
vencem.

Tudi Marija Tori je dopolnila
35 delovne dobe — torej je bila
zaposlena toliko, kot je potrebno
za polno upokojitev. V Predilni-
co je prisla 21. oktobra 1948. Po-
stala je predica in to delo je
opravljala do konca — ves cas je
delala v predilnici bombaza 3. iz-
mena.

Celotno delovno dobo v Predil-
nici je prezivela tudi Ljudmila
Kolar. Zaposlila se je konec leta
1948 in dolgo ¢asa opravljala de-

lo predice v predilnici IT — 3. iz-
mena. Toda po 28 letih trdega,
izmenskega dela je bila zaradi
zdravja premestena na lazje de-
lo v zbiralnici cevk, kjer je osta-
la $e preostalih sedem let — do
upokojitve.

Martina Cesek pa ni dosegla
vseh let za polno upokojitev. Po
24 letih in pol se je morala inva-
lidsko upokojiti.

Avgusta 1964. leta se je pri
nas ze drugi¢ zaposlila. Pred
tem je morala delo prekiniti za-
radi varstva otroka; do takrat pa
je delala nekaj vec¢ kot §tiri leta
kot prisukovalka. Ko se je pono-
vno zaposlila, je nekaj mesecev
delala v Lekarni Litija, nato pa
se je vrnila k nam. Postala je su-
kalka, kjer je bila, kljub bolezni
do upokojitve — ves ¢as tudi na
izmenskem delu.

Melanija Carman je polnih 35
let delala v nasi delovni orga-
nizaciji, ves ¢as v oddelku pre-
dilnice. Ze kmalu po zaposlitvi
je bila razporejena za predico,
zadnjih nekaj let pa je oprav-
ljala dela vodje snemalne kolo-
ne. Po njenem mnenju so dela
»brigadirke« zelo naporna in
zahtevajo polno angaziranost
delavke. Seveda pa je uspeh nje-
nega dela v veliki meri odvisen
tudi od skupine snemalk, ki jih
vodja snemalne kolone vodi. Po-
vedala je, da je imela v svoji
skupine pridne snemalke. Vsa
priznanja za pridnost, prizadev-
nost in vestnost kot vse ostale
pa ob upokojitvi vsekakor zaslu-
zi tudi tov. Carmanova.

Vsem upokojenkam zelimo,
da se Se snidemo in da ¢imlepse
prezivijo leta, ki so pred njimi.

M. M. in V. B.

V pripravi je nov zakon
o graditvi objektov

Gradnjo objektov sta
doslej v bistvu obravnava-
la dva zakona: Zakon o
graditvi objektov in Za-
kon o investicijski doku-
mentaciji. Novi zakon o
graditvi objektov naj bi
pa kompleksno spregovo-
ril o investicijski graditvi
ze od priprav strokovne
podlage za investicijsko
odlocitev vse do zagotav-
ljanja denarja za gradi-
tev, odgovornosti investi-
torjev in drugih udelezen-
cev pri graditvi in podob-
no.

V predlogu za izdajo za-
kona so upostevani tudi
predlogi za poenostavitev
postopkov pri pridobiva-
nju potrebne dokumenta-
cije, za pridobitev gradbe-
nega dovoljenja.

Da bo gradnja objektov
ob¢anov kvalitetnejsa se
bodo zaostrili tudi pogoji
za strokovno vodstvo nad
gradnjo objektov, ki jih
.obcani gradijo sami. Stro-
kovno vodstvo bo oprav-
ljal lahko le delavec, ki
ima najmanj srednjo stro-
kovno izobrazbo ustrezne
smeri z opravljenim stro-
kovnim izpitom.

Podatki zadnjih let ka-
zejo, da je Stevilo objek-
tov, ki jih gradijo obcani,
iz leta v leto narascalo, in
da je vanje vlozenih veli-
ko druzbenih in zasebnih
sredstev. Zaradi razsez-
nosti te gradnje je tezko
ugotavljati ali so se objek-
ti gradili kvalitetno in pod
strokovnim vodstvom.
Obéani so tudi do sedaj
pred pricetkom gradnje
morali predloziti izjavo o
strokovnem vodstvu, de-
jansko pa so se dela ¢esto

Poskodbe

V MESECU NOVEMBRU

Pri previjanju na previjalnem
stroju je Justina Plankar, sne-
malka v sukalnici efektnih su-
kancev, hotela ustaviti Se vrteci
navitek. Ker je bila hitrost vrte-
nja Se precejsnja, jo je speklo po
sredincu leve roke.

Alojz Megli¢, vodja izmene v
vlagalnici, je 3el po vlozke za
kartone. Ko je skoé¢il z nakladal-
ne rampe, si je poskodoval gle-
Zzenj leve noge.

Ko je Mara Dzigal, snemalka
kopsov, snemala polne navitke
iz prstanénega stroja, ji je padel
zabojcek s cevkami na nogo in ji
poskodoval palee desne noge.

Snemalka kopsov Fina Tomié
je nabirala cevke iz lesenega za-
boja v zabojéek za cevke, ki je
bil zataknjen na robu lesenega
zaboja. Zabojcek se je med nabi-
ranjem cevk iztaknil in ji padel
na nart leve noge.

Andrej Krhlikar

nestrokovno in nekvali-
tetno izvajala, s éemer je
nastajala $koda ne le ob-
canom, marve¢ tudi ce-
lotni druzbi.

Zato bo potrebno poo-
striti tako odgovornost
ob¢anov, kakor tudi stro-
kovnih vodij in zagotoviti
ucinkovitejsi inspekcijski
nadzor nad gradnjo ob-
jektov obcanov. M.S.

VOZNI RED
AVTOBUSNI VOZNI RED
LITIJA - LJUBLJANA - LITIJA
ODHODI AVTOBUSOV IZ :
LITIJE | Opombe]| LJUBLJANE]| Opombe
4.50| Sn,3 6.25 Cr,2
5.00( Sn,2 7L 1) Sn,2
=T 815 Cr, 4,5
5.10| &r,3 8.15 Cr,2
5.40|5n,1 915 Sn,1
6.07|5n,2 10:15¢ Sn,2
6.20| Cr,1 11,15 Cr,2
6.52 | Mo, 2 1200 Sn,2
7.50|5n,2 12.15 Sn, 1
9.27 |&r,2 13.15 Sn,2
1T.27 | &r,2
2 Cr,2 14.15 Sn,2
12,52 | Mo, 1 14,15 Cr,2
13.15|Cr. 2 14.30 Sn,2
14.17 [5n,2 14,45 Cr,3
14,52 |5n,2 15:15 Sn, 1
15.30|5n,3 15.45 Cri2
16.30 | Sn,2 16.30 Sn,2
16.30|5n,4,5| 17.15 Cr2
17.27 |Cr 1 18.15 Sn, 1
19.15|5n,4 19.15 Sn, 1
19,17 |5n,2 20.15 Sn,2
19.50 |Cr,2,5 || 21.15 Cr,2
22.15 Cr,2
OPOMBE:
1=vozi vsak dan
2~ vozi ob delavnikih
3=vozi ob delavnikih razen sobote
4—vozi ob nedeljah in praznikih
5—vozi preko Vaé
Sn-via Sneberje
Cr—via Crnuge
Mo-via Moste
Podértani vozijo iz ozm. do Trbovelj
Voznja od Litije do Ljubljane in
obratno traja od 50 = 60 minut.

Ugankarski

slovarcek

AIKEN — ameriski literat

ANAPA — ¢érnomorsko leto-
visce

ALBION — staro ime za Veli-
ko Britanijo

EKIPAZA — letalska posad-
ka, mostvo

TIASI — mesto v Moldaviji

ANNAJAF — mesto v Iraku

OERTER — ameriski metalec
diska

KOBE — japonska luka

ITERBIJ — kemijski element

RESEDA — okrasna disavna
rastlina

SAALE —
Nemciji

reka v Zahodni
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Reseno nagradno krizan- vilno reSene in izzrebane

Nagradna krlzanka ko oddajte v urednistvo bodo nagrajene!
do 10. januarja 1984. Pra- $
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LITIJSKI PREDILEC izhaja dvakrat meseéno. Izdajajo ga delavci Predilnice Litija. Odgovorni urednik: Matic MalenSek.
Clani urednistva: Branko Bizjak, dipl. ing. Mirko Dolinsek, Martina Kralj in Vinko KerZan. Fotografije: Matic Malensek.
Stevilka telefona (061) 881-411 (76). List dobijo ¢lani delovne organizacije in upokojenci brezplaéno na dom. Tisk: TK Gorenj-
ski tisk Kranj. Naklada: 1600 izvodov.




