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V Kutini najlepše Gorenje

cevh8'0 in Pod spretnimi rokami Durde Kobal in njenih sodelav- 
bo nastala kopalna kad, kakršno si je zaželel kupec.

N/z/e cene, enaka kakovost
tran-ratu Do,0P0, Gorenja No- 
ž- nJa oprema v Šoštanju, kjer 
nicn^aj časa izdelujejo kopal- 
j® 28 znanega kupca, so le- 

uvedli še nekatere novosti.
kupcem, ki si želijo napri- 

DlnL' Popolnoma v skladu s 
scicami, naredijo vzorec izbra-

Po desetletnem delovanju raz- 
stavno-prodajnega centra Go­
renja v Kutini so ga delavci 
Gorenja Commerce julija letos 
temeljito prenovili.
S prenovo, ki je že bila načrtova­
na v letnem planu investicij pod­
jetja Gorenja Commerce, so 
povsem posodobili notranjo 
opremljenost 189 kvadratnih me­
trov prodajnega prostora v zna­
čilnem stilu Gorenja.
Prenova tega, čeprav ne velike­
ga prodajnega centra Gorenja, 
predstavlja pomemben korak pri 
utrjevanju in uveljavljanju Goren­
jevega imidža med kupci oziro­
ma občani Kutine in okolice. 
Nekateri pravijo, da je sedaj naj­
lepše urejena prodajalna v Kuti­
ni prav Gorenjev razstavno-pro-

dajni center.
Poudariti velja še, da so štirje 
pridni delavci tega centra v le­
tošnjem prvem polletju presegli 
polletni finančni načrt prodaje za 
64 odstotkov in s tem že uresni­
čili 66 odstotkov letnega finanč­
nega načrta prodaje.

Gorenje
Commerce

Prenova centra bo nedvomno 
spodbudno vplivala na zaposle­
ne delavce kot tudi na kupce, saj 
ji bosta privabljala tako nova in 
nevsakdanja podoba trgovine kot 
tudi pestra ponudba Gorenjevih 
izdelkov.

Dušanka Založnik

gorenje 
notranja oprema

|3?a designa, da je odločitev 
cen Pr' n*'h lahko poslej tudi 

6,6 kupite vse, kar potrebuje­

te za opremo svoje kopalnice.
Cene izdelkov so nižje tudi za 20 
do 40 odstotkov, za toliko je 
namreč nižja njihova marža v pri­
merjavi z drugimi trgovinami. Ce­
nejši pa je tudi nakup njihovih iz­
delkov neposredno pri stanov­
anjskih zadrugah. Kot pravi Joži­
ca Tajnšek, ki ima že nekaj časa 
na skrbi prodajo tega programa, 
prodajajo vsi, zato njihova trgovi­
na nima strogega delovnega ča­
sa. Skušajo pač čimbolj ustreči 
kupcem, znanim in neznanim.

B. G.

novimi stroji do evropske kakovosti
za izdelavo pohišt- 

^štv Vrat lkea V ot}ratu Po~'l*nlh vrat Ikea v obratu 
'»a ~J Gorenia Notranja opre-

tavljanju takšne kakovosti, ki bo 
omogočala nadaljnjo proizvodnjo

za vse zahtevnejši evropski trg.
H. J.

So pred kratkim začeli s
vl?,Zvodn/° na novem obdelo- 
®'nem stroju.

pijanski stroj Gabrianni za ob- 
s6 av° /obov in utorov na vratih 
t r/t^-kuje °d podobnih strojev 
rrioekaj posebnostmi in ga šteje- 
a died namenske obdelovalne 
1* brna,e Tako ima vgrajeno sa- 
lov |no dodajanje brusnih kolu- 
l0 ’ s čimer omogoča fino obde- 
Vr^° vrat- Utori in robovi na 
na :lh so dovolj gladki in doseže- 
nnJ(e visoka kakovost in natanč- 
i)6 ^a stroju dosežejo natanč- 
5a airnen2ije obdelave, stroj isto- 
ter no robove profiliraSno robove profilira in obrusi 

Zaokroži vogale.
vrJf s,roj v oddelku za izdelavo 
1^' . za švedskega naročnika 

0 le torej korak naprej k zago-

Nov

Najboljši na izlet
Delavci pri pospeševanju pro­
daje v Gorenju Notranja opre­
ma so se domislili, kako čim­
bolj pospešiti prodajo in pri 
tem najboljše prodajne delav­
ce v razstavno-prodajnih cen­
trih, predstavnike in kupce Go­
renjevih izdelkov nagraditi, 
druge prodajnike pa spodbudi­
ti k delovnemu tekmovanju. 
Nagrada za najboljše prodajne 
delavce bo dvodnevni izlet v Be­
netke v drugi polovici oktobra. 
Najboljši bodo tisti prodajniki Go­
renjevih razstavno-prodajnih 
centrov, zunanji kupci oziroma 
delavci trgovskih organizacij in 
Gorenjevi predstavniki, ki so v ju­
liju prodali in iztržili največ, v av­
gustu in septembru pa sklenili 
najvrednejše prodajne posle. 
Gre torej za ugotavljanje oziroma 
nagrajevanje trimesečne uspeš- 

(Nadaljevanje na 3. strani)



Razpis tečajev računalništva 
in informatike
Tokrat smo vam tudi za jesen 
pripravili pestro ponudbo izo­
braževalnih oblik na področju 
računalništva in informatike. 
Poskrbeli smo za vsakogar, ne 
glede na področje dela, ki ga 
opravljate.

Mnogi med vami imate računal­
nik, pa ne veste, kako bi ga ko­
ristno uporabili pri svojem delu. 
Morda ga že uporabljate in zato

veste, kako porabiti manj časa in 
postati uspešnejši pri delu? Želeli 
bi, da pozorno pogledate naš 
razpis in izberete najustreznejšo 
izobraževalno obliko. Ne glede 
na to, ali ste začetnik ali pa se z 
informatiko profesionalno ukvar­
jate, izkoristite zmogljivosti, ki 
vam jih nudijo računalniki in se 
prijavite na enega izmed razpis­
anih tečajev.
Vabljeni!

Naziv
tečaja

Cilj Udeleženci Trajanje
Termin

Predava­
telj

Osnove
računalništva In 
informatike
- MS-DOS Spoznati osno- Uporabnikom 4 ure Franjo

Informacij­
ska orodja

nove sistem­
skega okolja 
na PC-ju

PC opreme 10. 9.,
5.11.

Heriah,oec.

- Framework Usposobitev Za pisarniške 20 ur Sonja
lil začetni za delo delavce, pred- 24. 9., Sešel,
tečaj sFVVIII vsem kreativne 

delavce
19. 11. dipl. oec.

- Osebni Usposobiti se Članom pošlo- 9 ur Majda
računalnik 
kot orodje 
kreativ. 
delavca

za uporabo PC 
in pridobiti 
občutek dela 
z računalnikom

vodnih odborov 22. 10. Kotnik, 
dip. oec.

- Ouattro Samostojna Vsem, ki pri 20 ur Ajša
uporaba prog­
rama na različ­
nih področjih

delu preračuna­
vajo, delajo 
razna periodič­
na poročila

12. 11. Pučnik,
dipl.org.dela

- DBase III+ Samostojna Uporabnikom 20 ur Evgen
obdelava po­
datkov brez 
programske 
opreme

PC opreme 8. 10. Vodopivec, 
org. dela

- Word- Samostojna Vsem, ki pri 20 ur Vlado
perfect 5.0 uporaba

programa
VVordperfect

svojem delu 
sestavljajo 
besedila za 

' različ. namene

1. 10. Kotnik, 
dipl. oec.

- VVordstar Samostojno' Vsem, ki se 20 ur Evgen
5.5 delo z

urejevalnikom
besedil

želijo naučiti 
urejati najraz­
ličnejše tekste 
(dopise, doku­
mente, zapisni­
ke, prevode 
itd.) s pomočjo 
računalnika

5. 11. Vodopivec 
org. dela

- Harvard Samostojno Uporabnikom 20 ur Ajša Pučnik,
Graphics

Uporabniški
programi

delo s poslovno 
grafiko

PC opreme 21.1. dipl. org. dela

- Vodenje Usposobitev za Vsem, ki se 20 ur mg. Brane
projektov in 
Super
Project-

uporabo 
produkta Super 
project-expert

ukvarjajo z
vodenjem
projektov

3. 12. Semolič

expert

Tečaji za 
delavce, ki se z
računalništvom Usposobitev Vsem, ki pri 20 ur mag.
profesionalno za izdelavo svojem delu 17. 12. Brane
ukvarjajo 
- Flot« 
chartlng 11+

diagramov 
pretoka, org. 
shem ipd. s po­
močjo računal­
nika

rišejo diagrame 
pretoka, org. 
sheme ipd.

Semolič

- Metodolo­ Osvojitev meto­ Načrtovalcem 20 ur Majda
gija razvoja dološkega - sistemskim 14.1. Kotnik,
aplikacij pristopa pri 

načrtovanju oz. 
razvoju rač. 
podpore 
poslovanja

analitikom dipl. oec.

- Novell lan Konfiguriranje 
LAN okolja: 
programiranje 
za delovanje 
aplikacij v oko­
lju lokalnih 
mrež

Programerjem, 
sistemcem na 
mikro
računalnikih

20 ur 
po
dogovo­
ru

- Baze 
podatkov

- Clipper

- Programski 
virusi

Spoznati os­
novne primere 
načrtovanja baz 
in osnovne 
funkcije siste­
ma za upravlja­
nje z bazami 
podatkov 
Spoznati mož­
nosti, ki jih nudi 
produkt Clipper 
kot prevajalnik 
in programski 
jezik v kombi­
naciji z OB 111 + 
Preventivno de 
lovanje - za­
ščita pred 
virusom oku­
ženih progra­
mov v naše 
okolje

Vsem, ki s 20 ur
pomočjo rač. 10.12.
orodij kreirajo 
baze podatkov 
za nadaljnjo 
uporabo

Programerjem 20 ur 
15.10.

Vsem, ki pri 
svojem delu 
uporabljajo 
računalniško 
tehnologijo

12 ur 
7.1.

Andrej
Hlastec,
dipl. ing-

Janez 
Hudej, oec-

Franjo 
Heriah, oec-

Vse razpisane oblike organizira 
Izobraževalni center Gorenje 
Koncern, vodijo pa jih strokovnja­
ki s področja računalništva in in­
formatike. Poleg razpisanih oblik 
bomo za specifične skupine po 
potrebi organizirali tečaje po po­
sebnih programih.

Vsi, ki se želijo prijaviti na katero 
izmed izobraževalnih oblik, izpol­
nite prijavnico in jo oddajte v Izo­

braževalnem centru k°ncer^ 
Gorenje, Ireni Vodopivec, n' 
kasneje do 7. 9. 1990. Prijaj 
mora predhodno odobriti Pr®" 
postavljeni, izobraževalna sluz 
vašega podjetja pa evidentira : 
Podrobnejše vsebine razpisa 
oblik, lahko preberete v katalog 
izobraževalnih programov, ki 9 
dobite v Izobraževalnem cem^ 
vse dodatne informacije Pa 
tel. 337 ATC II.

Razpis tečajev tujih jezikov
V 30. številki Informatorja smo že 
objavili Razpis tečajev tujih je­
zikov za letošnjo jesen. Pri ob­
javi tega razpisa je prišlo do ne­
katerih napak, zato vrste tečajev 
in termine zanje ponovno objavl­
jamo. Naj ponovimo še to, da se

Naziv
tečaja

Cilj Udeleženci Pogoj

za splošne tečaje prijavite v' 
braževalni službi (oddelku, r® 
ratu) podjetja, v katerem ste 
posleni, tečaje po poseb 
programih pa v Izobraževal 
centru Gorenja pri Vidi Robl 
oboje do 3. septembra leto*-

Izvajal*Termin
Trajanje

Splošni
tečaji

Pridobiti si Kandidati, ki 
osnovno potrebujejo

Prijava, test 80 ur za eno CSŠ 
od I. stopnje stopnjo

- angleš.
- nemškega
- francos.
- španske­

ga jezika

znanje jezi- tuj jezik pri 
ka za običaj- svojem delu 
no komunika­
cijo

dalje

1. stopnja Osvojitev pi- Začetniki 
save, izgo­
vorjave in os­
nov slovnice

Prijave 17.9.1990, 
80 ur
2 x 3 ure 
tedensko

CSŠ

II. stopnja Izpopolnje- Kandidati s Test za po­ 17.9.1990, CSŠ
III. stopnja vanje slov- predzna- samezno 80 ur
IV. stopnja nice, prevaja-njem jezika 

nje manj zah­
tevnih tekst-

stopnjo 2 x 3 ure 
tedensko

ov, enostav­
no sporazu­
mevanje, bo­
gatenje be­
sednega 
zaklada

Opomba: Center srednjih šol Velenje bo čas predavanj na tečajih Pr'la9?ii 
- j---------------- , posameznimi skupinami tečajnikov ob zacskladu z dogovorom s [ 

predavanj.

Tečaji po Izpopolnitev Kandidati s
posebnih znanja specifičnimi
programih jezika za dolo- jezikovnimi

čeno delovno potrebami
področje

Angleški 
jezik 
- začetni 
tečaj ang­
leščine,
I. st.
4x1 teden
1. teden

2. teden

3. teden

4. teden

Test sept.-dec. CTJ,
3 do 5 dni LOGO
ves dan prof.

Čenčur.
Interlir#3

Pridobiti os­
novno znanje 
za običajno 
sporazume­
vanje

Kandidati, ki Interes 4 x 5 dni 
nujno potrebu- podjetja ves dan 
jejo osnovno 
znanje

17. 9. do 
21.9. 90 
15. 10. do 
19. 10. 90 
12. 11. do
16.11.90 
10. 12. do
14.12.90

29. 8. 1990 - številka •2. stran - informator gorenje



NMiv
!«a|a

Cilj Udeleženci

vJ?*|aUe- Izpopolnjeva- 
»'ni tečaj nje slovnice,

II toičine, bogatenje 
j'8’- besednega
*1 teden zaklada, kon-

’■ teden ™"a

^ teden

1 teden

gija

Pogoj Termin 
Trajanje

Izvajalec

"tunika.

in sporazume­
vanje v strokov­
nih krogih

jezik
t2*etni Pridobiti si Kandidati, ki 
^1 tem- osnovno zna- nujno po- 
(,^Ut. nje jezika za trebujejo os-

1 teden) običajno novno znanje
sporazume- jezika

'teden

Udeleženci te­
čaja 1. st. 
(spomladi 90) 
in novi kandida 
ti, ki opravijo 
test

Test 3 x 5 dni 
ves dan

CTJ

1. 10 do
5. 10. 90
22.10. do
26. 10.90
19. 11. do
23. 11.90

Vsi, ki
želijo obnoviti 
znanje jezika 
na nivoju 
srednje šole

Test 22. 10. do
26. 10. 90
5 dni ves dan

LOGOS

Vodilni delavci, Test
komercialisti,
ekonomisti

5.11. do
9.11. 90
5 dni, 
ves dan

LOGOS

Udeleženci Tečaj 20. 12. do LOGOS
tečaja
APK (A,B) z 
dne 5. 2. do
9. 2. 90

APK 
(A in B)

22. 12. 90

3 dni, 
ves dan

Tehnični stro­
kovnjaki raz- 

i ličnih profilov

Test 3. 12. do
7. 12.90
5 dni, 
ves dan

LOGOS

Interes 4 x 5 dni 
podjetja (ves dan)

24. 9. do 
28. 9. 90

Interlingua

Gorenje Procesna oprema, d.o.o. 
Partizanska 12, Velenje

objavlja RAZPIS

za zbiranje idej o novem imenu in 
znaku-blagovni znamki za Gorenje 

Procesna oprema, d.o.o.
q3 osnovi aktivnosti pri izvajanju projekta Internacionalizacija 
gorenje je delovna skupina Gorenja Procesna oprema opredelila 
^di strateške cilje podjetja; med njimi je naloga, poiskati podjetju 
n°vo ime-blagovno znamko.
Imenovana je bila komisija: Marko Gorjan, predsednik, in člani 
eter Petrovič, Vlado Kukovič, Stanko Blatnik in Darinka Raz- 
evšek, ki objavlja ta razpis za zbiranje idej o novem imenu in 
‘naku podjetja.
'dte naj bo kratko, jasno, sprejemljivo za uporabo in pred- 
tavitev podjetja tako doma kot v tujini. Spoštovati je treba 
dotni stil označevanja podjetij koncerna Gorenje (črke, me- 
'° označevanja itd.). Uporabno mora biti za vsa mesta in 
°kumentacijo, s katero nastopa podjetje (dopisi, žigi, pro- 

i P?kti). ime naj bi po možnosti izražalo tudi dejavnost pod- 
Ll (strojegradnja, orodjarstvo, sistemi za avtomatizacijo, 
ekologjjo).
|^ake zahteve veljajo tudi za znak, ki pa ni nujni sestavni del 
^sna-blagovne znamke podjetja.
j^edloge v zaprtih kuvertah pošljite do vključno petka, 28. sep- 
'htbra 1990, v Gorenje Procesna oprema, tajništvo, Velenje, 

r Rižanska 12, z navedbo na kuverti "Za novo ime”. Po tem
°ku prispelih predlogov ne bomo upoštevali.
^°nnisija bo predloge pregledala in ocenila v 10 dneh po konča- 
1ern razpisu in izbrala ter tri najboljše predloge nagradila s 
'500,00, 1.000,00 in 500,00 dinarji.

^vtor oziroma avtorji izbranega imena in znaka se odpovedujejo 
sern materialnim pravicam.
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Naziv
tečaja

Cilj Udeleženci Pogoj Termin
Trajanje

Izvajalec

2. teden ” " ” 22. 10 do
26. 10.90

3. teden 19. 11. do
23. 11.90

4. teden 17. 12. do
21. 12. 90

- nadaljeval- Izpopolnjeva- Udeleženci te- Test 3x5 dni Interlingua
ni tečaj nje slovnice, čaja I. st. ves dan
nemščine, bogatenje be- (spomladi 90)
II. st. sednega zakla- in novi kandida-
3 x S dni da, konverza- ti, ki opravijo

cija test
1. teden 24. 9. do

28. 9. 90
2. teden 22. 10. do

26. 10.90
3. teden 19. 11. do

23.11.90
- nemški Ponovitev in Vsi, ki želijo Test 15. 10. do Interlingua
obnovitveni utrditev obnoviti znanje 19.10.90
tečaj slovnice, jezika na nivoju

konverzacija srednje šole
- nemška Sprostitev v Kandidati, ki Test 17. 10. do prof.
konverzacija različnih (tudi so uspešno 20. 10. 90 Čenčur
z videom poslovnih) po- opravili vsaj 3 dni
(A) govornih lil. st. sploš-

situacijah, ob- nega jezika
novitev slovnice

- nemška Sprostitev v Udeleženci Test 10. 12. do prof.
konverzacija različnih (tudi tečaja z dne 13. 12. 90 Čenčur
z videom, poslovnih) po- 17. 10. do 3 dni
nadaljevalni govornih situa- 20. 10. 90
(B) cijah, obnovitev

slovnice
- nemška Izpopolniti Vodilni delavci, Test 13.11. do prof.
poslovna znanje jezika v komercialisti, 17. 11.90 Čenčur
komunika- poslovni ekonomisti 5 dni,
cija komunikaciji ves dan

Opomba: Tečaji po posebnih programih se izvajajo v prostorih Naravnega zdra­
vilišča Topolšica. Zaradi intenzivnosti izobraževalnih oblik je obvezna 
celodnevna prisotnost tečajnikov.

Najboljši na izlet
(Nadaljevanje s 1. strani) 

nosti prodaje na podlagi določe­
ne lestvice vrednosti prodaje, ka­
tere tretjina mora biti tudi že plača­
na.
Če bo na primer zunanji kupec v 
treh mesecih kupil Gorenjeve iz­
delke iz programa Dom v vred­
nosti nad milijon dinarjev in od 
tega tretjino že plačal, bo dobil 
eno nagradno vozovnico za izlet. 
Za pet takšnih vozovnic pa bo 
morala vrednost nakupa prese­
gati en milijon sedemsto tisoč di­
narjev in plačilo tretjine tega 
zneska. Vrednost nakupa bele 
tehnike v treh mesecih mora biti 
kar precej višja. Za eno nagrad­
no vozovnico mora presegati dva 
milijona dinarjev in plačilo naj-

Na Triglav
Planinska sekcija Gorenje pri­
pravlja za vse tiste, ki še niste 
bili na najvišjem vrhu Jugosla­
vije (pa tudi druge ljubitelje 
gora) tridnevni izlet na našega 
očaka. Na pot bomo odšli v pe­
tek, 7. septembra 1990 ob 6. 
uri izpred Rdeče dvorane.
Peljali se bomo v dolino Vrat in se 
od tam napotili po Tominškovi poti 
proti Triglavskemu domu na Kre­
darici, kamor bomo prispeli po 5 urah 
zmerne hoje. Tu bomo prenočili. Zgo­
daj zjutraj se bomo povzpeli na vrh. Z 
vrha se bomo spustili do Tržaške ko­
če na Doliču in od tam naprej čez pre­
val Hnbarice po Dolini triglavskih je­
zer do Koče pri triglavskih jezerih, 
kjer bomo prenočili. Zjutraj bomo pot

manj tretjine tega zneska. Za pet 
nagradnih vozovnic bo moral zu­
nanji kupec kupiti izdelke bele 
tehnike za več kot štiri milijone 
din. Nagradni izlet bodo zaslužili 
tudi Gorenjevi predstavniki, ki 
bodo imeli vsaj tri takšne kupce. 
Udeleženci nagradnega izleta v 
Benetke bodo delavci treh naju­
spešnejših razstavno-prodajnih 
centrov Gorenja, ki bodo dosegli 
najboljšo trimesečno prodajo na 
zaposlenega delavca.
Nagradni izlet ne bo le priznanje 
in nagrada za najboljše, temveč 
priložnost za njihovo medseboj­
no spoznavanje, bolj neposredno 
povezovanje s prodajnimi delavci 
trgovinskih organizacij, najboljši­
mi kupci Gorenjevih izdelkov. To 
bo še en korak k utrjevanju sicer 
dobrih poslovnih in prijateljsih ve­
zi Gorenja na domačem tržišču.

Dušanka Založnik

A jutri pojdem na goro, 
naj se mi oči napijejo, 
višin, daljin, — 
da z bleskom tem 
nasproti pojdem hudim dnem.

(Oton Župančič)

nadaljevali mimo zadnjega. Črnega 
jezera iri se čez steno Komarče spu­
stili v Bohinj, kjer nas bo čakal avto­
bus.
Tura je zahtevna, zato opozarjamo 
na obvezno popolno planinsko opre­
mo za visokogorje in dobro fizično pri­
pravljenost ter na uftoštevanje navo­
dil petih vodnikov.
Glede na to, da bomo hodili počasi, 
vabimo na izlet vse tiste, ki se bojite 
hitre hoje. Izlet priporočamo tudi dru­
žinam.

Prijave s plačilom za nočitve in pre­
voz sprejema do zasedbe avtobusa
Rezka Vocovnik, telefon 142 (II 
ATC). M. K.
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Delovne naloge 
v septembru
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Podatke za delovne načrte nam 
posredujejo planske službe delov­
nih organizacij. Vsi podatki so v 
naravnih enotah, zato za delovni 
organizaciji Gorenje Procesna 
oprema In Gorenje EKO, kjer Izde­
lujejo več različnih Izdelkov, ki so 
tudi vrednostno zelo različni, plan­
ov ne objavljamo. Prav tako ne ob­
javljamo planov za tozd Pohištvo 
Gorenja Notranja oprema, kjer pro­
izvodnjo načrtujejo tedensko.

Tudi mi bomo 
imeli maraton
Da so množični teki povsod po 
svetu vedno bolj popularni, o 
tem se lahko prepričamo sami. 
Številnim maratonom sledijo 
različni triatloni, bolj ali manj 
težki teki, ki pomenijo nove In 
nove preizkušnje udeležencev. 
Tako smo se tudi člani tekaške 
sekcije Gorenje, ki že pet let or­
ganizirano delujemo pod okriljem 
Oddelka za rekreativno in kultur­
no dejavnost Gorenja, dogovorili 
da bomo organizirali svoj mali 
maraton, ki bo v soboto, 8. sep­
tembra letos v Topolšici.
Proga bo dolga 21.100 m in bo 
vodila od gasilskega doma v To­
polšici po šaleški magistrali do 
Zgornjih in Spodnjih Raven, mi­
mo Gaberk in Šoštanja, skozi 
Lajše nazaj pred hotel Vesna v 
Topolšici.

hotel-terme vesna

Prejeli smo...

Dvojni spomin
Po prvih tednih, preživetih v po­
koju, se je v uredništvu Informa­
torja oglasil Milan Žuraj. Rad bi 
se namreč zahvalil za prijetno 
slovo, ki so mu ga pripravili v Go­
renju Procesna oprema. Tako 
je zapisal: ”Hvala vodstvu Go­
renja Procesna oprema In so­
delavcem za poslovilna dneva 
8. In 24. avgusta letos. Dvojni 
spomini za delovna leta med

vami.
Slika narave mi bo motivacija 
za hojo po njej v prihodnje, kot 
ljubezen do nje ali zdravilna 
metoda za celo telo. Maketa 
kombiniranega orodja In 
svinčnik, pa ml bosta posebna 
spremljevalca, zato hvala Jože 
In Tone," je zaključil Milan Žu­
raj. D. R.

Nič več vode po tleh
V petnajstih dneh so delavci 
Vzdrževanja Gorenja Gospo­
dinjski aparati z zunanjimi so­
delavci povsem sanirali odto­
ke odpadne vode v kuhinji, 
vgradili zaščitne rešetke ter 
talne ploščice položili pod na­
gibom. S tem so odpravili po­
glavitne vzroke za moteno de­
lo in neprimerne razmere v ku­
hinji, kar je posebej razveselilo 
same delavke.

ni več, le zaradi nagiba tal mora­
mo biti bolj pozorne pri hoji.”

Stanka Špegelj: "Do nedavnega 
so bile razmere v kuhinji zaradi 
vode in velike vlage resnično ne­
primerne, kar je povzročalo pog­
oste bolniške izostanke. Tudi sa­
ma sem zaradi gljivičnega vnet­
ja nog, ki ga je povzročila vlaga, 
bila lani tri mesece v bolniški.

Jožica Dermot: "Za naše delo v 
kuhinji so predpisani ortopedski 
čevlji. Zaradi zadrževanja odpad­
ne vode, ki po neprimernih odto­
kih ni mogla odtekati, smo kar hi­
tro imele mokre noge. Sedaj tega

Sedaj so razmere v naši kuhinji 
bistveno boljše. Vode ni več po 
tleh, ni je treba več pobirati ali 
brisati, kar smo morale prej po­
četi. Zato je tudi naše zadovoljst­
vo veliko."

D. Z.

številni maratonci iz Slovenije, po­
vabili pa smo tudi goste iz Avstri­
je in Italije, so že obljubili ude­
ležbo in obeta se nam lep športni 
dogodek, na katerega vabimo ne 
le aktivne udeležence, temveč 
tudi gledalce.

H. J.

Malica

Solunka
Jovanovska

Letošnje poletje In njeno žlv1)*^ 
sta hitela k višku. Nenadom* 
obzorje zastrti temni, težki, gr°**T 
oblaki. Utrnil se je zadnji z*'®" 
upanja v jutrišnji dan.
Tak grozeč vihar, poln bolečin*^ 
žalosti, smo preživljali delavci ^ 
renja Servis v Strumlcl in v v*f' 
enotah Servisa v Makedoniji, " 
smo 17. avgusta 1990 izvedeli " 
kruto novico. Naša Solunka Jo«" 
ovska se ni več prebudila na OP® 
racijski mizi. A šele trideset K* j:
štela. Komaj je vstopila v
življenje. Ne moremo doleti
njen letošnji zasluženi čopud 
zadnji, da je nenaden, a hud gl*" 
bol naznanil veliko tragedijo "rji,
ni družini, veliko Izgubo v i 
kolektivu.
V naše vrste je prišla pred deset 
leti, ko še ni dopolnila dv»l |(1 
Svojo mladostno delavoljnost ^ 
požrtvovalnost je trdno vtkal* ( 
naša skupna prizadevanja. V »*[L 

Strumlcl Je bila dragocen*!!,su v i
na roka In njena skrb za^sprjjjjjjj
reklamacij, za obračun
siornev, za oera v sKiatji®v-' ig 
čiščenje prostorov. Vse je zn**^ 
in pri vsem bila natančna In z***^ 
jiva. Tako skrbna in preodarn* r 
bila kot v lastnem domu. Deset 
smo serviserji odhajali Iz ser" 
na delo po terenu In se vračali -’"
lunka je bila vedno tu. Nas pri6*
la, pripravila potrebne rezervne
le, servisne naloge, vknjl* ^ 
razknjlžila, sprejemala 8tr* ,,ie... 
servisu ali po telefonu, ti*® j< 
Njene pridne roke so nedomeš*^.
štiri. Odšla je od nas v času,
trebujemo člmveč takšnih ^
cev. V času, ko njena enaj*n*"0 
hči Marija In osemletni sin Zdm 
najbolj potrebujeta toplo mst*^ 
ko okrilje svojega otroštva In m 
osti...

delavci Gorenja S*^ 
v Makedoniji ___/

Ne kliči zaman!

Četrtek

Petek

Sobota

Ponedeljek

Uredništvo Informatorja se je mi­
nuli petek preselilo v nove pro­
store. Najdete nas v pisarni šte­
vilka 11 v aneksu k Hladilnikom 
(blizu kadrovskega sektorja Go­
renja Gospodinjski aparati). Ne 
morete pa nas poklicati po telefo­
nu, ker ga trenutno še nimamo. 
Lahko pa nas pokličete na direk­
ten telefon 854-473.

Torek
Sreda
Četrtek

Redna
Posebna salama, francoska 
solata, pecivo 
Paprikaš, testenine, rdeča 
pesa
Pečen puran, mlinci, 
zeljna solata 
Pasulj, kranjska klobasa 
jogurt
Piščančnji zrezki, riž, solata 
Goveji golaž, polžki, sadje 
Sesekljani zrezki, slan 
krompir, solata

Dietna
Posebna salama, francos* 
solata, pecivo 
Paprikaš, testenine, rdeča
pesa .
Puranji zrezki, slan kramp"'
solata 
Hrenovke, zelenjavna 
enolončnica, jogurt 
Dušen piščanec, riž, sola' 
Goveji zrezki, polžki, sola'* 
Sesekljani zrezki, pire, 
solata __

INFORMATOR, list za obveščanje delavcev Gorenja v Velenju ter Goren)* ^ 
gospodinjski aparati Nazarje. Družbeni organi: Izdajateljski svet. Ureja Ure® 
odbor - Glavni in odgovorni urednik: Hinko Jerčič. Izhaja tedensko.
8000 izvodov. Grafična priprava, tisk in odprema: Tiskarna Velenje. 
prometnega davka po sklepu 421-1/72 z dne 23. 1. 1974. Poštnina pri P0^ 
lenje.
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