PRED VOLITVAMI DELAVSKIH SVETOV

Skratka v delovaih kolektivih so, a to
je popoluoma razwmnljive, razlitni mate-
riglni in politiéni problemi, so zelo Zivi m
aktoalni, delavei jib vidijo, Sutijo i govo-
rijo o njih, éeprav ne vedno tam, kjer bi
bilo potrebne goveriti o mjib, to pa kaze,
da mista delo in vpliv politiénih organiza-
aj vedno faka, kakrina bi morala biti. Ne
smemo pozabiii, da je debro ali slabo raz-
polozenje posameznih delaveey ali wsega
delovnega kolektiva najpogosieje najnepo-
sredneje posledica tega, kako so ta noira-
nja materialna in politifua rezmerjs ure-
* jena v kolektiva in kakino mesto je bilo
danc samim neposrednim  proizvejaleem
pri refevanju teh problemoy.

Zato bi bilo keristno in potrebno, da se
E}htiém gkeija v pripravah na volitve de-
vekih svetov obrne prav k tem potranjun

g?:g\a.larskim in rﬂthﬁ?ﬂm razmerjem, Na
agi dosedanjih pozitivnih rezultaiov in
uspehov, ki jih je mnogo, naj se povzame
potreben nauk za prihucini:r delo; odkrito
in energifnoe pa moramo krilizirati isio,
kar ni dobro in kar ni bilo refepo, da bi
bili noveizvoljeni sveti in upravni odbori
j v zadetku opozorjeni na vse pomanjk-

1jivosti in nepravilnosti. Tuke poudarjanje
uspehoy in kritika pomanjkljivosti in sla-
bosti bi ustvurila v delovnih kolektivih ti-
sto razpolozenje in aktivnost, ki bi nowvo-
izvoljenemu delavskemu svetn dale orien-
tacijo v delu in potrebno oporo, da bo sla-

bosti in papake cim prej odpravil. !
' Tako Siroko zastavljenih priprav in take
politiéne akcije v delovnill koleklivih ob
volitvah delavskih svelov ne morejo izvesti
sami organi delavskega samoupravljanja in
upravno operativoo vodsive. Vse o lahko
Pripravi in uspeine izvede le vzajemna
akcija vseh druzbenih Einileljev v podjet-
JiL, vsem pa sindikalna organizacij
Od tega, kako sindikalne orgunizacije gle-
dajo in pojmu‘eljn razmerje med sindika-
iom in organi delavskepa samoupravijanja,
je predvsem odvisno, kakino aktlivnost
Erdo pokazale pri teh volitvah, ali bodo
glavni nosilee polititne akeije — kar bi
morale biti — ali pa bodo imele podre-
jeno vlogo. g

V tem pogledu so #e vedno nekatera na-
paéna pojmovanja. Imamo pojave, da se
organi delavskega samoupravljanja prevet
idealizirajo. Ni dvomna, da =0 5 svojim de-
lom presegli najbolj optimisiiéna pricako-
vanja, kljub temn pa bi bilo nepravilno
misliti. da je vse, kar se dela pod formo
delavskega samoupravljunja, #e samo Eo
sebi pravilno in korisino, Stvari niso lako
reproste. Razen idealiziranja imamo v ne-
aterih sindikalnih organizacijah tudi na-
patno mnenje, da so organi delavskegy sa-
mouprayljania nekaking gvionomna delav-
ska demokracija, zaprta v svoje z zakonom
doloéene pristojnosti, v kar.se sindikalne
organizacije baje nimajo pravice vmesa-
vati, Taka napacna gledanja na razmerje
med sindikalnimi organizacijami in delav-
skimi sveti povzrolajo 3§ tako delav-
skim svetom kakor sindikaloim organi-
zacijam. .

Tako mnapaino mnenje aujno Skoduje
redvsem sindikdlni organizacii, kajti brz
En zatne rledati na delavske svete kol na
nekaj posebnega in preneha imefi sebe za
sestavni del enetnega druihenega delav-
skega mehanizma — tedaj si pujno zale-
nja zastavljati kakine posebne naloge in
izFivljati v nekakSnem sindikalisti¢nem
prakticizmun. Kolikor se ukvarja s politic-

nimi problemi, se ukvarja z njimi parolar-
sko ali frazersko; v praktiéni konkretni
akeifi se njeno delo v tem primery ome-
juje na opravlijanje raznih nepomembmih
zadev. Drugade ilujli ne more biti, kajti ka-
kor hitro se taksna sindikalna organizacija
obrne z obrazom od mehanizma delavskega
upravljanja pro¢, jo mora logidni razvoj
iskali na slepi tir, ker zanjo izven druz-
anizma v kolektivu ali komuni

ne morejo obstajati kakine vazneife naloge.
Taka napacna orientacija sindikalne or-
ganizacije mora nupo snell negaiivie po-
sledice tudi za delavsko samoupravljanje.
Y mkemn primern so organi delavskera sa-
moupravijanja, prepuSieni sami sebi, pre-
ved enosira operalivnoe gm{)cx]ar&kq
orieatirani. Ta orientacija obstaja pred-
vsem zato, ker pospodarska operativa po
imerciji sivari stalno nanje pritiska, Zato
se ledaj delavski sveli zadenjujo preved
ukvarjali s sivarmi, a 1 ustno male z
ljudmi, razmerji in problemi, ki nastanejo
zaradi |judi, Drozbena dogajanja, razpolo-
#enje in mnenje delaveey v delovnem ko-
lektiva pa obstajajo. in o neposredno, raz-
litno in vsak dan, €e ni nikogar, ki bi ta
razmerja, razpolofenja, teZnje in dogaja-
nja analiziral, pravilno orientirad in napra-
vil poirebne sk . teda; mora priti do ne-
zadovoljstva in ti::spopada. Zato delavskih
svetov ni mogode prepustifi samim - sebi.
Samo s pomodjo polititnih  organizacij.
predvsem orgunizacij Zveze komunistov in
sindikatov, ob njihovem. nepretrganem vpli-

vu, so lahko obrnjeni k druZbenim doga-
janjem in kolekiivu, jih spremljajo, anali-
zirajo in sprejemajo pravilne sklepe.
Zaradi vsega, kar smo rekli, moramo sin-
dikalne organizacije imeti za polititno od-
govorne za volitve delavskih svetov in Jim
pomagati pri delu s svojim politiénim vpli-
von. Pravilna politiéna akeija in wrienta-
ciju sindikata bi lahke s temi volitvami re-
iij]a. vel elo vainih problemov. Prvié je
to eden ifzmed najprimernejith natinoev,
s¢ resno analizirajo konkretnd razmerja v
delovnem kolektiva in da se wirdi tisto. kar
je dohro, a odpravijo slabosti in napake.
ﬁrugi(': mera taka politifna akeija nujoo
dolociti tudi kadrovsko sesiavo prihednjih
delavskih svelov in usmeriti njibovo pri-
hodnje delo. Samo polititne organizacije
lahko vnesejo v delavske svele fisti prole-
iarski in demokratiéni duh, mentaliteto,
razpolodenje, ideje, Zelje in predloge de-
lovnega Eloveka, ki so — Ceprav so lahko
véasih tudi nepravilni in enostranski —
eden izmed temeljnih regulatorjev druzbe-
nilk razmerij. najbolife zdravilo za razne
bhirokeaiske bolesni. Tretjit bo faka i=
titna akcija posebej korisiila sindikalnim
orzanizacifam, vanje bo vnesla Zivost, di-
namike, politieni relleks, bolj polno vse-
bino dela, To bo sindikalnim organizacijam
dvignilo avtoriteto v ofeh delaveey in vseh
delovnih ljudi, Zato so volitve delavskih
sveiov razen drogega jzpit politicne zrelo-
sti, sposobnosti in vplivnosti vsake izmed
feh organizacij.

Uredniftvi listov >Komuniste
in »Nafa skupnosts sta sklenili.
da zdruZita svaje izdaje, Ker sta
sKomuniste in »Nafa skupnost«
doslej pa nekaterih podrodjih
obravnavala enake problemati-
ko, pogosto tudi na podoben na-
tin, sta redakeiji prisli do skle-
pa, da je to nepoirebno in da se
bosta z zdruzitvijo teh dveh or-
ganov ftemu i ili. Zato beo
»Nafa skupnoste v prihodnje iz-
hajala kot petnajstdnevna prilo-
ga *Komunistag, pri éemer bo e

ma doloéenemu namenu.
Medtem ko bo »Komunists
kakor doslej obravnaval nasno-
tranje druzbeno polititni raz-
voj kakor tudi mednarodne do-
godke, bo »Nasa skupnost«
predvsem obdelovala vprasanja
nasega druzbenega samouprav-
ljanja, in to s stalif€a praktie-
nega priroénika. Tudi v prihod-
nje bo ohdelovala vprasanja
oblik in metod vodstva v orga-
nih samoupravljanja v podjet-

NASIM BRALCEM

naprej sluzila svojemu popolno--

jih, komunah, javmih sluzbah
itd: Zatem bo objavijala in po-
jusnjevala pokazatelje o gospo-
darskih  gibanjih, folmaé&ila
ukrepe in predpise, ki jih uve-
ljavljajo driavni in druZzbeni
organi, popularizirala bo izkus-
nje s podroéja druzbenega sa-
moupravljanja, prinasala bo
gradive o dejstvih in podobne.
~ Prepri¢ani smo, da bomo s te
zdruzitvijo dosegli Se boljSe ob-
veitanje nasik bralcev in da jim
bomo nudili e vedjo in popol-
nejso pomod pri  vsakdanjem
politi¢nem delu.

»Nada skupnostc preneha iz-
hajati v svoji sedanji obliki s
svojo 6. Stevilko, a Ze njena sed-
ma Stevilka bo 4 aprila izila
kot priloga *Komunistac, Od te-
ga datuma bo izhajala v vsaki
drugi “stevilki lista »Komunist«
kot priloga za vprasanja drui-
henega samoupravljanja.

Urednisitvo »Komunistac
in sNade skupnostic
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