KONGRESU DELAVSKIH SVETOV NASPROTI

Republiski odbor za priprave kongresa
delavskih svetov je organiziral delovne
~ skupine, podobne ongresnim komisijam,
| katerih naloga je izdelati elaborate in
- predloz tez za kongres ter naérte kon-
gresnih priporodil in resolucij. Delovne
skupine so torej operativni organi odbo-
r4 za pripravo kongresa, Razdehene S0
‘na skupine za sploSna vpraSanja in sku-
pime za specifiéne 1:»1-0-1'1{J eme delavskega
smonpravljanja. Orgamz:rah so 12 takih
skupin Analizirati morajo dosedanji raz-
voi, rezultate in izkuinje delavskega sa-
moupravljanja in jih osvetliti tako teo-
reliéno kakor praktiéno.

‘Ena izmed prvih nalog delovmh skupin
da do dolotene
boru za pripravo i:ngmsa podrobno jz-
~delan predlog o tem, kaj vse naj bi obse-
gali elaborati za kongres. Ker so naloge
zelo obseine, lahko delovne skupine prt
mde!u zaposlijo potrebno §tevilo stro-
. jakov, prav tako pa tudi mnoge usia-

nove in podjetja, ki jim lahko pri tem
e delu veliko pomagajo. Mislijo, da bi bilo
ristno, e bi organizirali ustrezne de-
: skupine sesfavljene iz bolj izkuSe-
nih delaveev, sirokovnjakov, partijskih
sindikalnih in drugih akiivistov tudi v
nekaterih podjetjih, Te bi vsestransko
“analizirale delavsko samoupravljanje ¥

svojth podjetjih.

Cas, ki nas lodi od kongresa, je soraz-
merno kratek, Glede ma to in glede na
obseg dela, ki ga morajo skupine opra-

so bili doloGeni roki za posamezne
Taz l];rlpravlqa!mh del. Po teh rokih bi
skupine vefinoma kon-
svoje delo do konea prihodnjega me-
tako da bi kongresni delegati lahko
i izdelane materiale pribliZno mesec
pred pridetkom kongresa im da bi imeli

i tasa. da jih temeliito proudijo in
pripravijo za sodelovanje pri delu kon-

... v Karloven

Okrajni sindikalni svet v Karloven
el program priprav delovnih kol
vov za kongres. Iz karlovskega okrs.,]a
na kana’re-m navzodih 20 delegatov, od
tih iih je 11 iz industrijskih podje-
Okraini sindikalni svet je priporogil
ikalnim podruZmicam in organom de-
vekoeg samoupravljanja, naj ob’ pomogi
astnih organov in organov druZbenih
-poliht‘mh organizacii temeljito anali-
anje izkninje v delavskem

: sV zavesti nekaterih ljudi v inozemstou se Se danes ni poleglo cude-
" nje zaradi hrabrosti, ki sme jo pokazali, ko smo izrocili delabcem upravo

v podjetjih. Tudi tu je bilo precej takih in pri nekaterih fam v inozem-
stou, ki so menili, da je to presmel korak in da ne bo imel uspeha, da
| nas delapski razred ni dovolj visoke zgrajen, da bi moegel nositi odgo-
pornost za upraoljanje industrijskih podjetij. Mi pa smo nasprotno
imeli popolno zaupanje v delavski razred in njegovo sposobnost, In izka-

| .zalo se je, tla je nai delavski razred dokazal, da more in zna ne samo
v delati s struZnico in stroji ter kopati v rudniku, temveé da je tudi spo-
A soben uprapljati proiznodnjo (Iz razgovora tovarisa Mose Pijada z delavci

Mestnega promelnega podjetja v Beogradu, dne 13. novembra 1.1955).

‘bodo

roka predldzijo od-" -

Priprave na Hrvatskem

samoupravijanju. V kelektivih bodo or-
ganizirali posebne komisije ekonomistov,
inzenirjev in drugih strokovnjakov, ki
elali posamezna wpraSanja. Po-
dobne komisije bodo sestavili tuodi pri
obéinskih svetih, v okrajnem odboru in
I: krajevnih odborih strokovnih sindi-
alov.

Predsedstvo okrajnega sindikalnega
sveta je sprejelo prav tako program za
izvedho volitey novih delavskih svetow.
Kolekiivom priporofa, da v volilnih pri-
pravah konkretizirajo svoje gospodarske
naloge v letodnjem letn, posebno pozor-
nost pa naj posvetijo kandidiranin de-
lavk in mladine. IR

«++ v Pulju g

V Istri se obiirno pripravljajo na kon-
gres in volitve delavskih svetov, Okrajni
sindikalni svet v Puljn je izvolil tri ko-
misije, ki bodo pripravile material in po-
magale sindikalnim organizacijam in de-
lavskim svetom pri teh pripravah. Orga-
nizirali so komisije za pronfevanje pro-
blemov delavskega samoupravljanja v in-
dustriji, gostinstva in v trgovini ter obr-
ti., Take komisije so organizirali tudi v
obéinskih sindikalnih svetih in podjetjih.
V komisiie so hili izvolieni razen zastop-
nikov delavskih svetov in upravnih od
rov tudi &lani Zveze komunistov, Sociali-
stiéne zveze, zastopniki eindikatov in é&la-
ni Lindske mladine. Gospodarske organi-
zacije v Istri bodo izvolile za koneres 23
delegatov. v

Aktivnost v Vojvodini

V Vojvodini so se priprave za kongres
zalele s sestankom predsedstva wkm;m-
skega sindikalnega sveta z zastopniki
okrajnih sindikalnih svetov in pokrajin-
skih odborov posameznih sindikatov. Na
sestanku so razpravljali twdi o bliznjih
volitvah delavskih svetov ter sklenili, da
bodo predvolilne aktivnost kordinirali s
kongresnimi pripravami Posebno je bila
poudarjena vloga predvolilnih konferemc,
na katerih naj delavski sveti ¢im bolj iz-
érpno poroéajo o rezultatih in problema-
tiki dela organov samoupravljanja in
podjetja sploh. Vztrajajo pri tem, da se
razpravljanje o teh pbro('ahh ne omejuje,
temved da ga je celo treba, ¢e ga ni mo-
gote kontati na enem sesianku, nadalje-
vati veé daoi, da bi bili vsi problemi é¢im
boli podrobno obravnavani. Materiali s
teh konferenc bodo zelo koristili zborom
delavskih svetov, na katerih bedo zvolili
kongresne delegate, V. Vojvedini bo 115
takih zborov, ki bodo izvolili 177 delega-
tov. Vsak izmed mniith naj dejansko pred-
stavlja kongres delavskih svetov v lokal-
nih okvirih in naj zbere rezultate ter iz-
menja izkusnje iz dela organov delavske-
ga samoupravljanja na svojem ozemlju.
Zalo bodo za te zbore pripravili obseino
dokomentacijo, da bi mogli svojo vlogo
uresni¢iti ¢im bolje,

Predsedstvo pokrajinskega sindikalneza
svela samo bo izdalo priloZnosine publi-
kacijo o deln in razvoju delavskih svetov
v Vojvodini.

Za vodstve vseh kongresnih priprav
bodo organizirali skupne odbore okraj-
nih sindikalnih svetov in okrajnih 0(11;'.)0-

rov Socialistiéne zveze. D.
V NEKAJ VRSTAH
Sekredariat republiSkega sveta Zveze

sindikatov Jogoslavije za Slovenijo je or-
ganiziral $tiridnevni seminar o problemih
delavskega in drnzbenega upravljania za
vse ¢lane predsedsiva republiSkega sveta,
za predsednike in profesionalne sekre-
tarje republiskih odborov strokovnih sin-
dikatov in predsednike in mrofesionalne
sekretarje sindikalnih svetoy.

Predavaielji so hili Stane Kav&ié, Via-
do Krivie in Roman Albreht. Naloza se-
minaria je bila, da prou®i osnovne pro-
hleme delavskega in druZbenega uprav-
lianja, ki so glavna tema v pripravah ma
volitve delavskih svetov in na prvi kon-
gres delavskih svetov Juwoslavije,

Danasnja struktura delavskih svetov

STRUKTURA DELAVSKIH SVETOV

nsluzbencev je v primerjavi s stanjem v letith 1952 do 1955 naslednja:

Skupna oeestent
- P R
1952 105.018 80.538 76.7
1953 105540  81.418 74
1954(3) 15479 90102 780
1956 120247 094,819 776

Podatki so iz porodila zveznega izvr&mga sveta za 1. 1956.

—

v podjetjih s 30 in veZ delaveev in

Zensk s .,’.‘.f’;,d‘ﬂ} LS
15.401 12.7 — —_
15817 134 9475 87
12.520 10.8 8.936 7.7
15.785 12,9 15.554 1.1




