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Mladi hocejo sodelovati

18.X.1969 JE BILA V KINO DVORANI LITOSTROJA REDNA LETNA KONFEREN-
CA AKTIVA ZMS LITOSTROJA. V IZVLECKU BOMO OBJAVILI GOVOR BIVSEGA
PREDSEDNIKA TOVARNISKE KONFERENCE ZMS JANEZA ZUPANA, SEDANJEGA
PREDSEDNIKA MIHAELA KROTKA TER PAVLA KRILICA, PREDSTAVNIKA DRUZ-
BENIH ORGANIZACIJ V LITOSTROJU.

Iz porocila o delu predsedstva
je razvidno, da mladina med
drugim ni bila zadovoljna z lan-
skoletno prekinitvijo dela, saj
je bilo predsedstvo TK ZMS ta-
krat postavljeno pred dejstvo,
da se pripravlja v nasem podjet-
ju »drzavni udar« — izmenjava
vodilnega kadra. Kljub temu, da
je mladina vseskozi zahtevala
menjavo nesposobnih, in ljudi s
premajhnim ¢utom odgovornosti,
je bila o akciji obve$¢ena samo
nekaj ur prej. Od mladine so
zahtevali, da podpro vse zahteve,
ki jih bo sindikat postavil na
zboru delovnih ljudi, ¢eprav niso
vedeli to¢no, kaksne bodo te zah-
teve. Dejstvo je, da je ta zbor bil,
in da je mladina podprla neka-
tere zahteve, vendar ne vseh. Stri-
njalii so se, da mora priti do do-
lo¢enih sprememb, vendar se jim
ta nac¢in ni zdel najboljsi.

Iz porodila o delu je videti, da
je idejno vzgojna komisija uspe-
la organizirati aktiv mladih ko-
munistov;—-ki -se-je razvil -v-di-
skusijski center. Komisija za sa-
moupravljanje pa je pripravljala
kandidate za samoupravne or-
gane. Fluktuacija delovne sile
je vplivala tudi na mladinski ak-
tiv. Dejstvo je, da so izgubili ne-
kaj najboljsih ljudi iz predsed-
stva. To je tudi oslabilo njihovo
sposobnost in hromilo njihovo
delovanje. Vendar je opaziti, da
kljub naporom ni bilo velikih
rezultatov. Ponavlja se zgodovi-
na prejsnjih let. Kljub velikemu
stevilu kandidatov za samo-
upravne organe je bilo le malo
izvoljenih. Komisija za samo-
upravljanje bi morala slediti raz-
nim proizvodnim problemom,
poteku proizvodnje, izvrievanju
plana, izvrSevanju sklepov samo-
upravnih organov in podobno.
Komisija je v zadnjem casu si-
cer skrbno zasledovala vse te
probleme, vendar to nekaterim
ni bilo vse¢. Vsakomur, ki bi
hotel zaradi tega, ker je bil oseb-
no prizadet, zavirati to delo, je
treba odlo¢no povedati, da je
zadnji cas, da se nekaj ukrene,
teprav bo kdo osebno prizadet.

Kadrovska komisija je v tej
mandatni dobi skupaj z idejno-
vzgojno komisijo predlagala vec
aktivnih mladincev za vstop v
ZK. Prav tako ta komisija stalno
predlaga ¢lane za razne terenske
in mestne mladinske organe.

Stekla je proizvodnja avtomobilov v kooperaciji z Reﬂau]tom.

Komisija bi za svoje delo po-
trebovala urejeno kadrovsko evi-
denco. Zato je potrebna evidenca
vse mladine, ki bi jo morali pre-
verjati najmanj vsakega pol leta,
Prav tako pa bo morala od ka-
drovske sluzbe podjetja zahte-
vati spisek vseh, ki bi v vpra-
Salni poli izjavili, da Zelijo delati
v mladinski organizaciji,

V obdobju od prejsnje konfe-
rence pa do danes so se litostroj-
ski mladinei udelezili in organi-
zirali ve¢ tekmovanj obcinskega
in mestnega ter zveznega merila.
Povemo naj, da je -organizacijo
VI. majskega sredanja mladine
v Puli za Ljubljano prevzela na-
Sa komisija in to tudi uspes$no
izvedla.

Udelezili smo se tudi velikega
zborovanja mladine v pocastitev
50. obletnice SKOJ, ki je bila na
Kozjem. Pri vseh teh tekmova-
njih nismo nastopili samo kot
udelezenci, ampak smo tudi vec-
krat dosegli vidne uspehe.

Komisija za 1nteresno aktiv-
nost naj bi zdruzevala in orga-
nizirala mlade, tako c¢lane Po-
¢itniske zveze, tabornike, kot tu-
di mlade planince. Ta komisija
je dokaj dobro opravljala svoje
naloge. ZabeleZenih je bilo nekaj
dobrih rezultatov pri pocitni<
¢arjih in tabornikih, skoraj po-
vsem pa je zamrla aktivnost
mladih planincev.

Mladina naj bi se v vedji meri
posluzevala ugodnosti, ki jih nu-
di delo v teh specializiranih or-
ganizacijah. To so predvsem po-
pusti pri potovanjih, izletih in
dopustih. Ti popusti so za mla-
dino res pomembni, poleg tega
pa se pri tem delu razvija res-
ni¢en tovari$ki duh.

Komisija za obves$¢anje bo mo-
rala v prihodnje vloziti velike
napore. Nujno je, da ta komisija
preko naSega glasila »Litostroj«
obvescéa kolektiv o delu pred-
sedstva in organizacije. Pisali
naj bi v »Mladino«, kot tudi v
dnevno casopisje.

Ce bo komisija v prihodnje kos
nalogam, lahko pric¢akujemo, da
bo porasel ugled mladinske or-
ganizacije vy tovarni in izven nje,
saj je javnost dela najboljsa pro-
paganda za organizacijo.

JANEZ ZUPAN je v uvodu po-
udaril, da je v nasi tovarni mno-
go govora o fluktuaciji, ki nam
takoreko¢ »odzira« kadre, ki bi

Prvo vozilo zapu$éa tovarno

bili sposobni zagotoviti boljse
delo mladinske organizacije, Iz
pogovorov z nekaterimi nekda-
njimi nasimi najbolj aktivnimi
mladinci je razvidno, da je te-
mu vzrok odnos vodstvenih ka-
drov do mladinskih aktivistov.
Nekateri od teh ljudi gledajo na
aktivnega mladinca kot na delo-
mrzneza, ki samo iS$¢e poceni
izgovor, da mne bi delal. Drugi
spet mislijo, da je vsak tisti, ki
se z mladino ukvarja zastonj,
vsaj delno, ¢e ne popolnoma

omejen. Nekateri pa svoj poloZaj
izrabljali za krojenje svoje tako
imenovane »pravice«. Dejstvo je,
da nas$a $iroka demokracija daje

Mihael Krotko

mnogokrat odprte moZnosti ti-
stim, ki s svojega poloZaja, ki
ga zlorabljajo, s »trdo roko«
hocejo dobesedno poneumljati
sirok krog ljudi, saj ne dovo-
lijo, da bi kdorkoli mislil dru-
gace. To je sprejemljivo za lju-
di z »mehko hrbtenico«, nespre-
jemljivo pa za tiste, ki se ho-
¢ejo odkrito boriti proti napa-
kam in nepravilnostim v tovar-
ni in druzbi. Taki ljudje si kljub
temu, da so trdno prepri¢ani v
nravi¢nost svoje borbe, kaj kma-
lu poiséejo drugo mesto. Prav
druzba, ki tako rada obsoja vsa-
kega, ki je klonil pod pritiskom,
noc¢e dati podpore tistim, ki se
borijo za odpravo napak in ne-
pravilnosti. Veliko jih sicer od-
ide tudi zaradi boljSega zasluzka
drugod, toda pri mladih aktivi-
stih, ki so v vecini idealisti, je
prav razocaranje vzrok odhaja-
nja. Ko spozna, da se ne more
»7 bikom bosti« skorajda obu-
na in odneha. Zaman je takega
¢loveka prepricevati, da se bodo
vsi problemi re$ili 'po samo-
upravni poti, ko pa vidi, da je
za nekatere samoupravljanje sa-
mo maska, za njo pa skrivajo
svoj pravi obraz. Zastonj si mla-
dina prizadeva, da bi vkljucila
v samoupravne organe ¢&im ved
mladih, saj vlada med kolekti-
vom nezainteresiranost za volit-
ve v samoupravne organe. To je
tndi napaka vse nase druzbe.
Nikjer ni cutiti povezave med
voliveil in izvoljenimi, pa naj bo
to na ravni nekega podjetja ali
pa na najvi$jih ravneh.
Lanskoletna prekinitev dela
res ni bila organizirana, temv-=C
stihijska in nam je povzrocila
precej $kode, toda priznajmo si,
dala je tudi nekaj predlogov in
zahtev, Oglejmo si jih: zahteva

ENAKOPRAVNOST IN BRATSTVO NASTH NARODOV JE TEMELJ-

NI ZAKON NASE SOCIALISTICNE DOMOVINE, KI PRAZNUJE
TE DNI SVOJ 26. ROJSTNI\ DAN

ZBORI DELAVCEYV
SO USPELI

Sestanek vodilnih in vodstvenih delavcev, ki je bil skli-
can, da bi informirali ostale ¢lane kolektiva, ni v celoti uspel
zato, ker vodilni in vodstveni delavci niso obvestili kolek-
tiva. Zato so bili na predlog samoupravnih organov in
vodstev druzbeno-politicnih organizacij sklicani zbori delav-
cev. Ta osnovna samoupravna oblika je bila tokrat izbrana
zato, da bi najSirsi krog informirali o aktualnih vprasanjih,
ki si jih zastavljajo ¢lani kolektiva.

V pripravi zborov je bilo na
SirSem kolegiju med drugim iz-
razeno misljenje, naj bi vnaprej
zbrali vprasanja, ki zanimajo po-
sameznike, oziroma tista, ki so
nejasna $irSemu krogu delavcev.
Kot se je kasneje pokazalo, je
taka oblika v veliki meri prispe-
vala k uspehu zborov. f

Zbrana vprasanja so omogocala
govornikom na zborih delavceyv,
da so skusSali na vprasanja kar
najbolj temeljito odgovoriti. Med
vpraSanji je -bila vrsta teht-
nih problemov, ki terjajo v pri-
hodnosti kar najvecjo zavzetost
ustreznih faktorjev v podjetju.
Morda so prav ti zbori poudarili
poseben pomen nekaterih resitev.

Kaks$na vprasanja so postavljali
¢lani kolektiva

Razmeroma najvec vprasanj je
bilo iz podro¢ja nagrajevanja.
Med temi najveckrat ponovljeno:
»Zakaj in koliko ¢asa $e manj
kot stoodstotni osebni dohodek?«
Razlicne oblike stimulacije vodil-
nih in vodstvenih, projektantov
in konstrukterjev, tehnologov in
delavcev v administraciji po mne-
nju nekaterih ne kaZejo enotno-
sti nagrajevanja. Zakaj so zasluz-
ki kvalificiranih in visokokvalifi-
ciranih delavcev v proizvodnji

prenizki? Ali morajo biti delavci
v administraciji zares vedno v
podrejenem poloZaju nasproti de-
lavcem, ki imajo delo normira-
no? Zakaj se omejujejo presegi
norm, pa tudi, zakaj so se v zad-
njem casu tako povecali prese-
gi? Zakaj uvajanje vrednostnih
norm na nekaterih mestih, ce-
mu zasluzki ne narasdéajo soraz-
merno z naraSéanjem cen Ziv-
ljenjskim artiklom itd. itd.

Clani kolektiva so postavljali
tudi tako pomembna vprasanja,
kot npr. kaksen je plan za pri-
hodnje leto, kako skrbimo za ti-
ste, ki obnemorejo, kaksni so na-
¢rti podjetja v pogledu proizvod-
nje za prihodnja leta in podobno.
Veliko vprasanj je letelo tudi na
ra¢un nove proizvodnje avtomo-
bilov.

Vsekakor so se- referenti na
zborih trudili, da bi v ¢asovni
stiski uspeli v grobem odgo-
voriti na poglavitna vprasanja.
Zbori delavcev so uspeli tako po
udelezbi kot po vsebini. V pri-
hodnjih Stevilkah nasega lista bo-
mo skusali obdelati in odgovoriti
na nekatera najbolj pomembna
in zanimiva vprasanja. Po splos-
ni sodbi bi kazalo zbore delav-
cev v taki obliki sklicati vsaj ne-
kajkrat letno.

KV

po novem pravilniku, zahteva po
reelekciji vodstvenega in vodilne.-
ga kadra, ve¢ja osebna odgovor-
nost in vrsta drugih predlogov.

Reelekcija se vlece kot jara
kaca, pravilnik so si nekateri za-
¢eli razlagati po svoje, funk-
cionalni dodatek s penalizacijo,
ki naj bi zaostrila osebno odgo-
vornost, pa se je skoraj izrodil
v nekak dodatek k osebnemu do-
hodku, saj so kriteriji za kazno-
vanje precej pomanjkljivi, ali pa
jih uporabijo takrat, ko vidijo
nezadovoljstvo v kolektivu. S tem
je volk sit in koza cela, Ce se
$e enkrat povrnemo k reelekciji,
moramo priznati, da je to velik
protiem, saj je res tezko najti
primerne ljudi za odgovorna de-
lovna mesta. Kljub temu misli-
mo, da bi se morali tega prob’e-
ma lotiti z ve¢jo odgovornostjo.
Da’ kolektiv izgublja zaupanje, je
kriva tudi neobvei¢enost kolek-
tiva, saj le malokdo pove delav-
cem, kaksne tezave ima podjetje.
Vodstvo mladinske organizacije
mora velikokrat dobesedno »iz-
vohati« marsikatero sejo samo-
upravnih organov. Naj povem
samo kot primer, da smo dobili
od upravnega odbora v novi
mandatni dobi samo eno vabilo
na sejo. Prav ni¢ drugade ni s
skupnimi sestanki vodstev drui-
beno-politi¢nih organizacij in sa-

moupravnih organov. Ti sestan-
ki so za mladino tabu.

»Ne vem, ali mislijo, da smo
politi¢no nezanesljivi, ali pa nas
imajo za preve¢ otroc¢je, da bi
se ukvarjali z vsermi temi pro-
blemi. Menja sem, da politi¢ni
organizaciji nista samo Zveza
komunistov in sindikat, temvec
je tudi Zveza mladine. Mislim,
da moramo enkrat dokonéno raz-
jasniti te odnose. Nehajmo Ze
kon¢no uporabljati besede »med
nami re¢eno« in se raje odkrito
pogovorimo. Videti je, da se vsak
boji posledic besed, ki bi jih
spregovoril. Pri nas vsak javno
trdi, da se kaj takega ne dogaja,
javna skrivnost pa je, da je mno-
go takih primerov. To me spo-
minja na nekak pragozd, kjer
velja zakon moc¢nejSega. Mislim,
da bo kar drzala. tista 3ala, ki
pravi, da bi sveti Peter sprejel
v raj ateiste, ¢e ne bi mnogi iz-
med njih trdili, da so bogovi.
Prav v borbi proti takim »bogo-
vom« in drugim napakam pa
manjka povezava vseh druzbeno-
politi¢nih organizacij, Prepric¢an
sem, da mladini oc¢itajo, da smo
se premalo povezali s sindikatom
in Zvezo komunistov. Res je. To-
da ¢e se clovek pocuti odrinje-
nega in zapostavljenega, mislim,
da to ni napaka samo nas, tem-

(Nadaljevanje na 2. strani)
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Nag barometer

Za sepiember

Za nami je tudi september in z njim tri Cetrtine leta.
Stevilkarji bodo rekli, da je za nami 0,75 ali 75 % leta. Prav
toliko bi moralo biti za nami tudi nasih obveznosti, ki so
vsebovane v proizvodnih naértih. Leto je namre¢ Ze zelo
pri kraju, le $e trije meseci so ostali do konca. In e ka-
teri od nasih rezultatov preve¢ zaostaja za 75 %, ga mora-
mo kritiéno pogledati od vseh strani. In ¢e Ze zaostaja,
moramo vsaj vedeti zakaj, ¢e zaostaja upraviceno, oziroma

¢e bi se ga morda le dalo bolj pospesiti — da bi bil ob

koncu leta obrac¢un boljsi!

Zato poglejmo, kaksno je sta-

nje na barometru:

Finan¢na realizacija:

— fakturirana

Blagovna proizvodnja:

— skupna
— finalizirana
— odpremljena

Osebni dokodki:

— izplacani

V prvem S$tevilénem stolpcu so
navedene odstotkovne vrednosti
izpolnitve ustreznih kumulativ-
nih dinami¢nih planov; dobri
rezultati so tisti nad 100 odstot-
kov. V zadnjem stolpcu pa so
odstotkovne vrednosti izpolnitve
celoletnih planov; dobri rezulta-
ti za konec septembra bi bili ti-
sti nad 75 odstotka,

Na$o uspe$nost pa lahko kon-
troliramo tudi na ta nacin, ¢e
ugotavljamo, koliko praznega
prostora je med pokonéno crto
»75,00 % — september« in ¢rnimi
stolpi¢i grafikona. Ta prazni pro-
stor bi predstavljal naso slabaost,
¢e bi se pri razsojanju prepusti-
li le igri Stevilk in statistike. Mi
ga razumemo in moramo razu-

Konec septembra 1969 so od-

Citki iz barometra takile:

meti drugace. Ta prazen prostor
naj bo izhodi¢e za na$ delovni
naért, ki bo potisnil zaostajajo-
¢e stolpice navzgor!

Z nas$im barometrom ne name-
ravamo nitj grajati niti hvaliti,
temvec le informirati in orienti-
rati delovno skupnost, kaksni so
rezultati njenega dela in v kate-
ro smer naj bi §la njena pot. Sa-
mokriticnost naj nas ne moti.
Rajsi prispevajmo, da slabosti
odstranimo. Dobre rezultate pa
razumimo tako, da ni nobena
stvar tako dobra, da ne bi mogla
biti Se boljsa!

Oglejmo si tudi tokrat enega

o, % izmed kazalcev bolj podrobno,
npr. skupno proizvodnjo. Podjet-
100,98 72,99 je izpolnjuje devetmesec¢ni plan
s 96,85 odstotka, celoletnega pa s
67,95 odstotka. Po vrstah proiz-
vodov oziroma po proizvodnih
gg?g g'{gg enotah pa so doseganja razli¢na.
85 87 5922 Zadovoljive rezultate smo ozna-
L ‘ ¢ili z zvezdicami. Z dvema zvez-
dicama pa sma oznacili tiste vr-
ste proizvadov, kjer smo Ze do-
99,10 73,60 segli letni plan! N. V.
% %
Crpalke 87,13 54,15
Turbine 83,99 46,66
Transportna sredstva 78,74 51,00
Diesel motorji 82,65 62,00
Cementarne 119,01 * 89,83 *
Zerjavi, reduktorji 87,39 81,00 *
Stiskalnice 130,40 * 56,82
Strojni deli 159,58 * 136555
Orodje 138,66 * 104,00 **
PE FI 91,56 61,96
PE MO 103,96 * 73,79
PE VET 112,78 * 84,59 *
PE PK 96,80 72,60
96,85 67,95

Podjetje-skupno

JANUAR
FEBRUAR

8,33
16,66 _
25,00

Za okiober

Tudi tokrat se je dogodilo, da
sta pred nami dva odc¢itka —
za mesec september in mesec
oktober. Primerjava obeh stanj
na barometrih nam omogoca, da
ugotovimo spremembe in hitrost,
s katero se priblizujemo cilju
— koncu leta. Le dva meseca
sta Se pred nami, za nami pa
deset. Zato bo tokrat odstotkov-
na primerjalna vrednost 83,33
odstotka — dobri rezultati bo-
do nad njo, nezadovoljujoéi pa
pod njo. Za izpolnjevanje kumu-
lativnih dinamié¢nih planov, to-
krat desetmeseénih, pa vemo, da
so dobri le tisti, ki so izpolnje-
ni 100-odstoino,

Zadovoljujoca izpolnitev me-
seénih planov v oktobru je ne-
katere stolpce obcéutno premak-
nila proti desni. Predvsem sta

Mladi

(Nadaljevanje s 1. strani)

ved tudi nekaterih drugih. Upam,
da bodo te pregraje nezaupanja
kmalu odpravili, kajti sicer ne
bo ni&¢ ¢udnega, ¢e se bodo ne-
kega dne druzbeno-politiéne or-
ganizacije lotile resevanja dolo-
¢enih problemov na razli¢éne na-
¢ine. 3

DolZnost in pravica mladine je,
da hode in mora sodelovati pri
refevanju vseh problemov.« B

MIHAEL KROTKO, sedanji
predsednik TK ZMS Litostroja
je poudaril, da je v preteklih
letih dejavnost mladih temeljila
le na goli teoriji. 7

Starej§i politi¢ni delavci so si-
cer storili korak naprej in pri-
redili so ved seminarjev. Ti pa
niso vedno dosegli svojega na-
mena. Organizirali so jih v ka-
kem turistiénem kraju in to iz
strahu, da ne bi bila udeleZba
premajhna.

Za naprej je potrebno sesta-
viti ¢im boi]j pester program, ta-
ko da bj imeli vsi mladinci moz-
nost vkljuditi se v tiste dejav-
nosti, ki jih najbolj zanimajo.
Vedeti pa moramo, da mladino
privla¢ijo zabave in razvedrila
po napornem osemurnem delav-
niku. Finanénih sredstev in pro-
stora, kjer naj bi se litostrojska

. mladina zbirala in prijetno pre-
#ivljala svoj prosti ¢as, pa ni.
Si%enska mladina se zbira v svo-
jih klubih. Delo teh klubov je
zelo pestro, od raznih zanimivih
predavanj do plesa in poslusa-
nja moderne glasbe. Mladi Lito-
strojéani pa te moZnosti nimajo.
Temu v veliki meri botruje ne-
razumevanje starejS§ih in mace-
hovski odnos tovarne do nas. Saj
ne zahtevajo veliko, Zelijo si le
skromen prostor, katerega so
pripravljeni s prostovoljnim de-
lom urediti. S takim mladinskim
klubom bi zelo popestrili delo
nasega kolektiva in pritegnili $i-
rok krog litostrojske mladine. V
enem od stolpicev, ki jih bo
gradil Litostroj, naj se odkupi
prostor za potrebe mladine.

hocejo sodelovati

Mladi bi se radi vkljudili v
samoupravni proces, pri tem pa
véasih naletijo na velike tezave.
Niso obves¢eni o sestankih, v
zadnjem d¢asu so imeli vodilni
tovaris$i nalogo, da na poljuden
nac¢in obvestijo kolektiv o nasi
novi proizvodnji, vendar je le
malokdo to storil.

Med ljudmi kroZijo razne ne-
resni¢ne vesti, ki zbijajo delovno
moralo. Videti je, da so neka-
teri tovarisi konzervativni, bojijo
se nove proizvodnje in menijo,
da tudi mladi ¢lani naSega ko-
lektiva tako mislijo. Mladina si
ustvarja svoje mi$ljenje, toda
tezko si je ustvariti pravilno, ¢e
nisi na viru informacij.

Mladina je imela Ze ve¢ raz-
govorov s strokovnjaki, na kate-
rih so se pogovarjali o proizvod-
nih problemih, o delitvi dohod-
kov pa vse do kadrovske poli-
tike. Zalostno pa je to, da se
takih srecanj udeleZzi le malo
mladincev. Upam, da bo marsi-
kdo spoznal prednost takih sre-
¢anj, kjer se v nevezani besedi
nrijetno pogovori$ in laze resis
marsikateri problem.

»Pa $e nekaj bi rad poudaril.
Sami smo za marsikaj krivi. Ta-
koj ko prestopimo prag Lito-
stroja, pa ¢eprav smo ¢lani tega
kolektiva, -govorimo o njem vse
najslab$e. Sram nas ‘je priznati,
da smo Litostrojéani. Mislim,
da to ni sramota, lahko smo le
ponosni na to dejstvo.

Treba bo precej dobre volje
in tudi mogode odrekanj, toda
uspeh ne bo izostal, Zavedajmo
se, da iz majhnega raste veliko!«

V imenu druzbeno-‘politi¢nih
organizacij ie zbrane mladince
pozdravil PAVLE KRILIC., Go-
vornik je poudaril, da so pro-
blemi proizvodnje tako notranje-
ga kot zunanjega znacaja. Indi-
vidualna vroizvodnja, za katero
je potrebno vedno znova dolo-
¢ati oziroma izdelovati tehnolo-
§ki potek, je veliko bolj zahtev-
na kot serijska ali masovna pro-

izvodnja. Skoraj vsi povpraseval-
ci po strojni opremi zahtevajo
¢im krajSe in natanéno dolocene
dobavne roke za opremo. Seveda
vsi i§¢ejo takega dobavnega part-
nerja, ki jim bo ponudil najbolj
ugodne pogoje glede cen, dobav-
nih rokoy in kvalitete opreme.
Nasi dobavni roki so mogoce ne-
koliko 'predolgi, cene pa previ-
soke. Strojni park je zastarel.
Vodstvo podjetja se trudi, da bi
modernizirali strojni park, toda
za nabavo novih in zamenjavo
starih strojev potrebujemo veli-
ka finanéna sredstva. Teh sred-
stev trenutno nimamo in tudi
v bliznji prihodnosti jih ne bo-
mo imeli dovolj. Prizadevanja
vsakega posameznika na delov-
nem mestu bodo pripomogla, da
bomo naredili ve¢ kot sedaj. V
8-urnem delovnem dnevu je 3e
veliko ¢asa, ko delavec iz razli¢-
nih vzrokov ne dela. To se ne
dogaja samo v neposredni pro-
izvodnji, temved v vsem podjet-
ju.

Eden od problemov celotne
strojegradnje je nedvomno kre-
ditiranje. Kupci Zelijo kupovati
blago pod ¢im bolj ugodnimi po-
goji in na kredit. Ker so nade
kreditne sposobnosti premajhne,
denarni zavodi pa niso v zadost-
ni meri zainteresirani za krediti-
ranje te dejavnosti, kupci kupu-
jejo opremo pri tistih proizva-
jalcih, ki dajejo boljse kreditne
pogoje. Nasi investitorji uvozijo
veliko opreme, ki se po kvali-
teti ne razlikuje od domace, med-
tem ko domaca podjetja is¢ejo
moZnost prodaje svojih izdelkov
na svetovnem trgu. Tu je seveda
konkurenca veliko modnejsa.
Problem celotnega gospodarstva
je prav gotovo tudi nelikvidnost,
o kateri v zadnjem ¢asu mnogo
govorimo, Na$j upniki nam mno-
go dolgujejo, ve¢ kot mi dru-
gim, Ce bi od na$ih dolZnikov
v primernem roku dobili pladi-
la za dobavljeno opremo in sto-
ritve, bi uspe$no resili marsika-
teri problem.

Da bi izboljsali stanje podjet-
ja, smo priceli sestavljati avto-
mobile in zastopati tuje firme.
V kolektivu se pojavljajo vpra-
$anja, kako je z zasedenostjo
delovnih mest, kak$ni so osebni
dohodki v proizvodnji avtomobi-
lov in druga. Ker je naSe sestav-
lianje avtomobilov Sele v povo-
jih, je potrebno, da se vsak de-
lavec ¢im bolj potrudil. Pomoé&
celotnega kolektiva je prav v
tej fazi priprav za proizvodnjo
avtomobiloy neobhodno potreb-
na. Na proizvodnjo avtomobilov
gledamo s pesimizmom, kot na
nekaj tujega in ne kot na last-
no proizvodnjo, ki bo v prihod-
nje pripomogla k vedjemu uspe-
hu celega podjetja, Prav mladi-
na Litostroja kot progresivna
sila bi morala take in druge no-
ve oblike dela z vso mocijo pod-
preti. =

Sodelovanje mladine z drugimi
druzbeno-politi¢nimi organizaci-
jami v podjetju je bilo dokaj
uspesno.

Ob koncu je tovari§ Krili¢ Se
enkrat Zelel novoizvoljenemu
vodstvu in mladini Litostroja
veliko uspeha pri nadaljnjem re-
$evanju pere¢ih problemov.
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se izkazala fakturirana realiza-
cija in odpremljena ‘blagovna:
proizvodnja. In ¢e hocemo, da
bo tudi v naslednjih mesecih
tako, se moramo s Se veéjo vne-
mo lotiti praznine, ki obstaja
med pokonéno ¢&érto »83,33 od-
stotka oktober« in é&érnimi
stolpci in ki jo predstavljata
predvsem skupna in finalizirana
blagovna proizvodnja. Ravno ti
dve pa sta predpogoj za faktu-
riranje. In kon¢no S$e stolpec
osebnih dohodkov, ki se Se naj-
bolj giblje po planu, toda doslej
%e vedno v skladu s poslovnimi
uspehi. Omenimo $e to, da smo
v septembru dosegli svojevrsten
rekord: 3001 zaposlenih je pre-
jelo po 1.234,66 din povprecne-
ga meseénega dohodka, kar je
najve¢ v zgodovini Litostroja!
Uporabimo to za dokaz in spod-
budo, da kolikor ve¢ bomo ust-
varili, toliko ve¢ bo denarja za
vse nase potrebe in Zelje.

Sedaj pa $e Steviléni odéitki iz
nasega barometra, ki so konec
oktobra takile:

0/ 0/g
Finanéna realizacija:
— fakturirana 101,24 81,87
Blagovna proizvodnja:
— skupna 97,17 77,01
— blagovna 89,58 69,96
— odpremljena 88,71 69,27
Osebni dohodki:
— izplacani 99,80 82,80

V prvem $tevilénem stolpcu so
navedene odstotkovne vrednosti
izpolnitve ustreznih kumu-
lativnih dinamiénih planov. Pri-
merjalna vrednost za dobre re-
zultate je 100 odstotkov. V zad-
njem stolpcu pa so odstotkovne
vrednosti izpolnitve celoletnih
planov. Primerjalna vrednost za
dobre rezuliate konec oktobra
je 83,33 odstotka.

Res je, da kadar prikaZzemo po-
datke o uspehu ali slab%em uspe-
hu podjetja, prikrijemo na ta na-
¢in i dobre i slabe rezultate »se-
stavnih delov« podjetja. Zato si

(Nadaljevanje na 3. strani)
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Sodelovanje Litostroj - Renault

Na trgu so se v letosnjem ok-
tobru pojavili nasi prospekti in
ceniki. Prav je, da si pri tem za-
stavimo vpraSanje, zakaj so nas
tako ovirali in ali res ni za nas
prostora na jugoslovanskem tr-
gu potniskih avtomobilov.

Motorizacija se je pri nas po
vojni pric¢ela nekako leta 1955,
ko je stevilo registriranih potni-
skih avtomobilov preseglo tisto
iz leta 1939 in je pricela z delom
tudi domada tovarna osebnih av-
tomobilov. Kolikor nas je Se sta-
rejsih, se bomo spomnili, da je
bilo prometa ne le na dezelskih
cestah, temvec¢ tudi v mestu zelo

malo in da smo na vikende ho-
dili z vlakom ali avtobusom, po-
gosto pa tudi kar peS. V poznej-
§ih letih je Stevilo registriranih
avtomobilov vedno hitreje nara-
$c¢alo, prava ekspanzija motoriza-
cije pa se je pricela po letu 1964.
Vzrokov za to je vecd, glavni pa
je vsekakor v tem, da je nasa
generacija v tem casu Ze potesi-
la glavne zelje za takratnim
standardom in je lahko resno
mislila tudi na kupovanje avto-
mobila. Zato je povprasevanje
po avtomobilih zelo hitro nara-
Sc¢alo, mnogo hitreje kot pa do-
maca proizvodnja avtomobilov.

Tabela I.

Tiete Stevilo registriranih Domaca
osebnih avtomobilov proizvodnja

1964 141.792 27.854

1965 187.842 35.880

1966 253.344 33.698

1967 352.131 42.538

Pomanjkanje doma proizvede-
nih osebnih vozil so kupci na raz-
ne nacine nadomestili z uvozom
avtomobilov.

Tabela II.

Uvoz avtomobilov (osebnih)
Leto 1967 1968
Audi 1.100 1.400
Ford/Koln 4.500 3.400
Mercedes 1.200 1.160
Moskvié 2.800 3.000
Opel 2.300 2.300
Peugeot 3.000 2.500
Renault 4250 2.900
Simca 2.500 2.000
Skoda 11.800 13.800
VW 5.400 5.000
Wartburg 1.700 2.000
Skupaj 40.560 39.460
Vir: Ekonomska Politika, Beo-

grad

Posledica vsega tega je bila
razmeroma hitro narascanje Ste-
vila registriranih vozil, obenem
pa zelo razliéna vozila na cestah.
Tako dejansko pri nas ni bilo
absolutno dominantnega proizva-
jalca, kot je bilo to v nekaterih
dezelah (FIAT v Italiji ali VW
v Nemciji). Kupci so tako imeli
moznosti velike izbire pri kupo-
vanju starih avtomobilov, ki pa
so zaradi velikega povpraseva-
nja imeli nesorazmerno visoke
cene. Vcasih celo visje kot novi.
Mimo tega so bili enoletni do-
bavni roki kar obicajni, podalj-
Sanje le-teh pa povsem normal-
no.

Porast domace proizvodnje
osebnih avtomobilov je Sel med-
tem po dveh razlicnih poteh:
lastna proizvodnja ali sodelova-

(Nadaljevanje z 2, strani)

tudi tokrat oglejmo enega izmed
kazalcev bolj podrobno, npr.
»skupno proizvodnjo«. Podjetje
izpolnjuje desetmeseéni plan s
97,17 odstotka, celoletnega pa
s 71,01 odstotka, Po vrstah pro-
izvodov oziroma po proizvodnih
enotah pa so doseganja razli¢na.
Poglejmo: :

9y /o
Crpalke 78,02 5727
Turbine 78,67 51,35
Talni transport 9544 70,97
Diesel motoriji 83,85 68,89
Cementarne 108,64+ 9245+
Zerjavi 90,96 86,61+
Stiskalnice 114,74+ 63,10
Strojni deli 151,85+ 151,85**
Orodje 138,91+ 115,30%*
PE FI 90,78 69,69
PE MO 103,93+ 83,37+
PE VET 118,27+ 98,35+
PE PK 99,45 83,60+
Podjetje skupno 97,17 71,01

Zadovoljive rezultate smo oz-
nacili s plusom, z dvema zvezdi-
cama pa tiste vrste proizvodov,
kjer smo Ze izpolnili letni plan.

N.V.

nje z velikimi svetovnimi proiz-
vajalci avtomobilov. Razlike so
bistvene. Lastna proizvodnja ne-
kega modela v celoti zahteva ve-
like serije (dandanes v svetu
300.000 kom. letno), ki jih je na
nasem dejansko majhnem trgu
tezko realizirati. Poleg tega so
vlaganja v razvoj in precizvodnjo
velikanska in je za to potreben
zelo velik kapital.

Drugac¢no je sodelovanje v ko-
operaciji. To omogoca proizvod-
njo le nekaterih delov, sklopov
ali podsklopov za lastne potrebe
in potrebe inozemskega partner-
ja, pri tem pa je mozno izdelati
zelo velike serije in temu pri-
merne ekonomske ucinke. Nas
zakon v takem sodelovanju do-
voljuje uvoz ostalih sestavnih de-
lov izdelka in tako lahko domaci
proizvajalec na svojem traku iz-
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Tekodi trak v tovarni

deluje enak izdelek po kvaliteti
in izvedbi kot njegov zunanji
partner. Ta nac¢in mednarodnega
sodelovanja ni uveden le pri pro-
izvodnji avtomobilov, temvec
tudi na drugih podroé¢jih (npr.
GORENIJE).

Mi smo izbrali drugo moZnost.
V tej na$i odlocitvi so nas vodile
misli na moZnost hitrega uvaja-
nja moderne proizvodnje tehno-
logije, sodobnih prijemov v orga-
nizaciji proizvodnje, servisa in
prodaje in ne nazadnje moznost,
sodelovati na podroc¢ju medna-
rodne kooperacije, ki nam ni ta-
ko neznana, kot so nekateri mi-
slili. Nasi glavni izdelki v dose-
danjem proizvodnem programu,
ladijski in drugi diesel-motorji,
so plod uspesnega kooperacijske-
ga sodelovanja z inozemsko to-
varno.

Na trgu se pojavljamo v casu,
ko je na nasih cestah blizu
500.000 osebnih avtomobilov in je
gostota prometa temu primerna.
Domaca proizvodnja $e vedno ni
dosegla povprasevanja in je let-
ni prirastek v registraciji vozil
vi$ji od proizvedenih avtomobi-
lov. Primerjave z razvojem Vv
drugih, nam podobnih drzavah,
pa kazejo, da Se dolgo ne bomo
dosegli tisto Stevilo osebnih av-
tomobilov, ki bi bilo za nas nor-
malno. Racunamo namrec¢, da bo
vozni park pri nas obsegal pre-
ko 2.000.000 osebnih avtomobi-
lov. Pri takem voznem parku pa
samo obnavljanje vozil predstav-
lja letno ca. 200.000 avtomobilov
(10 %), ce maj bi vsak avto iz-
drzal 10 let v eksploataciji. Seve-
da pri tem Stevilu avtomobilov
ne more biti govora o avtomobi-
lih le enega proizvajalca ali celo
le enega modela!l

Zato smo.mnenja, da je na se-
danjem in bodofem trgu zadosti
prostora za vse in tudi za nas.
Tem preje, ker smo v sodelova-

Flhis
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nju s proizvajalcem, ki ga je ju-

Iz proizvodnje R-16: lakiranje karoserije s potapljanjem

omejenih moznosti kupovali nje-

goslovanski kupec Ze doslej upo- gove avtomobile.

Steval in v okviru dosedanjih

Sestanek vodstvenih

inz. M. S.

In vodilnih delaveev

Vprasanja o novi proizvodnji, osebnih dohodkih in
drugih problemih v kolektivu so privedla na predlog samo-
upravnih organov in vodstev druZbeno-politi¢nih organiza-
cij do sklicanja informativnega sestanka vseh vodstvenih
in vodilnih delavcev v podjetju. Sestanek je bil sklican
predvsem zato, da bi zlasti neposredno vodstveni delavci
lahko natan¢neje seznanili delavce z dogajanjem v pod-
jetju. Se posebej zato, kot je dejal generalni direktor
v uvodu na sestanku samem, da bi se dogovorili o predlo-
gih in resitvah za najboljSo izpolnitev planskih obvez v le-

toSnjem letu.

Na tem sestanku v zadetku ok-
tobra je bilo najve¢ vprasanj o
finan¢nem stanju podjetja, o
planskih nalogah, ki nas letos
Se cakajo in o novi proizvodnji
avtomobilov.

Z ozirom na nekatere pokaza-
telje devetmesecnega poslova-
nja je bilo opaziti povecanje
stroskov in zmanjsanje dobicka.
Navzlic pozitivnemu finanénemu
poslovanju pa ne moremo biti
zadovoljni, ker ne moremo pre-
pre¢iti odhajanja delavcev iz
podjetja zaradi prenizkih plad.

Tehni¢ni direktor je ugotovil,
da na izpolnitev planskih obvez
vplivajo razli¢ni vzroki. Med te-
mi so najpomembnejsi: proble-
mi z nabavo materiala, vprasa-
nje zasedenosti delovnih mest,
organizacija dela itd. Zaradi te-

ZANIMIVOSTI

Koliko prevozijo?

Zagovorniki c¢istih racunov trdi-
jo, da se osebni avto menda ne
izplaca, ¢e letno ne prevozi vsaj
15.000 km ali ve¢. Vcasih kar z
viska pogledamo na tistega, ki
prevozi manj, ceS, saj to sploh
ni pravi avtomobilist.

Statistika pa odkriva drugacno
resnico.

Poprecen zahodnonemski avto-
mobilist prevozi letno 16.800 kilo-
metrov, angleski 11.500, francoski
pa celo 9.500 kilometrov.

ga so bili uvedeni posebni ukre-
pi, zlasti oblike nagrajevanja
tam, kjer nastopajo ozka grla.

V razpravi so naceli vrsto pro-
blemov, ki kaZejo, da bo treba
spremeniti marsikaj v naSem
misljenju in delu. Zlasti se je
to pokazalo ob vprasanjih o no-
vi proizvodnji avtomobilov. Prav
posebno »skrbi« Litostrojcane,
kaksni bodo osebni dohodki v
proizvodnji avtomobilov. Morda
je z besedami »pomagajte nam
ali nas pustite, da opravimo ob-
veznost, ki smo jo sprejeli na-
sproti Renaultu« direktor no-
ve proizvodnje dovolj jasno iz-
razil teZzave pri uvajanju novega.
Lahko bi dejali, da je govornik
s tem opredelil konflikt med li-
tostrojskim misljenjem in novo
tehnologijo.

Opredelitev medsebojnih od-
nosov, predlogi za stimulativnej-
Se nagrajevanje, zahteva po bolj
racionalnem in efektivnem delu
na posameznih delovnih mestih,
pa nelikvidnost, kreditiranja itd.,
taka so bila vprasanja v raz-
pravi, ki je bila zal preskopa.

Ce bi potegnili ¢érto pod rezul-
tati tega sestanka, potem bi si
lahko Zeleli, da bi bilo takih se-
stankov $e vec¢. Glede na obve-
§Cenost celotnega kolektiva ta
sestanek ni dosegel povsem svo-
jega namena. Vodstveni delavci
bi morali ¢lanom kolektiva bolj
neposredno dajati informacije o
delovanju podjetja kot celote,
0 njegovi usmeritvi in perspek-
tivah. S tem pa bi nedvomno tu-
di medsebojni odnosi postali
marsikje boljsi.

KV
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omen tovarniskega tiska

Delavska univerza »Tomo Brejc« v Kranju je
v dneh 16. in 17. oktobra 1969 organizirala seminar
za urednistva glasil delovnih organizacij in vodij ka-
drovskih ter splo$nih sluzb. Seminarja se je udelezil
¢élan naSega urednistva.

Seminar se je pricel s preda-
vanjem Vinka Blatnika: »In-
formiranje v ZK in druzbic. Iz
predavanja je bilo razvidno, da
so sestanki ¢lanov ZK $e vedno
preved zaprti, zapisnike s teh se-
stankov vidijo le nekateri, pa Se
ti zapiski so delno spremenjeni.
Res je, da so v zadnjem <asu
ljudje bolje obvesceni, toda za
obveic¢anje sta najvainej$a dva
faktorja in to sta:

1. Nadin zbiranja informacij —
zbiralci informacij ne smejo ¢a-
kati samo na direktive, ampak
morajo sami organizirati zbira-
nje informacij.

2. Obdelava informacij — Ze
en sam podatek »manjsinske
vrednosti«, npr. zbiranje infor-
macij na skrivaj lahko postavi
verodostojno informacijo na laz,
ali pa jo toliko spremeni, da ni
veé popolnoma resnic¢na.

Po VI. plenumu ZKJ je po-
stalo obveséanje pri nas mnogo
bolj spro§ceno, lahko bi celo de-
jali, da je bilo vse gradivo za
razprave v javnosti. Glede na to
naj opozorimo, da je slovenska
izdaja »Komunista« edini ¢aso-
pis, ki je objavil celotno razpra-
vo v plenumu in Ze vnaprej ob-
javil predloge, ki so bili poslani
na plenum. Zadnje dni je opaziti
izbolj$evanje vseh metod dela na
podroéju notranjega obvesCanja
v ZK, k ¢emur prav gotovo pri-
pomore tudi 6% ¢lanarine, ki jo
ZK daje za druzboslovje in raz-
iskavo javnega mnenja. Nasi Ca-
sopisi sicer mnogo pisejo o ZK,
pa vendar je v teh clankih mno-
go balasta, veckrat so objavljene
tudi poslovne ali druZbene skriv-
nosti, predvsem pa imajo novi-
narji mnogokrat subjektivno oce-
no nekaterih vodilnih tovaridev
za edino zveli¢avno.

1z zelo Zivahne diskusije, ki
je sledila predavanju, naj ome-
nimo samo nekatere.

V podjetjih je urednikom zelo
tezko priti do vaznih ali pa zani-
mivih informacij. Ker je izda-
janje ¢asopisa povezano z rokom
izdajanja le-tega, so v casopisih
le vesti, ki jih urednik do tiste-
ga Casa z najveljo tezavo zbere.

V glasilu Zveze komunistov Ju-
goslavije »Komunist« in glasilu
republi$kega sveta Zveze sindi-
katov »Delavska enotnost« so
¢lanki preve¢ strokovni, morda
preve¢ mraéni. Za precejSen del
nadih delovnih ljudi pa je jezik
njihovih ¢lankov preveé tezek in
nerazumljiv.

Vse dotlej, dokler je v podjet-
ju s proizvodnjo vse v redu, se
za obve$canje nihe ne briga, Se
ved, mnenja so, da je nujno zlo.
Kadar pa se v podjetju kaj za-
takne, ali pa za¢no delavci gro-
ziti s stavko, takoj najdejo gres$-
nega kozla — pomanjkljivo, pre-
pozno obvescanje.

Udelezenci seminarja so v di-
skusiji tudi kritiéno ocenjevali
delo poklicnih novinarjev, ki
mnogokrat nestrokovno ali celo
senzacionalno pisejo o problema-
tiki y tovarnah. S tem povzro-
¢ajo podjetiem Skodo, namesto,
da bi jim poizku$ali z odkrito
in kritiéno besedo pomagati.

Popoldne istega dne je Roman
Albreht predaval o aktualnih
druzbeno-politi¢cnih in ekonom-
skih vpra3anjih nasega casa.

O politiki nase drzave je bilo
refenega in napisanega 7e mnogo
in to od zelo pohvalnih do skraj-
no odklonilnih stali’¢. Eden
glavnih o¢itkov na radun politike
nase druzbe zadeva neskladja
med hotenjem in izpolnjevanjem
zelja. V kratkem c¢asu bi radi
mnogo dosegli, toda z delom
vedkrat zaostajamo za velikopo-
teznimi nacrti.

Temelj naSega druzbenega si-
stema in gospodarske politike
naj bi bila reforma na bazi soci-
alisti¢no-samoupravnih odnosov.
Reforma ne terja samo zahtev-
nej$e in spremenjene tehnologije
dela, potrebno je najprej vzgo-
jiti in spremeniti delavca. Clo-
vek se mora prilagoditi reformi

in obratno. Struktura dela zah-
teva ved¢ ustvarjalnosti, kajti mo-
derno gospodarstvo ne stremi vec
za vdrzljivostjo in trajnostjo,
pa¢ pa zeli éim ve¢ funkcional-
nosti. Vse premalo se zavedamo,
da je pojav samoupravljanja in
njegov razvoj prehitel tehnolo-
gijo dela, kajti samoupravljanje
je logika revolucije, ne pa logika
tehnologije. Ne moremo dobro
gospodariti, ¢e ne gremo v ko-
rak z moderno tehnologijo, prav
tako pa ne moremo stabilizirati
druzbenih odnosov, ¢e ne urav-
novesimo tehnologije. V naSem
gospodarstvu opazimo $e neko
drugo pomanjkljivost — Ze dolga
leta nepotrebne stroske samo re-
gistriramo, namesto da bi jih
preprecili. Vodilo naSega gospo-
darstva in njegovega simbola —
reforme, naj bi ‘bil stabilen, tr-
den in dinamicen dinar,

V diskusiji, ki je bila po tem
zelo uspelem predavanju, je pre-
davatelj izérpno odgovarjal na
vprasanja, ki so mu jih postav-
ljali udeleZenci seminarja.

Iz predavanja DuSana Rebalja
z naslovom »Ugotovitve nekate-
rih raziskav s podro¢ja informiy
ranja v Sloveniji«, je bilo raz-
vidno, da v nasi republiki izhaja,
po podatkih iz meseca aprila
1969, 161 tovarniskih glasil z me-
se¢no naklado 312.000 izvodov.
Ta podatek in $e ugotovitev, da
so za 429 delavcev ti casopisi
edini vir informacij, nam pove,
kaks$no vlogo imajo ti casopisi
v zivljenju nasih delovnih ljudi.
Ce malo podrobneje razclenimo
glasila delovnih organizacij, ugo-
tovimo, da imamo 107 industrij-
skih glasil, 15 ‘glasil iz strokov-
nih dejavnosti, 9 glasil iz kmetij-
stva, 10 glasil iz organizacij pro-
meta in zvez, 16 glasil iz grad-

benistva in 4 glasila druZbene
dejavnosti.

K mislim, izreenim na semi-
narju v Kranju naj dodamo $e
nekaj stavkov iz »Pogovora z
bralci« (Delo, 12. sept. 1969): »V
samoupravnih organih in v ko-
lektivu mora biti stalno prisot-
na odkrita, po$tena, demokra-
ti¢na beseda, ki ne bo oleps$evala
in ne prikrivala stvarnih proble-
mov, ki bo razkrivala resnico
tak$no, kakrdna je, pa eprav e
tako neprijetna. V samouprav-
ljanju ne smemo negovati vzvi-
Senosti, nekakS$nega monopola
vodilnih ljudi in strokovmnjakov,
ki si domisljajo, da so nad ko-
lektivom, pa tudi ne demagogi-
je in primitivizma posameznih
delavcev, ki dopovedujejo kolek-
tivu, da so strokovnjaki nepo-
trebni, da so spremembe tehno-
logije in organizacije dela zarota
proti neposrednim proizvajalcem
in ki mislijo, da sta vik in krik
ugodno ozracje za Ssamouprav-
lianje, kakor ga zmotno pojmu-
jejo.«

Lot 2

Dajemo drzavljanstvo hidroelektrarnam
s precrpavanjem

TAKO JE 18. SEPTEMBRA 1969 NA ELEKTRO-
GOSPODARSTVU V MARIBORU NA PRIPRAVLJAL-
NEM SESTANKU ZA POSVETOVANJE O AKUMU-
LACIJSKIH HIDROELEKTRARNAH S PRECRPAVA-
NJEM IZRAZIL SVOJO ZELJO EDEN IZMED UDE-

LEZENCEV.

Dokajs$nja instalirana moc¢ na-
§ih termoelektrarn s svojim vi-
sokim »tehniskim minimomse,
kot imenujemo njihovo najmanj-
0 mogofo mo¢, in precejsnje
Stevilo tako imenovanih pretoc-
nih hidroelektrarn, ki nimajo
moznosti zbiranja vode za jezovi,
ustvarjata v noénih urah viske
elektri¢cne energije, za katere ni
odvzema. Po drugi strani pa nam
pogosto primanjkuje energije za
pokrivanje dnevnih konic. Ti dve
za naso mrezo znadilni lastnosti
vpijeta po prec¢rpavanju vode s
pomod&jo viskov energije v visje
leze¢a akumulacijska jezera in
uporabo naérpane vode za pokri-
vanje dnevnih konic.

Povod za mariborski sestanek,
ki so se ga udelezili predstav-
niki elektrogospodarskih podje-
tij, projektantskih organizacij in
proizvajalcev opreme, je dal
sklep lanskoletnega posvetova-
nja o izgradnji hidroelektrarn v
Radencih, naj se §tudira mozZnost
in utemeljenost vkljuéitve ¢rpal-
nih agregatov v jugoslovansko
mrezo.

Sestanek je postavil teze za
razpravo na posvetovanju, ki se
bo vriilo priblizno ¢ez pol leta
v organizaciji jugoslovanskega
elektrogospodarstva in z Elektro-
gospodarstvom Maribor kot go-
stiteljem. Posvetovanje naj orise
vlogo ¢rpalnih agregatov v ener-
getskih sistemih pri skupnem
obratovanju s termoelektrarna-
mi na trda, teko¢a in nuklearna
goriva ter preto¢nimi hidroelek-
trarnami ali s kombinacijo ta-
kih elektrarn. Posvetovanje bo
tudi osvetlilo kriterije gospodar-
nosti preérpovalnih agregatov in
nacine njihovega dolodanja, pre-
gledalo potrebno opremo in na-

Na 5. redni seji delavskega
sveta z dne 2. 10. 1969 so se ¢lani
delavskega sveta seznanili s po-
roc¢ilom podjetja za prvo polletje
1969.

Zaradi sorodnosti tematike je
delavski svet istocasno obravna-
val tudi 6. tocko dnevnega reda
»0sebni dohodki in angaZiranost
pri delu«. Predlogi in pripombe
clanov delavskega sveta se po-
sredujejo v &irsi obliki upravi
podjetja, ki naj skusa odpraviti
nepravilnosti.

Delavski svet je sprejel predla-
gane dopolnitve statuta podjetja
TZ Litostroj v tem smislu, da se
za 17. Clenom dodajo naslednji
¢leni: 17a, 17b, 17c, 17d.

V smislu predpisov temeljne-
ga zakona o podjetjih ter dolo¢b
statuta podjetja je delavski svet
sklenil:

— Ustanovi se samostojna or-
ganizacijza zdruZenega dela Ti-
tovi zavodi LITOSTROJ — IN-
TERNATIONAL — zastopanje tu-
jih firm z lastnostjo pravne osebe
s sedezem v Ljubljani.

Skrajsano:- LITOSTROJ — IN
TERNATIONAL.

— Obseg dejavnosti zajema:
zastopanje tujih firm in medna-
rodno trgovino.

— To enoto zastopa in odgo-
varja za njeno zakonito poslo-
vanje direktor te samostojne or-
ganizacije zdruzenega dela Joze
Kopini¢.

— Poleg direktorja enote pod-
pisujejo za to enoto $e ostali po-
oblascenci v smislu danih po-
oblastil, kot je to zanje navedeno
v temeljni registraciji mati¢nega
podjetja.

— Zascitni znak te samostojne
organizacije zdruzenega dela je
isti, kot ga ima mati¢no podjet-

e

Delavski svet je potrdil poroci-
lo razpisne komisije za delovno
mesto generalnega direktorja o
tem, da razpis ni uspel. Komisija

je prejela v predpisanem roku
eno samo prijavo. Prejeto prija-
vo je komisija obravnavala na
svoji seji dne 8. 9. 1969 in ugo-
tovila, da prijavljenec ne izpol-
njuje pogojev, zato je treba raz-
pis ponavljati.

Istocasno je delavski svet skle-
nil, da ostane dosedanji general-
ni direktor v funkciji generalne-
ga direktorja dokler razpis ne bo
uspel. Imenovana razpisna komi-
sija ima mandat do zasedbe de-
lovnega mesta generalnega di-
rektorja.

Delavski svet je za prehodno
obdobje sprejel zacasne spre-
membe pravilnika o razdeljeva-
nju stanovanj, ki govore o pri-
stojnosti posameznih organov
upravljanja pri odlocanju v sta-
novanjskih zadevah. Spremembe
se nanaSajo na 11, 38., 42. in 84.
f{len dosedaj veljavnega pravilni-

a.

SKLEPI UO

Na 10. redni seji upravnega
odbora z dne 6. 10. 1969 so se
¢lani UOP strinjali s predlogom
uprave podjetja, da se za mesec
september izplaca na racun oseb-
nih dohodkov 5,494.139,81 Ndin
na podlagi skupne dosezene pro-
izvodnje v visini 96,9 % in reali-
zacije 101,3 %.

Na 9. redni seji upravnega od-
bora z dne 30. 9. 1969 so ¢lani
UOP obravnavali poslovno poro-
cilo za prvo polletje 1969 in oce-
no izpolnitve koli¢inskega proiz-
vodnega. plana do konca leta.
Predvidena ocena kolicinskega
plana v PE FI, ki se razlikuje od
planskih obveznosti za ca. 426t,
je vezana na najbolj dosledno in
pravocasno izpolnjevanje nasled-
njih faz dela celotnega proizvod-
nega procesa:

— pravocasno izdelavo in dobavo
zvarjencev iz KP in koopera-
cije

— pravocasno dobavo materiala
za mehansko obdelavo

— pravocasno dobavo ulitkov iz
brona iz kooperacije

— pravocasno izdelavo in dobavo
ulitkov iz MO

— pravocasno dobavo montazne-
ga materiala, predvsem za po-
trebe finalizacije.

Najbolj kriticna je izdelava
zvarjencev, ki jih pod normalni-
mi pogoji dela ni mogoce izdelati,
zato so podvzeli nekatere ukrepe,
kot so: bolj$a izkoriscenost obsto-
jece delovne sile, izredno nagra-
jevanje, vkljucevanje ostale stro-
kovne delovne sile, ki je sposobna
in voljna delati pri izdelavi zvar-
jencev, oddaja dolo¢ene koli¢ine
zvarjencev v kooperacijo.

UOP je predlagane ukrepe teh-
nicnega vodstva sprejel z odo-
bravanjem in zahtetal dosledno
izvajanje teh ukrepov, kakor
tudi dosledno spremljanje celot-
nega proizvodnega procesa od
sprejetja narocil do konéne iz-
delave objekta. Poudaril je pra-
vocasno izdelavo nalog na vseh
operacijah, ki omogocajo pravo-
¢asno izdelavo posameznih ko-
misij od podpisa pogodbe, preko
dokumentacije, narocila materi-
ala, oskrbe finanénih sredstev,
narocila polizdelkov, obdelave in
montaze, kar morajo zagotoviti
vsi odgovorni na vodstvenih me-
stih.

S tem je UOP ponovno opozo-
ril na sklepe 62. redne seje UOP,
ki zahtevajo mesecno porocilo o
zamudah v procesu izdelave po-
sameznih narocil.

Z ozirom na neizpolnitev plan-
skih obvez je UOP na osnovi raz-
prave sklenil, da se v smislu pra-
vilnika o delitvi dohodka, OD in
drugih  prejemkov  penalizira
glavnega direktorja v visini 25 %
za dobo enega meseca. Istocasno
zeli UOP porocilo o izvrSeni pe-
nalizaciji za celo podjetje.

¢ine obratovanja ter konéno ugo-
tovilo moznosti domade industri-
je za izdelavo potrebne opreme
kakor tudi njene dosedanje do-
sezke na tem podrocju,

Ceprav je bil sestanek le pri-
pravljalnega znacaja, so udele-
Zenci Ze izraZali tehtna strokov-
na mnenja, Za Litotsroj je naj-
zanimivejSa ugotovitev, da je pri
nas potros$nja elektri¢ne energije
na kvadratni kilometer zelo niz-
Ka in da vprasanje prenosa ener-
gije zato izkljuéuje moZnost pre-
tvarjanja nocne energije v dnev-
no z enim samim precrpovalnim
objektom kljub razmeroma maj-
hni celotni mod¢i nase mreze.
Smemo torej predvidevati, da bo
potrebnih ve¢ manj$ih preérpo-
valnih objektov v posameznih
energetskih podroéjih, kar po-
meni, da ustrezni agregati po
moci ne bodo presegli 100 do
200 MW in bodo ostali v dimen-
zijskih mejah, ki jim je Lito-
stroj Ze s sedanjimi tehnolo$ki-
mi moznostmi zlahka kos.

Sedanji projekti akumulacij-
skih hidroelektrarn s preérpava-
njem dokazujejo, da v resnici
gremo na podroéna reSevanja
tega aktualnega energetskega
vprasanja. Najdalje je v tem po-
gledu paé prislo Elektrogospo-
darstvo Maribor, ki se z idejnim
projektom za HE Vuhred II pri-
pravlja na instalacijo dveh ér-
palnih turbin po 125 MW v novi
strojnici ob Dravi ter z akumu-
lacijskim jezerom na Pohorju.

Predstavnik Litostroja je na
sestanku predlagal, naj bi po-
svetovanje pomagalo na svet do-
nosencku, ki Ze nekaj let ne mo-
re zagledati belega dne, tj. cetr-
temu agregatu v HE Moste, Ze
nad 15 let ¢aka jama v gotovi
zgradbi na preérpovalni agregat,
ki bi ponoé¢i dvigal savsko vodo
v zavri$nidko jezero in podnevi
nomagal pokriti konice. Ze ne-
kaj let je poteklo, odkar je Li-
tostroj za agregat razvil in pre-
izkusil hidravliéno obliko gonil-
nika in konstruiral potrebno &r-
palno turbino. Res, agregat za
8MW je po danasnjih pojmo-
vanjih majhen in njegove renta-
bilnosti ni lahko dokazati, toda
agregat bi bil neprecenljive vred-
nosti kot preizkusni érpalnj agre-
gat za pridobivanje izkugenj z
avtomatizacijo in obratovanjem.
Poleg tega bi domaéi industriji
pomagal do potrebnih priporo¢il
s podrocja, za katerega doslej e
ni izdelovala opreme, ?

Predlog, po katerem naj bi
agregat IV. v HE Moste dobil
pomen jugoslovanskega preizkus-
nega Crpalnega agregata, je na-
letel na razumevanje in odobra-
vanje. Zato smemo pri¢akovati,
da se bo krog interesentov za
moscanski agregat poveéal in da
bo Savskim elektrarnam pri njih
mogoce dobiti kredit, ki je v
potrebni viSini priblizne milijar-
de starih dinarjev v resnici ma-
lenkosten z moZnostmi veé elek-
trogospodarskih podjetij. S tem
pa bi bilo omogo&eno tudi Lito-
stroju, da si s svojo prvo &rpal-
no turbino pridobi vsaj zadetno
referenco za to vrsto opreme.

Upamo, da bo posvetovanje o
akumulacxjskil_'l hidroelektrarnah
s precrpavanjem pomenilo na-
sploh odlo¢en korak v smeri pro-
ti spoznanju o nujnosti in ute-
meljenosti teh objektov in nam
tako pomagalo do proizvodnje
velikih energetskih &rpalk in ér-
palnih turbin ter s tem do uve-
ljavitve Litostroja kot proizva-
jalca hidravliénih strojev tiste
vrste, ki jim pripada bodoé¢nost
tudi v svetu in za katere smo v
razvojnem in Kkonstrukcijskem
pogledu e marsikaj napravili.

Pobudnikom in organizatorjem
posvetovanja smo zato za njiho-
vo prizadevanje globoko hvalez!
ni, posvetovanju samemu, ki se
ga bomo seveda udelezili, pa Ze-
limo obilo uspeha,

L. Solc, dipl. inZ.
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Proizvodnja diesels

Proizvodnja dieselskih

motorjev je v veliki meri vezana

na porast proizvodnje nasega ladjedelstva, v manjsini pa na
posamezne kopenske pogonske ali energetske enote. To je
mlajSa veja v proizvodnji Litostroja. Z nekaj Stevilkami
in diagrami zelimo prikazati njene skromne zacetke in njen
vzpon ter s tem tudi njeno pomembnost v okviru celotne

litostrojske proizvodnije.

Ob pomanjkanju investicijskih
naroci] smo 1959 leta z veseljem
sprejeli vest o podpisu podlicenc-
ne pogodbe za proizvodnjo diesel-
skih motorjev s takrat v svetu
vodeco firmo Burmeister & Wain
iz Kopenhagena. 3

Za uvod smo zaceli skromno,
z majhnimi in robustnimi dvo-
taktnimi motorji »Alpha« 342
Vendar so nam ti uspehi odprli
trg za opremo ribigkih ladij, naj-
prej malih, nato pa vedno vecjih.
Tako smo v druzini »Alpha 340«
presli od dveh na tri in S$tirj ci-
lindre. Te velikosti do 200 KMe
so bile kmalu presibke in osvo-
jili smo sorodno vecjo druZino
»Alpha 400« z dva do Sest cilin-
drov, ki so zmoznj dati od 140
do 420 KMe. V zvezi z njimi smo
izdelali zobniske ladijske menjal-
nike ali prigradili uvoZene me-
njalnike s hidravlicno delujo¢im
mehanizmom za sklopko kot za
sam menjalnik pri pogonu ladij-
skih vijakov nespreminjajocega

vzpona, oziroma s hidravliéno
delujoco sklopko in mehanizmom
za ladijske vijake z nastavljivim
vzponom kril.

Ze naslednje leto, posebej pa
v letu 1961 beleZzimo odpremo Se
vec¢jih dieselskih motorjev 2z
oznako »Alpha 490« s S&tiri do
osem cilindrov in s sposobnostjo
od 500 do 1000 KMe.

Se preden smo obcutili upada-
nje kupne moc¢i ribi¢ev in njiho-
vih zadrug — glavnih kupcev Al-
pha motorjev, smo z veseljem
opazovali zaviden vzpon razvoja
nasega ladjedelstva, tako mor-
skih kakor tudi rec¢nih ladjedel-
nic. Vzporedno s tem so se odpi-
rale nove moznosti plasmajev
proizvodov  ladijske opreme.
Vzpon ladjedelnistva v obdobju
po zadnji vojni nam prepriclji-
vo prikazuje spodnja tablica, ki
navaja Stevilo in tonazo ladij do-
bavljenih na$im in tujim naroc-
nikom.

Obdobje Za domace Za tuje Skupno
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Ta razvoj pa je velikega po-
mena tudi v svetovnem merilu,
saj se Jugoslavija uvrsca v ladje-
delnistvu med 16 vodilnih drzav.
Zavzemala je 12. mesto v letu
1966. Bila je Stirinajsta po podat-
kih Lloyd’s Registra leta 1968 in
v letu 1969 bo zopet na dvanaj-
stem mestu. Iz razpredelnice je
tudi opaziti, da $tevilo domacih
naro¢nikov upada. Presunljiv pa
je primer in tudi edinstven na
svetu, da prejme v letoS$njem le-
tu domaca trgovska mornarica le
eno ladjo in fo s 600 BRT. Kljub
uvozu kreditiranih ladij je naSa
trgovska mornarica padla v sve-
tovhem merilu od predvojnega
Stirinajstega mesta na dvajseto
mesto v lanskem letu.

Tako je Litostroj pristopil k
proizvodnji Stiritaktnih diesel-
skih mtorjev dveh sorodnih dru-
zin 20 — MT(B) — 30 in 25 —
MT(B) — 40, ki delujejo brez ali
s prednabitim zrakom iz turbo-
kuhal. Ti zajemajo S$iroko po-
dro¢je moci od 70 do 595 KMe.

sidrana misljenja, da so le poca-
si tekoci dieselski pomoZni mo-
torii do 500 ob/min sposobni za
varno delovanje na ladjah. Poja-
vile so se potrebe po vecjih zmog-
ljivostih pomoznih dieselskih mo-
torjev, vendar z manjs$imi gaba-
riti in manj$imi tezami.

Burmeister je nastopil z novim
tipom $tiritaktnega motorja ozna-
ke 21-MTB-30. To je visoko tur-
bonabit motar za hitrosti od 720
do 800 ob/min, z mocjo 100 KMe
po cilindru. Ima kovano roci¢no
gred, aluminijaste bate in celotno
lazjo konstrukcijo. Litostroj je
bil prvi, ki je dobil narodilo za
DM 521 — MTBH — 30 in tako
tudi postal preizkusni zajec za
ta tip. Razumljivo, s tem v zvezi
so nastopile nekatere neprijet-
nosti na motorjih v eksploata-
ciji, ki smo jih pa z razumeva-
njem kupca — Splosne plovbe —
kaj kmalu odstranili.

Zaceli smo s fantasticnimi na- | -

roc¢ili 65 motorjev tipe 320 —

MTS — 30 skupno z nasimi ¢rpal- \

kami za ¢rpalne postaje v Egip-
tu. Takoj za tem smo dobilj e
famoznej$e narocilo 75 dieselskih
motorjev za ladijske elektriéne
centrale. Za to naroc¢ilo nam je
¢estitala celo mati¢na firma Bur-
meister, ki e sama kaj takega
ni dozivela. To mnaroc¢ilo je bilo
za 25 ladij nosilnosti 23.000 BRT
za sovjetskega kupca »Sudoim-
porte. Naloga pa ni bila lahka,
zagristi smo morali v zahtevo za
nemoteno delovanje v paralelni
vezavi treh dieselskih agregatov
z veliko moc¢nej$im parnoturbin-
skim. Morali smo povecati in do-
datno opremiti preizkusevalisce
s petdelno stikalno omaro, zavi-
ralnimi upori in celo s parno lo-
komotivo, ki je dajala potrebno
paro za pogon parne turbine. Bi-
lo je nekaj nepredvidenih tezav,
vendar si lahko cestitamo nad
kvalitetnim delovanjem paralel-
no vezanih agregatov.

V svetu se je pojavila vse vec-
ja konkurenca s hitro tekocimi
pomoznimi motorji. Glede na na-
predek obdelovalne tehnologije
in pojave novih materialov so la-
dijski lastniki opustili stara za-
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Iz iste druzine so razvili $e
mocnejée motorje pod oznako
26 — MTB — 40, ki s $tevilom
cilindrov od tri do osem zajema-
jo obmocje od 495 do 1320 KMe
pri hitrosti 600 ob/min.

Za te smo dobili lepo narodilo
22 matorjev od ladjedelnice »Ti-
to« iz Beograda. Po dva DM —
726 — MTBF — 40 sta names$cena
na luskih vlacilcih. Woodwardovi
hidravli¢ni APG regulatorji omo-
gocajo daljinsko upravljanje
brzine in skrbijo za pravilno po-
razdelitev bremena na oba mo-
torja enako, ki sta preko elastic-
nih sklopk in reduktorja vezana
na skupno propelersko gred s
KAMEWA ladijskim vijakom z
nastavljivimi  krili. KAMEWA
kombinator omogoc¢a brezsto-
penjsko menjanje brzin in potis-
nih sil, ker skrbi pri manjsanju
brzine tudi za zvezno zmanj3a-
nje vzpona kril propelerja in
obratno. Kljub manliéim okva-
ram na pogonu c&rpalk je zasle-
diti v ruskih casopisih, v katerih
morjih ti vladilci plovejo, po-
hvale o ladji, posebej pa Se o
vgrajenih nasih dieselskih mo-
torjih.

S tem, da je Burmeister izgu-
bil prvenstvo v lestvici svetovnih
proizvajalcev dieselskih motor-
jev, je sledil vzgledu Sulzerja v
projektiranju novih porivnih mo-
torjev. Popravil in izboljsal je Ze
obstojece tipe, jim dal vedje iz-
stopne moc¢i na gredeh, ter skon-
struiral svoj goljatski dvotaktni
motor K 98 FF s premerom ci-
lindra 98 cm in s cilindrsko
mocjo 3800 KMe. Prednost teh
motorjev je v manjsih izmerah
za iste moci in v manj$em S$tevi-
Iu sestavnih elementov, ki so
podvrzeni vzdrzevanju in remon-
tu. Seveda so ti veliki motorji
namenjeni velikim tankerjem z
nad 100.000 BRT, imenovanim
»mamutski«, ali celo $e vedjim
z nad 600 do 1,300.000 BRT, ki
naj bi dobili vzdevek »dinozauri«.

Paralelno s teznjo projektantov
ladij po manj$ih in niZjih stroj-
nicnih prostorih, na primer za
trajekte, se je pod vodstvom pro-
jektanta g. J. Schmidt-Sorensona
rodil nov dieselski motor U 45 H.
To je Stiritakten srednje hiter
motor s 450 ob/min in 550 KMe
po cilindru. Z 18 cilindri daje
okroglo 10.000 konjskih moci. Ta
tip dieselskega Stiritaktnega po-
rivnega motorja bi bila primer-
na tudi za litostrojsko proizvod-
njo, seveda pa bi zahtevala tudi
novo preizkuSevali§ce, katerega
projekt je ze izdelan.

V lanskem letu smo dobili na-
rocila za najnovej$o izvedbo po-
moznega $tiritaktnega turbopred-
nabitega dieselskega motorja tipe
T 23 H, katerih prve tri Sestvalj-
ne agregate smo letos Ze doba-
vili kupcu. ;

Tip T 23 H je linijski ali je v
»V« razporeditvi valjev. Je po-
enostavljene oblike, lazje izvedbe
in s hitrostmi od 700 do 840
ob/min. Motor je zaprt in tudi
zato bolj tih, ima centralno tlac-
no mazanje ventilskih vzvodov,
zobniski prenos za pogon odmic-
ne gredi, ki je sestavljena iz ena-
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kih kosov. Tulke valjev so vstav-
ljene v hladilno ohisje in motor
ima loc¢ene cilindri¢ne glave. Pri
hitrostih do 8250b/min daje
133 KMe po cilindru. Omembe
vredno je Se to, da je ta tip mo-
torja izdelan v metri¢nem siste-
mu mer in navojev. Slika 3 pri-
kazuje pre¢ni rez motorja. Na
sliki 4 so pokazane v odvisnosti
od efektivnih konjskih modi kri-
vulje specifi¢nih vrednosti pora-
be goriva, temperature izpusnih
plinov, tlaki izpiranja, kompre-
sije, zgorevanja in srednjega
efektivnega pritiska.

Zanimiva je spodnja tabela, ki
kaze, kako se je z novimi izved-
bami $tiritaktnih motorjev zmanj-
Sevala specificna teza na KMe.

DM 20 — MTB — 30 od 24 do
28,7 kg/KMe,

DM 25 — MTB — 40 od 23,5
do 27,5 kg/KMe,

DM 21 — MTB — 30 od 135
do 18,5 kg/KMe

DM 26 — MTB — 40 od 13,2
do 16,6 kg/KMe,

DM T 23 H od 9 do 12,8 kg KMe.

Razvojna pot dieselske proiz-
vodnje v Litostroju in vzpon pro-
izvodnje glede na izdelano $tevi-
lo dieselskih motorjev in glede
na njihove mac¢i je razviden iz
grafikonov.

Prvi nam prikazuje z debelo
krivuljo nihanje proizvedenih
moc¢i v posameznih letih. Tanka
krivulja pa zbir skupno proizve-
denih konjskih moc¢i od zacetka
proizvodnje pa do konca vsake-
ga leta. V stolpcu leta 1969 po-
meni polna ¢érta prikaz modi Ze
izdelanih in dobavljenih diesel-
skih motorjev do septembra, ¢rt-
kana pa predvideva izdelavo do
konca leta. Desni Srafirani stol-
pec prikazuje mac¢i motorjev, ki
so Se v delu alj za katere ze ima-
mo narocila.

Drugi grafikon prikazuje Stevi-
lo dieselskih motorjev v vsakem
letu in skupno od zacetka do
danes, oziroma $e planirano Ste-
vilo do konca letos$njega leta.
Srafirani stolpec pa zopet $tevilo
diesel motorjev, ki so v delu, ali
ki so naroceni.

K grafikonu naj Se omenimo,
da so Stevilke vzete po datumih
dobave naro¢niku, kar pa daje

maihno moZnost odstopania. ker -

motorjev

na 7alost $e nismo uspeli dobav-
nih rokov skrajsati, temvec kvec-
jemu razvle¢i. K prikazanemu
obsegu pa je navesti Se rezervne
dele, ki je finan¢no dobro do-
nosen delez v proizvodnji, bilo za
pri nas ali drugod izdelane die-
selske motorje B & W.

Se majhen pogled v naprej.
Spodbudno je dejstvo, da smo za
naslednje leto pokriti z narodcili
623 ton proizvodov, v njihovi
vrednosti 19,720.520 din. Izdela-
nih je Sest mocnejsih ponudb v
skupni tezi 315 ton dieselskih
motorjev, kar predstavlja vred-
nost 14,200.000 dinarjev, za katere
pri¢cakujemo skoraj$nji podpis
pogodb.

Naj Se povemo, da v kratkem
predvidevamo staviti v pogon
FIAT lokomotivski dieselski mo-
tor oznake 2112-SSF, ki smo ga
montirali na nasem preizkuseva-
liséu. Namenjen je za demonstra-
cijo zainteresiranim kupcem —
zelezniSkim direkcijam. Pricaku-
jemo poln odziv in kasneje po-
ziv k sodelovanju za izbolj$avo
zelezniSkega transporta s FIAT-
Litostrojskimi motorji na loko-
motivah.

Na koncu $e nekaj besed o de-
lu. Z razsiritvijo trga nasih pro-
izvodov in za vedno $irsi asorti-
man istih, se kaZejo vedno vedje
obremenitve kadra na tem po-
droc¢ju, od prodaje, projektive in
preko ostalih sluzb do monter-
jev in preizku$evalis¢a. Z uved-
bo avtomatizacije na ladjah, da-
ljinskega upravljanja in voznje
ladje brez posadke v strojnici, so
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se pojavile $irSe zahteve po spre-
membah opreme dieselskih mo-
torjev, “$tudijih hidravliénih in
elektri¢nih sistemov, iskanje no-
vih ponudb v zvezi z avtomatiko,
ki pa v samem casu podpisova-
nja pogodbe navadno $e ni toc¢no
doloc¢ena.

Zaradi tega se povzrolene za-
¢etne kasnitve na izdelavi doku-
mentacije povecajo $e tekom pro-
izvodnje, vendar moramo na tem
mestu pohvaliti delavce, posebno
one na montazi, ki nesebi¢no s
svojimi, v¢asih skoraj z nadl¢lo-
veskimi napori krajsajo zamuje-
ne dobavne roke v naso skupno
korist.

Inz. Milan Zavadlav

H13 &

Dieselski motorji na preizkusevalis¢u
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PISE JANEZ PRIJATELJ

»LITOSTROJ«

o Pariza in nazaj

Zenske so veCinoma lepo,
a ne kricavo nalicene, le stare
7enske, ki jih je v Parizu precej,
hocejo biti za vsako ceno in ve-
dno zapeljive in s svojo barvno
lestvico na obrazu malo pretira-
vajo. V Parizu je poskrbljeno
tudi za zabavo zensk, saj imajo
na Pigallu svoj kabaret. Noter si
nisem upal, bogvedi, kaj bi se
Janezu tam lahko pripetilo.

Samo za mladino. Mladi svet
se v Parizu zabava predvsem v
nekaksnih igralnih dvoranah,
kjer so jim na voljo razni igral-
ni avtomati, namizni nogomet in
seveda juke-boks, iz katerega
hresci skoraj povsod »La Piog-
gia« Gigliole Cinquetti in »Kaza-
coke« Pristasi dolgolasega pevca
Johnny Hollydaya ga lahko po-
slusajo v palaci Sportov. V teh
dneh sta v Parizu gostovala tudi
slavna Errol Garner in Memphis
Slim. V prodajalnah plos¢ najveé
prodajo, v diskotekah pa najvec
posludajo, Se vedno ali spet Bea-
tlese in Jimmy Hendrixa. Seveda
ne pozabljajo na velikane fran-
coskih popevk — Charlesa Azna-
vourja, Ivesa Montandain Edith
Piaf. Mladina se navdusuje tudi
nad starimi klasiki, pred vsemi
nad Bachom. Kdor rad hodi v ki-
no, si lahko filme ogleda v 204
pariskih kinematografih. Najyec
gledalcev imata francoski film
»Jeff« z Alainom Delonom in
ameriska kriminalka »Bullit« s
Steve Mc Queenom v glavni vlo-
gi. Prvi igra v petih kinemato-
grafih, drugi v osmih. Navzlic
temu so skoraj vse prgdst,ave
razprodane. Kino vstopnice ve-
ljajo v boljsih kinematogrz_a.ﬁh 10
—15 frankov, program pa je non-
stop. 3

Mladi se tu oblacijo se vedno
malce hippijevsko, pa tudi uni
seksa (enake obleke za oba spo-
la) je nekaj. Dolgolascev skoraj-
da ni, bosih sploh ni ve¢ videti.
Na vsem popotovanju po Evropi
sem videl najbolj ekstremne dol-
golasce pri nas, pri »Figovcue
Zal moram priznati, da nisem vi-
del niti enega primera nude loo-
ka — golega vala, o katerem
modne revije toliko pisejo.

Po sprehdjanju po mestu in po
dirki okoli parigkih spomenikov
se oglasi zelodec in zahteva svo-
je. Utrujeni turist storl na]bol]g,
da kosi v kateri od samopostrez-
nih restavracij, kjer dobi soli-
den obrok hrane za 8 do 15 fran-
kov. V kolikor pa zeli pocakati
na vecerjo, za katero je placal
Kompasu Ze ob pricetku potova-
nja (kosilo placa vsak sam), naj-
bolje stori, da stopi v okrepce-
valnice, ki so kar na plo¢nikih
in si privoséi klobasico s kruhom
in gorcico ali ravnokar priprav-
ljene palacinke. Za tako malico
bo dal najvec 5 frankov z obvez-
nim kozarckom <¢rnega vina.
Bolj imoviti obiskovalec Pariza
pa bo lahko preizkusal dobrine
francoske kuhinje v 450 pari-
skih restavracijah, od katerih je
najslavnejsa Maksim's, ki so ji
ustvarili sloves Henri Toulouse-
Lautrec s svojimi slikami, Re-
marque s svojim »Slavolokom
zmage« ter Hemingway, Onassis
in Maria. Callas s svojo prisot-
nostjo. Med temi restavracijami
je razumljivo najvec francoskih,
priblizno dvajset kitajskih, prav
toliko ruskih, ostale narodnosti
pa so zastopane le bolj poredko.
Tik poleg hotela, kjer smo stano-
vali, je menda edina jugoslovan-
ska restavracija v Parizu. Resta-
vracije imajo razlitna imena,

kot n. pr.. »Vitezi okrogle mize<, .

»Zlati zvone, »Povodni konje,
»Storklja«, »Zezlo«, »Polz«, Nebe-
sko kraljestvo«, »Sladkorni trss,
»Pri treh ¢ikihe, »Zvezda pusca-
ve«, »Pariska streha«, »Pet jec-
menovih zrne, »Pri kraljici gosji
nozici« itd.

Pariza ne bi spoznali v celoti,
¢e si ne bi ogledali vsaj ene pred-
stave v pariskih gledalis¢ih, ki
jih je priblizno 60. Za letosnji
spored skoraj vseh gledalis¢ je
znaéilno, da vedno veé¢ filmskih
igralcev spet nastopa na odrskih
deskah: Fernandel nastopa v bul-
varski komediji »Freddy« Ray-
mond Pellegrin v dramah Jeana
Paula Sartra, Michel Auclair v

»Mnogo hrupa za ni¢«, Jean
Claude Brially in Micheline Pre-
sle v »Stenici«, Daniel Gelin v
»Osamljenem ¢loveku« itd.

Naslednji dan smo nameravali
obiskati Louvre, pa je smola ho-
tela, da je bil ravno 1. maj. Pra-
znujejo ga tudi v Parizu in ker
je bil muzej zaprt, smo morali
nacrt spremeniti. Odpeljali smo
se v Versailles, ki je 18 km odda-
ljen od Pariza. Za pot iz centra
do predmestja smo potrebovali
vec kot za ves ostali del poti. Vi-
deti je bilo, kot da hite vsi pre-
bivalci v svojih avtomobilih iz
mesta. V nepreglednih kolonah
smo opazili se dva Kompasova
avtobusa in veé¢ drugih avtobu-
sov z jugoslovanskimi registra-
cijami. Notranjost gradu je bila
seveda zaprta, tako da smo si
ogledali samo slavne parke in vr-
tove. Za tiste, ki so imeli prav
tako sreco kot mi, naj povem,
da je palaco Versailles dal posta-
viti Ludvik XIV., ki pri opremi
in nacrtih ni skoparil. Versailles
je olepsal takratni najbolj3i arhi-
tekt Mansard, ki je znal med
raznimi sobami zelo spretno skri-
ti prostorcke, namenjene galant-
nim pustoloviéinam kraljevskih
plemicev. Pretiranega udobja v
tem gradu ni bilo, saj je znano,
da je bilo tu tako peklensko
mraz, da je kralju zmrznilo érni-
lo v ¢érnilniku in da se je Ludvik
XIV. v najhujsem mrazu dal za-
preti v posebno omaro. Dolge ve-
cere so preganjali plemici s ple-
si in zabavami, ki so bile poprec-
no dvakrat na teden.

Takratnim gostom iz Pariza se

avtomobilska nesreéa ni mogla

pripetiti, zato je pa bilo veé pri-
merov, ko so volkovi in medved-
je napadli vracajoce se goste.
Sladko zivljenje plemstva se je
v Versaillesu koncalo 1. 1789, ko
s0 revolucionarji napadli grad,
zmetali vse dragoceno pohistvo
na dvoris¢e in ga zazgali. Po ne-
kaksnem nakljucju je poleg ne-
kaj zelo lepih gobelinov ter ko-
sov pohiStva ostala postelja ma-
dame Pompadour, ki se danda-
nadnji razburja in neti fantazijo
obiskovalcev. Prav gotovo je naj-
veCja znamenitost zrcalna dvo-
rana, kjer so 1871 wustanovili
nemski imperij, 1. 1919 pa so pod-
pisali mirovno pogodbo z Nem-
cijo.

Znamenite vrtove in ribnike je
umetnisko wuredil najbolj znan
francoski vrtnar Le Notre, ki je
baje zaradi tega dobil plemiski
naslov. V malem in velikem Tri-
anonu, kot so rekli tem parkom,
je _bilo dovolj prostora za spre-
hajanje, zabavo in druzabne igre
okrog 10.000 dvorjanov, ki so ve-
drili in oblacili v kraljevem gra-
du. Morda 3e ta majhna zanimi-
vost iz tistih ¢asov: baldahin nad
posteljo je sluzil za to, da niso
padale stenice s stropa. Lepe ko-
zuhovinaste ovratnice, ki so bile
modni Zenski okras, pa so imele
tudi praktiéno plat. Bolhe in usi
s0 se namrec zatekle v toplo ko-
zuhovino, visoka dama pa jih je
zvecer iz grajskih oken stresala
na ni¢ hudega slute¢e mimoido-
ce.
NaSe dame iz avtobusa so pri-
pomnile, ¢es da je tlak na dvori-
s¢u Se izpred dvesto let, saj so
grobe, neravne kamnite ploice
res Skodljive za nezne zenske Ce-
veljce. Ker nam ni bilo dano
ogledati si notranjost gradu, smo
si na predlog moskega dela na-
se odprave ogledali eno najlepsih
evropskih letalis¢ — -Orly, ki je
prav na nasprotni strani Pariza.
Nasi vrli moski so na Orlyju ob
pogledu na srebrne reaktivne
ptice prav tako uzivali kot nji-
hove Zene ob pogledu na lepe
obleke v pariskih trgovinah.

Na letalis¢u Orly je zaposlenih
priblizno osem tiso¢ ljudi, na le-
talid¢ne steze pa prileti ali z njih
odleti letalo vsaki dve minuti.
Napovedovalke preko Sepetajocih
mikrofonov nepretrgoma neko-
ga klicejo, ali nekaj objavljajo,
tako da je v tej veliki letaliski
zgradbi ves dan Zzivahno.

Po vecerji. v' samopostrezbi
»Twist« (zopet dokaz, kako lju-
bijo Francozi angleicino) smo

se razkropili vsak po svoje. Ko
sem pohajal po velikih bulvarih,
sem opazil, da so se v stranskih
ulicah zbirali policijski vozovi,
ki bi stopili v akcijo v primeru
demonstracij. Na plo¢nikih bul-
varjev okrepitev ni bilo opaziti,
pac je bilo sila veliko nekaksnih
»Stantov«, kjer so nastopali ca-
rovniki, prodajali kramarji in
kjer je bilo dovolj zabave za vsa-
kogar. Zelo prijetno je bilo sede-
ti v eni izmed kavarnic in ogle-
dovati ves ta vrvez ljudi, ki ve-
nomer nekam hite. To zanimivo
vzdusje pa kvari vonj po benci-
nu, po tobakovem dimu, praze-
nih mandeljnih in ob 1. maju po
Smarnicah, ki jih povsod ponu-
jajo.

Naslednji dan naj bi ze po zaj-
trku odsli iz Pariza proti Lyonu,
toda ker si prejSnjega dne ni-
smo mogli ogledati Louvra, smo
pohiteli zarana proti muzeju, to-
da ta se odpira Sele ob desetih
dopoldne. Ko smo §li pes po ne-
kaj ulicah, smo naleteli na taks-
no umazanijo in nered, da tega
ni mo¢ popisati. Iz vseh okrepce-
valnic in restavracij odlozijo
smeti in pomije kar na ploénik.
Od tu jih potem odstranijo usluz-
benci podjetja, ki skrbi za ¢isto-
¢o mesta. Toda prejsnji dan je
bil 1. maj, in delavci niso bili
v sluzbi. Plo¢niki so bili nastla-
ni s pomaranc¢nimi olupki in rib-
jimi ostanki, pomijami itd. Sicer
so bili pred nekaterimi lokali
smetnjaki, toda ti so bili ali pre-
napolnjeni ali prevrnjeni.

Za Louvre smo imeli casa na-
fanko uro in pol. Po mojem
mnenju smo postavili enega od
hitrostnih rekordov v ogledova-
nju Louvra. Ob vsem tem dirja-
nju pa sta dve nasi sopotnici se
nasli ¢as, da sta si zapisovali naj-
vecje znamenitosti. V zgradbi ne-
dale¢ od Louvra smo si ogledali
Se slike francoskih impresioni-
stov in se nato dokaj hitro odpe-
ljali iz vrocega Pariza.

Po poti proti Lyonu smo ob ze-
lo lepi in zelo prazni avto cesti
videli precej poplavljenih polj in
travnikov. Na travnikih, ki niso
bili poplavljeni, se je pasla zivina
brez pastirja, pred nevarnostmi
avto ceste pa jo je varovala kak
meter visoka zi¢nata ograja, ki
je bila napeljana povsod, kjer je

bilo nevarno. Potniki, utrujeni od
velemestnega vrveza, smo se kar
posteno prepotili v Ze razgretem
avtobusu in odleglo nam je, ko
smo zvecer prispeli v Lyon. Ze
prvi vtis je bil popolnoma dru-
gacen od onega, ki smo ga dobi-
li, ko smo prisli v Pariz. Vse je
bilo nekako mirno, ¢isto, skoraj-
da pusto. Nekaj starejsih potnic
je dejalo, ¢es, tu naj bi prebivali
tri dni, ne v Parizu, kjer je vse
umazano, kjer smrdi in kjer se
vsem ljudem tako mudi.

Lyon ima okoli 700.000 prebival-
cev in je po &tevilu prebivalcev
tretje mesto v Franciji. V okolici
in samem mestu je izredno raz-
vita kemiéna in tekstilna indu-
strija. Lyon slovi tudi po ¢rni
metalurgiji, v prejsnjih stoletjih
pa je bilo v mestu izredno veli-
ko obrtnikov, predvsem tkalcev
in krojacev. Med zadnjo vojno

Paradiz okoli Chamonixa

je bil Lyon sredisce francoskega
odpora proti Nemcem.

Lyonski mes¢ani s posebnim
ponosom pokazejo tujcu mestni
park, kjer vse leto cveti na tiscce
vrtnic in je eden najvecjih v
Franciji.

Ze zarana smo se odpravili na
pot proti Italiji. Spotoma smo se
ustavili e v bozjepotni cerkvi na
gricku pri Lyonu. Cerkev je si-
cer ze dokaj stara, njeno notra-
njost pa krase slike, ki niso sta-
rejSe od 50 let. Prav ta mesanica
stilov dela bozji hram nekam ze-
lo doma¢. Pravijo tudi, da je to
najbolj obiskana hozZja pot dalec
naokoli. Tega ne vem, vem pa,
da so vsi' spominki veljali tu
dvakrat ali trikrat vec, kot spo-
daj v mestu.

Iz Lyona smo se peljali po
Savojski dolini do Chamberya.
odkoder naj bi prispeli preko
Mont Cennisa (2083 m) v Italijo.
Toda, glej zlomka. Po nekaj ki-
lometrih udobne voZnje opazimo
ob cesti opozorilno tablo z napi-
som: »Vsi gorski prelazi zaprti.«
In sedaj? Videti je bilo, da nas
spremlja smola kar naprej. Nic
drugega nam ni preostalo, kot da
smo krenili proti Chamonixu, Mi-
mo Mentona smo po vsej dolini
obcéudovali gorske vrhove, ki so
nekako vzviseno zrli na ¢loveske
mravljince, ki so se plazili po nji-
hovem vznozju.

Chamonix je letovisce, ki ima
z okolico vred okoli 8.000 prebi-
valcev in se v turistiéni sezoni —
letni in zimski, poveca za dvakrat
ali trikrat. Je izhodis¢na tocka za
izlete na Mont Blanc in okoliske
vrsace. Med turisti je mo¢ videti
vse vrste ljudi, od Americank s
klobuki, ki imajo na vrhu bota-
niéni vrt, umirjenih angleskih
gentlemanov, pa vse do resnic-
nih planincev z Zze malo obrablje-
nimi vrvmi in obledelimi, neko¢
zivo pisanimi nogavicami.

Da tudi ¢udovita lepota Svicar-
skih gora, ki se okoli Chamonixa
kar sama ponuja, nekatere pusti
popolnoma hladne, naj dokazejo
besede nekega nasega potnika:
»Le zakaj stojimo dve uri, tu ni
kaj kupiti.« No, za nekatere sta
bili prav ti dve uri podarjeni in
neprecikovane lepote vrhunec po-
tovanja. Namesto preko Alp smo
se podali pod Alpami, skozi
monblanski predor v Italijo. Pre-
dor je dolg 14 km, gradili so ga
ve¢ let in je, zal, zahteval nekaj
¢loveskih zrtev. Predor je sicer
dobro oskrbovan, toda vseeno je
opaziti sledove zamakanja. V
sonéni Italiji, meja je prav na

sredi predora, nas je cakalo zopr-

no, vlazno, dezevno vreme, ki se
nas je drzalo vso pot do doma.
Po dolini Aoste kar mrgoli gra-
dov in slapov, toda ¢e je dezev-
no -vreme, utrujenih popotnikov
5e taka lepota ne prevzame. Po-
zZno ponoc¢i smo pripotovali v Mi-
lano, ki smo si ga v grobih ob-
risih ogledali drugo popoldne.
Milano je stara prestolnica
Lombardije, ki sedaj Steje okoli
2 milijona ljudi. Dve najvecji
znamenitosti sta »Scala<, ena naj-
vecjih opernih hi$ na svetu iz 18.
stoletja in »Duomoe«, milanska
stolnica, ki so jo priceli graditi
1386 in so jo dokoncali v 19. sto-
letju. Poznavalci umetnosti ji
pravijo biser gotske arhitetkture.
Od mnogih milanskih cerkva naj
nastejem Se dve — cerkev sv.
Ambrosia iz IX. stol. ter cerkev
Santa Maria delle Grazie, kjer je
ena najlepsih fresk, kar jih pre-
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Gradi¢ Chillon
ob Zenevskem jezeru

more svet — Leonardo da Vinci
»Poslednja vecerja«. Prav v zad-
njem casu se italijanski strokov-
njaki trudijo, da bi ohranili sko-
raj Ze popolnoma uni¢eno umet-
nino. Turisti si radi ogledujejo
grad Sforza (XIV. stol), muzej
Brero in staro knjiznico Ambro-
siano. Naj omenim S§e to, da je
Milano srce industrije severne
Italije. Na splosno jezo in razo-
caranje nekaterih popotnic so bi-
le v Milanu vse trgovine zaprte.
Bila je namre¢ nedelja. Popotni-
ki bolj zadrgnjenih denarnic so
tu nameravali nakupiti mnogo
raznovrstnega blaga, ki ga po
njihovem mnenju pri nas ni. Ce
pa Ze je, je prav gotovo slabse
od onega iz Milana. Vsi tisti tu-
risti, ki so ‘hoteli kupovati v Mi-
lanu, so bili razocarani in jih le-
pote Milana sploh niso zanimale.
Zeleli so cimprej domov. V upa-
nju, da bodo uspeli kupiti se kak-
sne malenkosti, smo se ustavili
v Sirmionu, mestecu ob Gard-
skem jezeru, ki ga po izletnisSkem
vrvezu lahko primerjamo z Ble-
dom. Ko smo se odpravljali na-
prej, je seveda tako kot po na-
vadi, del potnikov zamudil, ¢es§,
vse potovanje sem jaz cakal dru-
ge, sedaj pa naj oni, drugi ¢akajo
mene. To je povzrocilo sicer malo
hude krvi, toda utrujenost in Ze-
lja po domu sta prispevala, da so
se duhovi pomirili. Po desni stra-
ni ceste smo se blizali kraju,
kjer smo pred tednom dni imeli
nepredviden postanek kakih pet
ur, ko je nenadoma nas avtobus
zaneslo na skrajni rob ceste. So-
fer je nekako obdrzal ravnotezje,
potnikom pa hladnokrvno pove-
dal, da je pocila prva desna gu-
ma. Po prvem S$Soku, Ze tako ali
tako prestrasenih potnikov, je
sledila cela poplava »strokovnja-
5kih« mnenj. Vrhunec preroskih
izjav pa je bila tale: »Seveda, do
tega je moralo priti. Jaz sem ze
v Sirmionu (80km od kraja ne-
zgode) zaduhala, kako smrdi po-
¢ena guma.« Sofer je na rovas
omenjene potnice povedal nekaj
krepkih, medtem ko je s pomocjo
potnikov v kar najkrajSem casu
zamenjal unic¢eno gumo. Seveda
je pred tem moral nekaterim pa-
ni¢nim potnikom zagotoviti, da je
guma res nova. Nadaljnje potova-
nje je potekalo predvsem v ugiba-
nju, kaj se nam lahko se vse zgo-
di. Pa se nam ni ni¢, e na carini
so nas kar hitro odpravili. Verjeli
so nam, da smo od tolikero ne-
zgod Se vsi prestraseni in da ima-
mo od neocarinjenih dragoceno-
sti s seboj le Dijonsko gorcico.
Ko smo bili Ze krepko na zemlji
domaci, se je Sofer tehtno oglasil:
»Pravzaprav bi se vam moral
predstaviti ze zdavnaj prej, toda
kar malo bal sem se. Ime mi je
Janez, pisem pa se Zaletel«. V
avtobusu je najprej zavladal grob-
ni molk, nato pa smo se vsi kot
na povelje na glas zasmejali. V
prijetnem vzdusju, med Salami
na racun Soferjevega priimka,
smo se srecno pripeljali domov.

Ze ob pri¢etku potovanja, e
bolj pa ob nekaterih nezgodah,
ki so nas doletele na poti, se je
vecCina potnikov zaklinjala, da ne
bo sla nikoli ve¢ s Kompasom
na skupinsko potovanje. Pa ven-
dar mislim, da bodo prav isti
potniki, ¢ez kako leto ali dve,
spet potovali s Kompasom in spet
preklinjali sebe, organizacijo,
Kompas itd.

KONEC
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Letovanje v pocitniskih domovih

Prav tako, kakor v vsej Jugoslaviji, je turisti¢na sezona
1969 prinesla svoj »boome« tudi v naSe pocitniske domove.

Izredno veliko Stevilo prijavljenih ¢lanov nasega kolek-
tiva in njihovih oZjih svojcev nas je postavilo v tezak polo-
zaj. Kapacitete nasih pocitniskih domov niso bile sposobne
sprejeti vseh prijavljenih gostov.

V kolikor bi bili gostje pri-
pravljeni premakniti ¢as letova-
nja za kak$en teden naprej ali
nazaj, bi nam uspelo v glavnem
zadovoljiti vse prosilce.

Mnogi so svoj dopust planirali
z ozirom na svoje delo v podjet-
ju, na dopust svoje Zene ali mo-
za, ki je zaposlen v drugem pod-
jetju, na Solanje otrok. Zaradi
vsega tega nismo mogli ustreci
vsem Zeljam prosilcev. -

Poslovali smo po sklepu sindi-
kalnega odbora tako, da so ime-
li prednost v nasih pocitniSkih
domovih tisti ¢lani kolektiva, ki
do sedaj e niso letovali v nasih
domovih in pa tisti, ki Ze ve¢ let
niso izkoristili cenejsih penzio-
nov, ki jih nudi nase podjetje.

Po teh kriterijih smo naredili
nov razpored po domovih, ki pa
spet ni zadovoljil vseh prosilcev.

Nekateri so svoj dopust casov-
no premaknili, drugi so od svojih
prijav odstopili in nam s tem
pri razporeditvi omogocili lazje
delo.

Glavni problem pri razporedit-
vi je v tem, da veéina gostov Zeli
izkoristiti svoj dopust v ¢asu od
15. julija do 20. avgusta, Ceprav
so domovi odprti od 15. junija
do 15. septembra. Ce bi imeli do-
volj prijav, bi jih lahko odprli
Se prej. Razumljivo je, da vsem,
ki so hoteli biti v nasih domovih
od 15. julija do 20. avgusta, ni-
smo mogli ustredi.

Ce so v ¢asu, ko je sezona na
visku, prosta lezi$¢a, sprejmemo
tudi druge goste, ki niso Lito-
strojéani, ali inozemce. Seveda
so cene penzionskih uslug za dru-
ge goste 100, in vec visje od
cen, ki jih pladajo nasi clani. To
pa nam pomaga zmanjSati izgu-
bo, ki nastaja zaradi nizkih cen
penzionskih uslug, ki jih placajo
¢lani podjetja in njihovi oZji so-
rodniki.

Od posameznih ¢élanov kolekti-
va slisimo na ra¢un tujih gostov
tudi kriti¢ne pripombe. Opaziti
je bilo, da imajo nekateri ¢lani
do teh gostov tudi negostoljuben
odnos. Tako vedenje ne samo, da
ni kulturno, ampak zmanjSuje
tudi nas$ poslovni uspeh.

Tak odnos do tujih gostov in
mnogo prijav od 15. VII. do 20.
VIIIL nas sili, da postavimo nove
cene penzionskim uslugam za do-
mace in tuje goste.

Naj Se enkrat ponovimo, da
sprejemamo tuje goste samo ta-
krat, ¢e v domovih ni dovolj ¢la-
nov nasega kolektiva.

Preklicevanje prijav nekaj dni,
ali celo zadnji dan pred nasto-
pom dopusta v naSem domu, nam
povzroca nemalo skrbi.

Ceprav so nekateri svoj pre-
klic utemeljevali z objektivnimi
razlogi (nujno delo, smrt v dru-
zini, bolezen, pokvarjen avtomo-
bil in nesteto drugih razlogov),
je pomenilo é&isto izgubo, saj so
zato bile sobe prazne tudi na vi-
sku sezone.

Dogajalo se je tudi, da so ¢lani
kolektiva prijavili sebe in svoje
druzinske ¢lane, pladali po nizji
ceni, v na§ dom pa poslali svoje
prijatelje ali znance, ki niso za-
posleni pri nas. Seveda, ko smo
to ugotovili, so morali razliko v
ceni doplacati.

Zanimivo pri tem je, da ljudi,
ki smo jim prevaro dokazali, ni

bilo prav ni¢ sram, zanimalo jih
je le, kdo jih je izdal. Ce bo do
takih primerov prisle tudi v pri-
hodnji sezoni, bomo imena ta-
kih objavili v naSem casopisu.

Nekateri ¢lani kolektiva Zele,
da bi se lahko prijavili Ze v me-
secu aprilu, drugi zopet Sele ne-
kaj dni pred nmastopom dopusta.
Za kadrovsko sluzbo pa bi bilo
najbolje, ¢e bi dobili prijavnice
Ze v januarju,

Povsem razumljivo je, da se je
tezko Zze pozimi odloc¢iti za ¢as
in kraj letovanja glede na ostale
pogoje, ki na to vplivajo (kolek-
tivni dopusti, dopust zakonskega
druga itd.). Da bi ustregli tudi
tistim, ki se predéasno ne more-
jo odlo¢iti, zbiramo prijave v pr-
vi polovici maja.

V letoSnji sezoni je podjetje
nudilo letovanje nasilm ¢lanom:

— v poditniskem domu v Fiesi

— v poditniskem domu v Mosdce-
niski Dragi

— v poditniSkem domu na Sori-
$ki planini

— v poditnitkem domu STT v
Crikvenici (eno sobo)

— kolektivni izlet v CSSR

Iz tabele je razvidno Stevilo
gostov, ki so letovali v nasih do-
movih. Zaradi lazje primerjave
ilgaﬁvaajamo tudi podatke iz sezone

Ta primerjava nam kaZe, da je
v letu 1969 v nasih domovih le-
tovalo precej ve¢ gostov kot v
letu 1968. To so bili predvsem
¢lani kolektiva in njihovi svojci.
V rubriki »TUJCI« so misljeni
predvsem gostje iz CSSR, ki so
v okviru zamenjave letovali pri
nas v juniju.

V preteklj sezoni je bilo na ra-
¢un penzionskih uslug skorajda
ve¢ pohval kot pa graje, oziroma
kritike. Seveda bi tako oceno
najlaze dali tisti, ki so v nasih
domovih letovali.

To oceno podajamo predvsem
na podlagi razgovora, ki smo ga
imeli z osebjem poé&itniskih do-
mov ob zaklju¢ku sezone. Po nji-
hovi oceni so Litostrojéani v ve-
liki vecini odliéni gostje. Odli-
kuje jih predvsem skromnost, Zi-
vahnost, potrpezljivost in &e lah-
ko omenimo tudi Kkavalirstvo.
Mnogi se zavedajo, da niso v
hotelu, da je osebje priudeno
gostinski stroki iz vrst delavcev
in da cena, ki jo pla¢ajo v domo-
vih, ni tako visoka. Mnenja so
tudi, da bi bile prevelike zahteve
neupravicene. S tem pa ne misli-
mo zagovarjati spodrsljajev, do
katerih pride iz objektivnih ali
subjektivnih vzrokov.

Nasa velika Zelja je, vsem go-
stom ustredi, seveda v okviru fi-
nan¢nih mozZnosti, ki jih imamo.

Kakor povsod, se tudi med Li-
tostrojéani najdejo ljudje, ki v
domovih niso z ni¢imer zado-
voljni. Na primer: hrana je pre-
mastna, hrana je premalo mast-
na, mesa je premalo, rib ne jem,
porcije so prevelike, porcije so
premajhne, pijaca iz hladilnika
je premrzla, ¢e ni v hladilniku, je
pretopla, postelje so premehke
ali pretrde, skoraj vse skripljejo
itd.

Ce bi hoteli nergati, bi dejali,
da je pozimi sonca premalo, po-
leti pa prevecd.

To je samo del pripomb, ki jih
dnevno posiu$a osebje, ki je v
¢asu sezone honorarno zaposle-
no v nasih pocitniskih domovih.
V veliki vroéini julija in avgu-
sta se marsikateri gost navelia
celo lezati. Lahko si predstavija-
te, kako tezko je delo osebja, po-
sebno Se za tiste, ki so pri plin-
skem $tedilniku. Ce bomo upo-
Stevali to, bomo laZze cenili na-
pore osebja, ki se trudi za do-
bro pocutje mnasih gostov.

Nekaj pripomb je tudi na ra-
¢un snage v domovih, predvsem
v sobah. Vsako nedeljo dopoldan
se gostje menjajo. Gostje, ki so
predvideni dopust v domu Ze
konéali, so dolini v nedeljo do
8. ure zjutraj sobo primerno po-
¢istiti in jo zapustiti. S tem omo-
go¢imo sobarici, da zamenja po-
steljno perilo in sobe pripravi za
nove goste, ki svoj dopust Sele
nastopijo. Tega pravila pa se vsi
gostje ne drzijo. Mnogo gostov
Zeli prebiti nedeljo Se na morju
in sob ne izpraznijo. To sobarici
seveda otezkoca delo in povzroca
jezo novemu gostu. Zaradi snage
v sobah bi bilo najbolje, ¢e bi
stari gostije odsli Ze v soboto, no-
vi pa prisli v nedeljo. Tako bi
imelo osebje doma ¢as menjati
perilo in urediti sobe.

Seveda pa s tem nadinom iz
menjave ne bi izkoristili postelj-
nih kapacitet, ker bi vsak teden
v nasih domovih ostalo za eno
no¢ praznih preko 200 postelj.

Zeleli bi opozoriti na snago v
sobah predvsem vse tiste posa-
meznike, ki smeti (in ne samo
smeti) mecejo pod postelje in jih
tam tudi puste. Ce bi se v pri-
hodnji sezoni to ponovilo, bomo
tudi ta imena objavili. Prepri¢a-
ni smo, da to ne bo potrebno.

S tem porodilom smo hoteli
prikazati izkori$¢éenost domov in
isto¢asno opozoriti ¢lane nasega
kolektiva na probleme, s kateri-
mi se sretujemo. Marsikaterega
bi lahko odpravili z dobro voljo
nasih gostov. 2

Prav gotovo imajo nasi gostje
tudi kriticne pripombe o nasem
poslovanju, zato Zelimo, da nam
svoje pripombe in nasvete spo-
roce. a1 |

Obenem bi se zahvalili osebju
nasih domov za njihovo pozrtvo-
valno in neumorno delo.

Oddelek
za druzbeni standard

Zgovorna lucka na telefonu

Telefon je pravzaprav cudna
naprava. Ko nas nekdo klice,
dvignemo slusalko in se pogovar-
jamo, ¢eprav nam sogovornik na
drugi strani di niti malo vSec.
Poklical je pa¢, in mi smo vljud-
ni. Istocasno nas nekdo lahko
nujno klice, pa mi za to ne ve-
mo, ker je naSa Stevilka zasede-
na in najbolj nujni pogovori mo-
rajo potrpezljivo pocakati, da od-
lozimo slusalko.

To se bo nemara spremenilo,
¢e bodo uspeli poskusi v britan-
ckih  laboratorijih. PreskusSajo
moznost, da bi bila na telefonu
e majhna lucka, ki bi zasvetila,
¢e bi nas med pogovorom klical
Se kdo drugi.

Lucka nam zal ne bo mogla
povedati, kdo klice...

\ KR{&J Fiesa Mosé. Draga Sorica Crikvenica CSSR Skupaj
LETO 68 69 68 69 68 69 68 69 68 69 68 69
CLANI KOLEKTIVA 294 360 92 100 38 78 15 10 60 77 499 625
ZAKONCI CLANOV 182 230 fal 83 23 43 7 17 1 300 365
OTROCI CLANOV 244 286 81 85 31 60 7 11 16 2 379 444
NECLANI 144 118 9 16 60 102 1 3 2 - 216 239
TICT 155 131 6 —_ 12 20 —_ - — — 173 151
SKUPAJ 1019 1125 259 284 164 303 30 32 95 80 1567 1824

V tabeli smo upoStevali samo tiste goste, ki so bili v domovih najmanj 3 dni.
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Z nase razstave
na jesenskem
zagrebskem velesejmu

(Foto O. Dolenc)
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V MESECU SEPTEMBRU SO PRISLI

PK.

Potreba po zasedbi delovnega mesta:
konstr., kljucavni¢arji: Albin Vidic, BoZo
Kecman, Joze Zagar, Peter Cavié, Izi-
dor Tominec, Slavko Poje, JoZe Fajs;
Navezovalec Vlado Mavci¢, obl. varilec
Alojz Ko3ar in Nikola BoZdar.

MO

Iz JLA: livar Andrija Malek

Potreba po zasedbi delovnega mesta:
¢istilci: Alojz Lamoviek, JoZe Hodevar,
JoZe Lesi¢, Anton Blatnik, Alojz Vovko;
livar Franc Kolar, Zelezokrivec Vladimir
Velikanje, strugar Stane Pugelj, prip.
peska Dragoljub Markovié, ponvi¢ar Ne-
deljko Paladkovié,
FI

Iz JLA: kljutavn. Vlado Krémar in
str. kljuéavn. Zdenko Avsec: elektri-
karja: Anton Burgar in Ciril Pate.

Potreba po zasedbi delovnega mesta:
snazilci; Janez Blatnik, JoZze Pozni&, stru-
garja: Boris Marki¢ in Ladislav Vuga,
transp. delavca: JoZe Ursi¢ in Konrad
Podlogar, vrtalec Janko Ciri¢; str. kljué.
Anton ZagoZen in Janez KoZelj, kurir
Ladislav Pirc.

KS
Potreba po zasedbi delovnega mesta:
metalurg — prip. Ljubomir Vujasinovic,

ek. tehnik-daktilograf Marina Novak,
koresp.-pripravnik  Ton¢ka Kovaé, ana-
litik-prip. Marija Rosc, konstrukter Alek-
sander Sukarov.

SAR

Potreba po zasedbi delovnega mesta:
kljucavniéarji: Dragomir Jovanovi¢, Ab-
dul Dogani, - Radomir Stojmenovié; sna-
Zilka PaSa Omanovié, kuharica Zlatana
Omerzel, kuh. pom. Dimée Gorgievski,
snazilec Ilmi Kamisi.

EAS 5

Iz JLA: analitik Rutar Franc in po-
gi?éni programer Anton Burié.

Potreba po zasedbi delovnega mesta:
?:Il%in. Suzana — Ana Jurié.

Potreba po zasedbi delovnega mesta:
transp. del. JoZe Zore
PRB

Iz JLA: konstr. Franc KramZar, Hor-
vat Anton, projektanta Stane Mauer in
Vladimir Kuret.

Potreba po_zasedbi delovnega mesta:
transp. del. JoZe Zajc, Sef poslovalnice
Mirko Fegu$, tehn. risarja Danica Po-
nikvar in Zlatka Puhar, prevajalka Jel-
ka Suha&, projektant Vladimir Lagudin,
ﬁ){tsograf Avgusta Zajec.

Potreba: transp. del. Karel JanZovnik.
VET

Potreba po zasedbi delovnega mesta:
transp. del. Anton ErZen, str. klju&. Ja-
nez Sedej, tehn. risar Dragica Ivezié.

Iz JLA: sam. konstr. Milan Mom¢ilo-
vi¢, elektr. Franc Mirnik in Marko Gu-
&ek, str. kljug. Milan Djonovi¢ in Stane
Bratusa. »

ICL
otreba: predmetni uéitelj Gojko Mu-

1

Potreba: pom. v kuhinii Milonka Ni-
kolé in prodajalka malic Fran¢itka Remc
Potreba: korespondent Milenka Man-
freda.
Spl. sektor ;
SraZilka Marija Jambro$i¢
FR

Potreba: fakturist Mirija Dornik

ME
Potreba: transportni delavec JoZe Luk-
man.

V MESECU OKTOBRU SO PRISLI

MO

Potreba po zasedbi delovnéga’ mesta:
¢istilec JoZe Sadar, livar Mirko Slemen-
Sek, pripr. peska Stanislav Blatnik, pri-
krojevalec lesa Ivan Brvar.

PK
Potreba po zasedbi delovnega mesta:
konstr. klju¢av. Franc Perko in Ivan

Hvala, obl. varilca Alojz Pirc in Petar

Duspara, kjucav. Ivan Kropoviek, pri-
vezovalec JoZe Gregorid.
FI

Potreba po zasedbi delovnega mesta:
strugar Viktor Besal, trans. delavec Jo-
7e Knez, evidenticar Zofka Setina, bru-
silec Matija Smolié.

Djerdap

Potreba po zasedbi delovnega mesta:
pomoZni  delavci: Branko Ramacinovic,
Djordje Jonovi¢, Bogoslav Avramovié,
Djordje Avramovid.

PA

Potreba po zasedbi delovnega mesta:

vodja poslovalnic Bojan Zalokar, ref.
prodaje Viktorija Pliberiek, tehnolog An-
ton Susnik, prodaja avt. Rado Juvan,
demonstrator-ref. Eva Miihleisen, koresp.
Jelka Vehovec, terminec Vojko Cudek,
§e;‘(sprodaje in zastopstva Vida Vidmar.

Potreba po zasedbi delovnega mesta:
soc. delavka Hilda Colja, tehn. priprav.
Zdenko Zadel, kurirka Marjanca Snajder,
melalurg-pripr. Jakov Klari¢, strojepiska
Cvetka Sudtar$i¢, analitik Gabrijel Ope-

ka, admin. Cvetka Jamborsic.
VET
Potreba po zasedli delovnega mesta:

obrat. elektr. Branko Sindidié, elektrikar
Aleksander Anderson.
PRB

Potreba: administratorka Jenié Nevenka
izKTLA: sam. konstr. Miran Zgonik.
B

Potreba:
PTO
Potreba:
FRS

tehn. risar Rajmund Velepic.
evidenti¢ar Marta Kos.

.gotreba: fin. knjigovodja Anica Drob-
nig.

B
B(ﬁtreba: komerc. Koviljka Simic.
Potreba:
TKC
Potreba:

obr. blagajnik Marija Rener

kalkulant Martina Zupandic.

V MESECU SEPTEMBRU SO ODSLI

DR
Kuh. del. Vida Pavlié, kuharica Ma-
rija Zupan&i¢, servirka Alojzija KoZelj.
FRS

Vodja SIK Ivan Novak, ref. likvidature
Ana Bracko. J
FI

Vrtalci: Silvo Xelgar, Anton Vogrin,
Anton Kralj, Jo¥e Siraj; strugarji: Leo-
pold Znidersi¢, Janez CadeZ, Marko Pod-
logar, Bojan Einhover, Alojz Srebrnié,
Josip Kovaé&, Janez Lenardéi¢, Bolko Str-
bac, Viktor Brsal, Mirko Drobnié&, Franc
Kozlevéar; str. kljudavni¢arji: Anton
Trebie, Boris Pavlovéié, Milan Novak,
Milan Bertoncelj; -monterji: Polde Kri-
Zaj, Pavle CadeZ, Peter Avguitin, JoZe
Kosir; pehalec Ivan Mandli, snaZilec Jo-

Zze Skrjanc, rezkalec Ivan Srda, ostrilca
Tomo Maglica in Janez Strgar, brusilec
Danijel Pregelj, rezkalec Albin Andoléek,
zarisovalec Andrija Sijak, kljug. Stefan
Poljanec.

PK

v Obloéni varilci: Jozo Jaki¢, Alojz Ko-
sar, Alojz Hrastar, Marjan Laznik in
Dusan Volk; konstr. kljué¢. Franc Vidic,

elektrovarilec Peter Baji¢, kljudavnicar
Viado Kresal.

MO

Livarji: Alojz Pungartnik, Ignac No-

vak in Dragoje Deki¢; distilca Anton
Plesnik in Joze Glavan, Zelezokrivec Pe-
ter Rutar, meodel. mizarji: Silvo Dréar,
E}{lglmlr Basnec in Franc Krzi¥nik.

Razpisovalec Marija Suhadolc.
PRB

EmbalaZer Zvone Savor,

sam.
;{lgukter Aleksander Kozarski.

kon-

Daktilograf Albina Belehar.
MB

Vodja odd. Marija Kocmur, skladisé-
nik Stane Glavan, komerc. Ivan Pirc.
Spl. sektor

{_Rélministrator Vera Strajnar

Var. in san. tehnik Stanislava Pospi§.
TPD

Tehnolog Ivan Mlinar
TO

Transp. del. JoZe Zore.
VET

_Vodja el. obrata Mihael Bedina, ka-
rist Zvone Glusié, str. klju®. Miljenko
Klobu¢ar in Ivan Goljat.

V MESECU OKTOBRU SO ODSLI

FI

Strugarji: Viktor Besal, Stana $mid,
Franc Nadrih, Franc Praznik, Janez Ho-
C¢evar, Stane Lovrendi¢, Miran Potod-
nik; strojni kljudavnicarji: Anton Ob-
lak, Drago Pongrac, JoZe Knavs, Josip
Cerovec, Ivan Dominik, JoZe Klemenéic;
ostrilci: Slavko Cukelj, Stane AmbroZ,
Ciril Jenko; delavec-rezkalec Viktor Ra-
jer, vrtalec Benedikt Juri¥aga, avtome-
hanik Ivan Demsar, brusilec Franc Fre-
lih, el. mehanik Marjan Telban, elek-
trillqér Aleksander Kabaj.

Oblo¢ni varilei: Ciril Repnik, Dominik
Beve, Ciril Perko; konstr. klju¢. Joze
Zagar, transp. del. Sretko Glusi¢, klju-
¢avn. Stjepan Vincek, zarisovalec Franc
Kovaéi¢, str. klju¢. Janez Zupan, nave-
zovalec JoZe Skufca.

Obr. elektrikar - Peter Dujmovi¢, voz-
nik viliarja JoZe Nahtigal, strugar Mar-
jan Grom, klepar Franc Suter3i¢, str.
clju¢. Joze Barli¢, pom. kurja¢ Gabri-
jel Herman, str. kljué. Andrej Oblak,
ll\cj%\éavniéar Franjo Matjasi&.

Cistilec Martin Novak, Zelezokrivec
Drago Momi¢, livar Stefan Potros$ko, ana-
litik Miroslav De¢man, pripr. peska Av-
gust Livk, cistilec Alojz Blatnik, Zerja-
var Franc PremoZe, izpraznjevalec Vik-
tor Kuselj, prip. peska Drago Marko-

vié.
DR — Obratni blagajnik Marija Rener.
PTO — Transportni delavec Anton Za-
letelj.
SK — Kontrolor Andrej Strmole
NB — Rezkalec Stane Kostanjevec.

FRS — Knjigovodja Slavka Mlinar
PRB — Konstrukter Janez Mikli¢
KS — Servirka Marta Kos.

Srecanje absolveniov

V oktobru so se na prijatelj-

skem veceru srecali absolventi
nase industrijske Sole, ki so leta
1954 koncali Solanje. Od’ tedanje
generacije uc¢encev, od katerih se
je -petinsestdeset fantov izucilo
poklica, jih Se petindvajset dela
v Litostroju.

Na povabilo iniciativnega od-
bora se je srecanja udelezilo le-
po Stevilo uciteljev in ucencev.

Ko so se ob napovedani uri,

po 15 letih, zbrali nekdanji 3ol-
ski tovarisi, presenecenj in prijet-
nih stiskov rok ni bilo ne konca
ne kraja. Zdaj, ko so mnogi po-
stali Ze ocetje in jih je zivljenje
izklesalo v moze, se je veckrat
pripetilo, da se nekateri med se-
boj niso vec poznali.

Pozabljena imena so priklicala
v spomin prijetne in neprijetne
trenutke iz casov skupnega ziv-
ljenja v Soli,

Pred meseci je odSel v pokoj VK livar Lovro Juvan, ki je bil v nafem
podjetju od leta 1952. V pokoju mu Zelimo mnogo zdravja in oseb-
nega zadovoljstva

Ob zakuski in zlahtni kapljici,
so se razvezali jeziki. VpraSanja
so se kar vrstila: kje delas, kako
si si uredil zivljenje, kaj vse si
dozivel itd. Razlicnost zivljenj-
skih poti, ambicije, Zelje in njiho-
ve uresnicitve so se pokazale
prav na tem srecanju, ko sta si
stala nasproti dipl. inZenir in
strugar pa tehnolog in kontrolor,
tehnik in delovodja in nazadnje
tudi ucitelj in uéenec. Skupaj so
se spominjali tudi tistih dni, ko
je ta ali oni poleg svojega redne-
ga dela v prostem c¢asu nadalje-
val Solanje. Srecanje je trajalo
vse tja do poznih noc¢nih ur.

Morda bi bilo prav, da bi s tem
srecanjem uvedli navado, da bi se
vsako leto srecevali nekdanji Sol-
ski tovarisi. Prav gotovo bi taka
srecanja prispevala k e veéjemu
ugledu Litostroja in litostrojéa-
nov. KV

ZAHVALA

NajlepSe se zahvaljujem za vsa
darila, ki sem jih dobila ob od-
hodu v pokoj. '

Vera Strajnar

ZAHVALA

Ob izgubi moje mame Marije
Burgar se iskreno zahvaljujem
vsem ozjim sodelavcem za razu-
mevanje, pozornost in pomoé v
obliki socustvovanja, poklonje-
nega cvetja ter izraZenega soza-

lja. ;
Marija Sisko

Anton Suwa

Bil je pretresljiv pogreb,
mnogo vencev, mnogo prija-
teljev, skoraj vsi njegovi so-
delavci so pospremili na zad-
nji poti nasega mladega so-
delavca Antona SUWO. Ko
smo se poslovili od njega,
kakor od mnogih drugih, pa
le ne moremo tragi¢nega do-
godka pozabiti, zlasti, ker mi-
slimo na mladega cloveka, ki
je 8Sele stopil v Zivljenje z
njemu lastnim znacajem in
najboljso vzgojo. Preminil je
v svojem prostem casu, v ca-
su razvedrila in pocitka, Nje-
govo razvedrilo je bilo raz-
iskovanje nasih malo ali po-
polnoma nepoznanih podzem-
nih jam. Tu se odraza njegov

V SLOVO

znacaj. Ni ga privlaéil Sport,
pri katerem bi mu ob uspehu
ploskali desettisodi, ne, njega
razen njegovih najoZjih prija-
teljev ni obéudoval nihée, Za-
dovoljen je bil, ko je raziskal
novo jamo, njegoy uspeh pa
je bil, ée je sploh bil, zabe-
lezen v Sportni ali kakj drugi
rubriki na$ih jdnevnikov v
dveh, treh vrsticah nekje v
kotu. O enem samem golu so
napisane cele strani. Kaksna
ironija! Pokojnik je bil s tem
zadovoljen, ni iskal slave, za-
dovoljen je bil s tem, da je
nekaj dosegel. Tako si je iz
bral tudi svoj poklic. Poklic
vzdrzevalca, ki ga redko kdo
ceni. Ta poklic zahteva vest-
nega, preudarnega delavca, ki
samostojno misli, saj &esto
pri iskanju napake nima no-
bene druge pomodi.

Zavedamo se, da smo izgu-
bili znacajnega, zavestnega,
predanega mladega strokov-
njaka in najboljsega tovarisa.

Ne vem, kako bi lahko olaj-
$ali bole¢ino njegovim naj-
bliZjim. Preostane edino zado-
S¢enje, da je bil fant vzorno
vzgojen in da je vedel, kaj
hoce, da ga je nesrefa dole-
tela, ¢etudi mu je bilo to delo
v razvedrilo. Morda tudi to,
da iskreno sodustvujemo =z
njimi prav vsi sodelavci, ka-
kor tudi iskreni tovari§i ja-
mariji,

ZAHVALA

Ob mnogo prerani smrti na-
Sega sina Toncita Suwe se iskre-
no zahvaljujemo upravi podjet-
ja, upravi sindikata in mladin-
ski organizaciji za izreCena soza-
lja in pomo¢. Vsem, ki ste spre-
mili nasega dragega sina v nje-
gov poslednji dom, iskrena hva-
la. Iskrena hvala tov. Cirilu Hro-
vatu za poslovilne besede ob od-
prtem grobu. Iskrena hvala god-
bi podjetja, ki ga je spremila
na zadnji poti.

Najlepsa hvala vsem sodelav-
cem enote VET za izkazano so-
zalje in=pomod,

Zalujo¢a druzina Antona Suwe

ZAHVALA

Ob prezgodnji smrti mojega
moza in oceta Cirila Jenka se
najlepse zahvaljujem sindikalni
organizaciji Litostroj za denarno
pomo¢ in podarjeni venec, ter
godbi Litostroja, govorniku za
poslovilne besede in vsem sode-
lavcem pokojnika.

Zena Marija, sin Franci in
héerka Mari

ZAHVALA

Podpisani Danilo Leber se za-
hvaljujem sindikatu podjetja za
denarno pomo¢, ki mi jo je nu-
dil v ¢asu moje bolezni.

Danilo Leber

UMRL

Ciril Jenko

Pri prometni nesreé¢i 5. 10.
1969 je izgubil Zivljenje v sta-
rosti 42 let, nas dolgoletni so-
delavec Ciril JENKO, ostrilec
v orodjarni.

V Litostroju se je zaposlil
leta 1950 in bil do konca svo-
jega zivljenja dober in poZr-
tvovalen sodelavec,

Njegova prezgodnja smrt ne
pomeni hude izgube samo
za preostalo tri¢lansko druzi-
no, temveé¢ tudi za nase pod-
jetje.

Ohranili ga bomo v lepem
spominu.

ODSEL JE V POKOJ

Dne 19. 9. 1969 smo se poslo-
vili od naSega dolgoletnega so-
delavca tov. Ivana Novaka. V
Litostroju je bil zaposlen od le-
ta 1951 kot strugar. Leta 1957
mu je bilo zaupano vodstvo stal-
ne inventurne komisije. Poleg
rednega dela je Se aktivno sode-
loval kot ¢lan v raznih politic-
nih organizacijah in pri samo-
upravnih organih podjetja.

Kljub slabemu zdravju je bil
vedno nasmejan in dobre volje.

Skromna poslovitev, ki smo jo
imeli v vodstvu FRS, naj mu bo
v skromen dokaz nase hvaleZno-
sti za njegovo dolgoletno delo.
Tov. Novaku se za njegovo us-
pesno in poZrtvovalno delo Se
enkrat najlepSe zahvaljujemo in
mu Zelimo, da bi bil ¢im dlje
zdrav in da bi uZival zasluZeni
pocitek. Zelimo tudi, da bi si
ob jubilejnih srecanjih $e krep-
ko stisnili roke,
Vodstvo FRS in sodelavci
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Zdravije, delo in produklivnost

Da bi se delavci ¢im manj
utrudili in ¢im vec proizvedli, je
treba upostevati vse rezultate
ergonomije, ki se v zadnjem c¢a-
su vse bolj uveljavljajo. Za pove-
canje proizvodnje ni dovolj sa-
mo, da izboljSamo stroj, ali teh-
noloski postopek, potrebno je
tudi izboljsati delovne pogoje in
prilagoditi stroje cloveku.

Vzemimo na primer delo pri
tekocem traku. Opravljanje dela
pri tekocem traku v stojecem
polozaju je mnogo bolj utrujajo-
ce kot v sedecem polozaju. Ven-
dar ni vseno, kakSen sedez si
izberemo. Pomembna je visina
sedeza, nagnjenost in globina se-
deza, oblika in visina naslonjala,
razdalja med ploskvijo sedeza in
delovno mizo itd. Vemo, da niso
vsi ljudje enako veliki, toda za
vsak narod poznamo neko pov-
prec¢no visino odraslega cloveka.
Glede na to lahko izberemo se-
dez, ki je najbolj primeren. V
knjigah, ki obravnavajo ergono-
mijo, je mnogo podatkov, vendar
jih ne smemo slepo posnemati,
sicer bi se lahko zgodilo to, kar

. se je primerilo v neki drzavi ju-
govzhodne Azije, kjer so zgradili
s sodelovanjem neke zahodnoev-
ropske drzave popolnoma novo
tovarno za elektroniko in jo opre-
mili z evropskimi stroji. Vendar
tovarna ni obratovala dolgo, kaj-
ti delavci so bili premajhni in

prekratkih rok, da bi lahko
opravljali delo pri strojih. Zaradi
neupostevanja ergonomskih na-
cel je bila storjena velika eko-
nomska in politicna skoda. Oglej-
mo si porabo energije in delovni
ucinek glede na razlicne poloza-
je telesa. Pri stojecem polozaju
porabi clovesko telo precej vec
energije, kot v sedecem polozaju,
a istoCasno laZe opravlja tezka
dela, od katerih marsikaterega
v sedecem polozaju ni mogoce
opraviti. Najmanj energije pora-
bi telo v leze¢em polozaju, seve-
da je ucinek tu najmanjsi. Pa tu-
di v tem -polozaju se. kmalu
utrudimo, ¢e je treba delo oprav-
ljati z dvignjenimi rokami, to pa
zaradi slabse prekrvavitve misic-
ja dvignjenih rok. Vsa opazova-
nja in merjenja so pokazala, da
je najbolj prakticen sedeé polo-
zaj, razen pri dviganju, kjer je
potrebno gibanje. Toda podrocje
ergonomije ni tako ozko. Pri svo-
jem delu uporablja ¢lovek poleg
grobe misicne moc¢i tudi nekate-
re organe, med katerimi ima naj-
vaznej$o vlogo vid. Ni dovolj sa-
mo primerna svetloba, katere
moc¢ je odvisna od zahtev delov-
nega mesta. Delovno mesto mo-
ra biti prirejeno tako, da meri
kot med vodoravno ravnino, ki
gre skozi oci in predmetom, ki ga
gledamo, priblizno 30°% Ta kot
imenujemo zorni kot. Vecji kot

prevec obremenjuje miSice, Kki
premikajo in usmerjajo oko. Za-
to naj se oko ¢im manj giba, kar
dosezemo le na ta nacin, da tvo-
rita zorni kot in mesto obdelave
najvec 30°% Pri delu marsikdaj
uporabljamo razne instrumente,
merilce v obliki ur in podobno.
Tudi tu je potrebno, da je skala
prirejena tako, da so crtice tik
ob konici kazalca, ne pa da jih
kazalec pokriva. V drugem pri-
meru se clovek zaradi napetosti
pri odc¢itavanju prej utrudi.
Menim, da nam teh nekaj pri-
merov dovolj zgovorno pokaze
pomen ergonomije, ki je koristna
tako za delodajalca kot za de-
lavca. Res je, da ima z uposteva-
njem nacel - ergonomije lastnik
proizvajalnih sredstev vecji do-
hodek, tega pa ima zaradi vecje
storilnosti. Toda tudi proizvaja-
lec, delavec, uziva dolocene kori-
sti, ceprav le posredno. Kajti ¢im
manjsa je utrujenost, vecja je sto-
rilnost in s tem dohodek. Utru-
jen, nervozen in razdrazljiv de-
lavec se dolgo ne bo mogel pri-
lagoditi okqlju, ne bo se mogel
spociti, kar bo imelo za posledico
manjso storilnost. Omenil bi sa-
mo Se to, da ergonomija razisku-
je vse pojave, pogoje in zahteve
delovnega mesta in okolja. Clo-
vek je sestavni in histveni del
kateregakoli okolja in delovni
ucinek je odvisen od na pogled

Skodb.

torjih.

mesecu lani.

v sektorjih.

9 delavcev,

istem mesecu lanskega leta.

POSKODBE V SEPTEMBRU

V mesecu septembru smo imeli v podjetju 61 poskodb,
od tega 10 na poti v sluzbo in iz sluzbe, V MO je bilo
17 poskodb, v PK 5, v FI 28, v VET 4 in v sektorjih 7 po-

Zaradi poskodb smo izgubili. 716 delovnih dni, 216 v
MO, 21 v PK, 341 v FI, 56 v VET in 82 delovnih dni v sek-

Glavo sta si poSkodovala 2 delavca, odi 12, telo 3, prste
rok 16, ostali del roke 18 in noge 10 delavcev.

Najve¢ poskodb je bilo v ponedeljek 20, sledi torek
13, petek 11, sreda in Cetrtek 7 in sobota 3 poskodbe.

V mesecu septembru je bilo 9 poskodb veé kot v istem

POSKODBE V OKTOBRU

V mesecu oktobru smo imeli 52 poskodb, od tega 7
na poti v sluzbo oziroma iz sluzbe. V MO je bilo 21 po-
s$kodb, v PK 3, v FI 21, v VET 5 in v sektorjih 2 poskodbi.

Zaradi poskodb smo izgubili 772 delovnih dni, 280
v MO, 35 v PK, 353 v FI, 74 v VET in 30 delovnih dni

Glavo sta si p0§k0d0irala 2 delavca, telo 3, oc&i 15,
prste rok 15, ostali del roke 8 in noge si je poskodovalo

Najve¢ posSkodb je bilo v sredo 12, sledijo petek 11,
ponedeljek 10, torek in cetrtek 7 ter sobota 5 poskodb.
V mesecu oktobru sta bili 2 poSkodbi manj kot v

Sluzba varstva pri delu

Sluzba varstva pri delu

se tako nepomembnega pogoja,
ki pa lahko bistveno vpliva na
delovni uc¢inek. Zato mora ergo-
nom do potankosti poznati delov-
ni proces, materiale, stroje in
podnebje, da lahko potem upora-
bi najprimernejSa ergonomska
nacela, oziroma najde resitve.
Podrocje ergonomije je zelo obsir-
no, zato bomo v prihodnji stevilki
casopisa napisali se kaj vec.
Dr. E. T,

Star slovenski rek pravi »Gora

ni nora, nor je, kdor leze gore.
Toda drugi pregovor pravi »Mla-
dost je norost, cez jarek skace,
kjer je most«. In tako se je Jozel
¢éudil, kako to, da se vsako nede-
ljo vracajo z gora mladi planinci
od 15 pa tja cez 60 let stari —
razigrani in veselo prepevaje. Ra-
zumel je druge mlade ljudi, ki
so se ob sobotah in nedeljah ve-
selo vracali s plesa, Rjer so se
prijetno zabavali, ni pa razumel
hribolazcev, ki so cel dan mleli
- kamenje s tezkimi cevlji, potem
se pa tako dobre volje vracali.
Zato se je odloéil, da bo povpra-
sal sosedovo Vanjo, ki je veé pro-
stega ¢asa prebila v hribih kot
na plesiscih.

Vanja je bila prijazno in pri-
kupno dekle, ki je s svojim iskri-
vim pogledom iz ¢éudovitih mo-
drih oé¢i ocarala vsakogar. Njeno
pripovedovanje je bilo kot Zubo-
renje gorskega potocka. Ko jo je
Jozel povprasal, kaj hribolazce
tako navdusuje, mu je zacela opi-
sovati vsa lepa doZivetja ob son-
¢nih vzhodih v gorah, prelepe
barve gorskega cvetja, ki jih no-
ben copi¢ ne more prenesti na
papir, obcéudovanja - vredno
skromnost in vzdriljivost neznih
cvetk v skalnih razpokah in za-
dovoljstvo na vrhu, kamor prispe
élovek po dolgem trudu.

S svojim pripovedovanjem ga
je tako navdusila, da se je odlo-
¢il iti v gore. Skrbelo ga je le,
¢e bo zmogel vrtoglave strmine.
Vanja ga je potolazila in mu sve-
tovala, naj gre na Grmado po
plezalni poti. Ta je kratka in ni
prepadna. Preizkusil bo svoje
sposobnosti, obenem bo Ze tu v
malem okusil lepote hribolastva.

Poiskal je stare kvedrovce in
pumparice, malo uredil star oce-
tov lovski klobuk in z barvo za
pirhe pobarval sive volnene no-
gavice. Vedel je namreé, da ima
mnogo planincey rdec¢e nogavice.

Nedeljsko jutro je bilo cudovito.
Nebo brez oblac¢ka, v daljavi so
se wvideli obrisi Kamniskih pla-
‘nin, Smarna gora Se je ponosno
dvigala nad Ljubljansko kotlino.
Jozel je vzel nekaj denarja, da bi
se na Smarni gori okrepcal, kajti
nahrbtnik ali krusnjak bi ga na
prvi turi oviral. Veselo je stopil
iz trolejbusa na konéni postaji in
se oziral, ée gre kdo Se isto pot.
Mimo njega so drveli nedeljski
prijatelji narave s svojimi hrume-
¢imi ladjami ali vozicki. Zavil je
skozi vas in ob prihodu na viz-
marski klanec se je pred njim

Kako je Jozel na grmado plezal

pojavila ponosna Smarna gora.
Zaigralo mu je srce in pospesil
je korak. Toda pot se je viekla in
Vikrée so bile 3e dale¢. Pazljivo
je ogledoval okoli sebe, da ne bi
zgresil kazZipota. In glej, pokazal
se je popolnoma nov napis »Ple-
zalna pot«. Krenil je po poti nav-
zgor in iskal plezalno pot, Rajti
markacije so bile zZe zabrisane.
Konéno je le nasel vstop. Obrisal
si je potno celo, pomaknil kRlobuk
nekoliko nazaj in stopil na prve
kline. »Ce bo tako e naprej, po-
tem pa res ni ni¢ posebnegas, Si
je mislil in se oprijemajoé z
obema rokama za Zico vzpenjal
navzgor. Ko je prisel iz prehoda
med steno in Turncem na plano,
se je malo oddahnil, pogledal na-
okrog pa hitro stopil nazaj. Nekaj
metrov globine mu je zmehdéalo
kolena in prva negotovost se ga
je Ze lotevala. Vendar ni izgubil
poguma. Zacel je ogledovati pot
in ugotovil, da bo kar $lo, morda
tudi po vseh §tirih, samo gledati
bo treba v skalo, kajti ¢ée bi se
ozrl navzdol, bi imel kolena spet
mehka. Ko si je dodobra ogledal
pot, je nadaljeval s plezanjem.
Slo mu je dobro in vedno bolj je
bil vesel svojega poguma. Pocasi
je prisel do mesta, kjer se locuje-
ta nova in stara pot. Previdno
in pocasi se je obrnil tako, da je
bil obrnjen s hrbtom proti ste-
ni in se ozrl proti Sentvidu.

Pogled je bil vreden truda in
poguma. Obrnil se je spet proti
steni in si zacel ogledovati novo
plezalno pot. Malo c¢udno mu je
bilo pri srcu, ko je v navpiéni
steni wvidel Rline in Zicno wvrv,
vendar ¢e je $lo do zdaj, bo slo
Se naprej, je pomislil. Stopil je
na prve kline, toda glej ga zlom-
ka, kolena so se spet zmehéala
in v rokah ni bilo nobene moci.
Poleg tega Rlini niso bili dovolj
trdni in malo je cuden obéutek,
ko so noge tik ob steni, glava
pa skoro pol metra stran. Spu-
stil se je nazaj na stojisée, se use-
del in prizgal cigareto. Samega
sebe je zmerjal, da je sleva. Pod
nogami je zagledal nageljcek, ki
je sam cvetel med perunikami,
ga utrgal, vtaknil za Rlobuk in
vstal. Poskusil je ponovno po
klinth navzgor. Toda bilo je sSe
slabse. Takoj, ko se je oprijel
klina, je Sla vsa moé¢ k wvragu.
Krepko je zarobantil, kot znamo

Slovenici, pljunil in se odloé¢il po
stari plezalni poti navzgor. Pre-
vidno je sestopil prekRo metrske
skale in pocasi stopal po potki,
po kateri ze bogve kako dolgo ni
nihce Sel. Prisel je do stene, Rjer
se je pot vzpenjala kvisku. Tu se
je pocutil bolje. Sreéno se je pov-
zpel preko nekaj metrov visokega
skalovja, se naslonil na skalo in
pocival. Srajca je bila premoce-
na. Pa nié¢ zato, precej poti je ze
bilo za njim. Ozrl se je na desno
in si ogledoval novo pot, Ri se
mu je zamerila, a ga vseeno va-
bila k sebi. Po dolgem oklevanju
in premisljevanju se je odlocil,
da ne bo jel na vrh Grmade, am-
pak da se bo raje takoj vrnil po
novi poti. Malo si je Se ogledoval
pokrajino pod seboj. Videl je ce-
sto, po kateri so Svigali avtomo-
bili proti Gorenjski, gledal je
Savo in pisane njive ter kar
¢util blagodejni mir in tisino. Ta
je bila drugaéna kot pri karta-
nju, s katerim je doslej zaprav-
ljal ¢as. Ko se je nauzil lepote,
se je obrnil in krenil naprej.
Kmalu je dospel do steze in za-
¢el gledati, kje je odcep za novo
pot, po kateri naj bi el navzdol.
Ni je bilo lahko najti, saj je bila
le malo shojena. Brez oklevanja
je krenil po njej in prisel je do
navpicne stene, se obrnil in z
obrazom proti steni spustil po
klinih navzdol. Razveselil se je,
kajti kRolena se niso zmehdéala in
v rokah je cutil moc¢. Po nekaj
metrih se je zacelo poSevno pre-
¢enje navzdol. Zasukal se je v
levo tako, da je imel steno na
desni, a kmalu se je znasel v cud-
nem polozZaju. Ker je bila zZicna
vrv nizko ob Rlinih, je bil Ze po
nekaj stopinjah obrnjen proti ne-
bu. Na sreco mu je uspelo, da se
je obrnil, vendar se je pojavilo
spet tisto neugodno pocutje. Zic-
na vrv je segala skoraj do malo-
Stevilnih Rlinov. Zacel ga je ob-
livati pot, ki mu je zalival oéi,
in roke so mu odrekale pokor-
nost. Toda Jozel se ni dal pre-
magati. Trmasto je wvztrajal na
mestu, buljil v prekleto steno in
¢akal, da bo wvolja premagala
strah. Minute so tekle, tekel je
znoj. Jozel je cakal. Salamensko
smesno, lahka pot, pa takega
dedca spravi v zadrego. Vsak
otrok bi jo pretekel, on pa cepi
v steni in ¢aka, da bo zmagal

pogum in vlil moc¢i v nepokorne
ude. Vsepovsod tisina, moti jo le
od casa do casa glas Rrokarjev,
ki se spreletavajo. Da bi jih vrag
vzell »Ne bos me, moram priti
dol, moram!!« Kolena so trdna,
tudi roke ¢vrsto drie zico in kli-
ne. Samo, da bi bila Zica bolj na-
peta, da se ne bi skoraj dotikala
klinov. Vendar kljub temu gre,
ceprav pocasi. Se mala tezava ob
prestopu na Rkline, ki vodijo nav-
picno navzdol in ze je bil na trd-
nih tleh. Moral je sesti, kajti na-
por je bil zanj prehud. Tudi ciga-
reta mu ni disala. Vendar ga je
veselje kmalu pognalo naprej.
Korajzno je gledal v globino, e
zazvizgal si je zraven. Ko je pri-
spel na cesto, je pogledal klobulk,
vendar nageljicka ni bilo wvec.
Utrgal si je ciklamo, jo dal za
klobuk in sel proti domu. Se sre-
¢a, da je moral precej casa pes,
da so se poina oblaéila malo
osusila, sicer bi kdo mislil, da je
padel v wvodo. Ceprav se bodo
morda smejali, ko bo pripovedo-
val, Rako je plezal, jim tega ne
bo zameril. Samo on bo vedel
za cudovit obcéutek, ko je s svojo
voljo zmagal in se ni dal prema-
gati strahu in malodusju. Ta pot
je za druge le sprehod, zanj je
bila in bo zmaga volje in duha.
Sklenil je, da bo e sel v gore.

ETA

IZBRANE MISLI

Clovek je edina zival, ki se sme-
je in joce, saj je od vseh zivali ie
on sposoben razlikovati ono, kar
je, od tistega, kar bi moralo biti.

W. Hazlitt

Ko modrijan premisljuje o po-
grebu, si zeli samo dvoje: da bi
bil ¢im kasneje in, da ga ne bi
pokopali Zivega.
Chesterfield
V prvih 40 letih Zivljenja dobi
¢clovek v roke tekst, a v nasled-
njih 40 letih razlago tega teksta.
A. Schopenhauer

Clovek ne zivi dovolj dolgo, da
bi se kaj iz svojih napak naucil.
La Bruyere

Molk je odgovor, ki najbolj pri-
zadene tistega, ki vas zali.
Chesterton

KITAJSKI PREGOVORI
IN MISLI

Kadar polijes vodo, je ne mores
vec zbraiti.

Kdor posadi zjutraj drevo, naj
ne pricakuje, da bo opoldne ze
pocival v njegovi senci.

Nikar ne rusi sosedovega zidu

samo, da bi napolnil vrzeli v svo-
jem zidu.

Poln c¢ajnik molci, napol prazen
pa ropota in Sumi.

Zalitev je hitrejsa od dirkalnega
konja.

Novorojencku niti tiger ni stra-
Sen. :

Predno se razjezis, Stej do 100,
predno udaris pa do 1000.

_Z bambusovim trsom ne mores
izmeriti neba.

Prazne vrece ne mores postaviti
pokonci.

Zahrepenel, v nebo je hotel ... (Foto 0. Dolenc — Triglav)
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»LITOSTROJ«

Nagradna kombinirana krizanka
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RESEVALCE OBVESCAMO, NAJ POSLJEJO RESITVE NAGRADNE
KRIZANKE DO 15. XII. 1969. UREDNISTVU CASOPISA LLITOSTROJ.

MED PRVE TRI IZZREBANE BOMO RAZDELILI KNIJIZNE
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VODORAVNO: 1. skupen naziv za elek-
trarne, ki obratujejo na Dravi; 18. pro-
slavljanje v oZjem krogu; 19. reka v
Egiptu; 20. nogometni klub; 21. vsaditev;
22. ZDA — originalno; 23. drZava v Aziji;
25, Stevnik; 26. Zival z oklepom; 29. geo-
metrijski pojem; 30. tuje Zensko ime; 33.
tuje modko ime; 34. brezbarvna snov,
osnova mnogih barv in zdravil; 37. pred-
log; 38. naf pevec zabavne glasbe; " 40.
filmski reZiser Elia; 42. ¢&rnka; 44. pri-
prava za merjenje mleka; 50. driava v
ZDA; 52. kemini znak za antimon; 53.
arabski Zrebec; 54. lovec na mikrobe;
56. mlada kravica; 57. znadilna primorska
pokrajina; 59. tuje valute; 61. zvar; 63.
uditel] govornidtva; 66. obrat; 68. izde-
lovalec ret; 69. snopi slame; 71. $iroka
velemestna cesta z nasadi; 72. pusdéava
v Afriki; 74. avtomobilska oznaka za Zre-
njanin; 75. sol bromove kisline; 76. grsko
podzemlje; 81. ime ameriS$kega filmskega
igralca (Lee); 84. Zensko ime; 86. trava
druge koénf'e; 88. znani japonski Sport-
nik; 91. bagajna; 92. grika ¢&rka; 93.
#cnsko ime; 95. kost golenica, piscal; 97.
letoviski kraj pri Opatiji; 99. prebivalec
Somalije; 100. kemi¢ni znak za molibden;
107. vas pri Ljubljani; 102. tovarna pe-
rila v Novem mestu; 103. nem$ki pred-
Jog; 105. zadetnici imena in priimka ita-
lijanske pevke; 106. z merjenjem dolode-
na vifina kake tofke, borzno porotilo o
tecajih; 109. stari Slovani; 111. manj-
vredno; 113. zadetnici imena in priimka
Clana federacije; 114. pravoslavni $kof;
115. vrhunski S$portnik; 118. nerabljen;
120. kemi¢ni znak za radon; 121. namen,
cilj; 122. &ar; 124. ime za ¢érko R; 125
dvigalo za blago; 128. fond; 131. kratica
za Izvrini odbor; 132. Stevnik; 133. da-
sovno obdobje; 134. drZava pod Hima-
lajo; 136. ZuZelka; 137. redni; 138. kra-
tica za ZdruZeno arabsko republiko; 140.
tovarna avtomobilov v Mariboru; 142,
kratica beograjskega Sportnega drustva;
143. konjski tek; 144. kdor se ukvarja
s tranzitom; 148. zafetnici imena in pri-
imka znane pevke domacih viz; 152. za-
Cetnici  priimka in imena afilnega de-
lavca pri- PD_Litostroj; 153. kemicna
oznaka za galij; 154. zdravnik za ulesne
in vratne bolezni; 156. grika <&rka; 157.

ristanid¢e v AlZiru; 158. modko ime;

39. glasbena oznaka za delo; 160. stanje
blagajne, "ostanek; 161. osveZilna pijaca;
162. etui, tok; 163. tuje Zensko ime; 165.
avtomobilska oznaka Turéije; 166. naci-
sti¢éni oboroZeni udarni oddelki; 167.
Esma RedZepova; 168. veznik; 169. igla-
sta drevesa; 170. slovenski tednik; 171.
letni gozdni posek; 172. tuje Zensko ime;
175. Solski red; 178. voznik taksija; 181.
ovitek za spise; 185. Zolska potrebiéina;
187. brezalkoholna pijaca; 188. ime nor-
veskega krallja; 190. tuje molko ime; 192,
stoti deli; 194. é&lovek z izrazitimi mo-
8kimi potezami; 195. 6. in 14. ¢rka abe-
cede; 196. preudarno, oprezno ravnati;
197. nedelavni, neaktivni.

NAVPICNO: 1. kratica za ‘eno izmed
nasih proizvodnih enot; 2. znamka tujih
vzigalnikov; 3. nauk o letalstvu; 4. pojav
na vodi; 5. kratica za socialistiéno re-

publiko; 6. drugo ime za Kitajsko; 7.
priimek biviega izraelskega premiera; 8.
6. in 12. &rka abecede; 9. vrsta Sporta;
10. mesto v severni Nemdiji; 11. medi-
cinski izraz za lobanjo; 12. amerisko
mosko ime; 13. kratica za racun; 14.
reka v Svici; 15. kemi¢na oznaka za
radon; 16. obdelan kos zemlje; 17. enaka
samoglasnika; 22. namera, trik; 23. od-
stranitev cerkvenega vpliva, podrzavlje-
nje; 24. sanje; 26. zakristija; 27. itali-
janska denarna enota; 28.. razélenjevanje,
razkroj; 31. prebivalka oaze, 32. spodnji
del posode; 35. blodnjak; 36. moéiti z vo-
do; 39. igralec, spletkar; 41. kemi¢ni znak
za natrij: 43. pristadi anarhosindikalizma;
45, angleSka povrS. mera; 46. avt. oznaka
Kianja; 47. breme, prtljaga; 48. obmor-
sko modvirje; 49. kemic¢na oznaka za
erbij; 51. knjizevnik, slovstvenik; 54.
sveti§ée boZanstva Mitra; 55. na§ izraz
za Zerjav, dvigalo; 57. ¢rna ptica pevka;
58. obrambna organizacija juZnovzhodne
Azije, nastala 1954 v Manili; 60. spona;
62. priimek znanega grikega matematika;
64, zaletnici imena in priimka znane
ljubljanske pevke zabavnih melodij; 65.
osebni zaimek; 67. pre¢ni drog; 70. ne-
delaven, neaktiven; 73. ime ameriske
filmske ié;ralke Gardnerjeve; 75. pomoZni
glagol; 76. daljinomer; 77. napadati, na-
skoditi; 78. otok v Jadranskem morju;
79. uradni sprejem; 80. izraz pri kar-
tanju; 81. ro¢na izdelava blaga za trZi-
8¢e; 82, kratica za radio in telcvizi{'o;
83. Ivan Baloh; 85. pristanii¢e v Izraelu;
87. kemi¢ni znak za aluminij; 89. nikal-
nica; 90. rimska Stevilka 600, 94. potocna
zival; 96. kratka suknja, suknji¢; 98.
nemski predlog; 100. srameiZljivka, rast-
lina, ki ob dotiku umakne liste; 103.
reka v SZ; 107. &eska pritrdilnica; 108.
kratica za televizijo; 110. turisticno avto-
busno podjetge iz Skofje Loke; 111. %r-
§ka &rka; 112, pristati, spustiti se z le-
talom na tla; 115. okraj (v srbohrvadéini);
17. ofja sorodnica; 119. 16. in 18. &rka
abecede; 123. vpraSalni prislov; 126. de-
lavec v ploéevinarni; 127. vrsta pocasnega
argentinskega plesa; 128. mizarski pripo-
mocek za pritrjevange; 129. prislov; 130.
enaka soglasnika; 135. isto kot 23. vodo-
ravno; 137. narediti, izdelati; 139. stalni
odjemalci, naroéniki; 143. oznaka za sivo
litino; 145. tuje modko ime (francosko);
146. kratica za zvezni organ; 147. kraj
pod Frudko goro; 149. posredovanje, me-
Sctarstvo na borzi; 150. rojsten; 151. stro-
kovnjaki v anatomiji, razteleSevalci; 153.
japonska igra; 154. nauk o svetlobi in
gledanju; 155. Zidovsko mosko ime; 156.
nravnost, nravstveno prepri¢anje; 164. vrv
z zanko za lov divjih Zivali; 166. otok
v jadranskem morju; 169. kratica za
boksarski klub; 170. &reda, krdelo; 173.
predor, tunel; 174. francoska nikalnica;
175. nogometni klub iz Beograda; 176.
beograjski tednik; 177. predujem, pred-
pladilo; 179. star Slovan; 180. tovarna pi-
sarniSkih potrebdéin v Zagrebu; 181. &as
med dvema vojnama; 182. srbsko mosko
ime; 183. 3tevnik; 184. samoglasnik; 186.
manjsi naseljeni kraj; 189. 1. in 19. &rka
abecede; 191. kratica za visokokvalifici-
ran; 193. osebni zaimek; 194. rimska
Stevilka 1000. ¢

UGANKARSKI SLOVARCEK

AKTER — igralec, spletkar; MAREMA — obmorsko mocvir-
ANILIN — brezbarvna snov, os-

Pisali so o nas

»Vjesnik« je 2. oktobra 1969

ie
objavil ¢lanek z naslov%rln: nova mnogih barv in zdravil; M]I\E‘REJ — sveti$§ce bozanstva
»Kmalu cenej$i Renaultic. Cla- ¥ : itra;
nek v celoti ponatiskujemo. E'If)?espriéanr}é"avnost, [IAVS N0 S N ATAEN = rojsten;
Ze v prvih dneh novembra bo- Ug OTOLARINGOLOG — zdravnik

do iz Litostroja odpeljali prvi
avtomobili znamke Renault, ki
jih bodo montirali v tem pod-
jetju. Cena teh avtomobilov bo
za 3000 do 6000 novih dinarjev
nizja kot cena uvoZenih Renaul-
tov. Avtomobile, ki bodo placa-
li z devizami, bodo kupci dobili
v 15 do 45 dneh, tisti pa, ki bodo
placali z dinarji, bodo postali
srec¢ni lastniki avtomobilov v 70
do 100 dneh.

V kratkem bo torej stekla montaZa Re-
naultovih avtomobilov. Kot je pri nas
je¢ nekako v navadi, bo to delo oprav-
liala tovarna, ki se do sedaj ni ukvar-
jala s proizvodnjo avtomobilov. Clani
kolektiva so se odloéili, da bodo pro-
store, ki so premalo izkorisfeni, upora-
rabili za »$raufenciger« industrijo. Prav
tako kot vsi drugi sestavljalci avtomo-
bilov, tudi v Litostroju obljubljajo, da
nova proizvodnja nikakor ne bo zavrla
standardne proizvodnje tega podjetja.

Prav gotovo bo ta mnacrt Litostroja
dozivel prav tako unifevalne kritike, kot
so jih %e doZivela podjetja, ki so se
vifela s tem ukvarjati. Res je, da pri-
Eodnost Litostroja ne more biti v mon-
ta%i avtomobilov, ne moremo pa zanikati
dejstva, da bo Jugoslovan od pocenje-
nih avtomobilov. imel koristi. V prid se-
stavljanju avtomobilov pa govori tudi
deistvo, da bo dosedaj privilegirana do-
mada industrija avtomobilov dobila vse
moénej$o konkurenco, ki bo, vsaj upa-
mo, prisilila domade prqlzvnjalc_e, da
bodo delali bolj kvalitetno in ceneje.

Casopis »Litostroj« izhaja me-
setno (s posebnimi prilogami)
v nakladi 5800 izvodov — Ure-
ja ga uredniski odbor — Glav-
ni urednik dr. Branko Vréon
— Odgovorni urednik Pavel
Perko Tehni¢ni urednik
Estera Lampié — Tel. ured-
nistva 56-021 (h.c.) int. 246 —
Cena posamezni $tevilki v pro-
daji 50 Sdin — Postnina pla-
¢ana v gotovini — Rokopisov
ne vratamo — Tiska tiskarna
CZP »Primorski tisk« v Kopru.

KRANIUM — medicinski
za lobanjo;

KURTAZA — posredovanje, me-
Setarstvo na borzi;

LAIZACIJA odstranitev cer-
kvenega wvpliva, podrzavljenje;

LAKTOMER — priprava za mer-
jenje mleka; .

izraz

za usesne in vratne bolezni;
RETORIK — ucitelj govornistva;
SEATO — obrambna organizaci-
ja juzno-vzhodne Azije, nastala
1. 1954 v Manili;
TARTAR — griko podzemlje;
TELEMETER — daljinomer;
TIBIJA — Kkost golenica, piscal.

ZASLUZENO PRIZNANJE

V avgustu so v Zadru priredili mednarodno razstavo foto-
grafije »Clovek in morje«. Iz 40 drzav je prispelo na razstavo
5600 slik. Za svojo abstraktno fotografijo z naslovom »SIDRO«
je dobil ¢lan nasSega kolektiva, ki je ¢lan mednarodne fotografske
zveze, mojster fotografije, Peter Kocjanci¢, srebrno plaketo in
diplomo. CESTITAMO! :

V oktobru pa so v Gorici odprli mednarodno razstavo barv-

nih diapozitivov. Od 1200 poslanih dia

tivov jih je zZirija,

pozi
katere ¢lan je bil Peter Kocjanéi¢, izbrala 140 in osmim od njih

podelila nagrade.



