JE VARCEVANJE PRI KULTURI RES VARCEVANJE?

Za Dramo vse manj denarja

Stiskamo na vseh koncih in krajih, kar se prav
gotovo pozna tudi pri nasi kulturni dejavnosti. Po
besedah Igorja Lampreta, direktorja Drame, je gleda-
liska dejavnost Ze ogroZena.

»Izraéunali smo, da smo na
primer letosnje leto dobili
kar 40 odstotkov manj sred-
stev, kot denimo pred Stirimi
leti. Pri tem pa prav tako de-
lamo s polno paro. Varéuje-
mo, kjer moremo, resnici na
ljubo pa je treba povedati, da
v bistvu jemo lastno akumu-
lacijo.«

-
Igor Lampret

Vartujejo tako, da slabse
plat¢ujejo avtorje, reZiserje,
man) dajejo za sceno, pred-
vsem pa gre varlevanje na
racun osebnih dohodkov.
Igralci so namre¢ na repu le-
stvice po osebnih dohodkih v
Sloveniji. Vrsta delavceyv
Drame ima manj kot 19.000
dinarjev osebnega dohodka,
le 29 delavcev pa presega re-
publisko povpreéje. Deset
igralcev z diplomo in deset-
letnim delom dobiva na pri-

40.000 dinarjev z minulim de-
lom vred in tudi z desetimi
predstavami na teden.

»Obeta se nam, da bomo
osebne dohodke nekako resi-
li, vendar bomo z njimi Se na-
prej zaostajali,« je povedal di-
rektor Drame in poudaril, da
je vsemu temu krivo paé to,
da Ljubljana zbere premalo
denarja za gledalisko dejav-
nost.

Tako letos na primer tudi
niso dobili denarja za tehni-
&no vzdrzevanje hise. Zato so
v hiSo nekajkrat prisli ins-
pektorji. Vendar so odrski
delavei pljunili v roke in po-
leg svojega rednega dela so
se lotili manjsih popravil, ple-
skanja in temeljitega ¢isce-

nja, ne da bi za to zahtevali

posebno plaéilo.

Drama je sklenila tudi ne-
kaj koprodukcijskih pogodb,
da je tako prisla do dodatnih
sredstev. Televizijci so posne-
li tri dramska dela.

Kljub temu pa v Drami
na¢rtujejo nove predstave in
se trudijo, da bi pritegnili ¢im
vel gledalcev.

»Treba je povedati, da sa-
ma Drama mka;kor ni v kri-
zi,« je poudaril Igor Lampret,
'kajti teZave so samo z de-

narjem. -
Nekateri ji otitajo, da 50

vstopnice prepoceni, vendar
pa v Drami ne bi radi zgubili
mladih gledalcev - teh je
obiéajno skoraj polovica — in
konéno, kultura naj bi bila
nadeloma dostopna vsem v
nasi druzbi. Napravili so po-
skus in v Mali drami za¢asno
odpravili 3Studentske popu-
ste. Posledica: veliko manj je
bilo gledalcev. Zato v Drami
poudarjajo, da ni resitev .v
drazjih vstopnicah.

Dokaz, da Drama ni v krizi,
je tudi veékrat razprodana
velika dvorana, kar kaze, da
ljudje radi zahajajo v gleda-
lis¢e. Lansko sezono so zabe-
lezili 104.000 obiskovalcev,
kar je lepa stevilka. Letos se
je povecalo stevilo abonentov
in tudi predstave so kar 92-
odstotno zasedene. To daje
delavcem Drame tudi nove

vzpodbude za delo, vendar je -

to za danansnji ¢as, ko nas
daje draginja, vse premalo.
Od tod potem bitka za vigje
osebne dohodke in sploh za
ve¢ denarja za kulturno de-
Javnost. AA

UPORABA VARNOSTNEGA PASU
BO KMALU OBVEZNA

Kazen, da ne bo
razbita glava

Z novim letom bo postala uporaba varnostnega pasu
na prednjih sedeZih avtomobilov obvezna. Neuporaba
varnostnega pasu bo pomenila prekréek, ki ga bodo"
lahko pristojni kaznovali na kraju samem. Resda je
zaenkrat predvidena zgol]j simbolitna kazen, ki ima |
vzgojni pomen, vendar ji bo lahko sledila tudi prijava
sodniku za prekrike. V bistvu je bila uporaba varnost-
nega pasu Ze dosle] obvezna, le da se je za to le red-
kokdo zmenil.

(%

Varnostni pas je le eno izmed sredstev za prepreCevanje
teZzkih in tudi smrtnih poskodb v prometnih nesrecah. Pri
prometnih nesreéah pride ponavadi do trenutnih in velikih
sprememb hitrosti. Sile vztrajnosti delujejo tudi na ¢loveka,
ki je v vozilu. Odtrgajo ga s sedeZa, posledice tréenja pa so
siloviti udarci v dele vozila pred njim (volan, armaturna
plos¢a, vetrobransko steklo itd.). Vztrajnostna sila je
resniéno ogromna. Pri hitrosti 60 km na uro je enaka
padcu z 18 m.

Varnostni pas ima funkcijo, da ob tréenju prepreci, da se
Clovek odtrga s sedeZa. Resda tudi varnostni pas deluje na
pripetega voznika ali sopotnika, toda delujode sile so vsaj
desetkrat manjse.

Raziskave in posledice prometnih nesret so pokazale, da
so posledice tréenja v trdno oviro pri 60 km na uro usodne
za voznika in sopotnika na prednjem sedeu, ¢e nista pri-
vezana z varnostnim pasom. Varnostni pas pa ni edini pri-
pomocek, varnost se poveta Se z naslonjalom za glavo.
Res je, varnostni pas ni absolutno varen pripomocek, nje-
gova uéinkovitost pada z naraséanjem hitrosti. Zato je
napaéno mnenje, da je varnostni pas namenjen predvsem
»hitrim« voznikom.

Ko se pripenjamo z varnostnim pasom, moramo vedeti,
kako to storiti. Varnostni pas mora biti enakomerno napet,
vendar nas ne sme vezati, saj mora omogocati normaino
delovanje organizma, normalno voZnjo in normalno ukre-
panje. Samo tak bo lahko sluZil svojemu namenu.

Po novem letu se bomo morali obvezno pripeti. To velja
za voznika in za potnike na vssh mestih, na katerih je vgra-
jen varnostni pas. Vendar pa bodo neuporabo kaznovali le
za prednje sedeZe. Varnostni pas mora zagotoviti ve&jo var-

mer le okrog 29.000 dinarjev,
najboljsi igralei, ki sodijo v
sam vrh slovenskih umetni-
kov, pa komaj presegajo

Drama: Pomgmbno kulturno poslansivo, a $e vedno nizki OD

nost,
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KS Stari Vodmat

Pred izvolitvijo novih terenskih odborov SZDL -
Dejavnost KK SZDL Stari Vodmat bo prihodnje leto
potekala prek zborov krajanov, sekcij, skupnosti sta-
novalcev, druzbenopdlitiénih organizacij in drustev,
zlasti pa prek terenskih odborov SZDL. Zaradi bolj-
Sega dela in veje povezave bodo iz dosedanjih treh
terenskih odborov SZDL preoblikovali §tiri terenske
odbore po novi razporeditvi, po volilnih enotah.

Novi terenski odbori SZDL bodo svoje naloge
zaceli opravljati v drugi polovici januarja 1985.

Koordinacijski odbor za kadrovska vprasanja je
pricel tudi z evidentiranjem in kadrovskimi pripra-
vami na volitve, ki bodo leta 1986.

* %k %

Krajani, upostevali bomo vase predioge in pri-
pombe — S sodelovanjem druzbenopolitiénih organi-
zacij je svet krajevne skupnosti zacéel s pripravami na
srednjeroni plan za 1986~—1990. Rezultati sedanjega
planskega obdobja so nam lahko samo spodbuda za
nadaljnje uspesno delo. Med te Stejemo: komunalno
ureditev (ceste), ureditev okolja, igri§¢a, otrosko var-
stvo, vzgojo in izobraZevanje, gradnjo in uporabo
stanovanj, preskrbo, trgovske lokale, telesno kulturo
in vse, kar smo dosegli za neposredno zadovoljevanje
potreb krajanov.

Vabimo vse krajane k razmisljanju in prediaganju,
kaj bi bilo potrebno Se storiti v prihodnjem srednjero-
énem planu na Starem Vodmatu.

* ok *

Koristni pogovori — V okviru priprav na prihodnje
plansko obdobje smo obiskali naso drugo najvecjo
delovno organizacijo Pletenino. Sprejel nas je gene-
ralni direktor Slavko Ribas s svojimi sodelavci in
predstavniki DPO. Pogovor je tekel o medsebojnem
sodelovanju, planiranju skupnih nalog, gospodarje-
nju in proizvodniji, ki se iz leta v letorizboljSuje. V letu
1985 planirajo 1.850 mio din prihodka. Tiso¢&lanski
kolektiv Ze danes izvaza v tujino 60% svoje proizvod-
nje. Primanjkuje jim kvalitetnih surovin, deviznih
sredstev ter 40 do 50 kvalificiranih Sivilj. Med
pomembne zakljuCke nasega pogovora spadajo
sodelovanje na Sportnem in kulturnem podroéju,
vecje vkljutevanje delegatov v krajevno samoupravo,
organizacija modne revije in stalne razstave na Vod-
~ matu in e aktivhejSe sodelovanje na podroéju SLO in
L DS. Dogovorili smo se tudi o sofinanciranju prikljuéi-

tve toplovodnega omrezja za njihove delavce, ki sta-
nujejo na obmocju nase krajevne skupnosti.

* * ok

Zavzetlo delo delegacije — V krajevni skupnosti
deluje 13 delegacij s 107 delegati. Vegina delegacij za
samoupravne interesne skupnosti je aktivnih, zlasti
pa je aktivna delegacija za zbor krajevnih skupnosti.
Delegati na svojih sejah temeljito prouéijo sprejeto
gradivo in redno oblikujejo svoje vsebinske pri-
pombe. Delegacija za zbor KS je imela 31 sej ter na
predloZzene skup$éinske materiale imela 109 predio-
gov in pripomb, ki so bili skoraj v celoti realizirani.
Manjka pa boljSe obveséanje krajanov ter tesnej$a
povezava med delegacijami, skup&fino in svetom
krajevne skupnosti ter druzbenopoliti€énimi organiza-
cijami. Svet krajevne skupnosti je o tem vprasanju Ze
sprejel vrsto konkretnih ukrepov za izbolj$anje koor-
dinacije in lastnega dela.

* Kk

»Dogovori« naj izhajajo tudi v prihodnje — Dele-
gati krajevne konference SZDL so na zadnji seji med
drugim razpravljali tudi o boljSem informiranju in
obve&éanju krajanov, saj je kvalitetno in pravoéasno
informiranje pogoj za boljSe delo krajevne samo-
uprave. Glasilo »Dogovori« Ze 11 let uspesno opravlja
to poslanstvo, zato bi lahko pomenila nekatera
razmisljanja o ukinitvi glasila korak nazaj, s ¢imer pa
se krajani Starega Vodmata ne bodo strinjali. Ne
zaénimo stabilizacije pri obve&¢anju, izobraZzevanju
in znanju, kajti tudi dobro informiranje pomeni Sirje-
nje lastnega znanja.

* k ok

Nov butik na Starem Vodmatu — Stari Vodmat je
bogatejsi za novo ponudbo elegantnih 3Sportnih
oblaéil. Milena Sustar je na Smartinski 10 odprla nov
»Boutique«, kjer nudijo bogato izbiro Zenskih oblagil,
pa tudi za moske in otroke se kaj najde. Po potrebi
vam sesijejo obleko tudi po meri. Uparabne modele

-

lahko nosijo vsi letniki. Med drugim nudijo tudi zapo- -

slitev dobrim Siviljam, ki znajo same krojiti in Sivati.
* % %

Sretanje aktivistov 1941-1945 - Srecanje
medvojnh aktivistov Starega Vodmata so prerasla
svoje meje in svoj ¢as. Vodmat, eno izmed sredisé

odpora, je nastajal v najteZjih ¢asih zgodovine, rodil
se je v srcih in dejanjih poZrtvovalnih aktivistov in
organizatorjev Osvobodilne fronte v Ljubljani. Franc
KriZzaj, predsednik medvojnega aktiva, je ob tej slove-
snosti -dejal, da bodo tovariska sre¢anja ostala tako
dolgo, dokler bodo bila srca takratnih neustrasnih
borcev in aktivistov Starega Vodmata. Upamo, da bo
to trajalo Se dolgo.

* * &

Novo v nasi trgovini — Letos je 1. decembra odSla v
pokoj poslovodkinja Emonine trgovine na Starem
Vodmatu JoZica Nadles. Istoéasno je prevzela vod-
stvo trgovine Karolina Topolinjak. Pogovarjali smo se
z novo poslovodkinjo, ki je med drugim dejala: »Res
vseh nasih strank $e ne poznam, toda obljubljam, da
bom v okviru danih moZnosti skrbela, da bodo krajani
Starega Vodmata z nami zadovoljni. Se posebno v
pogledu urejenosti trgovine, izbiri in zaloZenosti
posameznih artiklov in dobrega odnosa do strank.
Poleg drugega bomo takoj po novem letu adaptirali
in razsirili bife ter galanterijsko trgovino. V vsakem
primeru pa se bomo vsi zaposleni trudili, da bodo
nase stranke zadovoljne tudi v prihodnje.«

* * %

Stevilne akcije Rde&ega kriza — Organizacija
Rdetega kriza na Starem Vodmatu je Ze znana po
svojem uspesnem delu. Stevilne akcije v mesecu
decembru so samo dopolnitev celoletnega dela.

Pa poglejmo, kaj se v tem pogledu trenutno dogaja
na Vodmatu. Vsak ponedeljek se v prostorih krajevne
skupnosti zberejo krajanke pri roénem delu, kjer se
novinke seznanjajo s pletenjem, kvackanjem in
makramejem, starejSe pa poucujejo in dopolnjujejo
svoje znanje,

Uvedena je stalna tedenska deZurna sluzba za rese-
vanje socialnih problemov krajanov in to vsako sredo
od 17. do 18. ure.

Ob é&etrtkih so bila brezplaéna merjenja krvnega
pritiska ter predavanje o zgodnjem odkrivanju raka
na dojki.

Pred novim letom obis¢ejo na domu starejse bolne
krajane in organizirajo zanje pomo¢.

Sreéanje starejdih krajanov je bilo 11. decembra.
Sretanja se je udeleZilo prek 130 ljudi. Za uvod v
veselo razpoloZenje so poskrbeli mladinci Gradisa in
organizatorji tega sretanja.
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