' godb, pevskih zborov ter recilacij.

“novi

Poitnina platana v gotovini

Leio J1L.
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Stlava nesmitnems Leniny

Pred 26 leti je na dan 21. januarja
1924 umrl v Gorkih pri Moskvi ne-
sinrini vodnik . delovnega . élovestva
Miadimir IMi¢ - Lepin. V podastitev
obletnice so hile prirejene v centrih
naiega okraja v Trbovljah, Zagorju in
Hrastniku slavnostne proslave, na ka-
terih so govorniki : poudarjali velik
zgodovinski pomen velikega Lenina.

Proslave so bile zdruZene z naslopi

Nafa Partija in delovno ljudsivo —

¥si sl prizadevamo, da bi se ravnali
in -Ziveli po naukih nesmrtnega Le-

' Zivel veliki Lenin
wcitelj in vodja delovnega ljudsiva vsega svetal

PET LET DELA

nina,  Vemo, da ne moremo zgraditi
pri nas socializem drugade, kot da po-
stavimo najprej tezko industrijo in
nato lahko ter da moramo dvigniti na-
je kmetijstvo, To tudi delamo sami
brez pomoti od zunaj. Lenin se ni bal
tezav, uéil je druge, kako jih je treba
premagovati. Nadi narodi sledijo nje-
‘govemu zgledu. Ne bojimo se {eZav,
ne dela, niti boja. Stvar socializma, ki
ga gradimo, je veli¢astna, Pri delu nas
ne ovirajo in motijo ?[ormbirojs_ka
obrekovanja ker vemo, da hodimo po
pravilni poti.

Zveze sindikatov Jugosliaviie

Dine 23, januarja so proslavljale
sindikalne organizacije V. oblet-
nico svojega obstoja in dela v
Titovi Jugoslaviji. Leta
1945 se je v tem casu vriila vse-
drZavna sindikalna Konferenca,
katera je predstavijala ustanov-
ni kongres Enotnih sindikatoy.

no sindikalno vodstvo, sprejet
-statut in nakazane naloge, ki naj
‘jih sindikati kot razredna orga-
‘nizacija delavskega razreda, kof
bnajmoénejsi steber ljudske obla-
st in Partije, izvajajo pri gradit-
‘vi nove drzave.

Tako pri¢enfa v ¢asu, ko naSo

a tej konferenci je bilo izvolje-

. domovino osvobaja na%a narod-

noosvobodilna vojska zadnjih
okupatorjev, na {tradicijah na-
prednega sindikalnega gibanja,
ki se je pod vodstvom Partije
razvijalo v najtezjih pogojih iz-
koriicanja delavskega razreda v
stari Jugoslaviji, z delom nova
sindikalna organizacija, ki ima v
Komunisti¢ni partiji doslednega
in revolucionarnega vodnika,
Prvo obletnico svojega dela so
sindikalne organizacije prazno-
vale v napornem in poZrivoval-
nem delu za &imprejinjo obnovo
od okupatorjev - poruienega go-
spodarstva, V drugem lefu se pri-
éenja Ze nacrtno gospodarstvo in
delavski razred, organiziran v sin-
dikalnih organizacijah ter z njim
vsi podteni drzavljani z navdu-
denjem sprejemajo prvi petletni
plan. Pricenja se borba za indu-
strializacijo in elekfrifikacijo na-
$e domovine, za njen tehnicni in
kulturni napredek, za svobodo in
neodvisnost nasih narodov, pri-
éenja se borba za socializem.
Uspesno so bile izpolnjene na-
loge prvega in drugega leta pet-
letke, pri ¢emer je delavski raz-
red stal vedno v prvih vrstah.
IV sako leto, vsako oebletnico usta-
novifve Enofnih sindikatov so
spremljale nove delovne zmage.
Peta obletnica obstoja Zveze sin-
dikatov pa sovpada v &as, ko de-
lavski razred in z njim vse naSe
ljudstvo, zahvaljujo& se smelemus

{ vodstvu Komunistiéne partije in
| tovaridu Titu, proslavija najvecjo

zmago in najvecjo preizkuSnjo,
uspedno dovriitev ftretjega leta
petletnega plana, sovpada v cas,
ko nadi deélovni ljudje %e s pol-
nim elanom delajo za &efrto-leto
in ko so mnogi nadi delavci Ze iz-
polnili svoj petletni plan.

Peti obletnici Zveze sindika-
tov daje ta zmaga posebno obe-
lezje. Vsi nadi delavci in' delov-
smo morali preusmerili nafe go-
spodarstvo. Uspeli smo izvoje-
vati zmago kljub politicnemu pri-
ni ljudje so nanjo posebno po-
nosni zaradi tega, ker nam jo je
uspelo izvojevati v Casu gospo-
darskih blokad, zaradi katerih
tisku SSSR:in kominformbiroj-
eskih drzav.

Tovaris Kardelj pravi, da je
lbilo leto 1949 poino dogodkov, ki’
:80 postavili na preizkuSnjo za-
\vednost jugoslovanskih narodov
in revolucionarno vztrajnost na-
wega delavskega razreda. Z uspe-
Hlo izvrSitvijo tretjega leta petlet-
ke so nasi narodi pokazali svojo
| zavednost, delavski —razred pa
Lsvajo  revolucionarnost.  Preiz-
[kudmjo smo Castno prestali. Ni-
smo se odrekli pravici do samood-
lotbe:in enakopravnosti z drugimi

Djuro Sala)

nega delavskega gibanja so ho-
teli in hoCejo z raznimi triki za-
dusiti revolucionarnost in ustvas
jalnost nasih narodov. Do danes
jim to ni uspelo. Pripravljenosi
naSega ljudstva za gradifev so-
cializma in fako vodstvo kot ga
imamo mi v KPJ, pa sta dokaz,
da jim kaj takega ne bo uspelo
nikdar. Pod tem vodstvom bomae
se bolj razvili svoje sile in spo-
sobnosti, :
Zveza sindikatov Jugoslavije
predstavlja danes Zze skoro d
milijonsko armado organizirani
¢lanov. Kakor je pomembna njih
vloga pri socialistiéni graditve no=
ve Jugoslavije, tako je vaina tudi
njihova dejavnost za mednarod-
no delavsko gibanje. _
Lani se je vril drugi kongres
svefovne sindikalne federacijé,
katerega so se udelexili tudi pred-
stavniki nasih sindikatov, ki_so
z dejstvi osvetlili naso politikd
mednarodne solidarnosti. . Nasa
delegacija_je “dala’ vrsto dobrih
predlogov, med drugim tudi ’pgg;f—
log, da se ustanovijo mednarodni
strokovni oddelki, ki so zelo
vazni zato, keér se vanje lahko
vkljiijo ‘tudi tisti'sindikafi,” ka-
terih nacionalne organizacije ni-
so vkljucene v svetovno sindikal-
no federacijo. Ceprav so bili na
kongresu svefovne sirdiKalne fé-
deracije odloéno obsojeni vsi po-
izkusi cepitve ‘enotnosti delav-
skega razreda od strani oportunt-
stov in agentov ameriskega im-
perializma, vodijo danes to ce-
pasko politiko ZSSR in drZave in-
formbiroja konkretno ‘proti ‘na-
§im sindikatom. Ta politika kaZe,
kako velik je strah teh vodite-
ljev pred revolucionarnimi sila-
mi, ki se &edaljeé bolj krepijo. Za-
branili so predstavnikom sindi-
kata postarjev Jugoslavije ude-
lexbo na mednarodnem zaseda-
nju v Bolgariji, predstavnikom

narvodi, Revizionisti mednarod-{
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DO KONCA LETA 1951 se eno petletko

obljuba zmagovaicev prve petjethke

' Na zborovanju zmagovalcey petlel-
ke iz vse Slovenije, ki se je wriilo
pred kratkim v Ljubljani, so nadi naj-
boljél delavei in delavke govorlli v
preprostih besedah o svojih izkusnjah
in o borbi svojih kelektivoy pri izvr-
gevanju planskih nalog,

Vsi navzo¢i zmagovalci. petletke so
podpisali pismo marsalu Titu, v ka-
ferem so se zavezali, da bodo do kon-
ca leta 1951 izpolnili fe eno petletko.
Ta obljuba zmagovalcev petletke je
Pborbeni poudarek ostalim tisofem
udarnikom, ki se vzirajno borijo za
mmago in 5 svojlm delom odgovarjajo
wsem obrekovalcem informbiroja ter
dokazujejo, da bodo vkljub veem tei-
kodam zgradill prl nas socializem z
lastnimi silami,

Na zboru najbolidih delavcey in de-
Javk Slovenije so bill tudi zmagoval-
¢l iz nadih revirjev, ki Ze delajo za
Jeto 1952, nekateri Ze celo za lelo 1053

Ti junaki peiletke so;

NASI RUDARIJI V BORBI ZA PLAN

Rudnik Trbovije: Anton Zagorifek
(8-kratni udamnik in odlikovan z re-
dom dela I, stopnje), Ernest Molan
(7-kratni wvdamik), Martin Tomadié
(9-kratnl udarnik), Franc Skrinjar
(8-kraini udarnik), Franc Erjavec
(veckratni udarnik), Frane Magister
(5-kratni udarnik), JoZze Klemen (6-
kratni udarnik), Stanko Senturc (8-
kratni udarnik), Karel Koritnik (ved-
kratnl udarnik), Martin Pavlin (7-
kratnl udarnik) ter veékratna udamni-
ka Viktor Paviek in Cefek Franc.

Rudnik Zagorje: Jole Cretnik (13-
kratni udarnik), Vinko Garantini (13-
kratnl udarnik), Joe Jazbiniek (13-
kratni udarnik), Franc Drnoviek (10-
kratni udamik), Frane Pole (7-kratni
wdamik), Jo2e Urbanéié (8-kratni

udarnik), - Anton Ludar (8-kratni
udarnik), Ferdo Burkelje (12-kraimi
udamik), Ciril] Mikelj (11-kratni

udarnik), Ivan Rozina (6-kratni udar-
nik), Ivan Klopdi¢ (6-kraini udarnik),

maorialu Titu

Franc Klopé&i¢ (3-kratni udarnik), Pa-
vel Obreza (5-kratni udamik), JoZe
Kodrman (4kratni wdarmnik), Anton
Klemen (6-kratni wudarnik), Franc
Paul (5-kratni udarnik), Franc Rog-
li¢ (B-kratni udarnik), Ivan Batis (5-
kratni udarnik) in JoZe Janez (6-krat-
ni udarnik).

Rudnik Hrastnik; Martin Kmet (12-
kratni udarnik), MatevZ Golouh (10-
kratni udarnik) in Peter Pust (10-krat-
ni udarnik),

34 uvdarnikom zmagovalcem petlet-
ke bodo sledili $e drugi junaki, ki ne
zaostajajo za njiml g svejim upornim
delom, da zagotovijo nedi industrijl
¢im ved premoga In da izvriimo pet-
letko v celot]l pred rokom, :

Na3d borbeni ecll] maj bo: petletka

ie v éetrtem letu Titove petletke!
[

Lansko leto smo proizvedli eno tretjino premoga, barvnih
kovin in nafte veé kot v letu 1948

" ¥ preteklem letu smo plan proizvod-
mje v rudarstvu dosegli 2 97,8%, Ru-
darji so nakopall premoga, barvanih
kovin in nafte 32% ve& kakor 1948, je-
ia, 7 % pa vet kakor 1939, leta,

V primerjavi s prejinjimi leti je
Proizvodnja nafle dosegla 97,0%. Ru-
. darji so nakopali ve& premoga in bar-

wnih rud, rafinerije so lani dale 135%
wed nafte kot 1048, leta, Med prvimi
00 kolektivi, ki so do polovice novem-
bra 1949 izpolnili letne plane, jebilo
Judi 12 rudnikov. Premogovniki Slo-
Wvenije so v celoti izvriili letni plan 16
#ini pred rokom.

Ni¢ manjii niso uspehi, ki so bili
doseieni v okrepitvi storilnostl dela.
8 svojimi uspehi se nadi rudarii hitro
priblilujejo povpredju uéinka v indu-
ptrijsko visoko razvitih driavah. Storil-
rpost dela je najbolj poveéana v indu-
striji nafte in to posebno v rafinerijah.
W primeri z 1948, letom je povpreéno
m=ak delavec dal lani en in pol krat
weé nalie. To je uspeh velike vzirajno-
sli delavcev in uvedbe novega nadina
fcla. Z racionalizacijami je na primer
kolektiv rafinerije na Reki skoraj po-
flvesjil zmogljivost tega podjetja.

Tudi v rudnikih se je lanl moéno
avignil povpreéni véinek rudarjev. ¥
primerjavi z 1939. letom je v premo-
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delavcev usnjarske indusirije
udeleibo na zasedanju v Poljski
itd, Taki ukrepi ne bodo ustavili
nasih sindikatov pri izvrievanju
njihovih proletarskih dolZnosti.
Generalni sekrelar svetovne sin-
dikalne federacije Luis Saillant
Je na drugem kongresu v svojem
porocilu dejal:
~ »Zveza sindikatov Jugoslavije
Je izpolnjevala vse obveznosti iz
sklepov in priporocil Svetovne'
sindikalne federacije. Jugoslovan-
ski sindikati so z najvecjim zani-
manjem spremljali vse manife-
stacije mednarodnega Zivljenja
in v praksi ucinkovilo izvajajo
mednarodno solidarnost.«
Takino je v praksi delo sindi-
katov v Jugoslaviji. Dosedanji us-
pehi kazejo, da. bo delavski raz-
red skupno z vsemi delovnimi
ljudmi pod vodstvom KP kljub
blokadam, pritisku in intrigam,
izgradil socializem ter pokazal s
fem vsemu svetu nekaj novega,
kar holejo danes ZSSR in de-
ze:; ljudske demokracije negi-
raiil,

govni proizvodnji storilnost dela po-
skotila za okoll 44%. Ta uspeh je tem
pomembnejii, &e upodtevamo, da me-
hanizacija dela Se zdaleka ne odgo-
varja potrebam, Najpomembnejil dne-
vi v delu padih rudarjev so bili lani v
juliju in avgustu. Takrat se je na po-
budo Alije Sirolanovita zadela v Brezi
porba za visoko storilnost dela, ki je
wakoj nato zajela tudi druge premogov-
nike. Koliko je to gibanje doprineslo
povetanju proizvodnje, je vidno iz pri-
mera rudnika »Titox v Banoviéih, kjer
je v avgustu storilnost delavca zrasla
v primeri z januarjem istega leta nad
69%, v Rasi pa za 52%,

Do konea leta 1949, je bilo v na%em
rudarstvu ustanovljenih okoli 700 bri-
gad z nad 7000 delavei, ki delajo po
novem naéinu. V gibanju za visoko
storilnost dela v premogovnikih se je
uéinek najbolj dvignil v rudnikih Slo-
venije ter Bosne in Hercegovine. Giba-
nje je najbolj mnoziéno v rudnikih
Srbije, kjer je bilo Jani ob koncu leta
250 brigad, ki stalno delajo po novem

nadinu,

V preteklem letu so bila izvedena
obseina dela pri raziskovanju in pri-
pravah za izrabljanje novih bogatih
le2ii& premoga, rude In nafte. V rud-
nikih so zgradili nad 100 km novih ro-
vov, raziskovalne skupine pa so izvr-
tale 187.00 kub. metrov zemlje, t. j.
dva _in pol krat ved kot 1948, leta,

Odkrili so nova leZidda premoga in
rude in to od dragocenega molibdena,
ielita, kadijuma in bakra pa do lig-
nita, V iskanju in pripravah za proia-
vodnjo nafte je bilo lani storjeno veé
kakor pa kateregakoli prejinjega leta.

- Zadela je eksploatacija treh novoodpr-

tih revirjev, na nekaterih pa so v teku
velike priprave. Mnogo je bilo {udi
storjenega pri iskanju oljnatih §kri-
tjeveev, od katerih pridobivamo nafto
in njene derivate,

Vse te uspehe so dosegli nadi rudarji
kljub ogrommim teZavam, predvsem
oviram in sabotaZi s strani driav In-

Pred obénim zhorom

formbiroja. Nekatere teh driav, prven-
siveno MadZarska in Cedkoslovagka,
sia poéiljali nadim rudnikom — kolikor
sta sploh kaj poslali — jzredno slab
material, Od vZigalnikov, ki smo jih
dobivali iz Mad2Zarske, ni niti polovica
uZgala, eksplozivni material pa je bil
éestokrat takien, da bi lahko povzrodil
velike nesreée. Le opreznosti naéih de-
lavecev in strokovnjakov je zahvaliti,
da so bile preprefene nesreée in veli-
ke ikode,

Posebne teZave je lanl povzrodila v
rudnikih nezadostna mehanizacija in
dokaj velika fluktuacija delovni sile.
To sta dva problema, & katerima se
‘bodo morall nasl rudarjli letos resno
spoprijeti, Izvriitey plana mehanizacije
rudnikov je bila lansko leto onemogo-
¢ena zaradi prekriitve trgovinskih po-
godb s strani driav Informbiroja. Nove
trgovinske pogodbe, ki jih je nasa dr-
Zava sklenila, bodo omogodile v tem
letu boljfo mehanizacijo rudnikov. —
Borba protl fluktuaciji delovne sile je
letos ena najvaZnejiih nalog v rudni-
kih. Od tega bo odvisna v mmogoéem
dosega letnega plana. V letofnjem lelu
imajo nadji rudarji e veéje naloge, V
primeri s planom 1949, leta je plan
v premogovnikih povedan za 12%, v
rudnikih barvnih kovin za 17%, v pro-
izvodnji nafte pa 126%. Naloge so ve-
like, toda za njihovo izvriitev obsto-
jajo realne moZnosti. Potrebno je vo-
diti zagrizeno borbo za enakomerno
izvrievanje operativnih planov
dnevnih, desetdnevnih in meseénih,
kar je osnova za uspeino izvriitev let-
nega plana, Pri tem je potrebno Jirie
uvesti brigadni sistem dela. Ceprav je
brigadni sistem dosedaj 2e pokazal
ogromne prednosti pred starim nadi-
nom dela, §e vedno ni zajel v rudarstvu
vse kolektive. Zato ostane tudi nadalje
kol ena najvaZnejiih nalog rudnifkih
uprav, sindikalnih in partijskih orga-
nizacij, da v vseh rudnikih sprejemajo
in utrde brigadni sistem dela in da ga
raziirijo na vse odkope in deloviita,

rudarske podruinice

Trbovilje

Na ob&nem zboru sindikalnega pod-
odbora rudarjey vzhodnega obrata, ki
se je vriil v nedeljo 15, t. m. so izvolili
novi odbor in delegate za obénl zbor
rudarske podruZnice, Po obiirnem po-
liticnem referalu je sledilo organiza-
cijsko poroéilo, iz katerega je bilo raz-
vidno, da bi bili uspehi pododbora v
minulem letu lahko le vedji, &e bi
bila povezava z upravnikom obrata
boljia. Na wvsako sejo pododbora so
vabili uprave obrata, toda najveékrat
upravnika ni bilo. Direktive pododbora
in uprave so se zaradi tega vedkrat kri-
Zale, kar ni moglo roditi zaZelenih
uspehov pri izboljSavl obrata samega.
S prihodom novega upravnika se je
koordinacija dela med upravo in pod-

odborom zboljéala, direktlive so postale
enotne in s tem tudi boljsi uspehi pri
delu. Vsi delavel pa fe niso organizi-
rani v sindikatu, saj jih je 3e 80 izven
sindikalne organizacije, Pododbor je
dosegel lepe uspehe v letu 1049 pri
prostovolinem delu. Kolekliv podod-
bora je izvrdil pri delih ko-
‘palnice 475 prostovoljnih ur, pri poéit-
nitgkem domu na Partizanskem vrhu
220 ur in pri kopamju jarka za vodo-
vod 918 ur, Poleg rednega dela v jami

3200 ton premoga za predéasno iz-
vriitev rudnitke planske naloge. V.
letu 1949, je bilo proglasenih 170 ru-
darjev za udarnike. Lepe uspehe je
dosegla mladinska brigada Alojza
Petka, ki je prva dosegla najvedji
rezultat pri kopanju premoga in bila
tudi najboljia pri prostovoljnem delu.
Sektor socialnega zavarovanja je bil
eden najboljsih; preko 16.000 dinarjev
je bilo razdeljenih med potrebne, 100

¢lanov pa je odslo na oddih po sindi=
kalni liniji in bilo poslanih s strani
socialnega zavarovanja, 8 pravilnim

izvajanjem tovaritke kontrole se je
znizal odstotek bolnih za 2% v letu
19049, Prav slabo je deloval sektor za
kulturo in prosveto; referent ni obi-
skoval sej na rudarski podruZnici, ni
se brigal za Studij kar bl morala biti
ena izmed osnovnh nalog sektoria za
kulturo in prosveto.

Po diskusiji in izvolitvi novega pod-
odbora so bill sprejetl sklepi, kjer so
¢lani kolektiva obljubili, da bodo ore
ganizirali redne Studijske kroike, ki
bodo vsakih 14 dni. Vsa skrb se bo
posvedala tarifnemu vprasanju in teks
movanju ter pravilnemu izpladevanju
delaveev pri proglaienju udarnikow
in nagrajencev, 8irili bodo duh tekmus
vanja za vedjo storilnost s prepricevas
niem in 2zgledi drugih kolektivov, —
Pri gradnji poéitniskega doma na Par<
tizanskem vrhu bodo izvriili 800 pro-
stovoljnih ur, V prostem ¢asu boda
tekom leta nakopali 2000 ton premoga
kot prispevek za izpolnitev planske
naloge. Delo komisij in referentov se
bo iralo in nudila se jim bo
pri delu’ vsa pomoé,

Enomeseéni obisk
nasih bratov iz juga

Pred 14 dnevi je prispela v Trbovs
lje skupina veselih mladih fovaridev
iz razlitnih rudnikov juZnega dela na-
§e domovine,

Marsikateri domadin se je vprasal,
&e je to nova delovna sila. Ne, to so
bili tovarisi, ki so prisli na sirokovni
te¢aj za streinike stresalk. Kakor nam
je zmano, il fantje niso imeli niti y
bivii fadistiénl Jugoslaviji niti pod
jarmom okupatorja moZnosti, da si
pridobijo osnovno 3olsko izobrazbo.

Iz tega razloga je bilo' telko tem
mladim ljudem, da v tako kratkem &a-
su predelajo predvideno uéno snov,
toda fantje so imeli trdno voljo kot
Zelezo, Med njimi je tudi nekaj ne-
pismenih, ostali pa so imeli zelo nizka
osnovno Solsko izobrazbo, PoZrivoval-
ni predavatelji, ki so Ze v svojem pao-
klicnem delu preobremenjeni, so si
zadali teiko nalogo; z velikim trpl
njem in napornimi predavanji so
segli videk, ki ga je moiZno dosedi.
Omenili bi primer pomoénika direk-
torja tov. Irt Janeza, ki je vzlic svoji
prezaposlenosti zastavil vse svoje sile,
da predava dva predmeta na tem fe-
¢aju.

Po preteklem enem mesecu teore-
titnega in prakiilnega ulenja je stos
pilo pred izpitno komisijo 23 tovari:
sev, ki so po 10-urnem delovanju pos
kazali svoje znanje. Komisija je zadu-
deno ugotovila dobro pridobljeno zna-
nje v tako kratkem &asu,

Naslednji dan so se razdelila pos
trdila o poloZenem jzpitu. Ob tej pri«
likl so se ti polkvalificirani streinikl
siresalk pogostili s primerno zakusko.
Pomotnik direktorja tov, Irt Janez se
je zahvalil tetajnikom 2a ubogljivost,
pazljivost in marljivost v &asu obiskos
vanja_ tefaja. Tej zahvali je sledil na~
govor tovarila sekrelarja rudniikega
komiteja KP Petriéa Leopolda, nada-
lje predsednika sindikalne podruZnice
rudarjev tov. Zibret Filipa ter #efa
oddelka za strokovni dvig kadrov pri
rudniku Trbovlje tov. Lubija Zelka,

Med vsakim pozdravnim govorom so
mladi tedajniki vzklikali marialu Titu
in Partiji ter peli vesele borbene
pesmi.

Po konianem kraltkem sporedu so
fantje odéli na kamion, ki jih je za=

na Zeleznidko postajo.

}mlm ob veselih peamih in vzklikih

Strahopetneiem, omahljivcem in maloduineens
ni mesta v nasih vrstahl
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NO"E VEL"(E NAPRAVE za kemiéno industrijo

Zelezno ogrodlje za movo 15 m visoko Mills- Packardovo komoro v ftovarnl
kemi¢nih izdelkov v Hrastoiku -

V' tovarni kemiénih izdelkoy v
Htastniku, ki je bila zgrajena pred
skoraj 100 leti, so si Ze prvo leto po
osvoboditvi  postavili  nalogo, obrat
tehniéno izpopolniti in razsiriti, da bo
mogoée poveéati proizvodnjo, V letih
1947 in 1948 so zgradill prvi objekt
bodofe moderne tovarne, Lani so
predvsem redill prometno vprafanje.
S¢ v zadetku leta so v zimi izkopali te-
melje mostu za industrijsko progo, do
avgusta pa so most zbelonirali. Ta
most za industrijsko progo bi morali
2gradill 3e pred vojno, toda takratni

lastniki tovarne niso hoteli s takimi
invesucijami zmanjSevali svojih oseb-
nih profitov in so se zadovoljevali s
provizoriji, Z zgradilvijo novega mo-
stu je sedaj omogoéen v lovarni brez-
hiben promet,

Najvedji razmah gradbenih del pa
se je zadel v zadnjih mesecih prete-
klega leta. Zadell so graditi tretjo
Mills-Packardovo komoro 2za proiz-
vodnjo Zveplene kisline, Mills-Packer-
dova komora je poleg Gloverjevega
stolpa glavna aparalura komornega si-
stema za proizvodnjo Zveplene kisli-

ne. Zvepleni dioksid, ki ga pridobi-
vajo* z zgorevanjem zveplenega kriéa
(pirita) gre najprej skozi Gloverjev
stolp, v Mills-Packardovi komori pa se
potem z oksidacijo dobi Zveplena ki-
slina, Taka komora je 15m visoka in
je npameiéena v modénem Zeleznem
ogrodju, sama komora pa ima svinée-
ni plasé, ki sam tehta 25 ton,

Gradnje nove velike komore so se
delavel lotili z vso vnemo, Stiri¢lan-
ska skupina kovaéev in kljucavnic¢ar-
jev je skupaj s tesarji vse pripravila
za montaZna dela. Skupina monterjev
je sredi decembra v 10 dneh postavila
veliko Zelezno ogrodje. To teiko delo
so pospedili, da ga konéajo fe pred
nastopom hude zime, Elekirovarilca
Peter Koritnik in Ivan Horjak mlajii
sta visoko v ogrodju konstrukcije, v
vetru in mrazu, podnevi in ponoéi va-
rila in nategovala matice ter zasluzita
za to delo vse priznanje, Ze na Dan
republike sta bila razgladena za udar-
nika. @

Pri tem delu so se odli¢no izkazali
tudi kovaé¢ Alojz Centrih in tesarja
Karel Bre¢ko in Anton Salmié pod
vodstvom tov. lvana Rotarja. Za po-
stavilev enake konstrukcije, kakor je
nova, so pred vojno potrebovali 18
ljudi, in je delo trajalo 30 dni. Sedaj
pa je konstrukeijo postavilo 6 ljudi v
10 dneh oziroma v 720 urah, Dokoné
na dela na Mills-Packardovi komori
dovrdujejo sedaj spajalci svineca, ki z

varjenjem pritrjujejo posamezne svin-

¢ene ploile na nosilno ogrodje, Vziraj-
no in vestno delo izkuienih spajalcey
bo omogotilo dovriitey komore do
spomladi, ko bo nova naprava lahke
Ze sluiila svojemu namenu, Montazna
dela vodi kljudavnidarski mojster Ivan
Horjak, ki je hkrati vodil remontna
dela na tricilindrskem Dieselovem mo-
torju, za kar so bilj pre] potrebni
tuji strokovnjaki, sedaj pa je bilo delo
brez tuje pomoéi izvrieno v 20 dneh.

Vse priznanje zasluzijo tudi delav-
ci. ki so polet] izyr3ili zidarska lela,
zbetonirali most, dve streini’ betonski
plodél in eno podnoZno plodéo. Véasih
so delall’ nepretrgoma do 36 ur, Pri
delu so presegall norme za 80%.

V zafetku leta delavel niso prav
verjeli, da bo mogoée s tako majhnim
jtevilom delovnih moéi v tovarni fzve-
§itf vsa ta Investicijska dela, sedaj pa
sn tembolj ponosni na dosefene uspe-
bhe, Pri tovarni gradijo tudi dve sta-
novanjski hidi z oamimi stanovanji, v
tem letu pa bodo zgradili e stiri sta-
rovan/ske hile za delavee s 16 stano-
vanji in poseben dom za delavke, kjer
bo dobilo stanovanje 18 tovariiic, Z
zaupapiem v lastne sile bo delovni
kolektiv tovarne v letodnjem letu fe
prdvojil svoje napore, da &imprej iz-
vrii veliko delo. I K.

BRIGADNI SISTEM DELA NA RUDNIKU TRBOVLJE
- SE VEDNO BOLJ UVELJAVLJA

O brigadnem nadinu dela v premo-
govnikih na splodno in vpeljavi tega
sistema dela na rudniku Trbovlje sec
je v zadnjih mesecih in tednih v &a-
sopisih mnogo pisalo. Nedvompo vla-
da veliko zanimanje, kake uspehe so
rodili dosedanji poizkusi brigadnega
naéina pridebivanja premoga na tem
Tudniku, ki odkopava premog na me-
haniziran naéin, ker se sbetajo s tun
sistemom dela velike koristi; t. j. zvi-
Sanje odkupne storilnosti in v zvezi
8 tem zvisanje produkeije. Znano je,
da'se ferja z najvidiih sluzbenih mest,
da ge proizvaednja premosa z uporabo
bris;nrlnrﬂa naéina dela koneentrira na
€no vysakodnevno delovno izmeno in
da se ostali dve vsakodnevni delovni
fzmeni’ uporabita za priprave delayisé
Za naslednji. dan, t. j. vrtanje, odstre-
lievanje, zasekovanje, pripravo in do-
Nasunje jamskega lesa za tesarjenje, za
“asipanje odkopnih praznin v jami, za
Prestave in pregled ter popravo agre-
Batov na mehaniziranih 3irokih &elih
itd. Brigadni sistem dela temelji, ka-
k"_!' nano, na_delitvi dela, ki obela
Zvisanje odkopne storilnosti ter pri-
Fanke na kvalificiranih delovnih mo-

éeh. Vpeljavi take delitve dela se po-
javljajo v zasavskih rudnikih tehtni
zadrizkl in ovire in sicer zaradi tega,
ker se mora v rudnikih v Zasavju
premog pridobivati v veéina primerih
pod hudim hribinskim pritiskom, ki je
veliko veéji kot na drugih rudnikih v
driavi, ki ne dopuséa, da bi se delo
tesarenja na jamskem delovidéu stro-
#o Jogilo od kopanja premoga., Pritisk
hribine je v zasavskih rudnikih veéi-
noma tako hud, da je nemogoée, dn
bi se ciklus dela na deloviiéu, t b 7
izbitje nsdprsja.in podprsja skonéalo
v eni sami delovni izmeni, ker pri
moénem: hribinskem pritisku zavzema
teliko €asa, da oslaja premalo &asa za
izkop .nadprsja in podprsja v eni de-
lovoi izmeni. V naslednjem prina$amo
dosedonja izkustva pri uvajanju bri-
gadnega sistema dela na irokih &elih
rudnika  Trbovlje  oziroma sirokovno
mnenje tehnifnega vodstva rudnikao
dosedanjih poizkusih z brigadnim na-
¢inom. odkopavanja premoga, Trenul-
no  stanje izkustev 8 tefn sistemom
dela. je sledede: .

V teku zadnjih mesecey je fmel rud-
nik Trbovlje ma svejih Sirokih &elih

v jami nameifene poleg dvoizmenskih
delovnih partij tudi nekaj enoizmen-
skih brigad, ki so delale po novem
sistemu dela. Pripomnili je treba, da
so se {e enoizmenske brigade sestav-
ljale na prostovolini bazi in se formi-
rale vecdinema jz delavcev - udarnikov,
ki so mna ta nadin dosegale visje po-
stavljene naloge, vsaj delema. Trpela
pa je pri- tem seveda celotna organi-
zacija odkopavanja zaradi dvojnega
natina dela. 1z tega razloga se je na-
pravil poizkus, formirall na vseh de-
lovii¢ih enoizmenske brigade, sestav-
ljene iz treh do Stirih delaveey na
vsaka brigado z nalcgo, da ta brigada
izvril kompletni ciklus dela v eni iz-
meni, pri éemer se ne bi odstopilo
aod  dosedanje dolZine stropnika, ki
Znaia 4 metre. Krajsi stropniki bi po
dosedanjih polzkusih in izkusivih ter-
jall viijo porabo lesa za {csarenje,
ker pri krajiih stropnikih ne bi mogli
praktiéno varéevati s kriznimi opora-
mi, zlastl na Sirokih é&elih vedje dol-
Zine. Ta ¢&ela namreé. zaradi ‘svoje
prekomerne dolZine niso polno zase-
dena in _so zaradi pofasnejiega napred-
Ka izposlavljena delj éasa pritisku,

Kakor smo poreéali tudi Ze v nasem
listu, je za izdelavo kompletnegn ci-
klusa dela v eni izmeni pri dolZini
stropnika 4 m potrebna nadpovpreéna
kvaliteta delovne sile. Nadalje je za
skonéanje obifajnega vsakodnevnega
napredka v eni izmeni polrebna brez-
hibna organizacija dela na celem &i-
rokem éelu, t, j. neoporeéen odvoz
nakopnine s &ela ter brezhibna pri-
prava deloviiéa in oskrba z lesom. Ce
se to ne zgodi, kar se pojavlja pri
nas, pri demer je kot delno chjektiv-
ne razloge &teti Ze jzrabljeno trans-
portno mehanizacijo ter okolnost, da
rudnik ne razpolaga z zadostno izve3-
banim in izSolanim nadzornim kadrom,
potem najmanjsi zastoj v rednem ob-
ratovanju povzro¢i, da ciklus dela v
eni izmeni ni izdelan. To se pravi, da
se ob koncu izmene ne zatesari firoka
¢elo po vseh rudarskih varnostnih
predpisih oziroma, v kolikor se zate-
sari, je to delo sigurno izvrieno zelo
pomanjkljivo ter to stanje nadalje
povzroda nesigiurnost obratovanja nas
iih Sirokih &el.

To vprasanje je tehni¢no vodstvo
rudnika obravnavalo na zboru nasih
brigadirjev, kjer so isti iznesli te po=
mislike proti enoizmenski izdelavi cis
klusa dela, pa naj si bo to v posadki -
treh ali $tirih moZ pa en stropnik dol=,
Zine 4 melrov, Vsak najmanjii zasto]
v organizaciji dela Ze povzroéi, da do=
titna delovna partija ne izvrii do kons
ca izmene svoje naloge ter je bilo tres
ba dodajati na drugo izmeno rezervne
kopaée, ki so v prejinji izmeni nedo- -
konéan ciklus zakljufevali ter je pri
tem.delu veéji del bilo tesarenje, Na-
meiéanje rezervnih kopadev je obres.,
menjevalo storilnost brigad ter je ne-
ugodno vplivalo na delovni elan bri- .
gad, Nasprctno pa je brigadi pri dvo-
izmenski namestitvi dana ve¢ja mo2-
nost, da eventualno niZje storitve za-
radi zastojev pokrijejo z vedjo akfivi-
teto v naslednji izmeni ter tako svoj |
ciklus normalno zakljuéijo, to se pra-
vi, da svoj odstavek solidno zalesarijo,

Neustrezna odkopna storilnost v dru='
gem polletju minulega leta je tehnisko
vodstvo rudnika prisilila, da je moras"
lo uvaZevatll spredaj navedene razloge
ter si vzeti za nalogo, da se najprej
storl vse ‘potrebno, da se dvigne od- '
kopna storilnost na zadovoljive vifing
in to % v korist izvriitvé planskil '
nalog. Tehnifko vodstvo rudnika §teje
za potrebno, da se pred uvajanjem
novega nadina dela popreje spravi od=
kopni u€inek na normalno vidino, Da '
se doseZe ta namen, smalra uprava
rudnika za prvenstveno nalogo izboljs
janje organizacije Sirokofelnega odkos
pavanja, zlasti na vzhodnem jomskem
obratu ter ustvariti tudi v ostalem vseé
predpegoje za dvig delovnega poleta do
normalne vidine, Spreminjanje organis
zacije odkopavanja na rudniku v stas
nju, v kakrinem se nahaja, bi zadrs
Zevalo izboljfanje odkopnega oziroms
rudnifkega uéinka. Tehnifko wvodsiva
rudnika se bo po uspedni izvedbi spre=
daj zadanih sl nalog povrnilo k iska-
nju novih reditev za izvedbo brigads
nega sistema dela.

Fronta v Gaberskem '

noée biti zadnja

Obmedje frontnega cdbora v Gabers'
skem je naseljeng preteino s kmeti,
vendar jih je nad polovico, ki delajo
v rudniku Trbovlje, Fronta si je zas
dala nalogo, da bo v letoinjem letu
imela redne meseéne sestanke, Front<
ni odbor bo nudil véo pomod KLO'
pri izvriitvi gospodarskih akelj. V les
toinjem letu se bo preuredila stavba
sudilnice in dogradila veéja dvorana
za zadrufni dom. Za pomoé pri za=
druZni ekonoriiji bodo frontovel opra=
vili '500 prostovolinih ur. Uredill si
hodo ceste. Clanarino bodo dvignili za
10%, socialni fond pa ge bo zvisal od
slevila clanstva na 80% pladunjoéih, -
Odbor  bo nadalje organiziral dva
skupna’ izleta ter povetal Slevilo nas
ro¢nikov na tisk za 109,

V  prostorih  KLO si namerdvajo
urediti frontni kolidek in organizicatd
Sludij dvakrat na mesee. I

Stednja je tomelj
ljudsice blaginje
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Ronferenca republiSkesa odbora

rudariev Slovenije za dosego pianskih nalog
rudnilzov v ety 1950

Dne 18. januarja t. 1. se je wvriila
v rudniski restavraciji v Trbovljah
konferenca Republitkega odbora ru-
darjev Slovenije.. Cilj te Ekonlerence
je bil, kako doseé: oziroma predéasno
izvriiti planske naloge v slovenskih
premogovnikih  in  drugih rudnikih.
Tega zanimivega posvetovanja so se
udeleZili  odposlanci vseh rudnikov
Slovenije po upravni, sindikalni in
Partijski liniji, Konference se je ude-
lezil nadalje zastopnik Cendralne upra-
ve sindikata rudarjev Jugoslavije v
Beogradu tov. Skrinjar Vili ter dele-
gat ministrstva: rudarstva FLRJ tov.
in2, Miheli¢. Konferenco je vodil pred-
sednikk RepubliSkega pdbora rudarjev
Slovenije ifov, Pikl JoZe.

Iz obsirnega referata republithepa
odbara, ki ga je podal tov. Bukoviek,
in v kalerem sc navedeni vsl dose-
damjl, zlastl pa lanski uspehi in ne-
uspehi ter napake na slovenskih rud-
nikih, povzemamo med drugim, da so
bili rezultati zasavskih premogovnikov
v ftretjemn lelu prve petletke v pro-
dukeiji slededi: Trbovlje 10640/, Za-
gorje 1052/, Hrastnik 100,039/, Cen-
tralne rudarske delavnice v Trbov-
Jjsh so izpolnile svoj plan v letu 1049
8 1088¢%/y. — Za dosego proizvodnega
plma se je v minulem letu nakopalo
p prostoveljnimi Individnalnimi obve-
zami v Trbovljuh 17.800 ton premoga,
v Zagoriu 10340 ton in v Hrasiniku
4610 ton, kar je zasluga prizadevanja
singlikainih organizacij rudariev v Za-
savil. — Pri znidanju  profzvodnih
sitodkov v preteklem  letu zavzema
rudnik Zagorie med rudniki Slovenije
5. mesto, rudnik Trbavlije 6. mesto.
rudnik Hrasinik pa 7. mesto — De-
Jovna disciplina je bila v 2asavskih
viinikih  slededs: rudnik Trbovlje je
imel v _minulem leiu 05%; neopravi-
denih  Izostankov  jsti  odstolek {udi
rudnik Zsgorie, rudnik Hrasinik pa
120, — Pladevanie In nagrajevanje
za delo, zlasti za delo po normeh, ni
bilo v vseh primerih povsem  uvsirez-

V ,tem pogledu &akajo rudniske
normirce velike in odgovorne naloge,
da bo res vsak rudar in delavec plo-
¢an za svoje delo po efekiu dela in po
trudu, ki ga je vioZil v svoje delo,
Pravilno nagrajevanje rudaria za nje-
gova delo je nedvomno eden glavnih
éipkeljev za dvig delovnega poleta in
8 tem storilnosti in produkeide.

Na konferene] je bilo govora o na-
gth udarnikih in o brigadnem sistermu
dela, ki se nvaia v zasavskih premo-
govnikih. Poreéilo repoblitkega odbo-
ra navain rekorde. k1 so jih dosegli
udarniki trboveliskege rudnika v pre-
taldem letu v storilnosti. tako n. pr.
tov, Petek s svojo brigado, nadalje
brigada tov. Klemena, Zagorifks in
Senturia, naglaia pa, da tndi udarniki
rudnika Zagorje {ov, Creinik, Bur-
kele, Garantini, Drnoviek. LuZar in
drugi niso zaoslajali za trboveljskimi
uwdarniki, ker so morall vridobivati
premog pod izredno teZkimi pogoji kot
n. pr. pritlsk, slab strop, vdor vode itd.
~— Tudi udarniki hrasiniskega rudnika
tov. Kmel, Pust in Goljuf fer fe ne-
Steto drugih rudarjev zaznamujejo ve-
ik uspeh v proizvodnii premoga, —
Rudniki v Sloveniji so v primeri z
letom 1948 dvignill storilnost v minu-
lem leiu za 118/,

Na tej konferencl so se znan! udar-
nikl in brigadirii rudnikov Zasavia
ohvezall, da bodo dosegall in prese-
gall v okviru molnost svoje planske
naloge tudi v leloiniem lelu. magla~
sill o pa med drugim, da je nujno
potrebno, da {ehniska vodsiva rudni-
§kih obratov nosijo vso skrb, da se
bodo odvozne proge v jamah, v redu
vadrZzevale, da skrbijo nadalje, da ne
bo primanikovalo jamskim deloviséem
praznih vozitkev, da nosijo skrb za
dobro venlilacijo jam. za dobro kana-
lMzacijo d Tako je bil na tem posve-
tovamjv  zaslopnikov  rudnikov Slove-
nij¢ iznesen predlog. da prevzame v
letodnjem Yetu indi tehniika osebie
naiih rudnikov svoje delovne obveze.
kar bo v veliki mer! pripomoglo k
dosegi planskih nalog v letofnjem le-

tu. Med drugim je stavil glavnl inZe-
nir rudnika Senovo predlog, naj pre-
vzame tudi AOR najih rudnikov ob-
vezo, da bodo rudniki prejeli nujno
potrebne in v planu predvidene riu-
darske siroje in drug material, tako
n. pr. traénice za jame ter pri¢vrstilne
Zeblje zanje itd.,, ker je ravno pri-
manjkovanje preliminiranih strojev in
materiala v minulem letu oviralo na-
e rudnike v mnjihovem prizadevanju
za dosego produkeijske naloge, —
Prav tako je abspluino nujno, da de-
lajo vsi rudniki perspektivno, da ne
bodlo zaostajala jamska iIn druga in-
vesticijska dela, od katerih je odvisna
proizvodnja premoga v tekoéem in v
naslednjih letih,

Po obﬁir% in vsesiranski debati o
najrazliénejiih vprasanjih in ieZzkoéah,
ki se pojavljajo na rudnikih Sloveni-
je, so bili na tej konferencl v svrho
dosege planskih nalog v letu 1850 in
po moinosti predéasne izvriilve teh
nalog sprejeti slededi sklepi:

Konferenca osSvaja in postavlija na
oenovi referatov in diskusije pred sin-
dikalne organizacije in uprave pod-
jetij sledede sklepe:

1. Organizrati je tako] po postav-
ljenem planu tekmovanje, ki ga je
osvojila konferenca in je v 2vezi s
lem planon {gvriiti naslednje:

a) uprave podjetii morajo tukoj raz-
dyobiti plan na ‘mesece invdneve;

b) vsaki brigadi je odrediti nien
polletni osnovni in meseéni operativ-
ni plan, ki se mora razdrobitl na dne-
ve. Operativni plan vseh brigad Vv
podjetjiu mora bili enak operativne-
mu planu dotiénega podjelja;

¢) sindikalne organizacije morajo

politiéno pripravili brigadirje, da sl

vzamejo 16 plane kot svnjo osnovno
nalogo in da si vrbu teh planov zadd
vsaka brigada 3e svoio posebno obve-
20. Svoje operalivne plane in osebne
ohveze osvajajo brigade na oZjih pro-
izvodnih konferencah brigad, zato je
polrebng v tem cilju nemudoma orga-
nizirati proizvodne konference brigad,
da iste z uprave podjetjn podpilejo
piamene dogovore. Pismene obveze se
zakliudujejo za mesec, tromescije ali
pollet je;

d) ko je uprava podjetja in sindi-
kalna organizacija lzvriila to osnov-
no nslogo, organizira padruZnica ali
pododbor lekmovanje med brigadami
in to v cilju, da tudi brigade medse-
bojno podpiejo  tekmovalne. obveze;

e) ko je tekmovanje izvrieno na
obratih med brigadami, je organiziratl
tekmovanje med enim obratom in dru-
gim, islodasnc pa zakljudi rudnik tek-
movalni dogovor z drugimi rudniki in
to s tistimi, ki so njegovi partnerji v
razporedu tekmovalnega plana;

f) vsak obrat mora uvesti tekmo-
valno brigadno zastavo in sicer »Za-
stavo visoke produkiivnosti delaa.

2. Da bi se tekmovanie pravilno od-
viialo, je organizirati dnevno eviden-
en vsch po planu navedenih pokaza-
teljev in sicer brigadnih in rudniikih.

a) Evidenca brigad. njihovih planov
in obvez;

b) 2z evideneo je dnevno kontiroli-
rati izvriitev nalog in pomagai brl-
gadam, ki zaradi objektivnih ali sub-
jektivnih razlogov nalog ne izvriujejo;

©) organizirali je 3iroko, vidno agi-
tacijo; :

d) delovni kolektivi se morajo vsa-
kih 15 dni med seboj obveldati o©
uspehih;

-8) delovni kolektivi morajo vsak
mesec do 10. obvedtati o rezullatih po
navedenem kriteriju  Republiski od-
bor, delovni koleklivi Trbovelj. Za-
gorja, Senova, Velenja, MeZic, ldrije
in Dolnje Ledave pa morajo o rezul-
tatih poleg Republitkega odbora vsak
mesec ohveidati  direking Centralno
upravo sindikata rudarjev Jugoslavije
v Bengradu.

3. Intenzivneje - je razvijati gibanje
za visoko produkiivnost dela. V zvezi

s tem mora tehnidko vodsivo takoj
pristopiti k tehniérni analizi samega
procesa dela, a sindikalna organiea-
cija mora dati pomoé pri njihovi or-
ganizacijski obdelavi in praktiénem
sprovajanju v Zivljenje.

4. Posebno pozornost je posvecali na-
daljnjemu razvijanju in izpopolnjeva-
nju norm in to zlasti tchnidkih norm
in v zvezi 8 tem regulirati in pravil-
no uporabljati nagrajevanje po dejan-
skem {rudu posameznih brigad. V
svezi s tem je pravilno razvijati udar-
nisko gibanje.

5. Organizacija tekmovanja se mo-
ra zasnovati na naj8irili Iniciativi in
upoitevati naéelo prostoveljnosti.

6. Ministrstvu za rudarstvo se pred-
laga, da se organizirajo ekskurzije z
rudnika na rudnik, da se tako izme-
njavajo izkulnje posameznih brigad.

7. Upravno-operativna vodstva naj
gse takoj obvelejo, da bodo dostavila
vse dolodene siroje ob roku,

8. S tehnidkim vodstvom je prouditi

V bitki za izvrienje planskih nalog
so dajali steklarji, nameséenci in osta-
lo osebje kolekiiva sieklarne vse od
sebe, tako da so lahko ponosno stopili
v novo leto, Saj so plan tretjega leta
peiletke izvriili 25, novembra m. 1,

Da bi se pa plan v letodnjem leiu
izvrdil de z veéiim uspehom, so priceli
v sieklarni rozmiiljati ter napravili
ved sklepov, ki bodo koristili pri na-
daljnji bitki za plan. Tako bodo dia-
gram, ki prikszuje uspehe kolektiva,
' preuredili toko. da bo lahko vssk de-
lavec takoj videl, ali bo udarnik ali ne.
Table, na Katerih 5o napisune
ter uspehi bhrigad, se bodo prebarvale;
oni, ki bodo imeli pri delu nad 20 od-
slotno prekoradbo, bodo dobili rdeée
table, tisti, ki bodo presegli plansko
nalogo nad 100 %, bodo imeli modre
{able mediem ko bodo oni, ki bodo

Tako bo ta diagram slika dela celega
kolektiva in pobudnik za povedanje
produkcije.

Da bi se proizvodnja dvignila Ze
bolj, so sl v oddelku brusilnice
postavili individualne norme., Uspeh
je  sleded: skupina, ki je napra-
vila preje v osmih urah '10.600
kosov, jih zgolovi sedaj 20.000, Pristo-
pilo se je k delitvl dela: 12 oseb sedaj
samo brusi in je norma za posamez-
nika 1500 kosov, 2 ¢loveka pa sta pri
glajenju z 9000 kosi. Produkcija se je
z novim nadinom dela dvignila za 80
odstotkov, kar je zelo velik uspeh v
storilnostl. Postayilo se je natelo: vsa-

Enajsti teren OF v Trbovljah je
apravil v preteklem letu 8166' ur pro-
stovoljnega dela za skupnost. Od le-
ga 8o napravile élanice AFZ 5174 ur
na ekonomiji v Hoteme?u, pri kopa-
nju obcesinega jarka pa so izvriile
1440 prostovoljnih ur. Pri otroskih ja-
slih, v DID in v Hudski 30li na Vo-
dah so opravile 579 ur. Pionirji so
napravili pri kopanju obcesinega jar-
ka v HotemeZu 262 ur, élani OF pa
721 ur. Tov. Kodi¢ Marija je opravila
pri gradnji vodovoda 100 ur, Cez 200
prosiovoljnih ur so napravile tovari-
tice Zibret Marija, Umek Angels, Bo-
sti¢ Ela, Skobe Hilda, Bregar Milka,
Krajgi® Zlaltka, Polisek Zofi, Zarn
Marija in Zadobovéek Julka. Pri pro-

76-letna  tovarisica Pustisek Moarija,

ostajall pod planom, dobili érne table.

stovoljnem delu so se odlikovale nad
65 let stare ¢lanice in é&lani, in sicer’

delo na veé deloviddih In ga spravijati
v Zivljenje,

9. Voditi je uporno bitko za odkla-
njanje orgenizacijekih napuk. Uprave
podjetij so doline upoitevati predlo-
ge, dame s sirani delavstva,

10. Prouditi je 58 tehniskim wvodstvom
podjetja moinost zvidanja dejonskega
delovnega &asa 2z boljfo organizacijo
ali z menjavo na deloviséih.

11. Vse te naloge terjajo organiza-
cijsko in politiéng sproifenje samih
sindikalnih organizacij, od grupe 4o
same podruZnice, udvridevanje njithor
vih komisij In tesno koordinacijo med
upravo padjetia In sindikalno organis
zacijo. Da bl osnovne operativne edis
nice mogle postati samostojno operas
tivno vodstve na svojem odselcu dela,
je osnovna naloga udvrstitey kadra
brigadirjev: v zvezli 3 tem naj re-
publifko minisirstvo v sporazumu 2
Republiskim odborom napravi éimpre-
je plan in program kurzov za brigae
dirje, da oskrbi te tedaje z nastavnim
kadrom In da ti v najkrajiem d&asu
priéneio 8 svojim delom,

12. Vse te nalog: terjajo od vsel
naiih sindikalnih organizacii in uprawv
padijeti) najostrejio disciplino., ki se
mora f{zraZatl v pravodasnem izvide-
vanji postavijenth nalog in sirogem
pridriavanin veeh pestavlienih rokov.

Kolektiv steklarne v Hrastniky tudi v letu 1950
bo zadnji

kemu po njegovem delu In morajo
delati vsi z eno normo, Individualne
norme se uvajajo tudi v drugih ody
delkih, Da bi kolekliv steklirne 2ed
tudi v nadalje éim veeji uspeh v de-
lu, se je uvedla slalna metoda teks
movanja za vecjo storilnost. Vzlic dostd
visokim, a vendar realnim normam, se
dosegaio zelo lepi uspehi. V podastimew
volitey sindikplnih funkcionarjev se ja
v steklarni telomovalo, — dnevai plan
se je ta dan izpolnil 8 146 75, Brigada
prve izmene je dosegla svojo planska
nalogo sledede: Kozler Robert 177

Ojsteriek 168°%/y, Grum Ivan 166 ¢
druga izmena: Opresnik ton . 182
Volland Franc 1760y fretja Tame

Rehrer Oskar 242 9, Keiner Juli} 178
odstolno in Racki JoZe 1669, - Bri-
gade, ki so {ekmovale v brusilnici, so
dosegle prav tako v tekmovanju zelo
Jepe uspehe: brigadir pri vrtaoju u
Kolenc Vinko 22309/, brigadir pri hm
zarcih Leskoviek Franc 1729, bri
gadir Strafek Ivan 1889, in brigadin
Kirn Adolf 16819/,

V {em tekmovanju so sodelovale tudi
ostale brigade inoddelki: v svojem dely
so dokazali, da jih tudi v 1etodnge
letu ne bo omajalo nobeno obrekova- |
nje s strani informbiroja, Svaje naloge
bodo izvrievali v novem letu S$e
vedjim prizadevanjem in uspehi. Tek-
movanje, za veéjo storilnost, ki so ga
prideli Ze v zadéetkn léta bo postalo
stalen na¢in dela, Kot sindikalni funk-
clonarji se bodo volili najboljsi ljud-
je v kolektivu, ki bodo lahko zastopall
interese vseh,

Delo X1. terena OF v minulem letu

Cerne Frane, Dolsek Ana in mjen mol,
star 66 let, nadalic 66 let stari Pajk
Angela in Lesjak Fanl, Kodir Fani ter
Se veé drugih mad 65 let starih Elanie
in élanov, :

Clanice so morale poslusati med le-
tom zlobne opazke od raznih ljudi,
@éej »da nimajo drugega delag, Toda
pozrivovalne élanice se niso zmenile
zan ilake neumne besede, Poleg prosto-
voljnega dela za skupnost so apravile
vea dela doma, Njihovo geslo je: delad,
ustvarjaj in uZivaj, kdor dela za skup-
nost, sme od nje tudi nekaj terjati.

Clanice XI. terena imajo tudi svojo
falklorno skupino, ki jo vodi tovari-
Sica Fani Gonellijeva. Enajsti teren v
Trbovljah je pridno na delu in je lah-
ko s svojo predanostjo skupnosti dru-
gim za zgled.

=
Ze v prvih tednih in mesecih
napnimo vse sile za izpolnitev

letnego piana!
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NAS NOVI ZAKON O SOCIALNEM
ZAVAROVANJU — PO SVOJI SIRINI
IN OSNOVNIH NACELIH EDINI
NA SVETU

Zuakcenodajni odbori Ljudske skupséi-

ne FLRJ so na skupni seji v éolrlc!r-

dne 12, januarja t, ). slisali pojasnild
Zveznega ministra za delo Ljubdée Ar-
sova k predlogu novega zakona o So-
Cialnem zavarovanju.

Z uspehi novega druZbenega reda v
FL.RJ so ustvarieni tudi pogoji za za-
‘konito nadalinjo uredilev  vpradanja,
Socialpega zavarovanja delovnih ljudi

Za sluda) bolezni, nezgod, starosti in
onemoglosti.
Milijoni delovnih 1judi ustvarjajo

@nevno ved kot dobivajo v obliki ek-
Vivalenta za svoje delo. Videk usivar-
ie'ne vrednosti gre v splodno akuimula-
cijo. Iz te akumulacije pladuje drdava
tudi velike zneske za socialno zavaro-
ﬁnme Ti zneski so iz leta v leto vedji,
ker je iz leta v leto v druZbeni gospo-
i sektor vkljuéenih vedno veé
i. S5 svojim delom ustvarjajo ved-
nH vedio akumulacijo, Novi zalkon o
wovialnemn zavarovanju prinafa v so-
clalno zavarovanje novi red. Driava
Prevzame nase vse obvéznosti. Doseda-
nil prispevek ljudi v delovnem odno-
v drzavnem socialistiénem sektorju
g socinlno zavaravanje se ukine. Via-
je pripravila tudi posebne predpise
N8 podroéiu zakona o davkih, po ka-
rih naj se ukine tudi davek na plaée
elaveey in usluzbencev. Po tej zakon-
#ki spremembi fe sicer ne bo mogode
welotmegn zneska dosedaniih odteglia-
$w prifteti k dosedanii neto-placi,
tifnved bo mogode dosedanje éiste pre-4
e zvissii povpreéno za 2,4 odst,

Ofprava prispevkoy za socislno za-
wEgvanje in davek, zvifanje plade,
wredtn o materiainl po@ipori otrok,
#rispevkt driave 7a platan dopust de-
Immim liudem, popust na zelerniei in
gl gostinskih obratih so gotovo praktic-

dokazi skrbi ljudske oblasti za de-

opie |judi.

Novl zakon pomeni nmri red tudi v
vpradenju sovislnega zavarovanja ne-
kajerih deloynih Hudi, ki niso v de-
3 em odnosu, vendar je njihovo delo

bBeno korisino,

Zdravstvena zailita v bodode ne bod
‘veljala za ves ¢as zdravljenja samo zai
zavarovanca in njegove druZinske éla-
ne, temvet tudi za rentnike in upoko-
jemce. Bolniki bodo imeli materialni’
obstoj zavarovan od prvega dne bo-
lezni, Po letu dni normalnega zdrav-
ljenia bodo zavarovanci prevedeni na
invalidsko pokajnino, ée fe ne bodo
sposobni za delo. V izjemnih primerih
bo zdravljenje podaljiano na 2 let. —
Osnova za obrafunavanje materialnih
prejemkov v éasu boleznl ne bo vel
samo kosmati zasluZek, temve& redni
zasluZek z vseml stalnimi dodatki. Po-
goj je 6 mesecev nepretrgane zaposli-
tve ali 18 mesecev s presledki v dveh
letih,

Za vpradanje pokojnine predstavlja
novi zakon velikd spremembo, Upoko-
jenci bodo razdeljeni v kategorijo
mlajiih (do 50 let) in starejiih (nad
50 let), Po najmanj 5 letih delovnega
stada bo doseiena pravica do pokojni-
ne v kategoriji milajiih, v kategoriji
starejiih pa po naymanj 10 letih. Upo-
kojenci se bodo delfll po teZkem, sred-
njem in lahkem delu, ki 50 ga oprav-
ljali v sludbi. Redna plada skupaj 2
dodatki bo vzeta kot osnova za bbra-
tunavanie pokoimine, Preko upokojitve
zaposleni upokojenci bodo Jahko dose-
#li tudi 110 odst. pokojninsko osnovo.
Po novem zakonu bo mogode resiti
vprasanja pukoinin upokojencey, ki e
doslej niso bila refens,

Minister Arsov je podkrepil svoja po-
jusnila & Stevilkemi, ki ponazorujejo 2
milijoni in milijandami obseg skrbi za
zboljsanie Xvljenjske ravni delovnego
| judstva,

Naglasil je tudi, da je novi zakon o
socialnem zavarovamju po svoji Birini
in osnovnih naéelih edini na svelu ter
mnogo naprednejdi od ‘sovjeiskega za-
kona o socialnem zavarovamju, Pred-
ninéi pa ftudi zekonu 6 soc. zavarova-
nju na Ceskoslovaskem, v Rumupniji in
drugod, L. F.

Skrb za mladino rudarskih in strokovnih ol

Utencl rudarskega internata na prostovoljnem delu,

Geslo nade mladine je: ugiti se in
zapet uditi! Lepo se slisijo te besede,
a je lepde je videtl uspehe in dvig
mladih borcev na prosvetnem in stro-
kovnem polju.

Nada driava nudl mladini vse moZ-
nogtl in ugodnosti, da se izveZzbajo in
kvalificirajo v prave delovne moé¢i in

e socializma. Lep primer nam nu-
di rudnik Trbovlje, ki si je postavil
lepo zgradbo, industrijski internat, -
Cedno urejene spalnice, velika prostor-
na jedilnica, sondna uéilnica, higieni-
€no urejena kuhinja in vse pripadajo-
e pritikline,

V tej hisi, polni mladosti, imajo
Uenci pri dobri- oskrbi in vestnem

upravniitvu moénost pravilnega raz-
voja, kakor tudi dudevnega in moral-
nega dviga, Ker je ta dom nasih bo-
do¢ih strokovnjakov tako priviaden,
se je uprava rudnika odlodila, da zgra-
di drugo moderno urejeno zgradbo, ki
bo Ze v mesecu februarju konéana.
Tesno povezano je Zivljenje interna-
ta z rudnidlko kovinarsko Sola, v ka-
teri pridobivajo gojenci od dobrega
vodstva in vestnih predavateljev stro-
kovno, politiétno in sploéno izobrazbo.
Po treh letih obiskovanja tega zavoda
postane vajenec kvalificiran strokovni
delavec, Tem mladim borcem pa de
ne zadostuje dosedaj pridobljenc zna-

mje; Zelijo §i, da z mofno voljo pri-

« Pogled v

dobe fe vidjo usposobitev. V te svrhe
imajo na rdzpolago ustanovo v okviru
srednjih tehniskih $ol, Delavski tehni-
kum. Po 3-lelnem obisku pouka v tem
tehnikumu = postanejo mladinei visje
kvalificiranl tehniski strokovnjaki,

Ne smemo si misliti, da se v teh
zavadih  jzobrafujejo  samo rudarji,
marve¢ se v njih vzgajajo tudi kovi-
narski in elektrotehnidki strokovnjuki.
Kakor se nudi vsa moZnost izobraz-
be miladini, se mudi v trboveljskem
rudnpiku tudi staredim Ze osnovno iz-
abraZendm strokovnjakom in nekvali-
ficiranim delaveem moZnost napredka.
V 1o syrho se vriijo razliéni tedaji
vseh stiok za teoretiéno in praktiéno
ter splosno izobrazbo.

V letu 1948 se je vriilo v razliégnih
strokah 14 tedajev, v katerih se je
usposobilo 100 polkvalificiranih delav-
cev in 131 kvalificirerrih delavecev, V
adminisirativni stroki se je vriilo med
letom pet igéwjev, ki so usposobili 130
nameiéenceyv,

Ker je danes naie najmoipejie oro-
ije proti informbirojskitn napadom
povedanje produkeije, kateri je nujno
polrebna dobro strokovno izobraZena
delovna sila, smo se obvezall, da bo-
mo v tem letu znaino povelali Stevilo
teéajev ter sprejem gojencev na ind.

utilnico,

Najvelja geslo miladine: nam nudi
socialistidéna ureditev nase domovine
moznost napredka in izobrazbe — mila-
dina pa domovini popolno vdanost in
marljive uéenje.

rud. kovinarsko Solo,

Na zunanjem obratu rudnika Zagor-
je imamo nekega uradnika, ki se po
vseh izgledih $e ni vzZivel v nove raz-
mere ter se vedno posluje po nadinu
predaprilskih uradnikov, katerih na-
loga je bila Sikapirati delavee ob vsa-
ki priliki. Da se ta tovarii posluZuje
istih metod, kaZe slededi primer:

Tovarid Laznik Karl je bil po na-
logu odseka za delovno silo poslan z
veé¢ tovaridl na teren. Ko so se vrnili
nazaj domov, so vsem {ovariSem v
reduizpladali dnevnice, samo tovarifu
Lazniku po mnenju fega nameitenca
niso pripadale. Sele po veékratnl in-
tervenciji so mu bile dnevnice izpla-

Tudi 13. plada po mnenju tega na-
mesdenca lov. Lazniku ni pripadala, —
po posvetovanju sindikata pa jo je
takoj dobil.

Vse to #e ni bilo dovolj. Izposloval
je njegovo premestitev z boljsega dela
na slabde, vkljub temu da je na sta-
rem mesiu svojo sluibo zadovoljivo
vriil. Vse to pa se je zgodilo zaradi
tega, ker se je tovarii Laznik, ki je
mimogrede ‘povedano, rezervni podpo-
roénik, drznil kritizirati tega name-
itenca na sestanku, misle¢ da je kri-
tika dovoljena, kot so ga to mnaudili
pri vojakih, kijer ima vsak vojak pra-
vico kritizirati svojega predpostavlje- | P
nega, ako to zagluZi ne da bi se mu
bilo treba bati posledic. Za Zagorje
pa to odividno ne velja,

Cudimo se vendar, da tovarid obra-
tovodja, ki izhaja iz delavske druzine
in ki ga poznamo kot socialno cute-
éega ¢loveka, dopudda proti delaveem

Uéenci prl umivanju.

Ne Zivimo v rmlnprllslu Jugoslaviji
‘marveé v nov ialisticni Jugmlawil

* Zeleti bi bilo tudi, da bi se Zvean
rezervnih oficirjev za okraj Trbovije
pozanimala, pod kakimi pogoji so za-
posleni njeni ¢&lani, in jih zadditila
pred  sikanami predaprilsko  navdah-
njenih namgedéencev.

IZ ZRAGOR)IA
nam piseio

V petek dne 20. januarja so v Za-
gorju proslavill 26. obletnico Leninove
smrti, Referat je podal tov. Taufer
Boris. V kratkih potezah je orisal po~
men Leninovega dela ter nato borbo, -
ki jo bije danes nada Partija in nade
ljudsivo za zmago socializma v nadi
deZeli in proti revi:icnlzmu Inform-
biroja.

Z ozirom na tako vatno obletnico
moramo smatrati udele?bo za nezado- .
voljivo,

»

Dramska sekeija SKUD v Zagorju
je dne 14, in 15. januarja po dolgem
molku zopet stopila na plan, Dala je
Nusidevo »Sumljivo osebou, ki je bila
publiki prav vieé. Kljub temu, da so
bili igralci sestavljeni iz ljudi, ki so

pryvié nastopili, je bila igra tehniéno
dobro izvedena. Videli smo, da se pu-
blika zelo zanima za dramatiko in Zeli
Lvetkral videtli kako igro na nasem
odru, Sekcija se mora tega tudi zave-
dati in zadeli aktivno delali, ée¢ nole,
da ne bo zadnja v nafem n-kraJI.L Po-
leg tega pa ji bo treba nuditi tudi ved

take izpade,

pomodi kot do sedaj,
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LETNI PLAN OSVOBODILNE FRONTE

Osvobodilna fronta mesta Trbovlje
bo v letu 1950 s pospedenim delom
preko svojih aktivov mobilizirala mno-
Zice v bitki za izpolnitev vseh politié-
nih, gospodarskih in kulturnih nalog.
Plan, ki so si ga zadali frontoveli me-
sta Trbovel], niso suhoparne stevilke,
temveé zavest ljudskih mnoZic za &im-
prejinjo izgradnjo socializma. V pla-
nu so frontovei mesta Trbovelj dali
predvsem poudarka ideolofkemu, kul-
turpemu in politiénemu delu.

Ideolosko vzgojno
in agitacijsko delo

7. ozirom na to, da se pred Osvocho-
dilno fronto v svrho izpolnitve vseh
njenih nalog postavlja predvsem poli-
tiéno - vzgojni dvig é&lanstvp, bo fron-
ta v ta namen organizirala sledece:

V zimskih mesecih januar, februar
in marec se bodo organizirali Studij-
skl in bralni kroZki po vseh terenskih
in vaikih odborih in sicer tako, da se
bodo vriili §tudijski kroZki redno vsak
teden. Da pa bodo 3Studijski in bralni
kroZki temeljito pripravljeni, bo mest-
ni ‘edbor OF organiziral seminar 3Stu-
dijskih instruktorjev, ki bodo prena-
8al obdelano snov za Studij na terene
in vasi,

Za ¢éim vedjo aktivizacijo 3tudijskib
in bralnih krofkov se organizira tek-
movanje med posameznimi tereni in
vasinl v mnaslednjih toékah:

1, _Katerl teren bo zajel Qtudll naj-

konov pa se bodo s Sirokim agitacij-
skim delom preko tiska, ozvoéenja me-
sta in obratov ter s pomoéjo nadzor-
ne agitacije mobilizirale osnovne front-
ne organizacije 2za dosego njihovih
osnovnih planoy, za prostovoljno delo,
za razvijanje gospodarskega in kul-
turnega Zivljenja in dosego zveznega,
republifkega in lokalnega plana. Vsak
terenski odbor bo imel svoj frontni
kotiéek, ki bo primerno opremljen. Po
aktiva agitacije in za propagando sc
bo dvignil krog bralcev dnevnega &as-
nika »Ljudske pravicex in »Slovenske-
ga poroéevalcae za 500 izvedoy, prav
tako tudi za 500 izvodov »Zasavskega
udarnika«,

Vsak teren si bo nadalje postavil
stalnega dopisnika za lokalni in re-
publidkj tisk.

MO OF bo podaril radijski aparat
tistemu terenskemu odboru, ki bo svoj
plan 100% izvriil in nudil procentu-
alno po #tevilu élanstva MOOF Tr-
bovlje najveé mod¢i. Komisija za agi-
tacijo pri MOOF bo po terenskih ak-
tivih sodelovala pri izvedbi vseh pro-
slav, kot n. pr, 27, IV, 1. V., 29. no-
vembra in drugih.

Gospodarske naloge

Gospodarske nalogeé: Za zagotoviley
konkretne pomoéi OF pri’ izvajanju
gospodarskih nalog” v letu 1950 bo
[ronta izpolnila sledele naloge:

Fronta bo po svojem é&lanstvu nu-
dila pomoé pri 'dograditvi Drustvene-
ga doma, pri Sindikalnem domu, pri

“ | popravilu cesté od postaje do Trbo-

ojim nalogam,-
slalu v poh,ucnj. te¢aj, ki je organizl-
ran pri Okrajnem odboru OF, 10 fron-
tovcev.
Da se bo lahko vodila natanéna ev!-
denca o izvrievanju nalog, se bodo po

vseh terenih prikazovali grafikoni, na|’

katerih bodo razvidni uspehi frontov-
cev mesia Trbovlje. Poleg teh grafi-

velj, prl’ komunalnih gradnjah, pri
popravilu - stranskih cest itd. Fronta
bo prav tako organizirala prostovolj-
no delo na ZadruZnem domu v Kleku,
pri gradnji Poéitniskega doma na Par-
izanskem vrhu ter pri-elekirifikaciji
Partizanskega vrha in okolice.

Da se bcdo te sekcije uspeino fz-

vriile, se fronta obyvezuje, da bo za

gradnjo Zadruinega doma v Kleku

| prispevala 8000 prostovolinth ur, za

dovriitev Druitvenega doma 2000 ur
in prl dokonéni izvritvi Sindikalnega
doma 10.000 ur, pri vseh ostalih delih
pa 100.000 prostoveljnih ur,

Da bo organizacija prostoyoljnega

| dela uspeina, se bo pri MOOF orga-

niziral stab delovnih brigad in sicer
do 28, februarja 1950. Istotako se bo-
do organizirali terenski Stabi, katerih
naloga bo, da do 1. aprila po vseh
terenskih odborih vzpostavijo delovne
brigade,

V povezavi z organizacijo AFZ bo
fronta poleg ostalih del napravila de
dve otrodki igriiéi in sicer pri ruder-

MESTA TRBOVLIE

skem domu ter na obmodju 6. in 7.
terena do 31. maja t. 1

Organizacijska dejavnost OF

Vse komisije pri OF se bodo izpo-
polnile z novimi ¢lani, tako da bodo
tmoZne fzvrievati v celoti zadane si
naloge. Za ckrepitev dela y osnovnih
frontnih organizacijah in pri MOOF,
se bodo vsaka dva meseca sklicale
jirde konference predstavnikov wvseh
mnoZiénih organizacij in druitev, na
katerih se bodo obravnavali skupni
interesi za izvrievanje vseh nalog, ki
se bodo redevale na temelju izkugenj
posameznih organizacij in druitev v
okviru programa in statuta OF. Mest-
ni sekretariat se bo redno sestavljal
vsakih 14 dni, vsake tri mesece pa se
bo sklical plenum MOOF.

Vsaka dva meseca se bodo vrsili
masovni sestanki OF in to po teren-
skih odborih, kjer se bo élanom po-
ro¢alo o izvajanju plana ter o teko-
¢éih politiénih vpradanjih in nalogah.
Istotako bodo imeli terenski odbori
redno vsakih 14 dni svoje seje,

Clanarina in socialni fond. Povpred-
na &lanarina na ¢élana v letu 1949 je
znajala 8.5- dinarja, to pa zaradi ne-
aktivnosti nekaterih aktivistov na te-
renu, zaradi slabe evidence nad pla-
devanjem élanarine in podeenjevanjem
vaZnosti kontrole pri pobiranju éla-
narine 8 strani terenskih odborov, Te
napake se bodo v letu 1850 odpravile
in prispevek za OF dvignil povpredek
na 6 din na élana. Socialni fond igra
veliko vaZnost v socialistiénem druz-
benem redu; tudi pri tej vaZni akciji
ni bilo pri posameznih terenih dovolj
razumevanja pri pobiranju prispevkov,
éeravno so &lani. pripravljeni prispe-
vati za to vaino akcijo. MO OF si je
zadal nalogo, da dvigne socialni fond
od sedanjih prispevajoéih élanov za
50% 8 tem pa tudi prispevek za 10%
povpreéno na vsakega ¢lana,

Ulrditev 1judske in3pekcije. Mestni
odbor OF bo priredil v mesecu febru-
arju In marcll pé eénkrat tedenfko se-
minar ljudskih inipektorjeo v svrho
spoznavanja nalog. Redno wvsakih 14
dni se bodo vriile konference z ljud-
skimi Infpektorji; na ta nain se bo-
do izmenjavala porodila in izkuinje
na terenu ter poZivela mnoZifna ljud-
ska kontrola nad nepravilno distribu-
cijo in estalimi- nepravilnostmi na u‘
renu,

Ob zakljudku poudarja plan dela
OF mesta Trbovelj, da kakor se bore
naél delovni ljudje po tovarnah, rud-
nikih, gradbisdih in nadl zadruZniki za
izvriitev plana, da se bodo borili tudi
frontovei, da se bo plan izvriil sto-

odstotno. A

Volitve v osnovne organe LMS — utrditev mladinske organizacije

nove naloge miadine
trboveliskega okraia

Nove obuez'a -

Na 3tevilnlh predvolivnih sestankih
mladinskih’ akiivov trboveljskega okra-
ja so mladinei temeljito pregledali
svoje dosedanje delo in sprejeli vrsto

novih obvez v podastilev okrajne in]

oblasine mladinske konference,

AKTIV MLADINE NA ZUNANJEM
OBRATU RUDNIKA TRBOVLJE.

Na predvolivhem sestanku so si
mladinei in mladinke tega obrata za-
dali predvsem. nalogo, da izvedejo vo-
litve 100%. Po pregledu dela v pre-
teklem letu so sklenili, da poiivijo
kulturno prosvetno delo in ustanovijo
v ta namen mladinski orkester. Takoj
¥ mesecu januarju so pridely zbirati
material za gradnjo mladinskega sin-
dikalnega doma.

Razpravljall so tudi, kako dobiti
vire dohodkov, da bi se nudila pomoé
mladincem, ki so na odslufenju ka-
drovskega roka v JA,

élanoy mladincev, ki 8e niso organi-
zirani, sprejme do oblastne konference
v organizacijo LMS 40 tovarisev.
Ustanovili bodo fizkulturni aktiv z
nogometno ekipo, odbojko, namiznim
tenisom, nadalje boks 1n smuéarsko
sekcijo, Organizirall bodo strelsko
druzino z najmanj 30 élani. Postavili
s¢ bodo mladinske proizvodne brigade,
Id se jim bo doloéil plan dela. Pri iz-
gradnji  tovarniikih = objektov bodo
opravili najmanj 600 prostovoljnih ur.

‘Do okrajne konference mladine si
hodejo nabavit{ vse potrebne knjige za
Studij, organizirati literarni veéer in
le eno kulturno prireditev, Za pomoé
rudarjem pri izvedbi plana se je pri-
javilo 7 mladincev, ki so se udeleili
nedeljskega dela,

Poleg razpravljanja o {zvedbi mla-

| dinskih wvolitey je aktiv LMS CRD v

AKTIV LMS KOVINARJEV CHD
TREOVLJE

Na predvolivnem sestanku kovinar-

jev. CRD je bilo zelo Zivahno; ude-

Ie!’b‘a je bila prav dobra, Po politié-

nem referatu. in sprejetju kandidatne

liste, so sprejeli sklep, da se od 70| ]

Trbovljah sklenil, da ustanovi avio-
moto kroZek, elekirotehnitki in film-
ski kroZek. Imelf bodo nadalje strelske
vaje, plesne vaje in poZivili bodo fiz-
kuiturno delo, Predlog, da se ustanovi
dramska skupina, je bil sprejet, ter

je obljubil svojo pomoé tov, Jarc. Po-

3ivili bodo Sahovski kroZek in izvedli
3ahovski turnir,

‘Aktiv name3fencev LMS, pa je na
sestanku sklenil, da bo za volitve pri-
merno okrasil dvorano Imeli- bodo
redno vsak teden sestanke, Studijske
sestanke pa vsakih 14 dni; nafprej se
bo predtudiral statut LMJ

DO OBLASTNE KONFERENCE 100
TON PREMOGA

Aktlv mladine uprave rudnika je
na svojem sestanky pregledal gklepe
in ugotovil, da se niso v celoti izpol-
nill, Prostovoljnih ur, katere so skle-
nill “{zvrditi, niso mogli napraviti za-
radl vremenskih neprilik. V po@astitev
oblastne konference so sklenill, da
bodo nakopalj 100 ton premoga, Med
posamezniki se je obvezal tovarid Su-
itar Miro za 20 ton, tov, Bregar za 30
ton in tovarid Zeleznik za 50 ton pre-
moga.

Priredili bodo . dva kulturna Ve
dera, sestavili modtvo za odbojko in

priredii dva izleta y partizanske
kraje. .

:

AKTIV MLADINE OBRATA NEZA
BO NAKOPAL 500 TON PREMOGA

Mladinski aktiv obrata Neia si je
zadal na svojem predvolivnem scstane
ku obveze v éast oblastn; konferenei,
da bo nakopal v prostem é¢asu 500 ton
premoga, tovariSicli Mlakar Olga in
Cilensek Alojzija pa sta se obvezall,
da bosta izvriili 60 prostovoljnih ur.
Vsi mladinei so se obvezali, da bodo
redno obiskovall Etudij. Do aprila
bodo izvedlj 2 prireditvi in napravili
tri izlete. Sodelovali bodo tudi prl
kulturnem druitvu »Mladi rudare, éim
bo ustanovljen,

V CAST VOLITEV TEKMUJE AKTIV
LMS NA DOBRNI

Predvolivni sestanek aktiva LMS na
Dobrni je potekel zelo Zivahno; udes
lezba je bila 90°%. Sklenil; so, da boda
tekmovali v éast volitev, ter prevzell
obvezo, da bodo do volitey vkljudili
vse mladince, ki e niso organizirani.
S prastovoljnim delom bodo pripravill
1 tono premoga ter ofistili in uredill
mladinski dom.

Nakopall bodo nadalje 100 ton pre-.

moga in opravili 8e 50 prostovoljnih
ur, Mladinska brigada bo prl napravi
novega tira in etaZ dnevno presegala
normo. PoZivila se bo kulturna in

fizkulturna delavnost, Tekmovalne obs

veze za oblastno konferenco pa si bo
aktiv zadal na dan volitev,

PREDVOLIVNI SESTANKI MLADI-
NE NA KOVINARSKI IN RUDAHRSKI
SOLI V ZAGORJU

MLADINSKI AKTIV 1T,
KOVINARSKE SOLE

LETNIKA

Na sestanku s0 mladinci ugotovili,

da so pri uéenju vdino napredovali, da

med akiivom dobri tovaridki odnofaji
Volitve bodo izvriili stoodslotno. Skle-

se je disciplina zboljfala in da vladajo,

nili so, da bodo zboljsali uspeh, discis.
plino in zniZali neopravitene izostanke..,

Aktiv IIL leinika kovinarske 3ole.
‘N& predvoliviem sestanku so mlas

dinei pregledali zadnje sklepe, katere’

so izvriili 100 %, razen igre, ki je niso’

mogli uprizoriti, ker se jim ni nudila
pomoé pri reZiji igre.

Skienili so, da bodo redno abm:o-'

vall 3tudijske sestanke zboljsali uéni
uspeh in disciplino tér hodili v pro-
stem dasu na prostovaljno delo,

Aktiv I, razreda rudarske Sole,
Aktiv ima redne Studijske sestanke,
pripravlja se za akademijo, izvriil pa
je tudi pri prostovoljnem delu 257 ur.,
Mladinei redno obiskujejo predvojaiko
vzgojo, za kar so bili pred kratkim
nagrajeni, Na volitve se bodo pripras~
vili ter volii¢a okrasili tako, da boda
najlepda. Vsem razredom so napove-
dali tekmovanje, katerli bo imel lepje
okrajeno voliste, kateri aktiv bo iz-
vedel boljo agitacijo za volilve, in

katerl aktiv bo volitve prej izvriil.

vsak mladinec napravil dva §ihta v
rudniku, Zboljiali bodo uéni uspeh
za 15% in obvezali so se, da ne bodo
imell nobenega neopravidenega iz-
ostanka pri praktiénem delu.

- Aktiy IIl. razreda rudarske 3ole,
Na svojem sestanku so sprejeli ob<
vezo, da bo v &ast voliley izvriil vsak
mladinec po 8 prostovolinih ur, v &ast
ablastne konference pa po 16 ur. Po-
litiéni: 3tudij bo redno wsak teden,
uéni uspeh in disciplina pa se bosta
zboljiali za 13%, Redno bodo obiskos
vali padalske in druge teéhje, obisko-
vall redno vse kulturne prireditve in
folsko knjiZnico.

Miadinski akiiv strojnega obrata.

Aktiv je pripravil ifgro »Sumljiva
osebar, dofim pa Studija in sestankov
ni redno obiskoval. Pri prostovolinem
delu v jami so izvriill 60 delavnikov,

novii na obratu avio-moto kroZek,
redno obiskovali sestanke in Studij ter
ustanovili folklorno skupino, V torek
17. t. m. so izvrdili volitve, ki 8o

uspele pray dobro.

V podastitev oblastne konference bo

-

Na sestanku so sklenili, da bodo usta=
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Miadina gimnazije se

V minulem tednu se je vriila na
gimnaziji v Trbovljah predvolivna
mladinska konferenca, na kateri so
mladinei gimnazije pregledali svoje
delo in ugotovili uspehe in napake, ki
Pa jih bodo v letoinjem letu odpra-

+ wvili, Poroéila sama so bila slabo pri-

Pravljena in so pokazala, da delo v
Pprvem polletju ni bilo zodovoljivo.
Premalo pazljivosti se je posvedalo
uénim uspehom, Pomanjkanje disci-
pline se je pokazalo predysem v ideo-
loskem delu. Studij, ki se je sicer vriil
Do razredih, ni bil dovolj pripravljen
in kvaliteten, to pa zaradi tega, ker
mladinsko vodstvo ni posvelilo dovolj
Painje predavateljskemu kadru. Vo-
dili se niso dnevniki o #tudiju in ni
bilo pregleda o udeleZbi pri §tudijskih
sestankih, Zaradi pomanjkanja ideo-
loike izgradnje nima gimnazijska
miladina pravilnih odnofajev do dela
in organizacije. To se je v weliki
meri obéutilo in pokazalo pri slabem
uénem wuspehu. Miadinska organiza-
cija je s svojim élanstvom sodelovala
pri prostovoljnem delu edino pri gra-
ditvi Sole, Lépdi uspehi so bili doseze-
ni na lizkulturném polju. V pridetku
leta se je gojila le kofarka in lahka
atletika, v zadnjem &asu pa je postala
fizkultura Ze bolj wsestranska, Vazlic
lepemu raavitku fizkulture pa je tre-
ba poudariti da se sploh ni
tekmovalo za fizkulturno znadko, Mla-
dinska organizacija vodi tudi pionirje.
Da pionirska organizacija ni dosegla
pomembnejiih uspehov, je iskati vzrok
¥ tem, da so pionirski voditelji 8e
zadeiniki in se Sele seznanjajo s svo-
jim delom, Imajo pa mnogo volie In
zamimanja za delo pionirjev.
Kulturno prosvetno delo je zaZivelo
na pobudo mladine. V nasprotju s
prejinjimi leti se posveda najvedja
painja delu po razredih. Organizirale
#0 se ie samostojne proslave ob raznih
obletnicah, kolektiv 8. razreda pa je
priredil samostojen kulturni nastop.
Dramski odsek gimnazije se tudi pri-
pravija, da nastopl, pray tako tudi
pevskl zbor 8 samostojnim koncertom,
V diskusiji na poroéilo o delu mla-
dinske organizacije so mladinei, kakor
tudi profesorji, fe podértali osnovne
napake slabega dela, ki so bile pred-
vsemm v malomarnem odnosu mladin-
cev In funkcionrjev, v nenaértem delu
ter v pomanjkanju kritike in samo-
kritike. Po sestavi novega odbora, ki
bo izvoljen na mladinskih volitvah
1. februarja, je bil predloZen konfe-
:::;ci naért za delo v drugem pol-
u,

¥ potastitey oblastne konference so

sprejeli siedete obveze:

Ideclodko delo: Predelale se bodo
wvse teme, ki so Se v zaostanku, uvedel
s¢ bo dnevnik Etudija in skrbelo se bo
Za kvalitetno in pravilno izbire pre-
Bavateljskega kadra,

Kulturno prosvetno delo: Uvedll se
bodo Zivljenjski stendasi, Zadelo se bo

pripravija na volitve

s samostojnim  kulturno prosvetnim
delom po razredih. Ustanovil se bo
literarni kroZek. Organiziral se bo dra-
matski teéaj za zacetnike, Nastudirali
se boste dve dvodejanki, in sicer »Zu-
penova Mickas in »Sumljiva osebax
ter pripravil koncert pevskega zbora.

Fizkultura: Uredil se bo stadion za
kosarko in lahko atletiko, organizira-
lo tekmovanje v 3portnih igrah, kor
Sarki, odbojki, namiznem tenisu in
nogometlu, Uvedla se bo sploina vadba
za Dpionirje. 509/, mladine in 09
pionirjev bo tekmovalo za fizkulturno
znacko, Uyedla se bo orodna telovad-
ba in tekmovanje v lahki atletiki.

Prostovoljno delo: Pri prostovol)
nem delu se bo opravilo 1500 ur,

Sah: Organiziral se bo moitveni
turnir, medrazrednl turnir, nagradni
turnir za mladinke, turnir posamez-
nikov in 3tirje brzoturnirji.

Pionirska organizacija, Vriile se bo-
do redne seje vodifev in kontroliralo
njihove delo. Ustanovila se bo prim-
doslovna skupina, postaja 1j e teh-
nike, recitacijska skupina orga-
niziral izlet ponirjev ob sodelovanju
mladincey, -

Izvoljena Je bila posebna komisija, |

ki bo kontrolirala izvrievanje obvez.
Z fzvrievanjem sprejetih obvez se bo
mladinska organizacija na gimnaziji
ponovno dvignila v vrsio pajboljiih
mladinskih organizact].

AKTIV KEMICNE TOVARNE
V HRASTNIKU TEKMUJE V CAST
OBLASTNI KONFERENCI

Na predvolivnem sestanku so skle-
nili mladinel in mladinke tega aktiva,
da bodo tekmovali v &ast oblastni kon-
ferenci po naslednjih todkah:

V aktly bodo vkljudili 8 neorganizi-
ranih mladincev. Vzpostavili bodo eno
mladinsko proizvodno brigado, 15 mla-
dincev bodo vkljudili v kroZek Lijund-
ske tehnike, uredili s bodo dramsko
skupino in priredill eno igro. Prosto-
voljnih ur prl raznlh delih bodo na-
pravill 100, Izvedll bodo spomladan-

ski cross s pritegnitvijo 50% vseh mla-
dincev,

Vsi se bodo vkljufill v lzobraZevalni
teda)

Na sesianku v Cedah so mladinei
kritizirall slab oblsk sastankoy in #lu-
dija. Lep uspeh pa so dosegli na kul-
turno prosveinem polju, saj so.dali 7
iger in izvedli trl proslave,

Fizkulturni aktiv je izvajal le proste
vaje fn organiziral dva mnoZiéna iz-
leta, Za volitve bodo dvorano lepo
okrasili in se udelefili stoodstotno.

Do volitey se bo aktlv pomnolil za
5 &lanov. Naitudirai bodo igro »Pri-
sega o polnolis. Nudili bodo vso po-
moé¢ aktivistom prl socializaciji vasi In
vsak mladinec In mladinka se bo
vkljuéil v izobraZevalni teéa).

Ob zakijuiku prvega polietia
v Solskem letu 1949-50

Okrajno mladinsko
prvensivo v sahu

V soboto 14, t. m. se je konéal v
Hrastniku turnir za mladinsko prven-
stvo v Sahu okraja Trbovelj, Na tur-
nirju je igralo osem udeleiencev, kar
je gotovo premajhno Stevilo za trbo-
veljski okraj. Turnir je bil kvaliletno
na precej visoki stopnji, Vec¢ina igral-
cev, zlasti igralci iz Hrastnika priliéno
dobro obvladajo teorijo. Boj za prvo
mesto se je stopnjeval 2e od prvega
kola naprej. Odlotitev je padla Sele v
predzadnjem kolu, Prvo mesto je za-
sedel Drobei JoZe (Trbovlje) brez po-
raza. — O kvaliteti posameznih igral-
cev bi lahko rekli sledede: Drobek Jo-
Ze dobro pozna olvoritev in igra so-

Sah v Hrastniku

8ah je v Hrastniku kljub mnogim
teZkotam 2zelp razvit. Rea je, da do-
bimo véasih denarno pomod od sindi-
kata, vendar prave pomoé] == propa-
gande — ni. Nada mladina jJe prepu-
Stena sama sebl. Nobene organizacije
ni, ki bl mladino pritegnila k sebi
in jo tako pridobila za neki smoter.
Potrebno je, da sindikalna in ostale
mnoZiéne organizacije resno primejo
to zadevo v roke, Mladino je treba
pritegnitl tako, da se bo fiziéno in
umsko vzgojila, da bo tako bolj spo-
sobna Izpolniti svoje obveznosti do so-
clalistine domovine. Naloga fizkultur-
ne organizacije je, da mladino vzgoji
fiziéno In da §ji da mod, — naloga Ja-
hovske organizacije pa je, da mladino
vzgojl umsko.

Prl nas pa se umska vigoja zane-
marja. Pozabljamo, da mora é&lovek
najpre] Imeti neka) v glavl, potem
iele v rokah. Zato se poprimimo tudi
umske vzgoje, kajti le tako bomo lah-
ko pravilno uporabili svoje {fiziéne
sposobnostil. Pri vaakem delu je treba
trikrat premisliti fm enkrat storiti.
Mizslitl, res pravilno misliti pa nas na-
uél &ah.

8ah je kakor vojska. Igralec je vr-
hovnl povelinik, fahovska deska pa
bojisde, Tgralee se prl ¥ahu nauéi,
kako je treba vardevat! svoje moél,
jih pravilno ter ob pravem &asu upora-
biti. Pravi ahist je preradunljiv, var-
¢en, previden, plemenit in sposoben
razvozljatl tudi teike probleme, Sa-

lidno naprej, Dve partiji je po sreél
refil, Igral je slabje kot ebiéajno. —3
Kladnik Rudi igra precej nervozno.
Zaradi tega je prisel z nekaterimi
igralei v slabsi poloZaj, Po znanju in
praksi bj lahko zasedel viije mesto, —
Podlogar je igralec ana zmago«, Igral
je zelo dobro, saj je premagal vse, ki
s0 se plasirall za njim. Lepo igro je
pokazal Zavraiek, ki je zasluZeno zase-
del cetrio mesto, Turk JoZe je’ igral
prvié na veéjem turnirju, igral je dosti
slabie kot obi¢ajno. Plahuta je priza-
dejal marsikomu skrbi v zaéetku in
sredi igre, Izgubil je dve dobljeni po=
ziciji in eno remis pozicijo. Razvil se
bo po vseh izgledih kmalu v prav dos
brega igralca. — Slaniek je zacel igra<
ti Sele na koncu turnirja, Iz zadnjih
treh partij je dobil dve in pol totke,
— Turk Miba ni bil v formi

Konéno tabela izgleda takole:

8t Priimek in jme, kraj: 1 8 3 & § €6 7 B todk mesto %5
1. Drobei J., Trbovlje = % 1 1 % % 1 1 5%  rilaady , ¥
2, Kladnik R, Hrastnik TR s Gl IR e (e Gt Vil o Soae )
3. Podlogar, Hrastnik TR U el e i B B Ul MOl S B o |
4. Zavrasek, Hrasinik ol |9 =" ‘11" % ¢ 4. 57,1
8. Turk J., Trbovlje 1|0 ¢ = 01 B 3% 55
6. Slansek, Hrastnik % 00 v 1 = 0 1 319 6. 353
7. Plahuta, Hrastnik e BER e TR e G- S T 28,7
8. Turk M. Trbovlje e R R i e e — i 8, 73
Trbovlje 16. januarja 1950, Turk Joze.

hist ve, da mm kljub dobrl igri lahkad
najmanjia napaka vse pokvari

Ce bi to vedele nafe mnoZiéne or<
ganizacije In naia mladina, bi bil jah
bolj popularen. = Tako pa?

Zato apeliramo pa vse nafe mno?
liéne organizacije, posebno pa na nas
S0 mladino, naj se nam prikljuéi in
stopi v nade vrste,

‘Kljub dosedanjemu nezanimanju - j&
nad §ah fe precej razvit. Da je temu
tako, smo dolinl hvalo nasemu agilne-
mu vodstvu all bolje reéeno, nadim’
iahistom. Vzlic temu, da so nas stalno
premedfall kakor desetega brata, vses
eno Zivotarimo. Sedaj vedrimo v nekl,
sicer prijetnl sobicl, kjer pa nimamo
pravih miz, marve? so to poSevne in
ozke Solske klopi. Upamo, da bo sine
dikat uvidel nafe teikole In nam pri-
skotil na pomod,

. Hrastniiki 8ah uZiva precejden ugled
med ostalimi slovenskimi fahistl, poseb-
no mladinski fah. Da je temu res tako,
dokazuje zaupanje 8ah. zveze Slovenl-
je, XI nam je poverila organizacijo
mladinskega turnirja za prvensivo ftr<
boveljskega okrala v okviru predieks
movanj za mladinsko prvenstvo Slo-
venije. Turnir se je pridel 6. £. m. in
iteje 9 najmoénejiih mladih Sahistov
iz trboveljskega okraja, in sicer § iz
Hrastnika (Slandek J., Kladnik R., Pod-
logar D., Zavraick M. Plahuta V) in
4 iz Trbovel) (Drobe? J,, Turk J., Turk
M., Hodej 5t.). Ta turnir bo pokazal,
kdo izmed dobrih je najboljsi. Favos
riti za prvo mesto so Podlogar, Klad-

nik, Drobel in Turk J. Kdo bo pa prvi,
bo odloéila igra,

Studijski sestanki in seje, za Natere se odgovorni predhodno temeljito
prlwavi.nvednus;::uuv!olm.mmnemlmlwwm
in pretegovanje, Posledica tega je vedno slabsa udeleZba.

e

postavija vprasanje takole: Zaka) Studi) pri nas ne uspeva?
in mnoZitnih sestankih? Samo z ostro

ter ustvarili pogole za kvalitetni i

slaba udelezba tudi na sejah
boste odpravili talkSne napake
mnoZitno udeleibo,




. okrajnem telovadnem odboru,
. imel premalo stika s terenom, kakor

‘glrapg 8

pZASAVSK] UDARNIE4

Stev, 4,

Letna skupiiina okrainega
teiovadnega ccdbora Trbovlie

Na letni skupiéini
vadnega ‘odbora Trbovlje,
vriila v nedeljo 15. t.- m. so se pre-
gledall uspehi diruitva v preteklem
letu in izvoljen je bil nov odbor. Na
skupséini je bilo navzodéih 25 delega-
tov, nadalje zastopniki ljudske obla-
sti, mnoZiénih organizacij, ter uprav
podjetij,

Okrajni telovadni odbor je za leto
1049, postavijeni plan izvrdil v celoti
v pogledu kvalitetnih prirveditev,
premalo pa se je storilo na razsiritvi

ckrajnega telo-
ki se je

¢ fizkulture. V sestavu okrajnega telo-

vadnega odbora deluje 6 drutev, od
katerih pa so aktlvma samo (tri, To 50
Zagorje, Trbovlje in Hrastnik. Manj
aktivno je bilo drustvo v Radeéah,
mediem ko novoustanovljeni drustyi
Loke-Kisovec in Dol pri . Hrasiniku
nista delovali, Drudtvo Dol pri Hrasl-

. miku sploh ni imelo Se obénega zbo-

Delna krivda na neaktivnosti teh
lovadnih druitev lezi mestoma na
ki je

fudi na mnoZiénih organizacijah, ki
niso nudile druitvom tiste pomoéi, kot
bi to bilo potrebno. Pereéa totka sko-
raj pri vseh drustvih pa je bilo vpra-
fanje uporabljanja fizkulturnih domovy
v Zagorju in Hrastniku, medtem ko
je fizkulturni dom v Radeéah v skarj-
no slabem stanju. V Trbovljah pa
sploh ni fizkulturnega doma in se tudi
wvkljub ponovnim urgencam sploh se
ni priéelo z gradnjo tega prepotrebne-
ga doma,

Prav dobra je bila povezava z JA;
njen predstavnik se je redno udele-
Zeval vseh sej, Prav tako, je tudi TD
Hrastnik imelo dobro povezavo s cen-
tri predvojaske vzgoje,

Organizacija tekmovanj

Okrajni telovadni odbor je organi-
Zival v decembru 1948 dvoje medokraj-
nih tekmovanj s Celjem v vajah na
orodju, Izvedel je meseca maja okraj-
no izbirno tekmovanje za tekmovalce
111, razreda, ki se ga je udeleZilo 40
tekmovalcev iz Trbovelj, Hrastnika *in
Zagorja. Okrajni dan plavanja se ni

. izvriil zoradi pomanjkanja vode v ba-

zenu vkljub temu, da je bilo priprav-
lienih ¢ez 50 tekmovaleev., Nastopill so

_le obvezniki predvojaske vzgoje, ki so

plavali v polni bojni opremi, Plavalna

“tekma se¢ je vrilla naslednji dan v

Hrastniku, ki pa so se je udelezili
gamo ¢lani TD Hrastnik in S8D Rudar
Trbovlje. Okrajne tekme v obdojki so

"¢ izvedle meseca junija, Udelezile 0

se vse vrste iz Trbovelj in éna vrsta
iz Zagorja, Tudi pri okrajnem tekmo-

* fanju v lahko atletiki v septembru je
" nastopilo 43 tekmovalecev

: iz Zagorja
in Trbovelj.

V okrajnem tekmovanju v akadem-
skih totkah so naltopila tri drustvater
je vrsta élanie iz Hrastnika zasedla
prvo mesto, drugo in tretje mesto pa
glani TD Trbovlje in TD Zagorije,,

Poleg tekmovanj v okrajnem meriln
so tekmovalcl OTO sodelovali na re-
publidkih in zveznih tekmah. Izregeno
fie bilo priznanje TD Trbovlje, ki se

je z 11 tekmovalcl udelezilo »Turnirja
mest« v Sarajevu v mesecu marcu in

dalo 3 miadince v slovensko vrsto za
miladinski cvoboi Slovenija ;3 Vojvos
dina.

Okrajnl telovadni nastop v mesecu
juniju je uspel prav dobro; vzlic sla-
bemu vremenu je nastopilo 607 telo-
vade¢ih, Drustveni naStop je imelo
edino TD Zagorje, Akademije so bile
izvedene trl v Zagorju, Hrastniku in
Trbovljah, Poleg svojih prireditey pa |s

so druitva sodelovala skoraj pri vseh |

veéjih proslavah.

Titova Stafeta je bila velika manifes
stacija delovnega ljudstva revirjev;
skupno je teklo vseh tekadev 1730 na
glavni in_ stranskih progah v dolZini
126 km, Proslavam ob priliki predaje
Atafetne palice je prisostvovalo éez
6000 prebivaleev,

Lep napredek je bil doselen pri
crossu. Pri spomladanskem crossu je

teklo 3880 tekadév “ler je bil plan iz-
polnjen s 12190/, jesenskega crossa
pa se je udeleZilo 4034 fizkulturnikov,
kjer se je plan izvrSil s 1259/, Prnll
letu 1948, se je dosegel pnmst 2a 152
adstotkov,

Tekmovanje
za fizkulturno znatko

V tekmovanju za fizkulturno znaéko
je bil plan sicer doseen ter je bilo
doseZenih 14 zlatih, 17 srebrnih, 10
bronastih, 353 mladinskih in 986 pio-
nirskih znaék, Znatke so si priborili
samo pripadniki TD Trbovlje, TD Za-
gorje in smudarske sekeije Rudar, Prav
Zalostno pa je dejstvo, da si fizkultur-
ne znatke ni osvojil nitl eden od
aktivnih nogometnih igralcev,

Vsem telovadnim drudtvom,
pa podeZelskim, je

zlasti
prunanjkmralo

kadra, Temu je pa precej odpo-
mogel OTO, ki je organiziral v fe-
bruarju enotedenski telovadni teéaj, ki
se ga je wudeleZilo 11 mladincev in
mladink iz Trbovelj, Zagorja in Raded.
Izostali pa so mladinei, ki jih je ob-
ljubila mladinska organizacija.

Po obdirni diskusiji so bile izredene
pohvale tovarisu Vastiéu in tovaridicl
Voinarjevi iz Hrastnika za uspele glas-
bene telovadne akademije, nadalje to-
variju ‘Podreniku iz Zagorja za naj-
bolje izvedeno Titovo Stafeto in to-
varisu Bizjaku iz Trbovelj za uspeien
trud v drudtvu, ki ga je vlozil v orod-
no telovadbo, Od telovadne zveze Slo-
venije pa sta najboljsi drustvi v okra-
ju, TD Zagorje in TD Trbovlje, do-
bili nagrado v oblikl fizkulturnih rek-
vizitov. Z izvolitvijo novega odbora
so bili sprejeti vaZni sklepi in poslane
pozdravne resolucije CK KPS in TZS.

Gostovanje Rudaria v Kopru

Rudar je pretekli teden odSel na go-
stovanje v Koper, kjer bo odigral ve¢
tekem, Po poroéilih, ki smo jih dosedaj
prejeli, je odigral prvo tekmo v Piranu,
V nogometni tekimi proti Piranu je mo-
itvo *Rudarja doseglo zmago s 3:1, Po-
drobnejie poroéilo o poteku gostova-
nja in doséZenih rezultatih bomo poro-
¢ali’ v prihodnji $tevilki,

Kiadi vedal
!eal.t m‘:::ll{;e nmar] u

Na zadnjem obénem zboru je nogo-
metni klub SSD Kladivar dologil obsi-
ren plan dela, iz kalerega vainih toék
je napovedal tekmovanje nogometnemu
klubu SSD Rudarju iz Trbovelj. 7 Ze-
ljo, da bi se Ze nastali tovariski odno-
sl med obema kluboma se poglobili,
da bi nogomet v Trbovljah in v Celju
dosegel v planskem letu 1950 de lepie
uspehe, je bilo lo tekmovanje na red-
nem obénem zboru soglasno sprejeto.
Upamo, da se bodo nasi Sportni tova-
ridl iz &rnega revirja tudi temu tekmo-
vanju odzvali,

Kiadivar : Bratstvo (H)
Sl (4: 1)

V nedeljo je gostovala oslabljena
enajstorica Kladivarja v Hrastniku fer
tam odigrala prijateljsko tekmo s tam-
kajénjim nogometnim klubom Brat-

stvom, ki je doslej veé mesecev igralo
kvalifikacijske tekme za vstop v slo-
vensko ligo, Isti klub je imel tudi
moZnost, da tekmuje v tekmah za zim-
ski pokal.

Kladivar je visoko porazil domaéine,
ali se v prvih petnajst minutah ni zna-
sel ter dovolil domac¢inom, da so pre-
cej napadali vrata Celjunov ter uspeli
izenaditi rezultat, Toda Kladivar se je
pritiska hitro otresel ter priéel napa-
dati vrata’ Bratstva, ki predrosti in te-
renske premoéi kljub visokemu rezul-
tatu ni pravilno izkoristil, Kljub da-
nim devetim golom ter lepi itehnién:
igrl je modtvo Kladivarja premnogo
kombiniralo ter zastreljalo mnogo fans.
Siecer pz je bila igra lepa in Celjani
so maloftevilnim Hrastni¢anom poka-
zali, keko se igra nogomet, Zeleli bi pa,
da igralel Kladivarja v bodoge resneje
vzamejo poziv klu a na znanje ter se
tekem izven Celja tudi udele:

V mostvu Bmtstva se je izkazal po-
léz desnega krila, Zadeva, ki je dal
¢asini gol za svoje barve, fe srednji
krilec Zorko, ki je bil zelo borben,
mediem ko je bil najslabdi moZ na
polju njihov' vratar, ki je precej kriv
visokega poraza, Ktadivar je v' splo-
fnem zaigral zelo dobro, je pa dopustil
v prvi tretjini poléasa, da so imeli do-
maéini nekaj terenske premoti.

Sodil je Ben¢ina iz Hrastnika prav
dobro,

Uspesno zakijuéen teéaj
za fotoamaterje
zacetnike

Da ‘bl se fotoamaterski' &port &im
volj razvil je Fotoamatersko drustvo
v decembru mesecu vzgojilo na teéa-
ju 34 novih fotoamaterjev, ki so si na
te¢aju pridobili vsaj osnovne pojme o
fotografiji. Tedaj je bil vseskozi dobro
obiskan in so tedainjki z zanimanjem
sledilli predavanjem. Se mnogo veé za-
nimanja pa je bilo deleZno praktiéno
delo, pri katerem so si te¢ajniki na-
pravili prve posnetke . pod vodstvom
izkusenih starejsib  fotoamaterjev, ki
so. vodili teéaj, Z radovednimj obrazi
5o strmeli nad skodelico z razvijaleem,
kjer so se na fotopapiriju pokazali prvi
obrisi fotografije. Seveda ni 8lo brez
smeha, ko' je marsikdo ustrelil kakega
kozla in se je potem ta kozel pokazal
tudi na papirju. Veéina pa je napra-
vila 2e kar lepe posnetke.

:Sedaj se vrii tefaj za fotoamaterje
nAll. katercga obisujejo é&lani Kino-

iz Trbovelj. Tudi ti kaZejo ve-
.lﬂm zapimanje za folografijo. Sicer
sta pa Kinotehnika in Fototehnika
tesho povezani in je zato nujno po-
trebno, da sta obe sekciji v tesnem
sodelovanju.

Za zakljutek tetaja pa je druitvo
organiziralo dne 15. januarja skupni
izlet ‘vseh te¢ajnikov na Kum, takp
da so de v prosti naravi napravili po

_ﬂar posnetkov, V prijetni zabavi so v

rasnem zimskem dnevu uzivalj lepo-

te nasih planin in tako zakljuéili te-
éaj, — V mesecu februarju bo pri-
¢elo Foloamatersko drustve nov {edaj
za zatetnike in vabimo vse, ki se za-
nimajo za fotografijo, da se v tedaj
prijavijo!

Zasavski ocvirki

da se prebivalci Trbovelj, sprasuje-
jo, kako je mogoda tako velika raz-
lika, V MLO gostilnah se todi Zganje
1 del po 44 din In je slabde vrste ka-
kor tisto, ki ga todijo. v rudnidki re-
stavraciji, kjer stane 1 ;lcl samo 22
dinarjev ...

.

Na Silvestrovo so se zbrali na Sv.
Gori, v planinski koél k silvestrava-
nju boljsi gospodje. Ker pa niso nasli
davolj zabave v koéi, s0 jo brihtne
uée pogruntale in Sle pred “cerkev,
S0 peli ob polnodi razne pesmi,
‘tudi »Sveta noda, .,

. :
Pm dl'n ko je v Trboyljah ponov-
no vozil avtobus, 5o takoj poskrheli za
ije tal in to celo z laskim bljem.
Torej sreta v nesreci, Na éni Btrani
smola, na drugi strani pa korist...
»
Uprava Krajevhil podjefi] v Zagor-
ju bo ‘morala pregledati poslovanje
blagajne v kinu in sicer ne finanéno

kal

plat, ampak postopek pri razdeljeva-

nju vstopnic. Zgodilo se je, da je ne-
ka tovaridica, ki je bila po redu tri-
najsta, dobila vstopnico it. 183, Takih
primerov imamo veé., Publika Zeli ve-
deti, kako se delijo vstopnice... _

»

Dogadilo se je, da poverjenisivo za
delo OLO Trbovlje dostavija nakazila
za Solske potrebiéine, katere se imajo
dvigniti pri podruinici Dr2. zaloibe
Slovenije v Trbovljah do 15. januarja,
Ista nakazila so bila pisana 16, janue
arja, ter prispela v roke naslnvl;s-ncu
Sele 20. januarja, V skrbi, da so naka-
zemi predmeti po malomarnosti podi-
ljatelja Ze zapadli, se je takoj stopilo
v stik z Dr. zaloZibo, katera je sicer
dobila razdelilnik, ampak nima pojma
od koder ho dobila kontingent za kate-
rega so bili rudelilnikl doloteni.

Upﬂ}:lot,sda hn?;’e\{ e ushﬂh
pover, tva z o bolj pa i'-
vo delali, da ne bodo s svojo m.u;;.ll
mamostjo ovirali drugim ustanovam
jael B.}

Kinematografi
KINO TRBOVLJE predvaja francoski

glasbenl film »sLJUBAVNI SENz
Predstave od petka do ponedeljka.

KINO vRAJKOs HRASTNIK predvaja
éedki film »sSLUTNJAg, Predstave od
sobote do poned

Naslednjo sredo in éetrtek pwdvaja
francoski film sKAVARNA V PRI
STANISCUu,

KINO TRIGLAV ZAGORJE predvaja
v soboto 28, jan, ob 5 in 7 zveter,
v nedeljo 29, jan, ob 3, 5 in 7 zvecer
sovjetsko pravljico »ZLATI KLJU-
CEKu, — V sredo 1. februarja, ¢etr-
tek 2. februarja ob 5 in 7 zvecen
francoski film sLJUBAVNI SEN«,

OBJAVA
‘Zgubila sem zlat uhan dne 12, jan,
na potu od Delavsicega doma da gin-
nazije, Najditelja prosim, da ga vrne
na naslov:
PAJER Marija, Trbovlje, Delaveki
dom proti nagradi 500+ din. -

PREKLIC

Podpisani Hode Ivan, Trbovlje, obZa-
lujem in preklicujem vse Zalitve, ki
sem jih izrekel v vinjenem stanju fo-
varisu Petritu Poldi in se mu zahvae
ljejem, da je imenovani odstopil od
| toZbe, T I Wirs™
‘Hode 1van, Trbovlie.

PREKLIC

podpisana Basti¢ Alofzija preklicus
jem vse neresnifne govorice, kuatere
sem govorila v zvezi z zakonskim krie-
njem med tov, Goleés Martinom in nje-
govo #eno, kakor tudi med zakon
tov. Kirn lvanom i njegovo Zéno Ki
Karolino, ‘Basti¢ Aiojzlh.

BT TV VWDV VT Tl
+ OBVESTILO VSEM NAROCNIKOM

Kakor+je hilo Ze objavljeno izhaja v
letoinjem letu-Zasavski fidarnik v po-
vetanem,obsegll in to en téden 4 stranj
in en féden 8 strani, Povigana naroéni-
na znasa Meseéno lO*dln, tromeseéno
30 din, polleino din in celoletna 120
din in he kakor je bilo objavijeno v
prejénjit Stevilkah. Vsi naroéniki, ki
4 niso poravnali narotnine za lansko
leto, naj nakuaZejo to takej na Upravo
rudnika rjavega premofa ‘I'rbovlje
wZasavski udarnika tek, §t. 607-31017-3,
kakor tudi vsaj polletno naroénino.

Urednistvo Zasavskega udarnika.
L o

Tovarifl, tovarigice!
Ko &itai nas "ist ,,Mav-
ski udarnik*, pomisli tu-
@i nato, ali si ¥e poravnal
narosnino,

_Urednlitve Trbovije — Uprava cudnlks Trbovije telefon 34 —

" Tiskarna Slovenskega porofevalca — Odgovoral -ndnu: smu Sudtar




