RAZMISLJANJE PRED OSMIM MARCEM

Kje so zenske?

Spet bom, kot #e nekajkrat Nekateri, predvsem mo#ki, ce-

pred osmim marcem, pisala ¢ [0 trdijo, da se bodo morali oni
takolmenovanl Zenski proble- kmalu zaleti bojevati za svoje
matikl. Veako leto se na mo& pravice, ker [im 2enske Ze ~ra-
trudim, a kaj, ko se nié ne Stejo &ez glavos. Pa bodimo
spremenl all pa malo, prema- bolj konkretni. Poglejmo, kako
lo! Naj prepidem svo| &lanek e s tem v nasi obCini. Pri tem
iz 1975. leta? Sa] bl nihée ne - Pa imejte neprestano pred oc-

mi, da je od vseh zaposlenih
lovica Zensk. -

Tudi nada, beigrajska obéi-
na ima kol vse slovenske in
jugoslovanske obéine za zupa-
na moékega. Lahko torej rece-
mo, da je v nasi okji in Sirsi
domovini 0,00 odstotka pred-
sednic obéinskih skup3&in. S
tem odstotkom milo reéeno
»Zbora obCanove. Pa to napl-  res ne moremo biti zadovglini
#l, da so na vseh sestankih
(od krajevne skupnosti do ob-
&ine, mesta, republike In zve-
) v veéinl saml modkl. Zen-
80 tam le za okras. Pa §e
njimi Jih vedina kuha ka-
Il pide zaplsnik. In ne po-
zapisatl, kako so modki
ni, da morajo njihove
ljube Zene pospravijati, kuha-
tl, prati, sploh skrbetl za dom

BeZigrajska skup3éina ima dva
predsednika zborov in eno
predsednico zbora (krajevnih
skupnosti).
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Predsednik izvrSnega sveta
je moski, med tremi podpred-
sedniki najdemo eéno podpred-
sednico. Sicer pa so v tem 15-
&¢lanskem izvrSnem svetu 4

géfi

In druzino. Zenske so trojno Zenske (26 odstotkov).
obremenjene, modékli pa...

No, ideje so letele, prediogl Predsednik betigrajskih sin-
s0 se kopiéill. dikatov je mo3ki. Imajo $e pod-

predsednika in sekretarko.
Pray, pa sem se vsedla in

tudi v nasi obéini priblizno po- |

yali § predsednico. Zato pa
imajo podpredsednika in se-
kretarja.

Direktorice —
kje ste?

Obcinska kadrovska sluZba
mi je posredavala $e bol] zani-
mive podatke. Oglejmo si, ka-
ko so Zenske zastopane ali bo-
lje refeno nezastopane v de-
lovnih organizacijah po na$i
obgini.

Za BeZigradom je bilo lani
249 direktorjev delovnih orga-
nizacij, sestavijenih organiza-
cij zdruzenega dela in temelj-
ninh organizaci) zdruZzenega
deia.

Na podrotju gospodarstva
je ena samcata direktorica in
to v GP Betigrad, TOZD Grad-
bena operativa.

V zdravstvu, &eprav so tam
Zenske v vecini, najdemo spet
samo eno direktorico - v TOZD
osnovnega zdravstvenega var-
stva v 2D BeZigrad.

V trgovskih organizacijah
(to. da so trgovke vedinoma
Zenske, vedo e vrabci na stre-

poqrroéiu socialnega skrbstva
pa7.

Med  druZbenopolitiénimi
skupnostmi in samoupravnimi
interesnimi skupnostmi naSe
obéine je spet samo ena Zen-
ska vodilna oseba - v Zavodu
SAS za cene.

Na vodstvenih all vodiinlh
delovnih mestih je v na#l ob-
&inl le 9,2 odstotka Zensk. Ce

naplsala S0 en &lanek o tem,
kako so fenske enakopravne.
Na papirju e, v #ivijenju pa...

Na3 obéinskl list »Zbor ob-
canove ima izdajateljski svet.
Mead 18 &lani najdemo dve Z2en-
ski (11 odstotkov). Uredni$ki
odbor »Zbora ob&anov« Steje
1 elmoui.amd njimi sva le dve

'm by P =
skoraj toliko

Upam, da mi uredniki (moski
seveda) ne bodo &rtali tegale
deltka. Tajnica urednistva mi
je namred zaupala, da jim ve-
dno ona skuha jutranjo kavico.
Njim paé ne pride na pamet, da
bi jo lahko pristavili in skuhali
sami. Popijejo pa jo vedno
radi. ..

(

Zenske v krajevnih skupnostih

V na#l obé&inl Imamo 28 krajevnih skupnostl. V vsakl krajevnl skupnosti Imamo

predsednika skupétine krajevne skupnostl, predsedn
predsednika krajevne konference SZDL In tajnika krajevne
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Med 28 predsedniki KK SZDL sta spet dve Zenski (Jana Fugina v KS BeZigrad ~ jug in
Erika Vrhunec v KS Savsko naselje 111).

Med 28 tajniki krajevnih skupnosti Imamo pet Zensk (Danico Franko v KS Joie
Stembal, Majdo Illjag v KS Korodkih partizanov, Milko Gerbenc v KS Savije-Kiege,
Jelko Godec v KS StoZice in Danico Franko v KS Ivan Kavéig).

Mislim, da tudl tega zastopstva Zensk v krajevnl samoupravi ni treba komentirati,..

lka sveta krajevne
skupnosti

\
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M"f‘d - Prav tako moska je tudi ob-
moska obéina ¢inska konferenca ZKS BeZi-

grad. Sekretar je mo&ki, pred-
sednik tudi modkega spola je
Se Zest izvrinih sekretarjev.
Le beZigrajska Zveza sociall-
stitne miadine se lahko poh-

Pravimo, da so Zenske v nasi
druzbl z modkimi enakoprav-
ne. Pravimo, da se jim ni treba
veé bojevati za svoje pravice.

hi) je spet samo ena direktori-
ca - in to v SOZD Astra, kjer je
élanica kolegijskega poslovo-
dnega organa.

Na podroéju izobraZevanja
in vzgoje je 13 direktoric, na

(

-~ Joj, sinko, sicer ne bo# nikoli tako mocan kot ockal

\

2/ ZBOR OBCANOV

bl bile Zenske zares enako-
pravne, bi jih moralo biti polo-
vica

Zakaj
je tako?

Vzrokov, zakaj je tako, je na
tisofe. Vseh seveda v tem pri-
spevku ne bom ponovno na-
Stevala, saj bl vas potem zares
utegnilo dolgodéasiti,

Tisti, ki so najbol] za luno, so
paé prepriéani, da Zenske niso
sposobne za vodilna in za bolj
odgovorna delovna mesta.

Drugi, ki so malo manj za luno,
trdijo, da so sicer dovolj spo-
sobne vendar pa zaradi otrok
in skrbi za dom in druZino ne
morejo prevzeti odgovornejsa
dela. Torej lahko reéem, da ve-
lika veéina (moskih in Zensk)
meni, da se mora Zenska naj-
prej izkazati kot mati, 3ale nato
kot delavka. Za mogkega pa so
prepri¢ani, da se mora najpre]
izkazati kot delavec in Sele na-
to (ali sploh ne) kot ofe in go-
spodinjec.

Ja, res imamo lep zme3an
svet. Pa naj e enkrat — kot Ze
tolikokrat — zapiSem, da bi mo-
rala imeti mo3ki in Zenska re-
sniéno enake moznosti (ne sa-
mo na papirju) za uveljavijanje
svojin Zelja in potreb. OBA -
naj bi bila uspesna (po svojih
sposobnostih seveda) v pokli-
cu in kot starS8a. Oba morata
skrbeti za vzgojo otrok, oba za
skupen dom. To pa z drugimi
besedami pomeni, naj oba pe-
reta, pomivata posodo, kuha-
ta, likata, previjata otroke, oba
hodita v sluzbo.
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Pa seveda ni tako. Zivijenje
“zahteva od 2enske veé. V&asih
sc bile 2enske samo gospodi-
nje, zaposleni pa so bili samo
mo8ki. Po vojni so se pricele
tudi Zenske mnoZiéno zapo-
slovati. Pridobile so si tisto
najvaZnejse — ekonomsko neo-
dvisnost. S tem so seveda po-
stale enakopravnejie, a e ne
enakaopravne! Svojim tradicio-
nalnim nalogam, ki so jih
opravijale kot gospodinje, so
dodale nove; siuZbe in teren-
sko delo.

glavi po-
stanejo aktivne v sluZbi, druz-
bi. Istofasno pa seveda nismo
spreminjali moskih. Ti v pov-
pretju %e vedno mislijo, da
mora samo 2enska skrbeti za
dom in druZino.

Po drugi strani pa danasji
druZini bore malo pomagamo.

Ni servisov, ni obratov druZbe-
ne prehrane, kjer bi se dalo
poceni in zdravo jesti. Gospo-
dinjskim aparatom (pralnim,
pomivalnim strojem, drobnim
aparatom, $tedilnikom smo
nabili visoke davke, kot da bi
Zeleli, da bi ljudje e vedno
prali in pomivali na roke. ..

Neelasti¢no
otrosko
varstvo

Pravimo, da nas je Sloven-
cev premalo. Pa veste, zaka|?
Nasi ginekologi, ki opravijajo
splave, pravijo, da se marsika-
tera star8a ne odloc¢ita za dru-
gega ali tretjega otroka zato,
ker se zavedata, da zanj ne bo-
sta dobila varstva!

Nasi vrtci pa ob vsej tej stiski
nadih mater in odetov %e na-
prej mirno spijo in se 3e upajo
na glas pritozevati, da imajo
nizke osebne dohodke. Orga-
nizirajo pa ni¢!? Ne popoldan-
skega varstva, ne varsiva v
drugih druZinah, deprav je sa-
mo v Ljubljani 8 tiso& otrok
brez varstval

Pa bi se e davno lahko zga-
nili in organizirali v vsakem
vrtcu ali veé vrtcih skupaj biro
za varovanje otrok. Zakaj do-
pudtamo é&rno varstvo, ko bi
ga lahko legalizirali, tistim red-
kim &rnim varuhinjam, ki nisc
primerne, pa bi morali varstvo
prepovedati!

In ne samo to! Vrici postaja-
jo strahovito dragi. Potihem se
govori o tem, da se praznijo.
da bedo Zanske raje ostajale
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doma. Zakaj Zenske? Zato, ker
smo Se patriarhalna druZba in
to od njih pri¢akujemo.

Ce bi moski ostal doma, bi
se mu vsi smejali in ga pragla-
3ali za lenuha. Tako se je na-
mreé zgodilo mojemu znancu,
ki je bil v sluzbi, pa izredno
Studiral. Zena, ki je po rojstvu
diplomirala, se je zaposlila.
Potem je sklenil, da bo diplo-
miral 88 on. Varoval bo otroka
in doma Studiral. In veste, kaj
50 jima rekli v vrtcu? Da je moZ
navaden delomrznes in so jima
Steli v dohodek pla&o Zene, za
moza pa pristeli povpreéni slo-
venski dohodek?!

Kako naj pripravim moza, da
bo delal, bo morda dejala veéi-
na 2ensk. Saj niti kuhalnice ne
zna prifeti! Ja, to je hud pro-
blem. Raziskava o sodobni
druZini, ki jo je napravila Gabi
Caéinovié-Vogrindi&, sociolo-
ginja in predavateljica na Vi&|i
#oli za socialne delavce v Ljub-
ljani, pravi, da so se ankatirane
Zenske bale pomenka z mo-
Zem na to temo. Zakaj? Vedele
50, da |e prepir neizbeZen. Mo-
$ki, ki ni navajen opravijati do-
maéih opravil, se svojim ugo-
dnostim pad nerad odrede. In
takih ni tako malo! Mogkih na-
mreé, ki bi bili prepri¢ani, da
imajo Zeno zato, da jim kuha,
pere in rodi otroke. In ni niti
tako malo #ansk, ki so prepri-
¢ane, da je tako prav...

Reditvi sta tore| dve: osvesti-
ti moske in Z2enske, kar gre -
kot vse kaZe - zelo poéasi. Po
drugi strani pa podru2biti dru-
Zino. Kaj? To pomeni, da naj bi
del domaéih opravil za nas
opravijali servisi. Teh pa je -
kot sem Ze zapisala - malo, pa
$e tisti redki, ki so, niso po-
ceni.

Najvecji problem pa je vse-
kakor otrosko varstvo. In pred-
lagala bi, da se o njem Sirde
spregovori, bolj odprto in
predvsem kritiéno!

Materam, odetom, vzgojite-
ljicam, vzgojiteljem, uditelji-
cam In uciteljem pa predla-
gam, naj Ze enkrat priéno vse
otroke vzgajati v zares enako-
pravne ljudi. Tako pa %e vedno
patiskajo deklicam v roke ste-
dilniéke, kuhainice: detkom
pa vijake, avtomobile. ..

Zanimivo bl bilo tudi izvede-
ti, koltko kuhajo, perejo, pomi-
vajo In se ukvarjajo z otroki
nadl obéinski velemozje. Ce
wyrhovi« ne mislljo tako, po-
tem ni prav ni¢ éudno, da je
med vodiinimi malo 2ensk. Ti-
ste, ki pa Ze uspejo, pa veliko
bol] kritiéno opazujemo kot
moske.

NEVA ZELEZNIK




