POSLOVNO

ZA MESEC

Minila je Ze ena tretjina leta, za ka-
terega Ze danes lahko z gotovostjo tr-
dimo, da bo najuspesnejSe v vsem do-
sedanjem delovanju nasSega podjetja.
Podatki o proizvodnji in prodaji za
mesece od januarja do aprila nam da-
jejo dovolj trdno zagotovilo, da bo pla-
nirana proizvodnja in prodaja za leto
1969. ustvarjena in celo presezena
kljub temu, da so se nam zahteve v za-
cetku leta mogoce zdele pretirane.

Iz spodaj navedenih podatkov bo
vsak ¢lan kolektiva lahko tudi sam

POROCILO

APRIL 1969

1969. neobijacno dobri, vendar ne mo-
remo biti povsem zadovoljni, kajti po-
vpraSevanje po nasih izdelkih je v ta-
kem porastu, da presega naSe realne
moznosti. Z vso resnostjo se bomo mo-
rali lotiti novih ukrepov, da bomo po-
trebam trga zadostiti, ker mislim, da je
bojazen o ponovnem upadanju povpra-
Sevanja vsaj za tekoce leto odved.

Pri analizi rezultatov proizvodnje
in prodaje za prve Stiri mesece letos-
njega leta z istim obdobjem preteklega
leta moramo upoStevati cca 59, po-

priSel do istih zakljuckov.

vecanje cen. Razlika, ki pri tem 3e

0/ na izvr- 9, na plan

Proizvodnja v 000 ND 4 mes. 1969
Prodaja v NNU za 4 mes. 1969
Proizvodnja v NNU za 4. mes. 1969
Prodaja v 000 ND 4 mes. 1969

% stev 1968 1969
572.705 150 105
19.953 167 105
581.125 143 107
20.424 163 108

Op.: Podatki za april so ocenjeni.

Pri tem pa je potrebno omeniti Se
to, da je preseganje v grupi instalacij-
skega materiala najvec prispevalo k
celotnemu uspehu, delno pa tudi pesel
cevi in pribor. Posebej Se pa je razve-
seljivo dejstvo, da ponovno ozivlja pro-
daja izolacijskih materialov, kar bo
tudi proizvodnji dalo novih pobud.

Od grup, kjer nismo dosegli plani-
ranih koli¢in niti v proizvodnji niti v
prodaji, bi omenil le termi¢ne aparate.
Tu so nastali zaostanki predvsem za-
radi zamud pri rekonstrukciiji navad-
nega likalnika.

Kljub temu pa, da so rezultati za
prvo tretjino leta z ozirom na preteklo
leto in v primerjavi s planom za leto

ostane med rezultati po NNU in ND
pa lahko izhaja iz sprememb v asorti-
manu. Primerjava proizvodnje in pro-
daje z ustreznim delom plana za leto
1969 pa nam po obeh kriterijih kaze,
da zaloge finalnih izdelkov Se vedno
padajo kar pa ne more iti v nedogled,
ker so zaloge Ze sedaj prenizke.

Nasa prodaja je Ze planirala potre-
be za prvih 10 mesecev leto$njega leta
in so za 26 %), vecje od ustreznega dela
letnega plana, ter so Ze vecje od celot-
nega letnega plana. Jasno je, da ne bo
mogoce zagotoviti trgu potrebnih koli-
¢in, v kolikor ne bomo do skrajnosti
izkoristili lastnih sil, povecali koopera-
cijo in za Cas dopustov zacasno zapo-
slili novih sodelavcev.

Marjan Por

VTISI 1Z BOSNE

(Nadaljevanje)

Iz Sarajeva nas je pot vodila na jug
Cez Ivan-planino in nenadoma smo se
znadli v Hercegovini. Po vijugasti, to
da lepo vzdrzevani cesti smo se hitro
spuscali v dolino Neretve. Kmalu smo
zagledali veliko Jablani§ko jezero. Tt
so zajezili Neretvo in nastalo je najvec

je akumulacijsko jezero v Jugoslaviji.
Ogromen jez z osmimi zapornicami za-
drzuje velikanske koli¢ine vode rek Ne-
retve in Rame. Vas Jablanica je znana
tudi iz NOB, saj je bil partizanski pre-
hod ¢ez Neretvo eden najslavnejsih do-
godkov naSe zgodovine.

Mostar

Mostar, najvecje in najlepie mesto
Hercegovine, lezi na severu neretljan-
ske ravnine in s svojimi edinstvenimi
gradnjami privlaéi pogled vsakega po

potnika. Stari del mesta se lahko po-
hvali s Cistimi ulicami, kar je tu res iz-
|jcmno. Most s stolpom — c¢ardakom,
| v katerem je kavarna v turSkem slogu,

in boj za boljSe delovne in Zivljenjske
pogoje proizvajalcev — torej staro zZe
nekaj desetletij. Se praznujejo po svetu

Sole »F. Sturme, Siska — BezZigrad, od-
delek glasbene $ole iz Crnué. Pod vod-
stvom svojega profesorja so za uvod
zaigrali harmonikarji »Internacionalo«,
za tem pa je spregovoril o pomenu
prvomajskega praznovanja doma in v
svetu predsednik sindikalne podruznice
tov. Mico Popovic.

V nadaljevanju kratkega, toda pri-
jaznega programa so se spet vrstile
pesmi, vmes recitacije Minattijevih ver-
zov, pa spet pesmi... Nebo se je rahlo

plapolale k dnevu, ki nam je najlepsi,
k 1. maju. Po dvorii¢u tovarne je od-
mevala pesem harmonik, nasi ljudje,
vtopljeni vanjo pa so bili v mislih Ze
tudi nekoliko naprej, saj jih je cakalo
nekaj lepih, soncnih dni. Kako so jih

ljudje 1. maj — delavski praznik, zati-|
rani, utesnjeni, brez tistih pravic, ki jih tiva zaceli zbirati pred upravnim po-
je pridobil naSemu delovnemu ¢laveku slopjem, kjer se je na improviziranem
socializem. Na$ 1. maj je okraSen s odru Ze tudi zbirala mladina — udenci

pooblacilo, zavel je vetri¢, zastave so |

AfR
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Givel 1. mag

Praznovanje 1. maja je prav tako ' cvetjem, obogaten s pesmijo, postal je
staro, kot napredno delavsko gibanje praznik naSih delovnih ljudi.

Kako smo praznovali pri nas, v to-
lvarni? Nekoliko pred 13. uro, dne 30.
aprila 1969 — na dan pred praznikom
— so se Clani naSega delovnega kolek-

preziveli? Nekateri z druzinami doma,
pri znancih in prijateljih, na dezZeli, ob
morju, v planinah... Vsepovsod so bili
v teh prazniénih dneh na$i ljudje. In
prav je tako!

Toda tovarniska proslava je bila —
kot smo Ze rekli — uvod v prvomaj-
sko praznovanje. Kajti delovni kolektiv
je Ze nestrpno cakal na skupinski izlet
z avtobusi. V prazni¢nih dneh je nam-
rec¢ Sest avtobusov odpeljalo Cez tristo
¢lanov delovnega kolektiva na prijetno
potovanje. Odsli so na Korosko. V Slo-
venj Gradcu so si ogledali razstavo »Ko-
roska v revoluciji« in razstavo slikar-
skih del Bozidarja Jakca, §li so v Ze-
lezarno v Ravnah, pot jih je vodila v
Kotlje, na dom enega najvecjih nasih
pisateljev Preziha Voranca.

je najvecja turisti¢na
mesta.

Na poti proti morju lezi sedaj ob-
novljeni Pocitelj. To je vec sto let stara

atrakcija tega

| trdnjava in naselbina, v kateri so imeli

svojo Solo muslimanski duhovniki —
hodze.
Izredno lepa lega tega turisticnega

mesta je vzbudila marsikateremu turi

stu Zeljo po oddihu prav v teh starih
muslimanskih hisah ob reki, ki je zna-
na po svoji lepi barvi in cistoci.
Zaradi lepe pokrajine in po drugi
strani zaradi specificnosti bosanskega
prebivalstva priporoam vsakemu av-
tomobilistu ogled tudi tega, za nas Slo-

|

vence precej nepoznanega dela Jugo-
slavije. Joze Dolenc

Pocitelj



NOV DELAVSKI SVET — PRVI SKLEPI

Volitve v delavski svet so za nami
V ta samoupravni organ smo ha novo
izvolili 26 Clanov, 19 ¢lanov je iz prejs
njega mandata. Nov sestav delavskega
sveta je naslednji:

Ales Stefka, Brelih Stane, Boritna
Marija, Gréman Rozka, HirSman JozZe
Hudelja Stefka, Juvan Terezija, Kova
Ivanka, Kreslin Ignac, Knate Boris, Ko
kol Danica, Nograsek Anton, Narat Ja
nez, Porenta Jozi, Soke Janez, Som
Magdalena, Sever Stefan, Sporar Alojz
Tudar Janez, Vrhovnik Fani, Vuk JozZe
Vracko Fani (njihov mandat je 1 leto)

2-letni mandat imajo naslednji ¢lani

Erbida Janez, Glazar Miran, Gracel
Anton, Grbec Pero, Grmek Ludvik, Jur
Se Anka, Klemenci¢ Francka, Klun Jan
ko, Koprivec Ivo, Korenjak Stane, Lon
¢ar Nezka, MaloviC Janez, Mavec Joze
Mihali¢ Mirko, Novak ing. Franc, Pav-
lin Anton, Skvarca Julka, Spec Anica
Stih Anton, Vederin Adolf, Velkavrh
Julka, Zupanci¢ Silvo, Zver Marija.

V tem sestavu je imel delavski sve
ze dve zasedanji, eno redno in eno iz
redno.

Na prvem rednem zasedanju se j
sestal 24. aprila 1969. Dnevni red je
vseboval 14 tock. Zato se verjetno ne
boste cudili, e je z delom pricel ot
15.00 uri in koncal ob 20.30 uri.

Za tri tocke dnevnega reda so c¢lan
delavskega sveta Ze predhodno prejel
gradivo. Z vsebino petih tock dnevnega
reda so bili ustno seznanjeni na sa
mem zasedanju. Ostale toCke so vse-
bovale volitve vodstva in komisij de
lavskega sveta ter cClanov novega
upravnega odbora.

Predsednik delavskega sveta, na-
mestnik predsednika delavskega sveta
in ¢lani upravnega odbora ter njihov
namestniki so bili izvoljeni s tajnim
glasovanjem.

Za predsednika so bili predlagani
Grbec Pero, Gracelj Anton, JurSe Anka

Izvoljen je bil: GRBEC Pero.

Za namestnika predsednika delav
skega sveta so bili predlagani: Grace!l
Anton, Glazar Miran, Grbec Pero.

Izvoljen je bil: GLAZAR Miran.

Za Clane upravnega odbora so bil
predlagani: Mizert Albert, Gracelj An
ton, Ravnikar Franc, Kosma¢ Dusan
Jernejéi¢ Anton, Kante Boris, Jurie An
ka, Zupanci¢ Silvo, Strgar JoZe, Boé
kovec Stefan, Mozina Marija, Kerzan
Anton.

Izvoljeni so bili: GRACEL] Anton
JURSE Anka, MIZERIT Albert, KOS-
MAC Dusan, STRGAR JoZe in ZUPAN
CIC silvo.

Za namestnike so bili predlagani:
GlaZar Miran, Pe€ar Albin, Cigole Ka
ti, TerSar Janez, Grmek Ludvik, Kore-
njak Stane, Beden Karla, Malovi¢ Ja-
nez, Stebe Janez, Zagar Fandi.

Izvoljeni so bili: PECAR Albin, ZA-
GAR Fanéi, TERSAR Janez, GLAZAR
Miran, GRMEK Ludvik in CIGOLE
Kati.

" Delavski svet je imenoval komisijo
za delovna razmerja v sestavu: pred-
sednik — Narat Janez in ¢lana Mavec
JoZe ter Mihali€¢ Mirko, Cetrtega Clana
imenuje IO sindikata, peti je vodja or-
ganizacijske enote za obravnavani pri-
mer.

Imenovana je bila $e komisija za
ugotavljanje krSitev delovne dolznosti:
predsednik — JurSe Anka, namestnik
Bezek Marjan, ¢lan Koprivec Ivo, na-
mestnik Spec Anica. Tretjega ¢lana ko-
misije in njegovega namestnika ime-
nuje IO sindikalne podruzZnice.

dnevi letnega dopusta

je sklep,” da se veljavnost obstojecih
predpisov na dan spremembe zakona

podaljsa do konca tega leta. Do konca |

oktobra pa naj se delavskemu svetu in
druzbeno politicnim organizacijam Vv
podjetju predlozi v obravnavo nov
osnutek.

Predsednik upravnega odbora je
predlagal delavskemu svetu, da potrdi
spremembo izhodis¢nih grup za 12 de-
lovnih mest. Spremembe so bile Ze iz-
glasovane na upravnem odboru in de-
lavskem svetu prejSnjega sestava. Na-
to so bile ponovno dane v javno ob-
ravnavo in ni bilo negativnih pripomb.
Ker za obravnavano tocko ¢lani delav-
skega sveta niso prejeli gradiva, je Sef
kadrovsko organizacijske sluzbe za vsa-
ko posamezno spremembo podal krat-
ko utemeljitev. K temu je dodal Se ob-
Sirno-razpravo lastnega mnenja o ne-
katerih predlogih za spremembo.

Razen nekaj vprasanj ni bilo raz-
prave. Zato je dal predsednik na gla-
sovanje celoten predlog sprememb, ki
so bile v predhodnem postopku Ze po-
trjene. Spremembe niso bile izglasova-
ne. Na osnovi predloga, da se glasuje
za vsako spremembo posebej, so bile
izglasovane naslednje spremembe:

— delovno mesto transporterja se
premakne iz 2 izhodi3¢ne stopnje v 3,

— delovno mesto skladiScnika iz 5
v 6 stopnjo,

— nekatera zahtevnejsa dela v gal-
vaniki iz 5 v 6 stopnjo,

— delovno mesto pravnega referen-
ta se spremeni iz V§ na VS.

Vse ostale predlagane .spremembe
pa niso prejele dovolj glasov. Proti ni
bil nihCe, vendar se je veéina clanov
glasovanja vzdrzala. Tudi predlog
upravnega odbora, da se ne razpravlja
veC o pravilniku o delitvi osebnih do-
hodkov ni bil izglasovan.

Kljub prizadevanju tajnika IO sin-
dikata, da se izglasuje predlog sin-
dikata za dodatek tistim, ki preje-
majo po novem pravilniku OD manj
kot bi po starem, ni bil izglasovan. De-
lavskemu svetu sta bila podana v po-
trditev tudi predlog, da sluzbe izvedejo
do julija sistematizacijo administrativ-
nih delovnih mest in da se na zahtevo
dveh organizacijskih enot omogoci vsa-
kemu, ki bi Zelel vpogled zasluzkov v
obracunskem oddelku, to omogoci. De-
lavski svet se je v obeh primerih v ce-
loti vzdrzal. Kaj je vzrok temu, da se
Clani delavskega sveta ne izjasnijo?

Je vredno o tem razmisliti? In kdo
naj razmislja...?

Delavski svet je izglasoval zahtevo,
da se gostinska enota ZATISJE odce-
pi od podjetjia SUMI — Ljubljana in
pripoji podjetju ELMA — Ljubljana
Crnuce, ki ima v enoti najvec (41 %)
solastniSkega deleza.

Po sprejetem koledarju imamo v
tem letu namesto 42-urnega delovnega
tedna 45-urni. Ker smo se odloc¢ili za 42-
urni delovni teden z 8-urnim dnevnim
delovnikom in prostimi dnevi, moramo
proste dni vStevati v redni letni dopust
in ga tako zmanjsati za toliko dni, ko-
likor sobot je lahko v skupnem Stevilu
dni dopusta.

V letoSnjem letu imamo polovico
manj prostih dni, zato smemo tudi od
radunati polovico manj dni.

Delavski svet je sprejel sklep, da
se namesto 2 in namesto 3 dni, odste-
je 1 dan ter namesto 4 dni 2 dni.

Lestvica iz 58. Clena Pravilnika o
delovnih razmerjih za leto 1969 se upo-
rablja takole:

(moZni dnevi po 7 ur) 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Skupno dni dopusta
za 8§ ur

Delavski svet je nato razpravljal o
veljavnosti predpisov o organih uprav-
ljanja v nasi delovni organizaciji, v zve-
zi z ustavnimi spremembami. Sprejel

13:14°15. 16,17 18.19-20°21,22 232425 :26:97 9829 30

Delavski svet je sprejel naslednje
dopolnitve pravil za nadomestilo K-15:
1. Za vsakega naSega delavca in nje-
govega ozZjega svojca placa podjetje 10

din dnevno za zniZanje cen penziona V
Zatisju, za najve¢ 10 dni;

2. Za letovanje izven pocitniSkega
doma placa podjetje isto kot pod 1. toc-
ko, vendar najmanj za 5 dni in najvec
za 7 dni; :

3. Regres lahko dobi upravicenec
samo enkrat;

4. Za razdelitev regresa na posa-
meznega ¢lana kolektiva je predvideno
230 din neto.

Delavski svet je izglasoval predlog
za vezavo sredstev na vpogled deviz-
nega ziro rac¢una pri Kreditni banki in
hranilnici Ljubljana. S tem dobimo na
stanje sredstev 29 obresti.

Delavski svet je potrdil placilo anui-
tet iz poslovnega sklada — del za in-
vesticije in iz sklada skupne porabe
— del za stanovanjsko izgradnjo, Ki
zapadejo v letu 1969.

Delavski svet je potrdil vezavo
sredstev obveznic GB, ki zapadejo Vv
vradilo 1971. leta $e za naslednja tri
leta.

Delavski svet je potrdil najetje kre-
dita pri KBH za nabavo strojev in Ze
odobril nabavo ultrazvoéne razmesce-
valne naprave za galvaniko in nakup
paketirke za pakiranje odpadnega pa-
pirja.

Izglasovana je bila pomo¢ na$i so-
delavki v znesku 1.000 din zaradi ele-
mentarne nesrece. (Zgorelo ji je stano-
vanje in del premozenja.)

Sprejet je bil predlog za organiza-
cijo zakuske za c¢lane delavskega sveta
prejSnjega mandata in imenovana Or-
ganizacijska skupina: Bolta Franc, Gr-
bec Pero, Bolkovec Stefan in Krizaj
Franc.

Na prvem izrednem zasedanju de-
lavskega sveta, dne 5. maja 1969 sO
bili ¢lani seznanjeni s pismeno odpo-
vedjo racunovodje. Kot vzrok odpovedi
navaja nizko osebno oceno, ki se mu
ne zdi pravilna. Obenem je prosil za
skrajSanje odpovednega roka s preki-
nitvijo delovnega razmerja s 15. ma-
jem 1969.

Sprejet je bil sklep, da se mu omo-
go€i 2-mesecni odpovedni rok, ¢e bo v
tem c¢asu predal posle namestniku. Ce
ne, se odpovedni rok podalja, vendar
ne ved kot je z veljavnimi predpisi do-
loceno za vodilne usluzbence.

Imenovana je bila razpisna komisi-
ja: predsednik — Gracelj Anton, ¢lani
— Vavpoti¢ ing. Rudi, Zagar Fandi, Skr-
janec Parinka in Por Marjan.

Odobrena je bila odprodaja zemlji-
§¢a pri bloku 26a trgovskemu podjetju
MERCATOR za postavitev samopo-
strezne trgovine. Odproda se ca. 90 m*
zemljis¢a po ceni 18,00 din, pod pogo-
jem, da se izseli iz sedanjih prostorov
v bloku.

Odobrena je bila tudi nabava 2 ra-
¢unskih strojev, 1 pisalnega stroja in
1 rolo omare. Odobrena je bila tudi
nabava 1 facit racunskega stroja za
potrebe GPP.

Delavski svet je odobril tudi naba-
vo kovinskega zaboja za odiaganje od-
padkov. :

1z sklada skupne porabe je delavski
svet odobril 500 din Obcinskemu sin-
dikalnemu svetu Lendava, kot prispe-
vek za nabavo uniform godbi na piha-
la. katere ¢lana sta tudi dva naSa sode-
lavca iz obrata Lendava.

Delavski svet je bil seznanjen, da
je bil direktor anonimno prijavljen v
zvezi s ¢lenom 314a/1, 306/3 in 318/a
KZ in se je o zadevi 1 leto vrSila pre-
iskava. Ta je ugotovila, da ni zapadel
kaznivemu dejanju. Vsota ca. 420 din,
kar znesejo strodki voZnje s tovarni-
§kim avtomobilom ob upravljanju sluz-
benih in druzbeno politiénih dolZnosti
so dani v obravnavo delavskemu sve-
tu.

Kljub mnenju, ki je bilo izneSeno,
da bi se lahko vozil s kolesom je de-
lavski svet sprejel sklep, da se placilo
omenjenega zneska ne zahteva.

Tudi novo izvoljeni upravni odbor je
zZe imel prvo redno sejo, dne 12. maja
1969.

Predsednik upravnega odbora prejs-
njega mandata je v svojem porocilu
prikazal bilanco njihovega dela in na-
kazal nekatere naloge. ki ¢akajo seda-
nji upravni odbor. (S porocilom boste
v celoti seznanjeni v naslednji Stevilki
STIK-a.)

Nato so ¢lani upravnega odbora z
javnim glasovanjem (predlog je bil tudi
za tajno glasovanje, ki pa ni bil spre-
jet) zaupali vodenje dela upravnega
odbora tov. KOSMAC Dujanu, za nje-
govega namestnika je bil izvoljen GRA-
CEL]J Anton.

Upravni odbor je imenoval tudi na-
slednje komisije in njih predsednike:

— Komisijo za stanovanjska vpra-
Sanja: ZADRAVEC Stefan — predsed-
nik, Klemenc Marta, Martelanc Milan,
Kesmi¢ Slavko — ¢&lani (v to komisijo
bo enega ¢lana imenoval Se IO sindi-
kalne podruznice).

-

— Komisijo za strokovno izobraze-
vanje: MIZERIT Albert — predsednik,
Vreéek Anton in Zagar Fanci — ¢lana.

— Komisijo za varstvo pri delu:
SPEC Ivan predsednik, Klemenc
i[Marta, Mlinar Vlado, Zupanéi¢ Silvo,
. Mihali¢ Mirko — ¢lani.

— Komisijo za nagrajevanje: RA-

KAR Emil — predsednik, KerZan An-
ton, KriZaj Franc, Sibelja Anton, Vid-
mar Vinko — clani.

— Komisijo za novo proizvodnjo:
GLUSIC Boris predsednik, Knez
Sandi, Dovzan Henrik, Vavpoti¢ ing.
Rudi, Bogataj Cvetko, Novak ing.
Franc, Por Marjan — ¢lani.,

— Komisijo za napredek: GRBEC
Pero, Rakar Emil, SuStar Alojz, Bolcar
JoZe, Bugarski Cilka — ¢lani; nijhovi
namestniki pa so Glusi¢ Boris, Pavlin
Anton, Zmavc Anton, Strgar JoZe in
Prhne Branko.

Upravni odbor jes klepal tudi o po-
godbenem delu za nekatera nujna de-
la, o preureditvi sanitarij za nekatere
nase stanovalce v bloku 26a in o neka-
terih predlogih stanovanjske komisije
za odobritev dodatnega posojila. Na
oglasnih deskah bodo izobeSeni v raz-
clenjeni obliki. O njih bo dokonéno
sklepal na eni svoijh naslednjih zase-
danj delavski svet.

Delo novo izvoljenih samoupravnih
organov nasega kolektiva je zastavlje-
no. Prav gotovo je naSa skupna Zzelja,
da bi bilo ¢im boljse. To pa laZje dose-
¢i, ¢e bo vsak clan kolektiva prispeval
svoje mnenje, svoj predlog. Kdo me bo
morda vpraSal: »Kako?« Naj kar vna--
prej odgovorim. Preko ¢lanov delavske-
ga sveta, ki ste jim ob volitvah dali
svoj glas. Morda tudi s svojim pri-
spevkom v STIK-u.

Anka JurSe

Glasilo STIK izdaja delovna skupnost
Elma — tovarna elektromateriala

Ljubljana-Crnuce. Ureja ga uredniski
odbor, izhaja enkrat mese¢no.

Odgovorni urednik: Fanéi Zagar
telefon 341-005, int. 66

Tisk: Tiskarna PTT, Ljubljana




BILO NAM JE LEPO

Sveze jutro, okrog sedme ure, sc je
spreminjalo pocasi in zasanjano v lep
soncen dan, ko smo hiteli proti tovar-
ni, kjer so nas ¢akali avtobusi, da nas
popeljejo na izlet, ki ga je priredil sin-
dikat Elme, dne 3. 5. V kar najkrajSem
¢asu smo napolnili avtobuse in nekaj
minut po sedmi uri so zahrumeli mo-
torji in nas odpeljali skozi Crnuce in
Domzale proti Savinjski dolini.

Med potjo od DomzZal naprej so se
nace oci lahko naslajale ob pogledu na
ozke doline, bregove ter nizke in Vi-
soke hribe ob cesti levo in desno. Vsi
bregovi in hribi so se svecano odeli v
novo, mlado zelenje, doline pa v soncne
trave, pomesane z desetinami vrst po-
mladnih roz. Nasi avtobusi so hiteli
proti dolini, kjer raste zeleno zlato. Ni-
smo se niti dolgo vozili, ko smo Ze lahko
opazili vasi s kmeckimi poslopji in pr-
ve manjSe njive s hmelovkami — smre-
kovimi koli, dolzine do 8 metrov.

Od trenutka do trenutka so te njive
postajale vse vecje, vse veC je bilo
hmelovk, postavljenih v velike navpic-
ne kupe, mnogo pa jih je bilo Ze po-
stavljenih v dolgih vrstah po manjsih
in vecjih njivah, kjer je ob njihovih
vznozjih v majhnih rastlinicah klilo no-
vo Zivljenje. Te majcene rastlinice se v
nekaj mesecih razrastejo v prave ve-
likane med rastlinami in dosezejo Vi-
§ino do 10 metrov. V presledkih smo
lahko opazili tudi velikanske povrsine
njiv druZbenega sektorja. Te velike
povr§ine hmeljis¢ obdelujejo s trak-
torji, namesto dolgih smrekovih kolov
pa so postavljeni ravni hrastovi dro-
govi viSine 3 metrov v ravne vrste
med seboj pa so povezani s pocinkano

- zico, po kateri se potem ovija zeleno
zlato — hmelj. =

Komaj smo dodobra zapustili hme-
ljis¢na polja z vaskimi hiSami, so nasi
avtobusi Ze vijugali iz ovinka v ovinek
v lepo ravnino, obdano s hrabi, pod ka-
terimi pridne roke rudarjev Kkopljejo
premog. Prispeli smo torej v nase naj-
najmlajSe mesto — Velenje in to malo
po pol deveti uri. V pol ure smo si na-
hitro osvezili usta in grlo v najblizjih
okrepcevalnicah, potem smo se razkro-
pili v skupinah po cestah in ulicah me-:
sta. Velenje je zares lepo. Vse je
novo, lepi bloki, stolpnice, manjsa bol-

DOGODKI MESECA

V ¢asu od 1. do 30. aprila so se na'
novo zaposlili v Elmi:

KiriC Anton in ArneZ Marija — Vv
nekovinah

Grah Stefan in Riter Julij — v obra-
tu Lendava.

Kos Rozka in Bajec Vida — v kon-
troli kvalitete

Ribi¢ Milorad in Cinek Mirko — v
brusilnici

JanSovec Avgust — v splosni sluibi!

Ozmec Olga — v montazi

Mikola Ana — v impregnaciji

Kovaci¢ Rozka — v lakirnici

Cuéek DuSan — pripravnik v ka-
drovsko organizacijski sluzbi

V istem obdobju so odsli iz podjetja
na lastno zeljo:

Voje Marija in Mozina Simona —
iz montaze

Culi¢ Jovan — iz orodjarne

Seidel Jelka — iz stiskalnice

Drame Olga — iz kontrole kvalitete

Bajuk Marjeta — iz prodajno pro-
jektivne sluzbe

Velkavrh Viktorija — iz kadrovsko
organizacijske sluzbe

V pokoj je odSel: HOCEVAR Alojz
iz orodjarne B.

Vladimir Mlinar

niSnica, Sportni park za otroke z raz-
licnimi napravami za igranje in $e in
se. Vse je lepo urejeno, povsod lepo
negovane zelenice in cvetlicne grede z
raznovrstnimi rozami. Nikjer nobenih
odpadkov, smeti ali podobnih reci,
skratka, vse zares lepo. Skoda, da ni-
smo imeli ve¢ c€asa, da bi si to
lepo mesto ogledali malo podrobneje.
Veliko se gradi tudi okoli mesta, naj-

vec zasebnih hi§ in to na obronkih hri- |

bov severovzhodno od novega mesta
Na severozahodni strani pa na gricu
c¢emi stari grad, prirejen za turiste, od
koder je lep razgled po vsej dolini Ve-
lenja. Ko takole opazuje$ ta grad, se ti
nehote zazdi, kot bi stala na hribu po-
nosna stara mama in gledala na lepo
novo mesto pod seboj, kot na svoje
vnuke.

Po ogledu mesta, ¢e temu sploh lah-
ko re¢emo ogled, smo se v treh minu-
tah stlacili v avtobuse na svoje sedeze
in se odpeljali na drugi konec mesta
k majhnemu jezeru. To ni naravno,
temve¢ umetno jezero, ki je nasta-
lo, ko so se pogreznili stari rovi pod
zemljo, kjer so bili rudniki premoga. In
tako je potocek, ki je Ze prej tekel tod,
napolnil vdolbino, kjer se zdaj Velenj-
¢ani kopajo in vozijo s ¢olni. V jezeru
so tudi trije Icpi veliki labodi, ki so
nas zabavali s svojimi akrobacijami na
vodi.

Mimogrede se je zaslifala tudi do-
maca melodija harmonike, njen meh
je raztegnil tovaris Cik, in takoj se je
okrog njega zbrala skupinica, ter se
poizkusila v petju, vendar niso uspeli
zaklju€iti pesmi, ker smo spet morali
naprej.

Nekaj po deveti uri smo odbrzeli
iz Velenja po ovinkasti, ozki in ne pre-
veC ravni oziroma gladki cesti ob reki
(mislim, da je bila Mislinja) proti Slo-
venj Gradcu, kamor smo prispeli okrog
10 ure in 15 minut. Tu se nam je tudi
pridruzil avtobus iz Lendave, da nas je
sedaj bilo ve¢ kot 300 z otroki vred.
To je kar lepo Stevilo izletnikov, mar
ne!? Mesta si nismo imeli Casa ogle-
dati. Sicer pa mesto ni kaj posebnega,
vedinoma so to stare hise, kot so bile
pred dvajsetimi leti, ko sem bil nazad-
nje tam. Industrije je malo in okrog
mesta so vecinoma visoki hribi. Obnov-
ljenih je samo nekaj lokalov in nekaj
hi§ je olepsanih, tudi ceste so precej
slabo negovane in ¢istofa tudi ni na
zavidljivi visini, skratka, pravo nasprot-
je Velenja, kjer smo obc¢udovali smisel
za lepoto in urejenost.

Ob prihodu v Slovenj Gradec smo
takoj §li v srediSe mesta v zelo staro
poslopje, kjer nas je v obokanih hod-
nikih in po stopnicah spremljal zatohel
in vlazen zrak. V drugem nadstropju
smo si v treh prostorih ogledali skrbno
pripravljeno gradivo muzeja narodne
revolucije. Imeli smo priloznost videti
zbirke fotografij borcev, skupin, ¢et in
tako naprej, ki so se borili za osvobo-
ditev Stajerske in KoroSke od zadetka
okupacije, pa vse do zakljuénih bojev,
do zloma okupatorskih enot in domacih
izdajalcev. Videli smo mnogo fotokopij
in originalnih dokumentov o zloé¢inskih
dejanjih gestapa in domadih izdajalcev,
ter objave v nemscini o streljanju tal-
cev — rodoljubov. Imeli smo priloz-
nost videti tudi raznovrstne zbirke
strelnega oroZja, od najbolj preprostih
pusk, piStol itd. pa do nemskega, angle-
Skega in italijanskega oroZja, ki so ga
med vojno uporabljali partizanski bor-
ci. Tu je bilo tudi mnogo razliénih
bomb, minometov, topov (lahkih) gra-
nat in vse vrste municiej, kot tudi sa
nitetni pripomocki in medicinski in-
strumenti itd. Tudi stare uniforme
smo videli, ki so jih nosili borci in
njihovi vodje, oficirji itd., kot tudi
razna odlikovanja, naprave za da-
ljinsko opazovanje in $e in $e. Po pro-
storih nas je vodil neki tovari§, ki je
z veliko vnemo tolmacil v koroskem

jeziku razne dogodke in podobno, se-
veda ga nismo vsi sliSali, ker nas je
bilo preve¢. Najdlje smo se ustavili v
zadnij sobi, kjer je bila zbrana doku-
mentacija ter relielfni prikaz zakljuénih
bojev z okupatorjem, ki je beZal cez
mejo. Tovari§ nam je nazorno prikazal
vse dogodke, ki so bili odloéilni za ko-
nec vojne tudi na slovenskem ozemlju.
Ob sklenitvi svoje razglage nam je tova-
ri§ iz muzeja zazelel zadovoljno bivanje
in izlet po Koroski, ter se nam zahva-
lii za obisk.

Naslednje pol ure smo imeli pri-
loznosti videti stalno slikarsko- razsta-
vo slovenskega slikarja Bozidarja Jak-
ca, sedemdesetletnega Novomescana, ki
je precej let prebival tudi na KoroSkem,
predvsem v Slovenj Gradcu. Najprej
smo v veliki razstavni dvorani pritliCja
zelezobetonske nove zgradbe videli ne-
kaj abstraktnih in realisti¢nih figur iz
trdega lesa, brona in jekla.

Potem nekaj nacinov slikanja jugo-
slovanskih slikarjev in tudi tuja dela
so bila na vpogled, toda kot poklon
tej razstavi in to v raznih tehnikah
(pastel, olje, grafika).

Za razlaganje in vodenje po raz-
stavi smo imeli starejSega tovarisa, ki
je bil dobro poucen o slikarski umet-
nosti. Pripovedoval .nam je preprosto
in razumljivo vsakomur. V prvem nad-
stropju v lepo urejeni dvorani smo s
pomocjo vodja razstave obcudovali
umetnine Bozidarja Jakca, ki jih je bilo
gotovo 120. Razstavljeno je delo od
pionirskih zacetkov leta 1919, ko je Ja-
kac zacel Studirati slikarstvo in obenem
[na preprost nacin slikati, pa vse do da-
nasnjih dni — torej 50-letno delo veli-
| kega mojstra. Za zacetek je Jakac upo-
rabljal navaden papir, svincnik in tus,
ter portretiral like in slikal stvari, pred-
mete iz narave. V zrelejsi dobi je raz-
vidna iz slik Jakca vecCja zavzetost za
slikanje, tudi tehnika je boljsa in Zze
uporablja barve. Najprej navadne bar-
ve; sivo modra, svetlo vijoli¢asta, tem-
no rumena, oranzno rdeca, svetlo ¢rna
itd. Toda vse v neznih odtenkih, zelo
skrbno oblikovana dela, bojece izra-
zZena. V zrelih letih, to je v najvecjem
vzponu od leta 1930 do 1940 je slika-
nje Jakca Ze tako izrazito lepo, Cisto
in privlacno, da clovek ne ve, katero
sliko naj dalj casa gleda, ena je lepsa
od druge. Vse so v lepih zivih narav-
nih barvah, od portretov deklice, Zene,
narave itd. Najprej je uporabljal pastel
tehniko, potem olje in nazadnje tus
cokoladne barve, nato barve pa spet
olje itd. Med vsemi temi umetninami
smo lahko ob¢udovali in poslusali raz-
lago vodje, o Studiju Jakca na Cesko-
slovaikem, na Dunaju in drugje. Mec
potovanji po ZDA je Jakac slikal tudi
pokrajine v drzavah, kjer je prebival,
tudi iz Svedske najdemo slike, ki jih
je tam ustvaril. Ob sklenitvi svojih mi-
sli o razstavi slikarskih del Jakca naj
povem samo $e to, da so bila gotovo
ta izredno prefinjena dela vie¢ gotovo
vecini izletnikov in vsakomur je lahko
zal, kdor razstave ne bo mogel videti.

Ko smo se poslovili od Slovenj
Gradca okrog 11. ure in deset minut, so
nasi avtobusi hiteli proti dravski do-
lini med strmimi skalami ob cesti in
majhnimi dolinicami skozi Dravograd,
proti Zelezarskemu mestu Gustanj, da-
nes se imenuje Ravne na Koroskem,
kamor smo prispeli okrog 11.45 ure.
Tam smo se pred zelezarno razdvojili,
Kdor je hotel videti obrate Zelezarne
Ravne je dobil zascitno celado. V treh
skupinah po 30 ljudi smo obs§li obrate
velike Zelezarne. Drugi, ki so ostali
zunaj ograje Zzelezarne, so tavali po
mestu, nekateri so se z avtobusom od-
peljali v dom Zelezarjev ali na ogled
kopalisca.

Tisti, ki smo si v spremstvu stro-
kovnjaka ogledovali zelezarno, smo
najprej prisli v zelo velik prostor poln
zadusljivega, vrocega, strupenega dima
in prahu, kjer je bil precej mocan trusc.

Tu smo videli vec¢ elektro oblocnih ta-
lilnih pedi, kjer talijo (topijo) pod moc-
nimi udarci elektricnih isker litino, ki
jo dobivajo od drugod. V peceh pri-
mesajo razne dodatke, da se jeklo
oplemeniti in postane vsestransko upo-
rabno. Talilci jekla delajo pod tezkimi
pogoji v Stirih izmenah, tisti, ki oprav-
ljajo najtezja dela prejemajo za svoje
delo okrog 140.000 Sdin, delavci z
manj tezkim delom dobivajo okrog
115.000 S din, vsi ostali pa prejemajo
od 90.000 do 100.000 Sdin. Zvedeli
smo tudi, da je v Zelezarni 3.500 zapo-
slenih, ustvarijo pa 40 milijard din do-
hodka na leto. Od tega placa Zelezar-
na 1,8 milijarde S din na leto za elek-
tricno energijo.

Iz topilniskega oddelka smo prisli v
novi obrat, kjer montirajo razne stro-
je in naprave.

Tu bo obrat polavtomatske valjar-
ne. Zvedeli smo, da so vso strojno opre-
mo in naprave dobili iz Ce3koslovaske.
Montazo bodo izvedli skupaj s stro-
kovnjaki iz CSSR do konca tega leta.
Tovaris, ki nas je vodil, nam je poka-
zal najvecji elektromotor, ki bo po-
ganjal ve¢ vrst valjev za valjanje in
transport vrodega materiala od valja
do valja. Motor ima 22.000 kW modci
in je zares pravi velikan. Zraven nove
valjarne je stara valjarna, ki je obra-
ovala; imeli smo moZnost opazovati
spretnost delavcev, ki so z razbeljenim
zelezom ravnali Kot z igraco in podajali
iz rok v roke in od valja do valja.

Ignac Erhatic
Se nadaljuje

OSEBNA HIGIENA

Delovna organizacija po zakonu ni
dolZzna nuditi zaposlenim osebne ali
skupne brisaCe. Vendar pa je vodstvo
in organi delavskega samoupravljanja
bilo naklonjeno zamisli, da se sanitar-
no higienske naprave uredijo Cimbolj
ustrezno.

Brez pomena je umivati se, nato pa
se brisati v skupno brisaco. Zato ta na-
¢in ni priSel v postev. Ce bi nudili vsa-
kemu zaposlenemu osebno brisaco, bi
jih morali imeti najmanj tri garniture,
kar je priblizno 2.100 brisac, od katerih
bi se v kratkem Casu »porazgubila« po-
lovica (po dosedanjih izku3njah!). Dalje
smo razmisljali o nabavi elektriénih su-
Silnih aparatov za roke. Samo za Zen-
sko garderobo bi jih rabili 25 in §e bi
prislo ob zakljucku dnevne izmene 10
oseb na 1 aparat. Vzemimo, da si ena
oseba sufi roke samo 2 minuti, potem
bi zadnji ¢akal 20 minut, predno bi pri-
Sel na vrsto in to le tedaj, de bi vsi
aparati vedno brezhibno delali.

Tako smo se odlocili za nabavo pa-
pirnatih brisa¢ »PALOMA«; zavitek ima
po 100 brisac. Nabavili smo tudi kose
za odlaganje uporabljenih papirnatih
brisac.

Najprej smo opremili s tremi zavitki
brisa¢ in koSi umivalnico pred Zenski-
mi stranis¢i. Ko pa smo Kkontrolirali
uporabnost tega nacina, smo bili moc-
no iznenadeni. Kajti v dveh urah je
bilo porabljenih 300 brisac ali 3 zavitki.
Da je bil kaos Se vecji, so uporabljene
papirne brisale metale v vodovodne
Skoljke, namesto v koSare za odpadke,
zato ni ¢udno, da so se zamasile od-
tocne cevi in podobno. Za eno izmeno
torej 47,52 din!

Vprasujem se, kje je vzrok za tako
brezvestno ravnanje? Taki so torej od-
nosi do skupnih dobrin, ki nam jih
nudi socialisticna druzba v uporabo. In,
ali je sploh trohica socialisticne misel-
nosti v ljudeh, ki ne spostujejo druzbe-
nih dobrin. Kaj menite Vi?

Vladimir Mlinar



TAKSNI SMO

Mislim, da ni bilo nujno pri tako
velikem podjetju, kot je naSe, da smo
imeli tako skromno proslavo 30. 4. V.
pocastitev 1. maja, praznika dela. Kar,
spomnimo se samo nekaj let nazaj
kakSne proslave so prirejali kolektiv
po nasi domovini, z glasbenimi spore
di, recitacijami, veliCastnimi govori in
pevskimi nastopi. Vem, da nismo ¢lan
kolektiva tako nesposobni, da ne b
mogli pripraviti kaj ve¢, kot smo to
krat. :

Ce malo pomislimo, lahko ugotovi
mo, da takoreko¢ nismo niesar pri-
pravili, s Cemer bi se lahko pohvalili
Govor, ki je trajal komaj pet minut in
to v zelo slabem »slovenskem naglasu«
mece slabo lu¢ na sindikalno podruz-
nico, ki ima okrog 900 ¢lanov, pred-
vsem pa na izvrsni odbor sindikata
Elme, ki se zares ni potrudil, da bi
vsaj predhodno opozoril ¢lane kolek
tiva na dostojnost, ki jo zasluzi neka
nroslava.

Kdor ima malo smisla-za opazova
nje, je z lahkoto ugotovil, da je ena
tretjina ljudi takoj po 13. uri zapustila
podjetje, ¢ceprav so imeli platano pro-
sto uro za proslavo, ne za odhod do-
mov. Nekaj ljudi niti ni bilo tako vljud-
nih, da bi s klopi dvignili svoj »zadnji

del telesa«, ko so ucenci glasbene 3ole
zaigrali Internacionalo. Drugi so se ne-
odloéno dvignili s klopi, vendar so se
nemoteno 3alili in smejali naprej. Le
okrog 40 ijudi je resno spremljalo pro-
gram ucencev glasbene Sole iz Crnud.
Mislim, da bi ¢lani kolektiva lahko bili
vsaj malo bolj zbrani in s spoStova-
njem spremljali izvajanje programa
otrok nadih sodelavcev, nasih otrok, ki
so se ljubeznivo odzvali nadi prodnji in
z veliko zavzetostjo izvajali pester spo-
red melodij in recitacij. V zahvalo pa
smo mi odrasli bili neresni in raztre-
seni po vsem dvoris¢u, kot mravlje,
kadar jih kak nepridiprav razbrska po
okolici njihovega doma. Verjetno je
otroke stiskal v njihovih drobnih srcih
neprijeten obcutek, ko so nas takole
opazovali, kako togo stojimo pred nji-
mi, nase o¢i pa so namesto navdusenja
izraZzale nezainteresiranost, misli pa so
nam blodile ne vem kje, samo na na-
§i proslavi niso bile.

Recite kar hocete, tokrat smo se
obnaSali nekulturno in sram nas je
lahko! Potrudimo se, da se bomo V
bodoCe ob podobnih prilikah obnasali
kot se spodobi.

Ignac Erhati¢

- Nekaj o zastrupitvah s hrano

(Nadaljevanije)

Ko pa so te nehigienske navade pre-
sedlale iz individualnega gospodinjstva
v obrate druzbene prehrane, so postali
primeri zastrupitve s hrano vse pogo-
stejsi ne samo pri nas, ampak tudi dru-
god po svetu. NaSe dnevno €asopisje
veckrat poroca o tem.

Zastrupitve s hrano so najpogosteje
v zvezi z zauZitimi Zivili Zivalskega iz-
vora, to je mesom in mesnimi izdelki,
mlekom in mleénimi iizdelki, jajci in
jajénimi izdelki (sladoled in slaSCice) ter
ribami. Ta Zivila dajejo mikrobom naj
boljse pogoje za njihov obstoj in raz
mnozevanje tako, da lahko v polni me
ri razvijejo svoje pogubonosno delo
vanje in ogrozajo zdravje ljudi.

Od zivil rastlinskega izvora pa soO
gobe tiste, ki v naSih razmerah najvec
krat povzrcéajo zastrupitve. V Ljublja
ni smo v zadnjem ¢asu registrirali po
vpreéno okrog 100 primerov zastru
pitve z gobami zaradi zamenjave ne
uzitnih z uzitnimi gobami in pa zarad
zauZitja postanih gob.

Strokovna literatura navaja Stevilne
primere zastrupitve s hrano; naj jih
nekaj navedem:

V Angliji je zbolelo 1190 otrok, ki

KAJ JE PRAVILNO, PRAVIGNO IN POSTENC?

V zvezi z vpraSanji o novem pravil-
niku se mnogim naSim Clanom kolekti-
va samo po sebi zastavlja vpraSanje,
ali obstajajo kaki kriteriji, po Kkaterih
bi bilo moZno objektivno presojati,
kdaj in v koliki meri je nek sklep ali
dogovor pravicen oz. pravilen. Tovaris
Krizaj je na tako vprasanje v prejsnji
Stevilki Stik-a odgovoril popolnoma ne-
filozofsko in tudi preve¢ poenostavlje-
no. Po njegovem naj bi bilo praviéno
tisto, kar dolo¢a druzbena skupina ker
to tako pojmuje in vrednoti. Poenostav-
ljeno se ta misel lahko razume tako,
da je pravicno tisto, kar je sklenil ko-
lektiv oziroma na$§ delavski svet. Vpra-
Sanje je vendar nekoliko bolj zamota-
no, zato naj poskusim z nekoliko SirSo
obrazlozitvijo.

Ob¢utki pravicnosti, morale, vesti
so odraz druzbenih pojmovanj v posa-
mezniku — c¢lanu te druzbe. Zgodovina
nam pove, da so razlicni narodi v raz-
licnih obdobjih zelo razlicno pojmo-
vali pravicnost in vse druge duhovne
vrednote. Vselej pa je bila ta duhovna
nadstavba prilagojena materialnim po-
trebam obstoja in razvoja posamezne
druzbe. V Evropi lahko zasledujemo
razvoj druzbenih moralnih nacel iz ob-
dobja pred 3.000 leti, to je iz stare Gr-
Cije pa vse do danaSnjih dni. Vse to
zajema pojem evropska kultura in mi-
selnost, iz katere so crpali ideje in ji
tudi dodajali nove elemente veliki du-
hovi od Platona do Lenina.

Moralna nacela socializma so tedaj
razvojno vezana na evropsko Kultu-
ro in njeno tradicijo, obenem pa po-
menijo novo, vi§jo stopnjo te kulture.
V pogojih graditve socializma se torej
razvija nova kultura delavskega razre-
da, ki je zgodovinsko razvojno vezana
na pozitivno dediscino iz preteklosti in
katere namen je, ustvariti pogoje za
skladen duhovni razvoj tako druzbe
kot njenih posameznih ¢lanov. V ta kul-
turni kompleks spadajo tudi moralna
nsji(:e!a pravic¢nosti, poStenosti, zvestobe
itd.

Ce se sedaj vprasamo, kdaj je neko
dejanje posameznika ali nekega manj-
Sega dela naSe druzbe praviéno, je torej
odgovor, da je to tedaj, kadar je ta
akt v skladu z moralnimi naceli in in-
teresi nase socialistiCne druzbene skup-
nosti, ki jih pogojuje dana razvitost
druzbenih proizvajalnih sil. Ta odgo-
vor pa je obenem ze tudi novo vpra-
sanje, kako naj vemo, kaj je v interesu
druzbe, obenem pa v skladu z njeno
kulturno tradicijo, na kateri se grad
njena bodocnost. Na vpraSanje te vrste

daje odgovor samo znanost in njena
uporaba v praksi. Koncni odgovor se
torej glasi: »Pravilno, praviéno in po-
Steno je tisto, za kar imamo znanstve-
ne oziroma strokovne dokaze, da je
v skladu z interesi naSe socialisti¢ne
druzbes.

Ta princip je proglasen tudi v nasi
druzbi, saj vsak dan beremo in sliSimo,
da imajo strokovne resitve in predlogi
vse premalo veljave, da moramo zna-
nosti dati vso podporo. Temu principu
so prilagojena tudi podjetja, saj imajo
v svoji organizaciji strokovne sluzbe,
katerih naloga je, da znanost svojega

podro¢ja obvladajo in uporabljajo V.

praksi.

Na osnovi tega teoretskega razmis-
ljanja se lahko povrnemo k nekaterim
problemom v praksi nasega podjetja
in novega pravilnika o delitvi osebnih
dohodkov. Eno od najbolj perecih vpra-
Sanj je, ali je pravilno, pravicno in po-
§teno, da je novi pravilnik 100 in veé
sodelavcev prikrajSal tako, da je nji-
hov osebni dohodek niZji od tistega, ki
bi ga dobili po starem pravilnilcu. Pre-
prost ljudski ¢ut za pravicnost nam
pove, da to ni praviéno, ¢e nimamo za
tak ukrep utemeljenih razlogov. Edini
razumljiv razlog za tak ukrep pa bi
bil, ¢e je nekdo na delovnem mestu
poslabsal kvaliteto dela.

Pa poglejmo 3e, kaj pravi o tem pro-
blemu strokovna literatura. Tu najdemo
generalno pravilo, da je treba pri uva-
janju ocene delovnih mest zagotoviti,
da nihCe ne dobi manj kot je dobival
prej. V strokovni literaturi najdemo Se
mnoge druge napotke in zakljucke o
vprasanjih, ki jih je odprl na§ pravil-
nik, kjer lahko najdemo mnoge odgo-
vore na probleme, ki so nastali v na-
Sem kolektivu. Taki problemi so me-
toda in vloga osebne ocene, sistem na-
predovanja, razponi itd. O vseh teh
vprasanjih imajo mnogi clani kolekti
va pripombe in obcutek, da jim je pri-
zadejana Kkrivica.

Slabo uslugo znanosti oz. strokov-
nosti bomo naredili s tem, ¢e bi sku-
Sali obfutke ljudi potlaliti in negirati
z napacno ali slabo premiSljeno upora-
bo strokovnih metod in resitev.

UspeSen izhod iz teh dilem bomo
nasli le tedaj, Ce pri razreSevanju pro-
blematike ne bomo vihteli mecev Vv
imenu nacel in abstraktne pravicénosti,
ampak, ¢e bomo vpraSanja resevali v
interesu vecje gospodarske uspesnosti
naSega podjetja, za kar pa je potrebno
sodelovanje in prizadevnost vsakega
¢lana kolektiva. Branko Prhne

so pili mleko, pripravljeno iz mleka v
prahu. Otroci so kmalu po zauzitem
mleku pri¢eli bruhati, dobili so visoko
vrodino tako, da so morali iskati zdrav-
nisko pomo¢. Pri laboratorijski pre
iskavi mleka v prahu so nasli gnojne
stafilokoke, V Nemcdiji je zbolelo 105
oseb. Znak obolenja je bila poviSana
telesna temperatura in driska. Zauzil
so mehko kuhana jajca, ki so bila sve-
Za in dobra po okusu, a so vsebovala
mikrobe — zastrupljevalce Zivil, nazva-
ne salmonela. V zvezi z zauZito tlacen-
ko je zbolelo 320 ljudi, ki so imeli zna-
ke hudih in pogostih drisk. Tladenka je
bila zelo debela, zaradi ¢esar ni bile
njena sredina zadosti prekuhana. V tla
Cenki so naSli salmonele — zastruplje
valce Zivil.

ODGOVOR
TOV. KRIZAJA

Veseli me, da je tov. Prhne z bolj
poglobljeno in celovito presojo prisel
(sode¢ po njegovem pisanju) do ena-
kega zakljucka kot jaz na »popolnoma
nefilozofski in preve¢ poenostavljen
nacine,

Mojo trditev je res dopolnil Se z
znanostjo in strokovnostjo, toda prej
v svojo Skodo kot korist. Nesprejemlji-
va zaradi svoje utopienosti je njegova
trditev, da je »pravilno, pravi¢no in po-
steno tisto, za kar imamo znanstvene
oziroma strokovne dokazes.

Znanost na podrocju raziskave mo-
ralnega vrednotenja (tja namreC spa-
dajo pravicnost, pravilnost, postenost)
veliko bolj cesto odpove kot pri nara-
voslovnih vedah.

Se ve¢, v imenu znanstvene uteme-
ljenosti so se in se Se delajo najvedji
zloCini proti ¢lovestvu in mi jih obso-
jamo Cetudi nismo znanstveniki.
Zato ni verjetno, da bi kaj kmalu
znanstveno utemeljeno odlo¢anje nado-
mestilo samoupravne odlocitve ali jih
vsaj postavilo v absolutno odvisnost,
kot predpostavlja tov. Prhne, da bi bilo
edino pravilno.

Razumem njegovo nezadovoljstvo,
da njegove (kakor tudi druge) strokov-
ne ali celo znanstveno utemeljene
predloge zavracajo ljudje, ki se na
stvari vcéasih ne spoznajo. Ne smemo
pa pozabiti, da je skoraj vsem ljudem
prirojen ¢ut ali vsaj slutnja kaj je do-
bro ali ne in da takrat raje prisluhne-
jo temu, kot pa predlagatelju, Se poseb-
no tedaj, ¢e ga premalo poznajo ali pa
mu ne zaupajo.

Franc KrizZaj

V neki tovarni v Avstriji je jedlo
481 delavcev peceno svinjino s krom-
pirjem. Cez nekaj ur so vecino delav-
cev napadle slabosti, bruhanje, driske
in veliko jih je padlo v nezavest. V
svinjskem mesu so nadli salmonele.

Na Madzarskem se je v letu 1957
zastrupilo s hrano 4.318 ljudi, od teh je
moralo na zdravljenje v bolnico 932, 16
pa jih je celo umrlo. V 60 %0 primerov
so prizadeti jedli meso in mesne izdel-
ke, v 199 primerov pa so zauzili sla-
doled.

V Ameriki je zbolelo 3.884 ljudi, ki
so zauzile kuhano' Sunko. V Sunki so
nasli stafilokoke.

V nekem domu za onemogle so spe-
Kkli kokosje meso Ze v petek, do nedelje
so ga hranili v shrambi pri sobni tem-
peraturi. Pol ure po zauZitju kurjega
mesa se je pri prizadetih pojavilo bru-
hanje, hude bole¢ine v trebuhu ter po-
goste driske. Od 62 ljudi jih je zbolelo
52. V peceni kuretini so bili v labora-
toriju najdeni stafilokoki.

Archiv fiir Lebensmittelhygiene po-
roéa o mnozicni zastrupitvi s hrano, ki
so jo prevazali v termos posodah. Tisti
ljudje, ki so jedli istovrstno hrano pred
transportom, niso zboleli. Med trans-
portom hrane so se v jedi razvili stru-
pi, ki so pri prizadetih povzroéili hude
krée in pogoste driske. Literatura na-
vaja precej primerov zastrupitve s hra-
no, ki je bila v zvezi s »pripeljano« hra-
no.

Krej omenjeno strokovno glasilo po-
roa o zastrupitvi v zvezi z zauzitimi
rezinami s kremo (krem3nite). Od 150
ljudi, ki so jedli rezine, jih je zbolelo
51. Prizadeti so 4 do 7 ur po zauZitju
rezin obcutili hude kre v trebuhu in
dobili mocne driske, ki so trajale 4 do
14 dni. V rezinah so bile ugotovljene
salmonele, ki so jih oboleli izlocali s
svojim blatom $e 6 mesecev po zauZitju
rezin.

Se in Se bi lahko nastevali take in
podobne primere zastrupitve s hrano in
ne bi jih tako hitro zmanjkalo. Naj bo
zadosti o zastrupitvah v tujini, pa si
oglejmo $e nekaj domacih primerov!

Dne 27. XI. 1962 je zbolelo 87 de-
lavecev ljubljanskega podjetja; znaki
obolenja so bili kréi v trebuhu in po-
goste driske. Prizadeti delavci so zauzili
ob 11. uri govejo juho z rezanci in ko-
som mesa. Obrok je pripravilo in do-
stavilo s kamionom neko gostinsko
podjetje. V juhi in mesu so se med
transportom razmnoZili $kodljivi mi-
krobi, ki so povzroCili obolenje delav-
cev. :

Dne 19. VI. 1963 je v neki ustanovi
v Ljubljani zbolelo — imeli so hude bo-
ledine v trebuhu in pogoste driske —
98 ljudi; ti delavci so zauzili za kosilo
pecene svinjske S§inke, ki so prisli v
Ljubljano zmrznjeni. Zmrznjenih Sinkov
ni bilo mogoce dati v preiskavo, ker so
vse porabili in tako ni bilo mogoce od-
kriti mikrobioloskega povzrocitelja za-
strupitve s hrano.

V neki ustanovi v Ljubljani so 28.
IV. 1965 popoldne skuhali v kotlu go-
veji golaz za ca. 200 ljudi. Golaz so
preko noc¢i pustili v kotlu in odprli
bliznje okno. Naslednjega dne zjutraj
so pobrali iz ohlajenega golaza meso,
omako so pogreli in jo servirali z mrz-
lim mesom. V zvezi z zauZitim golaZzem
je zbolelo 121 oseb; znaki so bili hudi
krci v trebuhu in pogoste driske. Zaradi
napacnega nacina kulinaricnega pripra-
ve golaza je podroCna sanitarna inSpek-
cija vso zadevo proudila in primer pri-
javila okroznemu javnemu toZilcu.
OkroZno sodiice je na podlagi dokaza-
nih nepravilnosti pri pripravi govejega
golaza obsodilo ustanovo na 1 milijon
dinarjev kazni, odgovorno kuharico pa
na 70.000 dinarjev. Sodba je bila ob-
javljena v dnevnem €asopisju.

Nadaljevanje



