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»\ NASIH PODJETJIH SE NAMREC
0 PLACANEM KOSILU IN
BREZPLACNI OSKRBI ZAPOSLENIH
NI NIKOLI RAZMISLJALO.
SLOVENIJA V TEM POGLEDU
SPLOSNO PONUJA VSEM
ZAPOSLENIM IN STUDENTOM ZELO
SIROK IN RADODAREN SOCIALNI
SISTEM.«

Aluminij, Stevilka 8, avgust 2006

Uvodnik

/adingmo

Prej$nji mesec smo napovedali,
da bomo v avgustu nadaljevali s prika-
zom letodnjih dosezkov v proizvodnih
enotah in sluzbah ter vse skupaj
kongali z rezultati poslovanja Taluma.
Vkljutujemo tudi heerinska podjetja in
od njih je odvisno, ali se bodo odz-
vala.

Za glavni dogodek v avgustu
lahko proglasimo poslovni izid, ki ga
je prikazal €lan uprave mag. Franc
Visenjak. Operira z velikimi Stevilkami.
Omenimo le, da je Cisti prihodek iz
prodaje znaSal okrog 41,5 milijarde
tolarjev in je v primerjavi z lanskim
obdobjem veji za 36 odstotkov. Zani-
miv je podatek o naSih dajatvah, ki jih
je Talum nakazal $irsemu okolju in so
znasale okrog 2,3 milijarde tolarjev. Ta
vsota ni dosti manj3a od sredstev za
vse nase place v prvi polovici leta. S
tem je Franc Visenjak opozoril, koliko
uspeh Taluma vpliva na blaginjo
§irSega okolja. Lahko razmiSljamo na-
prej in se vpraSamo, ali se okolje tega
zaveda? Ali ve, koliko uspe3nost Talu-
ma, kratkorono in dolgorogno, vpliva
na razvoj gospodarstva v Sloveniji? Ni
prostora, da bi se v to poglabljali, lah-
ko pa navedemo misel, ki jo boste na-
8li v reportaZi o naSem upokojencu
Andreju Gorniku, ki nas na zelo pre-
prost natin spomni, naj nadaljujemo
svojo pot, da bomo vsi vedeli, zakaj
smo vsa fa leta vlagali v tovarno.

S komentarji iz proizvodnje
smo zaokroZili, leto3nja dogajanja na
tem podrocju, brez katerih o 36-o0d-
stotnem- pove€anju prihodka pri po-
slovanju ne bi mogli niti sanjati.

Razvojne dosezke smo pod-
krepili 3e s podatki o napredku teh-
nologije pri proizvodnji anod. Mag.
Dragan Mik3a nam pojasni, da je bolj-

%a kakovost anod predvsem posledica
vlaganja v opremo ter odraz strokov-
nega dela in dobrega sodelovanja z
elektrolizerji in vzdrZevalci. Trenutno
najvetjo investicijo — dograditev
livarne zlitin, smo tokrat spremljali le
s sliko. Dovolj! Omenili bi le to, da je
konstrukcija strehe, ki jo vidite, naj-
vetja doslej v Talumu, kajti razdalja
med betonskimi stebri zna3a celih 48
metrov. Bravo gradbeniki!

Kot vsako poletje, so se nam fa
mesec »zgodili Studentje«. V pogov-
oru z njimi odkrijemo marsikaj za-
nimivega. Domaci Studentje nas veti-
noma hvalijo, kar lahko jemljemo s
pridrZkom z ozirom na njihovo pove-
zanost in interes, ki ga pritakujejo od
Taluma. Tega ne moremo trditi za
Thomasa Freia, Studenta iz Svice, ki je
lahko popolnoma nepristranski. »Spo-
znanja, ki sem jih pridobil, bodisi
skozi kulturne znatilnosti bodisi skozi
delo v Talumu, ocenjujem kot zelo
dragocena, « je le del teh misli. Bistvo,
ki ga je Clovek iz »deZele blaginje«
spoznal pri nas, je strnil v stavku: »V
nasih podjetjih se namreC o platanem
kosilu in brezplagni oskrbi zaposlenih
ni nikoli razmiSljalo. Slovenija v tem
pogledu splo3no ponuja vsem zapo-
slenim in Studentom zelo Sirok in
radodaren socialni sistem.« Malica je
za njega namrec kosilo. Ali se mi tega
zavedamo? Se zavedamo, da bomo
vse to, in marsikaj drugega, kar
zaposleni imamo, a pronicljivi Tho-
mas v tako kratkem €asu ni spoznal, v
novi slovenski stvarnosti izqubili?

Zadihajmo! Toda pravilno, nas
opozarja Clanek o zdravju, kajti to
poveCuje kolitino kisika v moZganih,
umiri misli in duha ter marsikaj. Pri-
loZznost, da skupaj zadihamo, bomo
imeli Ze 2. septembra na novi akciji

Zdravo Talum. Skoda, da Svicarja ne
bo zraven. V svojem nahrbtniku bi
lahko odnesel %e del duSe Taluma.
Tak3nega, kotje danes.

Ivo Ercegovié



Poslovanie Taluma in blaginja okolja

Vedno, ko piSem o poslovanju,
si postavijam vprasanje, kako napisati,
da bo bralec razumel, kaj Zelim pove-
dati in mu bo informacija nekaj pome-
nifa. Pri tem imam v mislih predvsem
sodelavce Taluma, ki skupno ust-
varjajmo podatke in jih zapisujemo v
obliki razlicnih dokumentov. Ti doku-
menti so velikokrat prevec formalni in
vedno enaki, tako da smo pri pregle-
dovanju le-teh premalo pozorni in ino-
vativni pri ukrepif.

Obicajno v poro€ilih pisemo o
doseganju koli¢inskih in vrednostnih
podatkih, ki jih primerjamo s postav-
ljenimi cilji v letnem planu in z
doseZenimi podatki prej$njega obdob-
ja. Tu vedno govorimo o tonah in
vrednostih, ki jih vsi v Talumu
razumemo in poznamo, odvisni so od

uéinkov nasega dela in pogojev na’

trgu. Zavedamo se tudi, da brez reda in
pridnosti vseh zaposlenih ne bi dose-
gali kolitin in kakovosti nasih
proizvodov kakor tudi ne poslovnih
uspehov pri vedno vecji konkurenci na
evropskem in svetovnem trZiscu.
Poslovanje v prvi polovici
letodnjega leta lahko ocenimo kot
uspedno. Dosegli smo koliginsko
proizvodnjo,prodaja je veja, kot smo
planirali, porabe surovin in energije so
ugodne. Cisti prihodki iz prodaje so v

prvem polletju 41.564.815.000 tolar-
jevin so v primerjavi s planom vegji za
24 odstotkov ter lanskim enakim
obdobjem za 36 odstotkov Cisti po-
slovni izid obratunskega obdobja je
720.755.000 tolarjev in je vedji od
lanskega leta, ter vegji od planiranega.
Pomembno je tudi, da smo uspe$no
priGeli z novo proizvodnjo ulitkov, ki
je povezana s trdim strokovnim delom
in drugatno organizacijo, kot smo je
navajeni. Vendar je nujno, da i$temo
nove priloZnosti za prihodnost.

Poleg ugodnih rezultatov je
pomembno tudi to, kako poslovanje
vpliva na celotno okolje, v katerem
posiuje nade podjetje. Malokdaj
pogledamo tudi to stran poslovanija,
S¢ manj pa se je zavedamo.
Obveznosti do SirSega okolja zajema-
jo: davek od dohodka, dohodnino,
prispevke na placo in iz pla¢, davek na
dodano vrednost, tro3arine, ekolosko
takso in nadomestilo za stavbno
zemljisCe. V letoSnjem polletju je pod-
jetje SirSemu okolju nakazalo teh
dajatev za 2.319.300.000 tolarjev. To
nam 3e ne pove veliko, Ce tega podat-
ka ne primerjamo s katerim drugim.
Tako smo za celotne plade v Talumu
porabili 3.038.202.000 tolarjev, torej
samo 718 milijonov ved, kot so
znaSale omenjene dajatve. Amorti-
zacija v prvem poletju je bila obra-

tunana v visini 694.310.000 tolarjev,
kar je le 30 odstotkov zneska dajatev.
Tudi poslovni izid v tej primerjavi
zna8a samo eno tretjino vseh dajatev.

Polletni proradun Obgine Kidri-
Cevo je 654.357.800 tolarjev, tako da
S0 dajatve, ki jih nakazuje Talum, 3,5
krat vecje od obinskega proratuna.
Obéina Kidritevo ima za polovico leta
planiranih investicijskin odhodkov za
311.356.000 tolarjev, kar je le 15 od-
stotkov na3ih dajatev.

S temi podatki sem Zelel pove-
dati, da tudi na3e uspeSno poslovanje
v veliki meri vpliva na blaginjo 3irSega
okolja, zato je pomembno, da okolje in
podjetje skupaj i3Ceta nove priloZnosti
in moZnosti za uspeno prihodnost.

Mag. Franc Visenjak
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Proizvodnja v prvem polletju

Narocila drogov
presegla vsa
pricakovanja

Vrocina je za nami. Dopustniki
jo bodo pogresali, zaposleni v livarnah
pac ne. Ko je bilo zunaj 30 stopinj
Celzija, je bilo v livarni Se vsaj deset
stopinj vec. Ce si Se v popolni zasCitni
opremi z usnjeno jakno povrhu, potem
znojne kaplje kar lijejo po telesu, bi
povedali nasi livarji.

Ne glede na dopustniSke dneve
te€e proizvodnja z istim utripom.
Narotil za drogove je letos toliko, da
smo morali prestaviti rok za remontna
dela v december, ko pritakujemo, da
bo naro€il manj.

Proizvodnja v celoti sledi naro-
Gilom, tako da je sedaj skladiSce dro-
gov skorajda polno, do konca avgusta,
ko se ponovno zacnejo odpreme
kupcem v ltalijo, pa so 3e trije tedni.

Projekt montaZe nap na ftalilnih
in livnih peéeh ter odvlek v Cistilno
napravo smo v celoti konZali julija.
Meritve so pokazale, da je izvajalec
dosegel vse parametre, ki jih je zago-
tavljal s pogodbo, $e pomembneje pa
je, da nape tudi dejansko sluZijo svo-
jemu namenu. V decembru nas taka
samo $e rekonstrukcija obeh nap na
dvokomorni peti S6.

Nadaljevali smo s projektom
mehanske obdelave odpadnega alu-
minija. Nabaviti nameravamo stroje za
nadaljnje drobljenje-granuliranje in
naprave za separacijo, ki bodo omo-
gotali nabavo in uporabo aluminija z
vedjim deleZem primesi (tudi 20 od-
stotkov).

V juniju je bila podpisana
pogodba o dobavi granulatorja, ki bo
drobil odpadni aluminij do velikosti 40
mm. Narejen je tudi koncept postavitve
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transporterjev in “eddy currentov”, za-
to lahko zapiSem, da bo na prostoru,
kjer danes sameva drobilec in nekaj
transporterjev, nastala prava proizvod-
na linija s preko deset tragnimi trans-
porterji (najdaljSi bo preko 30 m
dolZine in 8,5 m viSine), tremi vibracij-
skimi transporterji, sejalnim bobnom,
namenskim sitom za odpad in dvema
“eddy current-oma”. Natrtujemo, da
bo vse to v polnem zagonu do konca
tega leta.

Vsem sodelavcem se zahvalju-
jem za vloZen trud.

Miran Purg

Proizvodnja in narocila
boljsa od napovedi

Obseg proizvodnje livarskih
Zlitin je v prvem polletju 2006 presegel
nacrt. Proizved!i smo 35.276 ton
livarskih zlitin, kar je za 2.276 ton vec,
kot smo planirali (indeks 107).

Kolitinska realizacija proiz-
vodnje je bila bolj3a predvsem v prvem
trimesedju, saj se slabe napovedi o
zmanj$anju narocil niso uresnicile.
TrZna situacija je omogocila obguten
dvig naro€il primarnim podobnih zli-
tin. Proizvodnijo tovrstnih zlitin z vi§jim
deleZem bakra in Zeleza smo tako
osvajali tudi na livnem stroju za palice.
Te zlitine so po tem postopku litja teZje
livne, saj so tovrstne naprave zasno-
vane za proizvodnjo standardnih pri-
marnih zlitin, zato problemi z livnostjo,
Zaganjem in tehnolokim izmetom
niso bili preseneCenje. Je pa spre-
memba proizvodnega programa nujna,

zato v okviru moznega $e vedno vztraj-
no is¢emo optimalne proizvodne para-
metre.

Odkar proizvajamo na novih
napravah, smo se prvit sretali z
vetdnevnim zastojem proizvodnje za-
radi strojeloma in pomanjkanja rezerv-
nih delov. Zgodba za v poduk.

Nekaj besed tudi o projektu pre-
taljevanja odpadnega aluminija: pri-
zidek k objektu livarne raste, gradbena
dela potekajo po planu. Zagetek mon-
taZe falilne peci v sredini septembra je
$e vedno aktualen. Tudi ostali projekti
se odvijajo skladno z naCrtovano di-
namiko, tehnitno-tehnoloSka zasnova
dograditve Cistilne naprave bo kon-
¢ana v septembru. Decembra priGaku-
jemo prevzem tehnoloSkega vozila
GLAMA.

Marjan Kro3l




Proizvodnja v prvem polletju

Vioga za pridobitev okoljevarstvenega
dovoljenja

Poleg rednih nalog, ki smo fih v celoti
uspesno opravili, fe bila letos najpomembnejSa
aktivnost pri pridobivanju okoljevarsivenega
dovoljenja - IPPC. V ta namen so nas junija
obiskali predstavniki Agencije RS za okolje -
ARSO, v 2vezi s pripravo obseZne dokumentaci-
je, ki mora upostevali tudi smernice SEVESD.
Ogleda so se udeleZili Bernarda Znidar$ic. Tone
Kvasi¢ in gospod Mair iz Nemcije. Med
obiskom smo pregledali del dokumentacije, ki
je bila Ze posredovana na ARSO do 30. 4. 2005
v okviru prijave naprav, in drugo dokumentaci-
jo, ki je nastala v Casu do obiska. Nafo je sledi/
ogled prijavijenih naprav v vseh delovnih eno-
tah v Talumu. Fregled in ogled lokacije je minil
v izmenjavi mnenj, kako najbolje pripraviti
viogo za pridobitev dovoljenja, in brez vecjih
pripomb. Ponaven obisk in ogled naprav bosta
e v septembru v DE Proizvodnja anod.

DruZba Talum spada med priblizno
dvesto slovenskin podjetij, ki si morajo pridobiti
okoljevarstveno dovoljenje po novem Zakonu o
varstvu okolja in Uredbi o vrsti dejavnosti in
naprav, ki lahko povzrofajo onesnaZevanje
vetjega obsega. Proizvodnja primarnega alu-
minija tako vkljuCuje tri osnovne dejavnosti
IPPC-naprav: proizvodnjo anod, proizvodnjo
primarnega aluminija v elektrolizah ter proiz-
vodnjo aluminijskih proizvodov v livarnah in
njihovo predelavo (rondelice in izparilniki).
K IPPC-napravam sodijo 3e vse preostale

tehni¢no povezane naprave (nabavna in prodaj-
na skladista, celotno vzdrZevanije in vsa ener-
getska infrastruktura, kontrola kakovosti z inte-
griranimi sistemi kakovosti, promet, Eistilne na-
prave, kanalizacijski sistem z odpadnimi voda-
mi, ponikovalniki, zaprti sistem hladilne vode in
drugi objekti).

Prvi korak pri pridobivanju okolje-
varstvenega dovoljenja je bil dokonéan v za-
konskem roku, tj. 30. 4. 2005, ko je Talum pri-
javil IPPC-naprave, o emer smo porotali Ze v
eni izmed lanskih izdaj Aluminija.

Nasledniji korak pri pridobivanju okolje-
varstvenega dovoljenja je priprava popolne vlo-

“ge, ki jo bo treba oddati do kon@nega zakon-

skega roka, tj. do 30. 10. 2006.
Vloga, ki je kompleksna in obgirna, bo
vsebovala naslednja obvezna poglavia:

- osnovni podatki o druzbi z opisom dejavnosti,

- obratovanje IPPC-naprav in drugih naprav
(stavbe in geodetski podatki, tehnologija, su-
roving, materiali in proizvodi, raba vode,
energije, vzdrievanje naprav in preprecevanje
okoljskih nesrec),

- emisije, specifitne vrednosti in naprave ter
tehnike EisCenja (emisije v zrak in vode, tla in
podtalnica, hrup, elektromagnetno sevanje,
ravnanje z odpadki),

- ocena vplivov na okolje (npr. novi prizidek k
livarni zlitin),

- prikaz skladnosti IPPC-naprav z najbolj$imi

razpolodljivimi tehnikami,
- predlog ciljnih mejnih vrednosti emisij, ravni
porab in monitoring,
- prenehanje delovanja in zaprtje IPPC-naprav,
- sistem ravnanja z okoljem,
- druga dejstva in izjava,
- druge priloge z obrazci in nacrti.

Z vlogo dokazujemo, da druzba Talum
uporablja tehnologijo in naprave, ki so skladne
z najboljSimi razpoloZljivimi tehnikami ter so s
tem emisije v okolico ¢im manjSe oziroma v
okviru ciljnih mejnih vrednosti in ravni speci-
fitnin porab surovin, pomoZnih materialov,
vode in energije. Ocenjujemo, da bi vlogo na
ARSO oddali pred zakonskim rokom.

Kaj pomeni upoStevanje zahtev smer-
nice SEVESQ?

Glede prepretevanja vetjih okoljskih
nesret (smernice Seveso so nastale po veliki
nesreci ob eksploziji kemikalij, ki se je zgodila v
Sevesu v Italiji) je druzba Talum izdelala in na
MOP dostavila tudi Varnostno porogilo &t. 1/06.
Potrjeno Varnostno porotilo je pogoj za prido-
bitev okoljevarstvenega dovoljenja, v katerem
s0 analizirane moZne veje nesrece z nevarnimi
kemikalijami in ukrepanja v primerih nesret za
zmanjéanje posledic na zdravie in premoZenje
ljudi in na okolje v skladu z ZVO-1 in Uredbo o
prepretevanju vejih nesred in njihovih
posledic. Pri tem je bil upoStevan Zakon o
varstvu pred naravnimi in drugimi nesretami z

Uredbo o vsebini in izdelavi nartov zadCite in

reSevanja ter Navodilom o pripravi ocen ogro-

Zenosti. Poleg tega ima druzba Talum na osnovi

prijave obrata vetjega tveganja za okolje tudi:

-izdelano zasnovo za preprefevanje vetjih
nesret,

- vzpostavljen in vzdrievan sistem obvladovan-
ja varnosti,

- vzpostavljen in vzdrZevan sistem obvestanja
javnosti o varnostnih ukrepih,

- izdelan nart za8Cite in reSevanja §t. 1/05 ter
posiljanja podatkov lokalni skupnosti skladno
s predpisi s podrotja varstva pred naravnimi
in drugimi nesre&ami.

Ukrepe za prepretevanje vetjih nesred
in za zmanjSevanje njihovih posledic moramo
spoStovati vsi zaposleni, kar zagotavijamo s
stalnim sistematicnim usposabljanjem, ukrepe
redno pregledujemo po vsaki spremembi oziro-
ma najmanj vsakih pet let. DruZba Talum s tem
zagotavlja vse potrebno za prepreditev vetjih

‘nesret in za zmanj8anie njihovih posledic.

Dr. Marko Hom3ak
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Varstvo pri delu v
prvi polovici leta

V prvi polovici leta 2006 nam
je uspelo zmanjSati Stevilo po3kodb
pri delu, kljub temu pa se je Stevilo
izgubljenih delovnih dni povetalo. Na
podrotju pregledov delovne opreme,
rotnega elektritnega orodja in prive-
zovalnih sredstev dosegamo cilje.
Uspelo nam je zmanjSati tudi Stevilo
zaetnih poZarov.

Po3kodbe pri delu in na poti na
delo

V obdobju januar — junij 2006
se je v Talumu pripetilo 11 po3kodb
pri delu in 5 pokodb na poti na delo.
V primerjavi z enakim lanskim obdob-
jem se je Stevilo po3kodb pri delu v
Talumu zmanjSalo za Stiri po3kodbe,
medtem ko je Stevilo poSkodb na poti
enako kot v letu 2005.

Zaradi po3kodb pri delu je
izgubljenih 405 delovnih dni, v ena-
kem obdobju leta 2005 pa 346
delovnih dni. Zaradi poSkodb na poti
je izgubljenih 104 delovnih dni, v
enakem obdobju leta 2005 pa 140
delovnih dni. Skupno je bilo za
poskodbe pri delu in poSkodbe na poti
na delo v obdobju januar — junij 2006
izgubljenin 4075 ur ali 509 delovnih
dni, v enakem obdobju lanskega leta
pa 486 dni.

Pet po3kodb je bilo povezanih z
opeklinami zaradi stika z vrogimi pred-

. Z omenjeno skladnostjo dosegamo

cilj varnosti in zdravja pri delu za leto
2006.
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meti ali zaradi brizga aluminija.
NajpogostejSi poSkodovani deli telesa
pa so prsti rok, prav tako v petih
primerih. V treh primerih je bila
poSkodovana glava oziroma obraz. Iz
vzrokov za poskodbe je razvidno, da je
najpogostejsi vzrok neprevidnost in
neupostevanje navodil za delo.

Delovna oprema

Skladnosti po  posameznih
podrogjih za prvo polovico leta 2006
S0 naslednje:

- skladnost delovne opreme 98,1%,

- skladnost  rotnega elektritnega
orodja 98,9%,

- skladnost privezovalnih elementov 97%.

Sonce in dez
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PoZarna varnost

Na podroju poZarne varnosti
se je v prvi polovici leta 2006 v
Talumu pripetilo 7 zaGetnih poZarov in
12 izrednih dogodkov. Stevilo poZarov
se je v primerjavi z enakim lanskim
obdobjem zmanij%alo za 5 poZarov.

Ostale aktivnosti

Med aktivnostmi je potrebno
posebej omeniti nadaljevanje testiranj
osebne varovalne opreme. Prav tako
se izvajajo aktivnosti za izvedbo pre-
gledov lestev, pregled osebne
varovalne opreme za delo na vi3ini pa
je Ze opravljen, po planu potekajo pre-
gledi tlacne opreme. V skladu z zahte-
vami zakonodaje teCejo aktivnosti na

Drugo Getrtletje letoSnjega leta
se je zaCelo s pripravami na otvoritev
sezone na Golf igris€u na Ptuju. Tako
kot vsako leto, smo tudi letos priprav-
ili novo ponudbo jedi in poskrbeli za
nemoteno organizacijo gostinske
ponudbe. Pripravili smo tudi razpis za
letovanje delavcev v pogitniskih zmo-
gljivostih Taluma. PovpraSevanje za
letovanjem v lastnih zmogljivostih je
zelo veliko. Obnovljene hiSice in sta-
novanja so deleZna tudi pohval ostalih
gostov, ki klicejo in sprasujejo po
moZnostih letovanja v Talumovih
objektih.

Ostale dejavnosti v podietju so
povezane s pripravo in razdeljevanjem
toplih obrokov in organizacijo vegjih

podro¢jih sevalne dejavnosti, protiek-
splozijske zaSCite in pridobitvi dovo-
lienja za delo za opravljanje nalog iz
podrocja varnosti in zdravja pri delu.
Revizija ocene tveganja v sodelovanju
s pooblaSteno zdravnico - je bila
opravljena v DE lzparilniki in DE
Rondelice.

Povzeto iz polletnega porocila
SluZbe varstva pri delu.

Iztok Trafela

Poskodbe pnri
delu -

junij, julij
2006

DE Livarske zlitine

Po3kodba se je pripetila na liniji
za litie Al-hlebtkov. Pri sestopu iz
vezalne naprave je po3kodovancu
zdrsnilo na lestvi. Zvin si je gleZen;.

Po3kodba se je pripetila na liniji
litja palic. Pri €iStenju livnega Zleba je
Al-Ti Zica udarila poSkodovanca po
vratu. Utrpel je opeklino na vratu.

DE Anode

Poskodba se je pripetila v
obratu proizvodnje anodne mase.
Po3kodovani je hotel razsiriti vilice na
viliGarju. Pri tem je vilica zdrsnila iz
vodila in mu padla na levi nart.

Sluzba varstva pri delu

prireditev v restavraciji Pan in veliki
dvorani. Dela so potekala nemoteno in
brez posebnosti.

Poseben dogodek pa je bilo
neurje, ki je izpulilo veliko dreves v
Kidrievem, Apacah in ostalih bliznjih
krajih. Podobno se je zgodilo tudi na
letnem kopali$u, tako da je bilo
potrebno odstraniti izpuljena in zlom-
liena drevesa. PoSkodovan je tudi ve-
lik del Zi¢ne ograje. Po neurju se je
prikazalo sonce in lepo vreme je naz-
nanilo €as za poCitnice in dopust.

Antonija Krajnc
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Koncana nadgradnja poslovno
iNnformacijskega sistema

Zacetek poslovno informacij-
skega sistema v takratni TGA Boris
Kidric in sedanjem Talumu lahko Ste-
femo leto 1969. Takrat je bil nabavijen
prvi racunalnik IBM 1130. Seveda je
Sel razvoj naprej in lahko recemo, da
je bila naslednja prelomnica v racu-
nalnistvu leto 1984, in sicer nabava
racunalniskega sistema IBM 4381, ki
je bil povezan v omreZje neinteligent-
nih terminalov. Ti uporabniku omo-
gocajo neposredno interaktivno ko-
munikacijo z aplikacijskimi programi,
skratka govorimo o Strogo centrali-
Ziranem racunalniskem sistemu.

Naslednja prelomnica je bila v
letu 1995, ko smo presli na arhitekturo
odjemalec/streznik, kjer so funkcije
med streznikom (podatkovna baza,
programska oprema) in odjemalcem
(programska oprema, uporabniski
vmesnik) porazdeljene. Sistemi so
namenjeni za upravljanje podatkovnih
baz in streZnikov ter te€ejo na razliénih
operacijskih sistemih (WINDOWS
StreZnik, UNIX, LINUX ...). Hkrati je
potekala tudi prenova celotnega om-
reja, kjer smo presli iz sinhrone
komunikacije na asinhrono komu-
nikacijo, TCP/IP protokol in optine
komunikacijske povezave. Kupljen je
bil prvi streznik IBM RISC 6000 in
uveden Baan (takrat 3e Triton) kot
poslovno informacijski sistem (PIS).
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Ce pogledamo razvoj poslovno
informacijskega sistema, vidimo, da
smo strojno opremo zamenjali vsakih
deset let. Ta Zivljenjski ciklus nad-
gradenj streZnikov in mreZne infra-
strukture se je danes skraj$al na dve
leti do tri leta. Zavedamo se, da si je
brez ustreznega poslovnega racunal-
niskega sistema, ki bi pokrival vse
kljuéne funkcije v podietju, nemogode
zamisliti uspe$no delovanje celotnega
podjetja. Kazalci, po katerih nas meri-
jo naSi uporabniki, so naslednii:

- zanesljivo delovanie,

- ustrezen odzivni ¢as,

- moznost preklopa opreme v rezervni
scenarij v primeru izpada oz. vegjih
napak,

- varnost podatkov itd.

Celotni projekt smo delili v dva
dela:

.- nadgradnja mreZnega dela (opisali

Mo jo v junijski izdaji Aluminija),
- nadgradnja streZniskega dela in
vseh ostalih potrebnih komponent.

K nadgradnji streZniSkega dela
bi lahko 3teli naslednje dela:
- nadgradnja SAN diskovnih kapacitet,
ki je potekala v naslednji obliki:
- prehod iz SCSI (baker povezave)
na FC (opticno povezavo), s
¢imer smo povetali propustnost
med streZniki in diskovnimi polji
na 2 Gb/s,
- razSiritev SAN diskovnih kapa-
citet 1,3 Tb na 3,3 Th,

- prehod in uporaba orodja za vir-
tualizacijo diskovnega polja
(SVC).

- nabava dveh novih streZnikov, kate-
rih konfiguracija je naslednja:

-IBM RISC p550A in 4 x
Centralna Procesna Enota 57 12
GB RAM, 1,9 Mhz itn.

- nadgradnja obeh streZnikov na
verzijo operacijskega sistema
AIX 5.3,

- nadgradnja Baan-a (na zadnji
dosegljiv popravek SP -19),

- indtalacija in  konfiguracija
HACMP (aplikacija za avtomat-
ski preklop v primeru izpada
enega streznika ali strojne na-
pake na posameznem strojnem
delu),

- nadgradnja podatkovne baze
Oracla 8.1.7, in sicer prehod na
Oracle 10g, migracija vseh 0s-
falih aplikacij, kar nam ponuja
upravljanje baze podatkov preko
internetnega brskalnika in koris-
genje vseh tistih funkcionalnosti,
ki nam jih ponujajo sodobne ba-
ze podatkov.

Namen celotnega projekta je bil
zagotoviti €im krajsi ¢as nepredvide-
nih izpadov sistema ter vecjo odziv-
nost delovanja celotnega sistema.

- Sedanja postavitev je taksna, da
je eden od streznikov postavijen kot
bazni (na njem tefe Oraclova baza
podatkov, to je ponavadi streznik
Romeo-p5) in aplikacijski streznik (na
njem tece Baan IV, streZnik Julija-p5).

Orac
e BAAN

Oba delujeta v grugi, kar pomeni, da v
primeru izpada enega od njiju (zaradi
strojne napake) avtomatsko prevzame
njegovo viogo drugi streZnik (slika 3).
Celoten preklop je 3e toliko laZji, ker
se vsi operativni podatki (baza, Baan
IV) nahajajo na SAN sistemu, ki je
sestavljen iz vet diskovnih sistemov in
so povezani v navidezno diskovno
polje. Gruta nam omogota dinamitno
pripenjanje posameznih diskovnih
polj iz enega streznika na drugega in
na ta nacin privzemanije razliénih viog
posameznega streznika na istih opera-
tivnih podatkih.

Varnost podatkov

Nikakor pa na koncu ne smemo
pozabiti na izdelavo varnostnih kopij
podatkov. To izvedemo preko Ze ute-
tenega naina zrcaljenja podatkov
(Flashcopy - kopija diskov v eni minu-
ti), kjer dnevno kopiramo bazo in Baan
na tratno knjiznico.

Ker smo z nabavo novih streZ-
nikov in vse pripadajote opreme po-
vetali odvzemno elektri¢no mot, smo
bili prisiljeni nabaviti nov ve&ji UPS
moCi 40 kVA, ki je prikazan na sliki 2.

Veselimo se, da nam je celotna
nadgradnja poslovno informacijskega
sistema uspela e pred dopusti, kar
lahko pripiSemo dobremu delu vseh v
informatiki, kakor tudi sodelovanju in
potrpeZljivosti klju€nih uporabnikov.
Hvala vsem sodelujo&im pri projektu.

Du3an Brglez

Jullja_pS o o
Oracle HACMP BAAN HACMP
ORACLE, BAAN ORACLE, BAAN
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Zacetek nove proizvodnje ulitkov najved|i
poseg tudi na podrocju zaposlovanja

V prvi polovici letosnjega leta je
bilo delo na podrocju kadrov zelo
aktivno. Konec januarja je prenehala
gelovali druzba Lego-a. Delavei te
druzbe so postali del VzdrZevanja.
Marca je zacela delovati nova delovna
enola Ulitki, katere proizvodnja strmo
raste. To sta tudi glavna razloga za
precejSnje povecanje Stevila zapo-
slenih. K rasti proizvodnje v delovni
enoti Ulitki so prispevali veliko
sodelavei, ki so bili prej zaposleni v
drugih delovnih sredinah. V Ulitkih so
se zaposlili predvsem delavei iz elek-
trolize B in Anod. V prvi polovici leta
jé bilo tudi veliko starostnih upoko-

Jitev ter nepreavidenih odhodov, pred-
vsem taksnih, ki se jih ne da prepre-
Citi.

Zaposlovanije

V' preteklih mesecih je bila
informacija o preloZenem zapiranju
hale B zagotovo ena od pomemb-
nej8ih. Pomeni dodaten &as za iskanje
moznosti za tiste delavce, ki bodo
ostali brez dela, ko bo dejansko prislo
do zaprtja.

UspeSna rast proizvodnje v
delovni enoti Ulitki, nepredvideni od-
hodi, upo&asnjeno zapiranje hale B in
predviden potek projekta pretaljevanja
odpadnega aluminija so razlogi, da z
objavami prostih delovnih mest inten-
zivno i3¢emo nove sodelavce, s po-
mo€jo katerih bomo uresnicevali zas-
tavljene cilje.

Znasli smo se celo v poloZaju,
ko »zmanjkuje« ustrezno tehnicno
izobraZenih kvalificiranih in IKV delav-
cev. Kadrovska sluzba je v sodelovan-
ju z zaposlenimi iz drugih delovnih
sredin Ze zacela izvajati aktivnosti, ki
bodo vzpodbudile k zaposlovanju v
nasem podjetju. Nekaj smo jih Ze
predstavili v prejSnji izdaji Aluminija.

Spremembe na invalidskem

podrotju

Na invalidskem podrotju je
zatelo veljati kar nekaj sprememb.
Prvega januarja je bila namre€ spreje-
ta Uredba o dolo€itvi kvot zaposlovan-
ja invalidov in tako je zaCel v celoti
veljati Zakon o zaposlovanju in zapo-
slitveni rehabilitaciji invalidov. Za
dejavnost predelovalne industrije, ka-
mor se uvrsta tudi Talum, se zahteva
predpisana kvota Sest odstotkov
invalidov. Ob koncu junija je bilo v
Talumu zaposlenih 123 invalidov oz
12,8 odstotka.

Z delom je zaCela tudi Komisija
za ugotovitev podlage za odpoved po-
godbe o zaposlitvi, kar v praksi po-
meni, da za invalide vet ne velja po-
polna za3Cita pred odpovedjo pogod-
be o zaposlitvi. S predhodnim mnen-
jem te komisije je moZno tudi inva-
lidom odpovedati pogodbo o zapos-
litvi.

Usposabljanje

V prvem polletju smo orga-
nizirali ve€ino obveznih usposabljanj,
kot so varstvo pri delu, poZarna
varnost,... Veliko pa je bilo tudi

8. Talumov dan za zdravije
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krajsih usposabljanj in seznanjanj z
novostmi in dogajanjem v posame-
znih delovnih okoljih.

Koliko smo bili bolni?

Letos smo se izognili vegjemu
navalu gripoznih in virusnih obolenj.
Kot da je dolgo trajajoa zima nega-
tivno vplivala tudi na viruse. Posle-
diéno je bolnidka odsotnost v primer-
javi s prvo polovico leta 2005 manjSa
kar za 22,86 odstotka. Srbimo za svoje
zdravje tudi v drugi polovici leta.

Krepko smo zakorakali Ze v
drugo polovico leta. Za vetino je
dopust Ze mimo. Polni energije in
novega elana sprejmimo izzive, ki nas
takajo.

Darja Vodu3ek

ZDRAVBTALUM

»\edno ve€ nas je,« je bilo s
lansko leto na Talumovem dne
zdravje.

Naj nas bo letos 3e vet!

Dobimo se prvo soboto v septemb-
ru, 2. 9. 2006, na letnem kopali$tu v
Kidritevem ob 8.30,

ko si bomo po
pohod,

igranje te

ji izbrali
enje, plavanje ali

Po dopoldanskih aktivnostih se
bomo po 13. uri ponpvno zbrali na
etnem kopa in si najprej

' e kuhinje, ki

tradicionalnega druzenja.

Pridite!




Pogovarjali smo se z
mag. Draganom MikSo

v

pas|

I

elextrol

se odlicno
razumemo

intervju

Dragan Mik3a ne zameri, Ce se
zmotimo in zamenjamo ime S pri-
imkom. Tudi ¢e bi, tega ne bi opazili,
ker je pred nami Clovek, ki zlahka ne
pokaZe svojih Custev. Ali se morda
motim? Zanesljivo vem, ada je zelo
molcec, kot da Zeli biti neviden, zato je
zelo nerad privolil na pogovor za
Aluminij, Se teZje pa na fotografiranje.
Odprl se je Sele, ko sva hodila po
obratu, Se bolj pa, ko sva pri pogovoru
prisla do njegovih kurentov in etno-
grafije, ki jo tako zagnano proucujejo v
Markoveih. Odlocno je zanikal govo-
rice, da je v maski kurenta zelo agre-
siven. »Ze dolgo nisem kurent, ampak
medved,« je pritrdil. »Medved, « sem
ga Cudno pogleaal in se v trenutku
spomnil lanske karnevalske povorke v
Zabovcih, ko so medvedi noreli, da ni
bilo za gledati. Ko je podrobneje
razloZil, kaj ta pustni lik predstavifa,
sem ga razumel. Namen tega pogovo-
12 je opis tehnoloskih doseZkov pri
proizvodnji anod in njegov magisterij,
ki ga je naredil tipicno na svoj nacin.
Na odprtem ekranu racunalnika (kot
mnogi miadi ocetje) ima tudi mag.
Dragan Miksa sliko svojih héera. Za
nfimi je shranjena obseZna doku-
mentacija, diagrami, tabele in drugi
tehnoloski podatki o anodah. Odprimo
jo.

Kaj se v tem trenutku dogaja pri
proizvodnji anod?
Trenutno je najpomembnej3a razvojna
naloga, razen standardnih opravil pri
vsakdanjem operativnem delu, izdela-
va ovratnikov za zastito Cepov na
anodah.
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NA PRETALJEVANJE NE MOREMO
VPLIVATI, NA ELEKTROLIZNI
ALUMINIJ PA Z OVRATNIKI

VSAJ POSKUSAMO.

0 tem je na kratko porocal Ze

Avgust Sibila. Kaj je osnovni

namen te naloge?
Namen vgradnje ovratnikov na anodah
za elektrolizo C je predvsem zasCita
¢epov, da jih topilo ne razjeda. Obraba
jeklenih Cepov povzrota povecanje
vsebnosti Zeleza v proizvedenem alu-
miniju. To Zelimo prepregiti, drugih
ucinkov ni.

Podobni poskusi so bili opravi-

Jjeni pred leti in opusceni. Zakaj

ste letos pohiteli s to nalogo?
Zavedamo se, da z zaprtjem elektrolize
B, ki zaradi znanih razlogov proizvaja
Cistejsi aluminij, ostanemo na alu-
miniju iz elektrolize C, ki vsebuje vet
Zeleza. Poleg tega se vsebnost Zeleza
in drugih neistot povetuje tudi zara-
di pretaljevanja ostankov v livarni. Na
pretaljevanje ne moremo vplivati, na
elektrolizni aluminij pa z ovratniki vsaj
poskuSamo.

Ali Ze lahko napoves ucinke

poskusov?
Smo v fazi testiranja na treh peteh,
178, 179 in 180, ki se je zacelo 11.
maja letos. V tem ¢asu smo obdelali tri
redne menjave in uporabili okrog 180
anod. Glede prvih rezultatov nisem
optimist. Vsekakor je treba potakati do
konca septembra, ko bomo pregledali
vse rezultate in posredovali strokovno
mnenje. Treba je povedati, da pri tej
nalogi sodelujeta obe enoti, elektroliza
in anode.
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Ste Ze predvideli, v kak$nih me-

Jjah, glede na stroske in ucinke,
bi bila odlocitev za dokoncno
uporabo zascite anod spre-
Jjemljiva?
Treba je omeniti, da se Zelezo, razen
odgora Cepov, poveuje tudi iz drugih
razlogov. Precej vet Zeleza se vnese v
elektrolizni aluminij zaradi selektivne
oksidacije anod. Potrebno je upote-
vati vnos Zeleza preko surovin, po-
vratne glinice, kriolita in marsikaj
drugega. Glede stroSkov lahko povem,
da bi nas namestitev ovratnikov letno
stala okrog 215.000 evrov. Ta vsota
opozarja na previdnost. Morda bi se
izplaCalo uporabljati ovratnike samo v
vrotih mesecih, ko se vsebnost Zeleza
poveCa. Bomo videli.

Kak3ne postopke predvidevate v

primeru, Ce se fa izkaZe kot

neucinkovif?
Ze sedaj razmisljamo o zniZanju cik-
lusa zamenjave anod v elektrolizi. Od
sedanjih 76 izmen, bi lahko menjali
anode pri 72. izmenah. Prej jih zamen-
jamo, manjSa je moznost pojava
Zeleza v aluminiju. Toda tudi to ima
slabe strani, saj bi se nekoliko
povetala bruto poraba anod, kar
pomeni, da bi morali proizvajati vet
mase. To pa poveta naSe stroske, zato
moramo poiskati pravo razmerje med
enim in drugim.

Kak$na pa je tvoja funkcija v
proizvodnji oziroma organiza-
cijskem sistemu anod?
Sem pomoénik vodje delovne enote.
Moje delo je predvsem usmerjeno v
tehnologijo in je ozko povezano z
elektrolizami.

Vcasih so Dbili problemi na
relacife anode — elektrolize. Kaj
pa danes?

Velikih problemov nikoli ni bilo. In jih
tudi danes ni. Nasprotno, z elektroli-
zerji delamo dobro in se tudi dobro
razumemo. Upam, da so rezultati
skupnega dela vidni v obliki izrednih
menjav, izkoristku toka v elektrolizi itn.

Kateri poseg je po tvojem

mnenju, poleg avtomatizacije

procesa, najvecji v sami teh-

nologifi proizvodnje anod?
Dobre u€inke smo dosegli z izdelavo
posebnih zarez na dnu anod. Dolgo so
bili horizontalni lomi v elektrolizi za
nas neresljiv problem. Dana3nja slika
je Gisto drugatna. V celem letu jih je le
okrog pet, prej jih je bilo od 20 do 30
mesecno. To pove vse. Na osnovi tega
je bolj3i e izkoristek, manjsa poraba
energije, vecja stabilnost pedi in dalj3a
Zivljenjska doba, manj anodnih efek-
tov in 8e kaj.

ZAREZE OMOGOCAJO BOLJSO

RAZPOREDITEV PLINOV IN NA TA
NACIN SE ZMANJSA UPORNOST
PREHODU ELEKTRICNEGA TOKA.

Ali lahko pojasni§ ta cude? z

zarezami?
To je bilo pravo timsko delo med nami
in elektrolizerji. V bistvu gre za to, da
plini, ki nastajajo v procesu elek-
troliznega postopka, €im prej zapusti-
jo medelektrodni prostor. Zareze
omogodajo bolj$o razporeditev plinov
in na ta naCin se zmanj8a upornost
prehodu elektriGnega toka. Ob teh
zarezah kar vre od plinov.

Kako ste prisli na to idejo?
Idejo je prinesel dr. Potognik, znan
slovenski strokovnjak, ki je delal pri

Alcanu v Kanadi. Po njegovem pripo-
vedovanju so tudi tam pri3li na reitev
nakljuéno pri raziskovanju horizontal-
nih lomov. Mi smo razvijali naprej
oziroma prilagajali naSim pogojem
dela. Tako smo testirali razlicne
dimenzije, globino, Sirino in Stevilo
zarez.

Ste prepricani, da je ta reSitev

optimalna?
Mislim, da smo. UpoStevali smo eko-
nomicnost in operativnost postopka
izdelave, posebej pa naknadno Cis-
Cenje zarez. Treba je vedeti, da se
zareze pri peCenju anod zadelajo z
zasipnim koksom, ki ga je treba
odstraniti. Postopek smo razvili sku-
paj z vzdrZevalci. Ravno tako smo
sami izdelali postopek za izdelavo
zarez. Ta se zaCne Ze pri zelenih
anodah, v ta namen so na oblikoval-
niku montirani posebni jekleni profili,
ki se vtisnejo v mehko anodo.

Kak$ne so koncne ugotovitve.

Ali ste postopek javno objavili?
Postopek raziskav je trajal od leta
2003 do 2005, ko je bil sprejet in
uveljavljen v praksi. Poleg omenjenih
izboljSav pri elektroliznem postopku je
treba povedati, da zareze predstavljajo
tudi 25 kilogramov manj porabljene
mase, povratni material je namre¢
enak kot prej, kar pomeni, da je
manj$a neto porabo anod. Postopka
nismo javno objavili, na simpoziju
smo predstavili le rezultate.

Kako na sploSno ocenjujes
kakovost nasih anod? Se pri-
merjate z drugimi proizvajalci?
Zatelo se je z MPPAI-om,
Ceprav se je bilo takrat teZko temeljito
lotiti  kakovosti, izloCiti postopke
raziskav in podobno. Pozneje smo
najvet naredili na recepturi, pri iz-
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loGanju fine frakcije, optimiranju tem-
perature pecenja, spremljanju vpliva
posameznih parametrov itn. Korak za
korakom smo delali kakovostneje
anode za elektrolize. Pri tem je treba
iskati kompromis med ceno, stroki in
kvaliteto. Posebej pomembno je,
koliko petenega ostanka bomo dodali,
kakSen je ciklus, cene surovin in
energije itn. Pojem kakovosti lahko
strnem v enem parametru; to je reak-
tivnost anod — CO,. Mi smo jo
izboljSali iz 75 na 90 odstotkov in tako
dosegli dobro kakovost nadih anod.
Glede primerjave z drugimi lahko re-
¢em, da redki dosegajo reaktivnost
preko 80 odstotkov. Izjema je Alu-
chemy, to pa zaradi tega, ker izlotajo
vet ostanka, kar v naSem primeru ni
ekonomsko upraviceno.

Kaj se dela iz ostankov anod po

uporabi v elektrolizi?
Dele, ki jih ne uporabimo, ponovno
prodamo. Zadnje €ase prodamo okrog
3000 ton ostanka. Predvsem za po-
trebe Zelezarn, ki uporabljajo naso fino
granulacijo zmletega ostanka pod 2
mm. Z njim prekrijejo raztopljeno
Zelezo v pegeh in tako prepre€ijo oksi-
dacijo za t.i. penilce Zlindre.

Kako ocenjujes ucinke prehoda

na tekoco smolo?

»Ta postopek smo uvedli 2001.
leta. Vsekakor gre za velik korak
naprej. Mislim predvsem na izbolj-
Savo delovnih pogojev, vpliva na
kakovost zaradi boljSega me3anja in
penetracije smole v koks, natanénost
doziranja, manjSo porabo energije in
8e kaj.

V zadnjem ¢asu porocate tudi o

pozitivnih - vplivih  uvajanja

celovitega vzdrZevanja — TPM.
To je poseg na relaciji vzdrzevanja in
obratovanja. Za nas tehnologe je iz-
jemno pomembna zanesljivost opre-
me in ta se s tem natinom vodenja
izboljSuje. Manj je Skarta in izpadov
na napravah. Povetuje se tudi zado-
voljstvo zaposlenih.

Januarja 2004 si magistriral,

Kaj na kratko lahko danes spo-

rociva v Aluminiju?
Ta dodatni Studij sem naredil Gisto iz
0sebnih pobud in lastnega zadovoljst-
va, za svojo dudo. Podrogje teh
raziskav se najbolj nanasa na varstvo
okolja, Ceprav tega iz naslova MoZ-
nosti snovne in energijske izrabe ka-
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todnega materiala iz elektroliznih
celic, ne bi presodili.

Prosim, pojasni nam, za kaj gre.
Znano je, da po remontu elektroliznih
celic ostaja velika kolicina katodnega
materiala. Vsebuje fluoride in cianide,
ki jih je tezko odstraniti, odlagati brez
predhodne obdelave pa jih je nemo-
goce.

POJEM KAKOVOSTI LAHKO
STRNEM V ENEM PARAMETRU:

TO JE REAKTIVNOST ANOD - CO,.
MI SMO JO I1ZBOLJSALI 1Z

75 NA 90 ODSTOTKOV IN

TAKO DOSEGLI DOBRO KAKOVOST
NASIH ANOD.

Kaksni so predlogi tvojih razis-

kav?
Obdelal sem moZnost uporabe katod-
nega materiala pri proizvodniji cemen-
ta. Na ta natin bi cianidi pri tempera-
turi 1500 °C razpadli, fluoridi (HF) se
veZejo s kalcijevim karbonatom CaCOg
v CaF (jedavec), ki ni topen in ni ved
Skodljiv za okolje. S tem bi obenem
pospesili nastanek cementa. Ena od
moZnosti je tudi uporaba v Zelezarnah
in termoelektrarnah, vendar v ome-
jenih kolicinah. Z dr. Markom Hom-
Sakom in Nikom Samcem (mentor)
smo Clanek na to temo tudi objavili v
reviji Waste Management&Reserch.

Ali se cementarne po svelu tega
posluzujejo?
Ni mi znano, nihée ne govori rad o tgj
temi. Katodni material zaenkrat pred-
stavlja odpad, ki ga posamezne tovar-
ne reSujejo na svoj nacin. Odpadki so
Se vedno tabu tema.

Imas v mislih nove izvirne re-

Sitve pri tehnologiji proizvodnje

anod?
Inertne anode misli§, kajne? Zadeva je
dokaj potihnila. ldeja ni slaba, rea-
lizacija pa ogitno ne tako enostavna.
Glede na omejenost vhodnih surovin
(smola, koks) proti porastu proizvod-
nje aluminija si bo v kratkem potreb-
no kaj “izmisliti".

Slisal sem, da v privatnem Ziv-
lienju raziskujes pustne like in
da si v maski kurenta zelo agre-
siven.
Res je, da se ukvarjam z etnografijo
pustnih likov. Kot kurent nikoli nisem
bil agresiven, to so me zamenjali s
sodelavcem Miranom Salamunom ali
kom drugim. Ze dolgo nisem kurent,
ampak medved.

Medved?
Medved je zahteven pustni lik in tudi
fizicni napor je vetji kot pri kurentu.
Nasa obgina Markovci je bogata 3e z
drugimi etnografskimi skupinami, kot
S0 kopjasi, oradi, piceki, kure, vile,
ruse, melike itn.

V Zabovcih sem na lastne oci
videl, kako medvedi »obdeluje-
Jo« dekleta in zdelo se mi je
zelo agresivno.
Ce je bilo to agresivno, potem si tudi
do svoje Zene takSen. Mi dekle »damo
vmes«, en medved je spodaj, drugi
zgoraj in se skupaj »kotamo«. Malo jo
potlagimo, to je vse. Agresivnost je le
igra lika. Ze videz medveda je im-
pozanten, zato ne more biti blag.

Mislis, aa dekletom to ugaja?

Mnoge prestraene zapustijo

vas objem.

Vegina ne. Veg ali manj vedo,
kdo smo. V igro vzamemo tudi gostje,

toda ¢e zatutimo, da se katera upira, jo
pustima. Zgodi pa se, da se ista Zen-
ska postavi na vet mest.

Kako pa se ti pocutis pod
masko?

Odliéno, rad se maskiram.
Spremenim in odmislim vse okrog
sebe, kar me v vsakdanjem Zivljenju
obvezuje. Poleg tega je druZenje v
pustnem asu nekaj posebnega, s tem
obnavljamo prijateljstva. Potrebna je
mera dobre volje; trezen ne sme3 biti,
pijan pa tudi ne.

TA DODATNI STUDIJ SEM NAREDIL
CISTO 1Z OSEBNIH POBUD IN
LASTNEGA ZADOVOLJSTVA,

ZA SV0JO DUSO.

Tvoja zagnanost se vidi po
aktivnosti v etnografskem drus-
tvu v Markoveih.

-Ja. Oce je bil dolgo predsednik
drustva, osebno pa sem obdeloval in
raziskoval like. Pri natancnih rekon-
strukcijah nam je pomagal tudi dr.
Janez Bogataj. FaSenk v Markovcih mi
veliko pomeni. Avtohtone stvari se
dogajajo na dvorid€ih, med hiSami,
kjer domaCini pogostijo maskirane. To
je izvirno in to tradicijo Zelimo nadal-
jevati.

Vendar, s spoStovanjem do
drugih likov, brez kurenta verjetno ne
bi slo.

»DrZi. Mnogo truda smo vloZili
v njega. Na osnovi zapisov in pri-
Cevanj smo naredili rekonstrukcijo ku-
rentove maske. Prvo tako stvar nas-
ploh na podroju maskiranja v Slo-
veniji.Tukaj se vidi razvoj kurenta od
starih Gasov do danes. Naj spomnim
le to, da nekoC ni bilo teh okraskov, ne
nogavic, obleke so bile iz vseh moZnih
koZ, ker ni bilo ovc. Krzno so le obrnili
navzven, brez rokavov itn. Vse je bilo
mnogo bolj skromno. Zelo ponosni
smo na to.

Ivo Ercegovié
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Pocitniska praksa v alumu

Stevilni srednjesolski in Studifski programi
vkljuCujejo v izobraZevanje obvezno prakso, ki je
namenjena seznanjanju dijakov in Studentov z delom
v praksi. Tudi v Talumu ¢ez celo leto sreujemo
dijake in Studente, ki jim omogocimo, da opravijajo
obvezno prakso. V juliju in avgustu so na obvezni
enomesecni praksi nasi Stipendisti, ki smo fih pov-
abili, da nam povedo kaj o sebi, delu, ki ga opravi-
Jjajo, Studiju in nacrtif..

Rok Arnu3: Prihajam iz Ptuja. Dedek je delal v
Talumu, kako drugace pa nisem bil povezan s pod-
jetiem. Cudi me, da v okviru ole nismo imeli
kakSnega ogleda, saj je Talum veliko slovensko pod-
jetje. Prvit sem se sredal z njim pred letom dni, ko
je bil razpis za Stipendije za racunalnistvo in smo
imeli pogovore v kadrovski sluzbi. Na praksi sem
prvi€. Tudi moj soSolec je Talumov Stipendist, ki je
bil na praksi Ze lani, tako da sem okvirno vedel, kaj
me Caka. Prvi dan sem bil malo Zivéen, saj nikogar
nisem poznal in nih¢e ni poznal mene. Po tednu dni
sem spoznal veliko ljudi. Zdi se mi, da je v Talumu
prijetno delovno vzdu§je. V sluzbi za informatiko me
sodelavci ne morejo vkljuiti v delo na projekih, ker
bom tukaj samo en mesec. V veliki meri jim poma-
gam pri vzdrZevanju opreme. Hodim po tovarni,
»8raufame« (vzdrZevanje PC), naredim, kar znam in
spoznavam ljudi. Z izpiti za drugi letnik sem konéal,
zato si bom septembra poskusal kaj zasluZiti, oktob-
ra pa se tako spet zaénejo predavanja.

Gregor Zetevit: Sem iz Miklavza pri Ma-
riboru. V Talumu sem bil prvi€ lani. V okviru pred-
meta tehnoloSki sistemi in varstvo okolja na EPF
(Ekonomsko poslovna fakulteta), smo bili na ogle-
du podietja. Bilo mi je v3ec in rekel sem si, da bi rad
delal tukaj. Potem je bil razpis za Stipendijo in prija-
vil sem se, tako kot kolega Rok. Tudi jaz sem prvic
na praksi. Moji vtisi so pozitivni in malica je dobra.
Prvi vtis je, da se sodelavci med seboj dobro razu-
mejo. Nisem imel velikih pri¢akovanj, saj vem, da se
v enem mesecu, kolikor bom tukaj, ne morem veliko
nauciti. Veg priakujem od pripravnistva, ko bo delo
Ze bolj konkretno. Po enem tednu prakse v finanéno
raCunovodski sluzbi so me premestili v Revital, kjer
pomagam pri knjizbi radunov in druge stvari. Ker se
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pripravijam na diplomsko nalogo, sva skupaj s
Francem Visenjakom, vodjem financ in raunovod-
stva, dolocila temo ter mentorja na fakulteti, in seve-
da naslov naloge, ki je Optimalna finangna struktura
podijetja Talum. Teoretitni del je Ze narejen, sledi Se
nekaj prakticnih izraunov, torej stroka. Po praksi
grem na dopust, potem me ¢aka zagovor diplome in
nato 3e en dopust.

Damjan Kovagit: Letos 7e drugi¢ zapored
opravljam obvezno prakso v Talumu. Stipendist
Taluma sem od drugega Studijskega leta, sicer pa
letos konCujem tretji letnik Fakultete za elek-
trotehniko, smer energetika, v Mariboru. Sem skoraj

domatin, saj prihajam z Brega pri MajSperku. De-
lovno prakso sem letos opravijal v delovni enoti
Energetika pod mentorstvom Bostjana Koro3ca in
Milana Zumbarja. Bolj s prakticnega vidika sem se
srecal s stvarmi, ki smo jih med Studijem obrav-
navali zgolj teoretitno. S sodelavci sem se lepo
ujel, tako da mi je mesec dni prakse 3e prehitro
minil. Sedaj me &aka e nekaj obveznosti na fakul-
teti, v “vrogih" avgustovskih dneh pa se bo prilegel
kakSen dan dopusta, potem pa zopet Studij.

MatjaZ Kekec: Prihajam iz Podvincev. Sem
absolvent gospodarskega inZenirstva — smer stroj-
nistvo na Fakulteti za strojniStvo v Mariboru.
Trenutno opravljam strokovno prakso v delovni
enoti  Ulitki pri Mirku VeseliCu, kjer sem se zelo
dobro vkljugil. Odkar sem tukaj, se vsak dan nau¢im
kaj novega, spoznavam delo v delovni enoti, mlado
vodstveno strukturo in prizadevne delavce. Vedno
sem v gibanju, kar mi je zelo v3et.

To je Ze moja tretja praksa v Talumu. Po
prvem letniku sem bil v delovni enoti VzdrZevanje,
dve leti kasneje pa v Konstrukciji. Ker sem absolv-
ent, se z mentorjem veliko pogovarjava o temi
diplomske naloge, o podro€ju, na katerem bi delal v
prinodnosti, in sicer o trZenju v Ulitkih. Letos
koncujem Studij, zato me Gaka 3e nekaj obveznosti,
ki jih je treba narediti, tako da kakSnega daljSega
dopusta ne bo.

Matej Grabrovec: V Mariboru Sudiram stroj-
nistvo, smer energetika. Grem v deveti semester.
Sem S&tipendist Taluma. Na praksi sem v delovni
enoti Rondelice pri Tomazu Godiclju, kjer je pozitiv-
no vzdusje, sodelavci so me dobro sprejeli in vsak
dan se nau€im kaj novega. Po opravljeni praksi se
odpravljam na dopust, da naberem moci za nove
izzive.

Hvala vsem za sodelovanje. Gregorju in
Matjazu Zelimo &imbolj8o in uspe3no diplomsko
nalogo, Roku, Mateju in Damjanu pa uspesno Studi-
jsko leto.

Pripravili Lilijana Ditrih in Danica Hrnci¢

13



Thomas Frei, Svica

Ko Svicarii Sele pomislio na kavo,
e tuka ze kosllo

V okviru mednarodne izmenjave
Studentov smo letos gostili Thomasa
Freia, Studenta strojnistva iz Svice.
Spoznaval je nas, mi pa z ni¢ manj
radovednosti  tudi njega. Njegovo
odprtost in Zeljo po spoznavanju ne
samo proizvodnje v Talumu, ampak
tudi okolja, Slovenije in ljudi sploh,
lahko razberete iz naslednjega pogov-
ora.

Prosim, predstavite se naSim
zaposlenim

»Thomas Gerhard, ime napi-
sano na Talumovi delovni kartici, ni
ravno pravilno. Moje pravo ime je
Thomas Frei! Toda pri svojih 26. letih
jemljem to pomoto s humorjem.
Prihajam iz Svice, s podeZelja. Moj
rojstni kraj je oddaljen od Ziiricha pri-
blizno 35 kilometrov. Stanovanje si
delim s svojim prijateljem. 0d fakul-
tete je oddaljeno priblizno 5 minut, te
se peljem s kolesom. Obiskujem tretji
semester Vi§je strokovne Sole za stroj-
nistvo v kraju Rapperswil. Enako kot
Slovenija, nudi Studentom tudi Svicav
¢asu poletnih po€itnic veliko moZnosti
za razvoj in uresniGitev razliénih
interesov.«
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Kako to, da ste izbrali Talum?

»V zaCetku leta 2006 sem
postal bolj pozoren na razpise IAESTE
- Studentske organizacije za mednaro-
dno izmenjavo Studentskih praks (ang.
International Association for the
Exchange of Students for Technical
Experience). Organizacija nudi moZ-
nosti opravljanja Studentskih praks po
celem svetu. Med petimi Zelenimi
lokacijami za opravljanje prakse sem
bil izbran za Talum. Ta se je znaSel na
listi mojih Zelenih lokacij zato, ker sem
se v Casu obiskovanja srednje Sole za
strojnega kljuavnicarja veliko srede-
val z aluminijem. Tekoe kovine,
orja8ke naprave in kompleksna proiz-
vodnja, so bili glavni dejavniki, ki so v
»Svicarju« vzbudili radovednost.«

Kak3ni so vadi vtisi o naSi
tovarni?

»Z velikim veseljem, a tudi z
rahlo nervoznostjo, sem 14. julija
pricel z enomesetno prakso v Talumu.
Mag. Mihael HamerSak me je potr-
peiljivo sprejel v obrat in Ze na zagetku
si je prizadeval, da bi bil moj obisk v
podjetju zelo uspeSen z obeh strani.
Zahvaljujo¢ njegovim dobrim poslov-

nim odnosom s sodelavci, sem imel
moZnost ogledati si ostale obrate v
podietju. Prvi€ v Zivo, neposredno na
kraju dogodka, sem od pravih strokov-
njakov izvedel, kako iz mokastega
prahu nastane masivni kos aluminija.
Veliko nepozabnih vtisov me bo spo-
minjalo na Talum, kot npr. elektroliza
B s svojimi zakajenimi celicami, ki
dajejo ob&utek tiste ta prave industrij-
ske dobe. Veliko delovnega Gasa sem
vloZil v izdelavo dokumentacije, ki jo
bom odnesel domov in predstavil svo-
jim prijateljem, prav tako ljubiteljem
sira in Cokolade. «

Svico poznamo kot pojem
razvite deZele in blaginje, ki bi ji Zeleli
slediti. Kak¥na pa so va¥a spoznanja o
Zivljenju v Sloveniji?

»Po resnici povedano je bila
Slovenija drZava, o kateri nisem vedel
nicesar, kaj Sele, kie toéno leZi na
zemljevidu Evrope. Sedaj, ko sem
tukaj, sem Zelel zapolniti to praznino v
znanju. IAESTE je organizirala izlete na
razlitne konce Slovenije. Ti izleti so
mi dali tudi odgovor na moje vpra-
Sanje, zakaj so vsa mesta tako prazna,
tudi Maribor. Seveda, vsi uZivajo
potitnice na slovenski obali in se
songijo. Mislim, da sem naredil nekaj
narobe.

Na podrogju kulture so me naj-
bolj prevzeli Stevilni gradovi in stare
hise, zato sem se odloGil za izlet s
kolesom do Ptuja, kjer sem se naufil
Stevilnih zgodovinsko pomembnih
stavb.

Nekaj nenavadnega in novega
zame je nacin prehranjevanja. Ko Svi-
carji Sele pomislimo na kavo, je tukaj
Ze kosilo v polnem teku. To je seveda
tesno povezano z delovnimi pogoji. V
nasih podijetjih se namret o platanem
kosilu in brezplagni oskrbi zaposlenih
sploh nikoli ni razmi3ljalo. Slovenija v
tem primeru splo3no ponuja vsem
zaposlenim in domagim Studentom
zelo Sirok in radodaren socialni sis-
tem. Na prvi pogled mi je vse skupaj

delovalo kot velika prednost, po drugi
strani pa dvomim, saj nisem prepri-
¢an, da je takSen sistem dorasel vedno
moCnejSim pritiskom na trgu. Alumi-
nijski industriji na sreto zaenkrat gre
kar dobro, kar je po mojem mnenju
posledica velikega obsega investiran-
ja. DrZave pa so med seboj zelo uskla-
jene, kar se tice usmerjenosti v pri-
hodnost ter splo3nega nagina dela in
odnosa do dela.«

Bodo izkuZnje, ki ste jih prido-
bili, vplivale na vaSe natrte v prihod-
nosti?

»Spoznanja, ki sem jih pridabil,
bodisi skozi kulturne znaGilnosti bo-
disi skozi delo v Talumu, ocenjujem
kot zelo dragocena. Tako osebno kot
strokovno sem veliko pridobil, zato
lahko to svetujem vsakomur, ki Zeli
doZiveti podobne obZutke. Kmalu
potujem domov in v svoj nahrbtnik
sem zloZil kar nekaj za prihodnost.
Natrtov po konganem Studiji 3e ni-
mam popolnoma izoblikovanih, am-
pak upam, da bom lahko delal v med-
narodnem podjetju. Zelo rad bi
preZivel §e nekaj Casa v tujini, kjer bi
delal in spoznaval. Svet je velik, tako
kot je v meni velika Zelja, da ga
razistem.

Seveda ne smem pozabiti izregi
posebne zahvale druzbi Talum, ki mi
je omogo€ila opravljanje prakse in
dostop do raznovrstnih virov informa-
cij. Delovna klima je name delovala
zelo pozitivno. Tudi sodelavei so bili
do mene vedno odkriti, prijazni in
spostljivi. Posebej se zahvaljujem
mag. Mihaelu Hameraku (mojemu
mentorju in svetovalcu), ki mi je po-
magal tudi zunaj delovnega ¢asa in
seveda ostalim sodelavcem, ki so mi
predstavili svoja delovna podrotja.
Merci vill mall«

Pripravila mag. Aleksandra Murks
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Kolumna

Organizacijsk

raz\vo)

V zadnjem &asu je veliko govo-
ra o tem, da bi bilo dobro spremeniti
organizacijo poslovanja, eprav vse
poteka po ustalienem redu. Zelimo
nekaj drugega, boljSega. Zelimo spre-
membe. Na bolj3e, seveda. Potreben
je le zasuk v razmi$ljanju in potem
nam bo jasno, da niso najsregne;si
tisti, ki imajo, kar je najbolj$e, ampak
tisti, ki najbolj3e izkoristijo tisto, kar
imajo. Pri mojih razmiSljanjih mi je
spet v pomot elektronska po3ta. Na
zaslonu je videti snov o razliénih
natinih vodenja, ki jih je pripravila
prof. dr. Maritka Longi¢ iz Univerze
Cesplievo. Za manipulativno delavni-
co je predstavila devet stilov vodenja
Za trajen organizacijski razvoj, in sicer:

1. Namizno teni3ko upravljanje
Vsak problem tako dolgo posiljati
semin tja... dokler se ne uredi sam
od sebe.

2. Helikoptersko upravljanje
Lebdeti nad vsem...se od ¢asa do
Casa spustiti na tla. . .dvigniti veliko
prahu...in potem spet nazaj v
oblake!

3. Krokodilsko upravljanje
Ticati do vratu v blatu...in kljub
temu na veliko odpirati gobec.

4. Marjetitno upravljanje
Sprejemanje odlogitev po sistemu:
bi- ne bi, bi — ne bi...

5. Sampionsko upravljanje
Putati vse v temi. Ce se tu in tam
pokaZe kakSna glava: takoj odrezati!

6. Upravijanje s preseneteniji
Najprej ukrepati...in se nato pustiti
presenetiti posledicam.

7. Partizansko upravljanje
Napaéno informirati celo najblizje
sodelavce, da lastni cilji ne
postanejo razpoznavni.

8. Antitno upravljanje
Intenzivno iskati najprimernejSega
naslednika, ga najti in nato odpusti-
ti.

9. Robinzonsko upravljanje
CakatinePetek!

Program delavnice me je
pritegnil. Nenormalnost je nova nor-
malnost. Zivimo v obdobju brez
ujtkanja. Vse teZje in teZje je lepo
Ziveti in istotasno dovolj zasluZiti.
Sredina izginja: ali si spodaj ali zgoraj.
Rajsko jabolko je nadomestila hrudka.
Vedno bolj je cenjeno znanje. Bolj kot
imetje. Vsi leZimo v grapi, ampak
samo nekateri gledajo zvezde. Tako je
trdil Oscar Wilde. Danes to velja 3e
bolj, zvezde so veliko bolj sijajne.
RazmiSljajo drugade od vetine.

Antonija Krajnc
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Reportaza

Tece Taa

Andreja Gornika sem obiskal na
njegovem domu z namenom, da vam
priblizam Zivljenje $e enega nasih
nekdanjih sodelavcev. Spominjamo se
ga kot delavca iz kotlarne, mnogi pa
smo poznali tudi njegove druzbene
dejavnosti. Posebej bi izpostavil nje-
govo kulturno dejavnost, odlicno
zborovsko petje, pri katerem je aktiven
3 danes, zato zasluZi naSo pozornost.
Pogovoru se je odzval z veseljem:
»Pridi dopoldan, ko $e ni vrote,« je
predlagal. Vmes se je vreme spreme-
nilo in prisel sem, ko je prvi val dezja
ponovno ozelenil Ze od suSe naceto
naravo.

Gornikovi imajo dom na lepem
kraju v Zg. Hajdini, na ravnem, morda
nekoliko preblizu magistrale, zato jih v

ZACEL SEM TOREJ PRI DIREKTORJU
GRUNFELDU, KONCAL PA PRI
TOPLEKU. V CASU GRUNFELDA
SMO DELILI VEC PLAC IN SMO BILI
ZADOVOLJNI, DANES SE MANJ
DELI, PA VELIKO VEC VLAGA V
RAZV0J, ZATO SMO ZOPET LAHKO
ZADOVOLJNI.

poletnih mesecih moti hrup prometa.
»Ko bo obvoznica dokonana, bo
veliko bolj mimo,« mi pritrdi. Ze prvi
vtis pri vhodu skozi iroka vrtna vrata
kaZe na urejenost okolja. Pravi pros-
trani park obkroZa hi3o, vrtno utico,
liéno leseno garazo, lepe cvetoCe vrt-
nice in mnoge malenkosti, ki dolotajo
natin Zivljenja. Ko sva z Andrejem &la
mimo vogala se je za grmom sli%alo
¢udno oglasanje. Ozrl sem se in v travi
opazil nasmejanega palcka, ki naju je
pozdravil. Senzorji pag. Andrej se je
nasmejal in pojasnil, da je na obisku
heerka, ki trenutno Zivi na Kitajskem.
Redko pride, ker je porofena s slo-
venskim ataejem, ki dela na ambasa-
di v Pekingu. Dve srékani vnukinji sta
priskakljali iz hi%e, za njima sta
prihderka in Zena. Takoj mi je bilo
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jasno, od kod tak3no preerno razpo-
loZenje, ki sem ga Cutil Ze takrat, ko
sva se pogovarijala po telefonu.

Andrej GORNIK in TALUM: V
tovarno sem pridel leta 1963, ko se je
gradila elektroliza B. Moje prvo delo je
bilo na montaZi pedi, strojni del. Ko je
bilo to kongano, sem od leta 1965 do
1969. delal v plinarni. Najvet ¢asa sem
bil zaposlen v kotlarni, in sicer od leta
1969 do 1992. Med delom sem
dokongal tudi srednjo Solo. Zadnjih
osem let do upokojitve leta 2000 sem
zaradi bolezni delal v tehnitnem arhivu.
Zatel sem torej pri direktorju Griinfeldu,
kontal pa pri Topleku. V €asu Griinfelda

-smo delili vet plag in smo bili zado-
voljni, danes se manj deli, pa veliko ve&
vlaga v razvoj, zato smo zopet lahko
zadovoljni. NajlepSe obdobje, kar se
vzdu$ja tice, je bilo od leta 1970 do
1980. Zdi se mi, da smo takrat znali
lepSe Ziveti, delali smo z duSo in pre-
vladovalo je prijateljstvo. Najvet sebe
sem dal v kotlarni pri parnih turbinah in
visokotlagnih kotlih. Ko smo rusili
dimnik, mi je bilo teZko. Tudi solza je
padla. Za spomin imam eno opeko iz
dimnika. Vedno sem bil natelen &lovek;
spostoval sem pravila in ljudi, zato so
me imenovali na razliCne druZbene
funkcije. Najlep3i spomin na tovarno mi
je zlati znak. Ce se ne motim, je bil to
zadniji pred zlatim metuljem.

V parku so mogogne smreke na
katerin visijo hranilnice za ptice in
razkrijejo $e eno Andrejevo dejavnost;
ljubiteljsko skrb za Zivali. «Na eni
smreki gnezdijo ujede pastovke.
Zaradi njih druge manjSe ptice ne
upajo zraven, razen srak, ki so
moCnej3e od pastovk in se z njimi
pogosto prerekajo. Pozimi pa pridejo v
krmilnice ptice vseh sort ne glede na
nevarnost,« mi pojasni. Hisa je ureje-
na: okna, vrata, lepa fasada, vse kot v
pravljici. Za vsem tem je gotovo veliko
dela in ljubezni.

Ko sva sedla za mizico pod
senco CeSnje, sem ga najprej vprasal,

kaj trenutno pocne. »Ni&, poivam,«
je odvrnil, kar za upokojenca ni ravno
obigajno. Vet so mi bile te besede, ki
na splodno povedo, da so ljudje
gospodarji svojega Zivljenja. Ko pa je
razloZil, kaj vse sta z Zeno letos naredi-
la pri higi, sem mu zelo privo3gil to
dosezeno svobodo. »Na novo smo
prekrili streho, naredili novo fasado,
obarvali okna in vrata, obnovili
notranjost hise in 3e kak3no ma-
lenkost.« Ni skrival svojega zado-
voljstva, Ko nama je Zena postregla in
smo malo poklepetali, ni bilo tezko
ugotoviti, kaj je pravi vzrok te
druZinske harmonije.

Ko sva na kratko obdelala
obdobje dela v tovarni, sva se lotila

njegovega petja. Za tiste, ki ga niste
posludali, je to teZko pojasniti. Meni
pa 3e teZje, ker nimam posluha in vse
kar lahko re¢em, je to, da mi je njego-
vo petje zelo zelo v3e€. Sam pojasni,
da ima glas tipitnega basa, ki so ga
opazili 7e od malega, zaradi &esar je
kot otrok, tudi med starejSimi, pel bas.
Tudi danes ga od upokojencev edini
e poje. »Zgodba mojega petja se je
zaCela 7e v druZini. Doma smo vsi
prepevali. V javnosti sem zadel 7e v
osnovni 3oli, potem v mladinskem
zboru v Mariboru. Pri vojakih sem pel
v oktetu vojaSke mornarice. Pri vojakih
mi je bilo lepo, nepozabno. Prepluli

ZGODBA MOJEGA PETJA SE JE
ZACELA ZE V DRUZINI. DOMA SMO
VS| PREPEVALI. V JAVNOSTI SEM
ZACEL ZE V OSNOVNI SOLI, POTEM
V MLADINSKEM ZBORU V
MARIBORU. PRI VOJAKIH SEM PEL
\/ OKTETU VOJASKE MORNARICE.

smo Jadransko morje v mirnem
obdobju in v dobri druzbi. S petjem
sem nadaljeval pri Komornem zboru
Ptuj, potem pa v DPD Svoboda Ki-

dritevo. DaljSe obdobje od leta 1981
do 1993 sem bil Elan Ptujskega none-
ta. Danes nastopam pri Stajerskin
kolednikih, Upokojenskem zboru Breg
in pri cerkvenem zboru v Hajdini.«

Ko je zatel naStevati nastope,
vaje; ki so redno dvakrat tedensko, pa
vse obCasne nepredvidene dogodke,
je slika popolna. VpraSam se, ali je
poleg vsega drugega in bolezni, ki ga
je zadrZevala, to lahko opraviti v enem
samem Zivljenju. Toda ko Andrej reCe:
»Brez petja ne bi preZivel;« je vse
jasno in moZno. Ne potrebujete no-
benega dokaza vet. Vedno znova lah-
ko ugibamo, kaj lahko pritegne Elove-
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ka pri katerikoli dejavnosti, da brez
nje ne bi preZivel? Vse ima svojo ceno,
tudi Andrejevo petje: »Dosti Zelja sem
izpustil. Tudi druZina je to Cutila.«
Zaslug in nagrad za to svojo
dejavnost ne izpostavija. Posebej je
poudaril le obdobje petja pri Ptujskem
nonetu. »Pri tem zboru smo tekmovali

tudi v mednarodnem merilu. Na$

Bregu je Mitja Gobec. Ima Zilico po
otetu in je znan tudi po tem, da izbere
in priredi posebne pesmi. Zna nas tudi
motivirati. Usklajevanje med temi
skupinami je najtezje. Ce samo eden
manjka, pesem ni prava, toda moramo
se znajti v vseh situacijah. «

Kako dolgo 3e? =»Dokler mi

‘pera $pila‘, bom pel. Pera je pevski

vedeti, da smo mi le amaterji in se pri
petju prilagajamo druZbi, zato nas
imajo mnogi radi. VeCinoma na-
stopamo za prigrizek. Imamo sicer
ceno, ko gre za resne nastope, a ta ne
presega 30 tisocakov. Mnogim se zdi
tudi to prevec. Ko pa za takSen nastop
New Swing kvartet zahteva milijon in

pol, pa je v redu.« Katere pesmi si

tega niti ne pricakujemo. Upam, da bo
nekako le $lo naprej.«

Na koncu pogovora sva se spet
vrnila k Talumu. »Upokojence zelo
zanima, kaj se dogaja s tovarno.
Osebno me je zelo prizadelo obna-
Sanje lastnikov pri razdelitvi sredstev
za Talum. Kar stisnilo me je. Rajsi bi
pobrali vse, ne da na ta na€in podcen-

vodja je bil znani profesor glasbene
akademija JoZe Gregorc. Res pravi
mojster in pevska dusa. Vedel je, kako
potegniti glas iz nas. Dokler ni bil
zadovoljen z nami, je imel navado regi:
‘vadite, da ne boste siromateki‘. Z
Nonetom smo posneli GD in letos, ko
je zbor praznoval 30. obletnico obsto-
ja, smo se tudi dokon&no poslovili.
Petje so prevzeli mlajSi profesionalci
iz opere in drugih zborov.«

Danes Andrej poje bolj za sebe
pri Kolednikih, upokojencih na Bregu,
pri masi ob nedeljah na Hajdini in dru-
gih priloZnostih. »Na Hajdini ni zbora,
s0 le ljudski pevci. Umetniski vodja na
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izraz za glas, ima jo tudi trobenta, zato
moram zelo paziti na njo,« mi razloZ.
Pojasni tudi, da je tenor najbolj ist,
najvisji in najbolj ob&utljiv moski glas.
Pri basu mora§ veckrat pritisniti, da
melodija lahko izzveni. »Treba je

DOKLER MI “PERA SPILA",
BOM PEL. PERA JE PEVSKI
IZRAZ ZA GLAS, IMA JO TUDI
TROBENTA, ZATO MORAM
ZELO PAZITI NA NJO.

najraje pel? »Vse zborovske so mi
vie¢, morda malo bolj KoroSke in
Dalmatinske. Solo sem pel Tede Tara
in sem na to zelo ponosen.«

Na vprasanje o mladih in per-
spektivi zborov pravi: Danes so druge
zvrsti zabave in mlade je tezko priteg-
niti, pa tudi denarja ni za potovanja in
nastope. Tudi Sti€na se je spremenila,
neko€ je bila dostopna vsem, danes pa
si prepuSten sam sebi. Ni pravega
doZivetja. Vse, kar zasluZimo, vlagamo
v zbore, enkrat na leto pa imamo
druZinski piknik in to je vse. Tako smo

navajeni od prej, ko je bilo veliko veg
interesa za skupnost. Danes od mladih

jujejo delo in ljudi. Zalostno. Sram jih
je lahko. Veseli me, da se je vodstvo
Taluma znalo pravilno postaviti, zato
delavcem in vodstvu Zelim, da to zade-
vo uspesno izpeljejo do konca, da bo
nasa generacija vedela, zakaj smo vsa
fa leta vlagali v tovarno. «

Ivo Ercegovié
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Fotoreportaza-dograjevanje livarne zlitin, junij 2006
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/ dihanjem do zdravia In srece

hitp://www.zzv-ce.si/dobro_je_vedeti/dihanje.php

Pravilno dihanje oziroma pre-
Skrba organizma s kisikom je kljuc do
zdravega Zivijenja. Dihanje harmoni-
zira duSevno in telesno stanje, preZene
strah pred stresnimi situacijami in
pomaga pri fizicnih obolenjih (bole-
dine v Zelodcu, prehiadna obolenja,
glavoboli, slaba prekrvavitev...).

Popolno dihanje vkljutuje spo-
dnje - trebusno , srednje - prsno in
zgornje - plitvo klju€niCno dihanje.
Diafragma kot najvaznej8a miSica di-
hanja loti trebudno votlino od prsne
votline. Vdihnemo pocasi, lagodno in
mnogo manjSo koli€ino zraka, kot
menimo, da jo potrebujemo. Z zrakom
ne polnimo prsnega ko3a, pa¢ pa
predvsem trebuSno votlino. Pri tem se
trebugna prepona premika navzdol, ko
izdihujemo, pa se potasi premika
navzgor. Trebudno dihanje povetuje
koliino kisika v moZganih in miSicah,
omogota utinkovitejSe izlotanje
telesnih toksinov skozi pljuca, izboljsa
koncentracijo, umiri misli in duha,
sproZi sprostitveni odgovor telesa.

Dolgotrajno posedanje s prekri-
Zanimi nogami in zgrbljenim hrbtom
utesnjuje prsni in trebudni prostor -

dihalni gibi so omejeni, dihanje je po-
vr8no in izmenjava plinov je komaj $e
moZna. Tudi kadar smo napeti, Zalost-
ni, postane nase dihanje plitvo, hitro,
stiskamo prsni koS in skoraj pozabimo
dihati. Za stanje sproStenosti pa je
znatilno polnejSe in globlje trebusno
dihanje.

Dobro se je naugiti dihalno-gla-
sovnih vaj. To so vaje za sprostitev,
ogrevanje, dovajanje in uravnavanje
energije. Vajo ponovimo pocasi, mir-
no, sprosceno, tri do sedemkrat pred
jedjo. Vaje spremljajo gibi rok v obli-
kovanije petih samoglasnikov. Delamo
jih lahko stoje (pri vdihu stopimo na
prste in pri izdihu na cela stopala), le-
Ze, sede, klete ali v mislih. Glasove iz-
govarjamo v mislih. Gibi se prelivajo
drug v drugega.

Gibanje rok je pri izvajanju
dihalnih vaj povezano, umirjeno, po-
¢asno, kot je po€asno in popolno di-
hanje, ki mora biti trebuSno ali
diafragmalno. Po veg ponovitvah ob-
Cutimo rahlo mrgolenije ali ob&utek, da
rok ne moremo dati skupaj.

Delamo lahko tudi vaje z vibri-
ranjem samoglasnikov po energetskih
srediscih oziroma delih telesa od spo-

daj navzgor. Zatnemo z najniZjim
samoglasnikom A v spodnjem delu
trebuha in zaklju€imo z najvi§jim
samoglasnikom | v glavi. Vdihnemo in
intenzivno mislimo na glas, da s &im
daljSim izdihom skozi usta oblikujemo
glas samoglasnika. Spodnji del tre-
buha se izboCi, dihanje pritisne trebu-
$no prepono navzdol, trebusne miSice
so spro&cene. Pri izdihu delujejo vse
migice, hkrati pa od spodaj iztisnjeni
zrak iz telesa pritiska drobovje v
nasprotni smeri. Na zacetku je dovolj,
da vadimo po eno minuto za vsak glas.

Crka A (vdih) - dvignemo obe
roki stegnjeni nad glavo in jih rahlo
razmaknemo v obliki ¢rke V. Tako
masiramo drobovije.

Crka E (izdih) - z desno roko
potujemo preko leve roke in ju prekri-
Zamo pred telesom. Tako masiramo
vrat, glasilke, sapnik. Ta poloZaj delu-
je proti preobCutljivosti in pogostim
prehladom pod Zelodcem in vplivamo
na delovanje jeter.

Crka | (vdih) - dvignemo steg-
njeno desno roko nad glavo, levo roko

pa pustimo, da petuje ob telesu navz-
dol. S tem povedamo cirkulacijo krvi v
¢elni votlini, izboljsamo delovanje
moZganov, pospesujemo pomnjenje.

Crka O (izdih) - naredimo z
rokami krog pred telesom. S tem
zajamemo pljuéne vrsicke in kongite
(pri pljugnih obolenjih izvajamo vaje
rahlo in potasi).

Crka El (izdih) - roki potasi
spustimo v levo, tako da je dlan desne
roke obrnjena proti dlani leve roke.

Crka AU (vdih) - desna roka je v
visini ofesa, dlan obrnjena stran od
nas, levo roko dvignemo2do3 cm
nad glavo, dlan je obrnjena proti glavi.
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Napovednik

zlet v Beograd

Komisija za kulturo pri sindikatu organizira 30. 9. in 1.10. 2006 za zapos-
lene v Talumu, héerah in Silkemu izlet v Beograd. Odhod avtobusov z ZelezniSke
postaje Ptuj je ob 02.30 in z aviobusne postaje v KidriGevem (naselje) ob
03.00.

1.DAN: SLOVENIJA — BEOGRAD : Odhod ob 03.00 uri zjutraj. VoZnja z
udobnim turisticnim avtobusom v smeri Zagreb, Slavonski Brod do BEOGRADA.
Po prihodu sledi panoramski ogled mestnih znamenitosti: pravoslavna cerkev
sv. Save, Konak kneginje Ljubice, Trg republike s parlamentom, Terazije,
Dedinje, Novi Beograd, sprehod do trdnjave KALEMEGDAN, Kjer stoji umetni
paviljon »Cvijeta Zuzori«, vojni muzej, kapela sv. Petke, Kula Neboj3a, kalameg-
danski park,... Po ogledu voZnja do hotela, nastanitev. Popoldanske urice lahko
izkoristimo za po€itek ali individualni sprehod. Zveter pa se bomo sprehodili po
boemski Cetrti SKADARLIJI. Vecerjali bomo dobrote srbske kuhinje in se predali
nostalgitnim zvokom »starogradske glasbe«. Zabava do jutranjih ur, vrnitev v
hotel, noGitev.

2.DAN: BEOGRAD — SLOVENIJA

Po zajtrku $e del dopoldneva preZivimo na beograjskih ulicah, si vza-
memo Cas za kavico, morda obidtemo Zivilsko trZnico in po Zelji in dogovoru e
postanek na »BUVLJAKU« (trZnici, kier bo moZno nakupovati). V zgodnjih
popoldanskih urah slovo in voznja proti domu. Na poti 3¢ krajSi postanki za
osveZitev. Uradno platilno sredstvo je dinar. Potni list je OBVEZEN !

Za podrobnejSe informacije in prijave s placilom lastne udelezbe v visini
9.000 tolarjev za &lane sindikata in 18.000 tolarjev za ne€lane sindikata se ogla-
site v pisarni sindikata. Rok za prijave je 27. 9. 2006 !

ol maraton

Uprava in sindikat Taluma organizirata udelezbo na 4. POLI kolesarskem
maratonu, ki bo v soboto, 09. 09. 2006, v MoSkanicih pri Ptuju. Prijave za skup-
no udelezbo na maratonu posljitt po elektronski podti na naslov:
slavko.krajnc @talum.si ali na GSM 041 560 257, do srede 06. 09. 2006. Prijava
naj vsebuje: ime in priimek, mat. 3t., DE/Sluzba, naslov bivali§ta, letnico rojst-
va ter obvezno velikost majice (dobil jo bo vsak kolesar).

Zbrali se bomo v soboto ob 9.00 uri na prireditvenem prostoru v Mokanjcih v
kolesarskih dresih Taluma.

Start Maxi POLI maratona  11.00
Start Mini POLI maratona  11.20
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Opravitilo

Zaradi nesporazuma med izvajalcem Zalostinke in ustaljenim pro-
tokolom poteka pogreba naSega upokojenca Vincenca Klemenéica, ni bila
odigrana Tigina.

V imenu sindikata in izvajalca Zalostinke se za nastalo napako
globoko opraviéujemo sorodnikom in vsem, ki ste pokojnika spremljali na
‘njegovi zadniji poti.

Sindikat SKEI

Neslisno, kot hodijo drevesa,
potrpeZljivo, kot kaplja kaplja na kapnik,
poniZno, kot se mah zaraste med kamni,
in tiho, kot gre dua iz telesa...

/AHVALA

V trenutku odhajanja Vinka Klemen-
{ita iz Apat, iskrena HVALA vsem, ki ste ga
spremljali na tej poti, mu namenili tiho misel,
cvetje, svete in sofustvovali z nami.

Njegovi najdraZji

Zdaj si tam,
kjer ni trpljenja in bolecin

ZAHVALA

20. 6. 2006 smo se poslovili od odeta,
tasta, dedija in pradedija Ivana Kampla iz
Ptuja, Potréeva cesta 44. Iskrena hvala vsem
sorodnikom, sosedom, prijateljem, znancem
in sostanovalcem v bloku, ki ste ga pospremili
v tako velikem Stevilu, nam pa izrazili soZalje, darovali prelepo cvetje, svece in sv.
maSe. Hvala gospe Veri za lepe besede slovesa, duhovniku za opravljen obred,
pevcem, sindikatu Taluma za cvetje in odigrano TiSino.

Zalujoti: herki Silva in Irena z druzinama

Ne moremo verjeti, da te ni,
Ceprav tvoj glas se vet ne slisi,
beseda tvoja v nas Zivi, med nami si!

ZARVALA

Ob boleti izgubi zarotenca, ofeta, dedka in
pradedka Stanislava Mlakarja iz PobreZja 104,
iskrena hvala za cvetje, svefe in odigrano
Tidino. Prisr€na hvala Talumu.

Zarotenka Anica
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SLOVARCEK: AOKI — japonski motociklist (Harutita, 1976), UXMAL — mesto starega

K r i z a n k a . ha _ L .
kulturnega naroda Majev na Jukatanu, 80 km juzno od Meride v Mehiki, INCE — angle3ki
- nogometad (Paul, 1967), GORIN — francoski filmski reZiser (Jean Pierre, 1943), POVRHE
— vzpetina pri Smarjeti na Dolenjskem (419 m).
NEMEKI TEMNO . VODJA DGR
BESEAVH; RAZRE- KIPAR RJAVA RIBISKA ENAOD | REPuBLIKA SLUIE 2N MOTO-
JANKO PROJEKCL, OTROK UPRAV-
T ZANJE (PAUL, t601- | 2UZELKA, MREZA ks SLOVENIJA Uk s aucues;“J
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., -d B
| ™
TERMIN
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ZNAMKA UR IGOR
" BALAMUN
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KANADSKI REKAV
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________
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GLASNIKA {oe IN ZMAN) ZOLAJEV SANID ZNAMKA
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NIZO-
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BREZ- IND.
BARVEN PLEMENA
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b 0ZVEZDJU
ANIEND eI, PERZEJA
LEZISCE GOSPODAR R
PODETE DRZAVA
KLAVIRJU
NEZNANEC amm GLASBILO EELNI MODRINA ANTON
Sratatd] OKRASEK NEBA NANUT
FRANCE
VODMIK
FRANC TITAN NEPETI e
ORI
taus'.m\la%) m""‘
s s HEEL | e
1
(KOROSEC) it KANADG!
MESTECE BoLaanen
FERSKEM (1878-1045)
oTotiu RAZSIRJEN
ANTIBIOTIK
GEBELI
S PODOBNA ?’ﬁ‘%‘%ﬁ
NEMSKIH [ AMERISKI | MENIENO
Sl (S 28 e
{DAVID, LESA
1946-1992)
E DESNI
LONCENA ZVAST
FOSODA QASE
sil28E 7A HRVASKI
SOUANE gENTER NA L
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Ali so lestve postavljene tako, da ne
zdrsnejo ali se zvrnejo?

Sluzba varstva pri delu



