odgovori na vprasanja delegaior

KONFERENCA DELEGACIJ §t. 36 — OS Oskar Kovacié

VPRASAN.JE postavljeno na 6. seji zbora zdruZenega dela dne
17. 10. 1978:

Z odgovorom za DK &t. 35 (V delegatski prilogi Nase komune z
dne 2. oktobra 1978), ki se ti¢e tudi ostalih ol v nasi obéini, nismo
bili popolnoma zadovoljni. Predlagamo, da se problem v zvezi z
osebnimi dohodki kuharic na osnovnih Solah hitreje reduje.

ODGOVOR:

O vpradanju Soiske prehrane utencev je razpravijala skups-
¢ina obéinske izobraZevalne skupnosti na 2. seji 26. junija 1978.
Na osnovi in v skladu s staliséi, ki jin je sprejel izvrsni odbor skups-
&ine OIS na 1. seji 28. junija 1978 je Skupna sluzba izobrazevalnih
skupnosti Ljubljane pripravila prediog SPREMEMB IN DO POL-
NITEV samoupravnega sporazuma o uresniCevanju svobodne
menjave dela v OIS in MIS. Predlog je obravnaval izvréni odbor
skupé&gine OIS in ga predlaga skupé&cini OIS v sprejem. (Predlog
s0 Ze prejele delegacije vseh temeljnih samoupravnih organizacij
in Skupnosti in ga bosta obravnavala oba zbora skupscine OIS 23.
novembra 1978). Predlog SPREMEMB IN DOPOLNITEV wkiju-
tuje tudi sofinanciranje $oiske prehrane uéencev.

Gre za posto pno urejanje tega vprasanja v skladu z moZnostmi
uporabnikov za financiranje programov obcinske izobrazevalne
skupnosti. Izraéunov in normativov tu ne navajamo, prejele so jih
vse delegacije, Zelimo le opozoriti na to, da bi se moral prispevek
starev po uvedbi regresiranja za ustrezni del zmanjgati.

V naslednjem obdobju naj bi se sofinanciranje uvedio tudi za kosi-
la. Smotrno bi bilo, da samoupravni organi (svet £ol) obravnavajo
vpradanje Solske prehrane uéencev (cena, kakovost, velikost
obrokov, kader, regresiranje), pri cemer bi se morali opredeliti do
diferenciranega regresiranja prehrane glede na dohodkovne
moZnosti starSev. Tako Ze sedaj delajo skupnosti socialnega
skrbstva, ko $e ni regresiranja iz sredstev, ki jih pri ob&inski izo-
braZevalni skupnosti zdruzujejo delavci in delovni ljudje.
Tajnik
obginske izobrazevalne skupnaosti:
JANEZ RUDOLF

KRAJEVNA SKUPNOST MALCI BELIC

VPRASANJE postavljeno na 5. seji zbora krajevnih skupnosti
dne 19. 9. 1978:

Krizis¢e ZavetiSke in Mencingerjeve je povezano z mostom, ki
je 2e v slabem stanju, v zadnjem letu pa je ez vsako mero preo-
bremenjen zaradi voZnje tezkih kamionov.

Delegati KS Malci Beli¢ so po dejanskem ogledu in po sklepu 5.
seje dne 14. 9. 1978 ugotovili. da bo v kratkem prislo do resnejsin
poskodb zgoraj navedenega prometnega objekta in predlagajo,
da se na obeh straneh mostu v krizis¢u ZavetiSka—Mencinger-
jeva postavita prometna znaka za prepoved prometa motornih
vozil, katerih skupna teza s tovorom presega 3000kg.

ODGOVOR:

Sporotamo vam, da smo naroéili pri Javni razsvetljavi znak
» prepoved prometa motornih vozil«, katerih teza s tovorom pre-
sega 3 tone in sicer v krizi§¢u ZavetiSke—Mencingerjeve ulice.

Sporotamo vam, da ta znak Ze stoji,
Komunalna skupnost ob&ine
Ljubljana Vié-Rudnik:
Predsednik 10:
ZORN SRECO dipl.inz., 1.r.

KONFERENCA DELEGACIJ &t. 35 (OS Bicevje)

VPRASANJE postavljeno na seji zbora zdruzenega dela dne
19. 8. 1978:

1. Kako planira ob&ina kader za COS?
2. Zakaj ni toten odgovor v Nagi komuni, na strani 197 Zakajne

obravnava problemov, ki se titejo nasih $ol (Brezovica, Bidevje,
Vig)?

ODGOVOR:

Izvr&ni odbor skup&éine obinske izobrazevalne skupnosti je
obravnaval delegatsko vpraganje na 3. in 4. seji, ko je tudi obrav-
naval gradivo, ki ga je v zvezi z delegatskim vpradanjem pripravila
Skupna sluZba izobraZevalnih skupnosti Ljubljane.

lzvrni odbor je ugotovil,da kadrovska politika v izobrazevalni
skupnosti doslej %e ni bila celovito obravnavana, da pa je bila po-
sebna pozornost posvecena Stipendijski politiki kot pomembni
sestavini kadrovske poiitike.

Skupna sluzbaizobrazevalnih skupnosti Ljubljane je pripravila
pregled Stipendistov na

— Pedagos$ki gimnaziji,

— Pedago3ki akademiji in

— Visoki Soli za telesno kulturo.

Dajemo pojasnila k tabelam.

Pedagofka gimnazija

Tabela pokaZe, da je malo uéencev, ki so prejemali Stipendijo,
nadaljevalo 3tudij na Pedagoski akademiji. To stanje se z uvaja-
njem usmerjenega izobraZzevanja na Pedago3ki gimnaziji izbolj-
Suje.

Pedagoska akademija

IzobraZzevalne skupnosti Stipendirajo Studente, ki so se odloéili
za Studij tistih predmetov, kjer je pomanjkanje usposobljenih ugi-
teljev najvecdje. To trditev tabela, kjer so prikazane posamezne
smeri Studija in Stevilo Stipendistov, potruje.

Stevilke v vrsti »novi Stipendisti« povedo, koliko novih Stipendi-
stov je bilo tisto leto. Manj$e povecanje Stevila stipendistov, kot bi
lahko bilo, je posledica osipa in zaposlovanja &tipendistov pred
zakljutkom Studija. :

Rubrika »zaposleni Stipendisti= prikazuje, koliko Stipendistov se
je tisto leto zaposililo.

Visoka Sola za telesno kulturo .

Tabela pokaZe &tevilo Stipendistov po letnikih. Stevilo $tipen-
distov se poveduje, enako tudi Stevilo Stipendistov, ki so se zapo-
slili, pa vendar lahko ugotovimo , da $e vedno primanjkuje uspo-
sobljenih uéiteljev telesne vzgoje. Eden od vzrokov je tudi odhaja-
nje usposobljenih ugiteljev iz Sol.

Sevsako leto so izobraZevalne skupnosti s teZavo razdelile vse
razpisane Stipendije. Prave selekcije pravzaprav ni (npr. uéni
uspeh). Uéni uspeh pa vpliva na visino Stipendije med Studijem.

1z navedenega izhaja, da izobraZzevalne skupnosti posebej za
celodnevno osnovno Solo ne planirajo oziroma Stipendirajo ka-
drov, ampak si prizadevajo izbolj5ati splosno kadrovsko situacijo
na podro &ju vzgoje in izobraZevanja, kar pa seveda vpliva tudina
COS. Vzroki, da prizadevanja niso uspe&nej$a, so globji in bo po-
trebna za njihovo odpravo Sirsa druzbena akcija, za katero pa je
sedaj, ko je v Siroki javni razpravi osnutek druzbenega dogovora o
oblikovanju in izvajanju kadrovske politi ke na obmoéju ljubljan-
skih obéin, primeren &as.

PRILOGA: 1
Tajnik

obéinske izobrazevalne skupnosti.
JANEZ RUDOLF
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