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Ob nasem prazniku

Temeljna organizacija
RLV — Jama vzhod

Letosnji rudarski praznik bo 8e posebno slovesen, saj sov-
pada s pomembnimi jubileji tovariZa Tita in zveze komuni-
stov. Rudarski praznik letos praznujemo v &asu, ko je borba
za uresni¢evanje zakona o zdruZzenem delu v nadi delovni
organizaciji v najve¢jem zagonu. Zakon o zdruZenem delu
nam nalaga ve¢ pomembnih nalog, ki jih bomo morali s
skupnimi mo¢mi izpeljati v kratkem &asu. Poleg samo-
upravne organiziranosti, ki bo temeljila na medsebojni
dohodkovni povezanosti zdruZzenega dela, bo za nas rudar-
je prav gotovo najvedjega pomena uvedba in izpeljava
42-urnega delovnega tedna, ki si ga rudarji za svoje tezko,
naporno in nevarno delo v jami prvi zasluzimo. Seveda ta
prehod na 42-urni delovni teden ne bo lahek. Delo v jami bo
treba organizirati tako, da bomo obvladali montangeolo-
&ke razmere, ki so vse prej kot lahke. Odkopavati bomo mo-
rali na takden nagin, da bo varnost dela kar najveé&ja. Vodi-
lo pri uvajanju 42-urnega delovnega tedna pa mora biti tudi
nasa obljuba celotni druzbi, da bomo pridobili predvidene
koli¢ine premoga. Le doseganje plana nam lahko zagotav-
lja toliksen dohodek, da na$ druZbeni in osebni standard
ne bosta pric¢ela padati.

V bliZnji prihodnosti stojijo pred nami teZke in odgovorne
naloge, ki jih bo na poti do 8e bolj8ih druzbenih in ekonom-
skih odnosov treba premagati. Prepri¢an sem, da sta jek-
lena moé in volja rudarjev tak3ni, da ni problema, ki ga ne
bi mogli resiti, in da ni pregrade, ki je ne bi mogli prema-
gati. Rezultati dosedanjega dela rudarjev so tak&ni, da lah-
kocpovsod dvignemo glavo. Zelim, da bi bilo tako tudi v bo-
doce.

Ob stanovskem prazniku vsem rudarjem iskreno &estitam
in Zelim, da bi nadi medsebojni odnosi %e naprej temeljili
na tovari$tvu in prijateljstvu, ki je tako zna&ilno in potrebno
ob teZkem in napornem delu v jami. Zelim, da bi bili na&i
medsebojni odnosi, pa tudi delovne razmere, takéni, da bi
se veseli in dobre volje spus¢ali v jamo in vra&all iz nje. Na

Temeljna organizacija
RLV — Jama zahod

TOZD RLV-Jama zahod ima zdaj okrog 850 delavcev in do-
sega dnevno proizvodnjo premoga od 3000 — 3500 ton.
Premog pridobiva na mehaniziranih odkopih. Odkopni
uéinki znadajo od 26 — 32 ton na moza. Ti u¢inki pa e niso
na meji moznosti, saj moramo na mehaniziranih odkopih
doseti e boljSe rezultate; vendar ne s povecanjem telesnih
naporov rudarjev, ampak s povedanjem izkoristka odkopne
mehanizacije, ki jo imamo. V ta namen $e vedno izdeluje-
mo &tudije o podporju; predvsem zato, da bi odkope op-
remljali s tak&nimi vrstami podporja, ki bi najbolj ustreza-
le nadim montangeolodkim razmeram. Vzporedno s Studi-
jem in razvijanjem odkopne mehanizacije pa poteka stro-
kovno izobraZevanje delavcev, saj vemo, da je osnovni po-
goj za izboljsanje proizvodnih doseZkov tudi ustrezno kva-
lificiran kader.

Za boljse delo in poslovanje TOZD je nujno tudi dosledno
uresniéevanje zakona o zdruZzenem delu. Pri tem v nasi
TOZD sodelujejo vsi samoupravni organi in druzbenopoli-
ticéne organizacije; ZK, sindikat in osnovna organizacija
ZSMS. Organi in organizacije, ki delajo na tem podroéju,
so zelo aktivni, zato jih je treba pohvaliti.

Pohvaliti moramo tudi naso komisijo za medsebojna raz-
merja delavcev v zdruzenem delu in komisijo za izrekanje
ukrepov, saj sta se koristno sestajali redno vsak mesec. S
svojim delom sta zlasti izbolj8ali delovno disciplino in od-
govornost posameznikov.

Prav tako je treba posebej pohvaliti nade osnovne organiza-
cije ZK in sindikata, saj so bile pobudnik in nosilec vseh
vecjih akcij v TOZD, bodisi na proizvodnem ali samouprav-
nem in druzbenopoliti¢nem podroéju. Veliko so sodelovale
tudi pri pripravah gradiv za razprave po samoupravnih de-
lovnih skupinah.

Kljub omenjenim uspehom pa s celotnim delom na3e
TOZD ne moremo biti popolnoma zadovoljni. Veéina nasih
delavcev je resda prizadevna in uspe&na, vendar med nami
se vedno najdejo tudi posamezniki, ki pri akcijah stoje ob
strani in raje neupraviéeno kritizirajo, kakor da bi sodelo-
vali. Za primer naj povemo, da so se nekateri tako obnasali
pri vpisu posojila za ceste in pri obravnavi predloga anali-
ticéne ocene delovnih mest.

V bodoce bo treba zelo kriti€no oceniti tiste delavce, ki ved-
no nasprotujejo veéini in trmasto vleéejo proé od nje, pa
naj bo to pri obravnavanju problematike TOZD ali proble-
matike SirSega pomena. Resniéno se bo treba zamisliti,

X dan praznika pa Zelim vsem &im prijetnejSe praznovanje. zakaj so nekateri posamezniki vedno proti idejam, za katere
O, . se odloéi vedina delavcev na sestankih samoupravnih de-
: Franc Avbersek lovnih ali sindikalnih skupin. Temu mora slediti tudi akcija,

Vsem élanom kolektiva REK Velenje in njihovim svojcem ter vsem upokojencem REK Velenje, Se posebej pa
aktivnim in upokojenim rudarjem in delavcem, ki praznujejo delovne jubileje,

: ob 3. juliju

iskreno Cestitamo

in Zelimo vso sre¢o doma in pri delu.

Predsednik sindikalne organizacije lvo Kadliéek, namestnik sekretarja komiteja OZK Edo Uranjek, predsednik
organizacije ZSM Feliks Zamuda, predsednik delavskega sveta REK Velenje JoZe AljaZ in glavni direktor REK
. Velenje Mirko Bizjak.
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za katero se morata zavzeti predvsem sindikat in ZK. In to
akcija pojasnjevanja, ki bo takim delavcem razumljivo in
prepri¢ljivo prikazala, v &em se motijo.

K temu nas sili naravni interes nasega kolektiva, ki stremi h
krepitvi enotnosti svojega nastopanja in delovanja.

Ob 3. juliju, prazniku vseh slovenskih rudarjev in prazniku
delovne organizacije REK Velenje, Zeliva v imenu samo-
upravnih organov in drubenopolitiénih organizacij TOZD
RLV-Jama zahod vsem delavcem v Jami zahod in vsem dru-
gim delavcem v REK Velenje veliko nadaljnjih delovnih us-
pehov ter zdravja in srege. Sre¢no!

Viktor Krasek
Franc Kos

Temeljna organizacija
RLV — Steber 8

Navada je, daseobpraznikihin jubilejih ozremo nazaj na pre-
hojeno pot in analiziramo uspehe ter poskusamo najti vzro-
ke za neuspehe. Tretji julij, dan slovenskih rudarjev, ki ga
letos praznujemo skupaj s 85. rojstnim dnem tovarisa Tita
in 40. obletnico njegovega prihoda na éelo ZK, je prav go-
tovo praznik, ob katerem takdne analize moramo narediti.
Ce beZno pregledamo delo druzbenopolitiénih organizacij
in vseh zaposlenih v TOZD RLV — Steber 8 v obdobju ja-
nuar — maj, lahko ugotovimo, da smo osnovni proizvodni
naé&rt presegli za 6,92 odstotka, operativhega pa za 2,81 od-
stotka. Poleg tega je za nami analitska ocena delovnih
mest. Pozabiti pa ne smemo, da nas v drugi polovici letos-
njega leta &akajo $e zelo vaZzne naloge, ki jih ne moremo in
ne smemo odloziti. Pri tem mislim predvsem na
izpolnjevanje proizvodnih nalog, na uresnievanje zakona o
zdruZzenem delu, v tej zvezi pa tudi na nujni prehod na
42-urni delovni teden.

Omenjene naloge bomo dosegli le, e se bomo vsi do kraja
angazirali, e bomo delali vsi z enotno mislijo, z mislijo, da
bi &e napre] dosegali takdne uspehe, kot jih imamo, in z
mislijo za $e boljsi jutri. Zato je nada naloga, da se orga-
niziramo tako, da bo na vseh nivojih in na vseh podrogjih
delovnega procesa moZno ugotavljati dohodek. Zavedati se
moramo, da je praviéno in pravilno ugotovljen dohodek za
vsako temeljno organizacijo zdruzenega dela osnovni po-
goj za razvoj samoupravnih odnosov, da je motiv gospodar-
jenja, ukrep za uéinkovitost poslovanja in pomembno vo-
dilo za dvig produktivnosti.

V dosedanjih prizadevanjih za dosego omenjenih ciljev
moramo pohvaliti delo osnovne organizacije ZK, osnovne
organizacije ZSMS in delavski svet nade TOZD pa komisijo
za ugotavljanje krsitev delovnih dolznosti ter komisijo za
medsebojna razmerja. Dokaj uspedna je bila tudi nasa ko-
misija delavske kontrole. Tudi ve¢ina samoupravnih delov-
nih skupin je uspe&no delala in pokazala pohvale vredno
zrelost; Zal pa tega ne moremo trditi za vse nade delovne
skupine.

Zelo so se angazirale tudi nase OOS, saj so bile nosilke
vseh javnih razprav, ki smo jih izvedli v prvih petih mesecih.
Njihovo delo ni bilo lahko, saj so ve¢krat naletele na posa-
meznike, ki se niso hoteli ali znali vkljugiti v samoupravne
tokove nade druZbe. V bodoée bo takim posameznikom tre-
ba dati moZnost, jim poiskati naéin in pot, po kateri bodo
spoznali osnovne misli in tire samoupravljanja.

V imenu druZbenopolitiénih organizacij, tehniénega vod-
stva in vseh zaposlenih v TOZD RLV — Steber 8 Zelim ve-
lenjskim in slovenskim rudarjem ter njihovim druZinam in
svojcem veliko uspeha pri delu in veselo praznovanje 3. ju-
lija. Sre¢no!

Zdravko Korez, ¢lan predsedstva
konference OOS RLV iz
TOZD RLV — Steber 8

Temeljna organizacija
RLV — Priprave

Izteka se prva polovica poslovnega leta, v katerem se je nad
kolektiv soo&al s tezavami, ki so bile ¢éesto zelo velike.
Toda za pridne roke ni nobena teZava tako velika, da je ne bi
bilo mogode premagati. Poostreni varnostni ukrepi za iz-
delavo prog v neraziskanem obmoéju in za prehode prek
prelomnic so v zagetku resno ogrozili pravo¢asno pripravo
odkopnih polj in s tem tudi izpolnjevanje letnega plana iz-
kopa premoga. A s skupnimi mo&mi vseh, ki smo dobro ve-
deli, kaj bi pomenilo skrajanje odkopne fronte ne samo za
nas rudarje, ampak za celotno energetiko Slovenije, smo ta
problem zadovoljivo resili.

Osnovna vodila za nase vsakdanje delo pa so bila poglab-
ljanje samoupravnih odnosov, zboljevanje medsebojnih
razmeri] delavcev in hitro redevanje organizacijskih vpra-
sanj.

Tudi v druZbenopolitiénih organizacijah smo dosegli ze
precej obetavne rezultate. Omeniti pa velja e dobro oprav-
lieno delo nade komisije za analiti¢no ocenjevanje delov-
nih mest, ki se kaze v tem, da je za predlog AODM, ki ga je
pomagala pripraviti, glasovalo kar 86 odstotkov nasih de-
lavcev.

Ob bliznjem stanovskem prazniku — dnevu rudarjev — Ze-
limo vsem rudarjem, da bi bili e naprej tako kleni in pri-
zadevni, da bi v jubilejnem letu nase zveze komunistov in
nadegadragega Tita$e naprej delali tako uspesno kot doslej.

Vsem rudarjem v nasi TOZD in drugim delavcem REK Vele-
nje, ki sodelujejo z nami, pa iskreno ¢estitamo za praznik
rudarjev, ki je obenem tudi praznik nase delovne organiza-
cije. Sreéno!

DruZzbenopolitiéne organizacije,
delavski svet in

tehniéno vodstvo

TOZD RLV — Priprave

Jama za nikogar ni lahka

Temeljna organizacija
RLV — Mehanizacija
in transport

Osnova za poslovanje nase TOZD je tudi letos letni delovni
naért. V njem je nase poslovanje zaértano v okviru dela dru-
gih TOZD RLV. Ob tem pa se takoj sretamo z bistvom de-
lovanja nade TOZD; s tem, da je za oba obrata (mehaniza-
cija in transport), ki sestavljata naso TOZD, nujno uravna-
vanje njunega dela po delu celotnega rudnika. Noben ob-
rat TOZD RLV — MT namreé ne izvaja del za tuje naro¢nike,
ampak izkljuéno za potrebe proizvodnje premoga in investi-
cijsko dejavnost z njimi v zvezi.

Planirani popreéni letni stalez zaposlenih znasa za TOZD
RLV — MT 742 delavcev, v prvih petih mesecih leta 1977 pa
smo imeli popreéno 729 delavcev. Vzrok za manjsi doseze-
ni stalez od naértovanega je primanjkovanje ustrezno uspo-
sobljenih delavcev.

Glede dnin pa je treba re¢i, da smo jih najve opravili za
Jamo zahod, njej pa zapored sledijo Jama vzhod, Steber 8
in Priprave. Pri tem so teziste dela obrata jamska mehani-
zacija bila vzdrZevalna dela, ki jih lahko razdelimo na vzdr-
sevalna dela de?urnih sluZb in delavnisko vzdrzevanje. Pri
teh delih je poudarek na preventivni dejavnosti ter kvalitet-
nem izvajanju popravil elektrostrojnih naprav. Ob tem je
treba podértati, da smo na podroé¢ju delavniSkega vzdrie-
vanja v letosnjem letu dosegli kvalitetno izbolj3anje. Stroj-
na delavnika vzdrzevalna dela potekajo sedaj v dveh skup-
nih delavnicah jamske mehanizacije, ena je na obmotju

jaska Preloge in ena na obmoéju jadka Skale (za elemente
hidravlike). Opustili smo male, slabo opremljene delavnice
v jami in jih nadomestili s tema dvema skupnima, ki sta kos
vzdrZevanju vse strojne opreme, ki jo uporabljamo v RLV.

Podobno smo reorganizirali tudi opravljanje elektro vzdrZe-
valnih delavniskih del, le da zaenkrat 8e nimamo ustrezne-
ga prostora zunaj jame, tako da bo tak prostor treba 3e pri-
dobiti.

Ko je na& delavski svet razpravljal in odlo¢al o vsem tem, je
imel pred seboj cilj, da bi se v jami opravljala le tista dela,
ki jih ni mogo&e nadomestiti z zunanjimi deli.

Na eni od sej v letodnjem letu je delavski svet TOZD RLV
—MT sprejel tudi novo reorganizacijsko shemo TOZD, ki
nakazuje ustreznejSo resitev organizacije dela v TOZD
glede na doseZeno raven danasnje mehanizacije in potrebe
po mehaniziranju. V nje] je poudarek predvsem na pripravi
dela in Ze opisani vzdrZevalni dejavnosti.

Ena osnovnih nalog TOZD RLV — MT je Ze od vsega zadet-
ka modernizacija transporta materiala v jami. To nalogo
smo izpolnjevali tudi v prvem polletju 1977, saj smo v tem
&asu montirali in predali v uporabo za podro¢je Jame vzhod
novo mehanizirano enotraéno viseéo progo. Podobna dela
pa bo treba opravljati tudi v bodocge.

Na podroé&ju druZbenopolititnega delovanja pa je na$a
TOZD svoje delo usklajevala s tovrstno dejavnostjo drugih
TOZD RLV, saj imajo na tem podroéju vse TOZD RLV po-
dobne probleme. Obravnavana tematika je zajemala
predvsem podroéia, kot so: uresni¢evanje zakona o zdru-
fenem delu, analitska ocena delovnih mest, priprave na
prehod na 42-urni delovni teden, rezultati gospodarjenja in
podobno. Se posebej skrbno pa smo obravnavali vprada-
nja varstva pri delu. Pogosta tema na sejah nadega delav-
skega sveta je bila tudi delovna disciplina.

Ob tem so nase osnovne organizacije sindikata, ZK in
ZSMS sodelovale $e pri usmerjanju rekreacijske dejavnosti
pa pri urejanju ustrezno beneficirane zavarovalne dobe za
delavce jamske mehanizacije in to vpradanje tudi zadovo-
ljivo resile.

Vsem delavcem REK Velenje in njihovim svojcem, e po-
sebej pa vsem rudarjem, za 3. julij iskreno &estitamo in jim
selimo mnogo nadaljnjih uspehov ter sreCe doma in pri
delu.

Za samoupravne organe
in druzbenopoliti€éne organizacije
TOZD RLV—MT, Janko Meh

Temeljna organizacija
RLV — Jamske gradnje

TOZD RLV — Jamske gradnje izvaja permanizacijska dela v
celotni jami velenjskega rudnika. V letosnjem letu gradimo
skoraj izkljuéno investicijske objekte, torej tiste, ki so za
rudnik daljnoseZnega pomena. Pri popreénem stalezu 140
zaposlenih smo si za leto 1977 zadali za nalogo permaniza-
cijo 1520 metrov jamskih prostorov, kar znasa popreéno
127 metrov na mesec,

Kako izpolnjujemo zadano nalogo?

Povemo naj, da bi po planu morali permanizirati tudi tiste
jamske prostore, od katerih nekateri 8e niso izkopani.

Zaradi znanih izrednih varnostnih ukrepov, ki jih je treba
izvajati v leto$njem letu, so namre¢ izkopi prog v zamudi, ki
se odraZ?a tudi pri permanizacijskih delih.

Poleg omenjenih tezav, ki spodkopavajo ¢asovne planogra-
me del Jamskih gradenj, naj omenimo 3e, da so v letos-
njem letu nasa delovis¢a v izjemno teZzkih montangeolo3kih
razmerah. Permanizacijska dela &esto potekajo v kontakt-
nih podrogjih, tako da imamo v stropu rusljivo jalovino, v
bokih pa izredno trd premog.

Zadela v podroé&jih, kakrénih do sedaj nismo bili vajeni, se
moramo prilagajati po organizacijski kot tudi po tehni¢no-
varnostni plati.

Prl uresniéevanju zakona o zdruzenem delu nimamo tezav,
ker nase poslovanje Ze vseskozi poteka po dohodkovnem
principu. Dohodek TOZD ustvarjamo na osnovi pogodb z
investitorji. Tudi samoupravno smo dobro organizirani. Za
bodo&e pa je nada permanentna naloga $e vedje poglab-
ljanje samoupravnih odnosov, to je, prenos odloganja na
vsakega delavca kolektiva. Pri tem pa morajo odigrati
glavno vlogo druzbenopolitiéne organizacije s komunisti
na éelu.

Ob nasem prazniku Zelimo vsem tovari8em rudarjem v REK
Velenje veliko sreée pri delu, mnogo delovnih uspehov in
prijetno praznovanje.

Druzbenopoliti¢ne organizacije
TOZD RLV — Jamske gradnje
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V TOZD RLV-MT so opustili male, slabo opremljene delavnice v Jami in jih nadomestili z dvema skupnima zunanjima; pos-

netek je iz najveéje od teh nadomestnih delavnic, ki je na jaku Preloge

Temeljna organizacija
RLV — Klasirnica

Najprej nekaj podatkov o razvoju obrata klasirnica-izvoz!

Spomladi 1947. leta se je pri¢el izkop jaska Preloge, ki je
bil dokontan tri leta kasneje. 1949 se je prigela izgradnja
strojnice DOMINION, junija 1950 pa sta se po severnem in
juznem vpadniku povezali jami Skale in Preloge. 1. 1. 1954
S0 se v provizoriéno separacijo, ki je bila ta éas zgrajena,
pripeljale prve tone premoga iz jame Preloge.

Naraséanje potreb po premogu je terjalo stalno povedeva-
nje njegove proizvodnje, zato se je vzporedno z jamo Siril
tudi obrat klasirnica-izvoz. Tako je leta 1956 zrasla nova kla-
sirnica in strojnica "SGP" za kletke, izvoz premoga po ja8ku
Preloge pa smo modernizirali z uvedbo skipov, za katere
smo preuredili strojnico oziroma izvozni stroj DOMINION.
S tem smo transport premoga od odkopov do klasirnice po-
polnoma mehanizirali.

Nadaljnji razvoj rudnika in z njim povezano odpiranje no-
vih odkopnih polj v Stebru 8 in jami Skale sta zatem terjala
izgraditev izvoznega nadkopa Pesje. Po tem nadkopu, ki je
organsko povezan s sistemom transporta premoga v TES,
smo prve tone premoga izvozili 18. septembra 1972. leta.

1z TOZD RLV-Klasirnica: lzvozni stroj DOMINION

lzvoz premoga po nadkopu Pesje je ob&utno razbremenil
izvozne naprave v Prelogah, zdaj pa se pripravijamo na
postopno preusmeritev izvoza vse proizvodnje RLV po tem
nadkopu. To bomo dosegli &ez nekaj let, ko bomo povezali
ves jamski transport premoga in prestavili sedanje izvozne
objekte v Prelogah na novo lokacijo.

Povedano nakazuje tudi dejavnost in obseg opravijenega
dela nase TOZD v minulih mesecih tekoéega leta. K temu
pa je treba pridteti 5e opravijene prevoze materiala in
opreme po glavnih jamskih transportnih poteh pa droblje-
nje, klasiranje in odpravo premoga, prevoze delavcev po
izvoznih jadkih, érpanje jamske vode od glavnih zbirnih
&rpaliS¢ naprej ter vzdrzevanje opreme za osebno reseva-
nje, ventilatorskih in kompresorskih postaj pa druge
elektrostrojne opreme, za katero skrbi naga TOZD.

Ob tej priloZznosti bi kazalo omeniti e to, da je v TOZD RLV
— Klasirnica zdaj zaposlenih 300 delavcev, ki neposredno
uresniCujejo svoj druzbeno-ekonomski poloZaj v &tirinaj-
stih samoupravnih delovnih skupinah in prek delegatov v
vseh organih upravljanja v TOZD in DO. Stevilni pa aktivno
delujejo tudi v vseh treh druzbenopolitiénih organizacijah.

Prijetno praznovanje!

Franc Druks

Temeljna organizacija
Termoelektrarna Sostanj

Minulo obdobje leta 1977 je bilo za delavce TES obdobje
Zive aktivnosti in velikih naporov na vseh podrogjih dela in
druzbenega Zivljenja. Konéuje se izgradnja IV. faze elektrar-
ne; nekatere proizvodne naprave smo v njej Ze preizkusili,
nekaj pa jih preizkuSamo zdaj. Obenem kon&ujemo dela pri
velikem remontu lll. faze. To je za nas odgovorna naloga,
saj bo od kvalitete opravljenega remonta odvisna zaneslji-
vost obratovanja in proizvodnje te faze. Remont prvih
dveh faz je Ze za nami in ti dve fazi ze nekaj &asa obratuje-
ta zanesljivo in uspesno.

Ob vsem tem pa vztrajamo &e pri poglabljanju samouprav-
nih odnosov, ker se zavedamo, da so urejeni ter poglob-
ljeni samoupravni odnosi porok in naéin za dosego Se ve&-
jih delovnih uspehov in popolno afirmacijo delavca kot sa-
moupravljalca.

Ze vsaka od nastetih nalog zase terja velike napore in od-
govorno obnasanje vsakega posameznika. Tega se tudi za-
vedamo in Zelimo v letu jubilejev tovaria Tita in zveze ko-
munistov prispevati kar najve¢ k skupnemu delu in uveljav-
lianju boljsih samoupravnih odnosov. Cilji so nam jasni;
vzpostaviti je treba odnose, v katerih bo delavec resniéno
odloéal o pogojih za svoje delo in njegovih rezultatih. V ta
namen smo za&rtali delovne, dohodkovne in samoupravne
celote ter na seji delavskega sveta nage TOZD soglasno
sprejeli sklep, da izpolnjujejo pogoje za organiziranje te-
meljnih organizacij naslednje enote TE So3tanj:

1. Vzdrievanje

2. Proizvodnjal. in |l. faze
3. Proizvodnija lll. faze

4. Proizvodnja |V. faze

5. Investicije

Sedaj smo v fazi javne razprave o predlogu delavskega sve-
ta, v okviru katere bo na zboru delavcev sleherni delavec v
TE Sostanj lahko ocenil ta predlog. So&asno bomo na
zboru delavcev ocenjevali pogoje za organiziranje DO REK
Velenje kot SOZD, v katero bi se povezale tudi temeljne or-
ganizacije bodoge DO TE So3tanj. Referendum za organizi-
ranje DO REK Velenje kot SOZD je delavski svet TOZD
TES razpisal za 29. 6. 1977; torej v skladu s programom
uveljavlijanja doloéb ZZD v DO REK Velenje.

V sedaniji fazi razprave bodo delavci bodoéih temeljnih or-
ganizacij izoblikovali tudi predloge o organiziranju skupnih
sluzb delovne in sestavljene organizacije.

Pri organiziranju temeljnih organizacij, ki je nasa osnovna
naloga, moramo upo$tevati dejstvo, da bo IV. faza TES, ki
ie e v izgradnji imela pogoje za organiziranje v temeljno
organizacijo Sele takrat, ko jo bodo delavei, ki bodo v njej
delali, prevzeli v upravljanje. Pri organiziranju temeljne or-
ganizacije Investicije pa bomo upostevali navodila in smer-
nice CK ZK Slovenije in druge druZbenopolitiéne doku-
mente, ki terjajo strokovno in enotno organizacijo za izva-
janje bodocih investicij.

Verjamemo, da bomo postavijene naloge uspedno opravili
in da bomo skupaj z drugimi delavci REK Velenje vzposta-
vili odnose, ki so zaértani v ustavi in zakonu o zdrufenem
delu.

Vsem delavcem REK Velenje in njihovim svojcem Zelijo
druzbenopoliticne organizacije in samoupravni organi
TOZD TE Sostanj prijetno praznovanije 3. julija.

Branko Kranjéec

Temeljna organizacija PGM (Proizvodnja
gradbenega materiala)

Paslovni rezultati prvega polletja kaZejo, da bomo v PGM
letodnji praznik nase delovne organizacije, dan rudarjev
Slovenije, z zadovoljstvom praznovali. Se posebno zato,
ker ugotavljamo, da smo s solidarnostjo vseh temeljnih
organizacij REK Velenje lahko premagali tezave, ki so nas
pestile v zadnjih dveh letih. Prav solidarnost v kolektivu je
bila ena izmed poglavitnih spodbud, da smo krepko prijeli
zadelo.

V TOZD PGM (EFE Soé&tanj) predelujemo elektrofiltrski
pepel, ki je stranski produkt pri proizvodnji elektri&ne ener-
gije. Zidaki razliénih dimenzij in trdnosti za vse vrste gra-
den] pa malte za zidanje in omete, ki v veliki meri nadome-
$¢ajo apno in cement, si ponovno utirajo pot na tr¥is&e; tu-
di zaradi cenenosti, ne samo kvalitete. V jami prav tako na-
radfa poraba malt v najrazliénejSe namene, ne nazadnje
tudi zaradi to¢nosti dobave. Vse to in §e marsikaj drugega
kaZe, da je predelovanje pepela gospodarno in koristno, saj
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gre pri njem za proizvodnjo materialov iz odpadkov, ki so
cenejsi od drugih surovin, po kvaliteti pa jih celo preka-
Sajo.

Svetovna gradbena industrija dandanes vse bolj izkoriéca
ravno razliéne pepele. Tudi pri nas imamo s predelavo pe-
pela 2e kar bogate izkusnje. Ob dobri organizaciji in teh-
noloskih izpopolnitvah lahko pri¢akujemo od te proizvod-
ne panoge 3e lepe rezultate. Nada glavna skrb mora biti
predvsem gospodarno poslovanje, ki nam bo pomagalo iz
tezke situacije, in pa skrb za tehnolo$ki razvoj pri predelavi
elektrofiltrskega pepela. Se pravi, skrb za uvajanje proiz-
vodnje novih izdelkov, za kar pa je bistvenega pomena tudi
raziskava trzisc¢a in organizacija prodaje.

Pred nami Je odprtje TES IV, zato bo pepela, ki bi sicer —
¢eprav je zelo kvalitetna surovina — ostal neizkoris¢en,
vedno ved.

Pred nami je tudi velika in odgovorna druzbena naloga:
uresnicevanje sprejetega programa za uveljavljanje doloéb
zakona o zdruZzenem delu! Uresni¢evanje ZZD bo sleherne-
mu delavcu omogodilo odloéanje o rezultatih njegovega in
skupnega dela, obenem pa ga zavezalo za prevzem odgo-
vornosti za sredstva proizvodnje in rezultate dela. Predlog
programa za izvajanje dolo¢b Z2ZD v REK Velenje, ki ga je
na pobudo druZbenopolitiénih organizacij in koordinacij-
skega odbora sprejel delavski svet REK Velenje, nam
nalaga, da se temeljito lotimo del in do 29. novembra
uresnidimo vse zastavljene naloge.

V dosedanjih razpravah in analizah smo ugotovili, da ima
nasa TOZD precej skupnega s TES in RLV, kljub temu pa
pomeni zaokroZen tehnoloski proces, ki dohodkovno ni
posredno povezan s proizvodnjo primarne energije. Jasno
pa je, da mora na$s razvoj upostevati proizvodnjo elektri¢ne
energije, saj nasa tehnologija tudi v bodote predvideva
proizvodnjo, pri kateri bo osnovna surovina elektrofiltrski
pepel. Prav tako je jasno, da moramo v bodoéi organizira-
nosti in povezanosti upostevati moznost cenene predelave
pepela in odpiranja novih delovnih mest, e posebej laZjih
— za delavce, ki niso ve¢ sposobni za delo v jami.

Vse te ugotovitve moramo vtkati v naso bodoé¢o organiza-
cijsko shemo in dohodkovno povezanost, ker smo prepri-
¢ani, da bomo lahko samo tako dosegali boljse rezultate
pri delu in si zagotovili perspektivo.

Kljub dobrim rezultatom so torej v letodnjem letu pred
nami &e velike naloge. UresniCevanje sanacijskega progra-
ma v TOZD PGM (EFE Sostanj) v okviru delovne organiza-
cije REK Velenje, ki nam zagotavlja obstajanje nase dejav-
nosti, mora biti 8e naprej nasa glavna skrb. V letu, ko praz-
nujemo velike mejnike nade revolucije in jubileje tovarisa
Tita ter uresni¢ujemo ZZD, najpomembnejse orozje delav-
cev v boju za boljsi jutri, moramo z doslednim izpolnjeva-
njem zastavljenih nalog prispevati svoj delez k stabilnej-
Semu gospodarjenju in razvoju samoupravijanja.

Ob zavestni odlogditvi vseh &lanov temeljne organizacije za
sanacijski program in ob prvih uspesnih rezultatih uresni-
¢evanja tega programa lahko zadovoljno praznujemo praz-
nik kolektiva nage delovne organizacije, 3. julij — dan ru-
darjev. Sre¢no!

JoZe Mastnak

Temeljna organizacija
Druzbena prehrana
in gostinstvo

Konéuje se polovica dinamiénega in za DPG 8e kar uspes-
nega leta. V nje] bomo dosegli prek 3 milijarde starih di-
narjev realizacije ali skoraj toliko kot v celem letu 1975. Ob
tem je treba poudariti, da bomo tako velik prihodek ustva-
rili predvsem zaradi povedanja obsega nasih storitev in ne
zaradi visjih cen. Ve¢ smo naredili v vseh nadih enotah. Na
ta nagin smo izboljsali izkoristek kuhinjskih in sedeZnih
zmogljivosti v nadi TOZD, s tem pa tudi produktivnost na-
Sega dela, saj je glede na enako obdobje lanskega leta po-
rast Stevila zaposlenih v na8i TOZD precej manjsi od pora-
sta dosezenega prihodka.

V primerjavi z meseci lanskega leta se je najbolj povecalo
§tevilo pripravljenih obrokov hrane v ODP So&tanj, poveda-
nje Stevila obrokov hrane pa sta zabelezila tudi ODP Vele-
nje in okreptevalnica. Poleg tega smo v letosnjem letu
znatno razsirili obseg ¢&istih gostinskih storitev, gostinskih
storitev za zunanje goste. DeleZ teh storitev v celotni pol-
letni realizaciji bo presegel 50 odstotkov. Ce ta delez ne bi
bil tolik$en, v letodnjem letu ne bi mogli obdrZati cen nasgih
storitev na vidini iz lanskega leta in s tem pod popre&no
ravnijo cen, po katerih zaraéunavajo svoje storitve mnoge
druge take OZD, kot je nasa. Povedano z drugega vidika,
pri manjsem obsegu storitev za zunanje naroé&nike ne bi
mogli v tolik&ni meri sami pokrivati rezijskih stroskov nage
TOZD, s tem pa se bi vedji del teh stroskov prevalil na do-
mace goste ter TOZD REK Velenje! In to bi bilo kar precejs-
nje breme; po zdajinjih ocenah za celo tekoée leto za-
gotovo vec kot 300 starih milijonov. Glede na to je ta plat
nasih poslovnih prizadevanj $e vse premalo cenjena znotraj
REK Velenje!

Dosezeni rezultati bi seveda lahko bili e bolji, &e nas pri
delu ne bi ovirali razli¢ni problemi. Od teh je treba na prvem
mestu omeniti teZave v zvezi z dobavami osnovnih mate-
rialov, predvsem mesa, ki ga na trgu marsikdaj primanjku-
je. Sledijo nestabilne cene, ki pri nekaterih materialih ni-
hajo celo v razponu 150 odstotkov. Poleg tega je pered

lzgradnja IV. faze gre h koncu

problem tudi primanjkovanje ustreznih kadrov. Vzrok tega
je zlasti naporen delavnik v gostinstvu, ki obéasno terjane le
nadurno delo ob navadnih delovnih dneh, temveé tudi ob
prostih sobotah in nedeljah. Tak delavnik pa je tudi razlog
za &tevilne bolniske, ki pestijo naso TOZD. Ce k vsemu
temu pristejemo Se pristranske kritike na raéun nasega
dela, ki smo jih v zadnjem ¢asu pogosto doZiveli, pa je
mera seveda polna, oziroma delovno zadovoljstvo nasih de-
lavcev je veckrat pri tleh. Vendar upamo, da bodo dohod-
kovne vezi in samoupravna organiziranost, ki jih namerava-
mo urediti v REK Velenje, redile tudi slednje probleme.
Zato se v nadi TOZD zelo zavzemamo, da bi se sprejeti
program za izvajanje dolo&b zakona o zdruZenem delu v
REK Velenje kar najbolj dosledno uresnigil.

Franc Lenart

Temeljna organizacija
Avtopark

Ce na kratko analiziramo poslovanje nase TOZD v prvih
mesecih leta 1977, lahko z zadovoljstvom ugotovimo, da je
rezultat zadovoljiv. Tezave, do katerih prihaja pri vsakem
delu, smo uspesdno prebrodili. Planirane realizacije nismo
dosegli le v januarju, kar pa je za dejavnosti, kot je nasa
(vecidel prevozi in storitve z gradbeno mehanizacijo), zna-

Elektrofiltrskega pepela bo vedno veé

&ilno. Sicer pa je 121 zaposlenih, kolikor nas je v TOZD AP
vseh skupaj, doseglo in za 20 odstotkov tudi preseglo pred-
videno realizacijo za obdobje januar — maj. Tako je tudi
doseZeni ostanek dohodka v mejah planiranega.

Ob poslovnih uspehih je treba omeniti tudi samoupravne in
druzbenopolitiéne. Na primer:

— Resno smo se lotili izpolnjevanja programa doloéb za-
kona o zdruzenem delu, tako da bomo zagotovo organi-
zirali v programu predvidene TOZD in se z njimi povezali
naprej v skladu s programom REK Velenje.

— Samoupravni organi so razmeroma dobro opravijali
naloge, ki so izhajale iz zdruZzenega dela v TOZD, DO in
obéini (le pri delovanju nasih delegatov in delegacij je
prihajalo do doloéenih pomanjkljivosti, bodisi zaradi
njihove nedoslednosti ali nedoslednosti drugih).

— Nase druZbenopolitiéne organizacije pa so ob sodelo-

vanju pri izpolnjevanju omenjenih nalog okrepile svojo

- skrb za izpolnjevanje posameznih potreb nasih delavcev
in na ta nadin izboljSale aktivnost svojih élanov.

Glede na omenjene dosezke upamo, da bomo vse naloge
nase TOZD, ki so letos Se pred nami, zadovoljivo uresnicili.

Vsem na&im delovnim tovarigem in njihovim druZinam Ze-
limo sreéno praznovanje 3. julija in mnogo nadaljnjih uspe-
hov!

Politi€ni aktiv TOZD AP
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Delavci nove, zdruZene tiskarne REK Velenje se bomo
seveda morali sooditi z zaetnimi tezavami; del tiskarne
bo Se vedno gostacgil v delovni organizacijl Integral. In
sprico tega je nasa najvecja Zelja, da &imprej zgradimo
nove proizvodne prostore. Upamo, da bomo zdruzili
interese vseh, ki potrebujejo nade storitve, in z njihovo po-
mocjo naredili prvi korak v novo obdobje razvoja gratiéne
dejavnosti v obé&ini.

Delavei od zdruZitve dosti pricakujemo. Naédrtovali smo
izgradnjo nove proizvodne hale, ker sedanji prostori ne
ustrezajo nadi dejavnosti. Obenem smo naértovali tudi mo-
dernizacijo oziroma izpopolnitev sedanjega strojnega par-
ka, saj ta ne ustreza ve¢ obsegu in zahtevnosti del, ki jih
opravljamo; predvsem Zelimo izpopolniti opremo knjigo-
veznice. V letosnjem letu bi morali za vse to zagotoviti
10 000 000 dinarjev.

Ob tem pa nismo pozabili na socialno varnost delavcev in
dobre medsebojne odnose, ki so nujno potrebni za nemo-
teno delo. Slednjemu smo posvecali $e posebno pozornost
med pripravami na referendum za zdruZitev obeh TOZD.
Tik pred referendumom, denimo, se je vsak delavec obeh
TOZD lahko izjasnil, kaj meni o zdruZitvi in kaj od nje priéa-
kuje.

Za sklep tega prispevka naj vam posredujemo, kar sta nam
v zvezi z zdruZitvijo povedala dva delaveca iz temeljne orga-
nizacije Doma kulture Velenje — Tiskarna.

V avtoparku so naériovano realizacijo za prvih pet mesecev krepko presegli

Temeljni organizaciji
TISK — REK Velenje ter
Tiskarna — Dom kulture Velenje

Tiskarni sta se zdruzili

V ponedeljek, 20. junija, je bil v temeljnih organizacijah
REK Velenje — TISK in Dom kulture Velenje — Tiskarna
referendum. Na njem smo se delavci odloéili za zdruZitev v
REK Velenje — TOZD TISK oziroma pozneje v SOZD REK
Velenje — DO TISK. Tako so se kondala triletna dogovarja-
nja, ki so zaradi nesoglasij in nerazumevanja hotenj nas
delavcev bila do tega referenduma jalova. V to jalovo inte-
gracijsko kampanjo se je vkljuéil tudi tednik Nas éas, in
sicer z objavo &lanka v &t. 7 (strand) z dne 18. 2. 1977, ki je
bil popolna dezinformacija; novinar Boris Zako3ek je v tem
¢lanku dokazal, da sploh ne pozna razmer in hotenj delav-
cev v grafiéni dejavnosti obéine Velenje.

Se v letodnjem letu je bilo dosti za lase privle¢enih dokazo-
vanj, mnenj in predlogov, ki so se razlikovali od nade za-
misli za povezovanje in samoupravno organiziranost grafic-
ne dejavnosti v ob&ini. Manjkalo ni tudi opozoril, da ne
bomo dobili kreditov za izgradnjo prepotrebnih novih pro-
izvodnih prostorov, ¢e bomo delali po svoji glavi, in da bo
to zavrlo razvoj grafi¢ne dejavnosti v Velenju.

Zanju ni praznika...

JoZica Berzelak, knjigoveska delavka

"Vsi smo se zavedali in se zavedamo, da je edina perspek-
tiva v zdruZitvi. Vendar ne vem, zakaj se Ze prej nismo zdru-
#1li. Zelim si, da bi bili medsebojni odnosi dobri, da bi
delali sporazumno. Z zdruZitvijo bomo resili tudi vprasanje
priprave dela, ki je v nadi tiskarni vegidel 8e neregeno.

Nasploh menim, da vsaka zdruZitev prinasa nekaj novega,
boljega; boljse delovne razmere in potrebo za ureditev
vprasanj organizacije dela, od katere je poslovna uspes-
nost najbolj odvisna.”

Iztok Burdian, vodja izmene

»Skoda, da se je ta integracija toliko zavlekla. Vendar tega
nismo mi krivi. Sicer pa je zdaj nesmiselno iskati krivce.
Priéakujem, da bomo z integracijo izbolj8all delovne raz-
mere in modernizirali strojni park.

Zelim, da bi zdruZeni dokazali praviénost nade odlogitve.”

Vsem delavcem REK Velenje, zlasti pa rudarjem, za 3. julij
iskreno &estitamo in Zelimo veliko nadaljnjih delovnih us-
pehov ter osebne srece. Sreéno!

Za delovni skupnosti
obeh tiskarn

Iz nade tiskarne: Za Mileta ni stavijenja ne konca ne kraja Andrej ROZMAN
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Anton Ribarié

Jama Skale:
1 000 000 ton

O jami Skale so svoj &as veliko pisali. Razliéne avtorje so
pritegnili delovni uspehi in neuspehi rudarjev, ki so si v njej
sluzili kruh. Mnogo je napisanega tudi o delovnih razmerah
v nekdanji Skalski jami, ki so bile vse prej kot idealne; pa o
druzinah, ki jih je ta jama obenem prezivijala in surovo
pretresala.

Tudi v tem prispevku bo beseda o nekdanji jami Skale. Ven-
dar ne samo o tisti prvi, v kateri se je pred ve¢ kot sto leti
zacelo razradéati mogo€no oZilje danadnjega rudnika lig-
nita Velenje. To pot bo govor tudi o zapusceni in zaprti jami
Skale v drugi polovici petdesetih let in v letu 1967 pa o nje-
nih ponovnih oZivitvah in razvoju, ki Je sedanjima temeljni-
ma organizacijama RLV — Jama Skale in RSC — Rudarski
prakticni pouk ustvaril osnovo za letodnjo teZnjo k
skupnemu letniemu izkopu kar 1 000 000 ton premoga.

Vse od leta 1845, ko je velenjski postar Prager pri¢el kopati
premog pri grad&ini Turn, pa do leta 1918 so na$i predniki
brez daljsih prekinitev spravljali na dan premog iz podrogja
dana$nje jame Skale. e hudi jamski nesreéi v zadetku leta
1893, ki sta terjali prek trideset Zivijenj, nista za dolgo usta-
vill njihovega izkoris¢anja podzemskega bogastva v tem
delu nade doline. Tudi raziskovali so precej v tem obdobju.
V tako imenovanem zahodnem revirju, obmoéju odkopava-
nja danasnje temeljne organizacije RLV — Steber 8, so sloj
premoga raziskovali tja do kote 178. Na severu pa so
raziskovali proti osnovnemu, triadnemu pogorju in kljub
tedaj e primitivni tehnologiji rudarskih raziskav ugotovili,
da so v njem velike akumulacije vode. Spriéo tega nikoli
niso odkopavali prek zamisljene nevarne meje za vdor
triadne vode. Na tej meji so pustili varnostni steber, narav-
ni jez, ki so se ga pri jamskih delih previdno izogibali. A
voda jih je vendarle presenetila: 21. novembra 1918 je na
koti 296 vdrla v jamo in do te viine zalila skoraj vse jamske
prostore! Toda ta vdor vode ni zapecatil jame Skale. Takrat-
ni rudarji so z nad&lovedkimi napori leto dni sanirali zalito
jamo in koné&no v nje] zopet zaleli odkopavati. Izmed
velikih del, ki so jih opravili pri saniranju, je treba pred-
vsem omeniti izgradnjo dveh Zelezobetonskih pregrad, s
katerima so zajezili nadaljnje pritekanje triadne vode v ja-
mo.

V jami Skale so odkopavali brez veé&jih prekinitev tudi med
obema vojnama kakor tudi med zadnjo vojno in vrsto let po
njej. Odkopavali so resda le najboljsi premog; slab&ega, z
manj8o toplotno vrednostjo, ki ga je bilo ve& milijonov ton,
pa so puscali vnemar. Vse do konca izgradnje novega iz-
voznega jadka v Prelogah in zadetka obseZnej$ega izkori-
&&anja zalog premoga v novi jami RLV, nih&e ni pomislil
resno na opustitev odkopavanja v jami Skale. V tem &asu
pa so zateli izkorid&anje zalog lignita v tem obmoéju po-
stopoma zmanj3evati, dokler niso sredi druge polovice
petdesetih let te nade jame zaprli.

Neka] ¢asa je potem veljalo, da rudar nima ve€ kaj iskati v
tem predelu SaleSke premogovne kadunje, pa &eprav je bilo
v njem neizkorid&enih Se na milijone ton premoga. Glavni
vzrok za to splosno mnenje je bila ocena strokovnjakov,
ées premoga se tod ne splada odkopavati, ker je slabe ka-
kovosti, povrhu tega pa ta predel ogroZajo vdori vode iz
triadnega pogorija.

Nadaljnji gospodarski razvoj, ki je terjal naglo povedeva-
nje proizvodnje plina in elektricne energije na osno-
vi domacih energetskih rezerv, pa je to mnenje ovrgel.
Gospodarstveniki so zopet zateli ratunati na odpisano |a-
mo Skale. In to zaradi tega, ker so kapacitete jame Preloge
bile premale za pokrivanje potreb Siroke potro&nje in ob-
enem elektrokemiénega kombinata (EKK), ki naj bi zrasel v
Saleski dolini in opravljal svojo dejavnost na surovinski
osnovi njenega podzemskega bogastva — lignita.

Tako je leta 1964 jama Skale ponovno oZivela. V jami so se
zopet lotili priprav, in ko so opravili e rekonstrukcijo izvoz-
nega jaska 3kale, se je zadelo odkopavanje. Skalski
premog so odlagali na deponijo jaska Skale in ga od tod
odpravljali potrodnikom veé&idel po Zeleznici.

Toda obnovljenemu odkopavanju v jami Skale so bili dnevi
Steti zaradi svetovne krize v premogovnistvu. Ta se je v nasi
dr2avi zaela ogladati v letu 1966, naslednje leto pa je Ze
pokazala vso svojo ostrino. Premoga je bilo naenkrat pre-
ve&, deponije so se polnile — in tudi nad rudnik je zacel
zmanjsevati proizvodnjo ter usmerjati rudarje in druge rud-
niske delavce darugam. Pri tem pa je zopet prisla prva na
vrsto jama Skale. V njej so aprila 1967 zopet ustavili odko-
pavanje. Vendar v dobrem letu in pol jo je bilo treba ponov-
no usposobiti, saj so se razmere medtem korenito spreme-
nile: premog je zopet zacel dobivati vedno vecji "ugled”! In
to tudi taken premog, kot ga je lahko dala jama Skale.

Med pripravami na to drugo ponovno usposobitev za prido-
bivanje pa je jama Skale precej pridobila: za odvoz premo-
ga z njenih &el so zgradili transportno pot do navozis¢a pri
izvazalnem jasku Preloge. S tem je tudi to nasSe odkopno

podrocje preslo na jamski izvoz po gumijastih transporter-
jih, ki so tedaj v nasem rudarstvu naznanjali zatetek mo-
derne tehnologije.

Od takrat dalje je proizvodnja jame Skale iz leta v leto nara-
&¢ala; e posebno pa po letu 1972, ko smo za transport pre-
moga iz $kalskega obmoc¢ja do TE Sostanj zgradili izvozni
nadkop Pesje s potrebnimi zunanjimi objekti in napravami.

Seveda pa sta k strmi rasti proizvodnje jame Skale v zadn]ih
letih veliko prispevala tudi pospe&eno uvajanje jamske od-
kopne mehanizacije in uspesno uresni¢evanje obseznih
naértov jamskih gradenj, priprav ter odkopavanj pod sveZo
krovnino in z naklonskimi &eli, kar je za ves RLV &e zdaj
precejinja novost.

Rasti proizvodnje iz $kalskega obmoéja niso veliko zavrle
niti posledice drugega vdora vode iz triadnega pogorja, do
katerega je prislo vdecembru 1973. leta. In to predvsem za-
radi poZrtvovalnega in uspesnega boja nasih rudarjev z na-
ravo, katerega rezultat ni bila le sanacija jame v rekord-
nem ¢asu, temveé tudi podalj$anje Zivljenjske dobe jame.
Resnica Je namret, da so akumulacije triadne vode po tem
drugem vdoru tako padle, da lahko tam, kjer nekoé ni smel
stopati rudar, danes varno odkopavamo. In, kot kaZe, bomo
lahko tako odkopavali &e veé kot 15 let. Torej je &lovek e
enkrat premagal naravo in ji lahko zdaj tam, kjer je e pred
leti sejala strah in trepet, odvzema skrito bogastvo.

Za sklep poglejmo Se naslednjo preglednico skupnih letnih
delovnih uspehov v TOZD RLV — Jama Skale in RSC —
TOZD Rudarski praktiéni pouk za ¢as od leta 1964 do 1976.

Sredi avgusta 1973. leta Je v Stebru 8, v bliZinl jaSka Ru-
dolf, Stevilka 20 nasih priprav odkrila e dobro ohranjeno
progo, v katero rudar ni vstopil od prvega vdora triadne
vode v jamo Skale. Lesena podgrada je, kot vidite, bila $e
&vrsta — in v progi ostali vagonéki prav tako!

Proizvodnja premoga v tonah

Lt Izdelava
oy rog (v'm
Odkopi Priprave Skupaj bk
1964 14094 — 14 094 =
1965 29735 — 29735 —_
1966 209 437 42563 252 000 3869
1967 22634 166 22 800 16
1968 12128 18165 30 293 1651
1969 407 243 35 292 442 535 3208
1970 359 087 14762 373849 954
1971 296 701 74 262 370963 8173
1972 473 890 33890 507 780 6 082
1973 463 542 38693 502 235 6 051
1974 422 214 5197 474185 4025
1975 668118 39072 707 190 3552
1976 742 287 62 315 804 802 5665
SKUPAJ
4121 110 411 151 4532 261 43 246
1964—1976

Opomba: — Za leti 1964 in 1965 ni to&nih podatkov o izde-
lanih dolzinskih metrih jamskih prog, zato jih v preglednici
nismo navajali.

Pripis politi€nega aktiva
TOZD RLV — Jama Skale

Za stanovski praznik rudarjev in delovne organizacije REK
Velenje vsem delavcem in upokojencem REK Velenje ter
njihovim svojcem, e posebno pa delovnim tovariSem ru-
darjem, &estitamo in Zelimo vse najboljSe. Sre¢no!

Franc Kos

Dva jubileja
srednje rudarske
Sole v Velenju

V jeseni leta 1962 so v rudarskem Solskem centru Velenje
ustanovili oddelek srednje rudarske 3ole. To jesen bo tako
ta Sola, v kateri se je doslej iz8olalo Ze prek 180 rudarskih
tehnikov, praznovala 15-letnico svojega obstajanja. Pred
nekaj dnevi, 21. junija, pa je minilo 10 let od tega, ko smo
po velenjskih cestah korakali in peli prvi maturantje srednje
rudarske Sole v Velenju. V rudarskih uniformah in s prizga-
nimi bencinskimi svetilkami ter s pesmijo "Gaudeamus” na
ustih smo $li po mestu. Ljudje so se ustavljali in nas gle-
dali. V oéeh jim je bilo videti zagudenje, na ustih vpraanja.
Kaj to pomeni? Saj e ni rudarski praznik! Kaj praznujejo
rudarji, da s pesmijo korakajo po mestu. Tako so se vpra-
Sevali tudi na glas. Se posebno jih je presenetila nasa pe-
sem. "Kaksna pesem je to?"” so vpraSevali drug drugega.
Se nekaj dni so nas nekateri ustavljali in hoteli zvedeti, kaj
pomeni, kar smo peli.

Zakaj je ta dogodek zbudil tolik&no zanimanje med ljudmi v
nagem mestu, ni teZko razloZiti; bili smo paé prvi maturant-
je prve velenjske srednje Sole. In samo deset nas je bilo,
medtem ko jih je danes Ze na desetine!

Ob teh dveh jubilejih naj omenim tudi to, da smo vsi prvi
maturantje velenjske srednje rudarske $Sole ostali zvesti
svojemu rudarskemu poklicu, kljub temu, da je bil &as, ko
smo prejeli diplomo rudarskega tehnika, najhuj8i povojni
&as za rudarstvo. To so bili meseci krize tudi za na$ rudnik;
¢as, ko si od rudarskega poklica nisi mogel nadejati
uresni¢evanja Zivljenjskih ciljev. Vendar potem se je
obrnilo na boljSe; s skupnimi prizadevanji smo premagali
vse teZave. Danes vemo, da je premog zopet érno zlato, vir
energije, ki je potreben vsej skupnosti. Ko se zdaj kateri od
nas prvih maturantov velenjske srednje rudarske 3ole ozre
nazaj, mu ni Zzal, da je ostal rudar.

Ob sklepu tega prispevka se zahvaljujem vsem profesorjem
in uéiteljem, ki so uéili in usposobili nas prvih deset matu-
rantov za rudarske tehnike in samostojno Zivlijenje. Zahva-
ljujem se tudi vsem pobudnikom za ustanovitev srednje ru-
darske Sole v Velenju, saj bi bil poloZaj velenjskih rudarjev
in njihovih druZin brez te Sole za eno perspektivo revnejsi.
Poleg tega pa naj za nas deset prvih maturantov te Sole Se
enkrat izreCem naslednje besede, ki smo jih izrekli ob na-
Sem "skoku éez koZo”:

"Obljubljamo, da bomo ostali zvesti rudarskemu poklicu —
ter z vso silo, kar je v nas, pomagali uresni¢evati samo-
upravne socialisticne odnose v nasem delovnem okolju.”

Sreéno!

Nagrajeni resevalci
prvomajske krizanke

Nagrade so dobili:

— Marko Guéek, Pongrac 15/a, 63 302 GriZe (1. nagrada —
knjiga v vrednosti 250 dinarjev);

— Danilo Suber, Toms$i¢eva 32, 63 320 Velenje (2. nagrada
— knjiga v vrednosti 150 dinarjev);

— JoZe Koradej, Sercerjeva 13/b, 63 320 Velenje (3. nagra-
da — knjiga v vrednosti 100 dinarjev).

Nagrajenim reSevalcem &estitamo; vsem drugim reSeval-
cem pa Zelimo veé srede pri redevanju krizank, ki jin bomo
&e objavili v naSem glasilu.

Resitev krizanke!

VODORAVNO — Antropologija; Novak Slobodan; OV; kli-
ent: INA; miele; jouli; Naprej udarniki; DZ; Elan; Aja; en-
kar; Eire; dizenterija; Lvov; ojasnitev; EPP; ue; esparto; AJ;
bager; &lanki; korito; apetit; ora; es; srt; Ca; Mn; zlo;
Taivan; phoni; izjeme; Roland; NN; KPC; Velenje; Oise;
TU: pjesma; Al; BKS; osemsto ena; Toko; LD; klor; Temza;
pik; Aetius; Korle; LR; sok; Slunj; trimar; astibo; tajga; mi-
kado; Zandar. Uredniski odbor
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Od leve proti desni; v zadnji vrsti prvi maturantje velenjske srednje tehniske Sole: PLANINC, KOVAC, ARISTOVNIK, SE-
DOVSEK, ZOHAR, KOS, HLADIN, BIZJAK, ZAKOSEK ter PURG — v prvi vrsti pa: ing. TANCING (predstojnik 3ole), JAM-
NIKAR (direktor RSC), prof. PAVLIHA (razrednik maturantov) ter prof. MEDIC

Prispevki mladih iz
velenjskih
sol

Irena Golob,
0S5 Anton Askerc

ZIVLJENJE
IVANA KOPACA

V svojem poklicu vedkrat opravljam razne pogovore z razlic¢-
nimi ljudmi. Danes so me poslali, naj naredim intervju z ru-
darjem iz Velenja; s pravim, s tistim iz jame. In tako sem se
znasla tukaj, v prostoru, kjer se rudarji javljajo svojemu
nadzornemu. Prisla sem ravno v &asu, ko se konéuje dopol-
danska izmena. V prostor so vstopali z ene strani umaza-
ni, utrujeni rudarji, z druge spoditi rudarji z nasmehom na
ustih. Opazovala sem obraze, poslu$ala rudarske pozdrave
"SRECNO", ki so bili izgovorjeni tiho, glasno, veselo, Za-
lostno. Vsi, ki so prihajali iz jame, so hiteli; nekaterim se e
poznala na obrazu skrb, morda celo zalost. Nato pa je vsto-
pil starejsi, ¢okat mozak z "lampo” v roki in s sajastim
sreénim obrazom. Podasi, s preudarnim korakom, je stopil

k nadzorniku, vmes pa pozdravljal tovariSe; oéi so se mu
iskrile. Pogled se mi je prilepil nanj. Ta je pravil Ta mi bo
povedal, kar is¢em, Upam, da ne bo odklonil. Stopila sem
iz svojega kota, se mu priblizala in ga pozdravila. Njegov
pogled je bil preseneen, radoveden, zahteval je pojasnilo.
Predstavila sem se, mu povedala, kaj Zelim. Takoj je bil
pripravijen. Predlagal je le, da se umakneva v kak kot in
sedeva.

"Tako, sedaj pa lahko zaéneva,” sem dejala, ko sva sedla.
"Najbolje bo, da se nam predstavite. Rada bi napisala
nekaj o vasem Zivljenju in druzini.”

"Ja, ja. Kli¢ejo me Ivan Kopaé. Tako se pigem in kopaé sem
tudi po poklicu. V jami kopliem premog Ze dvajset let. Ko-
pal sem 8e v S8kalah, kjer je zdaj jezero. Kopljem premaog,
ilovico, zemljo. Kopljem za nas, za nase otroke, za vse. In
rad kopljem. Zame je neponovljiv ob&utek, ko se vsako
jutro, véasih tudi zvec¢er, spus¢am v dvigalu v globine nage
zemlje, ko me sprejema njena toplota, ko gledam &rne kose
premoga, za katerega so nekateri tudi umrli. To je zame
praznik. Vesel sem, ko se vraéam z dela umazan in lagen, z
mislijo, da sem nakopal nekaj toplote, elektrike za vse nas.
In tak sem tudi zdaj." Zasmejal se je in nadaljeval: "In to
&utim Ze dvajset let dan za dnem. Potem pa, ko pridem ven,
na plano, se ¢udim, kako ljudje gradijo, kako se vse razvija,
kako vse raste, se obnavlja: vse iz zemlje. Radost mi
objame srce, ko se spominjam, da pred dvajsetimi leti ni
bilo kaj videti. A zdaj! Bloki tu, bloki tam, v njih pa stano-
vanja za nas, svetla stanovanja za &rne rudarje, ki delajo
pod zemljo, kjer ni sonca. Na&i otroci lepo Zivijo.” Nato pa
je obmolknil in se zresnil. Hip je premisljeval in spet spre-

Avtoriji objavijenih prispevkov iz Posebne 0S8, od leve proti desni: Slavko DREN, Romana DVORJAK, Franci FRIC, Terezika
KAMSAK, Brigita KLJAJIC, Darja PUSTINEK, Marjetka SUSEC, Sonja TIC in Berto TIC; manjka le Bogdan PONGRAC, ker
je bil v éasu slikanja odsoten

govoril: "Hudo mi je, ker nasi novi rudarji nimajo radi svo-
jega dela, ker hodijo dol, pod zemljo, zaradi denarja. Zato
mi je hudo, ker ne bodo vedeli, kaj je to biti pravi, sreéen
rudar. Moj sin je rudar. Pravi, da je rad pod zemljo in da se
ne sramuje, da je 'knap’. Ponosen sem na sina, kajti malo
je takih, ki so radi v nasem poklicu, polnem nevarnosti.
Tudi na drugega sina sem ponosen. Tudi on bo hodil pod
zemljo, kot rudarski tehnik. Zena, ki 8e varuje doma naj-
mlajso héerko, ker nimamo urejenega otrodkega varstva,
pravi: 'Moji rudarji, ponosna sem, ker kopljete." Radi jo
imamo.

Jezen sem, ¢e kdo zataji ali se sramuje, da je rudar. Saj so
vendar rudarji, ki so zgradili Velenje, ki kopljejo premog za
elektriko v Sostanju, ki so zgradili 8ole, kulturne ustanove.
Jezen sem, ker se rudarji premalo udelezujejo kulturnih pri-
reditev, kajti delo in kultura delata &loveka. Jaz sodelujem v
pevskem zboru. Tudi mi, rudarji, moramo biti kulturni, po-
kazati moramo, da smo to mi, Slovenci, da smo enotni in
da je nas 'SRECNO’ iskren, veder, deloven, topel.”

Slavko Dren, Posebna 08
RUDAR

Moj oce je rudar. Dela na tri izmene. Pravi, da je v rudniku
nevarno delo. Morajo se varovati plina, blata in ruenja pre-
moga. Veclkrat je Ze koga ubilo, velikokrat pa imajo rudarji
manjse nesre¢e. Oce je videl, kako je enega rudarja zmeé-
kal steber. Rudar je umrl v bolni&nici. Za njim so Zalovali
vsi rudarji.

Rudarji so resniéno heroji.

Romana Dvorjak, Posebna 08

DELO RUDARJEV

Moj ote dela v rudniku. Ko gre na delo, se poslovimo. Pride
v garderobo in se preobleée v delovno obleko. V jamo se
spusti z dvigalom. Potem gre na svoje mesto. Kopljejo pre-
mog. Za malico imajo malo &asa.

Lani smo bili na rudniku in si ga ogledali od zunaj. Videli
smo belo in €érno garderobo. V beli garderobi visijo oblagila
za domov, V &rni garderobi imajo delovno obleko. Delo je
zelo tezko in naporno. Veékrat koga "lovi”. Na éelado si da-
jo svetilko. Ko se vragajo iz jame, se peljejo z dvigalom.
Potem se preobleéejo. Zunaj si kupijo &asopis.

V redevalni postaji imajo shranjene maske za zas&ito. Ce
koga zasuje, ga gredo resevalci, ki imajo posebno opremo,
reSevat.

Po traku spusc¢ajo premog na vagone.
Zelim, da bi vsi vedno prisli celi in zdravi iz jame.

Franci Fric, Posebna 08

DELO RUDARJEV

Rudarji imajo zelo naporno in nevarno delo. Moj o&e je pri-
povedoval o svoji poti v rudnik. Majprej pride do slaéilnice,
nato do mesta, kjer imajo delovno obleko. Od tod gre v
lamparno, kjer dobi svetilko in druge obvezne stvari. Nato
gre v jamo. V jamo se pelje z dvigalom. Potem odide na
delovno mesto. Na delovnem mestu vrta premog. Vsak
rudar ima svojo &tevilko. Tudi moj ofe ima &tevilko. Pre-
mog vozijo po tekoéem traku. Premog rabijo ljudje. Ce ne
bi bilo rudarjev in rudnikov, bi ljudem hudo primanjkovalo
toplote in elektrike.

Terezika Kam$ak, Posebna 08
MOJ OCE JE RUDAR

Moj oce je rudar. Dela v rudniku, v jami VZHOD. Ker bo v tej
jami kmalu zmanjkalo premoga, se bo moral preseliti na
ZAHOD. Vsak dan se vozi globoko pod zemljo. Delo v rud-
niku je zelo nevarno in naporno. Zato se velikokrat zgodijo
nesreée. V rudnik lahko vdre voda, v&asih pa tudi plin me-
tan, ki je zelo nevaren. OZe je bil tudi v veliki nevarnosti, ko
je v jamo vdrlo Zivo blato. Rekel je, da je Ze veliko rudarjev
pokopalo blato.

Vi&asih dela o&e na veliki vro¢ini. Ce je vroéina huda, e
malicati ne more.

Nekoé si je ofe poskodoval koleno in je moral na opera-
cijo.

Brigita Kljajié, Posebna 0S8

RUDARJI

Rudniki obstajajo Ze vrsto let. V&asih je bilo delo v rudnikih
zelo tefavno. Rudarji so kopali premog v nemogocih raz-
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merah. Zato so se tudi vedkrat uprli. Takim uporom pravi-
mo stavke. Kljub stavkam se njihov poloZaj ni dosti izbol}-
al.

Tudi v nasi dolini imamo rudnik, ki obstaja Ze vrsto let,
Zadnje &ase se e rudnik razvil, saj odkrivajo vedno nove
zaloge lignita. V rudniku je zaposlenih veliko mo&kih iz Ve-
lenja ter okolice. Ceprav imajo v rudniku varnostne napra-
ve, se zgodijo tudi nesrede. Véasih kdo izgubi Zivljenje.
Prav zaradi tega se mladi ljudje neradi zaposlujejo v rudni-
kih. Kljub temu rudniki ne bodo nikoli propadli.

Bogdan Pongrac, Posebna 08

NESRECA

V rudniku je delo naporno in nevarno. Nekega dne, ko sta
moj ofe in sosed prisla v jamo in odSla po rovu, se je
naenkrat zrudilo in soseda je zasulo. Moj oe je v pravem
hipu odskogil. Sosedu je hotel pomagati, a je bilo prepoz-
no. Prihiteli so drugi rudarji. Tudi reSevalna ekipa je hitro
pridla in ga izkopala. A sosed je bil Ze mrtev. O&e je one-
mel. Vsi rudarji so bili Zalostni, ker so izgubill dobrega de-
lavca in tovarisa, dva sinova in Zena pa oceta.

Darja Pustinek, Posebna 03

SRECNO RUDARUJI

Kmalu bomo praznovali 3. julij — praznik rudarjev. Rudarji
v velenjskem rudniku delajo na tri izmene. Imajo zelo teZko
in naporno delo. Vsak dan jim preti nevarnost. V rudniku je
bilo Ze veliko hudih nesre&. Rudarje je zasulo ali pa jih je
zadu$il plin. Dosti druzin je ostalo brez skrbnih o&etov.

Vse tiste rudarje, ki imajo dvajset let delovne dobe, bodo
posebej nagradili, potem pa bo 8e pogostitev vseh rudar-
jev na velenjskem gradu.

Mi vsi Zelimo na8im rudarjem mnogo sreée in veliko uspe-
hov pri delu.

Marjetka Susec, Posebna O3
MOJ OCE JE RUDAR

Moj o€e je rudar v velenjskem rudniku. Dela v treh izmenah.
Rudarsko delo je teZko, zato se vraca z dela zelo utrujen.
Ceprav je v rudniku Ze vse mehanizirano, je kljub temu ru-
darski poklic tezak. Delati morajo globoko pod zemljo, na
slabem zraku. lzpostavljeni so stalnim nevarnostim. Zato
vsak dan teZko pri¢akujemo, da se oéka vrne z dela. Ce ga
ni ob pravem &asu domov, smo vsi zaskrbljeni. Strah nas
je, da se bi pri delu ponesrecil.

Rudarji so ponosni na svoj poklic. Njihov rudarski pozdrav
"Sreéno” Jim vliva novih moéi za trdo delo.

Berto Tié, Posebna 08

SRECNO RUDARJI

Rudarji delajo globoko pod zemljo. Ko gredo na delo, se
pozdravljajo s "Sre&no”. V rudniku je delo naporno. Rudarji
delajo v treh izmenah. NajteZji delovni dan je ponodi.

V jamskih rovih je vedno temno, zato morajo rudarji imeti
na &eladi lu&, Tudi moj stric je bil rudar. Nekega dne pa ga
je zasul premog. Bil je na mestu mrtev. Rudarji imajo vsako
leto 3. julija svoj praznik. Na ta dan se veselijo in so pogo-
&&eni. Véasih ni bilo tega. Niso imeli rudarskega praznika.
Morali so delati po dvanajst ur. Dobili so malo denarja.
Gospodarji rudnika so jih izkoris&ali. Potem so zageli stav-
kati. Prva zelo velika stavka delavcev je bila v Ameriki. Stav-
kali so po ve& dni. Nad delavce so potem poklicali vojake,
ki so Jih streljali. Bilo je veliko mrtvih, e ve& pa ranjenih.

Velenje je rudarsko mesto.
Da bi bilo 8e napre] veliko rudarjev!
Vsem rudarjem rudarski SRECNO!

Sonja Ti¢, Posebna 03

DELO RUDARJEV

Ati gre zjutraj zgodaj na delo. Ko pride v sluzbo, se preob-
le¢e v delovno obleko. Vzame si svetilko in tevilko. Moj ati
je kljudavni&ar, dela pa v Stebru 8. Domov pride ob dveh
popoldne. Ko pride ven, je zelo umazan. Slee se in se gre
skopat v kopalnico, potem pa se obleée v svojo Cisto
obleko. Ko pride domov, se naje. Po kosilu malo pociva.
Vedkrat mi je pravil tudi o nesreah v jami.

Zelim si, da bi vedno prisel sre¢en in zdrav domov.

Branko Grabovac,
RSC Velenje, rudarska
tehniska Sola

VELENJE — NASE
RUDARSKO MESTO

Do najmlajSega bisera nadih mest, do Velenja, pridemo iz
glavnega mesta Slovenije po cesti skozi Savinjsko in Sale-
$ko dolino.

Velenje je sredisce slikovite, s hribi obdane Saledke doline.
Ce se ozremo v preteklost, vidimo na tem mestu polja, trav-
nike, tu in tam kak&no hiSo — nikjer niti sledu danasnjega
razkosja.

Mesto se je zadelo razvijati po drugi svetovni vojni na obeh
bregovih male reke Pake. Njegov razvoj je omogodila Sale-
Ska dolina, ki skriva globoko pod zemljo svoje bogastvo,

Edef Jadarevic,
RSC Velenje, rudarska
poklicna Sola

DAN ZALOSTI

Sudbina ugasi njihove Zivote, odose u nepovrat. Odjeknu
uzdah, a Zalost savlada sve njihove: roditelje, Zene, djecu,
sve §to govoriti zna. Sunce je najavilo novi dan. Duboko
pod zemljom, u tami, ljudi su umirali.

Stojim pred rudnikom i plaéem. Upravo su iznijeli tri &ov-
jeka, dva su jos mlada, jedan star — otac i sinovi. Mrtvi. Da
li postoji ¢ovjek koji to moze zaboraviti, prezaliti? Svi su
umrli kopajuéi "crno zlato".

Groblje. Kolone ljudi. Koliko majki zakuka tog dana?
Koliko li 2ena zaplaka? Koliko djece ostade bez odeva?

LEPI DECKI — zmagovalna ekipa pokalnega prvenstva samskih domov v malem nogometu, s Stefanom Cerovcem (prvi od

desne proti levi)

premog. Vendar v Sale3ki dolini je bilo premalo delovnih
rok, da bi iz&rpale vse to bogastvo, in zato so delavci zaceli
prihajati iz vseh krajev Jugoslavije. Vsi, ki so si izbrali
poklic v globini zemlje, kjer prevladuje ve&na tema, ob na-
pornem delu cedijo znoj iz svojih teles, da bi pomagali
druzbi in mlajsim ustvariti pogoje za boljsi jutri. Ni lahko
osem ur prebiti v jami; brez sveiega zraka in sonéne
toplote ter v strahu za Zivlijenje. V jami drago pladujejo
vsakdanji kruh in so zato ponosni, saj vedo, da po&teno za-
sluzijo nagrado, ki jo dobijo.

Najve¢ velenjskega premoga porabi termoelektrarna, ki je
vir Eiste energije, elektrike.

Delavci, ki delajo globoko pod zemljo, so potrebovali svetle
domove, zato jim je delovna organizacija &isto blizu rudni-
ka zgradila stanovanija.

A ko so v mestu zgradili 5e tovarno gospodinjske opreme,
so potrebovali e ve¢ delovne sile, zato se je mesto zadelo
ponovno bliskovito Siriti. Razvo] mesta tudi v danasnjem
¢asu ni zamrl. Velenje ima vaZzno prometno lego, obenem
pa je tudi zanimiv turistiéni kraj. Jezera, ki so nastala
zaradi ugrezanja tal, so zelo priviaéna. Ni& ni tudi lepSega
kot pogled iz mesta na hribe, ki so pokriti z gozdovi. Clo-
veka kar zamika, da bi se povzpel na Sleme ali na Vodomljo
in Gradko goro, imenovano tudi "Gora juriev”. To ime je
Graska gora dobila med NOB. Na njej in v okoliskih krajih
se je zadrZevala in bila hude boje XIV. divizija. Pod Zavod-
njo je padel tudi pesnik Saleske doline Karel Destovnik —
Kajuh, rojen v So&tanju.

"Malce se bahajo s svojim Velenjem,” pravijo nekateri
drugod. Jaz pa mislim, da je mesto lahko ponosno na svoj
hitri razvoj, saj danes celo reka Paka Zubori, da je mesto
Velenje mesto bodo&nosti, mesto dela pridnih rok, mesto,
kjer lahko spozna$, da Zivi& v socializmu in svobodi.

Zacvili crkveno zvono, kao da ih i ono Zali. Zvoni tuZno,
prati crnu povorku.

Tesko je biti rudar. Svaki dan ide$ pod zemlju i éeka$ ono
najgore smrt, a ja sam rudar.

Himzo Kukuruz,
RSC Velenje, rudarska
poklicna Sola

VOLJA CVRSCA
OD CELIKA

"Zbudite se fantje. Ura je &tiri!"

To su bile rijeé&i izgovorene jednog aprilskog jutra, kojima
nas je hignik probudio.

Ustao sam iz kreveta | pogledao u jutro puno svjezine. Po-
¢eo sam se spremati za praksu. Kada sam iza$ao napolje,
sunce je vec bacalo zrake na fasade kuéa, a sve do tada pu-
ste ulice odjednom su ozivjele; ljudi su Zurili na posao.

Polako sam poSao kroz park, spreman da se jo§ jednom
suodim sa danom praktiénog rada, duboko u utrobi zem-
lje. Ubrzo se pred mojim o¢ima ukaza$e siva zdanja rudar-
skih zgrada, u kojima sam toliko puta ostavio svjetlost da-
na, da bih je ponovo video tek poslije nekoliko sati. Kada
sam navukao radno odijelo, prozivnica je veé bila ispunjena
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Brez besed — in da ne bl kdo pomislil na naso javno razpravo o prediogu AODM!

rudarima. Cekali su da im nadzornici daju uputstva, pa da
krenu u jamu. Iz zvuénika prikadenih na zidove prostorije,
¢ula se melodija koja je stvarala posebno raspoloZenije.
Akordi te pjesme su me ispratili u jamu. Nije mi bilo nimalo
prijatno pogeti sa radom, znajuéi da visoko gore, na
povrsini, pocginje divan dan.

Dugo sam se mudio da izvuéem jedro iz stojke, ali mi to
nikako nije polazilo za rukom. Udaraoc sam ¢&ekitem po
¢eliku. Udarci su odzvanjali ¢elom, ali jedro se nije ni pom-
jerilo.

Kada sam shvatio da je to lupanje, samo gubljenje vreme-
na, pozvao sam majstora. Bio sam ubjeden da mi ni on
neée mnogo pomodi. | zaista.

Kada smo se ve¢ dobro umorili | preznojili ¢uo sam rijedi
vode ¢&ela: "Eh, moj Kukuruz, sa takvom voljom za rad ne-
¢es daleko sti¢i.” Dograbio je &eki¢ iz mojih ruku | delom se
ponovo razlijegode udarci o éelik. Poslije nekoliko prvih
udaraca mislio sam da ne¢e uspjeti; po krupnim kapima
znoja, &to su se slivale niz vodino lice | grudi, zakljugio
sam da ¢e Celik ovoga puta pobjediti covjeka. Voda je
stisnuo zube, njegova majica je bila mokra od znoja, jos
tesée je podeo udarati, kao da ne Zeli ni po koju cijenu odu-
stati.

Gledao sam tu scenu, sluao odzvanjanje udaraca, sve dok
metal ne poée davati drugi zvuk, napokon se jedro poée po-
micati, da bi na kraju po&elo kliziti iz stojke. Voda je rukom
obrisao znoj sa ¢ela | oéinski toplo mi je rekao:

"Slusaj me, Kukuruz, ako misli¥ nesto postiéi u Zivotu,
onda mora$ imati volju, volju koja je évriéa od prepreka.
Ne, ne kazem da se ne zalazes, ali voljom mora$ pokazati
koliko vrijedis. Mlad si, pun energije, pred tobom je Zivot
tek poteo, znaj kako da ga proZivis.”

Voda je poguran posao ¢elom. Gledao sam za njim | nisam
znao da li mu se divim, ili imam pogresno misljenje o nje-
mu. Kada su njegove rijeéi prodrle dublje u moju svijest,
shvatio sam, da sam mu se divio, jer nikad nisam sreo &ov-
jeka sa tako jakom voljom, voljom tvrdom od é&elika.

Nogomet
v nasih
samskih
domovih

Prvo nedeljo v juniju se je na igriséu osnovne 3ole "Anton
Askerc” konéalo pokalno prvenstvo nadih samskih domov v

Seja, ki se Je malo zavlekla (skoraj podobna sejam nadega sindikalnega predsedstva; da sej delavskega sveta naSe delov-

ne organizacije niti ne omenjamo)

malem nogometu. V okviru celotnega prvenstva je tekmo-
valo deset 6-&lanskih ekip iz samskih domov REK Velenje,
ki so v devetem, zadnjem kolu dosegle naslednje rezultate:

POLET : LEP1 DECKI 1:4
BESA : POHORJE 251
BRATSTVO : NAPREDAK 2:0
SLOGA : MLADOST 0:3
RATIS : ZELJO 0:3

Konéna lestvica

1. LEPI DECKI 9 630 26: 6 15
2. BRATSTVO 9 540 19: 4 13
3. ZELJO 9 441 19:15 12
4. NAPREDAK 9 432 13:11 11
5. SLOGA 9 423 13:14 9
6. MLADOST 9 243 13:17 8
7. BESA 9 324 13:24 8
8. RATIS 9 31§ 18:17 v
9. POHORJE 8 26 1149 4
10. POLET 90158 -t 28 1

Pokal so si torej priborili LEPI DECKI, in to povsem &port-
no. Vendar za najbolj portno igro sta dobili priznanje ekipi
BESA in NAPREDAK. Priznanje pa sta dobili tudi ekipi
BRATSTVO in ZELJO, ki sta — kot vidimo — v kené&ni uvr-
stitvi dosegli 2. in 3. mesto.

O konéanem prvenstvu je na splodno treba povedati tudi to,
da je potekalo ob nedeljah in je bilo vedno dobro obiskano.
Gledalcev je bilo véasih &ez dvesto. Med njimi je bilo
najve¢ nasih delavcev iz samskih domov, vnetih pristasev
posameznih ekip; rekli bi lahko: baze izbranih mostev. Si-
cer pa dajmo besedo o poteku prvenstva organizatorjem in
aktivnim udelezencem.

Mirko LABUS, kapetan NAPREDKA

Mislim, da je bilo prvenstvo organizirano ob pravem &asu
— ko je za rekreacijo najved dasa. Zelim si, da bi ta priredi-
tev postala tradicionalna in 3e bolj mnoZi¢na, saj se na ta-
kih prireditvah kali bratstvo in enotnost ter prijateljstvo
med delavci v nadih samskih domovih.

Izet HUSKIC, kapetan LEPIH DECKOV
V tej ekipi smo se zbrali prijatelji; ka] pomeni prijateljstvo,
pa se je pokazalo pri konéni uvrstitvi vseh ekip. Povem naj
&e, da smo vsako tekmo igrali z dologenim namenom; zad-
njo,recimo, v spomin na odhod prijatelja Rama Memica iz
nadega prijateljskega kroga in Velenja.

Pajazit JAKAJ, kapetan BESE

O prvenstvu kakor tudi o organizaciji prvensiva menim vse
najboljse. Ce bomo letos izvedli 8e eno tako prvenstvo,
bomo zopet &li v boj.

Ramiz HASIC, igralec v ekipi BRATSTVO

Prvenstvo je v redu potekalo. Tudi organizaciji prvenstva ni
kaj re&i. Le malo neresni so bili véasih nekateri, vendar ne
prehudo.

Predlagam, naj se podobna prvenstva organizirajo tudi v
drugih Sportnih panogah, saj bi miladi iz samskih domov
tako imeli 3e veé od prostega Casa.

Mujaga HUSEJNOVIC, igralec v ekipi ZELJO

Organizacija in potek tekmovanj sta bila zelo dobra. Zelim
sl, da bi letos organizirali e kak&no tako tekmovanje, in to
ne samo v nogometu. '

Milenko KULISIC, Sportni referent v samskih domovih

Z organizacijo in potekom tekmovanj sem zadovoljen in
se kot &portni referent osnovne organizacije ZSMS v sam-
skih domovih zahvaljujem vsem, ki so kakorkoli sodelovali
pri izvedbi prvenstva. Za naprej pa vse iz samskih domov
vabim k 3e SirSemu sodelovanju pri takih prireditvah.

Ta prireditev je poleg mo¢i prijateljstva pokazala, kje mora-
mo v bodog&e iskati Sportnike za zastopanje REK Velenje.

Zoran PETKOVIC, igralec v ekipi LEPI DECKI

Prvenstvo smo organizirali in izvedli po vseh pravilih; vse
tekme so bile fer. Nada ekipa si je s svojim kvalitetnim in
poZrtvovalnim igranjem vsekakor zasluZila prvo mesto in
pokal.

Stefan CEROVEC, strokovni sodelavec
komisije za Sport in rekreacijo v samskih domovih

Organizacija ligaskega tekmovanja v malem nogometu med
ekipami stanovalcev samskih domov nam je pokazala in
nas nauéila marsikaj. Spoznali smo, da se moramo na
podoben naéin angaZirati tudi na drugih Sportnih podrod-
jih, &e ho&emo dosegati uspehe. Sedaj nam je jasno, da sta
ravno Sport in rekreacija tisti vzvod, prek katerega se bodo
mladi iz samskih domov zadgeli udejstvovati tudi na drugih
podroéjih.

Ker sem obenem sekretar osnovne organizacije ZK Stano-
vanjsko gospodarstvo, se bom $e naprej zavzemal za take
in podobne druge aktivnosti delavcev v nadih samskih do-
movih. Za organiziranje teh aktivnosti pa bosta seveda po-
trebna tudi pomoé in spodbuda drugih druzbenopolitiénih
delavcey in organizacij REK Velenje.

Drago Colnari¢
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Resitve s svojim toénim naslovom posljite v uredniStvo Rudarja do 15. julija. 1zmed pravilnih resitev bomo tri nagradili s knjiznimi nagradami v vrednosti 250, 150 in

100 dinarjev. Uredniski odbor.
Sreéno praznovanje!
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ZA SALO IN ZARES

OLIKA NAD VSE

Da imamo tudi med "knapi” olikane ljudi, prica naslednje.

Rudar JoZe je iskal nevesto v malih oglasih. Oglasila se je
ena iz Gorenjske in JoZe jo je pricakal na Zelezniski postaji,
kjer se ji je lepo predstavil: "Bas, Joze; strojnik — Vzhod.”
Ko sta 8la popoldan na sprehod med akacijami, jo je.vljud-
no opomnil: "Prosim, da se vedete dostojno!”

PREDSTAVLJANJE

Na preventivhem zdravijenju ob morju so se spoznali trije
moiZje, po poklicu éebelar, vrtnar in rudar. -

V nedeljo so prisle za njimi e njihove Zene, ki so si jih med
seboj takole predstavili:

Cebelar: "To je moja éebelica.”
Vrtnar: "To e moja roZica.”

Rudar poloZi roko na Zenino ramo in jo tudi predstavi: "To
je pa moj kramp...”

SOFERSKA

Voznik avtomobila se je z vso silo branil, da bi pihal balon-
éek. To je miliénika seveda zelo razjezilo. Zato je bil glas-
nejéi. "Ce ne boste vi pihali, bom pa jaz namesto vas in ga-
rantiram vam, da boste ob vozniSko dovoljenje.”

GRCA
Sodnik se je obrnil k obtoZzenemu: "Koliko ste stari?”
82 let.”

"Prekleto,” je bil jezen sodnik, "tukaj v mojih aktih pise, da
ste zapeljali 43 mladih deklet. Kako je to mogoce?”

"Ja, tovaris sodnik, jaz imam moped.”

Iz glasila
REK Zasavje - Sreéno

NEZADOVOLJNA

Mara, ki je bila Ze dolgo vrsto let pri premoZni druZini kuha-
rica, se je nenadoma odlocila in odpovedala.

"Toda Mara, kaj pa je vzrok tej nenadni odlo€itvi,” je zacu-
dena "milostljiva”.

"Nameravam se porociti,” odvrne Mara.
”Pa misli$, da bo potem kaj bolj$e,” $e zanima gospo.
"”BoljSe verjetno ne, paé pa bolj pogosto!” se odreze Mara.

PRI BIOLOGUI

Uéitelj: "Janezek sedaj pa ti povej, kako se razmnoZujejo
jezi.”

Janezek (potiho): "Zelo previdno, tovaris ucitelj!”

STROGI POGOJ

Dekle po plesu svojemu fantu, ki se mu Se, kljub pozni uri,
ne da domov: "No, naj bo, povabim te samo 5Se na eno ka-

vico k meni, vendar pod enim pogojem..."”

"V postelji mi ne bo$ kadil...!”

NESPORAZUM

Miada Zena, sama doma, si privoéi nekoliko daljSe kopa-
nje v kadi, ko Ze drugié pozvoni. Nejevoljno vstane iz diSe-
¢e kopell in stopl k linici na vhodnih vratih. Skozi njo ug-
leda pismono$o, ta pa tudi nekaj, vendar nekje niZe — in
lastnica tega nekaj zaslisi:

"No, ti mali kodrolaséek, ali je tvoja mamica doma?"

Izbral LoM

Odsli v pokoj
po 29. novembru
lanskega leta

lvan REBEC, upokojen 30. novembra 1976
Rojen 15. januarja 1923 v Paléjem pri Postojni. Poroéen z
Angelo, rojeno Sunter.

Od 1. februarja 1970 je neprekinjeno delal v termoelektrarni
So&tanj. Zaposlil se je kot strojni tehnik v investicijski sku-
pini, kjer je delal kot nadzorni referent za kotlovne naprave.

Aktivni udelezenec NOB od 1. novembra 1942 pa vse do
korica vojne.

Andrej APATIC, upokojen 11. decembra 1976

Rojen 29. novembra 1925 v Izakovcih pri Murski Soboti. Po-
roc¢en s Stanislavo, rojeno Loénikar.

Od 1. oktobra 1969 e neprekinjeno delal v termoelektrarni
Sostanj. Po poklicu je KV obratni zidar, zaradi bolezni in
izérpanosti pa je dalj éasa opravljal ustrezno delo pri trans-
portu premoga in v vrinarski skupini.

Alojz SEVSEK, upokojen
20. januarja
Rojen 12. septembra 1928 v Kanji-

cah. Porocen z Angelo, rojeno Ob-
reza.

Pri rudniku je delal neprekinjeno od 1. julija 1968, predtem
paod 1. septembra 1960 do 4. septembra 1964. Zaposlil se
je kot rudarski nadzornik v Jami vzhod. Prvega septembra
1975 je bil premes&en v TOZD RLV-Storitve, kjer je delal do
upokojitve.

Franc MIKLAV, upokojen

11. februarja

Rojen 16. novembra 1926 na Kono-
vem pri Velenju.

Pri rudniku je delal neprekinjeno od 5. januarja 1954. Za-
poslil se je kot PK kljuavniéar v Jami vzhod. Leta 1957 je
bil premes&éen k jamski mehanizaciji, leta 1960 v Jamo za-
hod, leta 1961 ponovno v Jamo vzhod in leta 1975 znova k
jamski mehanizaciji, kjer je delal do upokojitve.

Nagrajen in dobitnik diplome za vestno in vztrajno delo v
delovni organizaciji, ob 100-letnici rudnika pa dobitnik
zlate znacke.

Matija SEDOVSEK, upokojen

21. februarja

Rojen 25. julija 1928 v Lepi njivi. Po-
rocen z Marijo, rojeno Zajc.

Pri rudniku je delal neprekinjeno od 14. februarja 1955. Za-
poslil se je kot NK kopa¢ v Jami vzhod, kjer je delal do
1956. leta, ko je bil preme&&en v Klasirnico. Leta 1960 je bil

RUDAR — Glasilo kolektiva Rudarsko-elektroenergetskega kombinata Velenje, naslov sploine uprave: Velenje - Rudarska 6, telefon

h. c. 851-100
Zaizdajanje skrbi uredniski odbor. Odbor sestavljata:

a) delegacija samoupravnih in druzbenopolitiénih organov TOZD in DSSS REK Velenje: Franc AvberSek (RLV-JV), Franc Kos (RLY-
J7Z), Viktor Juri¢ (RLV-JS), Vili Romih (RLV-St. 8), Anton Cas (RLV-PRP), Ludvik Hribar (RLV-MT), Anton Ribari¢ (RLV-
STR), Franc Miklav&é (RLV-JG), Franc Druks (RLV-KL), Maks Lom3ek (TES), Pavle Planinc (ESO), Ivan Ribi¢ (PZS), Franc
Kramer (Z0), Emil Medveiek (AP), Silvo Pefak (TISK), Mile Maksimovi¢ (PGM), Dragica Zupanc (DPG), Mirko Zolnir (DSSS);

b) delegacija delaveev in njihovih stalnih sodelaveev pri glasilu: Teodor Jelen (DSSS — odgovorni urednik), Rafael Bati¢ (DSSS —
glavni in tehni¢ni urednik), Stojan Saje (DSSS — novinar), Romana Misja (DSSS — tajnik glasila), Lojze OjsterSek (DSSS — fotograf-
ske storitve), Mirko Bizjak (glavni direktor REK Velenje — stalni sodelavec; njegov namestnik Ludvik Mali, DSSS), Lojze Filipan-
&€ (tajnik samoupravnih organov REK Velenje — stalni sodelavec), BoZena Sramel (tajnik delegacij REK Velenje — stalni sodela-
vec), Miha Pevnik (tajnik druzbenopolititnih organov REK Velenje — stalni sodelavec), Tone Seliga (tajnik OK SZDL Velenje —

stalni sodelavec).

Predsednik urednikega odbora: Anton Ribari¢

Naslov urednistva: Velenje — Prefernova 5 (kadrovsko-socialni sektor DSSS, soba 31 — telefon interno 260)

Tiska TISK REK Velenje — Velenje, Foitova 10 (telefon 850-566) « Glasilo prejemajo vsi ¢lani kolektiva brezplaino o Izhaja po

potrebi « Naklada v viSini Stevila zaposlenih + 100 izvodov

ponovno premeééen v Jamo vzhod, leta 1964 pa v Zunanje
obrate, kjer je delal vse do upokojitve.

Nagrajen in dobitnik diplome za vestno in vztrajno delo pri
rudniku.

Franc DREV, upokojen

26. februarja

Rojen 3. januarja 1923 v Lokovici.
Porocen z Jozefo, rojeno Kespret.

Pri rudniku je delal neprekinjeno od 13. oktobra 1848. Za-
poslil se je kot KV zidar v bivsih jamskih investicijah, se-
danjih Jamskih gradnjah, kjer je delal vse do upokojitve.
Leta 1961 je opravil strokovni izpit za rudarskega nadzor-
nika, leta 1966 pa za jamskega nadzornika gradbenih del.

Nagrajen in dobitnik diplome za vestno in vztrajno delo v
delovni organizaciji, ob 100-letnici rudnika pa dobitnik
zlate znacke.

Franc GLUK, upokojen

28. februarja

Rojen 31. januarja 1925 v Kotljah.
Poroéen z Marijo, rojeno JeZovnik.

Pri rudniku je delal neprekinjeno od 11. decembra 1950. Za-
poslil se je kot KV kopaé& v Jami vzhod, leta 1956 pa je bil
premescéen v Klasirnico, kjer je delal vse do upokojitve. Le-
ta 1965 je opravil izpit za jamskega nadzornika strojne stro-
ke.

Nagrajen in dobitnik diplome za vestno in vztrajno delo v
delovni organizaciji, ob 100-letnici rudnika pa dobitnik zla-
te znacke.

Franc KNEZ, upokojen 28. februarja

Rojen 11. decembra 1920 v Gazicah pri Krékem. Poroéen
z Marijo, rojeno Ljubec.

Pri rudniku je delal neprekinjeno od 28. oktobra 1948. Za-
poslil se je kot KV kopaé v Jami vzhod, kjer je delal do leta
1961, ko je bil premes&en v Zunanje obrate. Ze 1. julija leta
1961 pa je bil ponovno premeséen v Jamo vzhod-mehaniza-
cija, kjer je delal vse do upokojitve.

Nagrajen in dobitnik diplome za vestno in vztrajno delo v
delovni organizaciji, ob 100-letnici rudnika pa dobitnik zla-
te znacke.

JoZie AUBREHT, upokojen 8. marca

Rojen 29. aprila 1926 v Cirkovcah.
Poro¢en z Ivano, rojeno Poloviak.

Pri rudniku je delal neprekinjeno od 5. oktobra 1952, s pre-
kinitvijo pa od 16. oktobra 1948, Zaposlil se je kot NK kopaé
v Jami vzhod. Leta 1975 je bil premesZen k jamski meha-
nizaciji, kjer je delal do upokojitve. Leta 1958 je opravil iz-
pit za PK, leta 1960 pa %e za KV kopaca.

Nagrajen in dobitnik diplome za vestno in vztrajno delo v
delovni organizaciji, ob 100-letnici rudnika pa dobitnik zla-
te znadke.

Mihael ZAPONSEK, upokojen
9. marca

Rojen 19. septembra 1919 v Cirkov-
cah. Poro¢en s FranéiSko, rojeno
Oblsar.

Pri rudniku je delal neprekinjeno od 1. septembra 1974, si-

.cer pa tudi od 13. novembra 1946 do 31. decembra 1962, ko

se e zaposlil v Rudarskem Solskem centru.

Pri nas se je zaposlil kot KV kopaé& v Jami Skale, kjer je de-
lal vse do upokojitve.

Nagrajen in dobitnik diplome za vestno in vztrajno delo v
delovni organizaciji, ob 100-letnici rudnika pa dobitnik zla-
te znacke.
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Roman OCEPEK, upokojen

10. marca

Rojen 31. januarja 1924 v Krékem.
Poroéen z Zofijo, rojeno Dobnik.

Pri rudniku je delal neprekinjeno od 21. marca 1950. Za-
poslil se je kot KV klju¢avni¢ar v Jami vzhod. Leta 1956 je
bil premeséen v Klasirnico, kjer je delal vse do upokojitve.
Leta 1971 je konéal strojno tehnisko Solo in od takrat da-
lje opravljal delo nadzornika pri transportu v Klasirnici.

Nagrajen in dobitnik diplome za vestno in vztrajno delo v
delovni organizaciji, ob 100-letnici rudnika pa dobitnik zla-
te znacke.

Aktivni udeleZenec NOB od 1. avgusta 1944 pa do konca
vajne.

Franc VODONCNIK, upokojen

12. marca

Rojen 23. avgusta 1923 v Lipju. Po-
roc¢en z Marijo, rojeno Volk.

Pri rudniku je delal neprekinjeno od 16. oktobra 1948. Za-
poslil se je kot KV kopaé v jami. Od leta 1960 je delal v Jami
zahod, od koder je 8el tudi v pokoj.

Nagrajen in dobitnik diplome za vestno in vztrajno delo v
delovni organizaciji, ob 100-letnici rudnika pa dobitnik zla-
te znacke.

Franc KONCNIK, upokojen
12. marca

Rojen 6. septembra 1928 v Ravnah
pri Soétanju. Poro&en s Terezijo, ro-
Jeno Lampret.

Pri rudniku je delal neprekinjeno od 14. maja 1951. Zaposlil
se je kot KV kopa¢ v jami. Leta 1955 je delal v Jami vzhod,
leta 1960 je bil premes¢en v Jamo zahod, leta 1974 k jek-
lenemu podporju in leta 1975 k jamskemu transportu, kjer
je delal do upokojitve. V letu 1956 je opravil izpit za strelca.

Nagrajen in dobitnik diplome za vestno in vztrajno delo v
delovni organizaciji, ob 100-letnici rudnika pa dobitnik zla-
te znadke. ' -

Aktivni udelezenec NOB od 8. septembra 1944 pa do konca
vojne,

Franc JAN, upokojen 18. marca

Rojen 1. avgusta 1923 v Kavcah pri
Velenju. Poro¢en s Francisko, roje-
no Suster.

Pri rudniku je delal neprekinjeno od 14. januarja 1963, s
prekinitvami pa od 1940. leta, Leta 1963 se je zaposlil kot
KV kopa¢ v Jami vzhod, od 1973. leta do upokojitve pa je
delal pri jamskih pripravah.

Nagrajen in dobitnik diplome za vestno in vztrajno delo v
delovni organizaciji, ob 100-letnici rudnika pa dobitnik zla-
te znacke.

Anton MIHELAK, upokojen

30. marca

Rojen 28. decembra 1928 v Zgornji
Ponikvi. Poroen z Alojzijo, rojeno
Prebiénik.

Pri rudniku je delal neprekinjeno od 14. julija 1960. Zapos-
lil se je kot NK kopaé v Jami vzhod. Leta 1969 je bil preme-
&&en v Jamo zahod, leta 1973 ponovno v Jamo vzhod, leta
1975 pa k jamski mehanizaciji. Leta 1961 je opravil izpit za
PK, leta 1965 pa $e za KV kopada.

Nagrajen in dobitnik diplome za vestno in vztrajno delo v
delovni organizaciji.

Ivan DOBLSEK, upokojen

31. marca

Rojen, 5. decembra 1927 v Pesjem
pri Velenju. Poroéen z Marijo, roje-
no Cavnik.

Pri rudniku je delal neprekinjeno od 8. decembra 1950. Za-
poslil se je kot PK kopad v jami. Do upokojitve je delal v ja-
mi Preloge. Leta 1984 je opravil izpit za KV kopada.

Nagrajen in dobitnik diplome za vestno in vztrajno delo v

delovni organizaciji, ob 100-letnici rudnika pa dobitnik zla-
te znacke.

lvan BALOH, upokojen 31. marca

Rojen 12. maja 1924 v Celju. Poro-
€en s Silvo, rojeno Peklar.

Pri rudniku je delal neprekinjeno od 15. julija 1960. Zapos-
lil se je kot KV kopaé¢ v Jami vzhod, leta 1961 pa je bil
premeséen v Jamo zahod, kjer je delal vse do upokojitve.
Leta 1969 je opravil izpit za strelca.

Druzbenopolitiéno je bil precej aktiven. Veckrat je bil élan
delavskega sveta v svoji organizaciji zdruzenega dela in dve
leti tudi ¢lan bivéega upravnega odbora rudnika.

Ivan KOZELJ, upokojen 31. marca

Rojen 26. novembra 1927 v Velenju.
Porocen z Vido, rojeno Rogina.

Pri rudniku je delal neprekinjeno od 10. maja 1949. Zaposlil
se je kot KV kopaé v Jami vzhod. Leta 1955 je bil
premeséen v Jamo zahod, leta 1970 pa v resevalno postajo,
kjer je delal do upokojitve.

Aktivno je delal tudi na druZbenopoliticnem podrogju.
Veckrat je bil tudi ¢lan delavskih svetov.

Nagrajen in dobitnik za vestno in vztrajno delo v delovni or-
ganizaciji ter diplome za aktivnost pri jamski re3evalni ceti,
ob 100-letnici rudnika pa dobitnik zlate znacke.

Franc DOLAR, upokojen 7. aprila
Rojen 1. junija 1923 v Stopniku pri
Zalcu. Poroéen s Slavko, rojeno
Blaz.

Pri rudniku je delal neprekinjeno od 1. junija 1960. Zaposlil
se je kot referent za socialno zavarovanje v kadrovsko-so-
cialnem sektorju, nato je nekaj ¢asa opravljal delo referen-
ta za delovne odnose, od leta 1967 je ponovno opravijal
delo referenta za socialno zavarovanje — dokler ni bil leta
1973 preme&&en v Zunanje obrate, kjer je do upokojitve op-
ravljal delo vodje sluZbe zavarovanja.

Aktivni udeleZzenec NOB od 9. septembra 1944 pa do konca
vojne.

Martin SOLINC, upokojen 13. aprila
Rojen 10. novembra 1932 v Bevéah
pri Velenju. Poroéen z Danico, ro-
jeno Jovanovic.

Pri rudniku je delal neprekinjeno od 6. julija 1954. Zaposlil
se je kot NK kopaé v Jami vzhod. Leta 1957 je bil preme-
&éen v Klasirnico, kjer je opravljal delo premikaca industrij-
skih tirov vse do upokojitve.

Nagrajen in dobitnik diplome za vestno in vztrajno delo v
delovni organizaciji.

Alojz KREBS, upokojen 14. aprila
Rojen 15. junija 1924 v Mariboru.
Poroc¢en s FrancisSko, rojeno Zago-
riénik.

Pri rudniku je delal neprekinjeno od 14. maja 1964. Zapos-
lil se je kot KV kopaé v Jami vzhod, od koder je bil leta 1973
premeséen v Steber 8, kjer je delal do upokojitve.

Nagrajen in dobitnik diplome za vestno in vztrajno delo v
delovni organizaciji, dobil pa je tudi zlato znatko za 25 let
jamskega dela.

Alojz KORENIC, upokojen
15. aprila

Rojen 21. junija 1925 v Gornji Gomi-
li pri Novem mestu. Poroéen z Ivico,
rojeno Ostrovrénik.

Pri rudniku je delal neprekinjeno od 9. maja 1952. Zaposlil
se je kot NK kopaé& v Jami Vzhod. Leta 1969 je bil preme-
5¢en v Jamo zahod, leta 1976 ponovno v Jamo vzhod in po
stirih mesecih dela v Jami vzhod zopet v Jamo zahod, kjer
je delal do upokojitve. Leta 1954 je opravil izpit za PK in
leta 1955 za KV kopaca, leta 1957 pa $e izpit za rudarskega
nadzornika.

DruZbenopolitiéno je bil zelo aktiven. Vecékrat je bil ¢lan de-
lavskih svetov. Bil je tudi ¢élan biv8ega upravnega odbora
rudnika, sindikalni funkcionar, oddeléni sekretar ZK itd.

Odlikovan je bil z medaljo za zasluge za narod, z medaljo
dela, z medaljo dela s srebrnim vencem. Dobival je prizna-
nja in nagrade za tehniéne izume in izbolj$ave. Prejel je
tudi diplomo za vestno in vztrajno delo v delovni organiza-
ciji ter zlato znacko za 25 let jamskega dela.

Od 22. septembra 1942 do konca vojne je bil interniran v
Italiji.

Alojz GREBENSEK, upokojen

23. aprila

Rojen 30. maja 1934 v Plesivcu pri
Velenju. Poroéen s Heleno, rojeno
Gotnik.

Pri rudniku je delal neprekinjeno od 1. septembra 1956. Za-
poslil se je kot NK kopa& v Jami vzhod, od koder e bil leta
1974 preme&den k jamski mehanizaciji, kjer je delal do upo-
kojitve. Leta 1961 je opravil izpit za PK in leta 1963 za KV
kopaca.

Nagrajen in dobitnik diplome za vestno in vztrajno delo v
delovni organizaciji.

Joze KRAMBERGER, upokojen

26. aprila

Rojen 28. januarja 1929 v Hrastniku.
Poroéen z Ano, rojeno Drnoviek.

Pri rudniku je delal neprekinjeno od 20. decembra 1955.
Zaposlil se je kot PK kopa¢ v Jami vzhod, od koder je bil
leta 1960 preme&é&en v Klasirnico, kjer je delal vse do upo-
kojitve. Leta 1961 je opravil izpit za KV kopata.

Nagrajen in dobitnik diplome za vestno in vztrajno delo v
delovni organizaciji.

Aktivni udelezenec NOB od 7. julija 1944 pa do konca voj-
ne.

Franc FALE, upokojen 30. aprila
Rojen 28. julija 1921 v Novi Stifti pri Gornjem gradu.

Pri RLV je delal neprekinjeno od 1. maja 1974, predtem pa
od 4. julija do konca leta 1962, ko se je zaposlil v RSC Ve-
lenje.

Pri RLV se je zaposlil v Zunanjih obratih, kot &uvaj. To delo
je opravljal do upokojitve.

Nagrajen in dobitnik diplome za vestno in vztrajno delo v
delovni organizaciji.
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Franc GODEC, upokojen 4. maja

Rojen 12. maja 1921 v Ptuju. Poro-
¢en z Ljudmilo, rojeno Florjan.

Pri rudniku je delal neprekinjeno od 10. maja 1949. Zapos-
lil se je kot NK kopa¢ v Jami vzhod. Leta 1975 je bil pre-
mes&cen v Steber 8, $e isto leto ponovno nazaj v Jamo vz-
hod, leta 1976 pa zopet v Steber 8, kjer je delal do upokojit-
ve. Leta 1971 je opravil izpit za PK kopaca.

Nagrajen in dobitnik diplome za vestno in vztrajno delo v
delovni organizaciji, ob 100-letnici rudnika pa dobitnik
zlate znadke.

lvan USEN, upokojen 11. maja
Rojen 16. aprila 1923 v Lokovici pri Sostanju. Poroéen z
Marijo, rojeno Melansek.

Vse od 15. novembra 1955 je neprekinjeno delal v TE So-
stanj. Zaposlil se je pri napravah za kondenzacijo, nato pa
je opravljal delo kotlovnega strojnika Il. faze, v delovni eno-
ti pogon. Leta 1959 je opravil izpit za PK in leta 1962 za KV
kljugavnicarja, leta 1969 pa 3e za strojnika parnih turbin.

Nagrajen in dobitnik diplome za vestno in vztrajno delo v
delovni organizaciji.

Aktivni udele?enec NOB od 1. novembra 1943 pa do konca
vojne.

JoZe JANEZIC, upokojen 14. maja
Rojen 10. marca 1929 v Sentilju pri
Velenju. Porocen z Rozalijo, rojeno
Povh.

Pri rudniku je delal neprekinjeno od 2. novembra 1951. Za-
poslil se je kot PK kopaé& v Jami vzhod, leta 1860 pa je bil
premeséen v Jamo zahod, kjer je delal vse do upokojitve.
Leta 1955 je opravil izpit za KV kopaca, leta 1959 pa 3e za
strelskega mojstra.

Nagrajen in dobitnik diplome za vestno in vztrajno delo v

delovni organizaciji, ob 100-letnici rudnika pa dobitnik
zlate znacke.

Karel SEGOVC, upokojen 1. junija

Rojen 19. septembra 1926 v Crne-
€ah pri Dravogradu. Poroéen z Ma-
rijo, rojeno Ferencak.

Pri rudniku je delal neprekinjeno od 29. januarja 1954. Za-
poslil se je kot NK kopaé v Jami vzhod, kjer je delal vse do
upokojitve, Leta 1959 je opravil izpit za PK in leta 1961 za
KV kopaé&a. Leta 1969 pa 3e za strelskega mojstra.

Nagrajen in dobitnik diplome za vestno in vztrajno delo v

delovni organizaciji in dobitnik zlate znagke za 25 let jam-
skega dela.

Aktivni udeleZzenec NOB od 30. avgusta 1944 pa vse do kon-
cavojne.

Franc ROZIC, upokojen 2. junija
Rojen 21. novembra 1927 v Druzmir-
ju. Poroéen z Alojzijo, rojeno JeZov-
nik.

Pri rudniku je delal neprekinjeno od 11. decembra 1950.
Zaposlil se je kot PK kopaé v Jami vzhod. Leta 1974 je bil
premescen k zracenju in sanaciji, kjer je delal do upokojit-
ve. Leta 1960 je opravil izpit za KV kopaca.

Nagrajen in dobitnik diplome za vestno in vztrajno delo v
delovni organizaciji, ob 100-letnici rudnika pa dobitnik zla-
te znadke.

R. Misja

STOJAN SAJE

Iz pogovorov z borci
NOV, ki delajo

v nasi delovni
organizaciji

Aleksander

KNEZEVIC,
referent

za ljudsko obrambo
v REK Velenje

"lzviram iz kmeéke druZine, v kateri smo bili trije otroci, tri-
je fantje. Rodil sem se 1923. leta; v vasi JoSan, v Liki, blizu
Gospita. Moja Zivljenjska pot je bila zelo teika; tako kot
Zivljenje celotne nase generacije. Mladost in 3olanje je
pretrgala vojna.

Borbe proti ustadem, ¢etnikom, Nemcem in Italijanom so
me v nanovo formiranih enotah vodile s podroéja Like prek
Gorskega kotarja v Hrvatsko primorje in od tod tja v zahod-
ne predele Bosne. Nasa naloga je bila pre¢isdéevanje celot-
nega terena in uni¢evanja sovraznikovih enot.”

Od borca do naéelnika
artilerije v pesadijskem polku

"V partizanskih enotah sem bil zapored borec, delegat voda
in komandir artilerijskega voda v protitankovski bateriji.
Nato sem Sel v trimese&no oficirsko Solo pri glavhem &tabu
za Hrvatsko. Konéal sem jo z odliénim uspehom in po So-
lanju prevzel dolZnost komandirja protitankovske baterije.
S to baterijo sem bil vse do osvoboditve v sestavi VIIl. pri-
morske divizije, ki je skupaj z drugimi enotami spadala v
X1. hrvatski korpus oziroma IV. armado. Ta se je borila za
osvoboditev Slovenskega primorja — Reke, llirske Bistrice,
Trsta, Gorice in drugih primorskih krajev. Tako se je vojna
zame konéala v Primorju, v llirski Bistrici.

Po koncu vojne in odhodu iz Slovenskega primorja so nas
porazdelili po artilerijskih enotah v notranjosti, kjer sem
najpre bil komandir baterije 120-milimetrskih minometov.
Potem ko so artilerijske enote presle v sestavo pehotnih
formacij, pa sem od&el v Celje, za nadelnika artilerije v pe-
hotnem polku. To je bilo e leta 1945. Stirl leta pozneje pa
sem Sel v artilerijsko oficirsko $olo, jo konéal in po njej
sluZzboval v ljubljanskem armadnem obmodju. Razporedili
so me na mesto komandanta artilerijskega diviziona v arti-
lerijskem polku v Umagu. Tod sem bil v poznej§ih letih tudi
naéelnik artilerije v pehotnem polku, ki je nosil ime po
legendarni |. proletarski brigadi. Konec leta 1956 pa so me
zaradi posledic prometne nesrede in potrebe po pomiajeva-
nju kadrov v JLA upokojili. In tako Ze od zaéetka 1957. leta
dalje delam neprekinjeno pri velenjskem rudniku.”

Srec¢anje borcev NOV iz naSe delovne organizacije pred letoSnjim 1. majem (26. aprila) s komitejem konference OZK REK
Velenje v Delavskem klubu. Spodaj, drugi od leve proti desni: Stane SPEH; med udelezenci zgoraj: Jozica IRSIC!

V Liki so takrat vladale neznosne razmere. Znano je, da je
Paveli¢ ustanovil Nezavisno drZzavo Hrvatsko ter organiziral
mnoZiéno pobijanje Srbov in hrvatskih antifadistov. Mi smo
bili kot pravoslavci diskriminirani, obsojeni na uniéenje.
Zaradi takih razmer je prislo tudi do odporniskega gibanja.
Komunistiéna partija Jugoslavije je #e organizirano delova-
la. Nastajale so odporniske borbene skupine, iz katerih so
se razvile vedje partizanske formacije.”

1z skojevskih vrst
v partizanske enote

"V osvobodilno gibanje sem se vkljuéil kot skojevec. Ze
leta 1941 so me sprejeli med mladinske aktiviste na terenu.
Potem je priSlo do ustanavljanja enot. V enoti, tako da se
nisem vracal na teren, sem se boril Ze leta 1942. Takrat, ko
so ustanovili VI. lisko proletarsko divizijo, sem se vkljugil v
eno njenih prvih formacij — 3. lisko proletarsko brigado,
bataljon prvoborcev, ki se je imenoval Krbava. Ta bataljon
je bil moja matiéna enota, v sklopu katere sem ostal do sre-
dine zime 1942/1943, ko sem zbolel za tifusom. Na&a di-
vizija je §la naprej, v Bosno in druga podrogja,jaz pa sem
se potem, ko sem ozdravel, prikljudil novim enotam, ki so
se formirale na podro¢ju Like. Kot zanimivost naj povem,
da so pozneje, spomladi 1944. leta, ko je VI. liska divizija
prisla v Bosansko krajino, dologili prav borce iz moje ma-
titne enote za zavarovanje vrhovnega $taba in mar3ala Tita.

Najhujsi medvojni cas

"Zame je bil najhujsi medvojni ¢as leto 1941. Naso vas —
bila je to zelo velika, dolga vas, sklop znagilnih hrvaskih
naselij — so Ze kmalu po okupaciji poZgall ustasi. Tako
smo potem morali Ziveti kar med razdejanimi, za silo pokri-
timi zidovi.

Takrat sem delal na terenu, kot skojevski aktivist. Domov
sem se najveckrat vragal samo prespat. Tako sem se vrnil
tudi po neki mladinski seji, ki se je zavlekla pozno v no¢. A
komaj sem zaspal, Ze me je iz sna prebudilo streljanje in
kricanje. Ustasi so napadli vas. Tudi predtem so lovili,
terorizirali in ubijali nedolZno prebivalstvo, vendar le posa-
mezniki in manj3e skupine. Tokrat pa je mo¢an ustaski ba-
taljon zasedel sredino na3e vasi in zacdel pravi pokol.
Ubitih je bilo okrog 380 vastanov; otrok, Zena, starcev...
Postreljali in poklali so, kar jim je prislo pred oéi. Hise so
izropali in do kraja opusto$ili... Strahotni, masovni zlogin!

Tisto noé¢ so ustasi ubili tudi mojo mamo, bratovo Zeno z
otroki in nekatere druge sorodnike. Skoraj vse je bilo po-
bito, poklano... Jaz sem bil eden redkih, ki so preZiveli.
Med napadom sem se znasel med zidovi v kletnih prostorih
hise. Zbezati nisem mogel, ker je izhod iz hise neki ustas
zapiral s puskomitraljezom. Ta je na vratih z rafalom poko-
sil bratovo Zeno in otroke; le eno pun¢ko se je meni posre-
¢ilo resiti; bila je Ze ranjena...
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Kmalu potem, ko so ustasdi odsli sem nasel stik s partizan-
skimi skupinami v okoliSu. Skupaj z njimi sem se pozneje
vrnil vvas, da bi pokopali pobite in pomagali ranjenim. Tudi
ranjeno neéakinjo sem odpeljal v partizansko bolnico.
PreZivela je vojno in $e danes Zivi."

Osvoboditev domovine

"Med vojno so bili zame najlep3i trenutki uspehov v borbi
pa ¢as proti koncu vojne. Takrat je vladalo posebno razpo-
loZenje. Lahko si zamisljate: ko vojna traja Ze toliko let, se
vojska sprasuje, ali se bo sploh kdaj konéala; borci, ki brez
predaha drvijo iz bitke v bitko, se poéutijo ze nekaksni od-
padniki!

In potem se je zvedelo za zlom Hitlerja in njegove soldate-
ske! Umik sovraznika z nadega ozemlja je za vse nase borce
pomenil presenec¢enje in navdugenje obenem. Spoznanje,
da borba ni bila zastonj, da je bila uspe&na, je bilo kljub
vsem Zrtvam in vojnim tragedijam vir nepopisnega veselja.”

Mnenje o polozaju borcev v nasi druzbi

"Ker poznam nase povojno Zivljenje, bi lahko rekel, da je bil
polozaj borcev po vojni nekaj ¢asa zapostavljen. Borce so
nekateri krogi odrivali od najvaznejsih dogajanj v dru?bi.
Predvsem v ¢asu Rankovica je v skupini okrog njega pri-
hajalo do stalis¢, da je borba preteklost, ki nima niéesar
skupnega z novim. Borci smo bili uzaljeni, ker vemo, da so
dosedanji doseZki vzklili prav iz borbe, iz revolucije.

Pozneje si je nase vodstvo prizadevalo za osveZitev tradi-
cif NOB. Tudi drugi so spregledali, da je prav NOB omogo-
¢ila sadove povojnega Zivljenja in razvoja. Zato so poskusi
za bolj dosledno redevanje vprasanj in statusa borcev v
zadn|ih nekaj letih Stevilnej$i in uinkoviteji. Seveda pa se
Se danes vedno najdejo neredeni problemi; recimo primeri,
da borci Zive v zelo slabih socialnih razmerah! Po mojem
misljenju je sramota in velik minus za vse nas, da se takine
stvari e gode in da jih nihée ne vidi ali 2eli videti. Menim,
da bi morali zlasti samoupravni organi, sindikat in zveza
komunistov zaznati take kriti¢ne primere in jih tudi resiti.”

Mnenje o mladi generaciji

"Dogodilo se je, da je vojna doletela prav naso generacijo.
Mislim — to pa je verjetno tudi mnenje vseh borcev —
da je nada mladina v resnici zdrava in se bi zato prav tako
kot mi postavila po robu morebitnemu sovrazniku. Prav
gotovo bi sledila nasim vzorom. In glede na to je prav, da
obujamo tradicije NOB ter jih prenaSamo na mlade.

Mladini moramo zaupati. Ne smemo je ocenjevati po posa-
meznikih, ki delajo slabo. Vso na&o pozornost moramo us-
meriti k reSevanju vpradanj, ki so bistvenega pomena za
Zivijenje in obnasanje vsake mlade generacije. Mislim, da
je ena najosnovnejsih nalog strokovna vzgoja mladih na os-
novah samoupravnega socializma. Le tako bomo dosegli,
da bodo mladi ostali zvesti nacelom in tradiciji prej&njih ge-
neracij, da bodo nenehen vir revolucionarnih doseZkov.
Mlade smo dolZni usmerjati tako, da bodo imeli pred seboj
jasne programe, da se bodo aktivno vkljuéevali v prave
druzbene tokove; dolZni smo jim privzgojiti &ut za pomen
napredka domovine, snovanja boljSega jutri ter varovanja
miru in enotnosti!”

Odlomki iz razgovora z Jozico IRSIC,
snazilko v nasih samskih domovih

— Viste...?

"JoZica Ir§i¢ iz Velenja. Rojena sem bila leta 1927 v Starih
Slemenah pri Slovenskih Konjicah. Pri rudniku delam
neprekinjeno od leta 1970; kot snazilka v samskih domo-
vih.”

— Kdaj se je zaCela vaSa partizanska pot; kako je sploh
pri§lo do tega, da ste od$li v boj?

"Odpeljali so me v Nem¢ijo, od tam pa sem pobegnila. Ni
bilo drugega izhoda, kakor da se pustim postaviti pred zid
ali da grem v partizane; da se borim za svoje Zivljenje.
Sestnajst let mi je bilo, ko sem se vklju&ila v osvobodilno
gibanje. To je bilo leta 1943. Od zaéetka sem delala na
terenu, potem pa sem bila kurirka. S kurirske dolZnosti so
me nato premestili v enoto. Najprej sem bila v brigadi, iz
nje pa sem $la v divizijo.”

— Na katerem podroéju ste se bojevali?

"Do avgusta 1944. leta sem bila na celjskem obmoéju. Po-
tem sem s Stajerskega &la na Primorsko. Nazaj sem se
vrnila malo pred svobodo.”

— Resda sem na nitro vdrl v vade spomine — pa tudi daleé
je Ze od tega, kar so nastajali. Morda pa bi kljub temu
lahko opisali kak prijeten ali neprijeten dogodek, ki se
vam je §e posebno vtisnil v spomin?

"Bilo je ve¢ neprijetnih kot pa prijetnih dogodkov. Eno ta-

kih doZivetij je bila tudi neka bitka na Primorskem. Na ita-

lijanski meji sem bila ranjena... Takrat je bilo hudo! Nisem
pritakovala, da bom preZivela; da bom &e kdaj videla svoje
domace..."”

— Pa so vas potem pozdravili?
"Ja, v &rnomaljski bolnici sem bila.”
— Je bilo $e kdaf tako tezko?

"Bilo je, bilo... Najtezji dogodki so bili zame, kadar nas je
sovraznik obkolil. Enkrat je bilo v januarju, ko smo hoteli
tez Sempetrski most, pa so nas izdali. Ker ni §lo drugade,

smo morali priti na drugo stran &ez vodo. Seveda nam je
vsa obleka zmrznila, preobleéi ali posusiti pa se ni bilo
mogoce nikjer. 1z svojih teles smo morali érpati toliko ener-
gije, da se je obleka posusila... Drugié je bilo nekega feb-
ruarja. Za Zivljenje mi je 3lo. SovraZznik je bil povsod naoko-
li, jaz pa sem celo noé&, pritajena k zemilji, lezala na trebu-
hu. Mislila sem, da ne bom zdrZala. Vsa premrla sem bila:
primrznila sem k zemlji. Samo po nakiju¢ju sem ostala pri
Zivljenju. Soborci so mislili, da so me Nemci najbr ubili,
vendar so me drugi dan §li iskat. Bila sem tako otrpla, da
5e glasu nisem mogla dati od sebe. Nasli so me in me re-
$ili zanesljive smrti... Vidite, tako je bilo med vojno!”

— In danes, kako se podutite v kolektivu, kjer delate?

"Zelo dobro, nimam kaj re¢i. Ce bi bila zdrava, bi bilo e
bolje.”

— Vam je se dosti ostalo do upokajitve?

"Se kar precej. Nekaj let mi $e manjka; od prej nimam vseh
priznanih. Ce bom dobila §e tako stanovanje, kot si ga Zelim
in sem si ga, upam, tudi zasluzila, potem res ne bom veé&
imela kaj pripomniti.”

— Ali Zivite v malem stanovanju?

"Ne, pac pa v viaZnem, zatohlem; v provizorijih za staro
Namo v Velenju.”

Se odlomki iz razgovora
s Stanetom SPEHOM, KV strojnikom
iz TOZD RLV — Klasirnica

—

"Stane Speh! Rojen leta 1924 v Radmirju pri Ljubnem!”
— Ze dolgo delate pri nas?

"Pri rudniku sem bil Ze leta 1947. Delal sem v jami. Najprej
kot NK kopa¢. S¢asoma pa sem si pridobil kvalifikacijo;
bilo je leta 1961. Potem sem — od 1965. pa do 1968. leta

— delal pri RSC Velenje. Od takrat dalje sem stalno pri
rudniku.”

— Na katerem delovnem mestu ste sedaj?
"V strojnici na jadku Skale; kvalificiran strojnik."

— Prosim, opiSite nam svoje doZivljaje iz medvojnega ob-
dobja!

"Teh pa ni tako malo, ¢eprav se je moja partizani&ina
zatela malo bolj pozno. Najprej sem bil mobiliziran v
nemsko vojsko. Potem sem prisel na dopust; ne domov, v
Celju so nas imeli 'pod klju¢em’; najprej v vojadkem domu,
nato pa v mestni kasarni... Domov, v Gornji grad, me niso
pustili, ker so bile tam Ze bitke med partizani in Nemci...
No, pa sem jim u8el iz kasarne! Nekega veéera, ko smo $li
na vederjo, sem skocil skozi okno in zbeZal v park. Ce bi
danes, ko sem Ze bolj okoren, skoéil s take visine, bi se
gotovo ubil; takrat sem se le malo bolj potolkel.”

— In nato v hosto?

"Seveda, domov si nisem upal, ker so bili tam Nemci. Iz
parka v Celju sem se prek Savinje umaknil v gozdove.
Podnevi sem v njih miroval na varnih mestih, ponod&i pa
sem hodil. Dva dni oziroma dve noéi sem hodil, da sem
prisel v Sentil] pri Velenju, kjer imam sorodnike. Tam sem
se skrival, dokler niso prisli partizani; 1. bataljon
Toms$iéeve brigade. To je bilo leta 1944. Potem sem Sel kar
z njimi. Samo Zlico sem dal v Zep, ni¢ drugega, pa smo &li,
na Paski Kozjak."

— Menda ste bili dober mitraljezec?

"Ja, samo tri dni sem pomagal nekemu fantu nositi laZji
minomet. Ze &etrti dan so mi dali puskomitraljez. Do konca
vojne sva si bila nerazdruZna tovarisa."”

— Se vam je morda ohranil kak§en spomin na kaj izredne-
ga, na kaj lepega?

"Dosti je spominov, samo zdaj bi teZko izbiral med njimi.
Povem naj le to, da sem se v partizanih zelo lahko vsemu
prilagodil. Ze kot otrok sem bil vajen samega siromastva,
kerjeZivljenjev stari Jugoslavijibilo paé&trdo; pa tudi nem&ka
vojska je bila huda, Zato mi tudi v partizanih ni bilo ni& pre-
tezko. Se toliko bolj, ker so me soborci in oficirji imeli radi.
Zanesli so se name; vedeli so, da sem jo od Nemcev pobri-
sal in da nazaj ne bom $el. Nasploh pa je bilo doZivijajev
vseh vrst. V&asih smo bili veseli; tudi peli smo. Véasih so
bile hude borbe in Zalost... A v zmago smo vedno verjeli.”

— Kod pa so vas vse vodile borbe?

"V glavnem po Stajerski in po Koroki. Prav do konca vojne
sem sodeloval v bojih.”

— Ste bili ves éas v eni enoti?

"Da, v 3. Ceti |. bataljona Tom8&i&eve brigade. Le takrat, ko
sem bil ranjen, sem bil nekaj ¢asa vodnik komore. Potem
sem $Sel spet nazaj v éeto."

— Kako pa se poéutite danes v kolektivu, kjer delate?

"Dabro. Pri rudniku sem Ze 30 let; &e vitejem 3e tista tri le-
ta, ko sem delal pri RSC Velenje.”

— Potem pa nimate vec dale¢ do upokojitve?

"Ne, letos bom konéal z delom. Pravzaprav imam Ze veé de-
lovne dobe, kot je je treba za upokojitev. Vendar do konca
leta bi e ostal, potem pa ne bom veé delal.”

(Se nadaljuje)

Nasli gasilci med vajo

Gasilci
praznujejo
delovno

Letos slavi Industrijsko gasilsko druétvo REK Velenje 45-
letnico svojega obstajanja. Kot je razvidno iz njegovega de-
lovnega naérta, bo drustvo v jubilejnem letu najveé pozor-
nosti posvetilo strokovnemu usposabljanju élanstva, pred-
vsem usposabljanju vodstvenega kadra, in izbolj$anju po-
Zarne varnosti v REK Velenje. Za izpolnitev teh in drugih
nalog bosta potrebna pomo¢ in sodelovanje celotnega
kolektiva REK Velenje. Pricakovanja drustva se bodo prav
gotovo izpolnila, saj se moramo vsi €lani kolektiva REK
Velenje zavedati pomena in vloge gasilskih enot ne le pri
zagotavljanju poZarne varnosti, ampak tudi pri razvijanju
sistema druzbene samozascite nasploh.

Nekaj podatkov iz zgodovine nadega industrijskega gasil-
skega drustva smo zapisali 2e v prvi lanskoletni Stevilki Ru-
darja. Vseeno naj ponovimo, da so prvotno drudtvo, Gasil-
sko drustvo rudnika Velenje, ustanovili leta 1932, na pobu-
do Slavka Trobeja in Martina Sovineka. V vseh letih delova-
nja drustva je bila glavna skrb njegovih &lanov stalna pri-
pravljenost za re§evanje imetja ali ljudi, nudenje pomoéi ti-
stemu, ki jo ob poZaru potrebuje, ter ustrezno ukrepanje za
zavarovanje kolektiva ustanovitelja pred poZari. Svoje
osnovne dolZnosti, ki se nanadajo na skrb za poZarno pre-
ventivo in uresni¢evanje nalog v zvezi s poZarno varnostjo v
delovni organizaciji, so &lani drustva vedno odgovorno iz-
polnjevali. Dobro delo drustva in doseZeni rezultati pa so
4e posebno zasluga tistih gasilcev, ki so drustvo vodili in
skrbeli za zagotavljanje ustrezne tehniéne opremljenosti
enot in strokovno usposobljenost &élanstva.

DolZznost predsednika nadega industrijskega gasilskega
drustva po letu 1970 prizadevno opravlja Egidij PETRETI%,
referent za poZarno varnost v REK Velenje. Pod njegovim
vodstvom danes v drudtvu prostovoljno deluje okrog Sest-
deset gasilcev; od tega je kar polovica podmiadka. Tako ima
sedaj drustvo Ze tri ¢lanske operativnhe desetine ter eno
mladinsko in dve pionirski desetini.

Zdaj pa poglejmo, kaj vse so Ze in kaj $e bodo nasi gasilci
storili v letodnjem letu!

Strokovno usposabljanje élanstva

Zaradi tako Stevilnega ¢&lanstva je bilo treba najprej poskr-
beti za usklajeno strokovno usposabljanje vseh enot. Up-
ravni odbor drustva je v ta namen pripravil program izobra-
Zevanja vsega Clanstva. Za letos predvideva za vsakega
odraslega ¢lana skupno 96 ur predavanj, prakti¢énega ur-
jenja za vzdrzevanje znanja in kondicije, priprav za razna
tekmovanja ter prostovoljnega dela pri raznih akcijah. Prak-
ti¢ne vaje imajo &lani na objektih REK Velenje, ki se bi lah-
ko vneli! Za vsakega mladinca ali pionirja pa je predvidenih
skupno 72 ur predavanj in praktiénih vaj, saj se vodstvo
drustva dobro zaveda, da Se vedno drzi stari pregovor "Kar
se Janezek nauéi, Janez zna".

Med ustanovnimi €élani rudniSkega gasilskega drustva sta
bila tudi Matevz OREMUZ (desno) in Franc Jakob
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lzpopolnjevanje ¢lanstva pa ne bo potekalo samo v okviru
rednega izobraZevanja in urjenja, temveé tudi prek raznih
strokovnih ekskurzij. S pomogjo teh Zeli drustvo seznaniti
vse odrasle gasilce, pa tudi podmladek, s sodobnimi
sredstvi za gadenje in reSevanje.

Vodstvo meni, da so najbolj koristni ogledi enot drugih
poklicnih gasilskih drustev, saj so med njimi nekatere op-
remljene tudi z najsodobnej$o tehniko. Tako bodo &lani po
vsej verjetnosti 8li na ogled poklicnih gasilskih enot v
Zagrebu in Sarajevu, obenem pa bodo obiskali nekatere in-
dustrijske gasilske enote v bosanskih rudnikih. Mladi pa so
Ze bili konec junija v Kopru, kjer so si ogledali opremlje-
nost in delovanje poklicne gasilske enote v Luki Koper ter
pristaniske naprave. Poleg tega imajo v naértu 8e obisk ce-
liske poklicne enote.

Letos spomladi so vsi &lani, ki e niso imeli gasilskega
izpita, opravili tudi to nalogo, saj sicer ne bi mogli sodelo-
vati v akcijah pri gadenju poZarov.

Ker se je Stevilo ¢lanstva zadnji ¢as povedalo, bo dru&tvo
moralo poskrbeti tudi za ustrezno povecéanje strokovne us-
posobljenosti vodstvenega gasilskega kadra. Letos bi naj
drustvo imelo dva visja gasilska ¢astnika, dva ¢astnika in
dva pod¢astnika. Prav tako pa bo potrebovalo ve¢ strokov-
nih delavcev iz posameznih TOZD nase delovne organizaci-
je, ki bi bili pripravljeni pomagati pri izobraZevanju gasilske
Cete, saj predavateljev za posamezne predmete vedno pri-
manjkuje.

Izboljanje poZarne varnosti

in druge aktivnosti drustva

Ena pomembnih nalog, ki bi jo gasilci Zeleli uresnigiti le-
tos, je tudi izboljanje pozarne varnosti v delovni organl;
zaciji. Gre predvsem za to, da bo treba na psnovi doloéil
pravilnika o poZarnovarnostnem redu uskladiti oz_lroma po-
enotiti nadin gasenja in redevanja v celotni delovni
organizaciji, saj imajo sedaj posamezne T_OZD raglicna
sredstva za gasenje. V ta namen Zelijo nabaviti prikolico za
suho gasenje (s prahom), dva specialna roénika za vodno
prho, zasgitne obleke, prenosne reflektorje, &rpalko za &r-
panje motnih voda in drugo nujno potrebno orodje.

Finanéna sredstva so Ze zagotovljena, zdaj ¢akajo le Se na
potrebni sklep pristojnih samoupravnih organov.

Da bi izbolj8alo poZarno varnost v delovni organizaciji, bo
drustvo uvedlo tudi enotno evidenco o polnjenju gasilnih
aparatov za vse TOZD in skupne sluZbe. V skladu z dogo-
vorom s stanovanjsko skupnostjo Velenje so nasi gasilci ze
izvedli poZzarnovarnostne preglede stanovanjskih objektov
REK Velenje, predvidoma septembra pa bodo organizirali
teden poZarne varnosti v delovni organizaciji.

Industrijsko gasilsko drustvo REK Velenje stalno sodeluje
tudi s Stabom za civilno za&&ito v delovni organizaciji, nje-
govi ¢lani pa se prav tako redno udelezujejo vseh krvoda-
jalskih akeij.

Nasi gasilci pridno skrbijo tudi za urejevanje okolice gasil-
skega doma na jadku Skale, saj bodo, kakor vse kaZe, pod
njegovo streho 3e ve¢ let. Omeniti pa je treba e pomodi
drustva teritorialnim gasilskim enotam v nasi in sosednih
obéinah, &e je pomoé& nujno potrebna.

Naslednja izredno zahtevna naloga, ki pa |e drustvo tudi le-
tos ne bo moglo uresniéiti v celoti, je prav gotovo ureditev
sistema obve&&anja in alarmiranja v delovni organizacijl.
To je nujno zaradi nadaljnjih intervencijskih ukrepov. Izpol-
nitev te naloge bo terjala angaZiranje in pomo¢ celotnega
kolektiva.

Sodelovanje na tekmovanjih

Pomembna oblika gasilske dejavnosti nasega drustva so
tudi razna tekmovanja. Tekmovalna sezona se je pravza-
prav Sele zaela, toda drustvo je Ze doseglo nekaj vidnih
uspehov. Omenimo le nekatere!

Konec maja je bilo v Skalah ob&insko tekmovanje mladin-
skih gasilskih enot. Mladinci so med 9 sodelujogimi ekipa-
mi dosegli 2. mesto. Tudi pionirji so se kar dobro odrezali,
¢eprav vadijo Sele kratek ¢as; med 12. ekipami so dosegli
7. mesto.

Obéinska gasilska zveza je 12. junija organizirala pri TGO
Gorenje v Velenju ob¢insko tekmovanje za ¢lanske ekipe.
Nastopilo je 19 moskih desetin, med njimi 2 v starostni
skupini nad 30 let. lzvesti je bilo treba mokro vajo in Stafet-
ni tek. V tekmovanju z motorno brizgalno z zmogljivostjo
800 litrov/min. si je naslov ob&inskega prvaka priborila de-
setina IGD REK Velenje. V skupni uvrstitvi pa je nase dru-
&tvo zasedlo 2. mesto.

Nasi gasilci nameravajo letos sodelovati $e na ve¢ meddru-
Stvenih tekmovanjih. Ena najpomembnejsih tovrstnih
akci], ki jo pripravijajo sami, v poc&astitev 45-letnice
drustva, bo republisko tekmovanje élanskih gasilskih enot
iz slovenskih rudnikov in OZD Nafta iz Lendave. To
tekmovanje je predvideno za 2. julij in bo v Velenju.

Na letodnjem ob&nem zboru drustva, bil je v zadetku leta,
so gasilci soglasno sklenili, da si bodo v prihodnje 3e bolj
prizadevali tudi za sodelovanje s pobratenim gasilskim dru-
Stvom rudnika Hrastnik, saj so zadnja leta na tem podroéju
naredili premalo.

Drustvo potrebuje pomoé

celotnega nasega kolektiva

Dolgoletna praksa dokazuje, da je drustvo nujno potrebno
nagemu kolektivu, ée Zzelimo v nadi delovni organizaciji za-
gotoviti potrebno pozarno varnost. Po drugi strani pa eno-
te drustva po potrebi sodelujejo v raznih akcijah nasih jam-
skih resevalnih ekip.

Res je, da je nade gasilsko drustvo v vseh 45 letih svojega
obstajanja uspedno uresniéevalo svojo viogo. Prav tako
drzi, da gasilska drustva drugih rudnikov tarejo veliko veéji
problemi kot nase drustvo; predvsem problem nezadostne-
ga pomlajevanja kadrov. Na$ kolektiv se je namre¢ vedno
zavedal pomena gasilstva, zato ga je vedno tudi podpiral in
razvijal. Kljub temu pa zahtevnost posameznih nalog, ki jih
mora nase drustvo izpolniti v prihodnje (ureditev sistema
obve&&anja in alarmiranja v delovni organizaciji, izgradnja
novega gasilskega doma idr.) — daje vedeti, da bo v bodo-
&e potrebna 3e ve¢ja pomoc¢-celotnega nasega kolektiva. In
sicer pomo¢ tako samoupravnih in drugih organov TOZD in
DSSS kakor odgovornih strokovnih delavcev in vsakega po-
sameznika v kolektivu!

L. Ojstergek in Stojan Saje

Planinska
organizacija v
vseljudski obrambi

Ljudska obramba je enoten sistem organiziranja, priprav-
ljanja in aktivne udeleZbe vseh subjektov druzbe ter nepo-
srednega angaziranja materialnih virov in sil za odvracanje
in prepreevanje agresije, za oboroZen boj in druge oblike
splosénega ljudskega odpora ter za izpolnjevanje drugih na-
log za obrambo in varstvo svobode, neodvisnosti, suvere-
nosti, teritorialne neokrnjenosti in socialistiénega samo-
upravnega reda SFRJ.

(1z zveznega zakona o ljudski obrambi)

Planinska drustva, zdruZena v Planinski zvezi Jugoslavije,
zavzemajo kot masovne in specializirane druzbene organi-
zacije vidno mesto v sistemu vseljudske obrambe in druz-
bene samozaséite. Glede na svojo viogo in naloge imajo za
razvijanje sploinega obrambnega sistema tudi poseben
pomen.

v nasi drzavi je Ze veé sto planinskih druétev. Vanje je véla-
njena velika mnoZica nasih obZanov. lzmed 90 tiso‘é mlg—
dih, kolikor jih je zdruZenih v jugoslovanski planinski zvezi,
se jih precej vkljuéuje tudi v specializirane planinske dejav-
nosti — med vodnike, alpiniste, gorske reSevalce, smucar-
je, speleoge (jamarje) idr.

Planinska drustva oskrbujejo tudi mnoge koCe oziroma up-
ravljajo z okrog 600 objekti, ki stoje v prekrasnem gorskem
svetu nase domovine.

V SR Sloveniji so planinske organizacije zelo mnoZiéne.
Prek 90 600 &lanov je vklju&enih v 138 planinskih drustev, ki
so povezana v Planinsko zvezo Slovenije. Ta je naslednica
prve slovenske planinske organizacije, Slovenskega planin-
skega drustva, ki so ga ustanovili Ze 1893. leta. Zatorej sta
mnoziénost in razmah planinske dejavnosti pri nas toliko
bolj znaéilna.

Danes deluje ve¢ kot 30 planinskih drustev tudi v okviru or-
ganizacij zdruZzenega dela, poleg tega pa delujejo v posa-

meznih krajevnih skupnostih manj3e planinske sekcije.
Moéno so se razvili tudi planinski krozki v osnovnih in sred-
njih $olah. Teh je okrog 130, vkljuujejo pa prek 25 100 pio-
nirjev in 17 700 mladincev.

Pomembno viogo pri krepitvi planinske organizacije imajo
vsekakor tudi Stevilni alpinisti¢ni odseki, ki v glavnem de-
lujejo v okviru matiénih planinskih drustev, vendar njihova
dejavnost poteka samostojno.

Ne gre spregledati tudi posebnega vidika planinske dejav-
nosti, ki igra pri izgrajevanju sistema splo&ne ljudske ob-
rambe izredno vazno vlogo. Gre za to, da danes slovenska
planinska drustva gospodarijo s kar 155 planinskimi posto-
jankami in zaveti&¢&i.

Planinstvo — vir boljsih

psihofizicnih sposobnosti

Ce upostevamo, da je planinstvo Ze danes masovno, da v
planinsko organizacijo vstopajo vedno novi &lani in da se
za hojo v hribe navdu3uje vedno veé ob&anov, ki niso véla-
njeni, potem smo lahko prepri¢ani v koristnost take de-
javnosti; ne nazadnje tudi zato, ker je planinstvo nesluten
vir za krepitev obrambne sposobnosti prebivalstva. Kot ob-
lika cenene in koristne rekreacije danes pomeni planinstvo
zaradi hitre urbanizacije &lovekovega okolja in nadina Ziv-
lienja na splosno ugodno moZnost, prek katere lahko vsak-
do nadomesti izgubljeno fiziéno in psihiéno energijo, krepi
svojo telesno odpornost in se pripravlja za teZje pogoje Ziv-
lienja.

Slovenski planinec, ki je star od 16 do 50 let in ima popre¢-
ne sposobnosti, zmore v enem dnevu veé kot deset ur hoje,
pri tem pa lahko nosi breme do 15 kilogramov. Na leto op-
ravi popreéno deset tur v gorsko pokrajino. V ustrezni opre-
mi je vajen varno hoditi po zahtevnej§ih poteh, zna se varo-
vati pred vremenskimi neprilikami, znajde se v stiskah, prav
tako pa je ob nesreéi usposobljen nuditi prvo pomoé tudi
drugemu,

Zato pomenijo specialno usposobljeni planinski kadri —
kakor tudi planinska organizacija v celoti — vaZen druZbeni
dejavnik v graditvi sistema vseljudske obrambe. Obgani,

cEe

$e posebno mladi, se prek raznih oblik aktivnosti v tej za-
nimivi in koristni mnoZié&ni rekreaciji privajajo ne le na pre-
magovanje naravnih ovir v planinskem svetu, ampak se
spoznavajo tudi z naravnimi lepotami ter kulturnimi in zgo-
dovinskimi znamenitostmi svoje domovine. Ob tem se
vzgajajo v tovaristvu in kolektivnosti ter se tako usposab-
ljajo za samostojno, disciplinirano, hrabro in odgovorno
Zivljenje.

Clani planinske organizacije in drugi ob&ani gojijo s pla-
ninsko in alpinistiéno dejavnostjo tudi neizmerno ljube-
zen do svoje domovine; do skupnosti pobratenih narodov
in narodnosti — najvedje pridobitve nade revolucije. Prav
tako si prizadevajo za napredek v mednarodnih stikih, za
spoznavanje in razumevanje med vsemi narodi sveta.

Tore] krepljo svoj znaéaj in si pridobivajo kvalitete, ki so
pomembne za oblikovanje celovite in ustvarjalne osebno-
sti!

Specializirane organizacije dajejo
Stevilne vrste kadrov, pomembne
za nase oboroZene sile in SLO

Programska aktivnost planinskih drustev izhaja iz statuta
organizacije. Za svoje &lane in druge obcane, ki se ukvar-
jajo s planinstvom, posebno pa za miladino, organizirajo
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izlete, pohode in tekmovanja. Znanje svojih &lanov prever-
jajo z raznimi orientacijskimi pohodi in smuéarskimi tek-
movanji, ki so ve¢krat kombinirana s preizkusi v streljanju.
Alpinisti preizku3ajo svoje ves&ine in zmogljivosti z vzponi
v stenah gorskih masivov.

Poleg tega drustva skrbijo za markiranje (oznaéevanje),
nadelovanje, zavarovanje ter nenehno vzdrZevanje planin-
skih poti, organizirajo odseke gorske straZe, ki skrbijo za
varstvo narave, vodijo sekcije mladinskih vodnikov in vod-
nikov nasploh ter stalno bdijo nad varnostjo planincev z
gorsko redevalno sluZbo, ki vedno sodeluje tudi v reseval-
nih akcijah ob nesre¢ah v gorah.

Pomembna oblika dejavnosti planinskih drustev je tudi nji-
hovo sodelovanje z enotami JLA, teritorialne obrambe in
civilne zaéite pa druzbenopolitiénimi organizacijami in
organi krajevnih skupnosti. Gre za sodelovanje na
&portnem in kulturnem podro&ju, skupno udelezbo na raz-
nih manifestacijah in obiskovanje krajev, ki so odigrali po-
membno vlogo v zgodovini nasih narodov in narodnosti,
8e posebno med NOB. Na ta nagin negujejo in poglabljajo
revolucionarne tradicije nadega ljudstva ter spodbujajo in
ohranjajo humane vrednote tega zgodovinskega obdobja.

Da bi planinska organizacija usposobila svoje &lanstvo za
sodelovanje v teh oblikah aktivnosti, skrbi tudi za organizi-
rano izobraZevanje in izpopolnjevanje tako mladine kakor
odraslih. Svoje kadre vzgaja in usposablja v $olskih kroz-
kih, raznih tecajih ter planinskih in alpinistiénih 8olah. Ta-
ko obnavlja in razsirja vrste mladinskih vodnikov, vodnikov
nasploh, instruktorjev in mentorjev, alpinistov-pripravni-
kov, Ze izkuSenih alpinistov, gorskih reSevalcev, in&truk-
torjev GRS idr.

Kadri, ki si s planinstvom pridobivajo posebne sposobno-
sti in znanja, so $e kako dragoceni in pomembni za nada-
linje oblikovanje razli¢nih specialistov za delovanje v raz-
nih moZnih obrambnih strukturah nase druZbe. Planinci
pomenijo zaradi svojega znanja, poznavanja zakonitosti
narave in sposobnosti obvladovanje situacij na terenu svoje-
vrstno vrednost za krepitev sistema vseljudske obrambe.
Planinska organizacija pa daje tudi na3im oboroZenim
silam kadre za enote, kjer s pridom uporabljajo amater-
sko pridobljeno znanje in sposobnosti. Odliéni uspehi in
dosezki jugoslovanskih alpinistiénih odprav v tujih gor-
stvih, denimo — pa tudi njihove nove zamisli in naérti —
pomenijo vrhunske fizi€ne in moralne kvalitete, s pomoéjo
katerih krepimo tudi nado obrambno sposobnost. Nasi pla-
ninci in alpinisti so vajeni zelo tezkih fiziénih in psihiénih
obremenitev, bivanja na velikih vi§inah, skromnega naéina
prehrane ter vrste drugih specifi¢nih pogojev Zivlijenja v na-
ravi.

Prav zaradi pravilnega vrednotenja dela specializiranih or-
ganizacij mora biti poznavanje bistva in vsebine njihove
aktivnosti stalna skrb vseh teritorialnih samoupravnih enot
in organov ljudske obrambe. Spremenjen poloZaj in uzako-
njene spremembe pri ljudski obrambi namreé terjajo nacért-
no skrb in nudenje pomoéi specializiranim organizacijam
pa tudi preudarno vkljuéevanje vseh vrst tega kadra v
obrambne strukture domovine.

V prihodnosti moramo
razvoju planinstva
posvetiti ve¢ pozornosti

Ne glede na danadnje vrtoglavo obdobje tehniénih spre-
memb v opremljenosti sodobnih armad nam praksa in iz-
kusnje iz nase NOB, posebno iz bojev proti izurjenim fa-
Sistiénim lovcem — "gebirgsjagerjem”, kaZejo ter potrjuje-
jo, da moramo usposabljanju planinskih kadrov v prihod-
nje namenjati 5e ve¢ pozornosti, éeprav so na tem podroé&ju
doseZeni Ze vidni rezultati. Za naSe oboroZene sile ima na-
vajanje na vzdrzljivost, odpornost, iznajdljivost, hitro spre-
jemanje odlocitev pa na nacdrtnost in sistematiénost pri
delu $e poseben pomen. Prav tako so pomembni razvija-
nje tovaristva in discipline, krepitev ljubezni do domovine
ter ohranjanje pridobitev NOB in socialisti¢éne revolucije.

Ker planinska organizacija na eni strani mnoZiéno uspo-
sablja ob&ane za hojo in plezanje v gorah, pravilno orienta-
cijo in gibanje, nudenje prve pomoéi in redevanje podko-
dovancev, na drugi strani pa jih navaja na pravilno oblaée-
nje in ustrezno opremljanje pa posebne pogoje prehranje-
vanjain zivlijenjav planinskem svetu, je njen prispevek k raz-
vijanju doktrine in strategije nase vseljudske obrambe iz-
redno velik in pomemben. Prav zato si morajo ob sodelo-
vanju planinske organizacije tudi drugi druZbeni dejavniki
prizadevati za nenehno pomlajevanje in razvoj planinskih
drustev; Se posebno na tistih podrogjih, kjer so za razvoj
planinske dejavnosti dani vsi prirodni pogoji!

V nadaljnjem ozZivljanju in izgrajevanju zamisli vseljudske
obrambe moramo naé&rtno in premiéljeno vkljuéevati to po-
membno ¢lovesko silo, ki je neizérpen vir energije za sa-
moobrambo nase samoupravne socialisti¢éne druzbe. Da pa
bi zagotovili kar najvedje Stevilo planincev, alpinistov in
smudcarjev, je v bodoée nujno potrebno e bolj podpirati
prizadevanja za mnozZiénost in razmah planinske in njej so-
rodnih dejavnosti. Zagotavljati je treba tudi boljse sode-
lovanje z druzbenopolitiénimi skupnostmi in organizacija-
mi, organi ljudske obrambe, jugoslovansko ljudsko
armado in enotami teritorialne obrambe.

Med ta prizadevanja vsekakor sodi tudi pospesevanje
izgradnje planinskih postojank in zavetigé, saj bi bili ti ob-
jekti v primeru vojne nevarnosti zelo primerni za uporabo.

S. Nikolié

V SPOMIN

JOZETU POLENKU

(* 11. 3. 1956 + 27. 5. 1977)

Mirna so drevesa, ptiéi v njih moléijo,
zdi se mi, da sliSim dihati jih z vej;
véasi listi rahlo v mrak zaselestijo,
tih Sepet v daljavo gre s cvetoéih mej,
trave vzvalovijo, s éresnje pade cvet,
in nato se vase spet zamakne svet...

(Igo Gruden)

Ljudje smo kot drevesa; nasa hotenja kot moléeéi
pti&i na njih vejah; nade Zivljenjske poti kot preple-
tajoce se veje, ki se razprostirajo proti soncu; dnevi
nasega Zivljenja kot listje na tem drevju; na3a pri-
zadevanja, dela in uspehi kot cvetovi na njih vejah;
in Zivljenjska usoda kot veter, ki odloéa, kateri cvet
bo oprasen in kdaj utrgan list...

Narava je trda. Zaseje seme, vzbuja rast, razcveti
cvet. Toda ne oprasdi vsakega cveta, ne pusti dozore-
ti vsakemu plodu, ne utrga vsega listja le jeseni...

Usoda je kruta. Odlodéa o &loveskem Zivljenju. Nema-
lokrat hode, da umre tudi mlad é&lovek. In kadar iz-
med nas za vedno odide kdo, ki 3e ni do¢akal jeseni
svojega Zivljenja, se zdi, kot da je z drevesa odpadel
Se neoprasen cvet, iz katerega ne bo mogel nikoli
dozoreti plod. V tem je podobnost med ljudmi in
drevesi...

Tudi tokrat je usoda odlotila po svoje. Ugasnilo je
mlado Zivljenje. JoZe Polenek je oddel izmed nas, ko
je dozivljal komaj svojo enaindvajseto pomlad. Zato
je vest o njegovi tragiéni smrti $e bolj boleée udarila
med nas. In v nadih delovnih vrstah je spet zazijala
vrzel, ki je niti lepi spomini nanj ne morejo skleniti.

Mnogi so ga poznali 2e od malega, kako je 5e kot
radoZiv fanti¢ tekal po Saleku, kjer se je rodil. Poz-
neje, leta 1961, se je s starsi in mlaj$o sestro Ireno
preselil v Velenje. Tod je hodil v osnovno olo in jo
kongal.

Otrok iz Saleka je zrasel v velikega in krepkega mla-
denica, ki je prvi¢ pridel v nas kolektiv leta 1971. Po
krajsih prekinitvah je od leta 1973 pa do leta 1975, ko
je od3el na odsluzitev vijadkega roka, delal v rudni-
skem avtoparku, kot delavec strojnik. Ko je prisel od
vojakov, se je lanskega oktobra vrnil v TOZD Avto-
park in vse odtlej delal na svojem nekdanjem delov-
nem mestu.

Kolektiv, v katerem Je delal, ga je kmalu sprejel za
svojega, saj je od JoZeta vela krepost, postenost in
zagnanost za delo; vse to je nasledil po svojem
ogetu, rudarju. JoZe je bil med svojimi sodelavci
priljubljen, ne le zaradi svojega ¢uta za vestno oprav-
ljanje delovnih dolZnosti, ampak tudi zaradi smisla
za humor in Sportnih sposobnosti.

Mnogo njegovih nacrtov je ostalo neizpolnjenih.
Tudi Zelja, da bi si ustvaril lastno druZino in dom, je
ostala neuresni¢ena. Bridka smrt, ki je mnogo
prerano pretrgala JoZetova hotenja, je posebno glo-
boko uzalostila njegove e mlade starie, svojce, so-
delavce in prijatelje...

Misel na njegov lik je kot pogled na zlomljeno deb-
lo, ki ga je podrl nenaden sunek vetra. In korenine
podrtega drevesa, ki ostanejo v zemlji, so prispodo-
ba nasih spominov na JoZetovo osebnost.

Urednistvo

IVU DREVU

(*2.1.1930 + 2. 6. 1977)

Osuplost, ki nas je prevzela ob novici, da si omahnil
v smrt, je bila nepopisna. Vprasevali smo eden
drugega, ali je res, je mogoée, da te ni ve& med
nami.

Spominjam se zadnjega sredanja s tabo. Bilo je na
zate usodni dan. Pogovarjala sva se in rekel si mi —
z zate znaéilnim rahlim nasmehom v o&éeh — da gre$
na pregled v bolnico; da pa ni nié¢ hudega.

Tak&nega, s tvojim obiéajnim nasmehom, te imamo
Se naprej v spominu. Delal si prek svojih telesnih
zmogljivosti. To so ti nalagale odgovornosti v naem
zdruZzenem delu in med élani zveze komunistov.
Sprejel si jih kot pravi komunist, brez ugovarjanja.
Ni ti bilo 2al ne ure ne dneva prostega ¢asa, bodisi v
sluZbi varstva pri delu v na&i delovni organizaciji, ki
si jo vodil, ali za sodelovanje pri delu druzbenopoli&-
nih in samoupravnih organov.

Bil si vzor vsem postenim, odkritim ljudem. Brez
ovinkov, naravnost — je bilo tvoje naéelo! In éustve-
ne narave kot si bil, je veckrat trpelo tvoje srce,
kadar si se imel spopasti s koristolovci, sebiénezi,
potuhami. Nazadnje je tudi omagalo in zagotovo se
je komu izmed tistih, ki so ti kot postenjaku kdaj
krajdali Zivljenje, oglasila vest.

Velik je tvoj deleZ tudi pri prizadevanjih za pomladi-
tev &lanstva nadih osnovnih organizacij zveze ko-
munistov; prav zaradi tvoje nravnosti in predanega
partijskega dela.

Pri tebi je vsak delavec naletel na razumevanje in
pripravijenost za pomo¢ po postenju, po delu, po
prizadevnosti. Zato se je v kritiénih situacijah marsi-
kdo obrnil na tebe. In zato je tvoja smrt povzrocila Se
toliko veéjo vrzel med nami.

Naj ti bo lahka zemlja, ki te krije!

V imenu prijateljev in
sodelavcev — Rudi Kortnik

Ob izgubi Iva Dreva — vodje sluZbe varstva pri delu
in sekretarja komiteja konference OZK nase delovne
organizacije pa moza, o¢eta in po naravi delavca z
najbolj8im rudarskim izro¢ilom — so nam med dru-
gim poslali sozalno brzojavko:

— brigadirji MDB "KoZbana 77" v brigadi "Franc
Leskosek — Luka";

— Franc Setinc, sekretar izvrinega komiteja pred-
sedstva CK ZKS;

— komunisti podruznic LB in SDK v Velenju;

— medobdéinski svet ZKS Celje;

— medobéinski svet ZSS Velenje;

— predsednik izvrSnega sveta skup&cine obéine Ve-
lenje Franjo Kljun;

— predsednik tovarniske konference O0OS TGO Go-
renje Valter Cimperc;

— predsedstvo koordinacijskega odbora sindikalnih
organizacij SOZD EGS;

— revirski komite ZKS Trbovlje;

— sekretar komiteja ob&inske konference ZKS Vele-
nje Franjo Korun;

— sekretar sveta OZK SOZD EGS;

— sekretar tovarniske konference OZK TGO Gorenje
Janez Miklavéié.

Urednistvo




