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Ustavno sodid¢e Socialistitne republike Slovenije
je pod predsedstvom sodnika Marjana Jenka, ki na-
domesta predsednika ustavnega sodista, na seji dne 9.
X. 1975, na kateri je obravnavalo pobudo Ristivojeviéa
Branislava iz Ribnice za zatetek postopka za oceno
ustavnosti in zakonitosti odloka Skupi¢ine obfine Rib-
nica o prispevku za spremembo namembnosti kmerij-
skih in gozdnih zemljis¢ (Skups®inski Dolenjski list, st
5/74) in odloka Skup$tine obtine Kodevje o prispevku
zaradi spremembe namembnosti kmetijskega zemljita,
ki se ne bo ve¢ uporabljalo za kmetijsko proizvodnjo
(Skupséinski Dolenjski list, &, 11/74), :

sklenilo:

Pobuda za zaletek postopka za oceno ustavnosti in
zakonitosti izpodbijanega odloka Skupitine obéine
Ribniga in ' izpodbijanega odloka Skup#fine obdine
Kolevje se ne spreime.

ObrazloiZitev

Odlok Skupétine -ob&ine Ribnica dolofa, da mora
lastnik oziroma imetnik pravice uporabe gradbenega
- objekta na kmetijskem ali gozdnem zemljif¢u pladati
prispevek za spremembo namembnosti zemljiZ&a,  in
sicer po posebni lestvici, ki upofteva posamezne kata-
strske kultpre in razrede oziroma boniteto spremenje-
ne kmetijske povriine., vitevsl pri tem tudi_tisto okolj
gradbenega, objekta lefete zemljiiée, s katerim raz-
polaga lastnik oziroma imetnik pravice uporabe grad-
benega objekta, in ki je dolofen z lokacijskim dovo-

ljenjem. Kot kmetijska zemljid®a se &tejejo zemljiida

iz 2. &lena zakona o kmetijskih zemljigdih, to je, vsa
obdelovalna in neobdelovalna zemljiZa, ki so name-
njena za kmetijsko proizvodnjo, dalje gozdna zemlji-
8¢a in nezazidana stavbna zemljista, za katera do
uveljavitve odloka ni bilo izdano pravnomoéno loka-
cljsko dovoljenje. Pobudnik posebej -opozarja na oko-
lis¢ino, da je istovrstni odlok Skupidtine obtine Kotev-
je v pogledu pladevanja zadevnega prispevka za last-
nike mnogo ugodnejdi, ker predvideva vrsto olajsav.
ki jih v odloku Skupitine obfine Ribnica ni. S tem
nNaj bi bilo krieno ustavno natelo enakosti ob®anov
Pred zakonom. Iz vloge! izhaja, da daje vlagatelj
uUstavnemu sodif¢u pobudo. da zaéne postopek za oce-
‘Mo tistega izmed obeh odlokov. glede katerega bi ugo-
tovilo, da ni v skladu z ustavo ali zakonom, .
Ustavno sodiite je ob preizkusu pobude, ki ga je
izpeljalo v skladu s 14. &lenom zakona o postopku
bred Ustavnim sodif®em SR Slovenije, ugotovilo:
Oba odloka sta bila {zdana na podlagi drugega od-
Stavka 55. ¥lena zakona o kmetiiskih zeml{ig®ih (Urad.
ni list SRS, &. 26/73). V tem &lenu je dolofeno da

obdinska skupdtina predpife za primere, ko s¢' spre-,

Meni namembnost kmetijskesa ali gozdneca zemljidda,

poseben prispevek; ta se plada za potrebe kmetijske
zemljiske skupnosti. Prispevek se dolo¢i v znesku za
m® zemljis¢a ob upostevanju lege in kakovosti zemlji-
iCa. Brez potrdila o vplatanem prispevku ni mogote
izdati gradbenega dovoljenja. Kot kmetijska zemljiita
so v 2. ¢lenu zakona opredeljena vsa obdelovalna in
neobdelovalna zemljista, ki so v skladu z 10. ¢lenom
zakona namenjena za kmetijsko proizvodnjo. Razen
tega je v 9. ¢lenu zakona izretno doloteno, da se za-
konske dolo¢be o prispevku zaradi spremembe na-
membnosti uporabljajo tudi za nezazidana stavbna
zemljista, dokler ni izdano lokacijsko dovoljenje, smi-
selno pa tudi za gozdove in gozdna zemljis¢a, Ce ni s
posebnim zakonom drugade doloteno. Katera zemlji-
8a se Stejejo za nezazidana stavbna zemljiséa, je po-
vedano v 2. &lenu zakona o razpolaganju z nezazida-
nim stavbnim zemljiftem (Uradni list SRS, &t. 27/72).
To so tista zemljis¢a, ki so po urbanistitnem ali zazi-
dalnem naértu namenjena za graditey, pa na njih ni
zgrajen noben objekt ali pa je zgrajen pomoZni ob-
jekt, oziroma so na 'njem izvriena gradbena dela, ki
niso dosegla tretje faze, ter tudi tista zemljiita, ki
presegajo zemljiite, namenjeno za- normalno uporabo
Ze zgrajenega objekta.

Pri’ vsebinski raz&lembi posameznih dolotb izpod-
bijanega odloka Skupéitine ob&ne Ribnica je ustav-
no sodisfe ugotovilo. da v odloku predpisana obvez-
nost plafevanja prispevka’zaradi spremembe namemb-
nosti - kmetijskih in gozdnih zemljii¢ temelji na 55.
¢lenu zakona o kmetijskih zemlji#éih, in da je v skla-
du tudi z 2. in 9. ¢lenom istega zakona, prav tako pa
tudi z 2. ¢{lenom zakona o razpolaganju z nezazidanim
stavbnim zemljidfem, Nadalje je ustavno sodiife ugo-
tovilo, da je bil pred ‘izdajo obravnavanega odloka
sklenjen v sgkladu s Zetrtim odstavkom 55. &lena za-
kona o kmetijskih zemlji&¢ih v ob@ni Ribnica druz-
beni dogovor o ustanovitvi in financiranju kmetijske
zemljiske skupnosti, ki so ga po predhodni javni raz-
pravi podpisale vse krajevne skupnosti ter kmetijske
in gozdno gospodarske organizacije zdruZenega dela
na obmotju obtine Ribnica. Navedeni dogovor vklju-
fuje med drugim tudi merila za dolotanje prispevka
zaradi spremembe namembnosti kmetijskih zem1jigg.
Ta merila je obfinska skupi&ina nato z manj3{mi mo-
difikacijami tudi prevzela v svoy odlok.

Nadalje je ustavno sodiie ugotovilo, da se na
iniciativo Skupnosti slovenskih ob&in pripravlja. tudi
druZbeni dogovor o merilih za dolotanje prispevka za-
radi spremémbe namembnosti kmetijskega zemljista,
ki ga predvideva 3. odstavek 55. &lena zakona o kme-
tijskih zemljidd¢ih, Ker zakon izrefno ne predpisuje
roka za sklenitev tega dogovora, prav tako pa tudi ne
dolofa da obline lahko sprejmejo svoje odloke Zele
po sklenitvi omenjeneea druZbenega dogovora. okoli-
i%ina. da ta dru’beni dogovor 8e ni sklenjen. po oceni
ustavnega sodiffa ne preprefuje obZinam. da sprej-
mejo tovrsine odloke %eé pred njegovo sklenitvijo. Pat
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pa bodo obé¢inske skupitine po sklenitvi omenjenega
druzbenega dopovora delzne uskladili 2 njlm svoje Ze
sprejete odloke, kolikor bi le-ti odstopali od meril, ki
bodo sprejeti v omenjenem druzbenem dogovoru, S
fem v 2vezi ugotavlja ustavno sodiffe, di zakon ne
nalaga obéinam poenotenja vidine prispevkov, marvet
le poenotenje meril za njihovo dalotanje. To po-
meni, da so oblinske skupdtine po sklenitvi ome-

njenega druzbenega dogovora sicer zavezane k
uporabi enotno dogovorjenih meril za dolofanje pri-
spevka, da pa pri dolo¢itvi konkretne visine prispevka
za posamezne katastrske kulture in katasirske oziroma
bonitetne razrede — kolikor se izreéno ne dogovorijo
drugate — upostevajo specifiétne razmeré na podrodju
kmetijske zemljiske politike v posamezni obtini, obgin-
ski razvojni nadrt in moZnosti ter potrebe za usklajeni
razvoj vseh dejavnosti v obéini,

Upostevajot navedene ugofovitve, je ustavno so-
diite ocenilo, da pobuda za oceno odloka Skupsitine
gbfine Ribnica ni utemeljena, ter je v skladu s -15.
Clenom zakona o postopku pred ustavnim sodistem
SRS pdlodilo, da predlaganega pnstopka za oeceno tega
odloka ne bo zatelo.

Kar se tife istovrsinega odloka Skupitine obéine
Kotevje, ki je bil objavljen v Skup#dinskem Dolenj-
skem listu, &t 11/74, je ustavno sediffe ob preizkusu
pobude ugotovilo, da je imel ta odlok vel dolotb, ki
‘niiso bile v skladu z zakonom. Zaradi intervencije Se-
kretariata IS za zakonodajo se odlok v praksi ni izva-
jal, dokonéno pa je bil razveljavljen z novim odlokom
o prispevku od spremembe namembhosti kmetijskega
ali gozdnega zemlyis¢a in zagotovitvi sredstev za delo-
vanje kmetljske zemljiske skupnosti obéine Kocevije
(Skupstinski ‘Dolenjski list, §t. 9/75)! Ustavno sodidCe
je ugotovilo, da so bile v novem odloku odpravljene
prejinje neskladnosti z zakonom.

Glede na povedano, in upoStevajol, da se razve-
ljavljeni odlok Skupitine obtine Kofevje- v praksi
sploh ni zalel uporabljati, je ustavno sodii¢e na pod-
lagi 15. &lena zakona o postopku pred Ustavnim sodi-
stem SR Slovenije odlotilo, da ne bo zadelo postopka
za oceno zakonitosti izpodbijaneza odloka Skupédtine
obZine Kotevje. ' b

8t. U 1 12/75-13
Ljubljana, dne 9. oktobra 1975.

Nadome#ita predsednika
Ustlavnega sodiita SR Slovenlje

sodnik
Marjan Jenko 1. r.
S mea e
! 1226. .

Ustavno sodiite Socialistine republike Slovenije
je pod predsedstvom predsednika dr. Joleta Brileja
v sestavi sodnikov dr. Viktorja Damjana, dr. Josipa
Globevnika, Marjana Jenka, Rika Kolenca, Tineta
Rem¥karjn Franca Simonita, dr. Majde Stroblove,
Olge Vrabifeve, v postopku za oceno ustavnosti in za-
konitosti dolotb 10, 12.&, 13.. 14, in 15, totke prvega
odstavks 2. dlena, dolotbe drugega odstavka 2. &lena in
dolotbe ‘6. Blena dru’henega dogovora o osnovah in
merilih za dolotanje osebnih dohodkov in drugih oseb.-
nih preiemkov voljenim in imenovanim funkcionarjem
v pravosodju za leto nm po obra'mavi dne 23. okto-
bra 1975

odlotilo:

I. Ugotovi se, da dolotbe 10, 12.&, 13, 14. in 15.
tocke prvega odstavka 2. Clena in dolotba 6. ¢lena
druzbenega dogovora o osnovah in merilih za doloda-
nje osebnih dohodkov in drugih osebnih prejemkov
voljenim in imenovdnimh funkcionarjem v pravosodju
z4 letb 1974 niso bile v skladu z ustavo Sbbla!istltne
republike Slovenije.

II. Ustavi se postopek za oteno ‘ustavnosti in za-
konitosti dolotbe drugega odstavka 2. ¢lena druZbene-
ga dogovora o osnovah in merilih za dolofanje oseb-
nih dohodkov in drugih osebnih prejemkov voljenim
in imenovanim funkcionarjem v pravosodju za leto
1974,

I111. Ta odlotba ima glede posamitnih aktov wugi-
nek po 415. ¢lenu ustave Socialistiéne republike Slo-
venije.

ObrazloZitev:

Ustavno sodiite je na pobudo Ernesta Bolke in
Franca Zagarja, sodnikov za prekrske iz Ljubljane,
zatelo postopek za oceno 13, in 15. totke prvega od-
stavka 2. ¢lena 1n dolofbe drugega odstavka 2. &lena
druzbenega dogovora o osnovah in merilih za delitev
osebnih dohodkov in drugih osebnih prejemkov vo-
ljenim in imenovanim funkcionarjem v pravesgdju za
leto 1974 (v nadaljnjem besedilu: dogovor). O

Samo pa je zatelo postopek tudi za oceno ustav-
nosti in zakonitosti dolo¢b 10., 12.&, in 14. totke prve-
ga odstavka 2. Clena ter dolotbe 6. Clena dogovora.

V na$tetih totkah prvega odstavka 2. ¢lena dogo-
vora je bila vodjem oblinskih organov za kaznovanje
prekrikov ter ob¢inskim sodnikom za prekrike dolo-
tena ovsnova ovsebnega dohodka glede na njihove izo-
brazbo tako, da so delavei z visoko izobrazbo imeli
za 500 din vidjo osnovo kot tisti z visjo izobrazbo.

V drugem odstavku 2. Clena j¢ bilo doloteno, da
g0 sodhniltu za prekiske oziroma vodji organa 2a kazno-
vanje prekrékov, ki nima strokovnega izpita, po zako- -
nu pa ga je dolian opravitl, osnova osebnegn dohodka
zhiZa za 10%. V 6. ¢lénu dogovora pa, da se funkelo.
narju, ki je dosegel magistraturo ali doltorat na po-
drodju pravnih 2nanostl, osebni dohodek povela 2a
magistraturo za 250 din, za doktorat znanosti pa za
500 din.

Z druzbenim dogovorom podpisniki dogovora ea-
gotavljajo in usklajujejo samoupravno urefanje drul-
benoekonomskih in drugih odnosov, ki so Sirlega
skupnega pomena za udelefence dogovora ali sploi-
nega drulbenega pomeéna. V ta hamen lahko tudi sa-
mostojno dolodajo osnove in merila za delitev dohod-
ka in za delitev sredstev za osebne dohodke. Pri tem
pa morajo bitl osnove in merila takina, da niso v na-
sprotju z nadeli in dolotbamli ustave Sociallstiine ye-
publike Slovenije (22. #len), po katerih 'gre vzakemu
delaveu osebni dohodek v skladu z natelom delitve po
delu ter z nadelorn solidarnosti delaveev, ustrezen re-

_zultatom njegovega dela in osebnemu prispevku, ki ga

je dal s svojim #ivim in minulim delom. Prav tako
osnove in merila tudi ne smejo biti v nasprotju z do:
lotbami zakona o medsebojnih razmerjih delavcev v
zdrufenem delu, ki med drugim dolota, da se delav-
teva udeleZba pri delitvi sredstev za osebne dohodke
dolofa v skladu 2z nadelom delitve po delu (42, &len).
Osnove in merila morajo zagotavljati tudi takino de-
litev, ki uresni®uje enakopravnost delavcev pri upo-
rabl nalela delitve po delu in nalelo, da pripada za
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enako delo in za enak delovni prispevek sorazmerno
enak osebni dohodek (1. ¢len zakona o samoupraynem
sporazumevanju in druZbenem dogovarjanju o meri-
lih za razporejanje dohodka in za delitev sredstev za
osebne dohodke). .

Po zakonu o prekrikih je za obdinskega sodnika
za prekrike lahko izvoljen kdor ima visoko &li visjo
izobrazbo, ¢e izpolnjuje tudi druge s tem zakonom do-
loZene pogoje glede strokovnega izpita ter ¢asa in vrste
prakse (85. ¢len). Funkcija sodnika za prekrike se ta-
ko v nitemer ne razlikuje glede na to, ali ima dela-
vec, ki to funkcijo opravlja, visoko ali vidjo izobrazbo.

V doloZbah 10, 12.&. 13, 14. in 15. totke prvega
odstavka 2. ¢lena dogovora so podpisniki dogovora
vnapre) doloé¢ili razlitne Vidine osnove osebnega do-
hodka med vodjem organa za kaznovanje prekrikov,
ki ima visoko izobrazbo in vodjem organa za kaznova-
nje prekrikov, ki ima vi3jo izobrazbo, kakor tudi med
sodnikom za prekrike, ki ima visoko izobrazbo in sod-
nikom za prekrike, ki ima vi§jo i1zobrazbo. Vnaprej
dolotena potrebna raven strokovne izobrazbe je eden
od pogojev za zasedbo delovnega mesta in eden od
elementov za vrednotenje delovnega mesta, Ustavno
sodiite ocenjuje, da v primeru, ko zakon o prekrskih
pod tam postavljenimi pogoji izrefno dolo¢a, da lah-
ko opravljajo funkcijo sodnika za prekrike delavcei z
visoko ali pa vifjo izobrazbo, ni v skladu z ustavo
in je v nasprotju z zakonom o medsebojnih razmerjih
delavcev v zdruZenem delu doloCba, da se takim de-
laveem, ki po zakonu p prekrskih opravljajo enako
funkcijo in ‘enako odgovorno delo, e v osnovi in vna-
prej samo iz razloga, ker imajo visoko oziroma visjo
izobrazbo, dolota razlitno osnovo osebnega dohodka,
Osebni dohodek delavca za delo na enakem delovnem
mestu je torej v tem primeru lahko razliten glede
na dejanski delovni prispevek ugotovljen na podla-
gl vnaprej dolofenih osnov in meril. Ta dogovor pa teh
osnov in meril nima. :

Po oceni ustavnega sodid®a tudi ni v skladu z
ustavnim nalelom delitve po deld vnapre) avtomatié-
no dololeno povefanje osebnega dohodka delavcem,
ki imajo magistraturo ali doktorat pravnih znanosti,
kot ga ureja ocenjevani dru’beni dogovor o osnovah
in merilih za dolotanje osebnih dohodkov in drugih
osebnih prejemkov voljenim in imenovanim funkei-
onarjem v pravosodju. Doktorat ali magistratura je
lahko pogoj za zasedbo dolofenega delovnega mesta,
in eden od elementov za vrednotenje delovnega me-
sta. Za voljene in imenovane funkcionarje v pravosod-
ju pa doktorat ali magistratura kot taka nista dolo-
tena.

Pri joceni dolodbe drugega odstavka 2. ¢lena dogo-
vora je ustavno sodiife ugotovilo, da v tem primeru
znifanje osnove osebnega dohodka, v &asu, ko sodnik
za prekrike nima strokovnega izpita, ni v nasprotju
z ustavo in zakonom. Zakon o prekrikih zahteva za to
delovno mesto strokovni izpit kot doksz posebne stro-
kovne usposobljenosti, Sodniku za prekrike, ki stro-
kovnega izpita v doloZeni dobi ne opravi, pa tudi pre-
neha funkcija po zakonu. Glede na to in ob upodteva-
nju, da velja ta dolotba dogovora tako za sodnika za
prekrike z visoko kot tudl za sodnike za prekrike z
vi§jo izobrazbo, je sodiite ustavilo postopek za oceno
ustavnosti in zakonitosti te dolotbe,

Po 42‘3\. €lenu ustave Socialistitne republike Slove.-
nije je ta odlotba obvezna in izvréljiva.

Odlotba se objavi v Uradnem listu SRS in v urad-
nin glasilih, v katerih je bil objavlien dogovor za le-
to 1974,

St. U I 18/75-20

Ljubljana, dne 23. oktobra 1875.

Predsednik
Ustavnega sodif¢a SR Slovenije
dr. Joze Brilej 1. r.

12217,

‘Na podlagi drugega odstavka III. tolke odloka
o finanénem programu za financiranje geodetskih del
na obmotju SR Slovznije za obdobje 1871—75 (Uradni
list SRS, &t. 286-167/71) je Izvrini svet Skupstine SR
Slovenije na svoji seji dne 7. oktbbra 1975 sprejel

SKLEP /
o dolofitvi programa geodetskih del za leto 1975

I

Z odlokom o tinanfnem programu za financira-
nje geodetskih del na obmotju SR Slovenije za obdob-
je 1971—1875 zagotovljena sredstva za leto 1975 v zne-
sku 12,660.000 dinarjev se uporabijo za naslednja dela:

— za izdelavo osnovne drZzavne karte v din

merilu 1 : 5000 oziroma 1 : 10.000 7.,432.448,15
— za izdelavo topografsko-katastrskih

nadrtov v merila 1:500 do 1 5000 2,285.926,05
— za bonitiranje zemljid¢ in obnovo

katastrske klasifikacije 209.250,00
— za regionalno geodetsko dokumentacijo

republike in za izdelavo sploinih topo-

grafskih kart b 2,396.000,00
— za &tudijsko raziskovalno dejavnost 336.365,80

Skupaj 12.660.000,00

| . .
AL

Z republifkimi sredstvi 7,432.448,15 din, doloteni-
mi za izdelavo osnovne drZavne karte ter s sredstvi
obgin, Republifke skupnosti za ceste in Zveze vodne
skupnosti SRS v znesku 4.616.377.00 din, bo izdelana
asnovna drZavna karta v obsegu 149,083 obratunskih
hektarjev in poravnane obveznosti za leto 1974

Republifka sredstya, namenjena za participacijo
pri izdelavi osnovne drZavne karte, se razdelijo po
ob&inah takole: ‘

Skupna povréina v ha b é g_
o .8
Tw's a5
Obéina oL E Epvo
1:5000 10000 =3 H&;
¥ £ Egm
888 ' Zh=
1 2 '3 1 5
Breiice 13.635 — 5.000 156.617,—
Celje 1.383 — 500 27.809,~
Cerknica 10.566 2.710 8.800  351.106,—
Crnomelj 18.476 — '5.000 100.310,15
Gornja Radgona 19.593 — 3.000  200.000,—
8.750 6.750  385.000,—

Grosuplje
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1 2 3 4 5

Idrija 252 38.628 9.300 25.000,—
Ilirska Bistrica - 17.953 5.000 192.839,—
Jesenice — 12.083 4.700 2'87.082,—
Koper 7.878 — 5.878 129,300,—
Kriko 6.661 .- 3.661 115.362,—
Lagko 3.651 - 2.000  250.000,—
Lenart 10.799 —_ 5.799  500.000,—
Lendava 4.902 —_ 2.802 ° 280.000,—
Litija . 8.100 - 4.100 400.000,—
Logatec 11.436 1.195 6.351 423.88,—
Ljutomer 811 — 400 20.000,—
Metlika 5.376 - 1.000  100.000,—
Murska Sobota  1.692 —_— L000  100.000,—
Nova Gorica — 16.018 6.231  220.506,—
Novo mesto 26.421 — 15421 - 567.600,—
Postojna 6.014 8.525 6.700  324.855,—
. Radovljieca - 2.221 500 40.000,—
Ribnica —_ 2.482 965 65.806,—
Sevnica 9.319 - 4.160 359.120,—
Sezana 10.551 - 8.551  595.500,—
Slovenj Gradec 1565 11.652 2.924 89,205,—

- Slovenske
Konjice 2.018 1.083 - 1.221 50.000,—
Skofja Loka 203 5.685 1.300 25.000,—
Tolmin _— 83.678 10.500  500.000,—
Trebnje 1.294 = 694 6.058,—
Velenje 11.512 742 6.507 4290426, —
Vrhnika 1.229 —- 1.229 06.182,—
Zalec 1.457 - 929 18.807,—
Skupaj 201.544 199.655 149.063 7,432.448,15

Pri vigini republiskih sredstev po posameznih ob-
tinah so poleg finanénih sredstev' za izvrsitev, pred-
videnega obsega izdelave osnovné driayvne karte v
letu 1975 zagotovljena tudi sredstva za pokritje ob-
veznosti za Ze opravljcna dela v zvezi z izdelavo kar-
te v letu 1974.

13D

Z republidkimi sredstvi v znesku 2,285.936,05 di-
narjev in ob sofinanciranju prizadetih obéin v zne-
sku 1,697.458,00 dinarjev bodo v zvezi z izdelavo to-
pografsko-katastrskih naértovev merilu 1:1000 oprav-
ljena dela na izdelavi in uveljavitvi naértov ter tisk
za 10 obmoé¢ij v obsegu 1,092 obradunskih hektarjev
ter bodo poravnane obveznosti za leto 1974,

Republifka sredstva, namenjena za participacijo
pri izdelavi topografsko-katastrskih natrtov, se pora-
bijo po obéinah takole:

B ] o
ge AS $
g,
obeina Naselje g8 éfg EE
A )
2%, § £3 g‘ﬁ
1 - 2 3 4
Ajdovitina Ajdovitina 60 60 100.000,00
Domzale Homee 132 62  74.000,00
Izola Izola 133 63 82.624,00
Kranj - Ciréite y 120 60  200.000,00
Maribor Miklavz 172 172  643.750,00
Maribor Limbus 164 164 370.640,00
Murska Sobota Murska Sobota 200 200 183.638,00
Radovljica Lesce 126 56 197.649,05
Ravne na Kor. Crna 133 60  120.000,00
Skofja Loka Zelezniki 105 105  313.635,00

Skupaj 1435 1092 2,285.936,05

Pri ‘viSini republiSkih sredstev po posameznih ob-
¢inah so zagotovljena poleg finan&nih sredstev za iz-
vajanje predvidenih del na izdelavi topografsko-ka-
tastrskih naértov v letu 1975 tudi .potrebna sredstva
za kritje za Ze opravljena dela v letu 1974,

+ IV

Z republigkimi sredstvi v znesku 209.250 din bedo
v zvezi z bonitiranjem zemljis¢ in obnoevo katastrske
klasifikacije opravljena naslednjua dela.

— dokonéanje revizije vzorénih parcel za njive in
travnike v katastrskih okrajih Maribor in Nove me-
sto in zadetek revizije v katastrskem okraju Gorica;

— ugotovitev in okarakteriziranje talnih razliC-
kov, ki nastopajo v Slovemji; raziskano bo obmotje
Nove Gorice, Prekmurja, Bele Krajine, Brezic in Pib-
nice;

— doloéitey metodologije bonitiranja tal;

— nadaljevanje 3studije o vplivu klime na oceno
bonitete rustisca;

- dokontanje Studije o doloCityvi kategorij primer-
nosti zemljis¢ za agrotehniko in njihovo ovrednotenje.

v

Republiska sredstva v visini 2,396.000 din za regi-
onalno geodetsko dokumentacijo republike in za izde-
lavo splosnih topografskih kart se uporabijo;

— za 1zdelavo 197 listov topografske karte 1:25.000,
in sicer za dokontCanje 105 listov in za zacetek izde-
lave preostalih 92 listov,

— za pritetek cikli¢nega aerosnemanja celotnega
obmoéja SR Slovenije,

— za reambulacijo preglednih kart SR Slovenije
1:400.000 in 1:750.000 ter za pripravljalna dela v zvezi
s pregledno karto SR Slovenije 1:200.000,

— za vzdrZevanje mreZ temeljnih geodetskih todk
iz republitke pristojnosti,

Za izdelavo topografske karte 1:25.000 in ciklié-
no aerosnemanje prispevajo 2,801.140,00 din tudi ob-
¢ine, RepubliSka skupnost za ceste, Zveza vodnih
skupnosti SRS, Zavod SRS za regionalno prostorsko
planiranje. Raziskovalna skupnost Sloven:je !n gozd-
no gospodarske organizacije.

VI _

Z republiskimi sredstvi v znesku 336.365.80 din za
ftudijsko raziskovalno dejavnost bodo opravljene na-
slednje naloge:

— nadaljevala se bodo analiti¥no-raziskovalna de-
la potrebna za dolotitev tehni®énih normativov za iz-
vriilne predpise za mreZe temelinih geodetskih tolk,
temeljne topografske nadrte, zemljiski kataster in ka-
taster komunalnih naprav & pripravo osnutka konven-
cionalnih znakov za navedene naérte in katastre,

VIl

Ta sklep zafne veljati naslednji dan pn obiavi v
Uradnem listu SRS.

St. 45-6/68
Ljubljana, dne 7. oktobra 1975,

y Izvrini svet Skupitine
Socialisti®ne republike Slovenije

Predsednik
Andrej Marine 1. r,
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Zbor udeleZencey druZbenega dogovora o obliko-
vanju in izvajanju Stipendijske politike je na 2. seji
dne 27. junija 1975 potrdil spremembe in dopolnitve
druzbenega dogovora o oblikovanju in izvajanju Stipen-
dijske politike v SR Sloveniji, tako da se prediiteno be-
sedilo glasi:

»Ob upostevanju, da so Stipendije pomembna oblika
uresnitevanja kadrovske politike in da morajo omogo-
¢ati tudi bolj izenafene materialne moZnosti za izobra-
Zevanje,

da z natrtno medseb@jno povezano druzbeno dogo-
vorjeno kadrovsko in Stipendijsko politiko lahko bistve-
no -vplivamo na vkljulevanje veljega dela mladine v
izobraZevanje na vseh stopnjah $olanja glede na kad-
rovske potrebe zdruZenega dela,

da Ze v sedanjih razmerah lahko zagotovimo §ti-
pendije vsem ucencem in Studentom, ki bi jim slabse
materialne razmere preprefevale nadaljnje SOIanje s
tem da:

— dolo¢imo enotne krltenje Stipendiranja v SR
Sloveniji,

— bolj izenatimo moZnosti kadrovanja organizaci-
jam zdruZenega dela iz manj razvitih in obrobnih pre-
delov nase republike, 4

— utence in Studente za uspehe v Soli pnmorno
nagrajujemo in spodbujamo k boljsim rezultatom, zlasti
Se¢ h kvalitetnemu in pravofasnemu koncanju Studija,

in z namenom, da spodbujamo mladino za izobra-
Zevanje v skladu z druibenimi potrebami, njenimi spo-
sobnostmi in nagnjeniji,

sprejemamo

samoupravne interesne skupnosti v SR Sloveniji

skups¢ine obéin v SR Sloveniji.

Izvrdni svet Skupitine SR Slovenije

Socialisti®na zveza delovnega ljudstva Slovenije

Zveza sindikatov Slovenije

Zveza socialistiéne mladine Slovenije

Gospodarska zbornica Slevenije

skupnosti in zdruZenja vzgojnoizobraZevalnih zavo-
dov v SR Sloveniji

DRUZBENI DOGOVOR

9 oblikovanju in izvajanju Stipendijske politike v SR
Sloveniji

1. TEMELJNE DOLOCBE

A
1. €len

S tem drufbenlm dogovorom se podpisniki dogovo-
Timo o nalogah. obveznostih in pravicah pri oblikova-
hju in izvajanju temeljnih nacel in kriterijev za Stipen-
diranje utencev srednjih %ol in Studentov.

2. &len

Pri oblikovanju temeljnih nadel {n kriterijev upo-
Vamo doloéila druzbenih dogovorov in samoupravnih
Sporazumov ter smernice, stalif¢a in sklepe organov
d"u-‘!benopoliliénih organizacij in skupnosti o kadrovski
Politiki in o izenadevanju materialnih mo¥nosti za $ola-
Bje otrok ne glede na njihov socialni polozaj.

Pri izvajanju politike Stipendiranja bomo uveljav-
ljali poklicno svetovanje in usmerjanje, tako da bodo
ob izenac¢enih materialnih moZnostih odlotale o §olanju
po osnovni Soli sposobnosti in nagnjenja mladih,

3. tlen

Spodbujali in podpirali bomo “samoupravno spora-
zumevanje delovnih ljudi o usklajanjy njihovih intere-
sov na podro¢ju Stipendiranja. Pri tem se bomo zavze-
mali za uveljavitev nadel in kriterijev iz tega dogovora
in skrbeli, da bodo stipenditor)i z.aaotovm pri stipendi-
ranju prednost udencem in §tudeéntom, ki so v slabiem
materialnem poloZaju in dosegajo boljie ulne uspehe
ter otrokom iz delavskih in kmedckih druzin.

Obenem bomo spodbujali tudi k vkljuéevanju v Ti-
tov sklad za $tipendiranje mladih delaveev in otrok
delaveev in uveljavljali za Stipendiranje iz tega sklada
kriterije, ki so sestavni del tega dogovora.

II. NACELA IN KRITERILJI

4. &len

Stipendiranje naj bo po natelih in kriterijih iz tega
dogovora omogofeno za vse, ki nadaljujejo Solanje po
konéani osnovni Soli.

Upostevano naj bo, da so Stipendije:

— sestavni del vlaganj v drubeno roprodukcljo.

— instrument kadrovske politike zdruzenega dela,

— nagrada in spodbuda za uspeino delo ugencev
in Studentov, ki se povezujejo z organizacijami zdruZe-
nega dela,

— pomembna oblika izena&evanja materialnih mo#-
nosti za 3Solanje, 2

_ 5. ¢len

Stipendiranje mora biti sestavni del razvojnih na-
értov zdruZenega dela, tako da bo zagotovljena uéinko-
vitost sredstev, vloZenih v ta namen.

Za &tipendiranje na obmoéju SR Slovenije naj bodo
uveljavljeni enotni kriteriji, ki naj prispevajo k zmanj-
Sevanju odliva kadrov iz manj razvitih obmo#&ij in ome-
jevanju prehajanja kadrov ter obenem zagotavljajo
enakopravne moznosti kadrovanja organizacijam zdru-
Zenega dela glede na njihove potrebe v skladu z druZ-
benimi plani razvoja. ‘

.

Stipendije iz zdruienih sredstev

£ 6. ¢len
V samoupraynem sporazumevanju naj bodo uve-

~ ljavljeni enotni kriteriji za &tipendiranje uéencev in

Studentov, ki zanje zdruZeno delo §e nima neposrednega
kadrovskega interesa, in jih star8i v €asu Zolanja ne
morejo v celoti vzdrZzevati.

V skladu z nadelom izenadevanja materialnih moz-
nosti za Jolanje naj se zato s samoupravnim sporazu-
mom o Stipendiranju sredstva za namene iz prvega
odstavka tega &lena zdrufujejo v obéinah, kjer imajo
podpisnice samoupravnega sporazuma svoj sedez. Ob-
enem naj podpisnice prevzamejo tudi obveznost solidar-
nega prelivanja zdruZenih sredstev v manj razvite ob-
¢ine in v obtine, ki v njih zdruZena sredstva ne bodo
zadoftala.

Z zdruZenimi sredstvi gospodarijo skupne komisije
podpisnie samoupravnega sporazuma o #tipendiranju v
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obtinah in zbor delegatov skupnih komisij. Naloge, pri-
stojnosti, obveznosti in pravice skupmbh komisij urejajo
podpisnice samoupravnega sporazuma o Stipendiranju
s pravili.

Za uresnicitev dologil tega ¢lena naj bo v samo-
upravnem sporazumevanju doloden prispevek iz dohod-
ka temeljnih organizacij zdruzenega dela v SR Slo-
veniji.

7. élen

Osnova za odmero viSine $tipendije iz zdruzenih

sredstev naj bodo meseéni Zivljenjski stroski uéencev in

$tudentov, ki naj jih vsako leto ugotavljajo podpisnice,

samoupravnega sporazuma o Stipendiranju v sodelova-
nju s pristojnimi organi in institucijami. Pri analizah
vidine Zivljenjskih stroskov pa naj bo upoitevano, da
obsegajo:

— stroSke stanovanja in prehrane v &asu folanja, -
— strodke obleke in obutve, ]
— stroske za Solske potrebﬂéing,
— stroske prevoza,
— strogke za kulturo in rekreacl:ln.

Doloéila prvega odstavka teéga élena ne veljajo, &e
zivljenjski stroski Studentov, ki se folajo izven kraja
stalnega bivalista, preseZejo najnizji dogovorjeni oseb-
ni dohodek (neto), opredeljen s sindikalno listo in s sa-
moupravnimi sporazumi o delitvi dohodka in osebnih
dohodkov v SR Sloveniji.

V primerih iz prejSnjega’ odstavka je treba pri do-
lodanju viSine Zivljenjskih strofkov glede na kraj Sola-
nja stipendistov obdrzati dosedanja razmerja.

8. &len

Pri odmerj viSine &tipendije iz zdruZenih sredstev
naj se od osnove iz'prejinjega ¢lena oditeje delez star-
Sev v visini polovice dohodka na ¢lana druzine in otro-
3ki dodatek za &tipendista.

Ce je delez starSev enak ali vi§ji od osnove, utenec
ali Student nimata pravice do !tlpendije iz zdruZenih
sredstev,

Stipendije iz zdruienih sredstev naj bodo usklajene
z vidino Zivlieniskih strogkov vsako_leto na novo,

9, élen

Pri presoji materialnega poiozaja kandidatov za &ti-
pendiranje naj bodo uveljavljena €imbolj objektivna
merila, pri femer naj s svojim mnenjem sodelujejo
vzgojnoizobrazevalni zavodi, krajevne skupnosti, druz-
benopolitiéne in druge organizacije, zlasti pa socialno
skrbstveni organi, ko bodo obravnavane prijave kandi-
datov iz druzin samohranilk in prijave porotenih étu-
dentov.

Pri presoji dohodkov naj bodo upqstevani vsi do-
hodki druZine v pretcklam letu.

10. &len

Dosledno naj bo uresni¢eno naelo &imprejsnjega
povezovanja mladih v Solah z organizaci]ami zdruzene-
ga dela.

Zato naj pravico do §tipendije iz zdruZenih sredstev
zgube ulenci in Studenti, ki se na rdzpise organizacij
zdruZzenega dela ali skladov samoupravnih interesnih
skupnosti za Stipendiranje v strokah, za katere se izob-
raZujejo, ne prijavijo ali tako Stipendijo odklonijo.

Btipendije organizacij zdruZenega dela in skladov
samoupravnih interesnih skupnosti

11. ¢len

Za dolotanje visine Stipendije organizaecij zdruZene-
ga dela in skladov samoupravnih interesnih skupnosti
naj veljajo kriteriji uénega uspeha in hitrosti Solanja,
tako da bodo sporazumno sprejete enotne lestvice tod-
kovnih vrednosti teh Stipendij:

.

za udence srednjih Sol

z zadostnim uspehom 350 totk
z dobrim uspehom . 400 tock
s prav dobrim uspehom 450 totk
z odliénim uspehom 500 tock
za Studente s povpreéno oceno

6,0—6,5 oziroma 2,0—24 450 totk
6,6—17,2 oziroma 2,6—2,9 500 totk
7,3—1,9 oziroma 3,0—3,4 570 tolk
8,0—8,6 oziroma 3,5—3,9 650 totk
8,7—9,3 oziroma 4,0—4,4 750 tock
9,4—10 oziroma 4,5—5 850 totk

-

Stevilo totk oziroma vigjpa Stipendije po prvem
odstavku se dolo¢i vsako $olsko leto na novo, upoite-
vaje doseZen uéni uspeh v prejinjem Solskem ietu.

Stipenditorji v manj razvitih ob&nah lahko pove- :
¢ajo Stipendije iz prejsnjega odstavka do 200 totk.

Studentom, ki opravijo vse obveznosti iz prejinje-
ga &olskega leta do konca decembra naslednjega Sol-
skega leta, se $tipendija povisa za 100 totk, ¢e pa
opravijo te obveznosti do konca septembra istega Sol-
skega leta, pa za 250 toék.

Vrednost Stipendij po prvem odstavku tega élena
se lahko poveta do 200 totk za Solanje v tehniskih,
pedagoskih in v zdravstvenih strokah,

‘12, &len

Da bi bile vidine §tipendij organizacij zdruZenega
dela in skladov samoupravnih interesnih skupnosti
usklajene z gibanji osebnih dohodkov zaposlenih, naj
se vrednost totke iz prejSnjega ¢lena dolo¢a z uposte-
vanjem teh gxbanj v povpredju za celo SR Slovenijo
vsako leto na novo.

13. ¢len

Stipe!{disti organizacij zdruZenega dela in skladoV
samoupravnih interesnih' skupnosti' lahko -uveljavljajo
iz zdruzenih sredstev v svoji obtini pravice do raz-
like med najnizjo &tipendijo iz 11. élena tega dogovord
(350 oziroma 450 tolk) in viino &lipendije, ki bi jim
pripadala iz zdruZzenih sredstev (8. ¢len).

' Razpisi Stipendij in Zlipendijsko razmerje . :

14, ¢len

Uveljavljeno mora biti natelo javnega razpisova
nja Stipendij. Razpisi vsebujejo vsa dologila, ki so po-
membna za &tipendijsko razmerje (¢len 16., 17. in 18)

. Za prijavo na razpis¢ naj se uporablja obraze¢
DZS — 1,65 »Prognja za &tipendijo«. kandidati pa nal
abvezno priloZe tudi dok1zila o materialnem poloZaju
in uénem uspehu.
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15. ¢len

Stipendiranje je vezano na dobo Solanja ali $tudija
na posameznih vzgojnoizobraZevalnih zavodih v skladu
z dolodili zakonov o trajanju Solanja ali Studija in sta-
tuti vzgojnoizobraZevalnih zavodov.

16. &len

Stipendijska razmerja se urejajo s pogodbami.

...~ Pogodbe o Stipendiranju “vsebujejo zlasti nasled-
nja dolodila: .

— obveznosti Stipendista do 3olanja ali $tudija;

— obveznosti Stipendista do 3tipenditorja (delovna
praksa, naloge s podroéja bodotega dela Stipendista);

— dolotila o vifini Stipendije in ¢as, ko mora §ti-
pendist Solanje koncatl in zaceti delati v zdruZenem
‘delu Stipenditorja; :

— obveznosti povrnitve Stipendije, ¢e Stipendist ne
izpolni pogodbenih obveznosti, razen v primerih, ko je
vzrok neizpolnitve daljSa bolezen ali trajna nezmoi-
nost za delo in Solanje;

— druga dolotila, ki naj prispevajo k hitremu in
kvalitetnemu 3tudiju oziroma bodo izhajala iz samo-
upravnega sporazuma o Stipendiranju in splosnih ak-
tov Stipenditorjev.

17. ¢len

Pogodba o stipendiranju iz zdruzenih sredstev naj
vsebuje smiselno enaka doloéila. kot pogodba iz prejs-
njega élena.

Stipendisti iz zdruZenih sredslcv v posamezni ob-
2ini naj s pogodbo prevzamejo obveznost, da se bodo

- po kontanem Solanju vkljugili v zdruzeno delo na ob-
motju iste obtine, vendar naj ta obveznost preneha,
te se Stipendist poveZe s Qllpenditorjem v skladu z do-
lotilom 10. élena tega dogovora.

y 18. ¢len
\

Za Stipendiranje iz skladov samoupravniﬁ interes-
nih skupnosti naj se smiselno uporabljajo dolo&ila 16.
ali 17. &lena tega dogovora.

Javnost in evidenca podntkdv

19. ¢len

Vsi podatki s podrotja Stipendiranja so javni in
vselej na razpolago organom upravljanja in delavske-
ga nadzora.

20. ¢len

S samoupravnim sporazumom naj bodo urejene
tudi skupne evidence. V ta namen naj kadrovske sluZ-

be skupitin obéin v sporazumu z organizacijami zdru-

Zenega dela na svojih obmoéjih zbirajo:

— splodne akte #tipenditorjev, s katerimi urejajo
Stipendiranje,

— razpise Stipendij,

— pregled razpoloZljivih &tipendij za posamezno
8olsko leto, ki naj bo objavljen vsako leto do 30.
aprila,

A b-— rezultate predpisov in pregled neizpolnjenih po-
re Ll

— druge podatke, ki se nanadajo na Stipendiranje
In s0 v skupnem interesu,

' Kadrovske sluZbe skupitin oblin naj vodijo tudi
register podpisnic samoupravnega sporazuma o $tipen-
nju v ob¢ini in opravljajo tehni¢no administrativ-

ne posle za skupne komisije podpisni¢ v obéini.

Sankcije
21. tlen

V samoupravnem, sporazumevanju naj bodo do-
govorjene poti, ki bodo prepretevale neupraviéeno pre-
vzemanje Stipendistov in upostevale moralno in poli-
titno odgovornost delaveey na delovnih mestih, pove-
zanih s Stipendiranjem in kadrovanjem.

Zato naj bodo uveljavljene tudi ustrezne sankcije.

Ukrepe zoper kriilke samoupravnega sporazuma
naj izrekajo stalna samoupravna razsodii¢a, ki naj jih
izvolijo podpisnice v obéini,

Razsodii¢a naj odlo¢ajo o ukrepih zoper kréilke
samoupravnega sporazuma glede na sedeZ podpisnice,
ki je sporazum kraila.

Vsaka podpisnica samoupravnega sporazuma o §ti=
pendiranju v SR Sloveniji in skupne komisije podpis-
nic v obé¢ini imajo pravico predlagati uvedbo postopka
za ugotovitev krditve sporazuma, V skladu z nalogami
iz tega dogovora pa naj bo v samoupravnem sporazu-
mu omogodeno podpisnikom tega dogovora, da predla-
gajo ugotavljanje kriitve sporazuma.

V skladu s pomenom in vlogo razsodis¢é naj bodo
njihove odloditve dosledno izpolnjene.

22. ¢len

Razsodista naj za krsitve samoupravnega spora-
zuma izrekajo javni opomin in druge sankcije iz druZ-
benih dogovorov o kadrovski politiki, za hujie kriitve
samoupravnega sporazuma o Stipendiranju naj bodo
kréilke tudi materialno odgovorne.

Za hujso krsitev Stejemo ravnanje, ki je v na-
sprotju s temeljnimi nageli tega dogovora in nespoSto-
vanje odlotitev razsodis¢ in skupnih komisij podpisnic
samoupravnega sporazuma o Stipendiranju v obéinah.

Ce odlotitve razsodi$¢ ne bodo upoStevane, naj ima
vsaka podpisnica pravico sproziti postopek pred pri-
stojnim sodid¢em zdruZenega dela.

III. NALOGE POSAMEZNIH PODPISNIKOV

v 28 dlen

Samoupravne interesne skupnosti bodo v razvojne
naérte in programe druZbenih dejavnosti vkljuéevale
Stipendiranje kadrov za organizacije zdruZenega dela
na podrodjih, ki sb zanje ustanovljene in sicer:

~— obéinske izobraZevalne skupnosti in skupnosti
otroskega varstva za podrodje predSolske vzgoje, osnov-
nega Solstva in varstva,

— izobraZevalna skupnost Slovenije in posebne iz-
obraZevalne skupnosti za podrotje srednjega Zolstva in
visokega &%olstva, s tem, da bodo z visokoSolskimi de-
lovnimi organizacijami s posebnim sporazumom ure-
dile Stipendiranje dodiplomskega Studija raziskovalnih,
pedagofkih in strokovnih kadrov (sklad Borisa Krai-
gherja),

— raziskovalna skupnoat za podrot¢je znanstveno-
raziskovalnega dela in vse oblike podiplomskega &tu-
dija (sklad Borisa Kidri&a),

— kulturne skupnosti za podroéje umetnosti in
kulture (Preiernov sklad),

— telesnokulturne skupnosti za podroéje telesne
vzgoje, rekreacije in vrhunskega &porta,

— skupnosti zdravstvenega zavarovanja za po-
drotje zdravstvenih dejavnosti.
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Skupne naloge na podroéju Stipendiranja bodo
samoupravne interesne skupnosti uredile s posebnim
sporazumom. S tem sporazumom bodo uredile tudi
itipendiranje po naéelih solidarnosti in vzajemnosti za
organizacije zdruzenega dela s podroé¢ja druzbenih de-
javnosti v manj razvitih obmogjih,

IzobraZevalna skupnost SR Slovenije bo v obdobju
uveljavljanja tega dogovora in samoupravnega spora-
zuma o Stipendiranju zagotovila sredstva za interven-
cijska posojila §tudentom, ki ne bodo dobili stipendije.
Za podeljevanje teh posojil veljajo dosedunji kriteriji
sklada izobraZevalne skupnosti Slovenije za stipendijo
in posojila,

24. ¢len

Skupnosti za zaposlovanje bodg s svojimi sluibami
poklicnega usmerjanja sodelovale s &tipenditorji in
podpisniki tega dogovora in tako prispevale k usklaje-
vanju kadrovskih potreb zdruzenega dela s poklicnimi
orientacijami in Zeljami utencev in dtudentov.

25. &len

Skupnosti in zdrufenja vzgojnoizobraZevainih za-
vodov bodo sodelovala s Stipenditorji in- tako omogotala
utinkovito izvajanje politike stipendiranja.

26. &len

Izvrini svet Skup3dine SR Slovenije bo kot eden
od nosilcev druZbenega planiranja skrbel za usklaje-
vanje stipendijske politike z naérti druZbenega razvoja
zlasti v okviru svojih pristojnosti in nalog po druZbe-
nem dogovoru o osnovah kadrovske politike v SR Slo-
veniji. :

Urejal bo vpradanja Etipendiranja nadih uvtencev in
Studentov v sklopu mednarodnih sporazumov in po-
godb, usklajeval tipendiranje za potrebe upravnih, po-
litiéno izvrdilnih in pravespdnih organov v SR Slove-
niji in v okviru sredstev republike skrbel za $tipendi-
ranje mladih iz zamejsiva in otrok slovenskih fzse-
ljencev.

27. &len

Skupstine ooecin bodo v skladu z nalogami in pri-
stojnostmi na podroéju kadrovske politike spodbujale
organizacije zdruZenega dela k samoupravnemu spo-
razumevanju v skladu z doloc¢ili tega dogovora in po
potrebi predpisale, katere samoupravne organizacije in
skupnosti so dolZne izvesti postopek sporazumevanja.
V sporazumu z organizacijami zdruZenega dela s svojih
obmotij prevzemajo skrb za enotne evidence in tehnig-
no administrativne posle skupnih komisij podpisnic sa-
moupravnega sporazuma o Stipendiranju.

28. ¢len

Socialisti¢tna zveza delovnega ljudstva Slovenije,
Zveza sindikatov Slovenije in Zveza socialistitne mla-
dine Slovenije bodo 8 samoupravno in druZzbenopolitit-
no akcijo na vseh ravneh tvorno delovale za yresnidi-
tev dolotil tega dogovora in za uéinkovito samoupravno
sporazumevanje o podrodju, urejenem s tem dogo-
vorom. ¥

29. &len

Gospodarska zbornica Slovenije bo v samouprav-
nem sporazumevanju ob upodtevanju nalog iz degovo-
rov o kadrovski politiki uvveljavljala zlasti potrebno
nalrtovanje kadrov ter take prispévala k usklajenemu
razvoju zdruZzenega dela na obmotju SR Slovenije.

’

IV. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

30. ¢len

Samoupravne sporazume {z III. poglavja tega do-
govora bomo sprejeli do 31, maja 1875.

31. élen

orgamzacije zdruZenega dela naj se sporazumejo,
da v skladu z doloéili 8. ¢lena tega dogovora zdruZu-
jejo od 1. julija 1974 iz svojega dohodka sredstva v vi-
$ini 0,5 % od bruto osebnih dohodkov.

Vrednost totke iz 11. ¢lena tega dogovora znada v
1975. letu 1,25 dinarjev. Meseéni 2ivljenjski strodki
uencev in Studentov znadajo 1.550 oziroma 1.650 dinar-
jev in so za 300 dinarjev niZji za tiste, ki se vozijo na
relacijah do 20 kilometrov oziroma 450 dinarjev n:2ji
za tiste, ki se jolajo v kraju stalnega bivaliita.

Za obgane, ki z osebnim delom in lastnimi sredstyi
opravljajo gospodarsko ali negospodarsko dejavnost in
pristopijo k samoupravnemu sporazumu o Stipendira-
nju, se smiselno uperabljajo dolotila, ki urejajo §tipen-
diranje organizacij zdruZenega dela, Stipenditorii iz
prejSnjega odstavka, ki se jim ugotavlja dohodek iz
teh -dejavnosti, zdruZujejo sredstva v smislu prvega
odstavka tega ¢lena.

32, &len

Sporazumemo se, da vodi evidenco podpignikoy te-
ga dogovora lzobraZevalna skupnost Slovenije in jo ob-
enem pooblaf®amo za sklie zbora delegatov podpisni-
kov tega dogovora.

33. ¢len
Izvajanje tega dogovora spremljn odbor podpisni-
kov, ki je pristojen tudi za tolmadenjc tega dogovora.
Do izvolitve odborg iz prejinjega odstavka opravlja
posle odbor, ki so ga imenovall udelezenci dogovar-
janja, _
34. ¢len iy

Ta dogovpr se objavi v Uradnem listu SRS.
Ljubljana, dne 27, junija 1975,

KRITERII ZA STIPENDIRANJE
IZ TITOVEGA SKLADA

1. ¢len : f
Titov sklad v SR Sloveniji deluje kot enotni juge-
slovanski sklad na osnovi druZbenega dogovora In sta-
tuta (Uradni list SFRJ, 5t. 28 z dne 24. maja 1873).
Sklad je pravna oseba, ima svoj poslovnik in or-
gane upravljanja. d
2, {len
Stipendije iz Titovega sklada so namenjene mla-
dim delavcem In delavskim otrokom, ki:
— dosefejo izjemne reaultate pri delu oziroma
udenju,
— so aktivni na podrodju novatorstva oziroma gi-
banju znanost mladini,
— $0 aktivni v samoupravnem oziroma druZbeno-
politiénem delu, »
Vsi kriteriji se upodtevajo kumulativno.
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3. tlen

Stipendiste za Titov sklad predlagajo na osnovi
javnega razpisa TOZD (sindikalne organizacije, oziro-
ma samoupravni organi) ter organizacije Zveze socia-
listi¢ne mladine Slovenije.

4. tlen =

Sredstva za Titov sklad so:

— del solidarnostno zdruZenih sredstev (od 0,5 %),
.ki ga vsako leto za Titov sklad dolotijo podpisnice
samoupravnega sporazuma o Stipendiranju v SR Slo-
veniji,

— namenska sredstva organizacij podpisnic druZ-
benega dogovora,

— druga sredstva (prispevki ob&anov, organizacij
ipd.).

' 5. tlen

Pravila o delovanju sklada bo sprejela skup$tina
Titovega sklada na prvi seji.

S ——

1229,

Na podlagi 89. flena zakona o kmetijskih zemlji-
§ih (Uradni list SRS, 5t 26-236/73) izdaja republiski
sekretar za urbanizem v soglasju z republidkim se-
kretariem za kmetijstvo, gozdarstvo in prehrano

NAVODILO
za izvajanje komasacij kmetljskih zemljisé

_ 1. PREDLOG ZA UVEDBO KOMASACILJ
KMETIJSKIH ZEMLJISC

1. Predlogu za komasacijo (74. &len zakona o kme-
tijskih zemljidéih — v nadalinjem besedilu: zakon)
morajo biti priloZeni: seznam zemljis¢, ki naj bodo
predmet komasacije (v nadalinjem besedilu: komasa-
cijski sklad), zemljiSko-katastrski podatki, idejna za-
- snova ureditve Kkomasacijskega obmoé&ja in finangni
nadrt izvedbe komasaclj.

Idejna zasnova ureditve komasaeljskega obmotja
vsebuje:

— pregledni nafrt komasacijskega obmotja;

— zasnovo ureditve celotnega komasacijskega ob-
modja (predvidene melioracije, izgradnja cestnega
omreZja, poti, prekopov in drugih objektov, ki bodo
potrebni na komasacijskem obmo&ju).

. Finan®ni naért izvedbe komasacije vsebuje predlog
porazdelitve stroikov komasacije med SR Slovenijo,
obdino, na katere obmedju se izvaja komasacija, in
med komasacijskimi udeleZenci.

_II. ODLOCBA O UVEDBI KOMASACIISKEGA
POSTOPKA

2, Odlodba o uvedbi komasacijskega postopka do-
loda opis meia komasacijskega obmodja z navedbo
Zemljis¢. ki spadajo v komasacijski sklad z oznadbo
Parcelnih &tevilk, katastrskih ob&n in povriine za
Vsako posamezno zemliidfe (77. &len zakona).

Z odlogbo iz prejinjega odstavka se odredi tudi na.
¢in razgrnitve idejne zasnove komasacije ter pozove

komasacijske udeleZence in druge, ki imajo v tem po-
stopku kakSen na zakon oprt pravni interes, kot so
npr. vodne skupnosti, cestne skupnosti ipd.. da dajo
morebitne pripombe in predloge k idejni” zasnovi ko=
masacije najkasneje v 15. dneh po pretéku roka dolo-
tenega za razgrnitev idejne zasnove.

8. Geodetska dela v zvezi s komasacijo kmet‘lj-
skih zemljis¢ opravi tista organizacija zdrulenega de-
la, ustanovljena za zadeve geodetske sluibe, ki jo do-
lo¢i obtinska skupitina izmed teh organizaciy zdruze-
nega dela na podlagi zbranih ponudb za izvriilev ge-
odetskih del; pred odlofitvijo si preskrbi mngnje
kmetijske zemljiske skupnosti in odbora komasacijskih
udeleZencey (79, élen zakona),

4, Obginski upravni organ pristojen za kmetijstvo,
vrodl odloébo o uvedbi komusacijskega postopka vsem
komasacijskim udeleZencem in jo ohjavi v oblinskem
uradnem glasilu, Ko postane ta odlotba dokonéna. jo
poslje zemljitkoknjiZznemu sodiitu, pri katerem so
vpisana zemljista, ki spadajo v komasacijski gklad,
zaradi izvajanja 76, ¢lena zakona.

I1L. ELABORAT O OBSTOJECEM ZEMLJISKEM
STANJU

5. Ko postane odlotba o uvedbi kdmasacijskega
postopika dokonfna se sestavi elaborat o obstojefem
zemljiskem stanju. Ta elaborat obsega:

— pregledni nadért komasacijskega obmotja z iz-
vietki zemljisko-katastrskih nalrtov; 1

. — podroben seznam vseh zem!ji3& ki spadajo v
kamasacijski sklad, z navedbo lasinikov oziromg imet-
nikov pravice uporabe njithovega prebivalisla oziroma
sedeZa, Stevilko posestnega lista in zemljifkoknjiZnega
vlozka, vrste rabe, katastrskega razreda, povrdine, ka. .
tastrskega dohodka, sluZfnosti ter drugih obremenitev
in omeijitev, ki so pri posameznih zemljisih vpisane
v zemljiski knjigi.

Y

IV. ELABORAT O CENITVI

8. Hkrati z elaboratom o obstojetem zemljijkem
stanju se izdela elaborat o cenitvi, Ta vsebuje yrednost
nepremi¢nin, ki sestavljajo komasaciski sklad ter vseh
dolgoletnih nasadov in naprav na teh nepremiéni-
nah. !

7. Elaborat o cenitvi se izdela tako. da se razvr-
stijo zemljis%a v posamezne vrednosine razrede, pri
demer se upofteva glede zemljid le niihova kvalite-
ta. Odbor komasacijskih udelefencev dolod: predstav-
nika, ki sodeluje pri izdelavi elahorata o cenitvi.

Elaborat o cenitvi zemlji&® se mora pred javno
razgrnitvijo predloZitl v mnenje odboru iz prejdnjega
odstavka,

V. RAZGRNITEV ELABORATA O ORSTOJECEM
ZEMLJISKEM STANJU IN ELABORATA O
CENITVI

8. Elaborat o obstojeftm zemljidkem stanju in
elaborat o cenitvi razgrne pristojni oblinski geodet-
ski organ na sedefih tistih krajevnih skupnesti, ki jih
za)ema komasacija.

9, Glede natina razgrnitve elaboratov iz prejinje
to¥ke tega navodila, soglasia komasacijskih udeleZen-
cev z razgrnjenimi podatki, refevanja ugovorov in pri-
toZb- se smiselno uporabljajo dolofbe 21, In 22, &lena
zakona o zemljl¥kem katastru (Uradni list SRS, &t.
16-141/74).
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VI. NOVA RAZDELITEV ZEMLJISC

10. Po reditvi ugovorov in pritoZb zoper razgrnjene
podatke v elaboratu o obstojetem zemljiskem stanju
in v elaboratu o cenitvi oziroma po preteku rokov za
ugovore in pritoZbe, se izdela naért o novi razdelitvi
zemljisé, ki so v komasacijskem skladu, in o celotni
ureditvi komasacijskega obmoéja.

11. Obtinski upravni organ, pristojen za kmetij-
stvo, razgrne naért o novi razdelitvi zemljis¢ in spre-
. jema v roku iz drugega odstavka 81. &lena zakona pri-
pombe in predloge k temu naériu,

Pripombe in predloge k nalrtu iz prejinjega od-
stavka dajo lahko komasacijski udeleZenci, njihov
odbor, krajevne skupnosti na komasacijskem obmoéju,
kmetijska zemljiska skupnost, obmo&na ali 8iria vod-
na skupnost, organi in organizacije za promet in var-
stvo okolja ter drugi, ki izkaZejo upravi¢en interes na
ureditev komasacijskega obmotja.

Odbor komasacijskih udeleZencev obravnava dane
pripombe in predloge in jih obenem s spremenjenim
oziroma dopolnjenim naértom o novi razdelitvi zemljise

predloZi organu iz prvega odstavka te totke, ki od- .

lo&i o njih z odiotbo o novi razdelitvi zemljisé.

12. Odlo¢ba o novi razdelitvi zemljid¢, ki jo izda
obéinski upravni organ, pristojen za kmetijstvo, vse-
buje poleg splofinihi sestavin upravne odlothe Ze:

— katera zemljiséa je posamezen komasacijski
udeleZenec vloZil v komasacljski sklad in njihovo vred-
nost;

— katera zemljis¢a se posameznemu komasacij-
skemu udeleZencu dodelijo in njihova vrednost:

— morebitno razlike v vrednosti zemljis¢, ki jo
mora posamezni komasacijski udeleZenec vpladati ozi-
roma se mu mora izplagati ter rok vpladila oziroma
- izplaéila;

— sluZnosti, druga bremena in lastninske omejit-

ve, ki ostanejo, se odpravijo, prenesejo ali na novo
ustanovijo;
. == dolotbe o dolgoletnih nasadih in napravah na
zemnljiséih, ki ostanejo dosedanjemu lastniku oziroma
uporabniku ali ki jih prevzame novi lastnik ali upo-
rabnik, njihovo vrednost in rok njihovega pladila;

— dolotbe o strofkih v zvezi s komasacijo, ki bre-
menijo posameznega komasacijskega udeleZenca in ro.
ke platila;

— dolothe o prevzemu zemljise iz komasacijskega
sklada;

— dolotbe o tem, kdo je dolZzan zgraditi poti, jar-

ke in druge naprave ter roke in naédin izvedbe;

— druge dolotbe, ki so potrebne, da se izvede no-
va razdelitev zemljisg&.

Odlotbi iz prvega odstavka te tofke se prilo#i
situacijski nalrt nove ureditve komasacijskega ob-
modja.

Odlogba iz prvega odstavka te tofke se vrodi vsem
komasacijskim udeleZencem in objavl na natin, dolo-
¢en v 4. tocki tega navodila.

VIL VPISI V ZEMLJISKI KNJIGI

13. Po pravnomo&nosti odlot¢be iz '12. totke tega
navodila podlje ob&inski upravni organ, pristojen za
kmetijstvo pristojnemu zemljidkoknjiZnemu sodiftu to
odlofbo zaradl vpisa v zemljifko knjigo.

VIII. KONCNA DOLOCBA
14. To navodilo zatne veljati .osmi dan po objavi

v Uradnem listu SRS.

St. 465-06/75-I/SA
Ljubljana, dne 13. oktobra 1875.

Republiski sekretar
za urbanizem
Boris Mikos, dipl. inZ. 1
Soglasam:

Namestnik republiskega
sekretarja za kmetijstvo,
gozdarsivo in prehrano

Karmelo Budihna, dipl. inZ. 1. r.

1230,

Zveza skupnosti otro$kega varstva SR Slovenije,
c¢ascopisno in grafitno podjetie Delo — TOZD tasopi-
si, ¢asopisno grafi®no podjetje Mariborski tisk —
TOZD Veter in Easopianc pedjetje Ljubljanski dnevnik
sk!ene;o :

SAMOUPRAVNI SPORAZUM

v uresniéevanju ofroikega varstva zu ofroke kolpor-
terjev tiska na obmodju SR Slovenije

1. ¢len

S tem samoupravnim sporazumom se ureja nadin
izpladevanja denarnih pomo¢i (oirodki dodatek. poseb.
ni dodatek k otrofkemu dodatku, denarna pomoé. za
opremo novorojenega oiroka‘). otrokom kolporterjev ti-
ska na obmodju SR Slovenije ter natin zdruZevanja
sredsfev za uresniditev programa otrofkega varstva.

2, ¥len

Kolporterji tiska v smislu tega .samoupravnega
sporazuma so osebe, ki za provizijo prodajajo in raz-
nafajo tisk narofniku na podlagi pogodbe, sklenjene
s Casopisnim podjetjem ali éasopisnim zavodom ozir
roma s poslovno enoto &asopisnega podjetja ali ¢aso-
pisnega zavoda ali na podlagi pogodbe sklenjenc s
kak3no drugo organizacijo, ki se ukvarja s prodajo
tiska, pa jim je opravljanje kolporterske dejavnosti
edini ali glavni poklic.

3. ¢len

Otroci kolporterjev tiska imajo pravico do denar-
nih pomo¢i na podlagi zakona o druZbenem varstvu
otrok in o skupnostih otrofkega varstva (Uradni list
SRS, 5t. 18/74) in sklepov skupdtine zveze skupnosti
otroSkega varstva SR Slovenije (Uradni list SRS, 5t.
10/75) o

— dopolnitvi sklepa o pogojih in nadinu uveljav-
ljanja pravice do otrofkega dodatka ter razlogih za
prenehanje izplalevanja otrofkega dodatka v letu
1974,

~ viSini' otrofkega ‘dodatka in dohodkovnih po-
gojih za leto 1875,

= —5.-denarni, pomoti za opremo novorojenega otroka
v letu 1875, )

St. 25 — 6. XI. 1976
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4, tlen

Za zagotovitev pravice do denarnih pomoti in za
uresnititev programa otroSkega varstva prispevajo
kolporterji tiska skupnostim otrofkega varstva v ob&i-
nah in zvezi skupnosti otrofkega varstva SR .Slovenije
po veljavnih stopnjah prispevkov za otroiko varstvo.

5. tlen

Prispevek za otrosko varstvo se obralunava in
platuje od osnov in na nadin kot je doloéeno v pogod-
bi o izvajanju pokojninskega in invalidskega zavaro-
vanja kolporterjev tiska v SR Sloveniji (Uradni list
SRS, st 13/74).

6. ¢len

Pravico do denarnih pomoé&i in drugih oblik otro-
§kega varsiva kolporterji tiska uresnifujejo, e izpol-
njujejo obveznosti po tem samoupravnem sporazumu.

7. élen
Ta samoupravni sporazum velja od 1. januarja
1975 dalje in se objavi v Uradnem listu SRS, ]
5t 183-11/75
Ljubljana, dne 8. avgusta 1975.

® Zveza skupnosti otrotkega varstva
SR Slovenije
Predsednik skpud&ine

Marjeta Potré 1. r.

CGP Delo — TOZD &asopisi
Predsednik delavskega sveta

Feri Ferdin L r. -
CGP Ljubljanski dnevnik
Predsednik delavskega svetia
Janez Culek 1. r.
CGP Mariborski tisk — TOZD Veéer
i ‘ Glayni urednik in direktor
Dragan Flisar 1. r

ORGANI IN ORGANIZACIJE V OBCINI

LIJUBLJANA
1231.

Na podlagi 13. ¢lena zakona o druZbeni pomodi v
stanovanjskem gospodarstvu (Uradni list SRS, &t. 5-12/
72), 24. in 125. ¢lena statuta mesta Ljubljane (Uradni
list SRS, &. 13-208/74) je Skupitina mesta Ljubljane na
14, sejl zbora zdruZenega dela dne 9. oktobra 1975 na
14. seji zbora obtin dne 9. oktobra 1975 in na 14. seji
druzbenopolitiénega zbora dne 9. oktobra 1975 sprejela

ODLOK
o delni nadomestitvi stanarine in drugi druZbeni pomodéi

v stanovanjskem gospodarsivu na obmo&ju ljubljanskih
obdin

1. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len

S tem odlokom se ureja druZbena pomol v stano-
Vanjskem gospodarstvu, ki obsega delno nadomestitev
Stanarine, gradnjo najemnih stanovanj v druZbeni last-
+ Nini, premiranje namenskega varfevanja in pogoje za
pridobitev stanovanjske pravice v najemnem stanova-
nju, grajenem z delno pomotjo solidarnostnih stano-
vanjskih sredstev.

2. Clen

Druzbeno pomoé¢ daje’ samoupravna stanovanjska
Skupnost Ljubljana v skladu z dologili zakona o drui-
beni pomot¢i v stanovanjskem gsopodarstvu in po do-
lotilih tega odloka jz sredstey za druZbeno pomo¢, ki
jilh samoupravne stanovanjske skupnosti ob&in Ljub-
liane zdruZujejo pri samoupravni stanovanjski skup-
TNosti Ljubljarta.

3. ¢len

DruZbena pomol se:

— uporablja za gradnjo najemnih stanovanj v
drusbeni lastnini,

~— dodeljuje nosilcem stanovanjske mvlne II
delno nadomestitev stanarine,

— dodeljuje ob¢anom, ki gradijo ali kupujejo
etaZno stanovanje ali druzinsko stanovanjsko hifo, za
premiranje namenskili varevalnih vlog pri poslovni
banki.

4, ¢len

Druzbena pomo& je namenjena tistim ob&anom,
katerih dohodki na posamezneéga ¢lana gospodinjstva
ne presegajo visSine dohodkov, dolodene s tem odlokom
in ki kupujejo ali uporabljajo stanovanjsko hiSo ozi-
roma stanovanje, ki glede na stevilo élanov gospodinj-
stva ter povrSine in opremljenosti stanovanjske hise
oziroma stanovanja ustreza merilom po tem odloku.

II. POMOC CLANOM ZA DELNO NADOMESTITEV
STANARINE

5. ¢len

Delna nadomestitev stanarine je razlitna in od-
visna od premoZenjskega stanja nosilea 'stanovanjske
pravice in ¢lanov njegovega gospodinistva, od veliko-
sti stangvanja, Stevila ¢lanov gaspodinjstva in od
opremljenosti stanovanja.

Pravico do delne nadomestitve imajo nosilel sta-
novanjske pravice ne glede, ali uporabljajo stanovanje
v druZbeni lastnini ali v lasti obfanov, & izpolnjujejo
pogoje po dolofbah tega odloka.

. Pravica do delne nadomestitve stanarine pﬁpada
nusilcu stanovanjske pravice,

Delna nadomestitev stanarine znafa lahko najveé
do 80%, stanarine.

6. &len

Do delne nadomestitve stanarine so upravifeni ti-
sti nosilel stanovanjske pravice, katerih gospodinjstva
uporabljajo stanovanje, ki po povriini ne presega na-
slednjega normativa:

Stevilo Elanov
gospodinjstva

E
:
i

2888
LD
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in na vsakega nadaljnjega ¢lana gospodinjstva dé
10 m®.

Za nefunkcionalna stanovanja, ki so bila zgrajena
do leta 1920, se lahko normativ povrdine povefa do
30 %o.

7. &len

Nosilec stanovanjske pravice je upra‘.ﬂéen do del-
ne nadomestitve stanarine, ¢e uporablja stanovanje, ki
je po veljavnem toékovalnem sistemu ocenjeno do 130
toék, razen ¢e ne sklene drugaée skupitina samou-
pravne stanovanjske skupnosti Ljubljana.

8. tlen

Nosilee stanovanjske pravice je upravicéen do del-
ne nadomestitve stanarine, ée je viSina letnega dohod-
ka gospodinjstva glede na Etevilo &lanov gospodinjstva
manj$a od mejnih vrednosti v naslednji tabeli izdat-
kov za stanarine (glej priloZeno tabelo).

9. &len

Znosna letna stanarina, ki jo je nosilec stano-
vanjske pravice dolZzan pladati, se izratuna tako, da
se letni dohodek gospodinjstva pomnozi z odstotkom
iz ustreznega stolpca v priloZeni tabeli in se deli s 100,

Delna nadomestitev stanarine predstavlja razliko
med dejansko stanarino, ki jo platuje nosilee stano-
vanjske pravice in znosno stanarino, izratunano na
podlagi 9. élena,

10. élen

Ne glede na dolofbe 6., 7. in 8. ¢lena tega odloka,
delna nadomestitev stanarine ne pripada nosilcem sta-
novanjske pravice v teh primerih:

— ¢€e nosilec stanovanjske pravice oddaja stano-
vanje v podnajem, :

— &e nosilec stanovanjske pravice ali drug ¢lan
gospodinjstva uporablja del stanovanja v poslovne
prostore,

— ¢e je nosilec stanovanjske pravice ali drug &lan
gospodinjstva lastnik vseljivega stanovanja,

— ¢&e je nosilec stanovanjske pravice ali drug ¢lan
gospodinjstva lastnik poé&itnifke hiZice,

— e je nosilec stanovanjske pravice ali drug élan
gospodinjsiva lastnik avtomobila. -

Dolotilo o avtomobilu ne velja za invalide, kate-
rim je vozilo nujno potrebno iz zdravstvenih razlo-
gov.

13 E'Ie!'l

Pravico do delne nadomestitve stanarine uveljav-
lja nosilec stanovanjske pravice z zahtevo, ki jo vlozi
pri samoupravni stanovanjski skupnosti gbéine, na ka-
tere obmod¢ju stanuje. Zahtevo mora vloZiti vsako leto
do 31. 1. za tekoée leto, oziroma v 30 dneh po prese-
litvi v drugo stanovanje.

Zahtevku je treba priloZiti:

— potrdilo o letnem dohodku gospodinjstva za pre-
teklo koledarske leto na enotnem obrazeu,

~— potrdilo o $tevilu élanov gospodinjstva,

~— veljavno stanovanjsko pogodbo,

— zapisnik o ocenitvi stanovanja,

— izjavo nosilea stanovanjske pravice, da stano-

vanje ne daje v podnajem, da stanovanje ali dela sta-

novanja noben é&lan gospodinjstva ne uporablja za

poslovne prostore, da noben ¢&lan gospodinjstva ni
lastnik potitniske hiSe in da noben ¢&lan SOSP-Odanst.va
ni lastnik avtomobila.

Vidina letnih dohodkov nosilca stanovanjske pra-
vice in njegovih gospodinjskih tlanov se izkaZe s potr-
dilom organizacije zdruZ?enega dela In druge samo-
upravne organizacije, druZbenopolitiéne skupnosti in
drzavnega organa, druZebnopoliticne in druge organi-
zacije, oziroma skupnosti pokojninskega in invalidske-
ga zavarovanja v SR Sloveniji o osebnem dohodku
nosilca stanovanjske pravice oziroma ¢lanov njegovega
gospodinjstva ter s pismeno izjavo nosilca stanovanj-
ske pravice o drugih dohodkih, ustvarjenih v pretek-
lem koledarskem letu.

Stevilo ¢lanov gospodinjstva izkaZe nosilec stano-
vanjske pravice s potrdilom iz registra prebivalstva.

Velikost in opremljenost stanovanja ter vifino sta-
narine izkaZe nosilec stanovanjske pravice s stano-
vanjske pozodbo.

12. élen

Organ samoupravne, stanovanjske skupnosti pri-
stojne obtine, pri kateri je bil zahtevek vloZzen, mora
o zahtevi o delni nadomestitvi stanarine odloditi v
roku 30 dni od vioZitve zahtevka,

PritoZzbo zoper odlo¢bo organa samoupravne sta-
novanjske skupnosti lahke vloZijo nosilei stanovanj-
ske pravice v roku 15 dni po prejemu odlo¢be na iz-
vrdilni odbor samoupravne stanovanjske skupnosti
pristojne obtine. Pritoiba se vloZi pri organu, ki je
odlotbgo izdal. -

Delna nadomestitev za stanarino se obravnava za
dobo enega leta, &teto od prvega dneva v naslednjem
mesecu, ko je bila vloZena zahteva.

13. ¢len

Nadin izplatevanja delne nadomestitve stanarine
dolo®i samoupravna stanovanjska skupnost Ljubljana
s splodnim aktom.: )

Najmanjsi znesek, do katerega se delna nadome-
stitev stanarine Ze izplatuje, je 30 dinarjev meseéno.

Svet pristojne krajevne skupnosti daje soglasje na
listo upravitencev do subvencije.

Lista upravi¢encev do subvencije se javno objavi
na oglasni deski obéin, kjer upravicenec stanuje.

III. GRADNJA NAJEMNIH STANOVANJ IN POGOJ!
ZA ODDAJANJE V UPORABO STANOVANJ,
ZGRAJENIH S POMOCJO SAMOUPRAVNE
STANOVANJSKE SKUPNOST!I LIUELJANA

14. ¢len

Z namenom, da se pospefi gradnja najemnih sta-
novanj in zagotovi refevanje stanovanjskih vpragan]
za potrebe druzin in obtanov z niZjimi dohodki, mla-
dih druZin in starih ljudi, sodelujejo samoupravne sta-

novanjske skupnosti Ljubljane z denarnimi sredstvi:

pri graditvi najemnih stanovanj.

Pogoje za pridobitev in odplatilo posojila za. grad-
njo najemnih, stanovanj dolo¢a, samoupravna stano-
vanjska skupnost Ljubljana s sploénim aktom.

15. ¢len

Za stanovanja. katera so grajena s pomotjo sred-
stev samoupravne stanovanjske skupnosti Ljubljanl-
L
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izdaja dodelitvene odloébe samoupravna stanovanjska
skupnost Ljubljana na podlagi prednostne liste druZi-
nam z nizjimi dohodki, ¢e izpolnjujejo tele pogoje:

— da prosilec za stanovanje nima stanovanja in
ima stalno prebivalifée na obmoé&ju ljubljanskih ob-
¢in najmanj 5 let,

— da skupni dohodek prosilca in njegovih ¢lanov
gospodinjstva ne presega na ¢lana gospodinjstva me-
seéno 60°%e popretnega neto OD na zaposlenega v SR
Sloveniji v preteklem letu,

— da prosilec doslej &e ni imel ustrezno resene=
ga stanovanjskega vprasanja,

— da TOZD poda pozitivno oceno o resevanju
stanovanjskega problema prosileev iz sredstev drui-
bene pomoéi v stanovanjskem gospodarstvu,

16. &len

Ne glede na dolocila iz druge alinee prvega od-
stavka 15. ¢lena tega odloka se stanovanja, zgrajena s
pomoéjo sredstev za druzbeno pomot v stanovanjskem
gospodarstvu oddajo lahko tudi:

— mladim druginam za dobo do 6 let,

— upokojencem za nedoloten ¢as, ¢e del sredstev
prispeva Republiska skupnost pokojninskega in invas
lidskega zavarovanja,

— ostarelim in bolnim obfanom, ki so sicer nosilei
stanovanjske pravice, ¢e Zelijo zamenjati stapovanje
iz zdravstvenih razlogov.

17. €élen

Mlada druzina lahko pridobj stanovanje za dolo-
ten &as, ¢e izpolnjuje poleg pogojev iz 15. in 16. tlena
odloka Se naslednje pogaje:

— da namensko varcuje pri poslovni banki za na-
kup stanovanja ali graditey stanovanjske hise,

— da organizacija, pri kateri je prosilec zaposlen,
Jaméi, da bo skupno z delavcem redila njegov stano-
vanjski _pmblern v roku 6 let.

' Za mlado druzino v smislu dolo¢il tega odloka se
8tejeta zakonca: 3
- — e od sklenitve zakonske zveze pa do vloZitve
Proinje za stanovanje ni preteklo 6 let,

— ¢e skupaj delovna doba zakoncev od dneva
sklenitve zakonske zveze ne presega 7 let,

-~ #e nobeden od zakoncev nl starejsi od 30 let.

18. ¢len

Glede na Etevilo &lanov gospodinjstva lahko pri-
dobijo obéani z niZjimi dohodki stanovanje pe nasled-
Njem normativu:

— za eno osebo do 28 m*-
— za dve osebi do 42 m?
— za tri osebe do 5Tm*
— za §tiri osebe do 66 m®.

19. &len

Prednostno listo za pridobitev najemnega stano-
Vanja sestavi samoupravna stanovanjska skupnost
Ljubljana na podlagi kriterijev in meril, ki jih dolota

odlok in sploini akt samoupravne stanovanjske
Skupnosti Ljubljana,

Tako sestavljena prednostno lista potrdj skup&tina
Samoupravne stanovanjske skupnosti Ljubljana po

predhodni odobritvi na skupacinah samoupravnih sta-
novanjskih skupnosti ob¢in Ljubljane. Odobrena pred-
nostna lista se javno objavi.

20. &len

Mlade druZine in upokojenci, ki izpolnjujejo po-
goje iz 17. élena tega odloka, lahko pridobijo stano-
vanje po naslednjem normativu:

~— garsopjero do 28 m*

= enosobno stanovanje do 42m’

21, &len

Natanénejie pogoje in merila o delitvi najemnih
stanovanj, zgrajenih s pomoéjo sredstev samoupravne
stanovanjske skupnosti, delota posebni pravilnik, ki
ga sprejme skupifina samoupravne stanovanjske skup-
nosti Ljubljana.

1V. PREMIRANJE NAMENSKEGA VARCEVANJA

22. Clen

Z namenom, da se vzpodbudi stanovanjsko varce-
vanje za nakup stanovanja ali druzinske stanovanjske
hise, lahko samoupravna stanovanjska skupnost Ljub-
ljana prizna iz svojih sredstev obfanom, ki namensko
varéujejo pri poslovni banki, premijo na privarfevana
sredstva.

23, ¢len
Natanénejse pogoje in merila za pridobitev premi-
je predpife samoupravna stanovanjska skupnost

Ljubljana s svojim sploénim aktom v skladu z 19. in
20. ¢lenom zakona o druzbeni pomoéi v stanovanjskem
gospodarstvu.

Vloge za pridobitev premije obravnavajo in potr-
jujejo po enotnih kriterijih pravilnika o premiranju
namenskega varfevanja samoupravne stanovanjske
skupnosti obéin Ljubljane,

V. PREHODNE DOLOCBE

24, ¢&len

Zaradi poviSanja stanarin od 1. maja 1975 dalje
odobrava samoupravna stanovanjska skupnost Ljub-
ljana pomoé¢ obtanom za delno nadomestitev stanarine
v letu 1975 le za obdobje od 1. maja do 31. decembra
1975. ’ ;

V1. KONCNI DOLOCBI

26. ¢len

Ko zafne veljatli ta odlok, preneha veljati odlok
o delni nadomestitvi stanarine in drugi druZbeni po-
moéi v stanovanjskem gospodarstvu ljubljanskih ob-
¢in, ki ga je sprejela Skupitina mesta Ljubljane na 43.
skupni seji mestnega zbora in zbora delovnih skupno-
sti dne 21. decembra 1972 (Uradni list SRS, 5t. 53/72).

26. &len

Ta odlok zatne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS,
St. 942/preds.-75
Ljubljana, dne.9. oktobra 1975.
Predsednik
Skupiline mesta Ljubljane
Tone Kovié, dipl. inZ. L r.
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Tabela za ugotavljanje znosnih izdatkov za stanarine v % od letnih dohodkov
posameznih tipov gospodinjstev za leto 1975

Dohodkovnl razred

Stevilo ¢lanov v gospodinjstvu

I

St. Letni dohodek i 2 3 4 5 6 7 8
din %o znosnih izdatkov za stanarine

1 do 4.199

2 4.200 do  8.399

3 8.400 do 12599 25 I

4 12.600 do 16.799 5,0 0,8

5 16.800 do 20999 68 0,2

6 21.000 do 25.199 82 4,1 1.6

7 25.200 do 20399 9,3 5,3 2,8 0,8

8 20400 do 33.599 10,3 6,3 3.8 1,8 0,5

9 33.600 do 37.799 112 7.2 4,7 2,7 1,3 0,2

10 37.800 do 41.988 12,0 8,0 55 3,5 2,1 0,9 )

11 42,000 do 46.199 127 8,7 8,2 4,2 28 1.6 0,7

12 46.200 do 50.399 133 9,3 6,8 4,9 3,5 2,3 1.3 0,5
13 50.400 do 54.599 139 2.9 7,4 15:5 4,1 2,9 19 138
14 54.600 do 58.799 145 10,5 8,0 6,1 4,6 3.5 25 1,7
15 58.800 do 62.999 15,0 11,0 8.5 6,6 5.1 4,0 3,0 22
16 63.000 do 67.199 15,5 11,56 9,0 71 5.6 4.5 35 2,7
17 67.200 do 71.399 15,9 11,9 9,4 7.5 6,0 4,9 3.9 3,1

) 18 71400 do 75599 16,3 12,3 9.8 79 6,4 53 43 3,6

19 175800 do 79.799 167 127 10,2 8,3 6,8 I il B e 3.9
20 79.800 do 83.999 " 17,1 13,1 10,5 8,7 7,2 8,1 5,1 43
21 84.000 do 88.199 17,5 134 10,9 9,0 7.6 6.5 5.4 46 .
22 88200 do 92,399 178 13,7 11,2 9.3 7.9 6.8 5,7 49
23 92400 do 96.599 181 14,0 11,5 9.6 8,2 7.1 6,0 5,2
24 96.600 do 100.799 184 143 11,8 0.9 8.5 7,4 6,3 5,5
25 100800 do 104999 18,7 14,6 12,1 10,2 8.8 T 6.6 5.8
26 105.000 do 100.199 190 14,9 12,3 10.5 9,1 8,0 6,9 6.0
27 109.200 do 113.399 19,3 152 12,8 10,8 9,4 8,3 7.2 6,3
28 113400 do 117.599 19,6 15,5 12,9 11,0 9,7 8,5 74 6.6
20 117600 do 121799 199 15,7 13.2 11.3 9.9 8,7 il | 6,9
30 121.800 do 125.999 20.1 15,9 13.4 11,5 10,1 8,9 79 7,1

1232.

Na podlagi 26. ¢élena zakona o programiranju in
financiranju graditve stanovanj (Uradni list SRS, 5t
5-11/72), 24. in 125. ¢lena statuta mesta Ljubljand
(Uradni list SRS, &t 13-208/74) je Skup#£cina mesta
Ljubljane na 14, seji zbora obéin dne 9. oktobra 1975,
na 14. seji zbora zdruZenega dela dne 9. oktobra 1975
in na 14, seji druzbenopolititnega zbora dne 9. oktobra
1975 sprejela

ODLOK
o nadinu upravljanja s sredstvi druZbene pomoéi v
stanovanjskem gospodarstvu za udelezence narodnoos-
vobodilne vojne in nafinu reSevanja stanovanjskih
vprasanj udelezencev NOV

1. élen

S tem odlokom se ureja nalin upravljanja s sred-
stvi druzbene pomo¢i v stanovanjskem gospodarstvu,
zbranimi na podlagi zakona o prispevku za graditev
stanovanj za wudeleZence narodnoosvobodilne wvojne
(Uradni list SRS, &, 27/68) ter dodatnimi sredstvi, ki
jih za refevanje stanovanjskih vpraSanj udeleZencem
NOV prispeva samoupravna stanovanjska skupnost
Ljubljana ter dolofajo kriteriji in merila za njihovo
porabo ter nalin relevanja stanovanjskih vpraganj
udelezencev NOV.

2. ¢len

Sredstva posebnega rafuna samoupravne stano-
vanjske skupnosti Ljubljana za druzbeno pomoé¢ v sta-
novanjskem gospodarstvu za udeleZence NOV so:

a) — anuitete iz, posojil, odobrenih iz sredstev,
zbranih na podlagi zakona o prispevku za graditev
stanovanj za udelezence NOV (Uradni list SRS, &t
27/68)

— sredstva amortizatije, ki se stekajo iz naslo-
va najemnih stanovanj, zgrajenih iz teh sredstev,

b) — anuitete iz stanovanjskih. posojil RO ZZB
NOV Slovenije,

¢) — namenska sredstva, ki jih na podlagi samo-
upravnega sporazuma ali neposredno prispevajo orga-
nizacije zdruZenega dela ter druge samoupravne or-
ganizacije in interesne skupnosti,

¢) — dodatna sredstva ali stanovanja, ki jih pri-
speva samoupravna stanovanjska skupnost Ljubljana
za uresnicitev letnega programa refevanja stanovanj-
skih vprasanj udelezenceyv NOV, katerega izdela in
predloZi komisija za stanovanjske zadeve barcey NOV
pri odboru za druZbeno pomoé v stanovanjskem go-
spodarstvu samoupravne stanovanjske skupnosti Ljub-
ljana,

d) — darila, volila in druga sredstva.

4 3. ¢len

sredstva se uporabljajo za:

— nakup najemnih stanovanj

— dodeljevanje posojil za dograditev ali adapta<
cijo lastnih in druZbenih stanovanj

— dodeljevanje posojil za gradnjo ali nakup .sté-
novanja ali stanovanjske hise,
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4. ¢len

Pravico do reSevanja stanevanjskega vpraSanja
imajo borel udeleZenci NOV, ki stalno prebivajo na
obmoéju ljubljanskih obéin in so aktivni udeleZenci
'NOV s priznano posebno dobo v dvojnem trajanju
najmanj od 1. 1. 1945—15. 5. 1945, vdove in starsi pad-
lih in po vojni umrlih borceyv NOV, vojaski vojni in-
validi, otroci padlih in po vojni umrlih borcev NOV
ter vojaskih vojnih invalidov v primeru, ¢e so nespo-
sobni za pridobitno delo.

Dolotbe prvega odstuvka tega ¢lena ne veljajc
za boree, udeleZence NOV, katerih stanovanjsko vpra-
$anje je bilo do uveljavitve tega odloka Ze refeno 2
dodelitvijo ustreznega stanovanja ali s posojilom za
graditev ali adaptacijo stanbvanjske hife, ne glede na
to, kdo je pri reSevanju njihovega stanovanjskega
vpradanja sodeloval, razen udeleiencev NOV, ki so
zaradi starosti ali bolezni upraviteni do zamenjave
stanovanja.

Izjemoma lahko komisija iz 8. flena reduje tudi

posamezne kritiéne in upravi¢ene stanovanjske primere

drugih udeleZencey NOV,

5. ¢len

Pri sestavljanju liste upravitencev za dodelitev na-
jemnega stanovanja in dolo¢anju visine posojila je
treba upostevati zlasti:

— tas udeleZbe v revolucionarnem delu, pred vojno
in udeleibe v NOV,

— stopnjo invalidnosti, ée je predlagatelj VVI,

— da predlagatelj nima stanovanja in je vy pod-
najemniskem ali sostanovalskem razmerju,

— higiensko neustreznost stanovanja,

— zdravstveno stanje predlagatelja in oZjih dru-
Zinskih élanov, s katerimi Zivi v skupnem gospodinj-
stvu, -

: — prezasedenost stanovanja, upoStevajod Stevilo
oZjih druzinskih ¢lanov, ki jih predlagatelj vzdrzuje,
— premozenjske razmere predlagatelja in njegove
druzine, :
— ¢as stalnega bivanja na obmodin liublianskih
obéin.
6. ¢len

Pri redevanju predlogov je treba upostevati Stevilo
oZjih druZinskih ¢lanov, ki jih predlagatelj vzdriuje , -

ter naslednje nérmative o velikosti stanovanjskih

enot:
— za eno osebo do 28 m?
— za dve osebi do 42m?
— za tri osebe do 57 m*
— za Stiri osebe do 66 m*

— in za vsakega nadaljnjega Clana gospodinjstva
fe do 10m:®

7. élen

Predlagatelji posojila lahko pridobijo namensko
posojilo v naslednjih zneskih:

— za adaptacijo ali rekonstrukcijo stanovanja ali
stanovanjskega objekta na podlagi ustreznega grad-
benega dovoljenja ali soglasja in predratunske vred-
nosti del do 100.000 din, i

— za dograditev stanovanjske hi%e pod pog'njem.
da ima predlagatelj hi%o Z%e zgrajeno do IIL. gradbene
faze do 150.000 din; predlagatelj. ki gradi stanovanj-’
sko hi%o s posojili, lahke pridobi namensko posojilo.

¢e skupna vsota vseh posojil ne presega 6096 vredno-
sti pripadajolega stanovanja iz 6. Clena, ne upositeva.
jo& posojilo banke na podlagi varéevalne pogodbe,

— za nakup etaZnega stanovanja najveé do 150.000
din.

Predlagatelj, ki stanuje v druzbenem stanovanju
in dobi namensko posojilo za dograditev stanovanja,
stanovanjske hise ali nakup ectainega stanovanja, je
dolZan v dogovorjenem roku izprazniti stanovanje, ki
ga zaseda in ga dati na razpolago komisiji za redeva-
nje stanovanjskih vpraSanj udelezencev NOV pri od-
boru za druZfbeno pomo¢ samoupravne stanovanjske
skupnosti Ljubljana.

Zneski za adaptacijo in rekonstrukeijo stanovanja,
dograditev stanovanjske hife in.za nakup etaZnega
stanovanja se lahko vsakoletno zviSajo in sicer za let-
no stopnjo povefanja stroikoy stanovanjske gradnje
kolikor obstajajo finanéne moZnosti zvifanja sredstev
osebnega ratuna samoupravne stanovanjske skupnosti
Ljubljana za druZbeno pomoé v stanovanjskem gospo-
darstvu za udelezence NOV.

Odplacilna doba ne more biti daljda od 25 let,
obrestna mera pa je 2%

/ , 8. ¢len

S sredstvi druzbene pomoé¢i v stanovanjskem go-
spodarstvu za udelezence NOV po tem odloku uprav-
lja komisija za refevanje stanovanjskih vprafanj ude-
lezencev NOV pri odboru za druZbeno pomo¢ v stano-
vanjskem gospodarstvu samoupravne stanovanjske
skupnosti Ljubljana.

Komisija je pri svojem delu samostojna in oprav-
lja zlasti tele naloge: _

— odlota s sklepom o predlogih obéinskih komisij
za reSevanje stanovanjskih vprasanj udelezencey NOV
pri odborih za druZbeno pomoé samoupravnih stano-
vanjskinh skupnosti obéin Ljubljane

— sestavlja listo upravifencev za dodelitev najem-
nih stanovanj in pridobitev posojil, upoStevajo¢ pogoje
5. €lena tega odloka.

Delo komisije je javno. Komisija objavi v ob¢in-
skih glasilih SZDL' listo upravicencev za dodelitev na-
jemnega stanovanja in pridobitev posojila.

]

9. 'élen

Predlagatelji za dodelitev najemnega stanovanja
in pridobitev posojila vlagajo predloge prek krajevnih
organizacij ZB NOV in VVI na pristojne ob¢inske od-
bore ZZB NOV, ki jih dopolnjene s svojim mnenjem
posredujejo komisiji za reSevanje stanovanjskih vpra-
Sanj udelezencev NOV pri odboru za druZbeno pomo¢
samoupravne stanovanjske skupnosti pristojne ljub-
ljanske obgine. b

Po proutitvi predloga izda komisija za refevanje
stanovanjskih vpradanj udele’encev NOV pri odboru
za drufbeno pomod samoupravne stanovanjske skup-
nosti ob&ine zavrnili sklep ali priporotilo komisiji za
redevanje stangvanjskih vprasanj udelezencev NOV
pri odboru za druZbeno pomod samoupravne stano-
vanjske skupnosti Ljubljana za ugoditev predlagate-
ljevi vlogi. - :

Za pozitivno ali negativno odlotitev je pristojna

komisija za refevanje stanovanjskih vpraSanj udele-

Zencey NOV pri odboru za druibeno pomo¢ samou-
pravre stanovanjske skupnosti Ljubljana.
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10. &len

Zoper zavrnilni sklep komisije za refevanje stano-
vanjskih vprasanj udeleZencev NOV pri odboru za
druzbeno pomo¢ samoupravne stanovanjske skupnosti
ob¢ine ima predlagatelj pravico ugovora na odbor za
druZzbeno pomoé samoupravne stanovanjske skupnosti
obline. Zoper sklep komisije za resevanje stanovan)-
skih vpraSanj udelezencev NOV pri odboru za druZbe-
no pomo¢ samoupravne stanovanjske skupnosti Ljub-
ljana pa ima predlagatelj pravico pritoZbe na izvriilni
odbor samoupravne stanovanjske skupnosti Ljublja-
na, Cigar odlotitev je dokonéna.

11. ¢len

Ce komisija za redevanje stanovanjskih vpraSanj
udelezencev NOV pri odboru za druzbeno pomol sa-
moupravne stanovanjske skupnosti Ljubljauna naknad-
no ugotovi, da predlagatelj za dodelitev najemnega
stanovanja ali pridobitev posojila ni izpolnjeval po-
gojev za dodelitev stanovanja ali pridobitev posojila,

ali da posojilo nenamensko koristi, ali ne da na razpo- -

lago dosedanjega stanovanja, predlaga razveljavitev
odlotbe o dodelitvi najemnega stanovanja ali razve-
ljavitev pogodbe o najemu posojila z zahtevkom 2za
vroitev posojila s pripadajod¢imi obrestmi.

12. ¢len

Ko zaéne veljati ta odlok, preneha veljati odlok o
nadinu upravljanja s sredstvi solidarnostnega stano-
vanjskega sklada za udeleZence NOV (Uradni list
SRS, 5t. 39/73).

13. ¢len

Ta odlok zatne veljati osmi dan po objavi v Urad-

nem listu SRS.

St. 943/preds.-T5
Ljubljana, dne 9, oktobra 1875.
Predsednik
Skup#tine mesta Ljubljane
Tone Kovid, dipl. lng. | S LS

1233.

Na podlagi 24. élena zakona o medsebojnib raz-
meriih delaveev v zdruZenem delu (Uradni list SFRJ,
it 22/73) ter 20. in 124. ¢lena statuta mesta Ljubljane
je Skupdtina masta Ljubljane na 14. seji zbora zdru-
7enega dela dne 9. oktobra 1975 in na 14. seji =bora
obtin dne 9, oktobra 1875 sprejela

ODLOK
o okvirnem poslovnem &asu v trgovini na drobno

A

1. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len

S tem odlokom se dolota okvirni poslovni &as za
poslovne enote in prodajna mesta v sestavi temeljnih
in drugih organizacij zdruZenega dela trgovinske de-
javnosti, ki opravljajo prodajo na drobno na obmotju
ljiubljanskih obéin.

Temeljne in druge organizaclle zdruZenega dela
dolodijo v okviru dolofll tega odloka poslovni ¢as svo-

jih poslovnih enot in prodajnih mest, pri ¢emer so

doline upodtevati potrebe potrodnikov, turizma in na- °

tela dobrega gospodarjenja.

V primerih, ki jih dolota ta odlok, se lahko doloéi
poslovni ¢as poslovnih enot in prodajnih mest s samo-
upravnimi sporazumi med temeljnimi in drugimi or-
ganizacijami zdruzenega dela ter obc¢insko in mestno
konferenco svetov potrofnikov, z upostevanjem pred-
loga svetov potrognikov pri krajevnih skupnostih.

2. ¢len
Ta odlok zajema poslovne enote in prodajna mesta,
ki prodajajo:
— 3ivila, tehni¢no in drugo industrijsko blago,
— reprodukeijski material,

— tobak in tobatne izdelke, péstne in druge taks- .

ne vrednote (trafike),
— nafto in naftne derivate (bencinski servi:.l),
— kurivo in gradbeni material,
— knjige, papir, Solske in pisarnifke potrebitine
(knjigarne),
— cvetje (cvetli¢tarne),
— blago na Zvilskih trgih.

3. tlen

Poslovne enote in prodajna mesta poslujejo:

1. najmanj 7 ur dnevno vse delovne dni v tednu
in sicer:

— v dopoldanskem neprekinjenem poslovnem tasu
vse delovne dni v tednu,

— v deljenem poslovnem Casu vse delovne dni v
tednu razen sobote,

2, najmanj 12 ur dnevno v neprekinjenem celo-
dnevnem poslovnem d&asu vse delovne dni v tednu,

3. najmanj 8 ur dnevno na Zivilskih trgih vse de-
lovne dni v tednu. .

Razpored poslovnega ¢asa mora biti razviden na
vhodnih vratih poslovnih enot in prodajnih mest,

4, &len

Zaradi poslovnih interesov lahko poslovne enote
in prodajna mesta poslujejo tudi v daljSem poslov-
nem ¢asu, kot ga dolota ta odlok in sicer vse dni v
tednu vkljutujod tudi nedelje. ' =«

Zaradi zagotovitve potreb potroinikov in turizma
morajo na obmod¢ju mesta poslovati;

— v nedeljo dopoldne vsaj tri poslovne enote, kl
prodajajo Zivila, najmanj 4 ure,

— v vedernih urah vse delovne dni vy tednu vsaj
ena poslovna enota, ki prodaja Zivila, najmanj do
22, ure.

Poslovni &as in poslovne enote, ki bodo poslovale,

ob nedeljah dopoldne in v veternih urah vse delovne
dni v tednu, dolotijo temeljne in druge organizacije
zdruZenega dela in mestna konferenca svetoy potrod-
nikov s samoupravnim sporazumom, ki mora bitl skle-
njen v dveh mesecih po uveljavitvi tega odloka,

Ce samoupravni sporazum ne bi bil sklenjen V
roku dolotenem v prejinjem odstavku, je poobladlen
Izvréni svet Skupéfine mesta Ljubljane, da doloZi po-

‘slovni das in poslovne enote, ki bodo poslovale ob ne-

deljah dopoldne in v veternih urah vse delovne dni Vv
tednu po predhodnem zaslifanju organov in organizac)
navedenih v 3. odstavku tega ¢lena.

f
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5. &len

Ob¢inski upravni organ pristojen za gospodarstvo
lahko v izjemnih primerih dovoli posameznim poslov-
nim enotam, da zafasno poslujejo v drugatnem poslov-
nem ¢asu, kot je doloteno s tem odlokom, &e so za to

ppraviéljivi razlogi (adaptacija trgovin in podobno).

6. ¢len

Dolotila tega odloka se ne uporapijajo za poOSIOVIe
enote in prodajna mesta v gledali3¢ih, kinematografih,
koncertnih dvoranah, bolnidnicah, stadionih in podob-
nih objektih.

7. élen

Poslovne enote in prodajna mesta lahko ob sobotah
poslujejo v drugainem poslovnem d{asu.

V tem primeru morajo temeljne in druge orga-
. nizacije zdruZenega dela skleniti s pristojno ohéinsko
konferenco svetov potrosnikov samoupravni. spora-
zZum.

S samoupravnim sporazumom se dologijo poslovne
enote in prodajna mesta, ki bodo ob. sobotah imele
drugaden poslovni ¢as, ter zafetek in konec poslovne-
ga Casa.

Pri dolotanju poslovnih enot mestnega in &irSega
oskrbovalnega pomena in njihovega sobotnega poslo-
vnega &asa morajo podpisniki samoupravnih sporazu-
mov upeostevati staliséa mestne konference svetov po-
trodnikov.

8. ¢&len

Za poslovne enote in prodajna mesia, ki bodo po-
slovale ob sobotah popoldne, nedeljah in velernih
urah, lahko pristojni samoupravni organ temeljne in
druge organizacije zdruZenega dela dolodi v enem de-
lovnem dnevu v tednu krajdi poslovni &as, kot je do-
lofen s 3. ¢lenom tega odloka.

9, glen

Pregled poslovnega ¢asa in poslovnih enot, ki bodo
poslovale ob sobotah popoldne, ob nedeljah in ob ve-
ternih urah, mora biti napisan na vhodnih vratih

- vseh poslovnih enot, ki prodajajo #vila.

Na enak nalin se obvedfajo potrodniki o poslova-

nju poslovnih enot med drZavnimi prazniki,

II: POSLOVNI CAS

10. &len

Foslovne enote oziroma prodajna mesta temeljnih
In drugih organizacij zdruZenega dela poslujejo po do-
lo&bah svojih sa.mmi:raunlh aktov in v skladu s tem
odlokom v naslednjem ¢asovnem razdobju:

1. poslovne enote z dopoldanskim nepreklnjenim
poslovnim Zasom vse delovne dni v tednu med 5.30 in
18, uro:

2. poslovne enote z deljemm poslovnim &asom od
ponedeljka do petka med 5.30 in 18, uro, v soboto med
8. in 14. uro;

3. poslovne enote s celodnevnim mneprekinjenim
pPoslovnim ¢asom poslujejo vse delovne dnl v tednu in
sicer:

— poslovne enote ki prodajajo Zivila, tehniZno,
1ndustrijsko in reprodukcijsko blago med 5.30 in 20
uro,

— prodajalne tobaka, tobatnih izdelkov ter post- -
nih in taksnih vrednotnic (trafike) med 5.30 in 23. uro,

— prodajalne nafte in naftnih derivatov (bencin-
ski servisi) med 6. in 20. uro, Po en bencinski servis
na vsaki vpadnici v mesto pa posluje vse dni v tednu,
vkljuéno ob drZavnih praznikih od 0 do 24. ure,

— poslovne enote in prodajna mesta s kurivom in
gradbenim materialom med 6. in 20, uro,

— prodajalne knjig, papirja, %olskih in pisarniikih
potrebitin (knjigarne) med 6. in 20. uro,

— cvetlitarne med 6. in 20, uro.

11. élen_

Zivilski trgi in poslovne enote ter prodajna mesta,
ki so v zaprtem in odprtem prostoru Zivilskega trga,
poslujejo od ponedeljka do sobote med §. in 17. uro,
ob nedeljah pa odprti del trga med 6. in 13. uro. upo-
Stevajot dolodila odloka o potrditvi trinega reda na
Zivilskih trgih v Ljubljani.

12. ¢len

Poslovne enote in prodajna mesta, ki prodajajo
alkoholne pija¢e, lahko poslujejo pred 7. uro zjutraj
le, ée podpifejo samoupravni sporazum o omejitvi to-
Ctenja alkoholnih pija¢ in se s tem obveZejo, da med
4. in 7. uro zjutraj ne bodo prodajale in totile alko-
holnih pijac.

III. POSLOVNI CAS OB DRZAVNIH PRAZNIKIH

13. élen

Kadar sta dva zaporedna dneva dela prosta, so
poslovne enote in prodajalne mesta lahko zaprte.

Kadar so trije zaporedni dnevi dela prosti, so po-
slovne enote in prodajna mesta prva dva dneva lahko
zaprta, tretji dan pa poslujejo od 8. do 11. ure posa-
mezne poslovne enote in prodajna mesta, ki jih dolo-
¢ijo temeljne in druge organizacije zdruZenega dela s
sodelovanjem mestne konference svetov potrodnikov,

Ne glede na dolodila tega dogovora poslujejo vse
poslovne enote in prodajna mesta na zadnji delovni
dan pred novoletnimi prazniki najmanj deo_16. ure.

Ne glede na dolodbe prejinjih odstavkov tega tle-
na posluje ob nedeljah in drZzavnih praznikih po en
bencinski servis na wvsaki vpadnici v mesto od 6. do
20. ure in po en bencinski servis na vsaki vpadnici v
mesto od 0 do 24. ure.

| Zivilski trgi so ob praznikih-zaprti.

IV. KONCNE DOLOCBE

14, &len

Dokler temeljne in druge organizacije zdruZenega
dela ter obéinske in mestna konferenca svetov po-
trodnikov, ne sprejmejo samoupravnih sporazumov po
4 in 7. Clenu tega odloka, poslujejo poslovne enote in
prodajna mesta po odredbi o dolo¢itvi minimalnega

‘poslovnega ¢asa v trgovini na drobno na obmodju me-

sta Ljubljane (Glasnik, &t. 32/65).

Samoupravni sporazumi po 4. in 7. &lenu tega od-
loka sé sprejmejo v dveh mesecih od dneva veljav-
nosti ‘tega odloka in jih morajo podpisniki dostaviti
upravnemu organu Skup#dine mesta® Ljubljane, pri-
stojnemu za gospodarstvo.
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15. ¢len

Temeljne in druge organizacije zdruZenega dela
uskladijo poslovni ¢as svojih poslovnih enot in prodaj-
nih mest s tem dogovorom in s samoupravnimi spo-
razumi, ki bodo sklenjeni po 4. in 7. ¢lenu tega dogovo-
ra, v svojih samoupravnih aktih, najkasneje v dveh
mesecih od dneva, ko zalne veljati ta odlok, oziroma
ko bodo sprejeti samoupravni sporazumi.

16. ¢len

Temeljne in druge organizacije zdruZenega dela,
ki dolo¢ijo delovni ¢as v nasprotju z dolodbami tega
odloka, se kaznujejo ma osnovi 73. ¢lena zakona o
medsebojnih razmerjih delaveev v zdruZenem delu
(Uradni list SFRJ, &t 22/73) z denarno kaznijo od
10.000 do 50.000 dinarjev.

Z denarno kaznijo do 5000 dinarjev se kaznuje tu-
di odgovorna oseba temeljne ali druge organizacije
zdruZzenega dela, ki stori prekrbek iz 1. odstavka tega
¢lena,

17. ¢len

L}
Ta odlok zatne veljati osmi dan po objavi v Urad-

nem listu SRS,

St. 953/preds.-75 i
Ljubljana, dne 9. oktobra 1975.
Predsednik
Skupséine mesta Ljubljane
Tone Kovié, dipl. inZz L r.

1234,

Na podlagi 8. ¢lena zakona o prekrikih (Uradni
list SRS, &t. 7-31/73) in 45. ter 124. Clena statuta mesta
Ljubljane (Uradni list SRS, §t. 13/74) je SkupStina
mesta Ljubljane na 14. seji zbora zdruZenega dela dne
9. oktobra 1975 in na 14. seji zbora oblin dne 9. oktob-
ra 1975 sprejela

ODLOK

o ustanovitvi in nalogah mestne komunalne inSpekelje
za obmodje Ljubljane

I. SPLOSNE DOLOCBE

« 1, &len

Pri upravi za in3pekcijske sluZbe Skupitine me-
sta Ljubljane se ustanovi mesina komunalna indpek-
cija kot in3pektorat za komunalng inSpekeijo,

2. ¢élen

 InSpektorat za komunalno in3pekcijo opravlja za-
deve iz svoje pristojnosti na podlagi tega odloka in
drugih predpisov javnega komunalnega reda Skup#&i-
ne mesta Ljubljane na obmoé&ju ljubljanskih obé&in,

II. ORGANIZACIJA

3. €len
Neposredne naloge nadzorstva iz pristojnosti in-
Epektorata za mestno komunalno indpekeijo oprw!jajo
komunalni inapektorji in ‘komunalni straZarji,

4. ¢len

Komunalni in3pektorji morajo imeti najmanj
srednjo Eolsko izobrazbo in dve leti delovnih izkugenj
na podro¢ju upravnokomunalnih zadev in strokovni
izpit,

Komunalni straZarji morajo imeti vsaj osemletko
in morajo opraviti preizkuinjo znanja po programu,
ki ga potrdi izvrini svet skupi¢ine mesta in predlog
uprave za Indpekcijske sluZbe,

5: ¢len

Komunalni strazarji imajo pri opravljanju svoje
sluzbe posebno uniformo, ki jo predpise 1:\‘1 &ni svet
Skupitine mesta Ljubljane.

6. ¢len

v Aol TA

Lomunalni indpektorji in komunalni strazarji ima-

jo posebno legitimacijo, ki jih pooblaiéa opravljati
nadzor.

II1. PRISTOJNOSTI

7. ¢len

InSpektoral za komunalno inipekcijo nadzoruje iz-
vajanje predpisov mestne skupSéine in njenih organov,
ki se nanafajo na zunanji videz mesta v zvezi z rednim
vzdrzevanjem objektov in naprav, okolice zgradb in
zelenih povrsin, snaznost javnih zelenih, prometnih in
ostalih mestnih povrsin, parkiranje vozil na javnih
povréinah in na nedovoljeno érpanje kamenja, mivke,
peska in gramoza.

Nadzor komunalnih inZpektorjev se nanafa pred-
vSem na: 5

— vzdrZevanje, zunanjosti objektov, naprav in
okolice zgradb, vidnih z javnih prometnih povriin
(plo¢nik),

— vzdrZevanje javne snaZnosti,

— odlaganje in odvaZanje smeti in odpadkov,

. — urejanje, vzdrZevanje in varstvo zelenih povr-
Sin ter pokopalisg,

— ravnanje s plodno zemljo pri gradbenih delih}

— napise, svetlobne reklame ter razsvetljavo iz-
loZb,

— plakatiranje in

—_ ozn_néevanje Emen ulic, cest,
zgradb,

Nadzor komunalnih straZarjey pa se nanala pred-
vsem na:

— onesnaZevanje javnih prometnih in zelenih po=

trgov, naselij,

: Vﬂm, Y

— parkiranje vozil na javnih povn'sinah
— nedovoljeno érpanje kamenja, mivke, peska in
gramoza, -
- izobeSanje zastav in f
. — izvajanje zimske slu’be na hodnikih (plotni=

klh,: 3
— nadzor nad ¢&rnimi odlagalis¢i odpadkov In

smeti.

1

"IV, PRAVICE IN DOLZNOSTI

8. ¢len

" Pricopravijanju indpekeijskih dejanj fmajo komu-
nalni infpektorji naslednje pravice in dolZnosti:
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1. odrediti zacasno ustavitev del, ki‘ jih opravlja-
jo obc¢ani ali organizacije zdruZenega dela, ¢e so ta
dela v nasprotju s predpisanim redom;

2. odrediti za¢asne ukrepe za zagotovitev vamosti
ljudi ali premoZenja;

3. odrediti odpravo ugotovljenlh nepravilnosti in
pomanjkljivosti;

4. odrediti ob¢anom in organizacijam zdmzenega
dela ter pristojnim upravnim organom obé&inskih
skupitin, da obvestijo inSpekcijo o odpravi pomanj-
kljivosti,

Komunalni strazarji pa imajo naslednje prawce
in dolZnosti:

1. legitimirati ob¢ane in izrekati mandatne kazni
za ugolovljerie prekrike, kadar so s predpisom o pre-
kriku za 1o izrecno pooblaséeni;

2. odrediti odvoz osebnih vozil, parkiranih na ne-
dovoljenem kraju.

3. poro¢atiro ugotovljenih prckrsklh in prestopkih
inspektoratu zaradi nadaljnjih upravnih ukrepov, ka-
dar je potrebno izdati ureditvene odlotbe, sklepe za
upravne izvribe ter poslati predloge zaradi uvedbe po-
stopkov o prekrikih in naznaniti zaradi gospodarskih
prestopkov oziroma kaznivih dejanj.

“

0y

V. POSTOPEK

9. Clen

. Izvriitev ukrepov in dejanj, navedenih od 1. do
4, totke prvega odstavka 8. €lena tega odloka, odredi
komunalni inSpektor z odlofbo v upravnem postopku.

V odlocbi, s katero se odreja ukrep oziroma dolo-
teno dejanje, mora biti naveden rok, v katerem se mo-
ra opraviti odrejeno dejanje .

Zoper odlo¢bo je dopustna pritoZba, ki ne zadrZi
fzvrsitve odrejenih ukrepov.

10. ¢len

Organizacije zdruZzenega dela in druge samouprav-
ne organizacije in skupnosti, drZavni organi in posa-
mezniki so dolZni komunalnim inSpektorjem in komu-
nalnim straZarjem: ;

— omogoc¢iti nemoteno izvrievanje nadzorstva;

— omogotiti vstop v poslovne prostore in objektc
ter dostop do naprav, ki se nadzorujejo;

— dati vsa potrebna pojasnila v zvezi z oprav-
ljanjem nadzora,

VI. ZAVAROVANJE IZVRSITVE ODREJENIH
UKREPOV KOMUNALNEGA NADZORSTVA

11. élen

V primerih, da zavezanec ne izvrii naloZenega
ukrepa, ali ga ne izvrdi popolnoma ali v predpisanem
Toku, lahko komunalni indpektor odlodi, da opravi
Predpisan ukrep druga oseba ali organizacija na zave-
Zandeve sirodke.

V skladu z 51. flenom zakona o notranjih zadevah
(Uradni list SRS, &t. 47/72) lahkd komunalni, inipektor,
StraZar, zahteva pomo¢ delavcev milice.

VII. ODGOVORNOST IN POROCANJE

12, &len

InSpektor za komunalno inipekcijo je za svoje
delo odgovoren Skupstini mesta Ljubljane in njenemu
izvrinemu svetu.

Komunalni inSpektorji in komunalni straZarji so
Za svoje delo odgovorni nacelniku inspektorata in pred-
stojniku inSpekelijskih sluzb.

13. &len =

InSpektorat za komunalno inSpekcijo o svojem de-
lu po potrebi, najmanj po enkrat letno, skupééml me-
sta Ljubljane.

VIII. KAZENSKE DOLOCBE .

14. ¢len

4 denarno kaznijo od 50 do 1000 dinarjev se kaz-
nuje za prekriek posameznik, od 100 do 30.000 dinar-
jev. pravna oseba in od 20 do 2.000 dinarjev odgovor-
na oseba pravne osebe: 3

1. ¢e ne ravna po izvriljivi odlodbi komunalne in-
Spekcije;

2. &e prepredi, komunalnemu inpektorju ali ko-
munalnemu straZarju izvrievanje nadzorstva, ga pri
tem ovira ali mu note dati potrebnih podatkov all
pojasnil, kakor tudi ée ne obvesti komunalne inSpek-
cije o odpravi pomanjkljivosti.

IX. KONCNI DOLOCBI

"15. &len

Z uveljavitvijo tega odloka preneha veljati odlok
o ustanovitvi in nalogah mestne komunalne inspekci-’
je za obmotlje Ljubljane (Glasnik, 3t. 24-48/686).

16. &len |

Ta odlok zatne veljati osmi dan po objaw v Urad-
nem listu SRS. -
St. 943/preds.-75
Ljubljana, dne 9. oktobra '1975.
Predsednik
Skupidtine mesta Ljubljane
Tone Kovié, dipl. inZ. L r.

1235.

Na podlagi 125. ¢lena statuta mesta Ljubljane
(Uradni list SRS, 5t. 13-289/74) je Skupstina mesta
Ljubljane na 14. seji zbora zdruZenega dela dne 9. 10,
1975, na 14. seji zbora ob&in dne 9. oktobra 1975 in na
14; seji druZbenopoliti®nega zbora dne 9. oktobra 1975
sprejela

_  SKLEP
o imenovanju predsednika in &lanov gradbenega odbora

za izgradnjo krematorija v Ljubljani

V gradbeni odbor za izgradnjo krematorljn v Ljub-
I;anl se hnenujejo'
za predsednika: - Ly
1. Dagmar Suster, predsednik IS SML/
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za tlane:

e Antoﬂ Dolenc, Slovensko zdravniske dru-
itvo :

3. Ludyik ‘Golob, Skupnost slovenskih obtin

4, Boris Miko&, Republ. sekretar za urbanizem

5. Stefan Praznik, podpredsednik MK SZDL

6. Marko Rainer, ¢lan IS SML

7. Janez S1uga, organizac. sekretar MK ZKS
Urbanija, podjetje

8. Janez Komunalno

Ljubljana
9. Vido Vauken, LUZ
10. Janko Vidovié, TOZD Zale
11. Stane Vrhovec, podpredsednik SML
12. Ivo Zibrat, TOZD Zale
13. predstavnik SO Ljubljana BeZigrad
14. predstayvnik SO Ljubljana Center’
15. predstavnik SO Ljubljana Moste-Polje
16. predstavnik SO Ljubljana Siska
17. predstavnik SO Ljubljana Vié-Rudnik
18. predstavnik Ljubljanske banke
19. predstavnik Drustva sociologov

St. 933/preds.-15
Ljubljana, dne 9. oktobra 1975.

Predsednik
Skupéi¢ine mesta Ljubljane
Tone Kovié, dipl, inZ 1. r.

1236.

' Na podlagi 12, %lena zakona o sodii¢ih sploine
pristojnosti (Uradni list SRS, &t. 20/65) ter 125. in 173.
¢lena statuta mesta Ljubljane (Uradni list SRS, St.
13/74) je Skup#¥ina mesta Ljubljane na 14, seji zbora
zdruZenega dela dne 9. oktobra 1875, na 14. seji zbora
ob¢in dne 9. oktobra 1975 in na 14: seji drutbenopoli-
tiénega zbora dne 9, oktobra 1975 sprejela

SKLEP

0 razrestvi sodnikov obéinskega sodii¢a I. v Ljubljani

Razreé:ta se sod.mka ob¢inskega sodista I. v Ljub-
ljani .
Andrej Prufa in

T!ala Strobl-Kragelj.

St. 928/preds.-75 :

Ljubljana, dne 9. oktobra 1975.

Predsednik -
Skupitine mesta Ljubljane

5 ’ Tone Kovié; dipl. inZ L r.

1237.

Na podlagi 12. &lena zakona o sodis¢ih sploine
pristojnosti (Uradni list SRS, &t. 20/65) ter 125. in 173.
élena statuta mesta Ljubljane (Uradni list SRS, &t.
13/74) je Skupitina mesta Ljubljane na 14. seji zhora
zdruZenega dela dne 9. oktobra 1975, na 14. seji zbora
obtin dne 9. oktobra 1975 in na 14. seji druzbenopoli-
titnega zbora dne 9. oktobra 1975 sprejela

¥ SKLEP
o razrefitvi sodnika ob@inskega sodiiéa II. v Ljubljani

Razrefi se sodnik obéinskega sodii¢a II. v Ljub-
ljanl
Zdenka Bukovec-Novosel.
St. 920/preds.-75
Ljubljana, dne 9. oktobra 1975, .
g Predsednik
Skupséine mesta Ljubljane
Tone Kovié, dipl. inZ. L r.

»
. 1238.

Na podlagi 12. ¥lena zakona o sodis¢ih splosne
pristoinosti (Ur. 1. SRS, &t. 20/65) ter 125. in 173. élena
statuta mesta Ljubljane (Uradni list SRS, &t. 13-298/74)
je Skups¢ina mesta Ljubljane na 14. seji zbora zdru-
Zenega dela dne 9. oktobra 1975, na 14. seji zbora obé&in
dne 9. oktobra 1975 in na 14. seji druZbenopolitiénega
zbora dne 9. oktobra 1975 sprejela

SKLEP

o izvolitvi treh sodnikov obEinskega sodiifa L
v Ljubljani

Za sodnika ob¢inskega sodii¢a I. v Ljubljani se
izvolijo

~ Anton Frantar
Boris Pape?
Judita ViZintin-Hribar.

St. 922/preds.-75
Ljubljana, dne 9. oktobra 1975.
Predsednik
Skupitine mesta Ljubljane
3 Tone Kovié, dipl. inZ. 1 r.

1239.

Na podlagl 24. &lena zakona o javnem toZilstvu
(Uradni list SFRJ, 5t. 7/85) ter 125. in 177. ¢lena statuta
mesta Lidbljane (Uradni list SRS, &t. 13/74) je Skupr
f¢ina mesta Ljubljane na 14. seji zbora =zdruZenega '
dela dne 9. oktobra 1975 na 14. seji zbora obZin dne
9 oktobra 1975 in na 14. seji druZbenopoliti¢nega zbo~
ra dne 9. oktobra 1075 sprejela

SELEP

o soglasju k postavitvi namestnikov obéinskega
javnega toZilea v Ljubljani
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Skup#éina mesta Ljubljane daje soglasje k posta-
vitvi

Alenke Erker-Skulj,

Janeza Prijatelja,

Zdenka Verstovika,

Maje Zakonjiek
za namestnike obginskega javnega toZilca v Ljubljani.

St. 923/preds.-75
Ljubljana, dne 9. oktobra 1975.

Predsednik
Skup3tine mesta Ljubljane

Tone Kovié, dipl. inz. L r.

1240.

Na podlagi 125. &élena statuta mesta Ljubljane
(Uradni list SRS, &t. 13/74) in 1. in 45. ¢lena statuta
Ljubljanskega urbanisti®nega zavoda je Skupitina me-
sta Ljubljane na 14. seji zbora zdruZenega dela dne 9.
oktobra 1975, na 14. seji zbora ob&in dne 9. oktobra
19756 in na 14. seji druibenopolititnega zbora dne 9.
oktobra 1975 sprejela

SKLEP

o imenovanju predstavnika druzbene skupnosti v raz-
Sirjenem delavskem svetu Ljubljanskega urbanistié-
nega zavoda

Za predstavnika druZbene skupnosti v razfirjenem
delavskem svetu Ljubljanskega urbanistitnega zavoda
se imenuje

Andrej Bremec.

St. 924/preds.-75
Ljubljana, dne 9. oktobra 1975,
Predsednik
Skupi¢ine mesta Ljubljane
Tone Kovié, dipl. inZ 1. r.

1241.

Na podlagi 7. ¢lena odloka o ustanovitvi mestnega
sklada skupnih rezerv (Uradni list SRS, &t. 16/71)" je
Skupséina mesta Ljubljane na 14. seji zbora zdruZene-
ga dela dne 9. oktobra 1975, na 14. seji zbora obéin dne
9. oktobra in na 14. seji druZbenopolititnega zbora dne
9, oktobra 1975 sprejela

SKLEP

o podaljianju mandaine dobe &lanov skup3éine
mestnega sklada skupnih rezerv

Mandatna doba ¢lanov skupi¢ine mestnega sklada
Skupnih rezerv se podaljia do uskladitve znkona o©
Skladih skupnih rezerv (Uradni list SRS, it 46/70,
3/73 in 18/74) z ustavo SR Slovenije, oziroma najdlje
do 30. junija 1976.

8t. 925/preds.-75
Ljubljana, dne 9, oktobra 1975.

Predsednik
Skupé#¢ine mesta Ljubljane-

Tone Koviég, dipl. ini. L r.

1242,

Na podlagi 125. ¢lena statuta mesta Ljubljane in
sklepov delavskih svetov podjetja Dimnik, Pokopali-
§ka 11 in Dimnikarskega podjetja Ljubljana, PreSer-
nova 36a o zdruZitvi v organizacijo zdruZenega dela
Dimnikarstve, je Skupi¢ina mesta Ljubljane na 14.
seji zbora zdruZenega dela dne 9. oktobra 1975, na 14.
seji zbora ob&in dne 9. oktobra 1975 in na 14. seji
druzbenopolitiénega zbora dne 9. oktobra 1975 spre-
jela q

SKLEP .
o soglasju k imenovanju vrsileca dolZnosti direktorja
organizacije zdruZenega dela Dimnikarstve, Ljubljana

Skupétina mesta Ljubljane soglafa z imenovanjem
Ivana Sterna 3
za vriilea dolinosti direktorja organizacije zdruZenega
dela Dimnikarstvo Ljubljana, PreSernova 36a.

St. 926/preds.-75
Ljubljana, dne 9. oktobra 1975,
Predsednik
Skupictine mesta Ljubljane
Tone Kovié, dipl. inZ. L r.

1243,

Na podlagi 125. élena statuta mesta Ljubljane
(Uradni list SRS, §t. 18/74) in 80. ¢lena statuta Mestne
galerije je Skupitina mesta Ljubljane na 14. seji zbo-
ra zdruZenega dela dne 9. oktobra 1975 na 14. seji zbo-
ra obéin dne 9. oktobra 1975 in na 14. seji druZbenopo-
lititnega zbora dne 9. oktobra 1975 sprejela

&

SKLEP

o podaljSanju mandatne dobe direkiorja Mestne gale-
rije do izteka Stirileine mandaine dobe

Skupicina mesta Ljubljane podalijSuje mandatno
dobo direktorja Mestne galerije BoZeni Plevnik
do izteka &tiriletne mandatne dobe.

St. 927/preds-75
Ljubljana, dne 9. oktobra 1975.

, Predsednik
Skupi€ine mesta Ljubljane

Tone Kovié, dipl. inZ. L r.

1244,

Na podlagi 125, ¢lena statuta mesta Ljubljane
(Uradni list SRS, &t. 13/74) in 40. ter 72.-élena samo-
upravnega sporazuma o zdruzitvi v sestavljeno organi-
zacijo ZdruZena podjetja za individualno komunalno
potrodnjo Ljubljana je Skup&tina mesta Ljubljane na
14. seji zbora zdruZenega dela dne 9. oktobra 1975, na
14. seji zbora ob¢in dne 9. oktobra 1975 in na 14. seji
druZbenopolitiénega zbora dne 9. oktobra 1975 sprejela

SEKLEP
o soglasju k imenovanju generalnega direkforja se-
siavljene organizacije ZdruZena podjetja za indivi-
dualno komunalno potroinjo Ljubljana
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Skupséina mesta Ljubljane daje soglasje k imeno-
vanju
<  Milosa Pirca
za generalnega - direktorja  sestavljene organizacije
ZdruZena podjetja za individualno komunalno potros-
njo Ljubljana,
St. 930/preds-75
Ljubljana, dne 9. oktobra 1975.
Predsednik
Skupi¢ine mesta Ljubljane
Tone Kovié, dipl. inZ, L r.

1245.

Na podlagi 125. in 162. ¢lena statuta mesta Ljub-
ljane (Uradni list SRS, §t. 13-289/74) je Skupséina
mesta Ljubljane na 14. seji zbora zdruzenega . dela
dne 9. oktobra 1975, na 14. seji zbora obéin dne 9.
oktobra 1975 in na 14. seji druZbenopoliti®nega zbora
dne 9. oktobra 1975 sprejela

SKLEP

o razrelitvi vriilca dolinosti predsiojnika oddelka za
druibene sluibe

Razredi se dosedanji vriilec dolZnosti predstojnika
oddelka za druibene sluZbe

Vii Stralek.

St. 931/ preds-75
Ljubljana, dne 9. oktobra 1975,

Predsednik
Skupsfine mesta Ljubljane
Tone Kovié, dipl. inZ. L r.

|

1246.

Na podlagi 125. in 162. &lena statuta mesta Ljub-
ljane (Uradni list SRS. &t. 13-280/74) ' je Skup3&ina
mesta Ljubljane na 14. seji zbora zdruZenega dela
dne 9. oktobra 1975. na 14, seji zbora obé&in dne 9.
oktobra 1875 in na 14, seji druZbenopolitinega zbora
dne 9. oktobra 1975 sprejela

SKELEP
o imenovanju predstojnika oddelka za druibene sluibe

Za predstojnika oddelka za druZbene sluZbe se
imenuje
Marija Brglez
St. 932/preds-75
Ljubljana, dne 9. oktobra 1975.
Predsednik

Skupstine mesta Ljubljane
Tone Kovid, dipl, inZ 1 r.

1247.

Na podlagi 57. ¢lena zakona o srednjem Solstvu
(Uradni list SRS, §t. 18/67, 20/70 in 31/71) ter na pod-
lagi 125. ¢lena statuta mesta Ljubljane (Uradni list
SRS, §t. 13/74) je SkupStina mesta Ljubljane na 14.
seji zbora zdruZenega dela dne 9. oktobra 1975, na 14.
seji zbora obéin dne 9. oktobra 1975 in na 14. seji
druzbenopolititnega zbora dne 9. oktobra 1975 sprejela

SKLEP

o imenovanju vriilca dolZnosti ravnatelja II, gimna-
zije v Ljubljani

Za vriilca dolZnosti
Ljubljani se imenuje
Slavko Podmenik.
St. 934/preds-T5
Ljubljana, dne 9. oktobra 1975.
; Predsednik
Skupséine mesta Ljubljane
. Tone Kovié, dipl. inZ. 1 r.

ravnatelja II. gimnazije v

1248,

Na podlagi 74. ¢lena samoupravnega' sporazuma o
zdruZitvi_ v sestavljeno organizacijo zdruZenega pod-
jetja za individualno komunalno potrodnjo Ljubljana
je Skupsfina mesta Ljubljane na 14. seji zbora zdru-
Zenega dela dne 9. oktobra 1975 sprejela

SKLEP
o soglasju k statutu SOZD zdruiena podjetja
za individuaino komunalno potroénjo Ljubljana

v

sSkupscina mesta Ljubljane daje soglasje k sta-
tutu SOZD zdruZena podjetja za individualno komu-
nalno potroSnjo Ljubljana &t. 02-1/75 z dne 25. VIIL

1975,
11

Ta sklep se objavi v Uradnem listu SRS.

St. 941/preds-75
Ljubljana, dne 9. oktobra 1975.

Predsednik
Skupétine mesta Ljubljane

Tone Kovié, dipl. inZ. L r.

1249,

Na podlagi 57. €lena zakona o srednjem Solstvu
(Uradni list SRS, &t. 18/67, 20/70 in 31/71), na podlagi
125. ¢lena statuta mesta Ljubljane (Uradni list SRS,
§t. 13/74) in na podlagi 35, &lena statuta Dijaskega
doma Majde Vrhovnik je Skupitina mesta Ljubljane
na 14. seji zbora zdruZenega dela ‘dne 9. oktobra 1975.
na 14. seji zbora ob¢in dne 9, oktobra 1975 in na 14
seji drubenopolititnega zbora dne 9. oktobra 1975 .
sprejela

SKELEP
o imenovanju ravnatelja dijafkega doma Majde
i Vrhovnik, Ljubljana, Tabor 12
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Za ravnatelja Dijaskega doma Majde Vrhovnik se
imenuje

Gordana Kren.

St. 920/preds-75
Ljubljana, dne 9. oktobra 1975.

Predsednik
Skupstine mesta Ljubljane
Tone Kovié, dipl. inZ. 1. r.

1250.

Na podlagi 57. ¢lena zakona o srednjem Solstvu
(Uradni list SRS, &t. 18/67, 20/70 in 31/71), na podlagi
125. ¢Clena statuta mesta Ljubljane (Uradni list SRS,
it. 13/74) in na podiagi 41, ¢lena statuta Doma sred-
njih 8ol v Ljubljani, Gerbiceva bla je Skupitina me-
sta Ljubljane na 14. seji zbora zdruZenega dela dne 9.
oktobra 1975, na 14. sejl zbora ob&in dne 9. oktobra
1975 in na 14, seji druzbtnopolltmnegn zbora doe 9.
oktobra 1975 sprejela

SKLEP

¢ imenovanju ravnatelja Doma srednjih Sol
v Ljubljani, Gerbi¢eva 5la

Za ravnatelja Doma srednjih Sol v' Ljubljani se
imenuje

Tone Sega.

St. 921/preds-1075
Ljubljana, dne 9. oktobra 1975.

Predsednik
Skupitine mesta Ljubljane

Tone Kovié, dipl. inZ. 1 r.

1251,

Na podlagi 21., 49, in 50. &lena zakona o srednjem
Zolstvu (Uradni list SRS, 5t, 18/67. 20/70, 31/72 in 18/74),
4, In 5. ¢lena pravilnika o organizaciji in izvajanju
izobraZevanja odraslih v srednjih Solah (Uradni list
SRS, &t. 20/68) in 8. Clena statuta Tehniske Sole za
strojnistvo ter 36. in 124, ¢lena statuta mesta Ljublja-
ne (Uradni list SRS, 8t. 13/74) je Skupstina mesta
Ljubljane na 14. seji zbora zdruZenega dela dne 9.
oktobra 1975 in na 14. seji zbora oblin dne 9. oktobra
1975 sprejela

SELEP

o soglasju k ustanovitvi dislocirane enote Tehniike
Sole za strojniStvo, Ljubljana, v Radovljici

1

Skupsctina mesta Ljubljane daje soglasje k usta-
novitvi dislocirane enote za odrasle TSS, Ljubljana,
Agkerteva 7/11 za

— dléloeirano efmto tehnidke 3%ole za strojnistvo
v Radovljici.

2
Ta sklep se objavi v Uradnem listu SRa.
St. 944/preds-75
Ljubljana, dne 9. oktobra 1975.

Predsednik
Skupitine mesta Ljubljane
Tone Kovig, dipl. inZ. 1 r.

L1

1252. -

Na podlagi 49. in 50. ¢lena zakona o srednjem
golstvu (Uradni list SRS, &t. 18/67, 20/70, 31/72 in 18/74),
8. tlena statuta Tehniske Sole za kemijsko, metalur-
§ko in papirno stroko ter 36. in 124, ¢lena statuta
mesta Ljubljane je Skupséina mesta Ljubljane na 14.
seji zbora zdruZenega dela dne 9. oktobra 1975 in na
14. seji zbora obéin dne 9. oktobra 1975 sprejela

SKLEP

/!
o soglasju k ustanovitvi dislocirane enote Tehniske -
Sole za kemijsko, metaluriko in papirno siroko, Ljub-
liana, v Novem mestu

1

Skupééina mesta Ljubljane daje soglasje k ustano-
vitvi dislocirane enote Tehniske 3ole za kemijsko me-
talursko in papirno stroko, Ljubljana, Aikerdeva 7 za

— dislocirano enoto za poklic kem.tjskega tehnika
v Novem mestu.

2 g

Ta sklep se objavi v Uradnem listu SRS,

8t. 945/preds-75
Ljubljana, dne 9. oktobra 1975.

Predsednik
Skupitine mesta Ljubljane

Tone Kovid, dipl. inZ 1. 1.
{

lm.

Na podlagi 49. in 50. €lema zakona o srednjem
Solstvu (Uradni list SRS, §t. 18/67, 20/70, 31/72 in 18/74),
8. ¢lena zakona o poklicnem izobraZevanju in urejanju
uénih razmerij (Uradni list SRS, 5t 26/70), 8. ¢lena
statuta Gostinskega S5olskega centra ter 36, in 124.
¢lena statuta mesta Ljubljane je Skupitina mesta
Ljubljane na 14. seji zbora zdruZenega dela dne 9.
oktobra 1975 in na 14. seji zbora obéin dne 9. oktobra
1075 sprejela

SKLEP

o soglasju k ustanovitvi dislocirane enote Sole za spe-
cializirane gostinske delavce, ki je v sestavi Gostinske-
ga Solskega centra v Ljubljani, v Viinji gori

: 1,

Skupséina mesta Ljubljane daje soglasje k usta-
novitvi dislocirane enote Sole za specializirane gostin-
ske delavce, ki je v sestavi Gostinskega Zolskega cen-
tra, Ljubljana, Poljanska 28a za

— dislocirano enoto za poklic kuharski pomo&nik
v Viinji gori.
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2
Ta sklep se objavi v Uradnem listu ‘SRS,

St. 946/preds-75
Ljubljana, dne 8. okiobra 1975.
Predsednik
Skupitine mesta Ljubljane
Tone Kovic, dipl. inZ. L r.

1254,

Na podlagi 49, &¢lena zukona o srednjem 8&6lstvu
(Uradni list SRS, &t. 18/87, 20/70, 31/72 in 18/74) in 8.
¢lena zakona o poklicnem izobraZevanju in urejanju
uénih razmerij (Uradni list SRS, 8t 26<149/70), 8, €Cle-
na statuta Tehnidke fole za kemijsko, metaluridko in
papirno stroko in 33. ter 124. ¢lena statuta, mesta
Ljubljane (Uradni list SRS, &t. 13/74) je Skupstina
mesta Ljubljane na 14. seji zbora zdruZenega dela 9.
oktobra 1975 in na 14. seéji zbora ob¢in dne 9. oktobra
1975 sprejela

SKLEP
o soglasju k ustanovitvi Poklicne kemijske Sole pri
Tehniski Soli zo kemijsko, metaluriko in papirno stro-
ko, Ljubljana

1

Skupséing mesta Ljubljane daje soglasje k usta-
novitvi Poklicne kemijske Sole pri Tehnilki 3oli za
kemijsko, metaluriko in papirno stroko, Ljubljana,

AlkerCeva /1.
2

Sola bo izobrazevala mladino in odrasle za pokli- -

ea Sirokega profila kemijski laborant in kemijski pro-

cesnicar.
3

Ta sklep se objavi v Uradnem listu SRS.
St 047/preds7s .
Ljubljana, dne 9. oktobra 1975. -

Predsednik
Skupscine mesta Ljubljane
Tone Kovié, dipl. inZ. L r.

* 1288.

Na podlagi 49. tlena zakon:s o srednjem Solstvu
(Uradni list SRS, &t. 18/67, 20/70, 31 .2 in 18/74), 28.
tlena statuta Ekonomske srednje %ole v Ljubljani in
36. ter 124. ¢lena statuta mesta Ljubljane (Uradni list
SRS, &. 13/74) je Skup#fina mesta Ljubljane na 14.
seji zbora zdruZenega dela dne 9. oktobra 1875 in na
14. seji zbora obgln dne 0. oktobra 1975 sprejela

SKLEP
o soglasju k ustanovitvi jdislociranegn oddelka Eko-
nomske srednje Hole, Ljubljana, v Postojni

1

Skupiting mesta Ljubljane daje somgla=je k usta-
novitvi dislociranega oddelka Ekonomske srednje Sole
v Ljubljani. Predernova 6, In sicer za:

= dislocirani oddelek Ekonomske srednje #ole v
Postojni.
2
Ta sklep se objavi v Uradnem listu SRS.

St. 948/preds-75
Ljubljana, dne 9. oktobra 1975.

< Predsednik
Skupitine mesta Ljubljane
Tone Kovi¢, dipl. inZ. 1. r.

1256.

Na podlagi 49, in 50. ¢lena zakona o srednjem 8ol.
stvii (Uradni- list SRS, &t. 18/87, 20/70, 31/72 in 18 74),
8. ¢lena 2ukona o poklicnem izobraZevanju, urejanju
ulnih razmerij” (Uradni list SRS, st. 26/70), 8, ¢lena
statuta Tehnifke fole za kemijsko, metaluriko iy pa-
pifno stroko ter 38. in 124. ¢lena statuta mesta Ljub-
ljane je Skupstina mesta Liubljane na 14, sejl zbora
zdruZenega dela dne 9. oktobra 1975 in na 14, seji
zbota oblin dne 9. oktobra 1975 sprejela

SKLEP

o soglasju k ustanovitvi dislocirane enote Poklicne
kemijske Sole pri Tehni3ki ol za kemijsko, metalur-
5ko in papirio siroko, Liubljana. v Ilireki Bistriel

1

Skup#fina mesta Ljubljane daje soglasje k usta-
novitvi dislocirane enote Poklicne kemijske Sole pn
Tehniski doli za kemijsko, metaluriko in papirne stro-
ko, Ljubljana. Askerteva 7 za:

— dislocirano enoto poklicne kemijeke dole za
poklic &irokega profila kemijski procesnitar v Ilirski
Bistrici.

2

Ta sklep se objavi v Uradnem listu SRS.

St. 949/preds-75 i
Ljubljana, dne 9. oktobra 1975,

Predsednik
Skupstine mesta Ljubljane
Tone Kovil, dipl InZ. 1. r.

1257,

Na podlagi 6. ¢lena zakona o petdnevnem deloy-
nem tednu v SR Slovenijl (Uradni list SRS, &t. 8/58 in
28/71) ter 36. in 124. ¢lena statuta mesta Ljubljane
(Uradni list SRS, &. 18/74) je Skupitina mesta Ljub-
liane na 14. seji zbora zdruZenega dela dne 9, oktobra
1975 in na 14. seji zbora obdln dne 9. oktobra 1975
sprejela

SKLEP
o soglasju k prehodu Poklicne goslinske Sole v Ljub-
Ljani, ki deluje v okviru Gostinskega Solskega centra,
Ljobljana, na petdnevni delovni teden

1

Skupitina mesta Ljubljane daje s Solskim' letom
1975/76 soglasije k prehodu na petdnevni delovni teden
Poklicni gostinski Soli v Ljubljani.
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2 :
Sola preide na petdnevni delovni teden, ko dobi

dovoljenje Republifkega komiteja za vzgojo in izo-
braZevanje SR Slovenije.

. 3
Ta sklep se objavi v Uradnem listu SRS.

St. 950/preds-75 _
_Ljubljana, dne 9. oktobra 1975.

Predsednik
Skupéline mesta Ljubljane

Tone Kovi¢, dipl inZ. 1 r.

. 1258,

* Na podlagi 49. in 54, &lena zakona o srednjem
Solstvu (Uradni list SRS, §t. 18/67), 21. ¢lena zakona

o spremembah in dopoinitvah zakona o srednjem S$ol-
' stvu (Uradni list SRS, &t 18/74), ¢l. 67. 70 in 128 za-
kona o kpnstituiranju organizacij zdruZencga dela in
njihovem vpisu v sodni register (Uradni list SRS, &t,
22/78) ter 36, in 124 glena statuta mesta Ljubljane
(Uradni list SRS. 8t. 13/74) je Skupétina mesta Lyub-
ljane na 14. seji zbora zdruZenega dels dne 9, oktobra
19756 in na 14. seji zbora.ob&in dne 9. oktobra 1975
sprejela

SKLEP

o soglasju k pripojitvi Doma uéencev sirokovnih o

Ljubljana, Celovika 384, k Domu centra strokovnih
#ol, Ljubljana, Titova 78

1

Skup3Zina mesta Ljubljane soglada, da se LCom
ulencev strokovnih 30l Ljubljana, Celovika 384, pri-
poji k Domu centra strokovnih 3ol Ljubljana, Titova
78.

2 1} | :

Ta sklep se objayl v Uradnem listu SRS.

St. 951/preds-16
Ljubljana, dne 9. oktobra 1975.
Predsednik
Skupitine mesta Ljubljane
Tone Kovié, dipl inZ. L r.

1259,

Na podlagi 5. &lena zakona o konstituiranju or-
ganizaclj zdruenega dela in njihovem vpisu v sodni
register (Uradni list SFRJ. §t. 27/73), 4, lena zakona
o filmu (Uradni list SRS, it. 4-24/74) in 38, ter 124.
¢lena statuta mesta Ljubljane je Skupéifina mesta
Ljubljane na 14. seji zbora zdruZenega dela dne 9.
oktobra 1975 in na 14. seji zbora obdin dne 9, oktobra
1975 sprejela

ODLOCEBO

o spremembi in dopolnitvi odlodbe o ustanovitvi Ki-
nematografskega podjetja Liubljana, Ljubljana. Na-
zorjeva 2, ki se v prediidéenem besedilu glasi:

Stran 1305

1
Poslovanje organizacije zdruzenega dela Kinema-
tografskega podjetja Ljubljana (v nadaljnjermn bese-
dilu: delovne organizacije), ki ga je ustanovil Mestnj
ljudski odbor Ljubljana z odlo¢bo si. 921/47 z dne 10.
V. 1974 in jo s sklepom 3t. 010/023 o soglasju k aktu
o ustanovitvi potrdil Mestni svet Ljubljana z dne 23.
I1. 1968, se uskladl in dopolni z dolodili zakona o kon-
stituiranju organizacij zdruZenega dela in njihovem
vpisu v sodni register (Uradni list SFRJ, 5t. 22/73) in
zakonom o filmu (Uradni list SRS, &t. 4/74) in nada-
ljuje s poslovanjem skladno z dolodili teh zakonov.

2

Delovna organizacija posluje pod firmo. Kinema-
tografsko podjetje Ljubljana, SedeZ podjetja: Ljub-
ljana, Nazorjeva 2.

3

Delovna organizaeija je pravna oseba in 'je vpi-
sana v register organizacij zdrufenega dela pri Okro3.
nam gospodarskem sodii®u v Ljubljani, pod %t. 131-00
z dne 20, V. 1974, :

4

Dcjavnost delovne organizaci}e je posebnega drul.
benega pomena.
5

Delovna organizacija ima svoj statut, h kateremu
daje soglasje pristojna obéinska skupélina.

V delovni ofganizaciji se ustanovi druzbeni organ
upravljanja sestavljen po nalelu enakega zastopstva
delegatov druzbene skupnosti in delegatov delovne
skupnosti organizacije zdruZenega dela,

V druZbeni organ upravljanja imenujejo:

— ustanovitelj 2 delegata
— mestna konferenca SZDL 1 delegata
— mestna konferenca ZMS 1 delegata

— sekeija filmskih kritikov pri DSFS 1/ delegata

7

Podjctje gospodari s premoZenjem, ki mu je dano -
v upravljanje in ki si ga pridobi s svojim poslovanjem.

8

Direktorja imenuje delavski svet. skladno z dolo&ili
druzbenega dogovora o temeljlh'kadrovske politike na
obmoé¢ju ljubljanskih obén v soglaSJu s Skupé&tino
mesta Ljubljane.

Direktor se imenuje za 4 leta.

9

Ta odlotba zatne veljati osmi dah po objavi v
Uradnem listu SRS.
St. 952/preds-756
Ljubljana, dne 9. okiobra 1975,
Predsednik
Skupitine mestas Ljubljane
Tone Kovig, dipl. inZ. L 1.
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1260.

Na podlagi 166. ¢lena statuta mesta Ljubijane
(Uradni list SRS, §t. 13-208/74) je sprejela Skupi€ina
mesta Ljubljane na 14. sejl zbora zdruZzenega dela dne
9, oktobra 1975 in na 14. seji zbora obdin dne 9. okto-
bra 1975

OBVEZNO RAZLAGO

3. odstavka 27. ¢élena odloka o zaklonii¢ih na obmoéin
mesta Ljubljane

Dolotilo tretjega odstavka 27. ¢lena odloka o za-
klonis¢ih na obmotju mesta Ljubljane (Uradni list
SRS, &t. 14-385/73) je treba — v zvezi z vprasanjem, kdo
je dolZan pladevati prispevek za zaklonista v primeru,
da je lastnik druZinske stanovanjske hiSe ali stanova-
nja kot posameznega dela zgradbe, ki sam ne stanuje v
druzinski hi%i ali stanovanju, prepustil pobiranje na-
jemnine pristojni organizaciji za gospodarsko poslova-
nje (gospodarjenje) s stanovanjskimi hisami v druZbe-
ni lastnini (Uradni list SFRJ, &t. 35/65 in 50/68), oziro-
ma samoupravni stanovanjski skupnosti (Uradni list
SRS, §t. 37/74) — razumeti tako, da je lastnik'druZin-
ske stanovanjske hide ali stanovanja posameznega de-
la stanovanjske hige, ki hife. oziroma stanovanja ne

uporablja sam, dolian pladevati prispevek za zakloni-

dta, kolikor to s pogodbo, sklenjeno med njim in sta-
novanjsko skupnostjo, ni drugate doloteno,
St. 745/preds-75
Ljubljana, dne 9. oktobra 19%5.
Predsednik
Skupitine mesta Ljubljane
. Tone Kovi, dipl. inZ 1 r.

- CERKNICA
1261.
Na predlog druZbenopolitiénih organizacij obgine

Cerknica je Skupifina ob&ine Cerknica na seji vseh
zborov dne 18. oktobra 1975 sprejela

ODLOK
o plaketah obéine Cerknica

1. ¢len

Ob praznovanju pomembnih dogodkov socialisti&ne
revolucije, drugih pomembnih dogodkov in uspehov
pospodarskega ali druZbenega Zivljenja, Zivljenjskih
jubilejev, lahko Skupitina obéine Cerknica podeljuje
plakete obtine Cerknica.

2, élen
Plakete se podeljujejo lahko samo posameznikom.

3, &len

Predloge za plakete lahko dajo druftva, druZbeno-
politi®ne (organizacije. samoupravne interesne skup-
nosti in krajevne skupnosti, temeljne in druge orga-
nizacije zdruZenega dela,

Predlogi za podelitev plakete morajo biti pismeni
in morajo vsebovati poleg vseh podatkov o kandidatu
tudi podrobno utemeljitev, zakaj se kandidata pred-
~ laga za plaketo.

4, dlen

Predloge za podelitev plaket daje Skupi¢ini ob-
¢ine Cerknica odbor za podeljevanje priznanj obdéine
Cerknica »18. oktobers, ; |

5. ¢len |
Sklep o podelitvi plakete sprejmejo vsi zbori
Skupitine obéine Cerknica na skupni seji.
6. ¢len

Ta odlok zaéne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS, uporablja pa se takoj. )
St. 17-3/75-1
Cerknica, dne 18. oktobra 1975.
; Predsednik
Skupscine obline Cerknica
Slavko Tornié, dipl. oec. . r,

LENART
1262,

Izvrini svet Skupitine ob¢iné Lenart izdaja na
podlagi 6. ¢lena odloka o druZbeni kontroli cen v ob-
¢ini Lenart (Uradn: list SRS, &t. 5-626/73) in v smislu
medobéinskega dru?benega dogovora o lzvajanju po-
litike cen v letu 1975

ODREDBO
o najvisjih stopnjah marz za zivila v prodaji na drobno

1. &len

V prodaji na drobno smejo organizacije zdruZe-
nega dela in druge “organizacije, ki se ukvarjajo s
prometom prehrambenih proizvodov, zaratunavati
marZo na nabavno ceno po naslednjih najvisjiih stop-
njah:

— rastlinske maifobe (margarina), rastlinska mast
1,60 din/kg e

— ri?, zdrob in moka vseh vrst, razen pse-
niéne moke, testenine, kavovine (sladna kava, mle-
ta kavovina), cikorija, jedilna sol, kis; 14

— zelenjavne predelave in konzerve, zelenjav-
ni sokovi, kislo zelje, zmrznjena zelenjava ipd.,

— predelave sadja in konzerve, sirupi, soko-

vi, marmelade, d?emi, kompoti, sufeno in kan-
dirano sadje,

— ribje predelave, suiene, fmljene, prekajene,
marinirane ribe, ribje konzerve, ribje’ paitete in
antipaste z zelenjavo in brez,

— med, medica,

— bufno, olivno olje, olje iz kor‘uznih k!ic.
oljne repice, ricinovo olje,

— prava kava; 15

— brezalkoholne pijate, naravne in umetne,
mineralna voda,

— naravne alkoholne pijade, prirodna vina in
7Zganja,

— pivo,

— gkrob in ‘izdelki iz Skroba, dekstrini, glu-
tein, pudingi,

— kvas,

— ¢&aji vseh vrst: ' 18

— svela zelenjava, sadje in povrtnina

~— delikatese In zelenjave (gor&ica, antlpaste,
majoneza),

=8
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— judni koncentrati, _

— bonboni (irdi, polnjeni, Zele in drugi), sla-
iCice,

— kakao proizvodi (kakao, &okolada vseh vrst
vkljufno polnjena, desert, ipd.),

— konditorski proizvedi iz moke (keksi, pe-
civo, krekerji, vafli, ipd.); 20

— likerji vseh wvrst,

— moéne alkoholne pijage (rum, konjak, vod-
ka, itd.),

— umetna vina (vermuth, porto, malaga ipd.),
peneta vina),

— zadimbe (domadle in uvoZene); 25
— ostali izdelki Zivilske industrije; ] 17
2. tlen

= Z dnemn, ko zaéne veljati ta odredba, preneha ve-
ljati odredba o marZzah v prometu na drobno za do-
lo¢ene prehrambene proizvode, ki jo je sprejel Izvri-
ni svet na seji dne 30. 12. 1874 (Uradni list SRS, it
1-38/75).

3. ¢len

Ta odredba zane veljati z dnem objave v Urad-
nem listu SRS,
St. 38-8/74-6
- Lenart, dne 3. septembra 1975,
Predsednik

Izvrinega sveta
Skupéstine obéine Lenart

Franjo Murfec 1. r.

LITILJA
’ 1263.

Na podlagi 52. in 95. tlena statuta obéine Litija
(Uradni list SRS, &t. 23/74) izdaja komisija za volitve
in imenovanja ter kadrovske zadeve Skupédtine obtine
Litija ugotovitveni

SKLEP

o sprejemu druzbenega dogovora o temeljih Kadrovske

politike na obmodju ljubljanskih obdin v ob®ini Litija

) 5| %

Obtina Litija sprejme druzbeni dogovor o temeljih
kadrovske politike na obmotju ljubljanskih obéin.
Druzbeni dogovor o temeljih kadrovske politike

nha obmotju ljubljanskih obg&in so do 28, avgusta 1975

podpisali:

Skupséina obéine, Obé&inska konferenca ZKS, Ob-
tinska konferenca SZDI, Obéinski sindikalni svet, Ob-
tinski odbor RKS Litija, Ob2inska izobraZevalna skup-
‘nost, Ob&inska skupnost otrofkega varstva, Obéinska
telesnokulturna skupnost, Kulturna skupnost, Samo-

 Upravna stanovanjska  skupnost in naslednje organi-

zacije zdruZenega dela: Predilnica Litija, Lesna indu-
strija Litija, Industrija apna Kresnice, Kovina Smart-
no pri Litiji, TU Vrhnika TOZD Usnjarna Smartno,
Gozdno gospodarstvo Ljubljana TOZD gozdni obrat
Litija, Gostinsko podjetje Litija, Mizarstvo Lditija,
Kmetijska zadruga Litija. Kmetijska zadruga Gabrov-
ka-Dole, Centromerkur — blagovnica Litija, Mizar-
ska delavnica Gabrovka. GOP :Komunalac« - Litija,
Tekstil — TOZD Pletilja. GIP »Retons Zasavje TOZD
Litija, Mesarija in prekajevalnica Litija, Delavska uni-
verza, Osnovna Sola Litija, Osnovna Zola Smartno,
/

Osnovna Sola Gabrovka, Posebna osnovna Sola, Vzgoj-
no varstveni zavod Litija in Dom pofitka »Tisjec.

IT

Ta sklep zatne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS.
St. 117-2/71
Litija, dne 20. oktobra 1975.
Predsednik
Y Skupséine obéine Litija
Joie Dernoviek L r.

LJUBLJANA SISKA
1264.

Na podlagi 58. lena ustave SR Slovenije in 12.
tlena zakona o zdravstvenem varstvu (Uradni list
SRS, §t. 38/1974) delovni ljudje in ob¢ani skupaj z
delavcl organizacij, ki opravljajo zdravstveno dejav-
nost, sklenemo :

SAMOUPRAVNI SPORAZUM

o wustanovitvi samoupravne interesne zdravsivene
skupnosti kot obginske zdravstvene skupnosti za ob-
modje obéine Ljubljana Siska

.

I. TEMELJNA NACELA

1. tlen

Delovni ljudje in ob&ani neposredno in prek svo-
jih temeljnih in drugih organizacij zdru?enega dela,
krajevnih skupnosti ter drugih organizacij, skupnosti
in druStev kot uporabniki zdravstvenega varstva (v
nadaljnjem besedilu: uporabniki) ter delavei v zdrav-
stvenih organizacijah in v drugih za opravijanje
zdravstvene dejavnosti poobla$tenih organizacijah in
drustvih kot izvajalci zdravstvenega varstva v nadalj-
njem besedilu: izvajalel) se zZdruZujemo v obtinsko
zdravstveno skupnost, da si v njej z uresnifevanjem,
svobodne menjave dela ter z zdruZevanjem dela in
sredstev po nadelih vzajemnosti in solidarnosti zago-
tovimo neposredno zdravstveno varstvo in ob pogojih
po zakonu Se druge oblike socialne varnosti.

Obéinska zdravstvena.skupnost je pravna oseba.
Ime skupnosti se glasi: »Obéinska zdravstvena skup-/
noste; njen sedeZ je: Ljubljana, Trg prekomorskih
brigad 1.

Skupnost ima svoj pefat okrogle oblike z nasled-
njo vsebino: v krogu napis »Obé¢inska zdravstvena
skupnoste, v sredini pa napis: sLjubljana Sitkae,

2. &len

Z ustanovitvijo ob&inske zdravstvene skupnosti
se uporabniki in izvajalci zaradi uresnifevanja skup-
nih interesov in nalog, za zagotovitev enakih pravic
in obveznosti iz enotnosti sistema zdravsivenega var-
stva in zdravstvenega zavarovanja ter za zagotovitev
rizitne sposobnosti in svobodne menjave dela na Sir- -
Sem obmot¢ju hkrati zavezujemo v skladu z zakonom
o zdravstvenem varstvu na podlagi ustreznih samo-
upravnih sporazumov k zdruZitvi naSe obtinske zdrav-
stvene skupnosti z drugimi ob®inskimi zdravstvenimi
skupnostmi v regionalno zdravstveno skupnost in v
zdravstveno skupnost Slovenije.
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3. &len

Za sodelovanje s Skup$¢ino mesta Ljubljane (pri-
stojnima zboroma SkupéCtine mesta Ljubljane), obli-
kuje obtinska zdravstvena skupnost, ki jo ustanavlja-
mo, z drugimi obéinskimi zdravstvenimi skupnostmi
na obmoéju mesta Ljubljane s posebnim samouprav-
nim sporazumom zbor delegatov, kot skupen organ
vseh obéinskih zdravstvenih skupnosti na obmoéju
mesta Ljubljane.

4. &len

Za kar najbolj neposredno uresnitevanje samou-
pravnih pravic in interesov v okviru oZjih samouprav-
nih organizacij in skupnosti imamo delovni Ludje
in obtani v tej obéinski zdravstveni skupnosti pravico,
da se po teritorialnem in funkcionalnem principu or-
ganiziramo v enote, e je tako zagotovljeno uspednej-
Se uveljavljanje zdravsivencga varstva ter najbolj
ustreza razvitosti zdravstvene dejavnosti v zadevnem
delovnem okolju oziroma na takem obmoé&ju, V taki
enoti uresnitujemo dolofene samoupravne pravice in
interese v okvirih po tem samoupravnem sporazumu
ob pogojih po statutu te obé¢inske zdravstvene skupno-
sti in na nafin po samoupravnem sporazumu o zdru-
Zevanju in statutu zadevne organizacije zdruZenega
dela oziroma statutu samoupravne organizacije ali kra-
jevne skupnosti skladno z nalogami in nafinom dela,
ki jih opredelita samoupravni akt o organiziranju
enote in statut obéinske zdravstvene skupnosti.

5, &len

Delovni ljudje in oblani, zdruZeni v tej obginski
zdravstveni skupnosti, na podlagi enakopravnega od-
lotanja in svobodne menjave dela, zlasti:

— spremljamo v okviru regionalnega programa
zdravstvenega varstva opredeljeni program zdravstve-
nega varstva za obmotje ob&ine in v skladu s progra-
mom dolofamo pravice in obveznosti iz zdravstvenega
varstva ter dajemo predloge za programe zdravstve-
nega varstva za regijo in SR Slovenijo;

— zdruZujemo sredstva za uresnifevanje pravic iz

zdravstvenega varstva in za njegov razvoj;

— sgkrbimo za neposredno uveljavljanje in ures-
ni¢evanje pravic iz zdravstvenega varstva;

— dolofamo politiko razveoja zdravstvenega - var-
stva; "

— skrbimo za vzgojo in izobraZevanje zdravstve-
nih delavcev; -

— sprejemamo program zdravstvenega varstva;

— obravnavamo programe in dejavnosti zdrav-
stvenih organizacij ter sprejemamo oziroma predlaga-
mo potrebne ukrepe;

— spremljamo in obravnavamo dejavnosti osnowv.
nega zdravstvenega varstva in preskrbo z zdravili v
obéini;

- gklepamo samoupravne sporazume in druZbene
dogovore;

— na nadin po statutu ob&ine soodlofamo s pri-
stojnimi zbori obfinske skupZ&ine o sploini politiki na
podrotju zdravstvenega varstva, o politiki razvoja in
pospefevanja zdravstvenih dejavnosti ter o zadevnih
na¥rtih in programih o sistemu zdravstvenih dejav-
nostl, o minimalnih standardih za opravijanje posa-
meznih oblik zdravstvenega varstva ter o drugih vpra-
Sanjih s podroé¢ja zdravstvenega varstve, ki se na pod-
lagi ustave in zakona urejajo z odloki in drugimi
sploinimi akti obéinske skup#tine;

— obravnavamo problematiko iz pristojnosti re-
gionalne zdravstvene skupnosti ter ji posredujemo
svoja stalis¢a in predloge;

— sodelujemo 2z zdravstvenimi skupnostmi na
mestnem in drugih obmoé¢jih zaradi obravnavanja za-
dev, enotnih za tako obmoéje, kot tudi z drugimi
druzbenopoliti¢nimi in samoupravnimi skupnostmi;

— uresni¢ujemo druge skupne interese na pod-
rotju zdravstva, :

Skupétina obdinske zdravstvene skupnosti spreje-
ma v soglasju s skupitino obline odloditve, ki so bi-
stvenega pomena za uresnilevanje pravic in obvezno-
sti delovnih ljudi in oblanov, zdruZenih v tej zdrav-
stveni skupnosti, in so dolofene z zakonom o zdrav-
stvenem varstvu ali z drugim zakonom oziroma z od-
lokom obtinske skups$éine, Pred odlotitvijo o soglasju
delegati pristojnih zborov obéinske skupséine in de-
legati skupédine ob&inske zdravstvene skupnosti po po.’
trebi razpravljajo in usklajujejo staliica.

Usklajevanje razvojne politike in programov
zdravstvenega varstva s cilji ekonomskega in druZbe.
nega razvoja ob&ine oziroma republike, dolofenimi v
druzbenih planih obéine oziroma republike, se zago-
tavlja z druZbenim dogovarjanjem.

Predlog programa zdravstvenega varstva za ob-
mo&je obéine pripravi obéinska zdravstvena skupnost
v okviru regionalnega programa. Program zdravstve-
nega varstva je sprejet, ko ga sprejme skupffina ob-
¢inske zdravstvene skupnosti enakopravno s pristoj-
nima zboroma obfinske skup3ine.

8. &len

Delovni ljudje in obéani, zdruZeni v obéinskih
zdravstvenih skupnostih na &iriem obmoéju, potem ko
se poveZzemo med seboj skladno z medobéinskim po-
vezovanjem, sodelujemo v zadevnih okvirih in skup-
nih organih zlasti v obravnavanju in usklajevanju po-
litike na podrotju zdravstvenega varstva in razvoja
zdravstvenih dejavnosti. Pri tem spremljamo in spod-
bujamo §e delo organizacij, ki opravljajo zdravstveno
dejavnost na zadevnem obmodju, ter opredeljujemo
in ocenjujemo predloge za uspesneje poslovanje,

7. &len

Delovni ljudje in obtani, zdruZeni v enoti te ob-
¢inske zdravstvene skupnosti, ¢e jo ustanovimo:

— sodelujemo pri oblikovanju obéinskega progra-
ma zdravstvenega varstva, .

— v okviru obéinske zdravstvene skupnosti uve-
ljavljamo posebne potrebe po zdravstvenem varstvuy,

— skrbimo za uresnitevanje zdravstvenega var-
stva, zlasti preventivnega zdravstvenega varstva, ki
obsega izvajanje ukrepov, da se odvratajo in prepre-
¢ujejo nesrete pri delu in obolenja za poklicno bo-
leznijo,

— obravnavamo delo in problematiko zdravstve-
nih organizacij, v katerih delovni ljudje in ob&ani uve-
ljavljajo svoje pravice iz zdravstvenega varstva, ter
predlagamo ustrezne ukrepe obé&inski zdravstveni
skupnosti, |

Naloge, kot sao opredeljene v prvem cdstavku tega

‘¢lena. se ustrezno prilagodijo podrofju, za katerega

je  enota ustanovliena.

8. &len

Pravice, obveznosti in odgovornostt v measeno)-
nih razmerjih znotraj te obdinske zdravstvene skup-
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nosti, kot tudi v oblikah njencga zdruZevanja ali po-
vezovanja in sodelovanja, urejamo s samoupravnimi
sporazumi, s statutom in drugimi samoupravnimi akti.
Delovni ljudje v drustvih se lahko zdruzijo v okvirih
te obdinske zdravstvene skupnosti, ¢e podpiSejo samo-
upravni sporazum o njeni ustanovitvi,

Nadaljnje samoupravne sporazume ter statut in
druge samoupravne akte te oblinske zdravsivene
skupnosti bomo dosledno usklajevali s samoupravnim
sporazumom o njeni ustanovitvi.

9. &len

Delovni ljudje in obcam v svojih temeljnih in
drugih organizdcijah zdruwncga dela, v delovnih
skupnostih in krajevnih skupnostih oziroma drugih
samoupravnih organizacijah in skupnostih ali druitvih
neposredno na nadin po zakonu o oblikovanju in volit-
vah delegacij ter delegiranju delegatov v skupddine
samoupravnih interesnih skupnosti ter po nagelih, ki
jih natanéneje opredeli statut obdinske zdravstvene
skupnosti, oziroma na svojih zborih:

— volima in odpoklitemo ¢lane delegacij v skup-
itino obtinske zdravstvene skupnosti;

— odlotamo o sklenitvi samoupravnih sporazumoy
glede obsega pravic do zdravstvenega varstva in dru-
gih oblik socialne varnosti ter s tem tudi o zdruie-
vanju sredstev in deleiu sredstev za zdravstveno var.
stvo .in druge oblike socialne varnosti v skupni po-
rabi;

— obravnavamo predloge za program zdravstve-
nega varstva v obé&ini, regiji in republiki;

— obravnavamo porofila o izvajanju sprejetega
programa zdravstvenega varstva ter o delu oziroma
stanju in problemih obtfinske zdravstvene skupnosti.

10. &len

Delavni ljudje in obfani kot uporabniki in izva-
jalci zdravstvenega varstva uresnitujemo svoje pravi-
ce do samoupravnega odlotanja v tej obdinski zdrav.
stveni skupnosti prek svojih delegaciy in delegatov, ki
jih valimo in odpokli¢emo oziroma delegiramo po na-
telih delegatskega sistema in so nam odgovorni.

Clani delegacij in delegati uporabnikov in izva-
jalcev so med seboj enakopravni.

11, glen

Delegacije za delegiranje delegatov v skupitino
te obéinske zdravstvene skupnesti se oblikujejo na
nadin po zakonu o oblikovanju in velitvah delegacij
ter delegiranju delegatov v skupitine samoupravnih
interesnih skupnosti, ki enakopravno odloéajo s pri-
stojnimi zbori skupiéin druZbenopoliti®énih skupnosti.
Sestava delegacije in itevilo njenih &lanov se dolofita
s statutom ali drugim splednim aktom organizacije
:ziroma skupnosti, ki oblikuje delegacijo in voli njene
lane.

Stevilo delegatskih mest v skup3@ini te oblinske
zdravstvene skupnosti dolofamo uporabniki in izva-
Jalei zdravstvenega varslva § samoupravinim sporazu-
mom o njeni ustanovitvi, V statutu te ob&inske zdrav-
stvene skupnosti pa opredelimo 3tevilo delegatov, ki jih
v njeno skupitino delegirajo posamezne delegaciie
ozlroma konference delegacij.

12. ¢len
Delegacije, ki ne_dobijo nobenega delegatskega
mesta, se zdruZujejo v konference delegacij zaradi de-

-

legiranja skupnih delegatov v skupi€ino te obtinske
zdravstvene skupnosti.

Ce delovni ljudje in obfani ustanovimo v tej ob-
¢inski zdravstveni skupnosti enote za podrolje orga-
nizacij zdruzenega dela oziroma drugih samoupravnih
organizacij ali na obmo¢ju krajevnih skupnosti, dolo-
¢imo merila za delegiranje delegatov v organc enote
iz delegacij za to -oblinsko zdravstveno skupnost v
statutom te ob&inske zdravstvene skupnosti oziroma s
samoupravnim aktom o organizaciji enote,

13. &len

Delegacije oziroma konference delegacij delegira-
jo na zasedanje skup3tine te obtinske zdravstvene
skupnosti oziroma sejo ustreznega zbora izmed sebe
delegata ali dolodeno &tevilo delegatov glede na vpra-
Sanja, ki jih bo skup#tina obravnavala. V medseboj-
nih razmerjih znotraj te obtihske zdravstvene skupno-
sti se Steje za delegata ¢lan delegaclje oziroma delegat
konference delegacij, ki je Ze bil delegiran dokler
delegacija ali konferenca delegacij ne poilje drugega
delegata.

Delegacija, katere €lan je izvoljen za stalno funk-
cijo v organu te obdinske zdravstvene skupnosti, ima
pravico pogiljati na zasedanja skup3éine oziroma seje
zbora drugega delegata. Vendar delegat, ki je izvolijen
za stalno funkeijo, v tem primeru nima pravice gla-
sovati v skupédini te skupnosti.

14, &len

Délovni ljudje in ob&ani, zdruZeni v tej obinski
zdravstveni skupnosti, uredimo s statutom skupnosti
v skladu s samoupravnim sporazumom o njeni usta-
novitvi ter o vrstl in obsegu pravic do zdravstvenega
varstva oziroma s pogoji po zakonu glede drugih ob-
lik socialne varnosti zlasti:

— pogoje in natin oblikovanja, zdruZevanja in
razdruZevanja ali povezovanja in sodelovanja obfinske
zdravstvene skupnosti in njenih enot;

— natela volitev in odpoklica ter razrefitve de-
legatov skupéséine skupnosti; .

— organizacijo ob&nske zdravstvene skupnosti,
njene organe ter njihove naloge, pristojnosti in odgo-
vornost; :

— organizacijo, naloge in pristojnost samouprav-
ne kontrole;

— pogoje za pridobitev in prenehanje lastnosti
upravitenca do zdravstvenega varstva;

— natanénejie pogoje za pravice iz zdravstvenega
varstva in v zvezi z zdravstvenim varstvom, kot tudi
njihov obseg;

— natin in postopek za uveljavljanje pravic do
zdravstvenega varstva in v zvezi z zdravsivenim var-
stvom;

— organizacijo in nafin obveifanja &lanov te ob-
tingke zdravstvene skupnosti o njenem delu in delu
strokovne sluZbe, kot tudi nadin zagotovitve sicerinje
javnosti dela skupnosti;

— natin opravljanja strokovnih nalog skupnosti
ter zadevne obveznosti strokovne sluZbe;

~— druge doloébe’o uveljavljanju pravie in ohvez.
nosti obfinske zdravitvene skupnosti in njenih &lanov
ter o zadevnih pooblastilih.
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I1I. ORGANI OBCINSKE ZDRAVSTVENBE
SKUPNOSTI

15. ¢len

Obéinsko zdravstveno skupnost upravlja skupséi-
na skupnosti. Skups€ina ima dva zbora: zbor uporab-
nikov in zbor izvajalcev.

V skupscini te obéinske zdravstvene skupnosti je
58 delegatskih mest uporabnikov ter 19 delegatskih
mest izvajalcev,

Stevilo delegatov za zbor delagat.ov za obmoéje
mesta Ljubljane bomo dolo&ili s poaebnim samou-
pravmm sSporazumorn.

16. ¢len

Delegacije za skupifino ob&inske zdravstvene
skupnosti oblikujejo: :

1. uporabniki zdravsivenega varstva

a) delovni ljudje v temeljnih in drugih organiza-
cijah zdruZenega dela ter delovnih skupnostih z ob-
moc¢ja obéine,

b) delovni ljudje in ob¢ani v krajevnih oziroma
drugih samoupravnih in poklienih skupnostih ter dru-
stvih z obmod&ja ob&ine: delovni ljudje, ki z osebnim
delom in delovnimi sredstvi, ki so lastnina. obtanov,
opravljajo kmetijsko, obrtno in podobno dejavnost

oziroma z zakonom dolo¢eno drugo gospodarsko in

negospodarsko dejavnost, skupaj z delavei, s katerimi
zdruzujejo svoje delo in delovna sredstva, kot tudi
delovn: ljudje. ki samostojno opravljajo umetniﬁko,
kulturno, odvetnitko ali drugaéno pokhcno dejavnost,
upokojenci in drugi obtani;

2. izvajalel zdravstvenega vantva

" a) delaveci v organizacijah zdruZenega dela zdrav-

stvene dejavnosti in v drugih za opravljanje zdrav-
stvene dejavnosti pooblaséenih organizacijah in dru-
stvih, ki opravljajo zdravstveno dejavnost na obmotju
obéine.

bl delavei v organizacijah, ki opravljajo zdrav-
‘stveno dejavnost za Sirfe obmotje v okvirih regional-
ne zdravstvene skupnosti ter tako izvajajo zdravstve-
no varstvo tudi za uporabnike z obmotja obtine.

17. ¢len

Zbor uporabrﬂko\r in zbor proizvajalcev se konsti-
tuirata na prvi seji po ustanovitvi oziroma po vsako-
kratnem izteku mandatne dobe delegacij za delegira-

nie delegatoy. Vsak zbor izvoli izmed sebe predsednika
zbora in njegovega namestnika.

Zbora uporabnikov in izvajalcev enakopravno iz-
volita. predsednika skupitine obginske zdravstvene
skupnosti iz vrst delegatov. Ce je predsednik skupsdi-
ne zadr’an, ga nadomefta eden izmed predstavnikov
zborov po vrstnem redu ki ga dolodijo delegati ob
konstituiranju.. Ce vrstni red ni opredeljen, se nado-
mestovanje opravi izmenoma.

Predsednik skupstine ter predsednlka zborov in
njuna namestnika se volijo za &tiri leta, Nih%e ne mo.
re biti ved kot dvakrat zaporedoma fizvolien zn isto
dolZnost. \
18. &len

Skupddina obfinske zdravstvene skupnosti odlota
na seiah obeh zborov. O vpradanjih, ki so bistvenega
_pomena za skupnost 'in so tako opredeljena s samo-
upravnim sporazumom o ustanovitvi skupnosti. mora
biti ndlotitev sprejeta v obeh zborih v enakem be-
sedilu.

_drugih razmerij,

Ce odlo¢itev o vprasanju iz prvega odstavka lega
Clena n1 sprejeta v enakem besedilu v obeh zborih
skupscéine, se izvede usklajevalni postopek med zbo-
roma, Ce tudi v usklajevalnem postopku med zboroma
ni dodezeno soglasje, lahko obfinska skupstina zacas-
no uredi tako vprasanje. Zatasna ureditev velja, do-
kler se ne doseZe suglas;e med zboroma, vendar naj-
veé eno leto.

Za odlotitev zbora je vselej potrebno, da glasuje
za sprejetje veéina delégatov, ki ga sestavljajo. Za
sklepénost seje slehernega zbora je potrebna navzocé-
nost ve¢ kot polovice delegatov, ki ga sestavljajo.

19. ¢len

Ce ta ob¢inska zdravsivena skupnoust ne odloéi o
vpradanju, od katerega je bistveno odvisno njeno de-

lo, in bi zaradi tega nastala obéutna Skoda, lahko ob-

¢inska skupéCina na predlog njenega izvrinega sveta
zacasno uredi tako vprasanje s svojo odloéitvijo.
" 20, &len

S statutom skupnosti oziroma s poslovnikom skup-
stine se v skladu s samoupravnim sporazumom o usta-

" novitvi te obéinske zdravstvene skupnosti doloti o ka.

terih zadevah odlofa posameznl zbor delegatov samo-
stojno.

Vsak zbor o zadevah iz lastne pristojnosti lahko
organizira javno razpravo svojih delegatov v organi-
zacijah oziroma delegacijah ali konferencah delegacij,
ki so jih delegirale.

21. &len

Zbora uporabnikov in izvajalcev odloZata enako-
pravno predvsem 0:

1. sprejetju statuta in drugih samoupravnih splos.
nih aktov skupnosti,

2, programu zdravstvenega varstva v obéin.i,

3. oblikovanju finanfnega nalrta, sprejetju za-
kljuénega ratuna skupnosti in o letnem poroéilu,

4, samoupravnih sporazumih glede programiranja
zdravstvenega varstva in zdrpﬁevanju sredstev ter

5. opredelitvi elementov za vrednotenje zdrav- .
stvenih storitev v svobodni menjavi dela,

6. razmerjih s podro¢ja svobodne menjave dela v
izvajanju zdravstvenega varstva.

" 7. sprejetju sploinih in posamiénih aktov glede -
razfirjene reprodukcije v okvirih skupnosti,-

8. izvolitvi in odpoklicu ali razrefitvi organov ob-
¢inske zdravstvene' skupnosti ter imenovanju in odpo-
klicu ali razresitvi delegatov te skupnosti v zvezi z
njenim zdruZevanjem all povezovanjem,

9. natinu in vsebini sodelovanja in soodlofanja z
drugimi skupnostmi, organi in organizacijami o stva-
reh. ki so skupnega pomena.

\ 22, &len

Zbor uporabnikov samostojno na podlagi in v ok-
virih splofnih aktov skupnosti ter skupnih odlotitev
obeh zborov:

— odlota o pravicah v izvajanju oblik socialne
varnosti. zagotovlienih z zdravstvenim zavarovanjem,

— odlofa o upraviianju in uporabi zdruZenih sred-
stev za uresnifevanje pravic. ki izhajajo iz neposred
nega zdravstvenega varstva, oziroma pomenijo ures-
nitevanie ohlik socialne varnosti,

— razpravlja in odla®a o predlocih in prinombah
enot in organov ter opravija %e druge posle, ki so mu
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s statutom te ob¢inske zdravstvene skupnosti dani v
pristojnost.
23. ¢len

Zbor izvajalcev samostojno na podlagi in v.okvi-
rih splosnih aktov skupnosti ter skupnih odlogitev
obeh zborov:

— odlota o organizaciji neposrednega zdravstve-
nega varstva, ’

— obravnava razvoj teritorialne razporejenosti
zdravstvenih organizacij oziroma zdravstvenih zmog-
ljivosti, -

— razpravlja in od]ot‘.a o predlogih in pripombah
enot in organov skupnosti s podro¢ja neposrednega
zdravstvenega varstva,

— obravnava probleme vzgoje in izobraZevanja
zdravstvenih delavcev,

— opravlja Se druge posle, ki so mu s statutom
skupnosti dani v pristojnost,

24, ¢len

*Samoupravni delavskl nadzor z glediséa uresnice-

vanja in varstva samoupravnih pravic ter nad izvaja-
njem v skupnosti sprejete politike, nad uveljavljanjem
_pravic in obveznosti delovnih ljudi in obfanov, zdru-
?enih v tej ob&inski zdravstveni skupnosti, nad trode-
njem sredstev ter nad delom organov upravljanja in
strokovne sluzbe uveljavljamo uporabniki in izvajalei
prek odbora samoupravne kontrole. V ta odbor delegi-
rajo delegacije oziroma konference delegacij uporab-
nikov in izvajalcev svoje delegate za dve leti, pri Ce-
mer nihe ne more biti delegiran vet kot dvakrat za-
povrstjo.

Odbor samoupravne kontrole &teje 9 delegatskih
mest, V statutu te obéinske zdravstvene skupnosti
opredelimo $tevilo delegatov, ki jih v odbor samo-
upravne kontrole delegirajo posamezne delegacije ozi-
roma konference delegacij, kot tudi konstituiranje, na-
¢in dela, pravice. dolZnosti in odgovornost.

V odbor samoupravne kontrole ne morejo biti de-
legirani ¢lani delegacij, ki #e imajo dolZnosti oziroma

funkcije v tej ob&inski zdravstveni skupnosti ali v

njenem imenu.
25. tlen

Skupifina skupnosti poveri dolofene
funkeije izvrdilnemu odboru, za katerega sama izvoli
predsednika in ¢lane, Clane izvoli v enakem &tevilu
izmed delegatov uporabnikov in izvajalcev; predsed-
nik je vselej iz vrst uporabnikov.

Mandat za izvrdilni odbor traja dve leti; nihée
ne more biti izvoljen v izvriilni odbor ve¢ kot dvakrat
zaporedoma.

Izvrdilni odbor ima predsednika in 8 &lanov. Cla-
ni izvriilnega odbora sami izvolijo izmed sebe namest-
nika predsednika.

Izvriilni odbor opravlja zlasti tele naloge:

— skrbi z odlotitvami in ukrepi za pravodasno in
pravilno izvajanje in izvrievanje sklepov skupstine
skupnosti oziroma njenih zborov;

— z odloéitvami in ukrepi skrbi za pravilno uve.
ljavljanje pravic iz zdravstvenega varstva ozimma
oblik socialne varnosti:

— predlaga skupi¢ini skupnosti program zdrav-
stvenega varstva, finanéni naért in zaklju®ni raéun ter
druge splofne in posamifne akte skupnosti;

— obravnava samoupravne sporazume 0 progra-
miranju in financiranju zdravstvenega wvarstva ter

izvrilne

druge samoupravne sporazume in jih predlaga skup-
SCini v obravnavo in sprejem v okvirih naé¢ina odloéa-
nja njenih zborov;

— daje pobude za sklicevanje skupidine oziroma
zborov glede na njihovo pristojnost in na&in odlodanja.

26. &len

Skupétina skupnosti izvoli iz vrst delegatov upo-
rabnikov in izvajalcev odbor za refevanje prosenj ozi-
roma ugovorov in pritoZb iz zdravstvenega varstva in
zdravstvenega zavarovanja oziroma glede na oblike
socialne varnosti. DolZnost v odboru traja praviloma
toliko &asa, kolikor traja ¢lanstvo delegata v delega-
ciji, za katero je bil izvoljen. Sestava in delo odbora
se uredita s statutom skupnosti.

Za obravnavo oziroma opredeljevanje in razrede-
vanje strokovne problematike in pomembnejgih zadev
strokovne narave skupdtina skupnosti lahko ustanovi
strokovni svet kot posvetovalni organ obtinske zdrav-
stvene skupnosti, Za &lane strokovnega sveta imenuje
skupitina s sklepom obeh zborov ustrezno Stevilo stro-
kovnjakov s podrotja zdravstvenih dejavnosti ter or-

_ganizacije in izvajanja zdravstvenega varstva oziroma

zagotavljanja socialne wvarnosti. Clanstvo ni vezano
na funkcijo delegata.

27. &len

Za posamezna vprasunja s svojega podro¢ja lahko
skupitina skupnosti izvoli stalne ali ob&asne komisije
oziroma ustrezna strokovna telesa. Stalne komisije so
vselej sestavljene iz vrst delegatov uporabnikov in
izvajalcev. medtem ko sgodelovanje v obtasni komisiji
ali v strokovnem delovnem telesu ni vezano na funk-

cijo delegata in prav tako ne na obojestransko sestavo.

Skup#tina skupnosti po potrebi imenuje delegate
v skupne komisije v okvirih regionalne zdravstvene
skupnosti, kakor ustreza Sir§im nalogam oziroma zdru-
Zevanju sredstev zlasti s podro&ja razdiritve zmoglji-
vosti v zdravstvu oziroma razdirjene reprodukcije.

28. tlen

S samoupravnim sporazumom o ustanovitvi regio-
nalne zdravstvene skupnosti se dolo&ijo naloge, ki jih
njena strokovna sluZba opravlja.za to ob&insko zdrav-
stveno skupnost.

" Nadin opravljanja strokovnih nalog' in zadevne
obveznosti strokovne sluZbe regionalne zdravstvene
skupnosti se natantneje opredelijo v statulu obé&inske
zdravstvene skupnosti.

III. MEDSEBOJNA RAZMERJA UPORABNIKOV
IN IZVAJALCEV

29, &len

Svobodna menjava dela med uporabniki in izva-
jalei v okvirih te obfinske skupnosti se manifestira
zlastl kot:

— enakopravno odlotanje pri oblikovanju in spre-
jemanju programa zdravstvenega varstva in zdrav-
stvene dejavnosti, pri doloanju politike razvoja in po-
spefevanja zdravstvenih dejavnosti ter usmerjanju in
namenski porabi zdrufenih sredstev za izvajanje pro-
grama zdravstvenega varstva;

— skupno zbiranje potrebnih sredstev za razSir-
jeno \raprodukcljo v zdravstveni dejavnosti ter odio-
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¢anje o zdruZevanju in skupnih vlaganjih na obmodéju
obéine, regije in republike;

— Samoupravno sporazumevanje pri refevanju fe
drugih vprasanj, ki so v skupnem interesu in pomemb-
na za uresnifevanje skupnih programskih nalog na
obmoéju obéine, regije in republike.

30, &len

Na podlagi izhodi3¢ iz prejinjega tlena obéinska
zdravstvena skupnost neposredno in zdruZena z drugi-
mi obéinskimi zdravstvenimi skupnostmi v regionalni
zdravstveni skupnosti in v zdravstveni skupnosti Slo-
venije zagotavlja delovnim ljudem in ob&anom v me-
jah svojih pravie in dolZnosti ter v skladu z zako-
nom: enakopraven poloZaj pri uveljavljanju zdravstve-
nega varstva in uresnifevanju drugih oblik socialne
varnosti iz zdravstvenega zavarovanja; skladen razvoj
teritorialne razporejenosti zdravstvenih organizacij;
ugodne moZnosti za organiziranje in uspesno funkci-
oniranje zdravstvene dejavnosti na svojem obmo&ju
ter nadzorstvo glede strokovnosti dela organizacij zdru-
Zenega dela zdravstvene dejavnosti in zdravstvenih
delavcev.

Skupnost zagotavlja uporabnikom zdravstvenega
varstva samostojno odlofanje o zbiranju in vidini sred-
stev, potrebnih za uresnievanje programa zdravstve-
nega varstva oziroma za uveljavljanje zdravsivenega
varstva in socialne varnosti. Izvajalcem zdravstvene-
ga varstva pa zagotavlja enak druZbenoekonomski
poloZaj, kot ga imajo delavei v drugih organizacijah
zdruZenega dela.

.31, &len

Delovnl ljudje in ob&ani v tej obéinski zdravstveni
skupnosti uresnitujemo nagela svobodne menjave dela
med uporabniki in izvajalel s samoupravnimi spora-
zuml all pogodbami o izvajanju menjave dela,

Osnove in merila za ugotavljanje kolitine, kako-
vostl in uspeinosti opravljenega dela se dolofijc enot-
no s sklepom skup3tine zdravstvene skupnosti Slove-
nije v soglasju s Skup#tino Socialistitne republike
Slovenije. /

1V. ZDRUZEVANJE IN"UPORABA SREDSTEV

32, &len

Sredstva za neposredno; zdravstveno varstvo in
druge pravice iz zdravstvenega zavarovanja, s katerimi
si zagotavljamo socialno varnost v primeru bolezni, po-
Skodbe, poroda ali smrti, bomo uporabniki v okvirih
te obéinske zdravstvene skupnosti sporazumno zdru-
Zevali po natelih vzajemnosti in solidarnosti.

ZdruZevanje sredstev bomo uporabniki in izva-
jalci usklajevali na podlagi samoupravnih sporazumov
in druZbenih dogovorov s programi zdravstvenega
" varstva ter z vrsto in z obsegom pravic do neposred-
nega zdravstvenega varstva ter sicer$njimi oblikami
socialne varnosti ob enakosti praviec in obyeznosti iz
zdravstvenega varstva za obmolje regije.

33. ¢len

ZdruZeha sredstya bomo uporabniki. in izvajalci
skladno z druZbenim planom, resolucijo o druzbeno-

ekonomski politiki in druZbenim dogovorom o skupni-

porabi, ob upoftevanju nafela vzajemnost! in solidar-
nosti z glediita uresnitevanja enotnosti sistema zdrav.
stvenega varstva in zdravsivenega zavarovanja ter po.
spefevanja izenafevanja pogojev za zagotovitey pravie

iz zdravstvenega varstva, namensko razporejali in upo-
rabljai za:

— pokrivanje strofkov zdravstvenega varstva in
drugih pravic iz zdravstvenega zavarovanja,

— razdirjeno reprodukcijo v zdravstveni dejav-
nostl,

— strokovno izobraZevanje in usposabljanje ka-
drov,

— znanstveno raziskovano dejavnost na podroéju
zdravstvenega varstva,

— rezervo in

— kritje strofkov za opravljanje drugih nalog te
ob&inske zdravstvene skupnosti,

34. tlen

V svobodni menjavi dela in vrednotenju opravlje-
nega dela bomo uporabniki in izvajalei oblikovali
vrednost zdravstvenih storitev po enotno doloéenih
osnovah in merilih zlasti z upo$tevanjem:

— cene materiala,

— osnovne reprodukcije (amortizacija), i

— osebnih dohodkoy in skladov po samoupravnih
sporazumih, J

— pogodbenih ter zakonsko in samoupravno opre-
deljenih obveznosti v dejanski wviSini. .

O sredstvih za razdiritev zdravstvene dejavnosti
se uporabniki In izvajalel posebej dogovorimoe na pod-
lagi kratkorotnih, srednjeroénih in dolgoroénih pro-
gramov razvoja skladno & sredstvi, namenjenimi za
razvoj zdravstvenega varstva. Wi

35. tlen

Sredstva za zagotovitev zdravstvenega varstva in
drugih pravic iz zdravstvenega zavarovanja zdruZuje.
mao v okvirih te obtinske zdravstvene skupnosti v po-
stopku, kot ga zakon dolota: s prispevkl iz osebpega
dohodka zavarovancev; s prispevki 1z dohodka organi-
zacl] zdruZenega dela in delovnih skupnosti ter zaseb-
nih delodajalcev; s prispevki skupnosti pokojninskega
in invalidskega zavarovanja; s prispevki skupnosti za
zaposlovanje; s prispevki organov in organizacij za
uZivalce stalnih priznavalnin ter druZbenih preZivnin;
s prispevki zavarovancev, ki so sklenill v tujini delov-
no razmerje oziroma se v tujini strokovno izpopolnju-
jejo, ali pa uZivajo pravice od tujega nosilca pokojnin-
skega all invalidskega zavarovanja, ¢e jim ni zagotov-
ljeno zdravstveno varstvo na strodke tujega nosilca
zavarovanja, ter izseljencev-povratnikov; g povradili
po ratificiranih mednarodnih sporazumih; s prispevki
uporabnikov k strofkom neposrednega zdravstveriega
varstva; 2 namensko prispevanimi sredstvi druZbeno-
politiénih skupnosti in z drugimi dohodki,

Delovni ljudje in obZani v oblinski zdravstveni
skupnosti epakopravno s pristojnimi zbori obé&inske
skupétine dolofimo stopnjo prispevka za zagotovitey
sredstev za temeljne naloge zdravstvenega varstva. §

samoupravnim sporazumom in s pogodbami pa se de-

lovni ljudje lahko dogoverimo za dodatne prispevke iz
dela osebnih dohodkov za financiranje posameznih
nalog nad druibeno opredeljenimi in dogovorjenimi
okvirl.

36. ¢len

Obginska zdravstvena skupnost zagotavlja vsaj ti-
ste pravice do zdravstvenega varsiva, ki so dolofene z
ratificiranimi mednarodnimi sporazumi ter kot naj-
manjsi obvezni obseg zdravstvenega varstva z zako-
nom o zdravstvenem varstvu in z drugimi zakoni ozi-
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roma druZbénimi dogovori in samoupravnimi. spora-
zumi. :

Zagotovitev po prejsnjem odstavku tega ¢lena se
nanaja tudi na obseg zadevnih pravie, &e in kolikor ni
opredeljen vedji obseg z ustreznim samoupravnim
sporazumom v skladu z zakonom.

V. JAVNOST" DELA

37. &len

Delo te obtinske zdravsivene skupnosti in njenih
organov je javno. Skupitina skupnosti in njeni iz-
vriilni organi so dolzni obvestati delovne ljudi in ob-
Zane, zdruzene v zdravstveni skupnosti, kot tudi skup-
§¢ino obé¢ine in druZbenopolititne dejavnike na obmoé.
ju obgine o wuresnifevanju programa zdravstvenega
varstva in o uporabi zdruZenih sredstev ter o zagoto-
vitvi neposrednega zdravstvenega varstva in drugih
oblik socialne varnosti z ozirom na sredstva po samo-
upravnem sporazumau, =

Poti in oblike obveiZanja so: zbori delovnih ljudi
in obZanov, posebna porotila, objave v obé&inskih gla-
silih in druga sredstva javnega obveianja.

Sploéni samoupravni akti skupnosti se objavlja-
jo v obginskem glasilu. Ce pa se titejo tudi drugih
zdravstvenih skupnosti, je potrebna objava v Uradnem
listu SR Slovenije.

V1. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE ~

38. &len

Statut te obdinske zdravstvene skupnosti in drugi
splodni akti, ki so bistvenega pomena njeno poslo-
vanje, morajo biti sprejeti v Sestih mesecih po uve-
ljavitvi tega samoupravnega sporazuma, oziroma naj-
pozneje v &estih mesecih po uveljavitvi zakona o
zdravstvenem varstvu

Do sprejema statuta in drugih sploinih aktov se
zadasno uporabljajo statutarne dolo¥be in splodni
‘aktl zafasne skupnosti zdravstvenega zavarovanja in
varstva Ljubljana v skladu z dolotbami tega samo-
upravnega sporazuma ter s statutarnimi in drugimi
zatasnimi sklepi, ki so potrebni z izvedbo ustanovitve
in konstituiranje te obdinske zdravstvene skupnosti.

39. ¢len

Ta samoupravni sporazum je sklenjen. ko ga sprej-
. mejo &lani obfinske zdravstvene skupnosti v veé kot
polovici njihovih temeljnih samoupravnih organizacij
in skupnosti ter podpifejo njihovi pooblaifeni orga-
ni.

Samoupravni sporazum zatne veljati, ko ga potrdi
obéinska skupstina. 4

Sklenitev samoupravnega sporazuma in njegovo
uveljavitev objavi iniciativni odbor pri ob&inski skup-
%2ini, ki je pripravil ustanovitev te ob&inske zdravst-
vene skupnosti.

' . Predsednik
skupidine zdravstvene skupnosti

kot ob&inske zdravstvene skupnosti
za obmolje obfine Ljubljana SiZka

Janko Heberle 1. 1.

Samoupravni sporazum je bil sprejet na prvi seji
skupitine SIS dne 25. XII. 1974.

Na podlagi drugega odstavka 12. &lena zakona o
zdravstvenem varstvu (Uradni list SRS, §t. 38/74) in
155. &lena statuta ob&ine Ljubljana Siika (Uradni list
SRS, &t. 12/74) je Skupéf€ina ob&ine Ljubljana Siika na
skupnem zasedanju Zbora zdruZenega dela, Zbora kra-

- jevnih skupnosti in druzbenopolititnega zbora z lode-

nim glasovanjem dne 26, junija 1975 sprejela

SELEP
o potrditvi samoupravnega sporazuma o ustanovitvi
samoupravne interesne zdravsivene skupnosti kot
obéinske zdravsivene skupnosti za obmoéje obéine
Ljubljana Siska

2
Potrdi se samouprav;ai sporazum o ustanovitvi sa-
moupravne interesne zdravstvene skupnosti kot ob-
¢inske zdravstvene skupnosti za obmoéje obéine Ljub-
ljana Siska.
2

Ta sklep zatne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS.
St. 1/A:025.018/75
Ljubljana, dne 26. junija 1975,
Predsednik
Skupétine obdine Ljubljana Sitka
Stane Plemenitas, dipl. inZ. 1. r.

1266.

Na podlagi 8. in 18. ¢lena zakona o skupnostih so-
cialnega varstva (Uradni list SRS, 5. 39/74) sklenejo
samoupravne interesne skupnosti socialnega skrbstva,
otrofkega varstva, pokojninskega in invalidskega za-
varovanja, zaposlovanja ter stanovanjske skupnosti za
obmot¢ju obdine Ljubljana Sifka

IS

SAMOUPRAVNI SPORAZUM

o ustanovitvi ob@inske skupnosti socialnega varstva
Ljubljana Sifka 1

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. &len

Delovni ljudje, organizirani v obginski skupnosti
socialnega skrbstva Ljubljana Siska, skupnosti otro-
tkega varstva obline Ljubljana Sifka, konferenci de-
legacij pokojninskega in invalidskega zavarovanja ob-
tine Ljubljana Siska, enoti skupnosti zaposlovanja
obéine Ljubljana Sifka, ter samoupravni stanovanjski
skupnosti obine Ljubljana Sitka, se povezujejo v ob-
#insko skupnost socialnega varstva Ljubljana Siska,
da bl v njej oblikovali celovito politiko socialnega var-
stva, usklajevali programe na tem podrotju, zagglav-
ljali ukrepe in sredstva za uresnitevanje sprejetih
programoyv socialnega varstva -ter enakopravno odlo-.
Zali s skupidino ob&ine o skupnih vprasanjih socialne-
ga varstva.

2. ¥len

Obdinska skupnost socialnega varstva Ljubljana
Sifka (v nadalinjem besedilu: ob&inska skupnost)
usklajuje politiko in programe s podrotja socialnega
varstva, dolota prioritetne naloge, sprejema minimal-
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ne osnove socialnega varsiva ter zagolavlja sredstiva
za izvajanje sprejetega programa socialnega varstva v
ob&ini Ljubljana Siska.

3. Elen

Za usklajevanje politike na podrm’:jd socialnega

varstva v SR Sloveniji ter za zagotavljanje ukrepov in.

nalog, ki so doloteni z zakonom, se obtinska skupnost
povezuje z drugimi obé&inskimi skupnostmi socialnega
varstva v skupnost socialnega varstva Slovenije.

4. Clen

Zaradi usklajevanja politike socialnega wvarstva,
zaradi skupnega reSevanja nalog ter zaradi opravlja-
nja tistih nalog, ki terjajo solidarnost delovnih ljudi
na obmodju ljubljanskih obéin, se ob¢inska skupnost
povezuje z drugimi obcéinskimi skupnostmi socialnega
varstiva na obmoéju mesta Ljubljane v skupnost so-
cialnega varstva mesta Ljubljane.

5. tlen

V obéinski skupnosti delovni ljudje prek samo-
upravnih interesnih skupnosti, ki se povezujejo v ob-
dinsko skupnost, uvejavljajo svoj interes pri pro-
gramiranjfi, samoupravnem nadinu upravljanja, gospo-
darjenju z zdruZenimi sredstvi, soodlofanju s skupésti-
no obéine ter pri drugih medsebojnih razmerjih, pra-
vicah, obveznostih in odgovornostih ob&inske skup-
nosti,

1I. NALOGE OBCINSKE SKUPNOSTI

6. ¢len

Obtinska skupnost oblikuje politiko celovitega raz-
voja in financiranja socialnega varstva in pri tem
uposteva splosne druibene potrebe ter druibene cilje,
ki so doloteni z zakonom, druZzbenimi dogovori in sa-
moupravnimi sporazumi v ob&ini ter v republiki.

7. &len

Ob¢inska skupnost socialnega varstva sprejema
program za uresnitevanje socialne varnosti delovnih
ljudi in ob&anov, ki obsega zlasti: ~

— skrb za otroke brez roditeljev, oziroma. otroke,
katerih roditelji niso sposobni ali ne skrbijo zanje;

— skrb za otroke, ki so moteni v telesnem ali du-
Sevnem razvoju, skrb za njihovo usposabljanje, vklju-
Cevanje v razne oblike druZbenega varstva ter skrb
za izboljianje socialnega poloZaja njihovih druZin;

— ukrepe za refevanje stanovanjskih problemov
obfanov in druZin, ki so po ustavi in zakonu deleZni
posebne druZbene pomoti ter gradnjo namenskih sta-
novanj za te obfane in druZine; .

— usposabljanje in zaposlovanje invalidnih in za
delo manj zmo#nih oseb pod posebnimi pogoji in dru-
ge oblike njihovega varstva, ki jim omogoéajo urejene
Zivljenjske razmere in ohranitev sposobnosti za Ziv-
ljenye in delo;

— zagotavljanje socialne varnosti obéanov v €asu
brezposelnosti; .

— zagotavljanje urejenih Zivljenjskih pogojev in
varnosti stareifim ljudem 7z urejanjem stanovanjskih
pogojev, raznih oblik pomo&i na domu, organizacije
razliénih oblik rekreacije in druZbenega Zivljenja in
domskim varstvom:

— ukrepe za zagotovitev socialne varnosti obta-
nov, ki niso sposobni skrbeti sami zase, z druZbenimi

denarnimi pomoémi, urejanjem stanovanjskih pogo- .
jev in domskim varstvom in drugimi oblikami varstva;

— izgradnjo sploSnih in posebnih socialnih za-
vodov;

— ukrepe za preprecevanje negativnih socialnih
pojavov in resocializacijo druibeno neprilagojenih
oseb. -

.8. tlen

Obéinska skupnost:

— odlota o ukrepih za zagotovitev socialnega var-
stva ob&anov, ki niso sposobni skrbeti sami zase;

— dolota nadela za refevanje stanovanjskih pro- °
blemov ob¢anov in druzin, ki so po ustavi in zakonu
delezni posebne druZbene pomodéi, zlasti za mlade dru-
Zine delavcev z najniZjimi osebnimi dohodki, borce
NOB, invalidne osebe in starejfe obane;

— dolota merila za delno nadomestitev stanarine
in za delno nadomestitev stanarine domskega varstva
starejSih obéanov in invalidnih oseb;

— dolo¢a nalela ter usmerja izvajanje dejavnosti
za usposabljanje in zaposlovanje invalidnih in za delo
manj zmoZnih oseb; ,

— dolo¢a natela za zagotovitev socialnega varst-
va otrok, mater in druZine ter zagotavlja socialno var-
stvo pri uresnitevanju pravice ¢loveka, da svobodno
odlota o rojstvih otrok;

— odloda o drugih zadevah s podrotja socialnega
varstva, dolofenih z zakonom oziroma drugim predpi-
som ali sploSnim aktom obtinske skup$tine ali s sa-
moupravnim sporazumom,

111, SAMOUPRAVLJANJE V OBCINSKI SKUPSCINI
‘ 9. &len '

Obéinsko skupnost upravlja skupséina skupnosti.

Skupitina skupnosti ima dva zbora:

— zbor uporabnikov,

— zbor izvajalcev,

Skupstino obéinske skupnosti sestavljajo aelegati,
ki jih delegirajo skupk€ine oziroma ustrezni organi
upravljanja samoupravnih interesnih skupnosti iz 1.
¢lena tega sporazuma,

10. ¢len

Skup3¢ina obtinske skupnosti ima 30 delegatskih
mest.

Vsaka samoupravna interesna skupnost, povezana
v obéinski skupnosti, ima v njeni skupitini 6 delegat-
sgkih mest.

Skups€ine oblinskih skupnosti, povezane v obgin-
ski skupnosti socialnega varstva, ki imajo v svoji
skupétini dva zbora, delegirajo iz vsakega zbora po 3
delegate v ustrezni zbor skupstine obtinske skupnosti
socialnega varstva.

Skupstina skupnosti oziroma organ upravljanja.
ki ima samo en zbor, delegira delegate samo v zbor
uporabnikov skupéfine obéinske skupnosti socialnega
varstva.

11. &len

Delegate iz prejinjega &lena izvolijo in odpoklitejo
skupicine oziroma organi upravljanja ob¢inskih samo-
upravnih interesnih skupnosti iz 1. tlena tega spora-
zuma. |

Nadin izvolitve, delegiranja delegatov in odpoklica
delegatov dolofijo oblinske samoupravne Interesne
skupnosti iz 1. ¢lena tega sporazuma s svojiimi samo-
upravnimi akti.
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12, tlen

Za ustavnost in zakonitost svojega dela so dele-
gatl odgovorni skupnostim, ki so jih delegirale v skup-
itino obtinske skupnosti socialnega varstva,

Delegati skupZtine so dolini posvetovati se s svo-
jimi skupnostmi o vseh vprafanjih, o katerih razprav-
lja in sklepa skup&ina oblinske skupnosti, ter ji po-
sredovati stalid¢a svoje skupnosti.

~ 13. &len
Vsak delegat v_skupilini ima pravico dajati pobu-
de za obravnavo vprasanj s podro¢ja dela skupnosti,
predlagati ustrezne reditve in postavljati vprasanja
skupééini in njenim organom.

14. &len
Skupicina obtinske skupnosti ima naslednja po-
oblastila in odgovornosti:
— sprejema statut in druge splosne akte obginske
skupnosti;

— sprejema program socialnega varstva na osno- .

vi predlogov programov posameznih skupnosti, pove-
zanih v obtinski skupnosti socialnega varstva, ter
spremlja njihovo izvrievanje;

— sprejema finan&ni nadrt in zakljudni radun;

— dolota vifino prispevka za socialno varstvo, iz-
raZeno v stopnji;

~ sklepa druZbene dogovore in samoupravne :pn-
razume:

— sprejema poslovnik o svojem delu in delu svo-
+ jih organov;

— obravnava problematiko socialnega varstva na
svojem obmodju;

— daje pobude za sodelovanje in povezovanje z
drugimi samoupravnimi interesnimi skupnostmi, orga-
nizacijami zdruZenega dela, krajevnimi skupnostmi in
drugimi organizacijami in organi o wvprasanjih skup-
nega pomena;

— daje pobudo in predlaga sprejem predpisov s
podrotja socialnega varstva;

— voli in odpoklite organe skupstine;

— voli in odpokli¢e predsednika in namestnika
predsednika skupééine;

— imenuje in razrefuje Clane drugih organov in
delovnih teles skupitine;

— delegira delegate v skupitino skupnosti soci-
alnega varstva Slm}enije;

— delegira delegate v skup3tino skupmnosti social-
nega varstva mesta Ljubljane:

— imenuje in razrefuje tajnika strokovne sluibe
v soglasju s skupitino obline;

— opravlja Se druge naloge, dolofene z zakonom

in statutom obéinske skupnosti.

15. ¢len

Skupstina obtinske skupnosti enakopravno s pri-
stoynimi zbori skupiéine ob&ine odlota:

— o politiki socialnega varstva;

— o razvojnem programu socialnega varstva:

— o drugih vprasanjih socialnega varstva, ki so
dolotena z zakoni, drugimi predpisi in splofnimi akti.

Za zagotovitev potrebnih sredstev za financiranje
temelinih nalog socialnega varstva lahko skupi&ina
“obdinske skupnosti enakopravno -s pristojnimi zbori
skupitine obdine dolodi viSino prispevka, izraZfeno v
stopniji.

186. &len

Skupdéina obdinske skupnosti odlota na zasedanju
obeh zborov.

Odlotitev je sprejeta, ¢e je bila v enakem besedilu
sprejeta v obeh zborih skupéstéine z vetino glasov vseh
¢lanov vsakega zbora.

O zadevah, ki so bistvenega pomena za ob(‘.lnsko
skupnost kot so:

— sprejem splosnih aktov,

— sprejem programa;

— dolotitev viline prispevka, izraZene v stopnii;

— sprejem finanénega nacrta in zakljutnega ra-
¢una;

— odlotata oba zbora s tritetrtinsko vedino vseh
Clanov vsakega izmed zborov.

O vpraganjih s podrofja pokojninskega in invalid-
skega zavarovanja, zapuslovanja in stanovanjskega go-
spodarstva odlo¢a skupstina obéinske skupstine z ve-
¢ino glasov vseh svojih €lanov,

17. ¢len

Ce odlotitev iz 2, in 3. odstavka prejinjega ¢lena
ni bila sprejeta v enakem besedilu v obeh zborih skup-
iC¢ine obeinske skupnosti, se priéne usklajevalni posto-
pek med zboroma. Ce tudi v usklajevalnem postopku
ni doseZeno soglasje, ali ¢e v primeru iz 2. in 3. od-
stavka prejinjega ¢lena odlotitev ni sprejeta z ustrez.
no vetino glasov vseh ¢lanov skupséine obéinske skup-
nosti, lahko skupitina ob&ine na predlog svojega iz-
vrinega sveta zalasno uredi tako vpraSanje.

18. tlen

Skugpé&ina ima izvréni odbor, ki 5teje 5 &lanov, ki
morajo biti izvoljeni izmed delegatov skupitine ob&in-
ske skupnosti tako, da je zagotovljena zastopanost’
vseh skupnosti, ki so povezane v obginski skupnosti so-
cialnega zavarovanja,

Azvrini odbor voli izmed svojih Elanov predsed-
nika in namestnika pred*;ednlka

19. &len

Naloge izvriilnega odbora so: .
— skrbi za izvajanje odlotitev in sklepov skup-
§Cine obtinske skupnosti;

— izvaja druZbene dogovore in samoupravne spo-
razume, programe in druge sploine akte ob&inske skup-
nosti;

— pripravlja predloge splofnih aktov in sklepov;

— opravlja druge naloge iz pristojnosti obZinske
skupnosti, ki so dolofene s statutom oblinske skup-
nostl, e ni dolofena pristojnost skupiéine.

20. &len

Skupitina obfinske skupnosti lahko ima %e druge
organe ter delovna telesa, katerih naloge in sestav do-
loti statut oziroma ustanovitveni akt.

21, ¢len

Obtinska skupnost ima za opravljanje strokovnih,
administrativnth in tehni¥nih opravil strokovno sluz-
bo.

Tajnika strokovne sluibe imenuje skupséina ob-
tinske skupnosti v soglasju s skup3ino obdine. J
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22, tlen

Clani obfinske skupnosti z medsebojnim dogovo-
rom zagotovijo sredstva za delo ob&inske skupnosti in
strokovne sluzbe obtinske skupnosti,

23. ¢len

Obdinska skupnost je dolzna najman) dvakrat let-
no porotati skupdtinam oziroma organom upravljanja
obdinskih samoupravnih interesnih skupnosti, ki se
povezujejo v skupnosti socialnega varstva, o svojem
delu, izvajanju politike na podrotju socialnega varsiva
in uporabi sredstev za socialno varstvo.

Skupstina obinske skupnosti je dolZna obravna-
vati priporotila in mnenja v njej povezanih skupnosti
ter jih obveifati o sprejetih sklepih v tej zvezi,

IV. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

24. ¢len
A

Prvo sejo skupitine oblinske skupnosti sklide ini-
clativni odbor, ki so ga imenovale skupééine ob&inskih
samoupravnih interesnih skupnosti, ki se v njej pove-
zujejo.

Iniciativni odbor vodi delo skupitine do njenega

« konstituiranja.
25. &len

Spremembe in dopolnitve tega samoupravnega spo-
razuma lahko predlagajo skupSfine oblinskih samo-
upravnih interesnih skupnosi, ki se v njej zdruZujejo.

Ta samoupravni sporazumn se lahko spremeni ozi-
roma dopolni po postopku, ki velja za njegovo skleni-.
tev.

26. tlen

Ta samoupravni sporazum je sklenjen, ko ga pod-
‘piZejo ustanovitelji. Samoupravni sporazum o ustano-
vitvi zalne vejati, ko ga potrdi skupi¢ina obéine,
Skupnost otrodkega vn’rstva obdine Ljubljana Siika
Obtinska skupnost socialnega skrbstva Ljubljana 5iska
Enota skupnosti zaposlovanja.ob®ine Ljubljana Sizka

Konferenca delegacij
skupnosti pokojninskega in invalidskega
zavarovanja obéine Ljubljana Sigka

Samoupravna stanovanjska skupnost obline Ljubljana

Sidka _
Ljubljana, dne 14. maja 1875.
Predsednik
skupiine

Janez Mlakar 1. r.

Samoupravni sporazum je bil sprejet na 1, seji
skup#éine SIS dne 14. maja 1975.

1267.

Na podlagi drugega odstavka 13. &lena zakona o
skupnostih socialnega varstva (Uradni list SRS, §tev.
39/74) in 135. &lena statuta obfine Ljubljana Siska
(Uradni list SRS, 3t. 12/74) je Skupitina ob&ine Ljub-
lyana Sifka na skupnem zasedanju Zbora zdruZenega
dela, Zbora krajevnih skupnosti in DruZhenopolitiéne-
ga zbora z lofenim glasovanjem dne 26. junija 1975
sprejela

SEKLEP

o potrditvi samoupravnega sporazuma o ustanovitvi
obéinske skupnosti socialnega varstva obéine
Ljubljana Siska

i
Potrdi se samoupravni sporazum o ustanovitvi ob-
¢inske skupnosti soclalnega varstva obéine Ljubljana

Siska.
; 2

Ta sklep zaéne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS.
St. 1/A-025-010/75 : \
Ljubljana, dne 28, junija 1975,
: Predsednik
Skupstine obginé Ljubljana Siska
Stane Plemeniias, dipl. inZ. L r.

1268,
Na podlagi 55. &lena ustave SRS (Uradnl list SRS,
§t. 6/74) in 6. Clena zakona o izobraZevalnih skupnostih
(Uradni list SRS, §t. 38/74) sklenejo delovni ljudje sku-
paj z delavel vzgojnoizobraZevalnih organizaclj

SAMOUPRAVNI SPORAZUM

o ustanovitvi izobraievalne skupnosti cbéine
Ljubljana Siska

1. SPLOSNA NACELA

1. tlen

Delovni ljudje v temeljnih organizacijah zdrue-
nega dela in drugih samoupravnih organizacijah in
skupnostih ter delavei v organizacijah zdruZenega de-
la na podrodju predSolske vzgoje, osnovnega Solstva
in v drugih vzgojnoizobraZevalnih organizacijah usta-
novijo izobrazevalno skupnost (v nadaljnjem besedi-
lu: skupnest), da bl preke nje zadovoljevali svoje
osebne in skupne potrebe in interese na podrodju
pred3olske wvzgoje, osnovnega 8olstva in drugih obli-
kah vzgoje in izobraZevanja. V skupnosti delovnih
ljudi uresnitujejo svobodno menjave dela z delavei
v vzgojno izobraZevalnih organizacijah, enakopravno
in sporazumno oblikujejo politiko razvoja pred3olske
vzgoje, osnovnegs Jolstva in drugih oblik vzgoje in
izobraZevanja, sprejemajo programe, zdrufujejo sred-
stva ter opravljajo druge zadeve, ki izhajajo 1z nara-
ve odnosov na podrofju vzgoje in izobraZevanja.

2. &len

IzobraZevalna skupnost ob&ine Ljubljana SiZka:

— skrbi v sodelovanju z drugimi dejavniki zs
uresnitevanje  socialistiénih  vzgojnoizobraZevalnih
smotrov na podroéju predfolske vzgoje, osnovnega %ol-
stva in v drugih oblikah organizirafe druZbene vzgo-
je in izobraZevanja,

— skrbi za jzravnavanje pogojev za vzgojo In
izobraZevanje otrok, .

— zagotavlja pogoje za pridebivanje osnovne
splodne jzobrazbe z izobraZevanjem ob delu tistim mla.
dim in odraslim. ki niso: v &asu obveznega 3oclanja
uspedno koncali osnovne Sole,
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== razvija in krepi druibenoekonomske odnose na
podrofju vzgoje in izobraZevanja na nadelih samo-
upravljanja in delitve po rezultatih dela,

— sklepa samoupravne sporazume in druZbene do-

govore,

== gprejema programe razvoja predsolske vegoje,
osnovnega Solstva in drugih oblik vzgoje in izobraZe-
vanja ter zagotavlja materialno osnovo za njihovo
uresnitevanje,

= npatrtuje potrebe ter gkrbi za #&olanje ih per-
manentno izobraZevanje utiteljev, vzgojiteljev in dru-
gih strokovnih delavcev 2& vigojo in izobraZevanje,

— oblikuje in uresnituje programe na podrolju,
za kateregéa je ustanovljena,

- gpremlja in ocenjuje izvajanje dogovorjenih
programov,

— sodeluje pri oblikovanju politike usmerjenega
izobraZevanja v republiki,

— sodeluje pri izgrajevanju sistema in nalrtova-
nja razvoja usmerjenega izobraZevanja,

— dogovarja se z drugim skupnostmi in organi-
zacijami pri oblikovanju in uresnifevanju programov
na podrodju dejavnosti, za katero je ustanovljena,

— sodeluje pri ugotavljanju kadrovskih potreb
zdruienega dela,

-~ gkrbl za racionalno In smotrno’ gospodarjenje

z vsemi sredstvi, ki se zdruZujejo za uresnilevanje
programoy te dejavnosti,
. =— uresnituje javnost dela.

3. &len

Delovpl ludje na podlagli svojih samouptavnih
odlotitev zdruZujejo po nadelih vzajemnosti in soli-
darnosti potrebna sredstva za uresnilevanje dru’beno
dogovorjenih programov izobraZevalne skupnosti.

4, ¢len

Delovii ljudje v vegojnoizobraZevalnih gavodlh
uresnitujejo program in s ceno za delo, dogoverjeno
v skupnosti, pridobivajo dohodek ter ei & tem zagotav-
ljajo enak druZbenoekonomski poloiej z delovnimi
ljudmi v drugih organizacijah zdruZenega dela.

5. &len ’

Izobrafevalna skupnost obtine Ljubljana Siska
ustanovljena & tem samoupravnim sporazumom, ima
svoj statut, ki ga spreyme skupitina izobraZevalne
gkupnosti. Statut pri¢ne veljati, ko ga potrdi Skup#&i-
na ob&ine Ljubljana Siska.

6. &len

Izobrafevalna skupnost obtine Ljubljana Siska je
pravha oseba, Skupnost predstavlja predeednik skup-
#tine izobraZevalne skupnosti ob&ine Ljubljana Sidka,

7. ¢len

Skupitina izobraZevalne skupnosti sprejema v so-
glasju z obtinsko skupitino odlotitve, ki so bistvenega
Fomena za uresnifenje pravic in obveznosti delovnih
Hjudi, zdrufenth v izobralevalni skupnosti In so dolote-
ne s tem zakonom ali odlokom obtinske skupiine.

Pred odloditvijo o soglasju delegati pristojnih zbo-
rov obdinske skupidine in delegati izobragevalne skup-
nosti razvijajo in usklajujejo staliita.
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II. DELOYNO PODROCJE

8. ¢len
Izhodidta za oblikovanje politike in programov

skupnosti so druibeno dogovorjeni eilji, zalonski
predpisi, druZbeni dogovori in samoupravni spora-
zumi. i

Naloge izobraZevalne skupnosti so predvsem:

— zagotavljajo pogoje 2a uresnifevanje dogovor-
jenih vzgojnoizobraZevalnih smotrov samoupravne so-
cialisti¢ne druzbe,

— organizira in razvija vzgojnoizobraZevalne de-
javnosti,

— zagotavlja sredstva za dejavnost in krepitev
materialne osnove vzgole In IzobraZevanja,

— upravija & temi sredstvi in odlota o merilih
2za' njihovo delitev,

— v sodelovanju s temeljnimi ofganizacijami
rdrufenega dela, krajevnimi skupnostmi, ob¢inskimi
in mestno skupdfino, mestno izobraZevalno skupnostjo
Ljubljana, druZbenimi organizacijami in strokovnimi
ustanovami spremlja in natrtuje programe razvoja
vzgoje in izobraZevanja, |

— sodeluje z drugimi interesnimi skupnostmi, z
organi druZzbenopolitiénih skupnosti, pedagoiko sluz-
bo, druzbenimi organizacijami in drustvi pri refeva-
nju zadev. ki so skupnega pomena za vzgojo in izo-
braZevarje,

— razvija in utrjuje samoupravljan]t- na podrodju
vegoje ln izobra!evmja.

ITT. UPRAVLJANJE V SKUPNOSTI

8. ¢len
Upravljanje skupnosti temeljl na naZelth samo-
upravljanja. Organi upravljanja skupnosti so:
= skup#lina lzobraZevalne skupnosti

— izvrini odbor skupitine
— samoupravno razsodidfe
— pdbor za samoupravni nadzor

10, ¢len

Skupnott ima skupitine, ki jo sestavlinta dva zbo-
ra:

— zbor uporabnikov teh dejavnosti, ki ga sestav-
jajo delegat! delegacij delavcev zdrufenih v temelinih
in drugih organizacijah zdruZenega dela samouprav-
nih organizacijah in skupnostih ter delegacij delovnih
lJudi in obdanov v krajevnih skupnostih,

— zbor izvajaleev, ki ga sestavljajo delegati dele-
gnclj delaveev iz vzgujnnlzabra!walnih organizacij z
obmotja obtine.

11. &len
V skup#tino skupnosti izvolijo delegate: ;
~ delovni ljudje v zdruZenem delu 37
- obfan{ v krajevnih skuprostth 21

— delovni ljudje v organizacijah zdrufenecga
dela, ki opravljajo naloge na podrodju vzgoje in
izobraZevanja, ter druZbene organizacije in druit-
va, ki & svojo dejavnostjo uresnifujejo posamezne
druZbene vzgojnoizobrafevalne smotre in naloge 28

Mandatno dobo, volitve, odpoklic in druga vprada-
nja ureja statut.
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12, &len

Delegati skupictine so se dolZni o vseh vpraSanjih,
o katerih razpravlja in sklepa skupéstina predhodno
posvetovati z organizacijami, ki so jih delegirale, po-
sredovati morajo stalita svoje organizacije skup3tini,
dolZni pa so tudi svojo organizacijo seznaniti s sklepi
in stalid¢i skupécine,

£ 13. ¢len

Skupi¢ina skupnosti sprejme statut skupnosti in
poslovnik o svojem delu.

14. den

Skupifina skupnosti dela na sejah. Oba zbora
skupécine odlo¢ata in sklepata enakopravno:

— sprejemata statut skupnostimdruge splosne ak-
te skupnosti,

‘— obravnavata in odloéata o vprasanjih v zvezi z
organizacijo in razvojem vzgojnoizobrazevalnih dejav-
nosti na obmoé&ju skupnosti, '

— obravnavata pripombe, mnenja in priporoéila
usfanoviteljev, oblinske -skup$tine, mestpne izobraZe-
valne 'skupnosti Ljubljana, drugih samoupravnih inte-
resnih skupnosti, organizacij in drustev ter jih ob-
vestata o svojih ukrepih in stalid¢ih,

— sprejemata razvojne programe izobraZevalne
dejavnosti,

— sprejemata program za financiranje vzgojnih in
izobraZevalnih dejavnosti,

— odlotata o uporabi in razdelitvi sredstev skup-
nosti,

— sprejemata merila za delitev sredstev za de-
javnost vzgojnoizobraZevalnih zavedov v skladu z
druzbenimi dogovori, s samoupravnimi sporazumi, z
zakonom in z drugimi predpisi,

— odlocata o zdruZevanju svojih sredstev s sred-
stvi drugih izobraZevalnih skupnosti za solidarnostno
uresnitevanje skupno dogovorjenih nalog,

— dajeta ob¢inski in mestni skupséini mnenja k
razvojnim programom zavodov, ki opravljajo vzgojno-
izobraZevalno dejavnost.

— dajeta pobude za usklajeno in usmerjeno delo
vseh dejavnikov na podrofju vzgoje in izobraZevanja,

— ustanavljata posebna telesa za opravljanje do-
locenih nalog, <

— volita delegacijo v mestno izobraZevalno skup-
nost Ljubljana in v izobraZevalno slcupnost SR Slove-
nije,

— razpravljata in odlotata o zadevah, ki jih oprav-
lja mestna jzobraZevalna skupnost Ljubljana,

— volita izvréni odbor skupé&tine skupnosti, pred-
sednika skup:ééine skupnosti in njegovega namestnika,

— volita samoupravno razsodiite,

15. &len

V primeru razlitnih stalid¢ zborov se izvede po-
stopek za usklajevanje, doloten s poslovnikom skup-
&&ine,

16. &len

Seia skupifine je skleplna, fe je navzotih vel kot
polovica delegatov vsekaga posameznega zbora.

Skup&éina odlota na seji praviloma z vedino gla-'

sov navzotih delegatov v posameznem zboru.

Statut, programi, sploéni akti finanéni naért in
zakljulni ratun so sprejeti, ée je zanje glasovala naj-
manj 23 velina delegatov v posameznem zboru,

1%. €len

Izvrini odbor skupitine skupnosti teje 11 &lanov.
Clani izvrinega odbora so praviloma 1zvoljeni iz
vrst delegatov delegacij v skupééino izobraZevalne
skupnosti.
lzvrsni odbor skupééine skupnostl vodi predsednik
let'Snega odbora.
18. &élen

Izvrlni odbor skupstine skupnosti:

— izvaja politiko in vse sklepe skupééine,

— izyaja samoupravne sporazume in druZbene do-
govore, programe skupnosti ter druge splone akte, ki
jih je sprejela skupséina,

— usklajuje delo posebnih teles,

— pripravlja osnutke druZbenih dogovorov, samo-
upravnih sporazumov in drugih sploinih aktov in skle-
pov in jih predlaga v obravnaveo in sprejem skup&&ini
skupnosti,

— za opravljanje posameznih nalog in za proute-
vanje stanja in razvoja na posameznih podro¢jih usta-
navlja komisije,

— sklepa pogodbe 2 vzgojnoizobraZevalnimi za-
vodi in z drugimi organizacijami, ki opravljaje naloge
za potrebe skupnosti,

— opravlja druge naloge, ki mu jih poveri skup-
&¢ina skupnosti. !

s 19, ¢len

Seja izvrinega odbora skup3fine skupnosti je

~skleptna, ¢e je navzota vel kot polovica njggovih &la-

nov. Odloga z vedino glasov na seji navzotih tlanov.

20. &len

~ Za sporazumno odpravo sporov med organi uprav-
ljanja skupnosti in med ustanovitelji se ustanovi sa-
moupravno -razsodiife. Samoupravno razsodisde izvoli
skupd¢ina skupnosti za vsak primer posebej. y
Delo samoupravnega razsodiféa se dolodi s poslov-
nikom, ki ga sprejme skupitina skupnosti.

21, &len

Samoupravni nadzor nad delom organov uprav-
ljanja in strokovnih sluZb uveljavljajo \ustanoviteljl
skupnosti tudi prek svojega odbora za samoupravni
nadzor.

Odbor za samoupravni nadzor &teje 9 delegatov, ki
jih izvolijo delavel iz naslednjih podrogij: -

— delavel v temeljnih organizacijah zdmienega
dela 3 delegate,

— delavei v krajevnih skupnostih 3 delegate,

— delavei v vzgojnoizobraZevalnih zavodih 3 de-
legate,

22, élen

Mandatna doba &lanov odbora za samoupravni

nadzor traja 4 leta,

tV. FINANCIRANJE SKUPNOSTI

23, &len

Za uresnifevanje nalog s svojega podrotja zdru-
Zuje skupnost sredstva:
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— iz prispevkov zbranih na podlagi zakona, druz-
benega dogovora in samoupravnih sporazumov, skle-
njenih med delavei v temeljnih organizacijah zdruze-
nega dela, obfani v krajevnih skupnostih, ob&ani, ki
samostojno opravljajo gospodarsko ali negospodarsko
dejavnost in izobraZevalno skupnostjo po doseZeni
uskladitvi v skup&tini obéine oziroma v vseh obé&inah
na obmoéju obéin Ljubljane,

— iz sredstev, ki jih obani prostovolino dajejo
skupnosti, 1z sredstey samoprispevka,

— iz solidarnostno zdruZenih sredstev izobraZeval-
nih skupnosti,

— iz drugih virov s pogodbami, samoupravnimi
sporazumi, druzbenimi dogovori, z zakonom ali odlo-
kom druZbenopolititne skupnosti. ;

V. USTANOVITEV MESTNE IZOBRAZEVALNE
SKUPNOSTI LJUBLJANA

24, ¢len

Za uresnidevanje dolofenih skupnih interesov,
enotne politike za ¢imbolj skladen razvoj vzgojnoizo-
braZevalnih dejavnosty in pogojev za njihovo delo, za
zagotavljanje solidarnosti, za opravljanje zadey skup-
nega pomena in usklajevanje drugih potreb usianav-
ljajo delavei in delovni ljudje v obéini Ljubljana Si-
Ska, preko ob&inske izobrazevalne skupnosti Ljublja-
na Sigka skupno z ostalimi izobraZevalnimi skupnost-
mi mestno izobraZevalno skupnost Ljubljana,

25. Elen

Delovni ljudje in ob&ani obéine Ljubljana Siska
opravljajo preko delegacije obéginske izobraZevalne
skupnosti v mestni jzobraZevalni skupnosti Ljubljana
naslednje skupne zadeve:

— usklajujejo letne, srednjerofne in dolgorotne
programe razvoja vzgojnoizobraZevalnih dejavnosti
izobraZevalnih skupnosti ob&in Ljubljane,

— dolofa enotna merila in kriterije za financira-
nje vzgojnoizobraZevalnih dejavnosti,

— odloajo o uporabi sredstev, ki jlh za oprav-

janje skupnih zadev zdruZuje v mestni izobraZevalni’

skupnosti Ljyubljana,

— predlagajo sprejem samoupravnih sporazumov
ter druZbenih dogovorov s podrofja njenega delova-
nja, )

— odlotajo o kriterijih in sredstvih za dopolnilno
in strokovno izobra’evanje delavcev na podroéju
vzgoje in izobraZevanja in o $tipendijski politiki za
podrotje vzgoje in izobraZevanja,

— odlo¢ajo o programski politiki, usmeritvi in fi-
nanciranju zavodov, ki so skupnega pomena za vzgoj-

' noizobraZevalno delo na obmo&ju ob&in Ljubljane. Ti
so: niZje glasbene 3ole. osnovna #ola za izobraZevanje
odraslih pri DU Boris Kidrié, Vzgojna posvetovalnica,
Vzgoini zavod Janez Levec, Dom Mal&i Beli& Pionir-
ski dom — pedagofka skupina, Demonstracijski ekspe-
rimentalni center za delovno usposabljanje dufevno
prizadete mladine, 7

— odlofajo o uporabi sredstev -z dogovorom zdru-
Zene amortizacije od osnovnih sredstev,

— odotajo o razdelitvi sredstev za investicijsko
vzdrZevanje, ki jih zdruZujejo izobraZevalne skupnosti
ob&in Ljubljane,

— odlotajo o vseh ostalih skupnih zadevah. ki so
jih delavei in delovni ljudje ob&in v Ljubljani spora-

zumno prenesli v mestno
Ljubljana.

izobrazevalno skupnost

286, tlen

V skupitino mestne izobraZevalne skupnosti Ljub-
ljana delegirajo delovni ljudje in ob¢ani obc¢ine Ljub-
ljana Siska preko obé&inske izobraZevalne skupnosti
Ljubljana Siska 15 delegatov iz delegacij delavcev v
temeljnih organizacijah zdruZenega dela, obCanov v
krajevnih skupnostih in delovnih judi v organizacijah
zdruZenega dela, ki opravljajo naloge na podrog¢ju '
vzgoje in izobrazevanja. Pri tem upostevajo sorazmer-
no zastopanost delavcev iz temeljnih organizacij zdru.
#enega dela, obanov iz krajevnih skupnosti in delav-
cev iz izobrazevalnih organizacij.

VI. JAVNOST DELA

_ 27. tlen .

Delo skupnosti in njenih organov je javno,
Skupnost in njeni organi so dolini pravoéasno ob-
veitati javnost, tako o pripravi in sprejemu aktov
kot tudi o izvrSevanju nalog z njenega delovnega po-
droé¢ja. Poti in oblike obve&fanja so: zbori delovnih
ljudi in obéanov, posebna porotila, interna glasila,
obc¢inska glasila in druga sredstva javnega obve&anja,

VII. STROKOVNA SLUZBA
28. élen

Za opravljanje strokovnih, administrativnih in
tehnitnih opravil ustanovijo izobrazevalne skupnosti
obtin Ljubljane in mestna izobraZevalna skupnost
Ljubljana skupaj z izobraZevalno skupnostjo Ljubljana
Siska skupno strokovno sluzbo, ki se samoupravno or-
ganizirz! v delovno skupnost, X

29. tlen

Strokovna sluzba spremlja izvajanje zakonov, druZ-
benih dogovorov, samoupravnih sporazumov in dru-_-
gih aktov s podro&ja izobraZevanja, zbira in analizira
podatke, pomembne za delo skupnosti, pripravlja gra-
diva za seje skupscine in drugih organov skupnosti,
strokovno opravlja vse finanéne zadeve, pripravlja os-
nutke in sklepe aktov, ki jih sprejemajo organi skup-
nosti (finanéni naé&rt, zakljuéni radun, program skup-
nosti itd.) in wvsa druga finanna in administrativna
opravila.

30, ¢len

Razmerje med skupnostmi in delovno skupnostjo
strokovne sluZbe se uredi s pogodbo.

VIIL. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE
31. Clen

Do konstituiranja skupnosti opravlja vse zadews
z njihovih podrodij. temeljna izobraZevalna skupnost
Ljubljana.

Ta sporazum je sklenjen, ko ga je sprejela vetina
delaveev v temeljnih organizacijah zdruZenega dela
oziroma drugih samoupravnih organizacijah in skup-
nostih na podrofju obdine Ljubljana Si%ka in so ga
podpisali njihovi poblaifeni organi, veljati pa zalne,
ko ga potrdi oblinska skup3tina.

Predsednik
Kristjan Hauptman 1. r,

Samoupravni sporazum je bil sprejet na 1, seji
skupdéine SIS, dne 26. XII. 1974,
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1269,

Na podlagi fetrtega odstavka 6, ¢lena zakona o izo-
braZevalnih skupnostih (Uradni list SRS, &t. 38/74) in
155. tlena statuta obéine Ljubljana Siska (Uradni list
SRS, &t. 12/74) je Skupitina ob&ine Ljubljana Siska na
skupnem zasedanju Zbora zdruZenega dela, Zbora
krajevnih skupnosti in DruZbenopolititnega zbora z
lotenim glasovanjem dne 26. junija 1975 sprejela

! SKLEP

o potrditvi samoupravnega sporazuma o ustanovitvi
izobraZevalne skupnosti obéine Ljubljana Siska

1

rFOIrn  3€ mwupmvni'lpouzum o ustanovitvi
izobrazevalne skupnosti obéine Ljubljana Siska,

Ta sklep zatne veljati osmi dan po objavi v Urad.
nem listu SRS.
St. 1/A-025-09/78
Ljubljana, dne 26. junija 1875.
Predsednik
Skupiéine ob&ine Ljubljana Siska
Stane Plemenitas, dipl. inz. L r.

1270.

Na podlagi 61. ¢lena ustave SR Slovenije (Uradni
list SRS, &t. 6/74) in na podlagi 8. &lena zakona o
druZbenem varstvu otrok in o skupnosti otrofkega
varstva (Uradni list SRS, &t. 18/74) sklenejo delovni
ljudye skupaj z delavei, ki delajo v organizacijah
otroSkega varstva na obmoéju obéine Ljubljana Siska

SAMOUPRAVNI SPORAZUM

o ustanovitvi skupnosti otroskega varstva obdine
Ljubljana Siika

1. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len

Delovni ljudje zdruZeni v temeljnih organizacijah

zdruZenega dela in drugih samoupravnih organizacijah
in skupnostih ter kmetje, osebe, ki samostojno oprav-
ljajo gospodarsko in negospodarsko dejavnost in ob-
¢ani, organizirani v krajevnih skupnostih ter delavci,
zdruZeni v organizacijah zdrufenega dela na podro¥ju
otrofkega varstva, ustanovijo samoupravno interesno
skupnost otrofkega varstva obline Ljubljana Sifka (v
nadaljnjem besedilu: skupnost). V skupnosti zdruZu-
jejo sredstva in skupaj zagotavljajo pogoje za ustano-
vitev in Zivljenje druZine za uresnifevanje materin-
stva ter za razvoj, vzgojo In socialno varstvo otrok,
dolotajo delovne in razvojne programe varstva mate-
re, ofroka in druZine, obseg pravic in nalin njihovega
uresnifevanja ter uresnidujejo svobodno menjavo dela
in druge skubne interese,

2. &len

Clani skupnosti se v skupnosti organizirajo tako,
da si zagotovijo neposreden vpliv na programiranje

in zdruZevanje sredstev ter vpliv na izvajanje nalog -
druZbenega varstva otrok in samoupravni nadin upray-
ljanja.

Delovni ljudje in obdéani uresnitujejo svoje pra-
vice In dolinosti v skupnosti neposredno in prek svo-
Jih delegatov.

L 3. &len

Skupnost uresnituje in izvaja naloge s podro&ja
druzbenega varstva otrok po programu,

Program skupnosti temelji na analizah o stanju,
moznostin ter potrebah otrok in delovnih ljudi.

4. &len

Za uresnifevanje programiranih nalog druZbenega
varstva otrok in za krepitev materialne osnove tega
varstva v ob&ini, mestu Ljubljana in v republiki, zdru-
Zujejo delovni ljudje .in ob&ani po natelih vzajemno-
sti in solidarnosti potrebna sredstva ter dolofajo na-
¢in in namembnosti njihove uporabe.

ZdruZena sredstva je skupnost dolina smotrno in
racionalno uporabiti,

4 5. &len

Zaradi usklajevanja politike na podrofju druZbe-
nega varstva otrok v SR Sloveniji ter izvajanja nalog,
ki terjajo &ir3o “solidarnost vseh delovnih ljudi, se
skupnost zdruZzuje 2z drugimi skupnostmi otrodkega
varstva v zvezo skupnosti otrofkega varstva SR Slo-
venije.

6. &len

Skupnoﬁt s statutom v skladu z zakonom o druz-
benem varstvu otrok In o skupnostih otroikega var-
stva in s tem samoupravnim sporazumom natanéneje
dolodi zlasti natin volitev delegatov skupséine skup-
nostl, organizacijo skupnosti, pristojnost njenih orga-
nov, odgovornost delegatov skupiCine skupnosti ter
natin opravljanja strokovnih nalog iz zadev skupnosti.

Statut skupnosti potrdi Skupitina obtine Liub-
ljana SiSka.

7. tlen

Skupnost je pravna oseba.
’ Skupnost predstavlja predsednik skupitine skup-

nosti.

A}

8. &len

Za kar najbolj neposredno uresnifevanje samo-
upravnih pravic in interesov se lahko obéani v kra-
jevnih skupnostih in delavei v temeljnih organizaci-
jah zdruZenega dela, ki izvajajo naloge druZbenega
varstva otrok v krajevnih skupnostih, organizirajo v
enoto skupnosti otrofkega varstva.

Enota skupnosti ureja oblike druZbenega varstva
otrok, ki neposredno zadevajo obmocje, za katero je
ustanovljena, zlastl letovanje’ olrok, varstvo otrok v
drugih druZinah ter razne oblike ob&asnega varstva
otrok in predlaga skupnosti da v program druZbene-
ga varstva otrok vnese naloge in ukrepe, ki so de-
janski odraz potreb delovnih ljudi in ob&anov v kra-
jevni skupnosti.

; 9. &len

Za uresnifevanje dolofenih skupnih interesov,
enotne politike in ukrepov za &imbolj uskladen razvoj
vzgojnovarstvene dejavnosti in pogojev za delo, za za-
gotavljanje solidarnosti, za opravljanje zadev skup-
nega pomena in usklajevanja drugih potreb, ustanovi
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skupnost sporazﬁmno z ostalimi skupnostmi za otrosko

varstvo za obmoéje ljubljanskih obé&in skupnost otro-
gkega varstva Ljubljana.

10. &len

Skupnost opravlja prek svoje delegacije v skup-
nosti otroskega varstva Ljubljana predvsem naslednje
skupne zadeve:

— skrbi za uresnitevanje socialistitnih vzgojnih
smotrov in za izravnavanje pogojev za druzbeno vzgo-
jo in varstvo otrok,

— skrbi za razvijanje in utrjevanje samoupravnih
odnosov na podrodju druzbene vzgoje in varstva otrok,

— skrbi za usklajeno programiranje nalog na
podrodju druZibenega varstva otrok,

— skrbi za oblikovanje, spremljanje in izvajanje
programov,

— skrbi za zdruZevanje sredstev na $irSi solidar-
nostni podlagi za uresnitevanje nalog druZbenega var-
stva otrok in za skladno rast materialne 'osnove drui-
benega varstva na obmotju ljubljanskih obé&in,

— odlota o uporabi sredstev, ki so jih usta 1ovite-
ljice zdruZile za opravljanje skupnih nalog,

— skrbi za usklajevanje kriterijev za dopolnilno
in strokovno izobraZevanje kadra in stipendijsko po-
litiko,

— skrbi za programiranje varstya matere in dru-
Zine,

— skrbi za sklepanje samoupravnlh SpoTazumov
in dogovorov za uresnititev skupnih programov in
nalog z drugimi interesnimi skupnostmi in druZbeno-
politi¢nimi skupnostmi,

— dolo%a enotne osnove merN in kriterijev za fi-

nanciranje vzgojnovarstvene dejavnosti,

— sodeluje z drugimi samoupravnimi interesnimi
skupnostmi na obmogju ljubljanskih obéin, ki prevze-

majo in izvajajo naloge s podrofja druZbenega varstva -

. otrok, zlasti s skupnostmi za vzgojo in izobraZevanje,
socialno skrbstvo, zdravstvo, telesno kulturo, kulturo,
stanovanjsko skupnost ter skupnosti” za varstvo okolja

pri urejanju zadev skupnega interesa in sporazume-.

vanja z n)imi o nadrtovanju zadev skupnega interesa
in sporazumevanja z njimi o nadrtovanju in izvajanju
skupnih nalog v prid otrok ter zagotavljanju sredstev,

— sodeluje z druZbenopolititnimi slkupnostmi,
druZbenopolitiénimi organizacijami, drudtvi ter stro-
kovnimi institucijami na obmo&ju ljubljanskih ob&in
pri uresnifevanju nalog druZbenega varstva otrok in
drugih vpraganjih pomembnih za razvoj otrok.

IT. DELOVNO PODROCJE

11. &len

Skupnost upoSteva pri oblikovanju politike razvo-
ja druZbenega varstva otrok in njenem uresnidevanju
druZbene cilje. ki so dolofeni z zakonom, druZbenimi
dogovori, § samoupravnimi sporazumi in s tekoto
ekonomsko politiko.

12. &len

% Delovni ljudje neposredno s samoupravnimi spo-
razumi in po svojih delegatih v skupnosti:

.

— spremljajo razmere, v katerih Zivi druZina z
otroki in pripravljajo v interesu otrok predloge in
ukrepe za izboljSanje teh razmer,

— sprejemajo program razvoja druZbenega var-
stva v sodelovanju s temeljnimi organizacijami zdru-
Zenega dela, s samoupravnimi interesnimi skupnostmi,
z oblinsko skupdtino ter z drugimi organizacijami in
strokovnimi ustanovami,

— na podlagi sprejetega programa razvoja druZ-
benega varstwva otrok sprejmejo letni naért uresnie-
vanja nalog in oblik druZbenega varstva otrok,

— zdruZujejo sredstva po natelih enakopravnosti
in solidarnosti za uresnitevanje sprejetega programa,

— zagotavljajo v skladu z zakonom o druZbenem
varstvu otrok in o skupnostih otrofkega varstva in s
samoupravnirmi sporazumi denarne‘\pomo¢i otrokom,

— razvijajo razne oblike vzgojnovarstvene dejav-
nosti za dojentke in predfolske otroke (vzgojnovar-
stveni zaved, varstvo v drugih dmﬁlnah., letovanija,
otrodka igrista),

— razvijajo posebne oblike varstva in vzgoje za
razvojno telesno ali dufevno motene otroke,

— dolotajo okvirne krlierije za sprejem otrok%v
vzgojnovarstveni zavod in'druge oblike vzgojnovar-
stvene dejavnosti,

~— dolotajo kriterije za oblikovanja cen storitev
vzgomovarstveneg.a zavoda in za prispevke starSev k
ceni,

— spodbujajo zdruZevanje obZanov na obmoéju
krajevne skupnosti.za pospefevanje razvoja druZbe-
nega varstva otrok v skladu s specifitnimi potrebami
tega obmotja, za prilagoditev oblik druZbenega varstva
potrebam zaposlenth starSev in uveljavitev neposred-
nega odlofanja obfanov v krajevni skupnosti,

— skrbijo za raclonalno organizacijp vzgojnovar-
stvene dejayposti na obmodju skupnosti,

— sodelujejo z drugimi samoupravnimi interesni-
mi skupnostmi, zlasti socialnega skrbstva, zdravstva,
vzgoje in izobraZevanja ter s samoupravnimi stano-
vanjskimi skupnostmi pri urejanju zadev skupnega in-
teresa, pomembnih za otroke in se z njimi sporazume-
vajo o nafrtovanju in izvajanju skupnih nalog ter o
zagotavljanju potrebnih sredstev. *

TIT. NACIN SAMOUPRAVLIANJA

13. ¢len

Na zborih delovnih lyudi v temeljnih organizacijah
zdruZenega dela in drugih samoupravnih skupnostih
ter temeljnih organizacijah zdrufenega dela in dru-
itvih na podro&jih otrotkega varstva delovni ljudje
in obgani:

— odlofajo o sklepanju samoupravnih sporazu-
mov,

~— sprejemajp program drufbenega varstva otrok,

— odlotajo o zdruZevanju sredstev za uresnilitev
programa in o vidini stopnje prispevkov za otroiko
varstvo, ¢e le-te v skladu z zakonom ne dolofa skup-
8¢ina samoupravne interesne skupnosti otrofkega var-
stva obdine Ljubljana SiZka,

— obravnavajo porofilo o izvajanju sprejetega
programa ter o delu skupnosti,

, — vodijo. In odpoklitejo delegate v skupiino
skupnosti.
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; 14. ¢len
' Skupnost upravlja skups¢ina.

15, ¢len

Skupidina samoupravne interesne skupnosti obéi-
ne Ljubljana Siska ima dva zbora — zbor uporabni-
kov in zbor izvajalcev.

Zbor uporabnikov ima skupno 58 delegatov, in si-
cer:

« — 37 delegatov iz samoupravmh organizacij s pod-
rodja gospodmbwa in negospodarstva,

— 21 delegatov s podrocja krajevnih skupnosti.

Zbor izvajalcev ima 22 delegatov.

16. ¢len

Mandat delegatov skupitine traja 4 leta. Nihée
ne more bitl izvoljen vel kot dvakrat zaporedoma za
delegata skupsCine skupnosti. :

« Delegati skupi¢ine skupnosti so se dolini posve-
tovati z delegacijami in s svojimi organizacijami o
vseh vprasanjih, o katerih raZpravlja in sklepa skup-
iina skupnosti ter ji posredmati stalif¢a svoje orga-
nizacije.

17. ¢len .

Skupéitina skupnosti razpravlja in odlota na skup-
nem zasedanju obeh zborov. Oba zbora skupstine od-
lo¢ata in sklepata enakopravno.

' Odlotditev skupdtine je sprejeta, e je zanjo glaso-
vala vetina delegatov vsakega izmed zborov skupétine.

Kadar je sklep sprejet samo v enem izmed zborov
v gkup#&ini, se prifne usklajevalni postopek med zbo-
roma.

Ce tudi v usklajevalnem postopku med zboroma
ni dosezeno soglasje o vprasanju, od katerih je bistve-
no. odvisno delo skupnosti in so dolofena v njenem
statutu, lahko skupitina ob&ine na predlog svojega
izvrénega sveta zafasno uredi tak3no vpralanje,

Sporna vpraZanja, o katerih se ne odloa po prejs-
njem odstavku, refuje arbitraZa.

Statut skupnosti ureja postopek odlo¢anjain uskla- -

jevania ter oblikovanje in nain odlotanja arbitraze.

18. ¢len I

Skups¢ina skupnosti: .
— sprejema statut skupnosti in druge spofne akte

skupnosti,

- dajel predlog programa druZbenega varstva
otrok v obravnavo delovnim ljudem in ob&anom ter
ugotovi, da je program druzbenega varstva otrbk spre-
jet in skrbi za njegovo izvriitev,

— daje predloge in predlaga ukrepe za izboljsa-
nje razmer, v katerih Zivi druZina z otroci,

— dolo¢a okvirne kriterije za sprejem oirok v
vzgojnovarstveni zavod, za dolofevanje cene storitve
vzgojnovarstvenega zavoda in za dolofevanje vifine
prispevka starSev,

- sprejema sklepe v zvezi s povelevanjem zmog-

Yivosti vzgojnovarstvene dejavnosti in pospeSevanjem

razvoja posebnih oblik druZbenega varstva otrok, za
razvojno. dufevno ali telesno motene otroke,

—.gkrbi za racionalno organizacijo vzgojnovar-
stvenih dejavnosti,

— daje pobude ter predloge za sprejem predpi-
sov, ki zadevajo interes matere in druzine,

— v skladu s samoupravnim sporazumom daje
mnenja o pogojih za pravico do otrofkega dodatka in
o visini denarnih pomoti otrokom,

— sklepa druibene dogovore in samoupravne spo-
razume,

— sprejema finanéni naért,

— sprejema zakljuéni ratun in letno poroéilo o
delu skupnosti,

— voli in odpoklite ¢lane organov skupééme, pred.
sednika .in podpredsednika skupi€ine,

— voli del'ezacijo za sodelovanje pri delu v skup.
§¢ini obéine,’

— delcgira delegale za skupétino skupnosti otro-
Sskega varstva I4dubljana in za skups$éino skupnosti
otrodkega varstva SR Slovenije,

— opravlja Se druge naloge, dolotene z zakonom
in statutom.

19. &len

- Skupitina skupnosti poveri doloene izvriilne
funkcije izvrénemu odboru in drugim izvriilnim orga.
nom, dolofenim s statutom skupnosti. :

Izvrini odbor ima 11 élanov. Clani so izvoljeni iz-
med delegatov obeh zborov skupicine skupnosti.

20. ¢len

Izvrini odbor:

— lzvaja politiko in druge odloﬁitve ter sklepe
skupétine skupnosti,

— lzvaja druzbepe do;ovore in samoupravne spo-
razume, programe in druge splofne akte skupiZine
skupnosti,

— pripravlja predloge sploénih aktov in sklepov,

— usmerja delo stroKovne sluzbe,

— opravlja druge naloge, ki mu jih poveri skup-
i¢ina skupnosti. :

21. &len

Skupétina skupnosti in njeni izvrsilni organi so
dolZni obvescati vse ¢lane skupnostl, skupitino obéine
in druZbenopolititne organizacije o uresnievanju
programa in o uporabi sredstev skupnosti,

22, &len

Strokovne, finantne in administrativne zadeve za
skupnost opravlja delovna skupnost strokovnih sluzb
skupnosti all organizacija oziroma delovna skupnost,
ki ji na podlagl. posebne pogodbe skupnosti poveri
opravljanje teh zadey,

1IV. SAMOUPRAVNA KONTROLA

23. tlen

Za uresnitevanje in varstvo samoupravnin pravic
v skupnosti otroskega varstva imajo delovni ljudje in
obtani pravico in dol’nost, da v okviru sistema samo-
upravljanja uvelyavljajo samoupravno kontrolo.

Clane samoupravne kontrole izvoli skupStina
skupnosti Izmed svojih delégalov za dve leti,
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V. PREHODNE IN KONCNE DOLOCEE

24. &len

Ce se ustanovi nova samoupravna organizacija ali
skupnost, se opravijo volitve delegacije skupno z vo-

litvami delavskega sveta oziroma ustreznega organa -

pri éemer se dopolni razdelitev mandatnih mest,

25. tlen

Prvo sejo skupscine sklice iniciativni odbor, ki ga
je imenovala Skupdina obéine Ljubljana Siska.

26. ¢len

Ta sporazum je sprejet, ko ga podpife najmanj 3/4
pooblaitenih podpisnikov, ¢lanov skupnosti, veljati pa
zatne, ko ga potrdi Skupéicina obé¢ine Ljubljana $i§ka.

Ljubljana, dne 5. novembra 1974.

Predsednik
skupéstine skupnosti
otroskega wvarstva

obtine Ljubljana Sitka

Frane Kragelj 1. r.

Samougpravni sporazum je bil sprejet na ustanovni

skupitini SIS, dne 23. decembra 1974,

1271.

Na podlagi Cetrtega odstavka 8. &lena zakona o
varstvu otrok in ¢ skupnosti otrofkega varstva (Urad-
ni list SRS, &t. 18/74) in 155. élena statuta ob¢ine Ljub-
ljana Siska (Uradni list SRS, §t. 12/74) je Skup#tina
obdine Ljubljana Sifka na skupnem zasedanju Zbora
zdruZenega dela, Zbora krajevnih skupnosti in Drui-
benopolitiéneg zbora z lofenim glasovanjem dne 26.
junija 1975 sprejela

SKLEP

o potrditvi samoupravnega sporazuma o ustanovilvi
skupnosii otroikega varstva obéine Ljubljana Siika

1

Potrdi se samoupravni sporazum o ustanovitvi -

skupnosti otroikega varstva obline Ljubljana SiZka.
A -
Ta sklep zane veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS. B

S8t 1/A-025-012/73
Ljubljana dne 26. junija 1975.
Predsednik
Skup#ine ob&ine Ljubljana Sifka
Stane Plemenitad, dipl. ink L r.

e

1272,

Na podlagi 4. ¢lena zakona o kulturnih skupnostih
(Uradni list SRS, &t 38/74) sklenejo deloyvni ljudje in
obtani v krajevnih skupnostih, delavei v temeljnih in
drugih organizacijah zdruZenega dela in drugih sa-
moupravnih organizacijali in skupnostih, delavei in
drugi delovni ljudje, ki delajo s sredstvi v lastnini
obCanov skupaj z delavel v temeljnih organizacijah
zdruZenega dela in skupnostih, ki opravljajo kulturne
dejavnosti

SAMOUPR)\VNI SPORAZUM
o ustanovitvi kulturne skupnosti Ljubljana Sifka

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. &len

Samoupravni Sporazum o ustanovitvi® kulturne

skupnosti v ob&ini Siska dolota:
- = deloyno podrotje kulturne skupnosji

— organizacijo skupnosti

— natin odlotanja v skupnosti

— pooblastila in odgovornosti skup3€ine in drugih
organov upravljanja skupnosti

— pravice. obveznosti in odgovornosti delegatov

— nadin nadzors ustanoviteljev skupnosti nad de-
lem organov upravljanja in delom sirokuvne sluzbe
skupnosti

— razmerje med kulturno skupnostjo ob&ine in
obéino

— razmerje med kulturno skupnostjo obCine in
ljubljansko (mestno) kulturno skupnostjo

— razmerje med kulturno skupnostjo obéine in
kulturno skupnostjo SRS

— sredstva kulturne skupnosti

— sodelovanje z drugimi kulturnimi skupnostmi in
drugimi samoupravnimi interesnimi skupnostmi,

2. tlen ’

Kulturna skupnost obéine Ljubljana Siska je prav-
na oseba s sedefem v Ljubljani, Trg prekomorskih
brigad 1.

II. DELOVNO PODROCJE KULTURNE SKUPNOSTI

3. flen

Kulturna skupnost ob¢ine Ljubljana Sizka se usta-
novi kot samoupravna skupnost posebnega druzbenega
pomena za organizirano in samoupravno zagotavlja-
n)e vsestranskih moZnosti za kulturno Zivljenje delov-
nih ljudi, za oblikovanje kulturne politike, za razvija.
nje in zadovoljevanje kulturnih potreb, za pospeleva-
nje kulturnih dejavnosti, za uresnievanje svobodne
menjave dela, za uveljavljanje socialistitnega huma-
nizma in uresnifevanje drugih skupnih interesov de-
lovnih ljudi na obmoéju ob&ine Ljubljana Silka zato
kulturna skupnost opravlja predvsem tele naloge: :

1. nadrtuje razvoj kulture po nalelih socialisti&-
nega samoupravljanja in humanizma v okviru enot-
nega slovenskega kulturnega prostora;

2. skrbi- za zadovoljevanje  kulturnih potreb de-
lovnth Hudi; :
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3. spodbuja kulturno vzgojo v sodelovanju z druz-
benopoliti¢énimi, vzgojnimi in znanstvenimi dejavniki;

4, organizira postopek dogovarjanja o programu
in financiranju kulturnih dejavnosti;

5. skrbi za zagotavljanje sredstev za izvajanje pro-
gramov temeljne dejavnopsti, investicij in investicijsko
vzdrZevalnih del, upravlja ta sredstva in doloda pogo-
Je za njihovo uporabo;

6. opravlja druzbeni in strokovni nadzor nad iz-
polnjevanjem svojega programa ter v primeru. ne-
opravljenega ali slabo upravljenef'a dela izvaja sank-
cije;

7. uveljavlja nalelo, da so rezultati dela nosilcev
programa osnova za njihov druZbeni in ekonomski po-
loZaj; !

8. spodbuja ustanavljanje Zaris¢ kulturnega
ustvarjanja in kulturnega Zivljenja ter komisij za kul-

turo v temeljnih organizacijah zdruZenega dela in .

krajevnih skupnostah.

9. skrbi za itlpendiranje in usposabljanje kadrov
na podro&ju kulture;

10. spodbuja kulturno usvarjalnost in daje prizna-
nje za kvalitetne umetniske in kulturno znanstvene
dosezke;

11. skrbi za varstve kulturne dedii¢ine, kamor sgo-
dijo tudi spomeniki naSe revolucije;

12. natrtuje izvajanje raziirjene reprodukcije na
podrodju kulturnih dejavnosti:

13. podpira znanstvenc delo na obmo¢ju obtine
Ljublyana Siska, ki je povezano s kulturnim delom;

14, zadenja In organizira postopek dogovarjanja z
drugimi kulturnimi in ostalimi samoupravnimi inte-
resnimi skupnostmi (o svojem programu) in enako-
pravno sodeluje pri tem dogovarjanju ter pri ustanav-
ljanju mo?nih, skupnih (koordinacijskih) orzanov;

15. skrbi za ustrezno obvestanje;

16. sklepa druZbene dogovore in samoupravne spo-
razume;

17. sodeluje z drugimi kulturnimi skupnostmi pri
nadrtovanju razvoja kulture in skupnih kulturnih ak-
cij na Sirfem ljubljanskem obmotiu in Sloveniji:

18. razvija stike s Slovenci zunaj Slovenije in Ju-
goslavije;

19. razvija stike s kulturnimi skupnostmi pobrate-
nih obéin;

20. razvija povezovanje slovenske kulture s kultu-
rami narodov in narodnosti Jugoslavije in drugih na-
rodov ter skrbi za uveljavlijanie slovenske kulture v
svetu; skrbi za seznanjanje s kulturnimi deseZki dru-
gih bratskih narodov in narodnosti Jugoslavije,

4, tlen

Temeljno izhodisfe kulturne politike, kulturne
skupnosti ob@ine Ljubljana Sigka so ugotovlieni inte-
resi In ugotovliene potrebe delovnega Eloveka in pro-
izvajalea v zdruZenem delu kot subjekta kuturne po-
litike, ustyarjalca in soustvarjalca kulture.

5. &len

Kulturna skupnost opravlja sveje naloge na poc‘l-
lagi vetletnih. in letnih programov kulturne dejavno-
sti, usklajenih. s plani gospodarskega in d_ruibenegh

razvoja obéine in republike. Zagotavlja 8irsi druZbeni
interes ter dolgorofnost in stabilnost v zagotavljanju
osebnih in skupnih kulturnih potreb, ki jih ugotavlja-
jo, oblikujejo in usklajujejo neposredno in organizira-
no delavei s podrotja kulturnih dejavnosti in delavei
z drugih podrodij zdruienega dela ob sodelovanju
druzbenopolitiénih organizacij.

Tako sestavljeni in sprejeti dolgoroéni programi
kulturne skupnosti predstavljajo sestavni del tega sa-
moupravnega sporazuma.

6. ¢len

Za kulturno dejavnost stejejo vse ohlike ubtvar-
janja in posredovanja kulturnih vrednost ter varstva
kulturne dediitine. _

To so dejavnosti, ki jih poklicno ali ljubiteljsko
opravljajo posamezni ustvarjalel, organizacije zdru-
Zenega dela, kulturne organizacije, zveze, zdruZenja in
druge delovne skupine na podrofju kulturnih dejavno-
sti: knjiZevnost, knjiZnitarstvo in zaloZnitvo,

glasbena in plesno-baletna dejavnost,

likovna in galerijska dejavnost, oblikovanje, ur-
banizem in ‘arhitektura,

filmska dejavnost in kmemabogran]a ter kinofi-
kacija,

gledaliska dejavnost,
muzejske dejavnosti, :
varstvo arhivskega gradiva,
spomenisko varstvo,

radio in televizija.

/ 7. élen

Kulturna skupnost ob&me Ljubljana Si%ka zdru-
zuje sredstva za skupni program kuturnih dejavnosti
v Ljubljani v okviru ljubljanske samoupravne kultur-
ne interesne skupnosti.

8. ¢len

Zadeve skupnega pomena, za katere bo kulturna
skupnost ' Ljubljane zdruZevala sredstva v okviru
Ljubljanske kulturne skupnosti; \

Gledalika dejavnost v naslednjih kulturnih zavo-
dih in drudtviht Drama in Opera SNG, Mestno gle-
dalif®e ljubljansko, Mladinsko gledalif®e, Lutkovno
gledaliste Ljubljana in Lutkovno gledaliiZe JoZe Pen-
gov ter Sentjakobsko gledalisCe in v naslednjih kultur-
noumetniskih skupinah oziroma drustvih: Eksperimen-
talno gledali§®e Gle] In Gledalid%e Pekarna.

Glasbena in plesna dejavnost v kulturnem zavo-
du Slovenska filharmonija in naslednjih kulturnoumet-
nidkih skupinah in drustvih: Koncertni atelje DSS,
Slovensko jazzovsko drustvo, Slovenski oktet, APZ To-
ne Tomiig, VZP Emil Adami®, PPZ oktet Gallus, Ko-
rofki oktet, AFS in RoZanc, Studio svobodnega plesa,
Godba milice in Orkester doma JNA.

Likovna in muzejska dejavnost Ljubljanskega ob-
motja v naslednjih kulturnih zavodih: Moderna gale-
rija, Narodna galerija, Mestna galerija, Narodni muzej,
Muzej ljudske revolucije Slovenije, Slovenski etno-
grafski muzej.. Prirodoslovni muzej, Tehnidki muzej,
Mestni muzej, Arhitekturni muzej in Slovenski gleda-
litki muzej. Naslednje stalne in kulturne akeije s tega
podrotja: ‘Mednarodni grafitni bienale, Bienale indu-
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strijskega oblikovanja, Filmski muzej in akcije Drust-
va likovnih samoragtnikov; Drustva, slovenskih likov-
nih umetnikov, Drustva likovnih oblikovalcev Slove-
nije, DSM ter revije Sinteza.

KnjiZnitarska dejavnost v naslednjih kulturnih za-»

vodih: Slovenska knjiznica, Delavska knjiZnica z bi-
bliobusom, Mestna ljudska knjiZnica, KnjiZnica JoZeta
Mazovea, Ljudska knjiznica BeZigrad, Ljudska knjiz-
nica Siska, KnjiZnica PreZihovega Voranca, Pionirska
knjiZnica,

Filmska dejavnost v Kinoteki kot stalni kulturni
akeijl in kulturne akcije Viba filma, Kinematografske-
ga podjetja Ljubljana in Drustva filmskih delavcev.

Na podro¢ju kulturno vzgojne in kulturno posre-
dovalne dejavnosti: PP Festival, Slovenijakoncert,
ZKPO mesta in njena kulturna akeija, stalni akciji
Glasbene mladine Slovenije — Osnovna skupnost Ljub-
ljana in vaSa matineja, .

Investicije v nastete kulturne dejavnosti v skladu
s srednjerofnim in dolgorolnim programom razvoja
kulturnih dejavnosti v Ljubljani in investicijsko vzdr-
Zevanje kulturnih zavodov v Ljubljani,

Delovne &tipendije za umetnifko ustvarjanje in
poustvarianje,

Informiranje delovnih Ijudi in obfanov Ljubljane
o programih kulturnih dejavnosti v Ljubljani.

Kulturno sodelovanje ILjubljane s pobratenimi
mesti.

Organizacija skupnih strokovnih sluZb,

Zavodi, stalne akeije in akeije skupnega pomena,
ki se bodo ustanovili ali organizirali v bodote, se vne-
sejo v dolotila o skupnih nalogah s soglasjem wvseh
kulturnih skupnosti ljubljanskih ob&in,

9. é!en

Temeljna merila, po katerih mora v kulturni skup-
nosti ob&ine Ljubljana Sitka in LKS potekati vredno-
tenje kulturno umetniSkega delovanja v kulturnih za-
vodih in kulturno umetnigkih skupinah in drustvih, so:

— idejna usmerjenost kulturno umretnifkega pro-
grama na podlagi nacel in ciljev socialisti®énega huma-
nizma in ocena njegovega uresnitevanja v skladu s
kriteriji marksisti¢ne estetike;

— prizadevanja, da je konkretni kultumo umetni-
ki program oblikovan tako, da se bo vkljuleval in
uveljavil v sodobnih drufbenih procesih in, da s kul-
turno umetniskimi sredstvi izrazi in sooblikuje druZ-
bene razmere in procese v okviru socialistitne samo-
upravne preobrazbe;

— upoitevanje kulturno v:gojnega pomena kul-
turno umetnifkega delovanja in ovrednotenje nepo-
srednih prizadevanj za idejnost kulturne vzgoje mla-
dine in delavcev ter prizadevanje za idejno kulturno
vzgo)o v svojem delovanju; 4

— umetniika kvaliteta izvedenega programa (oce-
na na podlagli splodnih estetskih kriterijev, na pod-
lagl sinteze strokovne kritike, na podlagl obiska in
no moZnosti mnenja publike, na podlagi druZbenih in
strokovnih priznanj, nagrad itd.);

— podpora teinjam po eksperimentiranju. po iska.
nju novih, izvirnih In kvalitetnih izraznih prijemov,
zlast] izhajajoflh iz nalZega druZbenega Zivljenja;

— usmerjenost k spodbujanju slovenske ustvar-
jalnosti in odprtost do ustvarjalnosti narodov In na-

rodnosti v Jugoslaviji; v tem okviru posebna podpora
uprizarjanju slovenskih izvirnih de! in oblikam te-
melinega sodelovanja;

— splodna programska usmerjenost kulturnega
zavoda oziroma skupine, ki je razvidna iz kratkorog-
nega in dolgorot¢nega programa razvoja in torej ciljey,
ki jih Zeli doseli v perspektivi;

— prizadevanja nosilcev programov, da 5vo0jo
kulturno dejavnost prek najrazli¢nejsih oblik &imbolj
priblizajo delovnemu &loveku, posebna pozornost kul-
turno umetnidkim programom, katerih cily je vklju-
titev tim veljega Btevila delavecey iz drugih republik,
ki delajo v Ljubljani. -~

III. ORGANIZACIJA SKUPNOSTI

10, ¢len

Stalni organi skupnosti so: skupdina, izvrEilni od-
bor, odbor samoupravne kontrole ter odbori za kultur.

‘ne dejavnostl in komisije.

Skupnost lahko ustanovi oblasne organe za lzva-
janje posameznih nalog,

11. &len

Skupstina je najvisdji organ upravljanja skupnosti,

Skupédino sestavljajo delegati, ki jih delavel de-
lovnih organizacij in skupnosti, ki opravljajo kultur-
no dejavnost ter delovni ljudje drugih organizacij
zdruZenega dela in skupnosti kot &lani skupnosti vo-
lijo in odpoklitejo.

Delegati v skupitini so #lanom kulturne skupnosti,
ki so jih lzvolili, odgovorni za svoje delo.

12. &len

Skupdtine kulturne skupnosti sestavlja zbor .de-
legatov. Skupitina teje 76 delegatov. Skupsitina kul-
turne skupnosti ima dva zbora: zbor uporabnikov in
zbor “izvajalcev.

Zbor uporabnikov ima skupno-58 delegatov, in si-
cer: :

~— 37 delegatov iz samoupravnih organizacij s
podrodja gospodarstva in negospodarstva,

— 21 delegatov s podrofja krajevnih skupnosti.

Zbor izvajalcev ima 18 delegatov.

Razdelitev delegatskih mest po samoupravnih or-
ganizacijah, ki imajo svojegn delegata, oziroma se
zdruZujejo v konferenco delegacij, je navedena v pri-
logi, ki je sestavni del tega sporazuma.

13. &len

Izvriilni odbor &teje 9 &lanov, ki ne morejo imeti
istotasno tudi status delegata v skupitini kulturne
skupnosti obflne Ljubljana SiZka.

14. &len

Odbore za kulturne dejavnosti sestavljajo poleg
delegatoy v skup#tini tudi delovni ljudje, ki so zain-
teresirani za razvoj in bogatenje dololenega umetni-
ikega podrotja.

15. ¢len

Odbor samoupravne kontrole sestavljajo delegati
flanov kulturne skupnosti. Odbor samoupravne kon-
trole 3teje 5 &lanov. Clane izvolijo:
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1. 3 delegate iz temeljnih organizacij zdruZenega
dela in skupnosti, ki opravljajo kulturno dejavnost;

2. 2 delegata iz temeljnih organizacij zdruZenega
dela, skupnosti in delovnih ljudi svobodnih poklicev,
kmetov, obrtnikov in njim podobnih dejavnosti.

Clani izmed sebe ;izvolijo predsednika odbora sa-
moupravne kontrole,

16. &len

Strokovne naloge za potrebe kulturne skupnosti
ob¢ine Ljubljana Siska se opravljajo v skupni stro-
kovni sluZbi pri ljubljanski kulturni skupnosti, s stro.
kovnimi sluZzbami koordinacijskih odborov samouprav-
nih interesnih skupnosti ob¢ine Ljubljana. in po po-
trebi v lastni strokovni sluZbi.

17. &len

Skupdtina kulturne skupnosti kot najvisji organ
upravljanja razpravija in odlota na skupnem zaseda-
nju obeh zborov., O vpraSanjih, ki so bistvenega po-
mena za delo kulturne skupnosti in so kot takSna do-
lofena v samoupravnem sporazumu, odlodata oba zbo-
_ ra enakopravno, Odlotitev je sprejeta, &e je'bila v ena-

kem besedilu sprejeta v obeh zborih. Odlogitev je spre-
jeta, ¢e je zanjo glasovala vetina delegatov zbora.

Ce odlotitev ni bila sprejeta v obeh zborih v ena-
kem besedilu, se priéne usklajevalni postopek, ki je
predviden v stafutu in poslovniku.

18. &len

Delo organov skupnosti je javno.

Pred odlofanjem o dolgorofnih in kratkoroZnih
programih razvoja kulturne dejavnosti, statutu, fi-
nanénem nadrfu in drugih pomembnih dokumentih
skupnosti, je skupi¢ina skupnosti dolZzna dati le-te'v
razprave ustanoviteljem skupnosti. Po odloditvi mora
skupitina obvestiti ustanovitelje skupnosti o svojih
odloéitvah.

19. ¢len

Skupiéina kulturne skupnosl:.i enakopravno s pri-

stojnimi zbori skupstine druZbenopolititne skupnosti
odlota: :

O splo&ni politiki na podro¢ju kulturne skupnosti
— o politiki razvoja in pospeSevanja kulturne dejav-
nosti ter o naértih in programih njihovega razvoja; o
drugih vpradanjih s podro®ja kulturnih dejavnosti, ki
se na podlagi ustave in zakona urejajo z zakoni ozi-
roma odloki in drugimi splodnimi akti skup&€in druz-
benopolitiénih skupnosti.

IV. POOBLASTILA IN ODGOVORNOSTI
SKUPSCINE IN DRUGIH ORGANOV
UPRAVLJANJA SKUPNOSTI

20. ¢len .

V pristojnosti skupé&éine sodi:

— dogovarjanje z obé¢insko skupsfino, drugimi
samoupravnimi interesnimi skupnostmi in TOZD o
programiranju nalog in oblikovanju sredstev za skup-
no.in splofno porabo; /
| = samoupravno sporazumevanje s TOZD in kra-
jevnimi skupnostmi o zdruZevanju sredstev za ures-
nitevanje nalog skupnosti;

— sprejemanjeé statuta, poslovnika o delu orga-
nov skupnosti in drugih sploSnih aktov;

— sprejemanje vecéletnih in letnih programov, fi.
nanénega naérta in zakljuénega ratuna skupnosti;

— dolotanje natel in meril za notranjo delitev

sredstev skupnosti in odlofanje o razdelitvi sredstev

skupnosti;

— sklepanje samoupravnih sporazumov o ures-
nitevanju in financiranju programa skupnosti;

— odloanje o kadrovski in investicijski politiki;

— obravnavanje in sprejemanje porofil o delu
organov skupnosti;

— odlodanje o zdruZevanju sredstev skupnosti s
sredstvi drugih skupnosti ali organizacij za financi-
ranje nalog, ki so skupnega pomena;

— odlotanje o najemanju in dajanju posojil ter
dolotanje pogojev za to;

— izvolitev predsednika in podpredsednika skup-
S¢ine ter predsednika in d¢lanov izvriilnega odbora ter
predsednikov in &lanov odborov za kulturne dejavno-
sti;

— izvolitev delegacije v skupitino ljubljanske
kulturne skupnosti;

— izvolitev delegacije v skupi€ino kulturne skup-
nosti- Slovenije; -

— obravnavanje dela svojih delegaclj v ljubljanski
kulturni skupnosti in kulturni skupnosti Slovenije;

— izvajanje vseh drugih nalog, dolotenih z zako-
hom in statutom skupnosti.

21. ¢len

Izvrdilni odbor je izvrSilni organ skup&&ine skup-

nosti in je odgovoren za izvajanje njenih sklepov..
* Izvréilni odbor opravlja zlasti te-le naloge:

— oblikuje predloge statuta, druzbenih dogovorov
in drugih splosnih aktov, programa dela, finantnega
padrta in zakljufnega raduna ter porofila o delu or-
ganov in sluZb skupnosti in jih predlaga skupi&ini v
razpravo in odlofanje;

— spremlja in nadzoruje izvrievanje programa
skupnosti in finanénega natrta;

— razpolaga s sredstvi skupnosti v mejah finang-
nega natria;

— sklepa pogodbe z uporabniki sredstev skupmno-
sti v skladu z merili in programsko usmeritvijo skup-
i&ine;

— navezuje in vzdrZuje stike z drugimi organi in
organizacijami ter drugimi kulturnimi skupnostmi;

— imenuje tajnika skupnosti;

— usklaja delo odborov komisij in obCasnih or-
ganov skupnosti in obravnava njihova poroéila;

— nadzoruje in usmerja delo strokovnih slub, ki
opravljajo naloge za kulturno skupnost ob&ine Ljub-
ljana Sidka; .

— predlaga skup#dini skupnosti najemanje posofil
iz drugih virov in dajanje posojil iz sredstev skupno-
sti;

— imenuje &ane ali del &anov urednifkih odbo-
rov publikaeij in glasil. katerih zaloZnik in izdajatelj
je skupnost sama ali skupaj z drugimi skupnostmi ali
organizacijami; { J i

— opravlja druge naloge, ki mu jih naloZi skup-
iina. Mandat &lanov izvrinega odbora traja &tirl
leta,
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22. &len

Odbor samoupravne kontrole je organ nadzora
skupnosti.

Odbor samoupravne kontrole ima predvsem tele
naloge: ‘

— nadzoruje zakonitost poslovanja organov skup-
nosti; _

— preverja skladnost porabe sredstev skupnosti
z merili in programom skupnosti;

— sodeluje z organi notranjega nadzora kulturnih
institucij in ZKPO;

— uporablja podatke strokovnih sluZb skupnosti
in SDK;

— daje skupséini v obravnavo ugotovitve in do-
kumentacijo;

— sodeluje z druZbenim pravobranilstvom samo-
upravljanja in javnim toZilstvom.

\

V. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI
\ DELEGATOV

23. &len
Delegati v skups&ini:

— sodelujejo pri odlotanju na podlagi interesov
in smernic temeljnih samoupravnih organizacij in
skupnosti, ki so jih izvolile, upostevajo¢ pri tem inte-
rese drugih samoupravnih organizacij in skupnosti ter
splodne druZbene interese in potrebe;

— redno porolajo delovnim ljudem in ob¢anom
v svojih temeljnih samoupravnih organizacijah in
skupnostih o delovanju skupnosti, stali¢ih in sklepib
njenih organov ter o svojem delu;

— imajo pravico dajati predloge samoupravnih
aktov in sproZati vprasanja z delovnega podrotja
skupnosti, predlagati skups$€ini, naj obravnava vpra-
sanja, ki se nanaSajo na delo izvriilnega odbora, od-
borov, strokovnih centrov in komisij ter na delo stro-
kovne sluZbe;

— imajo pravico zahtevati od organov skupmosti
in njene strokovne sluibe ter od temeljnih samouprav-
nih organizacij in skupnosti, v katerih so bili delegi-
rani, podatke, ki so jim potrebni:za njihovo delo v
skupnosti;

— so dolini spremljati aktualne probleme kultur-
nih dejavnosti in sodelovati pri delu organov, v katere
80 izvoljeni.

Mandat delegatov v organih skupnosti traja 4 leta.

24, ¢len

Delegacija v skup3&ini ljubljanske kulturne skup-
nosti je za svoje delo odgovorna skupdéini kulturne
skupnosti ob&ine Ljubljana Siska.

VI. VOLILNA TELESA V ORGANIH SKUPNOSTI

25. tlen

Delegiranje delegatov v skupitino kulturne skup-
nosti se opravi v skladu z dolodili zakona o oblikova.
nju in volitvah delegacij ter delegiranju delegatov v
skunifine dolofenih samoupravnih interesnih skupno.
nosti.

VII. NACIN NADZORA USTANOVITELJEV
‘SKUPNOSTI NAD DELOM ORGANOV
UPRAVLJANJA IN DELOM STROKOVNE
SLUZBE SKUPNOSTI

26, ¢len

Delegati v skupé€ini kulturne skupnosti, ¢lani iz-
vriilnega odbora in delavci strokovnih sluib kulturne
skupnosti so osebno odgovorni za vestno opravljanmye
samoupravljalskih funkecij v kulturni skupnosti.

Skupifina kulturne skupnosti opravlja druZbeno
nadzorstvo glede izvajanja kulturne politike, zakonov,
predpisov in drugih aktov, glede razpolaganja z drui-
benimi sredstvi in delitvijo teh, kakor tudi glede ures-
nitevanja pravic in dolZnosti podpisnikov tega samo-
upravnega sporazuma, Pri opravljanju te naloge sode-
luje z organi samoupravljanja in organi delavske kon-
trole v organizacijah zdruZenega dela in drugih samo-
upravnih organizacijah in skupnostih, pri tem si po-
sebej prizadeva uveljavljati pri svojem delu in med-
sebojnih odnosih socialistiéne moralne norme,

27. &len

DruZbeni nadzor opravlja skupifina kulturne
skupnosti in odbor samoupravne kontrole.

. VIII. RAZMERJE MED KULTURNO SKUPNOSTJO .

OBCINE LJUBLJANA SISKA IN SKUPSCINO
OBCINE LIJUBLJANA SISKA

28. ¢len

Pristojni zbori ob&inske skupé&tine samostojno spre-
jemajo odlotitve, s katerimi se zadasno uredijo vpra-
Sanja, od katerih je bistveno odvisno delo samouprav-
ne interesne skupnosti, e samoupravna interesna
skupnost o teh vprafanjih ne odlo¢i, ter samostojno
sprejemajo z zakonom dolotene zatasne ukrepe na-
sproti samoupravnim interesnim skupnostim, v pri-
merih in pod pogoji. ki veljajo za sprejemanje takih
ukrepov nasproti organizacijam zdruZenega dela,

IX. RAZMERJE MED KULTRNO SKUPNOSTJO
OBCINE LJUBLJANA SISKA IN LJUBLJANSKO
KULTURNO SKUPNOSTJO

Ll

29. ¢len

Kulturna skupnost obé¢ine Ljubljana Siska je sku-
paj z ostalimi $tirimi kulturnimi skupnostmi ljubljan.
skih obé&in soustanovitelj ljubljanske kulturne skup-
nosti, y

Ustanoviteljske pravice, dolZnosti in odgovornosti
dolota samoupravni sporazum o ustanovitvi ljubljan-
ske kulturne skupmosti.

IX. RAZMERJE MED KULTURNO SKUPNOSTJO
OBCINE' LJUBLJANA SISKA IN RAZMERJE
MED KULTURNO SKUPNOSTJO SRS

30. &len

Kulturna skupnost ob&ne Ljubljana Si%ka je so-
ustanovitelj kulturne skupnosti SRS, :

Ustanoviteljske pravice, dol?nosti in odgovornosti
doloda samoupravni sporazung o ustanovitvi kulimrne
skupnosti SRS.
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31. élen

Naloge in obveznosti delegatov kulturne skupnosti
v orgapih kulturne skupnosti SRS, kakor tudi maloge
organov kulturne skupnosti v razmerju do kulturne
skupnosti SRS so opredeljene s statutom skupnosti in
poslovnikom skupitine skupnasti.

XI. SREDSTVA KULTURNE SKUPNOSTI

32. glen

Za uresnitevanje nalog s svojega podrofja zdru-
Zuje skupnost sredstva:

— iz prispevkov, zbranih na podlagi drulbenega
dogovora in samoupravnih sporazumov, sklenjenih
med delavcl v temeljnih organizacijah zdruZenega de-
la, obZani v krajevnih skupnostih, obfani, ki samostoj-
opravljajo gospodarsko in neguspodlrlku dejavnost in
kulturno skupnostjo po doseZeni uskladitvi v skup&&ini
obdine oziroma v vseh ob&inah na obmodju ob&n
Ljubljane,

— iz drugih virov s pogodbami, samoupravnimi
sporazumi, druzbenimi degovori, z zakonom ali odlo-
kom druzbenopolitiéne skupnosti,

— iz sredstev, ki jih ob&ani prostovoljno dajejo
skupnosti,

- iz sredstev samoprispevka,

— iz solidarnostno zdruZenih sredstev kulturnih
skupnosti,

— iz sredstev KS SRS,
yorjene kulturne programe,

zbranih za skupno dogo-

XI1. SODELOVANJE Z DRUGIMI KULTURNIMI
SKUPNOSTMI IN DRUGIMI SAMOUPRAVNIMI
INTERESNIMI SKUPNOSTMI

33, Elen

Kulturna skupnost obgine Ljubljana Siska sodelu-
je s samoupravnimi interesnimi skupnostmi obgine
Ljubljana Siska na podrodju vzgoje in izobraZevanja,
zdravstva in socialnega varsiva, pokojninskega zava-
rovan)a, telesne kuliure in otirokkega varstva, V ta
namen je lahko soustanovitelj pesebnega ob&inskega
koordinacijskega organa in njegovih sluib,

XIII. PREHODNE DOLOCBE

34, tlen

Do kenstituiranja kulturne skupnosti obéine Ljub.
liana Sifka opravlja vse zadeve z njenega podretja
dosedanja kulturna skupnost Ljubljane.

35. Elen-

Samouprayni sporazum o ustanovitvl kulturne
skupnosti ob%ine Ljubljana Sifka zavezuje udéleZence,
ki so ga sklenili in so odgovorni'za njegovo izvajanje.

'

a6, élgn

Na podlagi tega sporazuma sprejme
skupnost ob&ine Ljubljafh Sifka statut,

kulturna

37, élen

Ce e usianovi nova samolpravpna organizacija ali
skupnost, se opravijo volitve delegacije skupne z ve-
lityami delavskega svela oziroma ustreznega organa,
pri ¢emer se dopolni razdelitev delegatskih mast,

XIV. KONCNA DOLOCBA

38. tlen

Samoupravni sporazum o ustanovitvi kulturne
skupmesti obEine Ljubljana Siska je sklenjen, ko ga
podpife najmanj 3/4 pooblaséenih predstavnikey gla-
noy in zatne veljati, ko ga potrdi Skupitina obCine
Ljubljana Sika.

Ljubljapa, dne 24. decembra 1074,

Predsednik
‘ Vlasta Gorisek 1. r.

Samoupravni sporazum jé bil sprejet na sejl usta-
novne skupéline SIS dne 24. decembra 1974.

1273,

Na podlagi drugega odstavka 7.  ¢lena zakona o
kulturnih skupnostih (Uradni list SRS, #t. 38/74) in
155. &lena statuta ob@ine Ljubljana Sikka (Uradni list
SRS, &t 12/74) je Skupitina ob&ne Ljubljana Sigka
na skupnem zasedanju Zbora zdruZenega dela, Zbora
krajevnih skupnosti in DruZbenopolititnega zbora z
lotenim glasovanjem dne 26. junija 1975 sprejela

SKLEP
o potrditvi samoupraynega sporazuma o ustanavitvi
kulturne skupnosti obdine Ljubljana Siika
1
Potrdi se samoupravni sporagum o ustanovitvi
kulturne skupnosti obéine Ljubljana Sifka,

Ta sklep zadne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SRS,

St. 1/A-025-015/75
Ljubljana, dne 26, junija 187>,

- Predsednik
Skupidine obfine Ljubljana Siika

Stane Plemenitas, dipl. ink. 1, r
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LIUBLJANA VIC-RUDNIK
1274.

Zbor delegatov krajevne skupnosti' Horjul je na
podlagi 2. &lena zakona o samoprispevku (Uradni list
SRS, &t. 3/73), 10. &lena zakona o referendumu (Uradni
list SRS, &t. 20/72) in 76. &lena statuta obfine Ljublja-
na Vié-Rudnik (Uradni list SRS, &t 12/74) na seji
Zbora delegatov krajevne skupnosti Horjul sprejel

SKLEP

o uvedbl krajevnega samoprispevka za obmoéje nase-
lja Horjul in Ljubgojna v Krajevni skupnosti Horjul
za izgradnjo kanalizacije v naselju Horjul in -
Ljubgojna 3

I

Za obmodje naselja Horjul in Ljubgojna v Kra-
jevni skupnosti Horjul se na podlagi odlotitve obéa-
nov na referendumu 20. junija 1975 uvede krajevni
samoprispevek za sofinancirahje gradnje kanalizacije
v teh dveh naseljih. '

II

Krajevni samoprispevek za 1. fazo izgradnje ka-
nalizacije se uvede za dobo 6 mesecev od 1. julija
1975. do 31. decembra 1975.

III

Krajevni samoprispevek platujejo:

1. obéani, lastniki zasebnih stanovanjskih objek-
tov v naselju Horjul in Ljubgojna (lahko tudi tisti v
izgradnji), za vsak objekt po 5.500 din.

2. od obrtne dejavnosti in stavb druZbene lastnine

se prispevek doloti posebe; za vsak primer, vendar pa
v sorazmerju do zasebnih lastnikov.

™
Krajevnega samoprispevka so oprodteni obéani,
lastniki stanoVanjskih ‘objektov’ hisnih Stevilk: Horjul
st. 76, 85, 86, 87, 88, 80, 90, 100, 124, 126, 127, 128 in iz

Ljubgojne: Strlekar Stana, Vrhovec Stefan in Vrho-
vee Pavel.

v

Morebitne olajiave v znesku in roku plaéila bo na-
pismeno prodnjo vsakega posameznika refeval gradbe-
ni odbor. : -

VI

Sredstva zbrana s krajevnim samoprispevkom se
lahko uporabljajo le za izgradnjo kanalizacije v nase-
lju Horjul in Ljubgojna. :

VII
Od obtanov, ki ne izpolnjujejo obveznosti iz sa-
moprispevka v dolotenem roku, se obveznosti. prisilno
izterjajo po predpisih, ki vpljajo za izterjavo davkov
ob&anov. .
VIII

Skupna predratunska vrednost 1. faze izgradnje
kanalizacije znafa po danaZnjih cenah in ocenah

2.760.000 din, S krajevnim samoprispevkom se bo zbra-
lo 1,160.000 din, preostala sredstva do predratunskega
zneska pa iz drugih virov.

X

Sredstva, ki se zberejo od krajevnega Ssamopri-
spevka se - stekajo na Ziro ratun Krajevne skupnosti
Horjul §t. 50103-645-62100 — za kanalizacijo in so stro-
go namenska.

X

Za zbiranje, namensko uporabo sredstev in izva-
janje gradbenih del, skrbi gradbeni odbor, ki Steje 17
¢lanov. Odbor je imenoval zbor delegatov KS Horjul.

X1

- Odbor iz prejsnjega &lena je dolZan, da po poteku
pladilnega roka potom obéinskega glasila ali na drug-
krajevno obitajen nafin seznani obtane o viini zbra-
nih sredstev, njihovi porabi in o drugih vainih podat-
kih, ki se ti¢ejo samoprispevka;

XII

Ta sklep zafne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu SRS, uporablja pa se od 1. julija 1975.
dalje.

Predsednik zbora delegatov KS
Horjul

Stefan Vrhovee 1. r.

SLOVENSKE KONJICE
1275.

Skup#tina obéinske skupnosti socialnega skrbstva
Slovenske Konjice je na seji zbora uporabnikov in
zbora izvajalcev dne 18. oktobra 1975 na podlagi sta-
tuta skupnosti in 14. Elena druibenega dogovora o
razporejanju odhodka, osebnih dohodkov in nekaterih
drugih osebnih prejemkov ter gibanju, obsegu in
strukturi skupne porabe v letu 1975 v obtini Sloven-
ske Konjice sprejela

SKLEP
o zniZanju prispevne stopnje za socialno skrbstvo

1

Obéinska skupnost socialnega skrbstva ugotavlja,
da bodo sredstva za skupnost po dogovorjeni prispev-
ni stopnji 0,58 % iz bruto osebnih dohodkov presegala
dovoljeni obseg sredstev po druZbenem dogovoru za
leto 1975.

Da prispevki delovnih ljudi oziroma TOZD in OZD
ne bodo presegali dovoliene porabe za obtinsko skup-
nost socialnega skrbstva Slovenske Konjice za leto
1975, se zni%a obdinski prispevek za socialno skrbstvo
za 0,04 % in znada od 1. novembra 1975 dalje 0,54 %e.
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2

Sklep o znizanju prispevne stopnje zatne veljati
osmi dan po. objavi v Uradnem listu SRS, uporablja
pa se od 1. novembra 1975 dalje.

St. 402-75/75-2
Slovenske Konjice, dne 16. oktobra 1875,

Predsednik
Skupséine obtinske skupnosti
socialnega skrbstva
Slovenske Konjice

Joze Punéuh L 1,

]
L]

" 1276.

Skupsdina izobraZevalne skupnosti Slovenske Ko-
njice je na seji zbora uporabnikov in zbora izvajalcev
dne 23. oktobra 1975 na podlagi statutarnega sklepa in
14, ¢lena druzbenega dogovora o razporejanju dohodka,

-osebnih dohodkov in nekaterih drugih osebnih prejem-
kov ter gibanju, obsegu in strukturi skupne porabe v
letu 1975 v obéini Slov. Konjice sprejela

SKLEP

o znizanju prispevka stopnje za izobrazevanje

1

1zobraZzevalna skupnost ugotavlja, da bodo sred-
stva za obCinsko izobraZevalno skupnost Slovenske Ko.
njice po.dogovorjeni prispevni stopnji 5,15 %s iz bruto
osebnih dohodkov presegala dovoljeni obseg sredstev
po druzbenem dogovoru za leto 1975,

Da prispevki delovnih ljudi oziroma TOZD in
QZD ne bodo presegli dovoljene porabe za izobraZe-
valno skupnost Slovenske Konjice za leto 1975 se zni-
Za .obg¢inski. prispevek za izobraZevanje za 0,40% in
znafa od 1. XI. 1975 dalje 4,75 %o.

2

Sklep o znizanju prispevne stopnje zatne veljati
osmi dan po objavi v Uradnem listu SRS, uporablja
pa se od 1. novembra 1875 dalje.

St. 01-41/3-75

Slovenske Konjice, dne 23. okiobra 1975.

- Predsednik

skupécine izobraZevane skupnosti
Slovenske Konjice ;

Janko Kovaé L. r.

URADNI LIST SRS

1277,

Skupé#tina kulturne skupnosti Slovenske Konjice
je na seji dne 24. 10. 1970 na podlagi statutarnega
sklepa in 14. ¢lena druZbenega dogovora o razpore-
janju dohodka, osebnih dohodkov in nekaterih drugih
osebnih prejemkov ter gibanju, obsegu in strukturi
skupne porabe v letu 1975 v obéini Slov. Konjice
sprejela

sttr
o zniZfanju prispevne stopnje za kulturo

1

Kulturna skupnost ugotavlja, da bodo sredstva za
obéinsko kulturno skupnost Slovenske Konjice in Kul.
turno skupnost Slovenije po dogovorjeni prispevni
stopnji 0,54 % iz brulo osebnih dohodkov presegala
dovoljeni obseg sredstev po druzbenem dogovoru za
leto 1975.

Da prispevki delovnih ljudi oziroma TOZD in
OZD ne bodo presegli dovoljene porabe za Kulturno
skupnost Slov. Konjice in Kulturno skupnost Slovenije
za leto 1975 se zniZa prispevek za kulturo za 0,04°%
in zna%a od 1. XI. 1975 dalje 0,50 %e.

2 R
Sklep o znizanju prispevne stopnje zacne veljati
osmi dan po objavi v Uradnem istu SRS, uporablja pa
se od 1. novembra 19875 dalje.

St. 02-21/2-75
Slovenske Konjice, dne 24, oktobra 1975.

Predsednik
skupstine kulturne skupnosti

Ly

’ Slovenske Konjice
Filip Beskovnik 1. r.

VRHNIKA
1278.
Na podlagi 35. ¢lena zakona o financiranju sploi-

' nih druZbenih potreb v druZbenopoliti¢nih skupnostih

(Uradni list SRS, §t. 39/74) in 153. lena statuta obtine
Vrhnika (Uradni list SRS, &. 11'74) je Skupi€ina ob-
tine- Vrhnika na 13. seji zbora zdruZenega dela, dne
21. oktobra 1975, na 13, seji zbora krajevnih skupnosti
dne 21. oktobra 1975 in na 13. seji druzbenopolitiénega
zbora dne 16. oktobra 1975 sprejela

ODLOK
o zakljuénem rafunu o izvrSilvi prorafuna obéine '
Vrhnika za leto 1974

1. ¢len

‘Sprejme se zakljulni racun o izvraitvi proraduna
ob&ine Vrhoika za leto 1974, katerega sestavni del je
tudi zakljulni ralun rezervnega sklada in posebni ra-
cuni.

2+¢len  *

Doseleni: dohodki in -izdatki po- zakljushem radunu
za leto 1974 so nasledndic v v~ 0 0

~
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din

I. Po proratunu ’

~— dohodki 12,790.649,05
— jzdatki 11,517.954,85
— presezek dohodkov nad izdatki 1,272,694,20
II. Rezervni sklad

— dohodki 330.635,12
— izdatki ~ 40.798,65
— presezek dohodkov nad izdatki 202,836,47

3. &len

Presezek dohwodkov nad izdatki po zakljuénem ra-
C¢unu proratuna v vidini 1,272.694,20 dinarjev se raz-
deli kakor sledi: ,

— 725.000din za solidarno prelivanje med obéi-
nami v SR Sloveniji,

— 547.684,20 din se prenese kot dohodek prora-
funa za leto 1975.

4. ¢len

Preseek dohodkov nad izdatkl po zakljutnem ra-
¢unu rezervnega sklada v vifini 282.838,47 se prenese
v rezervni sklad proratuna za leto 1975..

5. ¢len

Neporabljena sredstva na posebnih rafunih se
prenesejo kot dohodek teh za leto 1975, in sicer:

J din
— sredstva za napredek dela in :

organizacijo davéne uprave 103.835,98
— sredstva za zatiranje Zivalskih kuZnih

bolezni 37.340,22
— sredsiva borcev za severno mejo 7.427,35
— druga sredstva s posebnim namenom DPS

456,259,74

6 ¢len

Ta odlok velja osmi dan po objavi v Uradnem
listu SRS.

St. 3/11-400-01/75
Vrhnika, dne 21. oktobra 1975.

Predsednik
Skupséine obc¢ine Vrhnika

Branko Stergar, dipl. inZ. I, r.

‘

\

Pregled doseienih dohodkov in razporeda dohodkov proraduna v letu 1874

m;';f:éia Dohodki sSkupaj din g?r:;.r. Razpored dohodkov uip [ednysg
namena
1 Davki 11,984.782,40 01 Dejavnost organov druzbenopolitidnih
a  ‘Takse 582.905,20 skupnosti 5,456.286,35
3 Dohodki organov in drugi dohodki 177.461,45 02 Narodna obramba 249.020,20
4 Dopolnilna sredstva 45.500,00 03 Dejavnost druZbenopoliti¢nih
" organizacij in druitev 681.787,10
04 Negospodarske investiclje o 1,141.680,45
05 Dejavnost izobraZevanja in. vzgoje 155.432,15
07 Kulturno prosvetna dejavnost 1130.610,00
08 Socialno skrbstvo 1,435.708,30
08 Zdravstveno varsivo 185.914,10
10 | Komunalna dejavnost 20.000,00
11 Dejavnost krajevnih skupnosti 1,066.499,20
15  Gospodarske investicije © 30.884,60
16  Intervencije v gospodarstvu 827.336,70
18 TIzlofena sredstva rezerv © 127.795,70
: PreseZek dohodkov nad izdatki 1,272.694,20
* Dohodki skupaj 12,790.648,05 Skupa) razporejeno 11,517.954,85
S rr——

1279,

Na podlagi 25. tlena zakona o splofnem ljudskem
odporu (Uradni list SRS, &t. 28/71) in 16, 17. in 18,
¢lena zakona o ljudski obrambi (Uradni list SFRJ,
51, 22/74) ter odredbe §t. 139/11 komandanta glavnega
Staba SR Slovenije za sploéni ljudski odpor z dne 4.

marca 1975 in predloga sveta oblinske skupiCine za

ljudsko obrambo je Skup#dina ob&ine Vrhnika na 9.
seii zbora zdruZenega dela dne 31. marca 1975, na 9.
seji zbora krajevnih skupnosti dne 31. marca 1975 in

na 9. seji druZbenopolitiénega zbora dne 31. morca

1975 sprejela ;
ODLOK

o ustanovitvi obdinskega Stwha mn wohrambo

obéine Vrhnika - :r 0227

1. &len

Obginski stab za teritorialno obrambo wvodi in
zdruZuje vse enote in zavode terltorrialne obrambe na
obmod¢ju obégine,

\

2. ¢len
F§

Obtinski §tab za teritorialno obrambo je vojagko-
strokovni organ obéine, odgovoren za organizacijo,
cpremljanje in usposabljanje teritorialne obrambe na
obmoé¢ju obéine, v skladu s sklepi in stali3&i ob&inske -
skupétine in njenega sveta za ljudsko obrambo ter
povelji in navodili nadrejenih Etabov za teritorialno

J=m = obrambo.
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8. ¢len s

Komandanta ob¢inskega &taba za teritorialno ob-
rambo imenuje in razrefuje komandant republifkega
Staba za teritorialno obrambo na predlog sveta za ljud-
sko obrambo obé&inske skupiCine.

4. &len

Ostale ¢lane obtinskega Staba za teritorialno ob-
rambo imenuje in razrefuje komandant obéinskega
Staba za teritorialno obrambo po predhodnem soglasju
sveta za ljudsko obrambo.

5. tlen

Ta odlok stopi v veljavo naslednji dan po objavi

v Uradnem listu SRS, uporablja pa se od 1. aprila
1975.

St. 1/1-010-07/75
Vrhnika, dne 31. marca 19875.

Predsédnik
Skup3éine ob¢ine Vrhnika

Branko Stergar, dipl. inZ. 1. 1.

.

1280.
Skupitina obline Vrhnika je na 13, seji zbora

zdruZenega dela dne 21. oktobra 1875, na 13, seji zbo-

ra krajevnih skupnosti dne 21. oktobra 1875 in na 13.
seji druZbenopoliti®nega zbora dne 16. oktobra 1975
sprejela na podlagi 144. flena obrtnega zakona (Urad-
ni list SRS, 3t. 26/73) in 152, ¢lena statuta obéine Vrh-
nika

SKLEP

o zaposlitvi ve¢ kot pet delaveev v obrtni delavnici 7

1. ¢len

Samostojni obrtnik;, ki se ukvarja s storitvam
(popravili, vzdrZevalnimi deli, izdelavo posameznih
izdelkov po individualnih narotilih, merah, naértih in
zahtevah narotnika — obé&ina) ali v tem okviru oprav-
lja dejavnosti po pogodbi z organizacijo zdruZenega
dela, lahko zaposli tudi vef kot pet delavcev, toda
najvet sedem delavcev.

2. Blen

Dovoljenje za zaposlitev vel kot pet delavcev lz-
da ob&inski upravni organ, e samostojni obrtnik iz-
polnjuje naslednje pogoje:

— da se ukvarja s storitvami nastetimi v 1. &lenu
tega sklepa,

— da redne plafuje davke, da ima plagane davke
in prispevke,

— da krajevpa skupnost, kier je sedeZ obratoval-
nice da svoje soglasje.

3. &len

Ta sklep zalne veljati takoj po objavi v Uradnem
listu SRS.
St. 3/2-313-03/75
Vrhnika, dne 21. oktobra 1975.
} - Predsednik
Skupéi¢ine obtine Vrhnika
Branko Stergar, dipl. inZ. 1. r.

Predzednik
zbora zdruZenega dela

Andrej Vidovié 1 r.

- | ' Predsednik
zbora krajevnih  skupnosti

Stanko Savid 1 r,

Predsednik
druzbenopolitiénega zbora

Milka Bradaé 1. r.

1281,

Na podlagi 152. 2lena statuta ob¢ine Vrhnika
(Uradni list SRS, &t. 11/75) je Skup3fina ob&ine Vrhni-
ka na 13. seji zbora zdruZenega dela dne 21. oktobra
1975, na 13. seji zbora krajevnih krajevnih skupnosti
dne 21, oktobra 1975 in na 13. seji druZbenopolitiZne-
ga zbora dne 16. oktobra 1975 sprejela

SELEP

o potrditvi samoupravnih sporazumoy in statutov
sgmoupravnlh interesnih skupnosti

Potrdi se:

— statut  obéinske izobraZevalne skupnosti Vrh-
nika,

— statut samoupravne interesne kulturne skup-
nosti Vrhnika,

— statut samoupravne interesne telesno-kulturne
skupnosti Vrhnika,

— statut skupnosti otroslk_ega varstva Vrhnika,

- samoupravni sporazum o ustanovitvi oblinske
skupnostl socialnega skrbstva Vrhnika,

— statut obdinske skupnosti socialnega skrbsiva
Vrhnika, :

— samoupravni sporazum o ustanovityi samou-
pravne zdraystvene skupnosti Ljubljana,

— stajut kmetijske zemljidke skupnosti Vrhnika.

I

Samoupravne interesne skupnosti morajo uskladiti
svoje akte jz prve tolke tega sklepa s pripombami
statytarnopravne komisije,, ki 3o sestavni del tege

!klepa' PHYIL. Sufgr .
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III
Ta sklep -velja takoj.
St. 2/1-016-03/74-75
Vrhnika, dne 21. oktobra 1975,

Predsednik
Skupstine obline Vrhnika

Branko Stergar, dipl. inZ. 1. r,

Predsednik
zbora zdruZenega dela

Andrej Vidovié ], r.

Predsednik
zbora krajevnih skupnosti
Stanko Savié L r,

Predsednik
druZbenopolitiénega zbora
Milka Bradad 1. r.

1282.

Na podlagi 152. ¢&lena statuta obéine Vrhnika
(Uradni list SRS, §t. 11/74), 8. &lena odloka o ustano-
vitvi sklada stavbnih zemljid® obine Vrhnika (Uradni
list SRS, &t. 10-543/75) je Skupitina obfine Vrhnika
na 9. skupni seji vseh zborov dne 17. septembra 1975
sprejela

SKLEP

o Imenovaniu &lanov upravnega odbora sklada
stavbnih gemljidé obéine Vrhnika

1

V upravni odbor sklada stavbnih zemljis¢ obgine
Vrhnika, se za 4 leta imenujejo:

predsednik
1. Pavle Mrak, delegat KS Vera
namestnik predsednika

2. Milan Knez, delegat TOZD Usnjarna Vrh-
nika -

¢lani |

. Stanko Mihali¢, delegat DPZ

. Viadimir Mejad¢, delegat KS Borovnica

. Cirll Grom, delegat KS Stara Vrhnika

. Cirll Gregorka, delegat KS Sinja gorica

7. dr. Jelka Filipi&, delegat KS Dragomer-
Lukovica

8. Ivan Filipié¢, delegat KS Log
9. Milka Mele, delegat KS Ligojna
10, Lovro Zakel]j, delegat KS Podlipa Smretje

11, Tontka Permoser, delegat KS Drengy gri¢
= Lesno hrdo

12, Janez Kodir, delegat KS Vrhnika
13. Franc Lovrin, delegat KS Blatna Brezo-

(= B I ]

vica N

14. Franc Trtek, delegat KS Bevke

15. doloti delegata KS Zaplana
tajnik i
16. Dragica Potrebujed, upravna delavka SO

. Vrhnika

2
Ta sklep zafne veljatli tako).
St. 1/1-010-09/75-2

Vrhnika, dne 17. septembra 1975.

Predsednik
Skupétine obtine Vrhnika

Branko Stergar, dipl. inZ. 1. 1.

Predsednik
zbora zdruZenega dela

Andrej Vidovié 1, r.

Predsednik
zhora krajevnih skupnosti

-Stanko Savié L r,

' Predsednik
druZbenopolitiénega zbora

Milks Bradad 1, r,

1283.

Na podlagl 115, dlena zatasnega poslovnika Skup-
§&¢ine obtine Vrhnika (Uradni list SRS, st. 20/74) v
zvezi s 178, ¢lenom statuta ob¢ine Vrhnika (Uradni list
SRS, it. 11/74) je Skupidina obdine Vrhnika, na 13.
sgjl zbora zdruZenega dela dne 21, oktobra 1975, na
13, seji zbora krajevnih skupnosti dne 21. oktobra 1975
in na 13. seji druZbenopoliti¢tnega zbora dne 16. okto.
bra 1975 sprejela :

ODLOCBO

0 organizacijl in sistemizaciji delovnih mest sirokovne
sluibe — tajniitva Skupifine obline Vrhnika

I
Strokovna sluZba Skupdine obtine Vrhnika, je
tajnistvo.

Tajnistvo opravlja strokovna, administrativna in
druga opravila, ki so potrebna za delo skupitine, zbo- -
rov, skupin delegatov predsedstva in drugih delovnih
teles ter delegatov.

Tajnidtvo je enotna organizacijska enota, ki jo
vodi sekretar skupitine,

Sekretar obtinske skupdtine je za svojé delo in
delo tajniftvd odgovoren oblinski skpuddini, :

Delavei tajniStva so za svoje delo adgovorni se-
kretarju skupiting,

II

Sistemizacija deloynih mest tajnidtva:

1. sekretar skupitine
2. tajnik druZbenopoliti®nega zbora
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3. tajnik zbora krajevnih skupnosti
4. tajnik zbora zdruZenega dela

111
1. Sekretar skupidine

Delovno podroéje:

1. organizira, naértuje in usmerja delovni proces
* dela v tajnistvu,

2. pomaga predsedniku skup#tine in predsedni-
kom zborov pri delu, pri pripravah dnevnih redoy, ob-
likovanju in izvajanju sklepov in drugih aktov,

3. pomaga vodjem delegacij, predsednikom pred-
sedstev konferenc delegacij in vodjem skupin delega-
tov za zbor zdruZenega dela in zbor ob¢in v Skupaci-
ni SRS,

4, hrani petat obé¢inske skupéiéine,

5. skrbi za objavo odlokov in drugih aktov skup-
S¢ine in zborov ter hrani podpisane originale,

6. skrbi za izvrSevanje tistega dela proratuna —
v katerem so sredstva za nadomestila in povraéila de-
legatom, voljenim in imenovanim funkcionarjem
skupééina in njeni zbori, obfinskemu informativno-do-
dajalec za ta del proratuna,

7. skrbi za doStavo gradiv, ki jih obravnava
skupidina in njeni zbori, obé¢inskemu informativno-do-
kumentacijskemu centru,

8. skrbi za uradno dopisovanje za skupéifino in.

taynistvo, e za to ni pristojen predsednik skupitine,

9. daje na podlagi izvirnega besedila sprejetega
odloka ali drugega akta skupitine ali obvezne razla-
ge popravke morebitnih napak v objavljenem besedi-
lu odloka, drugega akta oziroma obvezne razlage od-
loka. :

10. pomaga predsedniku skupddine pri organizira-
nju in pripravljanju sej predsedstva skupséine in skrbi

za zapisnike teh sej in za izvajanje sklepov predsed- °

stva obtinske skupéitine,

11. opravlja druge naloge za skupd¥ino, zbore in
druge organe, ki so dolofene s statutom, poslovnikom
in, sklepi skupdtine.

Strokovnost:

visoka ali viSja strokovna izobrazba pravne ‘ali
upravne smeri in 3 leta delovnih izkufenj in druZbe-
nopoliti®na aktivnost.

v
2. Tajnik druZbenopolitinega zbora:

Delovno podroédje:

1. opravlja strojepisna in administrativno-tehni&-
na opravila za tajnidtvo vodi evidenco sprejetih in ob.
javlienih odlokov in drugih aktov skupdine in nje-
nih organov,

2. izvriuje uradno dop'laovnnje za skupi¥ino in
tajnistvo,

3. kompletira in odposl.lja vabila in gradiva de-
legatom,

4. vodi prirofni arhiv skupitine (predsednika,
podpredsednika in predsednikov zborov),

5. skrbi za zaupno podto,

6. vodi evidenco o sejah in sestankih skupétine,
zborov in teles skupétine,

7. uravnava sprejem strank za predsednika in
sekretarja skupéiCine,

8. skrbi za povracila delegatom za sejo skupséi-
ne oziroma zborov (obrafun povratil delegatom in dru-
gim na sejo vabljenim obéanom),

9. vodi evidenco za seje delegiranih delegatov in
evidenco delegatov druZbenopoliticnega zbora,

10. pomaga predsedniku DPZ pri delu zbora, vodi
zapisnike sej, zbora in zapisnike skupnih sej zborov,
skupééine in skupsfin samoupravnih interesnih skup-
nosti 'z obmoé¢ja oh&ine. kadar te enakopravno odlo-
¢ajo s pristojnimi zbori skups€ine ter skrbi za to, da
se sklepi in delegatska vprasanja v treh dneh po spre-
jetju poéljejo v izvrsitev pristojnim organom in oraga-

' nizacijam ter za pravodéasno pripravo odgovorov na de-

legatska vprasanja,
11. vodi posebno evidenco o sprejetih in izvrienih
sklepih ter delegatskih vpraSanj in odgovorih nanje,
12. opravlja druga opravila, ki po naravi stvari
spadajo v delovno podroéje tajniftva oziroma, ki jih
doloti sekretar.

Strokovnost:
visja ali srednja upravno-administrativna fola

v

3. Tajnik zbora zdruZenega dela

Delovno podrodje:
1. pomaga predsedniku zbora;

2. vodi zapisnike sej zbora in njegovih delovnih
teles, (opravlja adminisirativno-strokovne zadeve za
zbor in za njegove organe) in skrbi za to, da se sklepi
in delegatska vprasanja v treh dneh po sprejetju pos-
ljejo v izvrditev pristojnim organom ali organizacijam
ter za pravodasno pripravo odgovorov na delegatska in
druga vpra3anja in o prejetih ter izvrienih sklepih in
delegatskih odgovorih vodi posebne evidence,

3. vodi tajnifka opravila za skupino delegatov, ki
delegira delegata v zbor zdruZenega dela Skupétine
SR Slovenije in pomaga delegatom iz obmo¢ja obtine
Vrhnika, ki so delegirani v kulturno-prosvetno, social-
no-zdravstveno in kmetijsko-obrtnisko skupino ter sku.
pino drzavnih organov in oboroZenih sil, ki imajo se-
deZ izven obtéine. Skupinam obratunava tudi povraéila
in potne strofke,

‘4, opravlja administrativno-strokovne zadeve za
svet za druZbeno samozadtito, zbor gospodarstvenikov,
sestanke delegatov in vodje delegacij ter vodij konfe-
renc delegacij, ki delegirajo delegate v zbor zdruZene-
ga dela in za druge sestanke, ki jih s podro&ja zdru-
7enega dela sklicuje predsednik obtinske skup&tine ali
predsednik zbora.

5. skrbl za pravotasno dostavo sklicev, vabil, ob-
vestil in gradiv delegatom zbora zdruzZenega dela ter
obvestil in gradiv zborom delovnih lLjudi v temeljnih
in drugih organizacijah zdruZenega dela (%e tako skle-
ne zbor ali skup#&ina) ter zbira pripombe in predloge
in o tem vadi potrebne eyidence,

6. opravlja druge naloge, ki jih doloti sekretar
skupitine.
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Strokovnost:
visja ali srednja upramo-adnunistrnt‘lvna Zola.

. VI
4. Tajnik zbora krajevnih skupnosti:

Delovno podrotje:
1. pomaga predsedniku zbora,

2. vodi zapisnike sej zbora in njegovih delovnih
teles, (opravlja administrativno-strokovne zadeve zbo-
ra in za njegove organe) in skrbi za to, da se sklepi
in delegatska vprasanja v treh dneh po sprejetju pos-
ljejo v izvrditev pristojnim organom ali organizacijam
ter za pravodasno pripravo odgovorov na delegatska
vprasanja in druga vprasanja ter o sprejetih in izvr-
genih sklepih in delegatskih odgovorih vodi posebne
evidence,

8:vodi tajnika opravila za skupino delegatov, ki
delegira delegata v zbor obéin Skupstine SR Slove-
nije, za skupino (ali drug pooblaiZeni organ), ki dele-
gira delegate v skupiino skupnosti slovenskih obéin
in skup&dino skupnosti ob&n ljubljanske regije.

4. opravlja administrativno-strokovna opravila za
komisijo za odlikovanja in priznanja (vodi evidenco
odlikovanj in priznanj). statutarno-pravno komisijo,
komisijo za druzbeni nadzor, sestanke delegatov in vo-
dij delegacij s podroZja krajevnih in samoupravnih
interesnih skupnosti, ki jih sklicuje predsednik obgin-
ske skup.!t‘:inelall predsednik zbora,

5. skrbi za pravofasno dostavo sklicev, vabil, ob-
vestil in gradiv delegatom zbora krajevnih skupnosti
ter obvestil in gradiv zborom volilcem v krajevnih
skupnostih (fe tako sklene zbor ali skupitind) ter zbi-
ra pripombe in pfredloge in o tem vodi potrebne evi-
dence,

6. opravlja druge naloge, ki jih dololi sekretar
skupééine.

Strokovnost:
Vigja ali srednja upravno-administrativna S$ola.

VII

Sekretarja ob&inske skup$fine imenuje in razre-
guje ob¢inska skupéiéina,

Vsak zbor imenuje in razrefuje svojega tajnika
zbara. |

Sekretar obt¢inske skupdfine ima glede medseboj-
nih razmerij in samoupravljanja v tajnistvu pravice
in dolZnosti predstojnika v skladu z zakonom.,

VIII

Sekretar ob&inske skupi¢ine lahko sklene civilno-
pravno pogodbo in dolo#i pladilo (z ustreznimi delav-
ci) za izvrditev ob&asnih ali zadasnih del za skupé#€ino
in njene zbore. | A

IX

Za delavee tajnidtva velja pravilnik (samoupravni
sporazum) o samoupravnih pravicah in obveznostih
delaveey ter razmerij pri delu in pravilnik (samo-
upravni sporazum) o osnovah in merilih za delitev

sredstev za osebno in skupno porabo delavcev uprav-
nih organov, ée v statutu in drugih aktih, ki jih je
sprejela Skupst¢ina obéine Vrhnika ali njen zbor, ni
drugate doloteno.

X

Ta odlofba zafne veljati osmi dan po objavi v
Uradnem listu SRS.
St. 1/1-011-04/75-3
Vrhnika, dne 21. oktobra 18975.
Predsednik
Skupé&tine obéine Vrhnika
Branko Stergar, dipl. inZ. L r.

Predsednik
zbora zdruZenega dela

Andrej Vidovié L r.

: Predsednik
zbora krajevnih skupnosti

Stanko Savié 1 r.
PredSednik
druzbenopoliti¢énega zbora
Milka Bradaé 1. r.

POPRAVEK

V samoupravnem sporazumu o financiranju vod-
nogospodarskih del obmo&ne.vodne skupnosti Ljublja-
nica—Sava za leto 1975 (Uradni list SRS, &t. 24-1194/
75 z dne 20. X. 1975) sta tile napaki:

— v tretjem odstavku 4. tlena je pravilno »8 O«
in ne »8 %«

— v a) podtotki druge alineé¢ 2. totke 4. ¢lena je
pravilno »a) Zelezarne (114-20)...c in ne »a) Zelezarne
(144-20) .. .«

U (]

POPRAVEK
V odloku o spremembah in dopolnitvah odloka o
ukrepih druZbene kontrole cen iz pristojnosti obéine

' Mozirje (Uradni list SRS, &. 23-1164/75 z dne 1. X.

1975) oziroma v pretii®enem besedilu odloka o ukre-
pih druzbene kontrole cen iz pristojnosti obéine se 7.
¢len pravilno glasi:

»Izvrini svet skupdine ob&ine dolofi, za katere
proizvode in storitve, ki so v pristojnosti ob&ine, mo-
rajo organizacije zdruZenega dela in zasebniki posla-
ti obdinskemu upravnemu organu, ki je pristojen za
cene, obvestilo o cenah (cenik), da jih evidentira.«

Predsednik
Skupitine obfine Mozirje

Franc Sarb L 1.
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Pri objavi odloka o posebnem obt¢inskem davku g
y 8. Piva 259/

od prometa proizvodov in od pla&il za storitve (Urad-
ni list SRS, 8t. 22-1112/75 z dne 26. VIIIL. 1975) je po-
motoma izpadla »TARIFA« kot sestavni del tega odlo-
ka. Ta tarifa glasi takole:

»TARIFA
A. PROIZVODI

Tar, 8t. 1

Od vseh proizvedov, ki so namenjeni za konéno
potrofnjo, razen od proizvodov, za katere so v tej
tarifi -predpisane posebne stopnje ali je zanje predpi-
sana posebna oprostitev 4%

Opomba:

1. Davek po te) tarifni Stevilki se pladuje tudi od
motornih vozil, ki jih uvozijo oziroma kupijo v kon-
signacijskih skladiséih obZani in zasebne pravne ose-

* be. Davek plada obfan oziroma zasebna pravna oseba
davéni upravi obéine, v kateri ima stalno prebivaliste
oz. poslovni sede? Brez dokaza o platanem davku po
tej tarifi . motornega vozila ni mogoée registrirati.

2. Ne platuje se davek po tej tarifni Stevilki od
rabljenih stvari, ki jih prodajajo ob&ani neposredno
ali po trgovinskih in drugih organizacijah kot posred.
niki ali kako drugate, razen od izdelkov iz zlata in
drugih plemenitih kovin, naravnega dragega kamenja
in naravnih biserov in predmetov izdelanih s takim
kammjem ali biseri.

Po tej tarifni &tevilki se plaéuje davek tudi od -
novih ali rabljenih osebnih in tovornih avtomobilov,
¢e se prodaja izvrﬁl v roku dveh let od prejénjega
nakupa

Davek po tey tarifni Stevilki se ne platuje od pro-
daje potkodovanih osebnih in tovornih avtomobilov,
katerih prodajo opravi v imenu lastnika avtomobila
zavarovalnica po svojih predpisih na javni licitaciji.
Tako prodajo mora lastnik avitomobila dokazati s pred-
loZitvijo zapisnika o licitaciji ali ustreznega dokazila
od zavarovalnice. Davek se tudl ne plada, de je pro-
daja posledica nastale trajne invalldnosti ali smrti
lastnika avtomobila,

Davéna osnova je kupnina, &e ta odgovarja pro-
metni vrednosti. Ce ta ne odgovarja prometni vrednosti,
ugotovi prometno vrednost dav&ni organ.

Dav®ni zavezanec je prodajalec. Davek se p‘llﬁa'

davéni upravi obdine, v kateri ima prodajalec stalno
prebivaliile,

Tar, 5t 2
f .  dinarjev
! za liter
0Od alkoholnih pijaé&:
1. Naravnega vina 1,50
2. Penetega vina 2,80
3. Naravnega Zganja 4,50

4. Specialnih vin (desertnih, likerskih in
aromatiziranih) ter desertnih pija& e 2znasa
nabavna cena za liter nad 12 do 15 din

nad 15 dinarjev

5. Likerjev in mo&nlh alkoholnih pijaég, &e
znada nabavna cena za, liter 25

6,10
9,30

.

7. Drugih alkoholnih pija& ki niso zajele
v totkah od 1 do 6 43%s

Opomba:

1. Davéna osnova' za alkoholne pjace iz 1., 2, 3.,
4, in 5. totke te tarife je liter alkoholne pijade: aa ved-
je ali manjde pakiranje je davek sorazmeren davku od
litra pijace.

Davéna osnova za alkoholne pijacte iz 6, in 7. totke
te tarifne stevilke je prodajna cena proizvajaleca, uvoz-
nika, prodajalca na debelo ali prodajalea na drobno,
ki te pijate sami porabijo ali jih prodajajo konénim
potroinikom.. Pri gostinskih organizacijah zdruZenega
dela in samostojnih aostmcxh je davéna osnova nabav-
na cena.

2. Davéni zavezanci za akoholne pijade so proda-
jalei teh pijad konénim potroSnikom. Davéni zavezanci
so tudi obrtne organizacije zdruienega dela, ki naba-
vijo te pijafe zaradi preprodaje konénim potrosnikom
oziroma zaradi lasthe konéne porofnje. J

8. Z nabavno ceno iz drugega odstavka 1. totke
opombe k tej tarifni stevilki je misljena cena, izkaza-
na v fakturi dobavitelja z viteto embalaZo in z vsemi
drugimi odvisnimi stroski, ki se zaratunavajo kupcu.

4. Posebni ob&inski prometni davek se ne platuje
od prometa jabolenika in medicinskih vin, & so bill
ti proizvodi pridobljeni z naravnim alkoholnim vre-
njem brez dodatka drugih snovi in primesi,

5, Z alkoHolnimi pijaami je misljeno pivo in dru-
ge alkoholne pijate z ve? kot 2% alkohola. Pri ugo-
tavljanju vrste in kakovosti. posameznih alkoholnih
pija& se ustrezno uporabljajo veljavni predpisi o ka-
kovosti teh pijac.

. - Tar, &t. 3

Od alkohola (etanola) 1 din

Opomba:
Davéna osnova je hcktohtrska stopnja Cistega al-
kohola

Tar, 5t. 4

Od knjig, bro&ur, ¢asopisov in drugih publi-
kacij, od katerih se platuje temeljni davek od

prometa proizvodov 20 %

B. OBRTNE STORITVE

Tar. &t. 5

Posebni obéinski davek od pla&il za storitve se

_plaéuje od storitev v naslednjih dejavnostih:

1. Predelovanje nekovin:
f Yo

Staklarstvo' 10
Cementninarstvo 10
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II. Predelovanje kovin: Y
Y IX. Tiskarna in knjigovez-
Avtokleparstvo 10 nica:
avtomehanika 10 enji &
kleparstvo 10 i ve . s
kljutavnictarstvo 10
kovinoskopaserstvo 10 X.Izdelovanje _in popravlja-
kova&tvo, razen od podkovanja konj in Zi- nje raznovrstnih izdelkov:
vine, okovanja in popravljanja kmetkih vozov graverstvo g 10
in orodja, kmetijskih strojev 10 :
: : popravilo okvirjev 10
vzdrZevanje in popravljanje strojev. na- R i Ronie Foalt ; 10
prav in orodja za izdelovanje plasti¢nih izdel- PESPELSADIE 5 Keteie Ay
kov : 10 zlatarstvo J 10
mehanika 10
precizna mehanika za opti¢ne instrumente 15 XI, Stavbna obrt:
precizna mehanika za pisarnizke stroje 15
orodjarstvo 10 instalaterstvo za vodovod, plin in kanaliza-
cljo . 10
popravilo tehtnic 10
; initalaterstvo za centralno kurjavo in kli-
popravljanje dvokoles s pomoZnim motor- matske naprave 10
10
jem izdelovanje in polaganje podov in umet-
nih mas 10
III. Izdelovanje elektrié¢nih 1zolirﬁanje 10
aparatov in pribora:

: montaZa in popravilo rolet 10
Akumulatorstvo 10 kamnosedtvo 10
avtolidarstvo 10 krovstvo < 10
avtoelektritarstvo 10 opravljanje storitev za gradbeno mehani-
clekromehanika za dvigala 10 zacijo, z dvigali, 'z avtovleko, z vilidarji ter
elektroinstalaterstvo 10 vletnicami : 10
elektromehanika za hladilne naprave, parketarstvo 10
elektromehanika (previjanje motorjev, po- petarstvo in oblaganje plostic 10

popravljanje in vzdrZevanje elektriénih strojev soboslikarstvo in pleskarstvo ; 10
in dr) ' 10 sadrarstvo in marmorna Stukatura’ 10
elektromehanika za' PT'T naprave 10 tesarstvo 10
instalatersivo strelovodov 10 sldarstve 1 faasdnrstos 10
IV.Izdelovanje kemi&nih -
tzdelkov: 1 XII. Obrine osebne in druge
storitve:
inpregniranje raznih predmetov 10
aranZerstvo 10
V. Predelovanje lesa: ¢rkoslikarstvo 10
lesnostrugarstvo 10 tistenje, mazanje in izoliranje vozil 10
mizarstvo ‘ 10 fotokopiranje, kopiranje in razmoZevanje 10
popravilo lesenih karoserij 10 poliranje pohiStya in drugih lesenih pred-
sodarstvo in izdelovanje kadi 10 metov 10
tapetniitvo in dekoraterstvo 10 popravljanje in vzdrZevanje merilnih in
drugih regulacijskih naprav 10
) VI. I_zd elovanje tekstilnih jz- sestavljanje in varjenje plastitnih cevi in
delkov: drugih tovrstnih izdelkov 10
strojno pletilstvo 10 voznolitarstvo in drugih kovinskih pred-
metov . k]
VIL. Predelovanje usnja:
popravilo kovékov, torbic in druge galan- Davéna osnova davka od plaéil za storitve je zne
terije 10 sek pladila za opravljanje storitev. S pladilom =z
. opravljanje je miSljeno pladilo v denarju ali narav
VIIL Izdel L atin ali vrednosti nasprotne storitve, Ce je pri opravljanj
lzdekovf PLoNEATELEN j _ posameznih obrinih storitev (popravilo in podobno)
. uporablien material, ki ga da izvriilec storitev, se v
popravilo gumijastih izdelkov 5 davino osnovo ne viteva vrednost uporabljenega naa-
popravila v vulkanizaciji in optiki gum 10 teriala, e je v fakturl posebno izkazan,
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C. DRUGE STORITVE

Od vstopnic:

za vse ostale prireditve razen kinemato-
grafskih 10 %

Opomba: ’

1. Lastniki prostorov, v katerih je prireditev, so
odgovorni za platilo davka po tej tarifni Stevilki.

2. Davek od vstopnic za prireditev te tarifne Ste-
vilke je treba platati ob predloZitvi vstopnic v Zigo-
sanje, najpozneje pet dni pred prireditvijo.

3. Prometni davek po tej tarifni S§tevilki se ne
plaa za kulturnoumetniske in telesnovzgojne (Sport-
ne in telovadne nastope) prireditve, kolikor se na njih
ne totijo alkoholne pijade. V primeru spora glede zna-
taja kulturnoumetnifke, telesnovzgojne ali druge pri-
reditve, odloda izvrini svet obtine. 3

Tar. Bt. 7

Od vrednosti prodanih sretk za loterijo in druge
igre na srefo ter na vloge za javne stave, razen za
igre na srefo in vloge za javne stave, ki jih prireja
jugoslovanska loterija, se plada davek po stopnji 10 %o.

Opomba:

1. Davéni zavezanec je prireditelj Joter.l]e oziroma.

javne stave ali druge igre na srelo,

2. Prireditelj mora najmanj 15 dni pred Zreba-
njem sporoditi davini upravi dan in kraj Zrebanja,

3. Obratun srefk za ugotovitey skupne vrednosti
se naredi v 15 dneh po Zrebanju. Davek je treba pla-
2ati v 5 dneh po obrafunu na ratun obéine, v kateri
je bila igra na sreco.

Tar. §t. 8

Od posebnih iger na sreo 15 %

Opomba:
Davéna osnova po tej tarifni stevilki je skupna
vrednost vpladil za udeleZbo v posebnih igrah na sreco.
. Davéni zavezanec je organizacija zdruZenega'dela,
ki ima dovoljenje za prirejanje iger na srefo.
Zavezanec mora za posebne igre na srefo voditi

evidenco ter posebni obZinski prometni davek pladati
v 20 dneh po preteku vsakega meseca.

Tar. 5.9
Od reklam:

1. Za tobatne izdelke in alkoholne pijade 209

2..Za ostale gospodarske reklame, razen za re-
klame v radiu, televiziji in informativnem tisku

Opomba: Y

Davena osnova je pladilo za objavljenc ali prika-
zano reklamo. Davini zavezanec )e organizacija, ki je
prejela pla%ilo za objavljeno ali prikazano reklamo.
Prometni davek od reklam ne plafa organizacija, ka-
tere dohodek od reklame je namenjen za humanitar-
ne, soclalne, kulturne in Sportne namene,

Tar, 5t. 10

€ Od prevozov:

1. Od plaéil za prevoz potnikov, ki ga oprav-
ljajo ob&ani ali zasebne pravne osebe z motor-

nimi vozili in plovnimi objekti 10 9%
2. Od platil za prevoz blaga, ki ga oprav-

ljajo obtani ali zasebne pravne osebe z motor-

nimi vozili in plovnimi objelti 15 %

Opomba:

Davek po tej tarifni Stevilki se pla®a tudi od pla-
¢l za nakladanje in razkladanje, de te storitve oprav.
lja prevoznik skupaj s .prevozom.

Tar, &t. 11

Od pladil (provizij) za pqsred.ﬁlike, agencij-
ske in komisijske storitve - 15 %

Opomba:

Davéni zavezanec po te) tarifni 3tevilki je orga-
nizacija zdruZenega dela, obtan ali zascbna pravna
oseba, ki prejme pladilo za posrednidke, agencijske in
komisijske storitve. Ce obfan ali zasebna pravna ose-
ba prejme pladilo za te storitve od druZbene pravne
osebe, je izplatevalec dolzan obratunati in vplacati
davek po tej tarifni Stevilki,

Tar. §t. 12

Na zakupnine in podzakupnine od osnovnih pro-
storov in poslovnih zgradb, ki se uporabljajo za go-
spodarske dejavnosti 10 %

Opomba:

Davéni zavezanec je vsak zakupodajalec, razen ob-
¢anov in zasebnih pravnih oseb, ki na tej podlagi dobi
plaéilo.

Davéna osnova je skupno pladilo v denarju ali
naravi ali vrednosti nasprotnih storitev.

Davek po tej tarifni Stevilki ne platujejo organi-
zaclje zdruZenega dela, ki jim je dajanje nepremitnin
v zakup ali podzakup osnovna dejavnost.«

Predsednik
Skup3tine obtine Mozirje
Franc Sarb L. 1.
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USTAVNG SODISEE Bk SLOVENifE

Sklep, da se pobuda za oceno ustavnosti in zakoni-
riitosti odlokov skup3cin ob8in Ribhnlea In Kalevie
o prispevku za spremiembb namembriostl kmiktljskih
in gozdnih zemljii¢ ne sprejme

Er.lhul:ul o ocentl ustavnosti in zakonltosti nékileﬂ{:
oloth driuibeéncga dogovora o osnovah in i

za dolofanje osebnih dohodkov in drugih ose hm
prejemkov volienim in imenovanim l'uukcinnarjem
v pravosodfu za et 1974

v
IZVRENI SVET SKUPSCINE SR SLOVENIJE

Sklep o dolotitvl programa geodetskih del za leto
1873

Drufbeni dogovor o oblikovanju In lzvajanju St
pendijske politike v SR Slovinijl

REPUBLISKI UPRAVNI ORGANI IN ZAVODI

Navoedilo za izvajanje komasacl) kmetijskih zem1Jisg

DRUGI REPUBLISKI ORGANI IN ORGANIZACIWE

. Samoupravni sporazum o uresnifevanju otrofkega

wvarstvin za otroke Kolporterjev tl.lka na obmotju SR
Slovenije

ORGANI IN ORGANIZACIWE V OBCINI

Odlok o delnl nadomestitv] stanarine in drugl dru.
beni pomodi v stanovanjskem gospodarstvu na ob-
motju Jubljanskih obéin (Ljubljana)

Odlok o natinu upravljanja s sredstvi druibene po-
modl v stanovanjskem gospodarstvu za udeleZence
narodnoosvobodilne voJne in nalinu refevanja sta-
novanjskih vprasanj utlelr.i'.cm:ev NOV (Ljubljana)

Odlok o okvirnem poslovnem Enlu v trgovinl na
drobno (Ljubljana)

Odlok o+ ustanovitvyj in nalogah mestne Komunalne
inipekcije za obmolje Ljubljane

Sklep o imenovanju predsednika in &lanov

frndne-
nega odbora za gradnjo krematorija v Ljub

Jani

Sklep o razresitvi sodnikov oblinskega sodiifa I
v Ljubljani -
Sklep o razreditvi sodnika obinskega sodlia II.
v Ljubljani

Sklep o izvolitvl treh sodnikov obfinskega sodlifa
I. v Ljubljani

. Sklep o soglasju k postavitvi nameimlkov ob&in-

skega javnega toZllca v Ljubljani

Sklep o imenovanju predstavnika drufbene skupno-
sti v razdirjenem delavskem svetu Ljubljanskega
urbanisti¢nega zavoda (Ljubljana)

. Sklep o podaljianju mandathe dobe &lanov l)kupleme

mestnega sklada skupnih rezerv (Ljubl)

Sklep o soglasju k lmenuvnn]u vriilea dolinostl di-
rektorja urnnluulje zdrulenega dela Dimnikarstvo,
Ljubljana

Sklep o podaljianju mandatne dobe direktorja Mest-
ne taleri]e do jezteka Stirlletne dobe (Ljubljana)

Sklep o soglasju k imenovanju generalnega ﬁ"k-
torja sestavijene organizacije Zdrulena

2a Individualno komunalno potrofnjo Ljubl IIII.

1248,

Skilep o razrelil.(.'l viillea dolinostl predstojnika od-
delka za drulbene sluZbe (Ljubljana)

Sklep o Imenovanju predstojnika oddelka za drulbe-
ne slulbe (Ljubljann)
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stlep 0 lthérlnﬂmh vitllea dolihokt] raviatelja I
gimnazijé v Ljubljan

Sklefi o soglasiiu k statiiu SOZD zdru¥eiia podletin
24 Individualio keiunalho potrvinjo l..juhlrnnn

Sklep o IHEROVANIL ravhitelja DijaSkegs doma Ma)-
de Vrhovnik, Ljubljana, Tabor 12

Skilep o imenovanju ravnatélja Doma srédnjin Sol
v Ljubljani, Gerbi¢eva 51 a

Sklep o soglasju k ustanovitvi dislocirafie  enote
Tehniike Sole za stroln!ﬁlvo. Ljubljana, v Radnvljicl
(Ljubljana)

Sklep o soglasju K ustanovitvi dislocirane enote
Tehnifke Sole za kemijsko, metalurike in papirno
stroko, Ljubljana, v Novem mestu (Ljubljata)

Sklep o soglasju k ustanovitvi dislocirane enote Sole
za specializirane gostinske delavee, ki je v sestavi
Gostinskega Solskega centra v Ljubljani, v Visnjl
gorl (Ljubljana)

Sklep o soglasju k ustanovitvi Poklicne kemijske
Sole pri Tehnidkl Soll za kcmljskn. metaluriko In
papirno stroko, Ljubljana

Sklep o soglasju k ustanovitv] dislociranega vwddelka
Ekonomske srednje 3Sole, Ljubljana, Postojni
(Ljubljana) .

Sklep o soglasju k ustanovitvi dislocirane enote
Poklicne Kemijske Sole pri Tehniiki Soli za kemlj-
sko, metalurfko in papirno stroko, Ljubljana, v
Ilirski Bistricl (Ljubljana)

Sklep o soglasju K prehodu Poklicne gostinske Zole
v Ljubljani, ki deluje v okviru Gostinskega 3Solske-
ga centra, Ljubljana, na petdnevni declovni teden
(Ljubljana)

Sklep o soglasju k pripojitvi Doma ufencev stro-
kovnih $ol'Ljubljana, Celovika 384, kK Domu centra
strokovnih 5o0l, Ljubljana, Titova 78

Odlofba o spremembl in dopolnitvi odlotbe o usta-
novitvi Kinematografskega peodjetja Ljubljana,
Ljubljana, Nazorjeva 2 (v predfiitenem besedilu)

Obvezna ra:laga 3. odstavka 27. &lena odloka o za-
Kloniitih na obmodju mesta Ljubljane

Odlok o plaketah obline Cerknica

Odredba o najviijih stopnjah mari za Zivila v pro-
daji na drobno (Lenart)

Sklep o sprejemu druZbenega dogovora o temeljih
Kadrovske politike na obmodéju Ijubljanskih obéin
v obCini Litija

Samoupravnl sporazum o ustanovilvl samoupravne
interesne zdravstvene skupnosti kot oblinske zdrav-
stvene skupnosti za obmodéje obédine Ljub)jana Siska

. Sklep o putrditvi SAmMOuUpravnega sporazuma o usta-

novitvj samoupravne interesne zdravstvene skupno-
stl kot oblinske zdravstvene skupnostl za obmolje
obéine Ljubljana Sifka -

. Samoupravnl sporazum o ustanovitvi obtinske skup-

nosti soclalnega varstva Ljubljana SiSka

Sklep o potrdityl samoupravnega Sporazuma o usta-
novitvi obinske skupnosti socialnega varstva- ob-
¢ine Ljubljana Siika

Samoupravnl sporazum o ustanovitvli lzobralevalne
skupnostl obfine Ljubljana 8ifka

otrditvi SAnmbupravnega sporazuma o usta-
obraZevalne skupnostl obEine Ljubljana

Samoupravnl spnri m o ustanovitvi
otroikega varstva obéine Ljubljana Sidka

Sklep o
ovitvi

sKupnosti

Sklep o potrditv] samoupravnega sporazuma o usta-
noﬂstu skupnosti otrodkega varstva obline Ljublja-
na Sifka
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1272. Samoupravni sporazum o ustanovitvi kulturne skup- 1280, Sklep o zaposlitvi vef kot pet delavcev v obrtni
nosti oblne Ljubljana Siika delavniel (Vrhnika) 1382
1273, Sklep o potrditvi samoupravnega sporazuma o usta- 1281. Skiep o potrditvi samoupravnih sporazumov in sta-
novitvi kulturne skupnosti obéine Ljpbljana Siska 1328 ‘tutov samoupravnih interesnih skupnostih (Vrhnika) 1332
1274. Sklep o uvedbi kKrajevnega samoprispevka za ob- 1282, Skle U5 i - anb Klad
motje naselja Horjul in Ljubgojna v Krajevni skup- P 0 lm ju ov upravnega odbora sKlada
nosti Horjul za izgradnjo kanalizacije v naselju staybnih zemlisZ obZine Vrhnika 1333
Horjul in Ljubgojna (Ljubljana Vié-Rudnik) 1329
1183. Odlo€ba o organizaci)i in sistemizaciji delovnih mest
1275. Sklep o znifanju prispevne stopnje za socialno skrb- strokovne slufbe — tajniftva Skupitine obiine Vrh-
stvo (Slovenske Konjice) 1329 nika 1333
1276. Sklep o znilZanju prispevne stopnje za izobraZevanje = Popravek samoupravncga sporazuma o financiranju
s1 ke Konji 1330 vodnogospodarskih del obmotne vodne skKupnosti
ARievenghs. Xaphos) Ljubljanica-Sava za leto 1975 B 13315
1277. Sklep o zniZanju prispevne stopnje za Kulturo (Slo-
venske Konjice) 1330 — Popravek odloka o spremembah in dopolnitvah od-
1 loka o ukrepih drufbene kontrole cen iz pristojnosti
1278. Odlok o zakljuinem rafunu o lzvrditvi proraiuna obéine Mozirje 1335
obine Vrhnika za leto 1974 = 1330 ’
r — Popravek odloka o0 poscbnein obtinskem davku od
1279, Odlok o ustanovitvi obfinskega Staba za teritorialno prometa prolzvodoy In od pladil za storitye (Mo-
obrambo obéine Vrhnlka 1331 zirje) 1336
]
e —— L R ——

Izdaja Casopisnl zavod Uradni list SRS — Direktor in odgovorni urednik Milan Biber — Tiska tiskarna Tone Tom#iZ,
vsl v Ljubljani — Narofnina za leto 1878 200 din, inozemstvo 300 din ~ Reklamacije se upoitevajo le mesec dni po lzidu

in,

knjigovodstvo 20701, prodaja, pre!

po mrenju Sekretariata za informacije v Tzvrinem svetu Skupdfine SR Slovenije, #t. 421-1/72

vsake Stevilke — Urednlitvo In uprava, Ljubljana, Veselova 11, podtni predal 379/VI1 — Telefon direktor. urednistvo, uprava
klicl in narofnine 23579 — Ziro radun 50100-603-40323 — Oprodteno prometnega davka



