Glasilo delovnega kolektiva B%mbﬁaine predilnice in tkalnice
TRZI
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"Se veliko plodnih let, tovari¥ Tito!" S temi besedami je na®
svrtnik Miro Cerar na sam Titov rojstni dan pribliZno ob 21,15
na Stadionu Jugoslovanske 1judske armade v Beogradu izrodil
Stafetno palico tovariSu Titu in ponovil tolikokrat izredeno Ze-
1ljo vseh, ki so mu Zelei €estitati za njcgov 73. rojstni dan.

Preko 50,00C med3Canov Beograda je napolnilo stadion do zadnj:cga
kotifka, da pozdravijo prvega ob&ana nafe domovine. To je bil

ne jbolj mnozifen pozdrav v mnoZici pozdravov, ki jih js Tito do-
bil v zadnjil' dneh od pionirjev, mladincev, predstavnikov delov-
nik kolektivov, druZbeno politicnih organizacij in najvi£jih dr-
zavnih in partijskih voditel jev.

Stafeta mladosti, dvajseta, jubilejna, je skoraj mesec dni 1o
wvaeh krajih nase domovine pobirala te' pozdrave.

Slavnost na Stadionu JLA je bila zdruZena z ved kot eno uro tra-
jajodim nastopom, ki ga je zakljufil velilasten ognjemet.

Slavnosti ob proslavi Dneva mladosti so bile tudi po ostalih kra-
Jih; v Tivoliju v Ljubljani je bil velik $:ortni nastop, osred-
nja proslava pa je bila v novi Sportni dvorani. V Mariboru so v
pocastitev tvga praznika odprli Zolski sundlon.

Tudi v TrZidu smo slovesno praznovali Dar mladosti s psrado vszh
telesnovzgojnih drultev skozi mesto. Osr:dnja svelanost pz je
bila v Rof:vnici, na katercm so imeli slavnostne govore predstav-—
niki vseh druZbeno politidnih organizacij. Po tem pa je bil kraj-
51 program v izvedbi Delavsko-prosvetnega drudtva Svoboda, tzbor-
niki pa so deurlll velik taborni ogenj in postavili nekaj Joto-
rov. Zal je to svedanost mekoliko skalilo slabo vreme.

Prcdsedniku Titu pa, ki prav na Dan mladosti praznuje svoj roj-
stni dan, pa mu iz vsega srca Zelimo, da bi Se dolgo vrsto l:=

nspedno vodil na¥o drZavo po poti v socializem. Jelimo mu, da bi

Se vrsto let k njemu prihajale Stafete iz vseh krajev nad: drZave
in mu prlnaa ale najtople jSe pozdrave. ;

DRAGI TITO, KI T VS. PROSLAVLJA
VSA NLADINA T4 SRENO PUZDRAVLJIA ...
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KAKO SMO IZPOLNJVALI PLANSKs OBVEZNOSTI
V MsSeCU AFRILU

Po proizvodnem planu smo predvidevali, da bomo v mesecu aprilu
izdelali naslednje koliline naéih proizvodov:

-~ v predilnici 337.000 kg enojne bombaine prege pri opovpreéni
Nm 26,753

-V ﬁﬁlnlol 47.500 kg bombainilh sukancev pri ¢ Nm 8,33;

-V tkalnlcl 1,254.800 m2 surovih bombaZnih tkanin;

v oplemenitilniei 1,578.950 m2 beljenih, barvanih, surovih

apretiranih, surov1h kalandrlranlh in ostalih tkanin ter

v konfekeiji 95.967 m2 gotovih tkanin predelanih v 8,900

kodov rezlidnezes posteljnega perila inm 271,700 brisad za iz=

" voz v 'ZDA. '

¥aj pa smo od tega res uspeli napraviti?

Obrat predilnice je z izdelanimi- 330.499 efektivnimi kilogrami
ali 277,486 baznimi kg (pri & Nm 34) dosegel svoj proizvodni plan
v ef. kg'z 98,1 % in plan pri Nm 34 s 101,97 % ter s tem dosegel
v prim:rjavi z rezultati v prejsnjih treh mesecih letosSnjega leta
prece j8en napredek. Se boljSe rezultate pa bi kolektiv lahko dose-
gel, e n¢ bi bilo raznih te%av, kot so pomanjkanje nadomestnih
delov za stroje, pomanjkanje delovne sile za delo v tretji izmeni
~in podobno, kar vse smo omenjali Ze v prej3njih obdobjih. Seprav

Jje kolektiv sprejel okrog 20 tovariSic z Jesenic, od katerih ne
moremo pridakovati, da bi v prvem mesecu usposabljanja za delo v
tekstilni stroki dosegle enake delovne uspehe, kot Ze za to delo
kvalificirane sodelavke, je bilo Se vsdno okrog 4,2 % izpada pro-
izvodnje zaradi pomanjkanja delovne sile. 8e bi preprecili samo
te zastoje, bi obrat plan lahko presegel in s tem pokril tudi ne-
kaj izgub, nastalih v prejsnjih mesecih.

Kolektiv sukalnice je izdelal 48.070 kg razlinih bombaznih sukan-
cev, kar predstavlja preradunano ns plansko ¢ Nm 9,2 - 44,643 ko

S tem_gc izpolnil svoje planske obveznosti s 95 %. Vzroki za to

So predvsem v dotrajani. strojni opremi, kateri trenutno zaradi
preobremenjenosti vzdrZevalnih sluZb nismo uspeli posvetiti po-
trebnes pozornosti, odsotnosti delavcev, razne menjave itd.

Kolektiv obrata tkalnice je izdelal 1,280.132 m? surovih tkanin.
3 tem je izpolnil svoje planske obveznosti s 102,02 %, Tudi ta
kolektiv je moral pri izpolnjevanju svojih obveznosti premagati
vrsto teZav kot so: pomanjkanje previte preje za tkanje, pomanj-—
kanje rzzervnih delov za stroje, predvsem v pripravi, Scevilni
izostanki, ki so Zal Cestokrat tudi ncopravideni, neodgoverno de-
lo posameznikov in podobno. Da bo bolj jasno, naj pri tem povda-




rimo, da je samo zaradi pomanjkanja pripravljenih osnov Eakalo V
aprilu povpreéno 25 strojev, kar ni malo. Takim pojavom seveda
sledi vrsta negodovanj in oZitkov, €eS, da so posamezni neopra-
vifeno zaradi raznih pomanjkanj prikrajsSani na osebnih dohodkih
in podobno, Vendar se moramo pri tem zavedati, da vodstvo obra-
ta brez razumevanja celotnega kolcktiva, predvsem pa samouprav-
nih organov snote in njihovega sodelovanja pri reSsvanju tekih
problemov, ne bo uspelo, da bi bilo slehernem: Clanu kolektiva
vse po volji. Z namenom, da 'se omeje zastoji, ki sc .oslcdica gr-
la oziroma pomanjkanja delovne sile v pripravi, .je tudi kolsktiv .
tkalnice zzposlil na teh delovnih mestih 23 tevariSic.z Jesenic,
ki so se dokaj hitro vZivele v novo okolje in pOkaZale tudi’ voljo
do dela, saj so nekatere od njih po treh tednih priudevanja 12—'
polnjevals svoje delovne obveznosti (doseganje norme)Ze nad 7C ;,
kar je prav gotovo pohvalno. Nasproino pa imamo fudi primere, ki
so graje vredni, kot na primer ta, da na ista delovna mesta pre-
stavljene n:ckatere delavke iz tkalnice po dveh mesecih priuceva-
nja izpolnjujejo svoje delovne obveznosti (dosesan]e norme) lkoma j
10 %. Prav taki in podobni primeri, ki hromijo usich celotnega ko-
lektiva, so povod za nezadovoljstva in tarnmanja ter jih bomo morali
reSevati kolektivno s polno mero skupne odgdvornosti,

Kolektiv oplemenitilnice je v aprilu nadaljeval = enakim dslov-
nim poletom, kot v marcu. Dodelal je 1,652.908 m? domadih in tu-
jih tkanin ter s tem ustvaril 30 291 enot. Tako je izpolnil svo-
Je planske oObveznosti v ayrilu v kvadratnih matrih 107.21 %, v
enotah pa s 104,6 % in v celoti nadcknadil tisto, kar: je zamudil
v januar ju in februargu leto3njega leta. S .6.213.665 m2 godslanik
tkanin Jje za 1r42 » prekoracil obVJz;oqt“ 72, ¢bdobje januar - !
april. Za ustvarjeno mesetno proizvodrnjc je bilo porabljenc 20,912
delovnih ur (od tega 488,5 nadur zeradi ‘dvakratnega dnevnega kuha
nja z enim kotlom), in je bilo porabljsnih za 100 enct 69,04 ure,
ktar izkazuje indeks proizvodnosti napram iestu 1964 - 123,71,

inoti je bilo omogo&eno doseganje takil reguliotor prav ZJr:EJ
zadostne kclidine surovih tkanin za dodelave, bodisi domacih al: .
vujih in sorazmerno dobra oskrba s naxo, }i pogojuje uspshu obre

£
UEl .

Pudi kolektiv konfekeije je uspeSno izpolnil planske obveznosti,
saj je z izdelanimi 16. 280 kosi posuel nega perila in 266,491 ori-
saCami za izvoz, za kar je porabil 15 m2 tkanin, Gcsege
plan s 114,8 %. Z nabavo dveh AJV'h ntr(dbv bo v perspektivi lai~
ko obouatll Svoj.proizvodni asortiment, ki je doslej zaradl ne-
vrilagojenosti potrebam trZ?is8a zaviral prodajo konfekeljskikh
?TOlZVOdOV na domadem trziscv? ki je trenutno edine problematilna

L3

in ze nekoliko- zaskrleujoca za podjet Je

1
Lds

Iz vsega tega lahko ugotovirmo, da se © podvzetimi, ukrepi v splo3
nem proizvodni uspehi postopomz izboljSujejo, zlasti tam, kjer



smo leto nekoliko slabSe zafeli. K temu je preecaj prispevalo
= j2t e novih tovariSic na delovnz mesta, ki so prsdstavlislas
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vidimo, uspesSno uveljiavijz o

in jim Zslimo. Se vel uspehov, hxrati

pa izrabljamo to priloZnost za to, da se zahvalimo vsem tistim
izkuSenim sodelavkam, ki so z uspeSnim prenaSanjem svojega zna-
nje na nove sodelavke prispevale svoj deleZz k temu.
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"o v sounmoupravhe organe

Dne 14, maja smo v podjetju izvolili .polovico novih Clanov v De-

laveslci

svet podjetja in delavske svete ekonomskih snot. Od skup-

neza &tevila 1511 volilnih upravidencev se je volitev udeleZilo

1339 ali 88,62 %.

Upravideno odsotnih je bilo 139,
a 33, ali 2,18 %. 04 skupno 1339 od

neupravideno
danih glasovnic jsz bilo,99

all 6,55 "% nevelgavnlh (U“ecrtany ali prazne glas sovnice ).
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04 Ptpno 1339 oddanih glasovnic
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za, Delagvski svet podjetja so po-

sanezniki delili sledele Stevilo gl=sov:

1l. JozZe Lavsegér
2. Riko Stritih
3. Danica Zavrl

1.101 glas
1,090
$: 084 1



4, ing. Vliado HzluZan 1.082 glasov
5. Ivanks Logar 1.080 v
6. Rezka To¥ir ]} 1.080 v
7. Matija Radon 1008 7
8. Ana Smolej : 1.076 "
9, Milan Xoprivnik 1,069 "
10, “do Siidvar . 1,064 v
11, Ivanka 3vabd 1089 v
12. Cilka Megli& 1.086
13, Marjan Zugpan 1,055 o
14, Marjan Jeklid : 1.004 "
15, Mara Stegnar e s 9 L8 gl
16, Hinko Podjsvor3ek g 20 S
17. Djure Ragﬂjs-' 1.028 v

A

Vei ti &lani so bild izvoljeni za manda‘tno dobo dveh let,

Prvo zas;danJe novega Delavskega sveta podjetja je bilo v sredo

19%. maja ter ga je do izvolitve novege Predsednika vodil najsta-

rej8i ¢lan delavskega sveta tovaris Dguro Regajs. Za novega pred-

sednika DS je bil ponovno izvoljen tovari# Marjan Dolinar, za
podpredsednika pa tovariSica Marja Vidmer. S tajnim glECOVPPJpH

" je novi DS izvolil Upravni odbor Vv nasl:dnji sestavi; od 21 nav-

zodih &lanov DS so dobili sledede Stevilo glasov:

1, Karel Bedan - predilnicsa 21 glasov
2, Franc Neme i = elektrodelav. 19 glasov
3. Milan TribuSon - sklad.blaga 19 glasov
4. Karel Kos ' ~ belilnieca 18 glasov
5. JoZefa Pogalar =~ tkalnica 16 glasov
6, Matija Radon - mehan.del. 16. glasov
T+ Lojzka Slabe - konfekeil ja 16 glasov
8. Ludvik Cvirn — tkalnica 16 glasov
9, Rezkz Ko&ir - tkalnica 15 glasov
10, Heda Val javec - predilnics 14 glasov

Jstali trije ¢lani, ki so Se bili na kendidatni listi, niso iz-

vol jeui.

Vov upravni odbor &teje 10 "lanov, glavni direktor pa aviomatid-
no pride v uvravni odbor. Na prvem zasedznju bo upravn odhor
izmed sebe izvolil predsednika.

Delavski svet je na tem zasedanju iz
50 dolodeni po Statutu podjetja. Za
»a 80 bili 1zvolgen1 gledeli:

01
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volil tudi nove odbore, Ki
predsednike posameznih 03borov
- Odber za kadrovsko politiko in 1zobra%evan3e delavcev -
Peter YMegli€ -~ predilnicas : ,
- Odbor za proulevanje in izvajanje delovne discipline -
Rudi Hrovati® - hidrocentrale;



sektor;

- Udbor za higiensko-tehnifno varstvo - Mar’an Zupan -

elzkirodelavnica;

- Odbor za zaposlevanje invalidov - Mara Stegnar - kcnfekeija;

- Odbor za druZbeni standard in rekreaC130 ~ Danilo Roblek -
tkalnica;

—~ Odbor za aospodargenJG s poslovnin skladom - Zvonka Svab
fineh&ni sektor; ¢

- Odbor za delitev dohodka in osebﬂih'dohodkov — Marjan Jakli?d
belilnica; :

—~ Odbor za letne in perspektivne plane - Hinko PcdjavorSek -
kenfekeijas. '

- 2dbor za organizacijo in racionslizacijo dela - ing. Vlado
HeluZan - tehni®ni sektor;

- Odbor za prosSnje in_pritoibe - Ivanka-Primniié ~ belilnica.

= (‘f‘}ﬂ
- AL _rL_rb\.ad. 2% 3

— Cdbor za seznarjanje in obveXBanje - Riko Stritih - kadrov-
S T}

Vesem novoizvoljenim €lanom samoupravnih organon cestitamo ter
Jim pri njihovem odgovornem delu Zelimo mnogo uspeha.
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QOD_;LUJLIO PRI SPRLJENMANJU NQVIH ODLOCB
12 DALOVEIE RAZMURIJ

8, aprils 1965 je zadel veljati nov Zakon o delovnih razmsrjik,
ki vsebuje druzbena nalfela, ki so temslj za urejanje dclovnih
razmerij ter v skladu z Ustavo postavljza delovno razmesrje na no-
vo 'podlago.,

Novi zakon pravi: NA PODLAGI SVOBODNO ZDRUZNuGA DuLA 2 D LOVNI-
I SRUDSTVI, KI SO DRUIZB&NA LaSTNINA, UPCSTAVIJAJO DLLCVNI LJUD-
Js V DiLOVNTH ORG ANIZACIJAH KOT CLANI DiLOVNg SKUPNOSTI MiDSE-
3UJINA DuLUVEA RAZMERJA IN SAMOSTOJINO DOLOSAJO MuDS=BOJIE DOLINO-
SII IN PRAVICE, XI IZVIRAJC IZ ZDRUZ:N:GA DELA.

Vsebino @elovnera razmerja tvorijo torej razmerja med enakoprav-

nimi delavei in ne kot po dosedanjem pojmovanju razmerja med de-
lavei in 4elovno organizacijo. Za razliko od dosedanjegzs zakona,
ki je imel Zest delov s 380 &leni, ima novi le 8tiri dele s 150

&leni, Lorug je zna&ilnost zlasti v tem, da ne prinaSa vel vsel
na drobno opredeljenih pogojev in meril, po katerih se ravnajo
in odmerja jo posamezne pravice in dolZnosti, temvel prepusd:
Janje delovnih razmerij delovnim skupnostim oziroma orgonom urroy
ljanja v delovni organizaciji. Delowvne skupnosti mora jd v enem

tu od dneva, ko je pridel veljati Zakon, & Statutonm ali pravil-
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nikom uradlti delovna razmerja ekladno 2z dolodbami 73{\;3. Ker
PO S Th T,CDf sairg=tojno dclod¢ili mravice in dclZnosti v na-
31 dciovni sku noatl, naj pri teh odlofitvak nihde ne atogi-ob
strani, saj mora biti vsak &lan zaintcresirsan, kako bomo samj
sebi dololili posamezne pravice in dol¥nosti, s katerimi se dnev-
no sreCujemo. Toregj nas vse skupaj v l: to*njem letu Saka odgovor-
ng naloga, ki joc bom0 s skupnimi prizadzvanji lshko uspzesno do-
konali, Seveda pa Ho treba nekaj vprafan] ¥imprej urcditi- in ne
oo mogoce &ak ati izdelave pravilnika. frav zaradi tegsa daje tudl
nov zzkon pooblastilo, da delovne organizacije lahke urcjajo de- -
lovna rzzmerja do 3pvegut3a pravilnikov z zafasnimi q“la;i. Zato

se nekaj predlogov, ki so najbolj nujni in jik je treba tako]
ursditi, Ze pripravlja. Ker naj bi bili %$i ukrepi, c:a-av So le
zeCasni, volja in odraz celotne delovas skupnosti, bo
komisi ja vse predloge razobesila na cglesne deske tak , da bo
vsak &lzn lshko dal svoje pripombe, »rifan bo o tem otlolal Du-
lavski svet podjetja. ;

-

o

Jelimo? da bi bilo teh pripomb odnosno dpredlogov Cimved,  odlags -
te pa jih v nabirslnik organov upravljanja.

YAGNOQ Za DLLAVC. BPR.LD UPOKUJITVIJO!
Svojecasno . je bhil sprejet salep, 15.000,~ din, tako da je sumn
ki se Z= d?lg;o dobo let izvaja, = no prejel 60.0C0.- din.
de se veskemu v b Casu ' : i
b delaveu ob Za .V leta zaposlitve so se $i:ls
upockojitve izplafa enkratna de- ; a3
nazgrada. Ta nagrada se je tudi priznena leta v NOV., ¥
narna nasrada. T agracd % AL Dk
i % sludaju pa, da delavec ni bi

izpladala po slededem kljudu: 0 ;
Pt i a J zaposlen polno delovno dobo,

Z¢ je bil mo¥ki ziposlen v pod- to je 35 let v naBenm poﬁbvcru,
jetju 35 let odnosno Zenska 30 je dobil tcl1ko odstotkov i
let, Jje %ta nagrada znaSala en- koliker krajSa je bila dobde
kratno aesecno placo in pa za poslitve gri nas. (Pri Zens.
vsako leto nad 5 let zaposlitve ~ se Je odstotek obraCunaval ol
v. podjetju po 500 -din. 30 let,.

Primer: “e je bil nekdo zapo- Te ndgrauu, ki a0 bile dail
slen v podjetju 35 let in je dane pri upokojitvi pa niso
znaSala njegova zadnja placa bl upu#b,vane priisratuii
+2.J00.~ din, je dobil po tem za pokojiino, Po sklepu Di:
nadinu izplacesvanja kot nagra- pa te nagrade ob upokojitvi
do 1005 mesefno plado, to je odpadejo in se od 1,1.1855.,
45,000, din, za vsake leto nad dalje plzfuje dodstek zo i
5 let pa DO 5vd.7 din, to je nost, ki sg¢ letno povidujs zm



3 Gvad mese¥ns plade, _ Ze izpladanega po novem nafinu
LA i 7 e, : do upravicenega po starem nacCi-
Erake o | ik il i . nu plafevenja v rednih meselnil
- %: bi delavec, ki je pri nas obTokih 12 mesecev.
zanoslen 20 ~ (A =1 : = : ; :
i s i };#.‘QOdatcﬁ 28 08 gre npr. nekdo v nasl:dnjsm
-stalgost Se i eJeisamo z?_Z?* - Aetu 1966 v pokoj in bi mu po
i X e : i i S 3
?os}ltevlog ”bdoog45-§? ;e starem ns¢inu igzplacevanja na-
AR AR SDIe0. 4D 28, ho ‘grad pripadalo "50.000.- din. XKe
i e b AT T i iObll .je pdolic . v 3e toquED lety: nn
Q”'f G AR Q}n il e  Ze dobil 20.000.- din kot doda-
plate; to je 27,000.- din let tek za stalnost, mu v tem: pring
2 ik - _I-._}-r_; i y : :.5 s Lot 1_.__ =i .“
?o; : ar v, o?j}fL enomese guaa ru pripzda B¢ 30.000.- din, X
:0“““quz” ??Kﬂg?,dEIQV“a ZNa='  ge mu bo izpladevala v 12 mesat-
.Sa 2.25 BT O N B ST . nih obrokih, kar se bo vse ralu-

VSzKim na
Se¢ ra 3

=7 dnd - 1% i ; ; i
sljnim letom povisa nalo kot zvisan osebni doho* <

dek
',1q osnova za izradun pokojnine. .
Da pa ne bi bili oékoddvani
tisti, ki bodo $1i letos ali
druzo leto v pokoj, naj se ja-
¥ijo takcj v kadrovsko-druZ-
penem sektorju, da se jim bo

'iVse tozadevne informacijec dobite
v kadrovsko—-druzbenem scktorin
ali pa v oddelku socialnega zav:
rovanja v podjetju.

1

eﬂo-letq pred upohogltV1go za- %% % % b %
fela izplafevati razlika od
- - - L - L - - - L] L4 Ll . -
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“"FJKOVWI C.TICEK STROKJVNI LJTIéﬁK_STROKCVHI KOTISEK STRUKUYNT &

KiKO KA%E ZA BOMBAZ 2

liaSe babice so poznale poleg lanenega le bombaZno telesno in po-
steljno, perilo, nasi dedje pa so -hodili v volne¢nih ali OOJuLEI ih
nossvicah, Kaj pa mi?

ledi’ otroei %e nosijo Ze najlonske srajce, Zenske najlonke, mo3ki
na nogavice iz elastine sintetike. V debi, ko sintetika osvaja

avet, vprafaznje, kako kaZe za bombaZ, ni povsem odved.

s T

Tz letnega porodila bremenske borze za bombaz povzemamo neslsdnje
podatke: LA : :

"S. nikoli nismo pridobili na svetu toliko teketilnmih surovin
j2ta so-ls vlakna za izdelavo - -obladilnih in gospodinjskik tel-
i1ij) kot v sezoni 1963 -1964; medtem ko smo proizvedli v sczo-
ni 1962 - 1963 16,6 milijonov ton vlaken, Jje narasla proizvadnja
v letu 1963 = 1964 na 17,4 milijonov ton. Froizvodnja bombzaZa =
je poveldala pri tem za 2,7 % in je znasala 1U 9 milijonov %ton.



Zaradi . ZanlleQﬁtl paﬁlggma*ﬁkaksen je del&z bombaZa v lanski
reﬁordnl pro:zvodnji -tekstilnih surovin ‘

- bombaZz 10,9 milijonov ton (64 %)

- kemi jska vlakna : ‘4,95 " ton (28,5 %)
~.voalma Bey e LR EERE R S Bl

Zznimivo je, da moramo pripisati povedzno zmroizvodnjo bombzaZs
izklju€no bol jSemu donosu, ker se je povrsina zasejana z bombza
zevecem celo nckoliko skr&ilaj; na 32,7 milijonov ha smo prlﬁhla-
1i 10,9 milijonov ton bombaZa, torej povpre€no 333 kg ra hektar.

¥zporedno s povefanjem pridelka se-je v sezoni 1963 - 1964 pove-
gala tudi k013u1na predelanega bombaza ns svetu - 10,3 milijone
ton.

In izgledi za leto 1964 - 1965 ?

Po cenitvah bo letoSnji pridelek bombaZg z 11,1 milijoni ton za

3 % vedji od lanskega, tako da bo vkljufno 2z zalogami na razpola-
go celih 16,7 milijonov ton (77 mlllgonov bal) bombaZa; kolili-
na, ki je doglej Se¢ nismo dosegli."

3orza zakljuéuje z razpravljanjem o moZnostih za pove&anjc pro-
izvodnje bombazZa in ugotavlja:

"Nikakor ne drZi, da bo poveCanje proizvednje bombaZa (poveBanje

" k0li&in telkstila bo potrebno, saj moramo ralunati, da se bo é:e

vilo ljudi na zemlji do leta 2000 podvojilo) zmanjSalo povrsine

ki jih 8loveitvo potrebuje za pridobivanje hrane, kot to vCas +h
trdimo. Povséanje proizvodnje je v veljesm donosu, v velji mehani-
zaelji kmetijstva; spomnimo se v teJ zvezi sSamo na rekordns donoc-
se, kot so jih nekateri dell sveta Ze dosegli ~ 3 bale bombeia

sa eno jutro (1 bala tehta povpredno 215 kg, eno jutro meri U,405
hektara; rekordni prldel=k je torej 1.690 kg na hektar).

©

X1jub temu, da Zenske raje nosijo najlonks, moski pa srajece iz
poliestra, bomo -izdelke iz bombaZne preje verjetno -5e .dolgo izde-
lOVall in jih zhradl nizke cene in dobrih lastnosti tudi raci no=x

sili, - M

‘i‘i'i'i'i‘i'i‘i'i'i'i'i‘

ALI JIH POZNAMO 2

Ko sem pred kratkim bral zapisnik seje naBega upravnaga odbore,
me Jje zbodel tale stavek:

"Havedeni predlog UO daje DS podjetja v dokonéno potrdltbv, ven-
dar s poscbno klavzulo, da s tem sklepom Se ni releno, da J: 0
minimum, temved se dopusSéa moZnost, da po raEunih'participacije
lahko pride tudi do izpladila nov1h tarifnih postavk.,'
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Mar ne bi bil stavek 1sp8i, 3¢ pa bi hile ¥ Njem klavzuls, minie

mumg, pariticipacije in tarife ? Vergﬂtno bi bll tudi Lafun131V63—

5 g I : .

82 %e tujke uporabljamo, je priporodljivo, da vemo, kaj pomenijo.

Ste prepridani, da veste, kakSen pom:n imajo spodnje besede?

Pa pogleij-kar nekatere besede: _

1. AKCGETIRATI: a) zavrniti, odkloniti, b) sprejeti, potrditi,
c) podalgsatl veljavnost.

2. INFORMIRATI: a) obvestiti, pojasniti, b) osnovati, c) preglaso-
vati, '

9 KARDIRAJ: a) Besan, b) mikan, c) Ep an in mikan.

4. KJVF'I ‘IRAN: a) zapleten, ote¥en, b) razvit, c) jasen, pregledeciy,
nazoren. : ‘

5. PARTICIPACIJA: a) deleZ, udeleZba, b) privrienost, c¢) pristoj-.
nost,

5. PROBL&M: a) reSeno vpraSanje, b) sporna zadeva, c) stiska,

7. REKCNSTRUIRATI: a) prestaviti, b) zasnovati, c) obnoviti, pre-
narediti. '

8. RIPRODUKCIJA: a) obnova, ponovitev, predelava, b) povelana proiz-
vodnda, c) omejitev proaage na domac:m trziscu.

o
L
!

H

(o]

0

ct

Y RLUIRL“gTTSK_: a) omejitev, omejevzlen, b) razSirjen,
gvoboden.

an

10. RLZULTAT: ia) izid, pr”h sad, b) vrednosti primsrnsz cena,
¢) neuspeh. -

1 i

ReSitve si oglejte na eni naslednjib e
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Gsbaby smo Mawhowsin

Bivsi politi€ni zaporniki v zloglasnem toboriscu Mauthsuscn-u se
Zutimo dolZne, da izredemo zahvalo delovnemu kolektivu EBT, ki
nem je voleg ostallh delovnih kolektivov iz TrZida omogoZil, da
smo s¢ udelezili centralne proslave ob 2U-obletnici osv;godﬁtvu
¢nega najstrasnejs$ih taboris& smrti. Iz TrZica se nas je¢ te pro-
£lave ud<lezilo 10, Na dan proslave pa se nas je pri jugoslovan-
cwem spomeniku v taborisSu zbralo preko 300 bivd3ih zzpornikov -
Juzoslovanov. Iz tega taborisla se ni nikdar ve¢ vrnilo 12,000 ns=-
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§ih rojakov, ki so ostali v krematorijih v Stirih letih okupaci=<
Jje.

Iz vseh eﬁropskih drZav je pri¥lo na proslavo preko 10.000 pri-
vainikov VS‘h narodnosti.

Ganljiva so bila sre@anja in marsikatero oxo se je orosilo ob

stisku roke in ob misli, da se po, dvajsetih letih ponovno snide-
jo in lahko svobodno sprehajajo po taboriffu, na katerega jih
3JeJo toliki ﬂrenkl in strahotni spomini,

ZdruZenje borcev TrEi% pa-nam je omogoéila, da smo ob priliki te
zroslave posneli kratkometraZni film, ki naj poskuSa nafim mlaj-

8im rodovom prikazati strahote faSistidnih metod v tem tagorlséu

smrdi .

V ODGOVUR BRALC:M - V ODGOVOR BRALCEM - V ODGOVUR BRALC.II - V 0DG

KA ORiDU “RISPEVKI IZ DiLOVN.LGA RAZMsRJA

PO l»gmo na jyre] -osnovno shamo PTIS”3VkOV iz delovnega razmvraq.

brutto brutto ' 108,5 %
-stanovanjski prispevek : 4,0 % ]
~—@opolnilni prisp. za social. zavar. 2,0 % 8 50
—-prispevek za Skopje 1,0 % Fasan
-ngdomestilo za znizano voinjo ey
brutto 100,0 %
-prisvevek za social. zavarovanje . 22,0 % 1_39 5 %
-proralunski prispevek L7594 ;
netto : : ) 60,5 %

“rispevki iz delovnega razmerja se plafujejo samo od denarnih pre-—
Jjemkov, ne pa tudi od prejemkov v naravi. Osnovna dva rrispevka :
ota torej prispevek za socialno zavarovenje in proralunski orispe-
veke Obch“h si n;kolike pobliZe ta dvs »prispevka! :

"O*aéunSKl quspevek znafa v nadi republiki velinoma 17,5 % od

tto osebnih dohodkov: Zvezna skupifina je namrel prba$1sala _

;3opnjo'3 #, republiska skup3¥ina stopnje 7,7 %, ob¥inske skupsdi-

ne pa 80 predpisale v velini primerov stopnjo 6,8 %, kar znese

vee skupaj 17,5 %. £ temi prispevki krijejo zveza, republike ozi-

roma ob&ine svoje proradunske potrebe. (Tako bo letos npr. zveza

predvidoma dobila 110 milijard din na raZfun proradunskega prispev-

ks in ga porabila za zvezni proradun.) Fodobno tudi posamszine re-
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publikc in obCine iz dobljeneza proralunskega prispevka finansira-
Jo svoje proradune. Ob&ina npr. s tem prispevkom finansira svo-

je predstavniske organe in organe uprave, splosne obvezne sSole,
komunalno sluzbo, prosvetne in socialne ustanove itd. Prispavek
iz delovnega razmerja se pladuje obdini, na katerem obmolju de-
lavec ali usluZbenec prebiva. ;

crispevek za socialno zavarovanjec znaSa 22 % od brutto osebnih
gohodkov. Ta prispevek zajema: osnovni prispevzk za zdravstveno:
zavarovanje, osnovni prispevek za invalidsko-zavarovanje; prispe-
vek za pokojninsko zavarovanje, rcdni prispevek za otroski doda-
tck in prispevek za zaposlevanje delavecev., S tem da smo podali
strukturo socialnega prispevka, smo ugotovili tudi pravice zapo-
slenih, ki pladujejo ta prispevek. Pravica do brezplacnega zdrav-
ljenja, pravica do pokojnine, otrocki dodatek -~ vse te pridobii-
ve socialistiéne druZbe imajo svojo osnovo Vv prispevku za social-
no zavarovanje. : : '

Z2¢l prispevka za zdravstveno zav varovenje mora zavod za socialno
zayvarovanje. odstopiti (refundirati) izplaevalcu oscbnil dohod-
kov za udeleZbo pri 1zpla0111h za zdravstveno zevarovanje (bolez-
ninz do 30 dni, ki jih plada podjetje). Tako nam zavod za social-
1o zavarovanje vrne vsak mesec 1,5 % od btto oscbnih dohodkov na
raZun izplaGanih boleznin do 3u dnl. Poleg rednesa prispevka pla-
gujemo Se dopolnilni prispevek zz socialno zavarovanje (2%), in
sicer vsled veljih izdatkov zsvoda ze socialnc zavarovanje za za-
varovance. '

Stanovanjski prispevek (47)., Ta prispevek se stcka v stanovanjski
sklad ob&ine, ki daje posojila za gradnjo stanovanj, deloma pa
tudi samo finansira gradnje. ’

o d

1_ pevek za SKODJG (1%). Ta prispevek gre v sklad za obnovo
conja. !

o
Gl
l—L 3

¥adomsstilo za zniZano vo%njo (1,5%). Ta prispcvek prometnim or-
z-nizacijam dobe prometne gos_yiaﬂsku organizacijs (Zeleznica,
avtobusna podjetja, ladje), da lahko koristimo cnkratno znizano
vozZnjo za letni dopust (obrazec K-15).

bio‘ cm prispevkov v nadi drZavi je nekoliko zamotan in velkrat
sligimo, da so prlspevkl preveliki. Marsikdaj pa niti ne pomisli-
mo, koliko koristi imamo prav od tako urejensga sistema prispev-
kov. BrezplaBno Solanje je Zc taka pridobitev, ki se je nitl ne zad
vedamo, koliko je vredna. e prej pa smo spozinzli Ze vrsto drugihl
ugodnosti, ki potrjujejo, da nad sistem prispevkov sluzi zadovo-
lisvanju sploéhih in osebnih putreb delovnega Tlovzka.
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mesecu aprilu 1965. S0 bilﬁ v nase podjetjec sprejeti sledeii:
Vv predilnico:

Jelxa Obajdin, Marija AZman, Darinka BavdaZ, Zuhra Begovié,
Mira Belec, Mina Catak, Draglca Cepka, Fatima Delié, Mira
Drzanic, Veronika Gruden, Mil ja Djukanovi¢, HatidZa Kovaé,
Cvetka Novkovié, Ana Pirman, Marija Pokos, Genovefa éipic,
Ivana Travnik, Marija Zerak, Ana Zonta, Mira Hrovat, Alojz

Markelj, Marija Luks, Andjela Stokanovié, Anton MikeSil;

v .tkalnico:

Fatima Brdar, Regina Ce3njak, Fehra Dizdarsvié, Vera Drianié,
Ana JanSa, Anka Kovadevié, Alojzija Luznar, Anica Majcen,

Ma jda Mar jeti®,; Ljubica MavCec, Fikreta lzhinovié, Petra Mi-

lutinovié, Pavla Pajk, Anka Popovid&, Stojanka Radonié, Karo-

lina RoZman, Marija Smerke,. Marija Smolnikar, Bernarda Srpak,
Anica Vidovi&, Marija Zagorc, Mira Krnjaji¢, Franc Bobié;

oplemenitilnico:

Sule jman Miskié, Marko Marié.

Izstopili v mescscu aprilu:

o%efa MeSi% - iz oplemenitilnice - v pokoj
Earabta Laibacher - iz oplemenitilnice. - v pokoj
Janko Golmajer -~ iz oplemenitilnice - samovoljni izstop
Ivanka Ahadid -~ iz oplemenitilnice - samovoljni izstop
Franc Fuks -~ .1z gradbens grupe - pravilna odpoved
Vinko Jeée ~ iz mehanidne delavnice - pravilna odpoved
Franc Slibar - iz mehanidne delavnice - v pokoj :
Mirko Pintari€¢ - iz klima naprav - pravilna cdpoved
Francka Jakopin - iz kadrovsko-druZbenega sektorja - v pokoj
JoZe Aljanfi¢ - iz predilnice - pravilna odpoved
Drago Zomin - iz predilnice - umrl :
Sahbas Selimovié - iz predilnice - odpoved podjetja
Marija Nikuli¢ = iz predilnice - pravilna odpoved
Cvetka Novkovi¢ - iz predilnice - v preizkusni dobi
Alojzija Stular - iz tkalnice - samovoljni izstop
Anica Zajc - iz tkalnice - pravilna odpoved
Marjan Sitar - iz tkalnice - samovoljni izstop
Mira ¥rnjajié - iz tkalnice - v preizkusni dobi
Anica Mokorel - iz komercialnega sektorja - v pokoj

+ ' - < +
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 MuDSLBOJNI ODNOSI
' Ne R:Z3URJAIMO SE .

Xdove, kolikokrat sem Ze moral posludati razgovore razburjenih,
razdrazenih ali celo razjarjenih tovariSev - sodelavcev. In
uspeh takih prerekanj? Navadno je bil zelo skromen.

Ali sc¢ Jje takim neprijetnim in dostikrat jalovim spopadom mogo-
ce izogniti?®
Ljudje se po znacaju med seboj hudo T‘az].11<:a,}e’110. Tgko se npr.
nekdo razburi Ze zaradi malenkosti, drugega pa tudi kopica nadlog
ne spravi iz ravnoteZja. Nekaj pa Jj: skupno vsem: razburjenje
Zkoduje naSemu delu. Ne moremo zbrati svojih misli, postanemo ne-
wvoljni in niti najbolj zanimivo dclo nas ve€ ne vescli, Poleg te-
ga vpliva razburjenje Pri nekaterih tudi na srce in na Zelodec.
Izgube tek, v prsih pa Cutijo nekaksno tesnobo. Po mncnju zdrav-
nikov js pripisati veé kot tretjino vseh srénih in Z:1o0d&nih
obcl:nj ravno stalnemu razburjenju. Razburjanje hromi tudi naSe
streml jenje za izpopolnjevanjem poklicnega (strokovmeza) znanja.
Le redko se 1judem, ki se razburijo zaradi vsake malenkosti, po-
sreli vzpon do vaZnega ali vodelegas dzlovnega mesta, Frav nil nam
ne pomaga, 8¢ nas dobro misled sodclavec opomni "samo razburjaj
se nei” Kasprotno. To nas le Se¢ bolj razjezi, kajti upraviCeno
utimo za to redenico pomanjkanje vsake c¢loveSke prizadetosti.
Ljudjc, ki so se sposobni vsak dan premagati, nas ne bodo.pnikoli
skus$ali odpraviti s takimi frazami, ampak nas bodo povorasali,
kaj Jje vzrok naSega razburjanja, pokazali bodo razumsvanje in nauv
skusali dati koristen nasvet.

Toda uvidenih razumnih delaveev ni mnogo. Zato ne smcmo Cakati
nanje, ampak se moramo sami boriti mroti razburjenju, ki se nas
stalno loteva. Prav tako ne pomaga, & si sami sem in tja relemo
"ne razburjaj se", Ceprav je tudi to.-boljSe,. da se prepustimo in
Vee DOZremo. : X

Pojdimo zato raje vsakemu.razburjenju_zavestno do dna, Premisli-
mo, &e. je vzrok bistven, ali nepomemben. 38 §6 brez pomena, se '
lghko pripravimo do tega, da izpreﬁcmo in da obrneme nade misli
na kzkino prijetnejso stran oziroma stvar. V vaZnih zéuevah pa
_se zaradl udobnosti ne smemo 1zos1th1 posledicam. Ce Butimo, da
npr, nek sodelavec z nami nepravilno ravnal, ali nas uZalil,
zazdeveo takoj mirno pojasnimo, Ce je oditek tako teZak, da nas
prevzame jeza kot blisk, je veekakor bolje, da ne govorimo takoj.
rrisilimo se v takih primerih'k rezsodnosti, premislimo natan-
éno, k2j nam ni v3ed in utemel jimo svoje mnenje.

L.J

Vedno znova obdudujemo ljudi, ki opravijo z vsem s:amozavestno in
sigurno in ki obvladajo tudi najteZje zadeve brez razburjenja.
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Vedimo, da je to le redkim prirojeno; skoraj vedno je to sad
uvidevnosti in odkritosti. Zato je talko ravnanje dosegljivo tu-
di nam. Vzgajajmo se v spoznavanju dejanskih vzrokov »ri vsaXch
razburjenju in k samokritilnemu, postenemu in odloCnemu ravna-
nju pri vssh teZavah, ki nas tarcjo. To nam da notranjo trdnost
in zunanji mir - dva neobhodno potrcbna predpogoja, e holemo .
postati resnifno osebnost. In to moramo.biti, &e holemo v svo-
Jem poklicu napredovati. _
e : ' Povzeto po "Textil Praxis”
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NAMESTC PRAKTICNIH NASV.TOV

Ali naj trkamo, e imamo opraviti v svojem kolektivu ?
Malce ¢udno vpraSanje, mar ne 7
Odgovarja JoZe Sircelj:

Ko sem bil $¢ novinec, sem imel za 5¢fa novinarskega veterana.
Prve dni prve sluZbe sem mu nosil v oczno prevode in vsakokrat
potrkal, preden sem vstopil v njegovc wpisarno. Drugega dns je
bilo 8efu dovolj, pa me je vpraSal: "Kaj pa trkate, saj tu ni
mo je privatno stanovanjé. V piZami tudi nisem in do strojcpiske
se 01sto spodobno obnaSam."

F-J

To me je izuéilo. Mnogih drugih pa 5c ne. Da ne bi bili videt
nevljudni, za vsak primer potrkajo, kadar kaj iS€ejo.v sos.dnji
slbarnl istega podjetja ali ustanove; v vellkanskl velinl prime--
rov je to odved. :

Ce imate tore]j opraviti v svojem kol,Amlvu, ne trkajtel®

Stara navada Jje Zelezna srajca, zato bomo verjetno Se (dolgo DpoO
nepotrcbnsm trkali, Tudi ni bil namen teh vratlc da bi vas tesa
skufali odvaditi. Opozoriti vas smo hoteli le na ulrclgevo knji-
%ico "Zepni bonton", ki je nedavno iz$la pri Mladinski knjigi.
Sezite, dragi bralci, po tem praktidncm in v prijetnem slogu na-
pisanem priroéniku. V njem ne boste nadli le odgovorov na marsi-
katero vpraBanje s podrodja lepega vedenja, ampak tudi marsiksko
Zivljenjsko resnico in upoStevanja vrcdin nasvet.

(Knji%ico si lahko ogledate tudi v nafcm urednidtvu)



ODGUVURI NA "ALI JIH POZNAMO"

'A,QJPTIRATI b) sprejeti (pogoj, predlog), potrditi, odobri-

ti, podpisati (menlco), Besedo smo dobili iz latinS€ine,

kjer je imel glagol ac-ceptare isti pomen.

Hamesto, da retemo: "odbor je przdlog akceptiral', recimo ra-
je, da je odbor s predlogom soglaSal, da ga je sprejel. (Na-
patno pa je reci, da je bil npr. predlog osvogun ker predlog
pad ni lepo dekle ali trdngava) :

INFORMIRATI: a) poroCati, pouciti, obvestiti, pcjasniti.
Besedo smo si v 16. stuletju sku-no z informacijo sposodili
iz latind8ine (in formare oziroma informatio) in sicer v nje-
nem prenesenem pomenu (prvotno jc pomenil glagol in formare -
oblikovati, tvoriti, dati obliko). :

Ce nckoga informiramo, ga o nelem poudimo, Ce pa s¢ informira-

mo, pa poizvemo, povpraSamo, Kdor je informiran, jc obveSéen,
poucen.

KARDIRAN: b) mikan.

V tekstilni industriji izdelujemo mikano in Sesano prejo. Je
smo npr. pri bombaZu iz mikalnikovegs pramena izlesali kratxa
vlzkna, pravimo preji, ki jo spredemo na prstaninsm stroju,
¢zsana bombaZna preja. Ge se postopku Eesanja izognemo, in bol -
ba% le mikamo (kardiramo), pravimo preji mikana (kardirana)
bocbaZ. preja. Mogode ste Ze slifali za mikalnik tudi izraz

“ karda? Ni lep.

KUMPLICIRAN: a) zapleten, zamotan, oteZen, poslabSan.
Pridevnik izhaja iz francoskega complique ali latinskega com-
plicitus, ki imata isti pomen saj pomeni "complicare" zaple-
sti, zamotati, zmeSati. C2 ze nc moremo najti izraza za kompli-
ciran zlom (medicina), vsaj ne rccimo, da je zadeva komplici-
rana (saj je le'zamotana), ali ”tvpje_staliéée komplicira
stvar" (saj jo samo oteZuje). : -

PARTICIPACIJA: a) deleZ, udelezba, delezZnost. FoN

Besedo smo dobili iz latinS%ine (pars, partis - de¢l, capere -
vzeti, obsegati).

Laehko se ji izognemo; "partlclglratl" je isto kot "biti dele-
Yen", namesto "participacije ekonomskih enot pri delitvi do-
hodka" pa lahko refemo "del ali d:leZ dohodka, ki pripada eko-

nomski enoti".

TovariSicam v finan®nem sektorju (kaj hocemo, tako se¢ pal ime-
nuje) je vseeno, de radunajo participacijo ali deleZ, nam, ns-
vadnim zemljanom pa je delez bolj domal in bolj razumljiv,

PRUBLEM: b) vpraSanje, naloga, sSrorna zadeva.
Besedo problem zelo radi uporabljamo, vendar toliko problemov
(neredenih vprasana), kot jih straSi v nasi govorici, v Zivl]



nju verjetno ni.

Vedinoma teZak problem ni tako teZfak -~ mogole sploh ni pro-
blem, ampak vpraSanje, zadeva, ki ne teée gladko.

Nek stilist je gapisal tole: Poseben preblem v nasSem besednem
zakladu predstevlijajo tujke. Lahko bi ssveda rekel, da so
tujke v naSem jeziku poscbno vpraSanje. Vendar to ne bi Dilo
tofno isto. Problem je namrel vpraSanje nalelnega pomena;
zveni bolj resno, znanstveno.

Pridevnik problemstiden lahko prevedemo s: sporen, nc jasen,
nedognan. rroblematika je skuvek vprasan] o Cen.

7. RUEUNSTRUIRATI: e) obnoviti. preurediti, prenarediti, ponov-
' no zgraditi, podati v podrobnost*h potsk nekega dogodka ali

doZivetja.

Glagol jc sestavljen. Iz latindfiue izvirajofa predpona "re'
pomeni nazaj, zopet, con strucre pa zleZiti, postaviti, na-

praviti. : '

8. RePRODUKCIJA: a) obnova, obnovitev, »onovitev, ponatis, raz-
mnoZzitev slik, predvajanje filma, izvajanje glasbe, prcdelava,
nenehno obnavljanjie proizvodnje.

V- ekonomiki je preprodivkeija obnavljanje materialne proizvod-
nje v istem, zmanj¥anem ali razSirjenem obsegu (odtod tudi iz-
raz razfirjena reprodukcija). -

S. RuSIRIKGIJSKI: a) omejitven, omejevelen. _
. Zadnje €asc mnogo beremo v vehuL1k31gsk1 ukrepih, o ukrcpih,
ki naj omeje pretiran obseg investicij in potro3dnje.

10. RBZULTAT: a) izid, uspeh, sad, *
Rezultat v matematiki (izid pekega rafuna) lahko pustimo. Ko
pa govorimo o rezultatih dela, pa lahkc uporabl jamo tudi do-
mado obliko; npr. nova napana je rezultat (sad) trdega delz,
kolektiv j: dosegel dobre r ul ate — je dosegel lepe uspehe,
je uspel.
Glagol rezultirati je v Pravonl u oznacsn s pusfico, zato re-
demo namesto "iz tezs rez ultira®™ raje iz tega sledi, posledi-
ca tega Jei..

Ocenat 9 - 10 pravilnih odgovorov - 0dlicno, 7 -~ 8 zelo dobro,
5 = 6 dobro, 3 - 4 zadostno., '
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Glasilo delovnega kolektiva BombaZne predilnice in tkalnice TrZic.
Ureja urednifki odbor: ing. Vle:@o HaluZar Hazinm Omerovié, Ignac
Pirjevec in Franc Ssrabon, : -
Tehnidni ursdnik Franc Sarabon, giavni ursdnik: Nace Firjevee
Zunanja oprema: Viktor Ivnik. g

Tiska oddelek za izobraZevanje BombazZne przdilnice in tkalnice
TrzZie v na?ladl 1.600 izvodov. Izhaja vsak mesec.
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Vorume se nezood

V mesecu aprilu se je v naSem .
podjetju punesrefilo 5 delav-
cev oziroma delavk.

VIDA LJ, predica. Pri me-
njavi lonca ji je zdrsnil z

rok in ji.padel na levo nogo.
Vzrok - motnge v normalnem teh--
-noloskem procesu.

MARIJA PgRNU%, tkalka. Pri po-
vezovanju preje pri tkalskem
stroju sc Jje nehote dotaknila
poganjaCa, pri tem pa je dobi-
la posSkodbe na dlani leve roke
Vzrok - naglica pri delu.

LJUDMIL: ZORE, previjalka. Pri
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Po nekakSnem premoru so se nam
zopet oglasili nasi vojaki.
Franc Nemec se nam oglaBa iz
naSe prestolnice ter se nam
prav lepo zahvaljuje za poslan
dasopis, saj ga je od zaletka
do konca prebral z velikim
veseljem. Omenja nov. volitve
samoupravnih organov, zato Ze-
1i novoizvoljecnim €lanom Cim-
vel uspehov.

Tovaris§ Franci! Vem, da o s W
v prvih dneh Se zelo dogdas.
Veseli me, da si se oglasil,
vendar pa v kasnejsih mesecih
ne sme$ pozabiti na nas. Za
.danes pa hvala za plsmo in Se
se nam oglasi.

izbiranju valja ji je pridel

prst med valje in pri tem. je
dobila posSkodbe na desni roki,
Vzrok slaba pozornost in ne-

previdnost,

PLTRA mILULILJVIC previjalka,

Pri snovaln:zm strodu jo je uda-
rila rolica stroja in ji posko-
dovala srzdinec leve roke.
Vzrok - pomanjkan je: ustrezplq
poklicnih izkuSenj.

MARIJA ZAG
previjalncim
tom odrinil pokrov ter jo
doval po glavi, levi roki in ¥ i
Vzrok - motnje v tehnol. proc.uil,

ORC, previjalka. rri

giroju Be :je meC OO EH
a3 o
POEKC=

Tudi vojak Marjan Golmajer sc
nam najlepse zahvaljuje za po
slani Casopis. Pravi da .ga je :
tudi on 2z veseljem prebral, saj.
Jje zelo zanimivo branje 0 sSpre=
membah in na . redku v kolektivug
v katerem je delal tudi on
Pozdravlja celotni delovni k¢
lektiv, posecbno pa nekdanjc so=
delavece iz mechanicCne delavnice,
Tudi Tebi, dragi nad Mar jan,
najlepSa hvala za pismo. Isto,
kot sem Ze napisal za Nemca,
naj velja. tudi za Tebe, namr.c.
da to pismo n2 bi bilo prvo in
hkrati zadnje.

Prejmita 3¢ enkrat oba lepe -
zdrave, kakor tudi vsi ostali.

& o T

o ollil g

L aln
Lage




SPOSTUJIO_NASO MATERINS SINO

(Ob pismu Izvrinega odbora GO SZDL Slovenije)

"Stopnja kulture in zrelost wvsake
druzbe se med drugim kaZeta tudi
v njenem odnosu do narodnega je--
zika".

Slovenci smo majhen narod. Zato. je res, da slovenS3Eina v medna-
rodnem merilu nima kdove kako Vellku oz pomena. Za nas pa je to
na¥ jezik, naSa materinséina. Ce bi bila usahnila v stoletjih
zatiranja, bi prenehalo obstojati tudi slovensko ljudstvo, Spo-
Stujmo in ljubimo jo torej kot nelodljivi del nas samih. Cemu

ta uvoed? _ ; /

ivimo v dobi. zelo hitrega razvoja znanosti in tehnike. Jezik ni
mrtva tvorba, ampak se razvija z razvojem druZbe. Z novimi od-
kritji prihajajo k nam preko radia, tclevizije in tiskane besedc
tudi novi izrazi, ki se kaj kmalu udomadijo. Tujk - tzko namred
imenujemo te mednarodne kulturne besede - ne preganjamo,. posebno
e je domala beseda le za silo skovana, €e zveni prisiljeno, ali
nima istecga pomenskega obsega. Ne prsganjamo jih, Cecprav se ne
moremo otresti neprijetnega oblutka, da jih je v zadnjem Casu le
mezlo preved.

HujSo nadlogo, kot tujke, predstavljajo za nado slovensfino izpo-
sojenke, ki smo si jih, pogosto v moZno popaleni obliki, izposo-
dili iz ncm88ine. Te besede so ohranile germanski izraz; niso na-
Se . in Jjih niti v vsakdanji, Se manj seveda v knjiZni rabi ne bi
melo biti, Zal so postale v naSem zivljenju tako pogost pojav,
da se npr. lepa domaBa beseda vijak umika ohole jSemu Sraubu, da
pravimo pralniku vaama31na, za kuhalnik pa se je udomacila beseda
kohar.

Zaradi strokovne tradicije in stikov z nem$ko govoredimi deZelami
je' za nas nemS€ina brez dvoma koristen jezik. Seveda dela medved--
jo uslugo naSi materinSfini vsakdo, ki dokazuje poznavanje nem- .
3kega Jjezika s tem, da relde opazu fcréolunga, odpadkom obfol, gr.-
benu kampel, suSilniku Spanraum ip. Ker smo povrSni, nom je vse-
¢no, &e refemo sukanec ali cvirn, premog ali kolm, matica ali mu-~
tra, szj mislimo, da se kljub temu dobro razumemo.

V bistvu pa nas te popaenke Zdlijo in sejejo v mladem rodu dvon
o. zmogljivosti slovenskega jezika za tchniéne in znansivene na-
mene, Vsakodnevna praksa nam dokazuje, da ima naSa bescda lastno
izrazno tvornost in posebno proZnost, s kakrSnima se lahko postc.
vi ob stran jezikom vseh velikih narodov.

Mar ne 01 bil Ze Cas, da oéistimo nas 3 2zik nadleZnega plevela?
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Se vam ne zdi, da bi morali "tujke" Strekverk, apcug. Strajhgart
. roréek in podobno polagoma 1zg1n1t1 12 besedlséa slovenskega
tekstilea.

f AL zt{/%:(/L ;ii;lf 12(.ﬂt PR
Da 'bi ﬂaﬂwobneJL-S¢znan111 ¢lane kolzktiva o poslovanju naSega
poCitniskega doma v Materadi v Poredu v sezoni 1965, dzjeno ne-
kaj pojasnil in napotkov. e : N

s

b, ....a
-

-
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Z rednim poslovanjem pridnemo 6. junija, zaklju€ek pz bi bil
Predvidoms 12. ali 19. septembra, kar bo seveda odvisno od Ste-
vila obi-kovalcev. S. tem bi dosegli ¢€imboljSo izkorisécnost in
¢imdaljsi Gas letovanja. :

V Zasu od 6. do 20, junija in od 31, avgusta dalje, to je v preé
in po sezoni nudimo 20 % popust na ccno abonmaja za vse koristni
ke naZegza p001tnlskesa doma. -

Vpisovanj- bo podobno, kot.v preteklem letu in sicer v sprejem-
ni pisarni upravnega poslopja. Fri vpisovanju ne bomo zeradunav-s
1i akontacijs, pat¢ pa bo tisti interesent, ki bi letov,ngb 0d POV
dal, ze prijavljeni ¢as priSel pozneje Vv pODth 1e, Sz bodo nz

razpelago yrosta leziscéa. Upamo, da bomo s pravocfasnim vpisova-
njem in va S pismenim razporedom letnih dopustov zagotovili pro-
gtor v nasem politnidkem. domu ne samo Zlanom nafega podjstja in
njihovim o%jim sorodnikom, pad pa tudi mnogim Zlanom drugih kolels
tivov v nasi komuni,

V letoSnjem letu ni dovoljeno postavljati tujim gostom Iotorov,
naSim ¥lanom pa le Vv primeru, e bo za to prostor. Dovcljuje pa:
se Drudtvu prijateljev mladine in tabornikom, da wtaborijo pri nas
kot vsako leto in sicer za ceno 700.- din dnevno.

Z avtobusnim voznim podjetjsm SAP smo uredili tudi vprasanje re-
zervacij, ki bodo v letoSnji sezoni brezplalne, kar bo veljalo ]

tudi za oscbno prtljago, seveda na izrednih avtobusih,
. : 1

Gradbeno podjetje "Novogradnje®, ki j: v likvidaciji, je odstra-
. nilo dv. svoji hi8ieci,.vendar ima nz podlagi uslug, ki Jih je

nopravilo naSemu podjetju, 3¢ za letodnjo sezono odobreno kori- .
Séenje Stirih leZisS6. Dve od nalih 3tirih novih hidic, ki jik prod
v tem Casu postavljajo, bosta stali na mestu, kjer so bile postave
ljene omenjene hiSice, ostali dve ra se bosta pridruZili Zec obsto-
jeCim novim hlslcam. : i

YMonta%o opravljajo nadi delav01, ki bodo izvrsili tudi vsa os
vzdrze¢valna dela, tako da bosta dom in okolica €im lepSc in pri-




jetnejSe ursjena.

Sa vee oetele informasije.se obradgjte ns-referenta za druZdeni
standard in reckreacijo - upravno poslopje 5t%. 10.

Naj vas seznanimo 3¢ 8 ceénami dncvnega pensiona v.naSem Politni-
5kem domu za leto3nje sezono, ki jih je predlagal Odbor za drui-
beni standsrd in rekreacijo upravnemu odbaru podjetja, ki jih Je
50 pooblgstilu Delawvakega sveta podjetja z manjSimi popravkami
dokon€no sprejel.

 — S | e b S
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'Eombu. Pod 8t. 1, s0 zajeti v drugih kolektivih zesposleni zakon-

ci, usluZbenci Obratne ambulante, starsi zakoncev v skupnem go-

spodinjstvu. Pod $t. 2 80 2ajete nezaposlene Zene &lanov BFT in

upokojenci BPT, Pod $t. 3. so zajeti ¢lani Zdrevstvenega doma in
ovogradenj, pod 3t 4. pa zapadni inozemei.

Vsenm koristnikom naseza Pocitniskega doma %elimo prijetno toplo
porje in koristen oddih.

- - - . - Ed - - - - -

RsSITVe PRVOMAJISY . ERIZANKE

 7a prvomajsko nagradno ¥riZanko se je srea nasmechnila sladedin:

1. nagrado din 1.500.~ prejme Pepca Avpil iZ'predilnice,
2. nagrado din  900.¢ prejme Anica Rbgags iz belilnice,
3. nagrado din 600.- prejme Zvonka Svab iz finanZnega knj

Sr:8nim dobitnikom gstitamo, nagrade pa lahko dvignejo v “w'uz
Ar,inlbtvu v upravnem poslopju, soba 3t. 10,
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Dne 8. maja je bilo v Ljubljani zborovanje samoupravljalcev Slo-
venije, ki se ga Jje udeleZilo 6.500 upravljalcev in nz katerem je
govoril tovarid udvard Kardelj, pre=a.hJ1k Zvezne 1ljudskz skup- ¢
SCine. s _

Csrednjo proslavo 20. letnice mnarodne osvoboditve zmage sociali-
gtidne revolucije in socialistidne graditve Slovenije je pritel
sekretar CK ZKS tovarid Miha Marinko. Doslej najve€je zborovanje
samoupra vlgalcev Slovenije se je vrsSilo v Sportni dvorani v Tivo-
1lijus. Na zborovanju je bilo poleg precisednika ZIS tudi veé govorc™
predstavnikov druZbeno- politidnih organizacij, predstavniskih or-
ganov in delovnih organizacij. V svoji otvoritveni besedi Jje tov.
sekre tar CK ZKS Miha Marinkc pozdravil zbrane borce NUV, samoupr: -
ljalce iz delovnih organizacij vse 8Slovenije, predstzvnike druu-

beno peliti€nih. organizacij, druStev in predstavniskih teles. Se
posebe] je pozdravil predstavanike Zveznega odbora SZDL Jugoslavi
in glavnil: cdborov SZDL republik Bosns in Hercegovine, Crne gore,

Hrvatske, lMakedonije in Srbije.

Tovaris Ilike Marinko je dejal: "Na tem veliCastnem zborovanju smo
se zbrali, da bi ob tem jubileju v osnovnih €rtah poskusili napra-
viti.pregled in obrafun naSega dela in uspehov, pa tudi teZav, ki
ovirajo Se hitrejSi razvo] nasSe druZbe., Prav gotovo je danes vsa—
kemu nafemu delovnemu éloveku in ohésnu o€itno, da ogromne zavest
ne Zrtve nasSega naroda in bratskik narodov Jugoslavije, iz katerik
je pred 20. leti zrasla nasSa svoboda; dajejo z vsakim dnem socia-
listidne graditve vel bogatejSih plodov, Osvobajanje Cloveka ekonome
skega izkcriSfanja in socialne neenakopravnosti, ki je bilo hkrati
z o0dlogno borbo za uniSenje okuratorjev in vseh njihovih odkritil
in pri%ritih pomagalev ves &as priscino v zavesti slehernega nasSe -
ga borca in aktivista Usvobodilne frupte, slehernega resnicnega
patriota, postaja v sistemu razvijajofega se samoupravljanja Geda-
1lje pomembne jSa resniCnost. NaS slavnostni zbor bo samo Se ena ;c-
trditev naSe zavestne odloditve, da gremo skupaj z bratskimi naroz
Jugoslavije dosledno naprej po tej 3'u1, ki jo je v veem dosedaniai
razvoju jasno dolodala, organizirala in razvijala nafa Komunisti¢ .
vpartija in vse zavestne socialistiCne sile v skladu 2z naj Jlobl1w"'
te?njemi delovnih mnoZic." _
Predsednik Zvezne skupScéine tov. usdvord Xardelj  je v svojem gove i
obravnaval NOV, pri demer se je ¥e posebej zadrZal pri vlogi Ko: .
nisticne wwrtlke kot avandégarde upora in revolucije. Nadalje Je
voril o nekaterih doseZkih socialisticne graditve, Se posebej po
0 samoupravljanju, veliki So0li deleovaih 1judi.

Opozoril je tudi na nekatere slabosti na sedanji stopnji samouprs--
ljanja t=r povdaril, da so vzroki slabosti zlasti v tem, da samo-
upravl janje ni do konca razvitc. Prav na samoupravni usncv; norsae
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odstrznjevati vse ovire za hitrejii razvoj odnosov,
Prodssdnik Izvrinega swoeta Skupsline SRS tov, Janke Smole je opo-
zoril, da doseZena stopnja gospodarskega in druZbencza razvoja za-
hteva bistverne spremembe v sredstvih, nafinih in ohlikgh prizadeva-
nja zz vid3jo produktivnost dela. Ves nadaljnji razvo] produktiyno-
sti dzslz pa Je.neloclglvo povezan 2z razvijanjem socialisticnih od-
~nosov.v vsaki delovni organizaciji. ;
Predsesdnik republiBkega sveta Zveze sindikatov Slovznije tov. Franc
}0“'* Je govoril predvsem o dosezkih v druzbenem standardu pri nas
irn o probleéemih okrog njegovega razvoja. :
FPodpredsednik Izvrinega svets SkupS&ine SRS tov, Beno Zupandid je
med drugim povdaril, da nam samoupravnga ureditev naic druzbe in sa-
mo tak poloZaj delovnega Cloveka v njej odpirs najkrajse poti do
kulturnega smotra, ki za imenujemo odpravljanje razlik med umskim
‘delom in preraS8anje dela v vsakdanjo uporabo znanosti in tehnike,
Podpredsednik Skupsdine SRS dr. lizrr jan -Brecel]j je v razpravi samo-
Anwavlganwa druzbenopolitinih skupnosti opozoril, da ho moral ves
nadaljnji razvoj komunalne samouprave sloneti na takesm sistemu dé7
litve narodnega dohodka, da b0 mogla vsaka komuna bol) skladno po-
krivati svoje potrebe na podlagi svojih lastnih dohodkov, -
Fredsadnik Glavnega odbora SocialistiCne zveze delovneza ljudstva
tov, Vida TomSid je povdarila, d& iz ekonomske vsebine samouprav-
ljanja rastejo naSe politifne in demokratidne- ablike,
fodpredsednik ZdruZenja borcev NOV Slovenije tov. Franc Kresé -
Coben J¢ govoril predvsem O pojmovaniih in vlogi UQT“AV v samouprav-‘
nem sistemu., Boj in- samoupravljanje, to sta osnovni vrednosti so-
cial;ablcne revolucije, ki sta med ssboj zelo “esno wovezani,
Na zgoruvanju se je zvrstilo 3e 10 govornikov kot zestbosnikov de—-
lovnih kalektivov, samoupravnih organov, sindikelnih ¢rganizaeci],
drustev, zavodov in drugih institucij. - : %
Iz na3s ob&ine je sodelovalo 57 &lanov samoupravnil orszanov, kakor
tudi obCinske skupsiine.
Nod kolektiv je na tem zborovanju zastopalo 9 C
sveta podjetja, ki so bili izvoljeni na prvi i
borovanje Je Spregelo poslanico, ki Jje bila
lguaum Sloveni je.
Z zbhorovanja so poslall tddl plsmo predsedniku Titu.,

Ob zakl julku zborovan3a je sckretar CK ZKS tovari3 Mila Marinko
dejal: "Ko zakljudujemo to veliko zborovanje ob 2U. obletnici csvobo-
ditve in zmage sacialisti®ne revolucije, Cestitamo vsen deloviin
1judem Slovenije k prazniku zmage z najboljSimi Zeljami za njilo-
vo 0s2bno sredo in nadaljnje uspehe pri graditvi nase druibe. Ub
dnevu zmage poSiljamo v imenu vsel delovnih 1ljudi Slavenije brasske
vozdrave in najbol jSe zelje vsem leovnlm ljudem in narodom soci- -
alisticne Jugoslav1ge'"



NAGRADNA ZLOGOVNIOA V LIKU NAGRADNA ZLOGOVNICA V LIKU NAGRADNA ZLOG
AGRADNA ZLUG VNICA V LIZU NAGRADNA ZLOGOVIISA V LIKU NAGRADI. ZLOG

VODORAVHO:

'

1 1. v sredini, osrdje _
2 2. star samostan v Makedoniji (lL.etohdija)
3 k > ﬁd&es o i
4 4. obrtnik '
5 5., kraj na Hrvetskem
6 6. faSizem |
7 ¥ stardgréki filozof
.8 8. griki otok
. 9 9. na¥ sodobni -pisatelj (Anton) _
10 10. mineral (dobra izolacija v elektriki)
ek g i dohod : '
12 lQ..starogrskl pesnik - £ilozof
13 13, Zgana alkoholna leaca
14 Ll razmejityeni'kamen

0b pravilni resitvi boste v debelejéik értah vodoravno dobili znan .
Pregovor. RealtV° odda;te uagkasnege do 15. junija v urednisStvo,
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PRIJSTNO SPORTEO SRuSAids

T Betrtek 29, aprila je bilo uspelo prijateljsko Sportno srelanje
v petih Zportnih disciplinah med kolektivoma Tekstilindus iz Hranje
iy, BPT. Tako sredanje je bilo Ze lani v Kranju, letos pa so bili
oat telji nagi Sportnikii : : :
iajbol] zagrizzn in izenalen bog je bil pri strelcih, saj je bi

rezuktat neodloéen 766 krogov, po propozicijzh pa so zmagali 20
, xer so imeli vel zadetkov v srediné. Gostje so zmagali tudi
sphu, in gsicer s 7 : 2. 04 nadih sta zmagala Drago Mikulié in Haf z
velikim naskokom v danih golih pa so naSi rokometasSi prechdll TE -
2 z izidom 28 : 10. Tudi naSi nogometaSi so slavili zmago 1a ©o

qot 3 Vileey 1dan3u smo zmagali zaradi t2ga, ker gostje niso 1
1i popolne ekine in tako se je prijetno srefanje kondalo v neio ko-
rieb 8y v 2, Drvhodnl pokal pa je to pot ostal v naé1h rokah,

..a-oo;ctaocit
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V oxviru 1. maja pa je bilo strelsko tekmova 1Je, kjer je zmag
i BPT, druga je bll__eklpa Peko I., tretg pa ekipa Peko IL.
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