
ZVE2A KOMUNISTOV

Kongresni dokumenti
so vodilo za delo
Seminar za sekretarje osnovnih organizacij
Zveze komunistov je lepo uspel

V pripravah na realizacijo re-
solucij nedavnih kongresovZK
je komite občinske konference
ZK organiziral ertodnevni se-
minar za sekretarje osnovnih
organizacij. Udetežili so se ga
tudi novoizvoljeni Člani občin-
skega komlleja, sekretar mest-
ne konference ZKS Ljubljana
Marjan Orožen in njegov na-
mestnik.

Osnovna tema semlnarja je
biia obravnava nalog osnovnlh
organizacij, ki izhajajo iz kon-
gresnih dokumentov ter metod
in oblik njihovega političnega
delovanja v sedanjem trenutku
družbenega razvoja.

Aktualnost seminarske teme
)e vzpodbudila živahno in tvor-
no razpravo udeležencev, ki je
potrdila že znano ugotovitev,
da sta stagnacija in brezper-

spektivnost najhujša zaviralca
socialističnega razvoja in je
njuna protiutez produktivnost
dela z jasno opredeljenimi
smernicami družbenega ra-
zvoja.

Msd drugim so udeleženci
poudarili potrebo po oceni sa-
moupravnih aktov in se dogo-
vorili, da iz njihove vsebine
izlocijo formafne opredelitve
in Improvlzacijske rešitve. So-
glasni so bili, da mora postati
vsebina samoupravnih aktov
razumljiva vsem zaposlenim.
Posebno pozornost je treba
posvetiti samoupravnim ak-
tom. ki urejajo področje do-
hodkovnih odnosov med tozdi
in skupnimi službami. Nevz-
držno je. da so osebni dohodki
delavcev tozdov pod povpreč-
jem delovne organizacije,

osebni dohodki skupnih služb
pa nad povprefijem. Financira-
nje skupnih služb ne more biti
na proračunski. ne na storitve-
ni osnovi, temveč na osnovi
plačane realizacije opredmet-
nega dela. Izgrajevanje siste-
ma nagrajevanja po delu je
stalna naloga Članov ZK. V
drugem polletju je potrebno
samoupravne akte na tem po-
dročju dopolniti tako, da bo
osebni dohodek odraz dejan-
sko opravljenega dela in
vzpodbuda za večjo produktiv-
nost dela.

Udeleženci seminarja so
obravnavali (udi vpraSanja ka-
drovske politike in poudarili,
da morajo o kadrovski politiki
odločati delavci tozdov ob
upostevanju delovnih rezulta-
tov vsakega posameznika.
stopnja izobrazbe pa omogoča
le opravljanje določenih del in
nalog. torej ne določa viSine
osebnega dohodka.

Udeležba na semiranju je bi-
la vzorna. saj le manjše število
osnovnih organizacij ni posla-
lo svojih sekretarjev. Tudi zato
velja zaključiti, da aktivni člani
ZK čutijo potrebo, posebno v
pokongresnem obdobju, za
nenehno izgrajevanje sebe rn
svoje delovne organizacije.

M. RADOSAVLJEVIČ


