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SREDI TRETJEGA TRIMESECJA

Stevilke, ki govorijo o poslovanju v prvem polletju 1988, so
zelo zgovorne, Najprej kaZejo, da na podroé¢ju fizitne proizvodnje
nismo slabi, Tako pri skupni kot pri blagovni proizvodniji smo do-
segli boljSe rezultate kot v enakem obdobju lani, pri slednji pa
smo tudi presegli naért. Ker smo zmanjsali tudi izmeéek, postane
S¢ bolj jasno, da so nam slabsi poslovni rezultat povzroé&ile ne-
ugodne cene, ki so se izholjSale bistveno prepozno, da bi lahko
Se pomembno vplivale na skupno podobo. Zato je boljsi drugi
kvartal od prvega sicer izboljSal nade stanje, ni pa ga mogel po-
polnoma sanirati.

Od tozdov, ki so imeli izgubo v prvem kvartalu, je najbolj
problemati¢na se vedno Jeklolivarna. Pestijo jo po vrsti prenizke
koli¢ine proizvodnje, neustrezna kvaliteta in cenovna neskladja.
Je pa Ze izdelan projekt za njeno proizvodno in poslovno konsoli-
dacijo. Valjarna svoje poslovanje izboljSuje in ni razloga, da ob
ustrezni prizadevnosti ne bi s tasom znova postala krepak tozd.

Ker pri zalogah Se vedno nismo naredili vsega, kar bi lahko
in bi celo morali, ostaja to podrotje ena nasih notranjih rezerv,
le posvetiti se jim moramo mnogo bolj resno kot doslej. Bistveno
morajo izboljSati rezultate tudi v tozdih Jeklovlek, Orodjarna in
Se v katerih ter povsod poskrbeti tudi za ustrezna cenovna raz-
merji.

Smeo Ze na sredini tretjega trimesedja. To je vsako leto najbolj
krititno zato, ker sta od treh mesecev kar dva dopustna in tudi
precej vroca. Vendar z dobro organizacijo, s planiranimi in hitri-
mi remonti kljunih agregatov vseeno zmeraj prebrodimo objek-
tivne tezave. Moramo pa si vendarle vgraditi v zavest dejstvo, da
imamo v veliki meri svojo prihodnost Se vedno v lastnih rokah.
Ob doseganju meseénih ciljev lahko namre¢ z izboljSanjem do-
bavnih rokov in z vecjo kvaliteto dosezemo tudi boljSe poslovne
rezultate.

NOVI SAMOUPRAVNI AKTI NAJ BODO
KRAJSI IN RAZUMLJIVEJSI

Zakon o zdruZenem delu je spremenjen in dopolnjen. To so
zahtevale Stevilne izkuSnje iz ¢asa, ko je bil v uporabi. Ali je po-
pravljen dovolj ali premalo, o tem so mnenja deljena. Vsekakor
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pa je Se zmeraj osnova samoupravljanja, mala ustava in s tem
podlaga samoupravnega socializma,

V Zelezarni nas zdaj ¢aka naloga, da temu zakonu prilagodimo
nase sploSne samoupravne akte. To je hkrati tudi priloznost, da
kritiéno ugotovimo, kaj v na$i praksi samoupravljanja doslej ni
bilo dobro in zakaj, kje je Zivljenje 3lo drugo pot od pravnih
norm, kje pa smo preve¢ videli samo pravice in premalo tudi
dolZznosti.

Pri tem spreminjanju, ki bo v vseh svojih predpisanih fazah
kar dolgotrajno, kaze opozoriti vsaj na dvoje. Najprej bo treba
v nadih aktih racionalizirati obseg in vnesti vanje ¢imbolj razum-
ljiv jezik, obenem pa se spomniti grenke izkusnje iz preteklosti,
ki pravi, da nas je Ze tako razviti svet tehnologko Se bolj prehite-
val ravno takrat, kadar smo se preveé intenzivno in predolgo
ukvarjali z lastno organiziranostjo na vseh nivojih in potrosili pri
lem preveé¢ energije in ¢asa. Taksne napake ni pametno ponoviti.
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Junija smo poslovali solidno

Plan skupne proizvodnje smo
dosegli 99,9 odst., v kumulativi
98,1 odst. Za 14.418 t prodanih iz-
delkov smo iztrzili 38,19 milijarde
din, od tega na domadem {trgu
11.118 t ali 30,27 milijarde din. Iz-
vozili smo 3.300 t ali za 4,09 mili-
jona dolarjev.

ZNACILNOSTI PRO-
IZVODNJE — POVSOD
MANJSE MOTNJE

Jeklarna skozi vse polletje ni
mogla optimalno izkoristiti kapa-
citet, ker ni bilo vedno dovolj na-
ro¢il v predelovalnih tozdih (iz-
pad okoli 9000t v polletju). Ce
primerjamo kazalce poslovanja z
enakim obdobjem v minulem le-
tu, lahko ugotovimo, da se je iz-
boljSal izplen, na tono proizvoda
so porabili manj ognjevzdrinega
materiala, prav tako tudi manj
dodatkov za taljenje. ManjSa je
bila poraba kanalske opeke in ko-
kil. Analize kaZejo, da so ugod-
nejsi kazalei nastali na ratun
boljSega — bolj varénega dela v
Jeklarni 2, Nobenega premika pa
ni na podroéju izmetka, ki znada
za polletje 2,63 odst.,, kar je na
nivoju lanskega leta.

V Jeklolivarni so plan dosegli
83,1 odst., v kumulativi 82,6 odst.
Za planom so zaostali v vseh od-
delkih, najbolj so se mu pribliZali
na peskometu in v strojni kalu-
parnici. Ob pomanjkanju naroé&il
jih pesti e neugoden asortiment,
tako da prihaja na tono koné&nih
izdelkov vedno veé opravljenih
ur,

Valjarna je za planom zaostala
4,3 odst. Od tega na srednji pro-
gi za 0,4 odst. in na lahki progi
za 35,7 odst. Se vedno pestijo tozd

1zredno visoki 1zpadi proge zaradi
zastojev. Najvetji deleZz zastojev
je v mehanskih okvarah in pri-
pravi proge zaradi pogostnih
menjav programov valjanja. Te-
zave so tudi v cistilnici zaradi iz-
padov brusilnih strojev in zerja-
vov ter pomanjkanja ljudi.

Najbolj aktualen problem v Ko-
va¢nici je pomanjkanje narodil.
Da so lahko v juniju kontinuira-
no obratovali, so nekatera naro-
¢ila za 3. in 4. kvartal Ze reali-
zirali, kupec pa pred zahtevanim
dobavnim rokom teh izdelkov
verjetno ne bo vzel, kar ima spet
za posledico povecanje zalog in
zmanjsan trenutni finanéni udi-
nek, Ob okvari Boforsa in vaku-
umske naprave v Jeklarni so bile
dostave Sarz iz Jeklarne veékrat
motene, tako da se je v juniju
povedalo stevilo SarZ, ki so ana-
lizno odstopile. Izmedek na tono
proizvoda se je nekoliko zniZal,
nizja je tudi neuspela proizvod-
nja, oba pa sta znatno pod nor-
mativom.

V Jeklovleku so plan presegli,
vendar pa zaostali pri vled¢enem
jeklu za 62,0 odst. in vleceni Zici
33,9 odst. V obeh oddelkih je pri-
manjkovalo vloZka, pri Zici pa Se
diamantnih votlic, pri&lo pa je tu-
di do okvare strojev. Plan pa so
presegli pri luic¢enem jeklu 25,6
odst. in bruSenem jeklu 8,1 odst,

Od mehansko predelovalnih
tozdov so plan presegli le v vseh
dislociranih tozdih. V Orodjarni
so delali orodje za plastiko, ki te-
Zinske ni najbolj ugodno, vendar
je bila cena izdelka dokaj zani-
miva. Za orodne ploS¢e pa pri-
manjkuje narodil. Prav tako pri-
manjkuje naroc¢il v Strojih in de-
lih za obdelane ocdkovke. Pri stro-
jegradnji pa prihaja do zastojev
zaradi kasnitve konstrukcijske do-

kumentacije, kasnijo pa tudi do-
bave vloZka ostalih tozdov. V In-
dustrijskih nozih so imeli izpad
na peti za termi¢no obdelavo no-
zev, Pnevmatiki primanjkuje na-
rocil, zato se ob normalnem delu
povetujejo zaloge posameznih po-
zicij., Vzmetarna ima zelo nezane-
sljivo oskrbo z vlozkom iz Stor.
V TRO sta bili dalj ¢asa v okvari
ploséinski brusilni stroj in brusil-
ni stroj z nagibno mizo. Zaradi
nekvalitetne plofevine za diske
so bile teZave tudi pri proizvodnii
kroZznih Zag.

PRI NABAVI NI BILO
TEZAV

Pri nekoliko zmanjsani nabavi
iz razreda 3 v zadnjih mesecih tu-
di v juniju ni bilo bistvenih te-
zav, ki bi negativno vplivale na
proizvodnjo in vzdrievanje. Pro-
blemi so bili le pri nabavi elek-
tromotorjev za stiskalnice in ne-
katerih delov za TSD.

Zaloge starega Zeleza in ferole-
gur smo zmanjSali na minimum.
Vzrok zmanjfanih dobav oziroma
ustavitve je tudi staliice sozda, da
ne priznavamo vedjih cen od
uradno priznanih, Zaradi velikih
zalog kokil in livarskega pribora
ter planiranega enomesednega re-
monta v Jeklarni smo ustavitev
tega materiala podaljsali do detr-
tega kvartala 1988.

ZA KOOPERACIJO NI
OVIR

V juniju smo po daljsi akeiji
konéno uspeli zniZati salde posa-
meznih kooperacij oziroma jih
spremeniti v minus, tako da so
vsi v okviru dovoljenj NB, s tem

ODSTOTEK DOSEGANJA NACRTOVANE PROIZVODNIE
SKUPNA FAKTURIRANA
TOZD PROIZVODNJA | ODPREMA REALIZACIJA 1Zvoz 1ZVOZ DOMACI TRG
ton ton din g di.n_ d%
junij | Zbir | junij | #bir | junij | #bic | junij | #bir | junij | zbir |junij zbir
JEKLARNA 102,6 | 100,9 - - - - - - - -
JEKLOLIVARNA 83,1 | 82,6 | 75,7 88,1 | 78,8 58,4| 152,48 [156,7 |[162,3 | 128,2 65,9| u7,6
VALJARNA 95,7| 91,5 | 97,8 | 1095 ) wme,1 | 86,1 | 72,3 |ro7,s | 75,9 | 82,6 | 125,2 | e6,7
KOVACENICA 108,5 | 98,8 | 196,9 | 11,6 | 12a,8 | 77,1 | 165,71 |126,5 [172,7 |[102,9 | m9.8 | 74,8
JEKLOVLEK 99,9 95,2 | 1121 97,6 | 121,7 75,4 87,0 |109,2 91,4 84,8 131,0 72,6
TEZKI STROJNI DELI on,2 | 87,7 | 103,7 | 106,5 | 152,1 | 96,7 | 295,1 | 82,7 |289.1 66,1 | 135,2 | 102,0
ORODJARNA 73,6 | B1,5 | 74,8 83,1 | 1e,6 | 74,7 - 90,1 - 60,0 | 121,2 | 75,0
. STROJI IN DELI 83,1 | e7.5] 97.1 91,7 | 103,2 | 73,6 | 101,58 | 72,8 |107,2 59,5 | 100,0 | 84,6
= NOZI, BRZOREZ. OROD. 68,9 | 64,8 | 60,7 68,7 | 71,0 | 64,1 50,4 | 53,6 | 60,4 44,8 80,3 | 80,9
SIERRENGR 48,1 | 115,6 - - - - - - - - - -
INDUSTRIJSKI NOZI 62,8 | 80,0 | 60,7 64,7 | 71,5 | 65,4 | so0,a | s5,8 | 60,4 46,5 81,1 81,8
PNEVMATICNI STROJI 70,3| 91,6 | w10 | e15| 1208 | 753 | wo,u | 1696 [87,9 [117,9 | 123,6 | 73,4
VZMETARNA 77,8 | 91,2 | 5.6 90,9 | 13,8 | 87.3 | 63,0 | 85,1 | 60,4 60,5 | 125,8 | 93,2
TRO ‘15,9 | 108,1 | 1002 95,6 | 104,48 | 74,8 | 93,5 |113,2 |o9s,3 85,0 | 106,3 | 72,9
KOVINARSTVO 106,6 | 113,0 | 146,2 115,9 | 142,9 83,7 10841 |773.8 ham,1 | 729,0 99,1 59,9
ARMATURE 11,9 | 95,2 1 145,7 4,7 | 173,6 | 88,1 |177,2 94,2 |181,8 81,5 | 150,3 |106,7
BRATSTVO - PILE 105,7 | 99.8 | 93,0 98,6 | 92,8 | 53.6 - - - E 93,8 | 54,5
MONTER 11,1 | ou,5 | 110,7 87,2 | 101,7 | 65,9 |122,8 | 67,9 |q122,8 | s4,7 99,9 | 66,9
KALILNICA - - - - 272,6 | 166,7 - - - - 272.6: |166.7
STORITVE DRUGIH TOZDDY  _ = _ i 75,6 | 70,7 2 = = - 72,9 | 78,1
DELOVNA ORGANIZACIJA | 99,9 | 98,1 | 108,6 | 107,5 | 13,3 | 78,6 |111,1 96,8 [116,7 77.8 13,2 | 79,1
OPOMBA: FAKTURIRANA REALIZACIJA DOMACI TRG JE BREZ KOOPERACIJSKE PROIZVODNIE

SKUPNA PROIZVODNJA IN ODPREMA PA BREZ OSTANKOV VLOZKA

St. 8/1988

NoZ na noZ

pa ni ve¢ zakonskih ovir za izva-
janje kooperacij do konca leta. Ce
ne upostevamo kooperacije Wig-
gershaus, kjer za pozitivani saldo
DEM 397.000 ne vidimo kratko-
roténe reSitve, Pozitivni saldi na
ostalih kooperacijah znasajo okoli
350.000 US dolarjev. (Klingeln-
berg, Inteco, Schmidt, Leuco), ne-
gativni pa okoli 780.000 US do-
larjev (S& B, SM Stahl). Brez
prometa SZ prek kooperacij SM
Stahl pa ima Zelezarna v kumula-
tivi pri zahodnih kooperacijah po-
zitivni saldo v visini okoli 140.000
US dolarjev. Oskrbljenost z A-
materiali je bila v juniju dobra,
nekoliko terminskih teZav je bilo
le pri dobavah za Stroje in dele.

NAJVEC ODSOTNOSTI
ZARADI DOPUSTOV
IN BOLEZNI

V juniju je znaSal izkoristek de-
lovnega ¢asa 81,20 odst., odsotno-
sti 18,80 odst, in so bile razde-
ljiene takole:

— letni dopust 8,219,
— izredno platani dopust 1,10/,
— sluzbena potovanja 0,45 %,
— boleznine 7,64 "o
— druge platane

odsotnosti 1,29 %
— nepladane odsotnosti 0,11 %
Skupaj 18,80 /o
ure v podaljSanem

delovnem d¢asu 1,20 /o

IZVOZ JE BIL NAD
NACRTOM

Naért izvoza za junij smo pre-
koratili tako koli¢insko kot vred-
nostno na konvertibilnem trZiséu.
Na konvertibilni trg smo izvozili
3035 ton izdelkov in zanje iztrzili
2,80 milijona dolarjev, kar je ku-
mulativno 1,9 odst. nad naértom.
Na klirinSki trg smo izvozili
264 ton in zanje iztrzili 1,43 mili-
jona dolarjev, kar je kumulativ-
no 87,6 odst. naérta,
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JANEZ BRATINA - DOKTOR
TEHNICNIH ZNANOSTI

V sredo, 6. julija 1988, je dipl.
inz. elektrotehnike Janez Brati-
na, strokovni delavec tozda ETS,
uspeino zagovarjal svojo dok-
torsko disertacijo na Fakulteti za
naravoslovje in tehnologijo v
Ljubljani, VTOZD Montanistika,
in tako postal doktor tehni¢nih
ved. To je med delavei Zelezarne
Ravne peti doktorski naslov.

V delu Energijska optimizaci-
ja elektrooblodne pedi za proiz-
vodnjo jekla je nas% znani stro-
kovnjak za elektrotehniko in biv-
%i ravnatelj tozda ETS strnil iz-
kuSnje in dognanja svojega 25-
letnega dela pri gradnji, vzdrze-
vanju in eksploataciji elektroob-
loénih jeklarskih peéi. Zahteve
proizvodnje in vzdrZzevanja so ga
ze od zatetka dela v zZelezarni
silile, da je spremljal in uposte-
val strokovno literaturo in dog-
nanja v svetu, ugotovitve tujih
strokovnjakov pa je Ze vseskozi
oplajal z lastnimi, Plod tako po-
globljenega strokovnega dela in
spremljanja potreb proizvodnje
so veckratne rekonstrukecije je-
klarskih pet¢i, ki so omogotile
zmanjievanje specifitne porabe
energije in racionalnejSo proiz-
vodnjo jekla,

Ceprav je inZenir Bratina tezil
za tem, da bi odpravljal proble-
me, pa je pri delu in $tudiju od-
krival vedno nove. Kakor plani-
nec, ki leze v hrib — viSe je,
SirSi so razgledi, kolikor tezja je
pot, toliko mikavnejsi cilji se po-
nujajo. Bolj je Bratina odkrival
nove in nove neznanke pri svo-
jem strokovnem delu, bolj je spo-
znaval, da jih bo treba odpraviti,
to pa bo mogote le, ¢e bo pot do
njih udelana. Na njegovem stro-
kovnem podro¢ju, v mejnih sfe-
rah elektrotehnike in montanisti-
ke, je bilo Ze veliko nedoreéene-
ga. Kar je bilo Ze delno poznano,
je wuredil, podkrepil s podatki,
znanstveno obdelal in povezal ter
dopolnil z novimi spoznanji. Ta-
ko je v svoji disertaciji izdelal
teorijo, s katero se dajo energij-
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ska dogajanja v EO pedi pri iz-
delavi jekla dolotneje razloziti,
z drugo besedo, naredil je model
energetskih procesov, na osnovi
katerega jih je mogofe optimi-
rati. Iz njegovih raziskav izhaja
predlog rekonstrukcije 40-tonske
EO peti v novi jeklarni na UHP,
kar bo — ob ekoloski sanaciji —
omogotilo bistveno vecjo produk-
tivnost ter velik prihranek ener-
gije v primerjavi s sedanjo po-
rabo obeh 40-tonskih pe&i v je-
klarni IT.

Janez Bratina

Za novega doktorja zelezarne
pomeni osvojitev visokega naslo-
va sintezo vsega njegovega dose-
danjega dela in prizadevanja, za
Zelezarno Ravne prag k izdatnej-
femu zmanjievanju porabe ener-
gije pri proizvodnji jekla, za slo-
vensko montanistiko in elektro-
tehniko pa kamenéek v mozaiku
znanj in droben, a zato ni¢ manj
pomemben prispevek k sploini
znanosti., Najvel bo lahko iz Bra-

tinovega raziskovalnega dela po-
tegnilo slovensko Zelezarstvo, saj
je zdaj proizvodnja v elektro pe-
¢eh edini nadin pridobivanja je-
kla v na#i republiki.

V c¢asu, ko se v elektrotehniki
razeveta predvsem elekironika,
bo znanstveni doseZzek v klasiéni
jakoto¢ni veji morda spodbuda za
katerega mladih navduSencev za
elektrotehniko, da se bo odloé¢il
za jakotofno smer, saj take stro-
kovnjake naSe elektro gospodar-
stvo zelo potrebuje.

Ob vsem rednem delu je Bra-
tina zmogel obseZno raziskoval-
no delo le ob pomodi in razume-
vanju sodelavcev v tozdu, potreb-
ni pa so mu bili tudi stiki z
znanstvenimi delavei na fakulte-
tah. Mentorji so mu bili profe-
sorji montanistike in elektroteh-
nike, saj so se njegove raziskave
nanaSale na mejna podrotja obeh
ved.

Ceprav ima Bratinovo doktor-
sko delo znanstveno vrednost, pa
izhaja — kakor wvsa njegova
znanstveno-raziskovalna dejav-
nost — iz prakse, To so uposte-
vali tudi strokovnjaki, ki so
sprejemali njegov predlog za dok-
torsko delo; kot osnovo za oprav-
ljanje doktorata so mu priznali
strokovne ¢&lanke, objavljene v
domatih in tujih strokovnih re-
vijah, Njegova pot do znanstve-
nega naslova je bila torej samo-
stojnejSa in zato po svoje teZja
kot redna, pa je uspeh, ko je
kongana, Se toliko bolj razvese-
1jiv in blested.

Zato novemu doktorju zelezar-
ne iskreno é&estitamo in mu Zeli-
mo, da bi svoje znanje lahko Se
naprej dopolnjeval in S&iril, ter
ga s pridom izrabljal za napre-
dek Zelezarne Ravne in celotne
slovenske metalurgije, predvsem
pa, da bi ga prenasal na mlade
strokovnjake elektrotehnike in
montanistike,

Mojea Pototnik

-

STROJEGRADNJA VSTOPA NA SVETOVNO TRZISCE

Se pred &asom je prevladovalo
mnenje, da strojegradnja Zelezarne
Ravne ni sposobna zadovoljevar za-
htev Zahoda in da so njene edine iz-
vozne mo#nosti le na tridéu vzhod-
noevropskih drfav, Ko je bila skle-
njena prva pogodba za izvoz nale
stiskalnice v Ameriko, rega skepriki
niso {reli kot korak za odpiranje vrat
na ameritko in s tem svetovno trii-
ite, temved so menili, da je to le en-
kraten poskus, ki bo propadel, ker
preizkudnji ne bomo kos.

V resnici ni bilo tako. Prvemu na-
rotilu so sledila ¥e druga, stiki z ame-
ritkimi kupci so se zadeli poglabljari
in letos junija so predstavniki Zele-
zarne Ravne podpisali s firmo Haw-
thorn iz Detroita tezayno, a za nalo
strojegradnjo zelo zanimivo in nad-
vse dobrodo¥lo pogodbo za serijo
devetih velikih stiskalnic tipa 2 DEE
900.

]’0;‘,0\'0ri o tem narodilu so pote-
kali ved mesecev; za kupeca je bila
Zelezarna Ravne neznan  poslovni
partner, organizatorji proizvodnijc v
Strojih in delih pa so oklevali zaradi
dokaj ostrih kupéevih zahtev.

Kupec se je o kakovosti in zane-
sliivosel nalih strojev prepridal pri
firmah Riverside in Alrarack, kjer
obratujejo %e nekaj &asa. Ameridani
so si ogledali proizvodnjo v Strojih
in delih, obiskali so slovenske tovar-
ne, ki imajo naie stroje (Gorenje Ve-
lenje, IMV Novo mesto in Iskra No-
va Gorica). Vuisi so bili dovolj dobri,
da je Zelezarna Ravne zmagala v kon-
kurenci z znanimi firmami, kot so
Minster, Verson in Bliss. Seveda pa
mora proizvajalec storiti vse, da bo
ugodil zahtevam, ki jih je postavil
kupec v pogodbi.

»Pomembno je troje«, je povedal
[urn Pramckar. ¢lan l‘IL‘lL‘I.‘,m.'iil_' Zele-

zarne Ravne, ki ic podpis;llzl m‘sgud-
bo v Ameriki (z njim sta bila $e JoZe
Gerfak in Ferdo Gnamud). »Stroji,
ki jih moramo narediti, so tehniéno
zelo zahtevni, dobavni rok je za nafe
pojmovanje nenormalno kratck, ce-
na je syetovna.

Gre za stroje, s katerimi bo firma
Hawthorn opremila proizvodno lini-
jo v novi tovarni plofevinastih delov
za ameritko avtomobilsko industrijo.
Linijo bodo avtomatizirali, zato so
techniéne zahteve zelo ostre. Razen
tegad pomenijo tl stroji za nas novost
zaradi velikosti. Tako velikih v Stro-
jith in delih $e nismo delali. Vendar
bomo pri konstruiranju lahko upo-
rabili ¥e znane tehnitne refitve, zato
smo se tudi odlodili, da jih bomo v
celoti skonstruirali sami, &eprav smo
prvotno razmifljali, da bi dokumen-
tacijo uvozili. Uvoz bi zaradi iskanja
soglasij pomenil preveliko fasovno

zamudo, pa tudi finanéno se ne bi
iz¥lo.

Celotni projekt smo tezko sprejeli
prav zaradi kratkega roka. Prvih pet
stiskalnic mora zadeti obratovati v
tovarni Hawthorn 17. junija 1989 —
tako doloéa kupéeva pogodba z ame-
riskimi proizvajalei avtomobilov, kot
so Ford, Craisler, General Motors.
To je rok, ki smo ga véasih potrebo-
vali samo za izdelavo dokumentacije.
Ce smo sprejeli posel, pomeni, da se
moramo zanj drugade organizirati,
kot smo bili doslej navajeni. Dogo-
vorili smo se za posebne ukrepe, od
projektiranja do proizvodnje. Ne &a-
kamo, da bi bila dokumentacija v
celod konlana, ampak vsak nadre
sproti damo v obrat, da lahko naro-
¢ajo materiale in dele. Ker gre za
dodatno delo, smo sklenili tudi nekaj
avtorskih pogodb. V proizvodniji se
bodo $¢ posebej angaZirali, da bodo
naredili vse v najkrajfem &asu.

Cena je bila za Zelezarno na prvi
pogled nesprejemljiva, ko pa smo za-
celi iskati rezerve, se je pokazalo, da
se da marsikaj poceniti. Veliko opre-
me bomo kupili v Ameriki, kjer so
cene bistveno niZje kot v FEvropi
(elektriéna oprema, sistem mazania,
rezervoarji za zrak, debela plodevi-
na), Za domalo opremo smo iskali
najugodnejfe ponudnike po vsej Ju-
goslaviji, ne glede na to, ali jo delajo
tudi rtozdi ﬁc!czarnc Ravne. Ulicki
iz Jeklolivarne in zvarjenci iz Mon-
terja so npr. bistveno draZji kot pri
natih dobaviteljih.

S kupcem smo se tudi dogovorili,
da je privolil v nekatere poenosta-
vitve strojev  (enostavnej$i  sistem
vleénih blazin, stiskalnice bodo brez
polasnega giba, brez izmeral v pahu,
brez izvoznih miz, prosto programi-
ranje omogodi mehanske poenosta-
vitve). Upodtevajoé vse nadtero in
ker se bomo morali drZati roka, bo
cena za nas vendarle sprejemljiva.«

V Strojih in delih in v konstruk-
cijskem biroju so izdelali podroben
terminski plan projekta. Po mesecu
dni so z zadovoljstvom ugotovili, da
dela potekajo po nadrtu in lahko
upajo, da bodo uspeli, & bodo le ta-
ko nadaljevali.

Ameritko narodilo je za Stroje in
dele zelo pomembno. Ob vse hujiem
zapiranju domadega in ob velikih
omejitvah tovrstnega sov jcmkcg*l tr-
Zid¢a imajo v veliki meri zasedene
proizvodne zmogljivosti za letos in
prihodnje leto. Kolikor jih ne zavza-
me ta pro;ckt je z amerifkimi kupci
sklenjenih $e nekaj drugih pogodb za
posamezne stroje, nekaj ponudb pa
fe obdelujejo.

Strojegradnja Zelezarne Ravne to-
rej zaradi teZavnih razmer v jugoslo-
vanskem gospodarstvu ne bo zamrla.
Nasprotno, odpirajo se ji velike per-
spektive, ki jith nakazuje to prvo
velje narotilo iz Amerike. Zavedari
pa se moramo vsi, od vodilnih Zele-
zarne do zadnjega delavea v proiz-
vodnji, da se moramo z miselnostio
in nad¢inom dela kar najbolj pribliZari
nadi konkurenci — sverovni industri-
ji, drugate v boju s asom, kakovost-
jo, cenami ne bomo vzdriali in lahko
ta prvi korak postane tudi zadnji na
poti v pnhodnos:

Ker niti sebi niti tovqrm ne Zelimo
propada, smo prepritani, predvsem
pa fe tisti, ki so podpisali pogodbo z
Hawthornom, da bodo vodilni in
drugi delavei v Zelezarni Ravne spre-
jeli ta projektr kot veliko razvojno
moZnost, se ob njem strokovno in
organizacijsko dvignili in dokazali,
da se znamo organizirati tudi tako,
da je mogode zdr¥fat na svetovnem
tridéu.

Mojca Potodnik
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O0SKRBA Z ENERGIJO V JUNIJU 1988 |

Kol je bilo #e¢ v majskem porodilu reteno, so se konec maja po-
drazili elektro energija za 32,4%, mazut in bencin za 369% in nafta
za 42 %.

Zaradi rasti cen so strofki porabliene energije v juniju porastli
na 3.8 milijarde din, kar je za 18,8 % veé kot v prejinjem mesecu.

Na tono skupne proizvodnje znasajo strofki energije okoli
80.600 din, na prodano robo pa zna3ajo strofki porabljene energije v
juniju 268.000 din/t.

Dobava primarnih energentov je bila v juniju v redu, prav tako
tudi proizvodnja in oskrba porabnikov s sekundarnimi energenti.

7Za normalno oskrbo porabnikov s kisikom smo morali nabaviti
iz TD Rufe 112.910 kg kisika, ali 21,79% od skupno porabljenega. Po-
rabljeni argon pa smo v celoti nabavili iz uvoza.

Kolitinske " porabe energentov so bile v juniju v vedini pod pla-
nom oziroma v mejah plana. Vedja je bila poraba le pri zemeljskem
plinu za tehnolo$ke namene za 5,7%. Vendar pa je bila manjsa
poraba mazuta in PB, tako da smo porabili skupne toplote iz
ZP 4+ PB + M veé od plana le za 1,4%. Veéje so bile Se porabe sani-
tarne tople vode in tehnifnega dusika, kar pa vrednostno ne pred-
stavlja veéje vrednosti.

Iz primerjave proizvodenj in specifiénih porab pa lahko ugoto-
vimo, da so bile vse proizvodnje v primerjavi z lanskim junijem vecje,
in to od okoli 6 do 109, medtem ko je bila specifiéna poraba veéja
le pri skupni adjustirani robi za 1,1 o/s, pri vseh ostalih proizvodnjah
oziroma vlozku pa je bila specifi¢na poraba manjsa.

Ugodna je bila tudi poprefna specifi¢na poraba vseh toplot v
tozdih osnovnih dejavnosti metalurske proizvodnje; ta je bila manjsa
v primerjavi z lanskim junijem za 2,15%, v primerjavi s planom pa
za 473%. Le v tozdih Jeklolivarna je hila specifiéna poraba vetja
za 4,81 %o.

Ugodna je bila tudi popreéna specifiéna poraba na ogrevnih in
zarilnih pec¢eh, ki je bila manjSa od plana za 5,76 %, medtem ko je
bila v primerjavi z lanskim junijem veéja za 2,08 "/s.

Vsekakor pa bi s $e veéjim prizadevanjem vseh porabnikov, vzdr-
7evaleev in oskrbovaleev kot tudi z doslednim upostevanjem energet-
ske discipline lahko te rezultate %e izbolj8ali in s tem zagotovili Se
boljse skupne rezultate gospodarjenja.

1. Primarni energenti Poraba Str. v 000 din
Elektro energija 20 621 703 KWh 1 628 576
Zemeljski plin 4 323 052 Sm? 1 268 380
Butan propan 21 384 kg 13 177
Mazut 553 400 kg 239 408
Koks 14 630 kg 2 B03
Karbid 13 200 kg 8 263
2. Sekundarni energenti Poraba Str, v 000 din
Acetilen 4941 kg 25 622
Ind. voda 1703704 m? 243 454
Sanit. topla voda 9870 m? 21 691
Para 4 422 800 kg 230 110
Kisik 519554 kg 122 192
Komprimirani zrak 5900 000 m?, 102 694
Cisti dusik 209 m3, 949
Tehniéni dusik 44 706 m?, 7 204
Argon 9180 m?, 42 191

Ing. Ferdo Kotnik

SVOJE IZDELKE PREDSTAVLJAMO
NA SEJMIH

S sejma tehnike v

narodnem sejmu v Hannovru (tu-
di prek Yugoslaviapublica).

Tov. Golob, vodja prodaje, je
podal nekaj pojasnil o pomenu
udelezbe Zelezarne Ravne na
sejmih.

V skladu s politiko in operativ-
nim planom trZenja razstavljamo
proizvode viSje stopnje predelave,
poudarek pa je seveda na novo-
stih. Na8i proizvodi niso name-
njeni za Siroko potrognjo, ampak
za investicijsko porabo, za grad-
njo in dograditev drugih proizvo-
dov. Zanimanje zanje pa je na
sejmih precejinje.

Namen obiskovanja sejmov je
Sirfe obveitanje kupcev o proiz-
vodnem programu, novostih, bo-
doéih proizvodnih programih in
posredovanju tehni¢nih in ko-
mercialnih informacij. Na sejmih
pa se vzpostavljajo tudi stiki z
interesenti, ki so pogoj za bo-
do¢e poslovne odnose. Tak nacin
trznega komuniciranja je nujen,
saj le tako lahko damo na trg
kvalitetne informacije in dobimo
tudi dragocene povratne infor-
macije.

Zaradi narave poslov konkret-
nih pogodb na sejmih ne sklepa-
mo, te so namre¢ povezane s teh-
nolosko obdelavo dolotenih vpra-
Sanj. Obidajno stikom na sejmih
sledijo podrobnejsi pogovori v
Zelezarni ali pri kupecu in Sele
nato sklenitev pogodbe,

Nase izdelke predstavljamo s
sodobnimi propagandnimi sred-
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stvi, kot so video-propagandni
filmi, prospekti in katalogi, ki jih
dobro pripravlja propagandni od-
delek. StroSki, ki jih porabimo
za udelezbo na sejmih, niso di-
rektno merljivi, ker pogodb tam
ne sklepamo, se pa v dolotenem
¢asu vsekakor obrestujejo.
Zelezarne na sejmih ne pred-
stavlja vedno ista ekipa. Pred-
stavnike, komercialiste in tehnié-
ne strokovnjake izberemo glede
na vrsto in pomembnost sejma.

Osnova za nastop na domatih
in tujih sejmih je letni plan sej-
mov Zelezarne Ravne, ki ga se-
stavi Komerciala. Osnova tega
plana pa je program, ki ga pri-
pravijo institucije, poobla3tene za
organiziranje sejmov v Jugosla-
viji.

Redna prisotnost na sejmih je
vsekakor nujna, saj je to najhi-
trej&i in najcenejdi nadin pred-
stavilve nade proizvodne dejav-
nosti.

Do konca leta se bomo udele-
zili Se dveh tujih in petih doma-
¢ih sejmov: septembra sejma
IMTS v ZDA in Velesejma v
Zagrebu; oktobra Mednarodnega
lesnega sejma v Celoveu, sejma
sodobna elektronika v Ljubljani,
sejma SKOMESA v Skopju in
Mednarodnega lesnega sejma v
Sarajevu; novembra pa Se Med-
narodnega sejma pohistva, opre-
me in notranje dekoracije v Beo-
gradu.

Irena Nagernik

POJASNILO SLUZBE ZA INOVACIJE

Glede na to, da je v pogovoru s tov, R, Plesnikom v Informativnem fu-

V prvih destih mesecih letos se
je Zelezarna Ravne predstavila
na petih domaéih in Stirih tujih
velesejmih, Domaéi so bili: mar-
ca v Zagrebu Plastex, kjer se je
predstavila z orodjem za plastiko
in tladno litje, aprila v Zagrebu
mednarodni sejem rudarstva in
gradbenistva, kjer je razstavila
pnevmatiko in hidravliko, maja
v Beogradu mednarodni sejem
tehnike, kjer je Zelezarna sode-
lovala s pnevmatiko, hidravliko,
nozi, vzmetmi, valji, odlitki, od-
kovki, nerjavnimi armaturami
ter orodji, junija v Zagrebu na
Biamu, kjer se je predstavila =z
linijo VPS-100, veé stroji za ob-

delavo kovin in noZi ter rezalnim
orodjem za kovinsko industrijo in
junija v Ljubljani na Lesmi, kjer
se je Zelezarna predstavila z no-
Zi in rezalnim orodjem za lesno
industrijo.

V tujini pa smo sodelovali z
rezalnim orodjem za lesno indu=-
strijo marca na sejmu v Pekingu
(prek Slovenijalesa) in prav tako
marca na sploinem sejmu v Koél-
nu (prek Metalke) z noZi, rezal-
nim orodjem, ulitki in nerjavnimi
armaturami, marca na spomla-
danskem sejmu v Leipzigu (prek
Yugoslaviapublica Beograd) ter z
noZi, rezalnim orodjem, obdelani-
mi ulitki in wvalji aprila na med-

Zinarju 5t. 7, dne 14. 7. 1988 precej nenatantnosti o delu in odnosu sluihe za
ijno\*latii:lje do inovatorjev ter inovacij nasploh, je treba dolofene stvari po-
Asn .

BluZba za inovacije je bila formirana prav zato, da daje pomo€ in pravo
spodbudo delaveem inovatorjem In da pospeSuje inovativno dejavnost. Zato
prl obravnavanju Inovacijskih predlogov ne omalovaZujemo oz. podcenjujemo
poklicev oz, izobrazbe inovatorjev.

Prav tako ne vrednotimo Inovacij po izobrazbi inovatorjev, paé pa po go-
spodarski korlstl, ki jo inovaclje prispevajo k boljSemu dohodku Zelezarne —
seveda po trenutno veljavnem pravilniku. Vse Inovacijske predloge strokowvni
delavei sluZbe za inovacije s pomotjo pospesevaleev po tozdih pred dokontnim
ovrednotenjem strokovno pregledamo in ocenlmo, ne glede na to, ali je v
prijavi inovacije udeleZen vodja ali kdo drug. Strokovnega in vodstvenega de-
lavea pa smo z veljavnim pravilnikom potisnili za stopnico niZje, saj so nje-
gove inovacije ovrednotene le polovitno glede na delavee v neposredni proiz-
vodnjl, pa Ceprav je to v nasprotju z vsakrinim dogovorom o pospedevanju
inovativne dejavnostli na vseh nivojih.

In ne nazadnje — nobenemu delaveu, niti vodstvenemu, strokovnemu all
delaveu v neposredni proizvodnjl ni zapisano v razvidu del in nalog, da mora
inovirati. To je v zavesti nas vseh, saj vsl vemo, da brez inovirania ne bo
napredka,

Vodja sluZbe za Inovacije Matic Tasil



St. 8/1988

INFORMATIVNI FUZINAR

Proizvodnjo moramo graditi

na znanju

Pogovor s Konradom Frasom, novim ravnateljem Orodjarne

»Lani v tri¢etrtletju se je Orod-
jarna znaSla v izgubi in ob po-
manjkanju naro¢il brez pravih
proizvodnih perspektiv. Poslovod-
ni odbor je resevanje tlozda in
njegove prihodnosti poveril vam,
tovaris Fras, kot strokovnjaku,
diplomiranemu inZenirju strojni-
Stva. Po Sestih mesecih ,vrienja‘
dolZznosti pa se niste prijavili na
razpis za ravnatelja, Zakaj?«

»Zuaradi zapletenih razmer sem
dobil obéutek nemoci, zato se v
rednem roku na razpis nisem pri-
javil, hkrati pa sem obc¢ulil pod-
poro delavcev v tozdu, in sem se
potem, ko drugega kandidata de-
lavski svet ni potrdil, le odlogil
to delovno mesto sprejeti. Spod-
budili so me tudi rezultati v le-
toSfnjem prvem cetrtletju, Med-
tem ko smo bili e ob koncu lan-
skega leta v izgubi, smo po letos-
njih prvih treh mesecih Ze izpla-
vali.«

»Kaj v vaSem tozdu povzroéa
najvec tezav?«

»Strojni park je izrabljen, za-
starel, amortiziran, Zaradi tega
imamo tezave z doseganjem tof-
nosti, ta pa je za naSo proizvod-
njo zelo pomembna. Zato Ze iz-
gubljamo kupce.

Kadrovsko smo 8ibki. Ne v ne-
posredni proizvodnjii, kjer so na
vseh delovnih mestih delavei z
ustrezno izobrazho, Bolj gre za
pripravo dela. Vodja priprave de-
la je inZenir organizacije dels,
drugi so tehniki. To se pozna na
organizaciji dela — =zaradi tega
imamo veéino odpreme konec
meseca. Drugace dela nismo spo-
sobni organizirati.«

»Jasno je, da tovrsinih proble-
mov ni mogode refiti v kratkem
¢asu. Kaj pa vendarle nameravate
storiti v bliZznji prihodnosti?«

»Najti moramo nove proizvod-
ne programe. Naroc¢il za orodne
ploice je vedno manj, za julij jih
skoraj nismo imeli. Ze dalj ¢asa
razmisljamo o K-normalijah, za
katere je zanimanje na trZiscu.
Gre za kombiniranje orodnih
ploié¢ z orodjem. Tega ne moremo
zaceti izdelovati, dokler nimamo
ustreznega strojnega parka. Ce bo-
mo ob koncu leta dobili rezkalno-
vrtalni stroj CNC, bo to za nas
velika pridobitev, vendar bo Se
vedno ostalo vpraZanje brufenja
in delno strufenja — imamo sa-
mo klasiéne struZnice. Nasa pro-
izvodnja je maloserijska, zato
mora strojni park omogoditi hitro
prilagajanje potrebam trzisca.

Veliko si v tozdu obetamo od si-
stema SOPIK. To je sistem ope-
rativnega planiranja in krmilje-
nja proizvodnje. Gre za nadgrad-
njo sistema georga, ki je v Zele-
zarni zastal zaradi d¢loveSkega
faktorja — wvsak sistem je treba
negovati in razvijati, mi ga pa
nismo. Sistem SOPIK ga nadgra-
juje v tistem delu, ki je bil po-
manjkljiv — pri javljanju povrat-
nih informacij iz proizvodnje, V
tem sistemu je moZen pregled nac
proizvodnjo v vsakem trenutku.
Ker kaZe realno stanje proizvod-
nje, io je mogode tudi dobro pla-

nirati. Sistem bo povezan s capu-
som, ki smo ga v Orodjarni tudi
ze zateli uporabljati, in to pri ma-
terialnem poslovanju z zalogami.
Rezultat tega je, da imamo ure-
jeno skladiS¢e in pregled nad sta-
njem zalog. Te smo v pol leta
uspeli obéutno znizali. Za nas je
to velik uspeh, vendar zelimo vec.
Zmanjsali smo Sele zaloge vhod-
nih materialov, medfaznih zalog
pa z enkratno akeijo ni mogocte
zmanj&ati. To se da le z dobrim
planiranjem proizvodnje, porabe,
potreb, kar si obetamo od sistema
SOPIK .«

»Kdaj, menite, se bodo Ze po-
kazali rezultati tega sistema?«

»Najkasneje v enem letu,
SOPIK bo povezan s capusom ta-
ko, da mu bo dajal to¢ne infor-
macije o stanju v proizvodnji. Pet
ljudi bo planiralo in krmililo pro-
izvodnjo v tozdu.«

»Ko govorimo o nadriovanju
proizvodnje, predvsem pa o novih
programih, navadno ponavljamo
kot nujen pogoj raziskavo {rZiSca.
Kako je raziskano za vas?«

»Raziskano je trZziite za sedanji
proizvodni program, ni pa analiz
v smislu osvajanja novih izdel-
kov. Vemo, da so na trZiS¢u po-
trebe po orodjih za plastiko, za
kovanje, tlaéni liv in za Stancanje.
Zal za to podroé¢je v Zelezarni ni
konstrukterjev, skupine, ki bi bi-
la na osnovi vzorca izdelka spo-
sobna skonstruirati orodje zanj.
Ta program se delno dopolnjuje s
Stroji in deli, ki izdelujejo tovrst-
ne stroje.«

»Tako orodje ste v tozdu Ze de-
lali. Kako ste dobili dokumenta-
cijo zanj?«

~Najveckrat smo se dogovorili
s kupecem, da si je sam priskrbel
dokumentacijo, kar seveda za nas
kot proizvajalca ni sprejemljivo.«

=Tovrsini program pa za vas
kot orodjarje je zanimiv?«

»Gotovo. Ta orodja so zanimiva
tudi dohodkovno, hudo je le, ko
imamo tako slab strojni park. Na-
tanénost izdelave je pri teh orod-
iih nujna, veliko je roénega dela,
potrebno je ogromno znanja v
proizvodnji. Tega si pridobivamo
z delom, izkuSnjami. Ker gre za
orodja, in to vefinoma za sezon-
ske izdelke. sta za kupea najbolj
pomembna kakovost in dobavni
rok (zelo kratek), Sele na tretjem
mestu je cena, ki se prosto for-
mira. Za nas je bil velik uspeh,
ko smo izdelali orodje za gajbice
v dveh mesecih, Naredili smo ga
v kooperaciji s tozdom TSD, ki
ima ustrezen strojni park za tako
proizvodnjo. Tudi v prihodnje bo-
mo prisiljeni izdelovati orodje z
njihovo pomodéjo, éeprav so pri
tem teZave — zanje so to popol-
noma novi izdelki.

Kupec Analit Osijek je bil z
nasim orodjem zelo zadovoljen.
Ce se bomo drzZali rokov, je to za
nas perspektiven partner.«

»V proizvodnji sodelujete tudi
s Stroji in deli. Kak3na je prihod-
nost tega sodelovanja?«

»Stroji in deli izdelujejo preob-
likovalne stroje. Zelijo jih kom-
pletirati s podajnimi linijami in
orodjem, to pa naj bi izdelovali
mi. Naredili smo Ze podajno li-
nijo s Skarjami za razrez plocde-
vine.

Vsekakor je ta proizvodnja za
nas zanimiva, sodelovanje med
tozdoma pa je koristno za me-
hansko predelavo kot celoto. Ven-
dar bi morali v Zelezarni veé vla-
gati v tovrstno znanje — potre-
bujemo konstrukterje, ki obvla-
dajo tehnologijo del, za katera se
ta orodja uporabljajo. Dolo¢eno
stevilo konstrukterjev bi potrebo-
vali v tozdu, da bi nam konstrui-

Konrad Fras

rali ta orodja, v Zelezarni pa bi
morali biti tudi taki, ki bi ta
orodja razvijali. Ti so lahko cen-
tralno organizirani.«

»Zakaj vam centralna organizi-
ranost konstrukterjev ne ustreza
nasploh?«

»Konstrukter, ki dela za proiz-
vodnjo, mora odgovarjati nepo-
sredno ravnatelju tega tozda, dru-
guce nastopijo pri ugotavijanju
odgovornosti razni problemi élo-
vedke narave.«

»Za Orodjarno ze vse od zadel-
ka ni jasno, ali je proizvodni ali
tako imenovani servisni ali usiuz-
nosini tozd.«

»Skrajni ¢as je Ze, da se Orod-
jarna statusno opredeli. Izhaja iz
tozda Stroji in deli in njena pr-
votna naloga je bila izdelovati
orodja za tozde Zelezarne. Ko pa
je postala tozd, je potrebovala
eksterno realizacijo. Osvojila ie
proizvodni program orodnih plos¢,
ki so se nekaj ¢asa dobro proda-
jale, vendar se je trZii¢e z njimi
Ze zasitilo,

Morali bi se odlogiti, ali naj de-
lamo samo orodja za tozde Zele-
zarne, navzven pa nudimo usluge
v okviru moZnosti, ali pa naj se
orientiramo samo na trzisée in za-
nemarimo svojo prvotno vlogo.

Kot kaZe sedanja situacija, bo
najbolj prav, ¢ée tozd ostane to,
kar je, vendar moramo z boljSo
organizacijo in krmiljenjem pro-
izvodnje poskusSati bolje ustregati
nasim partnerjem. Orodjarna naj

bi bila tudi v sklopu centra pro-
izvodnega strojnistva, vendar Se
ni jasno, ali bo popolnoma samo-
stojna ali del tega centra.«

»Stevilni odmevi pri kupeih do-
kazujejo, da ste v tozdu sposobni
ugoditi njihovim zahievam. Kot
ste dejali, pa vaSe razvojne per-
spektive Se vedno niso jasne.«

»Res, sposobni smo narediti
marsikaj. V nafem tozdu smo so-
delovali pri razvoju veé prototi-
pov, naredili smo podajno mizo
POM 630 za robotizirano celico,
zdaj delamo numeriéno krmiljeno
odrezilko zanjo.

Vemo, da se mora nas razvoj
nadaljevati v smeri zahtevnih iz-
delkov, konkretno pa ga je mo-
gote usmeriti Sele na podlagi raz-
vajnih trZznih raziskav, ki so stvar
marketinga, Dokler ne vemo na-
tanéno, kam naj gre nasa pot, je
tudi strojni park tezko dopolnje-
vali.«

»Ljudje, ki se ukvarjajo z mar-
ketingom, so v Zelezarni Ze zapo-
sleni, potrebe po raziskavah trzi-
&¢a niso od véeraj ali danes, kdaj
torej menite, da boste tako razi-
skavo dobili?«

»Upam, da se bo z reorganiza-
cijo v zelezarni precej spremeni-
lo in da bomo z bolj§im razpore-
janjem od strokovnih kadrov do-
bili veé kot doslej. Predvsem bo
treba ljudi z znanjem bolj moti-
virati. Znanje je v Zelezarni Rav-
ne moéno zapostavljeno, to je do-
kazal tudi decembrski Strajk. Vi-
dimo pa, da v Jugoslaviji laze
prenaSajo tezave, ki jih prinaSa
kriza, tam, kjer znanje cenijo in
vanj vlagajo. Ce se notemo pre-
pustiti Zivotarjenju, poéasnemu
propadanju, moramo nujno akti-
virati nafe znanje, mu dati velja-
vo in ga pripraviti do tega, da bo
dajalo ustrezne rezultate.«

»Zakaj, menite, so zdaj rezul-
tati glede na kadrovski potencial
neustrezni in kako znanje aktivi-
rati?«

»Strokovni kader ni motiviran,
ker je znanje zapostavljeno, ne-
kaj je kriva slaba organizacija,
mogo¢e pa tudi tozdi premalo
zahtevajo nove programe.

Kaj storiti? Predvsem bi mora-
li dati priloZnost mladim strokov-
njakom, ki imajo Ze tudi nekaj
izkugeni, da bi lahko uresniéili
svoje ideje. Véasih bi morali za-
upati tudi idejam, ki so na prvi
pogled utopisti¢ne. Zaostriti bi
morali tudi odgovornost, skratka,
zahtevati rezultate, ti pa so: ra-
cionalnej$a proizvodnja, novi iz-
delki, bolj8e trZenje, skratka, za-
dovoljiti moramo kupce, le s tem
si zagotavljamo prihodnost.«

»Ce to vemo in &e res hofemo
preZziveti, bomo tako fudi ravnali.
Je to tudi vas program?«

»Nakopideni problemi se ne da-
jo resiti v kratkem d¢asu, Najprej
je treba obvladovali proizvodnjo,
nato jo je treba zaceli nadgraje-
vati. Storili bomo vse, da ne bo-
mo ved zamujali rokov — infla-
cija nam namreé pozira dohodek
— in da bomo imeli smotrno za-
sedene zmogljivosti, Tako proiz-
vodnjo bomo nadgrajevali z raz-
vojem in trZenjem.

Pri wvseh nafrtih pricakujem
podporo vseh delaveev v tozdu in
prepri¢an sem, da se bodo poka-
zali premiki na bolje «

»Tovaris ravnatelj, hvala za po-
govor,«
Mojea Potoénik
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Pes pa ne gre noter

V uto, v televizijski reklami za

Mar nismo v Zelezarni pn(lu}ml tem zbijalcem? Vlagamo trud, denar,

nih mnenjih.
Stila, pijade, ki veselje vrada, si

seveda lahko natodimo tudi i,

. Druzina jo s trudom 'lms_', pe

pa &

PRI VARSTVU OKOLJA

Samo v ohranitvi narave je bil in
je temelj Prdwctm. V Zelezarni pa
e tistih istilnih naprav, ki jih ima-
mo, ne izrabimo 100-odstotno. Za-
kaj ne?

MARJAN VIRTIC, prvi pomoénik
topilca oz. topilec v Jeklarni I:

»Ne bi rekel, da smo za to, da se
iz stare topilnice kljub &istilni na-
pravi kdaj vali dim, krivi samo to-
Ellcl Pri nas je tako, ¢e se ne piha,
¢e ped sama dela, ko torej topimo,
odprafevalne lopute na strehi, ki so
del cclotne Eistilne naprave, zapre-

, da motorji manj trpijo. Tako
lm'!mu naro¢eno od ETS, da se &im
manj energije porabi. Ce pa te lopute
ostanejo zaprte tudi takrar, ko gre-

mo kontrolirat proces taljenja — pa
deprav je to samo minutka ali malo
ved — je Ze zakajeno. Res se vdasih

zgodi, da jih takrat ne odpremo, a
praviloma ne, pa &eprav je treba
kontrole véasih vedkrat ponavljati in
je treba napravo v kratkem d&asu
vetkrar vklopid in izklopiti. Toda
skoraj vedno ,haube’ vklopimo, ko
gremo iz kabine.

To bi bil naf odgovor na oditke,
da distilne naprave ne vklapljamo
topilei. So pa razlogi za to, da se
iz stare topilnice véasih kadi, fe dru-

gl. Najpogostejdi je okvara naprave.
Zelo velikokrat so v okvari lopute
na strehi, ker se premalo maZejo.
Mazanje je sploh slabo. Ce naprava
ne gre, mi to takoj sporodimo vzdrie-
valeem, a kaj, ko jih morel dobiti
le dopoldne, Ce pride do okvare po-
poldne, si ni¢ ne morel pomagati.
Od doma vzdrievalcev zaradi Cistil-
ne naprave ne kli¢emo. Menim, da bi
bilo treba napravoe nasploh bolje
vzdrZevatl.

Drugace pa se topilnica pred tem,
da je dobila dstilno napravo in zdaj
ne da primerjati. Sploh & je bil ni-
zek pritisk, je bilo véasih nevzdrino.
Tako bi bilo tudi zdaj, & &stilnih
ne bi vklapljali. Zato je najbrz logic-
no, da to ni v nafem interesu. Zato
je res, da jlh \«khlph.mm predvsem
zaradi sebe, in manj zaradi varstva
zunanjega okolja. To nam je manj v
zavesti,

Je pa fe tretji razlog, da se iz stare
topilnice kdaj kadi. To je tudi rta-
krat, kadar lopute ne utegnejo vsega
dima in prahu poZreti, pa lahko
vase “l'i“ln.lllll).'-

PRI PRAVOCASNI ODPREMI

Samo s pravolasno odpremo v {pe-
dicijo se lahko izognemo napakam
pri odpremi iz Zelezarne.

Zakaj ne odpremljamo pravodasno?

s pa — ker

L' ’11;\11 itk — wvseeno ostane bre

ede, ne nastane pa Zeleno, ker —

rav imamo ved od &istega vina,

DRAGO ORTAN, planer — lan-
ser izdelkov v tozdu Orodjarna, ki
je vedno med zadnjimi odpremniki.

sNadin dela je v Orodjarni zelo
zahteven. Izdelujemo razli¢ne dele -
;HJIiL‘iii.‘ ).:llll{.‘\'l:‘li}l tll‘t\dii, ]\i so ved-
no enkratno naroéilo. Ciklus pripr'.‘i-
ve dokumentacije in nato materiala
ter nadaljnja obdelava pa zahtevata
ogromno truda, da se na koncu
lahko sestavi orodje, pripravi za upo-
rabo in seveda odpremi.

Vedeti moramo, da so nam orodja
glavni proizvodi, ki velkrar potisnejo
rok drugih narodil ob swran. Zakaj
torej odprema vedno na koncu me-
seca — to je ustaljena praksa! Vse
moramo usmeriti v plan, da ga do-
sezemo. Tako nam ne preostane dasa
in ne prostih kapacitet za izravnavo
obdelave oziroma odpreme tistih na-
rodil, ki bi premestili odpremo %e na
zaletek meseca. Seveda to velja za
¢as, ko taka narodila obstajajo in bi
bilo to moZino — véasih je, kadar
nam narodila ponujajo te moZnosti,
da tako rekod danes naredimo, jutri
pa odpremimo. Vendar je pri nas
tega zelo malo, skoraj nié, izdeluje-
mo, poudarjam, =zahtevna orodja,
unikatne proizvode, kjer je &as ob-
delave ob vsem znanju in zahtevani
iznajdljivosti ter predanosti nedolod-
liiv z ustaljeno prakso. Vedeti mo-
ramo, da je prisotna fina rona ob-
delava, opazovianje, sestava orodij in
priprava orodij za uporabo!

,.11\.1_1. na to vprafanje

strehe nad "[l

so odgovori v rokrat-

zelimo priti na zeleno
vejo In se v tem smislu trudimo, saj
nas tudi zelo moti, da imamo na
koncu meseca takino trenje, ki vzbu-
ja nezadovoljstvo in tefave nam in
vsem — Sirfe gledano.

Mi st vsi

Vendar so tu teZave: kratki roki
— velikokrat ntll,\-t.L“]J.\I:. vedno no-
vi problemi, ki jih moramo sproti
redevatd, okvare strojev, strojni park
nam velikokrat zagode, prilagajanije
zahtevam kupea, premnogokrac se fe-
le pri sestavi vseh delov, ko bi mo-
rala slediti %e odprema, ugotovijo
napake na nadrrih; to avtomatsko
prekine obdel avo in zaustavi tempo
proizvodnije, saj moramo v takih pri-
merih poskrbeti za izdelavo novega

dela, sicer ves trud, da uresnidimo
u.umwd.m — trd p].m, splava po
vodi. Ne nazadnje moram omeniti,

da je za nas odloéujoéa storinka, tu-
di tisodinka milimetra, vse pa pogo-
jeno s strojnim parkom, ki pa ne
ustreza za uresnicevanje tak¥nih na-
rodil, ki jih sicer obvladujemo.

Najlaze razumemo,
taka, kot je, ker se moramo vsak
mesec po ugotovitvi, kakine so moZ-
nosti, ¢isto na novo usmeriti. Preden
pa se ta uresnidi, je konec meseca.
Ozko grlo narotil in omenjena peddi-
ca tezav pa nam drugale ne da di-
hati.

Veliko upanja mi vliva uvedba ra-
cunalnifko podprie proizvodnje. Vse-
]"--'ll\‘”' nam h“ v pL'l'l'JlUl::- [t‘rnli]‘lﬂk(l,
zaradi tega pa se mora spremeniti
tudi nalin udpl'mnr.-.—

da je zadeva

PRI RAZVOJU NOVIH IZDELKOV

Samo vedno novi, sodobni izdelki
pogojujejo na¥ obstanck, posecbno da-
nes na trgu, ki je zasiéen in zato lah-
ko zelo izbirlen.

Zakaj pri razvoju ne gre tako, kot
bi moralo? Dokaz: npr. miza CNC,
ki bi morala biti kontana letos, pa
ne bo.

BORIS GUMPOT, strokovni dela-
vec na projektu v tozdu RPT, ki je
v Zelezarni zadolfen za razvoj pro-
izvodnje in trga:

»Konkretno je pri mizi oz. pomié-
nem manipuliranju z robotom za re-
zanje odlitkov pridlo do kasnitve
predvsem iz naslednjih razlogov: del-
no zaradi reorganizacije, ko so inte-
resi za delo zaradi trenj v tozdu
splahneli, zaradi nedoloenega pro-
stora za konkretno delo, kajti vemo,
da razvoj ne more biti v proizvodniji,
delno pa po mojem mnenju tudi za-

radi neprimerne organiziranosd tima.
Razvojnike je namred treba za pro-
izvodnjo visoke tehnologije skonecen-

trirati, saj pri danadnjem razvoju ne
nastopata le konstrukter in projek-
tant, vkljuditi je treba programeris,
clektronike, tehnologe, fele porem
gre. Toda rakinega rim;! v Zelezarni
zaenkrat nimamo, naérrovan pa je z
reorganizacijo. Zdaj se zdi, da je lju-
di za rakien tim v Zclezarni ¥koda,
in da je njihova prva dolZnost ven-
darle refevanje vsakdanjih proble-
mov, vezanih na proizvodnjo. Tako
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so torej problem razvojne dejavnosti
v Zelezarni v prvi vrsti kadri. Pri-
manjkuje jih posebno na strojni¥kem
podrodju. Govorimo o t. i kritiéni
masi znanja, do katere je pr1§10 Za-
radi neustrezne Stipendijske politike
v preteklosti in nagrajevanja tega ka-
dra sploh.

Drugi problem je finanéna plac.
Véasih smo premalo usmerjeno in
neracionalno razpolagali z denarjem.
Vedno so bile v ospredju shitre po-
trebes v proizvodnji — no, sper smo
v proizvodnji in razvoj spet pade na
seznumu. To sc ponavlja, &eprav je
res, da se da véasih tudi z malo de-
narja veliko naredidd, saj se ve, da ni
vse v opremi. Tako so npr. krmilnik
za mizo CNC v ETS sami naredili.

Logitno je, da so zdaj, ko je kriza,
zahteve po razvoju vedje, hkraci pa
je finanénih sredstev za te namene
manj, Zal pa tudi pravega koncepra
razvojt v Zelezarni nimamo. Moral
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bi biti neodvisni razvoj visoke teh-
nologije — le-ta je konkurenéen na
zahodnem trZifén; obrniti pa se je
treba navzven, saj doma ni denarja.
Toda tak razvoj je riziko, zato se pga
vsi bojimo, feprav vemo, da se ve-
riga mora peljau skozi jeklo in sko-
z1 protz\odnn strojniftvo naprej do
trga. To povezavo bi morali Ze pred
¢asom najri. Mladi se takega razvoja
ne bojimo, a kaj ko v .fcIcmuu vse
izvira iz kilaZe in tonaZe in ¥¢ danes
dejansko vse novo izhaja le iz sta-
rega. Npr. pri 1.1.!\'0ju stiskalnic
le za rckonstrukeije Ze od leta 1

odkar jih izdelujemo,

Seveda je v Zelezarni utiti rudi ne-
zaupanje v razvojno delo, &ef da ne da
rezultatov. Toda — ¢e gledamo pro
jekte, ni nujno, da jih od 10 10 uspe;
¢e uspe eden, je veliko, saj narava
razvojnega dela ni stoodstona, Zal
pat se seveda neuspehi zelo odrazajo.«

Z1'C

PRI SINDIKALNI DEJAVNOSTI

Samo takifen sindikat rabimo, ki se
bo za delavca bojeval do konca.
Zakaj je sindikat nemoden?

VLADO MEDVESEK, samostojni
prodajni referent v tozdu TRO:

»Kaj novega bo o tem tezko pove-
dati. Gotovo ir_- sindikat glede na
svojo vlogo potisnjen v drugi plaa.
Zakaj? Ce pogledamo Selezarno, v
5110] v p:‘[:ll:l\ln.‘-tl ni ’I‘IIIU |'){I“L‘]'}L‘ po
takinem izjemnem prispevku sindi-
kata. Bili so izjemno dobri rezultati
dela in zato je bil drubeni standard
delaveev na visoki ravni. Stanje pa
se je temeljito spremenilo v zadnijih
dveh letih in gotovo se bodo proble-
mi v naslednjih letih Se stopnjevali
in poglabljali. Na takino stanje pa
niti sindikat niti druge DPO niso
bile pripravljene, takoj pa bi bilo
treba najti pravi nadin dela, s karte-
rim bi se sindikat &im bolj tvorno in
pravilno vkljudil v refevanje socialne
problematike in wvsesploinega stanja.
Za preteklo obdobje je bilo tudi zna-
dilno, da so lahko bili sindikat in
poslovodne strukture z roko v roki,
ker ni bilo problemov, zdaj pa to ne
bo vel pravilo. Upravljalska in sin-
dikalna funkcija bosta morali biti
razmejeni. Sindikat bo moral tefid
k temu, da bodo |mlrviw delaveey
zadovoljene.

Kako? Sindikati v celotnem zdru-
Zzenem delu bi se morali zavzed, da
se konéno razmeji, kaj je driavno in
koliko odvajari za drufbene dejav-
nosti, pri tem pa tefiti, da se bo
dele? drfave oz. federacije zmanjial;
pri vsem tem pa ne pozabit na raz-
voj druZbenih dejavnosti, kar pome-
ni ne dati manj za njih, pad pa izlo-
iti nepotrebne &lene na poti od ti-
stega, ki daje denar, do ustanove.

Menim, da bi moral sindikat svoje
delovanje usmeriti v dve nalogi: v

lm] za praviéno delitev oz. za zmanj-
Sevanje obremenitve }.,u‘p-.‘d‘ll‘st\’-l in
v boj za prestrukturiranje gospodar-

stva, da bi se nafli taki proizvodni
programi, ki bodo omogoéali delav-
cem, da bi 2z dobrim in pravilnim
delom zadostili svojim potrebam, po
drugi strani pa prispevali k temu,
da bo delovna organizacija ¢im mod-
nejsia. Morda pa je tu f¢ tretja nalo-
ga, ki izhaja 1z prve, bila pa naj bi
skrb in bedenje pad socialnim polo-
Zajem delaveew

Menim, da sindikat prav zato, ker
teh nalog ne uresniduje, ni uéinkovit.
V zdajinji situaciji ni dovolj moden,
saj ne more odlofati o bistvenem —
o delitvi ustvarjenega. Danes je ma-
nevrski prostor za odloéanje delav-
cev od sindikata pa do vseh DPO
izredno majhen. Oditno na vidjih ni-
vojih ni posluha za upoftevanje po-
treb baze. Vpliv delegatov v obdin-
skih organih ni dovolj velik in ved-
krat pobude do republike sploh ne
pridejo. Tako menim, da je osnovni
".wh\;.. za nemod sindikata v tem, da
mi ne formiramo stali¥¢ za republi-
ke organe na osnovi predlogov iz
baze — ali pa takini sprejed niso —
pad pa je potr obratna — baza izhaja
iz stalid¢ republike. Zdaj — ali so
krivi nadi interesi ali dejstvo, da je
sindikat republitki, 2zvezni prevad
obremenjen s politiko kot tako, pa
je vpradanje.

Gotovo pa bo sindikat mogel po-
stati modan le skupno z vsemi dru-
gin‘li subit‘k{i\ nimi “il:imf.--

FUZINAR

Samo inventivna druzba ima pri-
hodnost.

Zakaj inventivna dejavnost v Zele-
zarni kljub lepemu zaletu stagnira?

BORIS KOTNIK, pospelevalec in-
ventivne dejavnosti v tozdu Jeklar-
na:

»Menim, da je eden od razlogov,
da se Jeklarna ¢ ne otepa z izgubo,
prav v njeni inventivnl dejavnosti.
Ceprav je res, da pri nas zaradi na-
rave dela niso enako razvite vse ob-
like te dejavnosti (najmanj npr. ust-
varjalne naloge), za nas ne velja ugo-
tovitev, da smo na tem podrodju
obstali.

Odkar sem v _]ckl:rm, opaZam, da
v zadnjem &asu ved inovacij prijav-
liajo neposredni delavci kot vodstye-
ni. Prejinje razmerje se je porudilo.
Zd‘l} je_priblizno enako. Je pa nekaj
inovacij, ki so jih prijavili samo de-
lavei. Tudi po poklicih — da bi npr.
opazno ve! inovacij imeli topilci
kot zidarji — ne izstopajo kateri.

Logi¢no je, da v inovacijah vsak
vidi doloten profit, tako delavec kot
rozd. Seveda ostane levii deleZz pro-
fita tozdu oz. Zelezarni. Kljub temu
je pri nas Cutiti »inovacijski duhe,
ki ga pripisujemo prav tem profitom
oz. pravilnim usmeritvam na podro-
¢ju inventivne dejavnost. Treba je
v tem smislu pohvaliti slufbo za ino-
vacije.

Ce pogledamo uéinke inovaci) v
nafem tozdu, lahko ugotovimo, da
ne vplivajo toliko na izbolifanje de-
la, pad pa najved na prihranke de-
narja. Npr.: zaradi ;r.mncninw mate-
rialov za obzidavo pedi se v konni
fazi pocenijo stroski Irdrllw iekla,
Prav to pa je tudi na$ cilj. Nam je
bistveno &im ved denarja prihraniti,
ni nam toliko va’no Itevilo inova-
torjev, pa Ceprav smo se v Zelezarni
tudi cilju — na vsakega drugega de-
lavea ena inovacija — priblizali. To
seveda ne pomeni, da je wvsak drugi
delavec inovator, pal pa, da je fte-
vilo inovacij ustrezno. Kljub temu se
v Jeklarni trudimo, da bi &im ved na-
iih delaveey bilo vkljuéenih v oblike
inventivine dejavnosti. Ved pozorno-
sti namenjamo takim, ki fe¢ niso
vkljudeni, saj se tisti, ki so Ze kdaj
poskusili, laze znajdejo. Menim, da
smo v tozdu na tem podrodju dobro
organizirani in da smo delaveem v
pomod,

Vpradanje pa je, kako bo z nalo
inventivno dejavnostjo v prihodnie.
Je namred tako: veé je novih zmog-
ljivosti, ved je moZnosti za inovacije.
Za investicije pa bodo &asi vse tedji.«

PRI STROKOVNEM RAZVOJU

Samo z nenchnim izobraZevanjem
se je moino prilagajati razvoju zna-
nosti in tehnologije ter novim zahte-
vam dela. Znanje je namret pogoj
napredka, a neznanje nepremostljiva
ovira zanj,

Zakaj se v Zelezarni zatika pri iz-
vajanju sistema strokovnega razvoja?

ELEONORA GLADEZ, vodja pro-
jekta strokovnega razvoja v KSZ:

»Ugotavljamo, da je osnovna ideja
sistema strokovnega razvoja $e ved-
no aktualna, in da bomo kljub ano-
mah}am, ki so se pojavile v dasu iz-
vajanja sistema, vzerajali pri njego-
vem izvajanju. Udinki, ki jih od si-
stema, predvsem pa od izobraZevania

pricakujemo, so dolgoroéni in ni
smiselno niti ne moremo Ze po letu
delati dokonénih zakljulkov o nje-

govi koristnosti oz. mkor:smuau
(pogosto so namred takina vprasanja
iz tozdov oz. tistih zaposlenih, ki so
se Yo vkljudili v izobraZevanje).

Je pa sistem vsckakor
prenove, Uskladiti namred

poLr chen
moramo



vse sisteme, ki se navezujejo in vpli-

vijo drug na drugega (sistem OD,
organizacija, kadrovanje). Zawo ne
bi parcialno posegali v posamezne

probleme in jih refevali, saj vedkrat,
ko redimo en problem, povzrodimo
dva nova in drugana, ki ju prej ni-
smo predvideli.

V analizi, ki nam bo podlaga za
nrenovo sisivluil, smo :ln'.ili?.ir:lli
'-f['l‘li\' l(.";'.]\" in I]ill‘ilkk’. kl SImo ifl‘
filll-l‘l]ili f‘h Il‘.':‘”il\'li(]”ill i'l'l i?\':ti'-“lill
sistema. Nekaj jih je v samem siste-
mu, vecina njih pa je zunaj siste-
ma oziroma so take, da njihovega
vpliva nismo mogli predvideti ta-
krat, ko smo sistem nacértovali, so pa
modéno vplivale na njegovo izvajanje.

Kriza, v kateri je nada druzba, rudi
ijske mehanizme, ki so pred
tem  veljali, Konkretno: v sistemu
strokovnega razvoja naj bi dodatek
za strokovni razvoj spodbujal izo-
Dodatek je imel ob uve-
vrednost, danes pa

Z.Hlii\".'['._

'l'l'.l.;.‘\'.l.ni';\
ljavitvi prestizno

INFOERMATIVNI

¢ nujen del osebnega dohodka in ga
vecina tako tudi razume.

Zato imeti vsi dodatek
za strokovni razvoj, ne glede na to,
ali so zanj kaj naredili ali ne, Nadi
nov, ]-;.II\u s¢ |. ta l]i)l[ill('l\ :.1'1”, il‘
pa sprejetih ali izsiljenih cela paleta.
QOd 1zvedbe sistema do prekinitve de-
la decembra 1987 1

-|'.1ul';l'ir|«

iL nteres za 120-
ln.m vanje postajal vse vedi,
je v izpopolnjevanje znanja vkljudilo
okoli 1000 delaveev. Ko pa se je po
prekinitvi dela vsem izplatala akon-
tactja, je interss zanj moéno padel.
Lahko bi rekla, da je usodna na
pi]\. istema, ki se je v tem kriznem
nbdnbju razbohotila, ta, da smo stro-
kovni razvoj preve¢ neposredno ve-
zall na nagrajevanje. Ob spreminjanju
sistema bo zato treba iskati druge
mehanizme, ki bodo spodbujali stro-
kovni in osebnostni razvoj posamez-
nika, kar pa je bil in fe ostaja naf

5a) se

Helena Merkad

DELEGATI SO OB POLLETJU KRITIEND
OCENILI SVOJE DELO

Na konferenci delegacij Zele-
zarne Ravne za zbor zdruZenega
dela so delegati ocenili svoje pol-
letno delo. Kljub mnogim teza-
vam, s katerimi se sretujejo,
ugolavljajo, da deluje delegalski
sistem v Zelezarni bolje kot dru-
god, Stanje pa tudi tu ni roznato.
Kot je povedal tov. Jurak, sekre-
tar za delegacije, je problem
predvsem premajhna zainteresi-
ranost ljudi za sodelovanje v de-
legatskem sistemu. Ce bi ljudje
v tem videli neki smisel in bi
lahko resni¢no odlo¢ali, bi bil in-
teres seveda vecji. Zal pa se vse
vet odloéitev sprejme po drugat-
nih poteh.

Pri udelezbi na konferenci in
po aktivnosti ne izstopa posebej
noben tozd ne v pozitivnem in ne
v negativnem smislu. Vse konfe-
rence, pa tudi vedina sestankov
delegacij, potekajo med delov-
nim ¢asom in delegatom so da-
ne vse moznosti, da se jih lahko
udelezijo, Kljub temu pa se je
udeleZilo konferenc poprefno le
8 od 26 delegacij. Nekatere dele-
gacije se konferenc udeleZujejo

zgolj formalno, ne sodelujejo s
pripombami, predlogi in wvpra-
Sanji.

Tezave nastanejo tudi, ko je
treba izbrati delegate za zbor
zdruzenega dela v skupsCini, saj
vsakdo iiCe razloge, da se temu

izogne, Delegatska mesta v skup-
i¢ini so zato le redkokdaj polno-
ftevilno zasedena. Temu pa sle-
dijo slabe povratne informacije,
kar velikokrat povzrota neprijet-
na protislovja.

Delegati se pritozujejo tudi nad
gradivom, ki je zelo obseZno, ne
pa aktualno, saj so v njem poro-
¢ila o Ze minulih zadevah,

V delegatski sistem so po po-
sameznih podroc¢jih vkljuéene tu-
di strokovne sluzbe, vendar s
konkretnimi pobudami ne sodelu-
jejo. Bolj ali manj so to pasivni
opazovalei, ki se ne vkljucujejo
v resevanje spornih vpraSanj.

Delegati so se pritoZili tudi
nad slabim odnosom, ki ga ima-
jo do njih na skups€ini. Problem
so razSirili na celoten delegatski
sistem, saj je to kritika, ki se
vetkrat pojavlja. Ugotovili so
vzroke in se s pristojnimi do-
govorili za izboljSanje tega od-
nosa.

Z zunanjimi institucijami kon-
ferenca delegatov nima direktne

povezave, se pa ob posameznih
specifiécnih  vpraSanjih obrnejo
nanje, saj vse problematike ne

morejo refevati na skupseéini.

Ob oceni svojega dosedanjega
dela pa so na konfernci predla-
gali tudi nekaj racionalizacij, da
bi svoje delo izboljsali, Predlagali

Za pot v svet

FUZINAR

Vzmetar

delegacije,
manjse Stevilo delegatskih mest
v skups¢ini, Se naprej pa bodo

so uvedbo skupne

na razlitne nac¢ine spodbujali
ljudi za aktivno sodelovanje v
delegatskem sistemu.
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S temi spremembami zelijo po-
vecati  aktivnosti  delegatov  in
u¢inkovitost delegatskega siste-
ma, da bodo v prihodnosti lahko
dosegali konkretnejSe rezultate,

Irena Nagernik

PRISPEVEK ZELEZARNE K ZAPIRANJU
MEZISKEGA RUDNIKA

Od 21. do 30. 6. 1988 so tozdi In
u]mm. skupnosti Zelezarne Ravne
(razen tistih, ki imajo svo) sede? iz-
ven obéine Ravne na Koroskem)
sprejemali SaS o zagotavljanju dela
sredstev, potrebnih z: i!\lilﬂ]\ pro-
grama postopmg.t zapiranja rudnika

inca In cinka v Metici.

Spuruum“l niso Splr.,jc]l tozdi Jek-
lolivarna, Pnevmatiéni stroji (delavski
svet ne odklanja pomodi tej delovni
organizaciji, vendar pa glede na raz-
mere, v katerih smo, ne sogladajo z
dodatnim materialnim obremenjeva-
njem tozda, ker dohodek, ki ga rozd
v tem obdobju ustvarja, ne zadostuje
vec niti za pokrivanje tekodih in fe
dogovorjenih obveznosti) in Kontro-
la kakavosti (delavski svet predlaga,
da se sredstva, ki so namenjena za
nerazvite, l{a|c|u kot pomod re) de-
lovni organizaciji). Tozd RPT bo do-
konéen sklep o sporazumu sprejemal
na nasledniji seji delayskega svera, ko-
l‘[ki”- hl]li[) (Illl)iil d[]p(}l[ii[c". \r k;l‘
teri bo zajeta celotna ckolodka sana-
cija zgornje MeZitke doline — pred-
vsem vpliv svinca in kadmija na
nkl“lljv.

Brez pripomb so sporazum sprejeli
naslednji tozdi oz. delovne skupno-
sti: Jeklarna, Jeklovlek, Kalilnica,
Orodjarna, TSD, TRO, Energija,
SGV, Transport, PII, Komerciala,
DruZbeni standard, Ralunovodstvo,
Gospodarjenje in PFS.

Ostali tozdi in delovne skupnosti
so sporazum sprejeli, vendar z na-
slednjimi pripombami:

VALJARNA

— Delavski svet pogojuje sprejem
sporazuma z oblikovanjem takih sa-
nacijskih ukrepov; ki ne bodo ¢
slab3ali ekolofkega stanja.

- ,.lhn.\'.l}n, da so delayei enkrat
letno seznanjeni z izvajanjem samo-
Upravnega sporazuma,

KOVACNICA
— Delavski svet zahteva, da pred-
lagatelj sporazuma predlo?i Srudijo

o izhajanju kadmija v tehnolofkem
postopku predelave odpadnih suro-
vin in njegovem vplivu na ljudi in
Fivali.

STROJI IN DELI

— Delavski svet soglata s predlo-
som pod pogojem, da se denar po-
rabi resnidno samo  za predlofeni
program,

INDUSTRIJSKI NOZI

— Vzporedno naj se refuje tudi
problematika na$ih notranjih inve-
sticij in se za te zagotovijo potrebna
sredstva.

VZMETARNA

— Delavski sver zahteva, da se stva-
ri najprej zaénejo refevati v sami %e-
lezarni. Perspektivo proizvodnije fele-
zarne moramo reSevard analitiéno in
plansko, ne glede na to, kateri tozd
je pUI‘I‘ICI‘I'I'JansI. Glede tozda Vzme-
tarpe in  programa za izdelovanje
vzmeti oz, karerega drugq‘.l progra-
ma je treba aktivno pristopiti k re-
alizaciji, nc pa pustiti, da stvari te-
Cejo stihijsko. Strinjajo se z mnenjem
1O konference sindikata felezarne.

ETS

— Sredstva naj se vlagajo v kon-
Kretni program. Preudi naj se moi-
nost prekvalifikacije dela sredstev za
nerazvite v zadeve.

K87

- Delavski svet meni, da je rud-
nik v :'al.‘iu, ko iL' je dUI_‘IN) DOS{{)V;IL
ves svoj dohodek namenil za osebne
dohodke, doline pa jim ni bilo mar,

— Zahtevajo dosledno izvajanje
dolodil sporazuma in povratno infor-
miranje o njihovem izvajanju.

Lovrstne

— Poscbna finanéna slufba naj po-
da informacijo o posledicah odva-
ianja sredstev iz amortizacije v ta
namen,

Nada Zunec
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Razvojno-raziskovalne
naloge v letu 1988

INTERNE NALOGE

I. TOZD Jeklarna

. Osvajanje novih jekel na pobudo kupcev.

. Studij novih tehnologij izdelave specialnih zlitin na osnovi niklja

\iilarlill novih materialov. e
3. Uporaba avtomatskega dodajunja razli¢nih
4. Numerifno modeliranje procesov pretaljevanja EPZ ingotov.
5. Predelava Zlinder in drugih odpadnih materialov.

1
2

materialov s streljanjem.

II. TOZD Jeklolivarna

1. Studij moZnosti uvajanjn novih  vrst feritnih korozijsko odpornih
jeklolitin. v : .
2. Uy L'db.i mesanic na osnovi v n.{l\a';‘\.l stekla in ]-.cn‘l:lﬁkulﬂ.\ utrjevanja.

III. TOZD Valjarna

1. Valjanje kontinuirno litega jekla.

2. Raziskava optimalnih postopkoy ohlajanja in &iféenja gredic po va
lianju na tezki progi.

1V. TOZD Kovatnica

I. Tzdelava brzoreznih jekel s postopki pradnate metalurgije.

2. Osvajanje plasti¢ne predelave zlitine C. 263.

V. TOZD Jekloviek

1. Vledenje ledeburitnih jekel pri poviSanih temperaturah.

VI, TOZD Kontrola kakovosti

1. Prenos analize ferozlitin na rentgenski kvantometer ARIL 72000,

2. Analizna problematika dolodanja mikroelementov v super zlitinah,

3. Zagotavljanje kakovosti.

VII. TOZD ETS

1. Osvajanje mikroprocesorskega krmiljenja rezalke.

2. Uvajanje radunalniSkega razreza gredic na rezki progi v Valjarni.

VI TOZD RPT

I. Lotanje industrijskih noZev z istodasnim Kkaljenjem v vakuumski pedi.

2. MoZnost izboljfanja obrabno obstojnih lastnosti nekaterih strojnih de-
lov v _]L'i\l(\\'lt‘kll-

3. Avtomatizirana proizvodn CIM

DNC,

IX. TOZD Armature

1~ L:\':Ij;lnjc novih materialoy [1u1l.;|1_ \ilnm, Lcl‘mn”i:l, ]'U|\1:l 5 1\\1\"|§-.t11.-
vicbnostjo §) za armature.

2. Pogoni za armature.

X, TOZD Orodjarna

1. Orodja za preoblikovanje.

2. I-::I'I\'II'Iﬂ l]l'UL{'i"l i]‘l '|‘|'||Ii_iq_‘l-|

NI TOZD TRO

. Rotopnevmatika s sintranimd sestavnimi deli
2. Laserska tehnologija izrezovanja.

N1 TOZD TSD

1. Alternativni p:'u"lz vodni p:‘ngi'.hni..

NI TOZD Vzmetarna

.'\\IU!“'.H‘i/.Igi};l |1ru|\ifuni;| -.:'\'dln\'l\ih lu]\ull'_.
Uvajanje industrijskega ogrevanja.

3. Parabolitne vzmeti,

X1V. TOZD Monter

1. Linije za toplotno obdelavo.

J .‘\'.lnlnl.l'li.'il.m.: \E\|.n|i§f'-_| i:] t-];,-]-\»ihilni LraAnspore.
NV, TOZD Industrijski noZi

1. Linija za kroZne noZe,

2. Signiranje nozev.

3. Ravnanije industrijskih noZev.
4. Razvo) CAPDP.

NVIL TOZD Pnevmatiéni stroji

I. Vozilo strmica II.

2. Razvoj vrralnega drogovja.

3. Hidravli¢na in |\|n-\m:1lfl na orodja po zahtevi l\k;p\'.'
4.

Pnevmatiéno orodje z delovnim tlakom 15 barov.

NVIL TOZD SID

1. Fleksibilne deformacijske linije.

XVIIL TOZD Kovinarstvo

1. Familije kroZznih Zag za razrez razliénih materialov in
njo avtomauziranostl.

2, Razvoj rudnidk

3. Ozobljeni venci.

'..lf!'l no stop-

a nakladalca RN 200

XIX. TOZD Kalilnica
1. Toplotna obdelava v vakuumu in zadéitnih atmosferah.

2. Simuliranje napetosti in deformacij pri toplotni obdelavi.

XX, Delovna skupnost za gospodarjenje

1. Sistem operativnega planiranja in krmiljenja proizvodnje.

2. Izboljfanje mikro organizacije poslovanja in sistema norm.

NALOGE PRI ZUNAN]JIH INSTITUCIJAH

[. MI Ljubljana

1. Atomizacija kovinskih gradiv.

2. Teoretiéna in prakti¢na analiza procesov med vrodim valjanjem :
zeleza s 5%, Al, 229, Cr in do 0,1 Y, C.

3. Vpliv Al in N na strjevalno strukturo in zaletno plastiénost jekla.

4, Skajanje jekla.

5. Analizna problematika dolo¢anja mikrocelementov v super zlitinah.

6. D(}]ﬂfﬂl'lj{,‘ kositra v malo in modno Ig‘gil‘;ii!”l jL'|\]i.|| 5 p];lmc:‘.sku AAS.

7. Razvoj tehnologije vledenja pri povifanih temperaturah — vpliv ve-
likosti karbidov na vledenje jekla € 4650.

8. Uvajanje razlicnih postopkoy dodajanja sredstev za razzveplanje ozi-
rema modifikacijo.
9. Razvoj polindustrijskega ag
plasti.

10. Aplikacija ICP emisijske spektrometrije za analizo Zlinder.

11. Kvantometrski standardi.

12, Studij dolodanja S in F v biolofkih materialil.

13. Popustna krhkost utopnih jekel.

14. Vpliv obzidave in ogrevanja na temperaturni rezim v jeklarski ponvi.

l:" l)l'.\'l';'_;il‘i(' l‘i‘l‘“'l'l'.l}l‘l' ‘-[1‘lll\tl,l'rc pl'i {\Llrﬂl_‘n(‘ (]}"‘\lllil‘ii’] Lrl‘l]‘i\\'i!l [l(ii!!
litinah.

16. Izdelava rrakov za varjenje suroveev iz jekla za delo v vrocem C 4751,

17. Vakuumska toplotna obdelava razlinih orodij za predelavo Zice.

I8. Visokotemperaturno vakuumsko spajkanje orodnih jekel na konstr.
jella z istolasno toplotno obdelavo.

cgata za tu[\]n‘.nu obdelavo v /\i'llflll:'\"lii

Obdelara
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19. Matemati¢no modeliranje fizikalno-kemiénih procesov v fazi obde-

lave jekla po po‘irnpku VAD.

20. Uporaba stroja za streljanje Al Zice v ralino — dolodanje algoritma
za kontrolo vsebnosti Al s kisikovo sondo.

II. ZRMK Ljubljana

1. Nove 1{'1:1111]03;5](: izdelaye nrudii Z nzl\':ll'i:ln}cm.
2. Tribologija — 3tudij uporabnosti legiranih litin v drobilnikih.

III. TF Maribor (ni dokonéno dogovorjeno).

1. Merjenje v eni, dveh in treh dimenzijah.
2. Standardizacija orodij in orodni sistem.

3, Hitrorezna orodja.

IV. FS Ljubljana

Gonila za armature.

1.

2. Deformacijska orodja za kovanje v testastem stanju.
3. Atesti in standardizacija za armature,
4.

]‘mtprmcsorn

5. Ekspertni sistemi in modeliranje.
». Kinematika in dinamika bata pri pnevmatiénem orodju.

V. VEKS Maribor

1. Banka trZzenjskih podatkov v mednarodnem nalozbenem trZenju.

Vodja sluZbe MR
Ferdo Grefovnik

Kaj smemo vedeti
0 kromu

Veliko ogljika z malo kroma — rezila in valji za hladno delo

Krom daje jeklu skoraj enako trd-
nost kot mangan ali silicij, ima pa
pred njima nekaj prednosti. Ne po-
vzroda sitnosti med toplotno obde-
lave ali predelavo (rast zrna, neob-
stojnost proti odgoru pri Mn-jeklu)
ali litjem in hladno obdelavo, In kar
je glavno, zelo rad ima ogljik in
skupaj tvorita precej trde karbide.
Tako je krom stalen stanovalec v
najtriem bloku jekel, iz katerega
prihajajo orodja. Obstajajo sicer tudi
sodobnej$a orodna jekla, ki vsebujejo
namesto kroma bolj eksotiéne ele-
mente npr. vanadij, toda rapi ne
vprafajte za njihovo ceno.

Kot vemo, sluzi krom dviganju
vseh kreposti orodij: trdoti, trdot
v vrodem stanju, rezilnosd, popuéni
obstojnosti ali ohranitvi trdote tudi
o dolgotrajnem delovanju v vro-

okolju, obstojnosti oblik in mer
med toplotno obdclavo in po njej,
obstojnosti proti obrabi med delova-
njem itd.

Vseh teh lastnosti orodju ne pri-
nese le tisti krom, raztoplien v Ze-
lezni osnovi skupaj z ogliikom. Po-
sebej obrabni obstojnosti in njej po-
dobnim lastnostim zelo prav pridejo
kromovi karbidi.

Imamo orodna jekla z majhno,
srednjo in veliko vsebnostjo kroma.
Poleg teh kromovih so $e krom-
manganovd, krom-nikljeva, krom-
volframova in drugaéna orodna je-

Po zgradbi jih razlikujemo: perlic-
na, karbidna, ledeburitna.

Orodna jekla z 19, C in 19, Cr
jemljemo za :zdclsvo traénih  Zag,
bmvlc, vzmeri.

Ce ima rako jeklo poleg 1,29, C
in 0,29 Cr fe odstotka volframa in
vanadi]a, ga_imenujemo srebrno je-
klo. Uporabimo ga za povreala, spi-
ralne svedre in sploh za rezilna
orodja.

Strojne no%e za rezanje tobaka,
papirja ali lepenke in druge za skob-
lianje lesa izdelujemo iz jekla z 1,1

do 1,3 9%, ogljika, kroma in volframa
ter z dodatkom 0,2% vanadija
(OW 3 — C 6441).

Znadilnost teh jekel je, da so ob-
stojnej$a od navadnih ogljikovih pro-
ti pregretju (t. j. rasti zrna med pre-
grct;cm} in proti obrabi.

fckla, ki imajo 1—29), silicija
in volframa, pomeni krom varnost
pred grafitizacijo. Le-ta stradi, ka-
darkoli nastopara hkrad z ogljikom
silicij in volfram ali drugi podobni
roparji, ki jemljejo jekleni osnovi
ogljik tudi, ko ga sami ne potrebu-
jejo ved.

Krom je koristen tudi zato, ker
zmanjfuje nevarnost pokanja, tvorbe
razpok med kaljenjem in po njem.
Zmanjiuje namreé spremembe mer in
oblik med strukturnimi premenami.
To je pri zelo trdih izdelkih, kot so
vsa orodja, zares pomembno. saj se
mso zmoZni kaj prida raztegniti, ne

a bi v kakem kotilku ali na robu
po&ll in se razleteli. Ker se strukrur-
nim dimenzijskim spremembam in iz
njih lzha,ajoéun napetostim do zdaj
e nih&e ni posreleno uprl — pomi-
simo, da z ledom razergajo kakr-
$enkoli kamen — je seveda zaZeleno,
da so ¢&im manje.

Zato si Zelimo orodja, ki so mero-
obstojna. Tej na¥i Zelji ustrefe krom.

Podobna tem malokromovim je-
klom so jekla s srednje visoko vseb-
nostjo kroma, So tudi martenzitne
strufcmrc v delovnem stanju. Ker
vsebujejo poleg 0,99 ogliikka e
1,8% kroma, 0,39, molibdena in
0,1 % vanadija, so primernejia za de-
belejle izdelke, kot so industrijski
noZi. V resnici so to jekla za poseb-
ne valje, ki morajo biti na povriini
zelo trdi, da se dajo polirati. Taki
lahko navaljajo bleféeée gladke tan-
ke listke aluminija ali staniola pa tu-
di visoko kakovostne jeklene plode-
vine za ohifja, karoserije, kuhinjsko
rosodo. belo tehniko ipd. Tem va-
jem pravimo, da so za hladne va-
liarne.
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Sl 1: Trdota ploiée debeline 3,5 mm po razliénih popudéanjih

Valji morajo biti seveda tudi ob-
stojni proti obrabi, da kar najbolj
dolgo obdrzijo gladko povriino do
naslednjega poliranja. Vsako izgraje-
vanje in vgrajevanje valjev je never-
jetno zamudno, to pomeni, drago.
Ceprav uradno deluje v hladnem,
mora delovni valj vendar imeti 60° C
ali vedjo temperaturo, da najdlje
vzdrzi. Na to, razmeroma skromno
temperaturo, ga smemo le zelo po-
fasi (nekaj ur) ogrevati. Se polasneje
ga moramo po izgraditvi ohlajatdi —
dva dneva ali ved. Ce je zima ali je-
sen, ga pred ohlajanjem zavijemo v
klobudevinast, topel plaié, Ker smo
izdelovalci takih valjev, je prav, da
vemo, kako obdutljiv izdelek je trda,

gladka in wvelika gmota kromovega
jekla. Tako lahko fe enkrat vidimo,
da obéutljivost ni greh. Krom lahko
samo hvalimo, kajti brez njega ne bi
mogli izdelati stekleno trdih, pred-
vsem pa ne bleféelih valjev brez ka-
krinihkoli pikic ali madeZev.
Podobno nam koristi krom pri
ogrevanju velikih izdelkov na kalil-
no temperaturo oz, pravilneje refe-
no, na avstenitizacijsko temperaturo,
Kot vsak element, ki rad veZe ogljik
v karbide, netopne v jeklu tudi pri
visoki temperaturi in zato blokira-
jode meje zrn, varuje tudi krom
drobno zrno in veliko trdnost. Va-
ruje ga pri dolgotrajnem ogrevanju,
ko bi se zrna nelegiranih jekel ali
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0C100 (C1940) kaljen z 780°C v vodi

SI. 2: Trdota in Zilavost treh orodnih jekel. Vidna je wveliko vedja

trdota (popuséna obstojnost) obeh legiranih jekel nasproti nelegirane-
mu (1% ) in nasproti manj legiranemu jeklu na sl 1
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Sl 3: Kaljenje v vodi za boljfo poznejio Zilavost. Prikazane so mere
lomnih prerezov in dolfine preizkufancev: ploiatih 4X9X55 mm?®

oziroma navadnih 9X10X55 mms.

Ustreza dvojno merilo za Zilavost

na ordinati

jekel brez strukturnih premen neiz-
merno povefala, Ali ste kdaj pogle-
dali pregorjeno ogrevalno spiralo in-
dustrijske peli? Niste? Taka rablje-
na spirala razpade ¥e, & jo malo
moéneje potrkate z izvijalem. Pre-
lomna povriina vam razkrije, da je
ickleno zrno ponekod tako wveliko,
da zavzema cel premer Zice (2,5 ali
ve¢ milimerrov!), Stokratna poveda-
va kar brez mikroskopa.

podoben utinku ogrevanja na previ-
soki temperaturi. Obakrat dobimo
nezanesljivo strukturo velikih jekle-
nih zrn. Zato moramo za debele iz-
delke, ki jih toplotno obdelujemo
na veliko trdnost, vzeti jeklo s kro-
mom ali nikljem, Ce naj bodo pred-
meti zelo trdi, velja le krom kot
varuh drobnih zrn — trde strukrure.

Z odli¢no trdoto, obrabno obstoj-
nostjo, ohranitvijo drobnega zrna in
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S1. 4: Zilavost in trdota jekla za udarno obremenjene noZe, kot so nofi
za sekanje lesa

Valjev seveda ne ogrevamo  na
temperaturo grelnih spiral nit ne ta-
ko zelo dolgo. Toda valj ima v sebi
desetkrar manj kroma kot grelna
Zica in povsem drugaéne delovne ob-
veznost. Za kaljenje ga moramo pa
{e kar dolgo greti, ker je navadno
zelo debel in gre ogrevanje celega
valja le prek povrline, Tako je lah-
ko povriinska plast ogreta na kalilno
temperaturo dve in ved ur, preden je
ogreta veina valja. Seveda si poma-
gamo s kakima dvema predgretjema
na 500 in 700°C, vendar se pregre-
vanju pri visoki temperaturi ne mo-
remo izogniti.

Utinek dolgega ogrevanja na nor-
malni avstenitizacijski temperaturi je

zilavostjo nam prinese krom tudi
omenjeno oblutljivost. Valji so ob-
lutljivi na hitre spremembe tempe-
ratur in pritiskov. Zato jih moramo
previdno brusi. Med delom v va-
ljarni jim dajmo privo¥dit potitke,
ki naj bodo ¥estkrac dalj¥i kot de-
lavniki.

Ze po tem vidimo, koliko valji
veljajo. Kateremu ¢loveku j je npr. do-
voljeno, da bi Jestkrac ved &asa po-
&ival, kot delal?

Potivati morajo zato, da jim po-
pustijo napetosti, ki so se nakopidile
v njih z delom. Te so posebno veli-
ke, ¢e valjana kovina ni enakomer-
no trda, ali ima Sive, razpoke in po-
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Sl. 5: Mikrostruktura jekla za wvalje, ki v hladnem wvaljajo gladko
plodevino. Jeklo je karbidnega tipa — to pa $e ni opraviéilo, da so se
karbidi zbrali na enem mestu ali dveh. Povetava 100-krat

dobno. Kolikor smo trmasti ali sko-
pudki, nam bo valj kmalu enakovred-
no odgovorli Nalpt.msu izvricio kos
povrdine in ves valj je neuporaben.
Do takega mt.dsn.bolm.;,u zafrkavanja
zdaj ne prihaja veé.

Ali se nafi valji torej sploh ne lo-
mijo ved?

Bojmo se, da se ne pojavijo neza-
zeleni strukturni deli ali neenako-
merna ali ckscentriéno kovana struk-
tura. Ze v jeklarni se zavedajmo, da
bo valj neusmiljeno zarefal, & bo
blizu njegove povriine kak nepred-
viden nekovinski vkljuéek. Pazimo,

da vsem prizadevanjem kroma nav-
kljub zrno ne bo pregreto!

Napetosti od udarcev so posebna
nevidna nevarnost, zato je treba po-
boljfan, sploh pa kaljen valj, dobe-
sebno prenadati v rokavicah in =z
mehkimi, debelimi konopljenimi vrv-
mil.

Bolj kakovosten, zmoZnejii, na-
tanénejsi in sploh vrhunski je kak iz-
delek &lovekovega uma in rok, ved
pozornosti in skrbi terja. Kakrini
bomo mi do njega, tak bo on do
uporabnikoy, nadih odjemalcev.

Mag. Franc Uranc

korajzno

inovirati

BOLJ DELATI IN PREZIVETI — PREITI NA ZIVLJEN]JE OD DELA.
SOCIALA V PROIZVODNEM PROCESU, URAVNILOVKA IN POPREC-
NOST SO ANTIRAZVO]JNI, ANTIZIVLJENJSKI IN ANTIINOVACIJSKI,

SO ZAVIRALNIL

Ce obravnavamo podrogje meta-
lurgl;c, se zavedamo, da je pred na-
mi kompleksna stroka. Njen razvoj
je pogojen od znanja in zdruZevanja
vet tehninih ved. Smer razvoja ali
predrugadenja v procesu naj izvira iz
dosedanje prakse in doseZkov znano-
sti do danes ter obstojelih trendov
razvoja vzporednih in konkurenénih
strok (umetne snovi, mase, nova
kovost Zivljenja z razvojem elek-
tronsko informartivnih sistemov) teh-
nike, da bi se obdr¥ala ekonomitnost
v stroki ali pa nadla bolj konkuren-
¢na in perspektivna proizvodnija, bolj
zdrufena z naravo pri razrelevanju
energetsko  ekolotke problematike,
od &esar bo v bodole odvisno Zivlje-
nje.

KAKO IN KAJ?

Obstojedo problematiko v proiz-
vodnji je treba razrefevati z delom
(umskim in fizi¢nim) in dasovno
eks ditivno, to pomeni, da je treba

omedéati surovine, ki iih manijka,
zman;§nc{ porabo energije in vse spe-
cifitne porabe, omogoditi enostaven
proces, preprefevati neuspelo proiz-
vodnjo s pravolasnim ugotavljanjem
odstopanja od tehnologije, zamenjat
tehnolotko neudinkovite predpise z
novejfimi, uporabici tehm&nc ri-
pomotke v proizvodnji in obdefﬂ
odatkov, izlodevari procese v pro-
1zvodniji, ki onesnaZujejo in unifu-
jejo okolje in obenem zahtevajo ve-
lika sredstva za razrelevanje oziroma
za¥tito narave. Izhodiféa so racional-

nost procesa z zadlito Zivljenja in
zivljenjskega okolja.

Pogled na slufbo za inovacije ozi-
roma slufbo za racionalizacijo pro-
cesa

A

— Dolgo let so letele fraze o po-
trebi po inovacijah.

— Zaleli smo s ;ospe.!evalccm
(vodjo) za inovacije v Zelezarni Rav-
ne, ki so mu pomagali »pospefevalci«
v tozdih.

— Bil je I:omplic:ran sistem nagra-
jevanja, ik doben je snstem za OD.

‘eliko ljudi se je borilo prod
inovacijam (zavist in lastna nespo-
sobnost).

Najbolj uspele inovacije »so<, kjer
50 vsemogoéi — ni problema prizna-
nja.

Veliko nedoredenega je okrog te-
ga, kdo bi moral finan&no obdelo-
vati predloge.

B

— Sestavili smo bolj iteviléno in
strokovno slufbo za inovacije.

— Poenostavili smo sistem ocenje-
vanja — vrednotenja.

— Stimuliramo pospefevalee,

— Cuti se ckspeditivnost pri raz-
refevanju, sodelovanju in pomodi.

C

— Potrebno je razviti informacij-
ski sistem.

~— Potrebno se je vkljudid v infor-
macijski sistem — zunanji.
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ZA IN PROTI PROJEKTU PROIZVODNEGA
STROJNISTVA V ZELEZARNI

V zadetku julija so predstav-
niki RPT na posebnem sestanku
z razvojniki in tozdi, ki bi bili
uporabniki centra za razvoj pro-
izvodnega strojnistva, predstavili
projekt razvoja tega strojnistva
v zZelezarni. Projekt je bil nare-
jen iz nuje, kajti v letu 1992
predvidevajo, da bo zacel delo-
ati zdruzeni trg zahodne Evro-
pe, kjer bo v igri le tisti, ki bo
uposteval njegove predpise. Med
te sodijo npr. tudi zahteve po
nastajanju proizvodov visoke teh-
nologije v centrih.

Tozd RPT je zato za Zelezarno
pripravil projekt taksnega cen-
tra in ga na tem sestanku prvic
dirse predstavil z namenom, da
pred jesenjo, ko naj bi ga kon-
cali, dobi SirSe mnenje o njem.

Kot je v uvodu poudaril dr. An-
ton Pratnekar, vodja razvoja me-
hanskih izdelkov v Zelezarni, izha-
ja bistvo projekta razvoja proiz-
vodnega strojnistva, ki je — razvi-
jati proizvode visoke tehnologije,
iz spoznanja, da zmogljivosti na-
&ih danagnjih strojev niso maksi-
malno izrabljene. Imamo le 30-
odstotno izrabljene stroje (celo v
dveh izmenah!), 70 odst. pa ne,
kar je pri visokih urnih postav-
kah nedopustno. Z uvedbo flek-
sibilnih celie, npr. robotika, strez-
ni sistemi, ki naj bi bile bistvo
prihodnjega razvoja strojniStva v
zelezarni, bodo zmogljivosti iz-
rabljene 50-odstotno, kar je nas
cilj. Seveda pa ne gre le za stro-
je, ampak tudi za orodja zanje
(npr. lamelna z laserjem), v ka-
terih je ogromen denar. Na Zaho-
du je npr. v orodjih 30 odst, vre-
dnosti stroja in zato se v rorodne
centre splafa ugrizniti«,

Predlog ustanovitve centra za
razvoj proizvodnega strojnistva
pa ne pomeni priznanja, da do-
slej v zelezarni za razvoj tega
podro¢ja ni bilo dovolj storjenc-
ga, kot je poudaril Anton Pratne-
kar, saj je ustvarjena vrsta pro-
jektov, pa¢ pa bi njegova reali-
zacija pomenila e pravoéasen ko-
rak s svetom,

Dipl. inZ, Boris Gumpot je na-
to podrobno predstavil idejni
projekt zasnove centra za razvoj
proizvodnega strojniftva (bil naj
bi ob hali Pnevmatike), in pouda-
ril, da bo njegova prednost tudi
v tem, da bo strojniska razvojna
dejavnost zdruzena, zdaj pa je
vrti¢karstvo.

V razpravi sta se nato ostro lo-
¢ila dva tabora: za in s pomisle-
ki o primernosti takinega pro-
jekta, S pomisleki so bili pred-
vsem uporabniki (predstavniki
tozdov) in tisti razvojniki, ki
konkretno delajo za proizvodnjo.
Vetina je dvomila v nage prihod-
nje finan¢ne sposobnosti za izpe-
ljavo projekta in v zadostno ste-
vilo sposobnih 1ljudi — razvojni-
kov, saj Ze danes govorimo ©O
skritiéni masi znanja«. Opozarja-
la je tudi na potrebe drugega po-
la v Zelezarni — metalurgije.
Mnogi — npr. strojegradnja —
se v projektu ne vidijo, kar se
jim tudi ne zdi prav. Nekateri so
sprinesli na kroZnike Ze zalete,
a nedokonéane projekte proizvod-
nega strojnistva in s tem dali ve-
deti, da vsesploine vere v visoko
tehnologijo v Zelezarni ni — zara-
di neizpolnjenih nalog. Slisati je
bilo tudi bojazen, da bo s takim
centrom Se ved moZnosti za 1o,
da se bodo strokovnjaki popolno-
ma lo¢ili od baze, ljudi z diplomo
pa %e zdaj ni v proizvodnji. Ljudi
na sestanku je tudi motilo, da ta
projekt ne izhaja iz strateSke
usmeritve razvoja Zelezarne Rav-
ne, saj Se tega nimamo povsem
izoblikovanega.

Ceprav ni prevladalo, se je na
koncu v razpravi o projektu raz-
voja proizvodnega strojnistva le
izoblikovalo mnenje, da je treba
z delom na projektu nadaljevati
— kajti, kot je poudaril tudi ¢lan
poslovodnega odbora Edo Javor-
nik, to sodi v sklop t.i. prestrulk-
turiranja gospodarjenja v Zele-
zarni. Ne smemo si ve¢ dovolje-
vati stopicanja na mestu, pat pa
moramo »delati skokex, in ures-
ni¢itev tega projekta (ko bi cen-
ter dajal Ze tudi rezultate) bi bil
tak skok. Seveda pa center ne
sme postati ustanova za sebe, am-
pak mora izhajati na eni strani
iz potreb in zmogljivosti tozdov,
na drugi pa seveda iz svetovnih
trendov razvoja ter potreb (r-
zisda.

Kot so obljubili, bodo zadolie-
ni za projekt razvoja proizvod-
nega strojniStva v zelezarni vse
dobre pomisleke in predloge sku-
Sali v realizaciji upostevati, a ni-
ti malo v Skodo najpomembnej-
Sega prepritanja — preziveti bo
mogote le s svetom z roko v roki!

H. Merkad
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— IzobraZzevati in zasledovati na
sorodnih podroéjih.

— Zbirati potrebno literaturo in
se primerjati na_vsch podroéiih.

— Sprejeti pilotno delavnico, ki
bo omog Ol.ahl RAZVO] tuhnolo-'ii..
proizvodnje, dokazovala in omogo-
cala racionalizacijske inovacije in pa-
tentne predloge.

— Strokovnjaki in sluzbe za ino-
vacije svetujejo posamezniku pri se-
stavljanju teama, e sam ne najde
pravega sestava,

— Sluzba za lnm'tu;u naj ima li-
teraturo, ki omovoda najnovejlo in-
formacijo osebam, ki se zanimajo in
hodejo delati na podrodju, kjer so

«doma« — razvo] — oplemenitenje
'pustupkn itd.

— Sluzba za inovacije mora pri
obravnavi in uvcl;avlwx predlogov
upoftevati stopnjo_ogroZenost (po-

vetanja ali zmamgann} delavea in
okolja, to pomeni, da mora sodelo-
vat s sluzbo VPD, ki da mnenje in
navodila. ..

— Mnenja sem, da sluzba za ino-
vacije obvezno sodeluje s sluzbo za
razvoj (PII — RPT) glede informi-
ranosti, da bi pravilno usmerjala raz-
voijni trend; po morebitni porrebi
po prestrukturiranju oziroma pravo-
¢asnem reagiranju, da bi ne silili
proizvodnjo in tchnologijo, ki nas
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pelje v slepo ulico (uposteva) zadcito
okolja).

— Pri prestrukturiranju  moramo
imeri v mislih 370-letno tr’ldlt.ljn
jeklarstva, ki jo usmerimo v b
in | jutri s projekti, ki temeljijo
na ckonomskih in predvsem tehno-
lofki delovni tradiciji, brez sanjskih
projektoy o I.thkntmm delu in sa-
njah o beli tehniki in elekeroniki.
Nasa tradicijn je jeklo in preobliko-
vanje strojegradnje in  konstruira-
l"lii.‘....

— Qddelke — tozde, ki nimajo
predlogoy  racionalizacij, postaviti
pod vprataj,

Videnje moZnosti sprememb z ino-
viranjem.

1. Glavna ovira pri prestrukturi-
ranju in inoviranju je politziranje
poprednega s socializacijo delovnega
mesta in znanja. Potrebna je sprosti-
tev teh zavor.

2. Podatl moZznost uveljavitve tu-
di tistim, ki navidezno nimajo mos-
nosti, vendar se jih v praksi ne klice
ali ne informira.

3. Vse tehnolofke predpise in ma-
teriale preveriti in jih prilagodiri
kakovostnim — ekonomidnim potre-
bam c¢asa in okolj. Potrebna nam je
dinamiéna tehnologija, ki jo omogo-
cajo radunalnifki sistemi in trenutne
trzne zakonitosti.

4, Z movatwmnu posegi moramo
spremeniti  nadin 1dmlnlstmuvmp,l
razmi$ljanja, zapravljanje dasa, nepo-
trebnega zapisovanja, obremenjevanija
z na videz potrebnim informiranjem
o trenutnem poloZaju v DO, obdini,
republiki in federaciji.

5. Pomembno je financiranje in tu-
di stimuliranje inovacij brez zadr?-
kov in ovir. Smatram, da je nujna
uveljavitev  predloga, ki ga oceni
«praksa« kot pozitivnega, ne glede
na morebitno reagiranje vodstvenih
kadrov, ki niti ne »dojamejo« smisla
predloZenih inovacij,

6. Predlogi, ki prihajajo od posa-
meznikov in so =nedoredenis, mum]o
imetd razumevanje in pomod, ker
pndl'lgalc];a morebiti podeenjujemo,
ga nofemo razumeti in smo ga ne-
sposobni razumeti, imamo pa mod,
da ga utifamo, Talkden inovator je
razocaran in se ne bo silil na tem po-
drodju,

7. Poleg sluibe za inovacije je tre-
ba ofivit druftvo inovatorjev, ki bi
imeli svoj prostor in delavnico (v pi-
lotni proizvodnii). Imeli bi uradne
ure, kjer bi se zbirali predlogi — ideje
— posegi, se strokovno dopolnjevali,
izoblikovali takini predlogi, ki bi bili
zreli in aplikativni, ki bi bili spre-
jemljivi za sluZbo za inovacije, ki bi
opravila svoj del dela. Financiranje
druftva in slube mora biti iz fonda,
ki ga dejansko ustvarimo 7 raciona-
liziranjem oziroma inovacijami, spre-
membo  procesa.  tehnologije,  wvar-
nostjo, zaddito okolja ird.

8. Mnenja sem, da se iz poliddnih
vzrokov niti ne upamo racionalizi-
rati porabe za razno nepotrebno in-
formmm;r ki nima ckonomshe upra-
videnosti. Tega si ne privoddijo niti
bogatejfe detele. Racionalizacijn po-
meni tudi zmanjfevanje sestankoy in
se), ki bazirajo na navidezni samo-
upravi, kar je tratenje dasa, medtem
ko proizvodno delo stoji. Rezultac
zapravljanja dasa je, da odloda ozck
krog ne najbolj podkovanih ljudi oz.
potrjujejo sklepe.

9. Velike moZnosti so na podrodju
zbiranja podatkov, obdelavi podat-
kov, uvajanju ratunalniftva. Racio-
nalizacijo je treba uvesti posebej na
podrodiih komerciale, pri sklepaniu
pogodb prek posrednikov, ki so v

Ht B/l‘]ﬂb

vedinl primerov parazitsko vezanlt na
obremenitey profzvodnje iz najraz-
li¢nejdth nagibov in namenov. Vpra-
fajmo se, koliko podatkov zbiramo
vendar tezko zvemo sprotne strofke
proizvodov in za racionalnost posa
T”l.'ll'l”'l lll.)l'ill.l]\'.

10. Tudi na podroéjih vzdrzevania
higiene (¢i8¢enje ali pa uporabe za-
séitnih sredstev) so moZne racionali-
;’:h.‘iiv.

(To samo mimogrede, verjetno smo
pozni za razmifljanje v tej smeri.) Je-
senice so vlile ved kot 100t tezal
ulitek. V dasu gradnje rerke livarne
so prihajali predlogi, da bi predvide-
i tudi te moZnostl pri nas (&as pro-
jekuranja), vendar smo naleteli na
gluha ulesa. Fleksibilnost oziroma
prilagodljivost trgu je pomembna.

Solanje ljudi

Poleg znanja, ki ga pridobimo v
foli in domaci praksi, je nujno po-
trebno uveljaviti prakso izmenjave
oziroma folanje strokovnjakov na
konkurenénem in tchnolotko razvi-
tem zahodnem podrodju, kar je bilo
uveljavljeno ¥e pred dobrimi 20 leui.
Danes so privilegirani posamezniki
in tisti, ki se znajdejo oziroma tve-
gajo  neorganizirano pot in  vedina
ostane zunaj. Na festmesedni praksi
izpopolnid jezik in spoznad delo, na-
vade, opremo, tehnologijo itd,

Opomba: kakine koristi ima Al-

banija od s\'uu. zaprrosti — kamen
dobo in »sreéno« nerazvito ljud-
stvo?!

Kaj sploh pomeni usmerjena ino-
vacija?

Nai vsakdan je poln inovacij, ven-
dar ¥ negativnem smislu, Zapravhl-
nje in obenem stiskanje. Eni morajo
stisniti, drugi zelo neodgovorno za-
pravljajo. Dokler ne bo pravil igre,
reda ne bo. Pravila so jasna in krat-
ka (navodila, tchnologija, zakoni,
predpisi, ukazi, pravila itd..)), kot
deset zapovedi, Vsaka zapoved je
konkretna in preprosto razumljiva.
Pozabimo na svetle tradicije parnega
stroja in zadnimo misliti na 21. sto
letje ter na to, da se lahko Zivi samo
od ustvarjalnega dela.

Zda) 1zberimo inovacije v pozitiy-
nem smislu. Inovacije so vsi predlogi
in ukrepi, ki razveselijo ljudscvo,
kar ljudem omogoéa boljle, laZjc in
varnejle Zivljenje (delo, poditek, re-
kreacijo, za¥tito &lovetkega dostojan-
stva, osebne in narodne kulture ter
poscbej $&iti naravo pred »razvojni-
mi« tehnolofkimi in kratkorodnimi
egoistiénimi dobidkarji (gre tuka) za
samounicenje).

Inovacija je vse, kar omogoda in iz-
boljuje normalno reprodukcijo pro-
izvodnje in Zivih bitij ter raziskovanije
bodoéega rwl]vlu\ku pomembnega ve-
solja 2z olmi manj negativinih prod-
znakoy — Zrtey,

Pomembno je, da iz nalth otrok
ne naredimo Zrtve nade zapravljivo-
sti, veseljadenj, lahkomiselnosti, «za-
pufanosti« oziroma jim moramo
omogoditi normalno nadaljevanje du-
hovnega in marerialnega Zivljenja s
Sisto in za njthovo zatetno radunico
neokrnjeno naravo ne glede na ro,
kaj je podela raina industrija (SM pe-
&, parni stroj) in njihove mreve du-
fe. Ne smemo jim pustitl dolgoy,
ker nas bodo prekleli.

Ino\.‘:luﬁk'l misclnost se r.!z\'lju v
sprodeni, neobremenjeni, svobodni
!mmnrwl mnenj in dobrot, v drl.u-
bi, ki ni obremenjena z Idu\!m.,un in
svetlo preteklostio, ampak z jasnim
programom, ki nas bo peljal v 21,
stoletje. Clovek ne Zivi od sistema,
ampak od pridelka, ki mu bogat
rivlienje, pa naj bo to krompir. Si-
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stem in ureditev se lahko zdravo raz-
vijata na zdravem krompirju, ne pa
obratno.

POVZETEK

Poskufam razmisljati newradicional-
a0 — svobodno.

Zakaj nihée, ki odloéa o gospodar-
ski usodi v smeri Zivljenja od dela,
ne poudarja ivljenjske poti in dela
izumiteljev, inovatorjev, nobelovcey
(Tesla, Andri¢, mati Tereza, Nobel
itd.), ampak se¢ navezujemo na ljudi,
ki niso ustvarjali, ampak rudili.

Vzemimo kitaro — na vseh delih
sveta je to instrument, ki da toliko,
kolikor imad talenta, podkreplienega
2 vajami.

Podobno je z zemljo. Enako je na
Vzhodu, na Zahodu ali v nafi ljubi
domovini, Obéutek imam, da na Za-
hodu preved izérpavajo zemljo, ker
imajo toliko pridelka. KaZe, da mi
nismo izkorii¢evalei. Pri nas izkori-
Seamo pa gozdove, Italijani nafe mo-
rie. Italijanskim ribiskim roparjem se
izplata tvegati in loviti v natih vo-
dah (por, bencin, &as). Mi iSéemo
ribe v pullavah Afrike. Nadi ribidi
skoraj e za »sol« ne zasluZijo ali se
jiim ne splata. Raje vrZejo ribo na-
zai v morje. Drugim se splada redit
krave (pri nas na Ravnah smo poza-
sili, kaj je teleting v mesnicah), nam

INFORMATIVNI FUZINAR

prinafajo izgubo ali pa imamo ne-
kvalitetne proteze, da lahko prenese-
jo tak$no meso. V krizi je bila TV
oddaja, ki spodbuja ufivanje krom-
pirja in fiZola za zdravo Zivljenje
iportnikov.

Verjamem, tovaridi, na ta nudin ne
bo napredka. Zaénimo #¢ enkrar pla
nirati z cnostavno kmedko logiko,
da se Zivi od dela, in da nam mora
ostati nekaj za zimo. Dovelj je vlo-
zenega jalovega truda za razmidljanje
o praznih fraziranih stavkih, kot so
svetla preteklost, iz katere izvirajo
privilegiji za vedino sistemskih brani-
teljev statusa quo — neproduktivnost
in zaviranje razvoja.

Od svetlih wadicij se ne Zivi, am-
pak od produktivnosu dela; se pa da
kregau in skregati ter ustvarjati na-
petost. Pustimo mrrve na miru, tako
bomo tudi mi imeli mir, da lahko
ustvarjamo in  inovativno delamo.
Gre predvsem za spremembo  siste-
ma, ki bi bil resniéno SOCIALISTI-
CEN, SVOBODEN, USTVARJA-
LEN.,

Prva wvelika jugoslovanska inova-
cija je upokojitev ali prestrukrurira-
nje »zasluZnih-, ki ne Zivijo od dela
in ovirajo delo in razvoi.

USPESNO INOVATIVNO DELO!

Milovan BoZikov

INOVACIJE V MAJU IN JUNLJU "88

JEKLARNA

Viadu Racu, Janezu Bratini, Andre-
ju Lesniku, JoZetu Kosmadu in Felik-
su Koéniku je bilo dodeljeno dirugo na-
domestilo v vrednostl 2,430.818 din 2za
uvedbo delno zaprtega cirkulacijskega
sistema hladllne vode za panele pri
140 t EOP. V drugem letu uporabe
movacije je bil povedan dohodek toz-
da za 65,641.910 din. Pri delitvi so ude-
leZeni Rac in Bratina s 15 ter Lesnik,
Kosma¢ in Koénik s po 10 odstotki.

Alojzu Potofniku in Francu Para-
dizu je bilo dodeljeno tretje nadome-
stilo v vrednosti 321.228 din za poceni-
tev obdelave uteZi. V tretjem letu
uporabe inovacije je bil povedan do-
hodek tozda za 7,138.425 din. Nadome-
stilo sl avtorja delita na polovico.

Ivanu Prazniku je bilo dodeljeno
drugo nadomestilo v vrednosti 768.746
din za spremembo izdelave za zamaf-
ne drogove. V drugem letu uporabe
inovacije je bil povedan dohodek toz-
da za 0,763.840 din.

Karlu Kuéeju in Stanku Rahtenu je
bilo dodeljeno enkratno pav3alno na-
domestilo v vrednostl 40 %» poprefnega
oD, to je 161348 din, za izdelavo po-
gona s pomodjo hidravli¢nega cilindra
na podestu. Nadomestilo si avtorja
delita na polovico.

Francu Gostenéniku, Millvoju Zajcu
in Viljemu Stifterju je bilo dodeljeno
zadnje pavialno nadomestilo v visini
40 % popreénega OD, to je 220.203 din
zo fzdelavo sistema kovinskih delov
vpihovalnega sistema, Nadomestilo si
avtorjl delijo na enake dele.

Danilu Curdu, Tomislavu Ivartniku,
Antonu Rofeju in Francu Potoéniku
1V. je bilo dodeljeno enkratno pav-
falno nadomestilo v vidini 100 % po-
prednega OD, to je 559.330 din za Te-
konstrukeijo zavore pri Zerjavih in
predelavo hidravlifnega sistema na
mehanskega. Pri delitvi so udeleZeni
Curd s 40°%, Ivartnik, RoZej In Po-
todnik s po 20 odstotki.

JEKLOLIVARNA

Petru Zaponsku in Albinu Creslov-
niku je bilo dodeljeno &etrto nadome-
stilo v vrednosti 7T10.808 din za izde-
lavo grelnika za napajalnike. V de-
trtem letu uporabe inovacije je bil
povedan dohodek tozda za 17,324.616
din. Pri delitvi sta-udeleXena Zapon-
dek z 80 ter Creslovnik z 20 odstotki.

Ivanu HajnZetu, Milanu Ferari¢u in
Marjanu Vanéini je bilo dodeljeno fe-
trto nadomestilo v vrednosti 2688.888
din za izboljdavo obedenja wvrat na
Custodis peteh., V Cetrtem letu upo-
rabe inovacije je bil povedan dohodek
tozda za 2,985.530 din. Pri delitvi so
udeleZeni HajnZe s 30 ter Ferarlé in
Vondina s po 35 odstotkl.

Vinku Smredéniku in Francu Grosu
Jje bilo dodeljeno tretje, zadnje nado-
mestilo v viSini 30 % popretnega OD,
to je 167.800 din za izboljiavo Zarjenja
odlitkovy CrH, Nadomestilo si avtorja
delita na  polovico.

Milanu Ferari®u in Marjanu Vandini
je bilo dodeljeno enkratno pavialno
nadomestilo v visini 60 % popretnega
0D, to je 265.416 din za predelavo od-
bojnika na skip napravi. Nadomestilo
sl avtoria delita na polovico.

Ljubifi Topalovitu in Mirku Okro-
gelniku je bilo dodeljenc enkratno na-
domestilo v vroednostl 1,671.586 din za
ramenjavo podioge za obefalnike na
Zarilnih  pedeh. Z inovacijo je bil
ustvarjen enkraten poveéan dohodek,
Ki je znaZal 37,146.368 din. Nadomestilo
sl avtoria delita na polovico.

Ivanu HajnZetu in Jakobu Ivartniku
je bilo dodeljeno ¢etrto, zadnje nado-
mestilo v vrednosti 171,968 din za iz-
boljfavoe na peskalnem stroju. Z ino-
vacijo je bil ustvarjen enkratni po-
vetani dohodek v vifini 30 % popred-
nega OD, Nadomestilo si aviorja de-
lita na polovico,

Srefku Naberniku, Stanetu Lenasiju
in Mirku OKkrogelniku je bilo dode-
ljeno vprvo nadomestilo v vrednosti
2,914,526 din za fzboljSavo kvalitete ob-
stojnih CRM litin. V prvem letu upo-
rabe inovacije je bil povetan dohodek
tozda za 66,701,548 din. Pri delitvi so
udeleZeni Nabernik s 50 ter Lenasl in
Okrogelnik s po 25 odstotki,

VALJARNA

Seadu Karadi, Stanku ‘Triglavu in
Milovanu Bolikovu je bilo dodeljeno
enkratno nadomestilo v visini 20 %, po-
preénega OD, to je 1118868 din za re-
konstrukeijo odlagalnega prostora, Na-
ﬁo;‘nestl.lo sl avtorji delijo na enake
dele,

Tomu Saterju in sodelavcem je bilo
dodeljeno prvo nadomestilo v vredno-
sti 3,634.272 din za spremembo tehno-
logije pri profillh za ventilska orod-
na in ognjevzdrina jekla. V prvem
letu uporabe inovacije je bil povedan
dohodek tozda za 140,527.668 din. Pri
delitvi so avtorjl udeleZeni od 25 do
10 adstotki.

Ethinu Melansku in Maksu Hirtlu
je bilo dodeljeno enkratno nadomesti-
lo v vrednosti 1,500,644 din za prede-
lavo pufe na rokah @Seljustli mehan-
skega obradalca. Z inovacijo je bil
ustvarjen enkraten povefan dohodek,
ki je znafal 34,273.013 din. Nadaomestilo
si avtorja delita na polovico.

Stanku Triglavu, Viljemu Irmanu In
Francu Gosteniniku je bilo dodeljeno
tetrto, zadnje nadomestilo v vredno-
stl 80" poprefnega OD, to je 458.583
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din za spremembo obzidave dimnih
kanalov na IIL. globinskl pefl, Nado-
mestilo si avtorjl delijo na enake dele.

Maksu Frajdlu, Francu Hartmanu in
Avgustu Pototniku je bilo dodeljeno
Cotrto, zadnje nadomestilo v vrednosti
3,067,714 din za prerazporeditev kalib-
rov na 4. ogrodju. Vv cetrtem, zadnjem
letu uporabe inovacije je bil povedan
dohodek tozda za 167,040.843 din. Pri
delitvi so udeleZeni Frajdl s 50 ter
Hariman in Potoénlk s po 25 odstotki.

KOVACNICA

Vojku Karnerju, Ivanu Arnoldu,
Kolomanu Vrelitu, Petru Sterieju in
Francu Navodniku jJe bilo dodeljeno
enkratno  nadomestilo v vrednostl
3,523,779 din za povelanje ohlajeval-
nih hitrosti na komornih peéeh. Z ino-
vacijo je bil ustvarjen enkraten po-
vedan dohodek, ki je znasal 133,586,017
din. Pri delitvi so udeleZenl Karner s
a5, Arnold z 28, Vreti¢ z 10, Sterie z
2 ter Navodnik s 4 odstotki.

Vojku Karnerju, Marjanu Vrbnjaku
in Zdravku Mlakarju je bilo dodeljena
enkratno nadomestilo v vrednostl
1,315,114 din za izboljSavo podlog na
plinski Zarilni pell WII-80. Z inovaci-
jo je bil ustvarjen enkraten povedan
dohodek, ki je znadal 29,224.750 din.
Pri delitvi so udelefenl Karner s 70,
Vrbnjak z 20 ter Mlakar z 10 odstotki.

Josipu Ivanditu, Sreéku Hudrapu,
Francu Gostendéniku in Albinu Reéni-
ku je bilo dodeljeno enkratno nado-
mestilo v vrednosti 3,135.563 din za
zniZanje stropa ogrevne peél in pre-
stavitev gorilecev v pefil. Z inovacijo
ie bil ustvarjen enkraten povedan do-
nodek, ki je zna3al 94,452.565 din. Pri
delitvl so udelezeni Ivandéié in Hudrap
8 35 ter Gostenénik in Refnik s po 15
odstotki.

Egonu Karpafu, Martinu Jazbecu in
Alojzu Sumniku je bilo dodeljeno en-
kratno nadomestilo v viSini 120 s po-
prednega OD, to je 539.530 din, za iz-
holjavo brudenja navarjenih kovaskih
kladiv. Pri delitvi go udelefeni Karpa
s 40 ter Jazbec in Sumnik s po 30 od-
stotki,

JERLOVLEK

JoZetu Troksarju, Marjanu Merkadu
in Borisu Jociéu je bilo dodelieno en-
kratno nadomestilo v visini 50 % po-
prefnega OD, to je 503.397 din za za-
menjavo napisnih ploitic. Nadomestilo
si avtorji delijo na enake dele.

Antonu Godeu in I0 O0S Jekloviek
je bilo dodeljeno &etrto in peto nado-
mestilo v vrednosti 953750 din za iz~
bolifavo tehnologije izdelave jekla
OC 120 012,43, V detrtem in petem letu
uporabe inovacije je bil povefan do-
hodek tozda za 10,052.224 din. Pri de-
litvi sta udelefena Godeec 2z 20 ter
10 O0S z 80 odstotki.

KALILNICA

Stanku Krenkerju je bilo dodeljeno
drugo nadomestilo v vrednosti 599.009
din za izboljiavae delovnega procesa
TORKA osovin., V drugem letu upora-
be inovacije je bil povefan dohodek
tozda za 6,655.657 din.

BlaZu Oblaku in Cvetu Barbi®u je
bilo dodeljeno tretje nadomestilo v
vrednosti 612454 din za izboljSavo
obefalnika za kaljenje in popuiéanje
skodulfles. V tretjem letu uporabe ino-
vacije je bil povedan dohodek tozda
zn 13,610.080 din. Nadomestilo si avtor-
ja delita na polovico.

Janezu Pavlaku in Francu Turjaku
je bilo dodeljeno tretje nadomestilo
v vrednosti 1,051.255 din za lzdelavo
klef® za kaljenje segmentov. V tret-
jem letu uporabe Inovacije je bil po-
vedan dohodek tozda za 11,680.616 din.
Pri delitvi sta udelefena Pavlak s 60
ter Turjak s 40 odstotki,

ORODJARNA

Maksu Klemencu in Feliksu RoZidu
{e bilo dodeljeno enkratno nadomesti-
lo v vigini 100 % poprefnega OD, to je
573.229 din, za izdelavo priprave za
struZenje in rezkanje elektrod. Wado-
mestilo si avtorja delita na polovico.

STROJI IN DELX

Ivanu Razdeviku in Andreju Erjav-
cu fe bilo dodeljeno Cetrto nadomesti-
lo v vrednostl 2,589.200 din za izdelavo
priprave za vpenjanje zadnjakov na
globinskem vrtalnem stroju, V &etr-
tem letu uporabe inovacije je bil po-
vetan dohodek tozda za 76,980.802 din.
Fatlinmeai!!o sl avtoria delita na po-
ovico.

Dragu Klemencu, Dragu Kokalu In
Francu Repniku je bilo dodeljeno
tretje nadomestilo v vrednost! 3,954.463
din, da so na brusilnem stroju za zu-
nanje brufenje zamenjali brusno plo-
ifo. V tretjem letu uporabe inovacije
Jje bil povefan dohodek tozda za
191,426,049 din. Pri delitvi so udeleZeni
Klemene s 60, Repnik in Kokal pa s
po 25 odstotki.

Mihu Hovniku, Alojzu Strmeéniku in
Francu Jeseni¢niku je bilo dodeljeno
tretje nadomestilo v vrednosti 2,820,711
din za pripravo za ravnanje c¢lenkov
na stiskalnici, V tretiem letu uporabe
inovacije je bil povecan dohodek toz-
da za 91,755.970 din, Pri delitvi so ude-
leZeni Hovnik In Strménik s 40 ter
Jeseniénik z 20 odstotki.

Andreju Erjaveu in Ivanu Razdeviku
je bilo dodeljeno tretje nadomestilo
v vrednosti 120,275 din za izdelavo no-
vega tipa vrtalne krone za povrtava-
nje. V tretjem letu uporabe inovacije
Je  bil povecan dohodek tozda 2za
2,500.664 din. Nadomestilo si avtorja
delita na polovico,

Mihu Hovniku in Janezu TomaZiéu
je bilo dodeljeno prvo nadomestilo v
vrednosti 128,146 din za izdelavo na-
prave za viiskavanje plasticnih ¢epov
v osovinice, V prvem letu uporabe
inovacije je bil povecéan dohodek toz-
da za 2,847.692 din. Pri delitvi sta ude-
leZzena Hovnlk z 80 ter Tomazié z 20
odstotki,

Viliju Toplaku in TomaZzu Kristanu
je bilo dodeljeno enkratno pavialno
nadomestilo v visini 10 % popreénega
OD, to je 59.780 din za spremembo
letev v vseh tipih stiskalnie. Nadome-
stilo si avitorja delita na polovico,

Antonu  Sternu, Janku Toreju in
Mirku Kupljenu Jje bilo dodeljeno
enkratno pavialno nadomestilo v viil-
ni 10% popreénega OD, to je 59.760
din za zamenjavo sistema regulacijske
mize izmetala pri stiskalnicah DEE
in DE. Pri delitvi so udeleZeni Stern
sl 5?&1Tarej s 40 ter Kupljen z 10 od-
stotkl.

Miranu Kriveu in Antonu Gostenc-
niku je bilo dodeljeno drugo nadome-
stilo v vrednosti 573.320 din za izdela-
Vo namenskega trna premera
150 < 180 za rezkanje. V prvem letu
uporabe inovacije je bil povetan do~
hodek tozda za 6,370,215 din. Nadome-
stilo si avtorja delita na polovico.

INDUSTRIJSKI NOZI

Leopoldu Rancu, Erhardu Srebotni-
ku in Adolfu Petri¢u je bilo dodelje-
no ¢fetrto, zadnje nadomestilo v vred-
nosti 95.587 din za izboljlanje vrtalne
priprave za vrtanje diskov za kroZne
Zage. V fetrtem letu uporabe inova-
cije je bil povedan dohodek tozda za
2,124,388 din, Nadomestilo si avtorjl de-
lijo na enake dele.

Roku Sumniku je bilo dodeljeno ¢e-
trito nadomestilo v vrednosti 33.612 din
za pripravo za vrtanje diskov U 1250,
V cetrtem letu uporabe inovacije je
bil povelan dohodek tozda za 373.470
din.

Romanu  Poriju, Rudiju Hovniku,
Sred¢ku Nabernika, Alenki Rodif in
Ferdu GreSovniku je bilo dodeljeno
prvo in drugo nadomestilo v vrednostl
111,361 din za zamenjavo asortimenta
lekel za izdelavo segmentov za rafi-
nator-defibrator. V prvem in drugem
letu uporabhe inovacije je bil povecan
dohodek tozda za 2,474.693 din. Pri de-
litvi so udelefeni Pori s 85 Iiovnik
in Nabernik s 15, Rodifeva s 25 ter
Grefovnik z 10 odstotki.

Jozetu Kolarju, Janku Gnamudu,
Ivanu Kramerju, Rajku Suselju in
Pavli Tone je bilo dodeljeno prvo in
drugo nadomestilo v vrednostl 462.259
din za optimiziranje vloZine dimenzi-
je za grafitne noZe. V prvem in dru-
gem letu uporabe inovacije je bil po-
vedan dohodek tozda za 10,273.431 din,
Pri delitvi so udeleleni Kolar s 30,
Gnamus, Kramer in Sufelj z 20 ter To-
netova z 10 odstotki.

Ivanu Gorensku in Francu Lesi®ni-
ku je bilo dodeljeno zadnje pavialno
nadomestilo v visini 20 % popreinega
OD, to je 111.870 din za odpravo prve-
ga ravnanja tobadnih noZev. Nadome-
stilo si avtorja delita na polovico.

Francu Apinerju in Dragu Klandni-
ku je bilo dodeljeno zadnje pavialno
nadomestilo v visini 60 % popreinega
0D, to je 343.940 din za predelavo pri-
trditve wvaljinic za transportiranje
vioZka. Pri delitvi sta udeleZena
Apdner s 60 ter Klan&nik s 40 odstotki.

Romanu Poriju, JoZetu Sedeliku,
Danilu Tusku in Stanku Vrhovniku je
bilo dodeljeno prvo nadomestilo v
vrednosti 475.264 din za uvedbo jeklo-
litine CRM 58, V prvem letu uporabe
inovacife je bil povedan dohodek toz-
da za 11,840.151 din. Prl delitvl so ude-
leZeni Pori s 40 ter Sedeliak, Tudek in
Vrhovnik s po 20 odstotki.

Roku Zagerniku in Bojanu Sajherju
je bilo dodeljeno enkratno nadomesti-
lo v vidini 80 % poprefnega OD, to je
347,140 din za rekonstrukeijo pralnegs
bazena za noZe. Nadomestilo sl avtor-
ja delita na polovico,

Francu Lesiéniku, Francu ApSnerju
in Antonu Kova®u je bilo dodeljeno
enkratno nadomestilo v vidini 130 %
poprefnega OD, to je 745200 din za
spremembo obzidave oboka pri kalil-
ni petl TPSEN. Nadomestilo sl avtorjl
delijo na enake dele.
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PNEVMATICNI STROJI

JoZetu KordeZu je bilo dodeljeno te-
trio nadomestilo v vrednosti 87.515 din
zn spremembo tehnologije izdelave ba-
ta 307 008. V dCetrtem letu uporabe
inovacije je bil povedan dohodek toz-
da za 1,944,762 din.

pufanu Golnarju je bilo dodeljeno
enkratno nadomestilo v visini 40 %
poprefnega OD, to je 223,932 din za
spremembo tehnologije kontrole batov
za kladiva VK 24, 20, 24 in 30,

Ivanu Gorengku je bilo dodeljeno
drugo nadomestilo v vrednosti 328.080
din za pripravo za rezkanje utorov.
Vv drugem letu uporabe inovacije je
bil povetan dohodek tozda za 3,655.548
din.

Alojzu  Petritu je bilo dodeljeno
drugo nadomestilo v vrednosti 445900
din za spremembo lehnologije stru-
senja cilindrov GK 22, V drugem le-
tu uporabe inovacije je bil povesan
dohodek tozda za 4,999.803 din.

TTRO

Ivanu Modreju je bilo dodeljeno pr-
vo in drugo nadomestilo v vrednosti
637.400 din za spremembo rezanja vre-
tenskih orodij., V prvih dveh letih
uporabe inovacije je bil povedan do-
hodek tozda za 10,415.556 din.

Stanku Jehartu je bilo dodeljeno ¢e-
trto nadomestilo v vrednostl 62.980 din
za izboljsavo tehnologije rezkanja uto-
rov na skobelinih glavah. V Cetrtem
ietu uporabe Inovacije je bil povelan
dohodek tozda za 699.758 din.

Marijl Skutnik in Martinu Novaku
je bilo dodeljeno Cetrto nadomestilo
v vrednosti 26,120 din za racionaliza-
cijo  tehnologije obdelave nasadnii
grezil. V Cetrtem letu uporabe Inova-
cije je bil povedan dohodek tozda za
560.645 din. Nadomestilo si avtorja de-
lita na polovico.

Albinu Dretniku Jje bilo dodeljeno
fetrto nadomestilo v vrednosti 209.440
din za lzdelavo vpenjalne priprave za
brufenje oboda na zvoncastih noZzih
za tanjdanje usnja. V ¢etrtem letu upo-
rabe inovacije je bil povetan dohodek
tozda za 3,438.976 din.

KOVINARSTVO

Petru Lojenu je bilo dodeljeno de-
trto nadomestilo v vrednosti 660.807 din
za lzboljSavo rezkanja noZev. V Ce-
triem letu uporabe ineovaclie je bil
g?vm‘.‘.an dohodek tozda za 14,845.598

n.

Tvanu Hriberniku je hilo dodeljeno
fetrto nadomestilo v vrednosti 68,402
din za pripravo za rezkanje naleine
ploskve, V cetrtem letu uporabe ino-
vacije je bil povecan dohodek tozda
Za TA0.020 din.

Karlu Podlesniku je bilo dodeljeno
prvo in drugo nadomestilo v vredno-
sti 622,293 din za spremembo tehnolo-
gije obdelave zobatih vencev razli¢nih
dimenzi]. V prvem in drugem letu
uporabe inovacije je bil povecan do-
hodek tozda za 18,273.178 din,

ARMATURE

Stanislavu Srajnerju je bilo dodelje-
no Ctetrto nadomestilo v vrednosti
1,140,320 din za izboljSavo vpenjalne
priprave za obdelavo ohifij krogelnih
pip in zasunov. V cetriem letu upo-
rabe inovacije je bil povefan dohodek
tozda za 12,670,320 din.

Marjanu Lauku je bilo dodeljeno
tretje nadomestilo v vrednosti 323.190
din za izdelavo vpenjalne priprave za
yvpenjanje ohisij ventilov. V tretjem
letu uporabe inovacije je bil povedan
dohodek tozda za 7,181.997 din.

TSD

Ivanu Komeritkiju je bilo dodelje-
no tretje nadomestilo v vrednosti
761.152 din za izdelavo priprave za
podloZke. V tretjem letu uporabe ino-
vaciie ic bil povean dohodek tozda
zn 16,892,264 din.

Niku Ivartniku je bilo dodeljeno
drugo in tretje nadomestilo v vredno-
st 1,220.560 din za pripravo za gravi-
ranje skale za grobo nastavitev., V
drugem in tretjem letu uporabe Inc-
vacije je bil povecan dohodek tozda
za 13,661,875 din.

JoZetu Sveniku je bilo dodeljeno
drugo nadomestilo v vrednosti 60.518
din za pripravo za montaZo zob, V
drugem letu uporabe inovacije fe bil
povedan dohodek tozda za 857.655 din.

ENERGIJA

Maksu Serafiniju, Vinku Gostenéni-
ku in Petru Zaponiku je bilo dodelje-
no enkratno nadomestilo v vrednosii
612.212 din za predelave in obnovo
protitoénika-registra za ogrevanje vo-
de za centralno kurjavo. Z inovacijo
,Le bil ustvarjen enkraten povecan do-

odek, ki je znaZal 13,604.720 din, Na-

domestilo si avtorji delljo na enake
dele.
ETS
Francu Rusu, Ivanu Marchiottiju

in Milanu Miklaveu je bile dodeljeno
drugo nadomestilo v vrednosti 2,718.426
din za izvedbo mikroracunalnidkegns
vodenja toplotne obdelave in ogrevi-
nje plinskih peél z domalim proce-
sorjem. V drugem letu uporabe ino-
vacije je bil povefan dohodek tozda
za 52,000.752 din. Pri delitvi so udeie-
2eéni Rus In Marchiotti s 40 ter DMi-
klave z 20 odstotkl.

Antonu Bregu je bllo dodeljeno en-
kratno nadomestilo v visini enega po-
preénega OD, to je 577.790 din za lep-
lJjenje itzolirmih valjev v zgornje in
spodnje ohigje visokonapetostnih mo-
¢nostnth  stiskalnie,

Sasu Golobu in Marku Vezovniku
je bilo dodeljeno enkralno nadome-
stilo v visinl 50 % poprefnega OD, to
je 200000 din za uvedbo fiksiranin
G3A tripolnega vtlkata in kabla na
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magnetni  ploiél portalnega Zerjava.
Pri delitvi sta udclefena Golob s %0
ter Vezovnik s 30 odstotki,

RPT

Henriku Kakerju in Alejzu Hudeju
je bilo dodeljeno enkratno nadomesti-
lo v vrednosti 284.206 din za lzdelavo
nosilea za preiskavo polprevodnikov
v raster elektronskem mikroskopu.
# inovacijo je bll ustvarjen enkraten
povedan dohodek, ki je znaial 6,493.005
din. Nadomestilo sl avtarja delita na
polavico.

DSG

Alojzu Golograncu, Mirku Kristanu,
Janezu Veriunu, Berti Gredovnik in
Dimitriju Z2unku je bilo dodeljeno do-
platilo enkratnega nadomestila v vi-
gini 270% poprefnega OD, to je
1.031.812 din za izdelavo celovitega si-
stema Slfriranja In zapisovanja ma-
titnih stavkov. WNadomestilo si av-
toril delijo na enake dele.

SluZba za Inovacelje
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17 SOLE ZIVLJENJA

Izteka se sedmo leto od vkljuditve
v olo za zdravo Zivljenje ter skladne
medsebojne odnose. Da je ta Sola v
Dravogradu in da je pod strokovnim
vodstvom terapevta dr. Hebra, je
verjetno vedini znano.

Po toliko letih in po korenitih
spremembah v ambulantnem zdrav-
lienju alkoholizma ni vaZno, kaj te
privede v tako Jolo. Sigurno je, da
so to tezave alkoholne, psihiéne ali
zdravstvene narave, vse pa gredo z
roko v roki, se porajajo druga iz
druge.

Ne bom uspel v popolnosti prika-
zati prehojene poti, ampak de bom
prikazal samo del truda, ki sem ga
vloZil sam, e bo iz tega razvidna
vloga in pomen take fole, pomen
skupinskega dela, zalrtane pod, ki
jih nalaga program ali pa si jih zadr-
tamo sami, potem bo namen dose-
Jen. Kaj vse sem doZivljal, ko sem
vlagal in se razkrinkaval pred skupi-
no, skupina pa je kot neizmerna za-
kladnica sprejemala, mi v stoterih
oblikah storero wvralala, in & sem
znal izluiditi bistvo, sem imel sme-
rokaz ter sem bil prepridan, da sem
na pravi potl. Lahko bi zalel v zaga-
to, vendar ne zaide skupina in tako
se zmera] najde relitey za posamez-
nika.

O tem govorim zato, ker bi rad
povedal, da je nale delo skupinsko.
Zato, da prikaZem, kakien pomen in
nalogo ima skupina, ki jo tvorimo
zdravljenci in je seveda pod strogim
ter budnim nadzorstvom tov. tera-
pevta. On kot idejni vodja skrbi za
pravilno usmeritev ter dosledno iz-
polnjevanje programa. Sem spada tu-
di izobraZzevanje, seveda ne tako 2
diplomo. Cilj je dvigniti ljudi na do-
lodeno mo#no raven, pad odvisno od
sposobnosti  posameznika. In kako
uspevamo na tem podrodju? Mislim,
da ni dosti ljudi, ki segajo po knijigi
tako pogosto, in ki segajo po tako
sahtevni literaturi, Imel sem sredo,
ker sem ljubitelj knjige in me 1a
spremlja Ze skozi Zivljenje, bil pa sem
pri¢a dvigu ter dosezku ljudi, ki so
priceli tako rekoé iz nidle, pa na tem
nivoju kljub vsemu dosegli zavidljive
rezultate.

Druga vaZna dejavnost je tek, Raz-
vidno je, da je navkljub vsemu mno-
go laZje pripravit ljudi do fizitnih
dejavnosti in &epray smo zclo razno-
liki v starosti, zdravju in sposobno-
stih, tefemo vsi brez izjeme. Moram
naglasiti, da pri teku nali &lani do-

segajo presenetljive rezultate kot re-
kreativei na 10, 21 in 42 kilometrov.
Tudi tu igra pomembno vlogo sku-
pina in rovariStvo, treba je poizku-
siti tedi v skupini, uvideti razliko.
Skupina daje mod, bodri, spodbuja,
in ker gojimo rekreativen tek, ne
puséamo tovarifev v teZavah.
Poscbno poglavje pa je planinarje-
nje, ki je prav gotovo najbolj pri-
ljubljena dejavnost nafe Sole. Nisem
prefteval, pa vendar lahko redem, da
razen redkih izjem nismo zahajali v
gore, da pa smo jih globoko vzljubili
v kratkem é&asu. Ce je planinarjenje
redna rodka nafega dela, potem je to
potrebno na zafetku, ob vkljuditvi
v Solo, za prvo spodbudo, potem pa
stede in postanemo sami gonilna sila.
Sedem let se iztcka. Prehodil sem
Julijce pa Kamnitke in Savinjske ter
nam blizje domade gore, kot prvo
Uriljo in Peco, Raduho, pogorje
Smrekovea in Oleve ter Pohorje.
DoZivljal sem krizo jesenitke sme-
ri Prisojnika in tako Jalovec ni bil
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vel problem; vetkrar sem osvojil
Triglay pa Se bi moral omeniti zani-
mive in lepe pohode Zelezarjev.

In $e o Urilji gori. V teh letih sem
jo obiskal velikokrat, prav posebno
me priviadi pozimi, kar pa je seveda
pomembno za ohranitev  oziroma
vzdrZzevanje kondicije,

Naj program planinarjenja je res
pester in bogat, prava poslastica pa
so nadi planinski tabori, ko se odpra-
vimo v gore za ved dni. To so za-
htevni pohodi in prelepo prezivete
ure v planinskil postojankah.

Takle program ni nié svojstvene-
ga, ni¢ takega, kar naj bi bilo &lo-
veku tuje, je Zivljenjski in gibanje je
vsakemu bitju nuja.

Kaj naj pomeni knjiga, kaj tek,
kaj planinarjenje? Tako dober rekre-
ativni program naredi iz zaleZzanega
éloveka spet &loveka, dostojnega Ziv-
ljenja, mu okrepi telo in dulo, s tem
pa poveéa odpornost do bolezni in Ze
je tu vedja usposobljenost tudi za
splodni ljudski odpor, kateremu po-
svedamo danes toliko pozornosti.

Da, vse to je treba doZiveti in pre-
Ziveti. DoZivel sem preobrazbo in
dvig ter spoznanje, da obstaja moZ-
nost resitve.

Nidesar pa ni podarjenega, za vse
se je trebu borit, si izboriti boljfi
\':«;ll-id;mjil'\.

In ko prebrodi$ zaletne teZave, ko
se refif te¥av, ki so te privedle v
folo za zdravo in ustvarjalno Zivlje-
nje, tedaj se ponovno rodif in ob
tem rojstvu nisi sam, imal oporo,
da ne spodrsned in ni je redi, ki je
ne bi bilo mogode reliti s skupnimi
modémi.

Ob vseh nafretih, Zivljenjisko ko-
ristnih, nujnih dejavnostih za obstoj,
za dostojno Zivljenje floveka ni bo-
jazni za prihodnost zdravljencev, do-
kler obstaja Sola, tak program, volja
in zahteva izpolnjevati ga, Ziveri pol-
no in bogato Zivljenje.

In potrebni so strokovnjaki, uspo-
sobljeni, polni zagnanosti, ter z do-
brino mero entuziazma, da prema-
gajo vse tefave, s katerimi je pove-
zano tako delo.

M. L.

Pobuda za ekoloSko druSivo

Zivimo na majhnem kodtku
Zemlje. Informacije o vsebnosti
S0s v zraku, ekoloSkih nesrelah,
tanjSanju ozonske plasti ipd. so
del nafega wvsakdanjika. Spreje-
mamo jih eni bolj, drugi manj
prizadeto.

Strokovnjaki pa svarijo.

V ¢asu, v katerem Zivimo, se
veliko bolj posvefamo proble-
mom, kot so cene, plate.., Te
smo sprejeli kot poglavitne ele-
mente prezivetja. Vsakdanje spo-
padanje s problemi takSne ali
drugatne vrste nam pusti le ma-
lo ¢asa, predvsem pa volje, da bi
razmisljali e o ¢em drugem. Pa
vendar je bil in %e¢ vedno ostaja
temelj prezivetja v ohranitvi na-
rave. Clovek, del te narave, pa
tako ali drugade uniduje gozdo-
ve, zastruplja reke, zemljo, one-
snazuje zrak, pozidava zemljisca,
na katerih bi si sicer lahko pri-
delal kruh — da bi prezivel.

Res je, Zivimo na majhnem
koftku Zemlje. Vendar, ali smo
tudi pri unitevanju narave tako
s»majhni«? Razne meritve in uvr-
stitve na lestvice najbolj onesna-

zenih krajev v Sloveniji povedo,
da smo pri tem med najvedjimi
onesnazevalei!

V zadnjem ¢asu je slifati vse
ved takih razmisljanj: »Ne bi bile
slabo, &e bi se pristadi distega
okolja povezali.« Ali: »Mogoce bi
res kaj spremenilo organizirano
delovanje ozavedtenih posamez-
nikov ali skupin.« (Intervju z de-
lavei Zelezarne Ravne, Informa-
tivni FuZinar, maj 1988.)

Lansko leto je iz8la prva &te-
vilka mladinskega ekoloSkega
glasila »1?7«, ki je bila pri braleih
zelo dobro sprejeta. Kratka an-
keta med njimi je pokazala, da
tudi mladi razmisljajo o potrebi
organizacije za varovanje okolja.
Zato smo v 2. Stevilki (junij, 1988)
tega glasila dali pobudo za usta-
novitev take organizacije. Vemo,
da je v tej dolini in tudi v osta-
lih obéinah korofke krajine Se
veliko ljudi, ki jim ni vseeno,
kaj se v naSem okolju dogaja.
Menimo tudi, da samo izdajanje
glasila, se pravi: pisanje o teh
problemih, ni dovolj za ckoloiko
osveftanje. Sami imamo nekaj
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idej, kaj vse bi lahko naredili na
tem podro¢ju, ima pa jih tudi
marsikdo izmed vas. Vam in nam
pa je skupno dejstvo, da nobeden
teh idej ne more sam uresnicili.

Zato smo se odlodili, da damo
POBUDO ZA ZDRUZITEV
VSEH, KI JIM EKOLOSKA

PROBLEMATIKA NI NEZNAN-
KA IN KI MENIJO, DA SE Z
VOLJO IN DELOM DA SE MAR-
SIKAJ NAREDITI — SKRATEA
VSE, KI SO ZA EKOLOSKO
CISTEJSO SEDANJOST IN PRI-
HODNOST PRIPRAVLJENI TU-
DI KAJT NAREDITI.

V kakéni organizaciji, drustvu,
gibanju ali kakorkoli bomo to %e
imenovali, bomo uresniéevali svo-
ja prizadevanja za ¢&istejfe in
bolj zdravo okolje (Zivljenje), se
bomo skupno dogovorili,

Zavedamo se, da ustanovitev
ali povezava ljudi v neko delo-
vanje zahteva dobro vsebino de-
la. Zato je nismo in je tudi ne
bomo sami oblikovali, ampak
pricakujemo, da bo vsebina dela
odraz misljenja in volje vseh, ki
se boste odzvali temu vabilu,

Vsekakor imamo neke susme-
ritves moZnega delovanja. Poleg
sodelovanja pri pripravi vsebine
ekoloskega glasila (prejeli so ga
utenci na vseh folah v obéini
Ravne, doslopno je v kioskih.
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dobite pa ga lahko tudi na na-
slovu urednistva — brezplaéno) bi
lahko organizirali tudi razne ak-
cije, predavanja o ekoloskih pro-
blemih — dogajanjih in moZnih
resitvah (v svetu po tem nacelu
delujejo t.i. »zelene univerze«),

Lahko bi.., wveliko storili —
tudi brez velikih denarjev, am-
pak z ogromno dobre volje in
prebujeno ekoloiko zavestjo

In kako se bomo nasli?

Objavljamo »pristopnico« k de-
lovanju, ki jo izpolnite in poslji-
te na navedeni naslov, Predlaga-
mo, da svojo odlotitev posljete v
roku enega meseca od objave. Pri
tem pa gre le za zaletek eviden-
tiranja tistih, ki bi se zeleli po-
vezati in to ne pomeni, da je so-
delovanje moZzno le s tem »for-
malnim pristopome, saj Zelimo
svobodno obliko sodelovanja.

O datumu in kraju ustanovne-
ga zbora bomo vse obvestili prek
sredstev  javnega obvestanja,
Predvidevamo, da bo zbor zaradi
letnih dopustov v septembru.

Zazeleno je, da nam poésljete
tudi vaSe predloge za delo, po-
bude, vprasanja...

Za uredniski odbor
mladinskega ekoloSkega
glasila

Marija Praznik

PRISTOPNICA K~
Ime in priimek

Toten naslov bivalista

Poklic
Letnica rojstva

Datum Podpis

1
.

Pristopnico posljite na naslov
UREDNISTVO GLASILA »!7«
(na ECM, Institutu Ravne)

Na gradu
62390 Ravne na Koroskem

najprimernejia (klub, drustvo...)

vpisite, kakséna oblika zdruzevanja bi bila PO vasem mnenju

KRICIMO MI MLADI

Prebrala sem élanek v reviji
7 D z naslovom »Kg bi umirale
samo smreke«, Srh me je spreletel,
ko sem ugotovila, da zZivim v
enem najbolj onesnaZenih krajev
v Sloveniji.

Po podatkih Hidrometeoroloike-
ga zavoda je znaSala povpreéna
koncentracija SOs v Kurilni sezo-
ni 1986/87 v Crni 0,21 mg/m®. To
nas uvric¢a na Cetrto mesto v Slo-
veniji. In to vzbuja strah.

Pomislim na pomlad, na prebu-
jajoce se zelenje, na petje plic.
Sredi vse te lepote pa trhla dreve-
sa in bolne Zivali kot opomin za
prihodnost in neodgovorno ravna-
nje v preteklosti.

Kaj pa ljudje? Tudi mi Zivimo
v istem okolju in dihamo sirupen
zrak, Kakine so reke? Ali lahko
v njih brezskrbno plavajo ribe?
To so vprasanja, ki bi si jih mo-
ral postavljati vsak. Potem bhi bi-
lo morda drugade.

Mogode bi to vzbudilo skrb za
nas, za druge rodove.

Je Ze res, da so nasi pradedje,
dedje in ocetje sluzili kruh v to-
varnah in rudnikih, ki so iz leta
v leto spreminjali okolje, ob tem
pa so vsi pozabljali, kaj se bo zgo-
dilo fez desetletja, stoletja. V ¢a-
sopisih Ze postavljajo vprasanja,
ali je ekoloSka katastrofa nevar-
nejia od atomske bombe.

»Ne ¢akajte na pritrdilen odgo-
vorl« Kri¢imo mi, mladi!

Vsi, ki lahko pomagate, poma-
gajte danes, saj juiri bo morda
lahko Ze prepozno!

O8 Crna na Koroikem
Petra Lesjak, 7. b.

Ob Partizanski cesti na Dobrov-
lje pri Braslovéah je tabla z zgo-
vorno proinjo:

PROSNJA GOZDA!

CLOVEK:

Toplota tvojega ognjiia sem v
mraku zimskih nodi,

Zelenje

prijeten hlad v poletnem soncu,
sleme sem tvoji hisi, deska tvoje

mize,

postelja, na kateri spis, in les, iz
katerega

gradis ladje. — Drzaj sem tvoje
molike,

vrata tvoje staje, les tvoje zibelke
in rakve. —
Jaz sem cvet lepole in zdravje
kraja.
Uslisi mojo prosnjo —
NE UNICUJ ME!

Simona Miklave, S§ TNPU Ravne

BISTRE GLAVE VEDO, DA...

NA PLANET ZEMLJO PADE
VSAKO LETO 10.000-KRAT VEC
ENERGIJE, KOT JE POTREBUJE
DANASNIA CIVILIZACLJA,

precej se je porabi za vzdrieva-
nje vodnega ciklusa, nekaj je upo-
rabljajo (ne)UMNE rastline, v
glavnem vsa izseva nazaj v veso-
Lje, najmanj pa je uporabi najholj
(NE)umno bitje — ¢lovek

...JE TO SONCNA

ENERGIJA!!!

Dufan Struel

Ni malo tudi tak8nih Ijudi, ki
doma naloZijo vedje neuporabne
predmete in jih odpeljejo v gozd.
Jih mar res ne zaboli sree, ko jih
odvrZzejo v take lepo zeleno oko-
Ije? Najdemo Ilahko prav vse
predmete, od starih Stedilnikov
do kavéev in podobne navlake.

M. P.

e e e S e e S S R ..

KONFUCIJEVA MODROST

Uéenje brez razmiSljanja je
prazno. Razmifljanje brez ude-
nja te spridi.

% %

Zavedaj se tega, kar vel. Ce-
sar ne ve§, to priznaj, To je pra-
vilni odnos do znanja.

® ®

Kadar visji ljubijo kulturo, je
mogoce ljudstvu zlahka vladati.

L 2

Z zenskami in hlapel se paé
najtezje shaja, Ce se jim pribli-
#a8, postanejo predrzni. Ce se pa
drzis dale¢ od njih, postanejo ne-
zadovoljni.

T T
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PIHALNI ORKESTER PREVALJE USPESNO
DELA

Ravencéani radi pozabljamo, da
tudi v nasi bliznji okolici delujejo

kulturne skupine, v katerih prav

tako kot v ravenskih sodeluje ve-
liko delavcev Zelezarne. Ceprav so
po svoje tudi »nafe«, nanje ven-
dar ne gledamo tako in pustamo,
da se v razmerah, ki za kulturno
dejavnost niso najbolj ugodne,
znajdejo, kakor vejo in znajo. To
velja tudi za Pihalni orkester DPD
Svoboda Prevalje.

Deluje nekako med dvema og-
njema. Na eni strani je ravenski
pihalni orkester, ki deluje pod
okriljem Zelezarne Ravne, na
drugi meZiski — rudniski orke-
ster. Prevaljski, ¢eprav nima tako
mogotnega pokrovitelja kakor
njegova soseda, se kljub temu bli-
Za osemdesetletnici delovanja, Po-
konei ga drzijo tradicija, potrebe
kraja, predvsem pa zagnanost in
vzirajnost godbenikov samih. Ti
so ga pred skoraj 20 leti ponovno
obudili v Zivljenje in ga reSevali,
ko so ga po vrsti zapustali diri-
genti. Vedinoma so odhajali, ker
jim orkester ni mogel redno pla-
devati dela z njim, véasih so se
temu pridruzili $e drugi proble-
mi ali nesporazumi. Skratka, v
zadnjih letih se je wvetkral zgo-
dilo, da so ostali brez dirigenta,
in da se ne bi razsli, je vaje vo-
dil kar predvodnik Forstner, eden
izmed zasluznih starej$ih godbe-
nikov, Tako so ostali skupaj, e
ved, postali so trden kolektiv in
iz njihovih vrst je iz3el mladi, res
njihov dirigent, Marko Kavticnik.
Ceprav vodi orkester $ele od 1985,
leta, lahko svojemu delu z njim
Ze pripiSe prvi veliki uspeh: Do-
bili so zlato plaketo na tekmo-
vanju Zveze pihalnih orkestrov

Slovenije 29. maja 1988 v Ormozu,
za igranje v korakanju pa so pre-
jeli oceno zgledno, kar je tudi
najvisja mozna ocena, Sodelovali
so v ftretji teZavnostni skupini.
Ne zato, ker bi se teZjega pro-
grama ne bili sposobni nauditi.
temved predvsem zato, ker je za
manjse sestave, kakrien je njihov
— v orkestru igra okrog 30 god-
benikov — teZko najti primerne
skladbe, ki bi kljub manjfemu
stevilu instrumentov polno zve-
nele.

Ceprav orkester tokrat ni bil
prvi¢ na tekmovanju, sodeloval je
Ze leta 1981 v Radljah, kjer je
uspeino nastopil v 2, teZzavnostni
stopnji, vendar pomeni za pre-
valjske godbenike letoSnji uspeh
veliko spodbudo za nadaljnje de-
lo in jim daje moé¢, da se bodo
spopadali s tezavami Se naprej.
Kar imajo svojega dirigenta, pra-
vijo, jim volje do dela ni¢ ne mo-
re omajati, & posebno, ker so se
z njegovo pomoéjo dokazali z de-
lom. Zavedajo se, da so kraju po-
trebni, prireditve se jim wrstijo
vse leto, sodelujejo na krajevnih
proslavah ob drZzavnih praznikih
in na prireditvah posameznih de-
lovnih organizacij, igrajo pokoj-
nim na pogrebih. Cutijo vsaj mo-
ralno podporo ljudi v svojem kra-
ju in tudi ne morejo reci, da pre-
valjske delovne organizacije ne bi
imele razumevanja zanje. Kljub
temu je ob danasnji draginji tez-
ko zbrati dovolj sredstev za glas-
beno skupino, kakrina je njihova.
Ce hotejo lepo igrati, morajo ku-
povati nove instrumente, ti pa so
zelo dragi in Se tezko jih je do-
biti. Drage so zanje tudi same

Hnifarme

FUZINAR

Poustvarjallki

V Pihalnem orkestru DPD Svo-
boda Prevalje sta se zdruzila Zi-
lavost starih, prekaljenih godbe-
nikov ter zagnanost in trma mla-
dih, za dobro igranje zavzetih ab-
solventov glasbene &ole. Zelimo

St. 8/1988

jim, da bi oboji z roko v roki
skupno s svojim dirigentom in
instrumenti uspeino korakali sko-
z1l slavnostno 80. leto in dalje v
prihodnje desetletje delovanja.

Mojea Potoénik

LETOS ZE 33. KOROSKI TURISTICNI TEDEN
V CRNI

Koroski turistiéni teden v Crni
bho letos potekal od 13. do 20, av-
gusta., Kaj se bo v tem tednu do
gajalo letos, je povedal predsed-
nik Turisticnega drudtva Crna
tov, Stakne.

Pihalni orkester DPD Svoboda Prevalje

Namen organiziranja tako ob-
sezne priredilve je poziviti kul-
turno in Sporino dejavnost v Crni
in vsej Meziski dolini. Tudi letos
bodo v Crni organizirali itevilne
ze tradicionalne kulturne, Zport-
ne in zabavne prirveditve. Prva ta-
ka prireditev, s katero se Koroski
turistiéni teden tudi uradno zacne,
Je kmedéka povorka, ki je na pro-
gramu Ze 20 let. Letos bo pote-
kala pod naslovom »Kmedka
opravila v stirih letnih éasih«. To
predstavitev kmeckega Zivljenja
nhisce vsako leto dva do tri tisoé
gledalcev.

15. avgusta pa obiste Crno ved-
no najveé ljudi, saj je takrat ves
dan namenjen kramarskemu sej-
mu in tako bo tudi tokrat.

Tudi letos bodo organizirali pri-
reditve na odprtem odru; tekmo-
vanje predic pod naslovom »Pre-
di, dekle, predi« in nastop igral-
cev na diatoniéne harmonike. Ti
prireditvi bodo popestrili z dru-
gimi kulturnimi toékami, kot so
domade viZe, pesmi in skedi,

Ena osrednjih kulturnih prire-
ditev bo tudi letos literarni ve-
c¢er, ki ga organizira Delavsko
kulturno-prosvetno drustve Svo-
boda Crna.

Zelo zanimiva in dobro obiska-
na je tudi prireditev, ki poteka
na nogometnem stadionu — tek-
movanje gozdnih delaveev. Tudi
letos jo bodo obogatili s sredelo-
vom in bogato kmedko ponudbo
na stojnicah ter z nastopom folk-
lornih skupin. Ze tretji¢ pa bodo
letos spet organizirali »§tehva-
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REKREACIJA IN SPORT

PLAVAN.IE

Mednarodnega plavalnega mi-
tinga ob dnevu borca v Kranju
se je udelezil tudi Aleksander
AmbroZz (Fuzinar) in se v discipli-
ni 200 m hrbtno uvrstil na 3. me-
sto s casom 2:14,84. SocCasno je
bil ob dnevu borca 13. medna-
rodni miting 2a pokal mesta
Ljubljane, kjer so se pomerili
plavalei iz Avstrije, Belgije, Ita-
lije in Jugoslavije. Nastopili so v
stirih starostnih kategorijah, Med
pionirji skupine B je bil odli¢en
fuZinarjev tekmovalec Medvesek,
ki je zmagal na 200 m meSano.
Dve prvi mesti je osvojil tudi
Raventan Krefo Bozikov, ki pla-
va za kranjski Triglav, in sicer
v disciplinah 100 in 200 m hrbtno,

Obmorski

Letoinje absolutno prvenstvo
Slovenije v plavanju za starejSe
pionirje, mladince in Clane v po-
sami¢ni in ekipni konkurenci je
bilo od 15. do 17. julija v Kra-
nju. Med okoli 140 plavalei in
plavalkami iz 13 klubov so lepe
uvrstitve dosegli tudi plavalei ra-
venskega kluba., AmbroZz je na-
stopil le prvi dan prvenstva in
zmagal na 100 m hrbtno z rezul-
tatom 1:03,84. Dva naslova repub-

L e e e S S T S S S S

nje«, ki so ga morali pred leti za-
radi pomanjkanja konj opustiti.

Leto¥nja prav posebna priredi-
tev pa bo koncert NEW SWING
KVARTETA, ki bo nedvomno pri-
vabil veliko posluSalcev.

Skozi ves teden bodo v Crni od-
prte Stevilne razstave, ki bodo
prikazovale dela domaéih umetni-
kov amaterjev, roéne spretnosti
upokojencev in gojencev ZDUMa.
Poleg kulturnih prireditev pa bo-
do v okviru KoroSkega turistiéne-
ga tedna potekale tudi Stevilne
iportne in zabavne prireditve. Od
Sportnih sta najbolj pomembni
maraton Kralja MatjaZa in nastop
alpinistov v Obistovih skalah, za
zabavo pa bodo vsak veder po-
skrbeli gostinei, ki bodo obogatili
svojo ponudbo in poskrbeli tudi
za plesno glasbo. -

Tov., Stakne, predsednik Turi-
stinega drustva Crna, vabi vse
ob¢ane in njihove morebitne go-
ste na prireditve v Crno, kjer bo-
do lahko prezZiveli prijetne in za-
nimive urice.

Irena Nagernik

liskega prvaka si je med sta-
rej$imi pionirji priplaval Matija
MedvesSek, in sicer v disciplinah
100 m prsno s c¢asom 1:14,64 in
200 m prsno, kjer je plaval
114483, V disciplini 200 m prsno
je bil drugi Aljofa Mlinar s &a-

som 2:48.50. Izkazala se je
tudi pionirska Stafeta FuZinarja

4 ¥ 100 m mesSano, ki je s ¢asom
4:44,23 osvojila naslov republigkih
prvakov. V ekipi Triglava je pla-

val tudi Raventan Bozikov in
osvojil dve drugi in dve tretji
mesti.

Mladi rod slovenskih plavalcev
in plavalk je izjemno obetaven,
to je potrdilo tudi republifko pr-
venstvo za pionirje A, ki je bilo
v bazenu Ilirije v Ljubljani. Med

remonti

naSe najperspektivnejse plavalke
gotovo spada mlada Ravenéanka
Eva Breznikar. Na omenjenem
tekmovanju je zlasti izstopala ta
plavalka Fuzinarja, ki si je pri-
plavala kar $tiri naslove repub-
liSke prvakinje, in to v discipli-
nah 200 m prsno, 200 m delfin ter
200 in 400 m mesano, Le na 100 m
prsno ji je prvo mesto uslo iz rok,
bila je druga. Med fanti si je bro-
nasto odli¢je priplaval Miha Hri-
bernik, v disciplini 200 m hrbtno.
Drzavno prvenstvo za mlajSe pio-
nirje A je bilo konec julija v Ma-
riboru.

Na Reki je bilo od 22.—24, juli-
ja drZzavno ¢lansko prvenstvo v
plavanju, kjer je nastopil tudi fu-
Zinarjev tekmovalec Aleksander
AmbroZz V svojem prvem nasto-
pu na 100 m hrbtno je bil Ambroz
drugi z rezultatom 1:00,62, pre-
magal pa ga je pritakovano Za-
grebtan Vukadin, ki je plaval
pod minuto (59,24). Na 200 m hrbt-
no je bil tretji z rezultatom
2:09,81.

ATLETIKA

Korofka atletika ima znova re-
prezentanta, tekmovalca, ki se vse
bolj razvija v kakovostnega sred-
njeprogada. Potem ko smo bili na
Ravnah ponosni na tekadico Nado
Sober, ki je imela precej nasto-
pov tudi v mladinski drzavni re-
prezentanci, pa kasneje na Darjo
Lihteneger, Se sedaj odlitno ska-
kalko v vifino, se je v letodnji
sezoni v ospredje prebil Dani
OSep. Njegova specialnost je zla-
sti tek na 1500 m, ¢eprav se vet-
krat preizkusi tudi na 800m.

Posebej odliten je bil nastop
Osepa na letoSnjem finalu atlet-
skega pokala Jugoslavije v Beo-
gradu. V teku na 1500 m si je at-
let KAK priboril izvrstno 2, me-
sto s Casom 3:44,9, kar je bilo
dovolj, da so ga strokovnjaki pr-
vi¢ uvrstili v jugoslovansko re-
prezentanco za nastop na balkan-
skih igrah v Ankari. Drugega dne
prvenstva v Beogradu OSep zaradi
utrujenosti ni zmogel ve& kot
7. mesto v tfeku na 800m, kjer
je dosegel Cas 1:52,3, Kljub rahli
poskodbi je na 800m tekla tudi
atletinja KAK Irena Smid in bila
sesta z rezultatom 2:11,63. V Beo-
gradu se je izkazala tudi Prevalj-
canka Darja Lihteneger, ki seda)
nastopa za Ljubljansko Olimpijo,
Preskodila je vigino 182 cm in bi-
la druga za Splittanko Petrovice-
vo, ki je dosegla nov drzavni re-
kord 195 em. Tudi Lihtenegerjeva
se je uvrstila v reprezentanco za
BI v Ankari.

Na 46. balkanskih atletskih
igrah v turikem glavnem mestu
je Ravenc¢an Dani OZep v teku
na 1500 m osvojil 5. mesto. S svo-
jim uspeSnim nastopom je koroski
atlel upravié¢il uvrstitev v naj-
boljSo jugoslovansko selekcijo.

Mladi Sportniki iz obéine Ravne
50 se tudi letos udelezili medna-
rodnih otroSkih 3portnih iger, ki
so bile tokrat v Szombathelyju na
MadZarskem. Sodelovalo je 25
mest iz 14 drZav z okoli 900 mla-
dimi Sportniki in $portnicami do
15. leta starosti. Tekmovanja so
se odvijala v atletiki, plavanju,
namiznem tenisu in tenisu. Obdi-
no Ravne je zastopalo 14 atletov,
8 plavalcev, 6 igralcev namiznega
tenisa in 2 tenisafa, doseZeni re-
zultati pa so bili popreéni, Se naj-
bolj uspeina je bila plavalka Eva
Breznikar, ki je zmagala v di-
sciplini 100 m delfin, na 100 m pr-
sno pa je bila 7. Na drugo mesto
se je uvrstil Rok Dolinsek v di-
sciplini 100 m delfin, Matija Med-
veSek pa je bil enkrat tretji in
enkrat sedmi. UspeSen je bil tudi
nastop atletov — Dobrodelova je
bila 11. v skoku v vi$ino, MeZnar-

Zgoraj levo: blokada kata gankaku. Spodaj levo: dr.

Dober tek!

jeva pa 12, v teku na 800 m. Na-
miznoteniska ekipa je svoje na-
stope opravila solidno, toda ni se
ji uspelo prebiti med najboljse
Stiri ekipe. Posamezniki so izpadli
Ze v 2. in 3. kolu, pri tenisu pa
sta oba igralca z Raven izpadla Ze
v 1. kolu,
Ivo Mlakar

MEDNARODNI
KARATE TURN'R
NA MADZARSKEM

18. junija 1988 je bil na Ma-
dzarskem v mestu Zalaegerszeg
mednarodni karate turnir v katah
posamezno in  borbah ekipno
(5 -+ 2), Sodelovale so Stiri selek-
cije, in to: Weiz — Avstrija, Za-
la 1 — madzZarska selekcija, Za-

la 2 — Zalaegerszeg, Slovenija.
Slovenska ekipa je §tela 7 ¢la-
iz Maribora, Celja, Ruf in

nov

Ilija Jorga,
7. dan, tehn. svetovalec nafim inStruktorjem. Desno: skok iz kate
kanku-sho



Raven (Breznik R. in Mrav-
ljak L.).

V katah posamezno sta 1. in
2. mesto pobrala ¢lana Slovenije
Marijan Videmsfek — 2. DAN in
Roman Breznik — 2. DAN s
katami goju-shihodai, goju-shiho-
sho, kanku-sho, gankaku in enpi,

V borbah ekipno pa je nasa ekipa

INFORMATIVNI FUZINAR

zasedla drugo mesto, in to z ena-
kim Ztevilom osvojenih tolk kot
prva, le s slabSo razliko osvojenih
vazarijev (pol tocke). Boji so bili
zelo korektni, kar je prispevalo se
boljsemu vzdusju, Dogovorjeno je
bilo tudi, da bodo te tuje ekipe
gostovale na Ravnah.
R. B.

DRUGOD VEC POUDARKA VRHUNSKEMU
SPORTU

Pogovor s tehniénim vodjem
NTK Fuzinar Alojzem JaneZifem
o namiznem tenisu in o stagna-
ciji ravenskega Sporta.

Bo kar drZalo, da so wvzponi in
padei ter uspehi in neuspehi v
Sportu nekaj wvsakdanjega, Toda
pri namiznotenifkem klubu Fuzi-
nar, pa ne samo pri njih, se =z
oscilacijami v rezultatih kar pre-
pogosto sretujejo. Se po sklenjeni
sezoni 1986/87 so se veselili do-
brih iger svojih fantov v tekmo-
vanju 1I. zvezne lige, kmalu za-
tem pa so se v klubu sooéili z ve-
liko tezavo — kako nadaljevati
v zveznem merilu.

Kako to, da ste se pred sezo-
no 1987/88 wvendarle odlocili iz-
stopiti iz II. zvezne ali ¢e hoclete

medrepublifke lige — zahod in
nadaljevali tekmovanje v sloven-
skem merilu?« smo povpraiali

tehnitnega vodjo NTK FuZinar
Alojza Janezica.

Odlo¢itev o prenehanju igra-
nja naSe ekipe v medrepubliski
ligi je bila posledica presoje v
nasem klubu, o tem pa smo se-
znanili tudi izvrini odbor SD Fu-
Zinar., Glede na stanje, ki je na-
stalo po odhodu Darka JamSka
in Emila Sirovine k vojakom, bi
sicer imeli pravico igranja v zvez-
ni ligi, vendar po nasi presoji bi
bili brez kakrinihkoli moznosti za
obstanek. To kljub temu, da bi
ob Bezjaku vsaj polovica tekmo-
vanja igral %e Spegel, tretji ¢lan
ekipe pa bi bil eden mlajgih, Go-
dec ali Tudek. Nizati poraze in ob
tem troSiti znatna tezko pridob-
ljena sredstva in obenem nositi
majico FuZinarja, ne bi bilo
vzpodbudno, §e manj pa racional-
no. Omenjeni nas primer je v ce-
loti gledano Se ena potrditev, da
ob sedaj veljavnih doloéilih, ko
mora Sportnik po konéani srednji
Soli v JLA, to ne prenese genc-
racijskega nac¢ina wvzgoje Sport-
nikov.«

»Kot Ze refeno, je ekipa na-
stopala v republiski ligi. Kaksni
so bili rezultati, kakdinu je na-
sploh bodoc¢nost teh igraleev?«

sEkipa je v pretekli sezoni na
stopala v I. B republiski ligi in
osvojila 6, mesto. Ob izkuSenem
Bezjaku so priloZnost dobili pred-
vsem pionirji Tusek, Rozi¢ in Bac,
da izpopolnijo svoje znanje in pri-
dobijo na taktitnem podrod&ju, ki
je ena izmed poglavitnih prvin
namiznotenidke igre. Obenem so
ti igralei poskufali izoblikovati
svoj tehnitni stil igre, ki mora
bili vsakemu igraleu na neki na-
¢in naroten, privzgojen in dogra-
ien. Po vrnitvi iz JLA je nekaj
kol igral tudi Marko Spegel.«

»Celotni ravenski §port doZivlja
krizo, =z redkimi izjemami, tudi
namiznotenifki klub pri tem ni
izjema. Kako, tov. Janefid, iz te
krize?

»Da je namizni tenis na Ravnah
v krizi, rezultati pa pod renome-
jiem kluba, je res. Vendar mislim.
da krize oziroma stagnacije re
moremo obravnavati izkljuéno v
smislu dosezenih rezultatov. Pred-
vsem zaradi tega, dokler bodo na-
&1 vadbeni prostori ob organizira-
ni vadbi polni, ne moremo ghvori-
ti o krizi, Zaenkrat ima nas prvi
trener Robert Jam3iek ob pamogd-
nikih Bezjaku, Godeu in Marti-
noviéu Se problem, kako razpore-
diti igralce po mizah, Res pa ie,
da dolgoletna nraksa delovania
dokazuje, da prihaja v NTK Fu-
zinar do oscilacij v rezultatih v
oriblizno  Stiriletnih  zaporedjih.
Nedvomno bo klub Ze v prihod-
niih obdobiih uspefen tako v pio-
nirskih kot mladinskih kategori-
iah. Leto¥nje finale udencev SSD
iz cele Slovenije v Hrastniku je
namreé¢ dalo Ravnam kar tri na-
slove republidkih prvakov. Uspes-
ni so bili Petra Mlakar, Tina
Vastl in Andrej Baé. To je potr-
ditev, da smo na pravi poti in da
ie samo strokovno delo in priza-
devanje igralcev in igralk, pri
tem pa seveda vadba wvsaj Stiri-
krat tedensko, da je to pogoj za
doseganje  Zelenih rezultatov.
Brez 8—10 ur treninga na teden
v namiznem tenisu ni napredo-

ZasluZen poditek

Ogirevanje

vanja in mislim, da tudi v ostalih
sportnih panogah ne.«

»Ali menite, da je netrenira-
nost eden od glavnih razlogov za
padec kakovosti $porta na Rav-
nah?e«

»V omenjeni koli¢ini vadbe se-
veda tudi vidim problem nazado-
vanja ravenskega Sporta kot celo-
te, ki pa dejansko izhaja tudi iz
organizacijsko-kadrovskih proble-
mov. Ti so po moji presoji sedaj
primarni, vsaj kar se regeneracije
sportnih kadrov tite, dejansko so
ti najbolj pereéi. Neko¢ znana fu-
zinarska pripadnost usiha, bolj ko
se pribliZujemo vrhunskemu Spor-
tu, katerega pa znajo in zmore-
jo drugod bolje oblikovati. Ven-
dar pa bivEi fuZinarji v drugih
ekipah wvzbujajo naSe zanimanje
in seveda tudi tihi ponos, ¢e so
med nosilei igre in so obdrzali
lik pravega 3Sportnika. V vsakem
trenutku so ti — imenujemo jih
nasi zdomei — vselej dobrodogli
na Ravnah.«

»V mislih ste gotovo imeli biv-
e nmamizno teni¥ke igralce Fu-
Zinarja Pavifa in Pandevovo, ki
sedaj nastopata drugod, morda pa
de kak$ne druge ¥portnike s Ko-
rofke. Kak3no pa je vaSe mnenje
o usmeritvi NTZ Slovenije, ki Ze-
li zdruZiti kakovostne igralce v
veljih klubih?«

»Vsekakor mislim, da je sloven-
ski prostor, vsaj kar se namiznega
tenisa tic¢e, sila majhen. Vemo,
da je za skoraj sedemdnevno
tedensko obremenitev kakovost-
nega igralea potrebna tudi dovolj
dobra organiziranost, Ta se lah-
ko doseZe izkljutno v kvalitetnih
cenfrih in zato sem Ze danes, kot
pred 12 leti prepri¢an, da je us-
merjanje kvalitetnih igralcev iz
p_eriferijc pravilna. Le na tak na-
¢in omogotamo tudi nadaljnji
vzpon slehernega igralca, ki mu
je Ze to, da je prifel v izbor, de-
jansko éast, obenem pa mora &u-
titi tudi dolZnost, da zaradi vlo-
zenih sredstev od zafetka igral-
ske kariere sedaj to dokazuje in
vraéa z najkvalitetnej$imi do-
sezki.«

»In kaksna bo nadaljnja 3port-
na pot Darka Jam$ka, taéas naj-
boljfega igralca vaSega kluba?«

»Te dni se bo vrnil z odsluZzenja
vojaSkega roka, nato pa bo na-
daljeval studij v Ljubljani, Dogo-
vori obstajajo, da bi se pridruZil
eni od kvalitetnih selekeij na rav-
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ni republike, ali bo to Polike
Olimpija ali pa ZNTK Strojna
Maribor. O tej odlo¢itvi bo raz-
pravljal tudi strokovni svet NTZ
Slovenije v avgustu. Kot kaze, bo
Darko v bodo¢i sezoni vendarle
nastopal v dresu mariborskega
mostva,« je sklenil pogovor dolgo-
letni tehniéni vodja NTK Fuzinar
Alojz Janezid.
Ivo Mlakar
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POPRAVEK

V Informativnem fuZinarju §t.
T na str. 17 se je v ¢élanku z na-
slovom Utrinek iz Varvarina vri-
nila n-..-ljuigu napaka. Informaci-
Ja, da bo Zelezarna Ravne ponu-
dila tozdu Bratstvo program ven-
cev, ni tofna. Pravilno je, »pro-
gram zobeev=, ki naj bi jih pro-
izvajali za ameriskega kupeca. Za
napako se opravid¢ujemo.

Urednistvo

Potem bodo ludke
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INFOEREMATIVNI

od 21. 6. do 20. 7. 1988

Dne 20. julija 1988 je bilo v
zelezarni zaposlenih 6863 delav-
cev ali 15 veé¢ kol pretekli mesec.
Vzrok za poveclanje Stevila zapo-
slenih je wvracanje delavecev iz
JLLA in zaposlitev nekaterih pri-
pravnikov, nasih Stipendistov,

DELOVNO RAZMERJE
SO SKLENILI

JEKLARNA — Robert Zapeé-
nik, Brane Savi¢, Robert Mo¢ilnik,
Milan Kolednik, Bojan Fajt, Si-
mon Blodnik, vsi talilei — pri-
pravniki iz Sole; Blagoje Stamen-
kovski, voznik mot. vozil, Jakob
Glavica, avtogeni rezalec — iz
tozda Jeklolivarna.

JEKLOLIVARNA — Ernest Pa-
radiz, Jasmin Gorinjac, NK de-
lavea, Joze Lesiénik, elektrikar-
elektronik — vsi iz JLA: Sebasti-
jan Grile, Roman Obrul, Oto Po-
goreve, Edi Krajne, vsi kaluparji-
livarji — pripravniki iz 3ole.

JEKLOVLEK — JozZe Robar, Zi-
¢ar — iz JLA; Andreja Segovc,
metalurski tehnik — iz tozda Jek-
lolivarna.

STROJI IN DELI — Robert Vu-
jevi¢, Milan Ursej, mehanika obd.
strojev, Sreéko Grile, NK delavec
— vsi iz JLA; Ivan ParadiZ, stroj-
ni tehnik — iz tozda KK Andreja
Petrovié, gimnaz, maturantka —
iz delovne skupnosti KSZ,

INDUSTRIJSKI NOZI — Mat-
juz Mlakar, frezalec — iz JLA.

VZMETARNA — Mitja Robin,
elektrikar-elektronik — iz JLA.

KOVINARSTVO — Robert Brg-
lez, oblikov. kovin — iz JLA.

ETS — Igor Golob, elektrikar-
energetik — iz JLA.

TRANSPORT — Jarod Stehar-
nik, voznik vilicarja — iz JLA.

Dober dan!

PII — Mojeca Kert-Kos, dipl. inZ.
strojnidtva — pripravnica iz %ole:
Silva Cigler, ekonomski tehnik —
iz tozda Kontrola kakovosti,

RPT — Janez Gnamus, dipl. inZ.
metalurgije — pripravnik iz JLA;
Sonja Hudobreznik, tehni¢na ri-
sarka — iz tozda Jeklolivarna;
Ludvik Oslovnik, strojni tehnik —
iz tozda SGV.

KOMERCIALA — Damjan Ste-
harnik, Vlado Kalajzi¢, NK delav-

ca, Joze Kotnik, rezkalec — wsi
iz JLA,

K8Z — Terezija Obretan, stru-
garka — iz tozda Stroji in deli.

PFS — Marija Zabel, ekonom-
ski tehnik — iz tozda Komerciala.

MONTER — Gojko Bisako, Se-
nad Bajramovié, kljuéavnidarja —
iz JLA.

DELOVNO RAZMERJE
JE PRENEHALO

JEKLARNA — Alojz Kotnik,
topilec EPZ — invalidska upoko-
jitev; Risto Radovanovié, skladi-
iéni delavec — izkljuden.

JEKLOLIVARNA — Egidij Zvi-
kart, distilec kanalov — invalid-
ska upokojitev; Jakob Glavica,
Blagoje Stamenkovski, nabijalca
— v tozd Jeklarna; Andreja Se-
gove, brusilka na SBS — v tozd
Jekloviek; Sonja Hudobreznik,
brusilka na SBS — v tozd RPT.

VALJARNA — Rudolf Verne-
ker, rezalec na torni Zagi — inva-
lidska upokojitev.

STROJI IN DELI — Terezija
Obretan, strugarka — v delovno
skupnost KSZ.

VZMETARNA — Slavko Hro-
njeec, rezalec vzmetnih listov, Ra-
fael Peteénik, povrtalec vzmetnih
listov — invalidska upokojitev.

KOVINARSTVO — Ernest So-
¢i¢, brusilec, Metka Pau¢nik, teh-
nolog — dana odpoved; Helena
Nerat, referent za kadre — sta-
rostna upokojitev.

SGV — Ludvik OS8lovnik, klju-
¢avnic¢ar — v tozd RPT.

KOMERCIALA — Ivan Stande-
ker, oec., vodja prodaje namenske
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proizv. — starostna upokojitev;
Marija Zabel, evidentiéarka do-
preme — v delovno skupnost PFS.

KONTROLA KAKOVOSTI —
Ivan ParadiZ, kontrolor — v tozd
Stroji in deli; Silva Cigler, dakti-
lografka — v tozd PII.

KSZ — Andreja Petrovi¢, ku-
rirka — v tozd Stroji in deli.

MONTER — Miran Jevénik, po-
mozni delavee, Franc Vres, rav-
natelj — invalidsko upokojena;
Matjaz Zupancic, sestavljalec ma-
teriala, Marko Rupert, pleskar —
sporazumno.

Kadrovska sluzba

ZAHVALE

Ob nenadni smrti drage mame
Ane Surkus
se iskreno zahvaljujem ravnatelju
Jeklarne in sodelaveem material-
ne sluzbe Jeklarne, ki so jo po-
spremili na njeni zadnji poti ter
darovali cvetje.
Sin JoZe z druzino

Ob odhodu v pokoj se najlepie
zahvaljujem sodelaveem tozda
SV za izkazano pozornost in da-
rilo, ki mi bo v trajen spomin
nanje, Obenem jim Zelim mnogo
delovnih uspehov in osebne srede,

Janez VerSi¢

Jedrarjem 1. in 2. izmene v Je-
klolivarni se zahvaljujem za le-
po darilo, delovodju Golobu pa
ge za prisréne Zelje ob odhodu v
pokoj. Vsem Zelim zdravja in ve-
liko uspeha pri delu.

Anica Korat

Ob odhodu v pokoj se iskreno
zahvaljujem wvsem sodelaveem
tozda Kalilnica za lepo darilo, ki
mi bo v trajen spomin. Vsem Ze-
lim Se wveliko delovnih uspehov
pri delu, predvsem pa obilo
zdravija.

Frane Turjak

Ob odhodu v pokoj se najlepie
zahvaljujem sodelavcem tozda
SGV za izkazano pozornost in da-
rilo, ki mi bo v trajen spomin na-
nje. Obenem jim Zelim Je veliko
delovnih uspehov in osebne srede.

Stanko Kopmajer

Ob odhodu v pokoj se najlepse
zahvaljujem sodelaveem indu-
strijskim zidarjem in prijateljem
za lepa, trajna darila, ki me bo-
do vedno spominjala na vas,

Hvala govornikoma, ravnatelje-
ma SGV in Jeklarne ter vodjema
industrijskih zidarjev in gradbe-
nega vzdrzevanja za spodbudne
besede ob slovesu.

Zelim vam veliko medsebojne-
ga razumevanja, osebne srede,
zdravija ter obilo delovnih uspe-
hov,

Ludvik Oslovnik

Sopek poletja
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7.a vrodce in deZevne dni

SALE RADIA EREVAN

Vpradanje: »Moja Zena je obe-
sila na vrata najine spalnice iz-
rek: ,Ni¢ hudega naj ne prestopl
tega praga'... Ali to pomaga?«

Odgovor: »Natelno ne. Kako
bi sicer ona mogla do svoje po-
stelje?«

*

Vpraganje: »Katerega junaka v
zgodovini socializma bi oznatili
za najbolj znanega?«

Odgovor: »Nagelno — neznane-
ga vojaka.«

Vpradanje: »Potovanje od Lvo-
va v Moskvo traja toliko casa,
da se nautimo hebrejsko. Do kod
bi se pripeljali iz Moskve, e bi
se hoteli nautiti kitajsko?«

Odgovor: »Do Sibirije.. .«

*
Vprasanje: »Ali lahko sovjetski

drzavljan vedno svobodno izraZa
svoje mnenje?«

Vprasanje: »Ali morate pred-
loziti tekste vasih oddaj cenzuri?«

Odgovor: »To je nepotrebno.
Na mizi imamo kazenski za-
konik.«

L

Vprasanje: »Je res, da imajo
najsibkejse vlade najhujie ka-
zni%«

Odgovor: »Nacelno da. Toda pri
nas kazni le miso tako hude.«

ZA DOBRO VOLJO

Janez je dodakal 111 let in no-
vinar ga je vpraSal, kako mu je
to uspelo. Janez se je namuznil:

»Vsako jutro sem pojedel gla-
vico &esna, opoldne dve in zvc-
Ser tri. Vsa leta.«

Novinar: »In samo to je poma-
galo?«

Janez: »Ne vem, ampak zaradi
¢esna nikoli ni bilo nobene Zen-
ske blizu.«

*

V kinodvorani je temno. Nena-
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Brez besed

Vzdih

»Dolgo mi je na dufo pihal, po-
tem jo je pa popihal.«

Posnemanje

Boris prinese dekletu za god
roze in v Sopek vtakne listi¢ z na-
pisom: »RoZe — rozici.«

Jaka to vidi, ga posname, kupi

Odgovor: »Nadelno da, dokler doma se zaslisi Zensk! glas: bonboniero in nanjo napise:
se nahaja v tujini.« sRoko prot¢! Ne vi — vi! »Skatla — Skatlici.«
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Lovska

»Komaj se je lov zacel, Ze je
lezal zajec pred mojimi nogami.«
»Od fesa pa je revéek poginil?«

Barve

Héerka ocetu:

»Otka, zakaj imajo neveste be-
lo obleko pri poroki?«

»Bela barva je znamenje vese-
lja.«

»Zdaj razumem, zakaj so Zenini
¢rno obleceni.«

Previdnost

Neka Zenska sede v taksi in re-
¢e Soferju:

»Prosim, bodite previdni, sem
mati sedmih otrok.«

Sofer jo debelo
pravi:

»Sedem otrok! In vi pravite me-
ni, naj bom previden?«

pogleda in

Zakonska

Zena se pritozuje:

»Kar grdo ravnaj z mano, toda
ko bom umrla, se bo§ moral pres-
neto truditi, da bo3 nasel meni
podobno Zensko.«

MoZz hladno:

»Kdo ti je pa rekel, da jo bom
iskal 2+

1zdaja delavski svet Zele-
zarne Ravne kot mes
v nakladi 6500 izvodov. Ure-
ja uredniiki odbor: Milan
BoZinovski, Alojz JaneZl§,
Silve Jas, Marjan Kolar,
Brane Zerdoner.
Urednidtvo: glavnl in odgo-
vornl urednik Marjan
lar, novinarki Helena Mer-
kaé In Mojea Potodnlk, taj-
nica Jelka Jamfek.
Tel.: 861 131, int. 6304 in 6753

Tiska: CGP Veder, Maribor.

Glasilo je po 7. todki 1. odst.
tlena zakona o obday&enju
proizvodov in  storitev v
i)romel.u {Uradni list SFRJ,
t. 33/72). iIn mnenju sekre-
tariata za Informacije SRS
Et. 421-172 prosto placila
prometnega davia.

Fotografije za to §tevilko so pri-
spevali: H, Merkad¢, M. Potoénik
in kadrovska sluZba,



