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Poiinina plalana v gotovinl
V Ljubljanli, 25. februarja 1927.

¥ erganizaci)i je modl,
kollkor moll — toliko pravice.

LY

MSTERDAM §
Urednlitvo in uprava: Ljub-
Hana, Gradiite Hev, 2,

Zlate ure . . . .

sCudno je, da »Delavec« ne za-
hteva, da naj dr. Gosar vsakemu
¢lanu  socialistiénih  strokov. zvez
prinese iz Belgrada povrh Se cno
zlato uro.«
sSlovenec«, 13. febr. 1927,

odgovoril »Slovenec«
ki smo jih mi stavili v
naSega lista na
ministra Go-
Odkod

Tako je
na zahteve,
zadnji  Stevilki
krscansko-socialnega
sarja in klerikalno stranko.
ta cinicen »Slovenceve odgovor?
Mi smo v glavnem zahtevali samo
to, da naj kriCanski socialci po-
skrbé toliko, da se bodo dejansko
izvajale one delavske zaSCitne od-
redbe, ki so jih izvejevale ' leta
1920-21 socialistiCne delavske orga-
nizacije. Kaj vse so obljubljali kle-
rikalci delavstvu pri vsakih volit-
vah! In sedaj, ko so stopili v vlado

in ko delqulvu od njih zahteva
najosnovnejse pravice, mu isti kle-
rikalci s posmehom odgovarjajo:

Ali naj vam prinesemo iz Beograda
Se zlate ure? Istodasno s tem »Slo-
venCevime« odgovorom so pa kleri-
kalni poslanci v parlamentu glaso-
vali za krivicni davek na ro¢no de-
lo. Demokrati, skupaj z radikali, so
nalozili to breme na preobloZana
ramena naSega delavstva. Krican-
ski socialci so tedaj govorili in pi-
sarili proti temu davku. Danes sa-
mi glasujejo zanj. Ali so potem kaj
bolj§i od Zerjavovcev? lzgovariajo
se, Ce$, saj ta davek so Ze Zerja-
vovci uyedli. Pa &e ste klerikalci
kaj boljsi, bi ga morali odpraviti se-
daj. ko imate priliko. ko kot vlad-
na stranka izdelujete nov drZavni
proracun. Ali ste §li v vlado zato,
da popravite Zerjavove Kkrivice. ali
da 7 njimi nadaljujete?

Ko je v povojnih letih delavstvo
izvolilo svoje prave delavske po-
slance v parlament, so ti dosegli
uzakonjenje vseh onih socialnih
odredb, ki so sploh v Jugoslaviii.
Na3i poslanci se tedaj niso rogali
delavstvu: ali holete Se zlate ure —

Vse druge stranke brez
so se spomnile delavstva le s fa-
moznim zakonom o za&citi drzave,
t. i. zakonom o za&Citi burzuazije in
korupcijc pred pravico, ki jo je tir-
jalo in jo Se tirja delavstvo. In Jda se
delavstvo po Obznani ni razprsilo,
kakor se je, da ni nasedlo limani-
cam narodnih in kricanskih »social-
ceve, bi stalo danes s socialno po-
litiko v nasi drzavi precej drugace,
kakor pa danes stoji: ne bi delav-
stvo na 5000 Din letnih dohodkov
plagevalo davka, ne bi brezposelno
delavstvo stradalo brez podpore in
kruha, ne bi sluZilo kot material za
policijske spiske in arhive. temvecd
bi uZivalo tiste pravice, ki jih uZiva
povsod, kjer so razredno bojevne
delavske organizacije mocne. To si
naj premislijo nasi brezpravni, brez-
poselni delavci, ko se jim klerikalci
v odgovor na vse trpljenje in zahte-
ve reZijo v obraz: ali naj vam da-
mo Se zlate ure?

Ta klerikalni odgovor je ponav-
no potrdilo tera, kar mi stalno do-
povedujemo delavstvu: da bo de-
lavstvo doseglo svoje zahteve le te-
daj, ako bo strnjeno v svojih raz-
rednih  strokovnih in politi¢nih  or-
ganizacijah.

Na§ poziv: V strokovne organi-
zacije! bo dal kruha in svobodo de-
lavstvu, ako se bo temu klicu od-
zvalo. Ako bo pa % nadalie mole-
dovalo pri gospodi za milos¢ino. bo
dobilo 'za odgovor: Ali--holete e
zlate ure? PN Sl

Da se z delavstvom ne sme ta-
ko postopati, kakor dela »Slove-
nec«, bo pokazal delavski shod v
Liubliani 26. februarja, ki ga skli-
cuje Zdruzena Delavska Strokovna
Zveza Jugoslavije. Vzgledu ljubljan-
skih delaveev bodo sledili delavci
po vseh kraijih.

Kolikor moci, toliko pravice!
Delavéeva mol je njegova raz-

izjeme

temvel so res nekaj napravili za | redna organizacija!
delavstvo. Delavci, vsi v organizacijo!
Delavci! Zeleznicarji! Uradniki!

V nedeljo, 27. t. m. bo zborovala v Ljubljani skupsCina Delavske
. Z ozirom na to sklicujejo zdruzene delavske strokovme or-

ganizacije

v soboto, dne 26. februarja ob 6. uri zveler v veliki dvo-
rani Mestnega doma

'DELAVSKI SHOD

z dnevnim redom:

Sociaine zahteve delavstva do nove viade.

Na shodu bo poroCala delavska deputacija,

ki je bila v Beogra-

dit pri ministrstvu za soc. politiko.

Shod bodo pozdravili tudi zastopniki Stajerskega in koroskega
delavstva ter trboveljskih rudarjev in jeseniikih kovinarjev,

Ako hoCemo doseli svoje zahteve, moramo pokazati svojo mo¢
in emotnost. '

Delavci! Pridite v masah!

Zdruzena Delavska Strokovna Zveza ,iuzoslaviie.

Vsedelavski zlet v Ljubljani.

Na letosnje binkosti, to je 5. .in
6. junija se bo vrdila v Ljubljani

misija in plenarna seja ljublianskih
zaupnikov soglasno sklenili. da se
ll;l. balkanska kﬁ‘:’:fe‘reﬂca transport- | ob tej priliki zbere v Ljubliani de-
I!!Il! de}lavus\’ie rc‘l[m’}.jf-‘_bf;dobuc!l‘clc- | lavstvo iz vseh mest in vasi

Zili poleg delcys 1Z vseh balkan- i : : '

! 2 g £ el na vsedelavs i

skih drzav tudi sodrugi iz Nemgije, s RO 5 CI.a_ . ?!et I‘..)Z‘? VY
Francije, Angletke. Nizozemske itd. i naj bo v prisotnosti najodliciei-

Delavstvo Jugoslavije, zlasti pa Slo- ‘“lf. :’“ISt,‘,mA”’kmf' delavstva dru‘;._nh

venije, mora pozdraviti goste na @tr‘zf-l_y silajna - impozantna  manife-

HajEvesanelth A, Stacija naSega delavskega gibanja.
cast delegatom

P O N R g o ) se bo visil
0 posvetovanju z vsem Stro :

( _ 4. junija t. .
kovnimi zvezami sta Strokovna ko- |

velik koncert

| delavskih pevskih, tamburaskih in
wodbenih zborov. Delavski pevci in
godbeniki naj porabijo to priliko in
prijavijo svoje sodelovanje na kon-
certu najkasneie do 15. marca t. L.
Povabilo se je sledeCa delavska
pevska in glasbena druStva:
1. Graficko pjevacko
Sloga« v Zagrebu.
2. Radnicko pievacko
»lednakost« v Zagrebu.
3. Radni¢ko pievacko
»Proleter« v Sarajevu.
4. Radnicka grupa »AbraSevic¢«
v Beogradu.

drustvo
drustvo

drustvo

5. Pevski odsek »Svoboda« v
Mariboru.
6. Delavsko pevsko drustvo

»Frohsinne v Mariboru,

7. Pevski odsek pekov v Mari-
boru.

8. Zeleznitar. pevsko
sKrilato kolo« v Mariboru.

drustvo

9. Delavsko pevsko drustvo
»Enakost«, Studenci pri Mariboru.
10. Delavsko pevsko drustvo

»Naprej« v Celju.
11. Pevsko drustvo »Bodo¢noste«

v Storah.

12, Pevski odsek »Svobodas
Hrastnik 1.

13. Pevski odsek »Svoboda«
Hrastnik 1I.

14. Pevski odsek »Svobodac
Trbovlje.

15. Pevski odsek »Svobodac
Zagorje,

16. Delavsko - pevsko drustvo
»Sava« na Jesenicah,

.. 17. Delavsko pevsko drusétvo
»Vintgar« na Dobravi.

18, Delivsko - pevsko  drpstvo
»Solidarnost« v Kamniku.

19. Delavsko glasbeno drustvo
v Ljubljani.

20. Delavsko pevsko
»Cankar« v Ljubljani.

21. Pevski odsek
Ljubljani.

drustvo

sUrafikac« v

DELAVEC

GLASILO ZDRUZENE DELAVSKE STROKOVNE ZVEZE JUGOSLAVUE.

Izhaja 10. in 25, dne v me-
secu,
Stane posamezna #tevilka
Pin 2'—, mesefno Din 4—,
celoletno Din 48, — Za &la-
me izvod po 1.— Dia.
Oglasi po ceniku
Dopisi morajo biti frankira-
ni in podpisani fer oprem-
ljeni z #tampiljko dotiZne
organizacije.
Rokopisi se ne vradajo.
Reklamacije so po¥tnine
proste,

22. Tamburaski zbor »Sloga« v
Ljubljani.

23. Tamburaski zbor
Vi¢ pri Ljubljani.

24. Tamburaski zbor
Litija. ; \
25. Godbeni odsek Ujed. Saveza
Zeleznicarjev Jugoslav. v Ljubljani.

26. Godbeni odsek Saveza Me-
talskih Radnika Jug. na Jesenicah.

27. Rudarska godba v Zagorju.

28. Rudarska godba v Trbovljah.

29. Rudarska godba v Hrastniku.

30. Zeleznicarska godba v Zida-
nem mostu.,

31. Zeleznicarska godba v Mari-
boru.

32. Delavsko godbeno drustvo v
Qoiianju.

.33. Tamburaski zbor
v Sostanju.

34. Pevski
Lescah. ‘ ;

35. Tamburaski zbor v Lescah.

36. Kovinarska godba Gustanj.

37. Kovinarska godba  Muta.

V nedeljo 3. junija zjutrai bodo
delavske godbe na glavnem kolos
dvoru sprejele delavce iz vseh kra-
jev Slovenije. Potem se bo vriilo

manifestacijsko zborovanje,

na katerem bodo spregovorili
inozemski sodrugi.
Popoldne se bo vréila

mednarodna Sportna tekma

med jugoslovansko in avstriisko
delavsko reprezentanco.

Zveler bo velika proletarska ve-
selica.

Castno predsedstvo zleta je bilo
izvoljeno sledede: ss. Jerneidic, Co-
bal in Kopaé.

Vse ljubljanske strokovne. kul-
turne, zadruZne, Zenske in S$portne
organizacije Ze pridno pripravliajo
to najvecCjo prireditev nadega de-
lavstva v Sloveniji.

Zivel vsedelavski zlet!

»Svobodac

»Syoboda«

»Svobodac

odsek »Svoboda« v

wudi

2. Taylorov sistem in strokovne

organizacije.
Racionalizacija dela v kapitali-
stiCnem  gospodarstvu  nevzdrino

napreduje in se bo gotovo izvedla.
Delavske organizacije ne morejo
tega prepreciti s parolo: Pra¢ z
racionalizacijo! — ker -to bi. pome-
nilo nasprotovati -ne¢emu, kar mora
priti. Taylorov sistem racionalizaci-
je dela mora prodreti, | ker je nuina
posledica vsega gospodarskega raz-
voja. ? Delavstvo ni nazadnjagko,
temvel njegova lastnost je ravio
to, da misli racionalno (razumno) in
da presoja razmere ne s Custvomn.
temve¢ z razumom. Delavec gleda
svet v zrcalu fabriske delavnice.
Delavstvo se je vedno prilagodito
gospodarskemu razvoju in je po
njem uravnalo svoje strokovne in
politiCne organizacije. Prav tako bo
moralo postopati sedaj.
Racionalizacija dela .ustvaria iz
velikega obrata eno  nedeljivo, do
zadnje malenkosti strogo organizi-
rano celoto; Zivi delavci so kolesje
v celem strojnem sestavu. Stroj za-
poveduje vsakemu, koliko mora sto-
riti v doloCenem Casu. In po vzole-
du racionalizirdnega kapitalisti¢nega
obrata b6 moralo delavstvo urediti
tudi syojo strokovno organizacijo.
Strokovna organizacija mora posta-
ti nekaka obratna organizacija. Kaj-
u proti modernemu, strogo organi-
ziranemu kapitalisti¢nemu obratu je
imogoca le enotna delavska organi-
zacija v obratu. Delavstvo vsega o-
brata bo moralo enotno braniti svo-
je interese — in Ce jih ne bo popol-
noma enotno branilo, bo izeubilo
vsako mo¢ in vsako besedo. Pri
obrambi gospodarskih Interesov mo-

ra med delavstvom pasti vsako cep-
lienje po politiCnih razlikah. Vsak
delavec se mora predvsem cCutiti ket
delavee. Vsako ceplijenje sil postane
nesmiselno in za delavstvo usode-
polno. Kakor je enotno vodstvo mo-
dernega kapitalistiCnega podjetia,
tako mora biti enotno vodstvo de-
lavskega gospodarskega boja.

Poedinec je brez modi. Brez mio-
Ci je tudi ena oddeljena delavska
skupina. Moderno kapifalisti¢no pod-
jetie bo odklonilo vsako pogajanje
z eno lodeno delavsko skupino. Ko-
likor delavcev je zaposlenih v obra-
tu, toliko jih mora biti v&lanjenih v
enotni strokovni organizaciji. Dru-
gaCe bo vsak boj izgubljen.

Ker postajajo posamezniki ved-
no slabotnejsi, postaja edina pomoé
vsakemu poedincu, da se nasloni na
celoto, na svoj razred. Razred pre-
vzame z uspehom boj, v katerem bi
posameznik zase propadel.

Na racionalizacijo Kapitalisti¢ne-
ra gospodarstva je torej s strani
delavstva edino karisten odgovor:
racionalizacija delavskega strokov-
nega gibanja, to se pravi, strnenje
vseh delaveev posameznih strok v
enotnib - strokovnih  organizacijah.
Zato je skrajni Cas, da prencha v
nasem delavskem gibaniu vsaka
diskusijia o oportunizmu in revolu-
cionarnosti, o amsterdamski in mos-
kovski pripadnosti strokovneva gi-
banja. Ako hoCemo delavstvu do-
bro, moramo predvsem odpraviti
danasnjo razcepljenost na razne
sneodvisne«, snarodne« in skr¥an-
ske« organizacije. To se -bo pa zgo-

“dilo le tedaj, ako bomao dali vsake~

mu delaveu vsaj to zavest, da se bo
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cutil delavea. Tako zavedno delav-
stvo bo sprejemljivo za misel enot-
ne strokovne organizacije in s tem
bo tudi sposobno za boj. Po dose-
danji poti cepljenja in diskutiranja
moramo iti vedno boli — nazaj. Le
pot popolne strokovine enotnosti je

»DELAVEC«

reSitev za delavstvo v racionalizira-
nem kapitalistiCnem  zospodarstvil.

Komur vse to Se ni jasno, naj si
v naslednjem c¢lanku ogleda posle-
dice kapitalistiCne racionalizacije in
delavske neorganiziranosti v rudar-
skih revirjih!

Produkcija premoga v Sloveniji dosegla
rekord.

Ziv primer racionalizacije kapitalistiCnega gospodarstva 'pri neorganizi-
ranosti delavstva. — Delavske plate so padle pri vedji produktivnosti.

V dveh Stevilkah »Delavca« smo
se v splo§nem teoreticno dotaknili
vprasanja racionalizacije kapitalisti-
cénega gospodarstva in stalis¢a de-
lavskih strokovnih organizacii. Mor-
da je Sel marsikateri sodrue mimo
teh dveh clankov, &e§ dasta nera-
zumljiva. Vsakemu pa mora postati
razumljivo, kai pomeni racionaliza-
cija dela. Ce si ogleda Stevilke, ki
kaZejo razvojno pot premogarstiva
v Sloveniji. Te §tevilke so Zalosthe,
toda resni¢en primer tega, kam pe-
lie delavstvo nezavednost in neor-
ganiziranost. TPD je dvakrat v ma-
sah odpustila rudarje, ce§ da je pre-
velika produkcija in premala pora-
ba premoga. Resni¢en razlog vsem
redukcijam rudarjev je bil pa g&isto
drugi: TPD je svoie 70milijonske
letne profite hotela 3¢ povecati s
tem, da veliko Stevilo rudarjev od-
pusti, da zniZa place in da obenem
uvede tak delovni sistem, s katerimn
bo dosegla $e vecéjo produkcijo pre-
moga. Ta namera se je TPD popol-
noma posrecila ravno radi neorga-
niziranosti rudarjev. Mi smo 7e
svojeasno opozarjali rudarie na to
resnico, pa 7al na3a beseda ni padla
na rodovitna tla. Vedina si je misli-
la, da mi pa¢ hujskamo zato, da bi
nabrali potom ¢lanarine denarna
sredstva. — V resnici nam pa ni
Slo za organizacijo samo kot tako,
temved za delavstvo. Tisti, ki nam
doslej tega niso verjeli, bodo ver-
ieli tem Stevilkam.

Ugodna konjunktura v premo-
garstvi, povzrolena v drugi polo-
vici preteklega leta vsled Straijka
angleskih rudarjev, je tudi v decem-
bru 1926 povzrodila znatno poveca-
nje produkcije. V rudnikih Slovenije
se je v decembru preteklega leta
nakopalo 184.746 ton premoga na-
pram 174.075 ton v novembru in
161.760 ton v oktobru. Produkcija v
decembru je tudi znatno prekoradi-
la odgovarjajoco produkcijo v de-
cembru 1925 (za 22.716 ton ali
14 odstot.). V teku zadnii treh let
ie bila meseCna produkcija premo-
ga samo enkrat vecja in to v janu-
arju 1925, ko je dosegla 191.324 ton.

Navzlic visoki produkciji pa so
premogovniki v tem mesecu oddali
Se od zalog 2222 ton, kajti celokup-
na oddaja je znalala 186.968 ton.
Zaloge so se radi tega skréile od
46,061 ton na 43.840 ton (to je ob-
enem najniZje stanje zalog v zad-
njiih 22 mesecih). Premogovniki so
v tem mesecu oddali Zeleznicam
97.601 ton (v nov. 79.343). brodar-
stvu 1733 toh (520 ton), industriji
47.251 ton (55.091 ton), raznim

Inpekcija dela.

(2. nadaljevanje.)

Tudi o vaZnosti osrednje indpekcije se
bo izpladalo spregovoriti nekai besed na
koncu. Posebno pa opozariam na izredno
vaZnost poglavja o oblastnih inSpekeijah
dela, ker je iz tega poglavja razvidno, da
uredba o istih ni slaba, kakor bi kdo nislil
in da bi bila ustanova sama na sebi zelo
koristna, ée bi se vse to, kar uredba pred-
videva, tudi dejansko izvajalo.

Poglavie o oblastnih inSpekcijah  se
glasi:
Clen 6.
Oblastna inSpekcija dela je v oblasti,

ki spada pod ' njo, neposredni izvrSevalai
organ inSpekcije dela za uporabljanje in iz-
vrievanje vseh zakonov. uredb in naredb
delavske socialne zascite. Oblastne in-
ipekcije dela so pod neposrednim nadzor-
stvom osrednje indpekcije dela.

Clen. 7.

Oblastnim  inSpekeijam  nacelujejo in-
Spektorii dela v &inu ministrskega tajnika
ah inSpektorja. Nadzorniske naloge jim
pomagajo izvrSevati pomodéniki inipekcije
dela v dinu ministrskega tajnika ali pisarja.
Kazen tega imajo a opravljanje sluZbenih
poslov potrebno 3tevilo neukaznega esobja.

Pomoéniki inSpekcije ‘dela (komisarji in
asistenti inSpekcije dela) poslujcjo namesto
oblastnih ali specialnih  in3pektorjev  dela
po njih iniciativi in po njih nalogu,

strankam 20.835 ton (22.334 ton):
sami so porabili 13.095 ton (12.927).
izvozili pa so 7150 ton (20.237 ton).
Znatno nazadovanje izvoza pa je
bilo v tem mesecu kompenzirano z
vedjo oddajo v tuzemstvu.

Statistika produkcije v I. 1926,

V naslednjem objavljamo pre-
gled najvaznejsih statisti¢nih podat-
kov o produkciji premoga v Slove-
niji v 1. 1926. Kako se je gibala pro-
dukcija v posameznih mesecih nam
kaZe sledeca tabela:

1925 1926 razlika
januar 191.324  179.307 12.017
februar 160,534 148,390 — 12,135
marc 163.337 134,070 20.267
april 135921 114473 — 21448
maj 122919 105.294 — 17.625
junij 124833 112.483 - 12.350
julij 133.254 112952 — 20.302
avgust 146.273 130,590 - 15.083
september 169.170 120410 - 48.760%)
oktober 170057 161,760 — 9.297
november 141.930 174075 4 32,145
december 162.030 184.746 - 22.716
1,822,582 1,678.559 - 144,023
Celotna produkcija v I. 1926 je

znasala 6,078.559 ton napram 1 milii.
822582 ton v I. 1925 in 1,898.192 ton
v I. 1924. V prvih desetih mesecih
pretekl. leta je produkcija premoga
znatno zaostajala za produkcijo v
I. 1925, kar je pripisati narascajoci
gospodarski krizi, edino v zadnjih
mesecih je znatno prekoradila lan-
skoletno produkcijo in sicer v no-
vembru za 32.145 ton, v decembru
pa za 22.716 ton. Zaradi tega je ce-
lotna produkecija v 1. 1926 zaostajala
za 144.023 ton ali 7.9 odstot. za
produkcijo v 1. 1925.

Za presojo stanja v naSem gre-
mogarstvu so vaZni tudi podatki o
meseénem stanju zalog in o zibanju
Stevila zaposlenih delavcev.

Zaloge koncem meseca Stevilo zaposl.

delavc. i. pazn.

1925 1926 1925 1926
januar 38814 70.000 12.705 120955
februar 41.511 81,470 13.068 11.757
marc 51.432 91875 12.892 10.674
april 59,753 93.892 12,522 10.092
maj 63,226 88445 12200 0845
junij 061,960 85642 12309 9272
julij 64.603 77.964 12312 0117
avgust 60,813 73.723 12214 9,122
september 65.109 65,796 12,377 0239
oktober 69907 62440 12453 0520
november 68.073 46,061 12522 9049
december 55.727 43.840 12499 9491

Posebno zanimivo je primerjati
vi§ino povprecne produkcije in po-
vpreéno Stevilo zaposlenih delaveev
v zadnjem cCetrtletju 1. 1925 in 1926;
Med tem, ko je povpre¢na mesecna
produkeija v zadnjem Cetrtletju 1926
znatno presegala povpreéno produk-

') Redukcija obrata radi sporaspremo-
zovinikov z erarjem.

Clen 8. -

Ozemlie kraljevine naj se razdeli na

potrebno  Stevilo oblastnih  indpekeij dela.

Stevilo in sedeZ oblastnih inSpekcij dela

dolo¢i ministrstvo za socialno politiko s

posebno naredbo sporazummo z  ministr-
stvom za notranje zadeve.

Clen 9.

Naloga oblastnim indpekcijam dela
proti delodajalcem in delaveem je nadzo-
rovanje izvrSevanja predplsov, zakonov,
uredb in naredb delavske zas€ite. Oblastni
inSpektor dela ima te-le dolZnosti:

1. nadzira vse naprave, bodisi v delav-
nicah, bodisi v stanovanjih, ki so potrehne
za zalCito delavskega Zivlienja in zdravija;

2, nadzira, ali so delavei pravilno za-
zaposleni; nadzira delovni &as: daje dovo-
litve za prekourno delo ter Kontrolira za-
casne prekinitve dela;

3. kontrolira delavska pravila, veljay-
na v podjetjih, potriuje nova delavniska
pravila, odnosno oddaja o njih mnenje pri-
stojnim oblastvom; nadzira pravilne vod-
ilw_; delavskih - seznamkov  in  pladilnih
njig:

4. nadzira pravilno zaposlovanje uden-
cev In mladih dedaveev, njih pravilno izu-
Cevanje in posedanje obrinih in strokovnih
Sol in tecajev;

5. prouduje poloZaj delavcev v delav-
nicah in podjetjih, njih pridobitne razmere
in na¢in niih Zlvljenja vobde: i

6, preiskvje vzroke pridobitnih sporov
med delodajalei in delavei; posreduje pri
njih sporih, ako zahteva to ena stranka ler

- : x
! vodi toéno statistiko o stavkah,

I

I cijo v zadnjem cetrtletju 1925 (173

tiso¢ 527 napram 138.339 ton), se je
povprecno Stevilo zaposlenih delav-
cev in paznikov zmanjsalo od 12.791
na 9722,

V naslednji tabeli navajamo po=
vpre¢no meseéno produkcijo odpa-
dajoCo na posameznega zaposlene-
ga delavca v posameznih Cetrtletjih
leta 1924, 1925 in 1920:

25. februarja 1947

1924 1925 1926
1. Cetrtletje 134 134 150
2. Cetrtletje 106 103 114
3. Cetrtletje 115 122 132

4, Cetrtletje 133 127 178

|
V resnici je rudar produciral $e t

ve¢ premoga, ker v zgornje Stevil-
ke je vsteto vse pomoZno delavstvo,
ki ni udeleZeno pri direktni >oro-
dukciji.

Ta Statistika pa zadobi svojo po-
polno strasno podobo 3ele tedaj, ko
pomislimo, kako je padel rudarjev
Zivljenski poloZaj istolasno s pove-
¢ano produkcijo premoga in s po-
mnoZenimi dohodki TPD,

L. 1926 nam pove skratka tole:
Rudarji so bili zelo pozrtvovalni za
profite TPD, za svoje koristi se pa

niso brigali.
e v L. 1927 rudarji ne spoznajo
tega, da se morajo vsi do zadnjeea |
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pa se je vse bolno. Ze prl otrocih se zatne:
zaostalost v rasti, bledoli€nost, da celo nervoz-
nost so vsakdarji pojavi. Kje so vzroki? Pri
otroclh morajo-biti predvsem v napatnl prehrani.
All jim ne dajete pogosto strupov? Kaj dobijo
Vadi otroci za zajutrk, za ju?ino? All veste, da

| je prava kava strup? All poznate ZHCO? Ali

Vam je znano, da otroci, ki pijejo ZIKO, ne
poznajo bledice, ds so zdravi kakor dren?
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moza organizirati v Zvezi Rudarjev
Jugoslavije, bo nujna posledica po-
novna velika redukcija delavstva.
Kajti TPD se bo zopet izgovarjala,
da ne more oddati toliko premocza
in da mora zato zopet delavstvo
odpustiti.

Vsakemu rudarju je danes to
iasno. Pa ¢e delavci to vidijo, mo-
rajo iz tega izvajati nujen sklep:

Vsi v organizacijo!

Vzgleden tlan strokovne organizacije.

Ne prihaja na zborovanje.

Ce pride, pride prepozno.

Ce je -slabo vreme, si premisli
desetkrat, ali naj gre. I

Ne spreime nobene funkcije:
kajti delati je mnogo teZje kakor
kritizirati.

Vendar zabavlia, Ce ni izvoljen
v odbor; &e pa je izvoljen, pa ne
prihaja na seje. I

Ce se ga vprasa za njegovo
mnenje, pravi, da nima ni¢esar po-
vedati; po zborovanju pa raziaga
poedincem, kako bi on vse drugale
napravil,

Ne dela ved, kakor je neobhod-
no potrebno; Ce pa drugi ved dela-
fo, pa zabavija, da hocejo diktirati,

Sploh se ravna po nadelu: za gi-
banje naj delajo drugi, on je rojen
le za kritiziranje.

Starostno zavarovanje.

Temu zavarovanju se upirajo vsi
odloCilni krogi, vlada kakor tudi de-
lodajalci. To zavarovanje je bilo
poleg ostalih (za slutaj bolezni in
nezgode) uzakonjeno s splodnim
zakonom o zavarovanju delavcev,
Starostno zavarovanje bi moralo po
dolocbi § 209 zakona o zavarovanju
delavcev stopiti v veljavo Ze s L. ju-’
lijem leta 1925. Ker pa je najvisji
vladar delavskih socialnih zavodov
v drZavi minister za socialno politi-
ko, ie tedaj on kriv, da ni prislo do
uvedbe splo$nega starostnega zava-
rovanja s 1. julijem 1925.

Da je uvedba starostunega zava-
rovanja za vse delovne sloje velike
vaznosti in nujna, ni treba Se pose-
bej povdarjati. Ako le nekoliko po-
gledamo med tovarniske, obrtniske,
zlasti pa med sezonske delavce, te-
daj $e le prav vidimo, koliko gorije
in krivic bi se odpravilo z uvedbo
starostnega zavarovanja. Ko posta-
ne delavec star ter za delo nezmo-
zen, takrat se Sele pricne pravo de- |

lo: z beradko palico od hise do hise,
Z vsem ponizanjem in razzaljenjem
Cloveskega dostojanstva, v nadlego
sebi in drugim.

V modernih drzavah — pravim
v modernih — si je delavstve pri-

mezdnih
sporii in o kolektivnih odpovedih dcla
delaveey (izporih);

7. poro¢a osredniji .inSpekeiji dela o o-
pazovanjih in pridoblienih izkuinjah pri
uporabljanju predpisanih zakonitih odredb
na polju delavske socialne zaséite:

8. s¢ uverja o vzrokih nezgod v posa-
meznih  podjetjih osebno ali po pristoinem
oblastvy, odnosno zavodu: nadalje postopa
po veljavnih predpisih ter vodi toéno sta-
tistiko o nezzodah.

Clen 10.

Oblastna mSpekeija dela daje  mneaje
o prodnjah, vloZenih za odobritev pri po-
stavljanju novih ali prenarejanju ie po-
stavijenih delavnic. V teb primerih morajo
pristojna oblastva, mestno poglavarstvo,
okroZno nacelnitvo in obrtna oblastva,
vrociti oblastni inSpekeiji dela v oceno
vse naérte in spise, ob komisiiskem ogledu
ali kolavdaciii pa pozvati na ‘sodelovanje
kot ¢lana komisije organa indpekcije dela.
Organ oblastne indpekcijc dela se mora
udeleziti teh komisij ali kolavdacij ter
odrediti  ureditev in inStaliranje naprav,
potrebnili za zascito delavskega Ziviienja
in zdravja. '

Politi¢nim in obrtnim oblastvom, isto-
tako zavodom za obvezno zavarovanje
zoper nezgode morajo dajati oblastne in- -
ipekeije dela strokovne referate in izjave.

Clen 11.
Oblasine  InSpekcije  dela  podajajo
osrednjl indpekciji dela meseéna in letna

borilo potom moénili strokovnill in
politicnih organizacii starostno za-
varovanje.

V Sloveniji so nekatere tovarne
sporazumno z delavstvom poskusa-
le vsaj deloma rediti to perece
vprasanje s tem, da se je delavstvu
odtegovalo po |1 odstotek od njego-
ve place ter je v isti viSini dajala v
ta namen $e tovarna. Razume pa se,
da so take pokojnine nezadostne in
silno skromne, Tam, kjer je malo
zita, je tudi malo moke. Svojedasno
je nameravala Delavska zbornica
reSiti oziroma postaviti temelj, kot
vzgled, da se vendar le da nekaj
napraviti v ta namen, ako je dobra
volja. Prva skupscina DZ je v svo-
iem proracunu sprejela  primeren
znesek za osnovanje »Delavske po-
mozne blagajne«, ki naj se s tem
vprasanjem bavi. Ker pa so ta od-
sek sabotirali nasprotniki, se ideja
»Delavske pomoZne blagajne: za
enkrat ni premaknila z mrtve tocke.

Pri uvedbi starostnega zavaro-
vanja bi morala prispevati polovico
;_)rispcvku drZava odnosno deloda-
jalci.  Ako bi delavstvo . platevaio
mesto rofnega davka 3.3 odst. od
svojega zasluZzka za starostno za-
varovanje; tedaj bi se Ze precej

porodila o svojem ‘poslovanju po nared-
bah osrednje inépekcije dela.

Clen 12.
Zaradi izvrSevanja svoje’ Sluzbe so
oblastni inSpektorji dela in njih pomog.

niki pooblaieni:

1. da prihajajo kadarsibodl med  de-

lovnim &asom, podnevi ali ponodi, zaradi
pogledu v vsa podjetjia in v vse oddelke,
ki se nanje prostira njih ‘obmodje: pred
vstopom se morajo lastniku podjetja  ali
njiegovemu r}am.eslnlku javiti in na za-
htevo legitimirati se: ¢¢ lastnik ali njegov
namestnik ni navzol, sme indpektor dela
izvrait prcg]ed. tudi brez njiju;
2 da jemliejo s seboj, kadarkoll se
iim zdi potrebno, strokovnjake (zdravnike,
kemike itd), zastopnike za$Cite dece ali
predstavnike delavskih  organizacii;

J. da zahtevajo za pregled in prepis
vse Knjige. natrte, CrteZe, svedotbe, Spise
in listine, kolikor se ti¢ejo seznave delov-
nib pogojev in delavske zas¢ite in kolikor
ne bi to nasprotovalo predpisom drugih
zakonov i

A da imenujejo osebo, ki
spremlja  po  delavnicah  ali
podjetja; )

5. da zasliSujejo !asynkc podjetij in
njiih namestnike, delavee in vsakogar dru-
zega, najsi dela v podjetiu ali ne, ako bi
bilo to nujno ali potrebno za ugotovitev,
ali se lzvriujejo zakonita dolo&ila in vobde
odredbe za delavsko zaS¢lto; skrbeti pa
morajo pri tem, da se ne moti delo v
podjetju.

naj  jih
stanovanjih

P



25 iebiuarja 1927.

priblizali cilju. Ker pa temu ni ta- |
ko.

mora delavstvo zahtevati, da
se oprosti do eksistenCnega mini-
mama. t. i. do zasluzka 30.000 Din
letno. vsakega davka! Zngske, ki
so namenieni za davek na rocno
delo. jc vporabiti za starostno za-
varovanje.

Res je. da bi pri tako nizkih da-
jatvah bili tudi mali prejemki. Mo-
ramo pa pomisliti, da v tem Casu, v
Zasu najvecje stagnacije brezposel-
nosti in nizkih mezd ne bi bilo pri-
porocljiivo  obremeniti  prevel Ze
itak skromne delavske mezde. Z
modio delavstva in z modjo razred-
nih  organizacii bi nara$Cale me-
zde. s tem pa tudi dajatve.

Delavski razred je vposteval, da
j¢ bila teliniéna in organizatoricna
izvedba tega zakona precej teZka,
da bi se preko noli izvedle vse
slavne panoge socialnega zavaro-
vanja! Delavstvo je razumelo, da
ic za tako izvedbo potreben pred-
vsem primeren tehniéni  aparat.
slasti ko Se ni bilo izvedeno bolni-
tko in nezgodno zavarovanje v celi
dr7avi. Zato je bilo umljivo, da se
ho izvedlo starostno zavarovanje
lele takrat, kadar bodo zato dani

_»DELAVEC.
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pogoji. Ti pogoiji so sedaj dani, Na-
loga ministrstva za socialno politi-
ko je, da uzakoni, oziroma uvede
zavarovanje za starost in onemo-
glost, in s tem zavarovanjem bi bi-
lo razbremenjeno bolnisko in brez-
poselno zavarovanje.

O zakonu, ki ga je s svojim pod-
pisom potrdil kralj sam. je delavec
veroval, da se uresni¢i njemu v_ko-
rist. To pa je bila njegova nesrea
in neodpustljiv greh! Naj pride Ze
kon¢no spoznanje, da bo delavski
razred le to dobil in le to imel, kar
si bo v neizprosnem razrednem bo-
iu priboril.

Razbite in slabe strokovne or-

‘ganizacije pomenijo odgoditev in

neizvedbo starostnega zavarovanija.
Mocne in trdne razredne organiza-
cije pa pomenijo uvedbo starostne-
ga zavarovanja'!

Klerikalnim ministrom pa pove-
mo na dopis v »Slovencu« od nede-
lie 13. t. m., da delavstvo ne mara
zlatih ur od ministrov, zlasti da iih
nam ni treba nositi iz Beograda.
Delavstvo bo zadovolino. ako se
mu da to, kar mu po zakonu pripa-
de in to je starostno zavarovanije!

Bernotovci proti kolektivhim pogodbam
delavstva.

.Enotnicarji« in bernotovci po-
stavliajo neke akcijske odbore, Ce$
da hocejo strokovno zedinjenje z
Zdruzeno Delavsko Strokovno Zve-
20 Jugoslavije.

Zadnji »Naprej« pa napada ti-
pografske delavce, da imajo previ-
soke plage in nastopa proti njihovi
kolektivni pogodbi. Ali ni to naj-
huide reakcionarstvo? Ali se niso s
tem bernotovei proglasili za na-

I

sprotnike vseh delavskih razrednih
strokovnih organizacij?

Ce Gustinc¢iGevei ne odobravajo
te bernotovske lumparije, ne bodo
izigravali skupaj z nimi delavskih
strokovnih organizacij, temvel jih
bodo bojkotirali.

Kdor danes napada delavske
kolektivne pogodbe in delavske pla-
de, ne spada v Strokovno komisijo;
ampak v Zvezo industrijcev.

Za pravice miadih.

. Vedno pisemo in govorimo vedinoma
za pravice, ki se jih trudijo priboriti od-
rasli delavci in le redkokdaj se spomnimo
izreeno delavke-Zene, Se manj pa delavske
mladine. Vajenci in mladoletni delavei za-
slnZijo z nase strani najvecio paznjo.

¥ prvi letosnji Stevilki sDelaveas, ob
priliki  porotila o sedemdesetletnici obrt-
neza Solstva v Liubliani. ie bila wdi iz-
raZena bojazen za nadalini uspedni procvit
teza dolstva. Obrtna nadalievalna Sola je
samo majhen del skrbstva, ki ga je seda-
nja druzba dol?na napram miadoletnemn
delaven in to toliko Gasa, dokler on sam
ne bo v ostanju, skrbeti sam zase. Poleg
obrtneca solstva imamo mi f¢ celo vrsto
rahtey zadCilne ter pomoine narave za
mladince-delavee. Toda, kaj fe tistim naj-
mlajsim v delavskih  vrstah najboli  po-
trebna? i

Ce vzamemo n. pr. vajence in vajen-
ke.  je  tistim  poleg  strokovne dobre
izobrazbe treba Sc¢ nadaline Solske  1zo-
brazke, ki nithovo strokovno usposoblje-
nost  primerno  izpopolnjuje, brez katere
tudi najboljsi strokovniak ne more izhajati,

Obrtna  nadaljevalna  Sola ima naj-
prei dopolujevati tisto, kar ni mogla mla-
demuy, fantu ali dekletu nuditi osnovna ali
meséanska Sola. Ona mora biti praktiéna
fola za Zivlienje. Ce ho&emo, da bo res-
ni¢no ta naloga v polni meri doseZena, se
ne smemo ustaviti le pri tem, da po od-
stranitvi vedernega pouka odstranimo po-
polnoma  Se nedeliski obisk nadaljevalnih
iol. v kolikor %e obstoji. Treba je, da se
povsod vpelie obvezen Solski pouk med
delovnim ¢asom. Nadalje je treba, da bi
se potom zakona uvedel obvezen obisk
obhrtno-nadaljevalnih %ol poleg  miadine,

zaposlene v obrtnilh in  industrijskih  pod-
jetiih, tudi za mladino, zaposleno v polie-
delstvn. Ravnotako kakor obrtniSka in in-
dustrijska mladina, tako tudi poljedelska
brezpogojno potrebuje izpopolnitev svoije-
ga znanja ter priprave za prakti¢no Ziv-
ljenje. To pa zamore nuditi edinole obrtna-
nadaljevalna Sola. o

Drugo. kar je treba nadim mladim, je
zakon o pladanem dopustu za vajence ter
mladoletne delavce, kar je gotovo tudi
opraviéljivo. Ako se priznava, da rabi do-
pust za svoj pocitek uradnik in delavec,
teim prej je treba nujno  priznati, da po-
trebuje oddiha tudi mladi delavee, ki iz-
vriuje tezko ter fiziéno naporno delo. Od
te zahteve delavstvo tudi pri nas ne mo-
re odstopiti, nasprotno, tr&ba jo. bo nujno
dopolniti Se z novo zahteVo, da se napra-
vijo okrevalis&a  Specijelno za mladino,
kier bi ista preZivljala svoi dopust ter
¢rpala nove fiziéne ter duSevne modi.

Poleg zgoraj omenjenih zaltev treba
e delavski mladini narasCajskih  indpek-
toratov, driavnih svetovalnic za izhiro
poklicev, uvedbe zakonitih uénih pogodb,
izvajapje’ Surpega delovnika ter izvrieva-
nje vseh drugih zakenitih  doloéb zakona
0 zaSCiti delaveev, ki se ticeio delovnega
naraséaja.

Toliko za danes »n pravice mladih. Je
s¢ cela vrsta krivie, ki iith sedanii -dru-
Zzabni sistem vrsi ravno nad delavsko mla-
dino. Ce govorimo vedno o »bolidi boded-
nostic, je naloga nas starejsih, da ne pu-
séamo  mladine samo sebi, marved da se
zi njo brigamo ter ji pridno pomazamo
v boju zovper izkorisCanje, Uwverjeni bo-
dimo, da nam bo tozadevni trud bogato
popladan. k.

Da bo konec diskusije!

Gustindicevo omizje je po krat-
kem odmoru zopet dobilo posebno
veseclje, da pogilja Strokovni komi-
sifi vsak dan nov poziv na diskusi-
ie, akcijske odbore itd. Ce bi hoteli
ustredi vsem tem Zeljam po vseh
teh ‘diskusijah in komedijah, bi mo-
rala Strokovna komisija samo za to
zadevo: nastaviti cel §tab funkcio-
narjev. J !

Sedai so nam pa predstavili Se
bernotovee s pozivom: ujedinite se
s temi  Bernotovimi  strokovnimi
SekCiiEUni. ]'“ sl ZUlijD enotnﬂsti kd“
kor pijanec Vina. Vso stvar pred-
stavijajo tako. Kot da bernotovci
neizmerno koprie po tem. da bi
postali ¢lani naSih enotnih strokov-
nih zvez. da se jih pa mi branimo
z vsemi Stirimi. Vsakdo pa ve, da
bernotovei niti v volitve niso hoteli

Jiti na skupni listi. Kaj Se, da bi bili

za enotno organizacijo! Mi smo za
vstop Bernotovih “sekcij v enotne

‘mesto da si izmisljate,

da se poveca Clanstvo in s tem bo-
jevna mol organizacij. Nobenega
razloga nimamo, da bi se kogarkoli
branili. Zato prenehajte Ze vendar
enkrat s to demagogijo! Mesto da
z bernotovci postavljate po Trbov-
liah in Velenju neke posebne odbo-
re izven strokovne organizacije.
! pisarite in
tipkate vedno nove manifeste o
akcijskib odborih, mesto vsega tega
izgublienega dela prepriGajte svoje
lastne pristae in bernotovce, naj
prenehajo z mlatenjem prazne sla-

“me in naj gredo na pozitivno delo v

strokovne organizacije! .

Zakaj gustinCiCeyci nocejo dela-
ti pozitivno, sodruzZno in lojalne v
ZDSZ)? To nam pojasnijo sklepi
zadnje  konference - komunisti¢ne
stranke. Tam se bere, da imajo za
Slovenijo slededo nalogo:

»Qrganizovanje i bolja poveza-
nast frakcija i opozicionog pokreta
u ujedinjenim sindikatima.« Ta_ na-
loga, ki so jim jo naloZili na jugu in
na dalinem severovzhodu, pomeni v

organizacije 7e iz samera razloga, | slovenskih besedah sledece:

‘ske odbore in enotnost,

V obstojecih strokoviil organi- |

zacijah™ je treba potom posebnih
celic »vrtati«, Siriti nezaupanje med
Clanstvom in vodstvom, skratka u-
stvarjati nezadovoljstvo in razdor.

Ce smo mi objavili ta tajni
sklep. ni treba odgovarjati: to je
denunciacija. Ce ste odkriti in po-
Steni ljudje, priznajte tudi javno,
kar na tihem svetujete svojim lju-
dem. Kajti v delavskem pokretu se
zahteva predvsem odkritosti. Cisto
neproletarsko je to, e se javno po-
ziva Strokovno komisijo na akcij-
za njenim
hrbtom se pa daje taka navodila,
kakor smo ga zgoraj citirali. S tem
ne sluzite delavstvu, temved ga za-
vajate. S tem kaZete, da niste iskre-
ni. da ne vzamete pokreta resno,
temveC da hocCete zanesti svojo bo-
lezen v S¢ zdravo telo.

Ce 7e ne marate pozitivno de-
lati v strokovnem gibanju, ga vsaj
ni treba skugati ruSiti. To vam sve-
tujemo v lastnem vaSem interesi.
Kajti strokovno gibanje je prevec
naravno in zdravo, da bi bilo v ne-
varnosti pred takimi bedastimi di-
rektivami in tako politiko, ki se ii
na mah pokaZe vsa podla dvorez-
nost.

Papirniski kartel v Jugoslaviji.

Kakor poroajo Casopisi, so vse
papirniske tvornice v Jugoslaviji
upostavile skupni kartel, ki bo do-
lotal skupne cene in razdelil raz-
prodajo. — Papirniski delavci, ali
imate tudi vi trdno enotno organi-
zacijo?

Delavske zbornice in minister za
socialno politiko.

Centralno tajnistvo  Delavskili
zbornic je predloZilo ministru dr.
Gosarju ved predlogov za socialno
za&&ito delavstva. Vsebino teh pred-
logov bomo prinesli v »Delavcuc.
Danes jih samo navajamo.

Doslej so se podjetja izgovarja-
la. da za volitve obratnih zaupnikov
v smislu zakona o zaSCiti delavcev
e ni izdelan pravilnik. Centralno
tajnistvo je predloZilo osnutek za
ta pravilnik o volitvah obratnih za-

“upnikov.

Nadalje so predloZile Delavske
zbornice, naj minister takoj jzda
odlok, da veljajo tudi za vse #rgo-
vine dolocbe o osemurniku in ne-
deljskem pocitku.

Prepove naj se nocno delo v pe-
karnah (t. i. od 10. ure zvecer do
4. ure zjutraj).

Sprejme nai se mednarodne de-
lovne konvencije, zlasti konvencijo
0 izvajanju osemurnika.

Med drugim so Delavske zbor-
nice predlozile tudi nalrt zakona o
zidavi cenenilt stanovanjskih his.

Fordov film.

V pondeljek, dne 28. t. m.. se bo
predvajal v Ljubljani v Mestnem
domu ob pol 8. uri zvecer film, ki
bo pokazal ves produkcijski proces
v znanih ameriskih Fordovil tovar-
nah. Prireditev vodi prosvetni odsek
Delavske zbornice. Vstopnina 1 Din.

Debata med demokrati in klerikalci.

»Jutro« in »Slovenece si po vsto-
pu klerikalcev v vlado na dolgo in
Siroko dopovedujeta, koliko so Ze
demokrati in klerikalci Skodovali
delavstvu,

Delavstvo bo menda iz tega na-
pravilo potreben zakljucek: Osvo-
bojenje delavcev je delo delavcev

samih.
Vzgled demagogije.

Pod tem naslovom nam bdgo-
varja krilan.-socialna »Pravica« na
zahteve, ki smo jih formulirali v
zadnji Stevilki »Delavca«. Urednik
»Pravice« proglaSa vse te zahteve
za navadno demagogijo. Po mislje-
niu »Pravice« uganja torej delavec
demagogijo, ¢e zahteva za svoje de-
fo plagilo.

Tako dela socialni minister.

Pod tem slavospevom poje »Pra-
vica« hvalo dr. Gosariu. Brezposel-
ni delavci ne soglasajo s slavospe-
vom »Pravice«. Ta iim bo menda
zopet. odgovorila:

Gospodarski odno3aji z Rusijo.

Ministrstvo za trgovino in indu-
strijo s¢ je v januarju mesecu nbr-.
nilo na ' gospodarske zbornice, naj
povedo svoje mnenje o vpostavitvi

Vi ste demagogi.

i s ol

vsakomur in povsod na razpolago:
Brezplagna pojasnila:

FRAN KOS, LIUBLJANA,
idovska ulica 5

odnosajev med Jugoslavijo in so-
vietsko Rusijo.

Beograjska trgovska zbornica je
odgovorila. da bi bilo dobro, nave-
zati gospodarske stike z Rusijo. Za
izvoz v Rusijo bi prisli v postev
predvsem sledeci proizvodi: tanin,
kose, emajlirana posoda, hmelj, Cev-
lii. gotovi deli usnja, papir. cement
itd. Ravno nekatere industrijske pa-
noge v Sloveniji bi lahko po uposta-
vitvi stikov z Rusijo povecale svoje
obratovanje.

Predpogoj za upostavitev trgov-
skih odnoSajev je pa seveda prizna-
nje sovjetske Rusije. Gotove temne
sile zadrZujejo to.

Kdaj bo SHS vilada prisla do
pameti?

Mednarodni pregled.

Ruski kovinariji.

Ruska strokovna zveza kovinarjev je\
imela nedavno svoj kongres, s katerega
posnemamo slede¢e kratko poroéilo:

Povpreéna plata Kkovinaria je znaSala
meseéno v letu 1924-25 50.73 rubljev, v
letu 1925-26 pa 62 rubljev. Ta plata za-
ostaja pa 10 odstot. za predvojno. (Pri nas
so plage 30—50 odstotkov niZje.) V vele-
mestih so plade v sploSnem viSje. tako
znadajo v Moskvi 87420 rubljev. Velika
je razlika v placah ra¥nih kategorij.

Zdravstvene razmere v vedini tovarn
so nezadovoljive. S Sirienjem industrije
s¢ mnoZe nezgode. Tako je n. pr. porodal
delegat Fedotov, da je posko&ilo v Uralu
dtevilo nezgod v letu 1925-26 na 27.000,
Tudi stanovanisko bedo obé&utijo delavci.

Strokovno organiziranih kovinarjev je
821.000, med temi je 85.000 ¥ensk. Za Casa
kongresa je bilo 72.000 &lanov brezposel-
nih. Strokovna zveza je izplacala v pre-
teklem letu 2,397.000 rubljev brezpopselne
podpore: brezposelne podpore so zahte-
vale porabo 21,3 odstot. zvezinih dohodkov.

Ruska kovinska_ industriia, se hitro
razvija. Za bodole leto se bo izvedla ra-
cionalizacija dela v obstojecih tovarnah in
zgradilo se bo 45 novih tovarn, S tem se
bodo. zvidale tudi delavske place.

Delavsko zavarovanje v Angliil.

Bolnigko in invalidno zavarovanje je
obsegalo v, Angliji L %H 13,687.000 delav-
cev, |. 1924 pa 15,588.100, od teh 5,101.500
7ensk. Leta 1914 so znaSali dohodki za-
varovanja 23,200,000 funt Sterlingov. leta
1921 40 milijonov, 1924 41,100.000 funt
Sterlingov (1 funt terling je okrog 360 D).
Izdatki so znaSali v 1. 1924 34,200.000.
Vsota naloZenih fondov je zrastla od 1914
do 1924 od 23 na 116 milijonov funt Sterl.

Zavarovanci imajo: zdravniSko nego,
denarno podporo (prvih 26 tednov baolni-
tko, potem pa invalidno podporo) in mma-
terinsko podporo. Bolniska podpora znaSa
za modke povprecnih 15, za Zenske 12 §i-
lingov tedensko (1 Siling je ca. 3.60 Din).
Oskrba v zdravilisili, zdravljenje zob in
ofi ni ve¢ redna, temved izjemna dodatna
ugodnost.

4. jan. 1926 je stopilo v veljavo novo
rentno zavarovanje, ki daje rente vdovam,
sirotam in samcem od 65 let dalie. Sta-
rostne rente so majhne. V. marcu 1925 je
dobivalo starostno rento 1,024.000 delay-
cev po najved 10 Silingov tedensko. V letu

1925 se je na starostnih rentah izdalo
25,942,000 funt Sterlingoyv. ;
Proti brezposelnosti je¢ Dbilo v juliju

1926 zavarovanih 12,041.000 delaveev, od
teh 8,843.000 moskih in 3,197.000 Zensk.
Redno brezposelno podporo dobiva zava-
rovanec 26 tednov. V letih 1921-22 do
1924-25 so bili dohodki in izdatki brezpo-
selnega zavarovanja slede&i (v milijonih
funt terlingov): 1921-22 dohodki 43.0, iz-
datki 58.5: 1922-23 dohodki 46.7, izdatki
47.0; 1923-24 dohodki 50.2, izdatki 41.2;
1924-25 dohodki 50.2, izdatki 51.6. Kon-
cem upravnega leta 1924-25 je bilo pri
brezposelnem zavarovanju 84 milijonov
funt’ Sterlingov deficita.

Delavska izobrazba v Anglijl.

Nedavno smo na kratko poroéali v
+Delaveu« o socialistiénem - izobraZeval-
ngm delu v sosedni Avstriii. Danes poro-
¢amo o Angliji. Ta porolila naj pokaZcjo
nasie delavcem delovanje sodrugov v mo-
dernih drZavah in obenem naj nam dajo
vzpodbudo, da s¢ bomo tudi v Sloveniji
v vedii meri posvetili temu delu. Kajti za
socialisti&no izobrazbo je pri nas Zal tudi
pri mnogih funkcionarjih premalo razume-
vanja. Sodrugi bodo videli iz tega poro-
éila, da ni velikega delavskega gibanja
brez stalnega izobrazevalnega dela, »

Sedaj pa k stvari! |

Delavska univerza.

Strokovne organizacije in  delavska
stranka so leta 1900 ustanovile v Oxfordu
delavsko visoko $Solo, znano pod imenom
Ruskin College. V Londonu obstoji Labour
College (delavska visoka $ola), ki jo vzdr-
Fujejo strokovme organizacije. Obe dve
Zoli sta internata, to se pravi: gojenci do-
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bivajo tu pouk, hrano in stanovanje. La-
bour College je pridla radi rudarske stav-
ke v finanéno krizo. Na teh’ visokih Solah
se izobraZuje iz vrst angleSkih delaveev
marksistiéna inteligenca. Kako visoko stop-
njo izobrazbe se zahteva pri Labour Col-
lege, kaZejo n. pr. sledeCe naloge. ki <o
jih dobili ucenci 1. 1924: 1. Odnosaj med
razrednim bojem in imperializmom. 2. Ka-
teri gospodarski motivi so vodili Franciio
pri zasedbi Porurja? 3. Kak3nega pomena
je kolonialna politika.

V Ruskin Collegu Studirajo delavei tu-
di iz Islandije. Japonske, Danske in Ame-
rike, L. 1921 so se na tej Soli ustanovili
posebni dopisni kurzi, ki jih je doslej ab-
solviralo 2021 ucencev, med katerimi so
bili iz Argentinije, Avstralije. Belgije, Ka-
nade, Egipta, Francije, Nemdije, Holand-
ske, Indije, Amerike, Svice.

Teéaji in jrazredi.

Zanimanje za veerne tecaje je naj-
vedje. »Nacionalni svet delavskih visokih
Sole organizira s pomoéjo strokovnih zvez
svoje tecaje po vsch krajib. V letu 1925-206
je bilo v teh tecajih 30.000 ucencev.

V ozki zvezi s prej omenjenim nacio-
nalnim svetom deluje »Plebs Leauguex
(liudska zveza), ki vzgaja predvsem funk-
cionarie za politiéno gibanje. Ona goji Sa-

mostojno izobrazbo delavstva z lastnimi
u¢iteljl in brez vsake drzavne financne
podpore. Poleg vzdrZzevanja Sol izdaja ta

liga tudi knjige. =Zveza za delavsko izo-
brazbo« je organizirala v letu 1924-25 1307
teGajev, Ki trajajo po tri ali po eno leto.
Te tecaje obiskuje 30.000 ucencev. Razen
tega je priredila 11 poletnih Sol, Stevilne
kratke tecaje in predavania. _ Strokovni
izobrazevalni oddelek je priredil lansko le-
to 32 strokovnih S§ol. »Zveza za delavsko
jzobrazbo« bo sedaj zapodela skupno delo
z zadruiZnimi organizacijami in 2z 2zvezo
delavskih klubov, in sicer v tem smislu, da
bo skrbela za vzgojo onih uencev, ki iih
bosta delegirali omenjeni zvezi. Pri za-
druZnih organizacijah gre v glavnem za
Zenske. Zadruine organizacije skrbé delo-
ma tudi same za izobrazbo svojih ¢lanov.
Med drugim vzdrZujejo zadruZne organi-
zaciie zadruzno visoko $olo v Manchestru.
»Fablan Socie prieja odli¢na preda-
vanja o dnevnih vprasanjih. »Fabian Socie-
ty« se imenuje po rimskem voeickovodji
Fabijiu Cunctatorjn (cunctator = gakavec).
Niihova taktika je po njihovih lastnih be-
sedah slededa: »Mi moramo potrpeiljivo
¢akati na pravi trenutek, kakor je potrpei-
ljivo &akal Fabij. ko je vojeval vojno s
Hanibalom, ¢&eprav so muogi grajali nje-
govo oklevanje; ko pa pride pravi cCas,
moramo udariti kakor Fabij., ker sicer je
¢akanje zaman in brezplodnol« Fabijcem
pripadajo odliéne osebnosti anglefkega de-
lavskega gibanja, kakor: Sidney Webb,
Bernard Shaw, Wells i. dr. Oni tvorijo
tudi v delavski stranki nekak svoi red in-
telektualcev (20003000 po Stevilu) in u-
veljavljajo svor vpliv s predavanji, z iz-
dajanjem knjig in brosur. Za nje ni so-
cializem nikak daljni cilj, temved cela ve-
riga dnevnega socialno-politicnega /dela v
ob¢ini in drzavi. Biti prakti¢en, je njihovo
prvo natelo. Tudi v konservativni in libe-
ralni stranki imajo svoje liudi (nekake ce-
lice), da tam uveljaviio socialno-reformne
ideje, nadrte in zakonske predloge. Narav-
no so proti doslednemu marksizmu.
Razen tega je v Angliji 3¢ ved delay-
skih izobraZevalnih drultev. Prosvetno de-
lo je zelo Zivahno in pestro. V zadnjem
¢éasu zmaguje v veéini izobraZevalnih or-
ganizacij spoznanje, da je treba vse orga.
nizacije zdruZiti v eno splodno zvezo.

Svetovna gospodarska konferenca.

Vse drZave se Zivahno pripravljajo na
svetovino gospodarsko konferenco, ki se bo
vriila 4. maja v Zenevi. Zlastl se zbirajo
razni statistiéni podatki, ki kaZejo razvoj
gzospodarstva. Naj navedemo samo eno.
Ako vzamemo predvoijno leto za 100 od-

stotkov, potem je bilo v raznih letih na-
pram | 1913
Prebival. Suro- Obseg
1. 1925  wvin trgov.
Centr. i. vzh. Evropa
z Rusijo 102 73
brez Rusije 103 102 82
ostala Evropa 105 106 99
Cela Evropa brez
Rusije 104 104 04
Sev. Amerika 119 126 137
Srednja Amerika 107 169 128
JuZna Amerika 122 134 97
Afrika 107 138 - 9
Azija brez Rusije 105 116 136
Oceanske deZele ‘16 121 132
Ves svet 105 116 105

Iz te tabele se vidi sledee: doéim se
je prebivalstvo Evrope 1. 1925 napram letu
1913 pomnozilo za 1 odstotek, produkcija
za 4 odstotke, se je trgovina zmanjSala za
11 odstotkov. V Evropi predstavlja v trgo-
vini najvedji minus Rusija. Zato se smatra
za predpogoj uspeha svetovne gospodar-
ske konference pomirlenje z Rusijo in po-
vzdiga ruskega gospodarstva, t. i.  astva-
ritev evropske gospodarske Skupnosti, Kkar
ie brez Rusiie nemogole. Nazadovanju ev-
ropske trgovine same so najved  Krive
earine in podobno.

1z zgornje tabele vidimo ne samo re-
kordni razvoj Amerike, temvel tudi Azije
in drugih kontinentov. Pomen kolonij v
svetovnem gospodarstves je vedno vedii.
Prebivalstvo Sev. Amerike Je narastlo za
19 odstotkov, njene surovine za 26 odstot-
kov., a trgovina za 37 odstotkov. Evropa
pa hira.

Yaino posvetovanje kovinarske
internacionale.
PDne 7. iebruarja se je vrdila v Berli-
nu vaZna konferenca naSe kovinarske in-
ternacionale. Dnevni red je bil:

. Sprejem ruske kovinarske zveze v
internacionalo:

2. Zelezni in jekleni karteli:

3. Porocilo delegacije o Sev. Ameriki;

4, Porocilo tajniStva.

Zastopane so bile kovinarske zveze sle-
de¢ih drZav: Nemdcije. Francije, Belgije,
Holandske, Danske, Svedske, Norveske,
Anglije, Spanije, Avstrije, Madijarske,
Poljske, Svice. Cehoslovaske. Jugoslovan-
ska, rumunska, italijanska in finska zveza
so opravicile svoj izostanek.

Pogajanja z ruskimi kovinarji so se
razbila, ker se Rusi niso marali odredi Se
nadaljinemu delovaniu potom celic v stro-
kovnih zvezah in ker niso pristali na pri-
stop vseh svoiih
ternacionalo.

() karteliziranju kovinarske industrije
je porocal s. Reichel iz Stuttgarta. Kovi-
narska industrija se povsod vedno bolj
druzi v kartele in racionalizacija obratov
nevzdrZzno napreduje. Edino sredstvo kovi-
narjev v tem poloZaju je ustvaritey naj-
trdnejsih - organizachi, ki imajo izvesti
predvsem sledede:

a) Kontrolo nad delovanjem kartelov:

b) stvoritev drZavnih in internacional-
nih paritetnih odborov delavcev in deloda-
jalcev za izvrSevanje te Kontrole. -

NaSe organizacije.

Kovinarji.

Ljubljana, — Ob&ni zbor kovinariev.
V nedeljo, 20. febr. je bil sklican ob¢ni
zbor ljubljanske kovinarske podruznice. Ob
10, uri je predsednik s. Leskosek otvoril
izredno  lepo obiskan ob&ni zbor in podal
besedo tajniku s. Vrankarju, ki je porocal,
da je v preteklem lewn pristopilo v po-
druznico 284 novih ¢lanov in da Steje da-
nes ljublianska podruznica nad 400 &lanov.
Odbor je imel od zadnjega obénega zbora
(od sept, 1926) 17 sej. Sklepe sej je tudi
izvajal, kar dokazuje lep napredek podrui-
nice. — Likvidaciia »Jugometalije« se bo
izvriila tako, da bo obvarovan interes po-
druznice. Gospodarski boj podruZnice je
precej ovirala brezposelnost. — Blagajnik
s. Mahkovee je podal razveseljivo blagaj-
nidko porocilo podruZnice. Brezposelne pod-
pore (vitevdi lokalno) je izpladala podruz-
nica 8250 Din, bolniske pa 1050 Din. Imo-
vina podruZnice naraS¢a, v dobrem stanju
je stavkovni in drugi skladi. S. PleSnar je
v imenu kontrole porocal, da je naSel vse
poslovanje odbora v najlep$em redu. Clani
so izrazili svoje zadovolistvo s podruZni-
énlim delom s tem, da so brez vsake debate
izrekli odboru soglasno zaupnico.

Nato je s. Vrankar porogal v imeiu
odbora, da je treba-ustanoviti trden lokal-
ni brezposelni in bolniski fond. To bo naj-
bolji¢ zavarovanje kovinarjev pred zniZa-
njem mezd. S podporami moramo omogo-
¢iti kovinarjem, da ne bodo prosili za delo
tovarnarja, ampak da se bo moralo pod-
jetic obrniti vsakokrat na organizacijo za
delavce. Ta fond je bil ustanovljen Ze ju-
nija lanskega leta. Toda treba ga ie po-
vecéati v interesu delaveey samih.

V debato o tem vprasanju so posegli
ss. Selan, Rojec, Svelek, Vosnerjeva Angela
in Ple3nar, ki so vsi zagovarjali povisanje
¢lanskih prispevkov za ojalenje tega fon-
da. Nekateri so bili tudi za poviSanje pri-
spevkov 1l.—IV. razreda. S. Vrankar je v
zaklju&ni besedi Se enkrat podértal, da bo-
do ta fond dobili ¢lani, ko bodo v stiski in
potrebi. Hkrati bo pa organizacija lahko
Scitila sklenjene kolektivne pogodbe. Na
predlog Vosnerjeve, naj s¢ za IV. razred
zvida prispevek na 5 Din, svetuje, naj pre-
stopijo sodruZice v IIl. razred, da bodo
deleZne vseh ugodnosti tega razreda.

Nato je bil' enoglasno sprejet prvoten
predlog odbora. Sklep se glasi sledede:”

Z ozirom na naral€ajolo brezposelnost
med kovinarji v Ljubljani je podruZni&ni
odbor sklenil na svoji zadnji seji predla-
gati ob&nemu zboru, da se povida tedenski
prispevek za profesioniste §¢ za 1 Din.

Tako bi znasali v Ljubljani z 10. ted-
nom t. |. sledeéi prispevki: I. razred 10 Din
tedensko, Il. razred 6 Din tedensko, HI.
tedensko do vsote 300 Din.
razred 5 Din tedensko, IV, razred 3 Din
tedensko.

Podpore. Pravico do podpore ima vsak
&lan, ki mu pripada po Saveznem pravilni-
ku (to je po vpladanih 52 tedenskih pri-
spevkih) drugi ‘teden brezposelnosti ali
bolezni.

. Visina podpore. Lokalna bolnidka ali
brezposelna podpora znaSa za I, razred
tedensko do vsote 600 Din; 11, razred 30 D

Da je é&lan v resnici brezposeln, se
mora legitimirati s potrdilom zadnjega za-
poslenja, bolni Elani pa s potrdilom naka-
zane bolniske podpore OUZD.

lzpladilo poviSanih podpor stopi v ve-
ljavo 1. decembra 1927, do takrat pa se
izpladuje po Starem.

Clan, ki je dopotoval v Ljubljano, ima
pravico do lnkalnih podpor po 6 meseénem
zaposlenju v Lijubliani.

() smernicah novegu odbora je poro-
Cal s. Sverek.

Nato je bil izvoljen slede¢i odbor:
Puncur, vredsednik: Mahkovee, blagajunik;
Luzar Pero, tajnik: Lukanc, Mencini, lu-
van in Crne, odborniki; v kontrolo pa ss.
LeskoSel v Vosnerieva,

‘S, Stukelj je pozval v imenu Strokovue
komisije vse na splodni delavski shod
26, . m, v Mestnem dontu.

Novoizvoljeni predsednik s. Panéur je
‘med  sploSnim  navduSenjem &lanstva za
oZivlienje  organizacije zakljuéil = sijajno
uspeli zbor. 5 :

Take obcéue zbore naj bi imele vse
organizacije! i

V imenu Z. D. S. Z, J, izdajs in urejuje Ciril

sekecil v kovinarsko in-,
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Sploina Delavska Zveza
Jugoslavije.
Za red in disciplino.

Nasa SDSZJ je od svojega zad-
njega kongresa, kateri se je vrSil
4, in 5. aprila lanskega leta, pa do
danes vodila mnogo tezkih bojev.
Ako vpostevamo silno tezke razme-
re. v katerih na$ industrijski dela-
vec Zivi in dela, ako k temu doda-
mo Se veliko industrijsko krizo ter
s tem v zvezi veliko brezposelnost
in malodusie, ki se od dne do dne
ge povedava, tedaj lahko trdimo, da
naSa borba ni bila brez uspeha. Od
kongresa dalje je nasa zveza vodila
odkrit boi s kapitalisti in z veliko
industrijo. Izprtie delavcev, zapo-
slenih v velikem »Nagickom koncer-
nue, tromesecéna izkljucCitev delav-
cev na zagi »Jugoslovanske Sumske
industrije d. d.« v PlaSkem. Vsa ta
preganjanja in izprtja so imela edin
namen: zmanjSanje dnevnega za-
sluzka za 15 do 20 odstotkov. Orga-
nizaciii se je po tezkem boju posre-
Cilo ta atentat na delavske dnine
vsaj malo parirati. Ako omenimo Se
boje za zboliSanje kolektivnih po-
godb med steklarji, kemicnimi dc-
lavci in delavei v sladkorni industri-
ii, tedaj lahko rétemo, da je orga-
nizacija vrSila popolnoma svojo
dolZznost in dala svojim ¢lanom vse
to, kar je po svoji moc¢i zmogla.

Da pa se bo organizacija Se iz-
boljala ‘in zavzela tisti razmah, ki
ii po svojem sestavu in Statutu pri-
pada, je treba, da je vsaka podruZ-
nica in vsak ¢lan na svojem mestu.
Ako hoCemo, da to doseZemo, tedaj
je nujno potrebno, da podruZnice
razvijejo boliSo agitacijo za pridobi-
vanje novih Clanov. Stalno je treba
sklicevati seje in &lanske sestanke,
na katerih je treba Clanstvo podu-
Cevati in prepricevati, da je edino
boj, red in disciplina tista sila, ki bo
proletariat zdruZila. — Podruzni&ni
odbori in zaupniki po tovarnah mo-
rajo biti neumorni med svojimi so-
trpini, obvescati zvezino, vodstvo o
yseh lokalnih izpremembah, tako da
jie vedno informirano ter da more
vsak c¢as podvzeti vse potrebne me-
re proti vsakemu napadu od strani
delodajalca ali pa drugih delavskih
sovraznikov.

Da pa se bo moglo vse to iz-
vrievati, je treba med nami reda in
discipline, treba je, da vse spore, ki
nastanejo radj organizacije, reSuje-
mo med seboj (ne da jih resuje de-
lodajalec, kakor se to Cestokrat do-
gaja). — Organizaciji odracunamo
redno C¢lanarino, beremo svoje de-
lavske liste (ne pustiti, da se zavije
v njega umazano perilo) ter gledati
na to, da preobrazimo samega se-
be. Nasi Clani morajo 7e s svojim
obnasanjem dokazati. da imajo res
delavsko marksisti®no vzgojo. Opit-
stiti moramo vse tiste napake, Vv
katerih so vzgojeni delavci Zoltih
organizacij: Strajkbreherstvo, de-
nuncijantstvo, zahrbtnost in 3trebar-
stvo. Tedaj bo nade delo plodovito
med vsemi onimi pasivnimi in obu-
panimi delavci, ki nam danes obra-
C¢ajo hrbet in pravijo: Saj so vse
organizacije enake in vsi v njih or-
ganizirani Strebarji.

Samo po tej poti in z dobrim
vzgledom bomo zboljSali organiza-
cijo in pridobili ono zaupanje in spo-
Stovanje, ki ga vZiva marksisti¢no
organizirano delavstvo v drugih
drZavah, i

Krojati.

Vsemu delavstvu oblacilne stroke!

Mehani¢na tovarna oblek v Za-
grebu \;r?éi strahovito  izkoridcanje
nad zaposlenimi pomocniki v svojem
podjetju. Poleg tega pa uprava pre-
ganja organizirane vomocnike na
najkrutej$i nacin. Place so rajnizje
od 10—30 Din dnevao. Ta podjetje
ima tudi v Ljubliani (prejie Q. Ber-
natovi¢) na Mestnein {reu  svojo
prodajalno. Konzumentie so vediimn-
ma delavei in sploh niZji sloji. Radi
tega opozarjamo vse razredno .za-
vedno delavstvo na zgornje dejstvo.
da ve. pri komu da kupuje
obleke.

svoie

Iz revirjev, tovarn in
delavnic.

Ljubliana. (Zivilski delavei.) + Obeni
zbor Zveze 7zivilskih delaveev se je wvrsil
v nedeljo, dne 0. icbruarjia 1. 1. ob pol
9, uri dop. v salonu pri »Leonus v Kolo-
dvorski ulici z dnevmim redom: 1. Poro-
¢ilo predsednika, tajnika. blagajnika in
kontrole. 2. Volitev novega odbora. 3. Vo-
litev delegata za Zvezin kongres. 4. Razno.
Poroéilo funkcionarjev se je vzelo z za-
dovoljstvom na znanje. Kontrola jc odo-
brila delo starega odbora in je predlazala
absolutorij. <= V novi odbor so bili izvo-
lieni sledeci ss.: Predsednik Zupan.. pod-
predsednik Jurca, ' tajnik Vovk, ‘tai. nam.
Dobravec, blagajnik Blatnik, blag. namest.

Bizjan; odborniki: Poga&ar, Gabrijel, Po-
Zzenel; v kontrolo: Pretnar in Zidar. Za
delegata na Zvezin kongres sta bila so-

s:‘lasno izvoljena Pretnar in Florjandic.

S: Tome je v daljSem govoru opozarjal
¢lanstvo na vaZnost kongresa, in s. Kopad
jc v lepo iznefenih besedah obrazloZil po-
men strokovne organizacije in o socialni
zakonodaji. V diskusijo so posegli S¢ ne-
kateri sodrugi. Ob pol 1. uri pop. je novo-
izvolieni predsednik zakliu¢il zborovanje.

Sostani, Dne 10. jan. . I se je vréil
redni letni obéni zbor podruznice usnjar-
jev v Sodtanju. Predsedn. s. Anton Mlinar
je otvoril zbor ter podal poroéilo o delo-
vanju podruZnice, tajnik s. Vincenc Zajc je
porotal, da je imela podruZnica 16 odbo-
rovih sei, 2 Clanska zborovanja, 5 shodov.
Blagajnik s. Premuzi¢ Stefan je poroal o
dohodkih in izdatkih od 1. ian. do 31. dec.
1926. Ss. KoZelj Valentin in Melandek lvan,
od kontrole, sta porodala, da sta pregle-
dala knjige in poslovanje blagajnika ter
nasla vse v najlepfem redw, nakar sé je iz-
reklo staremu odboru absolutorij. V novi
odbor so izvoljeni slededi sodrugi: pred-
sednik Melansek Ivan, namestnik Zaje Vin-
cenc; tajnik Pouse Jurij, namestnik Pre-
muZi¢ Stefan:; blagajnik Turk Alojz, nam.
Zapudek Alojz: kontrola: Kozelj Valentin in
Slutej Anton: odborniki: Kovaé Ivan, (ire-
goré Mihael, Tamée Ferdo. Udovnik Jer-
nej, Vovk Joze. — K to¢ki raznoterosti je
s. Straus orisal veliko vaZnost strokovne
organizaciic ter pozval navzole, da se
enako oklenejo politiéne in  gospodarske
organizacije. . Sodrugi in sodruZice, zadnji
&as je, da pristopie v nale vrste. Ali ne
vidite, kako se¢ kapitalizem organizira ter
dan za dnem jemlje delaveem pravice. ki
so nam po zakonu dologene. Kdor odklanja
organizacijo, je izdajalec svoijih lastnib in-
teresov. Proklinjali ga bodo njegovi otro-
ci, ker pomaga Kapitalistom plesti bié, s
katerim bodo tepeni njegovi otroci in ves
delovni rod. ;

Lesce. Savez Metalskih Radnika Jugo-
slavije. podruznica v Lescal. je razposlala
mescca aprila 1926 na vse kovinarske in
druge  strokovne podruZnice bloke za
zgradbo »Delavskega domas« v lescah. Ker
pam pa mnogo podruinic do danes $e ni
obratunalo ali pa vrnilo teh blokov, napro-
Samo, da nam vse prizadete - podrugnice
vrnejo in obradunajo, ¢¢ pa je mogodle, nai
iih pa razprodajo. — Prodajaio naj se blo-
ki sedaj le po 1 Din, ne pa po 5 Din, kakor
ie na blokih oznageno. Ako so:jih pa kate--
re podruZnice Ze po prejsSnji ceni kaj raz-
pedale, naj nam tudi sporode 3tevilo, du
zamoremo: voditli tofne ralune.

Listnica uredniftva. .
Hrastulk. Porofilo o Vasem oblnem
zboru je iz8lo Ze v zadnji Atevilki.

‘svoli k svojim! |

Sodrugi!

Zahtevalie po vseh

m_mhm festenine
Pekalele

ki so najboljie.

L. MIKUS

DEZNIKI.

Na malo ! Na vellke I
Ustanovijeno 1839,

brivnicah, kavarnah,
gostlinah ,,Delavea‘l
nDealavec* naj] ne
manjka v nobenem
Javnem lokalu!

Ustanovijeno 1852.

TEOD. KORN

Ljubljana,
Poljanska cesta it. 8.
Krovstvo, kleparsivo, instalacija

vodovodov in kurjava. Plote-
vinasta embalaZa in litografija.

KJE SE NAJBOLJSE KUPI,.
JE BREZ DVOMA ZNANO-

L T
IGN. ZARGI, LJUBLJANA,.
Sv. Petra cesta 3

- Za tiskarno odgovarja Josip Oflak,



