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Integracija — da ali ne
Za indu strijo  sploh, za železarstvo pa 

p rav  posebno velja jo  v svetu  določene 
ekonom ske zakonitosti. B istvo le -teh  je v 
pom enu proizvodnje jek la  ko t bazične 
osnove nacionalne in  ekonom ske sam ostoj­
nosti, k i pa je  nizko ak u m ula tivna  in  še to 
le ob pogojih  visoke kom asacije proizvod­
n ih  zm ogljivosti in  široke povezanosti v 
m očne ekonom ske grupe. Na zahodu govo­
rijo  o ž iv ljen ju  sodobnih in  nacionalno po­
m em bnih  g rupacijah  š tir i do osem m ilijo­
nov ton  le tne  zm ogljivosti. K er pa smo se 
v  Jugoslav iji odločili, da se vk ljučujem o 
v m ednarodno delitev  dela in  k er Evropa 
p red stav lja  sicer m ed seboj v ekonom ske 
g rupe razdeljen , vendar m ed seboj odvisen 
in  povezan gospodarski prostor, v katerem  
se nahajam o, vp liv i in  posledice tako  fo r­
m iran ih  in  m očnih ekonom skih grupacij 
ne gredo m im o nas. V elike ponudbe kom ­
p leksn ih  dobav, ob ugodnih  pa tu d i dum - 
p inšk ih  cenah, z vsem i ugodnostm i p la­
čila, vk ljučno  k red itiran ja , so dejstva, s 
ka terim i se je  naše pod je tje  v p retek lem  
le tu  krepko  spopadlo na dom ačem  tržišču  
ko t p ri izvozu. Mimo teh  dejstev  tu d i v bo­
doče ne bomo mogli.

K akšna pa je  ob tem  splošno evrop­
skem  s tan ju  v železarski in d u striji situaci­
ja  v  slovenskih  železarnah  ozirom a v n a ­
šem podjetju?

V saka od tre h  slovenskih železarn  za se­
be je  že p red  le ti ugotovila svojo tehnolo­
ško in  ekonom sko, pa tu d i fizično zasta re ­
lost in p ristop ila  k rek onstrukc iji in mo­
dernizaciji. Ta izgradnja, k i m edsebojno ni 
dobro usk la jena , pa poteka zelo počasi in 
je  zato draga, k a r  vse slabi gospodarsko 
moč pod jetja . Vse slovenske železarne: J e ­
senice, Š to re  in  Ravne, vsaka za sebe kot 
celota, so danes kot nedograjene tehnolo­
ško nezaokrožene in  gospodarsko šibke in 
s tem  kaj slaba osnova za razvoj slovenske 
kovinske predelovalne industrije . N im am o 
še podatkov zaključnega raču n a  za leto

1967, toda tren d  zadnjega pol leta, posebno 
pa zadnjega k v arta la , je  izredno degresi­
ven  in  za samo 114. panogo govori o izgu­
bi tako p r i nas kot p ri obeh sosedah. Žele­
zarne ne razpolagajo  z lastn im i sredstv i 
n iti za dokončanje izgradn je  in  rekon­
strukcijo  n iti za ob ra tna  sredstva, razpo­
ložljiva bančna sredstva  pa so nezadostna 
po količini, po svojem  kra tkoročnem  zna­
čaju  pa povsem  neznosna obrem enitev  n a ­
šega železarstva. Poleg vsega pa z b an k a­
mi pogodbeno dogovorjena investicijska 
sredstva  p ritek a jo  v močno zm anjšani m e­
ri, n asta le  podražitve jih  zm anjšu jejo  sko­
raj na  polovico, zarad i pom an jkan ja  n a ro ­
čil in  nezasedenosti pa so la s tn a  sredstva, 
p redv idena za te  nam ene, okrn jena.

S tan je  ozirom a bolje, ogroženost obsto­
ja  slovenskega železarstva sta  b ila  tud i

predm et obravnave skupščinskih  odborov 
in izvršnega sveta  S lovenije z jasn im i za­
htevam i, da je:

1. železarstvu S lovenije kot bazični in ­
d u striji tre b a  p rizn a ti značaj in fra s tru k tu ­
re  te r  zagotoviti sredstva  za dokončanje 
m odernizacije,

2. izvesti p rim erno  carinsko zaščito in  s 
tem  u s tv a riti m inim alno zravnane pogoje 
gospodarjen ja  z ostalim i panogam i gospo­
darstva  dom a kot v evropskem  konku­
renčnem  prostoru .

Izvršn i svet pa je  na  našo zahtevo tudi 
jasno reag ira l. S lovenska črna m eta lu rg i­
ja, razdrob ljena  in  neusk lajena, brez eno t­
nih, jasn ih  konceptov racionalnega razvo­
ja  in  učinkovitega vodenja, ne nud i slo­
venskem u gospodarstvu garancije , da bodo 
ev en tualna  vložena sredstva  s p riznanjem  
ugodnosti in fra s tru k tu re  in  zaščite za ce­
lotno slovensko gospodarstvo racionalno

(N ad a ljev an je  n a  3. s tran i)

Crni kristal

IZ VSEBINE

P o sv e to v an je  v  Z eniai — Z zased an ja  
delavskega  sve ta  — S prem em be p ri p la ­
čevan ju  obvezn ih  p rispevkov  k zd rav ­
s tv en im  s to r itv a m  — S k lep i u p rav n eg a  
o d bo ra  — V arstv o  p ri d e lu  zah tev a  r a ­
z u m ev an je  in  sod e lo v an je  — S trokovna  
p o sv e to v an ja  in raz isk av e  — K u ltu rn a  
k ro n ik a  — šp o r tn e  vesti — J e  F u ž in a r 
naš a li ne? — Ž elezarna  š to re  včera j, 

danes, ju tr i
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Analiza osebnih dohodkov za DECEMBER 1967
P ovprečni OD

Izplačani OD po eno tah  D odatek  OD po uspehu
D elovna enota q D ceny jU ^el za sta lnost sta  0 DE dec tgg6 dec. 1967

Topilnica 222.062,88 153.060,74 10.746,00 13.920,19 44.335,95 860,95 953,06
L ivarna 365.622,98 265.505,62 20.223,00 20.224,99 59.669,37 824,31 856,26
V alja rna 266.943,51 192.126,47 11.810,00 17.126,23 45.880,81 823,54 911,07
K ovačnica 206.758,20 158.798,11 10.643,00 15.671,12 21.645,97 858.11 939,81
T erm ična obd. 48.904,29 34.913,09 2.078,00 2.645,06 9.268,14 822,92 857,97
M ehanska obd. 490.188,35 335.538,83 22.356,00 26.153,19 106.140,33 823,69 867,59
V zm etarna 64.866,96 46.420,38 3.491,00 1.735,13 13.220,45 778,16 900,93
Jek lov lek 31.561,92 21.403,19 1.257,00 1.398,62 7.503,11 737,38 809,28
E nergetsk i o b ra t 94.837,63 65.529,92 4.039,00 4.504,86 20.763,85 812,45 870,07
S tro jn i rem ont 170.387,28 124.008,56 7.701,00 9.611,86 29.065,86 836,12 901,52
E lek tro  rem ont 110.176,80 78.144,05 4.743,00 6.127,86 21.161,89 830,97 918,14
G radben i rem ont 51.360,80 39.272,00 2.882,00 3.082,34 6.124,46 769,13 828,40
P rom et 89.619,92 68.289,14 4.914,00 3.029,00 13.387,78 779,95 861,73
OTKR 188.425,76 131.437,84 8.861,00 15.381,05 32.745,87 792,62 856,48
U prava 324.634,38 228.188,61 17.264,00 25.468,61 53.713,16 812,40 872,67

PO D JE T JE  
IVD skupina

2,726.351,66
56.596,63

1,942.636,55 133.008,00 166.080,11 484.627,00 821,69 884,60
621,94

P O S V E T O V A N J E  V ZENICI
Ze nekaj le t zaporedom a se v ršijo  posve­

to van ja  predsednikov  sind ikaln ih  podruž­
nic, p redsednikov  DS, UO, sek re ta rjev  ko­
mi te tov  Z K J in  predsednikov  m lad insk ih  
organizacij pod jetij črne m e ta lu rg ije  —  to 
je  podjetij k i so člani UJZ.

N am en teh  posvetovanj je, da se izm e­
n ja jo  izkušnje  enih  ali d rugih , da lje  da se 
izkušnje  in  uspehi osvetlijo  tako  s pozitiv ­
ne ko t z negativne  stran i.

P rvo  takšno  posvetovanje je  bilo pred  
šestim i le ti v O patiji, nasled n ja  pa so se 
v ršila  v Sm ederevu, Jesen icah , N ikšiču, 
Tuzli, Š to rah  in  sedaj 12. in  13. ja n u a r ja  v 
Zenici. P red s tav n ik i železarne R avne smo 
na  posvetovanjih  sodelovali tako, da smo 
svoje izkušnje  skušali — ali z re fe ra ti  ali 
pa d iskusijam i p rik aza ti ostalim .

O snovna vp rašan ja , ki so se na  posveto­
v an jih  dosedaj obravnavala , so b ila  — iz­
k ušn je  in  problem i organov delavskega sa­
m ouprav ljan ja , po trebe  po rek reacijsk i 
dejavnosti zaposlenih, g rad n ja  rek reac ij­
skih cen trov  in  počitn išk ih  domov, način i 
koriščen ja  le tn ih  dopustov, de litev  dohod­
ka v p od je tjih  — delitev  osebnih dohod­
kov, vars tv en a  zaščita delavcev. Investic ij­
sko v lagan je  v panogo črne  m eta lu rg ije  — 
u re jev an je  no rm ativ n ih  ak tov  in  problem i, 
ki nasta ja jo  p ri u re jev an ju  le-teh  — u re ­
jev an je  p reh ran e  ipd.

Na zadnjem  posvetovanju , ki je  bilo ja ­
n u a rja  1968 v Zenici, pa je  bilo osrednje 
v p rašan je  — in teg rac ija  — ali d rugače po­
vedano  — po treba  po združevan ju  podje­
tij črne m eta lu rg ije . V re fe ra tu , ki ga je  
podal p redsedn ik  UO U JZ  inž. M atevž 
H afner, je  bilo prikazano, kako se vršijo  
zd ruževan ja  podjetij črne m e ta lu rg ije  ozi­
rom a železarstva v naših  sosednih d rža­
vah, od d ržavne nacionalizacije  ki se je  
poslužujeta  A nglija  in  Ita lija , investicijske 
politike, ki jo vodi F rancija , da bi se pod­
je tja  združila, do sp a jan ja  pod jetij v N em ­
čiji, A v striji ipd. Seveda je  bilo na osnovi 
tega nakazano  s tan je  naših  podjetij te  pa­
noge kako r tu d i po treba  po čim ožjem  so­

delovan ju  po področjih  ozirom a celotnih 
panogah.

N akazana sta  b ila  dva predloga, in  to 
združitev  podjetij Slovenije, to je  Jesenic, 
Š to r in  Raven, da lje  združitev  bosen­
skih železarn  Zenica, V areš, L jub ija  in  Ili- 
jaš, po drugem  predlogu pa se je  p red lag a ­
la združitev  vseh podjetij panoge črne m e­
ta lu rg ije , to je  Zenica, Jesenice, Sisak, 
Ravne, S tore, Sm ederevo, V areš, L jub ija , 
Ilijaš, Skopje, Nikšič, Svetozarevo in T u­
zla.

V razprav i, v k a te ri so sodelovali tudi 
člani IK  CK Z K J, se je  pokazalo, da se 
p ri v išjih  fo rum ih  teži po čim večjem  
sodelovanju  vseh železarn. R azprave p red ­
stavn ikov  ostalih  železarn  pa  so b ile  pri 
tem  bolj om ejene in je  bilo več poudarka  
posvečenega p rvem u predlogu, to je  zd ru ­
žen ju  po področjih , b ili pa so tud i predlogi 
za posam ezne skupne službe za celotno pa­
nogo — predlagalo  se je, da bi bila  enotna 
služba za raziskavo tržišča, nastopan je  na 
zunan jih  tržiščih, n abava m ateria lov , ki se 
uvažajo, bolj eno tna naj bi b ila  tu d i po liti­
ka do bank  in  trgovin . R azprava je  poka­
zala, da bi precej s tv a ri lahko že sedaj 
prevzel UO združenja, kolikor bi organi 
delavskega sam ou p rav ljan ja  predloge spo­
štovali in priznavali.

Na ločenih sejah, ki so se vršile , smo ob­
rav n av a li tu d i vlogo, k i naj b i jo p ri in te ­
graciji im eli sind ikati, o rgani u p rav ljan ja  
in  d ruge  politične organizacije, p ri čem er 
se je  sm atralo , da bi le -te  m orale  s po te­
kom  p rip rav  š tu d ija  in  prednosti, k i jo 
zd ruženje  p rin aša  ali obratno, b iti sezna­
n jene  in preko  le-teh  tu d i vsi zaposleni v 
kolektiv ih . Sklepi posvetovanja  v Zenici 
bodo ob jav ljen i v eni od p rihodn jih  številk  
našega lista.

Na koncu pa b i želel d a ti svoje osebno 
m išljenje, k i sem ga na  tem  posvetovanju  
tud i v razp rav i izrazil, in  to: in teg racija  
podjetij črne m eta lu rg ije  lahko izboljša 
sedanjo  situacijo , ki v te j panogi je, ne 
m ore pa je  re š iti —  reš iti pa je  ne m ore

zarad i tega, k er nim am o dovolj dodelanih  
sistem skih  vp rašan j našega gospodarstva.

D alje tud i sm atram , da kakorko li se bo­
mo pogovarja li o združen ju  ali in tegraciji, 
m oram o im eti p red  sabo jasne  poglede — 
k je  in  kako bomo prišli do m an jših  poslov­
n ih  stroškov, ki bodo delavcu zasigurali 
perspektivo, ne smemo si dom išljati, da v 
vsem lahko delam o sam i, k a jti  bolj kot 
kdajko li nas tu d i d rug i dohitevajo  in  p re ­
hitevajo , pa naj bo v delovni ali tehno lo ­
ški disciplini. Osebno se tud i bolj n a v d u ­
šujem  za čim  boljše in  večje sodelovanje 
slovenskih železarn, p ri čem er pa vem, da 
m ora tud i na  področju  vseh jugoslovan­
skih železarn  p r iti  do večjega sodelovanja.

D osti je  s tv ari, k a te re  im am o različno 
u re jen e  in  smo si jih  vsak  na  svojem  k ra ju  
različno ured ili, in to  od sam oupravnih  
aktov, o rganizacijske shem e, p rav iln ik a  o 
delitv i dohodka in  osebnih dohodkov do 
s ta tu ta  pod je tja , v en d ar vse to se da u re ­
diti, če im am o pred  sabo jasen  cilj, k i ga 
m oram o in hočemo doseči, večini delavcev 
je  na jb rž  p rav  vseeno, k je  bodo u p rav e  in  
kakšne, ni pa jim  vseeno, če jim  ni jasna  
bodočnost in  seveda n jihovi zaslužki.

P rav  zarad i tega tud i sm atram , da bi se 
sodelovanje in  združevan je  m oralo vršiti 
n a jp re j in  najbolj in tenzivno p r i tis tih  
vp rašan jih , k i brez velik ih  analiz in  raču ­
nov lahko prispevajo  nam  vsem , p rav  to 
pa so v p rašan ja  skupnega p rog ram iran ja , 
ne samo proizvodnje, tem več tud i investi­
cij, skupna raz iskava tržišč, dom ačih in  tu ­
jih , skupne nabave potrošn ih  m ateria lov , 
ki jih  rabim o vsi, eno ten  sistem  zajem anja  
stroškov pro izvodnje ipd.

P rav  zarad i tega tud i m enim , da bi m o­
ra li — k ad a r govorim o o združevan ju  — 
ljudem  povedati, kaj od tega  pričakujem o 
in o k a te rih  v p rašan jih  se že v ršijo  in ten ­
zivne p rip rav e  na skupno sodelovanje — 
pri tem  pa b i m orale  naše strokovne služ­
be tud i d a ti svoj delež in  povedati, kaj bi 
bilo cenejše, če bi b ili združeni in  kaj ne?

Da pa je  v slogi in  sodelovanju  moč — 
in  da se je  lažje u p ira ti vsem  pretresom  
in pritiskom  od koderkoli p riha ja jo , ni nič
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Integracija
(Nadaljevanje s 1. strani)

naložena. Izvršn i svet m eni, da bi in teg ri­
ran e  slovenske železarne s kapacite to
600.000 t  jek la  in  z eno m ilija rdo  N d in a r­
jev  realizacije  in  ca. 12.000 zaposlenim i ob 
dobri s inhronizaciji vseh dejavnikov  in  z 
jasn im  razvojn im  konceptom  p red stav lja le  
kot bazna in d u strija  dejavnost, k i bo ena 
izm ed tem eljn ih  kam nov bodočega razvoja 
slovenskega gospodarstva. S tem  bi bili 
d an i pogoji, da se ugodi n jen im  up rav iče­
nim  zahtevam . Ž elezarji ne m orem o mimo 
osnovne konsta tac ije  izvršnega sveta. K ri­
tičen  p reg led  dogajanj zadn jih  10 le t p o tr­
ju je , da p rogram i m odernizacije  m ed se­
boj niso u sk la jen i in  se ne dopolnjujejo , pa 
tud i poslovno sodelovanje n i bilo tako, da 
bi izkoristilo  op tim alne m ožnosti učinko­
v itega gospodarjenja. Pogrešam o skupno 
obdelavo trž išča — m arketing , z enotno 
politiko  n astopan ja  na  tržišču, usk la jene  
napore  p ri razvoju, investicijah , nabav i 
k ljučn ih  surovin  in  energije , p ravnem  n a ­
stopu p ri zaščiti naših  ko risti v tak i m eri, 
da  bi vp liva li na fo rm iran je  d ržavne po­
litike.

Tem u se n i čuditi. V saka železarna je  
zastopala svoj lastn i, podjetn išk i in teres, 
vsota tak ih  in teresov  pa m nogokrat ne 
p red stav lja  nacionaln ih  in teresov. To se 
dogaja v kapitalizm u, pa tu d i v našem  so­
cialističnem  družbenem  sistem u. Zal n i­
smo im uni p ro ti tak im  slabostim  p ri ob­
v lad an ju  zam otanih  gospodarskih proce­
sov. Spoznali smo, da m ikroekonom ija ne 
p red stav lja  nacionalne ekonom ije in  p rav  
je, da politično vodstvo in  v lada u bere ta  
novo pot.

V ečja usk la jenost v razvoju  in  izgradnji 
in  izv a jan je  enotne poslovne politike sta  
im pera tiv  časa tu d i slovenskim  železarjem .

Ali p rav  preko  in teg rac ije  slovenskih 
železarn  vodi pot k p ra v k a r postav ljene­
m u cilju  in  ekonom izaciji, in  če, kako je  z 
ostalim i jugoslovanskim i železarnam i?

N ajd lje  je  tu  Bosna. Z družitev  naj bi za­
je la  železarno Zenico, V areš, Ilijaš, ru d n ik  
L jubijo , A lipašin  m ost in  po vsej v e rje tn o ­
sti še železarno Nikšič iz Č rne gore. S tako 
združitv ijo  bi nasta la  gospodarska g ru p a­
cija, k i bi im ela dom inanten  vpliv  na do­
g a jan ja  na  jugoslovanskem  tržišču  v a lja ­
nega in  kovanega jekla. Če upoštevam o, 
da im ata  železarn i Sm ederevo in  Skopje v 
svojih  p lan ih  proizvodnjo pločevine in  t r a ­
kov, železarna S isak pa sam o cevi, ugoto­
vimo, da se bomo na  jugoslovanskem  t r ­
žišču srečavale, k o n k u rira le  in  spodrivale 
le združene bosenske železarne in  sloven­
ske, vsaka za sebe in  ena p ro ti d rug i ali 
m orda združene.

Če ponovno p rim erjam o  proizvodnjo v 
le tu  1967, dobim o sledečo sliko:

h  kom pleksu združenih  bosenskih žele­
zarn  m oram o navesti še naslednje: združe­
ne bosenske železarne bodo upravičeno 
nosile naziv in teg ra ln ih  železarn. Im ele 
bodo vse, od rude  in  koksa do v a ljan ih  in

novega — k a jti  p rav  zarad i tega se zd ru ­
žujejo tu d i p o d je tja  izven naše zem lje in 
p ri nas — in d o stik ra t ig ra  tu  važno vlogo
čas- M ihael Ošlak

— da ali ne
kovanih  proizvodov pa celo do fina ln ih  
artik lov , lastn ih  m ehaničnih  delavnic in 
sedanjega pod je tja  A lipašin  most. To pa 
pom eni vse pogoje za ekonom ično proiz­
vodnjo in  m očan pa tud i sam ozavesten n a ­
stop na  tržišču. Ž elezarna Zenica si že se­
daj lasti p rim a t p ri dobavi kovanih, tud i 
m ehansko obdelanih  proizvodov za s tro je ­
gradnjo , proizvodnjo D ieslovih m otorjev, 
lad jedeln ištvo  in  drugo, nas pa poizkuša 
om ejevati sam o na  kovan je  orodnih  jekel. 
Niso redk i tu d i n jen i glasovi o uprav iče­
nosti in  po treb i prehoda na področje p le­
m enitih  in  leg iran ih  jekel.

To že ni več samo predlog ali želja, re ­
snost in  ostrino  ponazarja jo  izjave, da Ze­
nica tako  količino kovanih  proizvodov, kot 
jih  tržišču n ud i naše podjetje , dobavi, če 
je  treba , po polovični ceni.

Takih, verje tno  p red im enzioniran ih  in 
presam ozavestn ih  izjav  in  ukrepov  ni pod­
cenjevati, u p ira li se bomo lahko samo s 
kvaliteto , to  pa le, če bomo znali in  uspeli 
tu  d rža ti občutno razliko. Tu ne m orem o 
mimo dejstva, da im a Zenica v isti občini 
B ra tstvo  T ravnik , ki dokončuje kovačnico 
s kapacite to  okoli 43.000 t. Tako bo znaša­
la k apacite ta  kovanja  v Zenici in  T rav n i­
ku ca. 85.000 t, to pa je  verje tn o  mnogo 
več, kot Jugoslav ija  lahko potroši. P rim er­
java  z našim i kapacite tam i z 18.500 tonam i 
nam  da slu titi, da bomo m orali poslušati, 
kaj delajo in m islijo drugi. Zenica sama, 
posebno pa Združene bosenske železarne 
bodo p red stav lja le  tako  močno gospodar­
sko grupacijo , ki bo im ela b istven i vpliv  
na dogajan ja  v Jugoslav iji, neodvisno od 
tega, kaj m i hočemo in želimo.

K akšno vlogo in  m esto bodo im ele slo­
venske železarne v jugoslovanskem  gospo­
darskem  prostoru , pa je  odvisno predvsem  
od nas sam ih. To pa je  tem a, ka tero  nače­
n jam o ozirom a poskušam o reševati. Cilj 
to rej n i m ehanično združevanje, ki se nam  
upira , pač pa tak a  oblika racionalnega in

učinkovitega poslovanja, ki nam  bo ob p r i­
m ernem  s tan d ard u  izbojevala p rosto r v 
jugoslovanskem  gospodarskem  prostoru .

Š tud ije  in  p rip rave , k i so v  teku , im a­
jo nam en in nalogo odgovoriti p rav  na 
vprašan je , a li je  v  in teg raciji slovenskih 
železarn isk a ti izhod in  h k ra ti rešitev  ek­
sistence in  bodočnosti vseh, k i smo v  žele­
zarstvu  zaposleni.

Za bosenski koncept smo zapisali, da je  
to p rim er vertik a ln e  in tegracije , ki pove­
zu je p ridob ivan je  rude  in  koksa s proiz­
vodnjo g rod lja  in  jekla, nekaj pa bo celo 
finaln ih  izdelkov. V slovenskem  p rim eru  
pa g re  v g lavnem  za horizontalno in teg ra ­
cijo. Vse tr i  železarne pro izvajajo  paliča- 
sto valjano  jeklo, R avne in  Jesenice še je ­
klo litino, Jesenice in  Š tore  sivo litino  in 
kokile, dodatno R avne pa še kovano robo. 
M očna finalizacija  na  R avnah  je  v g lav­
nem  nam enjena tržišču  in  v m anjši m eri 
pok rivan ju  n o tran jih  potreb. S proizvodi 
si m ed seboj bolj konkuriram o, kot se do­
polnjujem o. To pa pom eni d rob ljen je  sil 
in  neracionalnost v d u p liran ju  in  tr ip lira -  
n ju. T aka stan ja  so v  svetu  še bolj pod­
vržena sprem em bam , v en d ar običajno ta ­
kim, da m očnejša g rupacija  na kak ršen  
koli način onemogoči slabšo in  si jo podre­
di, nato  pa  izvaja sam ostojno poslovno po­
litiko. T ak p rim er pa je  še m anj sim pati­
čen.

Končno je  res tud i to, da na  zahodu po­
leg m očnih ekonom skih grupacij z več m i­
lijoni ton  proizvodnje jek la  letno obsta ja ­
jo  tud i m anjša  železarska pod je tja  in  od 
svojega dela tud i živijo. To so m anjši že­
lezarsk i o b ra ti s specialnim i program i, ki 
so večinom a v s tan ju  dopoln jevati vrzeli 
m ed velikim i, in  to z dobavam i m alih  ko­
ličin specialn ih  profilov ozirom a proizvo­
dov s k ra tk im i dobavnim i roki. Še bolje 
pa g re  tak im  obratom , če so vk ljučen i v 
m očne g rupacije  (prim er B orovelj v A v­
striji). Tistim , ki R avne uvrščajo  m ed pod­
je tja  s tako  pom em bnostjo, m orda v pom i­
slek, če se s tako  vlogo res lahko pom iri­
mo. Že dosežene vloge R aven v  jugoslo­

Pod snegom
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vanskem  prosto ru  ne b i kazalo zm anjše­
vati.

V rsta  je  še elem entov, ki bodo za ali 
p ro ti, za sam ostojnost ali združitev  in  ne 
bomo uspeli že uvodom a vseh n iti n ak a ­
zati.

Eno pa je  gotovo. S vetovni pojav zd ru ­
ževan ja  in d u str ije  v m očne ekonom ske 
g rupac ije  je  zajel tu d i našo dom ovino in 
na  R avnah  ne bomo m ogli m olče mimo. 
O dločitev za sam ostojnost a li združitev  bo 
tak o  daljnosežnega pom ena za bližnjo  in 
daljno  okolico, da le - ta  ne m ore b iti plod 
odločitev, ki ne  bi bazirale  na  v sestran ­
skem  poglobljenem  proučevan ju  vseh ele­
m entov. P rip rav a , š tud ij in  analiza je  s tro ­
kovno delo, in  n ihče od vseh, ki so po po­
ložaju  in  stopn ji izobrazbe poklicani, da tu  
sodelujejo, ne bi sm el s ta ti ob stran i. N a­
loga vseh je, da vsak  po izobrazbi in  polo­
žaju  p rim erno  p rispeva  svoj delež in  obli­
k u je  stališča, k i bodo v  končni redukciji 
služila kot podlaga in  m otiv  za odločitev.

S K L E P I  U
U pravn i odbor je  na  se jah  m eseca ja ­

n u a r ja  razp rav lja l o m a te ria lu  in  p red lo ­
gih za zasedanje  delavskega sveta  p od je t­
ja, o deln i sprem em bi organizacije  žele­
zarne R avne in  pogojih  u v a jan ja  sk ra jša ­
nega delovnega časa. Seznanil pa se je  tu ­
di z vsebino poročila inšpekcijske službe 
SDK o p reg ledu  poteka  in v en tu re  za lan ­
sko leto, oprav ljeno  v naši železarni.

P red log  za delno reorganizacijo  poslova­
n ja  v naši železarn i je  vseboval reo rgan i­
zacijo kom ercialnega sek to rja  in  VEO. V 
sm eri doslednejše delitve  dela je  delna 
sprem em ba organizacije  p redv idena tu d i v 
TKR, toda  k er predlog še n i do k ra ja  izo­
blikovan, n i m ogel b iti p redm et razprave. 
U pravn i odbor je  zasnovano reorganizaci­
jo  kom ercialnega sek to rja  osvojil, im el pa 
je  pripom be na  pred lagano  reorganizacijo  
VEO. Č eprav na j b i nova organizacija  po 
u tem eljitv i p red lag a te ljev  odprav ila  n e ­
k a te re  sedanje  pom anjk ljivosti, p redlog po 
m nen ju  up ravnega odbora ne nud i dovolj 
garancije , da bi se sedan je  stan je  resnično 
izboljšalo. R azprava  pa je  opozorila na  že 
večk ra t izneseno ugotovitev, da se v žele­
zarn i pogosto vse preveč lju d i u k v a rja  z 
istim i problem i in  da m ed n jim i ni p rav e ­
ga sodelovanja in  koord inacije  dela. Na 
podlagi tak ih  zaključkov je  bilo nato  sk le­
njeno, da se DS posredu je  v razpravo  in  
po trd itev  sam o predlog za reorganizacijo  
kom ercialnega sek to rja , in  da naj sedan ja  
organizacija  VEO začasno ostane nesp re­
m enjena. Zadolžilo pa se je  tehn ičn i sek­
tor, da to z vsem i prizadetim i ponovno 
ob ravnava in  izdela pred log  organizacije, 
ki bo u strezal tako  po trebam  p o d je tja  k a ­
kor tud i sklopa.

Za pred log  p lan a  am ortizacije  za nado­
m estitev  osnovnih  sredstev  za le tošn je  le­
to je  bilo povedano, da je  bilo zah tev  za 
sredstva  am ortizacije  in  ob ra tov  več, kot 
je  na  razpolago d en arja , zato vsem  zah te­
vam  n i mogoče ugoditi. Z arad i tega naj bi 
znesek, p redv iden  za nadom estitev  osnov­
n ih  sredstev , ostal nesprem enjen  v višini, 
ki jo  p redv ideva predlog. P rob lem  m an j­
kajočih  sredstev  pa se bo poskušal rešiti

To je  pom em bno toliko bolj, k e r je  ja v ­
nost v  sk ladu  s p rincip i v z tra jn o sti do p ro ­
blem a združevan ja  negativno  m otiv irana. 
Ni to agitacija, tem več poziv na  odgovor­
no in  poglobljeno delo, na  strokovno ob­
delavo argum entov, ki bodo s svojo težo 
in  odgovornostjo  pom agali ob likovati od­
ločitev, k i bo v in te resu  R aven. Tako delo 
pa ni lahko, zah teva napor, sam oodpoved 
in  odgovornost, je  vsekakor težje  ko t neod­
govorno besedičenje in  s tem  nep rem išlje­
no in  neodgovorno zava jan je  javnosti. 
V odstveni strokovn i in  po litičn i delavci 
k ra ja  in  to v arn e  ne bodo m ogli m im o tega, 
da bodo nosili odgovornost za odločitev in 
n jene  posledice, ki bodo daljnosežne. Če 
je  naloga strokovnih  sodelavcev obdelati 
realen , k ritičen  strokoven  predlog, potem  
je  naloga političnega vodstva fo rm iran je  
takega vzdušja, da se bodo strokovn i sode­
lavci počutili čim  bolj odgovorne za svo­
je delo, da n ihče ne bo s ta l ob stran i, da 
bodo vsi strokovni nasp ro tn i predlogi pro-

P R A V N E G A
tako, da se bo del nap rav , k i so b ile  p red ­
videne v sredstv ih  am ortizacije, prenesel 
na  investicije, del po treb  pa bi pok rili iz 
sredstev , ki jih  bomo pridob ili s prodajo  
za našo železarno neuporabn ih  osnovnih 
sredstev . Na ta  način  bi se skoraj v  celoti 
prib liža li zah tevam  obratov  in  pokrili le­
tošn je  zahteve. U pravn i odbor je  v celoti 
upošteval podano obrazložitev, zato je  
sklenil, da se predlog v nesp rem en jen i ob­
lik i posredu je  v  odobritev  DSP.

P red m et razp rave  je  bil tud i izpopolnje­
ni predlog p lana  štev ila  zaposlenih za le­
tošn je  leto. P rv i predlog je  b il izdelan že 
lansko leto in dostav ljen  v obravnavo vsem  
obratom . Z arad i sprem em b, ki so ali še 
bodo nastop ile v  proizvodnih  ob ra tih  z do­
datn im  u v a jan jem  n ep rek in jenega teh n o ­
loškega procesa, pa se je  pokazalo za po­
trebno , da je  teda j p rip rav ljen i predlog 
dopolniti. Š tevilo  zaposlenih se tud i po se­
dan jem  pred logu  ne sprem eni, p rem ik i bo­
do izvršeni le zno traj obratov. Novost 
p red stav lja  le predlog, da se število  zapo­
slenih za IVD skupino ne p lan ira , p red v i­
deva pa se m ontažna skupina, za katero  
pa je  število  p lan irano  že v rem on tn ih  ob­
ra tih . M ontažna skupina naj bi v čim  večji 
m eri p revzela  dela, k i jih  sedaj za naše 
pod je tje  o p rav lja jo  tu ji izvajalci. U pravn i 
odbor je  p ri tem  m enil, da bi p lan  števila  
zaposlenih bilo treb a  u sk lad iti z obsegom 
del, ki naj bi jih  prevzeli od d rug ih  izva­
jalcev. Če to v okv iru  obratov  ne bi bilo 
možno, naj bi se n jihovo število  upoštevalo  
p ri obsegu m ontažne skupine. R azprava o 
tem  pa je  opozorila tud i na  problem  ob ra­
čunavan ja  OD zaposlenih v  skupin i za 
IVD. Razen delavcev, ki so b ili v to  skup i­
no prem eščeni zarad i odvečnega štev ila  v 
proizvodnih obratih , jih  je  bilo nekaj p re ­
m eščenih tu d i iz VEO. Ti skupno z zapo­
slenim i v rem on tn ih  ob ra tih  oprav lja jo  
povsem  enaka dela, p re jem ajo  pa različne 
OD. Na nakazane problem e je  bilo po jas­
njeno, da je  število zaposlenih v ob ra tih  
p lan irano  na  obseg in  količino proizvod­
nje, in  da bi, če bi ho teli to sprem eniti, 
m orali n a jp re j ugotoviti, kakšen  obseg

učeni te r  da bo javnost o po teku  p rim erno  
poučena.

K ončna odločitev pa bo političen akt, iz­
ražen  z referendum om . In te res  k ra ja  in  
zaposlenih je  v  zanesljiv i zaposlitvi, v ra ­
stočem  stan d ard u  in  v hum an ih  družben ih  
odnosih. S trokovna š tu d ija  naj pokaže, v 
k a te ri kom binaciji bo tega več, politična 
vodstva pa naj poskrbe, da bo javnost 
p red  sam im  glasovanjem  seznan jena in  za 
optim alno rešitev  prim erno  m otiv irana.

Naše tovarn iško  glasilo pa naj p revzam e 
vlogo seznan jan ja  javnosti o po teku  in  
s tan ju  p rip rav . Vsa stališča in  strokovni 
pogledi naj na jdejo  tu  svoje m esto. To pa  
pom eni, da bomo slišali tu d i o stališčih, ki 
bodo p rik aza la  senčne p la ti zd ruževan ja  
slovenskih železarn. To je  poziv, pa tu d i 
obveznost, mogoče celo garancija , da se 
bomo počutili bolj odgovorni za svoje ak ­
cije. Jav n o st pa  uprav ičeno  pričakuje , da 
bo obveščena o obeh p lateh .

Ivan  Zupan, dipl. inž.

O D B O R A
del smo za lastne  po trebe lansko leto opra­
v ili sam i in  kaj vse te r  v  kakšnem  obsegu 
smo dela naročili p ri d rug ih  izvajalcih. Še­
le ko bi bil izdelan  pregled, bi se lahko iz­
oblikoval p redlog za število zaposlenih, ki 
nam  bi bil za izv ršitev  obsega tak ih  del 
po treben. Za problem  OD zaposlenih v IVD 
skupin i pa je  bilo povedano, da naj ta  sku­
p ina letos ne  bi več obstajala , in  da naj bi 
zaposleni v m ontažn i skupin i p re jem ali OD 
po delu, ki ga bodo dejansko oprav lja li.

D elavski svet naj bi obravnaval tud i 
p redlog za odpis in  razv redno ten je  neku- 
ran tn eg a  m ate ria la  v višin i nekaj n ad  32 
m ilij. S din. Rečeno je  bilo, da je  delavski 
svet že lansko leto odobril odpis n ek u ran t-  
nega m a te ria la  za nekaj nad  200 m ilij. S 
din, zato bi vzporedno s predlogom  za novi 
odpis m oral b iti izdelan tud i pregled, ko li­
ko m ateria la , odpisanega lani, smo ponov­
no ak tiv ira li, koliko smo ga uspeli prodati, 
in  koliko smo ga m orali v rn iti na  sk lad i­
šče s tarega  železa za ponovno pretop itev . 
Na tako zahtevo je  bilo pojasnjeno, da je  
bil m ateria l, ka te reg a  odpis je  lan i odo­
b ril DS, iz 18 pozicij p rep e ljan  na sk lad i­
šče s ta reg a  železa in  ak tiv iran  po ceni s ta ­
rega železa, da smo nekaj tega m ateria la  
uspeli p ro d a ti d rug im  podjetjem , del pa so 
ga prevzeli nazaj ob ra ti in  ga u p o rab ili za 
podrejene nam ene. U pravn i odbor je  upo­
števal m nen je  kom isij, k i so oprav ile  p re ­
gled m ateria la , in  na podlagi n jihov ih  
ugotovitev  sklenil, da je  p redlog za raz­
v red n o ten je  in  odpis m a te ria la  posredova­
ti v odobritev  DSP.

U pravn i odbor je  bil tud i seznanjen , da 
je  b ila  v času od 11. do 17. ja n u a rja  1968 
op rav ljena  kon tro la  po teka dela na  popi­
su in in v en tu ri za lansko leto. P reg led  so 
oprav ili o rgan i SDK podružnice v  M aribo­
ru. P ri p reg ledu  je  bilo ugotovljen ih  nekaj 
neprav ilnosti, k i jih  m ora železarna po n ji­
hovem  nalogu odprav iti takoj ozirom a v 
času, določenem  v odločbi. R azprava o ugo­
tov ljen ih  n ep rav ilnostih  je  po trd ila  m ne­
nje, da z uvedbo k o n tinu iranega  popisa 
m a te ria la  razred a  3 v železarni nism o do­
segli tistega, k a r smo želeli ozirom a smo
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pričakovali. U gotovitve inšpekcijsk ih  o r­
ganov so po trd ile  misel, da ne bi bilo n a ­
pak, če bi naši o rgani u p rav ljan ja  od časa 
do časa p ri za to  usposobljenih instituc ijah  
naročili p reg led  našega poslovanja. Taki 
občasni p reg led i nas bi lahko opozorili na 
m oreb itne pom anjk ljivosti in  n jihovo od­
pravo  oz. p o trd ili p rav ilnost poslovanja. 
Po ob ravnav i je  bilo odločeno, da m oram o 
v  železarn i v rokih , k i jih  je  določila ko­
m isija, takoj odp rav iti nakazane pom anj­
k ljivosti. S tem  v zvezi je  UO:

—  im enoval p redstavn ika  naše železar­
ne, k i bo v p redm etn i zadevi v im enu pod-: 
je t ja  podal po treben  zagovor;

—  sklenil, da naj oddelek za k o n tin u ira ­
n i popis zalog m ate ria la  razreda  3 še n a ­
d a lje  ostane v sedanjem  organizacijskem  
sestavu, dodalo pa naj b i se dodatno še 
tre tje g a  delavca;

— oddelek za organizacijo  in  štud ij de­
la  naj izdela navodila in  obrazce, na  podla­
gi k a te rih  se bo k o n tin u iran i popis m a te ­
ria la  razreda  3 n ad a lje  vršil;

— im enoval je  kom isijo za ponoven po­
pis avtom obilskih  gum  v uporab i in  kom i­
sijo  za popis drobnega in ven ta rja .

Ponovno je  b ila  načeta  obravnava o 
sk ra jšev an ju  delovnega časa. O snova za 
razpravo  je  bil predlog, ki ta  problem  po­
d robneje  obravnava. V predlogu so opisa­
ni vzroki, zarad i k a te rih  v železarni in ten ­
zivneje nism o m ogli p ristop iti k sk ra jšev a­
n ju  delovnega časa, obdelani pa tu d i dve 
m ožni rešitv i uvedbe sk ra jšanega delovne­
ga časa za zaposlene sam o na  dopoldanski 
izm eni. P rog ram  prehoda na sk ra jšan i de­
lovni čas je  D SP sprejel že m eseca ju n ija
1966. S program om  so b ili istočasno sp re­
je ti tud i pogoji, k i bi jih  m orali ob postop­
nem  u v a jan ju  sk ra jšanega delovnega časa 
izpolniti. Z arad i sprem enjen ih  tržn ih  po­
gojev, ki vp livajo  na  sprem em bo s tru k tu re  
naročil, in  osta lih  pogojev, ki im ajo odraz 
na  obseg naše proizvodnje, pa p rvotno  do­
ločenih pogojev n i več mogoče doseči. Za­
to  je  pogoje sk ra jšev an ja  delovnega časa 
p rilagod iti sedanjem u stan ju . P r i izpopol­
n jenem  p rog ram u  in n ač rtu  sk ra jševan ja  
delovnega časa pa bo po m nen ju  p red laga­
te ljev  ločiti:

— obra te  in  oddelke, k je r  so š tir i izm e­
ne n a jp rim ern e jš i način za boljše izkori­
ščan je naloženih  sredstev  in  zniževanje 
proizvodnih stroškov;

— o bra te  in  proizvodne naprave , k je r 
tedenska p rek in itev  dela občutno ne vp li­
va na proizvodne stroške, in  je  dvo- ali tr i-  
izm ensko delo najbo lj sprejem ljivo. V teh 
obra tih  bo s sk ra jšan im  delovnim  časom 
uvesti dodatne sta lne  tedenske proste 
dneve.

P rob lem  za sebe pa p red stav lja  delo sa­
mo na dopoldanski izm eni. Za uvedbo 
sk ra jšanega delovnega časa za to skupino 
zaposlenih sta  zaen k ra t p red lagan i dve 
v arian ti, k i naj bi služili kot osnova za 
razpravo. Po p rv i v a ria n ti naj bi bil za to 
skupino zaposlenih delovni čas od pone­
deljka  do če trtk a  od 7.30 do 12. u re  in  od 
13. do 17. u re , v  pe tk ih  pa od 7.30 do 12. 
u re  in od 13. do 16. ure, sobota pa b i bila  
prosta. Po drugem  predlogu pa naj bi se 
od ponedeljka do če trtk a  delalo od 7.30 do 
12. u re  in  od .13.30 do 17.30, v pe tk ih  pa od 
7.30 do 12. u re  in  od 13.30 do 17. ure, so­
bota  pa bi b ila  prosta.

P rv a  v a ria n ta  bo verje tno  bolj in te re ­
san tn a  za tis ti del zaposlenih, ki se dnevno 
vozijo na  delo, m edtem  ko bodo predlog za 
daljši o d m o r'v e rje tn o  zagovarjali tisti, k i 
so nav a jen i na  opoldanski počitek.

V razp rav i je  bilo rečeno, da bo u v a jan je  
sk ra jšanega delovnega časa z uvedbo dela 
preko celega dneva verje tn o  zah tevna n a ­
loga, da pa bi bilo prav , da bi organ, za ka­
te rega  bo dogovorjeno, da izoblikuje kon­
čen predlog, obdelal tu d i ostale pogoje, ki 
so vezani na uvedbo takega delovnega ča­
sa, ko t so prevozi, p reh ran a  in  varstvo  
predšolskih  in  šolskih otrok, k a r  sicer v 
celoti n i v dom eni naše železarne. V iska­
n ju  m ožnosti in  pogojev prehoda na  sk ra j­
šani delovni čas te r  uč inkovite jše  p riso t­
nosti zaposlenih na delu  je  bil načet tud i 
p roblem  d elitve  OD. U pravn i odbor se je 
s tr in ja l z ugotovitvijo , da je  z uvajan jem  
deljenega delovnega časa, k i ga je  začela 
zvezna d ržavna uprava, in  ki se postopom a 
p renaša  tu d i na gospodarstvo, nov m o­
m ent, ki ga m oram o upoštevati, zato je  v 
zvezi s tem  sklenil:

—  predlog za u v a jan je  sk ra jšanega de­
lovnega časa je  odstopiti kom isiji za po­
stopno sk ra jšev an je  delovnega časa v  žele­
zarn i z napotilom , da naš p rvotno  sp re je ti 
p rogram  in n ač rt sk ra jšanega delovnega 
časa ponovno predela  in  up ravnem u  odbo­
ru  predloži njegovo izpopolnitev. P ri iz­
popolnjenem  predlogu je  p redv ideti učin­
kovitejšo p riso tnost na  delu p ri delavcih, 
k i niso v tu rnusu , zato je  upoštevati uva­
jan je  delovnega časa preko  celega dneva. 
K om isija m ora ob iskan ju  m ožnosti uč in ­
kovitejše p riso tnosti na delu zajeti tud i 
problem  delitve  OD in ostale pogoje, ki so 
na  njegovo uvedbo vezani, ko t so prevozi, 
p reh ran a  in  ostali fak to rji, k i v celoti n i­
so v dom eni naše železarne. K om isija lah ­
ko po po treb i k ob likovanju  pred loga p r i­
tegne tu d i ostale strokovne delavce.

K om isija za k ad re  in  delovna razm erja  
je  seznanila u p rav n i odbor s problem atiko, 
k i se po jav lja  v naši železarn i v  zvezi z za­
poslitv ijo  prip ravn ikov , s tru k tu ro  zaposle­
n ih  in  štipend iran jem . Po ugotovitvah  ko­

m isije nastopa p ri zaposlitvi p rip ravn ikov  
problem  v dolžini p rip ravn iške  dobe in  v 
tem  času pripadajočih  OD. K om isija m eni, 
da doslej za u v a jan je  v delo p rip ravn ikov  
n i bilo dovolj storjenega. Po n jenem  m ne­
n ju  bi m orali za p rip rav n ik e  im eti izdelan 
p rogram  uvajan ja , ki bi u re ja l potek  n ji­
hovega dela in  u v a jan ja  v času p rip rav n i­
ške dobe. Tega pa v železarni še nim am o 
urejenega, zato tud i zaključek, da na tem  
področju  doslej nism o sto rili dovolj. Res 
je  tudi, da p ri za to odgovornih delavcih 
vedno n i bilo dovolj razum evan ja  za s tro ­
kovno vodenje in  u v a jan je  p rip ravn ikov  v 
delo. Na vp rašan je  p rip ravn ikov  je  kom i­
sija  navezala  tud i problem  kvalifikacijske 
s tru k tu re  zaposlenih. Ta se po n jen ih  n a ­
vedbah  v obdobju zadnjih  petih  le t n i b i­
stveno izboljšala in  im am o še vedno p re ­
cejšn ja  odstopanja m ed zahtevano in  de­
jansko stopnjo  strokovne izobrazbe. S tru k ­
tu ra  zaposlenih naj bi se predvsem  izbolj­
šala s prihodom  in zaposlitvijo  naših  šti­
pendistov. Č eprav štipend iram o precejšn je  
število dijakov, pa število  tistih , ki p rih a ­
ja jo  na delo v železarno, n i zadovoljivo. Na 
visokih šolah  im am o pogostne pojave, da 
š tipendisti p rek in ja jo  študij zarad i neiz­
po ln jevan ja  štud ijsk ih  pogojev ali pa se 
po končanem  štu d iju  zaposlijo v d rug ih  
pod jetjih , čeprav jim  tu d i v naši železar­
ni nudim o n jihovi strokovni usposobljeno­
sti ustrezno  zaposlitev. Podoben p rim er je 
s štipend isti na  v išjih  šolah. Ti predvsem  
težijo  za tem , da se po končanem  šolanju  
vpišejo na  fakulte to , zarad i česar vsaj v 
naših  p rim erih  na svojem  pom enu izgublja 
prvostopenjsk i štud ij. Določen napredek  
smo zabeležili p ri delavcih s SS izobrazbo. 
N apredek je  bilo dosežen največ s TSS 
oddelkom  za odrasle na R avnah, m edtem  
ko je  na  ostalih  sredn jih  šolah, predvsem  
pa na oddelku za m etalurg ijo , precejšen  
osip. Razlog za to je  iskati v  dejstvu , da na 
tem  oddelku zarad i p rem ajhnega štev ila  
kand idatov  ni sp re jem nih  izpitov in  so v 
šolo sp re je ti vsi, k i se za študij na tem  od­
delku odločijo.

V zadnjih  petih  le tih  smo v železarni 
posredno a li neposredno v vzgojo kadrov
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Priznanje važne tovarne naši železarni
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Dedek Mraz je obiskal tudi DTK Foto: R. Gradišnik

in v estira li 4,487,477,70 N din, k a r sigurno 
n i malo. Če upoštevam o rezu lta te , ki smo 
jih  na  tem  področju  v istem  obdobju dose­
gli, ne m orem o m im o ugotovitve, da se 
nam  za te  nam ene vložena sredstva  niso v 
zadostni m eri obrestovala. U pravn i odbor 
je  ob razp rav i nakazan ih  problem ov ugo­
tovil, da je  m eseca decem bra lan i izšel za­
konski predpis, k i u re ju je  v p rašan je  zapo­
slitve  p rip ravn ikov . Tem u ustrezno  bomo 
m orali to v p rašan je  u red iti tu d i v naši že­
lezarni. U pravn i odbor pa se je  s tr in ja l z 
ugotovitv ijo , da  razpo red itv i p rip ravn ikov , 
n jihovem u u sm erjan ju  in  u v a jan ju  v delo 
doslej nism o posvetili po trebne pozornosti, 
in  da je  vzporedno s tem  reš iti tu d i n a k a ­
zani problem  n jihov ih  osebnih dohodkov. 
P r i v p rašan ju , kako v železarn i izboljšati 
s tru k tu ro  zaposlenih, se vedno srečujem o 
z dvem a problem om a. Z arad i zadostnega 
štev ila  zaposlenih na delu  zadnje  čase ne 
m orem o sp re je ti n iti vseh absolventov 
MIŠ, na  d rug i s tra n i pa je  p ri ocenitvi de­
lovnih  m est vedno p riso ten  m očen p ritisk  
za čim  višjo  stopnjo  zah tevane strokovne 
izobrazbe. Z arad i teh  nasp ro tij p r i zasedbi 
delovnih  m est često odstopam o od zah te­
van ih  pogojev ozirom a stopn je  strokovne 
izobrazbe. R azen sredstev  za strokovno izo­
b raževan je  zno tra j železarne smo doslej v 
celoti p o k riva li tud i po trebe  IC. Po m ne­
n ju  up ravnega odbora pa bi bilo prav , da 
bi izobraževaln i cen ter sedaj, ko se p red ­
videva pov išan je  stopn je  p rispevka iz OD, 
p ričel z akcijo, da bi iz tega  naslova dobil 
del sredstev , predvsem  za financ iran je  
TSŠ oddelka za odrasle  na R avnah. Potem  
ko se je  u p rav n i odbor seznanil z nakaza­
no problem atiko , in  ko so b ila  izoblikova­
na  v razp rav i izražena m nen ja  in  stališča, 
je  sk lenil:

— kadrovsk i oddelek m ora v sk ladu  s 
p redpisi izdelati predlog p rav iln ik a  o sp re ­
jem an ju  na  delo, zaposlitv i in  u sm erjan ju  
p rip ravn ikov . V zporedno s predlogom  p ra ­
v iln ika  m ora skupno z oddelkom  za orga­
nizacijo in  štud ij dela p rip ra v iti tu d i p red ­
log za u sk lad itev  OD p rip ravn ikov . Oba 
pred loga je  pred ložiti up ravnem u  odboru;

— izobraževaln i cen ter je  opozoriti, da 
v  zvezi s povišano prispevno stopnjo  p ri 
u strezn ih  organ ih  postav i zahtevo, da bi iz 
tega naslova dobil sredstva  za po trebe  fi­

n an c iran ja  TSŠ, oddelka za odrasle na 
R avnah;

—  da bi se v  železarn i p riče la  izboljše­
v a ti s tru k tu ra  zaposlenih, naj za sprejem  
na  delo odgovorni organi p ri zasedbi de­
lovnih  m est v večji m eri ko t doslej upo­
števajo  prosilce, k i bodo izpoln jevali za­
h tevane pogoje p rostih  delovnih  m est;

— u p rav n i odbor se zaveda, da bo si­
stem  š tip en d iran ja  na  sred n jih , v išjih  in 
visokih šolah še n ad a lje  zadržati, treb a  pa 
je  p ri odločanju  za prosilce bolj kot do­
slej iskati in  upoštevati m nen je  šole, k a ­
tero  so p red  tem  obiskovali.

Z ostalih  področij poslovanja pa je  
u p rav n i odbor sp re je l nasledn je  odločitve:

Na predlog cen tra ln e  kom isije  za inv en ­
tu ro  sta  b ili v  pred laganem  sestavu  im e­
novani kom isiji za ocenitev popisnega s ta ­
n ja  in  za ugo tav ljan je  raz lik  in  n jihovih  
vzrokov razreda  5 in  6.

Osvoji se predlog zdravstvenega dom a 
R avne na  K oroškem  in odobri, da se m ese­
ca ja n u a rja  in  fe b ru a rja  letos izvrši cep­
ljen je  zaposlenih p ro ti gripi. S trošk i cep­
ljen ja  se p lačajo  za dejansko število  cep­
ljenih .

Za delno k r itje  stroškov občnega zbora 
se je  gasilskem u d ru štv u  naše železarne 
odobrila  en k ra tn a  do tacija  v  znesku
100.000 S din. V istem  znesku in  za iste 
nam ene je  b ila  en k ra tn a  do tac ija  odobre­
na tu d i k ra jevnem u  združen ju  ZB NOV 
Ravne. Oba zneska b rem en ita  postavko 
neinvestic ijsk ih  izdatkov za lansko leto, s 
ka te ro  razpolaga UO.

Na predlog u p rav e  p o d je tja  in  posam e­
znih sek to rjev  so b ila  odobrena službena 
po tovan ja  v inozem stvo:

—  B ran k u  Š p rag arju  10-dnevno potova­
n je  v SZ. P o tovan je  bo oprav ljeno  z avio- 
nom;

— inž. M itji Š ipku  4-dnevno potovanje 
v Zahodno N em čijo;

— V asiliju  T erseg lavu  5-dnevno potova­
n je  v H olandijo;

— inž. Leopoldu G am su 5 in  pol dnevno 
potovanje  na Švedsko;

— inž. F ra n ju  M ahorčiču in  inž. R adu 
Je lerč iču  8-dnevno po tovan je  v Zahodno 
Nem čijo;

—  M arijanu  B lažiču 6-dnevno potovanje  
v  SZ. P o tovan je  bo oprav ljeno  le, če bo

naš p redstavn ik , k i je  že v S ovjetsk i zvezi, 
p ri razgovorih  po treboval dodatno s tro ­
kovno pomoč ozirom a bi n jegova udeležba 
na razgovorih  b ila  po trebna;

— Jožetu  M atitzu  1-dnevno po tovanje  v  
Ita lijo ;

— A ntonu  Godcu poldnevno po tovan je  
v  A vstrijo ;

— Iv an u  Š teharn iku , šo ferju  osebnega 
avtom obila, 1-dnevno po tovan je  v  Ita lijo ;

— za o p rav ljan je  n u jn ih  opera tivn ih  
poslov v  A v striji so se tov. M aksu V ite rn i- 
ku za nasledn je  obdobje odobrile 4 dnev­
nice, k i jih  bo obračunal na  podlagi odo­
b ren ih  in  o p rav ljen ih  službenih  potovanj.

Na predlog vodstva liv a rn e  je  bilo odo­
breno, da se zaposlenim  v m odelni m izar- 
ni, ki so zarad i k ra tk eg a  dobavnega roka  
m orali de la ti preko  rednega delovnega ča­
sa, izplačajo v  celoti za te  nam ene op rav ­
ljene  nadure.

V razpisno kom isijo za razpis in  im eno­
van je  rav n a te lja  izobraževalnega cen tra  
R avne je  bil za našega p redstavn ika  v  ko­
m isijo im enovan Iv an  Zupan, dipl. inž. 
s tro jn ištva.

V skupščino kom unalne skupnosti za za­
poslovanje v  V elenju  je  b il za nasledn jo  
m andatno  dobo dveh le t za p red stav n ik a  
naše že lezarne im enovan tov. F ranc Golob.

Na pred log  kom isije za k ad re  in  delovna 
razm erja  so b ile tov. F rancu  Leskošku za 
čas izrednega š tu d ija  na  V ŠPV  v  L ju b lja ­
ni odobrene iste  ugodnosti, k i ve lja jo  za 
ostale zaposlene, k i so ko t izredn i sluša te­
lji vp isan i n a  razn ih  sred n jih  in  v išjih  šo­
lah.

Na u tem eljen  predlog vodstva strokov­
n ih  služb in  u p rav e  pod je tja  je  u p rav n i 
odbor v  sm islu člena 7 p rav iln ika  o delitv i 
stanovanj odločil, da je  v železarni zapo­
slenem u F erdu  G nam ušu in  E dvardu  J a ­
vorn iku  p ri p rv i nasledn ji de litv i zagoto­
v iti stanovan je . S tanovan je  se dodeli še 
p red  delitv ijo  na  ob ra te  pod pogojem, da 
oba pred  vselitv ijo  v p lača ta  prispevek, do­
ločen s p rav iln ikom  o delitv i stanovanj.

U pravn i odbor se je  seznanil s sklepi 
6. skupne seje občinskega zbora in  zbora 
delovnih skupnosti občine R avne na  K o­
roškem , v  k a te rih  priporočajo  delovnim  
organizacijam , da zaostrijo  k rite r ije  p r i de­
litv i dohodka na sk lade in  OD. O bravna­
va priporočila  je  pokazala, da smo p ri nas 
doslej že vseskozi vodili zm erno in  p am et­
no politiko  delitev  sredstev , zato se ugo­
tov itve  občinske skupščine na  našo žele­
zarno ne nanašajo . U pravn i odbor pa  m e­
ni, da bi bilo p rav , da se razen  delovnih 
organizacij na  ta  p roblem  opozori p red ­
vsem  zavode in  ostale ustanove, k je r  oseb­
ni dohodki zaposlenih po razpoložljivih 
podatk ih  znatno  presegajo  OD zaposlenih 
v gospodarstvu.

U pravni odbor je  m oral kot navadno na 
se jah  o b rav n av a ti še ostale vloge in  p roš­
nje, k i so p rispele  na  njegov naslov. P ro š­
n je  so se največ nanašale  na  odobritev  iz­
redno  p lačanega dopusta in  na  želje po po­
sredovan ju  v  razn ih  osebnih zadevah p ro­
silcev. O rešitv i teh  vlog pa so b ili prosilci 
osebno pism eno obveščeni a li pa so b ile  
vloge odstopljene strokovnim  službam , v 
k a te rih  p risto jnost spada reševan je  zadev.

-e t

Skopuštvo je  b ra t bogastva.
S icilija
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Z zasedanja delavskega sveta
N a za sed an ju  m eseca ja n u a r ja  je  b il d e lav ­

skem u sve tu  p red ložen  v  o b ravnavo :
— p red log  za reo rgan izac ijo  kom erc ia lnega  

sek to rja ,
— p red lo g  p la n a  am o rtizac ije  za nad o m esti­

tev  osnovn ih  sred s tev  za le to  1968,
— p renos osnovn ih  sred stev  n a  o b ra tn a  sred ­

stv a  in  p red log  sp rem em b  n a  osnovn ih  sred ­
s tv ih  naše  železarne,

— pred log  za o d ob ritev  o dp isa  in  razv red n o ­
te n je  n e k u ra n tn e g a  m a te ria la ,

— p red log  za p o d a ljšan je  ro k a  za  p red lož itev  
zak lju čn eg a  ra č u n a  za le to  1967,

— p red log  za razp is v o d iln ih  d e lovn ih  m est.
D elavski sve t se  je  v  ra zp rav i n a jv eč  zad rža l

n a  p red logu  reo rg an izac ije  k o m erc ia ln eg a  sek ­
to rja . V ob razložitv i p red lo g a  je  b ilo  rečeno, da  
so se sp rem en ili pogoji p roda je , in  d a  so na  
trž išču  n a s ta le  k v a li te tn e  sp rem em b e m ed  p ro ­
izva ja lc i in  po tro šn ik i, k i jih  m oram o u p o šte ­
v a ti tu d i v  naši že lezarn i. D a b i se novim  tržn im  
pogojem  laž je  p rilagod ili, je  p o treb n a  de ln a  
reo rg an izac ija  k o m erc ia ln eg a  sek to rja . V  tem  
sm islu  je  tu d i p r ip ra v lje n  pred log , k i n a j b i b il 
p re d m e t razp rav e . Po  p red logu  na j bi se ko­
m erc ia ln i sek to r ra zd e lil n a  d v a  kom pleksa, n a  
kom pleks p ro d a je  in  kom pleks o sk rbovan ja . 
K om pleks p ro d a je  na j bi za je l celo tno re a liz a ­
cijo  n aš ih  izdelkov  in  uslug  n a  dom ačem  te r  
inozem skih  trž iščih . Z ato  bo  tre b a  p ro d a jn o  
službo štev ilčno  in  kva lifik ac ijsk o  okrep iti. 
Zeli se doseči v eč ja  p riso tn o s t n aše  že lezarne  
tak o  n a  dom ačem  k a k o r tu d i n a  inozem skih  
trž išč ih . Z m očnejšim  stro k o v n im  sestavom  že­
lim o izbo ljša ti odnose do od jem alcev  te r  o d ­
k riv a ti in  ra z v ija ti p o tro šn jo  naših  izdelkov. 
Z vo d en jem  p e rsp ek tiv n e  p ro d a jn e  p o litik e  pa  
na j bi v p liv a li n a  tokove ra z š irjen e  rep ro d u k ­
cije  in  o sv a jan je  nov ih  izdelkov. Po tak i ra z ­
d e litv i n a j b i p ro d a jn a  služba  b ila  razd e ljen a  
po oddelk ih , k i b i b ili ra zd e ljen i po enakosti 
izdelkov in  tehno log iji. V ses tav u  p ro d a jn e  
službe  na j bi b il še  k a lk u lac ijsk o  fa k tu rn i o d ­
delek , d e jav n o s t za raz iskavo  trž išča , p ro p a ­
gando in s ta tis tik o  in  sk lad išče  go tov ih  izdel­
kov. N ovost o rg an izac ije  je  tako  v zd ru ž itv i 
p ro d a je  v  en o ten  kom pleks. T ud i področje  
o sk rb o v an ja  se po p red logu  slično ko t p ro d a ja , 
n e  g lede n a  to, a li n ab av ljam o  m a te ria le  iz  do ­
m ačih  ali inozem sk ih  v irov , zd ru žu je  v  eno ten  
kom pleks. V o k v iru  tega  po d ro č ja  b i im eli od ­
de lek  za n ab av o  osnovnega m a te ria la , oddelek  
za pom ožni m a te ria l, oddelek  za uvoz, re fe ra t 
za osnovna sred s tv a  in  enotno  v oden je  skladišč. 
V odje oddelkov  bi o d g o v arja li za  na jugodne jšo  
nabavo , ko lič insk i in  k v a lite tn i p revzem , za 
p rav iln o  n o rm a tiv n o  s ta n je  zalog, za  p r iz n a n je  
in  lik v id ac ijo  raču n o v  in  za  redno  o sk rb o v an je  
o b ra to v  s p o treb n im  m ate ria lo m . Z novo o rg a ­
n izac ijo  se želi doseči za p o d je tje  n a ju g o d n e jša  
n ab av a , k o n tin u ira n o  o sk rbovan je , zn ižan je  za ­
log m a te ria la  ra z re d a  3 in  s tem  po v ečan je  do ­
hodka. V sk lopu  k o m erc ia le  b i poleg  kom pleksa  
p ro d a je  in  n ab av e  b il še  oddelek  za  doprem o 
in  odprem o. T ežko je, je  bilo  rečeno , že v n ap re j 
p redv ide ti, ko liko  bo tak o  strokovno  o k rep ljen a  
p ro d a jn a  s lužba  p ri p ro d a ji n aših  izdelkov  bolj 
uspešna , nesporno  pa  je, d a  bom o na  ta  nač in  
v  bodoče bo lj, k o t sm o b ili doslej, p riso tn i na  
tržišču .

R azp rav a  je  p o trd ila  ugotovitev , d a  se ču ti 
p o treb a  po o k rep itv i p ro d a jn e  službe, d a  p a  se 
ta  ni p o k aza la  še le  sedaj, tem več je  p riso tn a  
že n a jm a n j dve  le ti. Z arad i de lno  n eu re jen ih  
odnosov z v e le trgov ino  zah tev a  p ro d a ja  izde l­
kov  veliko  a d m in is tra tiv n e g a  dela. Z ato  p ro ­
b lem  sam o s strokovno, ne  d a  se istočasno 
u s trezn o  poveča tu d i a d m in is tra tiv n i kad e r, v  
ce lo ti n e  bo rešen . N aši odnosi do od jem alcev  
so b ili, k a r  so tu d i sam i p o trd ili, doslej v  red u , 
niso pa  b ili popo lnom a v  redu , k a r  zadeva iz­
p o ln jev an je  do b av n ih  rokov. T e sm o pogosto 
kasn ili iz povsem  n eo b jek tiv n ih  vzrokov. Sm o 
pa, k ak o r je  b ilo  rečeno  v razp rav i, p repozno  
p ris lu h n ili zah tev am  tržišča . S ed an ji s itu ac iji 
v zvezi s p roda jo  n aših  izdelkov  ni k r iv a  dose­
d a n ja  zasedba p ro d a jn e  službe, tem več ra z ­
m ere, ki v lad a jo  na  tržišču . N a n ak azan e  p ro ­
b lem e je  b ilo  po jasn jeno , d a  se reo rg an izac ija  
ko m erc ia ln eg a  se k to rja  p red lag a  zato, da  se 
sed an je  s ta n je  poskuša  izbo ljša ti, n e  da  bi se­
d a j zaposlen im  v p ro d a jn i služb i m ogli oč ita ti,

da  svo jega  de la  n iso v  re d u  o p rav lja li. D isku- 
ta n ti so opozorili tu d i n a  po treb o  po  p rev a ja lcu  
za tu je  jez ik e  in  m en ili, d a  b i to  delovno m esto  
kazalo  p red v id e ti v  o k v iru  sed an je  o rgan iza­
cije. N a izraženo  m n en je  je  b ilo  po jasn jeno , da  
je  to  delovno m esto  p red v id en o  v  d o k u m en ta ­
c ijskem  cen tru  TK R , k a te re g a  o rg an izac ija  pa  
bo de lav sk em u  sve tu  p red lo žen a  v obravnavo  
na  enem  izm ed n as led n jih  zasedan j. Posam ezni 
d isk u ta n ti so v  ra z p ra v i o na lo g ah  novo razd e ­
ljen eg a  k o m erc ia ln eg a  se k to rja  opozorili tu d i 
na  vlogo, k i n a j bi jo  p r i n ab av i m a te ria lo v  v  
bodoče od ig ra la  n ab av n a  služba. P r i tem  so 
opozorili n a  težave, k i se p o ja v lja jo  z a rad i p re ­
tira n ih  zah tev  o b ra to v  za n a ro č ila  do ločenih  
v rs t m a te ria lo v , z a rad i česar se kop ič ijo  zaloge, 
ki po n ep o treb n em  o b rem en ju je jo  n aša  o b ra t­
n a  s red s tv a  in  sk lad iščn i p ro sto r.

D elavski svet je  po k ončan i razp rav i ob upo­
šte v a n ju  vzrokov  in  po treb , k i so n a rek o v a le  
reo rgan izac ijo  k o m erc ia ln eg a  sek to rja , p red log  
v  celo ti osvojil.

Za p red log  p la n a  am o rtizac ije  za  n adom esti­
tev  osnovn ih  sred stev  za le to šn je  le to  je  b ilo  
povedano, d a  im am o za  te  n am ene  skupno  n a  
razpolago  sam o 4 m ilijo n e  N din . Od teh  jih  je  
1,490.665 že a n g až iran ih  za n ab av e  v lan skem  
letu , tak o  d a  za le tos o stan e  n a  razpo lago  le  še 
2,509.335 N din. K om isija , čep rav  je  p red log  
p rip ra v ila  v  sode lovan ju  z vodstv i ob ra tov , je  
b ila  p red  težko nalogo, kako  z razpo ložljiv im i 
sred stv i k a r  n a jb o lj zadovo ljivo  p o k riti naše  
po trebe . P o tem  ko je  iz  zah tev  izločila del n a ­
p rav , ki jih  bom o p renes li n a  investic ije , in  up o ­
š tev a la  še sredstva , k i n a j bi jih  p ridob ili s 
p roda jo  za našo  železarno  n eu p o rab n ih  osnov­
n ih  sredstev , je  lah k o  izob likovala  p red log  v 
oblik i, ko t je  p red ložen  za d an ašn jo  razp ravo . 
Od sredstev , k i so n a  razpolago, n a j bi ob upo­
š tev an ju  že a n g až iran ih  s red s tev  iz lanskega 
le ta  dobili letos za svo je  p o treb e  n a  razpolago: 
sklop o b ra to v  je k la rn e  350.719 N din, TPO  
939.860 N din , sklop m eh an sk ih  o b ra to v  1,069.526 
N din , sk lop  VEO 1,304.500 N din , T K R  114.385 
N d in  in  u p ra v a  za splošne p o treb e  221.010N din. 
N a pred log  član i n iso im eli no b en ih  pripom b. 
B ila  p a  je  p o s tav ljen a  zah te v a  po p o jasn ilu , če 
je  v le to šn jem  p lan u  am o rtizac ije  upo štev an a  
g ra d n ja  vodovodnega o m rež ja  zn o tra j že lezar­
ne. Z a te  n am ene  so b ile, ko t je  b ilo  ugotov ljeno , 
že p red  le ti n ab av ljen e  cevi, ki p a  so sedaj 
u sk lad iščene  n a  od p rtem  p ro s to ru  b rez  p o treb ­
ne zašč ite  in zato  izpo stav ljen e  vsem  v rem en ­
sk im  vplivom . N a zastav ljen o  v p ra ša n je  je  bilo  
po jasn jeno , d a  za rad i o m ejen ih  sred stev  a m o r­
tizac ije  in o sta lih  n u jn ih  del v seh  n aših  po treb  
letos ne  bo m ogoče p o k riti, za rad i česar v  p lan  
am o rtizac ije  ta  de la  niso v k ljučena . D elavski 
svet je  n a to  p lan  am o rtizac ije  za n adom estitev  
osnovnih  sred stev  v oblik i, ko t je  b il pred ložen , 
po trd il.

D elavski svet je  b il n a to  seznan jen , da  so b ili 
izdani dopo ln iln i p redp isi, k i določajo, k a te re  
delovne p rip ra v e  se n a j v  bodoče š te je jo  za 
o b ra tn a  in  ne več za osnovna sred stv a  delovn ih  
o rgan izacij. P o  nov ih  p red p is ih  se vsa sredstva , 
ki im ajo  k ra jšo  ž iv ljen jsk o  dobo od en eg a  le ta  
a li pa  je  n jih o v a  ž iv ljen jsk a  doba s icer več ja  
od  enega le ta , p a  se  u p o ra b lja jo  ko t delovne 
p rip ra v e  in  n jih o v a  v red n o s t n e  p reseg a  1000 
N din , ne  sm a tra jo  več za osnovna, tem več za 
o b ra tn a  sredstva . Z ato  bi m o ra l de lavsk i svet 
izdati soglasje, d a  se  o p rav i p o tre b n a  p re - 
kn jižb a  n a š te tih  v rs t sred stev  iz sk lad a  osnov­
n ih  sred stev  na  sk lad  o b ra tn ih  sredstev . D elov­
na  sredstva , ki bi jih  po tem  p red p isu  p renesli 
na  o b ra tn a  sredstva , so b ila  nav ed en a  v poseb­
nem  seznam u, k i obsega skupno  276 pozicij. 
N jihova  n a b a v n a  v red n o s t znaša  377.955,42 N 
din . O b u p o štev an ju  že odp isanega  de la  po s ta ­
n ju  na  dan  28. 2. 1967, ki znaša  197.344,19 N din, 
znaša sed an ja  v red n o s t teh  s red stev  še 180.611,23 
N din. K er je  šlo v  dan em  p rim eru  sam o za za­
dovo ljitev  p redpisov , je  d e lavsk i sve t p re - 
kn jižbo  v red n o s ti de lovn ih  sred stev  in  n jih o v  
p renos iz sk lad a  osnovn ih  sred stev  n a  o b ra tn a  
sred s tv a  odobril. R azen p ren o sa  s red stev  iz 
osnovnih  n a  o b ra tn a  sred stv a  je  de lavsk i svet 
p o trd il še p red log  kom isije  za odpis p revozne 
m o to rn e  č rp a lk e  znam ke beresfo rd , k i je  že 
am o rtiz ira n a  in  za p o treb e  naše  gasilske službe 
ni več upo rabna .

Dva rodova — na sprejemu upokojeneev-jubi- 
lantov govori Luka Juh

V železarn i sm o za nabavo  in  voden je  zalog 
m a te ria la  ra z red a  3 u ved li ABC sistem , po  k a ­
te rem  vsake  tr i  m esece u g o tav ljam o  n e k u ra n t-  
nost zalog tega  m a te ria la . K om isije , k i so b ile  
im enovane za u g o ta v lja n je  k u ran tn o s ti m a te ­
ria la , so skupno  z odgovorn im i re fe re n ti in  
sk lad iščn ik i pop isa le  ves m a te ria l ra z red a  3, 
p r i k a te re m  v zad n jih  še s tih  m esecih  n i bilo 
ob račan ja . K om isije  so u p ošteva le  k u ra n tn o s t 
b laga, m o reb itno  bodočo p o tro šn jo  in  n a  pod­
lag i tega  p r ip ra v ile  p red log  za odpis za našo 
že lezarno  n ek u ran tn eg a  m a te ria la . Z a odpis se 
p red lag a jo  razn i polizdelki, pom ožni m a te ria l, 
n em eta ln i dodatk i, lab o ra to r ijsk i m ateria l, 
e lek tro  m a te ria l in liv a rsk i okviri. P ri polizdel­
k ih  in  pom ožnem  m a te ria lu  g re  za m ate ria le , 
ki jih  za rad i sp rem em be p ro izvodnega p ro g ra ­
m a in  z a s ta ra n ih  izvedb  ne  m orem o več upo­
rab iti. N em eta ln i d oda tk i so posta li neu p o rab n i 
za rad i h itre g a  s ta ra n ja  in  sprem em b. T ud i la ­
b o ra to rijsk i m a te r ia l je  za rad i sp rem em be te h ­
nolog ije  a n a liz ira n ja  z a s ta re l in  je  za kem ične 
ana lize  neupo raben . E lek tro m a te ria l, ki n a j bi 
b il odp isan , je  v  zalogi še iz časa ok u p ac ije  in 
ne u s treza  novim  e lek tro  tehno lošk im  p re d p i­
som. Z m o dern izac ijo  liv a rn e  p a  je  tu d i del li­
v a rsk ih  o kv irov  postal n eupo raben , del pa  je  
d o tra ja n  ali iz trošen  in  tak o  n i več upo raben . 
K n jižn a  v red n o s t m a te ria la , ki se p red lag a  za 
ra zv red n o ten je  in  odpis, zn aša  355.681,14 N din, 
n jegova v red n o s t po razv red n o ten ju  28.239,49 
N din  ozirom a odp isan i del 327.441,65 N  din. 
P re d la g a te lji se  zavedajo , da  p red lag an i odpis 
p re d s ta v lja  določeno o b rem en itev  dohodka 
p o d je tja . M a te ria l ra z re d a  3 n a j bi se  tu d i v  
bodoče popisoval v sake  3 m esece, v e n d a r m e­
nijo , d a  bodo postav k e  v bodoče za razv red n o ­
ten je  in  odpise zn a tn o  m an jše . D elavski sve t je  
upošteval ugo tov itve  kom isij in s tro k o v n ih  d e ­
lavcev, d a  je  m a te ria l, k i se p red lag a  za ra z ­
v red n o ten je  in  odpis, že iz tro šen  a li  p a  za  naše  
p o treb e  za rad i sp rem en je n ih  tehno lo šk ih  po­
stopkov  n i več u p o raben , zato  je  p red log  osvo­
jil.

D elavski sve t je  b il n a to  seznan jen , da  bi m o­
ra li p red ložiti zak ljučn i raču n  za lansko  leto  do 
20. fe b ru a r ja  1968. Če tega  ne  bi sto rili, lahko  
služba SDK p ro ti p o d je tju  in  za to  odgovorn im  
delavcem  izv a ja  sankcije . D opuščena p a  je  m ož­
nost, da  se rok  za p red lož itev  zak lju čn eg a  ra ­
čuna  poda ljša , v e n d a r n a jd a lj do konca  m eseca 
fe b ru a rja .

Z arad i obsežnosti del, ki jih  je  tre b a  še p red  
tem  o p rav iti, p redvsem  v zvezi z  in v en tu ro  in 
sp rem en je n im  sistem om  z a je m an ja  podatkov , 
p a  zak lju čn eg a  ra č u n a  do ro k a , k i je  določen, 
ne  bo m ogoče izdelati, zato  je  b ilo  p red lagano ,
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d a  de lavsk i sve t odobri, d a  zap ros im o  za  po­
d a ljša n je  r a k a  za p red lo ž itev  zak lju čn eg a  r a ­
čuna.

D elavsk i sve t se je  in fo rm ira lo , d a  je  d ire k ­
to r  G RS tov. E n g e lb e rt G ostenčn ik  v ložil z ah te ­
v ek  za p riz n a n je  o sebne poko jn ine , in  d a  je  s 
tem  v  zvezi podal odpoved  de lovnega  ra z m e rja  
v  naši že lezarn i. D elovnega ra z m e rja  n a j bi b il 
n a  n jegovo  osebno željo  ra z re šen  31. 5. 1968. 
N ad a lje  bodo s p o tr je n o  reo rg an izac ijo  k o m er­
c ia ln eg a  se k to rja  p red v id o m a  n a s ta le  n e k a te re  
sp rem em b e  tu d i n a  d ru g ih  v o d iln ih  de lovn ih  
m estih , za  k a te ra  o razp isu  in  zasedb i odloča 
de lavsk i sve t p o d je tja . Z ato  je  b ilo  p red lagano , 
d a  n a j d e lav sk i sv e t v  sm islu  n a š ih  in te rn ih  
p red p iso v  im e n u je  kom isijo , k i bo  o p rav ila  
razp is  teh  de lo v n ih  m est in  n a  pod lag i p r i ja v  
p r ip ra v ila  p red log  zasedb  izp razn jen ih  v o d il­
n ih  de lo v n ih  m est. K om isija  n a j b i š te la  p e t 
č lanov, vse  č lane  p a  im en u je  de lavsk i svet.

Po  o b rav n av i v seh  p red logov , ki so b ili p re d ­
m e t dnev n eg a  reda , je  d e lav sk i sv e t sp re je l 
n a s led n je  sk lepe:

— p o trd i se nova  o rg an izac ija  in  ra zd e litev  
k o m erc ia ln eg a  se k to rja ;

— p o trd i se p lan  a m o rtiz ac ije  za n adom esti-

Skupščina kom unalne skupnosti social­
nega zavarovan ja  delavcev na R avnah  na 
K oroškem  je  28. decem bra 1967 na  svojem  
zasedanju  sp rem enila  sklep o p lačevanju  
obveznih prispevkov, k a te re  so zavarova­
ne osebe dolžne p risp ev a ti k stroškom  za 
zd ravstvene  sto ritve . N avedeni sklep se 
u p o rab lja  že od 1. ja n u a r ja  1968 dalje, zato 
sm atram o za potrebno, da obvestim o naše 
sodelavce o n jihov ih  p rav icah  in  dolžno­
stih , ki jih  p redp isu je  naveden i sklep. K a­
d a r zavarovane osebe uve ljav lja jo  pravico 
do zd ravstvenega varstva , p rispevajo  k 
stroškom  za nasledn je  zdravstvene  s to ri­
tv e  in  pripom očke:

I.

1. Za obisk zd ravn ika  na  bolnikovem  do­
m u 5 N din  za vsak  p rv i obisk p ri isti bo­
lezni (diagnozi), k ad ar se ta  oprav i na  za­
htevo zavarovane osebe.

P ripom ba: p rispevek  plačajo  vse zava­
rovane osebe brez izjem e: p rispevek  se 
p lača samo za 1 obisk ne glede na  število 
članov gospodinjstva, k a te re  je  treb a  p r ' 
istem  obisku preg ledati.

2. Za vsak  prevoz z reševaln im  vozilom 
v zd ravstven i zavod ozirom a iz zd ravstve­
nega zavoda na  bolnikov dom, ki ga odre­
di zd ravn ik  ozirom a ga naknadno  odobri, 
10 N din.

P rispevek  se ne plača za prevoze v 
zd ravstven i dom  (pripom ba: ne pa iz 
zd ravstvenega zavoda na  bolnikov dom), če 
g re  za ž iv ljen jsko  n ev arn e  poškodbe, za 
n alez ljive  bolezni, za k a te re  je  obvezna 
p rijav a , ali za duševne bolezni, če je  bol­
n ik  n ev aren  za okolico.

Pripom ba: p rispevek  se p lača sam o za 
prevoz zavarovane osebe v zdravstven i za­
vod ozirom a iz zavoda na bolnikov dom, 
ne pa za prevoz iz enega zdravstvenega 
zavoda v d ru g i zavod.

3. Za p reg lede in  zd rav ljen je  zastru p i­
tv e  z alkoholom  50 %  stroškov za p rv ih  
5 dn i zd rav ljen ja .

tev  o snovn ih  sred s tev  v  le tu  1968 v  v iš in i 4 m i­
lijo n o v  N d in ;

— odobri se p renos in  p re k n již b a  de lovn ih  
sredstev , n av ed en ih  v  seznam u do  tek . št. 276 
iz sk la d a  o snovn ih  sred s tev  n a  sk lad  o b ra tn ih  
sredstev , k a te r ih  n a b a v n a  v re d n o s t znaša  
377.255,42 N  din , odp isan i d e l n a  d an  1. 3. 1967 
zn aša  197.344,19 N din , se d a n ja  v red n o s t pa  
180.611,23 N d in ;

— odob ri se odpis p revozne  m o to rn e  č rp a lk e  
be resfo rd , ki je  že v  celo ti am o rtiz ira n a  in  za 
p o tre b e  gasilske  službe  že lezarn e  n i več upo­
ra b n a ;

— odob ri se odpis in  ra z v re d n o te n je  m a te ­
ria lo v  ra z re d a  3, n av ed en ih  v  p red logu , k a te r ih  
k n již n a  v red n o s t zn aša  355.681,14 N din , odp i­
san i del 327.441,65 N  din , se d a n ja  v red n o s t pa  
28.239,49 N d in ;

— odobri se, da  n a ša  že leza rn a  zaprosi službo 
d ru žb en eg a  kn jig o v o d stv a  za p o d a ljša n je  ro k a  
za  p red lo ž itev  zak lju čn eg a  ra č u n a  za lansko  
le to  do 29. 2. 1968;

— v kom isijo  za razp is  in  izb iro  k an d id a to v  
za  izp ra z n je n a  v o d iln a  d e lovna  m es ta  se im e­
n u je jo : inž. F ra n jo  M ahorčič, inž. Jože  Rodič, 
inž. Iv an  Z upan , Edo Ja v o rn ik  in  Jan ez  Ž n idar.

-e t

Pripom ba: p rispevek  se p lača sam o za 
preg lede in  zd rav ljen je  zastru p itv e  z a l­
koholom , ne pa  tu d i za bolezni ali poškod­
be, ki so nastop ile  kot posledica p ijanstva, 
na  p rim er zlom  noge in  podobno. Če cena 
zd rav ljen ja  n i določena v stacionarnem  za­
vodu z oskrbnim  dnem , se plača prispevek  
samo k stroškom  zd rav ljen ja  pijanosti. P r i­
spevek plačajo  vse zavarovane osebe brez 
izjem e.

4. Za p reg led  p ri zd ravn iku-specialistu  
zarad i u g o tav ljan ja  zd ravstvenega stan ja  
5 N din  za vsak  p rv i p reg led  ob isti bole­
zni (diagnozi).

P rispevek  se ne plača:
— za obiske brez zdravniškega p reg leda 

zgolj zarad i adm in is tra tiv n ih  storitev ;
— za preg lede v specialističnih  am bu­

lan tah , k i delajo  na  d ispanzerski način;
— za preg lede v izva jan ju  m edicinske 

rehab ilitac ije ;
— za p reg lede v zvezi z nosečnostjo in  

porodom ;
— za preg lede p ri na lez ljiv ih  boleznih, 

za k a te re  je  obvezna p rijav a  vštevši tu b e r­
kulozo;

— za preg lede rak astih  obolenj;
— za preg lede sladkorne  bolezni;
—  za p reg lede p ri duševnih  boleznih in 

epilepsiji;
—  za preglede m ladine do 15. le ta  s ta ro ­

sti ozirom a do 26. le ta  starosti, če so zava­
rovan i kot d ružinsk i člani, te r  za vajence 
in  učence strokovn ih  šol s p rak tičn im  po­
ukom ;

— za p reg lede hosp ita liz iran ih  oseb.
5. Za m edicinsko in tervencijo  ob p rek i­

n itv i nosečnosti 80 N din.

Od plačila  p rispevka so izvzeti:
m lad ina do 15. le ta  sta ro sti ozirom a do 

26. leta, če je  zavarovana v svojstvu  d ru ­
žinskih  članov, te r  v a jenke in  učenke po­
klicnih  strokovn ih  šol s p rak tičn im  po­
ukom.

II.

K a d a r  z a v a ro v a n e  o se b e  u v e l j a v l j a jo  
p ra v ic o  d o  z d r a v s tv e n ih  s to r i t e v  (do z o b n e  
n e g e  in  zo b n o  p ro te t i č n e  p o m o č i t e r  zo b n o  
p r o te t i č n ih  s r e d s te v ) ,  p r i s p e v a jo  k  s t r o ­
šk o m  25 %  o d  e n o tn e g a  r e p u b l iš k e g a  c e n i­
k a  za  n a s le d n je  z o b o z d ra v s tv e n e  s to r i tv e :

1. z a  p r e g le d  z o b o v ja , z a  z a l iv k e  (p lo m ­
be), z a  p o l i r a n je  s t a r ih  z a liv k , z a  o d s t r a ­
n i t e v  z o b n e g a  k a m n a  in  za  s l ik a n je  zo b ;

2. z a  v s a  n e s n e m n a  ( f ik s n a  m o s to v n a )  
p r o te t i č n a  s r e d s tv a  v k l ju č n o  p o lp le m e n i to  
k o v in o ;

3. z a  v s a  n e s n e m n a  p r o te t i č n a  s r e d s tv a  
(z o b n e  p ro te z e ) ;

4. z a  s r e d s tv a  in  p o se g e  v  č e l ju s tn i  o r to ­
p e d i j i  ( o r to d o n ts k a  d e la  —  u r a v n a v a n je  
zob), č e  z a v a r o v a n a  o se b a  t a  p r ip o m o č e k  
iz g u b i, u n ič i  a l i  g a  n e  u p o r a b l ja  p o  n a v o ­
d i l ih  z d ra v n ik a .

O d  u d e le ž b e  p r i  s t r o š k ih  za  z o b o z d ra v ­
s tv e n e  s to r i tv e  p o d  1., 2. in  3. to č k o  so iz ­
v z e ti :

o tro c i  in  m la d in a  do  v k l ju č n o  15. le ta  
o z iro m a  d o  v k lju č n o  26. l e t a  s ta ro s t i ,  če  so 
z a v a ro v a n i  k o t  d ru ž in s k i  č la n i, v a je n c i  in  
u č e n c i s t r o k o v n ih  šo l s p r a k t ič n im  p o ­
u k o m .

P r ip o m b a :  p r i s p e v k a  k  s t ro š k o m  n e  p la ­
č u je jo  z a v a ro v a n e  o se b e  za  n a s le d n je  zo ­
b o z d ra v s tv e n e  s to r i tv e :

a) z a  i z d i r a n je  zob  ( in je k c i je ,  e k s t r a k c i ­
je , iz k le s a n je  in  d r u g i  k i r u r š k i  p o seg i, k o t  
so  in c iz ije , r e s e k c i ja ,  p o s to p e ra t iv n o  z d r a v ­
l j e n je  in  p o d o b n o );

b) z a  z d r a v l je n j e  zob  ( in d ir e k tn o  k r i t j e  
a m p u ta c i je ,  z d r a v l je n je  in  p o ln je n je  k o re ­
n ik e , t r e p a n a c i j a ,  o b s e v a n je , z d r a v l je n je  
p a ra d e n to z e ,  g in g iv i t is a ,  s to m a t i t i s a  in  p o ­
d o b n o );

c) z a  č e l ju s tn o  o r to p e d ijo  (o r to d o n ts k a  
d e la  —  u r a v n a v a n je  zob) r a z e n  v  p r im e r ih ,  
če  z a v a r o v a n a  o se b a  ta  p r ip o m o č e k  izg u b i, 
u n ič i  a l i  g a  n e  u p o r a b l ja  po  n a v o d il ih  
z d ra v n ik a .

III.

Z a v a ro v a n e  o seb e , k i  u v e l j a v l j a jo  p r a ­
v ico  d o  o r to p e d s k ih  č e v lje v  a l i  p o s a m e z n e  
d r u g e  v r s te  o r to p e d s k ih  in  d r u g ih  p r ip o ­
m o č k o v , s a n i t a r n i h  p r i p r a v  in  s a n i te tn e g a  
m a te r i a la ,  p r i s p e v a jo  k  s tro š k o m :

a) 50 N d in  za  p ro te z e , o r to p e d s k i  a p a r a t  
z a  z g o rn je  o z iro m a  s p o d n je  u d e  ( r a z e n  za  
te r m in a ln i  p o d a lj š e k  in  u m e tn o  p e s t) , k o ­
v in s k o  s a n d a lo , o r to p e d s k i  k o rz e t ,  in v a l id ­
s k i  v o z ič e k , u s n je n e  ro k a v ic e , k i ln i  p a s , 
s u s p e n z o r i ,  t r e b u š n i  p a s , s te z n ik , u s n je n o  
k a p o  in  la s u l jo ;

—  40 N d in  o z iro m a  70 N d in  za  n a v a d ­
n e  č e v lje  k  p ro te z i  a l i  z a  o r to p e d s k e  č e v ­
lje , in  s ic e r  40 N d in  do  v e l ik o s t i  š te v i lk e  
35, za  v e č je  p a  70 N d in ;

—  15 N d in  za  p a lic o , b e rg le  in  o r to p e d ­
s k e  v lo ž k e , k i  n is o  v d e la n i  v  o r to p e d s k e  
č e v lje ;

—  t r o jn i  z n e se k , k i  j e  p r e d p i s a n  k o t  p r i ­
s p e v e k  z a v a ro v a n e  o se b e  za  z d ra v i la ,  za  
g u m i ja s te  n o g a v ic e  ( k r a tk e  za  sk o č n i s k le p  
n a d k o le n ic e  in  p o d k o le n ic e ) , n a v le k e  za  
k r n  p o  a m p u ta c i j i ,  e la s t ič n e  p o v o je , n o č n o  
p o so d o , b r iz g a lk o  za  in je k c i je ,  ž e p n i p l j u ­
v a ln ik ,  g u m ir a n i  p o s te l jn i  p o d lo ž e k , g u m i­
ja s to  b la z in ic o  a l i  g u m i ja s t i  k o lo b a r , r a z -  
p r š e v a le c  a l i  in h a la to r ;

b) 20 N d in  za  v se  v r s te  o č e sn ih  p r ip o ­
m o č k o v ;

Sprememba pri plačevanju obveznih 
prispevkov k stroškom za zdravstvene 

storitve in pripomočke
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— 50 N din za o jačevaln i slušn i apara t.
Od udeležbe p ri strošk ih  za sredstva in

pripom očke pod a) so izvzeti:
— otroci in  m ladina do 15. le ta  starosti 

ozirom a do 26. leta, če so zavarovan i kot 
d ružinsk i člani, te r  va jenci in  učenci s tro ­
kovnih  šol s p rak tičn im  poukom , in  osebe 
po dvojn i ali večk ra tn i am putaciji udov 
nad  zapestjem  ali nad  gležnjem  in osebe, 
ki im ajo  parap leg ijo . trip leg ijo  ali te tra -  
plegijo — razen  za čevlje k protezam , or­
topedske čevlje in  usn jene rokavice;

—  vse zavarovane osebe za vrečico za 
vodo, pasove z vrečico za b lato  po opera­
cijah, en d o trah ia lne  kam ne, sta lne  k a te tre  
in  gum ijaste  cevi za um etno h ran jen je .

Od udeležbe p ri s trošk ih  za pripom očke 
pod točko b) so izvzeti:

otroci in  m ladina do 15. le ta  s ta ro sti ozi­
rom a do 26. le ta  starosti, če so zavarovani 
ko t d ružinsk i člani, te r  vajenci in  učenci 
strokovn ih  šol s p rak tičn im  poukom.

F ran c  Čegovnik

Pretek lo , 1967. leto je  bilo za Jugoslo­
vane leto varnosti ali borbe p ro ti o b ra t­
nim  delovnim  nezgodam  in poklicnim  obo­
lenjem . Pom em bno p riznan je  nam  je  bilo 
dano z organizacijo  in izvedbo V. svetov­
nega kongresa za p rep rečevan je  delovnih 
nezgod in  poklicnih  obolenj, k i je  bil od
2. do 9. ju lija  1967 v Zagrebu. Jugoslav ija  
je  postala p rv a  socialistična država, v ka­
te ri je  b il tak  kongres. Z agreb je  razen  
Pariza, Rima, B ru slja  in  Londona im el 
čast n u d iti gosto ljub je  1200 delegatom  
svetovnega kongresa — strokovnjakom  s 
področja v a rs tv a  p ri delu  iz 50 držav.

Duh V. kongresa te r  leto borbe p ro ti de­
lovnim  nezgodam  in poklicnim  obolenjem  
je  prežel tu d i našo železarno. Z rezu lta ti 
zak ljučne analize lahko zadovoljno ugo­
tavljam o, da je  bilo naše delo dovolj uspeš­
no te r  smo tud i v naši železarni dodali svoj 
p rispevek  celotni jugoslovanski skupnosti 
v te j širok i akciji borbe p ro ti delovnim  
nezgodam  in poklicnim  obolenjem .

Pa si nekoliko pobližje oglejmo, p ri čem 
smo p ri varn o sti dela bili v le tu  1967 
uspešni in  kakšne m ožnosti im am o za to 
tu d i v bodoče, da naše delavce obvarujem o 
pred  zlom in nesrečo te r  jim  nudim o čim - 
boljše pogoje za srečno in  varno  delo.

Za lažje razum evan je  p rim erja jm o  n a j­
pre j širše s ta tis tične  podatke o g ibanju  de­
lovnih nezgod v SRS in v panogi črne m e­
ta lu rg ije , da lahko v n jih  najdem o tud i 
svoje pravo  mesto.

Razpoložljiva poročila o g iban ju  delov­
nih  nezgod, ki jih  je  izdala sta tis tična  služ­
ba repub liškega  zavoda za socialno zava­
rovanje, in  prob lem atika  delovnih nezgod, 
ki jo je  izdala inšpekcija dela SR Slove­
nije, p rikazu je jo  splošno k arak te ris tik o  
g iban ja  delovnih  nezgod v SR Sloveniji.

Izvleček teh  podatkov je  ob jav ila  stro-

Za pripom očke, k a te rih  nabavna cena je  
nižja od predpisanega prispevka, plača za­
varovana  oseba nabavno ceno.

K stroškom  za zdravila, ki jih  predpiše 
zd ravnik  jav n e  zdravstvene  službe, upošte­
vajoč sklep o zdravilih , ki jih  n i mogoče 
p redp isa ti na  račun  sk lada zdravstvenega 
zavarovan ja  in  sklepa o listi zdravil, k i se 
sm ejo p redp isovati na  račun  sk lada zdrav­
stvenega zavarovanja, p lača vsaka zavaro­
vana oseba za vsako izdano zdravilo  ne 
glede na njegovo ceno, ob izdaji v lekarn i 
ali kakšnem  drugem  zdravstvenem  zavodu 
znesek 3 N d inarje .

N avedenega zneska za zdrav ila  ne plača 
zavarovana oseba za tis ta  p redp isana zdra­
vila, za k a te ra  je  po trebna neposredna in ­
te rvencija  strokovnega zdravstvenega de­
lavca.

Z avarovana oseba plača za izdana zdra­
v ila  s ta ln i znesek, k i je  določen na območ­
ju  kom unalne skupnosti, na k a te ri se re ­
cept uporabi.

F an ika  Korošec

kovna rev ija  Zavoda za zdravstveno  te h ­
nično varnost »Delo in  varnost« SR Slo­
venije.

V splošnem  se v SRS opaža v zadnjih  
le tih  tendenca pad an ja  delovnih nezgod. V 
posam eznih in d u strijsk ih  dejavnostih  ob­
sta ja jo  še precej velike razlike.

N ajslabši rezu lta ti so ugotovljeni v goz­
darstvu , gradbeništvu , km etijs tv u  in  ob r­
ti. Sele na to  sledi in d u strija  in  rudarstvo . 
Ta rezu lta t p rip isu je jo  predvsem  nizki 
kvalifikacijsk i s tru k tu r i v teh  dejavnostih .

R azčlenjena dejavnost in d u strije  in  ru ­
d arstv a  na  in d u strijsk e  panoge pa zopet 
p rikazu je  uspešnost v a rs tv a  dela v črni 
m etalu rg iji.

Bolj nevarne  panoge, po prikazanem  
štev ilu  nezgod od črne m etalu rg ije , so:

— pro izvodnja in  p redelava  prem oga,
— proizvodnja in  p redelava  kovinskih 

rudnin ,
— kovinska industrija ,
— in d u strija  gradbenega m ateria la ,
— b arv n a  m eta lu rg ija ,
— p reh ram b n a  industrija ,
— lesna industrija .
V erje tno  se je  v m nogih izm ed n ašte tih  

panog, ki dosegajo slabši rezu lta t v v a r­
nosti p ri delu, m anj razm išljalo  in  u k re ­
palo v sm islu zm anjševan ja  delovnih ne­
zgod kot v panogi črne m eta lu rg ije .

P rim erjav a  s ta tis tičn ih  podatkov našega 
pod je tja  z ostalim i jugoslovanskim i žele­
zarnam i je  mogoča le za obdobje 8 m ese­
cev, k er se zaključno poročilo za pretek lo  
leto izdela šele v feb ru a rju .

Pogostost in  teža delovnih  nezgod je  tu  
prikazana v indeksih, k a r je  nekoliko d ru ­
gače ko t v naši in te rn i s ta tis tik i, k i jo za­
h teva repub liška  inšpekcija  dela.

Zaščitna čelada, ki je delavcu Tonetu Kričeju 
iz topilnice dne 6. V. 1967 pri delu v livni jami 

rešila življenje.
Pri prenašanju zaboja za vložek VF peči z 
žerjavom ga je udaril pokrov zaboja tako moč­
no po glavi, da je počila čelada, tov. Kričej pa 
je delo nadaljeval nepoškodovan! Takih in po­
dobnih primerov je bilo v letu 1967 v železarni 

še več!

Pogostnost se izračuna po form uli: 
Indeks frekvence F =

_  število nezgod X 10(i

število efek tivn ih  delovnih u r  

Indeks težine T =

_  število  izgubljenih  delovnih dni X 10f' 

število  efek tivn ih  delovnih  u r

Po tak ih  m erilih  je  rezu lta t našega pod­
je tja  p ro ti ostalim  rudnikom  in železar­
nam  v združen ju  jugoslovanskih  železarn 
za leto 1967 naslednji:

P o d je tje  *"deks Indeks
frekvence tezine

R udnik  L jub ija 16,8 227,1
Ž elezarna R avne 19,4 507,4
Ž elezarna Zenica 23,1 463,4
Ž elezarna Nikšič 25,0 618,0
Ž elezarna Š tore 38,9 602,3
Ž elezarna Sisak 39,2 1093,0
R udnik  Lukavac 41,1 303,8
R udnik  V areš 43,1 432,4
Ž elezarna Jesenice 47,0 1061,0
Ž elezarna Sm ederevo 48,1 583,2
V alja rn a  Zem un 55,7 717,2
Ž elezarna Ilijaš 62,6 1026,1

S k u p a j  : 34,4 668,2

Zelo ugoden za naše pod je tje  je  poda­
tek  indeksa frekvenc 19,4, ki nas uvršča 
na drugo m esto m ed vsem i in  na prvo m e­
sto sam o m ed železarnam i. Skupno pov­
prečje  indeksov težine 34,4 je  zelo visoko.

M anj ugoden za nas je  pokazatelj in ­
deksa teže nezgod 507,4, ki je  še nekaj pod 
skupnim  povprečjem  668,2.

P rim erjav a  obeh podatkov m ed trem i 
slovenskim i železarnam i pokaže, da je  n a ­
ša železarna v 8-m esečnem  obdobju 1967 
le ta  na področju  varnosti dela dosegla ze­
lo ugoden rezu lta t, k i je  daleč uspešnejši 
od ostalih  dveh slovenskih železarn.

Iz p rim erjav e  podatkov »poškoduje se 
vsak x zavarovanec«, je  možno m ed indu ­
strijsk im i dejavnostm i in  panogam i p r i­
m erja ti tu d i naše rezu lta te .

poškoduje se vsak

1. gozdarstvo 6. zavarovanec
2. g radben ištvo  8. zavarovanec
3. km etijstvo , obrt, in ­

d u s trija  in  rudarstv o  10. zavarovanec

Varstvo pri delu zahteva razumevanje
in sodelovanje

Poročilo o varstvu pri delu v železarni Ravne za 1967. leto
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STATISTIČNI PREGLED POGOSTOSTI DELOVNIH NEZGOD IN IZGUBLJENIH  
DELOVNIH DNIN PO KOLEDARSKIH LETIH
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1951 1910 692 36,2 2,8 _ _ _
1952 1742 639 36,6 2,7 10.741 6,15 16,8
1953 1780 534 30,0 3,3 9.476 5,32 17,7
1954 1939 470 24,2 4,1 6.305 3,20 13,4
1955 2133 410 19,2 5,2 7.450 3,50 18,15
1956 2240 224 10,0 10,0 5.547 2,40 24,7
1957 2226 199 8,9 11,2 4.812 2,20 24,2
1958 2221 216 9,7 10,3 4.735 2,10 21,9
1959 2237 190 8,5 11,8 4.946 2,20 26,0
1960 2475 215 8,7 11,5 4.845 1,95 22,5
1961 2576 258 10,1 10,0 6.455 2,51 25,0
1962 2599 263 10,0 9,9 6.467 2,49 24,6
1963 2753 295 10,7 9,4 7.716 2,80 26,2
1964 3069 333 10,8 9,2 9.336 3,04 28,0
1965 3189 240 7,52 13 6.150 1,92 25,6
1966 3202 151 4,71 21 3.855 1,20 25,5
1967 3197 145 4,56 22 3.958 1,23 27,2

4. p rom et
5. č rna  m eta lu rg ija  

(UJŽ)
6. Ž elezarna R avne

poškoduje se vsak
11. zavarovanec

12.' zavarovanec 
22. zavarovanec

Nezgodnemu elem entu smo se uspešno 
upirali

Ob zaključnem  poročilu  za leto 1966 so 
m nogi stro k o v n jak i s tega  področja ko­
m entira li, da je  bil dosežen izreden padec 
delovnih nezgod v železarn i R avne pod 
5 %  na  stalež zaposlenih le m orda slučaj, 
k i se ne bo km alu  ponovil.

Resnično je  bil s to rjen  velik  ko rak  n a ­
prej, v en d ar smo b ili p repričan i, da bomo 
z določenim i izkušn jam i in  s sodelovanjem  
vseh članov ko lek tiva  tud i n ap re j uspešno 
k ljubovali nezaželenem u nezgodnostnem u 
elem entu.

To nam  p o trju je jo  tu d i s ta tis tičn i p oda t­
ki v poročilu  o v a rs tv u  p ri delu  v železar­
n i R avne za 1967. leto.

O dstotek vseh delovnih nezgod, ki so se 
p rip e tile  delavcem  naše železarne v letu  
1967, se je  p ro ti le tu  1966 še nekoliko zni­
žal in  znaša 4,56 %>.

Skupno se je  to re j poškodovalo 145 de­
lavcev. V to štev ilko  je  vk ljučen ih  tu d i 19 
nezgod, ki so se p rip e tile  na  po ti od dom a 
do delovnega m esta  in  od delovnega m esta 
do doma. Brez teh  znaša odstotek nezgod 
le 3,94. Sam o p ri delu  v to v arn i pa se je  
poškodovalo 126 delavcev.

Vidno zn ižanje nezgod je  p ri delu  v to ­
varn i, k je r jih  je  k a r 16 m anj od lanske­
ga leta. Povečalo se je  le število  nezgod na 
po ti od 10 na 19 prim erov. Vseh nezgod pa 
je  6 m anj od lanskega leta.

S talež zaposlenih delavcev v le tu  1967 je 
znašal 3197 in  je  za 5 delavcev m anjši od

K O M iK I  ŽELEZA/M K  TOLČEJO
POGOSTOST KLOVNU NEZGOD k ŽELEZARNI RAVNE NA KOR 0 0  LETA /951 NAPREJ
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Spodnja, debelejša krivulja predstavlja odstotek nezgod na stalež zaposlenih. Višja debelejša 
krivulja predstavlja odstotek izgubljenih delovnih dnin zaradi nezgod na efektivno opravljene 
dnine. Zgornja tanka in na koncu ravna krivulja predstavlja stalež zaposlenih. Krivulja s strmim 

padcem na koncu predstavlja realizacijo proizvodnje

pre jšn jeg a  leta. Zato so izračunan i odstot­
ki na  stalež zaposlenih v le tu  1967 še 
ugodnejši.

V nad a ljev an ju  obravnavam o za p r i­
m erjavo  delovnih  nezgod sam o nezgode, ki 
so se p rip e tile  na  delu, brez nezgod n a  po­
ti. B rez nezgod sta  te rm oenergetsk i ob ra t 
in  g radben i rem ont, za k a r jim a  čestitam o 
in se za sodelovanje na področju  prizade­
v an ja  borbe p ro ti nezgodam  lepo zah v a lju ­
jemo.

Zelo uspešni so b ili naši osnovni obrati, 
k je r  je  po trebno  na  p rvem  m estu  om eniti 
o b ra t m ehanične delavnice, ki je  p ri 576 
zaposlenih dosegel 2,25 °/o nezgod. O brat 
liv a rn e  je  izboljšal rezu lta t p ro ti lanskem u 
le tu  za 1,4 °/o. O brat topilnice je  znižal od­
sto tek  nezgod p ro ti le tu  1966 za 0,81.

Skupni odstotek 8,19 nezgod p ri delu  je 
za o b ra t topilnico p ri dan ih  delovnih po­
gojih  izreden.

Nekoliko več nezgod je  bilo zabeleženih 
v ob ra tu  v a lja rn e , v ka te rem  se je  odsto­
tek  zvišal za 2,05 °/o. P odrobnejša  analiza 
nam  pove, da bi tu d i tu  m arsik a te ra  ne­
zgoda lahko odpadla.

S kupni odstotek  3,94 °/o za celo podjetje , 
p rikazan  v sta tis tičnem  preg ledu  delovnih 
nezgod po ob ra tih  za leto 1967, nam  pove, 
da so tud i ob ra ti kovačnica, te rm ična  ob­
delava, vzm etarna , jeklovlek, e lek tro  in  
stro jn i rem ont, prom et, TKR, p red raču n ­
ska in  investicijsko  vzdrževalna skup ina  
dali svoj velik  delež za doseženi uspeh.

Nezgode zunaj podjetja

V skupnem  štev ilu  nezgod 145 v le tu  
1967 je bilo vk ljučen ih  19 nezgod, ki so se 
p ripe tile  na  po ti od doma. do delovnega 
m esta in  od delovnega m esta do doma.

Š tevilo  nezgod izven pod je tja  se je  to ­
rej p ro ti le tu  1966 več ko t podvojilo.

13,1 %  na  poti od vseh nezgod nas opo­
za rja  na splošno tendenco povečanja cest­
nega prom eta, naraščan je  p riv a tn ih  zaseb­
nikov s kolesi in  m otornim i vozili te r  ve­
liko število  vozačev (1040), ki se vozijo na 
delo v železarno s svojim i vozili in  ja v ­
nim i p rom etn im i sredstv i od Tople, Leš, 
K otelj, S tro jn e  pa vse do M islinja. Izm ed 
poškodovanih delavcev na  poti na delo ali 
z dela domov je  k a r  13 vozačev in  le 6 de­
lavcev, ki s tan u je jo  na  obm očju Raven. 
Delavci so b ili enako nepazljiv i na  poti na  
delo, poškodovalo se jih  je  9, in  na poti z 
dela, poškodovalo se jih  je  10.

Na poti na  delo se je  p ripe tilo  največ ne­
zgod v ju tra n jih  u rah , na  po ti z dela pa 
v popoldanskih  u rah . To je  povsem  razum ­
ljivo, saj je  v  obeh časih gostota p rom eta  
enaka.

P rav  tako je  bilo razm erje  m ed nezgo­
dam i na  poti, k i so se p rip e tile  v zim skem  
času, in  nezgodam i na  poti, k i so se p r i­
petile  v pom ladanskem , le tnem  in jesen­
skem  času. Pozim i se je  poškodovalo 10 
oseb, v ostalem  času pa 9. G lavni vzrok 
pozim i je  po ledenela cesta, poleti pa po­
večana gosto ta p rom eta  z lastn im i m otor­
n im i vozili.

Od skupnega štev ila  nezgod na poti se 
je  poškodovalo zarad i poledenele ceste 7 
oseb, zarad i padcev na  slabi cesti 2 osebi, 
zarad i karam bolov  z m otorn im i vozili 5 
oseb, na  vožnji z avtobusi 3 osebe in  za­
rad i v išje  sile, izredno m očne nev ih te  1 
oseba.
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Posledice nezgod na po ti so običajno ze­
lo hude te r  so povezane z do lgotrajn im  
zdrav ljen jem  in običajno invalidnostjo , za­
to je  po trebno  in  koristno  v  bodoče izvesti 
m ed našim i delavci še več p reven tivn ih  
akcij o p rom etn i vzgoji te r  disciplini p r i­
h a jan ja  in  odhajan ja  delavcev na delo in 
z dela domov.

Teža nezgod in njene posledice

Med 145 poškodovanim i delavci je  bilo 
6 prim erov  s težjim i posledicam i. Po 2 sta  
bili v livn i jam i in  kovačnici, po 1 pa v 
p rip rav i vložka in  valja rn i. Nezgode z n a j­
bolj trag ičn im i posledicam i, to je  sm rtne, 
v le tu  1967 n i bilo nobene.

K ljub  re g is tr ira n ju  139 prim erov  nezgod 
z lažjim i poškodbam i ne m orem o govoriti, 
da je  b ila  n a rav a  teh  nezgod lahka.

To nam  dokazujejo  podatk i o izgublje­
n ih  delovnih dn inah  zarad i nezgod. S kup­
no je  bilo k a r  3958 delovnih dn in  zarad i 
posledic delovnih  nezgod. Tu ugotavljam o 
celo povečanje izgubljenih  delovnih dnin  
za 103. P rim erjav a  izgubljenih  delovnih 
dnin  zarad i nezgode na  posam ezno nezgo­
do nam  pove, da odpade na nezgode v 
1967. le tu  k a r  27,2 dnine. Če p rim erjam o 
izgubljene dn ine zarad i nezgod na  stalež 
zaposlenih, pa odpade na  zaposlenega le t­
no 1,23 dnine.

V endar nam  število  3958 izgubljenih  
dnin  ne da povsem  rea lne  slike o teži n a ­
ših delovnih nezgod.

Vemo, da je  zd rav ljen je  poškodovancev 
zarad i posledic nezgod krajše . V skupno 
število  so poleg po trebn ih  dni za reh ab ili­
tacijo  posledic zarad i poškodbe vključene 
tud i dn ine zd rav ljen ja  d rugih  bolezni. 
P ra v  tako je  skupnem u štev ilu  dodanih 
nekaj dn in  zarad i poznejših posledic, ki 
zah tevajo  ponovitev  zdrav ljen ja . Včasih 
je  p ri teh  vprašan je , a li ne g re  za nove 
p rim ere  nezgode, ki so se lahko p ripetile  
tud i doma. N ajveč pa g re  na skupni račun  
štev ila  izgubljen ih  izpadnih  dni zarad i n e ­
zgod, ko delavec po ok revan ju  težjega ne­
zgodnega p rim era  in  posledic invalidnosti 
čaka na razpored itev  na novo delovno m e­
sto ali na invalidsko upokojitev . P odrob­
na p rev eritev  izgubljen ih  delovnih dnin  
zarad i nezgod bi nam  z upoštevanjem  n a ­
vedenih  m ožnosti gotovo dala  realnejšo  
sliko časa zd rav ljen ja  posledic poškodb, 
nasta lih  zarad i delovnih  nezgod.

Analiza nezgod po zunanjih vzrokih

Za zunan je  vzroke ali v ire  nezgod se 
upoštevajo  vp liv i delovnega okolja, s tro ­
jev, surovin, tran sp o rtn ih  naprav , ročni 
tran sp o rt itd.

Uspešno poseganje v borbo p ro ti delov­
nim  nezgodam  zahteva dosledno analizo 
vsake delovne nezgode in ugotovitve n je ­
nega zunanjega vzroka. Le tako  je  možno 
zunanje  vzroke tud i san ira ti in  odprav lja ti.

R azčlem ba nezgod po zunan jih  vzrokih 
nam  p rikazu je , da je  bilo od skupnega š te ­
vila  145 zarad i delovnih stro jev  29 p rim e­
rov nezgod ali 20 °/o. Na drugem  m estu  so 
padci p redm eta  na človeka, 27 p rim erov  
ali 18,6 °/o. Slede padci oseb na istem  n i­
voju in stro jn i tran sp o rt m ateria la  s 13 
p rim eri ali 8,9 % , vdor ali padec tu jega  te ­
lesa v oko in  m otorno vozilo na cestah jav ­
nega p rom eta  z 9 p rim eri ali 6,2 °/o, ročno 
ali m ehanizirano  orodje in  ročni tran sp o rt 
m ateria la  s 7 p rim eri ali 5,5 %>; padec z

enega n ivoja  na  d rug i s 5 p rim eri ali 3,6 
°/o; ostali s lučajn i padci in  p re tira n a  to ­
plota z 2 prim erom a ali 1,4 °/o in  ostali n e ­
predvideni vzroki z 20 p rim eri ali 13,8 °/o.

Z anim iva je  ugotovitev, da im ajo p ri­
m arno vlogo zunan jih  vzrokov še vedno 
delovni stro ji, padci p redm eta  na človeka 
in  padci oseb na istem  nivoju . Le z izbolj­
šavo organizacije  dela, večjo odgovornost­
jo in  boljšo delovno disciplino te r  usm er­
jan jem  izobraževanja  se lahko izboljša 
p reven tivna  dejavnost za odpravo naj po­
gostejših  zunan jih  vzrokov nezgod.

Analiza nezgod po vzrokih
Po vzrokih  razčlen ju jem o nezgode na 

tehničn i fak to r, v k a terega  so vk ljučene 
tehnične pom anjk ljivosti in slaba o rgan i­
zacija dela, te r  osebni fak to r, ki proučuje  
psihofiziološke pom anjk ljivosti ali vedenje 
človeka na  delovnem  m estu.

Poleg zunan jih  vzrokov ali v irov je  ena­
ko važno ana liz ira ti vse vzroke nezgod, 
ko t so nesm otrn  in  nepazljiv  način  dela, 
k ršitev  varnostn ih  predpisov, m otn je  v 
tehnološkem  postopku itd., da lahko ne­
zgode preprečujem o.

P odatk i analiz iran ih  126 nezgod, ki so se 
p ripe tile  na  delu v železarni Ravne, pove­
do, da je  bil najpogostejši vzrok za nezgo­
do nesm otrn  in  nezanesljiv  način  dela. Z a­
rad i tega je  bilo 51 prim erov  ali 40,3 °/o, 
zarad i k ršitve  varn o stn ih  predpisov je  bilo 
25 prim erov  nezgod ali 19,9 °/o, zarad i mo­
tenj v  tehnološkem  postopku 19 prim erov  
ali 15,1 %>, zarad i delovnega okolja 15 p r i­
m erov ali 11,9 °/o, zarad i pom anjkan ja  po­
klicnih izkušenj in n eu re jene  delovne p r i­
p rave  pa 7 prim erov  ali 5,6 °/o in  zaradi 
pom anjk ljivosti delovanja  s tro jn ih  nap rav  
2 p rim era  ali 1,64 % .

V zroki delovnih nezgod nam  nareku je jo  
sm ernice za odpravo nesm otrnega in ne­
zanesljivega načina dela; k ršitev  v a rn o st­
n ih  predpisov itd. z boljšo strokovno uspo­
sobitvijo  delavcev in  z boljšim  poznava­
njem  varnosti dela. To pa lahko dosežemo 
le z različnim i načini poučevanja in  iz­

obraževanja  delavcev na  najbolj ogroženih 
delovnih m estih  in  seveda tud i drugod.

Mnogi vzroki pa so povezani z n eu re je ­
nostjo  delovnega okolja, k a r je  p ri nas še 
tipično za m arsik a te ri ob ra t ali oddelek in 
nezadovoljivo organizacijo  dela. P o trebna  
je  večja  angažiranost o rgan izato rjev  in 
vodite ljev  proizvodnih procesov.

Kvalifikacijska struktura, delovna doba in 
starostna struktura ponesrečencev

Z anim ivi so podatki, da se je  poškodo­
valo največ kvalific iran ih  delavcev 55 ali 
37,90 % , k a te rim  slede po lkvalific iran i de­
lavci 54 ali 37,29 %  in šele na to  nekva lifi­
c iran i delavci 31 ali 21,37% , priučeni 3 ali
2,07 %  te r  v isokokvalificirani in z višjo iz­
obrazbo 2 ali 1,37 % .

Po času zaposlitve pred  nezgodo je raz­
predeln ica naslednja:

P rim er %

m anj kot 1 mesec 2 1,37
od 1 do 3 mesece 2 1,37
od 3 do 6 mesecev 9 6,21
od 6 do 12 mesecev 3 2,08
od 1 do 3 let 61 42,07
od 3 do 5 let 12 8,28
od 5 do 10 le t 20 13,79
10 le t in  več let 36 24,83

sk u p a j: 145 100,00

N ajveč ponesrečenih, k a r 42,07 % , je  
med 1 do 3 le t zaposlitve, sledijo ponesre­
čenci z več kot 10 le t p rakse  s 24,83 % , po­
nesrečenci s 5 do 10 le t p rakse 13,79 %  itd.

Sorazm erno m alo je  ponesrečenih de­
lavcev z m anj kot 12 m eseci dela.

T aki rezu lta ti nas ponovno opozarjajo  
na po trebno  izobrazbo in o bnav ljan ja  s tro ­
kovnega znanja  te r  varnostnega  pouka 
s ta re jših  delavcev.

P red  nekaj le ti je  bil rezu lta t ravno  
obraten.

P rocen tua lna  udeležba ponesrečenih 
udeležencev po staro stn i s tru k tu r i je  n a ­
slednja:

Bela mehkoba Foto: M. Dolinšek
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prim erov °/o
do 20 let 15 10,34
od 20 do 30 le t 68 46,89
od 30 do 40 le t 29 20,00
od 40 le t napre j 33 22,77

skupaj: 145 100,00

Iz razpredeln ice je  razvidno, da je  re la ­
tivno  visoko število  nezgod p ri s ta re jš ih  
delavcih, p r i m la jših  pa nižje. T aka te n ­
denca je  opazna tu d i iz s ta tis tičn ih  poro­
čil, k i zajem ajo  širše dejavnosti.

Nezgode po dnevih v tednu in utrujenosti
Nezgode po dnevih  sp rem ljam o že 14 le t 

in  opažamo, da so m ed dnevi, v k a te rih  
se p rip e ti največ nezgod, le  neznatno  m a jh ­
ne  razlike. V posam eznih le tih  se situacija  
sp rem in ja  in  ugotavljam o, da p ri tem  ni 
p rav e  zakonitosti.

S kupna p rim erjav a  14-letnih podatkov 
nam  da nasled n je  zaporedje  najpogoste j­
ših p rim erov  nezgod po dnevih : ponede­
ljek, sreda, torek , če trtek , sobota, nedelja .

P r i u g o tav ljan ju  nezgodnih p rim erov  po 
času dela ali u tru jen o sti pa smo ugotovili 
zakonitost, k i nam  pove, da se p ri nas po­
škoduje  največ  delavcev po če trti u r i de­
la. Tako je  bilo tud i v p re tek lem  1967. le­
tu , še bolj nazorno pa je  to  razvidno iz 
zb irn ih  14-letnih rezu lta tov . V te j zvezi 
bom o m orali posvetiti posebno pozornost 
razporedu  delovnega časa, odm ora itd . te r  
upoštevati vp liv  sk ra jšanega  in  deljenega 
delovnega časa ko t tud i p rostih  sobot.

Poškodbe po vrsti
Po v rs tah  poškodb je  bilo največ u d a r­

cev in  zm ečkanin  87, urezov in  vbodov 13,

opeklin  11, prelom ov 10, očesnih in  ostalih  
18.

Podrobnejšo  analizo poškodb po v rs tah  
izdela vsako leto  zd ravstven i dom.

Z asledovanje posam eznih v rs t poškodb 
p r i nezgodah nam  prikazu je , na  k a te re  n a ­
pake in  n evarnosti m oram o delavce p ri de­
lu  najbo lj opozarja ti in  k a te ra  zaščitna 
sredstva  so jim  najbo lj po trebna.

Poklicna obolenja
V 1967. le tu  je  bilo  v železarn i R avne 6 

prim erov  poklicnih  obolenj silikoze.
Od teh  sta  dva p rim era  nova. Eden se 

je  po jav il v o b ra tu  čistilnice, d rug i pa v 
topilnici. O stali p rim eri poklicnih  obolenj 
so b ili ugotovljen i v  p re jšn jih  le tih  in  so 
se oboleli delavci zd rav ili za posledicam i 
silikoze.

Vsi oboleli delavci so b ili invalidsko p re ­
m eščeni. D rugih  obolenj poklicnega znača­
ja  v  1967. le tu  v železarni R avne n i bilo. 
P rav  tako  n i bilo nobenih  prim erov  za­
s tru p itv e  in  in fekcijsk ih  obolenj.

K ot p rev en tiv n a  dejavnost so se izvajali 
periodični zd ravn išk i p reg led i za delavce 
na  ogroženih delovnih m estih . Za vse de­
lavce pa je  bilo izvedeno cep ljen je  p ro ti 
gripi.

Problematika delovnih invalidov

V le tu  1967 je  bilo v železarn i R avne ob­
rav n av an ih  po pred logu  zdravn ika  o b ra t­
ne am bulan te  na  invalidsko kom isijo 43 
prim erov  invalidnosti dela. Od teh  je  bilo 
11 prim erov  dokončno rešenih , ostali p r i­
m eri so še v postopku. Od dokončno reše­
n ih  p rim erov  je  bilo 7 delavcev prem ešče­

n ih  n a  d ruga  delovna m esta, 5 delavcev je  
bilo invalidsko upokojenih, enem u delavcu 
ni b ila  p rizn an a  invalidnost. Vsi so že p re ­
je li od KZSZ R avne na  K oroškem  odloč­
be o p rizn an ju  k a tego rije  invalidnosti. Od 
invalidsk ih  prim erov , ki so še v postopku, 
smo že brez dokončne odločitve invalidske 
kom isije iz M aribora sam i prem estili 13 
delavcev na drugo delovno mesto.

Od p red lagan ih  prim erov  invalidov dela 
je  bilo obravnavan ih :

prim erov
zarad i poklicnih  bolezni 10
zarad i poškodb p r i delu 5
zarad i osta lih  bolezni 28

K er še ni poznana dokončna diagnoza 
bolezni, obsta ja  m ožnost, da bo m ed 28 p r i­
m eri navadn ih  bolezni še kak  p rim er po­
klicnega obolenja.

Ostala varnostna problematika 
in preventivna dejavnost

V skladu  s 70. členom  tem eljnega  zako­
na o v a rs tv u  p ri delu  je  bilo p resk rb ljeno  
za periodične p re iskave kem ičnih  in  biolo­
ških škodljivosti in  m ikroklim e.

V o b ra tu  nove v a lja rn e  so b ile  op rav lje ­
ne top lo tne m eritve  na vseh delovnih m e­
stih.

V čistiln ici jek len ih  u litkov  so b ila  do­
ločena m esta  za kontro lo  zaprašenosti v 
delovnem  okolju  zarad i ug o tav ljan ja  učin­
kovitosti odpraševaln ih  naprav . V zetih je  
bilo nekoliko vzorcev z raka  za ekološko in  
m ineralno  analizo. M eritve m ikrok lim e je  
oprav il zavod za zdravstveno  varstvo  M a­
ribor — enota za ekologijo dela.

STATISTIČNI PREGLED DELOVNIH NEZGOD PO OBRATIH ZA LETO 1967

Z b irn i po d a tk i Š tev ilo  nezgod po k o led a rsk ih  m esecih
za le to  1966 za le to  1967
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T op iln ica 254 21+ 2 9,0 1 3 1 1 2 __ 1 __ 3 1 2 5 +  1 244 20+1 8,60 X 8,19
L iv a rn a 475 32+1 6,9 5 1 — 1 3 2 4 2 2 34-2 — 2 454 25 +  2 5,94 X 5,50
K ovačn ica 297 17 5,7 — 1 1 1 2 1 — 24-1 — 2 3 3 219 16 +  1 7,76 X7,30
V a lja rn a 229 17 7,4 4 — 1 3 1+1 2 1 5 4 34-1 2 2 + 2 296 28 +  4 10,81 X 9,45
T e rm ičn a  obde lava 65 1 1,5 — — — — — — — — 1 — — — 61 1 — X 1,49
M eh an sk a  o b de lava 592 18 3,2 1 1 — 1 3 1 l 1 — 24-1 1 1 +  1 576 13 +  2 2,60 X 2,25
V zm eta rn a 80 5 6,2 — — — 1 — 1 — — 1 — — — 76 3 — X 3,94
Jek lo v lek 43 1 +  1 4,6 — — — — — 1 — — — — — 1 39 2 — X5,12
E nergetsk i 109 6 5,5 +  1 — — — — — — — — — 4-1 — 110 — + 2 1,82 X —
E lek tro  rem o n t 102 2 1,9 +  1 1 4-1 — 115 1 +  2 2,60 X 0,87
S tro jn i rem o n t 196 9 +  1 5,1 — 1 2 — 2 — — — 2 — — — 198 7 — X3,53
G rad b en i rem o n t 65 3 +  1 6,1 — 4-1 — — — 4-1 — — — — — — 62 — +  2 3,22 X —
P ro m e t 106 1 0,9 — — — — — — 1 1 — — — — 107 2 — X 3,22
T K R 210 2 +  2 1,9 — — 1 — + 1 2 — 1 — — — — 216 3 +  2 2,31 X 1,38
P re d ra č u n sk a 379 7 +  1 2,1 1 — — — 1 1 — — 1 — — +  1 380 4 +  1 1,31 X 1,05
Inv . vzdrž. sk. — — — — — — — — — — — 1 — — — 44 1 — X 2,27

S kupaj 3202 142 +  9 4,71 12 +  2 74-1 6 8 14 +  2 114-1 8 114-2 15 124-4 8 +  2 14 +  5 3197 126 +  19 4,56 X3,94
X4,43

+  pom eni nezgodo na  po ti od dom a do de lovnega  m esta  in  od de lovnega  m es ta  do dom a.
X pom eni o d sto tek  nezgod, ki so se p r ip e ti le  sam o p ri d e lu  v to v a rn i (brez nezgod n a  poti).

V pod je tju  je  op rav lja l tehnološki labo­
ra to rij kem ijskega oddelka železarne R av­
ne in te rn e  m eritve  koncentracij SO2 in 
p rašn ih  delcev v d im nih  p lin ih  p ri p o rab ­
n ik ih  goriv  te r  koncentracij p rašn ih  del­
cev p ri 20 č istiln ih  n ap rav ah  in  4 odvzem ­
n ih  m estih  na  obm očju železarne Ravne.

Zavod za zd ravstveno  varstvo  iz M ari­
bora  je  v sodelovanju  z zdravstven im  do­
m om  R avne v ok tobru  1967 pričel z m eri­

tvam i onečiščenja a tm osfere  na  področju 
k ra ja  R aven in  cele občine.

V le tu  1967 so b ili v železarn i R avne 
u re jen i nasledn ji tehn ičn i in  varnostn i 
uk rep i za izboljšan je  varn o sti dela in  de­
lovnih  pogojev:

V ob ra tu  liv a rn e  je  bilo u re jeno  odsesa- 
van je  v n e tljiv ih  plinov v lak irn ic i m o­
delov.

V topiln ici so bili nam eščeni 4 v en tila ­

to rji za izboljšan je p rezračevan ja . N abav­
ljena  je  b ila  celotna oprem a za k lim atiza­
cijo žerjav n ih  kab in  in  izboljšana razsvet­
ljava  delovnih  mest.

V ob ra tu  kovačnice je  b ila  izboljšana 
k lim atizacija  že rjavn ih  kabin , na 40-ton- 
skem  elek tričnem  m ostnem  žerjavu  je  bilo 
nam eščeno daljinsko  up rav ljan je .

Izv ršena je  b ila  delna prem estitev  b ru ­
siln ih  ra fam  in flem arske posta je  iz o b ra ta
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S T R O K O V N A  P O S V E T O V A N J A  IN RAZI SKAVEkovačnice v  n jen  aneks. Izboljšana je  bila 
razsve tljava  delovnih mest.

V ob ra tu  v a lja rn e  je  bilo u re jeno  zra ­
čenje nad  srednjo  progo in  nam eščeni 3 
nadsvetlobniki.

V ob ra tu  m ehanične je  b ila  u re jen a  la ­
k irn ica, odpraševanje  brusilnega stro ja, 
san ita rn i p rosto ri in  ogrevanje  lahke m e­
hanske obdelovalnice.

V ob ra tu  vzm etarne je  bilo u re jeno  od- 
d im ljevan je  na  obeh kaliln ih  n ap rav ah  in 
na  napu stn i peči.

V term oenergetskem  ob ra tu  se je  u re je ­
vala  razg lasna  postaja, v ob ra tu  p rom eta 
pa so se u red ili san ita rn i p rostori.

Skupaj je  bilo za u red itev  navedenih  
tehn ičn ih  in  higiensko zdravstven ih  u k re ­
pov z vk ljučen im i sredstv i za tekoče vzd r­
ževanje  odpraševaln ih  n ap rav  v čistilnici 
jek len ih  u litkov  in  čistilnici gredic v novi 
v a lja rn i porab ljen ih  1,712.000,00 din.

Poleg po rab ljen ih  sredstev  za tehnične 
izboljšave delovnih  n ap rav  te r  boljšo u re ­
ditev  delovnih  m est in  okolja je  bilo za 
po rab ljena  osebna zaščitna sredstva  po­
rab ljen ih  860.000,00 din. Za k u h an je  v ita ­
m inskega čaja, kave in  m leka pa 154.000,00 
din. S kupni strošek  za porabo osebne za­
ščite znaša 1,014.000,00 din.

Poklicno in varnostno izobraževanje

Za novo sp re je te  delavce je  bilo med
1967. letom  organ iziran ih  5 uv a ja ln ih  se­
m inarjev , ki jih  je  obiskovalo 77 oseb. Za 
signaliste  in  privezovalce p ri delu  z že rja ­
vi je  bilo o rgan iz iran ih  24 tečajev  z za­
k ljučnim i izpiti. Uspešno je  opravilo  izpite 
662 delavcev.

Za žerjavovodje so b ili o rgan iziran i 3 
tečaji, v k a te re  je  bilo vk ljučen ih  70 oseb. 
O stali teča ji in  sem inarji so se izvedli za:

— k o n tro lo rje  m eta lu rge  — z udeležbo 
48 oseb,

— stro jn ik e  kom presorjev  — z udeležbo 
6 oseb,

—  po trebe  m ehanske obdelave — z ude­
ležbo 79 oseb,

— iskrilce  — z udeležbo 11 oseb,
—  prom etno  osebje — z udeležbo 32 

oseb,
— e lek tro  varilce  čist. — z udeležbo 

19 oseb,
— ku rjače  in  stro jevod je  p a rn ih  loko­

m otiv — z udeležbo 5 oseb,
— žarilce v čistil. —  z udeležbo 5 oseb,
— reševan je  in p rv a  pomoč — z udelež­

bo 51 oseb.
Skupaj je  bilo vk ljučen ih  v poklicno in  

varnostno  izobraževanje  preko sem inar­
jev  in teča jev  1065 delavcev, za k a r je  bilo 
porab ljen ih  preko  70.000,00 din.

N avedena p rob lem atika  o izvršenih  v a r­
nostn ih  u k rep ih  p ri delu in  porab ljena  
sredstva za nam ene izboljšan ja delovnih 
pogojev in  boljše počutje naših  delavcev 
nam  dokazuje, da naše pod je tje  z vsem i 
odgovornim i službam i, kom isijo VPD in 
odgovornim i osebam i vlaga veliko tru d a  
in sk rb i za izboljšanje varnosti dela.

S ta tističn i in  analitičn i podatk i iz le tne­
ga poročila nam  dokazujejo, da je  bil re ­
zu lta t tega razum evan ja  in  sodelovanja 
poplačan z uspehi dela.

U gotovljene slabosti in  napake, k i smo 
jih  v poročilu označili ozirom a ugotovili, 
pa bodo naša n ad a ljn ja  skrb  za borbo p ro ­
ti delovnim  nezgodam  in poklicnim  obole­
njem , da bo delo uspešno, p rije tno  in varno!

RAZVOJ MODERNIH ORODNIH JEKEL 

(Strokovno posvetovanje 17. januarja 1968)

Da b i lahko tu d i naša železarna stopala 
v korak  z napredkom , je  po trebno  u v a ja ti 
nek a te ra  nova jekla, ki so že našla  po sve­
tu  veljavo. Posebno so za nas zanim iva 
orodna jek la  z visoko žilavostjo  ali ob rab ­
no obstojnostjo, p redvsem  pa z dobro 
kom binacijo  žilavosti te r  obrabne obstoj­
nosti.

Po kn jigah  in  novih rev ijah  smo poiskali 
žilava obrabno obsto jna orodna jek la  te r  
ugotovili, da so ru ska  v glavnem  podobna 
našim  osikro in  p er kvalite tam , nem ška 
nova jek la  pa po lastnostih  spadajo v do­
ločeno skupino am erišk ih  jekel, ki so v li­
te ra tu r i popolneje podana kot nem ška te  
vrste. Zato smo vzeli p ri naših  raziskavah  
v poštev am eriška jekla, iz k a te rih  se izde­
lu jejo  orodja za delo v h ladnem  stan ju . Za 
lažjo oceno prednosti posam eznih jekel 
smo raziskovali h k ra ti tud i žilavost in  t r ­
doto jek la  u top Mo 2 (ki je  zelo žilavo 
orodno jeklo) in  am eriškega novega obrab­
no zelo obstojnega jek la , k i n im a še n iti 
im ena, izdeluje pa ga firm a C arpenter.

Iz slike se vidi, da im ajo am eriška jekla, 
k i so p rišla  v poštev, A 3, A 6, S 6 in  »car­
penter«  (v p rim erjav i z u top Mo 2) sledeče 
lastnosti.

O brabna obsto jnost je  n a jveč ja  p ri »car­
pen te r ju« in  A 3, n a jm an jša  p ri S 6; A 6 in 
utop Mo 2 sta  m alo boljša od S 6. Z ilavost 
im ata  veliko u top Mo 2 in  S 6, m ajhno 
»carpenter«; v vročem  s ta n ju  im ata  nekaj 
trd o te  A 3 in  A 6, zelo m ajhno  »carpenter« 
in  S 6, veliko pa seveda u top Mo 2.

N ajveč se u p o rab lja  u top Mo 2, na to  A 6 
in  A 3, p ri tem  pa m oram o vedeti, da je 
k v a lite ta  A 3 p ravzap rav  sam o inačica A 2, 
ki je  enako razširjen  v uporab i kot utop 
Mo 2. A 3 se je  m anj uporab lja l, k e r je  še­
le pred  k ra tk im  vpeljan .

Po ceni so si ta  jek la  podobna, le »car­
penter«  je  dražji. D im enzijske sprem em ­
be p ri k a ljen ju  im ata  večje le »carpenter« 
in S 6.

P ri izdelavi in  obdelavi teh  jekel m ora­
mo vedeti, da se A 3 in  A 6 lahko po kova­
n ju  oh la ja ta  le v izolacijskem  sredstvu, da 
se ogrevata  za k a ljen je  zatesn jena v nev­
tra len  ali rah lo  ogljičen m ateria l, da im a 
A 6 nizko kalilno  tem p era tu ro  in  s tem  do­
ločene p rednosti p red  A 3. Jek lo  S 6 se ne 
sme dolgo časa p u stiti na  kovaški tem pe­
ra tu ri, k e r se rad a  razogljiči površina in 
tedaj seveda ne dosežemo želene trd o te  po 
top lo tn i obdelavi; ža ri se lahko samo pod 
800° C, drugače se po jav i nevarnost tv o r­
be g rafita . To jeklo  se ka li v olju, p rav  ta ­
ko se lahko »carpenter«, p ri k a terem  je 
velika n evarnost razogljičen ja  (ima okoli 
1,5 %  C) in  se za k a ljen je  ogreva v solni 
kopeli ali v peči z varovalno  atm osfero. 
»C arpenter« se naj zelo previdno ogreva 
za kovanje, žari se na zadovoljivo nizko 
trdo to  izoterm no p ri 650H C.

Naši p reizkusi am erišk ih  jekel in  p r i­
m erjav a  z utop Mo 2 so da li rezu lta te , ki 
se u jem ajo  s podatk i iz lite ra tu re  in so p ri 
tem  popolnejši. Im am o točne v rednosti za 
žilavost in trdo to  posam eznega orodnega 
jekla, toplotno obdelanega na razn ih  tem -

9
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1

Utop Mo-2 4-6 4-3 S -6  Carponttr
Joklo

V / / 1  O brabno o b s to jn o s t  f  ' N  Trdota v v ro ^o m  s ta n ju

□  Ž ila v o s t  J U porabna trd o ta

V / / }  Uporabnost

CD Cona

t\\'j O m o n ijsk t sprtm om bo pri kaljoryu

Utop Mo- 2 4 -6 4-3 S - 6 Carpontor
J t k l o

Indeksi uporabnih lastnosti modernih orodnih 
jekel

p era tu rah . Izrisali smo diagram  trd o te  v 
odvisnosti od žilavosti te r  v n jem  označili 
področja, ki naj bi jih  zasedale vrednosti, 
dobljene na jek lih  z najbo ljšo  kom binacijo 
obrabne obstojnosti in  žilavosti (kot zna- 
čilko obrabne obsto jnosti smo vzeli trdoto).

Na posvetu  smo ugotovili, da im a za n a ­
šo železarno največ v rednosti jeklo  A 3. 
Z arad i n izke kalilne  tem pera tu re , kaljivo- 
sti na z raku  in  cene je  zanim ivo tud i je ­
klo A 6, se pa težko izdeluje (ima okoli 
2 %  Mn) in  obdeluje, zato se uporab lja  
predvsem  tam , k je r  je  g lavna zah teva p ri 
izdelavi o rodja  n izka kalilna  tem p era tu ra . 
P rep riča li smo se spet, da je  u top Mo 2 je ­
klo za velike zahteve in  da se m u zveča 
obrabna obstojnost, če ga izdelujem o z v iš­
jim  ogljikom , zadrži pa dober del svojih 
kvalite t. Jek lo  A 3 je  nam reč po sestavi 
podobno u topu  Mo 2, le ogljika im a 1,2 % .

Tako lahko trd im o, da smo tud i za izde­
lavo m odern ih  orodnih  jekel, od k a te rih  se 
vse več in  več zahteva, tehnološko p r i­
prav ljen i, da se s trokovn jak i izdelave in 
p redelave ne boje težav p ri vpeljav i novih 
kvalite t. F ranc UranCj dipl inž

JEKLA ZA ORODJA 
V LESNI INDUSTRIJI

(Strokovno posvetovanje 17. januarja 1968)

2 e  od le ta  1963 se ukvarjam o  z v p raša­
njem , ka te ro  naših  jeke l je  na jp rim ern e jše  
za orodja d e fib ra to rja  in ra fin a to rja . Ta 
orodja  so podobna m linskim  ploščam  z 
g lobokim i u to ri in  služijo za cefranje, 
v lak n an je  lesnih  sekancev te r  v d rugi 
stopnji za še finejše  razv lak n jen je  v ra fi- 
na to rju .
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M levne plašče se sestav ijo  iz segm entov 
in  se p riv ije jo  na  ro to r te r  s ta to r defib ra- 
to r ja  ali ra f in a to rja . P r i delovan ju  se v r ti  
ro to r s h itro stjo  okoli 500 v rtlja je v  na  m i­
nu to  te r  m očno p ritisk a  ob sta to r. Okoli 
5 m m  debela reb ra  se p ri tak šn ih  obrem e­
n itv ah  k a r  h itro  obrab ijo  in  tedaj je  orod­
je  zanič, k a jti  ravno  m ed re b ri p rih a ja  
cen trifugalno  iz sred ine  sta to rske  plošče 
les, ki se na to  razcefra  in  se z oboda m lina 
v lak n a  pošiljajo  v n ad a ljn ji postopek ob­
delave, dok ler ne dobimo ven lesonitn ih  
plošč. Zato so re b ra  bolj p ro ti sred in i 
m levne plošče redke jša  in  nižja.

Cela nap rava , ki se u p o rab lja  v tov arn i 
»Lesonit« Ilirsk a  B istrica, je  iz Švedske in 
segm enti defib ra to rsk ih  te r  ra fin a to rsk ih  
plošč so iz jek la , podobnega našem u pro- 
k ron  2L special, k i je  nerjav n o  m arten z it- 
no jeklo.

U v ajan ja  nove v rs te  jek la  za orodja, ki 
se p ri nas n iti ne trošijo  v velik ih  količi­
nah, se je  lo teva ti sk ra jno  previdno. Dom­
nevali smo, da lahko švedsko jeklo  nado­
m estim o s kakšno našo stan d ard n o  kv a li­
teto, k a jti  vpe ljava  in  izdelava novega je ­
kla, ki bi ga up o rab lja li le za d e fib ra to rje  
in  ra fin a to rje , se ne splača.

Iz naših  s tan d a rd n ih  k v a lite t 12 Mn, elo- 
m ax IG, OSIKRO-2 in  p rokron  2 L special 
smo izdelali nekaj poskusnih  g a rn itu r  seg­
m entov in  rezu lta te  izdržljivosti le teh  p r i­
m erja li z izdržljivostjo  švedskega orodja.

Segm enti iz elom ax IG so se u po rab lja li 
toplotno obdelani na tr i  različne načine. 
Polovica vseh preizkušen ih  segm entov je  
im ela trd o to  50 HRC, d ruga polovica pa 
40 HRC. T rdo te  švedskih segm entov zna­
šajo okoli 37 do 40 HRC. P ri delu  s seg­
m en ti iz teh  jeke l so ugotovili, da so n a j­
bolje izdržali segm enti iz elom axa. M ed­
tem  ko so ostali segm enti iz naših  jekel od­
povedali po 200 do 500 u ra h  delovanja, so 
im eli elom axovi še zadosti visoka reb ra  
po 1400 u rah . Švedski norm alno  o b ra tu ­
je jo  do 1000 ur.

Tako smo se v dogovoru z »Lesonitom« 
lahko odločili, da je  elom ax n a jp rim ern e j­
še jeklo  za segm ente d e fib ra to rja  in  ra f i­
na to rja .

Vse bi bilo v redu, če bi im eli p ri upo­
rabn iku  ustrezno napravo  za izločevanje 
jek len ih  kosov (železniških kavljev , d rob­
cev razn ih  orodij) iz p lasti lesnih sekan ­
cev, ki tečejo v b unker za po ln jen je  defi­
b ra to rja . K er m agnetn i izločevalec v ečk ra t 
ne delu je  in  je  tud i prešibak, se zgodi, da 
pride  skupno s sekanci v d e fib ra to r trd  je ­
klen  drobec, ki poškoduje m levne plošče. 
Ce se razletijo , nastane  velika škoda na 
celi naprav i.

P ri vstopu jek lenega v tu jk a  v defib ra ­
to r s švedskim i segm enti se le -ti ne ra z ru ­
šijo, tem več se podre le to likšna dolžina 
reber, ko likršen  je  prib ližno presek d rob­
ca. Naši elom axovi segm enti so se n ek a j­
k ra t popolnom a porušili in  zato smo jim  
n a jp re j zm anjševali trd o te  do 37 HRC, n a ­
to pa izdelali poizkusno g a rn itu ro  iz jek la  
utop Mo 2, ki je  p a jbo lj žilavo orodno je ­
klo. Ti segm enti so obratovali 1100 u r in 
so to rej izdržljiv i podobno ko t švedski. 
K ako bi se obnašali p ri vstopu trd ih  d e l­
cev v defib ra to r, pa lahko samo ugibam o, 
gotovo pa bolje kot elom axovi.

V ra fin a to rju  se na  fino cefrajo  v lakna, 
k i so p rišla  iz d efib ra to rja , zato so zelo 
dobri ra fin a to rsk i segm enti iz elom axa, 
tam  nam reč ne m orejo v stopati trd i kosi.

V d iskusiji so na posvetovanju  povedali, 
da je  za nas posebno in teresan tn o  osvaja­
ti še n ek a te ra  d ruga  jekla, ki se u p o rab ­
lja jo  za več v rs t orodij v lesni in d u striji 
po vsem  svetu. Važno je, da sodelujem o z 
zanesljiv im  potrošnikom , k a jti  u rejenost 
proizvodnje in  o b ra tovan ja  sta  p ri v p e lja ­
vi nove v rs te  jek la  zelo važni postavki. Iz­
delava elom ax segm entov naj se nadalju je , 
saj so po trošn ik i razen Lesonita z n jim i 
zadovoljni.

Še v p rihodn je  se bodo osvajala  nova je ­
k la  za segm ente, vendar pa  se bomo sub­

jek tiv n im  sodbam  o k v a lite ti in  izdržljivo­
sti izognili tako, da predhodno tehničn ih  
podatkov  potrošn ikom  ne bomo dajali. Več 
m oram o m isliti na to, da bodo im eli v nas 
ko t pod je tje  k va lite te  zaupanje.

F ranc  U ranc, dipl. inž.

STROKOVNO POSVETOVANJE 
O IZDRŽLJIVOSTI LOPATIC 

PESKALNIII STROJEV

Del posvetovanja  o jeklih , odpornih  p ro ­
ti obrabi, dne 10. ja n u a r ja  1968, je  bil po­
svečen tu d i problem om  izdržljivosti lopa­
tic peskaln ih  stro jev . K ratko  poročilo o iz­
k ušn jah  z dom ačim i in tu jim i m ateria li je  
podal inž. Lenasi.

P red  le ti je  bilo v železarni R avne m alo 
peskaln ih  stro jev . Lopatice za te  stro je  
smo dobivali iz T itana  v K am niku  in  iz 
L ivarne  v M uti. R elativna poraba  teh  lo­
patic je  bila velika, v en d ar absolutno ni 
dosegala velik ih  količin, k e r je  bilo peskal­
n ih  stro jev  malo. Te lopatice je  bilo n a ­
vadno potrebno  m en ja ti na vsako izmeno.

Z nabavo novih peskaln ih  stro jev  bi ob 
dotedan ji k v a lite ti lopatic poraba  zelo po- 
rastla . Zato je  bilo treb a  n a jti m ateria l, k i 
bi izdržal znatno več. K er smo z novim i 
peskalnim i s tro ji dobili tud i nekaj kom ­
pletov  orig inaln ih  lopatic, je  b ila  to tudi 
priložnost, da p rim erjam o  naše v rs te  lo­
patic  z renom iran im i tujim i.

N ajp rej smo želeli p rim erja ti naše že 
poznane v rs te  jekel, odpornih  p ro ti ob ra­
bi, s tu jim i. P re izkusili smo v rste  elom ax, 
OCR-12 in orig inalne lopatice gu ttm ann. 
S redn ja  izd ržljivost norm alno  term ično 
obdelanega jek la  elom ax je  b ila  50 efek­
tivn ih  u r, OCR-12 80 ur, o rig inalne lopa­
tice pa so p ri enakih  pogojih p re izkušan ja  
izdržale od 12 do 37 ur. Jek lo  OCR-12 je  
očitno pokazalo največjo  izdržljivost, v en ­
d a r m oram o povedati, da so ti  rezu lta ti 
dobljeni na posebej izdelanih  nekaj kom ­
pletih , m edtem  ko so rezu lta ti za elom ax 
povprečje iz redne proizvodnje in  so torej 
mnogo bolj zanesljivi. Ko smo za tovarno  
GOSTOL izdelali večjo količino lopatic iz 
jek la  OCR-12, se je  izkazalo, da lopatice, 
izdelane v red n i proizvodnji, izdržijo  zn a t­
no m anj kot preizkusne, celo m anj kot lo­
patice iz elom axa. To je  po trd il kupec in  
tud i dom ače probe.

H oteli smo se poglobiti v  to čudno obna­
šan je  m a te ria la  OCR-12. P riložnost smo 
im eli, ko je  dobavite lj z novim  stro jem  
sisson poslal tu d i nekaj kom pletov lopatic. 
V gradili sm o kom plet iz o rig inaln ih  lopa­
tic in  lopatic iz jek la  OCR-12. Tu sta  oba 
m ateria la  pokazala popolnom a enako ob­
rabo.

P re izkušali smo še nekaj m ateria lov , ki 
jih  l ite ra tu ra  n av a ja  za izdelavo lopatic. 
Izdržljivost teh  je  b ila  od 50— 60 ur.

U gotovili smo, da na  izdržljivost včasih 
odločilno vp livajo  napake v m ateria lu .

Po razp rav i je  bilo sklenjeno, naj se po­
izkusi še nadalju je jo . Določi naj se peskal- 
ni stro j, na  ka te rem  bo možno dobiti dosti 
zanesljiv ih  podatkov. D ogovoriti se je  t r e ­
ba tud i z M etaluršk im  in štitu tom  v L ju b ­
ljan i o ob jek tivnem  p rim erjan ju  lopatic 
različn ih  proizvajalcev.

S tane Lenasi, dipl. inž.
Razstaviti, očistiti, premazati, zlakirati — vse pač, kar je potrebno za varno vožnjo in lep videz 

vozila, naredijo na Servisu avto-moto Ravne
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KULTURNA KRONIKA
Ja n u a r  nam  n i dal k u ltu rn ih  dogodkov 

v dom ačem  k ra ju , to rej lahko spregovori­
mo o bolj splošnih, vendar zm eraj ak tu a l­
n ih  stvareh . P rv a  tak a  ak tu a ln a  zadeva je  
k n jig a rn a  na Ravnah.

Dolgo smo se veselili, da bomo letos po­
zimi lahko zapisali:

»Ravne so končno dobile kn jigarno , kot 
se spodobi.« P a n i bilo nič iz tega in  že 
lep čas je  jasno, da še dolgo nič ne bo.

K azalo je  lepo. Založba O bzorja v M a­
rib o ru  je  b ila  p rip rav ljen a  prevzeti pol 
g rad n je  nove hiše ob pošti, da bi v p ritlič ­
ju  u red ila  sodobno kn jigarno  in  papirnico. 
B il je  govor o tem, da bi b ile  na  zalogi ra ­
zen slovenskih tud i h rv a tsk e  in  srbske 
knjige, verje tn o  pa bi nasta l še oddelek za 
inozem ske knjige.

Nič n i bilo iz tega. Zakaj ne? smo se po­
zanim ali p r i založbi. Zato, je  bil odgovor, 
k e r je  po razgovorih  z m erodajn im i ostal 
vtis, da tak a  k n jig a rn a  ne b i b ila  zaželena. 
V k ra j z n ep rije tno  klim o pa n ihče ne gre 
rad.

Tako bom o im eli nam esto k n jig a rn e  še 
eno trgovino več na  R avnah. Bo bistveno 
izboljšala izbiro in  strežbo p ri nas?

A li bi zdaj im elo pom en n ašte ti nekaj 
mož po im enu, p riim ku  in  funkciji, k i im a­
jo »zaslugo« za to, da bom o im eli eno š ta - 
cuno več, v  redu  k n jig arn e  pa še zm eraj 
ne? N ajbrž  ne, k a jti  k ron ike beležijo le 
p rija te lje  k u ltu re , k i so u stan av lja li nove 
šole in  galerije , in  sovražnike, ki so zapi­
ra li akadem ije  in  sežigali knjige, lju d je  
brez posluha za k u ltu ro  pa ostanejo ano­
nim ni.

Da pa nas le ne bi kdo dolžil k u ltu rn i­
ške sen tim entalnosti, povejm o, da je  treb a  
razločevati kn jigarno  od knjižnice, ker 
k n jig a rn a  u s tv a rja  dohodek, p laču je  davek 
itd. In  k er v redu  k n jig a rn e  ni od Slovenj 
G radca do M aribora, bi ravenska  lahko 
dobro p ro d a ja la  in  — plačevala precej 
davka.

G ovoriti o tem , kaj se p rav i im eti kvali­
te tno  knjigo  kot p ro tiu tež  bu lv arsk i lite ra ­
tu r i nenehno  p ri roki, n a jb rž  n i treba.

F eb ru a rja  bomo kot k ra j in  občina likv i­
d ira li p red m et »sodobna kn jiževnost in  li­
te ra rn i nastopi« v enem  dnevu za leto dni 
in  potem  bo spet m ir.

Ekipa p isa te ljev  bo h ite la  s šole na  šolo, 
na skupno proslavo v  T itov dom in  zak lju ­
čila kros popoldne v  š tud ijsk i knjižnici. 
S red i zim ske olim piade bomo tak ra t, p red  
televizorji, zato bo n a jb rž  Prežihov dan  
m inil še bolj neopazno kot sicer, ko se je  
m ladine zm eraj k a r  tr lo  okoli gostov, bilo 
pa  je  kom aj 20—30 odraslih .

Med letom  pa nič takega, razen  po šo­
lah, k je r  se lju d je  po učnem  n ačrtu  pač 
m orajo  u k v a rja ti  tud i s književnostjo  in  jo 
im ajo zanesen jašk i slav isti celo tako  radi, 
da navdušu je jo  o troke zanjo.

Tole se bere  nekoliko pikro, vem . Saj če 
človek m alo prem isli, je  tak  naš odnos do 
sodobne kn jige  p rav zap rav  pošten. Če nas 
ne zanim a, zakaj bi se delali, kot da nas? 
Če jih  nim am o kaj vpraša ti, čem u bi vabili 
p isa te lje  na  razgovore? Pustim o jih  pri 
m iru , oni bodo pa nas.

Je  pa vse to povezano — naš odnos do 
knjige, do lite ra rn ih  večerov in razgovo­

rov o kn jiževnosti s tem , da v našem  m e­
stu  nim am o in nočem o k n jig a rn e  ali da je 
vsaj mnogo mnogo prem alo  tak ih , k i jo 
hočejo in  je  zato pač ne bo.

Toda takšna  je  pač naša klim a, je  bilo 
ugotovljeno, in  kdor hoče živeti v n jej, se 
m ora ak lim atiz ira ti. _ _

ZAHVALA ODBORU RK RAVNE

V im enu vseh z Z elenbrega in  Tolstega 
vrha, ki smo b ili deležni novoletn ih  daril, 
vam  napišem  p a r vrstic , saj k a r  sem doži­
vela in  ču tila  jaz, to so ču tili tu d i drugi. 
M oram se zahvaliti za darilce, k i sem ga 
dobila za novo leto. Tako m e je p resene ti­
lo, da skoraj spati nisem  m ogla tisto  noč, 
v ečk ra t sem  se zbudila in  m isli so se mi 
podile d ruga  za drugo.

B iti m lad je  res lepo, a m oja m ladost ni 
b ila  lepa, težko smo m orali d e la ti za vsak­
dan ji k ruh , saj d rugega si n iti nism o želeli. 
S ta ra  sem, n ik d ar se pa še n i zgodilo kaj 
takega kot lan i 26. decem bra, da sem do­
bila  darilo  od čisto tu jih  ljudi. Da so dobri 
lju d je  na  svetu, sem  že dosti slišala, ali na 
sebi sem to od tu jih  lju d i p rav  m alo oku­
sila, zato sem b ila  veliko bolj presenečena.

Saj tud i sam a rad a  delim  vse, k a r imam, 
z drugim i, čeprav sem zelo revna. Če me 
kdo poprosi za kaj, česar nim am , m i je  p rav  
težko, da m u ne m orem  pom agati. Ob tem  
darilu  pa sem se spom nila na s ta ri prego­
vor, kdor rad  drugim  pom aga, tu d i d rugi 
ne pozabijo nan j. Zato naj ve lja  ta  prego­
vor za vse tiste , ki so kaj p rispevali k n a ­
šim  darilom .

N erodna sem, nisem  vedela, kom u se 
naj zahvalim , ne vem  za priim ke in  im e­
na  darovalcev, sam o predsednica RK R av­
ne je  b ila  podpisana p ri čestitki, in  to to ­
varišica H ribern ik , zato sem  se odločila da 
napišem  in se tako  vsem , še posebej pa 
predsednici H ribernikovi, zahvalim  v im e­
nu  vseh.

Če se ne kadi, je dolgčas, če pa se, se polovica 
slikovitosti ne vidi

Želim  vsem  srečno novo leto in  da bi jim  
bilo vse to, k a r  danes delijo  starim , ubo­
gim  in zapuščenim , kdaj povrn jeno  in  po­
plačano. M p

H U M O R

Pravilno zaporedje
Zena: »Ugani, srček, kaj sem  ti danes 

skuhala?«
Mož: »Srček, n a jp re j p rinesi na mizo, po­

tem  bom  pa ugibal.«

Veliki ženskar

— O gibajte  se vina, tobaka in  žensk!
— V inu in  tobaku  bi se že kako ognil, 

gospod doktor, ženskam  pa n ikakor! Kdo 
mi bo pa gate  pral?

Službenih avtomobilov naj gre čim manj na pot — zato predlog za čim večjo zasedbo
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Železarna Štore — včeraj, danes, jutri
Po T eharsk i cesti, k i pe lje  iz C elja p ro ti 

vzhodu, p rideš po nekaj k ilom etrih  v že­
lezarsko ind u strijsk o  nase lje  Štore.

P rav ijo , da je  k ra j dobil im e po štorih , 
ki so ostali na  m estu  današn je  železarne, 
potem  ko so skrčili h rastov  gozdič.

Po ustnem  izročilu  sta  se le ta  1809 p r i­
selila v današn je  Š to re  dva Čeha, ki sta  
na  področju  današn je  železarne postav ila  
m ajhno  kovačnico. V času avstroogrske 
m onarh ije  se je  iz kovačnice razv ila  m ajh ­
n a  livarna . Povod za to je  dalo odk ritje  
železne rude  p ri P ilš ta jn u , od koder so v 
Š to re  z vozili dovažali grodelj te r  ga v  p r i­
m itivn i liv a rn i pudlali.

L eta  1845 je b il u stanov ljen  ru d n ik  r ja ­
vega prem oga v  Pečovju, ki se je  le ta  1851 
združil z železarno pod im enom  »Berg- und 
H iittenw erk  Štore« (rudn ik  in  železarna 
Štore). Z dograditvam i, izboljšavam i in  po­
p rav ili so km alu  p rešli na  za ted an je  raz­
m ere in d u strijsk i način  pro izvodnje raz­
n ih  odlitkov, odkovkov, odklopnih plošč, 
zakovic in  d rug ih  proizvodov, ki so b ili za­
rad i odlične kakovosti deležni jav n ih  p r i­
znanj.

Z arad i gospodarskih  k riz  in  m očne kon­
kurence d ru g ih  železarn  je  pod je tje  več­
k ra t zabredlo  v težave, k a r  je  v le tu  1878 
privedlo  do popolne u stav itv e  proizvodnje 
za dobo 5 let. L e ta  1878 je  pod je tje  na  lici­
tac iji kup il švedski in  norvešk i g enera ln i 
konzul na  D unaju  C arl N eufeldt, k i je 
ustanov il delniško družbo.

V letih  1912— 1913 je  b ila  p redv idena 
g enera lna  rek o n stru k c ija  pod jetja , ki je  pa 
b ila  zarad i izb ruha  I. svetovne vojne le 
delno rea liz irana . Pom em bna pridob itev  
iz te  dobe je  20-tonska SM peč, s ka te ro  je  
pod je tje  postalo neodvisno od dobave su­
rovega jekla, in  va lja rn a . P ro izvodn ja  je ­
k la rn e  je v  tis tih  časih znašala 8700 ton  
v a ljan ih  izdelkov letno. V okviru  te  re ­

konstrukcije  so razširili tud i livarno, k je r 
so izdelovali kokile.

Vzporedno z železarno se je  na  zem lji­
šču za sedanjim  e lek troplavžem  razv ija la  
šam otarna, k i jo  je  le ta  1880 ustanov il 
grof M ontecuccoli.

P ro izvodnja  je  b ila  m inim alna. V le tu  
1946 je  bila  šam otarna  nacionaliz irana, dve 
le ti pozneje pa p rik lju čen a  k železarni kot 
poseben obrat.

L eta  1938 je bila zg ra jena  cevna liv a r­
na, ki je  b ila  do le ta  1941 n a jveč ja  livarna  
v S loveniji.

Do II. svetovne vojne je  b ila  proizvod­
n ja  v železarn i Š to re  več a li m anj n en a­
črtna, kapac ite te  so b ile  v p rim erjav i z da­
našn jim i m ajhne. D ruga svetovna vo jna je 
pustila  znatne  sledove na  železarni. O brati 
so bili opustošeni in  celotno pod je tje  v iz­
redno težavnem  stan ju .

Po osvoboditvi se je  v okv iru  izgradnje  
naše bazične in d u strije  začela obnova že­
lezarne  Štore. Tako je  že v le tu  1946 b ru to  
p ro d u k t znašal 697 m ilijonov din. V le tu  
1954 je  bil zgra jen  m odern i e lek trop lavž z 
zm ogljivostjo  do 150 ton na 24 ur, v le tu  
1957 pa še aglom eracija. Oba ob jek ta  po­
m enita  za železarno popolno osam osvojitev 
glede dobave grodlja.

Danes je  železarna Š tore  zrasla  v m e ta ­
lu ršk i kom binat, k i zaposluje preko  2000 
ljudi. P o d je tje  p ro izvaja  surovo železo in 
jeklo, izdelke sive in  v a ljan e  in  šam otne 
proizvode in  valje. Iz spodnjih  razp redel­
nic je  razvidno g iban je  b ru to  p ro d u k ta  v 
le tih  1963 do vključno  1966.

Gibanje bruto produkta

leto
b ru to  prod. 

v  m ili j. S d in
i

1963 9377 100
1964 9445 102
1965 11338 121
1966 13229 141

Novi gospodarski pogoji so narekovali 
potrebo po m odernizaciji podjetja , k er je  
večina obratov  zasta re lih  in  se vse težje 
p rilaga ja jo  novim  ekonom skim  razm eram . 
Ž elezarna Š to re  je  p ristop ila  k obsežnem u 
investic ijskem u program u, ki je  v p rv i fazi 
realizacije . Od p red računske  vrednosti 21 
m ilija rd  900 m ilijonov S d in  je  železarna 
doslej vložila že preko  9,5 m ilija rd  S d in  
sredstev  v izgradnjo  Š to re  II. Investic ije  
po tekajo  v okv iru  p rogram a izg radn je  slo­
venskih  železarn, po ka te rem  bo izg radn ja  
II zak ljučena do le ta  1971. R azpredelnica 
nam  kaže predvideno  proizvodnjo po za­
k ljučnem  investicijskem  program u.

Proizvodnja po letu 1971

N aziv pro izvodnja  v tonah

E lektrop lavž 112.000
Je k la rn a  110.000
V alja rna  97.350
Liv. siv. litine  6.000
L iv arn a  v a ljev  10.000

P ri proizvodnji, ki je  razv idna  iz gornje 
tabele, se bo povečal b ru to  p ro d u k t na  32 
m ilija rd  S din, k a r  pom eni, da se bo eko­
nom ski efek t povečal v p rim erjav i z da­
našn jim  stan jem  za okoli 3-krat.

Dasi č rna  m eta lu rg ija  ni izvozna pano­
ga, se železarna Š tore  delno usm erja  tud i 
na  inozem ska tržišča, kam or izvaža v a lja ­
ne izdelke, litoželezne valje  in  v  zadnjih  
le tih  izdelke svoje perspek tivne  proizvod­
nje, od litke  iz sferolitine.

Področja  izvoza so Ita lija , B olgarija , Ro­
m unija, obe N em čiji, Ind ija , ZAR, Izrael 
in  Švedska.

SLOVARČEK TUJK

aklam acija  —  splošno p ritrjev an je , sogla- 
šan je  v skupini, p loskanje 

anali — letopis
analogno — podobno, enako, sm iselno 
angažm a — pogodba za službo, dogovor, 

obveznost 
an im alen  — živalski 
d is trib u to r — razdeljevalec, razdeliln ik  
ekspeditivcn  — uren, h iter, nagel 
eksponat — razstav ljen i p redm et 
forum  — jav n i trg  p ri s ta rih  R im ljanih , 

trg , tržišče, p risto jno  m esto, p risto jna  
oblast

im personalnost — brezosebnost 
k o n stitu ira ti — sestaviti, u stanov iti 
kon tam inacija  — strn itev , zlitje  
cficialen  — uraden , služben 
opera tiven  — dejaven, delujoč 
oportun  — prik laden , p rim eren , ugoden, 

koristen  
rezim e — povzetek 
solucija — rešitev , odločitev, sklep 
so lventen  — plač ila  zmožen 
sov je tiz iran je  — posovjetenje 
specificiran  — nadrobno popisan, posam e­

zno naveden, razvrščen

V parku
— Dragi, kam  naj sedem? Vse je  m okro.
— K ar na m ojo denarnico. Ta je  suha.

Ženino sporočilo

Pečenka je  v peči.
P. S.: Peč je  v kuhin ji.Foto: M. DolinšekLepote Tople vse premalo poznamo
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Vso srečo v Grenoblu, dragi Mirko!
(Razgovor s slovenskim prvakom)

N a š e g a  po tn ika  v  G renoble, k i si je  
po tn i lis t za olim pijske ig re oskrbel z ve­
liko znoja in  k ilom etrov, s sam oprem ago- 
vanjem  in odličnim i rezu lta ti, n i po trebno 
n a š i m  ljudem  posebej p redstav lja ti.

Pozim i ga bolj m alo vidim o, več slišim o 
in berem o o njem . In  k a r slišim o in  b e re ­
mo, g re  v srca, n av d a ja  s ponosom, pom a­
ga, da žarim o. Tako rad i ga vsi im am o, ko 
nam  postreže z dobrim i in  odličnim i rezu l­
ta ti, kako lepo za n jega in  tu d i za druge 
špo rtn ike  pa bi bilo, če bi ga tu d i ta k ra t 
vsi im eli tako  radi, ko po treb u je  pomoč, 
razum evan je  in  m ožnosti, da bi b ili rezu l­
ta ti  še boljši; da bi bilo okrog src še top le­
je, ko bi b ra li: M irko Bavče, 26-letni žele- 
zar, dom a na  R avnah  n a  K oroškem , je  do­
segel še en velik  uspeh itd . Tudi ta k ra t bi 
m orali b iti vsi ponosni, da lahko kakorkoli 
pom agajo. P redvsem  ta k ra t  se lahko DO­
KAŽE tis ta  ljubezen, k er k ad ar je  vse v 
redu  in  so rezu lta ti že tu , je  lahko pone­
kod (ali celo v večini prim erov) ta  lju b e ­
zen sam o na  jeziku.

K ako je  bilo v  N eukirchnu, v Nemčiji, 
sem ga vprašal, ko je  na stad ionu  p riteke l 
m im o in sem ga za tre n u te k  prisilil, da je 
obstal. Da ra jš i teče, ko govori, je  že dol­
go znano. »Težka proga je  bila, a dobro je  
šlo,« je  sp rav il iz sebe. D vanajsti je  bil 
m ed 200 tekm ovalci, z nekaj čez tr i  m inu­
te  zaostanka za najboljšim . D rugi n a jb o lj­
ši Jugoslovan  M linar je  bil 34. To sem bolj 
v lekel iz n jega, sicer pa so o tem  časopisi 
že zdavnaj poročali. V endar se je  p ri tem  
le po trebno  zam isliti. Tu, v teh  štev ilkah  
veliko tiči — 12. mesto! 200 tekm ovalcev! 
S redn jeevropska  elita! Te štev ilke m orajo 
oživeti, potem  šele pom enijo veliko, pove­
do, da je  bil M irko več kot odličen, govo­
rijo  o velikem  tekaču. On pa samo: »proga 
je  b ila  težka . . . «  J e  pač tak , skrom en, ga­
rač, odličen špo rtn ik  in  p rav  to  ga dela 
velikega.

K aj pa Bohinj? »Bolj slabo, spet težavna 
proga, izreden v e te r na  posam eznih odse­
kih, slabo.« D eveti je  bil tam , na  FIS A 
p rired itv i in  k ljub  tem u, da je  tekel s lab­
še kot v N eukirchnu, je  b il še vedno n a j­
boljši Jugoslovan, a zadovoljen s svojim  
plasm ajem  n i bil, to se m u je  takoj lahko 
videlo. »D rugi dan  je  bilo bolje.« V šta fe ti 
je  tekel skupaj z M linarjem  in  K eršta j-  
nom. Bili so tre tji, sam  pa je  teke l enega 
najbo ljših  časov.

P odrsaval je, bil je  že nestrpen , noge so 
ga srbele in  zagledal se je  v  belo sm učino. 
M udilo se m u je, a n i m i še sm el pobegniti.

K aj je  s Seljakom ? sem hotel še vedeti. 
T o k ra t je  bil m alo bolj zgovoren, ni šlo d i­
rek tno  za n jega. »Vse letošn je tekm e so 
bile  po svoje zelo težavne in  veliko je  bilo 
garan ja , sam o s tehniko  n i bilo nič. T reba 
je  bilo krepko  p ritisn iti in  S eljak  kondicij­
sko verje tn o  ni bil dovolj p riprav ljen .«

»Kaj pa D retn ik  in  Krpač?« »Oba zelo 
dobro,« je  dejal. »M anjka jim a  samo še 
m alenkost in  b ila  bi lahko še boljša. Cez 
poletje  bi m orala še bolj delati, pa bi im el 
mogoče sopotnika za G renoble k a r  z R a­
ven.«

»In kako se kaj ti počutiš, sedaj ko p o tu ­
ješ v Francijo?« N asm ehnil se je. »Dobro,

dobro, škoda le, če ne bomo potovali štirje , 
v š ta fe ti bi b ili k a r  močni.« In  kako je  kaj 
zadovoljen z le tošn jim i pogoji dela, sem  še 
hotel vedeti od njega. »O, letos je  vse bo­
lje  kot p re jšn ja  leta!«

Naš olim pijec

»Ali res n am erav a te  p ri občinski zvezi 
pom agati v rhunsk im  športnikom ?« me je 
to k ra t on izzval. »Ja,« sem odgovoril. »To 
je  pa zelo dobro,« je  odvrnil.

Bilo je  še p red  slovenskim  prvenstvom , 
zato m u lahko šele sedaj čestitam o za osvo­
jeno republiško  prvenstvo  in  m u seveda 
zaželimo vse najbo ljše  za Grenoble.

Pognal se je  po beli, dolgi sm učini. Za 
n jega n i m iru  in  n i počitka.

Sam  sem se obrnil. Tam  zgoraj je  Ose- 
n jak  na  tekašk ih  sm učeh, p red  domom te ­
lesne k u ltu re  sem srečal U rn av ta  in  ko 
sem šel nap re j, sem  ob vhodu nekaj časa 
opazoval K ecerina, k i je  n eu trud ljivo  m a­
zal sm uči m ladim  tekačem , k i jih  je  k ar 
m rgolelo okrog njega. Spom nil sem se vseh 
in trig  ob n jegovem  prihodu. Še sedaj jih  
čuti, a v en d ar v veliko m ilejši obliki. K a­
ko so b ili ta k ra t n ek a te ri zlobni, danes pa 
je  kakor na  d lani, da za tekaške  R avne ve­
liko pom eni. Tudi v B avčetovih uspehih  je 
p rav  gotovo tud i del njegovega znanja.

-a te-

SMO NA BELI ODEJI

K ak o r je  že d o lgo le tna  tra d ic ija  s in d ik a ta  
SMO, je  tu d i le tos p r ire d il tek m o v an je  v  san ­
k a n ju  pod našo  Goro. T ek m o v an je  je  b ilo  v  ne­
deljo , 28. ja n u a r ja  s s ta rto m  n a  O švenovem  
ov inku  in  c iljem  p ri sm učarsk i koči.

2 e  zgodaj z ju tra j so se  lju b ite lj i  n a ra v e  n a ­
po tili p ro ti naši z im ski p o sto jan k i — sm u čar­
ski koči — peš. N ekaj p a  se jih  je  navezalo  na 
t r a k to r  in  se  p risa n k a lo  n a  kočo. 2 e  m ed po tjo  
je  b ilo  sm eha in  n ag a jiv o sti n a  ra č u n  tis tih , ki 
so b ili navezan i n a  repu . O d časa  do časa  je  iz­
g in il k akšen  sankač  v g lobokem  snegu, n a jv eč ­
k ra t  z g lavo n ap re j. K lju b  tem u, p a  čep rav  z 
m alo  zam ude, sm o p risan k a li na  zb ira lišče  na  
koči. T am  sm o se zb ra li in  p rija v ili za tek m o ­
v a n je  te r  jo  vsi sk u p a j m ah n ili n a  s ta r tn o  m e­

sto. T u  se je  v sak  pok repča l s kač jo  slino in  že 
je  šlo  p o  strani cesti navzdol, en i bolj g ladko, 
d rug i p a  z razn im i n ep ros tovo ljn im i vm esn im i 
posta jam i.

R ezu lta ti so b ili sledeči: 
ženske: p rv a  M a rija  F ra n c  p red  S kaličevo  in  

Ju lk o  K rišto f, 
m oški do 35 le t: p rv i A n to n  R am šak  p red  

A lo jzem  M orijem  in  C igaletom , 
m oški n a d  35 le t: n a jh itre jš i je  b il K are l F a- 

ned l p red  R ožejem  in  K arlo m  G ostenčn ikom , 
dvojice: zm aga la  s ta  b ra ta  K o b a lt p red  žen­

sk im  p a ro m  K lem enc-Č ebulc  in  b ra to m a  K u ­
se j,

tek m o v a ln e  s a n i : p rv i je  b il A n ton  G olob p red  
B ukovcem  in  K odrunom .

Po končanem  tek m o v an ju  je  b ila  razg lasitev  
rezu lta to v  n a  sm učarsk i koči. N a jbo ljš i so p re ­
je li p ra k tič n e  n ag rad e  in  tu d i k lo b asa  n i iz­
o s ta la  za  tis te , k i jih  je  p reveč  m eta lo  iz ov in ­
kov.

L e to šn je  tek m o v an je  je  bilo  zelo uspešno, saj 
je  s ta r ta lo  94 tekm ovalcev , od teg a  16 žensk. 

V si v  naravo! -e rv i-

s r e Ca n j e  m l a d i h

V soboto, 20. jan u arja , so naš m ladinsk i 
ak tiv  obiskali m ladinci iz SG P »K onstruk­
tor« M aribor. S tem i srečanji, k i so v zad­
n jem  času zelo popu larna  dejavnost m la­
dih, skuša organizacija  Zveze m ladine po­
pestriti svoje delo. M ladi naj bi se med 
seboj spoznavali, izm enjavali delovne iz­
kušn je  te r  tekm ovali v razn ih  špo rtn ih  pa­
nogah.

Zal je  imelo to srečan je  le  športn i k a ­
rak te r, k e r naši m ladinci za kaj več niso 
pokazali dovolj in teresa . V dopoldanskih 
u rah  so si gostje ogledali podjetje , popol­
dne pa so se pom erili z ekipam i našega 
ak tiv a  v nam iznem  tenisu, keg ljan ju , šahu 
in  s tre ljan ju , k je r smo dosegli visoke zm a­
ge. R ezultati:

N am izni tenis 5:0
K egljan je  195:106
Šah 5:0
S tre ljan je  725:398

P. M.

OBRATNE NEZGODE V JANUARJU 1968

Rudolf Strgar, topiln ica — n a  odpadni 
p ločevini se je  v rezal v  roko.

Jože Burjak, term . obd. —  na poti iz 
meh. del. je  padel in  si zlom il nogo.

Ivan  Šteharnik, stro jn i rem . — železni 
blok se m u je skotalil na  nogo in  m u po­
škodoval dva prsta.

Anton Rotovnik, kovačnica — p ri izbi­
ja n ju  zagozde na  ra fam i m u je  ta  p rile te la  
v levo oko.

Srečko Konc, špedicija  — kovan kos se 
m u je  sko talil na  palec leve noge.

Štefan Biškup, v a lja rn a  — valjčnica 
m u je  poškodovala kazalec n a  levi roki.

Ludvik Fleger, topilnica — p ri prehodu 
na el. obločno peč je  padel in  si poškodo­
val desno roko v zapestju.

Franc Kristan, špedicija — p ri v p en ja ­
n ju  kovanega p ro fila  z verigo si je  poško­
doval čelo in  ključnico.

Ludvik Oder, m eh. obdel. — ostružek m u 
je  p rile te l v desno oko.

Maks Marin, v a lja rn a  — p ri n ak lad an ju  
gredic n a  kam ion si je  poškodoval kazalec 
na  levi roki.

Mirko Podržan, v a lja rn a  — p ri obrača­
n ju  kosa m u je  ta  padel na  sredinec desne 
roke. '
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Je Fužinar naš ali ne ?
Odkrita beseda o našem športu

P rece j težko  sem  se odločil, d a  bom  nap isa l 
ta  č lanek . Po  d a ljšem  ra z m iš lja n ju  sem  p riše l 
do zak ljučka , da  je  to  m o rd a  še  e d in i način , 
kako  p o ja sn iti n aš im  lju d em : do kod  sm o p rišli, 
k a j sm o doslej n a re d ili in  k a j n am  še p reo s tan e  
v  o d b o jk a rsk em  in  v rav en sk em  šp o rtu  sploh.

M orda  bo  kdo  reke l, d a  je  n a jla ž je  p isa ti o 
s lab o stih  in  jih  k ri tiz ira ti . J a z  to  vseeno  počnem . 
D ejstvo , d a  dosle j n isem  n ik je r  n ičesa r p re b ra l 
o teh  slabostih , je  le  še pospešilo  m ojo  m isel, 
d a  se lo tim  teg a  č lanka .

K ak šn i so p rob lem i, k a te re  slabosti, k i že da lj 
časa  nenehno  ra z je d a jo  z d rav e  odnose in  zav i­
ra jo  razvo j k v a lite tn e g a  šp o r ta  n a  R av n ah ?  
P o sk u ša l bom  n a  k ra tk o  odgovoriti n a  ta  žgoča 
in  zm era j a k tu a ln a  v p ra ša n ja . K o t ak tiv n em u  
šp o rtn ik u  m i ni b ilo  težko  po d a ljš i a n a liz i u v i­
de ti p ra v e  vzroke s tagnac ije , b o lje  povedano , 
n azad o v an je  rav en sk eg a  šp o rta . Z ato  tu d i po ­
d a tk i teg a  č la n k a  v  g lav n em  izv ira jo  iz  n a j ­
b liž jih  in  n a jb o lj m e ro d a jn ih  virov . V sa d e js tv a  
v  tem  č lan k u  n a j pom agajo  k  čim  bolj p la s tič ­
nem u  p rik azo v an ju  s tv a ri. P ra v  s tem  d e ja n ­
sk im  s ta n je m  bom  tu d i začel, z n e izpodb itn im i 
de js tv i, k i bodo k o lik o r to liko  ilu s tr ira la  ra z lik e  
d e la  v  šp o rtu  n a  R av n ah  in  v  d ru g ih  k ra j ih  naše  
d ržave. N aša  s tv a r  p a  je  po tem , d a  s p r im e r­
javo  teh  n ač inov  de la  p rid em o  do n ov ih  oblik , 
k i bodo v rn ile  rav en sk em u  šp o rtu  n e k d a n ji 
ugled.

N a  zače tk u  n a j om en im  tis te  p rim ere , k i so 
n am  n a jb liž ji — naše  m e ta lu ršk e  cen tre . N a j­
b liž ji sosedi — Je sen ičan i — im a jo  hokej, d a ­
leč n a jb o ljše  m oštvo  v  d ržav i, k i se je  že danes 
m očno p rib liža lo  s red n jeev ro p sk em u  ran g u . 
O d b o jk a rji so t r e t j i  v  rep u b lik i, čisto zadovo­
ljivo  dejstvo .

N aš m e ta lu ršk i g ig an t Z en ica  im a  nogom etaše 
v d ru g i ligi, m ed tem  ko s ta  od b o jk a  in  n am izn i 
ten is  že  da lj časa  v  rep u b lišk em  v rh u . S isak  — 
tu d i d rugo ligašk i nogom et, zdaj p a  še  odbojka, 
k i je  tam  razm ero m a  m lad  šp o r t (v S isku  o b sta ­
ja  š t ir i  le ta ) in  se je  zn ašla  n a  v rh u  ju g o slo v an ­
ske  k v a lite te . Če b i ho te l n a d a lje v a ti z  B orom , 
Tuzlo, Z ren ja n in o m  in  m nogim i d ru g im i m esti, 
b i m i to  vzelo  dosti časa, časop isu  p a  m nogo 
p ro s to ra . Z ato  m islim , d a  to  štev ilo  zad o stu je  
za n ek e  zak ljučke .

D ejstvo  je, d a  v sa  ta  m es ta  fav o riz ira jo  in  
fo rs ira jo  t is te  špo rte , k i so n a ju sp ešn e jš i. K re p ­
ko  j ih  d rž ijo  in  n e  dovolijo , d a  b i izum rli, izgi­
n ili. T i lju d je  m nogo ž rtv u je jo , zato  p a  tu d i 
im a jo  tisto , k a r  hočejo.

Stari svet

Poleg  teh  v isoko  k v a li te tn ih  špo rtov  p a  se 
zelo uspešno  ra z v ija  še d ru g a  v e ja  šp o rtn e  d e ­
ja v n o s ti — rekreacija, ki je  zelo v idno  oddvo- 
je n a  od k v a lite tn e g a  šp o rta . T o re j im ajo  Je se ­
n ičan i, Z eničan i, S iščan i in  vsi d ru g i tak o  m no­
žičnost ko t kva lite to . D ejstvo  p a  je , d a  so zelo 
re d k a  m esta , v  k a te r ih  im ajo  več k o t dve ali 
t r i  šp o rtn e  panoge  v isoke k v a lite te . N ekaj za­
rad i m alo štev iln o sti n ašeg a  na ro d a , več za rad i 
m a te r ia ln ih  težav  se l ju d je  o p re d e lju je jo  za 
tis te  šp o r te  (in jih  gojijo), v  k a te r ih  im a jo  n a j­
več uspehov . O bveščen  sem , d a  s in d ik a ti v  teh  
d e lovn ih  k o lek tiv ih  zelo uspešno  sk rb ijo  za 
m nožičnost in  rek reac ijo , m ed tem  ko im a jo  za 
k v a lite tn i šp o r t u s tre zn e  fo ru m e  in  ljud i.

P r i  nas je  čisto  d rugače. V ilu s tra c ijo  n a j n a ­
vedem  poda tek , d a  im am o  v  n ašem  šp o rtn em  
d ru š tv u  dev e t (9) k lubov . N ekoč so b ili n ek a ­
te r i teh  k lubov  v  v rh u  ju g o s lovanskega  špo rta , 
zdaj p a  so pod  težo razm er p ad li zelo nizko. 
Z aka j je  tako , teg a  n ih če  n e  v e  (ali noče vedeti) 
in  noče p o ja sn iti n aši javnosti. V se se  v  g lav ­
nem  iz teče  n a  o b veščan je  jav n o s ti o  n a č rtih  
(večk ra t v e ličas tn ih  in  neu resn ič ljiv ih ), po 
v seh  ta k šn ih  b ism arck o v sk ih  p la n ira n jih  p a  
o d h a ja jo  naši l ju d je  s šp o r tn ih  te ren o v  jezni, 
ra zo ča ran i in  p rep ričan i, da  so b ili p rev a ran i, 
n jih o v e  že lje  in  u p i p a  kdove  k o lik o k ra t že iz ­
ig ran i. Se e n k ra t  so se nam reč  p rep riča li, d a  so 
b ili p r ik ra jš a n i za  duševno  zadovoljstvo , da 
niso  okusili s la s ti zm age. N e m o rem  si k a j, da  
se  n e  b i znova v p raša l, zak a j je  vse  to  tako , 
kako  dolgo bom o še v a ra li  n a še  lju d i (željne 
sp ro s titv e  in  šp o rtn ih  tekm ovan j) , kako  dolgo 
se bom o še ig ra li z n jih o v im i živci? P a  vseeno  
ti  zvesti lju b ite lj i  šp o r ta  še n a p re j p r ih a ja jo  n a  
tek m e  (res v  vse  m an jšem  štev ilu ), p ra v  tako  
p a  se v rača jo  razo ča ran i in  v  nem očnem  besu.

Iz vsega tega  s ta n ja  iz h a ja  žalostno  dejstvo , 
d a  se je  na  n aše  šp o rtn ik e  začelo  g ledati k o t n a  
za jedalce . V elja jo  za  lju d i, k i v se  dobijo  in  n i­
česar n e  dajo . (P oslu ša jm o  m alo  b o lje  in  p riče  
bom o zelo n eo k u sn ih  p rip o m b  n a  ra č u n  dolgih  
B avčetov ih  o dso tnosti iz  že leza rn e  p a  tu d i d ru ­
gih  n aših  športn ikov .) R esn ica  p a  je  ta , d a  im ajo  
ti fa n tje  zelo m alo  k o ris ti (skoraj noben ih ) in  
da  živ ijo  v  m nogo te ž jih  pogo jih  k o t n e šp o rt­
ni ki.

J e  p a  še ena  re sn ica , d a  je  k lju b  vsem  tem  
(ob jek tivn im ) težav am  m ogoče dosegati dobre  
rezu lta te , p a  jih  k lju b  tem u  ne  dosegam o. Z a­
ka j?

O d bo jka  se je  končno  k rep k o  p o stav ila  n a  
noge. Sm o član i d ru g e  zvezne lige, k i se začne 
konec ap rila . N a p rv i pogled  je  vse  v  n a jb o lj­
šem  redu . V se je  sp la n ira n o  do podrobnosti 
(ko t ob ičajno), o b s ta ja  n a č r t  p r ip ra v , razpo red  
tre n in g  tekem . K aže, d a  sm o o d s tra n ili težave, 
z a rad i k a te r ih  sm o izstop ili iz  p rv e  zvezne lige. 
P rav im  — v se  je  v id e ti lepo, to d a  — sp e t ta  
» toda« — vse  to  sam o n a  p rv i pogled. Če pa  
p az ljiv i opazovalec u ja m e  še »d rug i pogled«, 
bo razočaran . V se je  o sta lo  p r i s ta rem , is te  s la ­
bosti, is ti p rob lem i, IST E  N A PA K E . To p a  je  
v e lik a  škoda. K a jti  b ili sm o v  p rv i ligi, naši 
m lad in c i so b ili zm era j m ed  na jb o ljš im i, zm e­
ra j  p r i v rh u , to d a  v se  to  je  lep a  p re tek lo s t. Z 
v e lik o  težavo  in  odpovedm i dosežem o ugled , ne  
znam o p a  ga  o h ran iti. P rep ro s to  rečeno : zam e- 
tav am o  ta k o  težko  p rid o b ljen i renom e. K a jti 
u speh i obvezu je jo , tr e b a  jih  je  o h ran iti , to  p a  
je  zelo težko  in  l ju d je  se  vda jo , k ak o r h itro  n a ­
le tijo  n a  neko liko  večjo  zap reko . N aša z la  uso­
d a  (in v seh  m a jh n ih  m est) je , da  p rivedem o  
n aše  šp o rtn ik e  do tis te  s to p n je  k v a lite te , ko so 
sposobni dosegati re z u lta te  in  uspehe , po tem  
p a  odidejo . Šole, š tu d ij (pa tu d i d rug i vzroki) 
n am  o d v a ja jo  te  lju d i. J e  p a  tu d i reš itev . T i 
l ju d je  te lesno  re s  od idejo  z R aven , to d a  poznam  
jih  m nogo, ki s srcem  in  dušo še  n a p re j o sta ­
n e jo  »fužinarji« . In  ko bi jih  m o ra li o bd rža ti, 
d a  b i n am  pokaza li tisto , česar so se p r i nas n a ­
uč ili — jih  odvržem o. »N im am o« sredstev , d a  
b i j ih  p riv ed li n a  tek m e  (nekoč je  b ilo  d rugače), 
sto  p ro b lem ov  na jdem o , k i j ih  n e  m orem o re ­
šiti.

U rn a u t je  odšel — ni več koga, d a  b i ig ral! 
P ra v im  pa, da  so, d a  bo še dosti »U rnau tov«  in  
n jem u  podobnih . S am o ta k ra t  bo tre b a  rav n a ti 
m alo  drugače , d a  n am  tu d i oni n e  b i nekega

Presneti sneg

d n e  odšli. T reb a  se je  zav ed a ti, d a  so to  d o m a -t 
čini in  da  p red v sem  lju b ijo  svoj k ra j in  sv o je ' 
lju d i in  m islim , d a  je  n a jv e č ja  s ram o ta  za  nas 
vse, če dovolim o, da  n a m  ti  l ju d je  odha ja jo . 
O d h a ja jo  p a  za rad i enega s tan o v an ja , za rad i 
en e  zaposlitve  — in  kdo  ve  iz k a k šn ih  vzrokov  
še, zato  k e r  je  vse  to  nem ogoče dob iti v  svojem  
k ra ju  od svo jih  ljud i. Z ato  p rav im , v  p rih o d n je  
je  tre b a  p ravočasno  u k re n iti vse, d a  n a m  n e  bi 
več o d h a ja li U rn au ti, H arno ld i, F anedlove.

In  sp e t se v p rašam , zaka j je  tak o  težko  re š iti 
te  (odkrito  rečeno  m a te ria ln e ) p rob lem e?  A li je  
tak o  težko  n a jt i  ta  (na jbo lj m in im a ln a ) sred ­
stv a , s k a te r im i p a  je  m ogoče to liko  doseči?

P oskuša jm o  e n k ra t  vsi sk u p a j, n e  g lede  n a  
osebne k o ris ti (F u ž in a r ni m olzna  k rava), n a re ­
d iti k a j, d a  b i se tu d i m i u v rs tili v  p le jad o  Je ­
senic, Tuzle, S iska, v  p le ja d o  tis tih , k i so n ašli 
čarobno  fo rm u lo  za uspeh , k i so svo je  sposob­
nosti pokazali v  n a jlep š i luči. D a n e  bom o 
o sta li zm era j p r i en em  B avčetu , p r i enem , p ri 
e n e m . . .

Im am o  tra d ic ijo  v  odbojk i, sm učan ju , nam iz­
nem  ten isu  — zaka j n e  fo rsiram o  teh  športov , 
sa j bi se  le  n a  ta  n ač in  u v rs til i m ed  na jbo ljše . 
Z aka j n aših  šp o rto v  n e  bi ra zv rs tili po k v a lite ti 
in  jih  po tem  tu d i fav o riz ira li?  Z aka j si že en ­
k ra t  n e  vzam em o za zgled te, to lik o k ra t om e­
n jen e , Jesen ice , Tuzlo, S isak?  K a jti p r i n as je  
vse  podobno k o t p r i n jih , n aše  d ru š tv o  je  »F u­
žinar« , k o t so n a  Je sen icah  »Jesenice«, v  Z enici 
»Čelik«, v  B o ru  »Bor«.

N a jn o v e jš i p r im e r  so k o ša rk a rji S p lita , ki se 
zdaj im en u je jo  » Jugop lastika« . T o re j p r ih a ja  
čas, ko tu d i sam e delovne o rg an izac ije  v id ijo , 
da  je  to  d o b e r n ač in  p ro p ag an d e  zan je .

Z gotovostjo  lah k o  trd im , d a  so R avne k o t 
m esto  zn an e  sam o poklicno  za in te re s ira n im  
lju d em  m e ta lu ršk e  stroke . M ajhen  od sto tek  jih  
pozna po odbo jk i, B avče tu  in  — konec. N e do­
pustim o, d a  n as bo še  ta  m ali od sto tek  pozabil. 
Sed im o  e n k ra t  resn o  sk u p a j in  poskušajm o  
n a jt i  n a jb o ljšo  reš itev . P re p r ič a n  sem , d a  jo  
bom o z n ek a j d o b re  vo lje  našli.

R azm islite , d rag i sodelavci, a li  lah k o  tu d i vi 
ka j n a re d ite  za to stv ar. A li v am  je  do tega, da  
v id ite  dobro  o d b o jk a rsk o  tekm o, d o b er nam izn i 
ten is, dobro  nogom etno  tekm o, d a  v id ite  B av- 
če ta  in  m nogo n ov ih  B avčetov, d a  se boste  za­
d ovo ljn i v ra č a li s šp o rtn ih  igrišč. K a jti p re p r i­
č a n  sem , d a  b i b ili v si veseli, če b i naš F u ž in a r 
dosegel n e k d a n je  pozicije, če bi sp e t hod il po 
poti u speha.

R azm islite  m alo  o tem  našem  F u ž in a rju . Saj 
je  naš, ali ne?

S rp k o  P e tro v ič
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Š P O R T N E  V ESTI
VIDNI USPEHI TEKAŠKE ŠOLE

Da n a  R avnah  delu je  tekaška  šola, je 
p rav zap rav  vsem  lju b ite ljem  špo rta  znano, 
zato o sam em  nam enu  šole to k ra t ne bomo 
pisali. P ra v  pa je, da vse naše bralce se­
znanim o z lepim i uspehi šole.

N a letošnjem  republiškem  p rven stv u  v 
sm učarsk ih  tek ih  in klasični kom binaciji 
najdem o m ed m lajšim i in  s tare jšim i m la­
dinci že veliko gojencev ravenske  tekaške 
šole. N ajbolj razveseljivo  je, da jih  na jd e ­
mo na  v idnih  m estih  v  lis ti rezu lta tov , k a r 
je  p rav zap rav  že velik  uspeh in  na vsak 
način  p riča  lahko sam o o načrtnem  delu  
m ladih  tekačev. Ni nam reč slučaj, da n a j­
dem o na 3. m estu  p ri m lajših  m ladincih  
Š tefana  G orenška, na 9. A vgusta P odo jstr- 
ška, na  11. V ilija M ožgana, ki so vsi člani 
ravenske  tekaške  šole. Med 64 tekm ovalci, 
k i so prišli na  cilj p ri m la jših  m ladincih, 
najdem o še tekače ravenske šole na 27.,
44., 45., 51. in 54. m estu.

P ri s ta re jš ih  m ladincih  najdem o na  15. 
m estu M arjana  Rožena, tud i člana eksperi­
m en ta lne  tekaške  šole z Raven.

Žal na slovenskem  p rvenstvu  ni nasto ­
p ila  m lad inka  Jožica Bavče, ki bi po vseh 
p redv idevan jih  m orala  b iti v svoji disci­
p lin i verje tno  najbo ljše  uvrščena.

Č lani ravenske  tekaške šole pa se niso 
udeležili samo slovenskega p rvenstva  v 
Dolu, am pak so nastop ili tud i na Pokljuk i 
in  v D ražgošah. P ra v  zanim iv je  podatek 
o zaostanku za prv im  na vseh tre h  tekm o­
vanjih , ki nedvom no p rikazu je  h ite r  vzpon 
dobro p rip rav ljen ih  ravensk ih  tekačev.

Podo jstršek  je  b il na  P ok ljuk i 7. z za­
ostankom  2,17 m inut, v D ražgošah 6. z za­
ostankom  1,45 m inut, v Dolu pa 9., vendar 
je  znašal zaostanek za prv im  samo še 1,14 
m inut. P ra v  tak  nap redek  a li še boljši je  
dosegel G orenšek. Na P ok ljuk i je  bil 10. z 
zaostankom  2,22, v D ražgošah tud i 10. z 
zaostankom  2,12, v  Dolu pa 3. z zaostan­
kom 0,14. M ožgan je  bil na  P ok ljuk i 8. z 
zaostankom  2,44, v D ražgošah 12. z za­
ostankom  2,13, v  Dolu pa 11. z zaostankom  
samo še 1,31. P r i vseh teh  tre h  tekačih  se 
zelo lepo vidi, da so iz tekm e v tekm o 
boljši, to pa na  d rug i s tran i tud i p o trju je  
dejstvo, da so tren in g i n ač rtn i in  prav ilno  
usm erjeni.

N ikakor tu  ne smemo pozabiti še na  od­
lično Bavčetovo, ki je  v konkurenci m la­
d ink na  FIS  A p rired itv i verje tn o  p rese­
n e tila  vse, saj je  zm agala celo p red  dve­
m a zelo dobrim a ita lijansk im a tekm oval­
kam a. Za ta  uspeh je  po trebno  članici te ­
kaške šole na R avnah  iz srca čestitati. Zal 
ji je  bolezen onem ogočila sodelovanje na 
slovenskem  prvenstvu , k je r  bi po vsej v e r­
je tnosti posta la  slovenska p rvak in ja .

Vsi ti  našte ti rezu lta ti seveda še daleč ne 
povedo vsega o ravensk i tekašk i šoli, po­
vedo pa to, da si je  že u stv a rila  svoj ugled, 
povedo, da se v te j šoli načrtno  vzgaja 
m ladi rod tekačev, in povedo tudi, da smo 
v tov. K ecerinu dobili izredno dobrega 
s trokovnjaka.

BAVČE IN ŠTAFETA

Š ta fe ta  SK F užinar v postavi Bavče, 
D retn ik  in  K rpač je  letos osvojila naslov 
republiškega p rvaka. V solo teku  na  15 km

jo postal slovenski p rv ak  M irko Bavče. Iz­
reden  uspeh sta  dosegla tu d i D retn ik  z 2. 
in  K rpač s 4. m estom  v isti disciplini. Kaj 
km alu  bi se lahko zgodilo, da bi na  p rv ih  
tre h  m estih  našli sam e fužinar j e, saj je 
bil K rpač za M linarjem  sam o 19 sekund. 
Ta uspeh najbo ljših  ravensk ih  tekačev je  
ponovno dokazal, da se središče naše Ko­
roške vedno bolj po teguje  za jugoslovan­
ski p rim a t v  tekašk i disciplini. To pa p rav ­
zaprav  zelo veliko pom eni, obenem  pa tu ­
di močno obvezuje.

Ta uspeh je  še večji, če povemo, da so 
fužinarji s tega p rvenstva  p rinesli na  R av­
ne tud i srebrno  palico kot na jbo ljša  ekipa 
na slovenskem  p rvenstvu  (ocenjevali so 
dva najbo ljša  člana in  po enega m lajšega 
in  stare jšega  m ladinca). Tu je  potrebno 
takoj še povedati, da je  b il V rabič p ri s ta ­
re jših  m ladincih  z osvojenim  8. m estom  
zelo soliden in  je  seveda tu d i pripom ogel k 
s reb rn i palici.

Vsem našim  tekačem  želimo, da bi nas 
tud i v bodoče tako  razveseljevali, vsem pa, 
k i kakorkoli pom agajo, kličem o: še tako 
naprej, saj v idite, da tru d  le n i zam an. Že­
leli bi, da bi bilo tud i teh  vedno več.

NOVA PRIDOBITEV 
ZA ALPSKE SMUČARJE

Široka poseka s p reu re jeno  vlečnico je 
postala p rav i ra j za alpske sm učarje. V 
zim skih počitnicah je  v dopoldanskih in 
popoldanskih u rah  na poseki k a r m rgolelo, 
saj se je  v sm učarske tečaje, ki so bili letos 
res načrtno  p rip rav ljen i, vključilo  k ar 
okrog 200 otrok. To je  vsekakor zelo lepo 
število, ki dokazuje, da je  sm učanje le naš 
nacionalni koroški šport. P ričakova ti je, 
da bo iz teh  m ladih  sm učarjev  ob n ačrtn i 
vzgoji tud i v bodoče prišlo  veliko k v a lite t­
n ih  sm učarjev, ki bodo R avnam  in koro­
škem u kotu  v ponos. Seveda pa je  po treb ­

no tu d i tu  takoj poudariti, da bo potrebno 
za sm učanje oddvojiti v bodoče še več de­
n arja , k er sm učarska oprem a je  izredno 
draga, n ač rtn a  vzgoja pa tu d i veliko stane.

V sred in i ja n u a rja  smo im eli na poseki 
veliko tekm ovan je  v slalom u. Zbralo se je 
k a r čez 120 tekm ovalcev iz L jubljane, M a­
ribo ra  te r  iz vseh k ra jev  koroškega kota. 
P r i članicah je  zm agala P irn a to v a  (Branik 
M aribor), p r i s ta re jših  m lad inkah  Cizijeva 
(B ranik M aribor), p ri m lajših  m ladinkah  
pa M atvozova z Raven. P ri s ta re jših  pio­
n irk ah  je  zm agala p rav  tako  R avenčanka 
Ježeva, p ri s ta re jš ih  p ion irjih  Rom an 
Holci z Raven, p ri m lajših  m ladincih  R ant 
(N ovinar L jubljana), p ri s ta re jš ih  m lad in ­
cih M ajn inger (B ranik M aribor), p ri članih 
pa Ja k a  W altl z Raven.

Zanim ivost p ri tem  tekm ovan ju  je  bila, 
da se je  obenem  tekm ovalo v dveh slalo­
m ih in  p rav  zarad i tega je  m oral o rganiza­
to r tega tekm ovan ja  SK F užinar vložiti 
velike napore  za brezhibno organizacijo. 
Po treboval je  zelo veliko ljud i predvsem  
za sodnike ob v ra tc ih  in p rav  je, da o tem 
tud i nekaj napišem o. Z veseljem  lahko 
nam reč ugotovim o, da so se ob palicah 
zbrali p redsednik i razn ih  klubov in  d ru ­
štev, celo d irek to rji, tren e rji, inžen irji in 
še d rug i v idn i družbeno politični delavci. 
To je  vsekakor pohvale vredno  in  je  lahko 
za vzgled, kako je  potrebno pom agati in 
sodelovati. Razveseljivo je  tudi, da si je 
p rired itev  k ljub  snežnem u m etežu ogleda­
lo veliko število ljud i in  s svojo p riso tnost­
jo  to p rired itev  brez dvom a tud i obogatilo. 
Želimo si čim več tak ih  p rired itev .

NOV STROKOVNI ODBOR PRI OB ZTK

Ja n u a r ja  se je  p ri občinski zvezi za te ­
lesno k u ltu ro  na R avnah  fo rm ira l nov s tro ­
kovni odbor, in  sicer zbor sodnikov, ki ga 
vodi tov. Rom an K ogelnik s P revalj. N alo­
ga odbora je, da zbere vse sodnike iz vseh 
športn ih  panog, da delegira sodnike za ob­
činska p rvenstva  in  da o rgan izira  in  po­

Im am o p ren o v ljen o  žičnico Foto: j .  Satev
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m aga p r i izvedbi razn ih  tečajev  za nove 
sodnike. O dbor je  že v  p rvem  m esecu ve­
liko n a red il p r i rek ru tac iji novih sm učar­
skih  sodnikov v  Č rn i in  na  P rev a ljah . Te­
čaj za sm učarske  sodnike je  b il tu d i na 
R avnah, v en d ar se je  od p rvotno  13 k an ­
d idatov  teča ja  udeleževal in  z uspehom  
položil izp it za sm učarskega sodnika samo 
eden. To za R avne n a jb rž  n i h vale  vredno!

TELESNA VEGOJA 
JE NARODNA POTREBA

Smo na  začetku  leta, v času ko osnovne 
športne  organizacije  in  posam ezni sam o­
sto jn i k lub i izdelu jejo  in  p red lagajo  svoje 
p red račune  in  začelo se bo zopet trk a ti  
na  v ra ta  gospodarskih  organizacij in  d ruž­
beno po litičn ih  forum ov, m oledovati, p re ­
p ričevati, h v a liti in  u p o rab lja ti razne že 
znane m etode, da bodo d ru štv en e  in  k lu b ­
ske b laga jne  dobile vsaj m alo sredstev  za 
telesno vzgojno in  športno  dejavnost. 
P rav zap rav  res k lavrno , včasih celo poni­
žujoče delo, saj ti  lju d je  ne m oledujejo  za 
sebe, am pak  v e rje tn o  tu d i za telesno vzgoj­
no in  športno  izž iv ljan je  vašega o troka ali 
mogoče celo vas sam ih. P rav  bi bilo, da bi 
si e n k ra t v  obraz povedali, da toliko in  to ­
liko pač stane  te lesna  vzgoja in  špo rt in  da 
če hočem o to dejavnost o h ran iti p r i ž iv lje­
n ju , m oram o pač za to  odobriti tud i po­
treb n a  sredstva.

P ri odločitvi pa je  po trebno  trezno  in 
resno p reso jan je , po trebno  je  poznati s tv a ­
ri in  p rav  zato, da b i vsi vedeli, k je  smo 
p ravzap rav , se b i tu  poslužili nekaj od­
stavkov iz zelo resne  publikacije , iz 1. le­
tošn je  štev ilke T eorije  in  prakse, k je r  lah ­
ko izpod peresa  D ragane K ra ig h er pod n a ­
slovom  »Kam pelje  naša  kratkovidnost«  
m ed d rugim  berem o tu d i sledeče:

Prvi jugoslovanski kongres o prehrani 
(1966. leta) je ugotovil: pretirano visoko 
stopnjo smrtnosti pri dojenčkih in majh­
nih otrokih, velik odstotek podhranjenosti 
in deformacij pri slabo razvitih otrokih in

mladincih kakor tudi pri rekrutih, ki vo­
jaške obveznosti niso zmožni odslužiti, ve­
dno večje število nesreč pri delu in izrazi­
to zmanjšanje delovne sposobnosti.

Vse to pomeni, da je biološka moč, v i­
talnost nacije v stanju, ki je vse prej kot 
zadovoljujoče. Vzroke pa je treba iskati 
daleč nazaj: organizacija UNESCO je po 
posameznih državah zbrala podatke o 
usmerjanju prvih otroških korakov v 
šport. V odstotkih se je ta skrb izpričala 
takole: Bolgarija 58 °/o, Francija 60 «/o, Ita­
lija 53 °/o. Pri nas je bilo leta 1961 1,821.000 
otrok med 3. in 7. letom starosti. Njihova 
športna aktivnost pa je bila prepuščena 
babicam in dedkom, saj zajemajo podobne 
ustanove po prej omenjenih podatkih le
4,8 %> otrok.

Zato pa dosegajo telesne deformacije pri 
naših šolskih otrokih višine »svetovnih re­
kordov«: v Sloveniji se lahko pohvalimo s 
takimi podatki: slaba drža 2 4 #/o, deforma­
cija hrbtenice 10 °/o, deformacija stopal 
18«/».

Kaj naj rečemo o tem, da se je v razdob­
ju 1958— 1965 število nevropsihiatričnih  
obolenj dvignilo za 425 (štiristo petindvaj­
set) odstotkov, bolezni dihal pa za 220 
(dvesto dvajset) odstotkov? V letu 1965 je 
na vsakih 1000 Jugoslovanov »prišlo« 142 
poškodb oziroma obolenj, v letu 1964 pa je 
bilo zaradi bolezni izgubljenih 50 m ilijo­
nov delovnih dni. Dnevno ne prihaja na 
delo 163.000 ljudi, kar velja skupnost okoli
800,000.000 S din dnevno.

Raziskave v Sovjetski zvezi so pokazale, 
da ohranjajo ljudje, ki se redno ukvarjajo 
s športom, svoje telesne zmožnosti na rav­
ni ljudi, ki so 15— 20 let mlajši od njih, če 
le-ti ne telovadijo. To se pravi, da je pri 
nas skoraj vsak 60-letnik dejansko že 80- 
letnik, čeprav bi bil lahko krepak kot mo­
ški pri 45 letih.«

Še več je  zelo zanim ivih  podatkov v se­
stavku  D ragane K ra ig h er in  p rav  bi bilo, 
da bi si ta  članek vsi p rečita li. V endar že 
današn ji izvleček veliko pove. N ajbrž se

bomo m orali p rav  vsi zelo resno zam isliti 
p ri teh  podatkih . Na vsak  način  pa  je  ja ­
sno in  neizpodbitno, da te lesna vzgoja n i 
noben luksus, am pak  naro d n a  potreba. T e­
ga se je  po trebno  zavedati in  tu  m orajo  
odločno p r it i  do izraza nap red n e  m isli. E n ­
k ra t za vselej je  po trebno  telesni vzgoji 
postav iti p ravo  m esto in  tu  m orajo  d ru ž ­
beno politične in  gospodarske organizacije 
od ig ra ti svojo pozitivno vlogo.

-a te-

JANUARJA SO NASTOPILI 
DELOVNO RAZMERJE

Ivan  Ju rk o v ič  — KV, S tanko  K otn ik  — 
NK, Jože Naglič — PK, R udolf L esjak  — 
KV, P e te r  Š teh a rn ik  — KV za nedoločen 
čas, A nica S a tle r — NSS, P av la  L u te r — 
NSS za nedoločen čas.

ODŠLI SO IZ PODJETJA

Ivan  Sm olčnik — SS, V era S tro jn ik -K o- 
la r — NSS, E dvard  Cesnik — NK, H inko 
K oler — KV, Jože K ajzer — NK, Vinko 
P red n ik  — PK, F ranc K otn ik  — KV, D a­
nica K ovačič —  NS, Ivan  P feil — PK.

c<Za dobro ooljo

V šoli

—  No, Janko , a li sedaj razum eš, kaj je  
kooperacija?

—  Razum em . K ooperacija  je, če P e tru  
posodim  pero, da m i napiše  dom ačo n a ­
logo.

Resni namen

Janez  in  M icka sed ita  v  trd i zim i tesno 
ob je ta  na k lopi v parku . N azadnje M icka 
vzdihne:

— P a  im aš resne nam ene z m enoj, J a ­
nez?

— K ako m oreš sploh kaj takega reči, 
Micka?!

— Veš, včasih se mi zdi, da si sam o roke 
greješ p ri m e n i . . .

Obžalovanja vredno

— Škoda, da ne m orem o zam enjati t i ­
stih  dveh psov!

— K ate rih  pa?
— Da b i bilo pozim i pasje  vroče, poleti 

pa pasji m raz!Sneg in led Fot°: M- Dolinšek

N aš
u p o k o je n e c

Ivan P feil, rojen 21. 
avgusta 1906, v  žele­
zarni od 18. januar­
ja 1941 s presledki, 
nazadnje zidar kap 
v topilnici. Os. upo­
kojen 31. januarja  

1968


