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NAROČIL JE DALEČ PREMALO

P re d  nov im  le tom  sm o zb ra li da leč  p rem a lo  n a ro č il za 1. in  2. če ­
tr t le tje . P r ih a ja jo  v m a n jš ih  k o lič inah , večinom a k u p c i n a ro č a jo  ko ­
m aj za m esec v n a p re j . D elovne o rg an izac ije  iz ra b lja jo  n o tra n je  re z e r­
ve, z m a n jšu je jo  zaloge, da  b i si ob koncu  le ta  zago tov ile  k a r  n a jb o ljš i 
poslovn i re z u lta t.

R ačunam o, da  se bo po zak lju čn em  ra č u n u  in  če se bo sp rem en ila  
o b re s tn a  m era , s i tu a c ija  sp ro s tila , v e n d a r  bom o m o ra li n aše  p ro d a jn e  
pogo je  p rila g o d iti k o n k u ren to m . Z daj so b is tv en o  o s tre jš i od n jih o v ih , 
po kak o v o sti n ašeg a  p o slo v an ja  in  izdelkov  p a  m a rs ik je  celo zao s ta ­
jam o. Zal po s ta v k i v že leza rn i k o m erc ia lis ti č u tijo  p re c e jšn jo  n e n a ­
k lo n jen o st kupcev  do nas ko t p o slo v n ih  p a r tn e r je v .

V 1. p o lle tju  1988 se bom o m o ra li b is tv en o  bolj k o t doslej u sm e riti 
v  izvoz.

(V ir: in fo rm a c ija  v. d. r a v n a te lja  K om ercia le)

Po letu dni projektna skupina za strokovni razvoj v železarni ugo­
tavlja, da je  zanim anje za izobraževanje preseglo pričakovanja. Zapo­
slen i se želijo  m nožično vk lju čevati v program e izpopolnjevanja zna­
nja. Čeprav večina res zaradi m aterialne stim ulacije, so  c ilji — se ­
znanjati se z razvojem  znanosti in tehnologije v svetu , obnavljati že 
osvojena znanja in s tem  odpravljati deficit znanja ter osvajati sp lo ­
šna znanja, potrebna za uresničitev poslovnih ciljev  delovne organi­

zacije, doseženi. Tako je n ajvečji problem  strokovne službe in stro­
kovnjakov za posam ezna področja, kako čim  prej v  program e zajeti 
čim  več delavcev.

Do sedaj so b ili izveden i program i za strugarje, žerjavovodje, voz­
nike v iličarjev  in čistilke. U spešno jih je  končalo 364 delavcev  in tako 
prišlo iz II. stopnje strokovnega razvoja v III. oz. IV. stopnjo.

Zdaj se v  okviru strokovnega razvoja izobražujejo strugarji in bru­
silci, z novim  letom  pa se bo začelo izobraževati še okoli 1300 d elav­
cev, rezkalci, delovodje, celotn i Jeklarna in Valjarna, ključavničarji 
in m onterji. Hkrati bodo začeli teči program i tem eljn ih  znanj (za tiste 
s priznano delovno zm ožnostjo).

V sistem u je predvidenih tudi nekaj sprem em b.

(Vir: poročilo strokovne službe)

IZ INOVACIJSKEGA DOHODKA 
NADOMESTILO PREJELI VSI

V le tu  1986 je  zn aša l po v ečan i dohodek , u s tv a r je n  z in o v ac ijam i 
(u s tv a rilo  ga je  279 d e lav cev  s 176 inovac ijam i), p rib ližn o  2 m ilija rd i 
d in . Za lan sk ih  pop rečn o  6900 zaposlen ih  je  to  na  d e lav ca  283 tisoč 
d in . O d te  v re d n o s ti so a v to r ji  p re je li 35 m ilijo n o v  d in  oz. 5 tisoč d in  
na  zaposlenega, vsi zaposlen i pa  sm o p re je li  10®/n p ovečanega  doh odka  
oz. v sa k  30 tisoč din.

V le tu  1987 je  zn aša l en o le tn i po v ečan i dohodek , u s tv a r je n  z in o v a ­
c ijam i (u s tv a rilo  ga je  435 d e lav cev  s 433 in ovac ijam i), p rib ližn o  5 m i­
li ja rd  d in . P r i  7000 zaposlen ih  je  to  715 tisoč  d in  n a  zaposlenega. Od 
v re d n o s ti povečanega  d o hodka  so a v to r ji  p re je li 165 m ilijo n o v  d in  
oz. 23.600 din  na  zaposlenega, v si zaposlen i p a  sm o p re je li  11 °/o po v e­
čanega  d o hodka  oz. v sa k  80 tisoč d in .

(V ir: po ročilo  in o v ac ijsk e  službe)

ZANIMANJE ZA STROKOVNI RAZVOJ 
JE PRESEGLO PRIČAKOVANJA
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PREKINITEV DELA V ŽELEZARNI RAVNE
Do izredne seje DS Železarne Rav­

ne je 15. 12. 1987 prišlo zaradi raz­
mer, ki so nastale v železarni.

11. 12. so prekinili delo v tozdu 
Industrijski noži, 14. 12. v Strojih in 
delih ter v SGV, 15. 12. pa so usta­
vili stroje še v več drugih tozdih.

Vzroki za prekinitev dela so v k ri­
tičnih splošnih družbenih razmerah, 
ki so jih delegati izpostavili tudi na 
DS (DO z izgubami si delijo pora­
čune, preveč je negospodarskih inve­
sticij, preveč denarja vlagamo v ne­
razvite, preveč je odliva sredstev iz 
DO, v Jugoslaviji vlada splošna nepo­
štenost, naša vlada je neučinkovita), 
povod za prekinitev dela pa je bila 
sprememba sistema OP, ki smo jo v 
železarni uvedli v OD za november, 
in ki ni bila delavcem dovolj jasno 
predstavljena, na OD pa je vplivala.

Delavci, ki so prekinili delo (a nih­
če med njimi ni hotel prevzeti vod­
stva za organizirani štrajk), so poslo­
vodnim delavcem železarne očitali, 
da po protiinflacijskih ukrepih zvez­
ne vlade niso ustrezno reagirali v 
policiki OD, da po 3. kvartalu OD 
niso sledili rasti življenjskih stroškov.

Zato so v stavki zahtevali:
— dvig OD od 30—50 %
— 20%  poračun OD po 9 mesecih
— 200.000 din inovacijskega do­

hodka na delavca.
Predstavnik PO  Ivan Zagjar je na 

DS pojasnil politiko OD po p ro ti­
inflacijskih ukrepih.

Železarna Ravne je oktobra dvig­
nila poprečni OD za 10% , novembra 
pa za 6 % , več ne, ker bi z večjim 
dvigom kršila družbeni dogovor.

Ker pa je Železarna Ravne po 9 
mesecih kršila družbeni dogovor le 
minimalno (le za 0,3 % ), ker je in­
flacija ubijajoča in ker je zaradi re­
zultatov dela v interesu poslovodnih 
s tru k tu r in vseh delavcev, da se pre­
kinitev dela čimprej preneha, je PO 
predlagal DS v sprejem naslednje 
predloge:

•  da vsak delavec železarne prej­
me 80.000 din inovaoijskega dohod­
ka; po merilih samoupravnega sploš­
nega akta

® da se poprečni OD poveča za 
3 0 %  : 1 5 %  v enotah sestavljenosti 
dela iz analitičnih ocen — ESD (vsem 
enako) in 1 5 %  v vrednosti enote 
dela — VED

•  poračuna po 9 mesecih ni, ker 
ni upravičen iz rezultatov dela.

N a predlog predsednika akcijske 
konference ZK in predsednika IO 
konference sindikata železarne pa je 
DS odločal še o variantnem  30-od- 
stotnem  povečanju OD, po katerem 
naj bi bilo razmerje med ESD in 
VED 20 : 10.

V razpravi so delegati DS naglasili 
še mnoge druge probleme v železar­
ni, ki so jih delavci izpostavili na 
izsiljenih sestankih (previsoki davki 
za nadure nad 30 ur, bazmerje med 
OP in rezultati dela, neučinkovitost 
strokovnih služb itd.)

N a izredni seji DS so bili potem 
izoblikovani naslednji sklepi:

1. Za leto 1987 izplačamo vsem 
delavcem po 80.000 din OD iz naslo­
va inovacijskega dohodka. Izplačilo 
se opravi do 25. 12. 1987.

2. OD za december (izplačilo v  ja­
nuarju) povišamo skupno za 3 0% , 
od tega 20 %  v enotah sestavljenosti 
dela vsem enako in 10%- v vredno­
sti enote dela. S tem  spreminjamo 
razmerje OD v prid delavcev z niž­
jimi OD.

Toda delavci, zbrani na protestnem 
shodu, se s sklepom št. 2 niso stri­
njali. Zahtevali so povečanje najniž­
jega OD za 60 %  in najvišjega za 
10% . Ko je poslovodni odbor oblju­
bil realizacijo te zahteve, so se delav­
ci razšli, še prej pa predsedniku sin­
dikata Branku Kakerju izročili »zah­
tevek delavskega razreda« v obliki 11 
točk:

1. Ustvarjalne naloge se naj takoj 
prekinejo.

Delavski razred meni, da je osnov­
no vodilo teh nalog neupravičeno iz­
plačevanje denarja, in da je to  delo 
že po opisu del in  nalog zahtevana 
dolžnost slehernega delavca 2R.

2. Delavec ni samostojen v inova­
cijskem procesu dela, ampak mora 
biti vedno nekdo prisoten, da si na 
njegovih ram enih polni svoj žep.

3. S trokovni razvoj zaenkrat ne 
funkcionira, zato ga je treba nem u­
doma prekiniti — takoj.

4. Zahteva se inovacijski dinar 
200.000 din.

5. Splošno nezaupanje glede oravil- 
nika dohodka. Zahtevamo, da se vi­
šina povprečnega OD v 2 R  izračuna 
na osnovi proizvodnega dela. In da 
se takoj pravilno ovrednoti delav­
čeva vloga v družbi.

6. Smatramo, da je inform iranost 
delavskega razreda glede kreditiranja 
zelo omajana. To pa pomeni, da m o­
ram o poostriti odgovornost služb, ki 
delajo na teh prim erih (npr. indivi­
dualna gradnja).

7. Štdriizmensko delo smatramo, 
da je razvrednoteno.

8. Ponovni izračun OP. N epravil­
no vrednotenje nagrajevanja po delu.

9. TOZD Jeklolivarna pa se spra­
šuje, kaj pogojuje padcu OD pri njih, 
da so leta 1960 bili na četrtem  mestu, 
sedaj pa so na 23. mestu. Izrekajo ne­
zaupnico vodstvu.

10. Zahteva se, da se javorniški 
grad nekako sam financira in  podob­
ne dejavnosti, da ne bodo te inve­
sticije slonele na delavčevih ramenih.

11. Izreka se nezaupnica komisiji, 
ki je sestavljala pravilnik o osebnih 
dohodkih.

N ato  se je v železarni ponovno 
sestal delavski svet, sestala pa sta se 
tudi predsedstvo akcijske konference 
in IO  konference sindikata.

DS je na seji 17. 12. sklenil:
•  Iz ugotovljenega inovacijskega 

dohodka v 1. 1987 je določil nado­
mestilo OD iz naslova inovacij vsem 
delavcem v višini 80.000 din za pol­
ni delovni čas. Izplačano bo 23. 12. 
1987. Da bi zagotovili čimprejšnje 
izplačilo, smo se za ta znesek začasno 
zadolžili pri LB.

•  OD se v poprečju dvignejo za 
30 odst., vendar v obliki dodatka, 
ker bi sicer porušili razmerja, ki smo 
jih sprejeli na referendum u in jih zato 
lahko tudi spremenimo samo z refe­
rendum om.

•  Ta dvig znese za vse SAOD 
bru to  159.786 din, za 12. SAOD 
174.852 din in za 31. SAOD 105.317 
din. D odatek neto je izračunan na 
prispevno stopnjo občine Ravne in 
znese poprečno za vse SAOD po 
110.300 din (za 12. SAOD 120.700, 
za 31. SAOD 72.700 din). To pomeni, 
da bo po občinah različen.

•  H k ra ti to  pomeni, da znaša 
dvig OD po skupinah 61,6 odst. za
2. grupo (dvig od okoli 179.300 na 
okoli 289.300 din), za 12. grupo zna­
ša 30 odst. (dvig od okoli 402.300 
na okoli 522.600 din), za 31. grupo 8 
odst., (dvig od 908.974 din na okoli

981.696 din), za vse druge grupe od­
stotek torej pada od 61,6 do 8.

•  Ta dodatek dobijo delavci za 
polni delovni čas.

•  Ta sklep velja za december in 
1. kvartal 1988.

•  Poslovodni odbor m ora do kon­
ca januarja ’88 izdelati predlog si­
stemskih sprememb OD v več vari­
antah, ki naj upoštevajo vse zahteve, 
postavljene ob prekinitvi dela. O 
predlogu bomo razpravljali na de­
lovnih skupiniah, nato pa o njih od­
ločali na referendumu.

0  Poslovodni odbor bo do 15. 1. 
1988 izdelal analizo o prekinitvi dela.

•  Izgubljeni delovni čas ob preki­
nitvi dela bomo nadomestili vsi za­
posleni z delom na eno od prostih 
sobot v januarju 1988.

Predsedstvo akijske konference pa 
je n'a seji 17. 12. sprejelo naslednja 
stališča:

1. Predsedstvo akcijske konference 
in sekretarji, zbrani na tem  sestanku, 
ne odobravamo prekinitve dela in 
razreševanja težav na tak stihijski na­
čin, kjer ni možen konstruktiven di­
alog. Vztrajali bomo, da se razreše­
vanje konfliktnih situacij v bodoče 
razrešuje v okviru sindikata ali d ru ­
gih izvoljenih predstavnikov delav­
cev (stavkovnih odborov).

2. Razumemo zahtevo za poveča­
nje OD v zahtevanem razm erju spri­
čo rasti življenjskih stroškov in pad­
cu življenjskega standarda delavcev 
z najnižjimi osebnimi dohodki, ob 
tem se moramo zavedati, da so tak­
šne rešitve kratkoročne, ker ne vo­
dijo k boljšim poslovnim rezultatom  
in boljšemu delu ter v končni posle­
dici privedejo do tega, da potem ne 
bomo imeli več kaj deliti.

3. V zvezi z 11. zahtevami na pre­
kin itv i dela so stališča naslednja:

•  ne pristajamo na nobeno vna­
prejšnje negiranje dogovorjenih in re­
ferendumsko sprejetih sistemov (stro­
kovni razvoj, ustvarjalnost, inova­
cije)

•  ob vseh spornih zadevah se m o­
rajo najprej izdelati temeljite analize 
in proti zlorabam ustrezno ukrepati

0  ugotovljene pomanjkljivosti v 
sistemih je treba sproti odpravljati in 
dopolnjevati

0 odgovornost za to  m orajo pre­
vzeti poslovodni odbor, vodilni delav­
ci, družbenopolitične organizacije in 
tudi drugi, ki za nepravilnosti in po­
manjkljivosti vedo

0  da na tem področju dejansko 
obstaljajo zlorabe in pomanjkljivosti, 
je razlog, da so se našle na seznamu 
zahtev.

4. Za postopek okrog izplačila dela 
inovacijskega dohodka izrekam o k ri­
tiko poslovodnemu odboru.

5. Osnovne organizaoije se sestane­
jo in  obravnavajo vzroke ter posle­
dice, ki so privedle do prekinitve de­
la, upoštevajoč pri tem stališča, do- 
govorjenla na teni sestanku, in  na os­
novi stališč dopolnijo varnostno-po- 
litično oceno.

18. 12. pa se je sestal tudi IO kon­
ference sindikata in ocenil prekinitev 
dela ter se seznanil z odgovori na 
zahteve delavcev in do njih zavzel 
svoje stališče.

Po daljši razpravi je IO sestavil 
naslednjo oceno prekinitve dela:

— Prekinitve dela ne moremo 
odobravati ko t način reševanja pro­
blemov, vendar menimo, da je pre­
kinitev odraz nekaterih zunanjih in 
notranjih  problemov.

Menimo, da so glavni vzroki, ki so 
pripeljali do prekinitve dela:

— nizek nivo socialnega standarda
— zelo h itro  spreminjajoče se živ­

ljenjske razmere, višanje cen, splošno 
nezaupanje v vodilne organe, negoto­
vost nadaljnjega razvoja

— izredna učinkovitost izsiljenih 
prim erov (Skopje, Litostroj, M avro­
vo, dogodki v skupščini SFRJ)

— izredna neučinkovitost predpi­
sanih (formalnih) poti znotraj 2elc- 
zarne Ravne za uresničitev interesov 
delavcev od OD, inovacij

— slaba izpeljava nekaterih siste­
mov s strani strokovnih služb (ust­
varjalnost, OP, strokovni razvoj); 
premlalo posluha na pripombe, ki so 
prihajale iz baze

— netaktičnost pri postavljanju 
politike OD v 2elezarni Ravne do 
konca leta glede na okolje, s katerim  
se prim erjam o (gospodarstvo občine, 
SOZD, gospodarstvo Slovenije)

— premalo odločno Nastopanje sin­
dikalnih organov; iz tega izhaja, da 
je treba spregovoriti tudi o zaupanju 
dosedanjega vodstva sindikata

—- mnenja, stališča in opozorila bi 
bila lahko bolj učinkovita, če bi bilo 
pri vodilnih struk turah  več posluha.

IO  Konference se je tudi opredelil 
do sklepov centralnega delavskega 
sveta 2elezarne Ravne in  menil, da 
so sklepi v zvezi z dvigom OD, ki 
jih je zavzel DS DO, v tem trenu tku  
najprimernejši. Vsaka druga varianta 
bi bila nesamoupravna. O sklepu do 
konca januarja 1988 izdelati nov 
predlog sistema OD je IO konference 
menil, da je zelo kratek čas za sesta­
vo novega pravilnika in zna to  biti 
pravilnik, ki bo polovičarsko zgrajen. 
Zato je treba ta čas tudi prim erno 
podaljšati. IO  konference zahteva, da 
traja razprava in usklajevanje naj­
manj dva meseca.

IO  konference je na osnovi mnenj 
in stališč IO  OOS v tozdih in delov­
nih skupnostih, ki so se z drugimi 
družbenopolitičnim i organizacijami 
sestali med 15. in  17. 12, sestavil svo­
ja mnenja in stališča do zahtevkov 
delavcev. O pozoril je, da je treba vse 
zahtevke delavcev reševati v najkraj-

K  cidjustaži
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FERDO GNAMUŠ, ČLAN PO ZA PODROČJE 
TRŽENJA

F erd o  G n am u š, ro je n  le ta  1935, 
nov i č lan  poslovodnega o d b o ra  za 
pod ro č je  trž e n ja , je  zaposlen  v 
Ž e leza rn i R av n e  od le ta  1957. S 
ta len to m , ve liko  vo lje , v z tra jn o s ti 
in  z o d re k a n ji je  n a re d il iz sebe 
to, č em u r A m eričan i p ra v ijo  se lt 
m ad e  m an . S š tu d ijem  ob delu  
je  n am reč  p o sta l n a jp re j  s tro jn i 
in žen ir, n a to  pa  je  dokončal še 
V EK S in  dosegel s to p n jo  d ip lo m i­
ran eg a  ekonom ista .

D odobra  je  spoznal s tro jn o  
v zd ržev an je  v že lezarn i, sa j je  b il 
le ta  1966 re fe re n t za  s tro jn i r e ­
m on t, le ta  1967 v o d ja  p r ip ra v e  
de la  v z d rž e v a n ja  in  1. 1972 v o d ja  
p r ip ra v e  d e la  te h n ič n ih  služb.

N ato  se je  u sm e ril n a  pod ro č je  
k om erc ia le . L e ta  1974 je  po sta l šef 
p ro d a je  TOZD  m e ta lu ršk e  p ro iz ­
v odn je , le ta  1976 v o d ja  p ro d a je  in  
le ta  1980 ra v n a te lj  to zd a  K o m er­
cia la , k a r  je  b il dve  m a n d a tn i 
dobi.

Z a svo je  novo delovno  p od roč je  
je  se s tav il n a s le d n ji p ro g ra m  
dela .

V svetu , p r i n as  še v  li te ra tu r i ,  
je  že dolgo z n an a  m a rk e tin šk a  f i ­
lozofija , k i jo  bom o z delno  re o r­
gan izac ijo  n aše  d e lovne  o rg an iza ­
c ije  postopom a u d e ja n ili  z o d p ra ­
vo o rg an izac ijsk ih  ozk ih  g rl in  z 
zasnovo  m a rk e tin šk e  razv o jn e  
s tra te g ije , k i p o s tav lja  v  o sp red je  
do lgoročnost trž n e g a  n a č rto v a n ja . 
N a č rto v a n je  n a j bo vseobsežno, 
u sk la jen o  in  dosledno , dolgoročno, 
s red n je ro čn o  te r  k ra tk o ro čn o , iz ­
v a ja ln o , poslovodno in  o p ra v lja l-  
no. G re  te d a j za  osnove trž e n jsk e -  
ga k o n cep ta , k i pom en i p r i la g a ­
ja n je  trž n e  p o n u d b e  p o treb am , 
že ljam  in  p ričak o v an jem  kupcev , 
ob d e lo v an ju  k o n k u ren ce  n a  d o ­
m ačem  trg u  in  z la s ti n a  tu j ih  t r ž i­
ščih . To p om en i p r i la g a ja n je  po ­
litik e  de lo v n e  o rg an izac ije  in  z 
n jo  p o litik e  tr ž e n ja  z u n a n je m u  
ok o lju  ob  u p o š te v a n ju  tu d i n o tra ­
n jeg a  okolja .

V tak o  p o s ta v lje n i in  v  p r ih o d ­
n o st z az rti u sm erjen o s ti de lovne  
o rg an izac ije  v id i svo je  naloge  v 
n as led n jem :

1. D e lo v an je  sk lad n o  s k o o rd i­
n ira n o  poslovno  p o litik o  v sm eri 
č im  h itre jš e  re a liz a c ije  k o n cep ta  
sodobnega  trž e n ja . V  ta  n am en

šem možnem času po form alnih po­
teh, kajti to  je edino prava pot. Sta­
lišča so naslednja:

»Menimo, da so zahtevki delavcev 
dokaj upravičeni. Prav je, da ostanejo 
ustvarjalne naloge, vendar je treba 
spoštovati dogovorjene poti, k i so 
zapisane v pravilniku. Vso odgovor­
nost pa morajo prevzeti podpisniki 
nalog (ravnatelji), ki so skupaj s služ­
bo za inovativno dejavnost dolžni 
spremljati njihov učinek. Za posa­
mezne zlorabe, ki so bile na tem po­
dročju, pa je treba odgovorne pokli­
cati na odgovornost.

— Delavcu ni treba prek pospeše­
valcev uveljavljati, inovacij, ampak 
jih lahko uveljavi prek službe za ino­
vacije, ki je za to, da m u pomaga pri 
realizaciji.

- j- Zagotoviti se morajo enaki po­
goji uveljavljanja za vse člane kolek­
tiva.

— Danes se razmere v svetovni 
tehnologiji h itro  spreminjajo. Če ne 
bomo tudi mi sledili tem u trendu s

p riz a d e v a n ja , d a  se  k a r  se  da  k v a ­
li te tn o  o rg a n iz ira  tr ž e n je  po n a č e ­
lih  p la sm a n a  p ro izvodov  m nožin - 
ske  p o tro šn je , tr ž e n je  po z a h te v ­
k ih  k u p cev  in  tr ž e n je  tra n s fe ra  
z n a n ja  t. j. in žen irin g  tržn eg a  n a ­
stopa.

2. U d e ja n ja n je  k o n cep ta  m a r ­
k e tin g a  s c ilji in  p risp ev k o m  k 
u p ra v lja n ju  in  poslovn i p o litik i 
ce lo tne  de lo v n e  o rg an izac ije  te r  
n je n i ra zv o jn i u sm eritv i, k i je

P o v ed an o  p re p ro s to : š iro k a  p a ­
le ta  š te v iln ih  p ro izvodov  p ro d a j­
nega a so r tim e n ta  v  obeh  panogah  
v p r im e ru  trž n ih  m ožnosti im a  ze­
lo ra z ličn e  ž iv ljen jsk e  c ik lu se  na 
en i s t ra n i in  raz ličn o  a k u m u la tiv -  
nost n a  d rug i. V  panog i č rn e  m e­
ta lu rg i je  n a j im a jo  p red n o s t oni 
proizvodi, k i im a jo  zan esljiv o  
p o v p ra še v a n je  in  p rim e rn o  a k u ­
m u lac ijo , o p u šča ti pa  bom o m o­
ra li one, ki teg a  n im ajo . Š an se  za 
nas so v  jek lih , k i j ih  d ru g i v 
d ržav i ne  dela jo , če pa jih , j ih  v  
p re m a jh n ih  ko lič inah .

V panog i kov in sko  p red e lo v a ln e  
in d u s tr i je  je  zad ev a  podobna 
p re jšn ji , le  da  m o ram o  k o m b in a -

F erdo  G n am u š

sp re je ta  s s tra te g ijo  do lgoročnega 
in  s red n je ro čn eg a  razv o ja .

3. V k lju čev a n je  tr ž e n ja  v  filo ­
zo fijo  de lovne o rg an izac ije  in  ra z ­
vo jno  po litik o  v zvezi z d iv e rz if i-  
kacijo , d ife ren c iac ijo , m o d ifik ac i­
jo  in  e lim in ac ijo  p ro izvodov  in  
trž išč , d om ačih  in  tu jih .

svojim znanjem, bomo dokaj težko 
zagotavljali lastni obstoj. Zato je 
prav, da strokovni razvoj dosledno 
izvajamo.

— Nem udom a je treba seminarje 
še bolj pospešiti. Čim prej moramo 
priti do manjkajočih programov. Pri 
tem pa je treba upoštevati mnenja in 
pripombe iz tozdov in delovnih 
skupnosti, ki zahtevajo bolj strokov­
no sestavljene programe.

DS DO je dolžan vsako leto spre­
jeti delež inovacijskega dinarja, ki ga 
prejmejo vsi zaposleni. Zahtevamo, 
da to  DS DO naredi do 1. 12. v letu.

O tem stališču je IO  konference 
obvestil svoje članstvo. Zavrnil je 
poročilo DS D O  in zahteval dosled­
no ugotavljanje odgovornosti vseh, 
ki so sodelovali v  nerealnem prika­
zovanju podatkov o investicijskem 
dinarju.

— Im amo mnogo statističnih po­
datkov o raznih osebnih dohodkih. 
Zato IO  konference podpira pobudo 
delavcev, da se objavljajo poprečni

cijo  m e ta lu ršk e  p red e lav e  jek e l in  
ko v in sk e  p red e lav e , ki je  e d in s t­
v en a  v Ju g o s la v iji, ve liko  bolj iz­
k o ris titi. T em eljn i p ro izvod i, ko t 
so v a lji, in d u s tr i js k i noži, z a h te v ­
ni s tro jn i de li za  raz ličn o  in d u ­
s tr ijo , nov i p ro izvod i a rm a tu r , v  
K o v in a rs tv u , TRO, p n ev m a tik a ,

OD po struk turi, brez nadur in m i­
nulega dela.

—• Mnenja smo, da je razmerje re­
alno postavljeno za dodatek v izmen­
skem delu.

— Spremembe OP je treba ponov­
no preučiti in jih obrazložiti na de­
lovnih skupinah s konkretnim i pri­
merjalnimi izračuni, kar v nekaterih 
okoljih ni bilo storjeno.

— Tozd Jcklolivarna m ora razči­
stiti probleme s strokovno službo in 
PO.

— O nezaupnici lahko odločajo sa­
mi delavci Jcklolivarne. IO  konfe­
rence meni, da zaradi sprememb v 
rangu še ni utemeljena nezaupnica.

— Prav je, da poskrbimo za kul­
turno  dediščino kraja. Vendar pa se 
morajo drugi dejavniki v občini v  to 
skrb vključiti enakovredno. Predhod­
no se je treba o obsegu sredstev za 
te namene še vnaprej samoupravno 
odločati. Po letu  dni pa je treba dati 
konkretna poročila o poteku dogo­
vorjenega.

T t m
p reo b lik o v a ln i s tro ji, m o ra jo  ob 
je k l ih  b iti p o d v ržen i s ta ln im  iz­
bo ljšav am , k i j ih  n a re k u je  trg . Le 
ta k o  bom o kos k o n k u re n c i in  v e ­
č a n ju  trž n e g a  deleža, s tem  pa 
im ag ea  Ž e leza rn e  R avne. M ožnost 
p la sm a n a  m e h a n sk ih  s tisk a ln ic  so 
le  v  n jih o v em  p o so d a b lja n ju  na  
v iš jem  teh n o lo šk em  n iv o ju , v  iz­
b o ljšav i d iza jn a , z la s ti p a  v  m e ­
h an izac iji, a v to m a tiz a c iji in  ro ­
b o tizac iji. To v e lja  za vse t r i  trg e : 
dom ačega, v zhodnega  in  zah o d ­
nega.

4. D o ločevan je  m a rk e tin šk ih  c i­
ljev  in  s tra te g ije  za  o b d ržan je , š i­
r ite v  in  p r id o b iv a n je  trž išč .

5. K o o rd in ira n je  tr ž e n ja  z d ru ­
g im i pod ro č ji, k i so d e lu je jo  v  p ro ­
cesu  p re o b lik o v a n ja  p red m eto v , 
de la  in  m e n ja ln e m  p rocesu  v v e ­
rig i D—B—D.

6. O b lik o v an je  k o n cep ta  p la n i­
r a n ja  m a rk e tin g a  s k ra tk o ro č n e ­
ga in  s re d n je ro č n e g a  v id ik a . G re  
za p roces poslovnega ra z m iš lja ­
n ja  o c iljih , k i j ih  želim o doseči 
v do ločenem  času  in  o d v ija n ju  
tržn o  o rie n tira n e g a  po slo v an ja . 
C ilji iz h a ja jo  iz sp re je te  s tra te g ije  
poslovne in  ra z v o jn e  po litike .

7. S od e lo v an je  p r i o b lik o v an ju  
m a rk e tin šk e g a  in fo rm ac ijsk eg a  s i­
s tem a  z an a lizo  tržn eg a  d o g a ja n ja  
in  o d lo č itev  v m a rk e tin g u  in  n je ­
gov ih  ak tiv n o s tih .

8. P r i la g a ja n je  o rg an izac ije  
m a rk e tin g a  s tru k tu rn im  sp re ­
m em b am  trž išč a  in  p ro g ram sk i 
koncepciji.

9. R e a liz ira n  j e p red lo g a  o rg a n i­
zac ije  in ž e n ir in g  trž n e g a  n a s to p a  
za p ro izv o d n e  p ro g ram e , k i om o­
gočajo  tr a n s fe r  z n a n ja  in  te h n o ­
log ije  s p ro izvod i in  p ro izv o d n im i 
s is tem i te r  in žen irin g  s to ritv am i 
v o b lik i p ro d a jn ih  a li in žen irin g  
p ro je k to v  ra z lič n ih  k o m pleksnosti.

10. U re sn ičev an je  sk u p n ih  ci­
ljev , ki sm o j ih  g lede  m a rk e tin ­
šk ih  c iljev  sp re je li  s sa m o u p ra v ­
n im  sp o razu m o m  o zd ru ž itv i v  
SOZD SZ in  k o o rd in ira n je  v iš je  
ob like  trž e n ja .

11. N a p od lag i a rg u m e n to v  d e ­
lo v a n je  za  u re sn ič e v a n je  sk u p a j 
d o g o v o rjen ih  nalog  in  c iljev , ta k ­
tik  in  s tra te g ij,  k i jih  n a re k u je  
d in am ičn o  sp re m in ja jo č e  se  oko­
lje  n e d e lo v a n ja  tr ž n ih  zakonov  na  
dom ačem  trž išču .

12. A k tiv n o  so d e lo v an je  p r i in ­
s t itu c ija h  zu n a n je g a  o k o lja  z a ra d i 
p r iso tn o s ti p r i vseh , za Ž e lezarno  
R av n e  m a rk e tin šk o  po m em b n ih  
zad ev ah .

— Vse predloge, ki jih pripravi 
služba za OD, sprejemamo po samo­
upravnih poteh (referendum, DS, ko ­
misije) in  delno za to  tudi prevza­
memo odgovornost. Službi pa izre­
kamo kritiko  za neupoštevanje p ri­
pomb, ki so prihajale iz neposrednih 
okolij. Vse strokovne službe, ki 
predlagajo in izvajajo sisteme, ki se 
tičejo vseh zaposlenih, se m orajo pra­
vočasno odzivati na pripombe.

— IO  konference bo v prihodnje 
še bolj bdel nad izvajanjem politike 
OD.«

V tednu med 21. in 26. 12. so se 
nato v železarni sestale delovne sku­
pine (zbori delavcev). N a njih so za­
poslene seznanili s stališči IO konfe­
rence o prekinitvi dela in zahtevkih 
delavcev te r z odgovori strokovnih 
služb v zvezi z zahtevki.

P. S.
Nadaljevanje kronološkega pregleda 

dogodkov ob prekinitvi dela bo v 
naslednji številki.

(Vir: zapiski in zapisniki sej)
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MALA ANKETA:

Zakaj referendum za reorganizacijo ni uspel
V ŽELEZARNI RAVNE

Brane Žerdoner, vodja projekta za 
reorganizacijo:

»Iluzorno je pričakovati, da bi lah­
ko izdelali predlog organizacije, lu 
bi bil všeč vsem, zato mislim, da je 
izid referenduma, ko je od 6000 
ljudi, ki so šli na volišče, 4000 glaso­
valo ZA, pozitiven. S tem je potrjena

B ra n e  Ž erdo ner

strokovnost predloga. Glavni razlog, 
da referendum  ni uspel v vseh orga­
nizacijskih enotah, je po mojem v 
tem, da ko t delavci Železarne Ravne 
vidimo in branimo predvsem lastne 
interese, osebne cilje, veliko manj pa 
gledamo na cilje železarne ko t celote. 
Zaradi tega se upiramo vsaki spre­
membi, ki daje slutiti, da bi se z njo 
status posameznika spremenil.«

V INDUSTRIJSKIH N O ŽIH

Irena Svenšek, vodja delovne sku­
pine v PD Industrijskih nožev:

»V precejšnji meri so ljudje glaso­
vali p ro ti zaradi nezaupanja, ki izhaja 
iz izkušenj v preteklosti. Delavci so 
se bali, da se bodo ob napovedanih 
spremembah zgodile še druge, nena­
povedane. K akor so ob ustanovitvi

I r e n a  S v e n š e k

tozda RPT nekaterim  avtom atsko zvi­
ševali grupe, tako bi bilo zdaj možno 
pričakovati nekaj podobnega v zvezi 
s tozdom  RI in nekaterim i službami.

V naši delovni skupini pa se neka­
teri niso strinjali s tem, da bi tozdu 
odvzeli m aterialno službo in jo pri­
ključili novemu tozdu Materialno go­
spodarjenje. Menijo, da je tovrstne

probleme laže reševati znotraj tozda, 
ko t če je vmes še medtozdovsko do­
govarjanje.

N ekateri delavci so zaradi nereše­
nih problemov v tozdu, DO in v 
družbi sploh negativno razpoloženi 
do vseh pobud, ki pridejo ,od zgo­
raj'.«

V TRANSPORTU

Jože D ornik, predsednik IO OOS 
v tozdu T ransport:

»Ljudje v našem tozdu so zahte­
vali, da bi bila poleg makroorganiza- 
cijc znana tudi mikroorganizacija. 
H oteli so vedeti, kaj jim bo nova

Jože  D o rn ik

organiziranost prinesla. Pomisleke v 
zvezi z ukinitvijo tozda Transport 
so začeli glasneje izražati po umiku 
predloga o spojitvi tozda SGV — ETS 
in Jeklovlek — Valjarna. Menili so, da 
ukinitev tozda pomeni delno izgubo 
sam oupravnih pravic, ob tem  pa jih 
je jezilo, ker niso vedeli, kaj jih v 
novi temeljni organizaciji čaka. N e­
zaupanje je vzbudilo še dejstvo, da 
je bil transport v shemi novega toz­
da na zadnjem mestu.«

V JEKLOVLEKU

Jakob Kobovc, referent za samo­
upravne in splošne zadeve v Jeklo- 
v leku:

»O vzrokih neuspelega referendu­
ma je težko govoriti, kajti s takim 
ali drugačnim glasovanjem lahko člo­
vek izrazi marsikaj, kar glasno ne 
pove, v srce mu pa ne vidiš. N a de­
lovnih skupinah pred referendumom 
delavci niso nasprotovali predlaga­
nim  spremembam. Po negativnem

izidu glasovanja smo ugotavljali, da 
jih je precej glasovalo proti zaradi 
zunanjih vzrokov (nazadovanje naših 
OD v primerjavi z visoko rastjo 
cen), deloma tudi zaradi notranjih. 
O dpor so povzročile nejasnosti v 
zvezi z mikroorganizacijo, nekateri 
niso verjeli, da po referendum u do 
združitve Jeklovleka z Valjarno res 
ne bo prišlo, čeprav je predlagatelj 
ta predlog umaknil. K rezultatu  je 
svoje prispevala tudi precejšnja odsot­
nost z dela, kajti nismo bili daleč od 
pozitivnega izida.«

V DELOVNI SKUPNOSTI ZA G O ­
SPODARJENJE

Vesna Kozlar, strok, sodelavka v 
službi za plan in analize Delovne 
skupnosti za gospodarjenje:

»V zvezi z referendumom si mo­
ramo zagotovo postaviti nekaj vpra­
šanj. N ajprej: ali je predlog organi­
zacijskih sprememb dober? Če ni, 
potem se o izidu referenduma pač 
nima smisla pogovarjati. Če pa je 
predlog dober oziroma sprejemljiv,

F ranc H a r tm a n

kovito delo. M otilo jih je, ker še ni 
znana nova mikroorganizacija. Pri 
glasovanju pa so imele odločilen 
vpliv tud i zunanje okoliščine — 
splošno stanje gospodarstva v državi 
in kriza, ki je zajela črno m etalur­
gijo. Kljub tem in drugim pripom ­
bam pa je bil zame rezultat referen­
duma v našem tozdu nepričakovan.«

V TOZD U  RPT

Ivan Gačnik, kalilec v laborato­
rijski kalilnici RPT:

»RPT je zelo raznolika temeljna 
organizacija, zato je težko reči, za­
kaj referendum  v njej ni uspel. Me­
nim, da smo bili delavci v  delavnici 
in laboratorijski kalilnici manj pro­
ti novi organiziranosti ko t ljudje v 
drugih oddelkih in službah.

Znano je, da je tozd RPT razdrob­
ljen in premalo učinkovit, zato je 
sprememba organizacije potrebna. 
Enako so spremembe potrebne tudi 
v nekaterih drugih tozdih in delov­
nih skupnostih železarne, saj so naši 
delovni in  poslovni rezultati vse 
slabši. Če je bila reorganizacija do­
bro  pripravljena in zagotavlja izbolj­
šanje stanja, bi jo  m orali uvesti brez 
glasovanja. Če pa bi se izkazala za 
slabo, bi morali predlagatelji za to 
odgovarjati. Težava je le v tem, da

V esn a  K o z la r

in referendum  ni uspel, se moramo 
vprašati, ali smo ljudi ustrezno ani­
mirali? Če jih nismo, potem je lo­
gična posledica neuspeli referendum. 
Če pa je predlog sprememb dober in 
smo tudi ljudi ustrezno animirali, 
potem lahko samo čakamo na analizo 
vzrokov neuspeha referendum a s 
strani predlagatelja organizacijskih 
sprememb.«

Pripis. Zbrali smo nekaj mnenj o 
vzrokih za negativno glasovanje v 
tozdih in delovni skupnosti, k jer re­
ferendum  ni uspel. Izjave ne pred­
stavljajo uradnih stališč, niti ne te ­
meljijo na znanstveni raziskavi; so­
govornike smo izbrali bolj ali manj 
naključno.

Mojca Potočnik

V VALJARNI
Franc Hartrrtan, vodja srednje in 

lahke proge v Valjarni:
»Ljudje so se na delovnih skupinah 

spraševali, ali bo nova organizacija 
res prinesla izboljšanje, saj jo bodo 
vodili isti ljudje ko t sedanjo. Menili 
so, da sedanje organiziranosti nismo 
izkoristili in strokovnega kadra n i­
smo znali dovolj pritegniti za učin-

I v a n  G ačn ik

je v naših razm erah krivca za ne­
uspeh težko najti in skoraj nemogoče 
kaznovati.

Pripom nil bi rad še to, da se na­
pake, ki so se dogajale ob tem re­
ferendum u v železarni, ne bi smele 
več kdaj ponoviti.«
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40 let tozda Monter Dravograd
P o  do k a j sk ro m n em  zače tk u  v 

le tu  1947, ko je  M O N TER  označe­
v a la  k le p a rsk a  in  vodr.o  n  T u la te r-  
sk a  d e ja v n o s t v  t rg u  D rav o g rad u , 
se je  ra z v il iz o b rtn išk eg a  p o ­
d je t ja  v  g lav n eg a  nosilca  k o v in ­
sko  p re d e lo v a ln e  in d u s tr i je  v  o b ­
č in i D rav o g rad .

V sv o jem  ra z v o ju  je  dosegal 
vzpone in  padce . V ečji k o ra k  v 
ra z v o ju  je  p o m en ilo  le to  1960, ko 
se je  M O N T E R  p re se lil v  la s tn e  
p ro s to re  n a  M arib o rsk i cesti in  je  
p riče l n a č r tn o  ra z v ija t i  iz o la te r­
sko in  k lju č a v n ič a rsk o  de jav n o s t. 
V ečala  se je  p ro izv o d n ja , ra s lo  je  
tu d i š tev ilo  zaposlen ih . V le tu  1966 
je  p r ič e l M O N T E R  g ra d it i  p ro iz ­
vodno  h a lo  za la s tn o  d e ja v n o s t v 
O tišk em  v rh u , k je r  je  k m a lu  s te ­
k la  p ro izv o d n ja  je k le n ih  k o n ­
s tru k c ij . T ed a j se  je  p ro izv o d n ja  
tu d i o rg an izac ijsk o  ločila  v  o b ra t 
JE K O , k i je  izde lova l je k le n e  
k o n s tru k c ije , in  o b ra t  IZ O K , k i 
je  o p ra v l ja l izo la te rsk o  in  k ro v -  
sko d e jav n o s t.

T u d i v  n a s le d n jih  le tih  je  M O N ­
T ER  z n a tn i d e l s re d s te v  u sm e rja l 
v  la s tn e  in v es tic ije , ta k o  v  p rid o ­
b iv a n je  p o k r itih  p ro izv o d n ih  p o ­
v rš in  k o t v  d e lo v n a  s red s tv a , k a r  
m u  je  om ogočalo  so lidno  n a s to ­
p a n je  n a  trž išču . V  le tu  1975 so 
se d e lav c i M o n te rja  z re fe re n d u ­
m om  odločili za p r ip o ji te v  k  Ž e­
le z a rn i Jesen ice . T ak o  j e  M O N ­
T ER  1. 9. 1976 p o s ta l te m e ljn a  
o rg an izac ija  je s e n išk e  že lezarne . 
Z re fe re n d u m o m  sm o se d e lav c i 
M o n te rja  23. 12. 1985 odločili za 
zd ru ž itev  v  DO Ž e leza rn a  R av n e  
te r  sk ra jš a l i  im e  firm e  v  tozd  
M ONTER.

V le tih  ra z v o ja  in  d e lo v a n ja  so 
d e lav c i M o n te r ja  s ta ln o  tež ili k 
o sv o jitv i la s tn e  p ro izv o d n je , p re d ­
v sem  v  sv o ji o snovn i d e jav n o s ti. 
N a osnov i do lg o le tn eg a  de la  in  iz ­
k u šen j p r i g ra d n ji  je k le n ih  k o n ­
s tru k c ij t e r  ob vse  v e č jih  z a ­
h te v a h  trg a  j im  je  u spelo  te h n o ­
loško dn k o n s tru k c ijsk o  ra z v iti tip  
h a le , k a te re g a  g ra d n ja  je  lah k o  
tu d i se r ijsk a . T a k šn e  p ro izvodne  
h a le  je  M O N T E R  že izde la l in 
m o n tira l v  T ito v em  V elen ju , C e­
lju , M ežici, S evn ic i, Z ag reb u , v 
Ž e leza rn i R avne , M eta ln i, v  A r­
m a tu ra h  M uta , v  H yposu , Š p o r t­
n i h a li  S loven j G radec , B ihaču , 
B o san sk em  P e tro v cu , L iv a rn i V u­
zen ica , ST T C  D rav o g rad , A v to -

p rev o zu  D rav o g rad , v  T rip o liju  in  
S ebh i v  L ib iji.

S k lad n o  z razv o jem  tra n sp o r ta  
cz. s p re h a ja n je m  n a  v iš jo  ob liko  
o rg a n iz ira n o s ti in  ekonom ičnosti 
sc je  p o ra ja la  tu d i p o tre b a  po  re -  
g a ln ih  sk lad išč ih . D o seda j je  
M O N TER  p o s ta v il re g a ln a  sk la ­
d išča za M eta lko  v  L ju b lja n i, M e- 
h a n o te h n ik o  v  Izoli, za  to v a rn i 
z d rav il K rk a  N ovo m esto , P liv o  
Z ag reb , B.elinko, J e k lo te h n o  M a­
rib o r, K o v in o teh n o  C elje , L am o 
D ekan i, U n is K on jice , G a len iko  
B eograd , V ršac , P a p irn ic o  V evče, 
vozila  N ova G orica , T b ilis i in  K i- 
š in e v  v  ZSSR , k je r  p o tek a  m o n ­
taža  ra v n o  v  tem  času.

N a p o d ro č ju  p ro izv o d n je  t r a n ­
sp o r tn ih  s re d s te v  je  M O N TER 
p ro izv ed e l sv o je  p rv e  fin a ln e  iz­
delke, k o t so : sk lad iščn i posluže- 
v a lec  (kom isionar) in  v isoko  re -  
g a ln i v il ič a r ji  v  k o o p e rac iji s 
S m elto m  in  Ju n g h e in ric h o m . N e­
k a j te h  s tro je v  že d e lu je  v  r a z ­
ličn ih  p o d je t j ih  v  n a š i in  so sed ­
n jih  re p u b lik a h  in  p o k ra jin a h . 
K lju b  te m u  d a  je  v  te h  p ro izvo ­
d ih  še  p rece j uv o žen ih  delov, so 
izde lk i d o k a j zan im iv i. O snovna 
n a lo g a  M o n te rja  je , d a  n a  tem  
p o d ro č ju  z m a n jša  k o o p e ra n tsk a  
de la  o p rem e  in  j ih  n ad o m es ti z 
la s tn o  oprem o, k a r  bo  d a lo  tu d i 
p r im e rn e  ek o n o m sk e  učinke .

M ed p o m em bne  p ro izv o d e  M on­
te r ja  sp a d a jo  tu d i  s ta t ik  nosilci, 
k i j ih  o p e k a rn e  d o p o ln ju je jo  s 
po ln ili in  so n a  trž išč u  p oznan i 
k o t m o n tažn i strop i.

P ro ces p ro izv o d n je , k i ga je  
M o n te r teh n o lo šk o  izpopo ln il od 
v lek e  žice do  k ončnega  izdelka , 
s ta tik  nosilca  te r  s ta ln a  k o n tro la  
p ro izvoda, u v rš č a jo  M o n te r m ed  
pom em bne  p ro izv a ja lce  teg a  g ra d ­
b en eg a  a r t ik la  v  Ju g o s la v iji. P o ­
m em b n o  m es to  zavzem a tu d i p ro ­
izv o d n ja  z v a rje n c e v  in  o s ta la  ob ­
d e la v a  jek la , k i jo  z a h te v a  t r ž i­
šče.

T reb a  je  d o d a ti, d a  k o lek tiv  
M o n te rja  posveča  posebno  p ozo r­
n o st lin ijsk e m u  s is tem u  p ro iz ­
v odn je , u sp e l je  že  z  bo ljš im  v z d r­
ž ev an jem  s tro je v  in  n a p ra v , želi 
pa  doseči še  b o ljš i izk o ris tek  d e ­
lovnega  časa. D o sed an ji u sp e h i in 
pa  re a ln o  zap isan  p ro g ra m  s re d ­
n je ro čn eg a  ra z v o ja  d a je jo  k o lek ­

tiv u  dovolj u p ra v ič e n ih  razlogov, 
da  je  p re p r ič a n  v  u sp ešen  n a p re ­
dek.

S ta k im i u sm e ritv a m i je  M on­
te r  dosege l že dokaj u g odne  r e ­
z u lta te  tu d i n a  p o d ro č ju  izvoza, 
saj zn a ša  izvoz v le tu  1986 že 
2 2 %  ce lo tn e  p ro izvodn je .

V zporedno  z r a s t jo  d e ja v n o s ti 
je  ra s tlo  tu d i š tev ilo  zaposlen ih . 
V le tu  1947 so b il i  le  t r i j e  zapo ­
slen i, le ta  1956 deset, v  le tu  1987 
p a  321. Izb o ljša la  se  je  k a d ro v ­
ska  s t ru k tu ra ,  ta k o  d a  zn aša  ra z ­

m e rje  m ed  s tro k o v n o  u sp o so b lje ­
n im i d e lav c i in  n ek v a lif ic ira n im i 
že 3 : 1 ;  to  ra z m e rje  je  b ilo  p red  
d o b rim i 10 le ti  še  sk o ra j 1 :1 .

S p re u s m e ritv ijo  p ro izv o d n je  
n a  k v a li te tn e jš i p ro g ra m  in  s š i r ­
je n je m  s tro jn e  ob d e lav e  bo  tre b a  
to  ra z m e rje  še  iz b o ljš a ti v  k o ris t

s tro k o v n eg a  k a d ra , k a r  bo tu d i 
g a ra n t za b o ljšo  p rih o d n o st.

V sem  d e lav cem  č e s titk e  ob j u ­
b ile ju . T o j e  d e lo v n i p ra z n ik  in  
z n jim  hočem o p o u d a riti vo ljo  
do n o v ih  d e lo v n ih  zm ag.

ODLIKOVANJA ZA DELAVCE MONTERJA
N a p ro s la v i 4 0 -le tn ice  M o n te r ja  19. 12. 1987 je  p e t  n a jb o ljš ih  d e ­

lav ce v  teg a  tozda  p re je lo  d rž a v n a  o d lik o v an ja . Č estitam o!

Iz  u te m e ljite v  povzem am o:

M IRKO BABO SEK , re d  de la  s s re b rn im  v encem
T o v a riš  B ab o šek  je  v o d ja  v z d rž e v a n ja  in  a v to r  v rs te  te h n ič n ih  iz ­

bo ljšav . J e  s tro k o v n ja k  in  in o v a to r, k i se t r u d i  za izb o ljšan je  pogo jev  
dela .

ANTON BREZOVNIK, m e d a lja  de la
T o v a riš  B rezo v n ik  je  n a jb o ljš i v a ri le c  v  tozdu, k i n eseb ičn o  p re ­

n aša  sv o je  z n a n je  n a  m la jš e  sodelavce. J e  zg leden  to v a r iš  z n ad p o - 
p rečn im i d e lo v n im i re z u lta ti.

DRAGO KOKOL J, m e d a lja  de la

T o v a riš  K oko lj je  n a b a v n i r e f e re n t z iz red n im  p o sluhom  za ra c io ­
n a ln o s t, sm o trn o s t in  p ra v o č a sn o s t n ab av , s č im e r v e lik o  p risp e v a  k  
po slo v n im  re z u lta to m  M o n te rja .

ZDENKO K R A JN IK , re d  d e la  s s re b rn im  v encem

T o v a riš  K ra jn ik  že š t ir id e se t le t  d e la  p r i M o n te rju  k o t k le p a r  in  
k rovec , je  ves čas  v e d e r  in  o d k r it  te r  zelo  u sp ešen  p r i sv o jem  delu .

ALFONZ SUSEC, m e d a lja  de la

T o v a riš  S ušeč  je  v e s te n  šo fer, k i v  do lg ih  le t ih  v e s tn eg a  de la  n i 
povzroč il n o b en e  n e sreče  in  m u  so de lavc i v se s tra n sk o  zaupa jo .

Iz  s k r o m n ih  za če tko v  sodoben  obrat

M ontaža  v i l ičar jev
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Inovatorji Železarne Ravne 1987
PRIZNANJE ZA »BES«

Bojan Jehart, Emil Ramadanovič 
in  Slavko Pangerc so inovatorji Žele­
zarne Ravne za leto 1987, izbrani kot 
inovatorska skupina iz tozda TRO. 
Nekaj dni po decembrski seji delav­
skega sveta DO, ki je predlog inova­
cijske službe potrdil, še niso vedeli, 
da so dobili to  visoko priznanje, Se 
manj so na priznanje pomislili ta­
krat, ko so izdelali prvi stroj za pro- 
flno brušenje rezil, ki so ga krstili 
sicer z začetnicami svojih osebnih 
imen, pomen imena — BES — pa je 
v veliki meri izražal njihove občut­
ke, ki so jiih navdajali zaradi vseh 
težav pri izdelovanju stroja in za­
radi dokaj negativnega odziva vod­
stva tozda ob njihovem delovnem 
uspehu.

D obitniki priznanja »inovator 
1987« iz tozda TRO  se z inovator- 
skim delom vsak zase in v različnih 
skupinah že dolgo ukvarjajo. Vsi tr i­
je so se izučili v tej tovarni še pri 
starih m ojstrih, ki jim je bilo prvo 
načelo, ki ga danes pri mlajših moč­
no pogrešajo — dober odnos do dela, 
stroja in orodja. Tega so se navzeli 
tudi bodoči orodjar, brusilec in stru ­
gar, ki so ob delu drug za drugim 
spoznavali, da jim je samo poklicna 
šola premalo. Bojan je postal strojni 
tehnik, Emil z delovodsko šolo teh­
nolog, Slavko pa srednjega šolanja še 
ni končal, vendar so mu ko t strugar­
ju zaupana najzahtevnejša dela.

Ker so rasli s tovarno in živijo z 
njo, jim je tudi veliko do tega, da bi 
delala uspešno. Vsak na svojem de­
lovnem mestu so se trudili za kar 
najboljše delo, izboljševali so delovne 
postopke in naredili vrsto  izboljšav, 
ki so jih prijavili ko t inovacije ali pa 
tudi ne. Več zadovoljstva, pravijo, 
jim je ostalo, kadar inovacije niso 
prijavili, kajti tedaj jim ni bilo treba 
požirati ognja zavisti, ki v tako 
majhnem kolektivu, ko t je tozd 
TRO , kjer sc vsi med seboj poznajo 
in je veliko familiarnosti, še bolj b ru ­
ha na dan ko t v velikih tovarnah.

Stroj, zaradi katerega so postali 
inovatorji leta, je bil tako im enova­
na usmerjena inovacija. V tozdu so 
ga potrebovali za servisno delavnico, 
ki so jo uvedli pred nekaj leti. Brez 
kvalitetnega stroja za brušenje rezil­
nega orodja ne bi mogli obstajati. V 
proizvodnji so že imeli podoben, ven­

dar že precej star brusilni stroj iz 
uvoza, za novega ni bilo deviz. Po­
trebovali so stroj, s katerim  bi bilo 
mogoče brusiti rezila pod različnimi 
ko ti in izvrtine, rez pa m ora obdr­
žati želeno obliko in mere. Gre pred­
vsem za brušenje rezkarjev z izvrti- 
no te r z držaji. Izdelali naj bi ga v 
tozdu sami.

Idejo za izdelavo ustreznega stroja 
je našim inovatorjem  prinesel nek­
danji vodja priprave dela v tozdu, 
sedaj že upokojenec, ki je podoben 
stroj videl v tujini. N a osnovi te 
ideje ;e skupina izdelala stroj po last­
nih zamislih — konstruiral ga je Ba- 
jan Jehart — in s tehničnim i rešit­
vami, do katerih so se dokopali sami 
v premnogih pogovorih, skupnih raz­

glabljanjih in celo prepirih, ki pa so 
se vedno končali tako, da so »očetje« 
stroja ostali prijatelji, »dete« pa us­
pešno dela v servisni delavnici. In 
ne le-to, v kratkem  času je dobilo 
še brata, ki je zdaj nameščen v p ro­
izvodnji.

Čeprav so večino težav prebrodili 
ob ustvarjanju prvega stroja, se fan t­
je, ko t so dejali, izdelave drugega ne 
bi lotili, ko ne bi bili v to  tako re­
koč prim orani. Samo za en stroj jim 
inovacije menda ne bi priznali.

Stroja delata na principu kopira­
nja. Drsna ploskev, na katero se pri­
trd i obdelovanec, se giblje v vse sme­
ri na zračni blazini, kar preprečuje 
tresenje in omogoča zelo natančno 
delo. Največ vredno je to, pravijo 
inovatorji, da so vse dele za stroj 
izdelali v tozdu, čeprav so sprva mi­
slili, da bo nekatere, najbolj zahtev­
ne, treba uvoziti. Ker rem ontna služ­
ba ni dovolj močna, so s svojimi 
zahtevami posegali v redno proizvod­
njo. N ekateri delavci so jim šli na 
roko, drugi ne, zato so včasih morali 
ravnati, ko t da gre za zaseben posel.

Skupina je naročilo za izdelavo 
stroja vzela resno; rok  je bil glede 
na neznanko, ki so se je lotili, k ra­
tek, potreba po stroju pa velika, zato 
pri delu in iskanju rešitev niso gleda­
li na čas. Veliko u r so prebili v to ­
varni po rednem delovnem času, 
m arsikatera ideja se je u trn ila zunaj 
tovarniškega plotu, doma, ponoči.

Zato jim ni bilo vseeno, kako so 
v tozdu potem , ko je bila naloga 
končana, ovrednotili njihovo delo.

Priznali so jim minimalno število 
nadur, visoko pa so jim nabili stro ­
ške, tako da so jim priznali ko t ino­
vacijsko nagrado po 60.000 din za 
stroj. Bolj ko t nizka nagrada jih je 
prizadelo, da niso dobili besede pri­
znanja v ožjem delovnem okolju in 
od vodstva tozda, čeprav je zanje

Za dipl. inž. M itja šipka je čudno, 
da je šele zdaj dobil priznanje ino­
vator železarne. Saj je to, kar to  
priznanje pomeni, on že vse od za­
četka svojega poklicnega dela.

Sam pravi, da je v metalurgijo ne­
kako zabredel. Znašel se je tam, ker 
ie pač bila priložnost, v resnici je že­
lel študirati kaj drugega. Pozneje je 
v stroki našel svoj interes, smisel 
svojega dela in tehničnega ustvarja­
nja. Tehničnega moram poudariti, 
ker je Sinek vsestransko ustvarjalen, 
ob tehniki tudi v kulturi. In tu  je 
mogoče eden izmed ključev do nj»- 
gove inventivnosti. Tak, vedno iščoč 
in razmišliajoč človek, se ne more 
nikoli zadovoliiti s tem, kar je in 
kakor je, ampak ga spremlja nenehna 
želja po novem. Če so ob tem še res­
nične potrebe, možnosti na rake, da 
moraš izhod iz zagate naiti sam, po­
tem tak izhod človek, kakršen je naš 
inovator, pač išče in navadno tudi 
najde.

D ržati se načela: Pomagaj si sam, 
vztrajaj, ne kloni, ga je naučilo živ­
ljenje. V letih pred vojno, ko ic 
odraščal, ni bilo lahko, v  partizanih 
med NOB je bil ničkolikokrat v  po­
ložaju, ko je šlo za življenje, po osvo­
boditvi se je delalo — iz nič. Če si 
hotel preživeti in iti naprej, si se m o­
ral znajti. Ker je šlo, čeprav je bila 
situacija velikokrat neprim erno težja 
ko t zdaj, se Šipek tudi sedanje krize 
ne boji. Če bomo uporabljali ogrom ­
no znanje, k! ga prem orem o, in če 
bomo vztrajali, četudi bomo doživ­
ljali občasne neuspehe, meni, bomo 
nazadnje le uspeli.

Tako mišljenje mu pomaga, da kot 
ravnatelj K ontrole kakovosti ob sta- 
niu, kakršno ie v odnosu do kako­
vosti v železarni danes ne vrže pu­
ške v koruzo. Za izboljšanje teva od­
nosa in za boli kakovostno delo v 
železarni je osnoval Bilten za kako­
vost, ki naj opozarja na napake, po­
manjkljivosti in navaja ljudi na kako­
vostno delo. na dosledno spoštovanje 
tehnoloških predpisov in na uporabo 
sredstev za kontro lo  kakovosti Ker 
"rc tudi v tem prim eru za preživeti", 
ie prepričan, da bomo uspeli, sai no­
čemo ko t fabrika sami sebe uničiti.

Tako dolgo je že v železarni, pra­
vi, da mu ni vseeno, kako je z njo. 
Kot tovarna smo poznani v  svetu 
in doma. Poznaio tudi naše strokov­
njake. Zato mu je hudo, ko mora 
pri kupcih reševati reklamacije, ki 
smo jih v železarni zagrešili z malo­
marnim odnosom do dela, le malo­
k ra t z neobvladan[em tehnologije.

Večini reklamacij bi se torej lahko 
izognili in si jih tudi ne bom o smeli 
več privoščiti, če bomo hoteli ostati 
na tržišču. Če teh napak nismo spo­
sobni odpraviti, bom o morali zahtev­
no proizvodnjo opustiti. In kaj po­
tem? Ne, to  ni naša pot.

Čeprav je resnično jamstvo za ka­
kovost izdelkov le v  pravilnem, do-

največje priznanje in zadoščenje — 
uspešen in dober izdelek.

Priznanje »inovator železarne 
1987« jim bo zato gotovo dobrodo­
šla spodbuda za vztrajanje na inova- 
torski poti. Ne le njim, ampak tudi 
vsem drugim enako mislečim in spo­
sobnim delavcem v tozdu TRO.

brem delu, k dobrem u imenu firme 
in odpravljanju napak veliko pripo­
m ore tudi dobra in dosledna kon tro ­
la kakovosti. Zanjo je Šipek veliko 
storil tlako v Železarni Ravne ko t v 
jugoslovanskem merilu, toliko, da je 
ko t strokovnjak cenjen tudi v svetu.

Razvijal in dograjeval je neporušno 
kontrolo materiala. Ker nikoli ni bi­
lo dovolj denarja zla uvoz dragih na­
prav, jih je razvijal sam, večinoma 
uspešno. Tako je omogočil kontrolo, 
ki je bila za proizvodnjo nujna, hkra­
ti pa je s svojim izdelkom prihranil 
devize in dinarje, ki bi jih morali od­
šteti za tuj izdelek.

M itja  Š ip e k

Nekaj dosežkov:
— Pokale so debelostenske cevi. 

Zaradi k ratk ih  dobavnih rokov in 
drage obdelave ni bilo mogoče čakati 
na rezultat končne obdelave. Uvedli 
so Šipkovo metodo kontrole in us­
peli.

— V livarni so se pojavljale razpo­
ke na novih, velikih ulitkih. Zanje 
nismo dmeli kontrolnih naprav. N a­
redila sta jih inž. Šipek in  delavec 
iz livarne. Brez kontro le s ferofluk- 
som, ki sta jo omogočila, proizvod­
nja teh izdelkov ne bi bila uspešna.

— Za mehanizirano kontrolo gre­
dic so v začetku uporabljali uvožen 
fluorescentni prah. Bil je drag, deviz 
je primanjkovalo. Šipek je s pomočjo 
delavcev iz službe za kemijo razvil 
ustrezen domač izdelek, cena kate­
rega znaša komaj desetino uvozne 
in še devize ostanejo.

— O dkar v Valjarni palice top lo t­
no obdelujejo, se je povečalo število 
reklamacij zaradi razpok na njih. 
Kupci, predvsem tuji, a tudi že doma­
či, zahtevajo 100% kontro lo  teh palic. 
Dosedanja kontro la s ferofluksom je 
prepočasna. Šipek je izdelal novo me­
hanizirano napravo, ki bo omogočila

S la v k o  Pangerc, E m il  R am a d a n o v ič  in  B o ja n  Jeha r t

DELATI Z ZNANJEM IN VZTRAJNOSTJO
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100% kontrolo  teh palic. Tako kupci 
z nakupom naših jeklenih palic ne 
bodo tvegali in jih bodo, upajmo, še 
naprej kupovali.

Našteli smo le nekaj dz dolge vrste 
delovnih dosežkov inž. Šipka. Samo 
za primer, koliko lahko naredi stro ­
kovnjak, ki želi svoji delovni orga­
nizaciji dobro. Glede na to, koliko

Plan skupne proizvodnje smo v 
novem bru dosegli 94,7 odst., v ku- 
ntulativi 91,6 odst. Za 12.826 t p ro ­
danih izdelkov smo iztržili 18,52 m i­
lijarde din, od tega na domačem trgu 
10.835 t, ali 15,82 milijarde din. Iz­
vozili smo 1991 t ali za 2,70 milijarde 
din, za kar smo dobili 2,53 milijo­
na Š, od tega na konvertibilnem  trgu 
2.03 milijona $.

ZNAČILNOSTI 
PROIZVODNJE

V Jeklarni so dosegli 95,8 odst. 
operativnega plana. Plan ni bil dose­
žen zaradi pomanjkanja naročil v 
Jeklolivarni, Kovačnici in delno tudi 
Valjarni. V Jeklarni so tako zaradi 
nezadostnih naročil občasno izklap­
ljali posamezne peči. N a EP2 napra­
vah pa so se pojavili nepredvideni za­
stoji zaradi vzdrževanja in obnavlja­
nja opreme. Veliko težav še vedno 
povzročajo napačna raztapljanja za­
radi pomešanja odpadkov, ki jih pre­
delovalci vračajo na pripravo vložka. 
Kaže, da pri tem ne pomaga nobeno 
zavračanje, prošnje, niti dogovarja­
nje, k o t da nihče v železarni nima 
več posluha za ureditev teh razmer.

Jeklolivarna je zaostala za planom 
25,5 odst. Osnovni vzrok za tako 
nizko doseganje proizvodnje je po­
manjkanje naročil. Poleg tega imajo 
v zadnjem času še zelo neugoden 
asortim ent, to  je veliko tankostenske 
litine brez izrazitih serij. Pomanjka­
nje naročil so napovedovali že nekaj 
mesecev, sedaj pa je stanje že več kot 
kritično, saj tako peskomet kot for- 
marski avtom at obratujeta le na eno 
izmeno. Zasedenost je dobra le v 
mini livarni. Če se stanje ne bo iz­
boljšalo, bo položaj v naslednjih me­
secih postal še bolj kritičen.

Valjarna je svoj plan dosegla 98,9 
odst. Pri gredicah 96,7 odst., sred­
njih profilih 106,8 odst. in lahkih 
profilih 47,8 odst. Zaradi zalog v 
Valjarni ter zaradi pomanjkanja na­
ročil za gredice ni bilo potreb po 
večjih količinah jekla iz Jeklarne. 
Preseganje plana na srednji progi je 
rezultat boljše izrabe časa za p ro­
izvodnjo, večje produktivnosti in 
dimenzijsko dobrega asortim enta. 
Proizvodnji prim erno so delali tudi 
v ostalih oddelkih Valjarne.

V Kovačnici so sicer skovali re­
kordno količino visoko legiranih gre­
dic za Valjarno, vendar je bila skup­
na proizvodnja zelo nizka, saj še 
vedno primanjkuje naročil, kar po­
staja vedno bolj zaskrbljujoče. Za­
enkrat je naročil dovolj le za krčilne 
stroje. Izmeček je glede na oktober 
nižji, delno pa se je povečala neuspe­
la proizvodnja. Dostava ingotov iz 
Jeklarne je potekala zadovoljivo, ven­
dar sc ingoti ne čistijo. Občasno še 
prihaja do zakasnitve litja šarž, kar 
m oti proizvodnjo v Kovačnici.

Plan v Jeklovleku je bil dosežen 
94,9 odst., od tega pri vlečenem jek-

strokovnjakov v železarni imamo, in 
na to, v kakšnem položaju smo, lah­
ko samo upamo, da je vsaj še nekaj 
takih ko t Šipek. Ko bi bili vsi taki, 
namreč v tako težak položaj ne bi 
mogli zaiti, če pa jih je vsaj neka/ 
je naše upanje, da bomo vendarle 
izplavali — stvarno.

Mojca Potočnik

lu 71,7 odst., luščenem jeklu 124,3 
odst., brušenem jeklu 26,4 odst. in 
pri žici 5,3 odst. Tako neuspela p ro­
izvodnja ko t izmeček sta v porastu, 
kar je posledica zahtevnejšega asorti­
menta, nekaj pa tudi odpisa neku- 
rantnih  zalog.

O d mehansko predelovalnih toz­
dov so plan presegli Industrijski noži 
pri gredicah za 24,5 odst., Pnevma­
tični stroji 2,2 odst., Vzmetarna 6,0 
odst., K ovinarstvo 38,0 odst., in 
M onter 11,0 odst. Za planom pa so 
zaostali Industrijski noži pri nožih 
in brzoreznem orodju za 1,9 odst., 
TRO  32,1 odst., A rm ature 27,4 odst. 
in Bratstvo pri proizvodnji pil za 
30,7 odst. V O rodjarni ni naročil za 
orodne plošče. Proizvodnja v Strojih 
in delih upada zaradi pomanjkanja 
naročil za obdelane odkovke, nekaj 
dokončnih izdelkov pa je ostalo na 
zalogi. Če bi zagotovili redne doba­
ve iz uvoza, bi lahko povečali proiz­
vodnjo strojev. Zaradi delno sto rn i­
rane proizvodnje v Pnevmatičnih 
strojih se pojavljajo težave, prav tako 
pa tudi zaradi prepogostih okvar na 
zastarelih strojih. V Vzm ctarni so 
kljub drobnem u asortim entu zelo 
uspešni.

PRODAJA 
NA DOMAČEM TRGU
Količinski plan na domačem trgu 

je bil presežen za 7,4 odst., vred­
nostni 41,2 odst. Po posameznih toz­
dih je bil količinski plan presežen

v Valjarni 25,5 odst., Kovačnici 2,5 
odst., TSD 9,7 odst., O rodjarni 12,0 
odst., Industrijskih nožih 3,9 odst., 
Pnevm atičnih strojih 2,6 odst. in 
M onterju 12,0 odst. V tozdih pri­
manjkuje naročil, ponekod za posa­
mezne skupine proizvodov. Kritično 
pa postaja stanje v Jeklolivarni in 
Kovačnici.

IZKORISTEK 
DELOVNEGA ČASA

V novem bru je znašal izkoristek 
delovnega časa 80,48 odst., odsotnosti 
19,52 odst. in so bile razdeljene ta ­
kole:
— letni dopust 5,45 %
— izredno plačani dopust 0 ,37%
— službena potovanja 0,46 %
— boleznine 7,53 %
— prazniki 4,45 %
— druge plačane odsotnosti 1,18%
— neplačane odsotnosti 0,08 %

S k u p a j _______________ 19,52 %
— ure v podaljšanem

delovnem času 3,00 %

O db o r za razv o j je  n a  en i svo­
j ih  z a d n jih  sej ra z p ra v lja l o a k ­
tu a ln ih  v p ra š a n jih  p e rsp ek tiv n e g a  
ra z v o ja  že lezarne . U gotov il je , da 
je  v  ž e le za rn i v e lik  p ro b lem  
s tro k o v n i k ad e r, p red v sem  te h ­
nologi, te r  d ru g i te h n ič n i in  s re d ­
n ji v o d stv en i k ad e r, s  k a te r im  
sm o v  m n o g ih  to zd ih  n a  slabem . 
Izo b razb en a  s t ru k tu ra  je  n izka. 
T ako  je  d a n a  pobuda , d a  bi m o­
ra li p r i ti  do p o d a tk o v  — an a lize  
—  o stro k o v n i u sp osob ljenosti 
teg a  k ad ra . U go tov ljeno  je  b ilo  
tu d i, da  je  n a g ra je v a n je  te  s t ru k ­
tu r e  v  m n o g ih  p r im e rih  d e s tim u ­
la tiv n o , sa j d e lav c i v  n e k a te r ih  
o b ra tih  b rez  k v a lif ik a c ije  včasih  
do b iv a jo  v iš ji OD, da  sm o v  ra z ­
voj p rem alo  v lag a li, d a  tu d i se-

NABAVA
Dobave starega železa so se usta­

lile, s tem  da so se skupne zaloge še 
malo znižale. Precej slabše je z legir- 
nimi odpadki, ki jih na domačem t r ­
žišču skoraj ni več mogoče dobiti, 
saj so se dobavitelji preusmerili v iz­
voz, in to  predvsem v Italijo in Zah. 
Nemčijo.

N a področju ferolegur ni težav, saj 
po odobritvi povišanja cen ponudba 
raste. Kaže, da se proizvajalci želijo 
rešiti odvečnih zalog.

Tako ko t pri surovinah so tudi 
pri ostalih materialih za reproduk­
cijo dobave potekale zadovoljivo. 
Ponudba materialov po vseh panogah 
se izboljšuje. Težave nastajajo le tam, 
kjer zahtevamo nemogoče termine 
ali pa kasndmo z našimi naročili. Ta­
ko smo imeli težave pri nabavi od­
kovkov za posebni program zaradi 
zamude pri nabavi vložka iz Žele­
zarne Ravne. Zaradi nekvalitetne do­
kumentacije so nastale tfižave pri na­
bavi tesnilnega materiala. Kasnijo pa 
tudi dobave elektrom otorjev. N o ­
vembrski porast cen so proizvajalci 
maksimalno izkoristili.

d aj m islim o  p red v sem  n a  s t r a te ­
šk i razvo j, v  b is tv u  p a  z a n e m a r­
jam o  re a liz a to r je . Z asto j te h n o ­
log ije  je  obču ten . P re m a lo  se 
u k v a rja m o  z a k tu a ln im i v p ra š a ­
n ji  te h n o lo g ije  n a  k ra te k  rok, 
za to  bom o po m n e n ju  v eč in e  v 
n e k a j le t ih  v  re sn i k riz i. O pozor­
jen o  je  b ilo  tu d i n a  ra z d ro b lje ­
n o st teh n o lo šk eg a  k a d ra , na  p re ­
d o lg o tra je n  p ostopek  izde lave  
teh n o lo šk e  d o k u m en tac ije , neob- 
v la d a n je  teh n o lo g ije  itd .

O te h  p ro b lem ih  govori vodja 
tehnologov Jek lolivarne Jože Šu- 
lcr:

» S tr in ja m  se z n av ed en im i 
u g o to v itv am i, p r i k a te r ih  p a  žal 
n i rečeno , kdo  je  k riv , d a  je  tako . 
P o d ro č je  teh n o lo g ije  je  p r i nas

T O Z D

OD STO T EK D O S E G A N J A  N A Č R T O V A N E  P R O I Z V O D N J E

S K U P N A
P R O I Z V O D N J A

t o n
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t o n
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R E A L I Z A C I J A
d i n

I Z V O Z I Z V O Z

d i n
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d i n
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T E Ž K I  S T R O J N I  D E U 9 3 , 4 9 0 , 8 1 0 9 ,7 1 1 8 , 4 1 1 2 ,6 1 0 2 ,2 - - - - 1 1 2 ,6 9 5 , 5

O R O D J A R N A 7 2 , 7 8 7 ,1 1 1 0 ,7 9 7 , 7 1 2 2 ,7 9 7 , 8 1 1 7 ,7 7 5 , 3 1 8 1 ,4 8 6 , 0 1 2 1 ,3 9 8 ,1

S T R O JI  IN  D E U
" 8 3 , 0 7 9 , 2 8 1 , 4 1 0 5 , 4 8 6 , 6 5 1 , 3 7 2 , 0 8 9 , 9 7 0 , 4 1 0 9 ,7 9 1 , 2

-  N O Ž I ,  B R Z O R E Z .  O R O D . 9 8 ,1 9 2 , 5 1 0 4 ,8 8 9 , 6 1 6 7 ,8 103,1 1 0 9 ,0 9 5 , 7 1 6 7 ,6 1 0 0 ,7 1 6 8 ,0 1 0 4 , 9
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I N D U S T R IJ S K I  N O Ž I 1 0 9 ,4 9 0 , 7 1 1 0 ,7 9 2 , 0 177, 1 1 0 6 ,3 1 2 2 ,0 1 0 4 ,8 1 8 7 ,2 1 0 7 ,5 1 6 9 ,6 1 0 5 ,5
P N E V M A T I Č N I  S TR OJI 1 0 2 ,2 9 9 , 0 1 0 0 ,3 99 , 1 1 3 7 ,3 1 1 1 ,3 4 2 , 9 8 3 , 8 6 1 , 9 8 5 , 9 1 4 0 ,2 1 1 2 ,3
V Z M E T A R N A 1 0 6 ,0 9 9 , 3 1 0 5 ,2 9 9 , 4 1 4 6 ,9 1 1 3 ,9 6 2 8 , 7 7 5 2 , 0 8 8 5 , 7 7 9 3 , 3 1 3 0 ,2 9 8 , 5

T R O 6 7 , 9 8 6 ,8 7 7 , 9 8 5 , 5 162,1 1 1 8 ,9 1 3 3 ,5 1 0 6 ,7 1 9 0 , 6 1 0 8 ,2 1 5 5 ,9 1 2 1 ,2
K O V I N A R S T V O 1 3 8 ,0 8 7 , 3 7 5 , 3 8 9 , 4 8 4 , 4 9 2 ,2 4 3 , 7 6 4 , 9 8 0 , 4 6 9 , 7 0 4 , 5 9 2 , 9
AR M AT U RE 7 2 , 6 7 5 , 3 7 9 , 3 8 6 , 4 1 5 3 ,0 9 6 , 9 1 3 7 ,8 8 2 , 9 199,1 8 9 , 5 104,1 1 0 4 ,7

BRATSTVO -  p i l e 6 9 , 3 8 2 , 7 5 7 , 8 9 0 , 2 4 3 , 8 8 4 , 2 - - - - 4 3 , 8 8 4 , 2
MONTER 1 1 1 ,6 1 0 7 ,2 1 1 0 , 3 1 0 7 ,7 2 0 0 ,1 1 2 8 ,9 2 3 6 , 3 1 9 0 , 4 2 7 1 , 4 2 3 0 , 9 1 9 3 ,3 119 ,1
K A L I L N I C A - - 1 5 0 , 9 1 3 1 ,6 - - - - 1 5 0 ,9 1 3 1 ,6

STO RITVE D R U G IH  TOZD^DS 3 1 1 , 7 1 3 5 ,6 - - - - 3 1 1 , 5 1 3 5 ,5
D E L O V N A  O R G A N I Z A C I J A 9 4 , 7 9 1 , 6 9 7 , 5 9 8 , 5 1 3 9 ,2 1 0 1 ,2 8 2 , 8 8 7 , 0 12 8,1 9 0 , 4 1 4 1 ,2 1 0 3 ,3

Naše delo v novembru

TEHNOLOGI -  GRDI RAČKI?
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re sn ičn o  zap o stav ljen o , č ep rav  je  
zelo  pom em bno , sa j je  to  po t od 
n a č r ta  do izde lka . T ako  p a  lah k o  
rečem , d a  sm o to po d ro č je  p u s ti­
li 40 le t  v  s tih iji , zd a j, ko je  
sp lo šn a  k riza , p a  p ro b lem i p r i ­
h a ja jo  n a  dan , to d a  re š iti  se jih  
ne  da  tak o j.

P rv i p ro b lem  je  šo lan je  te h n o ­
logov. P o seb n e  u sm e ritv e  za to  
ni, n it i za  liv a rs tv o  ne. T ako  do ­
bim o n p r. te h n ik a  — m e ta lu rg a , 
k i ra b i p a r  le t, d a  se sezn an i z 
o snovam i n a še  tehno log ije .

D rug i p ro b lem  so že zaposlen i 
tehno log i. M nogi, ko j ih  u v ed e­
m o, o d id e jo  n a  de la  z bo ljšim i 
pogoji. T ako  n i l ju d i za  u v a ja n je  
n o v ih  in  tis te , k i o stane jo , p re ­
g a n ja jo  od  enega  d e la  k  d ru g e ­
m u, od p rv eg a  do zad n jeg a .

L iv a rsk a  teh n o lo g ija  je  v  že­
le z a rn i gotovo sp ec ifična . Z an jo  
n i p redp isov , k o t n p r . za  m e h a n ­
sko, iz ra č u n  liv a rsk e  teh n o lo g ije  
je  in d iv id u a len , iz p rak se . K o li­
k o r im am o  li te ra tu re , sm o si jo  
sam i n a re d ili .

D elo teh n o lo g o v  p a  je  seveda  
specifično  tu d i v  s e d a n jih  k rizn ih  
go sp o d arsk ih  ra z m e ra h , ko  je  
m nogo  in d iv id u a ln e  p ro izv o d n je  
in  so ro k i zelo k ra tk i. D elo pa  je  
zelo  n ap e to , v edno  se m ud i, h k ra ­
ti  p a  sev ed a  zelo  odgovorno . Več 
je  n e k v a lif ic ira n e g a  k a d ra  v  p ro ­
izvodn ji, več o dgovo rnosti je  na  
tehno log ih . In  tak o  je  danes, saj 
n i k v a lif ic ira n ih  liv a r je v . Se ta ­
ko dob ro  p re d p isa n a  te h n o lo g ija  
se  lah k o  sp rev rže  v  slabo , če je  
ne  u p o štev a jo  v  p ro izv o d n ji.

m in iliv a rn e , po en  te rm in a l v  V a lja rn i in  K o v ačn ic i t e r  n a  dese tin e  
n o v ih  p rog ram ov .

K o t je  po v ed a l Toni Vučko, v o d ja  sk u p in e , v  k a te r i  s ta  b ila  še 
B lanka K aker in Polda Rane in  k i je  o p ra v ila  z ah te v n o  p re s ta v ite v , 
om ogoča nov i ra č u n a ln ik  dosledno  sp re m lja n je  k o lič in ske  p ro izv o d n je  
v  J e k la rn i, v  p r im e r ja v i s p lan o m  po  izm en ah  in  po  po sam ezn ih  p e ­
čeh. Z n jegovo  pom očjo  bodo im eli odslej to p ilc i s ta ln o  p r i  ro k i a ž u r ­
n e  p o v ra tn e  in fo rm a c ije  za  v o d e n je  p ro izv o d n je , k a r  je  zelo  p o m em b ­
no, n p r. tu d i za  n a č r to v a n je  rem on tov .

D elo p a  sev ed a  s p ren o so m  p ro g ram o v  n i končano . N ovi ra č u n a ln ik  
bo om ogočal ra z v i ja n je  še n o v ih  p ro g ram o v , h k ra t i  p a  te r ja  s ta ln o  
izo b ražev an je  top ilcev  za u p o rab o  ra č u n a ln ik a , k a r  je  tu d i sk rb  s lu ž ­
be  za A P P . S icer p a  je  en a  izm ed u sm e rite v  te  slu žb e  n a re d i ti  ta k šn e  
p ro g ram e , d a  bo im el u p o ra b n ik  čim  m an j de la  z v n a ša n je m  p o d a tk o v  
v n jih  —  g re  to re j za p r i la g a ja n je  p ro g ram o v  u p o rab n ik o m .

H. M.

OSKRBA Z ENERGIJO
Jože  Š u le r

Z a d n ji čas tu d i n e red k o  o č ita ­
jo  tehno logom , da  so sam o p re ­
p isovalc i teh n o lo g ije . T ega p re ­
p ro s to  ne  razu m em , sa j n as  delo 
sam o sili, da  sm o sta ln o  in o v a­
tivn i.

P ro b lem i teh n o lo g ije  v  že lezar­
ni in  v  Je k lo liv a rn i so seveda še 
d ru g i (npr. tu d i n eu s trezn i m a ­
te r ia li) , k i pa  se  vsi z rca lijo  v 
izd e lk u  n a  koncu  tehno logovega 
dela .

K e r je  to re j teh n o lo g  zelo  v až ­
n a  k o m p o n en ta  v  de lovnem  p ro ­
cesu, je  p rav , da  j ih  neh am o  
p rep u šča ti sam e sebi in  j ih  z a ­
čnem o s is tem a tičn o  vzga ja ti.«

H elena  M erkač

Ob sp re je m u  že to lik o k ra t iz rečenega  p ro tiin f la c ijsk e g a  p ro g ram a  
zveznega izv ršn eg a  sv e ta  so b ila  o d p ra v lje n a  tu d i n e k a te ra  n e so raz ­
m e r ja  n a  p o d ro č ju  cen. P o leg  p o d raž itev  n a  železnici, P T T  in  še n e ­
k a te r ih  d ru g ih  so se ob ču tn o  p o d raž ile  vse  v rs te  p r im a rn e  en erg ije .

R azlike  v  n a b a v n ih  cen ah  za p r im a rn e  v rs te  en e rg en to v , k i jih  
že leza rn a  n a b a v lja , so m ed  o k to b ro m  in  n o v em b ro m  p r ik a z a n e  v  n a ­
s le d n ji tab e li:

N ab av n a  cena
V rsta  en e rg e n ta E n o ta d n e  

31.10. 87
dne  

30.11. 87
IN D E K S

1 2 2:1
E le k tro  en e rg ija d in /K W h 47,15 79,15 169,4
Z em eljsk i p lin d in /S m 3 156,52 244,68 156,3
M azu t d in /k g 154,50 243,70 157,7
B u ta n  p ro p an d in /k g 190,00 305,00 160,5
K arb id d in /k g 374,00 500,80 133,9

PRESTAVITEV TERMINALOV 
IN PROGRAMOV JEKLARNE NA NOVI 

RAČUNALNIK
V služb i za av to m atizac ijo  p ro izv o d n ih  p rocesov  v  G o sp o d a rjen ju  

so p re d  29. n o v em b ro m  1987 doseg li p om em bno  de lovno  zm ago. B rez 
tu je  pom oči so p ren es li p ro g ram e  s s ta re g a  p rocesnega  ra č u n a ln ik a  za 
J e k la rn o  n a  novega. Več k o t 10 le t  s ta r  ra č u n a ln ik  P D P  11/40 je  b il 
p re o b re m e n je n , za to  so b ili n jeg o v i o dz ivn i časi že zelo k ritičn i, p ra v  
ta k o  pa  so se n e lin ea rn o  p o večeva li tu d i v zd ržev a ln i s tro šk i.

K o t v id im o  iz tabe le , so ra z lik e  v  cen ah  velike , k a r  v p liv a  tu d i na  
t is te  v rs te  ene rg ije , k i j ih  p ro izv a jam o  s p re tv o rb o  sam i.

C elo tn i s tro šk i e n e rg ije  so v  n o v e m b ru  v  p r im e r ja v i z ok tob rom  
v eč ji za 31°/o in  zn a ša jo  3,8 m ili ja rd e  d in . N a to n o  p ro izv o d n je  zn a ša jo  
sk u p n i s tro šk i e n e rg ije  okoli 84.990 d in , k a r  je  v  p r im e r ja v i s p r e j ­
šn jim  m esecem  za 2 9 %  več.

D obava p r im a rn ih  e n e rg e n to v  je  b ila  n o rm a ln a . R ed n a  je  b ila  tu d i 
p ro izv o d n ja  in  o sk rb a  p o ra b n ik o v  s se k u n d a rn im i en e rg en ti. V  sm islu  
š te d n je  p a  sm o z b ra li tu d i 6.200 1 o d p ad n eg a  o lja , k i ga, po m ešan eg a  
z m azu tom , p o k u rim o  n a  o g rev n ih  pečeh .

P o ra b a  e n e rg e n to v  je  b ila  n ad  p lan o m  le  p r i  a rg o n u  za 14,3% , te h ­
n ičnem  d u š ik u  za 10,2 %  in  zem e ljsk em  p lin u  za  p ro izv o d n jo  p a re  za 
8 ,4% . P o ra b a  v seh  o s ta lih  e n e rg e n to v  je  b ila  v  m e ja h  p la n a  ozirom a 
p od  p lanom . Z ato  je  b ila  tu d i  p o ra b a  to p lo te  iz g la v n ih  p r im a rn ih  
en e rg en to v  (Z P + P B + M ) m a n jša  od p la n a  za 15% . Iz  p r im e rja v e  sp e ­
c ifičn ih  p o ra b  to p lo te  n a  kg  p ro izv o d n je  oz. v lo žk a  je  u g o tov ljeno , da  
je  b ila  iz sk u p n o  p o ra b lje n e  to p lo te  v  n o v em b ru  p o p rečn a  sp ec ifičn a  
p o ra b a  n iž ja  od p la n a  za 3 ,2% , p ro ti la n sk e m u  n o v em b ru  p a  je  n iž ja  
za 4 % . V en d ar pa  sp ec ifičn e  p o ra b e  v seh  to p lo t v  n e k a te r ih  tozd ih  
m očno o d sto p a jo  ta k o  od p la n ira n ih  količ in , k o t tu d i od doseženih  
v  n o v em b ru  p re te k le g a  le ta . P la n  p re se g a jo  tozd i: T SD  za 46 ,6% , K a ­
liln ica  za 20,9% , K o vačn ica  za 7 ,7% , V a lja rn a  za 3 ,1% . O s ta l i ’so v  
m e ja h  p lan a .

K o lič in sk i in  v re d n o s tn i p reg led  p o ra b e  e n e rg e n to v  v  Ž e leza rn i 
R av n e  v n o v em b ru  1987:

1. P r im a rn i e n e rg e n ti P o rab a S tr . v  1000 d in

E le k tro  en e rg ija
Z em e ljsk i p lin
B u ta n  p ro p an
M azu t
K oks
K a rb id

20 764 620 K W h 
5 221 641 Srn3 

7 264 kg  
625 730 kg 

13160 kg 
13100 kg

1 742 863 
1 007 365 

2 890 
193 540 

1 684 
6 560

T on i V u č ko

N ovi ra č u n a ln ik  P D P  11/44 sm o u sp e li d o b iti p re k  so d e lo v an ja  z Ž ele­
z a rn o  Je sen ice  in  a m erišk o  firm o  P ro cess  C o rp o ra tio n . Im a  p rib ližn o  
4 -k ra t  v e č ji c e n tra ln i p o m n iln ik  in  tu d i v eč je  d ru g e  zm ogljivosti. 
U p o ra b lje n  j e  za 9 e lek tro o b lo čn ih  peči in  d v e  v a k u u m sk i v  Je k la rn i. 
N an j s ta  n ep o sred n o  p r ik lju č e n a  oba k v a n to m e tra  v  k em ijsk em  lab o ­
ra to r i ju ,  te rm in a li p r i  v o d s tv u  J e k la rn e  te r  ra z isk o v a lc ih  J e k la rn e  in

2. S e k u n d a m i en e rg en ti P o ra b a S tr . v  1000 d in

A cetilen 4 773 kg 14 823
In d u s tr i js k a  voda 1 540 485 m 3 203 423
S a n ita rn a  to p la  voda 8 054 m 3 18 374
P a ra 5 308 000 kg 164 427
C en tra ln o  o g rev an je 10 208 810 M W h 328 842
K is ik 505 994 kg 139 443
K o m p rim ira n  z ra k 6 360 000 m 3,, 81 217
Č isti d u š ik 136 m 3,, 209
T eh n ičn i d u š ik 37 420 m 3,, 9 639
A rgon 12 117 m 3,, 48 243

R o b e rt J a m še k
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FUZINAR ZA RAZVOJ
Računalniško podprta izdelava 

šablon v Valjarni
UVOD

Pri proizvodnji v ro č e  valjanih p ro­
filov v tozdu  Valjarna imajo odlo­
čilno vlogo pravilno in kvali te tno  iz­
delani profilni valji. Z ah tev an a  obli­
ka profila  valja  s e  d o se ž e  s  p o s to p ­
kom s t ru žen ja  in b rušen ja .  Pri izde 
lavi profi lnih valjev ima p om em bno  
vlogo šab lona  za kontro lo  to čn o s t i  
profila  in šab lona  za  kontro lo  pro- 
f i lnega  noža pri postopku  obde lave  
na stružnici.

Šab lone  s e  uporabljajo  tudi za 
kontrolo o b ra b e  valjev, pri p ro cesu  
valjanja v redni proizvodnji.  O m o g o ­
čajo e n o s tav n o  in p ra v o časn o  odkri­
van je  p re k o m e rn e  o b rab e  valjev  in 
tako  vplivajo na  d im enzijsko kvali­
t e tn e j š o  proizvodnjo valjanih pro­
filov.

STARI NAČIN IZDELAVE ŠABLON

Dosedanji  način izdelave šab lon  
je  tem elj i l  na klasičnih postopkih  
o dvzem an ja  m ate ria la :  zar isovan je ,  
izsekavanje ,  rezkanje ,  b ru šen je ,  itd. 
Materiali ,  ki so  s e  uporabljali za iz­
de lavo  šab lon ,  so  bili iz navadnih  
konstrukcijsk ih  jekel.  S ta r  način iz­
d e lave  šab lon  je  imel dve b is tveni  
s labos t i :

—  s  k lasičnim, »ročnim« p o s to p ­
kom izdelave šab lon  je  bilo težko 
izdelati se r i jo  d im enzijsko enakih 
šab lon  po is tem  načr tu  v zaporednih  
p ostopkih  izdelave

—  so razm ern o  h itra  o b raba  š a ­
blon zaradi te rm ičn o  n eo b d e lan e g a  
m ateria la ,  kar je  vplivalo na večjo 
p o rabo  šab lon  in v iš je  s t r o š k e  iz­
de lave.

NOVI NAČIN IZDELAVE ŠABLON

Uvedeni novi način izdelave š a ­
blon tem elj i  na p o s topku  žične 
e lek troe roz ije  na CNC (2) s t ro ju  fir­
m e  C harm il le r  (sl ika 1), ki je in s ta ­
liran v TRO Prevalje.

V NC-oddelku tozda  RPT so  na 
osnovi načr tov  d im enzijsko  in obli­
kovno različnih skupin  šab lon  izde­
lali u s t r e z n e  NC-programe z up o ra ­
bo p ro g ram sk eg a  jezika EXAPT na 
računalniku PDP 11/44-NC. Zaradi 
ve likega  š tev ila  dimenzijsko različ­
nih šab lon  z zah tevno  geo m e tr i jo  so  
p r iš le  do  izraza p red n o s t i  računaln i­
ško p o d p r teg a  načina  izdelave NC- 
program ov,  ki s e  odražajo  p re d v sem  
v b i s tv en e m  sk ra jšan ju  p o treb n e g a  
č a s a  za izdelavo p rogram a  in z m a n j­
šan ju  rizika napak  v p rogram u, z a ­
radi m ožnos ti  računa ln iško  p odpr te  
g ra fične  kontro le  izdelanih NC-pro- 
g ram ov  na risalniku.

Pri izdelavi NC-programov za d ru ­
žino oblikovno istih, v e n d a r  d im e n ­
zijsko različnih šab lon  s e  je  u p o ra ­
bil za  geom etri jsk i  opis  konture  po ­
s to p e k  op isa  s  pom očjo  s p r e m e n ­
ljivk (pa ram etrov ) .  Tako s e  je  za eno  
oblikovno družino šab lon  izdelal s a ­
mo en  računalniški  NC-postopek. Z 
v n a ša n je m  de jansk ih  v red n o s t i  s p r e ­
menljivk za g e o m e tr i j sk e  velič ine  
posam ezn ih  šab lon  (po načr tu )  so  
nastal i  z uporabo  računalnika  u s t ­
rezni NC-trakovi za c e lo tn o  skupino 
šablon.

Na sliki 2 je  prikazan p o s to p e k  
računaln iško  p o d p r teg a  NC-progra- 
miranja  in izdelave šab lon  na CNC 
stro ju .  Za boljše  razum evan je  op i­
s a n e g a  načina  izdelave NC-progra- 
m a je  v sk lopu slik: 3, 4, 5, 6 podan 
p o s to p e k  n a s tan k a  NC-programa, na 
osnovi k o ns trukc ijskega  n ačr ta  š a ­
b lone  (slika 3), d im enz ijske  t ab e le  
g eo m e tr i je  šab lon  (sl ika 4), EXAPT 
p rogram a  v pa ram etr ičn i  obliki ( s l i ­
ka 5) in rezu l ta t  —  izvirni NC-pro- 
g ram  za e n o  šab lo n o  (s lika 6).

PREDNOSTI NOVEGA NAČINA IZ­
DELAVE

Prednosti  n ovega  načina  izdelave 
šab lon  s  pom očjo  so d o b n e g a  po-

| NC - FROGRAM1RAN JE  1

(GEOM ETRIČNA) PREDKONTROLA

(p re d k o n tro la  g e o m e tr ije  n a  g ra f ič n e m  te rm in a lu )
AVTOMATSKI SPLOŠNI IZRAČUN

PRILAGODITEV IZRAČUNOV 
ZA OOIOČEN CNC - S T R O J :

NC-DOKUMENTACIJA: -  n o silec  
mtormacij - .zpis NC-PROGRAMA

- c a s  o b d e la v e
- p la n  o r o d i j

(g ra fičn a  s im u la c ija  NC* o b d e la v e )

ZDE L E KSUROVEC

GRAFIČNI
TERMI NAL

S T R O J

PO S T PR O C E S O R

P R O C E S O R

S l ik a  2: R ačun a ln iško  N C  p ro g ram iran je  

urnačiti sredino šablone

J -  2

S l ik a  3

p o z .
o z n a k a  k a l i b r e  
n a  š a b l o n i a b c d h R * 7 * 2

1 4 300 56 P l 223.32 252 66 282 20 2283 20 15
IA 4 300 56 P U '2 m n 1225,32 254 66 284 20 3283 20' S

IR 4 300 56 P* (*4rrm) 227,32 256 66 286 20 2283 20 15

IC 4 300 56 Pl (*6mm) 229.32 258 66 288 20 2283 20 15
ID 4 300 56 P l ('B irm ) 231,32 260 66 290 20 2283 20 jr,

1E 4 300 56 PINO m m) 233.32 262 66 292 20 2283 20 15

2 4 300 56 P2 155.24 178 56 208 20 1878 20 15
2 A 4 300 56 P 2( ’2mrn) 157,24 180 56 210 20 1878 20 15

2 B 4 300 56 P2 (+4mm) 159,24 182 56 212 20 1878 20 15

2  C 4 300 56 P2 (>6rrrr$ 161.24 184 56 214 20 1878 20 15
2 D 4 300 50 P2 (’8mm) 163,24 186 56 216 20 1878 20 ir.

2 E 4 300 56 P2 ( 'K rm i 165,24 188 56 218 20 1878 20 TC

3 4 300 56 P 3 124,71 142 46 172 20 623.8 15 15
4 4 300 56 P4 100 120 44 150 20 15 12

S l ik a  4

s to p k a  e lek troe roz ije  na CNC s tro ju  
s e  odraža jo  p re d v sem :

—  v o b č u tn e m  sk ra jšan ju  p o t r e b ­
nega  č a s a  za izdelavo šab lo n e

—  v povečanju  o b s to jn o s t i  šab lon  
zaradi u p o rab e  t e rm ičn o  obdelanih  
m ate ria lov

R O B O F I L
CHARMILLES

S l ika  1
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E X A P T -- P R O CE S S O R  • V E R S I O N  S 6 / 8 2 .  3 (  1 5 2 )  P OP  1 1 / R S X - 1 1 M1 1 /  2 / 8 7

d a f i n i r a n j «  11 •  v . prograea.

3
4

6
7
8 
9

12
18
19
20  
21 
22
23
24
25 
2A
27
28
29
30
31
32
33
34
35
3 6
38
39
40
41
42
43
51
52
53

56
5 7

P A R  T N O / 3  4 - 0 0 0 5 - 1 »  Š A B L O N A  N . S . 3 3 0 0 2 3 . *  P O Z  2 E *
MA C H  I N / C H 5 2 » P R O G » D R " d a f i n i r a n j «  CNC -  » t r o j a  n a č r t «  i n  n a a  v

F R 0 M / - 1 5 » 5  
P P F U N / C H 5 2  * D E D » 4  
C O O L N T / O N . 1 

»$
$ $ S P R E M E N L J I V N E  " 4 a f i n i r a n j a  v r « d n o » t i  * p r e « « n l j i v k  

t t
H = 2 0 / / C = 5 6 / / K 0 T = < 1 1 + ( 2 9 / 6 0 ) )
R l = 2 0 / / R 2 = 1 5 / / R * 1 8 ? 8 / / B * 1 3 8 / / D = 2 1 3 / /

t*
( S G E O M E T R I J A  -  o p i a  g c o a e t r i j a  ( k o n t u r o  d t f i n i r a a o  * t o č k a a i ,  l i n i j a a i  i n  k r o g i )  

i $
L Q  =  L I  N E / O . 0 * 1 * 0  
T I = P O I N T / - H » - ( < D “ B ) / 2 >
L 2 * L I N E / T I » A T A N G L . K O T  
L 3 = L I N E / ( - C - H ) . 0 . ( - C - H ) . 1  

L 1 * L N E / - H * 0 * ~ H » 1
K 2 = C I R C L E / X S M A L L .L 1.YLARGE . L 2 .RAB I U S •R2 
K 1 = C I R C L E / Y SMALL.L2»XLARGE.L3.RADIUS.R1 
T 2 = P 0 I N T / - H » - < ( (D-B)/2)JB)
L 4  =  L I  N E / T  2  » A T  A N G L . - - K O T
K 4 = C I R C L E / Y L A R G E * L 4 * X L A R G E » L 3 * R A D I U S * R t  

K 3  =  C I R C L E / X S M A L L . O U T , K 1 . 0 U T . K 4 . R A D I  U S  . R 
K 5  =  C I R C L E / Y S M A L L  » L 4  * X S M A L L  * L 1 . R A D I U S  » R ?  

t *
i i Z A C E T E K E R O D I R A N J A  - d a f i n i r an j o  RC-obd«la< 
t t
F E D R A T / 1 / / S P I N B L / 1 0 0
G O T O / 2 . 4
G O / T O . L O
P P F U N / C H 5 2 . E R 0 D . 0 N
G O R G T / L O
G0 L F T / L 1
G0 F W D / K 2 J L 2 » K U K 3 » K 4 I L 4 » K 5 » L 1 
G O L F T / X P A R » - D . O N » Y P A R  . 2  
P P F U N / C H 5 2 . E R 0 D . 0 F F  
R A P I D
G OD L T  A / O » - 5  
G O D L T A / < - C - H  - 1 0 ) »O 
G O D L T A / O * ( D + 10 )
GO T O / - 1 5  * 5
F I N I  -  k o n t e  EXAR PROGRAM

opi  aani  k o n t u r i )

S l ika  5: E X A P T  program

—  v m ožnos ti  izdelave ge o m e tr i j ­
sk o  z ah tev n e  oblike  profila  šab lo n e  
(brez  om eji tve)

—  v d im enzijsko  a b so lu tn o  ena  
kih šab lonah ,  ki so  izde lane  v  seriji

N G G G DE X Y I U J V K M h  M CAR

N 2 G92 X - 1 5 0 0 0 Y 5 0 0 0 UO H 4 0 0 0 3
N3 G43 D l 3
N 4 G33 E l 3
N5 G60 3
N6 G61 M? M7 3
N 7 , M21  3
N8 G l X 2 0 0 0 Y 4 0 0 0 3
N9 Y 0 3

N 10 M2 0  4
N i l X - 2 0 0 0 0 4
N 12 Y -  2 7 4 1 4
N 1 3 G2 X - 3 2 0 14 Y - 17  4 4 1 I - 3 3  0 0 0 J - 2 7 4 1 4
N 1 4 G l X - 5 9 9 3 2 Y - 2 3 1 22 4
N 15 G3 X - 7 G9 8 3 V- 4 3 4 2 0 1 - 5 6 0 0 0 J - 4 2 7 2 2 4
N 1 6 G2 Y - 1 7 4  5 8 0 I - 1 9 5 2 3 4 2 J  - 1 0 7 0 0 0 4
N 17 G3 X - 5 9 9 8 2 Y - 1 9 4 8 7 8 1 - 5 6 0 0 0 J - 1 7 5 2 7 8 4
N 1 8 G l X - 3 2 0 14 Y - 2 0 0 5 5 9 4
N 19 G2 X - 2 0 0 0 0 Y - 2 1 5 2 5 9 1 - 3 5 0 0 0 J - 2 1 5 2 5 9 5
n £ o G l Y - 2 1 3 0 0 0 5
N 21 X - 2 0 0 0 5
H22 M 2 1 —5
N 23 GO Y - 2 2 3 0 0 0 5
N 24 X - 8 4 0 0 0 5
N25 Y5 0 0 0 5
N 26 X - 1 3 0 0 0 5
N 27 G3 9  G40 AO 5
N28 M2  5

S l ik a  6: N C  prog ram

ZAKLJUČEK

ali v č a so v n o  različnih postopkih  iz­
de lave

—  v m ožnosti  povezave  konstruk ­
cije  šab lon  in izdelave s  pom očjo  
računalnika  (CAD/CAM ).

Pom em bno  vlogo pri proizvodnji 
v roče  valjanih profilov v  Valjarni 
imajo ša b lo n e  za  d im enzijsko kon­
tro lo  profilov valjev.

Klasični p o s to p e k  izdelave šab lon  
ima p rece j  pomanjkljivosti ,  ki jih od­
pravlja novo uvedeni  p o s to p e k  iz 
de lav e  s  pom očjo  e lek troe roz ije  na 
CNC stro ju .  S t e m  p o s to p k o m  je 
možno izdelati poljubno zah tevno  
obliko profila  ša b lo n e  in d o se č i  di­
m enzijsko  p o v se m  en ak e  šab lo n e  v 
č a so v n o  različnih postopkih  izde­
lave.

Da bi skra jša li  ce lo tn i  p ro c e s  od 
konstrukc ije  ša b lo n e  do izdelave na

CNC stro ju ,  je  v fazi uvajanja  p ro­
to t ipna  povezava  konstrukc ije  in iz­
d e lav e  NC-tehnologije  s  pom očjo  
računalnika  uved en  p o s to p e k  izde­
lave šab lon  v Valjarni. P r im eren  je 
za izdelavo poljubnih kovinskih š a ­
blon v  drugih tozdih Ž eleza rne  Rav­
ne  in tudi za zunan je  naročnike.

Avtorji č lanka:  A vgus t  Krajnc,
dipl. ing., Ivan Globočnik, dipl. ing., 
S e b as t i jan  Oblak.

Pri razvoju in uvedbi so  so d e lo ­
vali š e :  Darko Ravlan, dipl. ing., in 
P e te r  Klavž, ing.

CNC —  C o m p u te r  Num erical  Con- 
trol —  R ačunalniško n um er ično  
krmilje.

Preventivno vzdrževanje
METODE 

VZDRŽEVANJA  
PROIZVODNIH 
AGREGATOV

Pravilna in p ra v o ča sn a  informacija  
o t e h n ič n em  s ta n ju  p roizvodnega  
a g re g a ta  (stroj,  naprava),  ki naj var­
no in zanesl jivo  ob ra tu je ,  zah tev a  
od vzdrževalca,  da  do loča  per iod ič­
n o s t  in o b se g  v se h  t is t ih  p lanskih 
aktivnost i ,  ki so  v ezan e  na p ra v o ča s ­
no p re p re č ev a n je  zas to jev .  Po m em b ­
no je  ugotoviti  povzročite l ja  okvare,  
izvor, vzrok t e r  p o s led ice ,  ki jih d e ­
fek ten  s e s ta v n i  del ali s i s t e m  ima. 
Temu sledi s t r a te g i ja  vzdrževanja .

G lede  na proizvodne  cilje tozdov  
o sn o v n e  proizvodnje  in DO kot c e ­
lote , ki m orajo  biti do sežen i ,  s e  
vzdrževalci organizira jo  tako, da  je 
možno zas to je  p redvidevati ,  da  je  
d o se ž e n  m ak s im a len  uč inek vzdrže­
vanja  ob čim nižjih skupnih  s t rošk ih  
(direktnih in indirektnih).

Eden od načinov upravljanja a g re ­
g a ta  je ,  da  t a  o b ra tu je  v s e  do  okva­
re, n a to  s ledi ugo tov itev  n ap ak e  in 
popravilo. Tak p r is to p  k re šev an ju  
z as to jev  je  lahko izredno d rag :  n e ­
pričakovan, nep lan iran  izpad proiz­
vodnje,  zaradi okvare  e n e g a  s t ro j ­
n e g a  e le m e n ta  je  m ožna  p o ru š i tev  
sklopa,  ali ce lo  s i s t e m a ,  o b s ta ja  n e ­
v a rn o s t  t e l e sn ih  p o šk o d b  tako  uprav- 
Ijalca kot vzdrževalca  itd.

Da s e  v se m u  tem u  izognemo, pri­
s to p a m o  k p rev en t iv n em u  vzdrževa­
nju —  to  so  p lan irane  in te rvencije  
upravljalca  in vzdrževalca  v d o lo če ­
nih časovn ih  obdobjih .

Problem, ki ga  zas led im o  pri p re ­
ven tivnem  vzdrževanju ,  je  določanje  
d e ja n sk e g a  t e h n ič n eg a  s ta n ja  s e ­
s tavn ih  de lov  a g reg a ta ,  podsklopov, 
sk lopov ali c e lo tn e g a  s i s t e m a ,  ki je 
v obra tovanju .  Č e  nam je  v s e  to 
poznano (de lovne  izkušnje , s t ro k o v ­
nost ,  s t a t i s t ičn o  z as led o v an je  po­
navljajočih  s e  zas to jev ,  okvar itd.), 
po tem  je  m ožno določiti  č a s o v n e  in­
te rv a le  za in te rv en tn e  p o s e g e  vzdr­
ževalcev.

Če sm o  s e  odločili  za ta k  pris top ,  
p o tem  lahko def in iram o tri o sn o v ­
ne  m eto d e ,  ki v  celo t i  o b se g a jo  u s ­
p e šn o  vzdrževanje:

—  korektivno vzdrževan je
—  preven t ivno  vzdrževanje
—  kom binirano vzdrževanje .
O »korektivnem vzdrževanju« go­

vorimo tak ra t ,  ko s e  vzdrževalec  loti 
popravila  prve  okvare  na  teh n ič n em  
s i s t e m u  in ko ga  v rača  v ponovno 
proizvodnjo. Dobljene izkušnje  in 
spoznanja  p re n a ša  v  n as ledn jo  m e ­
todo  »preven t ivnega  vzdrževanja«, 
ki s  periodičnimi p reg led i,  s  p ravo­
č a s n o  pripravo rezervn ih  de lov  ugo­
tavlja  p o t reb o  po san iran ju  okvare,  
š e  p re d e n  je  pr išlo  do zas to ja .  
»Kombinirano vzdrževanje« pa je 
kom binacija  o b e h  n aveden ih  m etod .  
Pobliže s e  bom o seznanili  z drugo 
m etodo .

PREVENTIVNO 
VZDRŽEVANJE

To je  ak tivnost ,  ki jo upravljalci 
in vzdrževalci izvajajo zato ,  da  p re ­
preči jo  z a s to je  zaradi n e p red v id en e

- kaj je to
okvare  oziroma, da  sp rem lja jo  p re d ­
p isa n e  p a ra m e t re  o b n a ša n ja  p o sa ­
meznih s tro jn ih  de lov  v č a s u  o b ra ­
tovan ja  in os ta lih  določil,  katerih  
sp o š to v a n je  bo podaljševa lo  življenj­
sko  dobo  proizvodnih ag rega tov .  Ilu­
zija je  p redv idevati  z am en javo  d e ­
fe k tn e g a  de la  to čn o  v č a s u  okvare,  
ker  nam ta  č a s  ni poznan, da  bi s e  
izognili s t ro šk o m  zas to ja ,  za to  je to 
t r eb a  s to r i t i  prej,  poiskati  »mrtev 
čas« ,  ko proizvodnja ne  t eč e .  Upo­
š teva t i  pa je  t r eb a  nas led n je  načelo :  
č e  so  skupni s t ro šk i  zam en jav e  d o ­
t ra jan e g a  ali p o šk o d o v an eg a  de la  po 
pojavu okvare  nižji ali enaki s t r o ­
škom  pred  okvaro,  je t r e b a  s  proiz­
vodnjo  nadaljevati  in ne  zam enjeva ti  
de la  p red  okvaro. Pred okvaro  za­
m en ju jem o  del le v  pr im eru ,  ko in­
t en z iv n o s t  z as to jev  na rašča .

M etodo  p rev en t iv n eg a  vzdrževa­
nja je  m ožno  razčleniti  na:

—  periodični m odel  p re v en t iv n e ­
ga vzdrževanja  (p r is top  vzdrževanja  
za en  s e s ta v n i  del s i s t e m a )

—  pravočasn i  m odel  p re v en t iv n e ­
ga vzdrževan ja  (p r is top  vzdrževanja  
za v eč  se s ta v n ih  de lov  s i s t e m a )

—  adaptivni m odel  p rev en t iv n eg a  
vzdrževanja  (kombinacija ,  vzd rževa­
nje e n e g a  ali v eč  se s ta v n ih  de lov  
s i s te m a ) .

N a jen o s tav n e jš i  m odel  p rev en t iv ­
n e g a  vzdrževanja  s e s t a v n e g a  de la  s i ­
s t e m a ,  kjer in tez i te ta  okvar  n a ra ­
šč a ,  je  periodični  m odel ,  kjer izve­
d e m o  zam en javo  de la  takoj po okva­
ri v  d o lo če n em  č a s o v n e m  obdobju  
(na osnovi  p red v id en e  življenjske 
dobe ,  kon tro l i ranega  s ta n ja  in p lan­
sk o  p red v id e n e  zam enjave) .

TEHNOLOGIJA 
PREVENTIVNEGA  
VZDRŽEVANJA —  

NAŠE DELO V PRAKSI
V p ro c esu  p rev en t iv n eg a  vzdrže ­

van ja  ob s ta ja jo  d o lo če n e  aktivnosti .  
Ena od njih je  upo rab a  m e to d e  p isn e  
tehnolog i je  teh n o lo šk e g a  p ostopka  
na vzdrževanju .  To pom eni,  da  je 
t r e b a  izpisati p o s to p e k  izvajanja 
preg ledov ,  mazanja ,  kontrole ,  po p ra ­
vil itd. proizvodnih ag rega tov .

Poleg te h  de javnost i  je  možno 
vključiti  š e  m odel  »vzdrževanja po 
stan ju« .  V čem  je  razlika m ed  t ra ­
dicionaln im  preven t ivn im  vzdrževa­
njem  in vzdrževan jem  po s tan ju ?  
O be  m etod i  za jem a ta  p reven t ivno  
ak tivnost ,  s  t e m  da p reven t ivna  de la  
izvajamo po vnapre j  d o lo če n em  č a ­
su ,  ko pa govorim o o vzdrževanju 
po s tan ju ,  izvajamo kontrolo dolo­
čenih  tehn ičn ih  p a ram e tro v  s tan ja  
(npr. vibracije) ,  nakar  s ledi in te r­
vencija ,  č e  ugotov ljena  k a rak te r is t i ­
ka p rekorač i  p re d p isan e  m eje .  S led ­
nji p r is to p  ima to  p red n o s t ,  da  se  
tu vključuje v vzdrževalno funkcijo 
d iagnos tičn i  p ro c es .  Izvajanje vzdr­
ževan ja  »po stanju« p o tek a  sprva  
v do ločen ih  časovn ih  intervalih, n e ­
odv isno  od s ta n ja  okvar  s e s ta v n ih  
de lov  s i s t e m a ,  ki š e  v ed n o  funkcio­
nalno ob ra tu je ,  je pa podvržen 
d iagnos tičn i  kontroli  t e h n ič n eg a  s t a ­
nja, nakar  s led ijo  p o t reb n e  vzdrže ­
va lne  aktivnosti  ali pa s e  odločim o 
in t e  d e le  p re p u s t im o  na osnovi po­
zitivnih p redv idevanj  nadaljn jem u 
p ro c e su  eksp loa tac i je .

P ro ces  p rev en t iv n eg a  vzdrževanja  
tehn ičn ih  s i s t e m o v  v proizvodnji je 
se s ta v l je n  iz dveh osnovn ih  podpro-
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U ltrazvočna  kon tro la

ceso v ,  m ed seb o jn o  povezanih  in s o ­
odvisnih:

1. p reven t ivno  opera t ivno  vzdrže­
vanje

2. p reven t ivno  investic ijsko vzdr­
ževanje .

Oba načina  s t a  vezana  na d o lo če ­
ne aktivnost i ,  ki s e  fazno odvijajo v 
okviru p rev en t iv n eg a  vzdrževanja ,  
prvi z nalogo, da  oh ran ja  o b ra tova l­
no s p o s o b n o s t  ag reg a to v ,  ki so  v 
p ro izvodnem  p ro c esu  v sm is lu  p re ­
p rečev an ja  zas to jev .  S t e m  načinom  
je  o m o g o čen  vpogled  v obra tovalno  
s tan je ,  funkcionalno to č n o s t  in pro­
izvodno s p o s o b n o s t  a g reg a ta ,  ki naj 
ne  vpliva z nepričakovanimi zastoji  
na  k on t inu iranos t  de la  v proizvod­
nem  p ro c esu .  To je tudi prvi pogoj 
so l idne  p r ip rave  na p reven t ivnem  
inves t ic i jskem  vzdrževanju,  ki za je ­
m a v g lavnem  p lanska  popravila  (re ­
m o n tn o  vzdrževanje).

Ker je  celov ito  obvladovanje  p re ­
v en tiv n eg a  o p e ra t iv n eg a  vzdrževa­
nja k l jučnega p o m en a  za n em o te n ,  
tek o č  proizvodni p ro c es ,  mu je  t r e ­
ba posvetit i  v so  pozornost .  Izvaja s e  
v okviru p o s e b n e  o rgan izac ijske  
en o te ,  ki je spec ia liz irana  za tako 
vzdrževanje  in ima v svoji se s ta v i  
teh n ičn o  pripravo, sk lad išča  reze rv ­
nih delov, s r e d s tv a  za de lo  in kon­
trolo,  m eri tve ,  las tno  av to m a tsk o  
obdelavo  poda tkov  itd.

P reventivno opera t ivno  vzdrževa­
nje za jem a  nas led n ja  opravila  na 
vzdrževanju:

—  per io d ičn e  p re g le d e :  p reven  
tivne  p reg led e ,  č iščen je ,  m azan je

—  iskan je  in odklanjanje  slabih 
m e s t  na tehn ičn ih  s i s te m ih

—  redne  kontro lne  p reg led e
—  odpravljanje  zas to jev
—  d o ločena  m an jša  popravila  

(včasih  tudi s redn ja)
—  teh n ičn o  d iagnos t iko  (skozi

vzdrževanje  po s tanju) .

P reventivno inves tic ijsko  vzdrže­
vanje  pa o b se g a :

—  planska  popravila:  mala, s r e d ­
nja in velika

—  teh n ičn o  d iagnos tiko :  (pred
d e m o n tažo  in po montaži).

Om ejim o s e  na poglavje  pe r iod ič ­
nih preg ledov ,  t. j. p reventivn ih  p re ­
gledov, č iš če n ja  in mazanja ,  kar je  
v sk lopu o p e ra t iv n eg a  p re v en t iv n e ­
ga vzdrževanja .  Vse  t e  aktivnost i  s e  
planirajo in pripravljajo vnaprej  kot 
celo ta .  Cilji t e h  p reg ledov  so ,  da  se  
p ravočasno ,  pred  z as to jem  določi 
te rm in  za č iš če n je  in m azan je  in z 
izvedbo t e g a  s e  podaljša  obra tova  
nje p ro izvodnega  a g re g a ta  oziroma 
zas to j  s e  »odloži« za n e d o lo čen  čas .

Preventivni pregledi s e  pripravlja­
jo in planirajo vnaprej ,  za to  da  p ra­
v o časn o  predv id im o zas to je  proiz­
vodnih ag reg a to v .  P reg lede  izvede­
mo s  pom očjo  opazovanja ,  m erjenja ,  
odč itavan ja  in primerjanja .  Ob teh  
popravil ih izvedem o lahko m an jše  
d em o n taže ,  ne  dovolimo pa odpira­
nja funkcionalnih de lov  teh n ič n eg a  
s i s te m a .

U s p e š n o s t  p reven tivn ih  p reg ledov  
pogojuje  sk rbna  p redprip rava  in do­
s le d n o s t  teh n o lo šk ih  posto p k o v  d e ­
la t e r  do ločevan je  te rm inov .  Cilj je, 
da  s e  s  čim nižjimi s t ro šk i  ugotovi 
teh n ičn o  s ta n je  pro izvodnega  a g re ­
gata ,  in to:

—  s ta n je  fizične o b ra b e  vitalnih 
s e s ta v n ih  de lov  in s i s t e m a  v  celoti

—  ugo tov itev  ob ra to v a ln e  sp o ­
so b n o s t i  s e s ta v n ih  de lov  in s i s t e m a  
v celoti.

Od tod  pridob ivam o informacije ,  
ki so  b is tv en e  za p ra v o časn o  in c e ­
lovito o rganizaci jo  p rev en t iv n eg a  
vzdrževanja .  Izkušnje kažejo, da  s e  
s  p ed an tn o  opravljenimi p rev en t iv ­
nimi pregledi  v prvi fazi uporabe  
tehn ičn ih  s i s t e m o v  v  obra tovan ju  
zas to j i  znižajo tudi do  50 % .  V na­
sledn jih  fazah d e la  s e  znižajo na 
10— 1 5 % .  O m e n je n e  ugo tov itve  v e ­
ljajo za pov z ro čen e  z a s to je  su b jek ­
tivne  narave ,  so  pa v e čk ra t  prisotni 
tudi zas to j i  zaradi nep redv iden ih  
okoliščin.

Čiščenje površin tehničnih siste­
mov, ki so  podvržene  m as ten ju ,  
prahu  in drugim  oblikam neč is to č ,  
s e  prav  tako  vključuje v p rev en t iv ­
ne p o se g e ,  ki jih je  p re d v sem  dol­
žan izvajati upravlja lec  p roizvodnega  
ag reg a ta .

Tudi tu s e  določijo  časovni  in te r ­
vali, ki so  odvisni od pogojev  de la  
( izm ene, t e d e n sk o ,  m e s e č n o ,  po po­
trebi itd.). Z o m en jen im  p reven t iv ­
nim p o se g o m  ni m iš ljeno  redno  d e ­
lo upravljalca  (o d s t ran jev an je  ostruž- 
kov, č iš če n je  okoliša  itd.).

Mazanje: tudi ta  de lovna  o p e rac i ­
ja zah tev a  pe r io d ičn e  in te rvencije :

—  č iš če n je  (vodil, razvodnih in­
s ta laci j  maziv, črpalk,  filtrov itd.)

—  kontrolo s ta n ja  maziv (količi­
ne, kakovost)

—  dolivanje maziv
—  zam enjavo ,  itd.
Vloga p e d a n tn e g a  in p r a v o č a sn e ­

ga m azanja  je izredno pom em bna .  
S pravilno izbranim mazivom in z 
odgovornim  p r is topom  d o sežem o :  
o b č u te n o  znižanje o b ra b e  s t ro jn eg a  
e le m en ta ,  v a rčev an je  z rezervnimi 
deli  t e r  dvig de lo v n e  s to r i lnos t i  p ro­
izvodnega a g reg a ta .  »Tribologija« je 
zn an s tv e n a  veia ,  ki ob ravnava  in 
raziskuje  o b rabo  stro jn ih  de lov  v 
povezavi z m azan jem  in je  prav  t a ­
ko v polni m eri vključena  v v zdrže ­
vanje.

ZAKLJUČEK
Vsak st ro j  ali napravo, ki jo ku­

pimo ali sam i kons tru iram o  in izde­
lamo v naši železarni,  sp re jem a jm o  
kot proizvodni ag reg a t ,  na ka te rem  
s e  bodo pojavljale  okvare.  Da nam 
bo v se m  lažje, naj bo konstru i ran  ta ­
ko, da  bo s t ro šk o v  in drugih ne ­
ugodnih posled ic ,  ki jih povzročajo  
okvare,  č im  manj.

Upravljalci in vzdrževalci skupaj 
pa  m o ram o  poiskati  pravilne poti in 
p r i jem e,  da  zas to je  z red u c iram o  na 
minimum, zagotovimo n e m o te n o  
proizvodnjo in s  t e m  n a š  obsto j .

LITERATURA
Adam ovič  2., Planiranje in uprav­

ljanje vzdrževanja  z računalnikom
Haber R., Funkcija  vzdrževanja  

(e lab o ra t  1987)
Roman H aber  

Tozd SGV

Problematika energetske 
porabe

Glede na to, da je obseg fizične proizvodnje v letu 1987 zaskrbljujoč, je 
z energetskega vidika negativni trend gibanja specifičnih porab globalno 
gledano objektiven in pričakovan (manjša skupna in blagovna proizvodnja, 
neuspela proizvodnja, izmet). Kljub tem u se s takim i gibanji ne smemo stri­
njati predvsem zaradi obvladovanja energetske problem atike za naprej, in to 
zato, ker je strošek za energijo pomemben delež v seštevku vseh stroškov. 
V posameznih letih po letu 1980 se delež energetskih stroškov v porabljenih 
sredstvih DO giblje od okoli 13 %  do okoli 6 % . Tak razpon je odvisen 
od gibanja energentov na jugoslovanskem trgu. Obseg in vsebina stroškov 
pa zaradi poudarjenih naporov za večji dohodek že zahteva obravnavanje, 
analiziranje, in če je le mogoče, predvsem ukrepanje (glej tabelo gibanja 
stroškov energije).

Leto Stroški energije 
10’ din

Skupaj mat. stroški 
10’ din

Indeks 
2 : 3

1982 1,279.011 10,652.276 12,0
1983 2,020.264 17,445.514 11,6
1984 3,868.724 29,092.039 13,3
1985 7,208.091 67,123.267 10,7
1986 10,107.194 129,825.734 7,8
9 mes. 1987 12,477.461 211,971.448 5,9

(Podražitve v oktobru  in novem bru bodo delež energetskih stroškov ob­
čutno dvignile v letu 1988).

2e ob pripravi planskih dokum entov za leto 1987 smo napovedali, da 
bodo specifične porabe, predvsem v metalurškem delu pridobivanja in pre­
delave jekla zaradi neusklajenega letnega koledarja ob prehodu na 40-urni 
tednik, porasle, če ne bomo na področju porabe izkoristili možnosti varče­
vanja. Rezultati ne izkazujejo izrabe te možnosti. To je razlog, da tudi ob tej 
priložnosti opozorim o na spremenjen in bolj usklajen odnos do pridobivanja 
in še vročega predelovanja jekla — tu  je dohodek!

Tudi za leto 1988 se še nismo uspeli uskladiti po drugače razporejenem 
planu velikih rem ontov, kar ni prav glede na to, da nam v prihodnjih letih 
grozi pomanjkljiva energetska oskrbljenost, posebej še v zimskih mesecih.

Za objektivizacijo negativnega trenda specifičnih porab je treba upoštevati 
tudi prem ajhno izkoriščenost in zasedenost energetskih porabnih objektov, kar 
je odraz tud i drugih slabosti, ko t so pomanjkanje in razdrobljenost naročil, 
s truk tu re  zmogljivosti toplotehničnih objektov — peči, prem ajhna povezanost 
proizvodnih program ov v repro verigi ipd. To nas bo v letu 1988 boleče 
spremljalo v vse večjem obsegu.

Zaradi ilustracije, predvsem pa zaradi boljše predstavitve energetskih gibanj 
je prek obeh tabel predstavljenih samo nekaj iz obilice karakterističnih podat­
kov za 9 mesecev v letih 1984 — 1985 — 1986 — 1987. Iz prikaza je razvidno, 
da se aktualno pozitivno lahko primerjamo samo s tričetrtletjem  1984, ko 
smo bili na začetku osvajanja sodobnejše tehnologije pridobivanja jekla. Tri- 
četrtletje 1985 pa je bilo po energetski vsebini vzorno predvsem zato, ker je 
bil fizični obseg proizvodnje visok. Ob sedanjih in bližnjih razm erjih na po­
dročju obsega naše tržne proizvodnje in odnosu do energije je težko ponov­
ljivo. Zato je še bolj potrebno, da se z namensko, gospodarno rabo energije
spopademo bolj odločno in praktično povsod.

Proizvodni kazalci 1984 (t) 1985 (t) 1986 (t) 1987 (t)

Proizvodnja surovega jekla 165620 171695 171518 162670
Skupna proizvodnja 391835 415755 412006 352503

Skupni vložek 357106 395882 373499 343798

Skupna adjust. roba 226215 244060 240488 235481

Skupna prodana roba 104096 130578 120852 116783

Specifična poraba energije K W h/t K W h/t K W h/t K W h/t

Proizvodnja surovega jekla 3917 3830 3952 4052

Skupna proizvodnja 1655 1582 1685 1870
Skupni vložek 1817 1661 1815 1917
Skupna adjust. roba 2868 2694 2819 2799
Skupna prodana roba 6232 5036 5609 5644

Grafični prikaz št. 1 prikazuje tokove prim arne energije (zemeljski plin, 
kurilno olje, utekočinjeni naftni plin in elektrika). Podatki, ki jih objavljamo,
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PORABA E N E R G IJE  IN  S P E C IF IČ N A  PORABA V POSAMEZNIH TOZDIH ZA T R IČ E T R T L E T JE  1 9 8 4 ,  1 9 8 5 ,  1 9 8 6  IN  1 9 8 7

T r i č e t r t l .
TOZD JEKLARNA TOZD JEKLOLIVARNA TOZD VALJARNA TOZD KOVAČNICA

P r o iz v .
t

T o p lo ta
t

S p .p .  
Wh/kg

P r o i z .
t

T o p lo ta
t

S p .p .  
Wh/kg

P r o iz v .
t

V lo ž e k
t

T o p l o ta
loSrH

S p .p .  
W h/kg 
p r o i z .

S p .p .  
Wh/kg 
v l o ž .

P r o i z .
t

V lo ž e k
t

T o p l o ta
loSrh

S p .p .  
Vfh/kg 
p r o i z .

S p .p .  
W h/kg 
v l o ž .

1984 168 631 149 2 3 2 ,9 6 4 885 8 340 46  7 9 7 ,7 8 0 5 611 165 655 250 030 189 5 6 6 ,1 3 6 1 144 758 26 217 107 076 151 8 7 2 ,2 6 5 5 793 1 418

1985 177 623 158 7 9 4 ,4 5 4 894 8 075 43 1 9 4 ,6 9 6 5 349 179 791 276 779 192 6 8 2 ,3 0 9 1 071 696 27 087 119 103 154  4 1 1 ,5 0 7 5 700 1 296

1986 174 683 161 8 7 3 ,9 3 5 927 8 734 57 0 9 6 ,5 0 2 6 537 167 974 264 797 187 2 0 0 ,3 2 3 1 114 707 27 503 108 702 151 3 9 3 ,6 9 8 5 504 1 393

1987 165 820 155 2 5 1 ,5 3 3 936 8 777 54 7 8 9 ,4 9 1 6 242 159 096 245 864 193 1 3 5 ,9 4 6 1 213 786 26 364 97 934 134  3 4 3 ,3 5 8 5 096 1 372

TOZD JEKLOVLEK TOZD T S D TOZD KALILNICA TOZD ORODJARNA TOZD STROJI IN DELI
T r i č e t r t l . P r o i z . T o p lo ta S p .p . P r o i z v . T o p l o ta S p .p . P r o i z . T o p lo ta S p .p . P r o i z . T o p lo ta S p .p . P r o i z v . T o p l o ta S p .p .

t loSrh Wh/kg t loSrh W h/kg t loSfh Wh/kg t loSrh W h/kg t loSfli Wh/kg

1984 7 088 6 0 7 4 ,8 8 0 857 - - - 3 831 6 2 2 0 ,6 8 6 1 624 332 1 3 8 5 ,2 6 2 4 172 5 426 6 9 3 6 ,2 8 9 1 278

1985 6 985 6 6 0 8 ,3 7 6 945 - - - 4 623 6 5 4 7 ,3 1 8 1 416 374 1 4 0 0 ,9 4 1 3 745 5 848 7 1 5 6 ,8 6 8 1 223

1986 8 770 6 4 2 9 ,3 1 6 733 1 544 2 5 9 8 ,3 7 5 1 683 5 239 6 8 2 4 ,0 1 3 1 302 345 1 3 9 7 ,9 0 2 4 051 5 797 7 4 4 0 ,9 8 8 1 283

1987 11 507 6 4 5 0 ,6 4 1 560 1 662 3 1 3 3 ,7 2 1 1 885 5 962 7 0 1 0 ,7 0 4 1 175 306 1 4 3 2 ,7 8 2 4 682 5 781 7 - 8 0 6 ,0 5 5 1 350

T r i č e t r t l .
TOZD INDUSTR.NOZl TOZD PNEVMAT.STROJI TOZD VZMETARNA TOZD T R O i v TOZD MONTER DRAVOGRAD

P r o i z .
t

T o p lo ta
loS*h

S p .p .  
W h/kg

P r o iz v .
t

T o p l o ta
loSfh

S p .p .  
W h/kg

P r o i z .
t

T o p lo ta
ioS*h

S p .p .  
Wh/kg

P r o i z .
t

T o p lo ta
loSrh

S p .p .  
W h/kg

P r o i z v .
t

T o p l o ta
loSlh

S p .p .  
Wh/kg

1984 1 108 6 1 1 6 ,6 9 2 5 520 382 1 7 3 7 ,3 5 6 4 548 4 825 14 4 8 1 ,9 4 9 3 001 - - - - - -

1985 1 055 6 3 1 2 ,5 4 2 5 983 376 2 1 6 2 ,1 6 5 3 750 3 9 f t 11 2 2 3 ,7 0 2 2 866 - t - - - -

1986 1 138 6 5 2 7 ,5 5 8 5 735 414 2 4 1 5 ,2 3 2 5 834 3 746 11 2 3 1 ,6 0 9 2 998 166 2 4 6 5 ,6 6 2 14 853 4 135 1 8 3 8 ,2 8 9 445

1987 1 086 7 0 6 8 ,2 7 9 6 508 385 2 5 2 9 ,3 0 0 6 569 3 900 10 7 6 3 ,9 6 1 2 760 133 2 2 5 1 ,4 9 3 16 928 5 894 2 2 4 7 ,1 2 5 381

T r i č e t r t l .
ARMATURE MUTA KOVINARSTVO LJUBNO BRATSTVO VARVARIN Ž e l e z a R N A R A V N E

P r o i z . T o p lo ta S p .p . P r o i z v . T o p lo ta S p .p . P r o i z . T o p lo ta S p .p . B l a g .p r o i z v . T o p l o ta S p e c .p o r a b a
t lo S r h Wh/kg t 10 Srn Wh/kg t lo S f t i Wh/kg t 10 S rh W h/kg

1984 - - - - - - - - - 104 096 648  796 6 232
1985 - - - - - - - - - 130  578 657  598 5 036
1986 444 6 8 7 ,6 4 5 1 549 744 1 4 3 3 ,9 4 6 1 927 630 5 5 8 ,3 4 1 886 120 852 677 845 5 609
1987 362 1 0 7 6 ,9 4 3 2 974 662 1 0 6 1 ,0 3 3 1 602 1 011 5 8 3 ,9 2 8 577 116  881 659  039 5 639

P r i p i s :  M a n j k a j o č i  p o d a t k i  z a  d i s l o c i r a n e  t o z d e  v  l e t i h  1 9 8 4  i n  1 9 8 5  n i s o  b i l i  u s t r e z n o  u p o r a b n i .

skupaj z diagrami v mesečnih energetskih biltenih dovolj nazorno kažejo, da 
je energetski trend negativen. Povedo tudi, da je več ko t 94 'Vo vse energije 
porabljeno v tozdih Jeklarna (8,9), Jcklolivarna (11,3), Valjarna (41,6) in  Ko­
vačnica (32,8).

V tozdih mehanske obdelave je pomemben delež energetske porabe to ­
plota za ogrevanje prostorov. To vsebino porabe TOZD Energija dokaj dobro 
nadzoruje (režimsko ogrevanje), pa bi se jo vendar, predvsem z izoliranjem 
zgradb, dalo še precej znižati (glej grafični prikaz št. 2).

Nihanja v skupni in specifičnih porabah energije v prim erljivih obdobjih 
je treba oceniti znotraj TOZD zato, da bo mogoče vzpostaviti objektivno 
izhodišče za akcijske ukrepe energetskega varčevanja. Za ocenjevanje in ukre­
pe je treba uporabiti predvsem tudi podatke iz energetskih in drugih biltenov, 
ki jih sproti mesečno, za obračunska obdobja še posebej, dobivajo ravnatelji 
TOZD. V biltenu je obilica podatkov, ki so rezultat posamičnih, skupinskih 
ali celovitih m eritev oziroma obrem enitev porab po dogovorjenih ključih de­
litve. Pri razčiščevanjih nejasnosti in oblikovanju boljših usmeritev pri porabi 
energije je treba k sodelovanju povabiti TOZD Energijo, TOZD ETS, TOZD 
P il, pa tudi TOZD SGV (glej tabelarne primerjave).

Vsi skupaj se m oram o nenehno zavedati, da smo kot bazična industrija 
energetski požeruhi, na katere ob vse bolj zaostrenih energetskih razmerah 
kažejo vsi, ki so zadolženi za usklajevanje potreb in  možnosti energetske os­
krbe v republiki in federaciji, predvsem tudi v smislu prestrukturiranja go­
spodarstva, kar zadnje čase dokaj pogostokrat slišimo.

Smo prvi na vrsti predvidenih redukcij oskrbe v prim erih pomanjkanja po­
sameznih ali skupine energentov, zato je naša vsakodnevna naloga, predvsem 
pa dolžnost, da zagotavljamo pogoje za racionalno rabo energije. To je tudi 
osnovni poudarek v samoupravnem aktu, ki smo ga sprejeli že leta 1980 Sa­
m oupravni dogovor o ukrepih in aktivnostih za zagotovitev racionalnega pri­
dobivanja, pretvarjanja, transporta in porabe energije. N anj pa smo v železar­
ni, vsaj večinoma, neodgovorno pozabili. V tem aktu so v 2. členu zapisani, 
v 16. členu razdelani ukrepi, ki jih moramo zagotavljati in uresničevati na 
energetskih področjih;

— raziskav
— pretvarjanja
— izvajanja gradenj proizvodnih in poslovnih prostorov
— gradnje energetskih objektov, transporta te r odjema iz energetskih si­

stemov
— porabe energije in vzdrževanja
— varstva okolja
— vzgoje in izobraževanja ter inform iranosti porabnikov.

Če pa hočemo, oziroma, ker bomo morali na področju boljšega izkorišča­
nja vložene energije narediti odločnejši korak pri zmanjševanju specifične 
porabe, bom o morali predvsem za te namene tudi v smislu razvojnih odlo­
čitev definirati naše investicijske namene. Da pa ne bi čakali, da minejo bliža­
joča se sušna leta investiranja, moramo v obstoječih pogojih in razm erah vse­
eno vsaj malo bolj energetsko racionalno živeti in delati.

100  /•

S k u p n e  e n e r g i j e

8 . 9 0 / S.  0 . 3 8 / T O Z D  K a l i l n i c aT O Z D  J e k l a r n a
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3 2 . 8 3 /
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0 , 5 9 / 0 , 0 9 / T O Z D  P n e v m .  s t r .TOZD J e k l o v l e k

2 . 1 3 /0 . 1 3 / TOZD V z m e t a r n aT O Z D  T S D

0 , 0 3 /0 . 1 7 / D S S ST O Z D  S k u p n i h  d.
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UKREPI ZA IZBOLJŠANJE VARČEVANJA Z ENERGIJO

1. U krepi v okvirih enostavnih delokrogov (zrno k zrnu pogača, kamen 
na kamen palača);

— zalaganje vročih peči z vročim vložkom  v najkrajšem možnem času za­
to, da se čim bolje izkoristi akumulirana toplota

— varovati in po potrebi čim hitreje obnavljati poškodovano toplotno 
izolaoijo — obzidavo

— kom prim iranih plinov (zrak, dušik, kisik, argon) ne smemo uporabljati 
namesto metle ali krtače

— vse netesnosti na cevovodih, arm aturah, orodjih je treba samostojno 
odpravljati oziroma sporočiti TOZD  Energija zaradi odprave

— tudi higienska pitna in topla voda sta energetsko dragoceni, zato med 
umivanjem in kopanjem ne »razmetujmo«

—- prezračevanje predvsem pisarniških prostorov v času kurjenja naj bo 
kratkotra jno , pa intenzivno

— ogrevanje s plamcnskim gorilnikom je mnogo, mnogo predrago
— nepotrebna razsvetljava, dopolnilna elektro ogrevanja, prazni teki stro ­

jev, mnogi prevozi po tovarniških cestah so prepogost pojav
— lastna skrb za napravo ali stroj je prvi pogoj za kakršnokoli obliko 

preventivnega vzdrževanja, zato sami pomagajmo vzdrževati

Mnogo tega je zapisanega v naših obratovalnih in varnostnih navodilih,
— mnogo tega vemo, pa delamo drugače,
— mnogo tega vedo tudi delovodje, vodje, ravnatelji — pa nič; zakaj?

2. U krepi pri postavljanju ciljev v proizvodnji;
— izpopolnjevanje in preverjanje funkcionalnih znanj m ora obsegati tudi 

področja varčevanja in racionalne rabe energije
— planiranje in lansiranje proizvodnje naj bi v prihodnje dobilo vsaj ener­

getski premislek z vidika akumulirane toplote, količine — volum na vložka 
in volum na peči (vzporednost ali zaporednost postopka)

— povečati je treba časovno zasedenost agregatov tako, da nepotrebni 
mirujejo

— velik obseg neuspele proizvodnje, posebej pa še izmečka, je energetska, 
pa tudi drugače tragedija, sicer večinoma posledica tehnološkega neznanja ali 
malomarnosti

— uskladiti je treba programe obratovanja oziroma programe vzdrževa­
nja proizvodnih naprav tako, da bo čim večja energetsko oskrbna varnost

— uresničevati je treba znane ekološke ukrepe in predpise na področju 
varstva voda tako, da z olji in emulzijami ne bomo onesnaževali reke Meže

— povečati je treba uporabo obstoječih in po potrebi oblikovati nove 
energetske informacije za povečanja njihovih odzivov v praksi

— vzpodbujati in strokovno podpreti inovativno dogajanje na vseh po­
dročjih dela (večinoma vsak realen predlog ima posledično tudi energetski uči­
nek).

3. U krepi na področju oskrbe in distribucije;
— zbiranje, vrednotenje in strokovna obdelava energetskih problemov in 

predlaganja rešitev (krožki kvalitete, ustvarjalne naloge); TOZD  Energija, 
TOZD  ETS in  tozdi porabniki)

— optim iranje delovanja energetskih pretvorbenih in distribucijskih na­
prav (TOZD Energija, TOZD ETS, DS za gospodarjenje)

— zaradi dotrajanosti pretvorbenih agregatov, za kontinuitete obratova­
nja je treba še bolj dosledno uresničevati kvalitetno preventivno vzdrževanje 
(TOZD Energija)

— vzpodbujanje in pomoč predlagateljem inovativnih predlogov s področ­
ja energetske porabe (koristni predlogi in množične inovacije)

— optimiziranje zalog kurilnih olj in utekočinjenega naftnega plina 
(TOZD Energija, TOZD Komerciala, PO)

— oblikovanje in uresničevanje avtoritativnega energetskega nadzora za 
zmanjševanja negospodarne rabe energije (TOZD Energija, TOZD ETS, TOZD 
porabniki).

4. U krepi s področja razvoja;
— dograjevati, izboljševati in varovati obstoječi, in tern i energetski oskrb­

ni sistem
— tehnično in tehnološko posodabljati energetske porabne agregate zaradi 

izboljšanja izrabe vložene energije — programsko usmerjena obnova ali na­
domestitve peči

— na podlagi prim erne tehnične konstrukcije in oprem ljenosti peči uvaja­
ti procesni način vodenja peči s končnim  ciljem izgradnje energetskega kon­
trolnega centra

— programsko srednjeročno in dolgoročno investirati v energetske pre- 
tvorbenc naprave (kisikarna, kotlarna)

— zagotavljanje program ov rekonstrukcij, nadomestitev in graditev na­
pi av za izboljševanje in saniranja sedanjih ekoloških razm er na področju var­
stva voda in ozračja

— povezovanje, sovlaganje in  kreditiranje v energetske oskrbne sisteme 
v Sloveniji in  Jugoslaviji zaradi tudi bodoče kvalitetne oskrbe

— aktivno delovanje na področju dograjevanja stim ulativnih tarifnih si­
stemov energentov.

5. Ukrepi, ki jih že uresničujemo;
— zgrajene so že nekatere sodobnejše peči z rekuperativnim  načinom pri­

prave (ogrevanja) zgorevalnega zraka
— obzidave, toplotno izoliranje večine peči s kvalitetnejšimi materiali 

in zapiranje prevelikih d irektnih reg zaradi obsežnejšega zadrževanja dove­
dene toplote v pečeh

— dodatno toplotno izoliranje nekaterih peči
— delno so še optim izirani režimi obratovanja energetskih pretvorbenih 

in porabnih naprav

DA LUŽILCEV NE BO ZEBLO

P re v a l js k i  In š ta la te r  je  v  ro k u  in  do b ro  izd e la l e le m e n te  za ob n o v ­
lje n o  o g re v a n je  luž iln iee  to zd a  Jek lo v lek , ak c ijo  p a  so  u sp ešn o  izved li 
n a š i en e rg e tik i. T ak o  luž ilcev  zdaj n e  zebe. 

O p rav ljen o  delo  je  še  to lik o  p o m em b n ejše , k e r  im a  d v e  izb o ljšav i: 
p la s tif ic ira n e  gre lce , n eo b ču tljiv e  za n a je d a n je  k is lin , in  po d p o sta jo  
v  p o seb n em  p ro s to ru , k a m o r tu d i n e  m o re jo  šk o d ljiv i v p liv i iz o b ra ta .

H. M.
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— preventivno vzdrževanje večine pretvorbenih energetskih naprav
— uvedeno je zbiranje odpadnih olj, čistil, topil, ki poleg ekoloških p ri­

naša tudi ekonomske učinke
— ponovno izkoriščanje deleža hladilne vode (EP2, VFP, jeklolivarna p o ­

sebne litine, Valjarna)
— tem peraturno regulirani nekateri večji pretoki hladilne vode (Valjar­

na, Kovačnica, Kalilnica)
— izkoriščanje toplote izpušne pare parnih kladiv v Kovačnici
— priprava sanitarne tople vode iz odvedene toplote pri kom prim iranju 

zraka in regeneriranju m olekularnih sit v kisikarni
— povečan je obseg sodelovanja in nadzora pri porabi energije, pripravah 

in realizicijah novih projektov in rekonstrukcij
— uveden je način energetskega izobraževanja in preverjanja znanja ener­

getskih kadrov
— dosežen je povečan obseg inovativnih predlogov in rešitev.

CILJI UKREPOV IN  USMERITEV

— Doseči večji nivo energetske osveščenosti v vseh ravneh delovnega 
procesa, da bi jo približali ravni, ki jo dosegamo doma — za sebe (tudi v to ­
varni za sebe).

— Z varčevanjem in racionalno rabo moramo prigospodariti za priklju­
čitve novih proizvodnih naprav zato, da bo odvisnost od energetskih sogla­
sij čim manjša.

— Zmanjšati moramo delež energetskih stroškov v skupnih stroških pro­
izvodnje zato, da bomo pridelali več dohodka in s tem tudi ustrezno raven 
osebnih dohodkov.

— Zagotoviti čim kvalitetnejšo in gospodarno energetsko oskrbo zato, da 
bi se izognili posledicam (zastoji in škoda) po izreku: najdražja je tista ener­
gija, ki je ni (dejansko pomeni: ki je primanjkuje ali je celo zmanjka).

Lojze Janežič

TOZI) JEKLARNA RAVNE

Jeklarji imamo velike
težave

S tru k tu ra  d e jav n o s ti Ž e leza rn e  
R av n e  se iz le ta  v  le to  sp rem in ja . 
Še p red  le ti je  de lo v n a  o rg a n iz a ­
c ija  g lav n in o  p ro izv o d n je  p ro d a ­
ja la  v  ob lik i m e ta lu ršk ih  izde l­
kov o z irom a po lizdelkov . M an jši 
de le?  izdelkov  je  b il f in a liz ira n  
v ob lik i raz ličn e  m eh an sk e  p re - 
de lanosti. N a en i s t ra n i m e ta lu r ­
g ija  o sv a ja  v edno  nove k v a lite te , 
ki so p rav ilo m a  leg iran e  z n a j ­
raz ličn e jš im i e lem en ti, n a  d rug i 
s tra n i sled i m eh an sk i del o rg a n i­
zac ije  s p red e lo v an jem  večjega  
deleža  d om ačih  le g ira n ih  jek e l.

V sako  š ir je n je  so r tim e n 'a  le ­
g ira n ih  izde lkov  m e ta lu rg ije  po ­
v eču je  s t ru k tu ro  je k le n ih  o d p ad ­
kov, ki so se s tav n i del p rocesa .

P ra v  ta k o  tu d i p ri m eh an sk i p re ­
d e lav i n a s ta ja  je k le n i odp ad ek  
(v g lav n em  o stružk i) , k i im a še 
določeno  v red n o s t, za to  ga ni 
m ogoče zav reč i. P ra v  o s tru žk i pa 
p re d s ta v lja jo  p o v ra tn i m a te ria l, 
k i lah k o  povzroči s tra h o v ite  te ­
žave, nek ak o v o st in  zasto je , če 
jih  n e p ra v iln o  cenim o, o b ra v n a ­
vam o  in  zb iram o . To je  p a  v 
z ad n je m  času, ko se iz le ta  v  le ­
to  po v eču je  p red e lo v a ln i del že­
leza rn e , vedno  bolj p riso tno .

J e k la r j i  im am o  svo je  težave! 
P o ja v lja jo  se  vedno  nove  k v a li­
te te . S ta re  k v a li te te  se p o ja v l ja ­
jo  v  več raz lič icah  (v ob lik i po ­
seb n ih  p redp isov ). R azn i posebni 
p red p is i o m e ju je jo  v sebnost e le-

S tro j  za pro f i tno  b ru še n je  —

m en tov , z a h te v a jo  d o d a tn e  e le ­
m en te , posebno  čistočo g lede  
sp re m lja jo č ih  e lem en to v  (nele- 
g iran o  k v a lite to  C 45 m o ram o  
izd e lo v a ti v  p e tih  raz lič icah ). N o­
v ite te  in  sp ec ifičnosti z a h te v a jo  
posebne v ložne m a te r ia le , p o se­
ben  p ro s to r  za  o d lag an je  o d p a d ­
kov  — k a p a c ite te  sk lad iščn eg a  
p ro s to ra  — p r ip ra v a  v ložka  — pa 
o s ta ja jo  iste.

K o m u n ic iran i n ač in  v liv a n ja  
ingo tov  povzroča  n a s ta ja n je  d ro b ­
n ih  la s tn ih  odpadkov , k i j ih  z a ­
ra d i p e s treg a  p ro g ra m a  in  nese- 
r ijsk e g a  — p osam ičnega  n a ro ­
č a n ja  — zelo težko  obv ladam o.

D irek tn i od jem alc i n ašeg a  je k ­
la  v  v e lik i m e ri slabo  o b v lad a jo  
sis tem  p rav eg a  z d ru ž e v a n ja  in 
v ra č a n ja  le g ira n ih  je k le n ih  o d ­
padkov . N a js lab še  v ce lo tn i p re ­
d e lo v a ln i v e rig i je  o b v lad an o  p o ­
d ro č je  p ra v iln e g a  z d ru ž e v a n ja  
o stružkov , o p ilkov  in  o stan k o v  
lu ščen ja . V g lav n em  so vsi po ­
sk rb e li le  za m e h a n iz ira n  t r a n ­
sp o rt o s tan k o v  od s tro je v  do z a ­
b o jev  o z irom a zb ira ln ik o v .

T ak i m e h a n iz ira n i posegi pa 
povzročajo  z d ru ž e v a n je  o s tru ž ­
kov, ki po svo ji k em ičn i ses tav i 
ne  sp ad a jo  sk u p a j. V ečk ra t n a ­
s ta n e  m ešan ica , k i sp lo h  n i u p o ­
rab n a , sa j p ro g ram i n a ro čen eg a  
je k la  n e  p ozna jo  k v a li te te  z n a ­
sta lo  m ešan ico  e lem en tov .

J e k la rn a  je  že od sam eg a  za ­
če tnega  postopnega  p re h a ja n ja  
na  le g ira n i k v a li te tn i p ro g ram  
sp ro ti u v a ja la  in  po p o treb i do ­
p o ln je v a la  s is tem  za z b ira n je  is to ­
ro d n ih  k v a li te t po u p o ra b n ih  sk u ­
p in a h  le g ira n ih  e lem en tov . P ra v  
tak o  je  b ilo  že p red  več le ti izd e ­
lan o  navod ilo , kako  na j se  z b ira ­
jo in  zd ru ž u je jo  o stru žk i, da  bo 
J e k la rn a  b rez  v eč jih  težav  in  l i ­
z ika  te  lah k o  ponovno  u p o rab ila .

R es je, da  s is tem  za z d ru ž e v a ­
n je  o s tru žk o v  v  celo ti n i n iko li 
zaživel. N asp ro tno , še tis to , k a r  
je  Ž e leza rn a  R av n e  dosegla, se v  
zad n je m  času  opušča. J e k la rn a  
im a  danes težav e  tu d i z o b ra ti, 
s k a te r im i jih  v časih  n i im ela . 
V edno več o stružkov , d e k la r ir a ­
n ih  ko t n e leg iran i, v seb u je  ve lik e  
ko lič ine  Mo, C r in  Ni. O stružk i, 
k i so d e k la r ira n i k o t C r-M o, v se ­
b u je jo  še  W. O stru žk i, ki so d e k ­
la r ir a n i k o t C r-N i-M o, im a jo  n e ­
m ogočo k o n c e n tra c ijo  po sam ezn ih  
e lem en tov . M ed le g ira n im i o s­
tru ž k i je  p rev eč  n e le g ira n ih  o s t­
ružkov . V v seh  o s tru ž k ih  so o s t­
ru žk i b a rv n ih  kov in , sm eti, č i­
s tiln a  vo ln a  in  d ru g a  o b ra tn a  
n av lak a .

izd e le k  d o m a č ih  ino va to r jev

Pos!ed ica  ta k e g a  s ta n ja  je , d a :
— J e k la rn a  n i več sposobna 

d rž a ti p ro g ram a , ki ga zah te v a jo  
V a lja rn a , K ov ačn ica  in  J e k lo li­
v a rn a

— vsa n a ro č ila  C r-N i-M o je ­
kel se izd e la jo  izven  p ro g ram a  
ob n a p a č n ih  ra z ta li tv a h

— se o d p ad k i v seh  v rs t C r-N i- 
Mo jek e l n a b ira jo  v ta k ih  k o li­
č inah , da J e k la rn a  n i sposobna 
loče io  sk lad išč i i n iti to n e  p re d ­
m e tn ih  o d p ad k o v  in  o stru žk o v

— se po v eču je  k o lič in a  iz litih  
šarž , k a te r ih  n a p a č n a  ra z ta li te v  
z a ra d i le g ira n ih  e lem en to v  ali 
b a rv n ih  k o v in  ni d o v o ljev a la  iz ­
d e la v e  u p o ra b n e  k v a li te te  itd .

R es je , d a  z a ra d i ta k e g a  s ta n ja  
p ri d a n a šn ji o rg an izac iji poslo­
v a n ja  n a jv e č je  b rem e  n o sita  J e k ­
la rn a  in  V a lja rn a . Če pa  logično 
razm iš ljam o , je  to  b rem e  in  izg u ­
ba ce lo tne  že lezarne . To b rem e 
p a  n i m a jh n o  in  z an em arljiv o .

D a bi b ila  s i tu a c ija  še  tež ja , 
p r im a n jk u je  na ro č il za leg iran a  
jek la . P o u d a re k  je  v  z a d n jih  
dveh  m esec ih  p red v sem  n a  izd e ­
lav i n e le g ira n ih  in  n izko  le g ira ­
n ih  jek e l. O d p ad k i in  o s tru žk i se 
n eu sm iljen o  v rača jo . B u n k e r ji  za  
o d p ad k e  in  zaloga  n en a ro čen ih  
ša rž  se nag lo  večajo .

J e k la rn a  je  nem očna . Z a re š e ­
v a n je  teg a  p ro b lem a  je  o sta la  
o sam ljen a .

J e k la rn a  lah k o  n a s to p a  le ko t 
s tro k o v n i svetovalec , k ak o  in  k a j 
se  la h k o  in  sm e zd ru žev a ti. O rg a ­
n izac ijsko , k ak o  bodo posam ezn i 
o b ra ti, o dde lk i in  o rg an izac ije  
zadevo  reš ile , je k la r j i  n e  m orem o  
v p liv a ti . L ah k o  le  dosledno  z a ­
v račam o  tis te  po m ešan e  pošiljke, 
ki jih  lah k o  k o n tro liram o . V sega 
pa  se ne  d a  k o n tro lira ti .

S tro k o v n o  bom o p o m ag ali tako , 
do o b n a v lja m o  k n již ico : »G rupe  
za z b ira n je  in  so r ir a n je  le g ira ­
n ih  o d p ad k o v  s ta re g a  železa«. To 
n am e ra v a m o  ra z š ir i ti  še z n av o ­
d ili za  z d ru ž e v a n je  o s tru žk o v  in 
s sk u p in am i, po k a te r ih  n a j bi se 
zd ru žev a li leg iran i o s tružk i.

V J e k la rn i lah k o  vp liv am o  na 
o d p rav o  v seh  nap ak , k i n a s ta ja jo  
v la s tn i h iš i. O stan e  še vedno  
v p ra šan je , k a j bom o n a re d ili v 
že lezarn i, da  bom o p re k in il i n e ­
odgovorno  p o slo v an je  z odpadno  
k ov in sko  m a te rijo . A li bom o p u ­
s tili še n a d a lje  o d te k a n je  n aših  
s re d s te v  in  počasi p ro p a d a li?  Ne 
izg u b ljam o  le d irek tn o , n e u re je ­
ni o d p ad k i pom en ijo  tu d i slabšo  
k ak o v o st jek la .

S tan k o  K ovačičP lem en ita  je k la
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Z  D  R A V J E
VARNO SMUČANJE

S m u čan je  je  s ta ra  de jav n o s t. 
2 e  p red  4000 le ti so n o m ad sk a  
p lem en a  v h la d n ih  p re d e lih  sv e ­
ta  po tova la , lo v ila  in  se b o jev a la  
na  p red h o d n icah  d a n a šn jih  sm u ­
či, k i so b ile  n a re je n e  iz ž iv a lsk ih  
oklov. Skozi tiso č le tja  je  b il v e ­
lik  del zgodov ine  sm u č a n ja  po­
vezan  z v o jsk o v an jem  v  p la n in ­
sk ih  k ra jih . Šele  v  19. in  20. sto ­
le t ju  so se ra z m a h n ile  raz ličn e  
v rs te  sm u č a n ja  k o t šp o rtn o  te k ­
m o v a ln e  in  šp o rtn o  re k re a tiv n e  
zv rs ti.

D anes so p ri n as n a jb o lj ra z ­
š ir je n e  raz ličn e  panoge a lp sk e ­
ga sm u č a n ja  (sla lom , velesla lom , 
sm uk , superve lesla lom ) in  tek a  
n a  sm učeh , m ed tem  ko im ajo  
sm u ča rsk i skoki, a k ro b a tsk o  sm u ­
čan je  in  tu rn o  sm u čan je  p recej 
m an j p riv ržen cev .

V saki od n av ed en ih  zvrsti sm u­
čanja je  prilagojena posebna op­
rem a: sm uči, vezi, pa lice , z a šč it­
n a  ob leka , čev lji itd . V sa ta  o p re ­
m a se nag lo  iz p o p o ln ju je  na  
osnovi zn a n s tv e n ih  izsledkov  in  
p ra k tič n e  up o rab e , vse p a  z n a ­
m enom , da  bi se z bo ljšo  op rem o 
zm an jša lo  š tev ilo  poškodb  p ri 
sm u čan ju .

P o leg  p re v e n tiv n e g a  d e lo v an ja  
z op rem o  poznam o  še osebno  
preventivo (k o nd ic ija , te h n ik a  
sm u čan ja , p rip rav e ) in  terensko  
preventivo (obde lava  sm učišč , z a ­
šč ita  n e v a rn ih  p red e lo v  sm u č i­
šča, u re ja n je  p ro m e 'a  itd.)

SM UCl
so o snovn i re k v iz it za sm u čan je . 
V svo ji dolgi zgodov in i so b ile  
n a jp re j  n a re je n e  iz ž iv a lsk ih  ok­
lov. k a sn e je  iz u k r iv lje n ih  desk  
in  le p lje n ih  le sen ih  lam el, danes 
pa  iz la h k ih  kovin , s tek len ih  v la ­
k en  in  p la s tič n ih  m as. P o d ro b ­
nosti k o m b in ira n ja  posam ezn ih  
m a te r ia lo v  p r i izde lav i sm uči so 
sk rb n o  ču v an e  poslovne ta jn e  iz ­
delovalcev . V sako  le to  p rip ra v ijo  
to v a rn e  nove k o lek c ije  sm uči za 
ra z ličn e  v rs te  sm u čan ja , za  bolj 
a li m a n j z a h te v n e  sm u čarje , z 
raz ličn im  » d iza jnom «  in  tu d i za 
ra z ličn o  g loboke žepe kupcev . 
O b je k tiv n e  p r im e rja ln e  ocene 
sm uči ra z ličn ih  p ro izv a ja lcev  so 
težko  do sto p n e  a li j ih  p a  sploh 
ni, za to  si m o ra  ku p ec  n ov ih  
sm u či v e lik o k ra t p o m ag a ti z iz ­
k u šn ja m i in  n a sv e ti do b ro  po ­
učen ih  trg o v cev  in  izk u šen ih  
sm u čarje v .

Pri nakupu sm uči jc  treba upo­
števati n a m e n  u p o ra b e  sm uči, 
te le sn o  težo, v iš in o  in  s ta ro s t 
sm u č a rja , v se k a k o r p a  tu d i z n a ­
n je  sm u čan ja .

V zgodov in i sm u č a n ja  se je  po­
g o s to k ra t m e n ja v a la  d o lž ina  sm u ­
či tu d i z n o tra j p o sam ezne  zv rs ti 
sm u čan ja . N a jv e č k ra t so sp re ­
m em bo  d o lž ine  sm učk  n a re k o v a ­
le  nove iz k u šn je  in  zn an stv en o  
raz isk o v a ln i re z u lta ti, pogosto­
k ra t  p a  tu d i m o d n e  zah tev e . T u ­
di če si sm u č a r  p r i n a k u p u  izbere  
n a jp r im e rn e jš e  sm uči za  svo je  
po trebe , m u  te  n e  bodo zago to ­
v ile  p r i je tn e g a  in  v a rn e g a  sm u ­
čan ja , če bo p o zab il n a  vzdrže­
vanje: sm uči je  tr e b a  re d n o  č i­
s t it i in  p r im e rn o  m a z a ti d rsno  
po v rš in o  za v sak o  v rs to  snega  
posebej. V ažno je  tu d i občasno

n a o s tr it i  je k le n e  robove  sm učke, 
d a  bodo bo lje  »g rab ile«  n a  p o le ­
d en e lih  sm učišč ih .

VEZI
so se sp re m in ja le  od zače tn ih  
u sn je n ih  tr a k o v  in  v rv ic  do u s­
n jen eg a  loka, k i je  b il p r i t r je n  
na  sm učko , da se je  v an j udobno 
stop ilo  s k ak ršn o k o li obu tv ijo , 
p e la  pa  se je  p r i trd i la  z u sn jen im  
pasom . Šele p red  n e k a j d e se tle t­
ji  so se  p o jav ile  je k le n e  č e lju ­
sti, ki so dob ro  s ta b il iz ira le  v rh  
čev lja . V k o m b in ac iji s p le ten o  
žico in  vzm etjo , k i je  p r i t r je v a ­
la  peto  čev lja  n a  sm učko, je  po ­
m en ila  rev o lu c io n a ren  k o ra k  v 
n a p re d k u  sm u ča rsk e  teh n ik e . 
N jih o v a  g lav n a  s lab o st je  b ila  v 
tem , da  se  p ri p ad cu  a li su n k o v i­
tem  g ib u  čevelj n i sp ro s til iz v e ­
zi in se je  ve liko  sm u ča rsk ih  
p ad cev  k onča lo  z z lom om  spod ­
n jih  okončin .

Z v z tra jn im  raz isk o v a ln im  de­
lom  so p ro izv a ja lc i vezi sčasom a 
uspeli re š iti p ro b lem  sp ro s titv e  
čev lja  iz vezi p ri p ad cu  p ri a lp ­
skem  sm u čan ju . T ak šn o  vez so 
p o im enovali sm u ča rsk a  v a rn o s tn a  
vez (SVV), k i jo  se s ta v lja ta  sp re d ­
n ji in z a d n ji a v to m a t, v  n o v e j­
šem  času  p a  s ta  jim  d o d an a  še 
v a rn o s tn i je rm e n č e k  a li pa  te k ­
m o v a ln a  sn ežn a  zav o ra . D obre 
SVV re a g ira jo  n a  su n k o v ite  p re ­
k o m ern e  s ile  v r te n ja  in  tu d i na  
sile, k i d e lu je jo  v  sm eri n a p re j 
— n aza j, k a r  pom eni sp ro s tite v  
čev lja  iz vezi p r i p ad cu  s su k a ­
n jem  noge in  p ri pad cu  n a p re j 
a li n azaj.

U p o rab a  SVV zm an jša  n e v a r­
nost poškodb  sp o d n je  okončine  
za p rib ližn o  tr ik ra t ,  z m a n jša  se 
tu d i teža  poškodb , če se čevelj 
sp ro s ti p r i p ad cu  iz SVV. P o ­
škodbe lah k o  to re j v e n d a rle  n a s ­
tan e jo , se  p a  se lijo  s sp o d n je  
ok onč ine  n a  t ru p  in  zg o rn je  
okončine , m a n jša  p a  je  tu d i v e r ­
je tn o s t z lom a kosti. S v e to v n a  in  
n a ša  s ta tis t ik a  s ta  n a  ža lo s t p o k a ­
zali, d a  se p r i  p r ib liž n o  60 °/o 
padcev , k i so zd ru žen i s poškod ­
bo, čevelj n i sp ro s til iz SVV. 
V zrok  za to  je  n a jb rž  s lab a  n a ­
s ta v ite v  vezi, k i bi jo  m o ra l v e d ­
no o p rav iti s tro k o v n ja k  n a  se r­
v isu  s pom očjo  m eh an ičn eg a , e le ­
k tr ič n e g a  a li e le k tro n sk e g a  a p a ­
ra ta , k i u p o štev a  posam ezne  
la s tn o s ti v sak eg a  sm u č a rja  pose­
bej.

N a jb o ljše  in  n a jd ra ž je  SVV 
lah k o  sam o ta k r a t  p rep reč ijo  
poškodbo, če so dobro vzdrževa­
ne (očiščene in  n a m a z a n e  z WD 
49) in  pravilno nastavljene za do­
ločeno  osebo.

SM UČARSKI ČEVLJI
so raz ličn i za ra z ličn e  v rs te  sm u ­
čan ja . Č evelj za  tu rn o  sm u čan je  
je  še  n a jb o lj podoben  o b iča jn i 
z im sk i o b u tv i, m ed tem  ko  je  če­
ve lj za  h o jo  in  te k  n a  sm učeh  
zelo  la h e k  in  podoben  p o le tn im  
šp o rtn im  copatom , le  da  je  n a ­
re je n  iz n ep rem o č ljiv eg a  m a te r i­
ala.

Č ev lji za a lp sk o  sm u čan je  so 
b ili n e k d a j p o d obn i p lan in sk im  
čev ljem . S egali so le  n e k a j cen ­
tim e tro v  n a d  g ležen j, s č im e r so 
g ležen j slabo  šč itili p re d  poškod ­

bam i, za to  im am o  danes n a  t r ­
žišču  čev lje  z v iso k im  zg o rn jim  
delom , k i sega p ri n e k a te r ih  m o­
d e lih  sk o ra j do k o lena . N a ta k  
n ač in  s ta  g ležen j in  sp o d n ja  po ­
lov ica  go len i dob ro  zašč iten a , po­
ja v l ja  p a  se  več  poškodb  zgo r­
n jeg a  d e la  go len i in  p red v sem  k o ­
len sk eg a  sk lep a  (n a jv e č k ra t z a ­
ra d i s lab o  d e lu jo č ih  SVV.) V eč­
k ra t  se go len  zlom i p ra v  v  v iš in i 
zg o rn jeg a  ro b a  čev lja .

Pri nakupu sm učarskega čev­
lja m oram o paziti na nam em ­
bnost, velikost in udobnost.

POŠKODBE NA KOROŠKIH  
SMUČIŠČIH

N a slo v en sk em  K o roškem  se 
vsako  le to  p o šk o d u je  300 do 400 
sm u ča rje v , k i j ih  v  v eč in i z d ra ­
v im o  n a  k iru ršk e m  o d d e lk u  
S p lošne  bo ln išn ice  S loven j G ra ­
dec. V eč in a  se jih  p o šk o d u je  p r i 
a lp sk e m  re k re a tiv n e m  sm u č a n ju  
(93%>). P r i  sm u ča rsk em  te k u  so 
h u jše  p oškodbe  p ra v a  red k o s t 
(0,5 «/o v seh  po šk o d o v an ih  sm u ­
č a rjev ). K a r  po lov ica  p o škodova­
n ih  sm u č a rje v  n a še  reg ije  se  je  
pošk o d o v a la  n a  im p ro v iz ira n ih  
sm učišč ih , n a  b ližn jem  k la n c u  za 
hišo, k je r  sneg  n i dovolj s te p ta n  
a li p a  te re n  (m ed d revesi) sp loh  
n i p r im e re n  za  sm uko.

N a k o ro šk ih  sm u č a rsk ih  te r e ­
n ih  opažam o v  z a d n jih  z im ah  
vse  več  p o šk o d o v an ih  žena in  o t­
ro k  (m ed  po šk o d o v an im i do 35 °/o 
žena  in  do 7.3 ®/o o trok , s ta r ih  pod 
15 le t). M nogi m ed  n jim i so m an j 
izk u šen i, s lab še  fiz ično  in  p s ih ič ­
no  p rip ra v lje n i, p a  tu d i sm u č a r­
sk a  o p rem a  o tro k  je  o b iča jno  
s lab še  k v a lite te .

P o šk o d b e  sp o d n jih  ok o n č in  os­
ta ja jo  še n a p re j v o d iln e  poškodbe 
p r i sm u č a n ju  (do 75 %>) na  K o­

ro škem , se je  p a  v eč ji del po ­
ško d b  p re se lil od g ležn ja  navzgor 
na  zg o rn ji del go len i in  koleno, 
m ed tem  ko so v  sv e tu  in  tu d i v  
n e k a te r ih  ju g o s lo v an sk ih  sm u ­
č a rsk ih  c e n tr ih  b is tv en o  p o ra s tle  
poškodbe z g o rn jih  okončin . Iz k u ­
šen i sm u č a rji (tud i p r i nas) si v eč­
k ra t  pošk o d u je jo  zg o rn je  okonč i­
ne, ko t pa  z lom ijo  golen  a li z v i-  
n e jo  koleno.

T ri č e tr tin e  p o šk o d o v an ih  
sm u č a rje v  je  nosilo  v  t r e n u tk u  
nezgode v isok  sm u ča rsk i čev e lj 
in  p ra v  ta k o  j ih  je  im elo  t r i  če­
tr t in e  m o n tira n e  n a  sm u čeh  
sp red n jo  in  z ad n jo  sm u čarsk o  
v a rn o s tn o  vez, sam o  13 Vo je  im e ­
lo sp re d n jo  SV V  k o m b in iran o  z 
ž ično  v zm e tjo  zad a j. L e 40 °/o 
sm u č a rsk ih  vezi so m o n tira li  n a  
sm uči s tro k o v n ja k i in  le v  41 %  
padcev , k i so b ili zd ru žen i s po ­
škodbo , je  SVV sp ro s ti la  čevelj.

T o re j, sm u čan je  je  posta lo  v  
z a d n jih  le tih  tu d i v  n aš i deželi 
zelo  ra z š ir je n a  o b lik a  šp o rtn o  re ­
k re a t iv n e  d e jav n o s ti. V  zvezi s 
tem  je  p o ra s tlo  tu d i štev ilo  n e ­
zgod. Č ep rav  so bo ljša  sm u č a r­
sk a  o p rem a  n a  trž išču  in  m o d e r­
n iz ira n i sm u ča rsk i te re n i o b lju b ­
lja l i  še več jo  v a rn o s t sm u č a n ja  
a li p a  v sa j m a n j te žk e  poškodbe, 
te  m ožnosti z a ra d i neugodne  ek o ­
n om ske  s itu a c ije  n iso  b ile  do 
k o n ca  izko riščene .

V bodoče bo tr e b a  več p ozo r­
n o sti p o sv e titi n a b a v i k v a li te tn e  
sm u ča rsk e  o p rem e, n je n e m u  do­
b re m u  v zd ržev an ju , p red v sem  pa  
p ro sv e tlje v a n ju  sm u čarje v , k i so 
n a jv e č k ra t  sam i k riv c i za  n a s ta ­
n ek  nezgod  in  poškodb .

M ag. sci. M IH A E L  Z A JEC , 
d r. m ed., d r. stom ., 

spec. k iru rg
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K U L T U R A
ORKESTER, POLN DELOVNEGA ELANA
Z ap is ob 85-le tn ic i P ih a ln e g a  o rk e s tra  rav e n sk ih  že leza rjev

J u b ile j i  so n av ad n o  povod  za  to, 
d a  o p o sam ezn ik ih  a li sk u p in ah  
več govorim o  in  p išem o. C e pa  
ta k o  o b le tn ico  z a zn am u je jo  p o ­
m em b n i d e lovn i uspeh i, o n jih  še 
to lik o  bo lj u p rav ičen o  poročam o.

P ih a ln i o rk e s te r  ra v e n sk ih  že le­
za rjev , k i je  lan i slav il 85-letn ico  
d e lo v an ja , je  v  tem  ju b ile jn e m  le ­
tu  dosegel d v a  le p a  u sp eh a , k i so 
ju  s ponosom  v p isa li v  do lgo le tno  
zgodovino  te  po d e lovn i z ag n an o ­
s ti še vedno  m lad e  g la sb en e  d ru ­
žine.

14. fe b ru a r ja  so im eli odm even  
k o n ce rt v  o s re d n ji d v o ra n i C an ­
k a rje v e g a  dom a v L ju b lja n i, v 
n o v em b ru  p a  so izd a li k ase to  s 
sk lad b am i, p o sn e tim i n a  tem  k o n ­
ce rtu . K ase to  so d ir ig e n t in  o d ­
b o rn ik i p ih a ln eg a  o rk e s tra  p re d ­
s ta v ili 10. d ecem b ra  n a  tisk o v n i 
k o n fe ren c i v  u p ra v n e m  p o slop ju  
že lezarne .

K a se ta  s p o sn e tk i k o n c e rta  v  
C a n k a rje v e m  d om u  je  izšla  v  s a ­
m ozaložb i in  v  so d e lo v an ju  z R TV  
L ju b lja n a  te r  Ž e lezarn o  R av n e  
n a jp re j v  860 izvodih , p re d  nov im  
le to m  p a  so n a k la d o  z a ra d i z a n i­
m a n ja  k u p cev  p o tro jili. Č ep rav  je  
b ila  p o sn e ta  neposredno , so p o ­
sn e tk i k v a li te tn i, k a r  p r ič a  n e  le 
o ak u s tičn o s ti dv o ran e , am p a k  
tu d i o d o b ri p r ip ra v lje n o s ti n a š ih  
g od b en ik o v  n a  ko n ce rt, k o t p a  je  
p ovedal d ir ig e n t A lo jz  L ipovn ik , 
jih  je  sp re m lja la  tu d i sreča . V se­
k a k o r je  » k ase ta  tr a jn e jš i  p o m n ik  
v isoke  ra v n i ig ra n ja  p ih a ln e g a  o r ­
k e s tra  v  tem  obdob ju«  (Ivan  Ž a ­
gar).

K o n ce rt je  b il n a m e n je n  š irše ­
m u  slo v en sk em u  o b č in s tv u , za to  
je  izb o r sk lad b , k i j ih  zd a j lah k o  
poslušam o n a  kase ti, do k a j ra z n o ­
lik , od n a jb o lj z a h te v n ih  del do 
la ž jih  zv rs ti tu j ih  in  dom ačih  
sk lad a te ljev .

L ju b lja n sk i k o n c e rt in  izd a ja  
k a se te  s ta  b ila  v išek  d e lo v a n ja  r a ­
ven sk eg a  p ih a ln eg a  o rk e s tra  v  
p re te k le m  le tu , ob  tem  p a  red n o

delo  o rk e s tra  n i zao sta ja lo . E nako  
k o t v sa  le ta  p o p re j so se  godbe­
n ik i tu d i v  te m  o b d o b ju  red n o  
zb ira li n a  v a ja h , ig ra li n a  p o g re ­
bih , p ro s lav ah , p r ire ja li  p ro m e­
n a d n e  k o n ce rte , n a  k a te re  sm o se 
k ra ja n i že ta k o  n av ad ili, d a  b rez  
n jih  n e  bi b ilo  n p r. p rav eg a  k ra ­
jev n eg a  p ra z n ik a  in  1. m a ja .

R azvese ljivo  je, d a  se  č lan i o r­
k e s tra  n e  b ra n i jo  ig ra ti , pa  tu d i 
ne u č iti se  nov ih , z a h te v n ih  
sk ladb , k a r  zag o ta v lja  v isoko  r a ­
ven ce lo tnega  o rk e s tra . S am oza­
vest vsem , k i vod ijo  o rk es te r, pa 
v liva tu d i d e js tvo , da im a jo  d o ­
volj p o d m lad k a , k i p r ih a ja  z g la s ­
b ene  šole in  se k a li v  m lad in sk em  
p ih a ln e m  o rk es tru .

P ih a ln i o rk e s te r  ra v e n sk ih  že­
le z a rje v  š te je  d an es  okoli 80 č la ­
nov. T ako  štev ilo  je  za g lasbo  sa ­
m o dobro , povzroča  pa p ro b lem e  
m a te r ia ln e  n a rav e . T re b a  je  s ta l­
no d o k u p o v a ti in s tru m e n te  in  
ob leke . P o seb n ih  te ža v  s ice r o r­
k e s te r  g lede  teg a  n im a, sa j im a 
ve liko  p o d p o rn ih  č lanov  — od le ta  
1950 sm o to  vsi de lavc i že lezarne , 
k i o d v a jam o  za d e ja v n o s t o rk e ­
s t r a  v sak  m esec  0,1 %> pop rečnega 
OD železarne , s re d s tv a  p a  dob iva  
tu d i iz d ru g ih  v irov . O snovne m a ­
te r ia ln e  p o tre b e  o rk e s tra  so tak o  
p o k rite , n ik a k o r p a  n e  zadošča jo  
za n u jn o  ra z š ir i te v  in  obnovo 
g lasb en eg a  dom a, k i je  b il z g ra ­
je n  1956. le ta  za  polovico  m an i 
č lanov , k o t jih  im a jo  danes. Č lan  
poslovodnega o d b o ra  Iv a n  Ž ag ar 
je  n a  tisk o v n i k o n fe ren c i ob ljub i!, 
d a  bo ž e le za rn a  v  le tu  1988 po­
m ag a la  godben ikom  p r i t i  do p r i­
m e rn eg a  p ro s to ra  za  n jih o v o  d e ­
ja v n o s t. Č e se  bo to  u resn ič ilo , bo 
p rih o d n ji ju b ile j rav en sk eg a  p i­
h a ln eg a  o rk e s tra  še  v ese le jš i od 
lan sk eg a , l ju b ite lj i  to v rs tn e  g la s ­
be p a  so lah k o  b rez  s k rb i: še bodo 
im eli m o žn o st p o s lu ša ti d o b re  
k o n ce rte  — ne sam o n a  k ase ti, 
am p a k  tu d i v  živo.

M. P .

DVAJSET LET OKTETA TR0 PREVALJE
V okaln i o k te t T R O  so u s ta n o ­

v ili p re d  d v a jse tim i le t i  v  T o v a r­
n i re za ln eg a  o ro d ja  n a  P re v a lja h . 
P o tre b o v a li so p ev sk i an sam b e l, 
k i b i n a s to p a l n a  p r ire d itv a h  k o ­
le k tiv a , im eli p a  so tu d i lju d i, 
v o ljn e  p e tja .

S p rv a  je  o k te t pe l le  za  d e la v ­
ce to v a rn e , po le tu  1970 p a  je  z a ­
čel n a s to p a ti tu d i z u n a j to v a rn i­
šk eg a  p lo tu , v  dom ačem  k ra ju  in  
d ru g o d  po S lo v en iji t e r  zu n a j 
n je n ih  m e ja . V sk la d u  s pevsko  
d e jav n o s tjo  je  ra z š ir i l  svo j p e v ­
sk i re p e r to a r  od d om ačih  l ju d ­
sk ih  n a  tu je  in  u m e tn e  sk ladbe . 
K ak o v o st o k te ta  je  z le ti  s ta ln o  
ra s la  in  se  u tr je v a la ;  d an es  je  to  
izk u šen  p ev sk i an sam b e l, k i u b ­
ra n o  p o je  p esm i v sa k ršn ih  zv rs ti, 
in  ga  je  p r i je tn o  p o slu ša ti tak o  
g la sb en im  s lad o k u scem  k o t p re ­
p ro s tim  lju b ite lje m  p e tja .

O k te t T R O  d e lu je  k o t sam o ­
s to jn o  d ru š tv o  in  a k tiv n o  sode­
lu je  v  k u ltu rn e m  d o g a ja n ju  v 
sv o jem  ožjem  in  š iršem  okolju .

O k te t  T R O  na  s la v n o s tn e m  ko n cer tu

m a n jš i n as to p i d o b rodošla  iz k u ­
šn ja  za  več je  p rire d itv e , k a k rš n a  
je  b ila  tu d i s lav n o st ob o k te tov i 
20 -letn ici. O b te j  p rilo žn o sti so 
p r ip ra v il i  sam o sto jen  ce lovečern i 
k oncert, k i sm o ga  p o slu ša li 11. 
d ecem b ra  1987 v  D ru žb en em  do­
m u  na  P re v a lja h .

P ro g ra m  za k o n ce rt je  z o k te ­
tom  T R O  n a š tu d ira la  V iljem k a  
R aško, k i je  lan i p rev ze la  u m e t­
n iško  vodstvo  sk u p in e  iz ro k  do l­
go le tnega  u m e tn išk eg a  v o d ja  J o ­
že ta  L esjak a . Izb o r pesm i je  š i­
rok , sega od G a llu so v e  Ecce 
quom odo  m o r itu r  iu s lu s , P resso - 
ve El G rillo , D ovvlandove C om e 
again , G a llijev e  L a  m o n ta n a re  
do d om ačih  u m e tn ih  sk la d b  S av i­
na, A rn iča , S re b o tn ja k a  in  M irk a  
te r  p r ire d b  ra z lič n ih  tu j ih  in  do ­
m ačih  lju d sk ih  pesm i. P e sm i so iz ­
b ra n e  tak o , da  je  o k te t lah k o  
izraz il v  n jih  vse  sv o je  pevsko  
z n an je  in  zm ožnosti, h k ra t i  pa  so

p r i je tn e  za uho. Z ato  so jih  po ­
slu ša lc i top lo  sp re je li . K o lik o r 
ap lav z  n i b il še  bolj bučen , je  
p r ip isa ti v e lik o s ti in  n eak u s tič -  
nosti o d ra  in  d v o ran e , ki ju  osem  
glasov, če tu d i d o b rih  in  m očnih , 
ne  m o re  o b v lad a ti. Z a to v rs tn e  
n a s to p e  je  b ila  pač  p r im e rn e jša  
s ta ra  p re v a ljsk a  k in o d v o ran a . 
Skoda, d a  jo  u p o ra b lja jo  sam o še 
za  f ilm sk e  p red s tav e . In  škoda 
tu d i, d a  je  o k te t ob  svo jem  s lav ­
n o stn em  k o n c e rtu  podvom il v  
svo jo  pevsko  z v rs t in  v  o b č in ­
stvo. R esn ičn im  lju b ite lje m  zbo- 
ro v s tv a  je  b il k o n ce rt sam  po 
sebi dovolj zao k ro žen  in  lep ; k a r  
je  b ilo  z rav en , j ih  je  m otilo .

O k te tu  T R O  ob n jeg o v em  ju ­
b ile ju  isk ren o  če s titam o  in  m u  
želim o (m ogoče m alo  bolj) sam o ­
zav estn o  in  u spešno  p o t v  p r i­
hodnost.

M ojca P o to čn ik

BESEDNE IGRE

P re d  le ti je  b il p o b u d n ik  s re č a ­
n ja  o k te to v  le sn e  in d u s tr i je  na  
P re v a lja h . S re č a n ja  so se  v rs tila  
po tem  v sak o  le to  in  so p riv e d la  
ta k o  daleč , d a  so — zope t n a  p o ­
budo  o k te ta  T R O  — u stan o v ili 
M oški p ev sk i zb o r le sn e  in d u s tr i­
je  S lo v en ije , k i je  pod u m e tn i­
šk im  vodstvom  T o m aža  T ozona 
dosegel že p o m em b n e  p evske  u s­
pehe. Z a ra d i so d e lo v an ja  v  zbo ru  
pa  posam ezn i o k te ti  n iso  z a n e ­
m a rili la s tn e  d e jav n o s ti, n a sp ro t­
no, sk u p n o  n a s to p a n je  jim  je  
sp o d b u d a  za  še  bolj zavze to  d e ­
lo  m ed  le tom .

V sak a  k u ltu rn iš k a  sk u p in a  si 
p ra v o  v e ljav o  k ro ji p red v sem  v 
dom ačem  k ra ju , p re d  la s tn im  o b ­
činstvom . T ega  se z av ed a jo  tu d i 
pevci o k te ta  TRO , k i se  n e  b ra n i­
jo  n a s to p a ti n a  ra z ličn ih , tu d i 
m a n jš ih  p r ire d itv a h , n p r. n a  s in ­
d ik a ln ih  ob čn ih  zb o rih , in  tak o  
vse  bolj p o s ta ja jo  n e  le  o k te t 
tozda  TRO , a m p a k  Ž e lezarne  
R avne . N jim  sam im  p a  so  ta k i

V iz itka  a li p o se tn ica  je  k a rt ic a , k i jo  izm en jam o  z n o v im i znanci. 
N a k a r t ic i  so o b iča jno  zap isan i im e  in  p r iim e k  la s tn ik a , n jeg o v  pok lic  
in  naziv , d e lo v n a  o rg an izac ja , k je r  je  zaposlen , n a s lo v  s ta n o v a n ja  in  
te le fo n sk a  š tev ilk a .

T ak o  z v iz itk o  p o sred u jem o  no v em u  zn an cu  o snovne  p o d a tk e  o sebi.
P o se tn ice  so  večb esed n i a n a g ra m i ozirom a p re m e ta n k e .
S  sp re m in ja n je m  č rk  v seh  b esed  v  o k v iru  la h k o  re šev a lec  se s tav i 

re š itev .
N pr. Slov. u g a n k a r  M a r ja n  K o re n  je  s e s ta v il lit. posetn ico .

N iko  K es
K ra n j

K a te re g a  slo v en sk eg a  p is a te l ja  n a j r a je  be re?
O dgovor: J a n k o  K e rsn ik
Če še  m alo  pom ešam o  č rk e  im en a  in  p r iim k a  N iko  K es, la h k o  d o ­

b im o  p riim e k  sodobnega m ak ed o n sk eg a  p esn ik a . K onesk i.

1. I. B A N  
T R S T E N IK hli I. B an  

T rs te n ik

Ivo, zn an i s lo v en sk i g led a lišk i ig ra lec , je  p re b ra l  d ra m o  K a to  V ran - 
kovič. K do  je  A v to r?  E tb in  K ris ta n

2 . H. L IK A R  
Z A G O R JE ali

H. L ik a r  
Z ag o rje

H u b e r t  si je  v  k n již n ic i izposod il n a tu ra lis tič n i ro m a n  K o n tro lo r 
Š k ro b a r . P o zn a te  p isca?  A lo jz  K ra ig h e r

3. D. D EBEVC 
K O K R A ali D. D ebevc 

K o k ra

D u šan a  zan im a  poezija . P re b ra l  je  že več  z b irk  slo v en sk eg a  p e sn i­
k a  (Z em lja , G roza). K a te re g a ?  E d v a rd  K ocbek

4. R A D O  G A J 
ČRN A ali R ado  G aj 

Č rna

R ado  je  po  te lev iz iji g le d a l n a d a lje v a n k o  o P rim o žu  T ru b a r ju , za 
k a te ro  je  scen a rij n a p is a l d ra m a tik  (V eliki b r i l ja n tn i  v a lček ) in  p is a ­
te lj (G aljo t, S e v e rn i sij). K do  je  to? D rag o  J a n č a r
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REKREACIJA IN ŠPORT
ODBOJKA

Šest kol zapored so morale odboj­
karice Fužinarja v  novem prvenstvu 
II. zvezne lige sklonjenih glav z 
igrišč in tako priznati premoč svo­
jih nasprotnic. Porazi so sc vrstili 
tako doma ko t na gostovanjih in 
ekipa se je nepričakovano znašla v 
nezavidljivi situaciji, ko se bo m o­
rala v drugem delu prvenstva močno 
potrud iti za obstanek v zvezni kon­
kurenci. Še sreča, da je pomlajena 
vrsta trenerja Damjana Pogorcvčnika 
v končnici jesenskega dela tekm ova­
nja zaigrala znatno bolje in osvojila 
prepotrebne točke. Po šestem pora­
zu, in  to  na Ravnah z ekipo Gradač- 
ca 0 : 3 ,  so odbojkarice Fužinarja 
prijetno presenetile z gladko zmago 
3 : 0 v N ovi Gorici. Drugi par p r­
venstvenih točk pa so si priigrale 
doma čez teden dni, potem ko so 
premagale Cimos Koper s 3 : 2. Prvi 
del prvenstva so sklenile z nastopom 
v D ubrovniku proti zadnjeuvrščeni 
ekipi.

Tudi odbojkarji Fužinarja bodo 
morali spomladi zaigrati veliko bolje, 
če želijo povrniti omajani ugled ra­
venske moške odbojke. U vrstitev na 
5. mesto po prvem delu tekm ovanja 
v enotni slovenski ligi je skromnejša 
od pričakovanj in ni pravi odraz ka­
kovosti sedanje ekipe. Fantje trener­
ja Adolfa U rnauta zmorejo gotovo 
več, ko t so pokazali v uvodnih tek­
mah republiške lige. Šele ob koncu 
prvenstva so se prav ujeli in prika­
zali odlično igro zlasti na gostovanju 
v Kamniku, kjer so zmagali s 3 : 0 in 
v  Šempetru, kjer je bil rezultat 3 : 1 
za Ravenčane. Srečanje med Fužinar- 
jem in Izolo ni bilo odigrano, saj 
gostje podobno ko t Ljutomerčani 
niso prispeli na tekm o. V zadnjem 
jesenskem kolu so gostili še ekipo 
Topolšice. Druga koroška ekipa v 
tej ligi, Mislinja, je uvrščena na od­
lično 2. mesto.

KEGLJANJE

Prvenstvo v republiški kegljaški 
ligi, k jer moška ekipa Fužinarja na­
stopa drugič zapored, sc je pričelo 
5. decembra lani. Ravenčani so bili 
na prvem  gostovanju poraženi, in 
sicer jih je v Litiji premagala ekipa 
Proletarca iz Zagorja z razliko 93 
kegljev. Najboljša v ekipi Fužinarja 
sta bila: M lakar 842 in Golob 840 
kegljev. V drugem kolu so kegljači 
Fužinarja na svojem kegljišču na 
DTK premagali tradicionalno ne­

ugodnega nasprotnika ekipo Raden­
ske iz Murske Sobote z visoko raz­
liko 187 kegljev. Gostujoča ekipa, za 
katero nastopa bivši svetovni prvak 
Miro Steržaj, ni bila kos veliko bolj­
ši domači šesterki. Znova sta se pri 
Fužinarju izkazala M lakar z 905 po­
d rtim i keglji in Golob z 877 keglji, 
pohvaliti pa velja še Borovnika in 
Bclaja.

REZULTATA: Proletarec — Fuži- 
nar 5060 : 4967, Fužinar — Radenska 
5176 : 4989.

Štartala je tudi II. republiška keg­
ljaška liga za moške, v kateri od 
koroških ekip v sezoni 1987/88 na­
stopajo le Slovenjgradčani. Fantje so 
bili v prvem kolu poraženi v  Žalcu 
s Hmezadom, v drugem  pa so doma 
visoko premagali ekipo Rudnika 
H rastnik. Lužnic in Korošec sta bila 
najboljša v  ekipi Slovenj Gradca. 
Kegljavke so s prvenstvom  pričele 
9. januarja, Korošci pa imamo v II. 
republiški ligi tok ra t kar tr i ekipe, 
in sicer Fužinar, K orotan Prevalje in 
Slovenj Gradec.

Tradicionalnega, že 10. po vrsti 
kegljaškega tu rn irja  v počastitev dne­
va JLA, ki je bil 12. decembra lani v 
M ariboru, so sc tudi tok ra t udeležili 
kegljači in kegljavke Fužinarja. R a­
venska moška ekipa je dosegla na 
tem tu rn irju  imeniten uspeh. Med 
šestimi ekipami je osvojila prvo me­
sto in  lep prehodni pokal ter po­
kal v  trajno last. Posebnih priznanj 
sta bila deležna tudi tekm ovalca Pa­
radiž in Borovnik, ki sta osvojila 2. 
oz. 3. mesto. Manj uspešne so bile 
kegljavke Fužinarja, ki so bile med 
šestimi ekipami predzadnje.

REZULTATI: moški — 1. Fuži­
nar, 2. Branik, 3. Kraljevo, itd . Zen­
ske — 1. K onstruk tor M aribor, 2. 
MTT, 3. Im p o l. . .  5. Fužinar.

N AM IZN I TENIS

V začetku decembra lani so s p r­
venstvom v I. B republiški ligi —- 
vzhod končali tudi namiznoteniški 
igralci Fužinarja. V zadnjih dveh 
srečanjih prvega dela tekm ovanja so 
jih na Ravnah premagali igralci So­
bote in Beltincev z enakim izidom 
6 :3 . Tako je pomlajena ravenska 
ekipa, v  kateri nastopa le en član, in 
to  Samo Bezjak te r trije pionirji, 
sklenila svoje nastope v tej ligi z 
dvema zmagama in kar šestimi po­
razi. Temu prim erna je tudi uvrsti­
tev na polovici tekmovanja, Fužinar

5. N. K O SO V EL 
T A C E N ali

N. K osovel 
Tacen

K. T IS N IK A R  
BER N ali K. T isn ik a r  

B ern

7. E. T A K A Č  
V O JN IK a li E. T ak ač  

V o jn ik

je uvrščen na 8. ali predzadnje me­
sto na lestvici.

V M urski Soboti je bilo 12. decem­
bra lani posamično mladinsko prven­
stvo Slovenije, na katerem je odlič­
no zaigrala Ravenčanka Andreja Pla- 
cet. V igri posameznic je osvojila 2. 
mesto, skupaj s Koroščevo iz B e ltin ­
cev pa sta si priigrali 3. mesto med 
dvojicami. Radeljčan Kus je bil med 
posamezniki uvrščen od 5. do 8. me­
sta.

PLAVANJE

N a Ravnah je bilo lani 5. decembra 
prvo kolo regijskega predtekm ova­
nja za republiško prvenstvo mlajših 
pionirjev A in B v plavanju. Eva 
Breznikar, mlada ravenska rekor­
derka, se je tudi to k ra t izkazala z 
odličnimi rezultati. D vakrat je na­
darjena plavalka Fužinarja zmagala, 
obenem pa dosegla najboljši rezultat 
tekm ovanja v disciplini 200 m prsno.

N iko je  v  g led a lišču  v id e l d ra m o  D va b reg o v a . K do jo  je  n ap isa l?  
A n to n  L eskovec

K a rla  je  o tro k o m a  p rip o v e d o v a la  zgodbe, ki j ih  je  u s tv a r ila  s lo v en ­
sk a  m la d in sk a  p isa te ljic a . K a te ra ?  K ris tin a  B re n k

8. IM IR  T A L J 
D U N A J a li Im ir  T alj 

D una j

tudi na plavalnem m itingu Prim orja 
na Reki. Tekmovanje je bilo 19. de­
cembra lani. Kar tr ik ra t je v 50-me- 
trskem  bazenu plaval bolje od prejš­
njega rekorda SFRJ, in sicer na 50 m 
hrb tno  s časom 33,43; 100 m hrbtno 
1:10,22 in 200 m mešano, kjer jc do­
segel čas 2:32,24. Še to, o plavalnem 
m itingu »Ravne ’88«, ki je bil 9. in 
10. januarja, bomo poročali v pri­
hodnji številki.

SMUČARSKI TEKI
Sredi lanskega decembra so se p ri­

čela tudi pri nas prva večja tekm o­
vanja v smučarskih tekih. V Ratečah 
je bil tradicionalni Rožičev mem o­
rial, na katerem  so sc tekači iz Črne 
solidno uvrstili. Med starejšimi mla­
dinkam i jc bila druga Simona Sro­
bot, tre tja  pa Nataša Lačen. Med 
mladinci, ki so tekli 15 km, se je na 
6. mesto uvrstil Branko Slivnik.

N a tekm ovanju moških in  ženskih 
štafet za alpski pokal na vzhodnem 
Tirolskem je jugoslovansko zastop­
stvo doseglo lep uspeh. V konkuren­
ci članic na 3 X 5 km  je zmagala šta-

P red  s p u s to m

E do  je  za  r e f e r a t  p r e b r a l  p esn išk o  zb irk o  P esm i š t ir ih . K a te r i 
p e sn ik  m u  je  b il  n a jb o lj p r i  s rcu ?  K a je ta n  K ovič

Im ir  je  v  a v s tr i js k i  p re s to ln ic i š tu d ira l  jez ik o slo v je . Z an im a  ga  ob ­
d o b je  re fo rm a c ije  in  d e lo  p re v a ja lc a  B ib lije . K do  je  to? J u r i j  D a l­
m a tin .

M ira n  K o d rin

K uspehu Fužinarjevih naraščajnikov, 
ki so si priborili tudi ekipno zmago, 
so prispevali še drugi, posebej pa 
Miha H ribernik, ki je bil dvakrat 
prvi, ter Grega Paternoster, ki je 
zmagal enkrat. D rugo kolo tega 
predtekm ovanja je bilo čez štirinajst 
dni v Celju, k jer je znova blestela 
Eva Breznikar. Dosegla je dva nova 
državna rekorda, in sicer na 200 m 
mešano in 400 m kravl za pionirke 
do 10 let. Tudi na tem  tekm ovanju 
so nastopili mladi plavalci in plavalke 
iz petih klubov severovzhodne Slo­
venije — Jeklo Branik, Klima N ep­
tun Celje, Velenje, Celulozar Krško 
in Fužinar.

6. decembra lani se je nekaj fuži­
narjevih plavalcev udeležilo tekm o­
vanja v Kranju, k jer je bil memorial 
Špele Rebolj, nekoč odlične plavalke 
Triglava, ki je tragično prem inila v 
letalski nesreči na Korziki. O d Fuži­
narjevih plavalcev je bil najboljši 
Andrej Ceru, ki je dvakrat zmagal. 
Na 100 m delfin je dosegel čas 59,0 
na 100 m kravl pa je plaval 55,8 se­
kund. Mlajši plavalci iz Raven kot 
Matija Medvešek, Željko Radilovič, 
Aljoša M linar, Gorazd Podržavnik, 
Aleš Fink, R ok Dolinšek in Helena 
Korinšek, seveda v članski konku­
renci niso dosegli vidnejših uvrstitev. 
Znova pa je opozoril nase Ravenčan 
Krešo Božikov, ki sicer plava za 
Kranjski Triglav. N a 1500 m kravl 
je dosegel nov državni rekord v ka­
tegoriji pionirjev do 12 let.

Mladi Božikov, ki ga sedaj trenira 
njegov oče, pa ni skoparil z rekordi

feta Švice, jugoslovanska štafeta, za 
katero je tekla tud i črnjanska teka­
čica Nataša Lačen, pa je zasedla 4. 
mesto med osmimi štafemi. V moški 
konkurenci je na 3 X 10 km  med 21. 
štafetami zmagala Italija, prva jugo­
slovanska štafeta jc bila 10., druga 
za katero je tekel tudi Branko Sliv­
nik, pa 15.

Tekaški klub Triglav je priredil na 
Rudnem  polju tekm o s skupinskim 
štartom . Med mladinci, ki so tekli 
10 km, je bil Janez Pumpas iz Črne 
drugi. Članice in mladinke so se po­
merile na 5 km  dolgi progi. V kon­
kurenci m ladink je zmagala Simona 
Srebot, njena klubska tovarišica Ana 
Slivnik pa je bila tretja.

TA H IR I DESETI V  VARAŽDINU

Vse več rekreativcev, ljubiteljev 
teka v naravi, se redno udeležuje tu ­
di raznih večjih tekm ovanj. Eno tak­
šnih je bilo 12. decembra lani, tek 
na 21 km  ali mali m araton na progi 
Varaždin—Ivanac, katerega se je ude­
ležila tudi skupina tekačev s Koroške, 
Ravenčani Vehbi Tahiri, Tomaž Ro- 
bač, Beno Jelen in Bojan Pogorevc 
te r D ravograjčani Pobcržnik, Pavlič 
in  Pušnik. Med 113 udeleženci tega 
napornega teka se je na odlično 10. 
mesto uvrstil naš sodelavec iz tozda 
Valjarne Vehbi Tahiri (v svoji kate­
goriji je bil 3.) s časom 1:18,11. Bil je 
nasploh najbolje uvrščeni tekač iz 
Slovenije.

Tahiri je že vrsto  let tekač KAK 
na Ravnah. Po prihodu z rodnega 
Kosova sc je vključil v delo in šport-
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no življenje na Ravnah in  postal 
eden najmarljivejših tekačev na dol­
ge proge. Ob vsakokratnem  uspehu 
na raznih tekm ovanjih, na katere je 
upravičeno ponosen, pa ne pozabi 
om eniti svojega pokrovitelja tozd 
Valjarno, ki mu pri njegovem šport­
nem udejstvovanju precej pomaga.

Ivo Mlakar

ALPINISTIČNE NOVICE

AO Ravne je v dneh med 26. 11. 
in  6. 12. organiziral tradicionalni vsa­
koletni plezalni tabor v Omišu, v 
pogorju Omiške Dinare. Z ravenski­
mi alpinisti so plezali že člani AO 
C rna, vseh je bilo cnlajst.

Prve dni sta plezanje motila dež 
in burja, nakar se je vreme izboljšalo 
in alpinisti so opravili vrsto lepih 
vzponov (49), med njimi več prven­
stvenih.

Mežnarc in Črešnar sta v steni 
Babjača preplezala smer Turška, IV — 
200 m, Mežnarc in Bezjak pa smer 
Polna luna, V+ —5, 200 m.

Zalig in Vezovnik sta v desnem 
delu Crvene stene splezala novo smer 
Via mala z oceno IV — ICO m, nato 
pa sta še prvič ponovila Neznano 
smer, 4 + —150 m.

Vezovnik in Skuk sta v Crveni 
steni, v skrajnem desnem delu, pre­
plezala novo elegantno smer z im e­
nom  Lepotica, ocena V — 6, 100 m.

Tabor je tako vsestransko uspel in 
ravenski alpinisti ga bodo, če bo le 
mogoče, organizirali tudi v letu 1988.

Janez Zalig

ŠOLA IMA 
REKORDERJA 
V PLAVANJU

Učenec 8. razreda osnovne šole 
R oroški jeklarji Krešo Božikov je v 
preteklem  letu »prislužil« 22 medalj 
v plavanju in je postavil tr i državne 
rekorde v petdesetm etrskih bazenih. 
Kot najuspešnejši plavalec med pio­
nirji v kategoriji A do 12 let je dobil 
kristalno vazo (slika). Tako je postal 
eden zaslužnejših plavalcev tudi za 
klub (Triglav Kranj).

R ezultati:
— na mladinskem prvenstvu SFRJ 

je 10. avgusta na Reki dosegel držav­
ni rekord na 400 m mešano (5:21,60)

— 25. avgusta je na prvenstvu 
SFRJ v Zrenjaninu spet priplaval d r­
žavni rekord na 200 m h rb tno  
(2:31,69) in na istem prvenstvu še

enega v disciplini 50 m hrbtno 
(0:33,60).

Republiško prvenstvo v Kranju
18. in 19. avgusta 1987
100 m kravl — zlata medalja 

(1:04,64)
200 m kravl — zlata medalja 

(2:17,38)
1500 m kravl — zlata medalja 

(18:22,86)
100 m h rb tno  — zlata medalja 

(1:13,48)
200 m h rb tno  — zlata medalja 

(2:35,60)
400 m mešano — zlata medalja 

(5:22,99)
50 m kravl — srebrna medalja 

(0:30,02)
200 m mešano — srebrna medalja 

(2:34,08)
200 m delfin — srebrna medalja 

(2:36,31)
4 X 100 m kravl — zlata medalja 

(4:34,62)
4 X 200 m kravl — zlata medalja 

(9:44,89)
4 X 100 m mešano — zlata meda­

lja (5:12,62)

D ržavno prvenstvo v Zrenjaninu
25. in 26. avgusta 1987
200 m kravl — zlata medalja

(2:15,74)
400 m kravl — zlata medalja

(4:41,00)
1500 m kravl — zlata medalja 

(18:23,73)
100 m h rb tno  — zlata medalja

(1:12,15)
200 m h rb tno  — zlata medalja

(2:31,69)
400 m mešano — zlata medalja

(5:22,16)
4 X 200 m kravl — zlata medalja 

(9:39,33)
200 m delfin — srebrna medalja 

(2:34,80)
4 X 100 m kravl — srebrna m eda­

lja (4:32,39)
100 m kravl — bronasta medalja 

(1:04,90)
M. Gerdej

OB ZAKLJUČKU  
TENIŠKE SEZONE 1987 

NA RAVNAH
V tekm ovalnem smislu in v širje­

nju zanimanja za tenis ter šolanju 
tenisa smo v klubu v končni sezoni 
gotovo dosegli izjemen napredek. Te­
niški klub Ravne se je v pretekli 
sezoni vključil v tekm ovanje v tre tjo  
republiško ligo. N a začetku smo se

znašli pred velikimi problemi tako 
po tekm ovalni ko t tudi po finančni 
plati, ki pa smo jih na koncu z lastno 
dobro voljo v precejšnji meri rešili 
— prevsem s finančnim i sredstvi sa­
mih tekmovalcev. Največji problem 
je gotovo premalo igrišč, saj sd nismo 
mogli privoščiti posebnih term inov 
za treninge, pač pa smo bili pri re­
zervaciji igrišč v enakem položaju 
ko t vsi ostali člani kluba.

Večina tekmovalnega brem ena je 
slonela na petih tekm ovalcih: H ov- 
nik R., Stefanovič M., Pustoslemšek 
A., G inter R., Tasič M. Tekmovanje 
je bilo enokrožno, dosegli pa smo 
pet zmag in  dva poraza ter s tem 
tretje mesto v ligi.

R ezultati: Ravne : Žalec 4 :1 ,  
Ravne : Izlake 3  :2 , Kidričevo : 
Ravne 0 : 5, Ravne : Domžale 3  : 2, 
G ornja Radgona : Ravne 3 : 2, Slo­
venj Gradec : Ravne 2 : 3, Ravne : 
Triglav 1 : 4.

V končani sezoni smo organizirali 
več turnirjev:

— Maj 1987: odprt tu rn ir dvojic, 
na katerem je nastopilo 24 parov.

Zmagovalca: Pustoslemšek A., Ta­
sič M., 2. M lakar B„ M lakar M., 3.  
H ovnik R., Stefanovič M., 4. Laznik 
D., Pušnik M.

— Junij 1987: o dp rt tu rn ir me­
šanih parov — sodelovalo je 12 pa­
rov.

Zmagovalca: Tasič M., Tasič J., 2. 
Pustoslemšek A., Čapelnik, 3. Hadži- 
agič E., Hadžiagič K., 4. Osojnik S., 
Osojnik B.

— September 1987: I. tu rn ir posa­
meznikov —• 32 tekmovalcev.

Zmagovalec: Pušnik M., 2. Stefa­
novič A., 3 .  H ovnik R., 4. Lam­
preht R.

T urn ir pionirjev do 10 let — 6 
tekmovalcev.

Zmagovalec: Hadžiagič, 2. Pnikerž- 
nik.

T urn ir mladincev do 14 let — 14 
tekmovalcev.

Zmagovalec: Škvorc, 2. Rodošek.
— O ktober 1987: II. tu rn ir posa­

meznikov ob prazniku občine Ravne. 
Prijavljenih je bilo 24 tekmovalcev.

Zmagovalec: H ovnik  R., 2. Stefa­
novič A., 3. M lakar M., 4. Stefanovič 
M.

V juniju smo organizirali začetni 
teča|j za ženske, na katerem  je bilo 
18 žensk, vodil pa ga je tovariš H a­
džiagič. Ob koncu tečaja pa smo za 
njih pripravili tud i tekmovanje.

Pripravili in izvedli smo tudi tečaj 
za otroke, ki ga je vodil M iran Ste­
fanovič. Tečaja se je udeležilo 12 
o trok , z najbolj perspektivnimi bo­
mo redno delali še naprej.

V zelo dobri meri smo izpolnili 
tudi nalogo glede povečanja števila 
članov v Teniškem klubu Ravne, ki 
smo si jo ko t eno glavnih zadali v 
začetku sezone. Tako smo imeli v k lu­
bu letos 51 članov s plačano člana­
rino in sezonsko karto  (s katero bi 
lahko člani igrali skoraj neomejeno v 
sezoni, če bi bilo dovolj igrišč), ter 
38 članov, ki so plačali samo člana­
rino, kar pa je glede na prejšnjo se­
zono precejšnje povečanje.

Veliki problemi so nastajali glede 
rezervacij in plačila uporabe igrišča, 
zato se že sedaj dogovarjamo z de­
lavci DTK za drugačen in bolje orga­
niziran način rezerviranja igrišč. P re­
pričani smo, da bomo z boljšo orga­
nizacijo v naslednji sezoni vsi zado­
voljni in da ne bo več prihajalo do 
prepirov na igrišču.

Po drugi strani pa nismo uspeli re­
šiti gradnje novih igrišč oziroma po­
staviti um etne mase na obstoječo 
asfaltno podlago. V začetku sezone 
smo sc člani vodstva kluba pogovar­
jali z lastnikom igrišč, vendar dlje 
od pogovorov in ogledov nismo pri­
šli. Večje število teniških igrišč pa 
je bistven pogoj za uspešno delo k lu ­
ba tako na tekm ovalnem kot rekre­
acijskem področju, saj je sedaj zase­
denost igrišč takšna, da je kakršen­
koli organiziran trening nemogoč. Še 
vedno pa močno narašča zanimanje 
za tenis in rekreativno igranje le-te- 
ga, kar je z vidika telesnovzgojnega 
delovanja zelo pozitivno. Z dvema 
ali s trem i novimi igrišči pa bi lahko 
vse te probleme precej zadovoljivo 
rešili.

Predsednik TK Ravne 
Matic Tasič

ZA PRIJETNO IN VARNO SMUKO

K rešo  B o ž iko v

Oprema
K valitetna oprema, predvsem var­

nostne vezi, pravilno izbrane, m onti­
rane in nastavljene, zmanjšajo m ož­
nost poškodb na 1/16. M ontirati jih 
dajmo strokovnjaku. Za varno sm u­
čanje potrebujem o tudi zavore na 
vezeh.

Palice ne smejo im eti ostrih konic, 
obvezno pa krpljice.

Prevoz na smučišče
Običajno se do smučišča peljemo z 

avtom obilom. V njem moramo imeti 
naslednjo oprem o: strgalo za led, roč­
no omelo, sprej proti zm rzovanju 
šip in ključavnic, majhno lopato, 
vrečko s peskom, pomožne kable za 
vžig in  snežne verige. Te m ontirajm o 
na začetku gorske ceste, da ne bomo 
ovirali drugih voznikov.

Smuči na prtljažniku obrnim o s 
krivinam i nazaj, vezi zavarujmo s 
posebno vrečko.

A vto parkirajm o tako, da bomo 
lahko odpeljali kadarkoli. N a Ivarč- 
kem ne parkirajm o na obračališču pri 
spodnji postaji. Pustim o prostor av to­
busom in reševalnim vozilom. Smuči 
nesimo s krivinam i naprej in navzdol.

Kako se vozimo z žičnico
1. Stopanje v vrsto  naj bo discipli­

nirano. N e stopajm o na tuje smučke.

2. Pri vstopanju na vlečnico pri­
memo palice z zunanjo roko in h itro  
stopimo na vstopno mesto. S prosto 
notranjo  roko primem o za sidro.

3. N a sidro ne smemo sesti. Sto­
jimo pokonci, rahlo se naslonimo na 
sidro in se pustimo vleči. Za lažji 
s tart naredimo korak v smeri vožnje 
ali se potisnemo s palico.

4. Med vožnjo imejmo smuči ena­
kom erno razklenjene. Ne naslanjaj­
mo se nia soseda in ne vijugajmo med 
vlečenjem.

5. O b m orebitnem  padcu se takoj 
umaknem o s smučine.

6. Pravočasno se pripravim o na iz­
stop. Pazimo, da sidro ne zagrabi ka­
kega dela oblačila. Odstopim o hitro  
v ustrezno smer, sidro spustimo m ir­
no v smeri vožnje.

7. Izstopno mesto zapustimo ta ­
koj, sicer oviramo druge ali nas uda­
ri sidro.

N a sedežnici
1. Postavimo se v vrsto, palice pri­

memo z zunanjo roko.
2. Ko smo na vrsti, odločno stopi­

mo na vstopno mesto.
3. _Ko čakamo na sedež, gledamo 

nazaj.
4. Ce imamo smučke v rokah (nav- 

pično), jih naslonimo na sedež, ko 
sedemo. Če jih imamo na nogah, jih
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med vožnjo ne sučemo in ne nagi­
bamo krivin proti tlom.

5. Ko sedemo, obvezno zapremo 
varnostno ročico.

6. Med vožnjo se ne gugajmo.
7. Pred izstopnim mestom dvigne- 

10  varnostno ro
zravnam o smuči.

8. Na izstopnem mestu odločno 
vstanemo in ga takoj zapustimo.

Pred spustom
Ko stojimo na vrhu smučišča, nam 

mora biti jasno, kateri progi ali smu­
čišču smo kos. N eogreti se ne smemo 
spustiti v dolino. Največ nesreč se 
pripeti na začetku smučanja zaradi 
ncogretosti. Zato naredimo nekaj vaj: 
zamahujmo z rokam i navzgor in 
navzdol, delajmo predklone in  po­
skoke, preskakujmo z noge na nogo, 
krožim o v bokih, počepajmo, tol- 
čimo z rokami po stegnih itn . D o­
bro je presmučati nekaj m etrov. Ta­
ko ogreti sc spustimo v dolino veliko 
varneje. Ker se pri čakanju v vrsti 
ohladimo, je dobro vaje penoviti 
pred vsakim spustom.

Pri dopustu na snegu si privoščimo 
dan počitka. Statistika pravi, da se 
največ nesreč pripeti tretji dan smu­
čanja.

Vedenje na smučišču
Če je teptalni stroj izjemoma na 

progi, se laže ognemo mi njemu kot 
on nam. Pravila FIS o vedenju na 
smučiščih določajo:

1. Smučar naj ravna tako, da ne 
ogroža drugega ali sebe.

2. H itrost in način vožnje je treba 
prilagoditi svojemu znanju, terenu 
in vrem enu. Smučajmo tako, da se 
lahko h itro  ustavimo ali ognemo 
oviri, posebno na nepreglednih delih 
proge.

3. Vozimo tako, da ne ogrožamo 
smučarja pred seboj, ki zavija levo 
ali desno in se lahko vsak hip ustavi 
ali pade.

4. Prehitevam o lahko z leve ali des­
ne, vendar v oddaljenosti, ki ne ogro­
ža prehitevanega smučarja.

5. Smučar, ki hoče prečkati smu­
čišče, m ora pogledati navzgor, če s 
tem  ne ovira ostalih. Enako velja za 
tistega, ki sc je ustavil in namerava 
spet zapeljati navzdol.

6. Izogibajmo se nepotrebnem u in 
nenadnemu ustavljanju, posebno na 
ozkih in nepreglednih delih proge. 
Če pademo, se čim prej umaknimo.

7. Smučar, ki se vzpenja po smu­
čišču navzgor, naj to  stori na skraj­
nem robu, nikakor pa v megli in ob 
slabi vidljivosti. Pešči in psi nimajo 
kaj iskati na smučišču.

8. Znaki so na progi zaradi varno­
sti. Rum eni opozarjajo na nevarnost, 
modri, rdeči in črni označujejo te­
žavnost proge. Upoštevajmo tudi na­
vodila redarjev, reševalcev in delav­
cev na žičnicah.

9. Pri nesrečah JE VSAK D O L­
ŽAN POMAGATI. Zavrnitev pom o­
či je nemoralna in kazniva. Kraj ne­
sreče moramo zavarovati, tako da 
nad njim zabodemo v sneg prekri­
žane smuči. Če poškodba ni prehuda, 
ponesrečenca pomaknem o na rob 
smučišča in  ga zavarujemo pred m ra­
zom. Nesrečo takoj javimo reševal­
cem.

10. Vsakdo, ki je priča nesreče ali 
njen udeleženec, se m ora izkazati z 
osebno izkaznico.

Prijetno smuko!

Jakob Vidovšič, 
tozd D ružbeni standard

SE ENKRAT:

PREVELIKA PORABA ZAŠČITNIH SREDSTEV

»RAD IMAM ŽELEZARJE«
T rd a  tem a  je  še, u ra  p a  nek a j 

p re d  po l p e to  z ju tra j  in  m raz , da  
te  po šten o  šč ipa  v se  do  kosti. Z a ­
sliši se  zvok  av to b u sn eg a  m o to r­
ja , d o d a ja n je  p lin a  p a  sp e t p o je - 
n ja n je  v se  d o tle j, d o k le r  n e  do ­
seže de lo v n e  te m p e ra tu re  in  kom - 
p re so rsk eg a  tla k a . Z av o re  p o p u ­
stijo , a v to b u s  se  p rem ak n e , v s to ­
p a jo  p a  že tu d i  p rv i  d e lavc i za 
ju t r a n j i  š ih t v  že lezarn i. Za n jih  
se  začne  nov  d e lo v n i dan , p ra v  
ta k o  pa  tu d i za V IK T O R JA  K R E ­
JA N A , šo fe r ja  In teg ra lo v eg a  a v ­
to b u sa  iz M islin je . S edem  le t že 
ta k o  vozi n a  pogodben i p rog i m ed

M islin jo  in  R av n am i za že lezarno . 
K a d a r  p a  n i de lavcev , im a  še 
d ru g e  p ro g e  v se  od Č rn e  do  T ito ­
vega V elen ja , n e  m a n jk a  p a  m u  
tu d i iz le tov  in  d ru g ih  prevozov .

M iren  in  p re u d a re n  šo fe r je  
V ik to r, v  n jeg o v i b liž in i dob iš ob ­
č u te k  v a rn o s ti. K a d a r  je  za v o la ­
nom , se  p o po lnom a p re d a  cesti in  
vozn im  ra z m e ra m  n a  n je j in  t a ­
k ra t  tu d i n im a  v e lik o  časa  za p o ­
govor. D ru g ače  p a  zn a  n a j t i  za 
s leh e rn eg a  p o tn ik a  d o b ro  besedo, 
p r i ja z e n  n a sm eh  za  d o b e r  dan , 
k d a j p a  k d a j p o čak a  tu d i z a m u d ­
n ik a  n a  p o s ta ji . P ozna  svo je  d e -

V en i od d ecem b rsk ih  š te v ilk  N ovic sm o o b jav ili, d a  v  že lezarn i 
p o rab im o  p rev eč  za šč itn ih  s red s tev . Š te v ilk e  za d e v e t m esecev  so n a ­
s le d n je : 6336 d e lo v n ih  o b lek  in  kom binezonov , 2040 de lo v n ih  h a lj , 95 
b u n d , 165 te lo v n ik o v , 4518 p a ro v  za šč itn ih  čev ljev  in  43.991 p a ro v  za­
šč itn ih  rokav ic .

D anes o b ja v lja m o  še d ecem b rsk e  cene  te h  s re d s te v : d e lo v n a  ob leka  
s ta n e  21.160 d in  (k ra t 6336 =  okoli 135 m ilijo n o v  din), de lo v n a  h a lja  
po p rečn o  13.145 d in  (k ra t  2040 =  oko li 27 m ilijo n o v  din), b u n d a  52.400 
d in  (k ra t 95 =  okoli 5 m ilijo n o v  din), te lo v n ik  17.850 d in  (k ra t 165 je  
oko li 3 m ilijo n e  d in), p a r  z a šč itn ih  če v lje v  s kap ico  25.000 d in  (k ra t 
4518 =  p rib ližn o  113 m ilijo n o v  d in ) in  p a r  z a šč itn ih  ro k av ic  pop rečno  
3638 d in  (k ra t 43.991 =  o k ro g  160 m ilijo n o v  din). S k u p a j je  to  za d e ­
v e t m esecev  okoli 440 m ilijo n o v  d in , po  p la n u  za celo  le to  p a  ok rog  
520 m ilijo n o v  din . V  s ta r ih  d in a r jih  je  to  52 m ilija rd .

To je  p reveč , za to  bo  tr e b a  zače ti v a rč e v a ti. Z a šč itn a  s re d s tv a  bo 
tr e b a  bolj p az iti in  j ih  n e  m e n ja v a ti po  tek o čem  tra k u .

H. M.

lavce , ki j ih  vozi in  on i poznajo  
n jeg a , im a jo  ga za svo jega . V šeč 
m u  je  p re p ro s ta  govorica  ž e leza r- 
jev , n jih o v  je z ik  b re z  v sak ih  
o lep šav  in  p re tv a r ja n j.

V ik to r  K r e ja n  K o sm o ta k o  k le p e ta li z V ik ­
to r je m , sm o m a rs ik a j izvede li iz 
n jeg o v eg a  v sa k d a n a  za vo lanom , 
v e lik o  je  v sa k o d n e v n ih  dogodkov, 
k i ga  s p re m lja jo  n a  v o žn ji, p r i ­
je tn ih  in  m an j p r i je tn ih . S am o 
zam a h n e  z roko , k o t b i d e ja l:

»Češ, k a j b i v se  to , sa j sm o šo­
fe r ji  v sega n av a jen i.«

N :sm o im eli n a m e n a  v  te m  za ­
p isu , d a  b i se  h v a lisa li, tem več  
sm o h o te li zab e lež iti v sa j k an ček  
u tr ip a  v sa k d a n a , k i je  povezan  z 
že lezarno . T o p a  so tu d i šo fe r ji 
po g o d b en ih  av tobusov , b rez  k a te ­
r ih  p ra v  go tovo  n e  b i šlo. In  ed en  
izm ed ta k š n ih  p r id n ih  t e r  m a r l j i ­
v ih  je  tu d i V ik tor.

S ilvo  J a š
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Š tev ilo  zaposlen ih  se je  v  p r i ­
m e r ja v i s p re te k lim  m esecem  
zn iža lo  še za 14 delavcev , in  s i­
ce r p red v sem  za rad i odhoda d e ­
lav cev  n a  od slu žen je  v o jašk eg  i 
roka , seveda pa  se bo še v  t e n  
m esecu  p rece j d e lav cev  tu d i v rn i­
lo iz JL A . 20. 12. 1987 je  b ilo  v 
že leza rn i zap o slen ih  6981 d e la v ­
cev.

DELOVNO RAZMERJE 
SO SKLENILI

JEKLOLIVARNA — T opa lov č 
M arko , u s n ja r  — iz JL A .

KALILNICA — P o la jn e r  G o­
razd , m e ta lu ršk i te h n ik  — iz JL A .

VZM ETARNA — K ovačič  Ž e lj­
ko, N K  d e lav ec  — iz tozda  J e -  
k lo liv a rn a .

E T S —  P o k e ršn ik  D avorin , 
e le k tro te h n ik  — iz tozda  S tro ji  
in deli.

R P T — S trm č n ik  D ušan , dipl. 
inž. s tro jn iš tv a  —  iz JL A ; B rlož- 
n ik  Jan ez , inž. s t ro jn iš tv a  —  iz 
JL A .

KONTROLA KAKOVOSTI —
M eško Jože, a v to m e h a n ik  —  iz 
tozda  P n e v m a tič n i s tro ji.

KOMERCIALA —  H rib e rn ik  
Š te fan , N K  d e lav ec  —  iz JL A .

DRUŽBENI STANDARD —  
Iv a r tn ik  M arjan , k lju č a v n ič a r  — 
iz tozda  V a lja rn a .

K S Z —  G n am u š F e rd in an d , 
d  pl. ek o n o m ist — iz tozda  K o­
m erc ia la .

DELOVNO RAZMERJE 
JE PRENEHALO

JEKLOLIVARNA —  U ršn ik  
F ra n jo , p r ip ra v lja le c  v ložka — 
sp o razu m n o ; K ovačič  Ž eljko , iz-

sekova lec  —  v  TOZD  V zm eta rna . 
Š k r ja n e c  S rečko , n a lag a lec  m ask .

V ALJARNA — F u ž ir K a ta rin a , 
re z a lk a  na  to rn i žagi — in v a lid ­
sk o  u p o k o jen a ; K ac E rv in , v a ­
lj a lec  — v JL A ; Iv a r tn ik  M arjan , 
m en ja le c  v a lje v  in  a rm a tu r  — v 
TOZD  D ružben i s tan d a rd .

KOVAČNICA — L p a v c  Iv an , 
b ru s ile c  n a  SB S —  v  JL A ; B ilo - 
g rev ič  A n te , č is tilec  po lizdelkov
— izk ljučen .

JEKLOVLEK — O b ru l D anilo , 
ž iča r — d an a  odpoved ; Ja m n ik  
Jože, ž iča r —  izk ljučen .

STROJI IN DELI — P o k e rš ­
n ik  D avo rin , tra n sp o r tn i de lavec
— v TO ZD  ETS.

PNEVM ATIČNI STROJI —  K o-
rin še k  R obert, v r ta le c  — v JL A ; 
M eško Jože, m o n te r  —  v TOZD  
K o n tro la  kakovosti.

VZM ETARNA —  Č asa r S ta n ­
ko, že rjav o v o d ja  — sam ovoljno .

S G V — L o g a r F ran c , p la n e r  — 
in v a lid sk o  upoko jen .

TRANSPO RT — H o b er P e te r , 
a v to m e h a n ik  —  v JL A .

T R O — K u m p re j P e te r , re z - 
ka lec  — v JL A .

KOVINARSTVO —  B eričn ik  
F ran c , s t ru g a r  —  d an a  odpoved.

II P T — P ogorevc  B ran k o , dipl. 
inž., g lav n i k o n s tru k te r  —  v JL A .

KOMERCIALA —  S te f a n č ič  
P ave l, pom ožni d e lav ec  —  in v a ­
lid sko  u p o k o jen ; K u rm a n še k  R a j­
ko, pom ožni de lavec  —  p o tek  d e ­
lovnega ra z m e rja  za do ločen  čas; 
G nam uš F e rd in a n d , d ip l. ek o n o ­
m ist —  v de lovno  sk u p n o s t K SZ ; 
H rib e rn ik  S im on, pom ožni d e la ­
vec  — v JL A .

MONTER —  N aglič  Jan k o , 
k lju č a v n ič a r , M atov ina  Jo s ip , NK 
d e lav ec  —  v JL A .

K ad ro v sk a  služba
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Hišica

30-LETNI JUBILANTI 
DELA V LETU 1987

Jeklarna  
ivan  Ce p i n

Jek lolivarna  
Marjan REZAR
RPT
A lojzija VECKO 

SGV
Stanko BRLIZG  
Stan islav POBERŽNIK

K adrovska služba

POPRAVEK
Tozd M o n te r n im a  š t ir ih  10- 

le tn ih  ju b ila n to v  dela , ko t sm o 
o b jav ili v  p re jšn ji štev ilk i F u- 
ž in a r ja , am p ak  šest, in  n jih o v  
30-le tn i ju b i la n t ni M iloš Ju v a n , 
am p a k  F ra n c  D uler.

U red n iš tv o

MISEL
»T ako im en o v an i p ra k tič n i l ju d ­

je  b i b ili zelo k o ris tn i in  b i za s lu ­
žili vso  pohva lo  in  sp o štovan je , 
če n e  bi iz sv o je  p ra k tič n o s ti h o ­
te li n a p ra v it i  sm isla  ž iv lje n ja  in 
vzro k a  svo jega  o b stan k a , o p ra v i­
če v a n ja  za  p o d ja rm lja n je  in  s t r a ­
h o v a n je  v seh  tis tih , k i so b rez  
teg a  p ra k tič n e g a  sm isla , za to  pa 
zm ožni d ru g ih , m ogoče v iš jih  in  
b o ljš ih  de jan j.«

T ako  je  p re m iš lje v a l in  n ap isa l 
naš nobelovec  Iv o  A ndrič . Ni v e ­
liko  dodati, tre b a  je  le  razu m eti.

N a jv eč  sporov  n a s ta n e  zato, k e r  
p rem iš ljam o  p re m a lo  pog lob ljeno . 
P ra v  b i bilo, če bi zm era j b il p r a ­
vi č lovek  n a  p ra v e m  m estu . T a ­
len to v  im am o  dovolj. V eliko  laže  
b i v vsem  n a p red o v a li, če b i b ilo  
m ed  n am i m an j s t r a s t i  lin težen j 
po v la d a n ju , o b las ti, k o r is to lju b ­
ju . T ak o  pa  sm o tam , k je r  sm o.

-j k

Z A H V A L E
Ob boleči in  n en ad o m e stljiv i iz­
gub i d rag eg a  m oža, o če ta  in  ded k a  

Toneta Gašperja  
se isk ren o  z a h v a lju je m o  vsem  so­
ro d n ikom , znancem , sosedom , ki 
so ga v ta k o  v e lik em  š tev ilu  po­
sp rem ili n a  n jegov i z a d n ji po li, 
m u d a ro v a li vence  in  c v e tje  in  

nam  iz raz ili sožalje .
Še p o sebna  h v a la  d r. W eingerlu , 
d r. P u šn ik u , p a tro n a ž n im  se ­
s tram , z d rav s tv en em u  oseb ju  k li­
n ičnega  c e n tra  v  L ju b lja n i te r  
sp lošne  bo ln išn ice  v  S lovenj 
G radcu , k i so m u la jša li b o leč i­

n e  p r i  n jegov i h u d i bolezni. 
Isk re n a  h v a la  tu d i gospodu  žu p ­
n ik u  za o p ra v lje n i ob red , g o v o r­
n ikom a, P ih a ln e m u  o rk e s tru  r a ­
v en sk ih  ž e le za rjev  in  pev sk em u  
zbo ru  V res s P re v a l j za ža lo s tin - 
ke, k ak o r tu d i g la sb en ik u  za o d i­

g ran o  T išino.
V si n jegov i

O b izgubi naše  d rag e  
Olge N averšnik

se isk ren o  z a h v a lju je m o  vsem , 
ki so jo  sp rem ili na  n je n i zad n ji 
poti in  d a ro v a li cve tje . P osebej 
h v a la  gospodu  žu p n ik u  in  P ih a l­
nem u  o rk e s tru  ra v e n sk ih  že le ­
zarjev .

Ž alu joči 
m ož in  h če rk a  

z d ru ž in o

O b od h o d u  v pokoj se n a jle p ­
še z a h v a lju je m  sodelavcem  in 
s in d ik a tu  tozda  J e k la rn a  za  d a ­
rilo  in  izkazano  pozornost. V sem  
želim  še ve liko  d e lo v n ih  u sp e ­
hov.

Ja k o b  Rožič

Fotogra fi je  za to  š te v i lk o  so 
prispeva li:  S. Jaš, H. Merkač,  M. 
Potočnik ,  k a d ro v s k a  s lu žba  in  a r ­
h iv  In fo rm a t iv n e g a  fuž inarja .

Izdaja delavski svet Žele­
zarne Ravne ko t m esečnik 
v nakladi 6500 izvodov. U re­
ja urednišk i odbor: Milan 
Božinovskl, Alojz Janežič, 
Silvo Jaš, M arjan  Kolar, 

B rane 2erdoner.
U redništvo: glavni in odgo­
vorni u redn ik  M arjan  Ko­
lar, novinarki H elena M er­
kač in Mojca Potočnik, ta j ­

nica Je lka  Jam šek. 
Tel.: 861 131, Int. 6304 in 6753
Tiska: CGP Večer, M aribor.
Glasilo Je po 7. točki 1. odst. 
člena zakona o obdavčenju 
proizvodov in sto ritev  v 
prom etu  (Uradni list SFRJ, 
št. 33/72), in m nenju  sek re ­
taria ta  za inform acije  SRS 
št. 421-1/72 prosto plačila 

prom etnega davka.


