
IZMENE V BEŽtGRAJSKIH OZDIH

Štirje delajo dopoldne,
en sam pa popoldne

Strokovna služba samou-
pravnih skupnosti za zaposlo-
vanje Ljubljana je obdelala po-
datke v obrazcih RAD-30, ki jih
je izpolnilo 88,6 odstotka Ijub-
Ijanskih organizacij združene-
ga dela z 92,6 odstotka vseh
zaposlenih delavcev. Po teh
podatkih dela za Bežigradom v
eni izmeni štiri petine vseh za-
poslenih. 12,4% v dveh izme-
nah. 4,5 odstotka v treh ter ne-
kaj manj kot 3 odstotke v tur-
nusu. V gospodarstvu je raz-
merje ugodnejše (ena izmena

78,3%, dve 13,8%, tri 5,5%),
najugodnejše v gospodarstvu
pa v gostinstvu (ena izmena
67%, dve 33%) in stanovanj-
sko-komunalni dejavnosti (ena
izmena 49,3, dve 13,6 in turnus
37,1%).

Na vprašanje, ob kakšnih
pogojih bi lahko povečali ob-
seg izmenskega dela, so OZD
odgovorile, da bi bilapotrebna
boljša oskrba z repromateria-
lom (Elma TOZD Proizvodnja
transformatorjev in TOZD Go-
spodinjskih aparatov, Ener-

goinvest, IMP Klimat), da bi
potrebovali več strokovnjakov
(Kristal Maribor TOZD Steklar-
stvo, Elektro TOZD Elektro
servisi), da bi morali dopolniti
obstoječo opremo (opekarna
Črnuče, Dinos, TOZD Regene-
racija) in uvoziti več reproma-
teriala (Yugocryl). Več izmen
pa bi lahko imeli tudi v zavodu
Intenzivni tečaji tujih jezikov -
če bi se slušatelji bolj množič-
no prijavljali v dopoldanske te-
čaje!
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