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" URADNI VESTNIK

OKRAJA CELJE

LETO IX.

22. april 1964 St. 14

VSEBINA
Skupséina okraja Celje
130. Statut okraja Celje

130.
Skupscina okraja Celje je

— izhajajo¢ iz ugotovitve, da je z razvojem materi-
alne podlage in socialisti¢nih druzbenih odnosov v zvezi
z novo ustavo priélo do pomembnih druzbenih in politi¢-
nih sprememb, zlasti na podroc¢ju razvoja druzbenega sa-
moupravljanja in da je prislo do spremenjene vloge,
pravic in dolznosti okraja kot skupnosti komun in do
krepitve komunalnega sistema;

— glede na to, da je dosedanji statut okraja Celje
zaradi dosezenih sprememb zastarel in je postal ovira za
nadaljnji razvoj, ker mi v skladu z novo ustavo;

— da se postavijo ¢vrsti temelji za doloCitev nalog
okraja na podro¢ju gospodarstva in druzbenih sluzb in
uredijo razmerja med okrajem in obc¢inami ter s tem
okrepi sodelovanje okraja z ob¢inami in pomo¢, ki jo je
okraj dolzan ob¢inam nuditi;

— da se z vsem tem oZivotvorijo nacela nove usta-
ve in tako ustvarijo pogoji in podlaga za nadaljnji raz-
voj in napredek okraja in obcin;

— da se se bolj okrepi sodelovanje z druzbeno-poli-
ticnimi organizacijami, zlasti z SZDL in da se ustvari
¢vrsta povezava z obéani in jim zagotovijo njihove de-
mokrati¢ne pravice,
po poprejsnji obravnavi v skup$cinah obc¢in Brezice,
Celje, Lasko, Mozirje, Sevnica, Slovenske Konjice, Sent-
jur pri Celju, Smarje pri Jelsah, Velenje, Videm-Kriko
in Zalec po 120. ¢lenu ustave Socialistitne republike Slo-
venije (Uradni list SRS, 5t. 10-90/63) na seji dne 9. aprila

1964 sprejela .
STATUT
okraja Celje

1. DBEL
SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len

S tem statutom se dolocijo naloge okraja Celje, orga-
nizacija in delo okrajnih organov, pogoji za ustanavlja-
nje organizacij in sluzb za opravljanje skupnih mnalog
ob¢in, pravice in dolZznosti ob¢in nasproti tem organiza-
cijam in sluZbam, razmerja med okrajem in ob&inami ter
druga vprasanja, ki so pomembna za okraj Celje in ob-
tine v okraju Celje.

2. &len

Okraj Celje (v madaljnjem besedilu: »okraj«), ki je
v sestavu Socialisticne republike Slovenije, je druzbeno-
politiéna skupnost obc¢in Brezice, Celje, Lasko, Mozirje,
Sevnica, Slovenske Konjice, Sentjur pri Celju, Smarje pri
Jelsah, Velenje, Videm-Kréko in Zalec za opravljanje za-
dev skupnega pomena za obmoc¢ja teh obéin.

3. ¢len

Obmocje okraja je dolo¢eno z zakonom.
Sedez okraja je v Celju.

4. ¢len

Okraj je pravna oseba.

Okraj kot pravno osebo predstavlja predsednik
okrajne skupscine. ;

V premoZenjskopravnih zadevah zastopa okraj pred
sodiséi in drugimi drzavnimi organi okrajni javni pravo-
branilec. :

5. ¢len

Okraj izvrsuje pravice in dolZnosti, dolotene z usta-
vo in zakoni ter s tem statutom.

6. ¢len

Pravice in dolZznosti okraja opravlja okrajna skup-
§¢ina, ki je najvisji organ oblasti in organ druZbenega
samoupravljanja v okraju v okviru pravic in dolZnosti
okraja.

Okrajna skupséina opravlja svoje delo na svojih se-
jah, po svojih svetih in komisijah ter po organih okrajne
uprave.

Pravice in dolZnosti okraja izvrsujejo tudi drugi or-
gani in organizacije, ki se ustanovijo z zakonom ali jih
ustanovi okrajna skupscina na podlagi zakonov.

7. ¢len

Delo okrajnih organov je javino.

Okrajna skupi¢ina in drugi okrajni organi so dolZni
obveséati obcane, ob¢ine, delovne in druge organizacije
in sploh javnost o svojem delu in o problematiki okraja.
Obvestanje se opravlja po tisku, radiu, z objavljanjem
splosnih in dolo¢enih drugih predpisov v Uradnem vest-
niku okraja Celje in na druge nacine.

Ob¢ani imajo pravico ma zborih obc¢anov, v tisku in
na druge primerne nacine javno razpravljati o delu
okrajne skupscéine in drugih okrajnih organov.

Okrajna skup$¢ina in drugi okrajni organi se pri
svojem delu opirajo na sodelovanje obcanov, ob€in ter
delovmih in drugih organizacij, ki lahko dajejo pripombe
in predloge k delu organov, postavljajo pismena vpra-
sanja, dajejo pobude in izraZzajo svoje mnenje v vseh
zadevah, ki so v pristojnosti okrajne skup$cine in drugih
okrajnih organov.

Okrajni organi so dolzni dajati podatke, ki so v zvezi
z njihovim delom, razen kadar gre za zadeve v upravnem
postopku ali kadar bi se s tem krsila uradna, poslovna ali
drugac¢na tajnost, oziroma kadar bi se s tem povzrocila
drugim obc¢anom ali skupnosti gmotna ali drugacna skoda.

Okrajna skupstina predpiSe s posebnim aktom, kaj
se &teje za tajnost in kateri usluzbenci so upraviceni
dajati podatke o delu okrajnih organov.
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8. clen

Okraj ima za izpolnjevanje svojih nalog sredstva,
s katerimi samostojno gospodari.

9. ¢len
Okrajni organi imajo svoj petat po dolo¢bah zakona.

H. DEL
NALOGE OKRAJA

1. Sploéna dolocila

10. ¢len

Okraj v okviru svojih pravic in dolznosti po svojih-

organih skladno z ustavo, zakonom in tem statutom:

— vsklajuje in vzpodbuja delovanje ob¢in;

— vzpodbuja in razvija medobé¢insko sodelovanje;

— obravnava splosna vprasanja razvoja obé&in;

— vzpodbuja razvoj samoupravljanja in druZbenega
samoupravljanja v ob¢ini;

—- posveca posebno skrb razvoju nerazvitih obc¢in in
v tem smislu deluje tudi pri visjih druzbeno-politiénih
skupnostih z namenom enakomernega razvoja celotnega
obmocja okraja; '

— skrbi za mapredek sistema delitve dohodka na
podlagi vloZenega dela;

— skrbi za napredek kadrov v.drzavni upravi in jav-
nih sluzbah ter na ostalih podro¢jih dela;

— skrbi za razvijanje in nadaljnjo krepitev demo-
kratiénosti in. javnosti dela organov, organizacij in
funkcionarjev;

— skrbi za zakonitost dela in krepitev zakonitosti
v delu organov, organizacij, funkcionarjev, delavcev v
javni sluzbi in drugih ob¢anov z namenom, da vsakdo
izvrSuje svoje dolZznosti in vsakdo uziva zascito svojih
pravic;

— ustanavlja in organizira strokovne sluzbe in orga-
nizacije, ki so skupnega pomena za obtine;

" — zagotavlja pogoje za &im uspednejdi gospodarski
in druzbeni razvoj na obmoéju okraja;

— organizira in daje strokovno pomo¢ ob¢inam po
svojih orgamih;

— opravlja druzbeno nadzorstvo mad delom obéin-
skih organov, delovnih in drugih organizacij, katerih de-
lovanje sega na obmoéje ve¢ ob&in;

— varuje druzbeno in polititno ureditev v okraju;

— skrbi za javni red in mir ter varnost oseb in pre-
moZenja;

— spremlja izvrSévanje zakonov in drugih pred-
pisov;

-— sprejema odloke in diuge sploine predpise;

— izvaja dolo¢ene naloge s podro¢ja narodne obram-
be, nudi v tem pogledu strokovno pomoé& ob&inam, ko-
ordinira in vsklajuje njihovo delo, opravlja nadzor nad
izvajanjem njihovih nalog s podro¢ja civilnega sektorja
in daje pomo¢ vojadkim teritorialnim organom pri izva-
janju njihovih malog;

— izbira in analizira podatke o izvrSevanju progra-
mov razvoja in druzbenih planov na obmoc¢ju okraja ter
opravlja druge analize za potrebe obéin in za svoje po-
trebe;

— vodi upravni postopek in odlota na prvi stopnji
ter odlo¢a v upravnih zadevah na drugi stopnji, skladno
z zakonom; :

— izvrSuje druge pravice in dolznosti okraja, ki so
dolocene z mstavo, zakonom in tem statutom.

11. ¢len

Razen zadev, ki so skupnega pomena za okraj,
opravlja okraj tudi zadeve, ki imajo pomen za dve ali
vet ob¢in in zadeve z obmoéja posamezne obéine, ki po

svoji naravi presegajo mjen pomen in okvir njenih inte-
resov oziroma predstavljajo posebnost, na kateri so zain-
teresirane SirSe druzbeno-politi¢ne skupnosti.

12, ¢len

Svoje naloge opravlja okraj po okrajni skupéc¢ini in
njenih organih in po drugih organizacijah, ki jih v ta
namen ustanovi okrajna skupscina.

Okrajni organi in organizacije opravljajo posle iz
svoje pristojnosti na podlagi ustave, zakona in tega sta-
tuta.

Vsak okrajni organ, organizacija in posameznik, ki
ima javna pooblastila, opravlja svoje funkcije samo- v
mejah pooblastil, ki jih dolota ustava in zakon ter po
postopku, ki je predpisan z zakonom.

Okrajni organi imajo nasproti ob¢inskim organom,
delovnim in drugim organizacijam samo tiste pravice, ki
so dolocene po ustavi in zakonu.

Zadeve iz svoje pristojnosti ureja okrajna skups¢ina
7 odloki in drugimi akti.

V zadevah iz pristojnosti ob¢in izdaja okrajna skup-
s¢ina priporocila in resolucije, s katerimi daje smernice
za delo ob¢inskih organov in organov druzbenega samo-
upravljanja v obc&inah.

2. Naloge na podroé&ju gospodarstva

13. ¢len

Okraj v okviru svojih pravic in dolznosti, da se za-
gotovijo €im ugodnejsi pogoji za gospodarski razvoi
obcin, vsklajuje in vzpodbuja:

— delo ob¢in pri sestavljanju in izvrevanju planov
delovnih organizacij, obé¢in, republike in federacije, da
se okrepi planska in finanéna disciplina;

“= nadaljnji porast in krepitev proizvajalnih sil, pro-
duktivnost dela in narodnega dohodka in na tej podlagi
napredek Zivljenjskega standarda obcanov;

— delo ob¢in ma modernizaciji proizvodnje, na bolj
ekonomicnem in bolj rentabilnem poslovanju, na specia-
lizaciji, integraciji in majrazliénejih oblikah koopera-
cije z namenom, da se uvaja serijska oziroma mnozi¢na
cenej$a proizvodnja;

— ob¢ine zaradi stalnega uvajanja najsodobnejsih
tehni¢nih in tehnoloskih procesov in s tem v zvezi po-
stavljanje znanstveno raziskovalnega dela na $irso
0SNovVo; :

— delo obcin in delovnih organizacij v zvezi s pol-
nim izkoris¢anjem industrijskih kapacitet, neprestanim
izboljevanjem kvalitete proizvodov in proizvodnje ter
prilagajanjem proizvodov zahtevam domadega in zu-
nanjega trzisca;

— delo ob¢in v zvezi z investicijskimi vlaganji v
kmetijstvo, nadaljnje razvijanje kooperativnih odnosov
v vseh panogah kmetijstva zaradi hitrejéega razvoja

- kmetijstva, zlasti v druzbenem sektorju;

— za izvajanje organizacijskih in drugih ukrepov za
boljse in uspesnejSe gospodarjenje z gozdovi, zlasti tisti-
mi, ki so v privatni lastnini in za boljSe izkori$¢anje
zalog lesa;

— za modernizacijo prometa, zlasti pa za zgraditev
in modernizacijo cest, da se doseZe boljsa povezava slab-
Se razvitih obmotij okraja z industrijskimi sredi$¢i;

— delo obé¢in v zvezi z vecjimi in smotrnejsimi vla-
ganji v trgovino, gostinstvo in turizem z namenom, da se
povecajo kapacitete in zmogljivosti trgovske in gostinske
mreZe in razdirijo trzis¢a kmetijskih proizvodov;

— delo ob¢in v zvezi s krepitvijo obrtne in usluz-
nostne dejavnosti v okviru krajevnih skupnosti z name-
nom, da se povecajo investicijska vlaganja za zgraditev
delovnih prostorov, nabavo opreme, orodja in podobno;

— ob&ine za hitrejso, uspesnej$o in cenej$o izgrad-
njo, zlasti stanovanjsko izgradnjo; :
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— razvijanje in krepitev zascite delovnih ljudi v
proizvodnji z namenom, da se preprecujejo nesrece pri
delu, profesionalne in druge bolezni;

— delo ob¢in pri izdajanju ukrepov za razvoj usluz-
nostnih dejavnosti z namenom, da se zagotovijo vecje
moznosti zaposlitve obcanov;

— delo obcin $e ma drugih vprasanjih iz podrocja
. gospodarstva.

14. ¢len

Okrajna skupscina s svojimi predpisi, resolucijami in
priporo¢ili ter z drugimi ukrepi, ki jih lahko izdaja po
zakonu in tem statutu, usmerja gospodarsko, finanéno in
kreditno politiko okraja tako, da dopolnjuje in vsklajuje
politiko ob¢in ma podrocju investicij, uvajanja, obsega
in kakovosti proizvodnje in drugih gospodarskih panog,
produktivnosti dela, vzgoje in izpopolnjevanja kadrov,
kreditiranja in zdruZevanja sredstev za skupne potrebe
obtin ter na drugih podroc¢jih za dosego smotrov obdin.

3. Naloge na podrocju druZbenih sluib

15, €len

Okraj v okviru svojih pravic in dolZnosti, da se za-
gotovijo ¢im ugodnejsi pogoji za razvoj prosvete in kul-
ture, vsklajuje in vzpodbuja delovanje ob&in na izgradnji
osnovnih, srednjih in strokevnih 50l in drugih prosvetno-
kulturnih zavodov.

Okraj v izvrSevanju svojih pravic in dolZnosti:

~- vsklajuje in vzpodbuja razvoj prosvete, kulture
in telesne vzgoje; :

— vsklajuje delo prosvetno-pedagoske sluzbe v ob-
¢inah; /

— zagotavlja prosvetno-pedagosko sluzbo za pred-
metni pouk ter za srednje in strokovne $ole, kolikor tega
ne opravljajo obé&ine;

— pomaga pri organizaciji strokovnega usposablja-
nja prosvetnih delavcev v sodelovanju s prosvetno-pe-
sodelovanju z Gospodarsko zbornico okraja Celje in z
gospodarskimi organizacijami pri izobrazevanju in stro-
kovnem usposabljanju gospodarskih kadrov;

— vsklajuje delo obé&in pri ustanavljanju metodi¢no-
didaktitnih institucij, zbiranju pedagoéke dokumentacije
in potrebne strokovne literature;

— spremlja stanje, potrebe in moZnosti razvoja sol-
stva in izobrazevanja na obmocju okraja;

— vzpodbuja delo ob¢in pri graditvi stanovanj za
prosvetne delavce;

— spremlja in usmerja delo ob¢in na razvoju in kre-
pitvi samoupravljanja in druzbenega upravljanja v kul-
turnih in prosvetnih zavodih;

— za financiranje srednjih in strokovnih $ol ter dru-
gih izobrazevalnih institucij v soglasju z obc¢inami zdru-
zuje sredstva v skupnem skladu za Solstvo;

— zaradi vsestranskega druZbenega razvoja obdin
v sporazumu z obc¢inami ustanovi sklad za znanstveno-
raziskovalno delo;

- — zaradi zasc¢ite kulturno-zgodovinskih spomenikov
in prirodnih znamenitosti in redkosti, ki so zaradi svo-
jega znanstvenega, kulturnega in drugega pomena inte-
resantne za druzbeno skupnost, ustanovi samoupraven
zavod, kolikor ga ne ustanovijo obc¢ine same kot skupen
medob¢inski zaviod;

— zaradi ¢im boljsega obvestanja javnosti o dogod-
kih in pojavih iz vseh obmo¢ij druzbenega Zivljenja v
okraju organizira sporazumno z obé¢inami organizacijo,

se bavi z objavljanjem in Sirjenjem informacij ter
ustvarja ustrezne pogoje za njeno delo,

16. ¢len

Okraj skupno z obc¢inami in delovnimi organizacija-
mi ustvarja pogoje za vsestranski razvoj telesne kulture
ter za oddih in razvedrilo (rekreacijo) obfanov z name-
nom, da se dvigne mjihova zdravstvena in delovna spo-
sobnost.

Okraj skupno z ob&inami in delovnimi organizacijami
skrbi za razvoj rekreacijskih centrov in skrbi za pospe-
Sevanje mladinskega turizma.

Okraj vzpodbuja delo obfin na razvoju telesne
vzgoje mladine v Solah ter delovnih in drugih organi-
zacijah.

17. clen

Okraj v okviru svojih pravic in dolZnosti zaradi
skladnega in ¢im popolnejSega razvoja zdravstvenega in
socialnega varstva zlasti:

— wvsklajuje delo ob¢in na podrocju zdravstvenega
in socialnega varstva;

— vzpodbuja obéine za ustanavljanje zdravstvenih
in socialnih zavodov in za pomo¢ pri njihovem delu;

— skrbi za organiziranje zdravstvenega in socialne-
ga varstva ma obmot¢ju okraja;

— zagotlavlja tiste pogoje zdravstvenega in socialne-
ga varstva, ki jih ob¢ine ne morejo zagotoviti 5 tem, da
sodelujejo v skupnem financiranju;

— wsklajuje delo obéin ma podro¢ju strokovnega
izobraZevanja in izpopolnjevanja kadrov zdravstvenega
in socialnega warstva;

— zagotavlja materialna sredstva za izvajanje zdrav-
stvenega in“socialnega varstva, katera je po zakonu
dolZan zagotoviti okraj;

— izdaja ukrepe na podro¢ju zdravstvenega in so-
cialnega varstva, za katere je po zakonu pooblasfen
okraj; :

— skrbi za izvajanje ukrepov zoper nalezljive bo-
lezni in drugih ukrepov za zdravstveno zascito, ki so
splo$nega pomena za obmocje okraja;

— wvazpodbuja delo ob&in na graditvi stanovanj za
zdravstvene in socialne delavce;

— vsklajuje delo obdin, da se ¢im popolneje pregle-
dajo potrebe, problemi in stanje na podro¢ju zdravstve-
nega in socialnega varstva in vzpodbuja njihowvo delo
zlasti na izpopolnjevanju zdravstvenih in socialnih sluzb,
napredku organiziranja'in delovanja zdravstvenih in so-
cialnih zavodov, povetanju in Sirjenju zdravstvenih
zmogljiviosti in zlasti preventivnih zavodov, vsklajevanju
razvoja zdravstvene in socialne mreZe, napredku znan-
stveno-raziskovalnega dela na podro¢ju zdravstvenega
in socialnega varstva, $olanju zdravstvenih kadrov ter
higienski in zdravstveni kulturi prebivalstva;

— vzpodbuja delo ob¢in pri resevamju specialnih
problemov, zlasti pa na razdirjanju mreze socialnih za-
vodov, otroskih vrtcev in slicnih domov, ustanavljanju
in razdirjanju domov za bolne in onemogle ter stare
osebe, ustanavljanju servisov za pomoc¢ druzini in gospo-
dinjstvom, ustanavljanju pomoznih oddelkov in posebnih
%0l za defektne otroke, ustanavljanju posvetovalnic za
vzgojo otrok in mladine ter Solanju kadrov za socialna
delo;

— vzpodbuja delo obdin na ¢im boljSem varstvu in
skrbi za Zrtve vojne, borce in invalide ter osebe, ki so
pod socialnim varstvom;

— za financiranje potreb zdravstvenih in socialnih
zaviodov skupno z ob¢inami zdruzuje sredstva v posebnih
skladih za izvrSevanje pravic in dolznosti na podro¢ju
zdravstvenega in socialnega varstva.

4. Razmerja med okrajem in ob&inami

18. ¢len

Medsebojni odnosi med okrajnimi in ob¢inskimi or-
gani temeljijo na pravicah in dolZznostih, ki so dolotene
z ustavo, zakonom in tem statutom.
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Pri izvrsevanju svojih funkcij okrajni organi ne mo-
rejo omejevati samoupravnosti in samostojnosti ob¢inskih
organov ter delovnih in samoupravnih organizacij.

19. ¢len

Pri izvr$evanju svojih pravic in dolinosti se okrajni
organi opirajo na sodelovanje obé¢inskih organov ter druz-
beno-politiénih in drugih organizacij.

20. ¢len

Okrajna skupsé¢ina na svojih sejah obravnava splos-
na vprasanja razvoja obcin in posameznih druzbenih po-
dro¢ij in lahko glede teh vprasanj daje priporocila ob¢in-
skim skup$dinam, ;

Ob¢inske skup$cine, katerim so dana priporocila, so
dolZzne na svoji prvi seji razpravljati o priporocilih okraj-
ne skupscine in o sprejetih sklepih in staliscih obvestiti
okrajno skupscino.

Okrajna skupSctina je dolzna na svoji seji prouciti
predloge in pripombe, ki so jih dale obc¢inske skupscine
in o sprejetih sklepih oziroma staliscih obvestiti tisto ob-
¢insko skupscino, ki je dala predlog oziroma pripombo.

21. ¢len

Sveti okrajne skups¢ine proucCujejo v izvrSevanju
svojih politiéno-izvriilnih funkcij in druzbenega samo-
upravljanja vprasanja in probleme, ki so skupnega inte-
resa za delo obé¢inskih svetov in lahko glede teh vpra-
5anj dajejo priporocila obc¢inskim svetom.

Obcinski sveli, katerim so dana priporocila, so dolzni
na svoji prvi seji razpravljati o priporo¢ilih okrajnih sve-
tov in o sprejetih sklepih obvestiti ustrezni okrajni svet.

Okrajni svet je dolZzan ma svioji seji prouciti predloge
in pripombe, ki so jih dali obcinski sveti in o sprejetih
sklepih oziroma stalis¢ih obvestiti tisti ob¢inski svet, ki
je dal predlog oziroma pripombo.

/

22, &len

Ce obdinska skups¢ina ne sprejme predpisa ali dru-
gega akta, katerega je dolzna sprejeti po ustavi in za-
. konu, opozori okrajna skupscina obcinsko skupstino na
njeno dolZnost.

23. ¢len

. Okrajna skupscina lahko do odloé¢itve ustavnega so-
dis¢a zadrzi izvrsitev protiustavnega ali nezakonitega
predpisa ali splosnega akta obc¢inske skupséine.

Pristojni okrajni svet lahko do odlocitve ustavnega
sodis¢a zadrzi izvrsitev protiustavnega ali nezakonitega
predpisa ali sploSnega akta obcinskega sveta, pristojni
okrajni upravni organ pa izvrsitev protiustavnega ali ne-
zakonitega predpisa ali sploSnega akta ob¢inskega uprav-
nega organa.

24, ¢len

Da bi iokrajna skupScina in njeni organi mogli oprav-
ljati svojo funkcijo vsklajevanja in vzpodbujanja delo-
vanja ob¢in, spremljati splodna vprasanja razvoja obcin
in posameznih druzbenih podrocij ter predlagati ustrezne
ukrepe, so obcinski organi dolzni posiljati okrajnim or-
ganom programe in plane, porodila in zapisnike sej ob-
cinskih organov ter druge podatke o delu.

Da bi okrajna skupé¢ina in njeni organi mogli izvr-
Sevati svoje naloge spremljanja in izvrSevanja zakonov
in drugih predpisov, lahko okrajni organi zahtevajo od
obdinskih organov porocila in izvajajo ankete o izvrse-
vanju in uporabljanju zveznih in republiskih predpisov,
kakor tudi druge podatke, ki so potrebni za izvrievanje
nalog spremljanja in izvajanja predpisov.

25. &len

Obcine lahko z odlokom svojih skupscin in skladno
z ustavo poverijo okraju izvrsevanje dolocenih nalog iz
svoje pristojnosti, ¢e so izpolnjeni doloceni pogoji, ki so
predvideni s tem statutom.

Smatra se, da so izpolnjeni doloCeni pogoji za prenos
poslov z ob¢ine na okraj, kadar je tak prenos koristen za
enotno urejevanje druzbenih odnosov za obmoéje vseh
ali vedine obé&in na obmoé¢ju okraja oziroma kadar se na
ta na¢in doseze bolje in bolj ekonomicno resevanje.

26. dlen

Glede ostalih medsebojnih odnosov okrajnih in ob-
¢inskih organov se uporabljajo dolo¢be ustave, ustreznih
zveznih in republiskih predpisov ter doloc¢be tega statuta.

5. Strokovna pomo¢ obéinam

27. &len

Okraj organizira strokovno in drugo pomo¢ obéinam
pri opravljanju njihovih nalog.

Pri organiziranju strokovne in druge pomoci obd&i-
nam okraj spremlja delo ob¢in, analizira rezultate tega
dela, ugotavlja napake in slabosti pri delu ter nanje opo-
zarja obCine, jim pomaga prni odstranjevanju napak in
slabosti, daje pobudo in konkretno pomoé pri reseva-
nju vprasanj, ki imajo pomen za posamezno obé&ino ali
ve¢ obéin in vprasanj, ki so skupnega pomena za obcine
ter na druge nacin pomaga obCinam pri opravljanju nji-
hovih nalog.

28. ¢len

Dolznost okraja, dajati strokovno in drugo pomot¢
ob¢inam, je hkrati pravica ob¢in, da zahtevajo od okraja,
da izdela potrebne analize za obmocje okraja, da jim
daje na razpolago podatke, s katerimi razpolaga in posre-
duje izkusnje drugih obcin, izkusnje drugih okrajev in
svoje izkusnje, da opravi naloge, ki so skupne vsem ali
vet¢ obcCinam in da jim daje drugo potrebno pomo¢ pri
opravljanju njihovih nalog.

29, ¢len

Okrajni upravni organi lahko dajejo obc&inskim
upravnim organom strokovna navodila, dolzni so jim pa
nuditi strokovno pomo¢ na zahtevo obd¢inskih upravnih
organov, oziroma e sami ugotovijo, da je taka pomot
potrebna za uspe$no delo ob¢inskih upravnih organov.

30. ¢len

Pri organiziranju strokovne in druge pomoci ob&i-
nam pri opravljanju njihovih nalog okraj zlasti:

— organizira posvetovanja z obc¢inskimi organi ozi-
roma njihovimi predstavniki na raznih podnro¢jih druzbe-
nega dela;

— organizira ali pomaga organizirati skupne sluzbe
za potrebe dveh ali ve¢ ob¢in v okraju;

-— pripravlja analize in daje pobudo za izdelavo ana-
liz o gospodarskih in drugih vprasanjih za potrebe ob¢in;

— wvsklajuje delo obdinskih organov v zadevah, ki
so skupnega pomena za vel obéin in v teh zadevah na
lastno pobudo ali na zahtevo prizadetih obé&in posreduje
in skrbi za vsklajevanje ali zavarovanje interesov teh
ob¢in; A

— proucuje delovanje predstavniS$kega mehanizma,
mehanizma samouprave in odnosov v komunalnem si-
stemu in obvesca obé&ine o uspehih tega proucevanja;

— obravnava problematiko gospodarskih organizacij
in opravlja zadeve, ki so skupne tem organizacijam ter
daje pobudo za resevanje skupnih vprasanj;
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— pomaga obcinskim organom pri pripravljanju os-
nutkov predpisov in pri drugem normativnem delu;

— opravlja strokovne in druge preglede poslovanja
obéinskih organov in drugih organov obc¢inske samoupra-
ve ter daje naviodila za delo in drugo strokovno pomo¢.

31. élen

Zaradi vsklajevanja interesov posameznih ob¢in v
okraju in dajanja strokovne in druge pomodi obé&inam,
sklicuje predsednik okrajne skupScine posvetovanja s
predsedniki obéinskih skupséin na lastno pobudo ali na
predlog predsednikov ob¢inskih skupsain zato,

—da se izmenjajo izkusnje, mnenja in stalis¢a o po-
sameznih vpraSanjih in doseze soglasno stalis¢e o vpra-
sanjih, ki so skupnega pomena za vse ali ve¢ obcin v
okraju;

— da se redijo sporna vprasanja v duhu enakoprav-
nosti in spostovanja interesov prizadetih obéin;

— da se vskladijo stali¢a organov S$irsih druzbeno-
politiénih skupnosti v posameznih vprasanjih iz obd&in-
ske pristojnosti, ki so skupna vsem ob¢inam;

— da izmenjajo mnenja o drugih pomembnih vprasa-
njih, ki se nanasajo na delo ob¢in in podobno.

32. &len

Predsedniki svetov okrajne skupscéine sklicujejo ob-
casna posvetovanja s predsedniki ustreznih svetov ob-
¢inskih skups¢in na lastno pobudo ali na predlog teh
predsednikov o vprasanjih, ki so skupnega pomena za
vse ali ve¢ obdin v okraju iz pristojnosti dolotenega sve-
ta, zlasti zato,

— da se vskladijo staliS¢a posameznih svetov obéin-
skih skupscéin na dolo¢enih podro&jih;

— da se izmenjajo izkusnje, mnenja in stalis¢a o po-
sameznih vprasanjih in doseZe soglasno stalis¢e o vpra-
Sanjih, ki so skupnega pomena za vse ali veé ob¢in v
okraju;

— da se prenesejo mnenja in stalis¢a republiskih or-
ganov o vprasanjih dolocenega podrocja, ki so skupnega
pomena za vse ali ve¢ ob&in oziroma, ki zahtevajo enot-
no reSevanje ali organiziranje enotnih akcij.

33. &len

Tajnik okrajne skupscine sklicuje obcasna posveto-
vanja s tajniki ob¢inskih skup$¢in na lastno pobudo ali
na njihov predlog o vprasanjih, ki se ti¢ejo organizacije
in dela obc¢inskih upravnih organov:

— zaradi prenaSanja mnenj in stalis¢ republiskih
upravnih organov o vprasanjih iz ob¢inske pristojnosti;

— zaradi medsebojnega obve3tanja o vprasanjih iz
delovnega podro¢ja uprave, ki so skupna vsem obcinam;

— zaradi izmenjave izku$enj, mnenj in stali3¢ o po-
sameznih vprasanjih iz podro¢ja dela obcinske uprave;

— za dosego enotnosti o vprasanjih, ki so skupnega
pomena za vse ali ve¢ obcin oziroma, ki zahtevajo enot-
no resevanje ali zaradi organiziranja akcij, ki imajo po-
men za vse ali za ve¢ ob¢in v okraju;

— za zagotovitev ekspeditivnosti in u¢inkovitosti de-
la ob¢inskih upravnih organov ter pravilnih odnosov ob-
tinske uprave do ob¢anov.

34. clen

- Predstojniki okrajnih upravnih organov sklicujejo
obtasna posvetovanja z ustreznimi obcinskimi sluzbami
na lastno pobudo ali na predlog predstojnikov teh sluzb
zaradi medsebojnega obvestanja o vprasanjih iz podro¢-
ja dela upravnega organa, izmenjave izkusenj, mnenj in
stalid¢, pravilne organizacije dela, strokovnega izobraze-

vanja, ekspeditivnosti dela, pravilnega odnosa do obca-
nov in o drugih vprasanjih iz podro¢ja dela upravnega
organa.

Strokovni usluzbenci okrajnih upravmih organov
sklicujejo obcasne sestanke z ustreznimi ob¢inskimi sluz-
bami na lastno pobudo ali-na predlog teh sluzb zaradi
medsebojnega obvestanja o vprasanjih iz podroé¢ja dela
dolocene strokovne sluzbe, izmenjave izkuSenj, mnenj
in stalis¢, ekspeditivnosti dela in izboljdanja strokovne-
ga dela. Ti sestanki se sklicujejo s soglasjem predstoj-
nika ustreznega okrajnega upravnega organa.

35. ¢len

Tajnik okrajne skupstine, predstojniki okrajnih
upravnih organov in strokovni usluZzbenci so dolini ob-
casno obiskovati obdinske upravne organe, da na kraju
samem nudijo pomo¢ pri delu, ugotove morebitne po-
manjkljivosti in slabosti ter zagotove boljso ekspeditiv-
nost in uéinkovitost dela ob¢inskih upravnih organov.

36, clen

Za dajanje strokovne pomoci obdinskim organom so
v okrajni upravi odgovorni:

— tajnik okrajne skupscine tej skup$¢ini in njenemu
predsedniku za to, kako okrajna uprava kot celota iz-
vriuje te naloge;

— predstojniki okrajnih upravnih organov predsed-
niku in tajniku okrajne skupscine za pomo¢ upravnih
organov in za njihovo stalno skrb za strokovni napredek
obcinskih usluzbencev;

— strokovni usluzbenci okrajnih upravnih orgamov
svojemu neposrednemu predstojniku za tekoCo in udin-
kovito pomo¢ ustreznim obc¢inskim sluzbam in usluzben-
cem na ustreznih delovnih mestih. =

37. tlen

Okrajna uprava daje strokovno pomo¢ obéinskim:
organom tudi s tem da:

— ugotavlja in odpravlja oziroma pomaga odpravlja-
ti ugotovljene napake in druge pomanjkljiviosti v poslo-
vanju;

— na lastno pobudo ali na zahtevo na kraju samem
neposredno pomaga posameznim sluzbam in usluzbencem
pri opravljanju mjihovih nalog, zlasti takih, ki zahtevajo
vecjo strokovnost ali vecje izkusnje;

— daje ob¢inskim sluzbam pojasnila v posameznih
vprasanjih iz podro¢ja njihovega dela;

—pomaga pravilno organizirati delo v obdinskih
upravnih organih in njihowvih sluzbah;

— organizira tecaje, seminarje, predavanja, izpite in
druge oblike strokovnega usposabljanja obd&inskih in dru-
gih delavcev javnih sluzb; J

— daje drugo pomo¢ zaradi napredka poslovanja, za-
radi racionalizacije delovnih postopkov, ekonomi¢nosti
poslovanja in vecje ucinkovitosti ter ekspeditivnosti
dela; :

— po svoji sluzbi ga organizacijo, metode in tehniko
dela pomaga proucevati in analizirati organizacijo, me-
tode in tehniko dela ter delovne postopke v obé&inski
upravi in predlaga racionalizacijo ter daje predloge za
izboljsanje organizacije dela in delovmih metod in na
druge nacine skrbi za napredek obcinskih sluzb in za
njihovo uspesnost.

6. Skrb za zakonitost dela ob¢inskih organov

38. ¢len

Okrajna skupéc¢ina in njeni organi skrbijo za zako-
nitost dela ob¢inskih skups¢in in njihovih organov,
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Okrajna skups¢ina neposredno in po svojih organih
opravlja tudi splosno nadzorstvo mad zakonitostjo dela
delovnih in drugih organizacij na obmo¢&ju okraja.

39. ¢len

Pri izvrSevanju nadzora nad zakonitostjo dela imajo
okrajna skupsc¢ina in njeni organi pravice in dolZnosti,
dolo¢ene z zakonom in s predpisi, ki so izdani na podlagi
zakona.

7. Ustanavljanje organizacij in sluZb za skupne potrebe
obtin

- 40. ¢len

Za opravljanje skupnih nalog ob¢in se lahko v okra-
ju ustanovijo posebne delovne in druge samoupravne
organizacije ter sluzbe.

Organizacije in sluzbe za opravljanje skupnih nalog
obéin ustanovi okraj kot svioje organizacije oziroma sluz-
be ali pa jih ustanowijo obdine iz lastne pobude ali na
pobudo in s pomocjo okraja.

41, ¢len

Okraj ustanowvi delovno ali drugo samoupravno or-
ganizacijo za obmocje vsega okraja ali za del svojega
obmoéja:

— Ce gre za skupne potrebe vec obdin iz obmogja
dela okraja, ki glede na te potrebe predstavlja zaokro-
Zzeno in zakljuceno celoto;

— ¢e tako zahteva interes prizadetih ob¢in ali splos-
ni druzbeni interes ozinoma ¢e naloge, zaradi katerih se
ustanovi taka organizacija, presegajo pomen teh obé&in;

— ¢e ob¢&ine poverijo okraju izvrsevanje dolocenih
nalog.

42. ¢len

Okrajna skups¢ina opravlja splosno nadzorstvo nad
delom organizacije in sluzbe, ki jo je ustanovih okraj.
O porodilih, ki jih dajo te organizacije in sluzbe, raz-
pravljajo obd&inske skupséine in okrajna skupé&cina. Le-ta
na podlagi priporoc¢il oboéinskih skups¢in daje naviodila
in priporocila za nadaljnje delo teh organizacij in sluzb.

43. ¢len

Ustroj in delo omenjenih organizacij in sluzb je ure-
jeno v njihovih statutih oziroma odlotbhah o ustanovitvi,
skladno z zakoni in drugimi predpisi.

III. DEL
PROGRAM IN PLAN OKRAJA

44, ¢élen

Zaradi usmerjanja in vsklajevanja gospodarskega in
druzbenega razvoja okraja ima okraj perspektivni pro-
gram in letni druzbeni plan, ki ga sprejme okrajna skup-
séina na podlagi smernic in v okviru proporcev in instru-
mentov zveznih in republiskih programov in planov, v
sodelovanju z obd&inami. :

S programom se usmerja in vsklajuje dolgoro¢ni in
perspektivni razvoj celotnega okraja ali dela obmocja
okraja.

45, ¢len

Programi in plani razvioja okraja ali dela okraja te-
meljijo na analizi druzbeno-ekonomskega gibanja v pre-
teklem planskem razdobju, na obstojedi gospodarski
struktuni, stopnji razvoja proizvajalnih sil in predlogih
obdin, delovnih in drugih organizacij ter morajo biti v
skladu z druzbenimi programi in plani republike in fe-
deracije.

46. ¢len

Program in plan okraja mora vsebovati zlasti poka-
zatelje o stopnji razvoja v preteklem obdobju, ekonom-
sko-politiéne cilje, osnovne smernice druzbeno-ekonom-
skega razvoja, delitev druzbenega proizvoda, investicij-
ska vlaganja, gibanje proratunske in osebne potro3nje
in druzbenega standarda, regionalni razvoj okraja, giba-
nje zaposlenosti, stanje kadrov, razvioj posameznih go-
spodarskih in drugih panog, gibanje proizvodnje in na-
rodnega dohodka ter ukrepe in smemice za izvrievanje
programa in plana. ;

47, tlen

Osnutek programa in plana pripravi po smernicah
komisije za plan upravni organ, ki je za to pristojen. Ko-
misija za plan pribavi mnenja in predloge okrajnih sve-
tov in ob&inskih skups¢in ter nato izdela dokonéen pred-
log programa in plana in ga predlozi okrajni skup$¢ini.

Skupno s predlogom programa in plana se predloze
okrajni skups€ini vse pripombe in predlogi, katerih ko-
misija za plan ni mogla upostevati.

48. ¢len

Spremembe in dopolnitve programa in plana sprejme
okrajna skups¢ina na predleg komisije za plan.

Spremembe in dopolnitve programa in plana se sprej-
mejo na isti natin, kakor se sprejme program in plan.

49, ¢len

; Za :izvréevanje programov in planov skrbijo pristoj-
ni okrajni organi in o tem sproti obveitajo komisijo za
plan, katera poro¢a o izvrsevanju po potrebi okrajni
skupsaini.

Ob koncu obdobja, za katerega je sprejet program in
plan, se napravi analiza o njegovi realizaciji, o kateri
razpravlja okrajna skupsdéina.

O izvrSevanju programa in plana je treba ohvestiti
obdinske skupscine.

IV, DEL
SREDSTVA OKRAJA

50. ¢len

Za _qpra.-v}ja.nje svojih nalog in za izvr$evanje svojih
pravic in dolZznosti ima okraj sredstva, ki so zagotovlje-
na z zakonom.

51. clen

_ Republika in federacija zagotovita okraju sredstva,
ki so potrebna za izvrSevanje nalog, katere poverita
okraju iz svoje pristojnosti,

Obdine zagotovijo za izvrievanje nalog, kalere po-
verijo okraju, potrebna sredstva.

52. ¢len

Okraj je dolzan zagotowviti sredstva za financiranje
organizacij, sluzb in nalog, ki so dolo¢ene kot obvezne
z zakonom ali z odlokom okrajne skups&ine.

53. c¢len

Sredstva okraja se uporabljajo:

— za financiranje potreb okrajnih organov in drugih
organov, katere mora financirati okraj;

— za financiranje delovanja delovnih in drugih or-
ganizacij ter sluzb, katere je okraj ustanovil za izvrse-
vanje nalog, ki so skupnega interesa za ob&ine in okraj;

— za dotacije druzbeno-politi¢nim in drugim orga-
nizacijam; katerih delovanje se razteza na veé obé&in ali
na ves okraj;

— za financiranje drugih potreb, ki so posebnega po-
mena in splo$nega interesa za okraj.
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54, ¢len

Okraj v sporazumu z obéinami dolota namene in
razpored tistih sredstev, ki jih obdine izlocijo za financi-
ranje skupnih nalog in akcij v okviru okraja.

Sredstva, ki jih obéine izloCijo za financiranje skup-
nih nalog in akcij, se lahko uporabijo skladno z doloce-
nim namenom, ¢e so bili skupni posli in akcije dejansko
izvrieni.

Okraj sporazumno z republiko in federacijo doloca
namene in razpored tistih sredstev, ki jih na okraj pre-
nese republika in federacija zaradi izvrSevanja poslov
iz delokroga pravic in’dolznosti republike oziroma fe-
deracije. Ta sredstva, ki jih izlo&i republika in federa-
cija, se lahko porabijo skladno z dolo¢enim namenom, ¢e

so bili posli za republiko in federacijo dejansko izvrieni. -

55. clen

Okraj lahko zaradi financiranja-skupnih potreb, ki
so vsklajene z njegovimi pravicami in dolznostmi, zdru-
zuje sredstva s sredstvi obdin, delovnih in drugih orga-
nizacij, pa tudi s sredstvi drugih okrajev. Medsebojne
obveznosti se uredijo s posebnimi pogodbami.

56. ¢len

Delovne organizacije, ki opravljajo javno sluzbo,
zagotavljajo sredstva za financiranje svoje dejavnosti iz
dohodkov te dejavnosti, iz druzbenih skladov, dotacij
in drugih dohodkov, skladno z zakonom,

Delovnim organizacijam, ki opravljajo javno sluzbo
in ne zaratunavajo platil za svioje usluge oziroma iz teh
pladil in drugih sviojih dohodkov ne morejo krniti svojih
izdatkov, zagotovi okraj oziroma ustanovitelj sredstva
za kritje njihovih rednih izdatkov oziroma jim v ta na-
men zagotovi dopolnilna sredstva.

57. ¢len

Ob¢ine lahko zaradi financiranja potreb, ki so skup-
nega interesa za dvoje ali ve¢ ob&in na obmocju okraja,
zdruzujejo svoja sredstva na stopnji okraja zaradi finan-
ciranja skupnih organov, sluzb in organizacij, ki oprav-
ljajo skupne posle obé&in.

Sredstva, ki se dobe z namenom skupnega financira-
nja organov, sluzb in organizacij, se dolo¢ijo in razde-
ljujejo po posebnem odloku okrajne skupscine skladno
s sklepi obdinskih skupsdin.

Sredstva, ki jih obéine izlo¢ijo za skupno financi-
ranje organov, sluzb in organizacij, se lahko trosijo
skladno z namenom, ki ga dolodijo obdinske skupscine.
O troSenju teh sredstev je treba obvescati ob&inske skup-
scine wsaj enkrat letno.

.

58. clen

Za izvrSevanje trajnih skupnih nalog obéin, za ka-
tere je potrebno zagotowviti stalna sredstva, lahko okraj
Vv sporazumu z obc¢inami ustanovi skupne sklade, v ka-
tere vsaka obcina vloZzi dogovorjeni znesek dohodkowv.

Dohodki in izdatki sklada se dolo&ijo s finanénim na-
trtom, ki ga sprejme organ upravljanja sklada.

Skladi za financiranje trajnih skupnih nalog obdcin
se ustanove s posebnim odlokom okrajne skupscine po-
tem, ko so obéine poslale ustrezne predloge.

59. ¢len
Okraj lahko ustanovi tudi druge sklade za opravlja-

nje svojih drugih nalog in jim zagotovi potrebna sred-
stva za delo.

60. &len

V okrajne sklade lahko vlagajo svoja sredstva poleg
ob¢in tudi sirse druzbeno-politicne skupnosti, delovne in
druge organizacije ter obcani v obliki dotacij, daril in
na druge nadine.

61. ¢len

Skladi so pravne osebe in se viodijo po natelu dru-
benega upravljanja, kolikor s posebnimi predpisi ali z
odlokom o ustanovitvi ni drugace doloteno.

62. olen

Okrajna skupsdina daje soglasje k finan¢nim na-
¢rtom in zakljuénim ra¢unom skladov.

Okrajna skupsc¢ina lahko daje skladu priporo¢ila za
delo in uporabo sredstev sklada.

Predlog finantnega natrta in zakljuénega racuna se
mora predhodno predloZiti obdinskim skupscinam, ¢e gre
za skupni sklad, ki je bil ustanovljen v soglasju z ob&in-
skimi skup$cinami,

Pristojni organ sklada mora dati okrajni skupiini
najmanj enkrat letno porodilo o delu sklada.

63. ¢len

Okraj usmerja delo skladov s programi in plani.

64. ¢len

Finanéni naérti in zakljuéni ra¢uni skladov se mo-
rajo objaviti na isti nadin kakor splodni predpisi okrajne
skupscine in njenih organov.

65. ¢len

Sklad ima svoj statut, ki se sprejme skladno z zako-
nom.

66. ¢len

S proradunom okraja se dolodijo dohodki in razpo-
rejajo izdatki okraja.

67. ¢len

Proracun okraja sprejme okrajna skupséina z odlo-
kom.

Prora¢un se sprejme za eno koledarsko leto in velja
za leto, za katero je bil sprejet.

68. clen

Izdatki v prora¢unu morajo biti uravnoveseni z do-
hodki.

Ce proratun ni pravofasno sprejet, se potrebe okraj-
nih organov in organizacij krijejo z zafasnim financi-
ranjem.

Odlok o zatasnem financiranju sprejme okrajna

skupsdina.
69. clen

Predlog proracuna pripravi za finance pristojni okraj-
ni upravni organ po smernicah sveta, ki je pristojen za
finance.

Svet, ki je pristojen za finance, prouéi predlog- pro-
ratuna in ga nato poslje ostalim svetom v obravnavanje.

Svet, ki je pristojen za finance, razpravlja o pripom-
bah, predlogih in stali$¢ih drugih svetov in nato sestavi
dokonten predlog proracuna, ki ga poslje okrajni skup-
Saimid.

Skupno s predlogom proracuna poslje svet, pristojen
za finance, okrajni skupsdini porodilo ter predloge in pri-
pombe, katerih ni uposteval.
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70. ¢len

V proratunu se zagotovijo sredstva za delo orga-
nov, zavodov in organizacij, ki se financirajo iz okrajne-
ga proracuna. Sredstva za delo okrajnih organov se za-
gotovijo skladno z obsegom poslov, ki jih ti organi
opravljajo in so vsebovani v letnem delovnem programu.

Razpored troSenja sredstev okrajnih organov se iz-
vrsi s finanénim planom, ki ga sprejmeta predstojnik or-
gana in svet delovne skupnosti organa,

Podrobnej$a dolodila o sredstvih za delo okrajnih
organov so v njihowih prawilnikih.

71. ¢len

Prora¢un se izvrSuje z uporabo sredstev skladno z
njihovim namenom in v mejah, ki so postavljene v pro-
racunu.

Vsako vplacilo v proraéun in vsako izplaéilo iz
proracuna mora biti v skladu z zakonom in se izvrdi na
podlagi listin, s katerimi se dolo¢ajo obveznosti in vigina
vplacila oziroma izplacila.

Svet, ki je pristojen za finance, poda ob¢asno okraj-
ni skupscini informacijo o dotoku dohodkov in o trose-
nju sredstev iz proracuna in skladov.

72, dlen
O izvrsitvi proracuna se sestavi zakljuéni racun.
Odlok o zakljuénem ra¢unu sprejme okrajna skup-
$¢ina.

V. DEL

ORGANIZACIJA IN DELO OKRAJNE SKUPSCINE
IN NJENIH ORGANOV

1. Sestav okrajne skupscine

73. ¢len

Okrajna skupscina je enodomno predstavnisko telo
okraja.
Okrajna skupséina ima 70 odbornikov,

74. dlen

V' okrajno skupscéino volijo posamezne obéinske
skupséine na obmoé&ju okraja naslednje 3tevilo odborni-
kov: :

Stevilo

Ob¢inska skupédina Bl b i

Brezice

Celje

Lasko

Mozirje

Sevnica .
Slovenske Konjice
Sentjur pri Celju
Smarje pri Jeldah
Velenje
Videm-Krsko
Zalec

-

el =2l SR R T S RN )

Odbornike okrajne skupiéine izvolijo izmed sebe
odborniki ob¢inskih zhorov in zborov delovnih skupno-
sti obdinskih skup$é¢in, skladno z ustavo in zakonom.

75. ¢len

Odborniki okrajne skups¢ine se izvolijo za 4 leta.

Vsako drugo leto izvolijo ob&inske skup&cine na no-
vo polovico odbornikov okrajne skupséine.

Od $tevila odbornikov, ki ga izvolijo obéinske skup-
s¢ine po 74. ¢lenu tega statuta, se izvoli v prvi mandatni
dobi za 2 leti, to je za razdobje 1963/65, naslednje Stevilo
odbornikov:

i ot Stevilo
Ob¢inska skup$cina e
Brezice 3
Celje 6
Lasko =z
Mozirje 2
Sevnica 2
Slovenske Konjice 3
Sentjur pri Celju 2
Smarje pri Jelsah 4
Velenje 3
Videm-Krsko 4
Zalec 4
76. dlen

Odbornik okrajne skup$dine je lahko odpoklican
pred potekom svoje mandatne dobe. Odpoklic se opravi
po splosnih predpisih.

2. Pravice in dolinosti odbornikov okrajne skupitine

77. dlen

Odborniki okrajne skup$dine imajo:

— pravico in dolznosti, da se udelezujejo sej okraj-
ne skupscine, sodelujejo v njenem delu, v delu komisij
in svetov okrajne skupsdine in da opravljajo dolZnosti,
katere jim nalozi okrajna skup§éina;

— pravico podajati skupséini predloge odlokov in
drugih predpisov ter sproziti druga vprasanja iz pristoj-
nosti skupS¢ine in njenih organov, skladno s poslovni-
kom skupséine. A

— pravico predlagati skups¢ini obravnavanje vpra-
$anj, ki se nanasajo na delo svetov skup$cine v zvezi z
izvajanjem politike in predpisov oziroma v zvezi z delom
okrajne uprave in strokovnih sluzb;

— pravico skladno s poslovnikom skup3éine predila-
gati izvolitev, imenovanje in razresitev funkcionarjev,
katere voli, imenuje in razreSuje okrajna skups¢ina, ko-
likor ni z zakonom drugace doloéeno;

— pravico postavljati vprasanja predsedniku skup-
sC¢ine, predsednikom svetov, tajniku in predstojnikom
okrajnih upravnih organov in strokovnih sluzb v zvezi
z njihovim delom oziroma v zvezi s pristojnostjo dolo-
tenega organa ali strokovine sluzbe ter organizacije;

— pravico zahtevati pojasnila od okrajnih funkcio-
narjev, ki nacelujejo samostojnim upravnim organom, sa-
mostojnim sluzbam in samoupravnim organizacijam s
tem, da je funkcionar dolzan dati zahtevano pojasnilo;

— dolZnost udelezevati se zborov volivcev na ob-
mocju krajevne skupnosti, v kateni je volilna enota, kjer
so bili izvoljeni in sklepe zbora volivcev, ki se nanasajo
na delo okrajne skupsdine in njenih organov posredovati
okrajni skupsdini, kakor tudi na zahtevo zbora volivcev
porocati na zboru o delu okrajne skupi¢ine in njenih
organov;

— dolznost na sejah obdinskih skup$éin zastopati po-
litiko in stalis¢a, ki jih je postavila okrajna skup3éina in
na zahtevio ob¢inskih skupscin obrazloZiti predlog ali
mnenje o vprasanjih, katera priporo¢a okrajna skupséina

. obdinskim skupé¢inam;

— pravico zaradi izvrSevanja svojih funkcij v okraj-
ni skupséini in v obé¢inskih skupscinah zahtevati podatke
in prouditi spise okrajnih organov ter delovnih in drugih
samoupravnih organizacij na obmodju okraja, skladno z
zakonom.

78. clen
Odborniki okrajne skupstine so odgovorni za svoje
delo okrajmi skup&acini.
Odborniki okrajne skupséine so odgovorni tudi ob-
tinskim skupséinam, ki so jih izvolile,
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79. ¢&len
Odborniki okrajne skupscine uzivajo imuniteto po
dolo¢ilih ustave. O odvzemu odborniske imunitete odlo-
¢a ob¢inska skupsdina, ki je odbornika izvolila.

80. ¢len

Odborniki okrajne skupsdine opravljajo sviojo funk-
cijo odbornika kot ¢astno druzbeno funkdijo.

Odborniki okrajne skupsdine imajo pravico do po-
vracdila dejanskih stroskov, ki so jih imeli v zvezi z
opravljanjem odborniske funkcije v okrajni skupsdini in
njenih organih, o ¢emer izda okrajna skupscina poseben
odlok. Z odlokom se lahko tudi dolo¢i, da pripada od-
borniku okrajne skupsdine, ki opravlja stalno funkcijo
v okrajni skups¢ini, primerna stalna mesefna nagrada
glede na njegovo delo.

81. dlen

Odborniku okrajne skup$tine preneha mandat pred
potekom casa, za katerega je bil izvoljen:

~— ¢e izgubi volilno pravico;

— ¢e je bil odpoklican;

— e sprejme okrajna skupscina njegovo odpoved
mandatu;

— Ce vistopi v sluzbo pni okrajni uprawi;

— ¢e je bil izvoljen za sodnika okroznega sodisca
ali sodnika okroZnega gospodarskega sodisca;

— Ce je bil obsojen na kazen zapora, daljSo od Sest
mesecev ali na huj% kazen, oziroma, ¢e je bil obsojen
zaradi kaznivega dejanja, storjenega iz koristoljubja;

— ¢e preneha biti odbornik obcinske skupscine, ki
ga je izvolila.

3. Pristojnost in delo okrajne skupitine

82, ¢len

Okrajna skups@ina kot temeljni nosilec pravic in
gao}linoshi okraja, neposredno in izkljuéno na sviojih se-
ah:

: — sprejme, spreminja in dopolnjuje statut okraja;

— sprejme program in plan gospodarskega in drz-
benega razvoja okraja;

— sprejme pronacun okraja in potrdi zalkljwcm raéun
o izvrSitvi prorauna;

— sprajme odloke in druge splosne predpise;

— ustanavlja in organizira strokovne sluzbe ter or-
ganizacije, ki so skupnega interesa za obdine na obmoc¢ju
okraja;

— ustanavlja okrajne in skupne ‘sklade;

— daje soglasje k finanénim naértom in zakljucnim
racunom skladov;

— sklepa o najetju posajil;

— sklepa o prevzemu porostev za posojila delovnih
in drugih organizacij, obé&in in skladov;

— razpravlja o porodilih o delu okrajnih organov;

— razpravlja o porodilih o delu okroZznega sodisca,
okroznega gospodarskega sodisca in okrajnega disciplin-
skega sodisca;

— sprejema resolucije in daje smernice;

— sprejme svoj letni okvirni program dela;

— doloca temeljno organizacijo okrajne uprave;

— voli in razreSuje predsednika in podpredsednika
okrajne skupséine, sodnike in sodnike porotnike doloce-
nih sodi$¢ v skladu z zakonom, predsednika okrajnega
senata za prekrske in okrajnega sodnika za prekiske ter
njuna namestnika;

— voli in razreSuje tiste ¢lane okrajnih svetov, ki
jih izvoli okrajna skups¢ina izmed svojih odbornikov in
drugih oseb;

— imenuje ¢lane komisij okrajne skupsdine skladno
s statutom;

— sklepa o prenehanju mandatov svojih odbornikov
in razpisuje nadomestne wolitve;

— imenuje in razresuje tajnika okrajne skupsdine in
predstojnike temeljnih upravnih organov;

— izvrduje druga imenovanja, izvolitve in razreSitve
oziroma daje k tem aktom svioja soglasja skladno s pred-
pisi;

— sprejme svoj poslovnik;

— opravlja druge zadeve, ki jih mora okrajna skup-
sGina po tem statutu ali po drugih predpisih opravljati
samo na svoji seji.

83. dlen

Da se zagotovi izvrievanje zakonov ter drugih zvez-
nih in republiskih predpisov, okrajna skups¢ina in njeni
organi spremljajo izvajanje teh predpisov na obmo¢ju
okraja in izdajajo organizacijske in druge ukrepe, za ka-
tere so pooblasceni. V izvrSevanju teh nalog se opira
okrajna skupstina na sodelovanje ob¢inskih skupséin,
njihovih organov, strokovnih sluzb in organizacij.

84. ¢len

Okrajna skup3¢ina ma svojih sejah razpravlja o
splodnih vprasanjih razvoja ob¢in in posameznih druZbe-
nih podro¢ij ter lahko glede teh vprasanj daje priporo-
¢ila ob¢inskim skupscéinam, s katerimi se izrazajo mnenja
o vprasanjih sploSnega interesa.

Obdinske skupsdine, katerim so dana priporocila, so
dolzne na sviojih sejah razpravljati o priporoc¢ilih okrajne
skupscine in skup$dino obvestiti o sprejetih sklepih in
staliscih.

85. ¢len

Okrajna skupsdina lahko daje priponodila za delo
delovnim in drugim organizacijam, katenih delo ima splo-
sen pomen za obmocje okraja.

Delovne in druge organizacije, katenim so dana pri-
porotila, o priporodilih razpravljajo na sejah sviojih naj-
visjih organov samoupravljanja in obvescajo skupscino
o sprejetih sklepih in staliSaih.

86. clen

Okrajna skupsdina lahko sklene, da se predlog odlo-
ka ali drugega predpisa da pred sprejetjem v javno raz-
pravo obéanom ter druzbenim in drugim organizacijam
ali da se k obravnavanju predloga odloka ali drugega
predpisa poklicejo predstavniki dolo¢enih organizacij, da
podajo svoja mnenja in predloge.

87. ¢len

Okrajna skupstina dela po letnem okvirnem progra-
mu dela, ki ga sprejme koncem leta v okviru nalog okra-
ja za prihodnje leto.

Program dela se sestavi s sodelovanjem ob¢in ter
samoupravnih in druzbeno-politi¢nih organizacij, ki delu-
jejo za obmocje okraja.

88. clen

Okrajna skupsdina najmanj enkrat letno obravnava
svoje delo in delo svojih organov ter izvlecek iz te ob-
ravnave oziroma porodila objavi v Uradnem vestniku
okraja Celje ali na drug primeren nacin.

Zavodi in druge organizacije, ki jih je ustanovila
okrajna skup3dina, morajo vsaj enkrat letno predloZiti
porodilo o tem, kako izpolnjujejo naloge, zaradi katerih
so bile ustanovljene.

Okrajna skupécina daje svojim organom smernice za
njihovo nadaljnje delo.

89. &len

Pri izvrSsevanju nalog iz svoje pristojnosti sprejema
okrajna skupstina programe in plane razvoja, statut, od-
loke, proracun, priporo¢ila, resolucije, smernice, odredbe,
navodila, odloche, poslovnik in sklepe.
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S statutom okraja se doloéijo pravice in dolznosti
okraja oziroma njegove naloge, odnosi med okrajnimi in
ob¢inskimi organi ter druga vprasanja skupnega interesa
za ob¢ine na obmoé¢ju okraja ter organizacija in delo
okrajnih organov.

Odlok je splosen predpis, s katerim okrajna skup$ci-
na ureja zadeve iz svoje pristojnosti na podlagi in v
okviru sviojih pravic in dolznosti, dolocenih z ustavo in
zakoni. Odlok je samostojen, kadar ureja zadeve, ki so
neposrednega pomena za okraj in.niso urejene z zako-
nom, dopolnilen pa, kadar ga okrajna skupscina sprejme
na podlagi in v okviru pooblastila v zakonu in drugih
splosnih predpisih zaradi ureditev zadev iz svoje pristoj-
nosti.

Proratun okraja je enoleten akt, s katerim se dolo-
¢ijo dohodki, ki po predpisih pripadajo okraju in vrsi
razdelitev denarnih sredstev po njihovih namenih.

S programom razvoja okrajna skup$c¢ina usmerja in
vsklajuje dolgoroéni in perspektivni razvoj ob¢in, doéim
se s planom predvidi razvoj za enoletno razdobje. Pro-
gram razvoja se lahko sprejme za obmocje celotnega
"~ okraja ali za del tega obmoc¢ja.

S priporocilom se v okviru pravic in dolZnosti okra-
ja javno izrazi nasvet v pogledu delovanja obéinskih
skupscin in njihovih organov ter organizaaij.

Resolucija je akt,- s katerim okrajna skup$cina
usmerja delovanje obéin v doloéenem Casovnem razdob-
ju glede vpraSanj, ki se po svoji naravi ne resujejo z
odloki ali drugimi splo$nimi predpisi.

Poslovnik je akt, ki ureja delo okrajne skupsdine ter
njenih komisij in govori o pravicah in dolznostih funk-
cionarjev skupsdine in usluzbencev v zvezi s sejami
skupscine. S poslovnikom se uredi konstituiranje skup-
stine, izvolitev organov skupséine, priprava in potek sej,
delo komisij okrajne skup3ié&ine in predpi$ejo podrobnej-
Se dolocbe o prawvicah in dolznostih predsednika, pod-
predsednika, odbornikov okrajne skup3éine in tajnika
skupscéine v zvezi s sejami skupsdine in njenih komisij.

Odredba je akt, s katerim se ureja dolo¢eno stanje
splosnega znacaja zaradi izvrievanja zakona in drugega
predpisa. 3

Navodilo je akt, s katerim se dolocajo pravila za
delo organa ali za izvrSevanje upravnih nalog zaradi iz-
vajanja zakona in drugih predpisov.

Smernica je akt, s katerim se usmerja delo svetov,
upravnih organov in stvokovnih sluzb pri izvrSevanju
predpisov okrajne skupscine in drugih predpisov, za ka-
terih izvrsevanje je pooblas¢ena okrajna skupscéina in
dajejo obwvezna napotila za delo.

Odloéba je akt, s katerim se resi doloten posamezen
primer iz pristojmosti okrajne skupsdine,

Sklep je akt, s katerim okrajna skups¢ina odloca o
vseh vpraSanjih, pni katerih ne gre za sprejem splosnih
predpisov ali odlocb.

90. ¢len

O vseh vprasanjih iz svoje izklju¢ne pristojnosti od-
loca okrajna skupsdina na sviojih sejah.

Seje okrajne skupscine sklicuje predsednik po spre-
jetem delovnem programu oziroma po potrebi.

Seje se sklicujejo po dolotbah poslovnika.

Okrajna skupscina sklepa veljavno, ¢e je na seji
navzocta veodina odbornikov okrajne skupscine.

Okrajna skupsdina sprejema sklepe z vedino glasov
navzotih odbornikov,

Za sprejem, spremembo in dopolnitev statuta okraja,
programa, plana in proratuna je potrebna dvetretjinska
vetina odbornikov okrajne skupscine.

91. clen

Okrajna skups¢ina skupno z 6k:rajnim odborom SZDL
kot splosni druzbenopoliti¢ni zbor okraja lahko razprav-

lja o vpraSanjih, ki imajo sploSen pomen za okraj kot
celoto. Na taki skupni seji se dolo¢ijo stalis¢a glede
usmerjanja gospodarskega in druzbenega razvioja v zvezi
s sodelovanjem med obc¢inami na obmocju okraja.

4. Predsednik in podpredsednik okrajne skups¢ine

92. dlen

Predsednika okrajne skup$cine izvoli okrajna skup-
$¢ina izmed svojih odbornikov na podlagi posameznih
predlogov, ki jih poda komisija za volitve in imenovanja
ali najmanj 15 odbornikov, od katerih mora biti vsaj
eden iz vsake ob¢ine na obmocju okraja.

Kandidata za predsednika okrajne skup3icine lahko
predlozi tudi Okrajni odbor SZDL Celje.

Violitve predsednika so tajne.

Za predsednika okrajne skupscine je izvioljen kandi-
dat, ki je dobil vedino glasov vseh odbornikov okrajne
skupscine.

Volitve predsednika se opravijo na prvi seji okrajne
skupséine,

Predsednik se violi za dobo dveh let s tem, da je po
konstituiranju okrajne skupséine po dveh letih lahko po-
novno izvoljen.

93. ¢len

Predsedniku okrajne skupsc¢ine preneha njegova
funkcija, ¢e mu preneha odborniski mandat, ¢e se sam
odpove funkciji predsednika ali ¢e ga okrajna skupstina
razre$i na predlog najmanj 15 odbornikov, od katerih
mora biti vsaj eden iz vsake ob&ine na obmoé&ju okraja.

94. ¢len

Predsednik okrajne skups¢ine v okviru svojih pravic
in dolZnosti:

— predstavlja okrajno skups$€ino in okraj kot prav-
no osebo ter podpisuje pogodbe, splosne predpise in
druge akte skladno s predpisi;

— organizira delo okrajne skupsdine;

— sklicuje in viodi seje okrajne skupscine;

— skrbi za delo organov okrajne skupscine in vskla-
juje delo svetov in komisij skupscine;

— skrbi, da vsi organi okrajne skupstine izvrsujejo
zakione in druge predpise ter odloke in akte okrajne
skupscine;

— zahteva uvedbo disciplinskega postopka zoper
tajnika okrajne skupstine in druge osebe, za katere je
Lo doloceno z zakonom ali drugim predpisom;

— izvrSuje tudi druge pravice in dolZznosti, ki so po
predpisih v njegovi pristojnosti.

95. dlen

Predsednik okrajne skups$cine skrbi, da so okrajni
sveti in komisije informirani o vseh vprasanjih, ki so
pomembna za izvajanje politike okraja zato, da se ta po-
litika ¢imbolj uspesno izvrsuje.

Predsednik okrajne skupstine lahko zahteva od pred-
sednika sveta ali komisije, da se predlog, ki ga komisija
ali svet namerava podati okrajni skupscini, ponovno ob-
ravnava in dopolni.

Predsednik okrajne skupsdine reSuje spore o pristoj-
nosti med posameznimi sveti in komisijami.

Predsednik okrajne skupsdine lahko zahteva od taj-
nika okrajne skupscine in drugih predstojnikov okrajne
uprave podatke ali poroc¢ilo o posameznih vprasanjih iz
podroc¢ja dela okrajne uprave ali pa jim narodi, naj o po-
sameznem vprasanju pripravijo porodilo za sejo okrajne
skupsdine, sveta ali komisije.

Predsednik okrajne skupsc¢ine je pooblas¢en, da v
nujnih primerih izvrsi imenovanja, ki so v pristojnosti
okrajne skupstine s soglasjem komisije za volitve in
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imenovanja s tem, da mora tako imenovanje potrditi
okrajna skup$éina na prvi prihodnji seji.

\

96. tlen

Predsednik okrajne skupscdine sklicuje zaradi wvskla-
jevanja dela svetov po potrebi konference predsednikov
okrajnih svetov.

Predsednik okrajne skupséine sklicuje zaradi wvskla-
jevanja dela komisij okrajne skupscine predsednike teh
komisij.

97. ¢len

Predsednik okrajne skupsdine opravlja tudi zadeve,
za katere je izrecno pooblas¢en z zakonom, statutom, po-
slovnikom in drugimi predpisi ter naloge, ki mu jih po-
'sebej nalozi okrajna skupsdina,

98. dlen
Predsednik okrajne skupstine dobiva za svoje stalno
delo v okrajni skupsc¢ini mesecno nagrado, ki jo doloci
okrajna skupséina oziroma organ skupstine, katerega
skupséina za to pooblasti.

99, ¢élen

Predsednik okrajne skupsdine ima pravico do redne-
ga letnega dopusta, ki znasa 30 delovnih dni.

100. dlen

Okrajna skupdcina ima podpredsednika, ki se voli na
enak nac¢in kot predsednik.

Podpredsednik nadomesoa predsednika v ¢asu njego-
ve odsotnosti ali zadrzanosti.

Podpredsednik opravlja stalno dolotene zadeve iz
predsednikovega delovnega podrotja v mejah, ki jih do-
loti okrajna skupscina in druge zadeve, katere mu na-
loZi predsednik.

101. ¢len

Podpredsedniku okrajne skup$¢ine preneha njegova
funkcija na isti nadin kakor predsedniku okrajne skup-
Sdine.

Podpredsednik okrajne skupscine ima pravico do me-
setne nagrade za svoje stalno delo v okrajni skupséini,
ki se dolo¢i na isti na¢in kakor predsedniku.-

Podpredsednik okrajne skupd&ine ima pravico do
rednega letnega dopusta v istem obsegu kakor predsed-
nik.

5. Sveli okrajne skups¢ine

102. &len
Za izvrSevanje politiéno-izvrsilnih zadev na posa-
meznih podroc¢jih gospodarske in druzbene dejavnosti
ima okrajna skup$&ina svete, ki so obenem organi druz-
benega samoupravljanja na podrotjih, za katera so usta-
novljeni.

103. ¢len

Okrajna skupsdina ima tele svete:

1. Svet za notranjo politiko in splodne zadeve;

2. Svet za finance;

3. Svet za splosne gospodarske zadeve;

4. Svet za kmetijstvio in gozdarstvo;

5. Svet za urbanizem, komunalne in gradbene za-
deve;

6. Svet za prosveto in kulturo;

7. Svet za zdravstvo in socialno varstvo.

104. &len

Sveti kot politicno-izvrsilni organi, vsak na sviojem
podrocju:

— skrbijo za izvrsevanje zakonov in drugih predpi-
sov 3irsih druzbeno-politiénih skupnosti in predpisov
okrajne skups¢ine;

— dolocajo predloge predpisov in drugih aktov, ki
jih sprejme okrajna skupscina;

— dajejo smernice in naviodila za delo upravnih or-
ganov in nadzorujejo njihovo delo; 3

— odlo¢ajo v- upravnih zadevah, kadar je to izrecno
doloceno s predpisi;

— izvajajo politiko, zadrtano z akti okrajne skupsci-
ne in sodelujejo pri ustvarjanju te politike, vsak na svo-
jem podrocju;

— odlocajo o vseh vprasanjih iz pristojnosti okraja,
razen tistih, ki so v izkljudni pristojnosti okrajne skup-
stine ali drugih okrajnih organov;

~ opravljajo tudi druge politi¢no-izvrsilne zadeve iz
pristojnosti okraja. 1

105. ¢len

Sveti kot organi druzbenega samoupravljanja, vsak
na svojem podrocju:

— skrbijo za razvoj druzbenega samoupravljanja na
podro¢ju, za katero so ustanovljeni;

— vsklajujejo delo organov druzbenega samouprav-
ljanja pri reSevanju vprasanj, ki so skupnega pomena za
vec obdin oziroma delovnih organizacij, katerih delova-
nje sega na obmocje vet obdin;

— pospesujejo razvoj in delo organov druzbenega
samoupravljanja v obginah.

106. ¢len

Sveti izdajajo odredbe in upravna navodila za izvr-
Sevanje predpisov okrajne skupscine, ce jih skupscina za
to pooblasti.

Sveti izdajajo odredbe in navodila za izvrSevanje
zakonov in drugih predpisov zveznih in republiskih orga-
nov, ¢e so za to pooblasteni.

Sveti lahko dajejo svetom obdinskih skup$éin ter
delovnim in drugim organizacijam v okraju priporocila
za njihovo delo.

107. ¢&len

Svet za notranjo politiko in splosne zadeve opravlja
zadeve s podro¢ja varstva javnega reda in miru, krimi-
nalisticne sluzbe, varnosti prometa, ljudi in premozZenja,
zadeve s podrolja organizacije dela okrajne uprave in
druge zadeve s podrocja obce uprave.

Svet za finance obravnava in dolo&i dokonéen pred-
log okrajnega prorac¢una in zakljuénega rac¢una, opravlja
delo v zvezi z izvrSevanjem proracuna, druge zadeve s
podrocja financ in premozenjsko-pravne zadeve.

Svet za splosne gospodarske zadeve opravlja zadeve
s podro¢ja industrije, obrti, rudarstva, prometa, turiz-
ma, gostinstva, dela in socialnega zavarovanja. ;

Svet za kmetijstvo in gozdarstvo opravlja zadeve s

" podrocja kmetijstva, gozdarstva, lova in ribolova.

Svet za urbanizem, komunalne in gradbene zadeve
opravlja zadeve s podrocja urbanizma, stanovanjske iz-
gradnje ter komunalne in gradbene zadeve.

Svet za prosveto in kulturo opravlja zadeve s po-
drod¢ja Solstva, predsolske in predvojaske vzgoje, telesne
vzgoje in Sporta ter zadeve s podro¢ja kulturne dejav-
nosti in znanstveno-raziskovalnega dela.

Svet za zdravstvo in socialno varstvio opravlja zade-
ve s podrocja zdravstva, splosnega skrbstva, varstva
druzine in skrbnistva ter s podrocja invalidskega var-
stva.
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108. ¢len

Sveti so sestavljeni takaole:

a) 4 ¢lane imenuje v vsak svet okrajna skupsdina in
sicer 2 izmed svojih odbornikiov, 2 pa izmed ostalih ob-
canov, ki s svojim znanjem, delom in izkuSnjami lahko
pripomorejo k uspesnemu delu sveta;

b) 11 élanov delegirajo v vsak svet ustrezni sveti ob-
¢inskih skupédin in sicer po enega.

Mandat ¢lanov svetov traja dve leti.

109. élen

Sveti so za svoje delo odgovorni okrajni skupsc¢ini.

Okrajna skupscina lahko razveljavi ali odpravi ne-
zakonit akt, ki ga je izdal svet izven upravnega postop-
ka.

Sveti morajo najmanj enkrat letno porocati okrajni
skupscini o svojem delu in o problematiki s svojega
podrocja.

110. ¢len

Sveti medsebojno sodelujejo pri svojem delu. Svet
mora pred odlocanjem vprasati za mnenje drug svet, ce
zadeva posega v podroc¢je drugega sveta. V primeru
spora odlodi o tem predsednik okrajne skups$cine.

Za reSevanje vprasanj, ki segajo v podroc¢je dela
dveh ali ve¢ svetov, se lahko sveti sestajajo na skupni
seji. Skupno sejo vodi predsednik enega od teh svetov,
ki ga dolodijo sveti na skupni seji.

111, ¢élen

Sveti opravljajo zadeve iz svoje pristojnosti na se-
jah, ki se sklicujejo po petrebi skladno z letnim progra-
mom dela.

Letni program dela sprejme svet ob koncu leta za
prihodnje leto.

112, ¢len

Svet je sklepCen, ce je na seji navzoca ve¢ina &lanov
sveta.

Sklepe sprejema svet z vedino glasov navzodih ¢la-
nov.

113. ¢len

Okrajna skupsdina lahko na predlog sveta pred po-
tekom mandatne dobe razresi ¢lana sveta, ki ga je sama
izvolila oziroma zahteva od ustreznega sveta obdinske
skupscine, da odpoklice delegiranega c¢lana in delegira
novega Glana.

114, ¢len

Predsednika sveta izvoli okrajna skupscina izmed iz-
voljenih in deleguram.h ¢lanov sveta na predlog komisije
za violitve in imenovanja.

Predsednik in podnpredsed.mk okrajne skupscine ne

- moreta biti ¢lana sveta.
Nih¢e ne more biti ¢lan ve¢ kakor enega sveta.

115. dlen

Za proucevanje posameznih vprasanj ali za izvrsitev
dolo¢enih nalog in poslov s podro¢ja sveta lahko svet
ustanovi komisije.

116. ¢len

Funkcija &lana svela je ¢astna druzbena funkcija.

Clani sveta imajo pravico do povradila dejanskih
stroskov, ki so jih imeli z opravljanjem svoje funkcije,
kakor odborniki okrajne skupscine. Isto velja za élane
komisij svetov,

117. &len

Visak svet ima svoj poslovnik, ki si ga sam predpise.
S poslovnikom se uredi nacin priprave sej, sklicevanja
sej, poteka sej, delo strokovnih tajnikov svetov, nacin
izvrSevanja sklepov, nadin sodelovanja z okrajno skup-
$d¢ino in druge podrobmnosti.

6. Komisije okrajne skupicine
118. ¢len

Za proucevanje posameznih vprasanj, za pripravo
predlogov in opravljanje drugih zadev iz pristojnosti
okrajne skupséine ima okrajna skupi¢ina stalne in za-
casne komisije.

119. élen

Okrajna skupséina ima tele stalne komisije:

1. Mandatno-imunitetno komisijo.

2, Komisijo za volitve in imenovanja.

3. Komisijo za prosnje in pritozbe.

4. Komisijo za odlo¢anje o pritozbah v upravnem
postopku.

5. Komisijo za narodno obrambo.

6. Komisijo za druzbeno nadzorstvo.

7. Komisijo za plan.

Okrajna skupsé¢ina lahko z odlokom ustanowvi tudi
druge stalne komisije in dolodi njihov sestav ter delov-
no podrodje.

Okrajna skupséina lahk.o ustanovi zacasne komisije,
ki poslujejo, dokler ne opravijo svojega dela.

120. &len

Predsednika in ¢lane stalnih komisij izvoli okrajna
skupscina izmed svojih odbornikov, kolikor ni z zakonom
ali tem statutom drugace doloceno.

Mandatna doba ¢lanov stalnih komisij traja 2 leti.

121. ¢len

Mandatno-imunitetna komisija ima predsednika in
dva clana.

Komisija za volitve in imenovanja ima predsednika
in 8 clanov. Pet ¢lanov izvoli okrajna skupscina izmed
svojih odbornikov, ostale &¢lane pa delegira okrajni od-
bor SZDL Celje.

Kiomisija za prosnje in pritozbe ima predsednika in
4 c¢lane.

Komisija za odlotanje o prnitozbah v upravnem. po-
stopku ima predsednika in 4 ¢clane,

K.om.i:sija za narodno obrambo je sestavljena skladno
z zveznim predpisom. Sestav te komisije dolo¢i okrajna
skupséina s posebno odloébo.

Komisija za druzbeno nadzorstvo ima predsedmka. in
8 ¢lanov.

Komisija za plan ima predsednika in 8 ¢lanov.

122, ¢&len

V komisije okrajne skupsc¢ine se lahko imenujejo
samo take osebe, ki s svojim znanjem, strokovnim delom
in izkusnjami lahko pripomorejo k uspesnemu delu ko- -
misije.

123. ¢len

Okrajna skupscina lahko wvsak cas razresi vsakega
¢lana komisije in izvoli novega ¢€lana oziroma zahteva
delegiranje novega ¢lana.

Odbornik okrajne skupsdine je lahko ¢&lan najvec
dveh stalnih komisij.
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124, ¢len

Mandatno-imunitetna komisija obravnava vprasanja
v zvezi z imunitetnimi pravicami odbornikov okrajne
skupséine, s prenehanjem njihovega mandata, z volitva-
mi na izpraznjena mesta odbornikov okrajne skupscine
in z verifikacijo mandatov novoizvoljenih odbornikov ter
o tem poroca skupséini.

Obé¢asno, najmanj pa enkrat letno, obravmava man-
datno-imunitetna komisija vprasanja udelezbe odborni-
kov na sejah okrajne skupsdine in njenih organov ter
drugih kolegijskih organov, v katere jih je izwvolila ali
delegirala okrajna skupdtina. Komisija o tem poroca
skups€ini in ji predlaga ukrepe zoper odbornika, ki se iz
neupravi¢enih razlogov ne udelezuje sej skups¢ine ozi-
roma drugih organov.

125. ¢len _

Komisija za volitve in imenovanja obravnava vpra-
sanja v zvezi z volitvami, imenovanji in razresitvami cla-
nov organov okrajne skups€ine in drugih funkcionarjev
ter daje skupd&ini ustrezne predloge. Ta komisija obrav-
nava tudi splosna vpraSanja kadrovske politike v okra-
ju. Komisija analizira stanje in potrebe po vodilnih in
visokokvalificiranih kadrnih v delovnih in drugih organi-
zacijah. Komisija planira v sodelovanju z drugimi organi
Stipendiranje in kreditiranje Solanja, potrebe po kadrih
in predlaga ukrepe za strokovno in druzbeno-politicno
izobrazevanje kadrov.

Komisija za volitve in imenovanja daje soglasje k
odlo¢bam o imenovanjih, ki jih izda predsednik okrajne
skup$éine v nujnih primerih (95. ¢len).

126. ¢len

Komisija za prosnje in pritoZbe obravnava pro3nje
in pritozbe obtanov, organov in organizacij, katere po-
siljajo okrajni skupsoéini, proucuje njihovo osnovanost,
daje predloge okrajni skup3cini o ukrepih, ki jih je treba
storiti, da se odpravijo ugotovijene nepravilnosti v delu
organov, delovnih in drugih organizacij in lahko v ta
namen samostojno daje priporocila organom samouprav-
ljanja in druzbenega samoupravljanja, da se odpravijo
ugotovljene nepravilnosti.

Komisija za prosnje in pritoZzbe obravnava samo za-
deve, kjer ne gre za upravni postopek.

127, ¢len

Komisija za odlotanje o pritozbah v upravnem po-
stopku izdaja odlotbe o pritozbah zoper odlothbe obé¢in-
skih skups¢in skladno z zakonom o sploSnem upravnem
postopku.

128. é&len

Komisija za narodno obrambo skrbi za neposredno
izvrSevanje nalog s podro¢ja narodne obrambe iz pristoj-
nosti okraja in nalog s podro¢ja narodne obrambe, za
katere jo pooblasti Izvrsni svet,

129. ¢len

Komisija za druzbeno nadzorstvo proucuje nacin iz-
koris¢anja druzbenih sredstev v delovnih in drugih or-
ganizacijah ter ob¢inah in predlaga okrajni skupstini
ukrepe, da se doseZe pravilno delo in smotrna uporaba
druzbenih sredstev, daje pobudo pri pristojnih organih
za uvedbo postopka zoper odgovorne osebe glede neza-
konitega izkoris¢anja druzbenih sredstev in lahko v ta
namen samostojno daje priporo&ila organom samouprav-
ljanja in druzbenega samoupravljanja.

' Komisija ima v mejah svojega delovnega podrocja
Pravico zahtevati porocila in gradivo o delovanju sluzb,

ki opravljajo nadzorstvo nad zakonitostjo dela obcinskih
upravnih organov, delovnih in drugih organizacij ter ob-
¢anov in vabiti na svoje seje predstavnike delovnih in
drugih organizacij in zahtevati od njih, da ji porocajo ali
dajo potrebna pojasnila.

Komisija lahko predlaga v zvezi z ugotovljenim sta-
njem okrajni skupscini, da izda priporocila in ukrepe
zaradi odprave nepravilnosti.

Delo komisije za druzbeno nadzorstvo ne sme pose-
gati v samoupravne pravice delovnih in drugih organi-
zacij. .

130. clen

Komisija za plan izdela dokonten predlog programa
in plana in ga predlozi okrajni skupscini. Komisija za
plan spremlja izvrievanje programa in plana. Komisija
za plan pripravi po potrebi spremembe in dopolnitve pro-
grama in plana.

131. clen

Komisije okrajne skupstine lahko zahtevajo od
usireznih organov, organizacij in sluzb podatke, obvesti-
la in mnenja glede vpradanj, ki so v pristojnosti komisije.

132. &len

Komisije opravljajo zadeve iz svoje pristojnosti na
sejah, ki se vriijo po letnem programu dela in po po-
trebi.

Letni program dela sprejme komisija ob koncu leta
za prihodnje leto.

133. dlen

Komisije sprejemajo na svojih sejah sklepe in pred-
loge.

134. &len

Seja komisije je sklepéna, ¢e je na seji navzota ve-
tina ¢lanov komisije.

Sklepe sprejema komisija z vetino glasov navzotih
clanov.

135. dlen

Komisija mora najmanj enkrat letno porotati okraj-
ni skup$éini o svojem delu in o problematiki iz svojega
podrocja.

136. &len

Funkcija ¢lana komisije je ¢astna druzbena funkcija.
Clani komisije imajo pravico do povradila dejanskih
stroskov, ki so jih imeli v zvezi z delom komisije, kakor
to velja za clane svetov.

137. ¢len

Komisije lahko med seboj sodelujejo, glade Cesar
se smiselno uporabljajo dolotbe tega statuta o sodelo-
vanju svetov,

138. &len

Natanénej$e dolotbe o delu komisije so v poslovni-
ku okrajne skupsdine.

7. Okrajna uprava

139. ¢len

Za izvrievanje zakonov in drugih predpisov ter
sklepov okrajne skups¢ine in njenih organov, za oprav-
ljanje upravnih in strokovnih zadev za okrajno skup-
5&ino in njene organe ter za pripravljanje in predlaganje
aktov, ki jih izda okrajna skups$cina in njeni organi, ima
okrajna skupscina okrajne upravne organe.
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140. &len

Okrajni upravni organi so tajnistva, oddelki, uprav-
ni zavodi, upravne komisije in posebni organi okraja.

Tajnistvo obstoji za notranje zadeve.

Posebni organi okraja so okrajno javno pravobra-
nilstvo, senat za prekrske in okrajni sodnik za prekrike
ter okrajno disciplinsko sodisce.

Oddelki so:

— oddelek za upravnopravne zadeve,

— oddelek za analiti¢ne in organizacijske sluzbe,
— oddelek za inSpekoijske sluzbe,

— oddelek za narodno obrambo,

— oddelek za skupne sluzbe.

Upravna zavoda sta zavod za planiranje in zavod za
statistiko.

141. &len

Z odlokom o organizaciji okrajne uprave se lahko
oddelki po potrebi zdruzujejo ali razdruzujejo skladno s
spreminjanjem potreb in druzbeno-politiétne funkcije
okraja. S tem odlokom se doloé¢ijo tudi notranje organi-
zacijske enote organov.

142. ¢len

Okrajni upravni organi opravljajo zadeve s svojega
delovnega podrodja samostojno v mejah pooblastil, ki
jim jih daje zakon in drugi ma podlagi zakona izdani
predpisi ter po smernicah okrajne skups¢ine in njenih
svetov,

Okrajni upravni organi vsak na svojem podroc¢ju v
mejah svoje pristojnosti neposredno izvriujejo odloke in
druge akte okrajne skup$dine fin njenih svetov, nadzoru-
jejo izvrsevanje zakonov in drugih predpisov $irsih druz-
beno-politi¢nih skupnosti ter predpisov in sklepov okraj-
ne skupséine in mjenih svetov; pripravljajo gradivo za
seje okrajne skupsdine, njenih svetov in komisij, dajejo
strokovno pomo¢ ob¢inskim upravnim organom in dru-
gim organom druzbenega samoupravljanja na obmocju
okraja, vodijo upravni postopek in izdajajo odloc¢be ter
opravljajo druge upravne naloge v mejah pravic in
dolznosti okraja.

Okrajni upravni organi neposredno izvrsujejo zvezni
ali republiski zakon samo, ¢e so z zakonom izrecno za to
pooblaséeni. :

Okrajni upravni organi sodelujejo z delovnimi in
drugimi organizacijami pri opravljanju zadev iz svojega
podroc¢ja v mejah zakona.
~ Pravice in dolZnosti okrajnih upravnih organov do
obéinskih upravnih organov so dolofene z zakonom in
tem statutom.

143. ¢len

Okrajni upravni organi so za svoje delo odgovorni
okrajni skupséini in njenim svetom,

Okrajni upravni organi morajo najmanj enkrat letno
porocati okrajni skup$aini in pristojnemu svetu. Porodilo
mora vsebovati zlasti podatke o notranji organizaciji,
sistemizaciji in zasedbi delovnih mest, o delu in proble-
matiki organov uprave in druge podatke, ki so pomembni
za presojo usposobljenosti okrajne uprave za izpolnje-
vanje njenih nalog. Okrajno javno pravobranilstvo, senat
in sodnik za prekrske, okrajno disciplinsko sodi§¢e in
upravne komisije so posebej doline porocati o svojem
delu okrajni skupscini.

Poro¢ilo okrajni skupscini je skupno za vse organe
okrajne uprave in ga predlozi tajnik okrajne skupécine,
pristojnemu svetu pa predlozi poroéilo predstojnik
ustreznega upravnega organa.

144, ¢len

Na ¢&elu okrajne uprave je tajnik okrajne skupscine,
upravnim organom pa nacelujejo nacelniki oddelkov in
drugi predstojniki organov. .

Tajnika in predstojnike okrajnih upravnih organov
imenuje okrajna skupscina.

Ce je tajnik zatasno odsoten ali zadrzan, ga nado-
mesdca predstojnik upravnega organa, ki ga dolo¢i pred-
sednik okrajne skupSaine.

Predstojnika upravnega organa nadomesca usluzbe-
nec, ki ga doloéi tajnik.

145. ¢len

Tajnik okrajne skupstine skrbi za to, da okrajna
uprava kot celota v redu funkcionira in da opravlja svo-
je upravne in strokovne naloge v skladu z ustavo in
zakoni, nadzoruje in vsklajuje delo organov uprave in
skrbi za zakonitost in pravilnost njihovega dela.

146. ¢len

Tajnik pomaga predsedniku pri pripravljanju sej
okrajne skupicine in pri wsklajevanju dela posameznih
svebov in komisij okrajne skupsaine ter skrbi, da okrajna
uprava izvrsuje sklepe skups¢ine in mjenih kolegijskih
organov in da se ravna pri svojem delu po smernicah
skup$éine in mjenih svetov.

Tajnik skrbi za pravilno organizacijo dela vseh sluzb
v okrajni upravi, za ekonomi¢nost, uéinkowvitost in izbolj-

, 5anje poslovanja upravnih organov, za polno zaposlitev

usluzbencev ter za redno, praviofasno in pravilno vodenje
upravnega postopka.

Tajnik sklicuje sestanke kolegija predstojnikov
okrajne uprave po potrebi zaradi vsklajevanja dela.

Tajnik izdaja odlotbe o usluzbenskih razmerjih v
okviru svoje pristojnosti.

Tajnik je odredbodajalec za izvrSevanje okrajnega
prorafuna in je odgovoren za pravilno in smotrno upo-
rabo proratunskih sredstev.

Tajnik vsklajuje delo pri izdelavi osnutkov predpi-
sov okrajne skup$éine in njenih svetov in skrbi za izde-
lavo osnutkov teh predpisov; skrbi za to, da vsi organi
uprave redno in pravocasno izvrsijo naloge v zvezi s
pripravami osnutkov predpisov, analiz, strokovnih poro-
¢il, elaboratov in podobno za seje okrajne skupscine,
njenih svetov in komisij. 5

Tajnik sklicuje po potrebi obtasne konference tajni-
kov obéinskih skups¢in.

Tajnik je dolzan skupno =z ostalimi predstojniki
okrajne uprave redno obiskovati ob&inske upravne or-
gane.

Tajnik opravlja tudi druge zadeve, ki so mu dane z
zakonom in drugimi predpisi ter tem statutom in naloge,
ki mu jih naloZi okrajna skupstina v zvezi z delom
okrajne uprave.

147. ¢len

Tajnik izreka disciplinske kazni usluzbencem okraj-
ne uprave za disciplinske nerednosti in zahteva uvedbo
disciplinskega postopka zaradi disciplinskih prestopkov
usluzbencev pri okrajnem disciplinskem sodiscu.

Tajnik lahko prenese pravico kaznovanja za disci-
plinske nerednosti na predstojnike upravnih organov.

148. ¢len

Tajnik je za svoje delo odgovoren okrajni skupscini
in predsedniku okrajne skupséine.

Tajnik se mora udelezevati sej okrajne skupscine in
na zahtevo dajati mnenja k osnutkom predpisov in prav-
na mnenja o drugih pomembnejsih vprasanjih.

-
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149. dlen

Za tajnika okrajne skups¢ine se lahko postavi, kdor
ima diplomo pravne fakultete, primerno prakso v upravni
sluzbi, organizacijske sposobnosti in je za to mesto tudi
primeren po svojih osebnih lastnostih.

Tajnika okrajne skup$tine imenuje skup$&ina za §tiri
leta in je lahko imenovan po preteku te dobe za na-
daljnja Stiri leta, skladno z zakonom.

150. ¢len

Predstojnik upravnega organa v mejah svojega de-
lovnega podrodja skrbi in je neposredno odgovoren za
to, da se izvrSujejo zakoni in drugi predpisi $ir§ih druz-
beno-politiénih skupnosti ter predpisi, sklepi in smernice
okrajne skups¢ine in mjenih svetov; da se izdelajo za
okrajno skups¢ino in njene svete osnutki predpisov in
drugih aktov, da se pripravi gradivo za njihovo delo in
da organ uprave v redu in pravocasno opravlja vse dru-
ge naloge iz svojega podrocja. Predstojnik sklicuje se-
stanke kolegija strokovnih usluzbencev organa.

5 151. ¢len

Za predstojnika upravnega organa se lahko postavi,
kdor ima visoko ali vi§jo strokovno izobrazbo, primerno
prakso v upravni sluzbi, organizacijske sposobnosti in je
za to mesto tudi primeren po svojih osebnih lastnostih.

Predstojnika upravnega organa imenuje skups$¢ina
za Stiri leta in je lahko imenovan po preteku te dobe za
nadaljnja Stiri leta, skladno z zakonom.

152. dlen

S posebnim odlokom se predpise delovni ¢as okrajne
uprave in cas sprejemanja strank. .

8. Samoupravljanje delovne skupnosti okrajne uprave

153. dlen

Usluzbenci in delavei, zaposleni v organih okrajne -

uprave, tvorijo delovno skupnost okrajne uprave.
Usluzbenci okrajne uprave so javni usluzbenci.
Svoje pravice in dolZnosti izvrSuje delovna skupnost
- neposredno in preko svojega predstavniskega organa —,
sveta delovne skupnosti.

154, ¢len

UsluZbenci okrajne uprave s svojim strokovnim de-
lom omogocajo in zagotavljajo okrajni skups¢ini in nje-
nim svetom uresni¢evanje dolotil ustave in zakonov ter
izvajanje politike okraja.

155. ¢len

Usluzbenci na svojih delovnih mestih opravljajo
svoje delo samostojno, na podlagi in v mejah zakona in
drugih predpisov ter po smernicah okrajne skups¢ine in
njenih svetov ter sluZbenih nalogih neposrednih pred-
stojnikov in so za svoje delo odgovorni kazensko, disci-
plinsko in matenialno po splosnih predpisih.

156. ¢len

Urejanje vprasanj, ki se nanasajo na notranjo orga-
nizacijo in sistemizacijo delovnih mest v okrajni upravi,
na delovna razmerja, na delitev dohodkov in osebnega
dohodka ter drugih vpra$anj, ki se ti¢ejo notranjih raz-
menij v okrajni upravi, temelji na nacelu samoupravlja-
nja usluzbencev. .

Pravica samoupravljanja delovne skupnosti je zago-
tovljena z ustavo, zakonom in s posebnim pravilnikom.

157. ¢&len

Okrajna skupstina zagotovi v skladu s “splo$nimi
predpisi okrajni upravi sredstva za delo glede na wvrsto,
obseg in pomen nalog ter pogoje njenega dela.

Sredstva za delo okrajne uprave predstavljajo njen
dohodek, ki je enoten in skupen vsem organom okrajne
uprave.

Delovna skupnost okrajne uprave razpolaga s svo-
jim dohodkom samostojno in ga deli skladno s svojim
pravilnikom, s svojim financnim naértom in zakljuénim
racunom.

VL DEL

RAZMERJA OKRAJNIH ORGANOV DO SODISC IN
JAVNIH TOZILSTEV

158. &len

Na obmoc¢ju okraja obstojita okrozno sodisce in
okrozno gospodarsko sodis¢e, ki v okviru svojih pravic,
dolotenih =z wustavo -in zakonom, opravljata sodno
funkcijo.

OkroZno sodi$c¢e in okrozno gospodarsko sodidte sta
samostojna organa in sodita na podlagi ustave in za-
konov. .

159. ¢clen

OkroZno sodiS¢e in okroZno gospodarsko sodiste
spremljata in proucujeta druzbene odnose in pojave, ki
so pomembni za izvrSevanje njunih funkecij in dajeta
predloge za prepre¢evanje druzbeno nevarnih in skodlji-
vih pojavov ter predloge za utrjevanje zakonitosti.

160. ¢len
Sodisca imajo pravico in dolZznost obves¢ati okrajno
ﬁk}xpééino 0 uporabi zakonov in o problemih svojega
ela.
161. &len
Sodniki in sodniki porotniki oziroma ob¢asni sodniki
okroznega sodid¢a in okroznega gospodarskega sodis¢a
se volijo in razresujejo po dolotbah zakona.

162. ¢&len
Okroino javno toZilstvo je samostojen organ; ki
opravlja kazenski pregon in izvrsuje z zakonom doloene
ukrepe ter uporablja pravna sredstva zaradi enotne upo-
rabe zakonov in zastite zakonitosti na obmo&ju okraja.

163. ¢len

Sredstva za financiranje potreb okroznega sodiica,
okroZznega gospodarskega sodiS¢a in okroznega javnega
tozilstva se zagotovijo v okrajnem proradunu.

VII. DEL
ZASCITA ZAKONITOSTI

164. ¢len

Zaradi izvrievanja z ustavo in zakonom zagotovlje-
nih pravic ob¢anov ter delovnih in drugih organizacij so
okrajni organi, javni funkcionarji in usluZbenci dolzni
cuvati in utrjevati zakonitost,

165. ¢len

Odloki in drugi predpisi okrajnih organov morajo
biti v skladu z ustavo, zakonom in tem statutom.

166. dlen

Odloki in drugi splosni predpisi se morajo objaviti
predno pri¢nejo veljati. -

Odloki in drugi splosni predpisi okrajne skups¢ine
zatno veljati osmi dan po objavi, ¢e v samem predpisu
ni doloc¢en daljsi rok.

Samo v posebno utemeljenih primerih, ¢e to dopusca
zakon ali drug predpis, se lahko dolo¢i, da priéne predpis
veljati prej kakor osem dni pred objavo.

Odloki in drugi predpisi okrajnih organov se objav-
ljajo v Uradnem vestniku okraja Celje.

Predpisi in drugi sploSni akti okrajnih organov ne
morejo veljati za nazaj. 5 Gk &
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Samo iz posebno utemeljenih razlogov se lahko do-
lo¢i skladno z zakonom, da ima splo3ni predpis ucinek
za nazaj.

167. dlen

Visi akti in ukrepi okrajnih organov morajo temeljiti
na zakonu ali na drugem veljavnem predpisu.

168. olen

Okrajni organi lahko v posameznih zadevah odlo-
tajo o pravicah in dolZnostih ali na podlagi zakona upo-
rabljajo prisilne uwkrepe ali omejitve samo po postopku,
predpisanem z zakonom, v katerem mora biti vsakomur
dana moznost, da zasCiti svoje pravice in zakonite inte-
rese in ida proti izdanemu aktu wvloZi pritozbo ali drugo
z zakonom predvideno pravno sredstvo.

169. clen

Organi okrajne uprave lahko nalagajo obveznosti
posameznim delovnim din drugim organizacijam glede nji-
hovega dela samo, ¢e so za to po zakonu izrecno po-
oblasceni, na podlagi postopka, predpisanega z zakonom
in skladno z dolocbami o samoupravnih pravicah onga-
nizacij.

170. €len

Zoper odlotbe in druge upravne akte okrajnih orga-
nov, ki so izdani na prwi stopnji, je dopustna pritozba
skladno z zakonom.

Zoper odlocbe in druge upravne akte okrajnih orga-
nov, ki so izdani na drugi stopnji, je dopusten upravni
spor, kolikor to ni izkljuceno z zakonom.

VIII. DEL
DRUZBENO NADZORSTVO

171. ¢len

' Druzbeno nadzorstvo opravlja okrajna skupscina ne-
posredno ali po svoji komisiji za druzbeno nadzorstvo.

172, élen

Z druzbenim nadzorstvom dizvrsuje okrajna skupscina
javno kontrolo glede izvrsevanja pravic in dolZnosti
okrajnih in ob¢inskih organov ter delovnih in drugih sa-
moupravnih organizacij, katerih delovanje obsega vec
ob¢in in katere razpolagajo z druzbenimi sredstvi ali iz-
vriujejo javna pooblastila.

173. dlen

Okrajna skup$éina oziroma komisija za druzbeno
nadzorstvo pregleduje pravilnost dela okrajnih in ob¢in-
skih organov, delovnih in drugih samoupravnih organi-
zacij s stalis¢a politike, dolotene z zakoni in drugimi
predpisi, resolucijami, priporo¢ili in drugimi akti pred-
stavniskih organov druzbeno-politicnih skupnosti. Komi-
sija za druzbeno nadzorstvo lahko predlaga okrajni skup-
50ini, da izda okrajnim in ob¢inskim organom, delovnim
in drugim organizacijam priporocila in mnenja glede nji-
hovega dela.

174. dlen

Okrajna skups$€ina oziroma komisija za druzbeno
nadzorstvo ne more z izvréevanjem druzbenega nad-
zorstva omejevati z ustavo in zakonom dolocenih pravic
samoupravijanja delovnih in drugih samoupravnih orga-
nizacij niti pravic okrajnih in obdinskih organov, da
samostojno odlocajo.

175, ¢len

V izvrsevanju svoje nadzorne funkcije okrajna skup-
§¢ina oziroma komisija za druzbeno nadzorstvo pregle-
duje razpolaganje z druzbenimi sredstwvi, zlasti v pogledu
zakonitosti, smotrnosti, ekonomicnosti in splosne druz-
bene primernosti ter izvrsuje zad¢ito samoupravnih pra-
vic organov samoupravljanja in zascito pravic ob¢anov,
delovnih in drugih organizacij.

Da bi okrajna skupscina oziroma komisija za druz-
beno madzorstvo mogla uspesSno opravljati svojo nad-
zorno funkcijo, se opira na porodila in informacije, po-
membne za to nadzorstvo, ki jih dajejo okrajni skup-
§Cini oziroma omenjeni komisiji sluzba druzbenega knji-
govodstva, sodis¢a, javna toZilstva in drugi organi.

IX. DEL

PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

176. dlen

Statut okraja sprejme okrajna skupscina po poprejs-
nji obravnavi osnutka statuta v ob¢inskih skupséinah.
Na isti nac¢in se sprejmejo tudi spremembe in dopolnitve
statuta.

177. dlen

Vsi odloki in drugi predpisi okrajne skupScine in
njenih organov se morajo vskladiti s statutom najkasneje
do 9. aprila 1965.

178. dlen

Vsi odloki in drugi predpisi, s katerimi se predpisejo
podrobnejse dolocbe glede statuta in predpisi, ki jib
omenja statut, da jih je treba izdati, morajo biti izdani
do 9. aprila 1965.

179. dlen

Ko zatne veljati ta statul, preneha veljati statut
okraja Celje (Uradni vestnik okraja Celje, §t. 5-100/57,
13-299/57,. 17-331/57, 15-160/58,. 35-360/59, 12-121/60,
20-221/60, 42-457/60, 55-535/61, 28-280/62, 60-528/62 in
29-323/63).

180. ¢len
Ta statut zaéne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem vestniku okraja Celje.
St. 06-118/62-3/9
Celje, dne 9. aprila 1964

Predsednik
okrajne skupscine
Peter Sprajc 1. 1.
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